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1. 1.OBSERVACION INSTITUCIONAL, DE AULA Y DIAGNOSTICO

1.1 Proyecto Educativo Institucional.

Proyecto educativo institucional P.E.l. para una comunidad incluyente.

COMPONENTE CONCEPTUAL - CONTEXTUAL: PARA UNA COMUNIDAD

EDUCATIVA INCLUYENTE:

En el marco de los procesos educativos que hoy se tornan en paradigmas nacionales, la
Comunidad Educativa Franciscana ha venido desarrollando amplios conversatorios alrededor de
temas de trascendental importancia para todos y todas quienes integramos la institucion educativa

a fin de acercarnos a una conceptualizacion en temas como:

* La pandemia del Covid 19 y otros eventos como catastrofes naturales, conflictos

sociales, problemas individuales y colectivos del ser humano
* La Pedagogia,

* Procesos Educativos,

* Convivencia Institucional,

* Estandares de competencias

* Procesos De Inclusion,
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» Competencias Educativas;

* Derechos basicos del aprendizaje

* Investigacion.

* TIC

* Transversalidad: Programa Integral de transversalidad Senderos de Paz y Bien
* Evaluacion

* Contexto

Elementos que debemos incorporar a nuestros saberes para que nos permitan
aproximarnos a la concrecién de una propuesta pedagogica que garantice la competitividad de
nuestra institucion en el contexto local, regional y nacional. Ver ampliacién en el aspecto

pedagdgico.
Situacion institucional:

Identificacion de la institucion educativa - nombre oficial: institucion educativa instituto

técnico arquidiocesano san Francisco de asis — ITASFA.

Caracteristicas fisico geograficas, demograficas, Socioecondmicas, culturales del entorno

institucional y de La poblacion atendida.
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Nuestra institucion educativa esta ubicada en el Municipio de Pamplona, ciudad con unas
caracteristicas fisico geogréaficas, demogréaficas, socioecondémicas y culturales que podemos
resumir de la siguiente manera: “Pamplona es una ciudad colombiana, ubicada en el

departamento de Norte de Santander.

Desde 1555 capital de la Provincia de Pamplona y capital del Estado Soberano de
Santander entre 1857 y 1886. Su economia esta basada en el comercio gastronémico, la
educacion escolar y superior siendo reconocida, asi como la ciudad universitaria o ciudad
estudiantil y del turismo, dentro del cual se destaca el religioso (especialmente durante Semana
Santa) y el cultural. Es sede de la Arquidiocesis de Nueva Pamplona una de las primeras didcesis
creadas en la Nueva Granada y de las Universidades de Pamplona, UNAD e ISER. Se encentra

conectada por carreteras nacionales con las ciudades de Cucuta, Bucaramanga, Bogota y Arauca.

De acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica proyeccion a
2014, el municipio tiene una poblacion de 56 983 habitantes, que lo ubica como el sexto mas

poblado del departamento después de Cucuta, Ocafia, Villa del Rosario y Los Patios.

Pamplona es nudo estratégico, vial y centro de la cultura santandereana, pues desde ella,
en la época de la colonia, partieron las expediciones, que asentaron posteriormente las
poblaciones que conforman en la actualidad los departamentos de Arauca, Norte de Santander, y
Santander y el Estado venezolano de Téchira siendo asi reconocida como la ciudad fundadora de

ciudades.
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Esta localizada geograficamente en la Cordillera Oriental de los Andes colombianos, a
una altitud de 2200 msnm. Ubicada en la zona suroccidental del departamento de Norte de
Santander. Su extension territorial es de 1.176 km2 y su temperatura promedio de 16 °C. Limita
al norte con Pamplonita, al sur con Cacota y Chitaga, al oriente con Labateca y al occidente con

Cucutilla.

SITUACION LEGAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA:

* Institucion Educativa creada por Decreto Departamental 000132 del 28 de enero de

2003.

* Decreto 001033 del 2 de diciembre de 2003. por el cual se modifica el decreto 000132

de 2003.

* Decreto 001958 de diciembre 18 de 2003. modifica el decreto 001058 de 2003.

* Decreto 000007 de enero 7 de 2005. Modifica el decreto 000132 de 2003.

* Decreto 000716 de septiembre 6 de 2002 por el cual se designa un directivo docente en

cumplimiento del plan de reorganizacion.

* Proyecto Educativo Institucional adoptado mediante acta del 11 de septiembre de 2003.
y actualizado anualmente, debidamente registrado en la secretaria de educacién departamental,
viabilizado por el area de calidad educativa de la propia SED y subido en plataforma

ENJAMBRE
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* Inscripcion Proyecto Educativo Institucional ante la Secretaria de Educacion

Departamental N° 0401.

* Plan de Mejoramiento Institucional inscrito ante la Secretaria de Educacion

Departamental y registrado en el sistema de informacion y gestion de la calidad
educativa — SIGCE
« Registro Unico Tributario - RUT: 807001445-6

Decreto 000932 del 26 de diciembre de 2007, por el cual se reforma el decreto
000132 del 28 de enero de 2003.
* Aprobacion de estudios debidamente reconocida por la Secretaria de educacion
Departamental. Resolucion 005936 del 25 de octubre de 2022.

* Resolucion 02805 del 20 de junio de 2014 por la cual se autoriza el cambio sede de la

direccion de la institucion educativa

* Decreto departamental 00716 del 6 de septiembre de 2002. Por el cual se designa un

directivo docente en cumplimiento del plan de reorganizacion escolar.

* Acta de posesion del directivo docente BERNARDO WILCHES GELVES, como

Rector del establecimiento de fecha 10 de septiembre de 2002,
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* Personeria Juridica de la Asociacion de Padres de Familia: registro SO500528 de la

Camara de Comercio de Pamplona. NIT 900218781-6.

* Escritura publica 500 del 16 de julio de 1957 notaria segunda del circulo de Pamplona a
nombre del municipio de pamplona matricula inmobiliario 272-238 inmiscuye los predios

de las sedes José Antonio Galan, Cristo Rey y Cuatro De Julio
* Resolucion 03868 del 7 de noviembre de 2012 aprobacidn para expedir diploma de
bachiller académico al modelo Ser Humano

1.1.1 Resefia histérica.

Con la iniciativa de Monsefior RAFAEL TARAZONA MORA, se fundo en 1978 la
ESCUELA PARROQUIAL SAN FRANCISCO DE ASIS, la cual funciond en las instalaciones
de Seminario Mayor, mediante Acuerdo N° 23 de 1990, el Honorable Concejo Municipal de la
ciudad “...CREA EL COLEGIO ARQUIDIOCESANO SAN FRANCISCO DE ASIS DE LA
CIUDAD DE PAMPLONA CON LAS MODALIDADES DE EBANISTERIA,

ELECTRICIDAD Y DIBUJO TECNICO”.

Ms TARAZONA MORA Se retird de la rectoria de nuestra institucién educativa en el afio
2001, siendo sus sucesores en este cargo EI magister AMPARO ZAPATA DE LOZANO, el

Especialista MARCOS DANIEL CARRILLO MERCHAN vy desde el afio 2002 el docente
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BERNARDO WILCHES GELVES quien ha sacado adelante la institucion sobre todo en el

proceso de fusidn que a continuacién abordaremos.

En el afio 2003, con la expedicion del decreto departamental 000132 del 28 de enero se
crea nuestra institucion educativa, inicialmente conformada por las sedes SAN FRANCISCO DE
ASIS, RAFAEL AFANADOR Y CADENA, JOSE ANTONIO GALAN, CRISTO REY, LAS
NIEVES, CUATRO DE JULIO, JUAN XXIII, SAN MARTIN, SANTA MARTA,

DEMOSTRATIVA ISER Y LA ORIOL RANGEL.

Debido a la situacion de cobertura y planta fisica, la rectoria en comin acuerdo con la
Alcaldia municipal, la comunidad y los estudiantes, clausurd en el mismo afio la sede Las Nieves.
Por su parte, la sede Oriol Rangel fue segregada en el afio 2006 y posteriormente en el afio 2007,
fue segregada la sede Demostrativa ISER. Para el afio 2013 la sede Rafael Afanador Y Cadena
fue segregada por parte de la secretaria de Educacion Departamental y asumi6 su direccion la
institucion educativa Brighton. De igual manera, fruto de los ajustes institucionales para mayor

organizacion se suprimieron las sedes San Martin y Juan XXIII.

En 2015 con el acompafiamiento del MEN y el &rea de calidad de la SED, implementamos
el PROGRAMA TRANSVERSAL SENDEROS DE PAZ Y BIEN, inicialmente concebido como
estrategia para mitigar el consumo de sustancias psicoactivas, este mismo programa cambia su

concepcion como estrategia para prevenir los riesgos psicosociales que afectan a la comunidad
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educativa. Ejercicio académico significativo que es evaluado y fortalecido des la experiencia en

su aplicacién.

Durante estos afios estamos convencidos del posicionamiento de nuestra institucion en

todos los contextos y ambitos, asi como el mejoramiento en todos los aspectos. Veamos:

A NIVEL DE LA CALIDAD EDUCATIVA:

= Pioneros de los procesos de Gratuidad.

= Adopcion del PEI: manuales de convivencia, procedimientos, matriculas, contables

resignificados cada afio
= Adopcidn y desarrollo del plan curricular por areas fundamentales y optativas.
= Adopcidn y desarrollo de las Planes individuales de ajustes razonables - PIAR.

= Implementacion del disefio universal del aprendizaje DUA como estrategia para la
implementacion del modelo pedagdgico de aprendizajes significativos para una

comunidad educativa incluyente.

= Adopcion e implementacion del Sistema Institucional De Evaluacion De Los

Estudiantes
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= Adopcion e implementacion del Programa de transversalidad Senderos de Paz y Bien
como estrategia para la prevencion del consumo de riesgos psicosociales ende los

miembros de la comunidad educativa.

= Implementacion de la oferta del servicio de apoyo especializado para orientar los
procesos inclusivos institucionales para la atencion de estudiantes en condicion de
discapacidad de conformidad a lo previsto en el decreto 1421 de 2017 y resolucion 113 de

2020

= Implementacion del servicio de orientacién y consejeria escolar.

= Apertura de la media técnica en la sede Galan desde 2005. Y en la sede Cristo Rey desde

2013

= Ampliacion de la oferta educativa. Con el servicio educativo nocturno — Modelo

Proyecto ser humano para estudiantes en condicion de extraedad y adultos

= Implementacion de los procesos y proyectos productivos y de emprendimiento con la
FERIA ARTESANAL FRANCISCANA que se desarrolla anualmente en la sede JOSE

ANTONIO GALAN.

» Reconocimiento por parte del MEN en la “noche de los mejores” por mejoramiento en

las pruebas Saber 11° en 2019
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= Reconocimiento por parte del Honorable Concejo Municipal por el mejoramiento

continuo Institucional en 2020.

= Implementacion del aula multisensorial para estudiantes en condicion de discapacidad y

nifios de los grados de transicion, primero y segundo de primaria

= Implementacion del comité multidisciplinario con la Universidad de pamplona para la

atencion y fortalecimiento de los servicios de apoyo especializado y orientacion escolar.

La sede Cristo rey fue fundada:

o Bésica Ciclo de Primaria: febrero 2 de 1963.
o Basica Ciclo de Secundaria: febrero 8 de 2000. Aprobada por Resolucion

departamental 1075 del 18 de febrero de 2001.

1.1.2 Componentes del Proyecto Educativo Institucional.
MISION:

Aportar a nuestros estudiantes los espacios de formacion que les garanticen para si, para
sus familias, para la ciudad, la region y para Colombia, aprendizajes y experiencias de vida
aplicables como alternativas para la construccion de su proyecto de vida en la solucién de sus
problemas econdmicos, para que vayan consolidando con responsabilidad social y ecolégica.

Para ello, la institucién impulsara proyectos encaminados a fortalecer el talento humano, el uso
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apropiado de la tecnologia, la participacion comunitaria, la preparacion para el trabajo, la
inclusién de tod@s sin ningun tipo de discriminacion en un marco de tolerancia y respeto del

hombre y la mujer y del medio ambiente natural.

VISION:

Al término del afio 2025, la institucion educativa consolidara los procesos de
mejoramiento académico y de reconocimiento social por sus procesos incluyentes de atencion a
estudiantes en condicion de discapacidad y/o vulnerabilidad y demostrando experiencias

significativas desde el programa integral de transversalidad “Senderos de Paz y Bien”.

FILOSOFIA:

Nuestra institucion educativa pretende con el desarrollo de sus propuestas pedagogicas y
de convivencia social encausar sus esfuerzos a la formacion integral de sus estudiantes con
criterios objetivos y concretos como lo son el respeto al Estado Social de Derecho, el
reconocimiento a la individualidad sujeta ésta al precepto constitucional de la primacia del interés

general, a la formacidn competitiva.

VALORES INSTITUCIONALES:

En el escudo institucional se dejan plasmados los valores institucionales que desde nuestra

fundacion se han venido cimentando en la institucién educativa concebidos asi:
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DIOS: concebido desde la dptica cristiana — catdlica, como el ser bueno, sabio, justo,
poderoso principio y fin de todas las cosas. Las creencias diferentes son aceptadas y respetadas.
Aun cuando la mayoria de los integrantes de la comunidad educativa somos catolicos, también
hacen presencia de otras sectas cristianas y no cristianas que desarrollan sus derechos educativos

en igualdad de condiciones.

PATRIA: Valor concebido como el amor a Colombia, respeto a sus simbolos y nuestra

identidad.

ESTUDIO: Definido como la accion esencial para los procesos de ensefianza y
aprendizaje de directivos y docentes y de nuestros estudiantes inmiscuyendo la

corresponsabilidad de los padres de familia.

DISCIPLINA: Valor enfocado a los buenos modales, al respeto por la diferencia, en

general por la buena convivencia en el marco de la diferencia.

ALEGRIA: Valor institucional, que a su vez forma parte del perfil de los estudiantes,

docentes, directivos y administrativos, concebida como la actitud positiva hacia lo que hacemos.
EFICIENCIA INTERNA:

Dados los conflictos originados por la alta vulnerabilidad de la poblacion escolar, los

procesos académicos de promocion afectan a cerca del 10% de los estudiantes que por diferentes
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razones no alcanzas las competencias y aprendizajes minimos de promocion. De igual forma, el

indice de desercidn alcanza un porcentaje similar.

AMBIENTE ESCOLAR

CONVIVENCIA ESCOLAR: reconocemos que existen problemas graves en un grupo
considerable de nuestros estudiantes que van desde el consumo de sustancias psicoactivas,
agresividad, maltrato y demas manifestaciones propias de esta coyuntura social, sin embargo,
podemos dar un parte de altos resultados en este punto, por cuanto, el manual de convivencia es
un documento que apropia y contextualiza las orientaciones de la ley 01620 y su reglamentario y
ha permito garantizar unos niveles dignos de convivencia escolar. Asi mismo, se debe reivindicar
la actitud de los directivos, docentes y administrativos quienes han abordado el tema del ambiente

escolar de convivencia con un alto grado de compromiso institucional.

El PEI hoy en 2020 debe orientar la necesidad de ahondar en la corresponsabilidad de la
familia en el proceso educativo y de las demas entidades del estado en los procesos de

acompafiamiento a nuestra comunidad.

INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA: Desde la
creacion de la nueva institucion educativa — afio 2003 - ha venido generando importantes
procesos de mejoramiento institucional en este sentido al hecho que nuestra vision va enfocada
en este aspecto ya que se debe reconocer que en este aspecto tan importante la institucion en

todas sus sedes venia en rezago. Al afio 2020 aspiramos dejar culminado nuestro propdsito de
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garantizar los espacios fisicos mas dignos para nuestra comunidad educativa. La sede Cristo Rey
es la mas perjudicada por la infraestructura educativa en aulas pese a los esfuerzos y gestion

institucional.

Los alcances del mejoramiento de la infraestructura escolar han sido fruto de la voluntad

politica de algun Gobernador y la lucha juridica de la rectoria y el Consejo directivo.

INFRAESTRUCTURA PEDAGOGICA: de igual forma la institucion ha venido
adquiriendo ayudas tecnoldgicas, tema que se convierte en esencial para el desarrollo académico
institucional. Contamos con sufrientes computadores portatiles, tabletas, y el Punto Vive digital
Plus que se ha convertido en un importante recurso de capacitacion y produccion de multimedia.
Durante los afios 2016 hasta la fecha la conectividad fue de pésima calidad. El servicio del PVD
Plus fue el servicio mas afectado. Cabe resaltar que durante el afio 2020 la integracion de la TIC
en los procesos academicos institucionales demostré altos logros en el servicio educativo en casa

que por la pandemia del Covid 19 afrontamos.

RECURSO HUMANO: Perfil Del Recurso Humano

PERFIL DEL ESTUDIANTE FRANCISCANO: En el marco y contexto de los procesos

educativos institucionales el Estudiante Franciscano ha de caracterizarse por ser:

= COMPROMETIDO: Con sentimientos de identidad institucional en el marco del

reconocimiento de sus ideales, pertenencia y aprecio por los conceptos y valores de lo que
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ha sido su institucion educativa, consigo mismo, con su familia y con la sociedad, siendo

capaz de ser actor principal del desarrollo personal y social.

= ABIERTO: Al cambio, al mejoramiento personal, que crezca y se desarrolle como

persona consciente de su identidad.

= CREATIVO: Partiendo del reconocimiento personal de sus actitudes y aptitudes, que
desarrolle su capacidad critica y esté abierto al conocimiento de los avances tecnolégicos,

organizativos y productivos.

= PRACTICO: Capaz de aplicar lo que sabe como alternativa de su propio desarrollo y el
de la comunidad. En este mismo sentido, el estudiante franciscano debe ser una persona
interactiva abierta a la tecnologia, informacion, informatica y comunicaciones TIC y

presto en aplicarlas en su cotidianidad.

* INNOVADOR: Capaz de asumir y producir cambios personales, sociales, axioldgicos y

conceptuales.

= COMUNITARIO: Que sepa, asimile y viva como ser social, que, sin renunciar a sus

propios suefios, utopias y esperanzas, respete el interés general y social.

* INCLUYENTE Y SOLIDARIO: Formado en el respeto al semejante, altruista,

generoso, protagonista de la paz individual y social. Respeta y admite a todas las personas
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sin discriminacion de raza, cultura, género, ideologia, credo, preferencia sexual, condicion

socioecondmica, o situaciones de vulnerabilidad o discapacidad.
= LIDER: Promotor, guia y orientador en los procesos de transformacion social.

= ECOLOGICO: Capaz de cuidar y orientar el cuidado de su salud, su medio ambiente

natural y social.

PERFIL DEL PERSONAL FRANCISCANO: DIRECTIVOS DOCENTES,

DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS:
El personal que presta sus servicios a la institucion educativa se debe destacar por:

= IDENTIDAD: Sin renunciar a la diferencia individual, conceptual y a su optica

pedagogica y social, el personal franciscano adquiere con la institucion educativa el

compromiso irrevocable de ser su digno representante, de hablar bien del plantel

demostrando lealtad por el mismo dejando en alto siempre su nombre.

= RESPONSABILIDAD: El trabajador franciscano sera en el contexto educativo local un

ejemplo de ética profesional, cumplimiento y ejemplo.

« PREPARACION: Esto es, primero, estar actualizado en los avances pedagogicos y
tecnologicos propios de su especializacion y, segundo, es cuanto sea posible, y la planta

de personal lo permita, articular su cotidianidad laboral entre su formacién y el ejercicio

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

= Universidad de Pamplona 23
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
- Nt Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475
1505001 - www.unipamplona.edu.co

SC-CER96940

_~—




INTERNATIONALLY |
ACCREDITED

profesional. Asi mismo, su hoja de vida estara presta a procesos de seguimiento y
evaluacion en elementos como desempefio y experiencia laboral, escalafén, cargos
publicos o privados, estudios, ediciones o reconocimientos por obras escritas y demas
experiencia profesional. En este mismo sentido, el trabajador franciscano es una persona
INTERACTIVA abierta a la tecnologia, informética y comunicaciones TIC y apto en

aplicarlas en su cotidianidad profesional

* DINAMISMO: Debe ser protagonista en todos los espacios institucionales, esto es, en lo
pedagdgico y en el desarrollo de proyectos y actividades propias de la institucion
educativa. A su vez, el (la) trabajador@ franciscano es una persona dispuesta al cambio, a

ser evaluado constructivamente por la comunidad educativa

 FRANQUEZA: Es un funcionario dispuesto y comprometido a exponer amplia, abierta
y oportunamente sus diferencias, propuestas y puntos de vista ante las personas y

organismos competentes.

= AMOR Y ALEGRIA: Entiende que la formacion de los nifios, nifias y jovenes requiere
de sentimientos de confianza, amistad, sinceridad y comprension, asi mismo, en este
marco, el (la) docente es un posibilitador de cambios, de dindmicas sociales como la
democracia, el pluralismo ideoldgico, el disentir, la concertacion y el acuerdo en el

contexto de las diferencias individuales.
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» INCLUYENTE: Respeta y admite a todos sus compafieros, estudiantes y demas
personas sin discriminacion de raza, cultura, género, ideologia, credo, preferencia sexual,
condicion socioecondmica, o situaciones de vulnerabilidad o discapacidad. Tomado de:

(ITASFA, 2023)

1.2 Observacion en el aula.

Durante la observacion en el aula de sexto y séptimo grado, se pudo evidenciar que la
metodologia desarrollada durante las clases es bastante interesante. Los estudiantes son atentos y

participativos, respondiendo activamente a las actividades que emplean los docentes.

En la institucion se tiene buen ambiente de aprendizaje, en la realizacion de actividades y
tareas asignadas. Lo cual hace evidente que han tenido una buena formacion enfocada a la

disciplina y al buen rendimiento académico.

En la dindmica del aula se refleja que se ha ido trabajando un enfoque mas centrado en el
estudiante, la cual busca que se mantenga la participacion activa y construccion de los
conocimientos transmitidos por el docente y recibidos por el estudiante. Logrando obtener
estudiantes motivados y comprometidos con su propio aprendizaje, siendo este un factor clave

para el éxito académico.
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1.2.1 Caracteristicas de los espacios de aula de la institucion tanto fisicos

como virtuales.

La institucion educativa San Francisco de Asis - sede Cristo Rey cuenta con diversos
espacios fisicos y virtuales disefiados para facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje de los

estudiantes:

. Sala de informatica: Equipada con computadores, escritorios, sillas,
internet y una pantalla grande, permite a los estudiantes una formacién didactica, creativa,
investigativa y enfocada en el buen uso de las TIC.

o Sala audiovisual: Cuenta con una pantalla y computadora, lo cual permite
transmitir los conocimientos de manera mas dindmica y brindar a los estudiantes una
forma diferente de aprender, mas alla de la metodologia tradicional.

o Biblioteca: Hay dos bibliotecas, una para primaria enfocada en literatura
infantil y otra para secundaria con una variedad literaria. Dispone de escritorios y sillas

para que los estudiantes puedan disfrutar de la lectura.
Espacios virtuales:

o La institucion también hace uso de herramientas y plataformas virtuales
como lo es Web Colegios, plataforma para hacer seguimiento al rendimiento académico
de los estudiantes. Pero también para complementar la formacion de los estudiantes,

integrando las TIC de manera estratégica en los procesos de ensefianza-aprendizaje.
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Se puede asumir que la institucion educativa San Francisco de Asis - sede Cristo Rey
cuenta con una infraestructura adecuada y diversificada que le permite brindar a los estudiantes
una formacion integral, haciendo uso de metodologias de ensefianza innovadoras y apoyandose

en los recursos tecnologicos disponibles.

1.2.2  Desempefio del estudiante en aula fisica y/o virtual.

En cuanto al desempefio de los estudiantes de la institucion educativa San Francisco de

Asis - sede Cristo Rey, se pueden destacar los siguientes aspectos:
En el aula fisica:

o Los estudiantes se muestran atentos y participativos durante las clases,
respondiendo activamente a las preguntas del docente y mostrando interés por los temas
abordados. Se lleva a cabo un trabajo de manera colaborativa lo que les permite
intercambiar conocimientos, obtener un apoyo tanto entre estudiantes como también con
el docente.

o Demuestran un buen nivel de comprension de los contenidos, a pesar de ser
una institucion considerada con un bajo rendimiento y poseen también la capacidad para
aplicar los conceptos en actividades practicas.

o Mantienen una actitud respetuosa y de escucha hacia sus comparfieros y el

docente casi siempre, lo que favorece un ambiente propicio para el aprendizaje.
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Se han presentado casos en los cuales los estudiantes ha tenido un comportamiento de
apatia, poco interés o falta de respeto entre estudiantes, pero gracias al proceso de comunicacion
asertiva y disciplinaria que se maneja por el docente, se a llegado a un acuerdo positivo por
medio de la mediacion, que permite una mejora constante ante estas problematicas, las cuales son
totalmente normales en las aulas de clase, y por lo general se da en casos particulares, pero casi

siempre se encuentra una solucién constructiva.

1.2.3 Comportamiento del estudiante en aula fisica y/o virtual.

En cuanto al comportamiento de los estudiantes de la institucion educativa San Francisco

de Asis - sede Cristo Rey, se pueden resaltar los siguientes aspectos:
En el aula fisica:

. Por lo general, los estudiantes mantienen un comportamiento respetuoso y
disciplinado, cumpliendo con las normas y expectativas establecidas por la institucion.
Durante las clases mantienen una actitud atenta y concentrada, mostrando interés por los
temas abordados.

. Interactian adecuadamente con sus compafieros, exceptuando en los
momentos de descanso en algunos minimos casos el uso de palabras soeces que pueden
ser mal interpretadas, lo cual es influido por la situacién socioeconémica propia del

entorno de estos nifios, pero la gran mayoria mantienen un ambiente de sana convivencia
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y colaboracion, siguiendo las indicaciones y orientaciones que brinda el docente y de
igual manera mostrando disposicion para participar en las actividades propuestas.

. Se respetan las emociones y actitudes propias de sus edades, las cuales son
manejadas por medio de pausas activas, o resolviendo las diferencias de manera pacifica

ante cualquier situacién de conflicto que pueda presentarse.

Por tanto, el comportamiento de los estudiantes se caracteriza por el respeto, la disciplina
y la disposicidn para el aprendizaje en su gran mayoria, siendo receptivos no solo a aprendizajes
académicos, sino también a todo lo referente a una formacién mas integral, lo que contribuye a

crear un ambiente propicio para el desarrollo académico y personal de los alumnos.

1.2.4  Participacion del estudiante en aula fisica y/o virtual.

En la sede Cristo Rey la participacion en el aula cuando se les indica a los estudiantes en
el desarrollo de las diferentes actividades, por ejemplo, levantan la mano para compartir sus ideas
u opiniones sobre los temas tratados, responden casi siembre de forma adecuada y en dado caso,
estan abiertos a recibir las correcciones a las preguntas del docente, participando de manera
voluntaria. Son colaboradores con sus docentes y poseen disposicion para la realizacion de las

diferentes actividades.

Es importante destacar que estan dispuestos para que el docente en formacion les lleve

actividades innovadoras.
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1.2.5 Desempefio del docente en aula fisica y/o virtual.

En cuanto al desempefio del docente de la institucion educativa San Francisco de Asis -

sede Cristo Rey en el aula fisica, se pueden destacar los siguientes aspectos:

El docente en el aula es una pieza clave para la formacion de los estudiantes, dado que es
quien determina en gran medida la disposicion del estudiante, esto sucede inicialmente
demostrando dominio de los contenidos y una sélida preparacion académica, lo que le permite
abordar los temas de manera clara y coherente. El durante las clases, mantiene una actitud
dindmica, enérgica y entusiasta, logrando captar la atencion de los estudiantes y promoviendo su

participacion activa.

El docente hace uso de una variedad de estrategias didacticas, como el trabajo en grupos,
la resolucidn de problemas y el planteamiento de actividades practicas, con el objetivo de facilitar
la comprensidn de los conceptos por parte de los estudiantes, aprovechando también cada
momento que se preste para la reflexion de diferentes temas esenciales a modo de consejo de

vida.

En algunos casos él se ve influenciado a ser mas estricto con algunos estudiantes, puesto

que en algunos casos particulares es necesario hablar con seriedad.

Asimismo, el docente siempre esta receptivo a las necesidades e inquietudes de los
estudiantes, adapta su metodologia a casos especiales, en particular a un par de estudiantes de

inclusion y por ende también adapta el ritmo de ensefianza segun las caracteristicas y estilos de
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aprendizaje del grupo. De esa forma el fomenta el desarrollo de habilidades cognitivas, como el

pensamiento critico y la resolucion de problemas, a través de actividades desafiantes y

significativas.
El docente tiene un desempefio que se caracteriza por su dominio de los contenidos, su

capacidad de motivar y guiar el proceso de aprendizaje, y su compromiso por brindar una

educacion de calidad a los estudiantes, pues el demuestra su vocacién y disfrute por la labor

docente.

1.2.6  Organizacion del proceso de ensefianza en el aula fisica y/o virtual:
modo como se realiza la clase, momentos, actividades de inicio, desarrollo y
culminacidn, acciones del docente y del estudiante.

La organizacion del proceso de ensefianza en el aula fisica de la institucion educativa San

Francisco de Asis - sede Cristo Rey se caracteriza por la siguiente dinamica:

Para dar Inicio a la clase el docente el saludo a los estudiantes, los cuales lo reciben de

pie, luego se inicia con una reflexion enfocada a la necesidad del momento para luego realizar

una breve introduccién sobre los temas y objetivos de la clase.

Continua la clase con una actividad de activacion de conocimientos previos, como una

lluvia de ideas o0 una pregunta detonante, para contextualizar a los alumnos.
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Para el desarrollo de la clase el docente realiza una explicacion clara y concisa de los
conceptos clave, utilizando diversos recursos didacticos como presentaciones, material impreso o
demostraciones, se motiva a la participacion activa de los estudiantes a través de preguntas,
discusiones grupales o resolucion de problemas. Luego, los estudiantes trabajan de manera
individual o en equipos en actividades préacticas, ejercicios que les permiten aplicar los
conocimientos adquiridos, brindando acompafiamiento y retroalimentacion constante a los

estudiantes durante el desarrollo de las actividades.

Para el cierre de la clase se realiza una sintesis de los principales aprendizajes y conceptos
abordados, los estudiantes comparten sus reflexiones, hallazgos o conclusiones de las actividades
realizadas y posteriormente se plantean actividades como tareas, consultas o talleres practicos de

repaso y refuerzo.

El docente se enfoca en los aspectos mas relevantes y resuelve las dudas o inquietudes

finales de los estudiantes.

A lo largo de la clase, se observa una dinamica fluida entre el docente y los estudiantes,

donde ambos desempefian un rol activo y participativo en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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1.2.7  Formacion integral del estudiante: actitudinal, conceptual y

procedimentalmente.

En la institucion educativa San Francisco de Asis - sede Cristo Rey, la formacion integral
de los estudiantes se aborda de manera equilibrada en los ambitos actitudinal, conceptual y

procedimental:

. Formacion actitudinal:

Dado que los nifios en algunos casos particulares, presentan una formacion desde casa la
cual es compleja, se busca siempre promover los valores como el respeto, la responsabilidad, la
honestidad y la solidaridad, a través del modelaje del docente y actividades que fomentan estas
cualidades. Trabajando entonces en el desarrollo de habilidades socioemocionales, como la
comunicacion asertiva, la resolucion de conflictos y la empatia, que permiten a los estudiantes
relacionarse de manera adecuada con sus pares y el personal docente, estando siempre enfocados

en abrir espacios de reflexion.

Se incentiva el sentido de pertenencia y compromiso de los estudiantes con la institucion
y su comunidad, fomentando su participacion en proyectos y actividades extracurriculares, como
izadas de bandera, el dia del idioma, el dia del nifio, entre otros, espacios enfocados mas que nada

en el estudiante, su aprendizaje y su disfrute.

o Formacion conceptual:
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Se asegura al maximo el dominio de los contenidos curriculares, a través de explicaciones
claras, actividades de refuerzo y evaluaciones, lo que permiten verificar la comprension de los
estudiantes. Como también se promueve el desarrollo del pensamiento critico y la capacidad de
analisis, al plantear situaciones problémicas que requieren la aplicacion de los conocimientos

adquiridos.

Se fomenta la curiosidad intelectual y el interés por la investigacion, brindando
oportunidades a los estudiantes para ampliar y profundizar en temas de su interés, y por medio de
actividades como lo son el planteamiento de un proyecto investigativo adecuado para cada nivel

académico.

o Formacion procedimental:

Se enfatiza en el desarrollo de habilidades y destrezas practicas, a través de actividades de
aplicacion, proyectos y experiencias de aprendizaje significativos y aptos para cada nivel

educativo, como también para los casos especiales.

Se promueve el uso adecuado de herramientas, técnicas y metodologias, que permiten a

los estudiantes adquirir competencias especificas en diferentes areas del conocimiento.

Otro importante aspecto es que se fomenta la autonomia y la capacidad de autorregulacion
de los estudiantes, brindandoles oportunidades para planificar, ejecutar y evaluar sus propios

procesos de aprendizaje, con actividades de evaluacion de pares.
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De esta manera, la institucion educativa San Francisco de Asis - sede Cristo Rey busca
formar estudiantes integrales, con sélidos conocimientos, habilidades y actitudes que les permitan
afrontar de manera exitosa los desafios académicos, personales y sociales a lo largo de su

trayectoria educativa.

1.2.8  Mediacion del aprendizaje (ver a continuacién teoria de Feuerstein

para precisar algunas categorias de observacion)

Seguimiento del aprendizaje y evaluacion en el en aula fisica y/o virtual y del trabajo en
casa: atencion del estudiante, formas de evaluacion, seguimiento de tareas, controles de lectura,

entre otros.

En la institucion educativa San Francisco de Asis - sede Cristo Rey, el seguimiento del
aprendizaje y la evaluacion de los estudiantes, tanto en el aula fisica como en el trabajo en casa,

se realiza de la siguiente manera:
En el aula:

Este se lleva a cabo por medio de un seguimiento constante atencion y participacion de
los estudiantes durante las clases, a través de observaciones, preguntas y actividades en las que se

involucran activamente.
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. Se utilizan diferentes formas de evaluacion, como talleres, actividades
participativas en clase, trabajos practicos, revision de cuadernos, que permiten valorar el
desempefio de los estudiantes de manera integral.

. Se lleva un registro sistematico del progreso y las dificultades de los
estudiantes, para poder brindar el apoyo y la retroalimentacidn necesaria.

. Se realizan controles de lectura y actividades de comprobacion de la
comprension de los temas abordados en clase, con el fin de asegurar el aprendizaje de los

contenidos.

Trabajo en casa:

. Se asignan tareas de consulta o refuerzo de los temas y actividades
complementarias para realizar en casa, con el objetivo de reforzar y profundizar en los
temas vistos en clase.

. Se hace un seguimiento del cumplimiento y la calidad de las tareas
realizadas por los estudiantes, brindando retroalimentacion oportuna.

. Se mantiene una comunicacion constante entre el docente, los padres de
familia y los estudiantes, a través de diferentes canales (un chat de whatsapp, plataformas
como webcolegios, agenda escolar), para resolver dudas, orientar el trabajo en casa y

hacer un seguimiento del proceso de aprendizaje.
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Por lo tanto, para el seguimiento y la evaluacion en ambos entornos (aula fisica y trabajo
en casa) se enfocan en el desarrollo integral y el acompafiamiento de los estudiantes, buscando
identificar sus fortalezas, debilidades y necesidades, para poder brindarles el apoyo y la

retroalimentacidn necesaria para su crecimiento. académico y personal.

1.2.9 Horario. Lista de estudiantes. Programacion de la asignatura. Diario

de clase.

En la institucion educativa San Francisco de Asis - sede Cristo Rey posee: Horario:
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Programacion de la asignatura:

GUIA INFORMATIVA

Area PERIODO: PRIMERO Grado: SEPTIMO “Docentes: ALVARO CARDENAS-

ORLANDO OCHOA-SAIT MENDOZA

EJE TEMATICO: Actividades de Diagnostico y Nivelacion

Desemperios: Reconoce la informacion explicita e implicita en textos narrativos |,
argumentativos e infogréaficos.
Identifica el proposito o intencién comunicativa en textos.
Produce textos verbales y no verbales CON COHESION Y

COHERENCIA.
Demuestra interés y responsabilidad en el desarrollo de las actividades
en clase.
Evidencia de Recoge informacién con el fin de expresar su punto de vista frente a los
aprendizaje: medios de comunicacion con los que interactla.

Selecciona la informacion principal que encuentra en los diferentes
medios de comunicacion y la utiliza para apoyar producciones.
Analiza la estructura de la informacion que circula por los medios de
comunicacion y la emplea como soporte para sus producciones
discursivas.

Analiza el desarrollo de hechos historicos y conflictos sociales en
historias presentes en obras literarias.

Comprende la realidad que circunda a las obras literarias a partir de los
conflictos y hechos desarrollados en textos como novelas y obras
teatrales.

Sefiala las diferencias entre textos literarios y no literarios que tratan
hechos historicos y conflictos sociales a partir del reconocimiento de
sus recursos estilisticos.

Identifica y caracteriza al posible destinatario del texto a partir del
tratamiento de la temética.

Identifica elementos como tematicas, léxico especializado y estilo
empleados en los textos.

Ubica el texto en una tipologia particular de acuerdo con su estructura
interna y las caracteristicas formales empleadas.
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Estandar basico de Comprendo e interpreto diversos tipos de texto, para establecer sus
competencia: relaciones internas y su clasificacidn en una tipologia textual.
Conozco y utilizo algunas estrategias argumentativas que posibilitan la
construccion de textos orales en situaciones comunicativas auténticas.
Produzco textos escritos que responden a necesidades especificas de
comunicacion, a procedimientos sistematicos de elaboracion y
establezco nexos intertextuales y extra textuales.
Reconozco la tradicion oral como fuente de la conformacion y
desarrollo de la literatura.
Comprendo obras literarias de diferentes géneros, propiciando asi el
desarrollo de mi capacidad critica y creativa.
Caracterizo los medios de comunicacion masiva y selecciono la
informacion que emiten para clasificarla y almacenarla.
Reconozco, en situaciones comunicativas auténticas, la diversidad y el
encuentro de culturas, con el fin de afianzar mis actitudes de respeto y
tolerancia.

Derechos basicos de Clasifica la informacion que circula en los medios de comunicacion con
aprendizaje los que interactla y la retoma como referente para sus producciones
relacionados: discursivas.
Establece conexiones entre los elementos presentes en la literatura y los
hechos histdricos, culturales y sociales en los que se han producido.
Interpreta textos informativos, expositivos, narrativos, liricos,
argumentativos y descriptivos, y da cuenta de sus caracteristicas
formales y no formales.

ACCIONES:

SEMANA 03: LOS GENEROS LITERARIOS. Conceptos, caracteristicas y estructura.

Apoyo en textos e imagenes de referencia. Valoracion del taller preguntas tipo saber, pregunta de

desarrollo.
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SEMANA 04: LA NARRACION: Concepto, caracteristicas y estructura. Reconocimiento
e identificacién en situaciones comunicativas.

SEMANA 05: DESARROLLO DE_COMPRENSION LECTORA: Presentacion de

textos para lectura dirigida.

SEMANA 06: ESTRUCTURA DEL TEXTO NARRATIVO. Conceptos, caracteristicas,

desarrollo de competencias. Apoyo en textos e imagenes de referencia.

SEMANA 07: SUBGENEROS NARRATIVOS. Cuento, Mito, Leyenda, Fabula, Novela

Conceptos, caracteristicas y. Apoyo en textos e imégenes de referencia. Valoracion del taller
preguntas tipo saber, pregunta de desarrollo.

SEMANA 08: NARRADOR Y TIPOS DE NARRADOR. Conceptos, caracteristicas y

estructura. Apoyo en textos e imagenes de referencia. Valoracion del taller preguntas tipo saber,
pregunta de desarrollo.

SEMANA 09: LA ARGUMENTACION: Concepto, caracteristicas y estructura.

Reconocimiento e identificacion en situaciones comunicativas.

SEMANA 10: DESARROLLO DE _COMPRENSION LECTORA: Presentacion de

diversos textos argumentativos, para lectura dirigida y analisis a nivel grupal.

SEMANA 11: ELEMENTOS DE LA COMUNICACION: Concepto Caracteristicas y

Diferencias. Apoyo en textos de referencia e imagenes. Valoracion del taller preguntas tipo saber,

pregunta de desarrollo.
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SEMANA 12: EJERCICIOS DE APLICACION: Contextualizacion y Reconocimiento

en textos narrativos, de los elementos o instancias que intervienen en un proceso de comunicacion.

SEMANA 13: LAS FUNCIONES DEL LENGUAJE. conceptos, clasificacion y

caracteristicas. Apoyo en imagenes, expresiones y ejemplos de referencia. Reconocimiento de las

funciones en las expresiones y textos estudiados en clase.

SEMANA 14: TIPOS DE TEXTO. clasificacion y caracteristicas. Apoyo en iméagenes,

expresiones y textos como ejemplos de referencia. Valoracidn por participacion y prueba con
preguntas tipo saber.

SEMANA 15: CATEGORIAS GRAMATICALES. Conceptos, Clasificacion vy

caracteristicas. Apoyo en textos e imagenes de referencia. Valoracién del taller preguntas tipo
saber, pregunta de desarrollo.

SEMANA 16: TALLER LECTURA CRITICA. (Literatura precolombina colombiana)

Conceptos, caracteristicas y. Apoyo en textos e imagenes de referencia. Valoracion del taller
preguntas tipo saber, pregunta de desarrollo.

SEMANA 17: ACTIVIDADES DE REFUERZO. Apoyo en textos e imagenes de

referencia, ejercicios con textos y preguntas tipo saber.

SEMANA 18: APLICACION DE LA PRUEBA DE CALIDAD Valoracion de los

aprendizajes, sobre todos los contenidos trabajados durante el primer periodo.
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GUIA INFORMATIVA 1

Area: ESPANOL PERIODO: 1 de 2024 Grado: SEXTO Docente: GABRIEL ORLANDO OCHOA

EJE TEMATICO: COMUNICANDO Y NARRANDO

Desempenos: + Comprende textos poéticos y argumentativos a partir del
andlisis de sus contenidos, caracteristicas y funciones
comunicativas.

* Demuestra interés en el desarrollo de la comprension lectora y
en la produccion de textos.

s Escribe textos verbales y no verbales, con coherencia y
cohesion, conforme a su funcion y estructura textual.

Evidencia de

aprendizaje: « Clasifica expresiones formales y populares de la lengua en
textos literarios.

+ Infiere la intencion comunicativa de los textos (narrar, informar,
exponer, argumentar, describir) a partir de las circunstancias
en que han sido creados.

+ Define elementos literarios tales como personajes, lugar,
tiempo, sentimientos acciones al interior de una obra literaria.

* Interpreta los mensajes que circulan en los medios de
comunicacidn de su contexto.

Estandar basico de

competencia: + Comprendo el sentido global de cada uno de los textos que leo,
la intencion de quien lo produce y las caracteristicas del
contexto en que se produce.

+ Identifico en la tradicion oral el origen de los géneros literarios
fundamentales: lirico, narrativo y dramatico.

+ Reconozco en las obras literarias procedimientos narrativos,
liricos y dramaticos.

+ Selecciono y clasifico la informacion emitida por los medios de
comunicacion masiva.

Derechos basicos de

aPrEr]diZaje # |dentifica algunas expresiones de diferentes regiones y contextos en
relacionados: las obras literarias.

e Comprende diversos tipos de texto, a partir del analisis de sus
contenidos, caracteristicas formales e intenciones comunicativas.

® Reconoce las obras literarias como una posibilidad de circulacién del
conocimiento y de desarrollo de su imaginacion.

« Utiliza la informacion ofrecida por los medios de comunicacion,
teniendo en cuenta el mensaje, los interlocutores, la
intencionalidad y el contexto de produccicn, para participar en
los procesos comunicativos de su entorno.
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ACCIONES:

SEMANA 03: LA NARRACION: Concepto, caracteristicas y estructura. Reconocimiento e identificacion en
situaciones comunicativas.

SEMANA 04: DESARROLLO DE COMPRENSION LECTORA: Presentacion de textos para lectura dirigida.

SEMANA 05: LA ARGUMENTACION: Concepto, caracteristicas y estructura. Reconocimiento e
identificacion en situaciones comunicativas.

SEMANA_06: DESARROLLO DE COMPRENSION LECTORA: Presentacion de diversos textos
argumentativos, para lectura dirigida y analisis a nivel grupal.

SEMANA 07: ELEMENTOS DE LA COMUNICACION: Concepto Caracteristicas y Diferencias. Apoyo en
textos de referencia e imagenes. Valoracion del taller preguntas tipo saber, pregunta de desarrollo.

SEMANA 08: EJERCICIOS DE APLICACION: Contextualizacion y Reconocimiento en textos narrativos, de
los elementos o instancias que intervienen en un proceso de comunicacion.

SEMANA 09: LAS FUNCIONES DEL LENGUAJE. conceptos, clasificacidn y caracteristicas. Apoyo en
imagenes, expresiones y ejemplos de referencia. Reconocimiento de las funciones en las expresiones y
textos estudiados en clase.

SEMANA 10: TIPOS DE TEXTO. clasificacion y caracteristicas. Apoyo en imagenes, expresiones y textos
como ejemplos de referencia. Valoracion por participacion y prueba con preguntas tipo saber.

SEMANA 11: LOS GENEROS LITERARIOS. Conceptos, caracteristicas y estructura. Apoyo en textos e
imdgenes de referencia. Valoracion del taller preguntas tipo saber, pregunta de desarrollo.

SEMANA 12: ESTRUCTURA DEL TEXTO NARRATIVO. Conceptos, caracteristicas, desarrollo de
competencias. Apoyo en textos e imagenes de referencia.

SEMANA 13: SUBGENEROS NARRATIVOS. Cuento, Mito, Leyenda, Fabula, Novela Conceptos,
caracteristicas y. Apoyo en textos e imagenes de referencia. Valoracion del taller preguntas tipo saber,
pregunta de desarrollo,

SEMANA 14: CATEGORIAS GRAMATICALES. Conceptos, Clasificacion y caracteristicas. Apoyo en textos
e imagenes de referencia. Valoracion del taller preguntas tipo saber, pregunta de desarrollo.

SEMANA 15: TALLER LECTURA CRITICA. (Literatura precolombina colombiana) Conceptos,
caracteristicas y. Apoyo en textos e imagenes de referencia. Valoracion del taller preguntas tipo saber,
pregunta de desarrollo.

SEMANA 16: NARRADOR Y TIPOS DE NARRADOR. Conceptos, caracteristicas y estructura. Apoyo en
textos e imagenes de referencia. Valoracion del taller preguntas tipo saber, pregunta de desarrollo.

SEMANA 17: ACTIVIDADES DE REFUERZO. Apoyo en textos e imagenes de referencia, ejercicios con
textos y preguntas tipo saber.

SEMANA 18: APLICACION DE LA PRUEBA DE CALIDAD Valoracion de los aprendizajes, sobre todos
los contenidos trabajados durante el primer periodo.
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Programacion de la asignatura:

. Cada asignatura cuenta con una programacion semanal de los temas y
contenidos a abordar por medio de una Guia informativa que se compone por ejes
tematicos y una estructura organizada de desarrollo de actividades.

. Se establece un tema principal a desarrollar por semana, el cual se aborda
de manera progresiva a lo largo de las diferentes sesiones.

. La programacion semanal incluye los objetivos de aprendizaje, las

estrategias didacticas, los recursos a utilizar y las formas de evaluacion.

Diario de clase:

. Los docentes llevan un diario de clase en el que registran el desarrollo de

cada sesion, incluyendo:

o Fecha, hora y grado/grupo.
o Tema o contenido abordado.
o Actividades realizadas y metodologias implementadas.
o Participacion y desempefio de los estudiantes.
o Observaciones relevantes y aspectos a mejorar.
. Este diario permite hacer un seguimiento detallado del proceso de

ensefianza-aprendizaje y generar insumos para la retroalimentacion y la mejora continua.
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La institucion educativa San Francisco de Asis - sede Cristo Rey mantiene una organizacion
académica y administrativa solida, que le permite gestionar de manera eficiente los diferentes

elementos del proceso educativo.

1.2.10 Otros aspectos que se observaron en el aula.

. Participacion de los estudiantes: Notar si los estudiantes participan
activamente en las discusiones y actividades, o si algunos tienden a estar mas pasivos.

. Interacciones entre estudiantes: Observar como se relacionan e interactian
los estudiantes entre si, si trabajan bien en equipo, si hay buena comunicacion.

. Uso de recursos didacticos: Analizar si el docente utiliza adecuadamente
los recursos disponibles como pizarras, proyectores, computadoras, materiales
manipulativos, etc.

. Ambiente de aprendizaje: Evaluar si el aula tiene un ambiente propicio
para el aprendizaje, con buena iluminacion, ventilacion, orden y organizacion.

. Manejo del tiempo: Notar si el docente logra administrar adecuadamente el
tiempo de las actividades y transiciones.

. Atencion a la diversidad: Observar si el docente atiende las necesidades e
intereses de los diferentes estudiantes, incluyendo aquellos con necesidades educativas
especiales.

. Retroalimentacion y evaluacion: Analizar cdmo el docente brinda

retroalimentacién a los estudiantes y cémo lleva a cabo los procesos de evaluacion.
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1.3 El diagndstico. Prueba inicial.
1.3.1 Proposito de la aplicacion de la prueba inicial.

El propdsito fundamental de la aplicacion de la prueba inicial en el proceso de formacion
como lo es la practica profesional radica en establecer una linea base para evaluar el conocimiento,
habilidades o competencias de los participantes al inicio de esta como linea base. Esta prueba inicial
sirve como punto de referencia para comprender el nivel inicial de los estudiantes en relacion con

los objetivos del desarrollo del proyecto durante la practica.

Al analizar los resultados de este diagnostico inicial, como educadores es posible identificar
las fortalezas y areas de mejora de los participantes, lo que les permite adaptar el contenido y las
estrategias de ensefianza de manera mas efectiva. Ademas, la prueba inicial proporciona
informacion crucial para disefiar intervenciones personalizadas y planes de desarrollo
individualizados que maximicen el aprendizaje y el crecimiento de los participantes a lo largo del

proyecto de practica.

1.3.2  Criterios para la elaboracién de la prueba inicial o diagnéstica:

Para la elaboracion de la prueba diagnostica se tuvieron en cuenta los siguientes aspectos

esenciales:
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o Ejes curriculares: Identificar los ejes principales del curriculo del grado o
curso al que se dirige la prueba. En este caso particular los enfocados a la lengua castellana.

o Estandares educativos: Utilizar los estandares educativos establecidos por el
sistema educativo correspondiente como referencia. Estos estandares definen las
expectativas de lo que los estudiantes deben saber y ser capaces de hacer en cada area
curricular y grado escolar.

o DBAs (Desempefios Basados en Aprendizajes): Los DBASs son
declaraciones que describen lo que los estudiantes deben demostrar como evidencia de
aprendizaje. Al disefiar la prueba inicial, se pueden utilizar los DBAs relevantes para el
grado o curso especifico para orientar la seleccion de contenido y habilidades a evaluar, en
este caso para los grados sexto y séptimo.

o Niveles de desempefio: Establecer niveles de desempefio que reflejen el
dominio progresivo de los conceptos y habilidades esperados en el grado o curso. Estos
niveles pueden se utilizan para categorizar el rendimiento de los estudiantes en la prueba.

o Variedad de formatos de preguntas: Incluir una variedad de formatos de
preguntas que abarquen diferentes tipos de habilidades cognitivas, como comprension,
aplicacion, andlisis y sintesis. Esto puede incluir preguntas de opcion mdaltiple, verdadero

o falso, completar el espacio en blanco, ensayos cortos, analisis de problemas, entre otros.
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o Equilibrio de contenido: Asegurarse de que la prueba abarque de manera
equitativa los diferentes temas y conceptos dentro de cada area curricular, segin lo
establecido en los estandares y ejes curriculares pertinentes.

o Claridad y coherencia: Garantizar que las preguntas sean claras y estén
redactadas de manera coherente con los objetivos de aprendizaje y los estandares
educativos. Esto incluye evitar la ambigliedad y utilizar un lenguaje accesible para los

estudiantes del grado o curso en cuestion.

Ahora bien, en particular el diagnostico tiene su enfoque segln cada area fundamental

determinada para cada grado sexto y séptimo:

o Comprension e Interpretacion Textual: Se busca incluir preguntas que
evalten la comprension literal, inferencial y critica de textos variados, como narrativos,
expositivos y argumentativos. Lo anterior al incorporar ejercicios que requieran identificar
el proposito del autor, el tono y la estructura del texto.

o Medios de Comunicacion y Otros Sistemas Simbolicos: Por medio de la
integracion de preguntas que aborden la comprension de mensajes mediaticos, como
noticias, publicidades y mensajes en redes sociales, y su impacto en la audiencia. Haciendo
uso de ejercicios que analicen el lenguaje no verbal presente en imagenes, graficos y videos.
Logrando proponer algunas actividades que promuevan la reflexion sobre la influencia de

los medios de comunicacién en la construccion de la realidad y la sociedad.
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o Produccidén Textual: Realizar ejercicios de escritura que permitan desarrollar
la expresion escrita en diferentes géneros textuales, como narrativo, descriptivo,
argumentativo y expositivo. Logrando integrar actividades que fomenten la planificacion,
organizacion y revision de textos escritos. También es necesario por medio de estas
actividades la estimulacion de la creatividad y la originalidad en la produccion de textos.

o Literatura: Se plantean preguntas relacionadas con la comprensién de textos
seleccionados acorde al nivel de los estudiantes, abordando aspectos como trama,
personajes, ambiente y mensaje. Se hace uso de actividades que promuevan la apreciacion
estética y el desarrollo del pensamiento critico a través de la interpretacion de textos
literarios.

o Etica de la Comunicacion: Se utilizan preguntas que inviten a reflexionar
sobre la responsabilidad ética en el uso del lenguaje y los medios de comunicacion. Se
exponen situaciones hipotéticas que requieran tomar decisiones éticas relacionadas con la
comunicacion y la interaccion social como también el respeto, la empatia y la tolerancia en

la comunicacion interpersonal y mediatica.

Para el grado séptimo especificamente se tuvieron en cuenta:
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Subproceso: Identificar ideas
principales y secundarias en un
texto explicativo.

Reconozco las ideas clave en un
texto.

Comprension e interpretacion de
textos relacionados con
situaciones de la vida cotidiana.
Subproceso: Establecer
inferencias y conclusiones a partir
de un texto

Infiero el significado de una lectura
a partir de mis conocimientos
previos y lo que el texto me dice.

Produccion e interpretacion de Interpreto textos con posicion
textos criticos y argumentativos. critica considerando contexto,
Subproceso: Reconocer la funcion y medio.

intencion comunicativa de un texto

argumentativo.

Desarrollo del pensamiento critico Identifico el proposito y los

a través del analisis de temas de
relevancia social.

Subproceso: Interpretar y evaluar
argumentos en textos sobre
problematicas globales.

argumentos presentados en un
texto discursivo.

EBC (Medios De Comunicacion
Y Otros Sistemas Simbalicos)

DBA (grado 6°)

Subproceso: reconozco las
caracteristicas de los principales
medios de comunicacion masiva.

Clasifica la informacion que circula
en los medios de comunicacion
con los que
interactia y la retoma como
referente para sus producciones
discursivas.

Subproceso: recopilo en fichas,
mapas graficos y cuadros la
informacion que he obtenido de los
medios de comunicacion masiva

Analiza la estructura de la
informacion que circula

por los medios de comunicacion y
la emplea

como soporte para
producciones discursivas

Sus

Subproceso: Organizo (mediante
ordenacion alfabética,

tematica, de autores, medio de
difusion, entre muchas otras

Selecciona la informacion principal
que encuentra

en los diferentes medios de
comunicacion y la
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posibilidades) la  informacion
recopilada y la almaceno de tal
forma que la pueda consultar
cuando lo
requiera.

utiliza para apoyar sus
producciones.

Subproceso: Produzco textos
orales y escritos con base en
planes en los que utilizo la
informacion recogida

de los medios

Recoge informacion con el fin de
expresar su punto de vista frente a
los medios de comunicacion con
los que interactua.

EBC (Produccion Textual)

DBA (grado 6°)

Subproceso: Llevo a cabo
procedimientos de busqueda,
seleccion y almacenamiento de
informacion acerca de la tematica
que voy a tratar en un texto con
fines argumentativos.

Produce discursos orales y los
adecua a las circunstancias del
contexto: el publico, la intencién
comunicativa y el tema a
desarrollar

10

Subproceso: Defino una tematica
para la produccion de un texto
narrativo.

Reconoce las obras literarias como
una posibilidad de circulacién del
conocimiento y de desarrollo de su
imaginacion.

11

Subproceso: Elaboro un plan
textual, organizando la informacion
en secuencias légicas.

Produce diversos tipos de texto
atendiendo a los destinatarios, al
medio en que se escribird y a los
propdsitos comunicativos.

12

Subproceso: Elaboro un plan
textual, jerarquizando la
informacion que he obtenido de
fuentes diversas.

Comprende diversos tipos de
texto, a partir del andlisis de sus
contenidos, caracteristicas
formales e intenciones
comunicativas.

EBC (Literatura)

DBA (grado 6°)

13

Literatura y contexto. Analizar
como los contextos historicos,
culturales y sociales influyen en las
obras literarias.
Subprocesos: Comprension e
interpretacion.

Comprende  textos literarios
teniendo en cuenta el contexto
histérico y cultural.
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Producir textos que respondan a

Reflexiona sobre el wuso del
lenguaje en diferentes tipos de
texto.

diversas necesidades
comunicativas.

Subprocesos: Reflexion y
produccion.

Desatrrollar argumentos con
coherencia y cohesion.
Subprocesos: Produccion y

argumentacion.

Produce textos que respondan a
necesidades especificas.

Literatura y critica. Valorar la
literatura como medio para
comprender diversos aspectos de
la realidad.
Subprocesos:
critica.

Interpretacion y

Interpreta y disfruta variedad de
obras literarias  reconociendo
algunas caracteristicas del género
al que pertenecen.

Etica De La Comunicaciéon

DBA (grado 6°)

Subproceso: Caracterizo el
contexto cultural del otro y lo
comparo con el mio.

Produce discursos orales y los
adecua a las circunstancias del
contexto: el publico, la intencidn
comunicativa y el tema a
desarrollar.

Identifico en

comunicativas
algunas  variantes
lingliisticas de mi entorno,
generadas por ubicacion
geografica, diferencia social o
generacional, profesion, oficio,
entre otras.

Subproceso:
situaciones
auténticas

Utiliza la informacion ofrecida por
los medios de comunicacion,
teniendo en cuenta el mensaje, los
interlocutores, la intencionalidad y
el contexto de produccién, para
participar en los procesos
comunicativos de su entorno.

Subproceso: Evidencio que las
variantes linglisticas encierran
una vision particular del mundo.

Reconoce las obras literarias como
una posibilidad de circulacién del
conocimiento y de desarrollo de su
imaginacion.

Subproceso: Reconozco que las
variantes linguisticas y culturales
no impiden respetar al otro como
interlocutor valido.

Produce diversos tipos de texto
atendiendo a los destinatarios, al
medio en que se escribira y a los
propoésitos comunicativos.
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Para el grado sexto se tuvieron en cuenta especificamente:

Subproceso: Reconozco, en los textos literarios  Identifica la intencién
que leo, elementos tales como tiempo, espacio, comunicativa de los textos
accion, personajes. con los que interactta a partir
del
analisis de su contenido y
estructura.
Subproceso: Leo diversos tipos de texto Comprende los roles que
literario: relatos mitologicos, leyendas, cuentos, asumen los personajes en las
fabulas, poemas y obras obras literarias y su relacién
teatrales. con la
tematica y la época en las que
estas se desarrollan.

Subproceso: Relaciono las hipotesis Utiliza la informaciébn que
predictivas que surgen de los textos que leo, con recibe de los medios de
su comunicacién para participar

contexto y con otros textos, sean literarios 0 no. en espacios

discursivos de opinién.
Subproceso: Reconozco, en los textos literarios Reconoce en la lectura los
gue leo, elementos tales como tiempo, espacio, distintos géneros literarios,

accion, personajes. diferentes posibilidades de
recrear y armar su vision de
mundo.
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Subproceso:
Selecciono y clasifico la informacion
emitida por los diferentes medios de
comunicacion.

Interpreta mensajes directos e indirectos
en algunas imégenes, simbolos o gestos.

Subproceso:

Reconozco las caracteristicas de los
diferentes medios de comunicacion
masiva.

Infiere el significado del lenguaje gestual
y corporal de emoticones, gestos,
fotografias y movimientos del cuerpo
presentes en las situaciones
comunicativas en las cuales participa.

Subproceso:

Selecciono y clasifico la informacion
emitida por los diferentes medios de
comunicacion.

Compara manifestaciones artisticas de
acuerdo con sus caracteristicas y las
visiones de mundo del entorno local y
regional.

Subproceso:

Entiendo las obras no

verbales como productos de las
comunidades

Caracteriza los elementos constitutivos
de la comunicacion.

humanas.
Subproceso:
Reconozco y wuso codigos no
verbales en situaciones

comunicativas auténticas.

Identifica la coherencia de las imagenes
en los textos representados con ellas

Subproceso:
Comprendo

los

aspectos

interior de cada texto leido.

formales vy
conceptuales (en especial: caracteristicas de las
oraciones y formas de relaciéon entre ellas), al

Comprende el sentido global
de los mensajes, a partir de la
relacion entre la informacion
explicita e implicita.
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11. Subproceso: Emplea las imagenes o
Utilizo estrategias de busqueda, seleccién y ilustraciones de los textos
almacenamiento de informacion para mis literarios para comprenderlos.
procesos de produccién y comprension textual.

12. Subproceso: Reconoce la funcion social de
Identifico el propésito comunicativo y la idea los textos que
global de un texto. lee y las visiones de mundo

gue proponen

13. Subproceso: Interpreta el contenido y la
Identifico la intencion comunicativa de cada uno estructura del texto.
de los textos leidos.

14. Subproceso: Comprende las tematicas,
Comparo texto segun de acuerdo con su formato caracteristicas, estilos,
técnica y funciones. tonos, sentido local y global de

las obras literarias
gue lee.

Preguntas EBC (Produccion textual). DBA (grado 5°)

15. Subproceso: Produzco la primera version de un Interpreta mensajes
texto informativo, atendiendo a requerimientos directos e indirectos en
(formales y conceptuales) de la produccién escrita algunas imagenes,
en lengua castellana, con énfasis en algunos simbolos o gestos.
aspectos gramaticales (concordancia, tiempos
verbales, nombres, pronombres, entre otros) y
ortograficos.

16. Subproceso: Produzco la primera version de un Interpreta mensajes
texto informativo, atendiendo a requerimientos directos e indirectos en
(formales y conceptuales) de la produccion escrita algunas imagenes,
en lengua castellana, con énfasis en algunos simbolos o gestos.
aspectos gramaticales (concordancia, tiempos
verbales, nombres, pronombres, entre otros) y
ortograficos.

17. Subproceso: Elijo untema para producir un texto Identifica la  intencion
escrito, teniendo en cuenta un propdsito, las comunicativa de los textos
caracteristicas del interlocutor y las exigencias del con los que interactia a
contexto. partir del analisis de su

contenido y estructura

18. Subproceso: Elijo un tema para producir un texto Interpreta mensajes
escrito, teniendo en cuenta un propaésito, directos e indirectos en
las caracteristicas del interlocutor y las exigencias algunas imagenes,

del contexto.

simbolos o gestos.
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Preguntas

EBC (Etica de la comunicacion).

Proceso: Conozco y analizo los elementos,
roles, relaciones y reglas basicas de la
comunicacion, para inferir las intenciones y
expectativas de mis interlocutores y hacer méas
eficaces mis procesos comunicativos.

DBA (grado 5°)

20.

Subproceso: ldentifico los elementos
constitutivos de la comunicacion: interlocutores,
cbdigo, canal, mensaje y

contextos.

Comprende el sentido global
de los mensajes, a partir de la
relacion entre la informacion
explicita e implicita.

21.

Subproceso: Caracterizo los roles
desempefiados por los sujetos que participan del
proceso comunicativo.

Interpreta mensajes directos
e indirectos en algunas
imagenes, simbolos o gestos.

22.

Subproceso: Tengo en cuenta, en mis
interacciones comunicativas, principios basicos
de la comunicacion: reconocimiento del otro en
tanto interlocutor valido y respeto por los turnos
conversacionales.

Construye  textos  orales
atendiendo a los contextos de
uso, a los posibles
interlocutores y a las lineas
tematicas pertinentes con el
propésito comunicativo en el
gue se enmarca el discurso

23.

Subproceso: Identifico en situaciones
comunicativas reales los roles, las intenciones de
los interlocutores y el respeto por los principios
basicos de la comunicacion.

Utiliza la informacion que
recibe de los medios de
comunicacién para participar
en espacios discursivos de
opinion.

1.

3.3

Anexo No. 6 Prueba inicial o diagnéstica. Grado 6 y Grado 7

Anexo 6. Prueba inicial o diagndstica por grado. Formato y evidencia de aplicacion.

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD
EDUCACION

DE CIENCIAS DE LA | Villamizar

Docente en formacion: Andrea Yuliana Toloza

Codigo: 1.094.279.013

Establecimiento Educativo: Institucion
educativa San Francisco de Asis sede Cristo
Rey
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Anexo 6. Instrumento prueba inicial o diagnéstico desde el desempefio existente

como preparacién al desempefio meta.

Instrucciones de presentacion para el estudiante y el evaluador.

Al momento de presentar la prueba debo tener en cuenta las siguientes indicaciones:

-Guardo silencio durante la aplicacion.

-Leo con mucha atencién antes de seleccionar o desarrollar la respuesta que considere
indicada.

-En caso de seleccién, solo marco una respuesta por pregunta.

-No se aceptan tachones ni el uso de corrector.

-No se admiten respuestas a lapiz.

-No esta permitido la consulta a través de ningan medio bibliografico o tecnoldgico para resolver
inquietudes.

-La prueba consta de 20 items y cada item tiene un valor de 0.25 para un total de 5.0. No
obstante, se cuenta con una escala de estimacion para analisis de los resultados de la prueba,
segun la siguiente tabla.

ESTIMACION DE RENDIMIENTO

Alto (A) Medio (M) Bajo (B) No presentd
Cuatro aciertos | Tres aciertos Dos o0 menos aciertos (NP)

No desarrollo
Puntaje general: | Puntaje general: 15a 11y | Puntaje general: Igual o | Puntaje general:

20 a 16 y puntaje | puntaje por factor 3. menor de 10 y puntaje por | NP y puntaje por
por factor: 4. factor:2,1 6 0. factor: NP.
NOMBRES Y APELLIDOS DEL
ESTUDIANTE CODIGO

FECHA Y HORA DE PRESENTACION: D M A : _m.
GRADO

NOTA PUNTAJE
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Factor (Eje | Aspectos Espacio del
curric.) y | puntuales a docente en
compe- evaluar formacién:
tencias segln Valoracién de
Estandar de respuestas:
competencia | Texto/situacién/indicacion Acierto__ Desacie
S #y Enunciado de formulacién del rro_
(subproceso | itemy Opciones de respuesta 0 criterios de
s) y DBA del valoracion en
grado rabrica segun
anterior escala de
aprobado estimacién
1 produccion | Subproceso [A_M _X_
textual. s del eje B__ NP_]
curricular:
PUNTAJE POR
Produzco la ESTUDIANTE:
primera E1 0,25
version de un E2 05
texto E3 0,37
informativo, E4 0,37
atendiendo a
requerimiento
s (formales y
conceptuales Total items con
) de la acierto 1,0
produccion 1. Responde las preguntas de acuerdo | PARA EL ITEM 1
escrita en | con la siguiente informacion. Recuerda
lengua ser conciso y utilizar una caligrafia | Se evidencia que
castellana, legible. de los 4
con énfasis | | SEBER AGUA A DIARIO... estudiantes
en algunos participantes, se
aspectos obtuvieron 0s
gramaticales siguientes
(concordanci resultados:
a, tiempos
verbales, Alto 2
nombres, Medio O
pronombres, Bajo 2
entre otros) y NP 0
ortograficos. 1. ¢ De qué se habla en el afiche? Acierto_ 2
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10, i iz angd,
Seauiavot o 2unals!

Prtaron®

Elijo un tema
para producir

un texto
escrito,

teniendo en
cuenta un

propésito, las
caracteristica
S del
interlocutor y
las
exigencias
del contexto.
DBA:

DBA 2:
Interpreta
mensajes
directos e
indirectos en
algunas
imégenes,
simbolos o
gestos.
DBA 6:
Identifica la
intencion
comunicativa
de los textos
con los que
interactia a
partir del
andlisis de su
contenido vy
estructura.

Desacierto_ 2

Los  participantes
deben mejorar la
concepcion  visual
del  conocimiento,
dado que a pesar de
qgue la informacién
fue clara, sus ideas
variaron al
responder.

2. 2. ¢ Qué representa la imagen en el?

éSabias que...
entre of

65 % y el 70 %

de a composioion
de nuestro cuerpo es agua?

PARA EL ITEM 2

Se evidencia que
de los 4
estudiantes
participantes,
obtuvieron
siguientes
resultados:

se
0s

Alto 1
Medio 2
Bajo 1
NP 0

Acierto___ 1
Desacierto__ 3

Los participantes

deben mejorar la
concepcion y
analisis de la

informacion  visual,
dado que a pesar de
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INTERNATIONALLY §
ACCREDITED

.‘-,‘ - ERSIDAD DE PAlgp;, =
— 4

que la informacién
fue clara, sus ideas
variaron y no fueron
objetivas al
responder.

3. 3. Lee el siguiente texto y luego
plasma tu opinibn EL RIESGO DE
FUMAR EN ESPACIOS PUBLICOS
Cada vez son mas las personas que
fuman en el mundo, lo cual constituye
un riesgo

para la salud no solo de las
personas que lo hacen, sino también de
las que estan a su alrededor. Prohibir
fumar en espacios publicos es bueno
por varias razones. Principalmente,
fumar es un acto perjudicial para la
salud, ya que afecta el organismo de la
persona que fuma al causarle
enfermedades en los pulmones, la
garganta y la boca. Adicionalmente, el
humo del cigarrillo resulta molesto
también para las personas que no
fuman, tiene mal olor, causa tos, y
puede llegar a enfermarlos. Las
personas que fuman ensucian el
ambiente, ya que contaminan el aire con
el humo del cigarrillo y el suelo con las
colillas que arrojan después de fumar.
Adicionalmente, fumar puede ser
peligroso, ya que muchas veces el
descuido de los fumadores, que arrojan
sus cigarrillos sin apagarlos, puede
ocasionar incendios en bosques, casas
o edificios. Por altimo, las personas que
fuman son una mala influencia para los
jovenes, ya que muchos empiezan a
fumar porgue ven a una persona adulta

PARA EL ITEM 3

Se evidencia que,
de los 4
estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:

Alto 1
Medio 2
Bajo 1
NP 0

Acierto_ 1

Desacierto__ 3

El estudiarte debe
tener mas refuerzo
en el andlisis de
textos y de
imagenes, dado que
no analizan el
contenido para dar
Su respuesta.
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haciéndolo. En conclusion, fumar en
espacios publicos es un gran riesgo
para la salud de las personas, y
prohibirlo seria una forma de proteger la
salud de las personas. Mi opinion sobre

el texto es:
Elmensaje en la bolella. PARA EL ITEM 4
‘| Imagina que estas en una sk
desierta. B barco  donde . .
viajabas naulregd vy ahora te Se evidencia que
encuentras solo, con algunas
pocas cosas que legraste salvar. de . los 4
Tu Grica posibBdad da que te estudiantes
rescalen es escribir un mensaje, .
poners en una batela y firarta al p artici pantes, se
mar, esparande que alguien k obtuvieron oS
recoja. . .
4, SIgUIGnteS
ac resultados:
Z i )N
iy
&I Alto 0
. = Medio 1
e Bajo 3
Mo olvides escribir quidn ares, aqué fe NP 0
sucedicd?, sdae dénde venias¥ y ghacia
donde ibos?, pddnde crees gue estas .
ahora?, scomo es la islo? scomo es e Acierto 0
clima de |a isla?, gqué plantas y animalas
has vista®, y aocdmo hards para sobrevivird )
Desacierto__ 4
Aunque la
informacion  escrita
es clara y las
imagenes, la
actividad a
desarrollar es
especifica, el

estudiante no realiza
la actividad puntual.

2

e

comprension

Sub
procesos del
eje
curricular:

[A_ M X
B _NP_]
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INTERNATIONALLY |
ACCREDITED

interpretacio

n textual

Comprendo
los aspectos
formales y
conceptuales
(en especial:
caracteristica
s de |las
oraciones vy
formas de
relacion entre

ellas), al
interior de
cada texto
leido.

Utilizo

estrategias
de busqueda,
seleccion  y
almacenamie

nto de
informacioén
para mis

procesos de
produccién y
comprension
textual.
Identifico el
propésito
comunicativo
y la idea
global de un
texto.
Identifico la
intencién
comunicativa
de cada uno
de los textos
leidos.

PUNTAJE
ESTUDIANTE:
E1l 0,25

E2 0,25

E3 05

E4 0,6

POR

Total items
acierto 1,0

con

5. "Los efectos de la contaminacion del
aire en la salud" La contaminacion del
aire es un problema ambiental grave
que afecta a millones de personas en
todo el mundo. Los contaminantes del
aire, como el diéxido de carbono, el
monoxido de carbono y los compuestos
organicos volatiles, son liberados por
fuentes industriales, vehiculos de motor
y  actividades humanas. Estos
contaminantes pueden tener efectos
nocivos en la salud humana. La
exposicion prolongada a la
contaminacién del aire puede causar
problemas respiratorios, como asma y
bronquitis, asi como enfermedades
cardiovasculares y cancer de pulmon.
Ademas, la contaminacion del aire
puede afectar negativamente el
desarrollo cognitivo en nifios y causar
problemas de salud mental en adultos.
Es importante tomar medidas para
reducir la contaminacién del aire, como
usar transporte  publico, utilizar
tecnologias mas limpias en las
industrias y promover el uso de
energias renovables. A partir del texto

anterior, responde las siguientes
preguntas: 1. ¢, Cudl es el tema principal
del texto?

PARA EL ITEM 5

Se evidencia que,
de los 4
estudiantes
participantes,
obtuvieron
siguientes
resultados:

se
0s

Alto 2
Medio 1
Bajo 1
NP 0

Acierto___ 2

Desacierto__ 2

En una proporcion
media los
estudiantes
comprenden lo que
la lectura les quiere
expresar.
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Comparo
texto segun
de acuerdo
con su
formato
técnica y
funciones.

6. ¢Qué fuentes de contaminacion del
aire menciona el texto?

PARA EL ITEM 6

Se evidencia que,
de los 4
estudiantes
participantes,
obtuvieron
siguientes
resultados:

se
oS

Alto 2
Medio 1
Bajo 1
NP 0

Acierto___ 2

Desacierto__ 2

7. ¢Cudles son algunos de los
problemas de salud causados por la
contaminaciéon del aire segun el texto?

PARA EL ITEM 7

Se evidencia que
de los 4
estudiantes
participantes,
obtuvieron
siguientes
resultados:

se
0s

Alto 2
Medio O
Bajo 4
NP 0

Acierto__ O

Desacierto__ 4

Los participantes no
comprendieron el
contexto de la
pregunta formulada
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ACCREDITED

por ende dieron
respuestas erradas.

8. ¢Qué acciones se sugieren para

PARA EL ITEM 8

reducir la contaminacion del aire?
Se evidencia que,
de los 4
estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:
Alto 1
Medio 1
Bajo 2
NP 0
Acierto___ 1
Desacierto_ 3
3 Medios de | Sub
comunicacié | procesos del [A_ M X
n y otros | eje B__NP_]
sistemas curricular:
simbdlicos PUNTAJE POR
Selecciono y ESTUDIANTE:
clasifico la E1l 1
informacion E2 0,75
emitida  por E3 0,25
los diferentes E4 05
medios de
comunicacion
Reconozco Total items con
las acierto 1,25
caracteristica | 9. « Lee la siguiente noticia y responde | PARA EL ITEM 9
s de los|la siguiente pregunta: Noticia en un
diferentes periédico local: Se evidencia que,
medios de de los 4
comunicacion estudiantes
masiva. participantes, se
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obtuvieron 0s

Entiendo las siguientes
obras no resultados:
verbales
como Alto 2
productos de Medio O
las PoNa PP e Bao 2
comunidades | Bttt NP 0
h u manas buses y busetos de o
Acierto 2

Reconozco y | & & sa asignaran ms

5di \ow § By | stoconesy porioes Desacierto_ 2
uso codigos ) ) W [ Moconesypot .
no verbales ! SopaaRase _
en
situaciones

comunicativa
S auténticas.

DBA:

CRhy ’d.
DBA 6 oo
Identifica la ; B o
intencion ¢,Cudl es la intencién comunicativa
comunicativa | € 1a noticia?
de los A. Informar sobre una politica publica
textos con los | B- Entretener con una cronica
que policiaca
interactua a | C- Persuadir a usar el transporte publico
partir del D. Promocionar el trabajo de la policia

anélisis de su | 10. Lee la informacion en el recuadro | PARA EL ITEM 10
contenido y | Junto con la imagen de la noticia y

estructura. responde las siguientes preguntas: Se evidencia que
de los 4
DBA 2 estudiantes
Interpreta partic!pantes, se
mensajes obtuvieron 0s
directos e siguientes
indirectos en resultados:
algunas , il
imégenes, "Miles de estudiantes marcharon | Alto . 0
Sl’mbolos O ayer mriiigL?:éI;?supueslo Med |O O
gestos. ‘ Bao 4
NP 0

¢,Cudles son los interlocutores
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visibles en esta situaciéon Acierto___ 0
comunicativa?
A. Los estudiantes y el ministro de Desacierto__ 4
Educacion

B. Los estudiantes y la opinién publica
C. El gobierno y los estudiantes

D. Los profesores y los padres de
familia

11. Lee la siguiente noticia y responde: | PARA EL ITEM 11

Se evidencia que

NOTICIAS de  los 4
estudiantes
R e participantes,  se
i I e obtuvieron 0s
R S e s siguientes
:’,ﬁ‘\»}l(ﬂlkﬂﬂhMe\@Nrﬂfﬂl_) resultados:
s s e e Allo 2
Inscalmente of programa cubrird a 120.000 Med io o
teesorom-dedeimainl bt Bajo 2
NP 0
Segln la noticia, los almuerzos Acierto___ 2

buscan:
A. Mejorar la asistencia a las escuelas | Desacierto__ 2
B. Garantizar una buena nutricion
C. Ahorrar dinero a las familias

D. Generar empleo en las escuelas

Los participantes
deben mejorar la
concepcion  visual
del  conocimiento,
dado que a pesar de
gue la informacion
fue clara, sus ideas
variaron al
responder.

12. Observa la siguiente caricatura y | PARA EL ITEM 12
responde la pregunta:
Se evidencia que
de los 4
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estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:
¢, Qué critica hace el caricaturista
sobre el consumo de medios Alto 2
audiovisuales a través de esta Medio O
imagen? Bajo 2
A. Que los nifios ven demasiada NP 0
television.
B. Que los programas de television son | Acierto___ 2
aburridos.
C. Que la television fomenta la Desacierto__ 2
obesidad infantil. _
D. Que los nifios prefieren jugar
videojuegos.
13. Observa la siguiente imagen: PARA EL ITEM 13
LN ()
M T Se evidencia que
i UPITE e 2 & de los 4
a1 {1 [T 2 ¢ '* a| estudiantes
i R participantes, se
== obtuvieron 0s
¢, Qué sistema simbdlico se utiliza siguientes
principalmente en este afiche resultados:
publicitario?
A. Linguistico Alto 4
B. Sonoro Medio 0O
C. Visual B ajo 0
D. Gestual NP 0
Acierto__ 4
Desacierto_ 0
4 literatura. Sub [A_M X
procesos del B__ NP_]
eje
curricular: PUNTAJE POR
ESTUDIANTE:
E1 0,75
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INTERNATIONALLY |
ACCREDITED

Reconozco,
en los textos
literarios que
leo,
elementos
tales como
tiempo,
espacio,
accion,
personajes.

Leo diversos
tipos de texto
literario:
relatos
mitolégicos,
leyendas,
cuentos,
fabulas,
poemas y
obras
teatrales.

Relaciono las
hipotesis
predictivas
gue surgen
de los textos
gue leo, con
su contexto y
con otros
textos, sean
literarios o no.

DBA:
DBA 6
Identifica la
intencién
comunicativa

de los textos
con los que

E2 0,8
E3 1
E4 0,6

Total items
acierto 1,0

con

14. 1. Identifica en la siguiente fabula los
siguientes elementos:

> Tiempo. (Subraya con color

azul)

> Espacio. (Escribe en el

recuadro)

> Personajes. (Escribe en el

recuadro)

La cigarra 'y la hormiga

Durante todo un

verano, una

cigarra se dedic6

a cantar y a jugar

sin preocuparse

por nada. Un dia,

vio pasar a una hormiga con un enorme
grano de trigo para almacenarlo en su
hormiguero.

La cigarra, no contenta con cantar y
jugar, decidié burlarse de la hormiga y
le

dijo:

—iQué aburrida eres!, deja de trabajar
y

dedicate a disfrutar.

La hormiga, que siempre veia a la
cigarra

descansando, respondio:

—Estoy guardando provisiones para
cuando llegue el invierno, te aconsejo
que

hagas lo mismo.

—Pues yo no voy a preocuparme por
nada —dijo la cigarra—, por ahora
tengo

todo lo que necesito.

Y continué cantando y jugando.

PARA EL ITEM 14

Se evidencia que,
de los 4
estudiantes
participantes,
obtuvieron
siguientes
resultados:

se
0s

Alto 4
Medio O
Bajo O
NP 0

Acierto 4

Desacierto__ 0
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interactlla a
partir del
andlisis de su
contenido vy
estructura

DBA 3
Comprende
los roles que
asumen los
personajes
en las obras
literarias y su
relacion con
la tematica y
la época en
las que estas
se
desarrollan.

DBA 1
Utiliza la
informacion
gue recibe de
los medios de
comunicacion
para
participar
espacios
discursivos
de opinioén.

en

DBA 4

Reconoce en
la lectura los
distintos
géneros
literarios,
diferentes
posibilidades
de recrear y

Elinvierno no tardé en llegar y la cigarra
no encontraba comida por ningun lado.
Desesperada, fue a tocar la puerta de la
hormiga y le pidié algo de comer:

—¢ Qué hiciste tu en el verano mientras
yo

trabajaba? —pregunté la hormiga.
—Andaba cantando y jugando —
contesto la cigarra.

—Pues si cantabas y jugabas en verano
repuso la hormiga—, sigue cantando y
jugando en el invierno.

Dicho esto, cerrg la puerta.

La cigarra aprendié a no burlarse de los
demas y a trabajar con disciplina.
Moraleja: Para disfrutar, primero tienes
que

trabajar.

Fersonajes:

15. Une con una linea las palabras con
su respectiva imagen.

PARA EL ITEM 15

Se evidencia que,
de los 4
estudiantes
participantes,
obtuvieron
siguientes
resultados:

se
0s

Alto 1
Medio 1
Bajo 2
NP 0

Acierto 1

Desacierto__3
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armar su

vision de

mundo.
Leyenda.

Cuento.

Fabula. |

Poema.

16. Realiza una lectura de la imagen y | PARA EL ITEM 16
escribe ¢Qué relacidon tiene con la
situacion actual de nuestro municipio? | Se evidencia que,
de los 4
estudiantes
participantes, se
obtuvieron oS
siguientes
resultados:

Alto 2
- Medio 2
Bajo O
NP 0

Acierto_ 2

Desacierto__ 2
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Los  participantes
tienen una
produccion escrita y
comprension literal,

aunque se hace
necesario un
refuerzo.

17. Lee el siguiente poema y responde
las siguientes preguntas.

LAMARIPOSA LITA

PARAELITEM 1

Se evidencia que
de los 4
estudiantes

participantes, se
tezhingy Q obtuvieron 0s
siguientes
N resultados:
i Alto 4
A y I ba | _ R Medio O
. ¢ Cémo se llamaba la mariposa~ Bajo O
NP 0
B. ¢ Qué le gustaba a Lita? Acierto 4
— . . , Desacierto__ 0
C. ¢Por qué se cansé la mariposa?
D. ¢Cual fue la actitud de la mariposa
cuando le acariciaron las alas?
5 Etica de la | Subproceso
comunicacié | s del eje [A_ M X
n curricular: B_ NP ]
Identifico los PUNTAJE POR
elementos ESTUDIANTE:
constitutivos El O
de la E2 0,25
comunicacion E3 0,32
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|INTERNATIONALLY
ACCREDITED

: E4 0,75
interlocutores

: caédigo,
canal,
mensaje y Total items con
contextos. acierto 0,75

18. Identifica los elementos de la PARA EL ITEM 18
Caracterizo comunicacion en la siguiente
los roles | imagen: Se evidencia que,
desempefad 1. [[dentifica los elementos de o de los 4
os por los R P— estudiantes
sujetos que ELEMENTOS DE LA COMUNICACION) participantes, se
participan del / \ obtuvieron 0s
proceso siguientes
comunicativo. resultados:
Tengo en
cuenta, en Alto 2
mis Medio 1
interacciones Bajo 1
comunicativa NP 0

s, principios |
bésicos de la Acierto___ 2
comunicacion
: Desacierto__ 2
reconocimien
to del otro en

tanto 19. Analiza detalladamente la siguiente | PARA EL ITEM 19

interlocutor imagen, luego realiza una reflexion

valido y | explicando lo que representa paratiy si | Se evidencia que

respeto  por | tiene una influencia en tu entorno: de los 4

los turnos estudiantes

conversacion participantes, se

ales. obtuvieron 0s
siguientes

Identifico en resultados:

situaciones

comunicativa Alto 1

s reales los Medio O

roles, las Bajo 3

intenciones NP 0

de los

interlocutores Acierto___ 1

y el respeto
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por
principios

los

basicos de la
comunicacion

Desacierto__3

Los  participantes
deben mejorar la
concepcion  visual
del  conocimiento,
dado que a pesar de
que la informacion
fue clara, sus ideas
variaron al
responder.

20. Estudio de caso: Lee y analiza la
siguiente situacion, luego responde las
preguntas

segun corresponda.

Durante una conversacion

en Facebook, un estudiante comparte
informacion  confidencial sobre un
compafiero de clase sin  su
consentimiento.

La informacién compartida pone en
estado de vulnerabilidad al compariero,
dado que puede dafarle la reputacion.

El

estudiante justifica su accién diciendo
gue solo estaba “"compartiendo
chismes" y que "no deberia ser un
problema”.

Responde:

1. ¢ Por qué es importante pensar antes
de compartir informacion sobre alguien
mAas?

2. ¢ Que podrias hacer si estuvieras en
esta situacibn para proteger los
sentimientos de tu compafiero?

PARA EL ITEM 20

Se evidencia que,
de los 4
estudiantes
participantes,
obtuvieron
siguientes
resultados:

se
0s

Alto 1
Medio 2
Bajo 1
NP 0

Acierto_ 1

Desacierto__ 3
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3. ¢COmo te

permiso?

compartiera informacién sobre ti sin tu

sentirias si alguien

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION
PROGRAMA DE LICENCIATURA EN
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA
Cursos 162273-Practica Pedagdgica 2
(Basica Secundaria y Media) y 162283
Trabajo de Grado
162338 Practica Pedagogica y Docente
Etico-investigativa en Basica Secundaria y
Media
Pamplona, 2023-I
Docentes: Ph. D. Doris Vanegas Vanegas,
Ph.D.Sonia Patricia Gémez Silva y ©PhD.
Andre Runée Contreras Roa. Coordinadora
de préactica: Ph. D. Sandra Milena Buitrago
Rozo
Proyectos de referencia: “Microdidacticas
para el afianzamiento de la lengua materna y
el pensamiento critico”2022-2023.
“Microdidacticas para la formacién literaria y
la ético-comunicacion” 2022-2023.

Docente en formaciéon: Andrea Yuliana Toloza
Villamizar

Cddigo: 1.094.279.013

Establecimiento Educativo: Institucion
educativa San Francisco de Asis sede Cristo
Rey

Area: Lengua Castellana.

Docente facilitador:

Grado séptimo: Sait Mendoza

Anexo 6. Instrumento prueba inicial o diagndstico desde el desempefio existente

como preparacién al desempefio meta.

Instrucciones de presentacion para el estudiante y el evaluador.

Al momento de presentar la prueba debo tener
-Guardo silencio durante la aplicacion.

en cuenta las siguientes indicaciones:

-Leo con mucha atencion antes de seleccionar o desarrollar la respuesta que considere

indicada.

-En caso de seleccién, solo marco una respuesta por pregunta.
-No se aceptan tachones ni el uso de corrector.

-No se admiten respuestas a lapiz.
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-No esté permitido la consulta a través de ningiin medio bibliografico o tecnoldgico para resolver
inquietudes.
-La prueba consta de 20 items y cada item tiene un valor de 0.25 para un total de 5.0. No
obstante, se cuenta con una escala de estimacion para analisis de los resultados de la prueba,
segun la siguiente tabla.
ESTIMACION DE RENDIMIENTO
Alto (A) Medio (M) Bajo (B) No presentd (NP)
Cuatro aciertos Tres aciertos Dos o menos aciertos No desarrollé
Puntaje general: | Puntaje general: 15 a 11 | Puntaje general: Igual o | Puntaje general:
20 a 16 y puntaje | y puntaje por factor 3. menor de 10 y puntaje por | NP y puntaje por
por factor: 4. factor ;2,1 6 0. factor: NP.
NOMBRES Y APELLIDOS DEL
ESTUDIANTE CODIGO
FECHA Y HORA DE PRESENTACION: D M A . m.
GRADO
NOTA PUNTAJE
Factor (Eje | Aspectos Espacio del
curric.) y | puntuales a docente en
compe- evaluar formacion:
tencias segln Valoracién de
Estandar de respuestas:
competenci | Texto/situacién/indicacion Acierto__ Desacier
as #y Enunciado de formulacion del |to_
(subproces item y Opciones de respuesta o] criterios de
os) y DBA valoracioén en
del grado rubrica segln
anterior escala de
aprobado estimacién
1 produccion | Subproceso
textual. s del egje [A_ M X
curricular: B_NP_ ]
Llevo a cabo PUNTAJE POR
procedimient ESTUDIANTE:
0s de El 1
busqueda, E2 1
seleccién vy E3 1
almacenami E4 0,25
ento de
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INTERNATIONALLY |
ACCREDITED

informacion
acerca de la
tematica que
voy a tratar
en un texto
con fines
argumentativ
0s.

Produce
discursos
orales y los
adecla a las
circunstancia

S del
contexto: el
publico, la
intencién

comunicativa
y el tema a
desarrollar

Total items
acierto 1,0

con

1.

Actividad 9

Escribe un cuento de terror.

Motivo concreto: Crear una narrativa
gue genere miedo o tensién en el
lector.

Criterios de elaboracion para
valoracion: Originalidad de la trama,
desarrollo de personajes, creaciéon de
atmosfera de terror, coherencia
narrativa y capacidad para mantener
el suspenso

Generacion de Ideas

Escribe tres ideas que puedan ser
utilizadas para escribir un cuento de
terror. Piensa en situaciones, lugares
0 personajes que puedan generar
miedo o suspenso. Tener originalidad
y pertinencia de las ideas propuestas.

PARA EL ITEM 1

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:

Alto 3
Medio O
Bajo 1
NP 0

Acierto___ 3

Desacierto__ 1

2. Actividad 10

Eleccion de titulo y descripcién de
escenario:

Elige una de las ideas que escribiste
y desarrolla un titulo para tu cuento y
describe el escenario donde se
desarrollard tu historia, destacando
elementos que contribuyan a crear
una atmésfera de terror. Debe tener
coherencia del titulo con la idea
seleccionada y capacidad para captar
la atencion del lector.

PARA EL ITEM 2

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:

Alto 4
Medio O
Bajo O
NP 0
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Titulo: Acierto___ 4

Desacierto__ 0

Escenaric:

3. Actividad 11 PARA EL ITEM 3
Caracterizaciéon de Personajes:
Se evidencia que,
Selecciona los personajes principales | de los 4 estudiantes
(protagonico y antagoénico) y describe | participantes, se
sus caracteristicas y | obtuvieron 0s
comportamientos.  Teniendo  en | siguientes

cuenta profundidad y coherencia en la | resultados:

caracterizacion de los personajes, asi

como su relevancia para la trama. Alto 3

— e Medio O
Bajo 1

e NP 0
Acierto___ 3

Desacierto__ 1

4. Actividad 12 PARA EL ITEM 4
Contenido del Cuento
Se evidencia que,
Organiza de manera coherente tu | de los 4 estudiantes
cuento, abordando cada una de sus | participantes, se
partes siguiendo la  estructura | obtuvieron 0s
narrativa. Tener claridad en la | siguientes

descripcion de cada parte del cuento | resultados:

y coherencia en la estructura
narrativa, de igual manera tener | Alto 3
coherencia y fluidez en la narrativa, | Medio 0
asi como capacidad para mantenerel | Bajo 1
suspenso Yy generar impacto | NP 0
emocional en el lector.
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Acierto___ 3

Desacierto__ 1

2 comprension
e
interpretacion
textual

Sub
procesos
del eje
curricular:

Comprensio
n e
interpretacio
n de textos
relacionados
con
situaciones
de la vida
cotidiana.
Subproceso:
Establecer
inferencias y
conclusiones
a partir de un
texto
Comprende
diversos
tipos de
texto, a partir
del analisis
de sus
contenidos,
caracteristic
as formales e
intenciones
comunicativa
S.

[A_ M X
B_NP_]

PUNTAJE
ESTUDIANTE:
E1 0,75

E2 0,75

E3 0,25

E4 05

POR

Total items
acierto 1,0

con

5. Pregunta l

La deforestacion en la Amazonia es
un problema que afecta no solo a
Colombia sino al mundo entero.
Puede ocasionar cambios en el
clima global y la pérdida de
biodiversidad. Uno de los
principales motores de la
deforestaciobn es la expansion
agricola.

¢,Cudl de los siguientes es un efecto
secundario de la deforestacion que

podria  no ser inmediatamente
evidente? *

A) Aumento de las temperaturas
locales.

B) Mejora del suelo para Ila
agricultura.

C) Desplazamiento de especies
nativas.

D) Reduccion inmediata de
emisiones de CO2.

las

PARA EL ITEM 5

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:

Alto 0
Medio O
Bajo 4
NP 0

Acierto__ 0

Desacierto__ 4

Pregunta 2

PARA EL ITEM 6
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INTERNATIONALLY |
ACCREDITED

Un articulo menciona que la

inteligencia artificial esta
transformando la medicina,
permitiendo diagnésticos mas

precisos y personalizados. Sin
embargo, plantea dilemas éticos
sobre la privacidad de los datos.
De lo anterior, se puede inferir que la
inteligencia artificial:

A) Reduce la necesidad de médicos
especialistas.

B) Puede presentar riesgos para la
confidencialidad del paciente.

C) Es infalible en sus diagnosticos.
D) Eliminara los errores humanos en
la medicina.

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:

Alto 2
Medio O
Bajo 2
NP 0

Acierto___ 2

Desacierto__ 2

7. Pregunta 3

Un reportaje especial enfoca los
movimientos sociales que luchan
contraladiscriminacion de género.
Se destaca la importancia de
romper estereotipos y construir
una sociedad que respete la
equidad de género.

Este texto busca principalmente

A) Informar sobre los diferentes
movimientos sociales.

B) Convencer acerca de Ila
importancia de una  sociedad
equitativa.

C) Narrar la  historia de la
discriminacion de género.

D) Describir los estereotipos de
género mas comunes.

PARA EL ITEM 7

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:

Alto 4
Medio O
Bajo O
NP 0

Acierto__ 4

Desacierto_ 0

8. Pregunta 4
Un articulo de opiniéon discute la
complejidad del conflicto entre

PARA EL ITEM 8
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Israel y Palestina, sefialando que la
lucha por territorio ha causado

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes

n masiva.
Crea

organizadore
s gréficos en

los que
integra
signos
verbales y no
verbales
para dar
cuenta de
sus

numerosas tragedias humanas y | participantes, se
lamados a soluciones pacificas | obtuvieron 0s
internacionales. siguientes
¢, Qué aspecto del conflicto resalta el | resultados:
autor en el articulo?
A) Las razones econdmicas del | Alto 3
conflicto. Medio O
B) El impacto humanitario y la|Bajo 1
necesidad de paz. NP 0
C) Los lideres politicos involucrados.
D) Las soluciones militares | Acierto_ 3
empleadas por ambos bandos.
Desacierto_ 1
3 Medios de | Sub [A_ M X
comunicacion | procesos B__ NP_]
y otros | del eje
sistemas curricular: PUNTAJE POR
simbdlicos ESTUDIANTE:
Reconozco E1 05
las E2 0,25
caracteristic E3 0,25
as de los E4 0,75
principales
medios de Total items con
comunicacio acierto 1,0

9. Pregunta 5
Lee la siguiente informacion sobre
dos medios de comunicacion:

Medio 1
Transmite programas de
entrenamiento,  peliculas  semes,
noticia v eventos deportivos.
Tiene un alto rafing en programas
dirigidos a un piblice juvenil vy
familiar.

PARA EL ITEM 9

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:

Alto 2
Medio O
Bajo 2
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|INTERNATIONALLY
ACCREDITED

conocimiento Medio 2

S Publica principalmente noticias, reportajes

v andliss de actualidad naciona e
internacional. Llega a lectores de las
prncpales ciudades a través de
suscripcdones v venta diaria impresa. Su
audiencia se concentra en adultos y lideres
de opinidn interesados en lainformac én.

¢A  qué tipo de medios de
comunicacién corresponde cada
descripciéon?

Medio 1: Internet, Medio 2: television.
Medio 1: Radio, Medio 2: Periddico.
Medio 1: Television, Medios 2:
Revista.

Medio 1: Television, Medio 2:
Periodico

NP 0
Acierto___ 2

Desacierto__ 2

10. Pregunta 6

Lee la siguiente informacién de
una noticia en television sobre la
propagacion del dengue en la
ciudad

El nimero de casos de dengue se ha
duplicado en relacion al afio anterior.
Los barrios con mas casos reportados
son Los Almendros, Las Orquideas y Los
Rosales.

Se han implementado medidas de
fumigacién y eliminacion de criaderos de
mosquitos.

Las autoridades recomiendan eliminar
objetosy recipientes que acumulen agua
limpia.

¢ Qué recurso es el mas adecuado
para organizar la informacién
presentada?

PARA EL ITEM 10

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:

Alto 3
Medio O
Bajo 1
NP 0

Acierto___ 3

Desacierto__ 1
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Una ficha con sintomas y tratamiento
del dengue

Un mapa sefnalando los barrios con
mMA&s casos

Un gréfico circular con medidas de
prevencién

Un cuadro comparativo de casos por
afo

11. Pregunta 7

Andrés recopil6 la siguiente
informacién sobre el calentamiento
global de diferentes fuentes vy
medios:

Articulo de revista: "Causas del
calentamiento global”

Video en YouTube: "Consecuencias
del cambio climatico"

Libro: "Soluciones al calentamiento
global" de Maria Rodriguez

Noticia web: "Cumbre mundial sobre
calentamiento global" de BBC News

¢,Cuél es la mejor forma de
organizar esta informacién para
gue Andrés pueda consultarla
facilmente?

A. Por orden alfabético de titulos

B. Por orden cronolégico de
publicacion

C. Por temas sobre calentamiento
global

D. Por tipo de fuente o medio de
difusién

PARA EL ITEM 11

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:

Alto 0
Medio O
Bajo 4
NP 0

Acierto__ 0

Desacierto__ 4

12. Pregunta 8
Lee la siguiente situacién vy
responde la pregunta

PARA EL ITEM 12

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:
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INTERNATIONALLY §
ACCREDITED
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.‘-,‘ - ERSIDAD DE PAlgp;, =
— 4

Debes realizar una exposicién oral en clase sobre
afecte  tu
presentacién,

un problema ambiental que

comunidad. Para prepara tu

decides investigar el tema consultando
diferentes fuentes como periddicos locales,
sitios web y reportaje de televisién. De esta
manera, podras recopilar informacién valiosa

para estructurar tu discurso.

¢ Cual de las siguientes acciones
NO corresponde aun elemento que
debes incluir en tu exposicién?

a) Elaborar un esquema o guion
previo donde organices las ideas
principales que vas a exponer.

b) Presentar tu discurso de manera
improvisada, sin preparacion previa.
c¢) Citar datos, estadisticas y ejemplos
obtenidos de las fuentes consultadas.

d) Incluir tu opinion personal y
reflexiones sobre el problema
ambiental.

Alto 1
Medio O
Bajo 3
NP 0

Acierto_ 1

Desacierto_ 3

4 literatura. Sub [A_ M X
procesos Preguntas de seleccién multiple con | B_ NP__]
del eje | Unica respuesta.
curricular: Indicaciones: Leo el siguiente texto y | PUNTAJE POR

respondo las preguntas de 13 a 16 | ESTUDIANTE:
Literatura vy | seleccionando la respuesta correcta. | E1 0,35
contexto. E2 O
Analizar E3 05
cémo los E4 0,75
contextos
historicos, Total items con
culturales vy acierto 1,0
sociales
influyen en | 13. Pregunta 13 PARA EL ITEM 13
las obras | Enunciado: Considerando el
literarias. contexto histérico y social actual, | Se evidencia que,
como crees que la herramienta | de los 4 estudiantes
Reconoce del Violentobmetro puede ser | participantes, se
las obras | representada en una obra literaria | obtuvieron 0s
literarias del género de ciencia ficcién?
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INTERNATIONALLY §
ACCREDITED

como una
posibilidad
de
circulacion
del
conocimiento
y de

desarrollo de
su
imaginacion.
Identifica
algunas
expresiones
de diferentes
regiones vy
contextos en
las obras
literarias

A) Como un dispositivo futurista que
previene conflictos interpersonales.
B) Como un elemento de control
social obsoleto.

C) Un artefacto magico sin relacion
con la tecnologia.

D) Ninguna de las anteriores.

siguientes
resultados:

Alto 0
Medio O
Bajo 4
NP 0

Acierto_ 0

Desacierto__ 4

14. Pregunta 14
Enunciado: Al escribir una critica
acerca de un videojuego popular

entre jovenes, es importante
considerar:
A) Solo la calidad gréfica del
videojuego.

B) El impacto social y la narrativa del
juego.

C) La popularidad del juego en redes
sociales.

D) La plataforma en la que el juego
esta disponible

PARA EL ITEM 14

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:

Alto 2
Medio O
Bajo 2
NP 0

Acierto_ 2

Desacierto__ 2

15. Actividad 15

Enunciado: Escribe una pequefia
redaccion sobre por qué es una
buena idea usar cosas como el
Violentémetro en el salén de clases
para ayudar a evitar la violencia.
Piensa en cémo los libros y las
historias también pueden ayudar
en esta situacion.

Ejemplo

PARA EL ITEM 15

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes

participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:

Alto 3
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Imagina que, en tu clase, todos son
amigos y se llevan bien, pero
tltimamente han comenzado algunas
bromas pesadas. Tomas, uno de tus
compafieros, siempre se rie de como
Juan habla en clases, imitdndolo de
manera exagerada. Al principio, todos
pensaban que era divertido, incluido
Juan, pero con el tiempo, Juan
comienza a sentirse mal y ya no
quiere participar en clase. Aqui es
donde entra en  juego el
"Violentbmetro"”, una regla especial
que pueden ver todos en el salén de
clases. Esta regla tiene colores que
cambian segun como se traten entre
si. Comienza en verde, que significa
gue todos se estan tratando con
respeto. Pero Gltimamente, debido a
las burlas, la regla ha pasado a
amatrillo, indicando que  hay
comportamientos que pueden hacer
sentir mal a los demas.

Medio O
Bajo 1
NP 0

Acierto 3

Desacierto__ 1

16. Actividad 16

Enunciado: Piensa y escribe sobre
como las historias de mundos
perfectos que en realidad no lo son
(como algunas que puedes
encontrar en libros o peliculas)
pueden ayudarte a entender los
peligros de usar demasiado la
tecnologia para controlar como se
comporta la gente. Usa ejemplos
de videojuegos que hablen de
cosas parecidas.

Ejemplo

Recientemente jugaste un videojuego
llamado "Futuro en Sombras", donde
en el mundo del juego, la tecnologia
tiene el control sobre las acciones y
decisiones de las personas, llevando

PARA EL ITEM 16

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:

Alto 2
Medio 2
Bajo O
NP 0

Acierto_ 2

Desacierto__ 2
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ala sociedad atodo tipo de problemas
y conflictos. Esto te hace pensar en
cual podria ser el futuro de nuestro
mundo si dejamos que la tecnologia

participar en
los procesos
comunicativo
s de su
entorno.

recreo y quieres conversar con él
sobre deportes. Sabes que el deporte
es una parte importante de la cultura
de tu pais, pero no estas seguro de
gué deportes son populares en su
pais.

tome demasiado control sobre
nuestras vidas.
5 Etica de la | Subproceso
comunicacion | s del eje [A_ M X

curricular: B__NP_]
Reconozco PUNTAJE POR
que las ESTUDIANTE:
variantes E1l 04
linglisticas y E2 0,2
culturales no E3 0,95
impiden E4 05
respetar al
otro  como Total items con
interlocutor acierto 1,0
vélido.

17. Actividad 17 PARA EL ITEM 17
Utiliza la | Lee atentamente el siguiente
informacion | fragmento de texto y responde las | Se evidencia que,
ofrecida por | preguntas que se presentan a | delos 4 estudiantes
los medios | continuacion. participantes, se
de Situacién: Imagina que estas | obtuvieron 0s
comunicacié | participando en un intercambio | siguientes
n, teniendo | cultural donde te encuentras con un | resultados:
en cuenta el | grupo de estudiantes de otra parte del
mensaje, los | mundo. Durante tu estancia, tendras | Alto 2
interlocutore | la oportunidad de interactuar con un | Medio 2
S, la | compafiero el cual esta de|Bajo O
intencionalid | intercambio en tu escuela: NP 0
ad y el| Conversaciéon con un compafiero de
contexto de | clase de intercambio: Deportes: Te | Acierto__ 2
produccién, | encuentras con tu nuevo compariero
para de clase de intercambio durante el | Desacierto_ 2
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Interpreta
obras de la
tradiciéon
popular
propias de su
entorno

¢ Coémo podrias iniciar la
conversacion sobre deportes con tu
comparfiero de intercambio de manera
respetuosa y abierta?

¢ Qué harias si descubres que los
deportes populares en su pais son
diferentes a los que se practican
comunmente en el tuyo?

¢ Qué desafios podrias enfrentar al
conversar sobre deportes con alguien
de una cultura diferente y cémo
podrias superarlos?

18. Actividad 18

Lee atentamente el siguiente
fragmento de texto y responde las
preguntas que se presentan a
continuacion.

"En el programa de televisién 'La Voz
Kids', los participantes provienen de
diferentes regiones del pais, cada uno
con su propio acento y modismos.
Durante las entrevistas previas a las
actuaciones, los concursantes
comparten sus experiencias Yy
emociones, mostrando la diversidad
lingliistica presente en nuestra
sociedad. Ademas, los presentadores
utilizan un lenguaje informal y cercano
al interactuar con los patrticipantes y el
publico."

a. ,Cobmo crees que la
informacion que ves en la television,
internet o0 escuchas en la radio puede
influir en cémo hablas o entiendes a
los deméas?

b. ¢,Cobmo podria utilizar la
informacion  ofrecida por este
programa para participar en procesos

PARA EL ITEM 18

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:

Alto 2
Medio O
Bajo 2
NP 0

Acierto__ 2

Desacierto_ 2

{IQNET

*  cERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM

icontec

SC-CER96940

_~—

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475

www.unipamplona.edu.co

88




comunicativos en tu entorno escolar o
comunitario?

C. ¢Por qué es importante para
los presentadores utilizar un lenguaje
informal y cercano en un programa
como "La Voz Kids"?

19. Actividad 19

Descubric Basandote en la
€l Primcipito «  obraliteraria "El
@ (a, Principito” de

Antoine de
Saint-Exupéry,
pon atencién al

siguiente

fragmento y

e  responde las
preguntas:

Lee el siguiente fragmento:

"Una cosa buena tiene la musica -dijo
el zorro-: que el palabrerio inutil no la
embrolla. Ella se instala en el
corazon, sin mas. Pero ja mi tanto
silencio me aterra!.

¢, Qué aspecto de la musica destaca el
zorro en este fragmento?

Su capacidad para comunicarse sin
palabras.

La forma en que evita el silencio.

Su habilidad para embrollar las
conversaciones.

¢, Qué crees que significa para el zorro
el temor al silencio?

El silencio le recuerda la soledad y la
falta de compafiia.

Le incomoda la falta de distracciones
y estimulos externos.

El silencio le hace sentir vulnerable y
expuesto.

PARA EL ITEM 19

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:

Alto 0
Medio 1
Bajo 3
NP 0

Acierto__ 0

Desacierto__ 4
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¢cQué emociones crees que
experimentaria el zorro al escuchar
musica en el mundo real?

Alegria y entusiasmo.

Paz y serenidad.

Incomodidad y ansiedad.

20. Actividad 20

Observa la siguiente imagen vy
responde las preguntas que se
presentan a continuacion:

'\‘ , . B “4 ]
1
wWany s ) 22

@ ez

¢, Qué aspectos de la imagen sugieren
la presencia de variantes lingtisticas
y culturales entre las personas
representadas?

La vestimenta de las personas.

La diversidad de edades vy
apariencias.

La ubicacion del entorno, como un
parque.

Las expresiones faciales y gestos de
las personas.

¢,Como podrian asegurarse estas
personas de que todos entiendan y se
sientan comodos  durante la
conversacion?

Limitando la conversacion a un solo
idioma.

Usando solo expresiones locales y
regionales.

Adaptando el lenguaje y las
explicaciones segun las necesidades
de cada persona.

PARA EL ITEM 20

Se evidencia que,
de los 4 estudiantes
participantes, se
obtuvieron 0s
siguientes
resultados:

Alto 1
Medio 1
Bajo 2
NP 0

Acierto___ 1

Desacierto__3
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Excluyendo a las personas que no
hablan el idioma principal del grupo.

¢,Cual crees que es la importancia de
respetar los diferentes idiomas y la
cultura en situaciones como la
representada en la imagen?

Fomenta la exclusion y la
discriminacion.

Promueve la comprension y la
inclusion.

Facilita la comunicacion solo entre
personas de la misma cultura.
Genera conflictos y malentendidos.

Anexo No. 7. Instrumento matriz correlacional de andlisis de resultados de aplicacion de
prueba inicial o diagnéstica por grado.Cada eje y cada item pero en general por los 5
estudiantes (el cuadro) un cuadro para 6 y uno séptima

Anexo 7. Instrumento matriz correlacional de andlisis de resultados de aplicacion de
prueba inicial o diagndstica por grado (este mismo formato esta proyectado para después
de aplicada la prueba final en el anexo 16).

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
PROGRAMA DE LICENCIATURA EN
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA
Cursos 162273-Practica Pedagodgica 2 (Béasica
Secundaria y Media) y 162283 Trabajo de Grado
162338 Practica Pedagogica y Docente Etico-
investigativa en Basica Secundaria y Media
Pamplona, 2023-I

Docentes: Ph. D. Doris Vanegas Vanegas,
Ph.D.Sonia Patricia Gémez Silva y ©PhD. Andre
Runée Contreras Roa. Coordinadora de practica:
Ph. D. Sandra Milena Buitrago Rozo

Proyectos de referencia: “Microdidacticas para el
afianzamiento de la lengua materna y el
pensamiento critico”2022-2023. “Microdidacticas
para la formacion literaria y la ético-comunicacion”
2022-2023.

Docente en formacion: Andrea Yuliana
Toloza Villamizar

Cdbdigo: 1.094.279.013

Establecimiento Educativo: Institucion
educativa San Francisco de Asis sede
Cristo Rey

Area: Lengua Castellana.

Docente facilitador:

Grado sexto: Sait Mendoza
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Anexo 7. Matriz de andlisis de desempefio prueba inicial con proyeccion a la
contrastaciéon con la prueba final y la intervencién pedagdgico-didactica.

Factor Estandar Desempefio inicial D 5 " Intervencioén
(Eje  de DBA grado ooocmPeno meta pedagégico-
curric. compe- anterior__ Dle ErEQD SEinEl didactica
) y tencias Apren- Evide Alt Apren- Eviden Alto/ # Tipo #
comp  (sub- dizaje n-cia o / dizaje -cia Medi ite inter Ite
e- proceso) (palabr (pala Me (palabra (palabr o/ m - m
tencia a bra dio clave) a Bajo pru ven pru
S clave) clave) / clave) eba cion eba
Baj inici / fina
o] al tipo |
(pal med (pal
abr ia- abr
a cion a
clav / clav
e) tipo e)
micr
0_
dida
ctic
a
Produc Produzco Interpr Interpr E1 Produce Produc Medi
ciéon la primera eta eta. discurso e o]
textual versibn de mensaj Identif B S varios
un texto es ica. Ap orales y tipos
informativ  directo los de
0. S e E2 adecua texto.
indirect alas
Eljo un os. B circunsta
tema para Identifi Ap ncias
producir ca la del
un texto intenci E3 contexto
escrito. on Produce
comuni B diversos
cativa Ap tipos
de los de texto
textos. E4
B
Ap
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Compr
ensién
e
interpr
eta-
cion
textual

Compren Identifi  Identif Compre Compr Medi
do los ca la ica. E1 nde ende e o
aspectos  intenci diversos interpr
formalesy 6n M tipos de eta
conceptu  comuni AP texto.
ales. cativa
de los E2
Utilizo Textos.
estrategia B
S de AP
busqueda
, E3
seleccién
y M
almacena AP
miento de
informaci E4
6n para
mis M
procesos AP
de
produccio
n.

Identifico
el
propdsito
comunicat
ivo y la
idea
global de
un texto.

Identifico
la
intencion
comunicat
iva.

Medio

s de
comun
icacion

Seleccion Identifi Identif E1 Reconoc Identifi Medi

0 y ca la ica. e las ca. o/
clasifico la intenci M diferenci alto
6n as y
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y otros informaci comuni Ap semejan

sistem  4n. cativa 6y zas
as de los Ap
simbéli Reconozc textos 2
cos o] las
caracteris E2
ticas.
M
Entiendo Ap
las obras 6y
no Ap
verbales. 2
Reconozc E3
0O Yy uso
cédigos B
no Ap
verbales 6y
Ap
2
E4
M
Ap
6y
Ap
2
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literatu Reconozc Identifi Comp Compre Analiza Medi
ra. oyleo,en ca la rende. E1 nde o/alto
los textos intenci Identif diversos Compr
literarios.  6n ica. M tipos de ende.
comuni Analiz AP texto, a Utiliza.
Relaciono cativa a. partir
las de los E2 del
hipétesis  textos analisis
predictiva Compr M de sus
S que ende AP contenid
surgen de los 0sS.
los textos. roles E3 Utliza la
que informac
asume A ion
n los AP ofrecida
person por los
ajes E4 medios
de
Utiliza A comunic
la AP acion.
informa
cion
que
recibe
de los
medios
de
comuni
cacion.
Etica Identifico Compr Comp Interpret Interpr  Medi
de la los ende el rende. E1 a textos eta. o/alto
comun elemento sentido Interpr atendien
icacion s global eta. B do al Descri
constitutiv. de los Utiliza Ap funciona be.
os de la mensaj miento
comunica es. de la Produc
cion. Interpr E2 lengua. e.
eta
Caracteriz mensaj B Produce
olosroles es Ap textos
directo verbales
Tengo en s e E3 vy no
cuenta, en
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mis indirect M
interaccio  os. Ap
nes Utiliza
comunicat la E4
ivas. informa

cion A
Identifico  que Ap
en recibe
situacione de los
S medios
comunicat de
ivas comuni

cacion.

verbales

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
PROGRAMA DE LICENCIATURA EN
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA
Cursos 162273-Practica Pedagdgica 2 (Basica
Secundaria y Media) y 162283 Trabajo de Grado
162338 Practica Pedagodgica y Docente Etico-
investigativa en Basica Secundaria y Media
Pamplona, 2023-I

Docentes: Ph. D. Doris Vanegas Vanegas,
Ph.D.Sonia Patricia Gomez Silva y ©PhD. Andre
Runée Contreras Roa. Coordinadora de practica:
Ph. D. Sandra Milena Buitrago Rozo

Proyectos de referencia: “Microdidacticas para el
afianzamiento de la lengua materna y el
pensamiento critico”2022-2023. “Microdidacticas
para la formacion literaria y la ético-comunicacion”
2022-2023.

Docente en formaciéon: Andrea Yuliana
Toloza Villamizar

Cdbdigo: 1.094.279.013

Establecimiento Educativo: Institucion
educativa San Francisco de Asis sede
Cristo Rey

Area: Lengua Castellana.

Docente facilitador:

Grado séptimo: Sait Mendoza

Anexo 7. Matriz de andlisis de desempefio prueba inicial con proyeccion a la
contrastaciéon con la prueba final y la intervencidn pedagdgico-didactica.

Factor Estandar Desempefio inicial Desempefio meta Intervencioén
(Eje de DBA L DBA rgdo actual pedagogico-
curric. anterior__ 9 — didactica
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comp tencias dizaje n-cia o / dizaje -cia Medi Ite inter te
e- (sub- (palabr (pala Me (palabra (palabr o/ m - m
tencia proceso) a bra dio clave) a Bajo pru ven pru
S clave) clave) / clave) eba cion eba
Baj inici / fina
o] al tipo |
(pal med (pal
abr ia- abr
a cion a
clav / clav
e) tipo €)
micr
0_
dida
ctic
a
Producc Llevo a Produc Produ Construy Elabor Medi
ion cabo e ce El e a. o/Alt
textual. procedimi discurs varied narracio Produc o
entosde os ad de A nes e.
blusqueda orales textos Ap orales.
: y los Produce
seleccion  adecua E2 textos
y alas verbales
almacena circuns A y no
miento de tancias Ap verbales
informaci  del
on. context E3
0.
Produc A
e Ap
diverso
s tipos E4
de
texto. B
Ap
Compre Compren Compr Comp E1 Interpret Interpr MED
nsién e do los ende rende. a eta 10 A
interpret aspectos  diverso A Da ALT
a-cion formales. s tipos Interpr Ap cuenta O
textual de eta. de sus
texto. E2
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Utilizo caracte
estrategia A risticas
S de Ap
busqueda
: E3
seleccién
y B
almacena Ap
miento.
Identifico E4
el
propdsito M
comunicat Ap
ivo.
Identifico
la
intencién
comunicat
iva
Comparo
texto
segun de
acuerdo
con su
formato
técnica y
funciones.
Medios Reconozc Identifi Analiz E1 Reconoc Identifi Medi
de 0 las ca la a e e las ca. o/
comuni  caracteris intenci interpr M  diferenci alto
caciony ticas. on eta Ap as y
otros comuni semejan
sistema cativa zas
S E2
simbdlic
0s B
Ap
7
E3
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E4

AP

literatur  Analizar

a. cémo los
contextos
histéricos
culturales
y
sociales
influyen
en
las obras
literarias.

Recon Identif E1 Establec Relacio Medi
oce las ica. e na. o/alto

obras Recon M conexion Clasific
, literaria oce. Ap es entre a.

s los

Identifi E2 element

ca 0s

alguna B Clasifica

s Ap las

expresi 7 producci

ones. ones

E3 literarias

Etica de Reconozc Utliza Analiz E1 Clasifica Interpr  Medi

la 0 que las la a informac eta. o/alto
comuni variantes informa inform B ion.
cacién linglistica cién acion. Ap Descri

S y ofrecid Compre  be.

culturales a por Interpr E2 nde

no los eta. discurso

impiden medios B s orales

respetar de Ap

al otro
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1.3.4  Anexo 8. Formato de seguimiento desempefio estudiante por grado.

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA Docente en formacion: Andrea Yuliana Toloza
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA Villamizar
EDUCACION Codigo: 1.094.279.013

PROGRAMA DE LICENCIATURA Establecimiento Educativo: Institucion educativa
EN HUMANIDADES Y LENGUA San Francisco de Asis sede Cristo Rey
CASTELLANA Area: Lengua Castellana.

Cursos 162273-Practica Pedagégica Docente facilitador:

2 (Basica Secundaria y Media) y Grado sexto: Sait Mendoza

162283 Trabajo de Grado

162338 Practica Pedagogica vy

Docente  Etico-investigativa  en

Basica Secundaria y Media

Pamplona, 2023-I

Docentes: Ph. D. Doris Vanegas

Vanegas, Ph.D.Sonia Patricia

Gbémez Silva y ©PhD. Andre Runée

Contreras Roa. Coordinadora de

practica: Ph. D. Sandra Milena

Buitrago Rozo

Anexo 8. Seguimiento de Desempefio a Estudiantes de Basica Secundaria y
Educacion Media Grado____

Escala de valoracién: A: alto (F-fortaleza), M: medio, B: bajo (OM-Oportunidad de
mejora)
No. FE- Estudi Estudi Estudi Estudi Estudi Estudi Estudi Estudi

Factor/eje  ante ante ante ante ante ante ante ante
curricular sexto sexto sexto Sexto sépti  Sépti  Sépti  Sépti
El E2 E3 E4 mo E1 mo mo mo
E2 E3 E4
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N~ A 3
“ ERSIDAD DE PAlgp;,

ES-
Estandar vy
subproceso
DBA-
Derecho
basico de
aprendizaje
E-
Evidencia

1 FE1- Bajo Bajo Bajo Bajo Alto Alto Alto bajo
Produccion
textual.
Sexto:
Produzco la
primera
version de
un texto
informativo.
Elijo un
tema para
producir un
texto
escrito.
Séptimo:
Llevo a
cabo
procedimie
ntos de
busqueda,
selecciény
almacenam
iento de
informacion

Sex DBA 5
to grado

DB Interpreta
A5 mensajes

directos e
Sé indirectos.
pti
mo: ldentifica la
intencion
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N~ A 3
“ ERSIDAD DE PAlgp;,

DB comunicati
A7 va de los
y 8 textos.

Séptimo:
Produce
discursos
orales y los
adeclila a
las
circunstanc
ias

del
contexto.
Produce
diversos
tipos

de texto
atendiendo
a

los
destinatario
S.

2 FE2- Medio Bajo Medio Medio Medio Medio Bajo medio
Comprensi
6n e
interpretaci
on textual:
Sexto:
Comprendo
los
aspectos
formales y
conceptual
es.

Utilizo
estrategias
de
busqueda,
seleccion y
almacenam
iento de
informacion
Séptimo:
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- Y -
R ERSIDAD DE PAlgp; 4
——

Comprensi
on e
interpretaci
on de
textos
relacionado
S con
situaciones
de la vida
cotidiana.

Sex
to:
DB
A6

Sé
pti
mo:
DB
A6

DBA-

E-

Sexto:
Identifica la
intencion
comunicati
va de los
Textos.
Séptimo:
Comprende
diversos
tipos de
texto

FE3-
Medios de
comunicaci
6n y otros
sistemas
simbélicos
ES-
Sexto:
Selecciono
y clasifico
la
informacion

Reconozco
las
caracteristi
cas.

Medio Medio Bajo Medio Medio Bajo Bajo Medio
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N~ =7 4
4 ERSIDAD DE PAljp,
P —

Entiendo
las obras
no
verbales.

Séptimo:
Reconozco
las
caracteristi
cas s de los
principales
medios de
comunicaci
6n n
masiva.

Sex
to:
DB
A6

Sé
pti
mo
DB
A2

DBA-

E-

Sexto:
Identifica la
intencion
comunicati
va de los
Textos.

Séptimo:
Identifica la
intencion
comunicati
va de los
textos con
los que
interactla

FEA4- Alto
Literatura

ES-

Sexto:

Reconozco

, en los

textos

literarios

Medio Medio Alto

Medio Bajo Medio Medio
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7,

N~ =7 4
4 ERSIDAD DE PAljp,
P —

que leo,
elementos.
Leo
diversos
tipos de
texto
literario.
Relaciono
las
hipotesis
predictivas.

Séptimo:
Literatura y
contexto.
Analizar
como los
contextos
historicos,
culturales y
sociales
influyen en
las obras
literarias.

Sex DBA-

to: E-

DB Identifica la

A6 intencion

comunicati
Sé va de los
pti  textos.

mo: Comprende

DB los roles

A 3 que

Y 4 asumen los
personajes
en las
obras
literarias.

Séptimo:
Reconoce
las obras
literarias
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N~ A 3
“ ERSIDAD DE PAlgp;,

como una
posibilidad
de
circulacion
del
conocimien
to y de
desarrollo
de su
imaginacié
n. ldentifica
algunas
expresione
S de
diferentes
regiones y
contextos
en las
obras
literarias.

FE5-Etica
de la
comunicaci
6n

ES-

Sexto:
Identifico
los
elementos
constitutivo
s de la
comunicaci
on.
Caracterizo
los roles
desempeia
dos por los
sujetos.
Tengo en
cuenta, en
mis
interaccion
es

Bajo Bajo Medio Alto Medio Bajo  Alto Bajo
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N~ =7 4
4 ERSIDAD DE PAljp,
P —

comunicati
vas.
Séptimo:
Reconozco
que las
variantes
linglisticas
y culturales
no impiden
respetar al
otro como
interlocutor
valido.

Sex DBA-

to:  E-

DB Sexto:

A5 Comprende
Sé el sentido
pti  global de
mo: los

DB mensajes.
A 1 |Interpreta
y 5. mensajes

directos e
indirectos.
Utiiza la
informacion
que recibe
de los
medios
de
comunicaci
on.
Séptimo:
Utiliza la

informacion
ofrecida por
los medios
de
comunicaci
on.
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Interpreta
obras de la
tradiciéon
popular
propias de
su entorno.

Observaciones:

1.35

grado.

Anexo 9. Matriz DOFA: Fortalezasy o

Anexo No. 9. Matriz DOFA: Fortalezas y oportunidades de mejora por

portunidades de mejora por grado.

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
PROGRAMA DE LICENCIATURA EN
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA
Cursos 162273-Practica Pedagdgica 2 (Basica
Secundariay Media) y 162283 Trabajo de Grado
162338 Practica Pedagdgica y Docente Etico-
investigativa en Basica Secundaria y Media
Pamplona, 2023-I

Docentes: Ph. D. Doris Vanegas Vanegas,
Ph.D.Sonia Patricia Gdmez Silvay ©PhD. Andre
Runée Contreras Roa. Coordinadora de

Docente en formacion: Andrea Yuliana Toloza
Villamizar

Codigo: 1.094.279.013

Establecimiento Educativo: Instituciéon educativa
San Francisco de Asis sede Cristo Rey

Area: Lengua Castellana.

Docente facilitador:

Grado sexto: Sait Mendoza

practica: Ph. D. Sandra Milena Buitrago Rozo
DEBILIDADES UOPORTUNIDADES
OPORTUNIDADES DE|(son externas)
MEJORA

(son internas)

FORTALEZAS
(son internas)

AMENAZAS
(son externas)
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Falta de motivacion vy
concentracion en
algunos estudiantes.

Se hace esencial tener
en cuenta el entorno
socioecondmico en el
cual viven los
estudiantes, el cual
puede ser un factor que

les dificulte el hecho
encontrar en la
educacion un
motivacién  para sa
crecimiento Y
desempefio a futuro
Dificultades de
aprendizaje especificas
en ciertas areas
académicas.

La institucion presta su
servicio a nifios con
capacidades
especiales, como
también en estado de
vulnerabilidad, por
ende, este factor motiva
al docente a no centrar
una atencioén en el aula‘
en general, sing
también a focalizar esos
casos particulares.

Problemas de disciplina
y comportamiento.

Algunos casos
particulares de
estudiantes, presentan
situacion de
indisciplina, pero
también se hace posible
haciendo uso de Ia
mediacion que ellos|
cambien sus actitudes y

métodos
ensefianza

Y
los

Implementar
de
innovadores
atractivos
estudiantes.
El docente debe ser
innovador
impactar
significativamente
los estudiantes,
su atenciébn, y su
participacién activa,
para de este modo

para

en
tener

impartir conocimientos|
de manera integral.
Aprovechar las

tecnologias digitales yprofesionales.

los recursos multimedia

en el aula. Habilidades

La institucibn cuentasocioemocionales en
con dos salasdesarrollo.
audiovisuales, lasiCuando desde la|
cuales son de plenoformacién académic

acceso y por medio del
aprovechamiento de
estas herramientas, es
posible llegar a los

estudiantes de formapersonas

didactica y creativa.
Fomentar el
aprendizaje
colaborativo y el trabajo
en equipo.

Es importante integrar aiconstruyen, y se forman

los estudiantes,
ensefarles el trabajo
colaborativo y de est
manera  lograr  un
mejoramiento en las
relaciones sociales de|
estos.

Curiosidad y deseo de
aprender en esta etapal
del desarrollo.

Es importante despertar
el interés de los nifios
por el conocimiento, lo

paracual se logra cuando el

joven entiende el uso
que tiene cada cos
que aprende par
aplicarlo a su vida
cotidiana, el deseo de
obtener conocimientos
significativos e
integrales, es lo que
lleva a la construccion
de los futuros

Hlevamos al estudiante
la  comprension
gestion de sus propias

emociones y las de las
que se
encuentran en los

diferentes contextos de
su vida, aportamos a la
formacion de seres
sociales, los cuales
respetan, empatizan,

en valores, permitiendo
ener un entorno
colaborativo dentro |
uera del aula.

Influencias  negativas
del entorno social o
familiar.

Existen casos de nifios
en estado de
vulnerabilidad, ya sea a
nivel familiar, social,
econdmico, cultural, por
tanto, cuando se esta
con el rol de docente en
este tipo de contextos
se requiere enfocarnos
por medio de
metodologias
correctas, en buscar
formas de ser un gestor
de cambio impactando
significativamente en la
vida de estos nifios.

Problemas de salud
fisica o mental que
afectan el aprendizaje.
En la institucion se
trabaja con niflos de
capacidades
especiales, para los
cuales el docente tiene
el reto de buscar
métodos adecuados
para que ellos se
acoplen y no sientan
ningun tipo de
diferencia 0
discriminacion ni
académica ni social.
Falta de recursos
econémicos 0 apoyo
familiar adecuado.

Energia y entusiasmo

edad.

La situacion
socioecondmica de
esta  poblacion es

caracteristicos de estajcompleja, dado que por

lo general son nifios de
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INTERNATIONALLY |
ACCREDITED

se integren de maneraOfrecer actividadesgs importante saberestratos bajos, hijos de

positiva a la clase. extracurriculares yigue se esta trabajandomadres cabeza de
programas delcon nifios cargados defamilia, en contextos
enriquecimiento. energia, de entusiasmofamiliares considerados

El joven siente orgulloy muchas aspiracionesvulnerables, y estos
de si mismo con cadapersonales, siendo lafactores de alguna
una de susjabor  docente unmanera influencian
participaciones enpuente parajnegativamente el
espacios como los son,alcanzarlos, o en sudesempefio de ellos a
las izadas de bandera,defecto un medio paranivel de su formacion
actos de la institucién, yestancarse, por tanto,académica, pero
actividades en lases importante quetambién a nivel de la
cuales ellos puedancuando se trate conconstruccion de su
mostrar su fortalezas yjovenes se tenga ellinteligencia emocional.
talentos. tacto para construir con
palabras y utilizar los
conocimientos de forma|
positiva.

Oportunidad de sentar
bases soélidas para el
futuro académico |
personal.

En el aula se tiene un
espacio para ensefiar
no solo teorias, es

esencial que lal
transmision de
conocimientos se

enfoque también en |3
formacion del SER, de
esta manera cada
conocimiento
transmitido, serd|
llevado a la realidad.
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA Docente en formacion: Andrea Yuliana Toloza
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIONVillamizar

PROGRAMA DE LICENCIATURA  ENCadigo: 1.094.279.013

HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA  |[Establecimiento Educativo: Institucién educativa
Cursos 162273-Practica Pedagdgica 2 (BasicalSan Francisco de Asis sede Cristo Rey
Secundariay Media) y 162283 Trabajo de GradoArea: Lengua Castellana.

162338 Practica Pedagogica y Docente Etico-Docente facilitador:

investigativa en Bésica Secundaria y Media Grado séptimo: Sait Mendoza

Pamplona, 2023-I
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: .,@wgns\whww"ﬁ?A
Docentes: Ph. D. Doris Vanegas Vanegas,
Ph.D.Sonia Patricia Gémez Silvay ©PhD. Andre
Runée Contreras Roa. Coordinadora de
practica: Ph. D. Sandra Milena Buitrago Rozo
DEBILIDADES UOPORTUNIDADES FORTALEZAS AMENAZAS

OPORTUNIDADES DE
MEJORA
(son internas)

Falta de motivacion vy
concentracion en
algunos estudiantes.

Su entorno
socioecondmico, puede
ser un factor que les

dificulte el hecho
encontrar en I

educacion una
motivaciébn para su
crecimiento Y|

desempefio a futuro,
por ende, durante Ia

clase algunos nifiosla la  participacion,
muestran apatia por elsiendo imprescindible
aprendizaje, siendojuna actitud enérgica por
casos de nifios que sonparte del docente.
repitentes.

Dificultades deAprovechar las
aprendizaje especificastecnologias digitales vy
en ciertas areas|os recursos multimedia
académicas. en el aula.

La institucién presta sulLa institucion cuentd
servicio a nifos conicon dos salas
capacidades audiovisuales, las

especiales, como
también en estado de

(son externas)

métodos
ensefianza

Y
los

Implementar
de
innovadores
atractivos
estudiantes.
El docente debe ser
innovador
impactar
significativamente  en
los estudiantes, siendo
gue ellos se encuentran
generalmente dispersos
y en ocasiones apaticos

para

cuales son de pleno
acceso y por medio del

(son internas)

Curiosidad y deseo de
aprender en esta etapa
del desarrollo.

Es importante despertar,
el interés de los nifios

(son externas)

Influencias
del entorno social
familiar.

Existen casos de nifios
en estado de

negativas
0

por el conocimiento, lo

paracual se logra cuando el
joven entiende el usoecondmico, cultural, por
que tiene cada cosatanto, en el aula se
parapresentan

que aprende
aplicarlo a su vida
cotidiana, el deseo de
obtener conocimientos
significativos e
integrales, es lo que
lleva a la construccion
de los futuros
profesionales.

la  comprension |
gestion de sus propias

vulnerabilidad, ya sea a
nivel familiar, social,

situaciones
que requieren de una
mediacion continua por
parte del docente,
enfocado en la
construccion del
estudiante, pero
también teniendo en
cuenta metodologias de

trabajo que permitan
Habilidades mejorar dichas
socioemocionales  endificultades.
desarrollo.
Cuando  desde laProblemas de salud
formacion académicafisica o mental que
llevamos al estudiante ajafectan el aprendizaje.

En la institucion se
trabaja con nifios de

vulnerabilidad, poraprovechamiento  deemociones y las de lasicapacidades
ende, este factor motivalestas herramientas, espersonas que selespeciales, para los
al docente a no centrarnposible llegar a losencuentran en loscuales el docente tiene
una atencion en el aula‘estudiantes de formadiferentes contextos deel reto de buscar
en general, sinodidéctica y creativa. su vida, aportamos a lamétodos adecuados
también a focalizar esosFomentar elformaciébn de seresppara que ellos se
casos particulares. aprendizaje sociales, los cualesacoplen y no sientan
colaborativo y el trabajorespetan, empatizan,ningin tipo de
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INTERNATIONALLY |
ACCREDITED

Problemas de disciplina
y comportamiento.

Algunos casos
particulares de
estudiantes, presentan
situacion de indisciplina
para los cuales hay que
tomar medidas,
siguiendo el conducto
regular, dado que mal

influencian a otros 4
llevar la clase a entorno
negativo. partiendo de
un analisis mas
profundo

reconociéndolos como
seres que sienten,

piensan y actlan por un
motivo.

en equipo.

construyen, y se forman

Es importante integrar aen valores, permitiendo

los estudiantes,
ayudandolos a dejar las
diferencias de lado,
ensefarles el trabajo

colaborativo y de estaT
n

manera lograr u
mejoramiento en las
relaciones sociales de
estos.

Ofrecer actividades
extracurriculares y
programas de
enriquecimiento.

El joven siente orgullo
de si mismo con cad
una de sus
participaciones en
espacios, siendo que el
docente debe motivar y

dar sentido de
importancia a  los
diferentes espacios
para  promover

participacién en ellos.

tener un entorno
colaborativo dentro v,
fuera del aula.

Energia y entusiasmo
caracteristicos de estal
edad.

Es importante saber
gue se estd trabajando
con nifos cargados de
energia, de entusiasmo
y muchas aspiraciones
personales, siendo la|
labor  docente un
puente para
alcanzarlos, o en su
defecto un medio par
estancarse, por tanto,
es importante  que
cuando se trate con
jovenes se tenga el
tacto para construir con

lajpalabras y utilizar los

conocimientos de form
positiva, haciendo uso
de reflexiones diarias
sobre la forma en como
actlian.

Oportunidad de sentar,
bases sélidas para el
futuro académico
personal.

En el aula se tiene un
espacio para ensefiar

no solo teorias, es
esencial que la
transmision de
conocimientos se

enfoque también en la
formacién del SER, de

diferencia o]
discriminacion ni
académica ni social.

Falta de recursos

econdmicos 0 apoyo
familiar adecuado.

La situacién
socioeconomica de
esta  poblacion es

compleja, dado que por
lo general son nifios de
estratos bajos, hijos de
madres cabeza de
familia, en contextos
familiares considerados
vulnerables, y estos
factores de alguna
manera influencian
negativamente el
desempeiio de ellos,
ademas de la falta de
acompafiamiento a
nivel de su formacién
académica, pero
también a nivel de la
construccion de su
inteligencia emocional.

esta manera cada
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conocimiento
transmitido,
llevado a la realidad.

serd|

1.3.6

Anexo 10. Plan de mejora por grado.

Anexo No. 10. Plan de mejora por grado.

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
PROGRAMA DE LICENCIATURA
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA
Cursos 162273-Practica Pedagogica 2 (Basica
Secundaria y Media) y 162283 Trabajo de Grado
162338 Practica Pedagdgica y Docente Etico-
investigativa en Basica Secundaria y Media
Pamplona, 2023-I

Docentes: Ph. D. Doris Vanegas Vanegas,
Ph.D.Sonia Patricia Gémez Silva y ©PhD. Andre
Runée Contreras Roa. Coordinadora de practica: Ph.
D. Sandra Milena Buitrago Rozo

EN

Docente en formacion: Andrea Yuliana Toloza
Villamizar

Cdbdigo: 1.094.279.013

Establecimiento Educativo: Institucion
educativa San Francisco de Asis sede Cristo
Rey

Area: Lengua Castellana.

Docente facilitador:

Grado sexto: Sait Mendoza
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Hallazgo y posible
causa

Reflexién y posible
solucioén

Estrategia o micro
didactica a
implementar
(procedimiento)

Actividades de
apoyo para la
solucion

Docum
entos
asocia
dos vy
eviden
cias de
desarr
ollo

Segun los resultados
obtenidos, y en
conclusion a lo que
nos arroja el DOFA, se
puede mencionar que
los estudiantes a
pesar de sus multiples

dificultades, tienen
también muchas
fortalezas para

contrastar de la mejor

manera y obteniendo
posibles buenos
resultados.

Se hace posible
gracias a la
informacion

obtenida, encontrar
una metodologia que
sea incluyente, y se
adapte a las
particularidades de
cada estudiante para
de tal modo obtener
un resultado
significativo.

Para la aplicacion de
la estrategia
didactica se hara uso
de los siguientes
recursos:

Aulas audiovisuales.
Trabajo en equipo.
Desarrollo de
conocimientos de
manera significativa.
Desarrollo de
talleres.

Ensefiar la teoria de
forma didactica.

La actitud positiva y
el inicio de las clases
de forma dinamica,
permitira llevar a
cabo cada unade las
actividades de la
mejor manera.

Se desarrollara el
contenido
programatico en el
orden cronolégico
indicado.

Cada tema sera
desarrollado
minuciosamente

buscando
estrategias
didacticas
incluyentes que
permitan la
comprension de la
gran mayoria y

enfocando a casos
particulares.

La creatividad vy
elaboracion de
guias y estrategias
mas dinamicas
para ejemplificar
cada tema de
manera integral y
significativa  para
una mejor
comprension y
profundizacion de
los temas
desarrollados.
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

PROGRAMA DE

LICENCIATURA

HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA

Cursos 162273-Practica Pedagdgica 2 (Basica
Secundaria y Media) y 162283 Trabajo de Grado
162338 Practica Pedagogica y Docente Etico-

investigativa en Basica Secundaria y Media

Pamplona, 2023-I
Docentes: Ph. D.

Doris

Vanegas

D. Sandra Milena Buitrago Rozo

Vanegas,
Ph.D.Sonia Patricia Gémez Silva y ©PhD. Andre
Runée Contreras Roa. Coordinadora de practica: Ph.

Villamizar
EN

Rey

Cdbdigo: 1.094.279.013
Establecimiento
educativa San Francisco de Asis sede Cristo

Educativo:

Area: Lengua Castellana.
Docente facilitador:
Grado séptimo: Sait Mendoza

Docente en formacidn: Andrea Yuliana Toloza

Institucion

Anexo 10. Plan de mejora por grado:

Hallazgo y posible
causa

Reflexion y posible
solucion

Estrategia 0
microdidactica a
implementar

(procedimiento)

Actividades de
apoyo para la
solucion

Docum
entos
asociad
0s y
evidenc
ias de
desarro
llo

En séptimo grado y
segun los resultados

obtenidos por el
DOFA, encontramos
que por algunos

factores externos se
prevén dificultades, no
obstante, también
encontramos
fortalezas que van a
permitir encontrar las
soluciones a aplicar.
Es importante
comprender el

Se hace necesario
desarrollar un plan
de trabajo enfocado
no solo en impartir
conocimientos, Sino
mas bien desarrollar
una metodologia que
logre integrar el
SER, y de tal manera
generar un impacto
positivo pero
también focalizar la
importancia de los
conocimientos para

Para la aplicacion de
la estrategia
didactica se hara uso
de los siguientes
recursos:

Las
audiovisuales.
Trabajo al aire libre.
Elaboracion de
material como guias,
talleres y
evaluaciones de
forma creativa.
Trabajo colaborativo.

aulas

El desarrollo del
contenido
programatico  se
llevara a cabo en el
orden
correspondiente,
llevando a cabo

actividades
didacticas,
dinamicas y
creativas, las
cuales van a
permitir la

participacion activa

contexto en el que se | la vida. Actividades de | de los estudiantes,
trabaja para saber participacion. el trabajo
cudl es la metodologia Aplicacion de | colaborativo, entre
correcta a aplicar. metodologias otros aspectos.
incluyentes y | La finalidad de este
didacticas. es poder
contrarrestar  las
— “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
(@’) Universidad de Pamplona 115

icontec

CERTIFIED
MANAGEMENT
IS0 s001 SYSTEM

SC-CER96940

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475
www.unipamplona.edu.co

—




Con la finalidad de
mantener el orden en
la disciplina y

dificultades y lograr
incluir a todos los
estudiantes,

generar aprendizajes | despertando su
significativos. interés  por los
aprendizajes
impartidos y
obteniendo
resultados
significativos.
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ANEXos.

1.3.7 Anexo 1. Carta de presentacion al centro educativo y aceptacion de la practica por

parte del rector(a). (Foto en jpg)

@
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Pamplona, 14 de febrero de 2024

Doctor:

BERNARDO WILCHES GELVES

Rector

Instituto Técnico Arquidiocesano San Francisco de Asis
Sede Cristo Rey

Pamplona

Asunto: Presentacién de Practi Li iatura en Humanidades y Lengua C a
Respetuoso saludo.

Con toda atencion, desde la Direccion y Coordinacién del Programa de Licenciatura en Humanidades y
Lengua Castellana, adscrito a la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Pamplona, me
permito presentar a los docentes en fo i0 i de décimo , que tienen el proposito
de realizar su Practica Pedagogica Il Secundaria y Media, en la institucion educativa que Usted dignamente
representa, para ejecutarla durante el lapso académico comprendido entre el 19 de febrero al 14 de junio
de 2024, con una intensidad horaria de 16 horas a la semana.

Por otra parte, le informo que ya esta en tramite la afiliacion a la ARL de las estudiantes.

En representacion def programa y. de fa Universidad de Pampiona, expresamos el mas sincero
agradecimiento por la permanente y valiosa contribucién de compartir con nosotros el proceso de formacién
de los nuevos docentes, mediante la apertura de los espacios académicos para nuestros practicantes.

A continuacién, se relacionan los datos de los docentes en formacion:

DOCEN;ES EN FORMACION IDENTIFICACIOW;
ANDREA YULIANA TOLOZA VILLAMIZAR 1094279013 |
Cordialmente,

Sniallbobpe

Sandra Milena Buitrago Rozo

Directora del Programa Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana
Coordinadora de Practicas

Universidad de Pamplona

Universidad de
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475
www.unipamplona.edu.co
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Anexo 2. Horario del docente en formacion (16 horas trabajo de aula 'y 10

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA

EDUCACION
PROGRAMA DE LICENCIATURA EN
HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA

Cursos 162273-Practica Pedagogica 2
(Basica Secundaria y Media) y 162283
Trabajo de Grado

162338 Practica Pedagodgica y Docente
Etico-investigativa en Béasica Secundaria

y Media

Pamplona, 2023-I

Docentes: Ph. D. Doris Vanegas
Vanegas, Ph.D.Sonia Patricia Gbémez

Silva y ©PhD. Andre Runée Contreras
Roa. Coordinadora de préactica: Ph. D.
Sandra Milena Buitrago Rozo

Docente en formacién: Andrea Yuliana
Toloza Villamizar

Cdbdigo: 1.094.279.013

Establecimiento Educativo: Institucion
educativa San Francisco de Asis sede Cristo
Rey

Area: Lengua Castellana.

Docente facilitador:

Grado sexto: Sait Mendoza

Grado séptimo: Sait Mendoza.

Anexo 2. HORARIO DE PRACTICA PROFESIONAL PEDAGOGICA Y PROCESOS

COMPLEMENTARIOS

Ubicar las 12-16 horas de trabajo de aula y las complementarias para un total de 24
horas, especificando lugar y docente facilitador si es el caso.

HORAS LUNES MARTES

MIERCOLES JUEVES VIERNES

Preparacion
de clase y
permanencia

7 00 a
7:55

7:55 a
8:50

Preparacion
de clase vy
permanencia
Preparacion
de clase vy

iermanencia

8:50 a Preparacion Preparacion  Preparacion
9:45 de clase y de clase y de clase vy
permanencia permanencia permanencia
9:45 a DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:15

Bt
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a Preparacion
de clase vy
permanencia

Preparacion
de clase vy
permanencia

11:10
12:00

a Preparacion
de clase vy
permanencia

Preparacion
de clase y
permanencia

Preparacion
de clase vy
permanencia

Preparacion
de clase vy
permanencia

12:00
12:50

a Preparacion
de clase vy
permanencia

Preparacion
de clase y
permanencia

Preparacion
de clase vy
permanencia

Preparacion
de clase vy
permanencia

2. ETAPA Il DISENO DE LA PROPUESTA PEDAGOGICA

2.1

comunicacion.

Antecedentes de la investigacion o Estado del Arte Etica de la

Los antecedentes de la investigacion se refieren a la revision de trabajos previos sobre el

tema en estudio

icontec

Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Caracter Referent  Objetivo Marco teo6rico Metodologi Resultado Aporte al
del e general y concepcion a, s y estudio o
Document bibliogréfi objeto de procedimie conclusion trabajo
0 co estudio nto es que se
esta
realizando
Internacio  Daniel Defini6 las Postula que Libro Este libro
nal Goleman bases de la competencias es una
teoria que como el base
vincula la autoconocimie tedrica
inteligencia nto, para
emocional  autocontrol, aplicar en
con el éxito automotivacié contextos
personal y n, empatia y educativo
profesional habilidades s, €omo
sociales son guia de
fundamentales desarrollo
para el de la
desarrollo inteligenci
integral. a
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emocional
Internacio  José lincorporar Emociones, Investigacié Analisis de Por medio
nal Angel los educacion n la de este
Garcia aspectos emocional, cualitativa, influencia trabajo se
Retana emocionale cognicion, por medio del manejo obtiene
s en el estilos de de la de las una
proceso aprendizaje observaci6 emociones concepcio
educativo n. en el n sobre
para desarrollo las
obtener una de los emocione
educacién aprendizaj s, la
integral. es. inteligenci
a
emocional
, la
cognicion
y lo
anterior
aplicado a
los
diferentes
estilos e
aprendizaj
e.
Nacional  Diego Analizar las Aprendizaje Método de Como Permite
Mauricio  caracteristi  social y caracteristi resultado  ver la
Castro cas de la emocional, cas se obtuvo inteligenci
Cabrera, inteligencia entorno PRISMA una a
Mg. emocionaly educacional, que recopilaci6 emocional
Roberto su habilidades consiste en n de en el
Cortés influencia sociales, la recursos desarrollo
Polania en la rendimiento biusqueda  amplio, lo de
construccid académico. sistematica cual les habilidade
n de permite s sociales
desarrollo diferentes una en
de las estudios perspectiv  contextos
habilidades que a amplia. escolares,
sociales de relacionan | su
nifos y a influencia
nifias  en inteligencia en el
entornos emocional y rendimient
escolares, las o]
evaluando habilidades académic
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elementos sociales en o,
que contextos cognitivo y
favorecen escolarizad en la salud
el 0s mental de
mejoramien los
to del estudiante
rendimiento S.
académico
Regional
Local Sonia Analizar la Inteligencia Cualitativa, las Por medio
Isabel influencia emocional, investigaci6 estrategia de  esta
Prada de la inteligencia n-accion. s investigaci
Ortiz inteligencia colectiva, aplicadas  6n se
emocional  conflicto, permitiero  pueden
segun resolucién de n que los analizar
Goleman, conflictos. estudiante las
en la s estrategia
resolucion aprendiera s para la
de n a resolucion
conflictos discernir de
entre  los entre las conflictos
estudiantes distintas en el aula.
conductas Y la
que gestion y
conducen  manejo de
a una emocione
situacion s tanto por
conflictiva  parte del
y cdmo docente
manejarla  como
s, asi también
como, a del
entender, estuante.
que la
inteligenci
a
emocional
no se trata
de no
tener
emociones
negativas,
sino de
saber
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manifestar
las para
que no
afecten las
relaciones

con los
demas.

2.1.1 Antecedentes documentales internacionales

La inteligencia emocional ha sido ampliamente estudiada a nivel internacional, siendo una
de las pioneras y mas relevantes, la obra de Daniel Goleman, quien en su libro "Emotional
Intelligence” (1995) definio las bases de la teoria que vincula la inteligencia emocional con el éxito
personal y profesional. Goleman postula que competencias como el autoconocimiento, autocontrol,
automotivacion, empatia y habilidades sociales son fundamentales para el desarrollo integral de las

personas, especialmente en contextos educativos.

Una forma de analizar este tema es la utilizada por José Angel Garcia Retana, en su trabajo
“La educacion emocional, su importancia en el proceso de aprendizaje”, en el cual se realiza un
analisis sobre la influencia de las emociones en la educacién, analizando las emociones, la
educacion emocional, la cognicion y los estilos de aprendizaje. Con lo anterior se logra tener una
vision amplia de como al trasversalizar la parte emocional con la cognitiva se puede obtener un

resultado importante dentro del aula de clase.
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2.1.2  Antecedentes documentales nacionales

En el ambito nacional con el trabajo elaborado por Natalia Andrea Alvarez Castro, Anggie
Paola Guzman Ayala, Carlos Andrés Paez Cruz, “Estrategias didacticas de lengua castellana para
el desarrollo de la inteligencia emocional de las nifias de tercero de primaria del liceo femenino
mercedes Nariflo”, realizado con una metodologia de caracter etnografico, enfoque cualitativo, con
observacion no participante, muestra como la labor docente y el rol familiar afectan directamente

el desempefio académico y afectivo de los estudiantes, ya sea de forma positiva o negativa.

2.1.3  Antecedentes documentales regionales

Dentro de los estudios a nivel regional se tiene en cuenta el trabajo “Influencia de
inteligencia emocional y habilidades sociales en contextos escolarizados. Una revision sistematica”
(Castro Cabrera, D. M., & Cortés Polania, R, 2023) una seleccidn de textos relacionados al periodo
entre el 2018 y el 2022, destaca la importancia de la inteligencia emocional en el desarrollo de
habilidades sociales en contextos escolares, su influencia en el rendimiento académico, cognitivo
y en la salud mental de los estudiantes. También, se resalta la inteligencia emocional como
fundamental para el desarrollo de la personalidad e identidad de los estudiantes a lo largo de la
vida. Ademas, se menciona la relevancia de implementar la formacion sobre inteligencia emocional
tanto en profesores como en alumnos para mejorar el manejo de emociones, abordando problemas

como el estrés y la ansiedad.
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2.1.4  Antecedentes documentales locales

Por su parte, la Universidad de Pamplona cuenta con el trabajo de grado realizado por Sonia
Isabel Prada Ortiz con el nombre “influencia de la inteligencia emocional segun Goleman, en la
resolucion de conflictos entre los estudiantes del ciclo IV grado octavo del colegio INCADES”, en
el cual en su investigacion cualitativa, por medio de la investigacion accion, por medio de las
estrategias aplicadas las cuales permitieron que los estudiantes aprendieran a discernir entre las
distintas conductas que conducen a una situacion conflictiva y cémo manejarlas, asi como, a
entender, que la inteligencia emocional no se trata de no tener emociones negativas, sino de saber

manifestarlas para que no afecten las relaciones con los demés.

2.2 Presentacion de la propuesta pedagogica.

En la institucion educativa San Francisco de Asis sede Cristo Rey, especificamente en los
grados sexto y séptimo se pudo observar que factores como la falta de motivacion y concentracién
en algunos estudiantes, dificultades de aprendizaje especificas en ciertas areas académicas,
problemas de disciplina y comportamiento, los cuales dificultan el desempefio académico y

actitudinal de los estuantes, haciendo un reto interesante para los docentes realizar su labor.

Por lo tanto, se hace importante que para contrarrestar las diferentes dificultades se tomen
medidas como, implementar métodos de ensefianza innovadores y atractivos para los estudiantes,
para de tal modo lograr obtener su atencion, aprovechar las tecnologias digitales y los recursos en

el aula, cada herramienta que nos permita ensefiar de forma mas didactica y creativa, va a
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enriquecer la formacion de los estudiantes, fomentar el aprendizaje colaborativo y el trabajo en
equipo, ya que el trabajo grupal es una forma de complementar y compartir los saberes entre pares,
ademas de que sirve como estimulo para fortalecimiento de relaciones sociales en el aula de clases,
sumado a lo anterior, ofrecer actividades extracurriculares y programas de enriquecimiento, la
realizacién de actividades fuera del aula, ya sea hablar en publico, realizacidn de obras de teatro o
bailes, entre otros permiten el desarrollo de la seguridad en los estudiantes, ademas del

fortalecimiento y la motivacion de sus habilidades.

Se hace evidente que en la mayoria de los casos uno de los factores principales que impide
el buen desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje, es que estos nifios tienen influencias
negativas del entorno social o familiar, pues son nifios que se encuentran en estado de
vulnerabilidad ya sea a nivel familiar, social, econémico, cultural, creciendo en entornos poco
favorables y adoptando conductas complejas. Como también siendo una institucion educativa
incluyente, tiene la presencia de nifios con condiciones de salud fisica 0 mental que afectan el
aprendizaje, por ende, al momento de impartir los conocimientos se hace necesario focalizar los
casos especiales y aplicar metodologias apropiadas para dicha poblacion en especifico. Otro factor
es la falta de recursos econémicos 0 apoyo, en su mayoria son hijos de madres cabeza de familia
las cuales salen a trabajar y el acompafiamiento de sus hijos queda a cargo de otros familiares o

personas ajenas.
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Todo lo anterior afecta directamente el rendimiento académico de los estudiantes, pero
también su emocionalidad, dado que los estudiantes que experimentan desafios econdmicos,
familiares o de salud a menudo enfrentan estrés, ansiedad y dificultades emocionales que pueden
afectar su capacidad de aprendizaje y su comportamiento dentro y fuera del aula de clases.
Haciéndose crucial implementar programas y actividades que fomenten la conciencia emocional,
la autorregulacion, la empatia, las habilidades sociales y la resolucién de conflictos. La inteligencia
académica como la emocional, son igualmente importantes, al ser desarrolladas de manera

complementaria se puede obtener una formacion integral.

En la actualidad, se puede afirmar que, tanto la emocion como también el razonamiento son
compatibles, y adicional a esto, se complementan y se hacen indispensables logrando de este modo
beneficiarse mutuamente a través de las relaciones interpersonales. Es asi como se busca y se hace
indispensable proponer y disefiar algunas actividades y procesos estratégicos que, promuevan
mejores resultados en inteligencia emocional en los educandos, por consiguiente, para el
planteamiento del problema investigativo fue necesario cuestionarse sobre ;cuél es el rol del
docente en la educacion emocional? y ;como desde la labor docente podemos contribuir al
desarrollo de la inteligencia emocional?, estos interrogantes surgen al plantearnos sobre cémo

puede transformarse el &mbito educativo por medio de la inteligencia emocional.

Tal como lo plantea Boix (2007):
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el hecho de que la clase, el colegio o la vida de las personas sea un infierno o un paraiso
depende de las emociones que se vivan alli; y es que si hay algo por lo que realmente merece
la pena desarrollar nuestra inteligencia emocional es porque ésta es un factor fundamental
en nuestra realizacion como personas y nuestra felicidad personal, objetivo principal en la

vida de cualquier ser humano” Tomado de (Ana Maria Ferndndez Martinez, 2016).

La educacion integral no es un ideal social, en un imaginario, si la educacion tradicional
estuviera constituida no solo por un curriculo basado en los conocimientos y saberes, sino también
con un enfoque profundo del ser y del desarrollo de este, en el cual se educara a los muchachos en
el reconocimiento y manejo de las emociones, encontrariamos que se crearia una madurez
emocional y, por ende, una evolucion en la parte humanistica. Por otro lado, desde una perspectiva
maés realista, si en el aula de clases el docente trabajando desde la vocacion, se enfocara en mantener
“la capacidad de asombro” en los estudiantes, desde los primeros afos y a lo largo de la formacién
de los estudiantes, esto permitiria que se generaran experiencias significativas y memorables,

creando un disfrute del proceso ensefianza-aprendizaje.

2.3 Paradigma pedagdgico coherente con la institucion.

El paradigma pedagdgico adoptado por la Institucion Educativa San Francisco de Asis,
Sede Cristo Rey, es el constructivismo, un enfoque coherente con los procesos de formacién
observados en la institucion y se alinea con las orientaciones y reflexiones actuales en el &mbito

educativo. Segun Parrefio y Marcelo (2019) Con el enfoque constructivista de ensefianza -
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aprendizaje, los estudiantes desarrollan habilidades metacognitivas, cognitivas y socio-afectivas,
alcanzando autonomia, lo cual los prepara para abordar desafios globales a través de la indagacion,

la accién y la reflexion.

Por lo tanto, como paradigma educativo, sostiene que el aprendizaje es un proceso activo
en el cual los estudiantes construyen nuevos conocimientos a partir de sus experiencias previas y

mediante la interaccién con su entorno y con otros individuos.

En el contexto de la propuesta titulada "Incidencia de la teoria de la inteligencia emocional
de Goleman en el desarrollo de la ética de la comunicacion en poblacion vulnerable de la Institucion
Educativa San Francisco de Asis - Sede Cristo Rey", el constructivismo proporciona un marco
adecuado para abordar el desarrollo de habilidades emocionales y sociales. Este paradigma permite
disefiar actividades pedagdgicas que promuevan la reflexion, la colaboracion y el aprendizaje
significativo, elementos esenciales para el desarrollo de la inteligencia emocional por medio del

eje de ética de la comunicacion.

Las tendencias actuales en educacion dan la importancia de un enfoque integral que no solo
considere el desarrollo cognitivo, sino también el emocional. En este sentido, el constructivismo
facilita la implementacién de estrategias pedagdgicas que favorecen la construccién de
conocimientos y habilidades en un contexto que valora la participacion activa de los estudiantes,

su capacidad para resolver problemas y su desarrollo como individuos criticos y reflexivos.
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La observacion institucional confirma que los procesos de ensefianza-aprendizaje en la
institucién ya incorporan practicas constructivistas, como el aprendizaje basado en proyectos, el
trabajo colaborativo y la utilizacion de recursos didacticos variados que promueven el aprendizaje
activo. Estos métodos son coherentes con la propuesta de integrar la teoria de la inteligencia
emocional de Goleman para mejorar la comunicacion y las habilidades sociales de los estudiantes,

especialmente aquellos en situacion de vulnerabilidad.

2.4 Enfoque o principios filosoficos que guian a la Institucion.

Siendo la filosofia de la institucion educativa de la institucién educativa San Francisco de

Asis sede Cristo Rey:

“Pretende con el desarrollo de sus propuestas pedagogicas y de convivencia social encausar
sus esfuerzos a la formacion integral de sus estudiantes con criterios objetivos y concretos
como lo son el respeto al Estado Social de Derecho, el reconocimiento a la individualidad
sujeta ésta al precepto constitucional de la primacia del interés general, a la formacion

competitiva”.

Esta filosofia es acorde a lo propuesto en esta propuesta pedagdgica, la cual busca por medio
del andlisis de la incidencia de la teoria de la inteligencia emocional de Goleman en el desarrollo
de la ética de la comunicacion en poblacion vulnerable, abordar una formacion integral, enfocada
en la creacion de seres humanos integros, con solidos principios éticos y habilidades
socioemocionales que les permitan comunicarse de manera efectiva, empética y respetuosa con los
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demas. La inteligencia emocional, tal como la postula Goleman, implica el autoconocimiento, la
autorregulacion, la motivacion, la empatia y las habilidades sociales. Desarrollar estas
competencias emocionales en los estudiantes, especialmente aquellos en situacion de
vulnerabilidad, puede contribuir significativamente a su formacién ética y a su capacidad para

establecer una comunicacion constructiva, basada en el respeto mutuo y la comprension del otro.

Ademas, la ética de la comunicacidn, como disciplina que estudia los principios y valores
que deben regir los procesos comunicativos, puede nutrirse de los aportes de la inteligencia
emocional para fomentar una comunicacion mas auténtica, responsable y consciente de su impacto
en los demés. Al integrar estas perspectivas, se puede promover el desarrollo integral de los
estudiantes, potenciando no solo sus competencias académicas, sino también sus habilidades

socioemocionales y su capacidad para interactuar de manera ética y respetuosa con su entorno.

La propuesta pedagogica se alinea con la filosofia institucional, al buscar una formacion
que trascienda lo meramente cognitivo y abarque aspectos fundamentales como la ética, la
inteligencia emocional y la comunicacion efectiva, elementos clave para el desarrollo de

ciudadanos integros, competentes y comprometidos con el bien comun.

25 La teoria a través de la cual se considera intervenir en la institucion.

El eje por medio del cual se llevara a cabo esta propuesta pedagdgica es el de ética de la
comunicacion en lengua castellana, segun el MEN (2003), los Estandares Bésicos de Competencias
del Lenguaje hacen énfasis en la ética de la comunicacion como un factor transversal, de lo cual se
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infiere una propuesta didactica orientada a la formacion de sujetos participativos, criticos y
constructores de cualquier tipo de conocimiento, si —en consonancia con los Lineamientos
Curriculares de Lengua Castellana— se apunta a la consolidacion de una “cultura de la
argumentacion en el aula y en la escuela, de tal forma que éstas se conviertan en el espacio en el
que los interlocutores con acciones pedagdgicas mancomunadas transforman las visiones,

concepciones y haceres que se tienen frente al poder, al saber y al ser en todas sus dimensiones.

En el desarrollo de la ética de la comunicacion se hace pertinente la aplicacion de la teoria
de la teoria de inteligencia emocional segun Goleman quien en (1996) “propone forjar una nueva
vision acerca del papel que deben desempefiar las escuelas en la educacion integral del estudiante,
reconciliando en las aulas emocién y cognicion”. Tomado de (Vivas Garcia, 2003). En tal sentido,
la inteligencia emocional debe alcanzar un desarrollo que pueda ser aplicable de manera asertiva y
resiliente en la préctica docente para evitar fallas en el aprendizaje de los estudiantes debido a

carencias ocasionadas por la situacion de vulnerabilidad en la que se encuentran.

De modo que, la educacion hoy en dia tiene el deber de incluir en su curriculo una formacién
fortalecida a base de habilidades humanas como lo son, el conocerse a si mismos, el tener el control
de sus emociones, empatizar con los demas y el escuchar genuinamente al otro, la resolucién de
conflictos por medio del dialogo y la cooperacion. La labor del docente no debe estar enfocada

Unicamente en la trasmitir conocimientos tedricos, esta debe abarcar mucho més. El trabajo de un
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docente, no es solo ensefiar por partes al estudiante, de una manera segmentada, por el contrario,

es formar de manera completa e integral.

Para Goleman (1995), “la inteligencia emocional, es la capacidad de controlar y regular los
propios sentimientos, comprender los sentimientos de los demas como también usar la “emocion”
o “sentir” el conocimiento para guiar los pensamientos y las acciones, con el fin de conseguir

cambios positivos en el entorno”. (Ana Peinado, 2017).

Controlar la forma en que se actla, basado en lo que genera un sentimiento ya sea positivo
0 negativo, permite obtener un crecimiento personal, al momento de ser “mas inteligentes que
emocionales”, haciendo referencia a pensar antes de tomar una acciéon o reaccion ante otro,
basdndose en los actos ajenos que nos generaron una emocion y la forma en cdmo se decide

responder frente a ello.

Daniel Goleman define que dentro de su enfoque sobre la inteligencia emocional hay 4
dimensiones basicas que la conforman. Son las siguientes. Autoconsciencia emocional, es la
capacidad para entender lo que sentimos y de estar siempre conectados a los valores, a la esencia
de cada uno. Esta parte es supremamente esencial para estar en armonia con si mismos, dado que
muchas veces se vive con intranquilidad, con rencor, lo que nos impide tener un desenvolvimiento
adecuado en cualquier entorno que se presenta. La automotivacion, destaca la habilidad orientarse
hacia una meta. Se considera que esta dimension es esencial desarrollarla desde los primeros afios,

siendo que, asi se conseguira que un nifio realice sus deberes de forma auténoma y con un enfoque
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claro, mas aun cuando un estudiante no cuenta con el acompafiamiento u apoyo en cualquier ambito
de su vida. La Empatia, al hablar de la realidad emocional de cada uno. Es esencial saber ponerse
en el lugar del otro, tener concisa de que absolutamente todos vivimos realidades diferentes, una
persona empatica, puede tener mejores relaciones sociales, y crear vinculos solidos con los demas.
Habilidades sociales, comunicarse con efectividad y de modo asertivo. Naturalmente el ser humano
es un ser social, pero también por ausencia de muchos aspectos, se presentan casos de aquellos que
se sienten incomprendidos y tienen gran dificultad de relacionarse con otros, ya sea basado en
inseguridades, suposiciones y otros aspectos que terminan siendo por lo general simplemente

creencias mal infundadas.

LO QUE
SIENTES

Tenemos que la Inteligencia Emocional es una herramienta que aporta a un bienestar social,
iniciando desde la salud mental de un individuo, puesto que este, ayudara a comprender cada uno
de los factores de nuestro entorno que repercuten en cada persona, y asi tomar decisiones acertadas

frente a los conflictos o problematicas que se presentan en la cotidianidad.
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Por tal motivo, se pretende analizar la incidencia de la teoria de la inteligencia emocional
de Goleman en el desarrollo de la ética de la comunicacidn en poblacion vulnerable, en educandos
de grados sexto y séptimo de la institucion educativa San Francisco de Asis sede
Cristo Rey, que se encuentren estados de vulnerabilidad y que con mas sentido necesitan de un
acompafiamiento integro que los forme tanto académicamente como en control de sus emociones

y sentimientos.
Para el desarrollo de la propuesta vamos a partir de las siguientes categorias de analisis:

1. Categoria: Inteligencia Emocional en el contexto educativo.

Subcategorias:

o Identificacion de Emociones.
o Impacto en el Aprendizaje.
2. Categoria: Habilidades sociales en el ambiente de aprendizaje.

Subcategorias:
o Colaboracién y Trabajo en Equipo

° Resolucion de Conflictos
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2.6 Estrategia didactica.

2.6.1  Titulo: Incidencia de la teoria de la inteligencia emocional de Goleman
en el desarrollo de la ética de la comunicacion en poblacion vulnerable de la

institucion educativa san francisco de asis- sede cristo rey.
Objetivo:

o Analizar por medio de una estrategia didactica la incidencia de la teoria de
la inteligencia emocional de Daniel Goleman en el desarrollo de la ética de la comunicacion
en la poblacién vulnerable de la instituciéon educativa San Francisco de Asis - sede Cristo

Rey.
Esta propuesta se realiza por medio de las siguientes fases:
Este trabajo se realiza en fases descritas de la siguiente manera:

Fase 1.

Se selecciona poblacion con la cual se va a trabajar, la cual son estudiantes entre nifias y
nifios de los grados sexto y séptimo del Colegio Cristo Rey de Pamplona, con los cuales ya se tuvo
un contacto inicial, pues en estos cursos se realiza la practica pedagogica, se realizara una
observacion directa y por consiguiente, una caracterizacion socio- demogréafica, con lo que se logra,
el reconocimiento de las caracteristicas de dicha poblacion y la seleccidn de los temas de abordaje

para la intervencion.
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Fase 2.

En esta fase se constituye el plan de accidn, el cual se realizara haciendo uso de juegos
psicopedagdgicos, mencionados a continuacion: el juego llamado “Donde estd mi emociéon”, la
narracion y profundizacion del cuento “Asi es la vida”, y “Estatuas emocionales”, para introducir
a los participantes en el tema, y también, una entrevista finalizando, de ese modo lograr realizar un
sondeo de las situaciones de vida, de la poblacion participante que son 8 estudiantes entre nifias y

nifios de 10 a 14 afios de edad, junto con la eficacia de las estrategias aplicadas.

La aplicacion se llevara a cabo durante una semana la cual sera dividida de la siguiente

manera, 1 hora por dia, durante 4 dias.

Fase 3.

Esta es la fase de ejecucion del Plan de Acciéon, aqui se retoman los juegos
psicopedagogicos por medio de los cuales se les da a los participantes una guia con el fin de
desarrollar la capacidad de pensar, y asi ellos comprendan la forma adecuada en la que deben
expresarse tanto fisicamente, como a nivel cognitivo, social y psicologico. Asi mismo, con una

entrevista final para analizar reflexivamente los resultados.

Por lo tanto, el disefio de los juegos psicopedagdgicos, los cuales incentivan en los nifios la
curiosidad y la motivacidn por participar con plena tranquilidad, logrando también la interaccion
entre ellos. También en esta fase, con la técnica de observacion participante, los investigadores nos

involucramos en la aplicacion de las actividades con la poblacion seleccionada.
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Fase 4 .
Esta es la fase de cierre y analisis de la Investigacion, en esta vamos a analizar los resultados
obtenidos tanto en los juegos psicopedagdgicos, como también el analisis de una entrevista

semiestructurada, y asi poder determinar desde la reflexién si se logré el objetivo esperado.

Se tabulara la informacion recolectada, por medio de un analisis y una reflexion de los
resultados obtenidos, estableciéndose el resultado obtenido después de la implementacion.
Determinando asi si el objetivo se cumplio.

La recopilacion de la informacion obtenida se manejara por medio de un diario de campo y

evidencias como lo son videos y fotografias.

2.6.2  Estandares de competencia segun grado.

. Etica de la comunicacién

° Produccién textual

DBA relacionados

Produce discursos orales y los adecta a las circunstancias del

contexto: el publico, la intencion comunicativa y el tema a desarrollar.

Produce diversos tipos de texto atendiendo a los destinatarios, al

medio en que se escribiray a los propositos comunicativos.
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o Reconoce las diferencias y semejanzas entre sistemas verbales y no
verbales para utilizarlos en contextos escolares y sociales.
o Produce textos verbales y no verbales conforme a las caracteristicas

de una tipologia seleccionada, a partir de un proceso de planificacion textual.

2.6.3  Propuesta pedagogica segun eje curricular

Por medio del estandar basico de competencia en ética de la comunicacion, el cual hace
referencia a la capacidad de los individuos para comunicarse de manera responsable, respetuosa y
ética en diferentes contextos y situaciones, el cual implica no solo entender y aplicar normas y
principios éticos en la comunicacion, como la veracidad, la transparencia y el respeto por la
diversidad de opiniones, sino también reflexionar de forma critica sobre el impacto ético de
nuestras palabras y acciones comunicativas, se desea analizar en el aula un tema tan importante

como lo es la inteligencia emocional, basandose en la teoria de Daniel Goleman.

En la formacion educativa incluyente que se busca implementar en las instituciones
actualmente, se hace imprescindible la aplicacion de practicas que promuevan el desarrollo integral
de los estudiantes. Integrar la inteligencia emocional en el curriculo no solo fortalece la capacidad
de los estudiantes para manejar sus emociones y relaciones sociales de manera saludable, sino que

también los prepara para enfrentar desafios académicos.

Por tanto, esta propuesta pedagdgica no solo busca cultivar aprendizajes tedricos en la

lengua castellana, sino también fomentar por medio de la adquisicidn de estos conocimientos un
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ambiente de aprendizaje inclusivo, donde cada estudiante pueda crecer no solo académicamente,

sino también personalmente, contribuyendo asi una formacion completa y para la vida.

Lo anterior se lleva a cabo por medio de actividades como lo son los Juegos
psicopedagogicos, para lo cual tendremos en cuenta a Jean Piaget, quien menciono que “El juego
infantil es una actividad cultural que desarrolla la inteligencia. De esta forma, los juegos
manipulativos, simbolicos y de reglas responden a los tres niveles de la estructura del pensamiento:
sensoriomotor, representativo y reflexivo. Asi pues, la cultura, aliada con la inteligencia, se

comportan en el periodo inicial de la vida como formas Iudicas”. (REVISTA, 2021).

De tal modo, al aplicar los juegos psicopedagdgicos, como una estrategia importante para
el desarrollo de la inteligencia emocional, por medio del juego, se puede introducir el tema sin que
los nifios lo noten, y asi conseguir mejores resultados, teniendo en cuenta también, que los nifios

disfrutaran al momento de aprender si lo hacen jugando.

3. ETAPA I11: EJECUCION DE LA PROPUESTA PEDAGOGICA.

3.1 Experiencia evaluacion y resultados.

Ndmero de intervenciones: tres

3.1.1  Descripcion de los juegos psicopedagogicos que se aplicaran:

o ¢Donde esta mi emocion?: La actividad consiste en detectar en que parte del

cuerpo se siente cada emocion, es decir, vamos a experimentar y a detectar las diferentes
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emociones y partiendo de cada una vamos a analizar con los participantes en que parte del
cuerpo sienten ya sea, presion, hormigueo, calor, dolor, tensiéon... por medio de un
acompafiamiento finalmente haremos comprender a los participantes que cada emocion es
pasajera sea positiva 0 negativa. Esto se dard durante un acompafiamiento de una clase
dentro del aula.

o Cuento ‘Asi es la vida’: Por medio de la narracion, haciendo uso de imagenes
vamos a narrar el cuento llamado “Asi es la vida”, para luego hacerle un analisis explicativo
y comprensivo en mesa redonda, donde los participantes podran dar sus opiniones.

o Estatuas emocionales: Para ello, la docente guiara a que los estudiantes
empiecen a caminar por toda el aula de clases de forma libre, realizando ejercicios de
estiramiento, creando movimientos lentos, rapidas como si trotaran, como s patinaran,
actuando como si sintieran frio, calor, como si el suelo desapareciera... Posteriormente,
empiezan a saludarse los unos a los otros de forma espontanea con el gento que deseen a
los comparieros que se encuentran. Contintan, caminando a distintas vellosidades, lentos,

rapidos, en puntas, saltando, agachados.

3.1.2 Entrevista semiestructurada;:

Conformada por 10 preguntas abiertas las cuales son:

1. ¢Crees que identificar y manejar tus emociones te ayuda a prestar

mas atencion en clase y concentrarte mejor?
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2. Cuando te sientes frustrado o enojado por una tarea dificil, ;como
crees que la inteligencia emocional te puede ayudar a manejar esas emociones y
seguir intentandolo?

3. ¢Consideras que la empatia, es decir, poder comprender los
sentimientos de tus compafieros y maestros, te permite tener mejores relaciones y
un ambiente mas positivo para aprender?

4. ¢De qué manera crees que la motivacion, que es una habilidad de la
inteligencia emocional, puede ayudarte a alcanzar tus metas académicas?

5. Cuando trabajas en equipo, ¢como crees que las habilidades sociales,
como la escucha activa y la comunicacion asertiva, pueden mejorar la colaboracion
y el aprendizaje?

6. ¢ Crees que conocer tus fortalezas y debilidades emocionales te puede
ayudar a identificar las areas en las que necesitas mas apoyo o practica para mejorar
tu rendimiento académico?

7. ¢Consideras que la capacidad de regular tus emociones te permite
tomar mejores decisiones y resolver problemas de forma més efectiva en el ambito
académico?

8. ¢De qué manera crees que la inteligencia emocional puede ayudarte

a manejar el estrés y la ansiedad relacionados con los exdmenes o presentaciones?
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9. ¢Como crees que la autoconciencia, es decir, conocer tus emociones
y cémo te afectan, puede influir en tu capacidad para aprender y procesar
informacion?

10.  ¢Qué habilidades de la inteligencia emocional consideras mas

importantes para tener éxito en tu vida académica y por qué?

Durante toda la practica profesional se implementaron actividades dentro del aula de clases
enfocadas al desarrollo de la inteligencia emocional como predmbulo para aplicacion de las
estrategias mencionadas anteriormente, logrando al momento de la aplicacion la obtencion de una
actitud de disposicion y reflexion, lo cual permitio que el objetivo propuesto se llevara a cabo de
manera clara y objetiva, para lo cual, el resultado presentado en la entrevista final nos deja ver un

panorama claro para el analisis.

3.2 Experiencia en los grados sexto y septimo, evaluacion y resultados.
Durante el desarrollo de mi practica profesional, con los grados sexto y séptimo de la

Institucion Educativa San Francisco de Asis sede Cristo Rey, logre construir una experiencia
agradable, llena de grandes aprendizajes como profesional en el area de la lengua castellana,
como formadora de futuros profesionales, pero no menos importante como persona, al lograr
Ilegar no solo a impartir conocimientos, sino también a formar una parte de mi vocacion como
proxima docente, para realizar mi labor de una forma integral, enfocando el proceso de
ensefianza- aprendizaje no puramente a la transmisién de conocimientos, sino mas bien a utilizar

la posibilidad que me da esta labor para que por medio de esos conocimientos se logre transmitir
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ensefianzas en el desarrollo de habilidades mas personales como lo es la inteligencia emocional y

gestién de las emociones de mis aprendices.

Es de destacar los retos que se nos presentan en el area, dado que el entorno escolar en el
cual me desempefie se presentan casos de vulnerabilidad ya sea econdémica, social o familiar, que
llevan a que el desarrollo de la clase muchas veces sea un desafio, especialmente en momentos en
los cuales nos medimos no solo como profesionales del area, sino mas bien como personas,
logrando mostrar estrategias de mediacion y resolucién de problemas de forma efectiva. A pesar
de las diferentes circunstancias en la institucion se demuestra la organizacion y el apoyo a los
docentes en formacidn, dando un respaldo en el momento adecuado y tomando las medidas

correctas.

La institucion es un espacio en el cual es posible tomar herramientas necesarias para el
desarrollo de gran variedad de actividades, lo que permite la efectividad e integridad en la
formacion académica. Ademas de ser incluyente, lo cual es otro factor a tener en cuenta, puesto
que como docentes debemos aprender lo que conlleva a adaptar metodologias que permitan llegar

a estos casos en particular.

A modo de conclusion puedo mencionar que fue una experiencia pertinente para mi

transicion como profesional.

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona 143
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475

www.unipamplona.edu.co

©)

icontec

SC-CER96940

_~—

{IQNET

*  cERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM




INTERNATIONALLY §
ACCREDITED

3.3 Autoevaluacion por parte del docente en formacion.
En el desarrollo de mi practica profesional con los grados sexto y séptimo de la

Institucion Educativa San Francisco de Asis sede Cristo Rey, logre cumplir con lo
correspondiente a esta, siendo autonoma en las actividades correspondientes al area de lengua
castellana, cumpliendo correctamente con las responsabilidades, dando una colaboracion activa a
la Institucion, realizando aportes y enfocando mi practica a la formacion integral de mis

educandos.

La disciplina es un factor importante en la Institucién, dado que por el contexto los
estudiantes suelen tener patrones de conducta considerados complejos, lo cual fue un reto, pero
gracias a las diferentes estrategias y metodologias, fue posible mantener un control y resultado

favorable, especialmente con los estudiantes del grado séptimo.

A nivel general, debo mencionar que la experiencia fue totalmente positiva, enriquecedora
y llena de aprendizajes importantes, siendo esta experiencia esencial para reforzar mi vocacion

como futura profesional.

3.4 Labor Investigativa
3.4.1 Tipo de Investigacion:

El presente trabajo se disefia bajo el planteamiento metodolégico del enfoque cualitativo,
puesto que es el que mejor se adapta a las caracteristicas y necesidades, ya que busca descubrir,

comprender e interpretar, la causa que genera un bajo nivel de inteligencia emocional en el contexto
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escolar, para que, partiendo de ello, se apliquen las estrategias adecuadas para analizar la incidencia

de inteligencia emocional y asi obtener resultados positivos.

El alcance es descriptivo, segiin Tamayo Y Tamayo (1994) “este tipo de estudios, permite
analizar, describir, registrar e interpretar la realidad de la naturaleza actual, y la composicion o
proceso de los fendmenos”. Tomado de (Gladys Patricia Guevara Alban, 2020). Enfocandonos en
los resultados predominantes, que nos permitieron tener conclusiones mas certeras sobre el objeto

de estudio.

3.4.2  Disefio de la investigacion:

Llevado a cabo con un disefio etnografico, “La etnografia se puede considerar como una
modalidad de investigacion de la metodologia cualitativa. Mas centrado en el ambito educativo,
Woods define la etnografia educativa como una descripcion detallada de las areas de la vida social
de la escuela”. Tomado de (Jiménez Serradilla), con los métodos de recogida de datos que son
observacion participante, puesto que esta implica a todos los sentidos, se trabajara con las
reflexiones y la sensatez de nosotros como investigadores. La observacion cualitativa “implica
adentrarnos en profundidad a las situaciones sociales y mantener un papel activo y una reflexién
permanente” (Hernandez, 2010), por lo cual, al momento de realizar los andlisis y las deducciones
se busca ser reflexivos y estar atentos a la informacion que se adquirida participando hasta cierto
punto. La observacion es simple puesto que el observador solo busca obtener informacién, y la

entrevista en profundidad, puesto que se analiza una poblacion en particular.
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3.4.3 Marco contextual

El escenario en el cual se desarrolla el proyecto de investigacion es la institucion educativa
Colegio Cristo Rey, en la ciudad de Pamplona, Norte de Santander, es una institucion publica, que
contiene educacion, basica primaria y basica secundaria, en esta asisten nifias y nifios por lo cual
es catalogada como una institucion mixta, el proyecto de investigacion tomo como poblacion, a 8
estudiantes de los grados sexto y séptimo, entre nifias y nifios. Por su ubicacion y contexto cuenta
con una poblacion de situacion social y econémica compleja lo cual hace que se considere como

vulnerable.

3.4.4 Técnicas e instrumentos de recoleccién de informacion

Para el desarrollo y seguimiento de la investigacion se tendran en cuenta las siguientes

herramientas:

o Observacion participante: haciendo uso de diarios de campo se llevard un
seguimiento a las estrategias aplicadas (juegos psicopedagdgicos).
o Entrevista semiestructurada: por medio de una entrevista semiestructura se

obtendré evidencia, lo cual nos va a permitir realizar un analisis de forma mas objetiva.

3.5 Presentacion y analisis de resultados

A continuacion, se evidenciara el cumplimiento del objetivo de la propuesta pedagogica
“Incidencia de la teoria de la inteligencia emocional de Goleman en el desarrollo de la ética de la

comunicacion en poblacion vulnerable de la Institucion Educativa San Francisco de Asis- sede
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Cristo Rey”, el cual se va a desarrollar partiendo de las categorias de analisis que se plantearon, y

evidenciando los hallazgos mas importantes presentes en el proceso de analisis.

3.5.1 Presentacion de los resultados

Por medio de un analisis cualitativo haciendo uso de la observacién participante, se
consideraran los resultados de los instrumentos aplicados en el proceso investigativo, dado que las
actividades aplicadas permiten la obtencion de resultados pertinentes y coherentes, como lo son la
comprension y desarrollo del tema trabajado, ademas de su profundizacion para el desarrollo

esperado.

Los resultados obtenidos por medio de los juegos psicopedagdgicos fueron:

o Los participantes por medio del desarrollo de la actividad ¢Donde estad mi
emocion?, lograron identificar donde sentian cada una de sus emociones a nivel fisico, es
decir, partiendo de las diferentes partes de sus cuerpos, lo cual les permitié experimentar
vividamente y comprender como una emocion puede apoderarse ya sea de forma voluntaria
o involuntaria de nuestro cuerpo, pero también que con practica, es posible tener un control
sobre estas situaciones que se apoderan de nuestras emociones, y pasar de un estado tan
subjetivo a una comprension y manejo de dichas emociones mas objetivamente.

o A través de la socializacion del cuento “Asi es la vida”, se pudo reflexionar
sobre cdmo funciona la vida, sobre como de ella se experimentan diferentes situaciones

como perdidas, desacuerdos, decepciones, pero también habra momentos agradables,
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sorpresas, alegrias, y que para un progreso siempre dependera todo de la forma en como
manejemos tanto las dificultades como los momentos de fortuna. Fue enriquecedor
escuchar y evidenciar como los participantes profundizaron reflexionando y socializando
algunas de sus vivencias personales, motivandose entre ellos, ademas de su fluides en la
expresion y narracién oral.

. Con la actividad llamada “Estatuas emocionales”, siendo actividad guiada
los estudiantes lograron identificar de forma mas clara como manejar cada emocién en
particular, identificando gestos, movimientos, sensaciones fisicas. Ellos mencionaron que
este tipo de actividades pueden llegar a ser enriquecedoras en su formacion, dado que les
permite comprender y manejar sus emociones de forma mas clara, adicional los ayuda a

desestresarse de sus largas jornadas académicas.

Actividades como estas permiten que se fortalezca la relacion del docente con los
estudiantes ya sea dentro o fuera del aula. Al hacer sentir que el estado emocional del aprendiz es
importante y ayudarlo a fortalecerse también en ese aspecto, se crea un ambiente de aprendizaje
mas integral y humanista, siendo este Ultimo uno de nuestros propdésitos profesionales. Los
estudiantes no solo se sienten comprendidos y apoyados emocionalmente, sino que también
desarrollan habilidades importantes para la vida, como la inteligencia emocional y la capacidad de
manejar el estrés. Este enfoque integral promueve un entorno educativo mas positivo y productivo,

donde el bienestar emocional se considera tan importante como el rendimiento académico, y estos
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resultados se hacen muy evidentes en actividades académicas desarrolladas luego de la aplicacién
de esos juegos psicopedagdgicos.

Entrevista semiestructurada: partiendo de las categorias y subcategorias se formularon los

items de la entrevista para de tal manera, evidenciar como la inteligencia emocional y las

habilidades sociales impactan el contexto educativo.

Categoria 1: Inteligencia Emocional en el Contexto Educativo

Subcategorias:
o Identificacion de Emociones:
1. ¢Crees que identificar y manejar tus emociones te ayuda a prestar mas atencion en clase

y concentrarte mejor?

2. Cuando te sientes frustrado o enojado por una tarea dificil, ;cOmo crees que la

inteligencia emocional te puede ayudar a manejar esas emociones y seguir intentandolo?

4. ;Como crees que la autoconciencia, es decir, conocer tus emociones y cémo te afectan,

puede influir en tu capacidad para aprender y procesar informacion?

o Impacto en el Aprendizaje:

7. ¢Consideras que la capacidad de regular tus emociones te permite tomar mejores

decisiones y resolver problemas de forma mas efectiva en el &ambito académico?
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8. ¢De qué manera crees que la inteligencia emocional puede ayudarte a manejar el estrés

y la ansiedad relacionados con los examenes o presentaciones?
10. ¢Qué habilidades de la inteligencia emocional consideras mas importantes para tener
éxito en tu vida académica y por qué?

Categoria 2: Habilidades Sociales en el Ambiente de Aprendizaje

Subcategorias:
o Colaboracion y Trabajo en Equipo:

3. ¢Consideras que la empatia, es decir, poder comprender los sentimientos de tus

compafieros y maestros, te permite tener mejores relaciones y un ambiente mas positivo para

aprender?
5. Cuando trabajas en equipo, ¢como crees que las habilidades sociales, como la escucha

activa y la comunicacion asertiva, pueden mejorar la colaboracion y el aprendizaje?

. Resolucion de Conflictos:

7. ¢Consideras que la capacidad de regular tus emociones te permite tomar mejores

decisiones y resolver problemas de forma mas efectiva en el &mbito académico?

Con la aplicacion de esta herramienta se puede analizar como los estudiantes reconocieron

que identificar y manejar sus emociones les ayuda a mejorar la concentracion y el rendimiento en
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clase, mientras que la autoconcienciay la regulacién emocional les permiten tomar decisiones mas
efectivas y manejar el estrés académico. Ademas, se destacd que la empatia y las habilidades de
comunicacion asertiva mejoran la colaboracién y las relaciones interpersonales dentro del aula de

clases, creando un ambiente de aprendizaje mas positivo y productivo.

Estos hallazgos hacen visible la necesidad de integrar la inteligencia emocional y las
habilidades sociales en el curriculo escolar para asi poder fomentar un desarrollo integral, que no
solo potencie el éxito académico, sino que también prepare a los estudiantes para enfrentar los

desafios de la vida.

A partir del siguiente cuadro se presentan los criterios de evaluacion, los cuales tan basados
en las categorias y subcategorias de la investigacion, y el resultado general sobre la entrevista

semiestructurada que se aplicé para el anélisis.

Criterios de Bajo Bésico Alto Superior
Evaluacion
1. Categoria:
Inteligencia
Emocional en
el Contexto
Educativo
Identificacion  El estudiante El estudiante El estudiante El estudiante
de Emociones tiene dificultad  identifica identificay identifica, maneja
para identificar  algunas maneja la y reflexiona sobre
sus emociones.  emociones mayoria de sus todas sus
bésicas, perono  emociones, emociones, usando
siempre sabe aunqgue estrategias
cémo ocasionalmente efectivas de
manejarlas. necesita apoyo. autorregulacion.

”
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Impactoenel Elestudiante no El estudiante El estudiante El estudiante
Aprendizaje reconoce cbmo  reconoce en reconoce y integra de manera
sus emociones  ocasiones cbmo maneja efectiva el manejo
afectan su sus emociones adecuadamente emocional en su
aprendizaje y afectan su cOmo sus proceso de
esto impacta aprendizaje y emociones aprendizaje,
negativamente  estd afectan su optimizando su
en su comenzando a aprendizaje, rendimiento y
rendimiento desarrollar utilizando ayudando a sus
académico. estrategias para  estrategias para comparieros a
manejarlas. mejorar su hacer lo mismo.
rendimiento
acadéemico.
2. Categoria:
Habilidades
Sociales en el
Ambiente de
Aprendizaje
Colaboracion  El estudiante El estudiante El estudiante El estudiante lidera
y Trabajoen  tiene participa de colabora y facilita la
Equipo dificultades para manera limitada activamente y colaboracién y el
colaborar y enel trabajoen  efectivamente en  trabajo en equipo,
trabajar en equipo, equipo, aportando promoviendo un
equipo, lo que contribuyendo ideas y ambiente inclusivo
afecta solo cuando se  respetando las y productivo
negativamente le solicita opiniones de sus  donde todos los
las dindmicas directamente. comparieros. miembros se
grupales. sienten valorados.
Resolucion de  El estudiante El estudiante El estudiante El estudiante
Conflictos evitaonosabe  maneja maneja conflictos previeney
manejar conflictos con de manera resuelve conflictos
conflictos, lo ayuda externa,  auténomay de manera
que resulta en reconociendo la  efectiva, proactiva,
tensiones no necesidad de utilizando demostrando alta
resueltas. mediacion para  habilidades de capacidad de
resolver comunicaciony  empatiay
problemas. empatia para comunicacion
resolver asertiva, y
desacuerdos. fomentando un
ambiente
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armonioso en el
aula.

3.5.2  Triangulacion

Para considerar un instrumento de recoleccion de datos debe reunir dos requisitos
esenciales: validez y confiabilidad. La validez se refiere al grado en que un instrumento mide la(s)
variable(s) que el investigador desea evaluar. Segun lo indica Chavez (2001) la validez “Es la
eficacia con que un instrumento mide lo que se pretende”. Por su parte, Hernandez y otros (2003),

define la validez como el grado en que un instrumento realmente pretende medir la validez.

Por su parte, Segin Hernandez y otros (2003), “la confiabilidad de un instrumento de
medicion se determina mediante diversas técnicas, y se refieren al grado en la cual su aplicacion
repetida al mismo sujeto produce iguales resultados”. Adicionalmente exponen que ‘“‘existen
diversos procedimientos para calcular la confiabilidad de un instrumento de medicion. Todos
utilizan formulas que producen coeficientes de confiabilidad y que pueden oscilar entre O (significa
nula confiabilidad) y 1 (representa un maximo de confiabilidad), es decir, cuanto mas se acerque a
cero (0) mayor error habrd en la medicion”. Por su parte, Chavez (2001) considera que la
Confiabilidad se realiza para determinar la exactitud de los resultados obtenidos al ser aplicados en
situaciones parecidas. En general, la confiabilidad hace alusion al grado de congruencia con que se

miden las variables.

De modo que, para el presente andlisis se llevaron a cabo los siguientes pasos:
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En primer lugar, se realizo el disefio y la aplicacion de los diarios de campo con la ejecucion
de los juegos psicopedagogicos y la entrevista final. Una vez Terminadas se procedio al respectivo
analisis por cada una de las categorias y sub categorias de estudio en nuestra investigacion con la
finalidad de obtener dichos resultados de analisis, en consecuencia, estos se veran reflejados a

continuacion:

Inicialmente hacer uso de herramientas pertinentes a el estandar basico de competencias
con el factor de ética de la comunicacion en lengua castellana por medio del cual es posible que
los estudiantes, desde un enfoque logren emplear el lenguaje para construir nuevos acuerdos, dando
a todos los que hacen parte de la comunicacion la posibilidad de expresar pensamientos, opiniones,
argumentos, entre otros, siento esta la forma en que se introduce la tematica que se va a trabajar en

el aula de clase.

Como base se fundamenta el analisis en la teoria de la Inteligencia Emocional de Daniel
Goleman, la cual es clave en el desarrollo personal y en la formacién humanistica del educando.
Esta teoria destaca la importancia de habilidades como la autoconciencia, la autorregulacion, la
motivacion, la empatia y las habilidades sociales, elementos esenciales que se han integrado en

nuestra propuesta pedagogica.

Ademas, la entrevista semiestructurada basada en las categorias de inteligencia emocional
y habilidades sociales ha proporcionado informacion valiosa sobre como los estudiantes perciben

y aplican estas competencias en su vida académica. Los resultados han evidenciado que una mayor
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autoconciencia y regulacion emocional no solo mejoran el rendimiento académico, sino que
también fomentan mejores relaciones interpersonales y un ambiente de aprendizaje mas positivo y

colaborativo.

El cuadro de criterios de evaluacion desarrollado a partir de estas categorias y subcategorias
proporciona una guia clara y detallada para medir el progreso de los estudiantes en estos aspectos,
desde un nivel bajo hasta un nivel superior, asegurando que se reconozcan y promuevan los logros

en el desarrollo de la inteligencia emocional y las habilidades sociales.

3.5.3 Discusion de resultados

Tras detallar las respuestas obtenidas en las actividades realizadas podemos dar cuenta de
que estos nifios necesitan aprender a manejar sus emociones, todos dan cuenta de la importancia
de trabajar la educacion emocional desde etapas tempranas como clave para el bienestar personal
y su ambito social de modo que se desenvuelvan y se relacionen mas con los demas. La educacion
emocional es un medio que ayuda al desarrollo personal de los nifios, ademas de favorecer la

inteligencia emocional, la autoestima y el bienestar general.

“Incluso podriamos decir que la educacién emocional es aquella que nos permite formar
personas mas responsables, ya que nuestras vidas no estan solamente gobernadas por la 1dgica, sino
que nuestro mundo emocional motiva y mueve nuestras decisiones y acciones” (Freshwater &
Stickley, 2004). (Fernandez-Martinez A. M.-G., 2016). Entonces, la construccién emocional de

una persona es un pilar fundamental en su vida, porque le da la estabilidad y control necesario para
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desenvolverse en cualquier area. Esta habilidad nos ayudara a que los nifios aprendan a superar
obstaculos, a gestionar las diferentes situaciones de la vida de manera adaptativa, resolutiva y

positiva.

Al finalizar la aplicacion de esta estrategia, se encontrd en el aula de clase los nifios que
participaron en la investigacion, evidenciaron el desarrollo de una serie de caracteristicas como lo
son seguridad en si mismos, la empatia, la resolucion pacifica de conflictos, entre otras, lo cual
hizo posible el desarrollo de un liderazgo en estos muchachos, logrando fomentar un buen amiente

en el aula.

Una experiencia significativa se dio al momento de llevar a cabo las participaciones en las
diferentes actividades como lo fueron el dia del idioma y el dia del maestro, por medio de una obra
de teatro, recitar poesias, una presentacion de canto y otra de baile, en las cuales estos muchachos
participaron de forma activa dejando de lado su timidez, falta de interés, apatia, entre otros rasgos
presentes en los participantes antes de la aplicacion de las estrategias, los cuales desaparecieron
casi por completo, creando una nueva actitud de seguridad, buen desenvolvimiento, apropiacion
de los papeles que representaron y una participacion activa en cada actividad propuesta por las

docentes.
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4. ETAPA IV. ACTIVIDADES INTRAINSTITUCIONALES

COMPLEMENTARIAS

En el tiempo de desarrollo de la practica profesional realice actividades complementarias

como lo son:

. Permanencia en la institucion.

o Celebracion del dia del idioma

o Celebracion del dia del maestro

o Actividades colaborativas con el docente facilitador:

v Subir notas al sistema webcolegios

v Reemplazarlo en clases con otros cursos diferentes a los acordados
v Elaboracion de material para el aula de clases

v Calificar trabajos de cursos diferentes a los acordados

o Elaboracién de la prueba de calidad para grado 7 para las diferentes sedes.

4.1 Estudio de impacto sobre realizacion de la Practica profesional

pedagogica 2.
Grados sexto y septimo:
NUmero de semanas de intervencion: 14

Nudmero de clases/intervenciones: 87
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Numero de microdidacticas implementadas: 10
Numero de microdidacticas aplicadas: 10
Numero de planeadores de clase disefiados: 10
NUmero de planeadores de clase aplicados: 10

Tipos de evaluacion aplicadas: diagnostica_, formativa_, sumativa_X_,

autoevaluacion_x _,
Tipos de herramientas cognitivas utilizadas:

v Mapas conceptuales

v Cuadros sindpticos

v Videos de retroalimentacion
v Talleres de refuerzo

v Mesas redondas

v Trabajo al aire libre

v Pausas activas

v Trabajo en equipo

v Juegos pedagdgicos
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Tipos de métodos empleados:

v Aprendizaje Diferenciado: Adaptar la ensefianza para atender las
diversas necesidades y estilos de aprendizaje de los estudiantes, dado que se tenian
nifios de inclusion en el aula.

v Aprendizaje Basado en el Juego: Utilizar juegos y actividades ludicas
para ensefiar conceptos y habilidades, logrando captar la atencidn de los estudiantes.

v Aprendizaje Cooperativo: Los estudiantes trabajan en grupos
pequefios de dos o tres, para compartir ideas y de ese modo se complementen los
conocimientos para obtener un trabajo més eficiente.

v Método de la Ensefianza Directa: El docente presenta informacion y
conceptos de manera estructurada y directa, especialmente en casos de inclusion
para una mejor comprension y profundizacion.

v Ensefianza por Descubrimiento: Fomentar que los estudiantes
descubran por si mismos los principios y conceptos, desarrollandolo por medio de

consultas y construccién de conceptos aprendidos en afios anteriores
Procesos de pensamiento atendidos en el grado sexto y séptimo:

En el desarrollo de la préctica profesional, se retomaron, reforzaron y profundizaron temas
que se habian abordado en afios anteriores. Se mantuvo un enfoque de construccion no solo a nivel

académico sino también personal en los estudiantes, en pro de una formacién mas integral,
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trabajando la participacion activa, el trabajo en equipo, la mediacion de problemas, la adquisicion
de aprendizajes de forma significativa.

Factor/eje curricular priorizado:
Partiendo del eje de ética de lacomunicacién y por medio de la lengua castellana se fomenta
en los estudiantes el uso del lenguaje como una herramienta para establecer acuerdos y consensos.

Este enfoque brinda a todos los participantes la oportunidad comunicarse efectivamente de manera

respetuosa y constructiva.

Micro didacticas implementadas en el grado sexto 10 :

Microdidacticas implementadas en el grado septimo_10__:
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CONCLUSIONES.

De la labor investigativa:

La propuesta pedagdgica implementada para analizar la incidencia de la teoria de la
inteligencia emocional de Daniel Goleman en el desarrollo de la ética de la comunicacion en la
poblacién vulnerable de la Institucion Educativa San Francisco de Asis - sede Cristo Rey, llevada
a cabo en desarrollo de la practica profesional, con los estudiantes de los grados sexto y séptimo

de dicha institucion, arrojo conclusiones significativas.

A través de estrategias didacticas centradas en el reconocimiento y manejo de emociones,
asi como en el fomento de habilidades sociales, se observd una mejora visible en la capacidad de
los estudiantes para expresar sus ideas de manera respetuosa y efectiva. La aplicacion de juegos
psicopedagdgicos y la entrevista semiestructurada permitieron evidenciar un incremento en la
autoconciencia emocional y en la capacidad de regular las emociones, aspectos fundamentales para
una comunicacion ética y constructiva, ya sea en el entorno académico o en la vida personal de los

educandos.

Estos hallazgos subrayan la relevancia de integrar la inteligencia emocional en el curriculo
educativo como un catalizador para el desarrollo integral de los estudiantes, lo cual es posible
siendo el docente quien construye su clase, especialmente en contextos vulnerables como lo es el

de la institucién en que se desarroll6 la aplicacion de la propuesta, fortaleciendo asi su habilidad
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para establecer relaciones interpersonales positivas y contribuir de manera significativa al ambiente

escolar.

Los estudiantes participantes, valoraron positivamente el proceso de aprendizaje basado en
la inteligencia emocional. Reportaron una mayor conciencia sobre como sus emociones afectan la
comunicacion y el aprendizaje, destacando la utilidad de las actividades practicas de este tipo de
actividades como los juegos psicopedagdgicos para mejorar su habilidad comunicativa y
relacional, pero también para sentirse importantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje y por

otro lado cémodos en el entorno escolar.

Durante la implementacion, se presentaron y afrontaron desafios como la resistencia inicial
al cambio por parte de algunos estudiantes, dado que presentan algunas dificultades familiares y
econdmicas que los influencian y les hacen complejo el proceso de adaptarse, también la gestion
del tiempo para integrar y cumplir con las actividades propuestas en el curriculo. Estos
inconvenientes se superaron mediante el apoyo continuo y la adaptacion de las estrategias

pedagdgicas segun las necesidades especificas de los estudiantes y del contexto escolar.

Se recomienda continuar investigando y fortaleciendo el desarrollo de programas
educativos que incorporen la inteligencia emocional de manera sistematica en las instituciones
educativas. Adicionalmente, se sugiere explorar nuevas metodologias y evaluar a largo plazo el
impacto de estas intervenciones en el rendimiento académico y en la formacion integral de los

estudiantes.
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Para avanzar en este proyecto, seria pertinente profundizar en el seguimiento a largo plazo
de los efectos del entrenamiento en inteligencia emocional en los estudiantes. Ademas, investigar
como estos cambios afectan la convivencia escolar y la participacion en actividades académicas y
extracurriculares podria proporcionar insights adicionales sobre la efectividad de estas
intervenciones. La siguiente etapa de investigacion podria enfocarse en realizar un estudio
longitudinal que evalUe los resultados a largo plazo y permita ajustar las estrategias segun los

hallazgos obtenidos.

De la practica profesional pedagdgica:

En relacion con la etapa I: Observacion institucional, de aula y diagnostico.

Gracias a el desarrollo de esta etapa se logrd llevar a cabo este proceso, permitiendo de
manera estructurada y organizada llevar a cabo la formulacién del diagndstico. Iniciando por la
observacion detallada en el contexto educativo de la Institucion San Francisco de Asis - sede Cristo
Rey, se pudo identificar claramente las fortalezas y debilidades en las distintas areas de aprendizaje
para los estudiantes. La aplicacion del diagnostico, proporciond datos concretos sobre el nivel de
competencias en la poblacion estudiantil. La matriz DOFA permitié organizar y analizar estos
hallazgos de manera sistematica, identificando las oportunidades para fortalecer las habilidades

emocionales y las amenazas que podrian afectar el proceso educativo. Finalmente, con base en
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estos resultados, se desarroll6 un plan de mejora que establece metas claras y acciones especificas

por medio de las cuales se le daria continuidad a la propuesta pedagogica.

Respecto a la etapa Il: Disefio de la propuesta pedagdgica.

Para elaborar la propuesta considero que fue muy pertinente, mas se hace importante
resaltar la importancia de realizar practicas mas enfocadas hacia el humanismo, siendo la alengua
castellana una herramienta que permite trabajar y llevar estos temas tan trascendentales en el aula

de clase, por tanto, el empleo de teorias humanista debe tenerse mas presente.

En la aplicacion de la teoria de Goleman por medio del eje de la comunicacion en esta
poblacion, son muchos los aprendizajes que como profesional se pueden aplicar y mejorar, puesto
que es evidente que el hecho de impactar en la vida de estos jovenes puede ser tanto significativo
como enriquecedor, la inteligencia emocional, es una tendencia actual por medio de la cual se
construyen bases solidad de formacién integral, promoviendo habilidades esenciales como el

autoconocimiento, la regulacion emocional y la empatia.

Este ejercicio no solo fortalece mi préctica docente actual, sino que también me motiva a
seguir explorando y aplicando enfoques pedagdgicos que integren de manera efectiva la
inteligencia emocional en el proceso educativo. La capacidad de influir positivamente en el
desarrollo emocional y social de los estudiantes refuerza mi compromiso y vocacion con una
educacion inclusiva y humanista, orientada no solo al conocimiento académico, sino también al

bienestar de cada individuo dentro y fuera del aula.

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona 164
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475

www.unipamplona.edu.co

©)

icontec

SC-CER96940

_——

{IQNET

*  cERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM




INTERNATIONALLY |
ACCREDITED

En cuanto a la etapa Ill: Ejecucion de la propuesta pedagogica en relacion con los

aprendizajes y contenidos de ensefianza definidos por el docente facilitador.

Siendo una propuesta enfocada principalmente al humanismo, tuve algunas dificultades al
momento de realizar la articulacién, sin embargo, fue posible aplicar la teoria seleccionada. La
institucion educativa en la cual se llevd a cabo fue pieza clave, dado que el apoyo del docente
facilitador, de los participantes, los diferentes espacios, permitieron gque la aplicacion de esta se
diera de forma correcta, logrando alcanzar resultados que permitieron cumplir con el objetivo

propuesto.

Esta practica profesional no solo promovio la autorreflexion entre los estudiantes, sino que
también facilito la transformacion pedagogica al permitir que se ajustaran las estrategias y

metodologias con base en las experiencias vividas y los aprendizajes obtenidos en su desarrollo.

La etapa IV: Aprendizajes, interacciones y logros en las actividades intrainstitucionales.

Los docentes formadores del area han demostrado su apoyo y disposicion por medio de las
diferentes asesorias presenciales, explicaciones personalizadas, acompafiamiento, apoyo en
documentos guia para la elaboracién del compilado de la propuesta pedagogica, como también para

el desarrollo de la préactica profesional en la institucion correspondiente.

Los estudiantes de los grados sexto y séptimo de la I.E. San Francisco de Asis sede Cristo

Rey, fueron pieza clave, 0 mas bien la materia prima sobre la cual desempefie mis habilidades y

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona 165
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475

www.unipamplona.edu.co

©)

icontec

SC-CER96940

_——

{IQNET

*  cERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM




INTERNATIONALLY |
ACCREDITED

vocacion como proxima docente en el area de lengua castellana. Como también para la aplicacion

de la propuesta pedagdgica siendo la base principal para el buen desarrollo de esta.

El rol del docente facilitador en mi proceso de formacién fue clave, puesto que conté con
un apoyo y consideracion durante dicho proceso, me permitio tener independencia guiada durante
el tiempo que estuve en la institucion, siendo auténoma en el desarrollo de temas en mis clases,
como también a tener participacion en las diferentes actividades curriculares y extra clase, creando

una experiencia concreta en la practica docente.

Como futura docente por vocacion, me quedan muchas ensefianzas, pero mas que nada
claridad sobre el camino que me espera en mi desarrollo académico y personal, considerando la
docencia desde el respeto con una perspectiva constructiva de la importancia de ser no solo un
medio de aprendizajes académicos, sino mas integral, enfocandonos en una formacion completa en
las diferentes areas de la vida. Es importante enriquecer y actualizar investigativamente nuestros
conocimientos para llevar al aula de clases conocimientos actualizados que despierten la curiosidad

de los educandos.

Considero que el desarrollo de esta etapa de mi carrera profesional se dio de la mejor
manera, aprendiendo lo pertinente, cumpliendo con los diferentes compromisos, aprendiendo el
gran reto que conlleva la docencia en la actualidad, y siendo igualmente productiva con los buenos
resultados obtenidos tanto con la propuesta pedagdgica, como también con las calificaciones

finales del periodo académico de los estudiantes.
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5. ANEXOS

Anexos Informe de practica profesional

Los archivos adjuntos se encuentran el link de drive adjunto.
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