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INTRODUCCION.

La préactica profesional es el momento de poner en practica los saberes y habilidades adquiridos a

lo largo de nuestra formacidn universitaria.

Durante esta experiencia, tendremos la oportunidad de impartir clases de la manera mas efectiva,
aplicando las mejores estrategias y metodologias pedagdgicas, Sera el espacio para demostrar

nuestro compromiso, creatividad en el ejercicio de la profesién docente.

Mas alla de transmitir conocimientos, buscaremos fomentar el aprendizaje significativo en
nuestros estudiantes, esta etapa nos permitira consolidar nuestra vocacion y perfeccionar nuestras

competencias como futuros maestros.
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CAPITULO I

1.1 RESENA HISTORICA

La institucion Educativa Rural San Miguel del municipio de pamplona, se encuentra ubicada al
occidente de la zona urbana del municipio de pamplona y limites con Cucutilla, su sede principal
se encuentra ubicado en la zona céntrica del Asentamiento Poblado Laureano Gomez, donde
convergen todas las comunidades de la Region, comunidades conformadas por las sedes educativas
San Miguel, Cimitarigua, Chilagaula, Iscaligua, Llano Castro, Pefias, Santa Ana, Sabagua,
Chinchipa y el Zarzal (alto), Alto Grande, Betania, Totumo, Garcia, La Botica, Sabaneta Parte

Baja, San Agustin Parte Alta y Tampaqueba, quienes funcionan actualmente.

La institucion fue creada mediante el Decreto 252 del 12 de abril de 2005, expedido por la
Gobernacion de Norte de Santander. Se encuentra ubicada en el Asentamiento Poblado Laureano

Gobmez, al occidente de la zona urbana de Pamplona.
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN MIGUEL, SEDE ALTO GRANDE

Inicid las labores académicas en 1969 en la casa que actualmente pertenece a don Virgilio
Rojas durante dos afios atendiendo a 1lestudiantes. En 1972 se trasladaron a la escuela para
continuar las labores educativas bajo la direccion de la profesora Mariela Hernandez. El dia 28 de
mayo del 1994 se dio inicio a la construccion de la cancha de la escuela con la colaboracion de
todos los padres de familia, el 26 de diciembre del 1994, se inicid la construccion de la ampliacion
del aula La sede se encuentra localizada en la Vereda Alto Grande al suroccidente del municipio
de Pamplona. A una distancia aproximada de 13 km. del casco urbano, via a Bucaramanga, siendo
esta su principal via de acceso. En estos momentos la comunidad de la vereda Alto Grande cuenta
con dos aulas para la ensefianza, se tienen los servicios, restaurante y transporte escolar. Se tiene
una poblacion de 43 estudiantes, que cursan desde el grado cero hasta noveno. Oscilan en edades
entre los 5 y 17 afos. Cuentan con un directivo docente y dos docentes para todos los grados y

areas, se trabaja la metodologia de escuela nueva.



INTERNATIONALLY |
ACCREDITED

™ WERSIDAD DE anpw"a
A A 3 | — - |

1.2 MARCO LEGAL

Lic. funcionamiento resolucién 006755 15-11.2022, otorgada por la secretaria de
educacion de n. de s:

« Naturaleza: oficial

« Ambito: educacion formal

« Caracter: mixto.

* jornada: completa

» propiedad juridica: municipal.

* niveles que ofrece: preescolar, basica: primaria, secundaria y media académica
* registro del PEL: N.° 518-12-2-137

« certificado que otorga el IER: certificados de aprobacion de estudios de los grados de la

educacion basica y el certificado de bachiller.

* sedes: san miguel, Iscaligua, Alizal, Santa Ana, el Palchal, Chinchipa, llano Castro,
Cimitarigua, Sabagua, Chilagaula, Zarzal alto, Zarzal bajo, Pefias, alto grande, Betania, Totumo,

Garcia, la botica, Sabaneta parte baja, San Agustin parte alta y Tampaqueba.
» modalidad de atencion educativa: poblacion campesina y rural.

» nombre completo del rector: Danilson Albeiro Jaimes Parada

* personas que laboran en el establecimiento: 30 docentes, 1 rector.
 nimero total de estudiantes atendidos: 356

» numero total de padres de familia: 253 acudientes.
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1.3 PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

La Institucion Educativa Rural San Miguel retoma los principios de la Educacion Colombiana
consagrada en la Constitucion Politica de 1991, para ser desarrollados de manera integral en todos
los procesos administrativos, pedagogicos y comunitarios. Para que el proceso educativo responda
a las necesidades del educando y la comunidad se oriente hacia su formacion integral, se

fundamenta en los siguientes principios:

* Formar en el respeto y buen trato logrando una sana convivencia, aceptando las diferencias para

facilitar las relaciones con los demas.

* Desarrollar actitudes responsables en los educandos que posibiliten la construccion de una

sociedad mas justa y de promocion autentica del ser humano.

* Brindar a cada estudiante la posibilidad de adquirir conciencia de su papel como miembro activo
de una sociedad nueva, cimentada en el respeto a si mismo a los demas y al entorno, teniendo en

cuenta las diferencias y promoviendo la tolerancia.
CREENCIAS

* Respeto por las diferentes ideologias y puntos de vista para construir una sana convivencia en la

toma de decisiones.

* Comunicacion asertiva con los otros teniendo en cuenta la tendencia a la globalizacion y el

desarrollo de nuestros educandos en esta competencia.

* Trabajo en equipo, convencidos de que un ambiente de confianza y respeto debe primar en la

IER para lograr una convivencia armonica y agradable.

» Modelos pedagodgicos flexibles que fomenten el desarrollo y la libre expresion de los educandos

en su entorno rural.
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LOS VALORES

EL RESPETO: se refleja en el cumplimiento de los deberes y la proteccion de los derechos
consagrados en la constitucion politica de Colombia, manual de convivencia, manual de funciones,
manual de procedimientos y demas normatividad vigente, lo que se evidencia en el respeto a los

debidos procesos, a los criterios de equidad y al ejercicio de la autoridad.

LA RESPONSABILIDAD: Los miembros de la comunidad educativa tienen la capacidad de
asumir la consecuencia de sus actos y de cumplir las normas y deberes mas por conviccién que

por sean impuestas.

1.3.1 MISION

La Institucion Educativa Rural San Miguel forma personas integras y competentes a través de una
Educacidn inclusiva activa e investigativa con el uso de las tecnologias actuales, que permita ser

agentes de cambio en la sociedad.

1.3.2 VISION

La institucion Educativa Rural San Miguel en el afio 2030 alcanzara niveles de excelencia
académica a nivel regional, siendo un establecimiento lider en ofrecer educacién rural inclusiva
de calidad, promoviendo la investigacion y siendo constructores del futuro verde que Colombia

necesita.
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1.4 FILOSOFIA

En la Institucién Educativa San Miguel se cuenta con una politica de inclusion que esta en proceso
de adopcion, sin embargo, los docentes han propuesto diferentes estrategias que permiten el acceso
al servicio educativo de esta poblacidn, ya que no se cuenta con un diagnéstico certificado o real
de las necesidades educativas especiales presentes en nuestros estudiantes. Igualmente esta
pendiente de realizar estudios sobre el Indicie de Inclusién a la Comunidad Educativa, tabulacion
y andlisis de resultados, con el fin de establecer las estrategias necesarias para atender la poblacion

estudiantil con necesidades educativas especiales.

La desercidn escolar que presenta nuestra Institucion Educativa se encuentra en un promedio de
menos del 5% de la matricula de la institucion. Esto se debe a los siguientes aspectos: los nifios se
quedan en casa a realizar labores agricolas y domeésticas, se les encarga del cuidado de su hogar
cuando sus padres se ausentan a alguna actividad personal en la ciudad, se presentan casos de
desintegracion familiar, migracion a la ciudad en busca de mejores oportunidades, los estudiantes
no ven a futuro la posibilidad de continuar estudiando, falta de responsabilidad de los padres de

familia con respecto a la educacion de sus hijos y falta de inversién social.

1.5 PERFIL DEL ESTUDIANTE

La institucion educativa rural propone por lograr una persona integral que:
* Sea testimonio auténtico de altos valores religiosos, éticos y morales.
* Valore y respete la vida y la intimidad propia de las otras personas.

* Se comunique y esté con los demas como persona comprometida, con capacidad para dialogar,
concretar, decidir y realizar el bien comin, en la preeminencia del interés general sobre el

particular.
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* Posea un saber social, entendido como un saber cultural y académico, valido para vivir, convivir

y proyectarse como una persona segura de si misma, ubicada sicoldgica y socialmente.

* Proteja su salud y la de todos los seres vivos valorando las normas de medicina, higiene y
seguridad industrial con una percepcion positiva de su cuerpo y del planeta del cual formamos

parte.

* Sea responsable en el manejo de la libertad, iluminada por la vivencia de valores como la
solidaridad; la lealtad, la honestidad, la fe, la sinceridad, la tolerancia, la fraternidad, la justicia, la
esperanza, el servicio a los mas necesitados y la defensa continua y constante de la dignidad del

hombre.

* Posea conocimiento técnico y desarrollo de habilidades y destrezas que le permitan la
transformacion del entorno y la solucion de problemas con criterios de precision, creatividad y

responsabilidad.

» Sea una persona cortés, elegante, veraz, puntual, de modales distinguidos, de excelente

presentacion personal, de firme palabra y de fino vocabulario.

* Sea civico, orgulloso de ser colombiano, amante y defensor de la patria, de sus instituciones,

simbolos y tradiciones.

« Se tolerantes y solidarios desarrollando el sentido de pertenencia, asi como las relaciones
interpersonales significativas como las relaciones interpersonales significativas que favorecen una

convivencia pacifica.

1.5.2 PERFIL DEL DOCENTE

El docente debe ser un mediador del aprendizaje y la formacién, un verdadero orientador y
formador del estudiante. Con el apoyo de acudientes y/o padres de familia le corresponde al
docente motivar a los estudiantes en la responsabilidad e interés por el conocimiento y los
diferentes saberes. Poseer sélidas bases deontoldgicas (fundamentos del deber y las normas

morales), investigativas, profesionales y pedagdgicas y su espiritu debe estar abierto a la adopcién



de nuevas tecnologias que de manera trascendente modifiquen las normas educativas tradicionales

y en consecuencia tendra el docente el siguiente perfil:

v Mediador del proceso de formaciéon del estudiante.

v Orientador de las actividades y procesos de aprendizaje.

v Auténtico, de aceptacion incondicional y de comprension empatica con
los estudiantes.

v Inspirador de confianza al estudiante para que desarrolle sus
capacidades y posibilidades.

v Flexible y con capacidad de adaptase a los ritmos de trabajo de los
estudiantes.

v Promueve el desarrollo del pensamiento, la creatividad y el compromiso
a través de procesos formativos y de investigacion.

v Orientar la resolucion de problemas y conflictos de las personas, las
instituciones y la sociedad.

v/ Una persona gque permanentemente se actualiza, direccionay apoya los
diferentes proyectos institucionales.

v Un profesional con alto sentido de compromiso y pertenencia en el

quehacer pedagdgico, interactuando con los deberes y derechos de la

comunidad educativa.
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1.6 CRONOGRAMA INSTITUCIONAL

CALENDARIO ESCOLAR 2024 SEDE ALTO GRANDE

Primer periodo

del 22de enero al 05 de abril de 2024 (10 semanas)

Segundo periodo

Del 08 de abril al 14 de junio de 2024, (10 semanas)

Tercer periodo

Del 01 de julio al 03 de septiembre de 2024 (10 semanas)

Cuarto periodo

Del 09 de septiembre al 24 de noviembre de 2024, (10semanas)

1.6.1 SIMBOLOS

INSTITUCIONALES

Escudo Bandera

1.6.2 MANUAL DE CONVIVENCIA

El Manual de convivencia se define como el conjunto de valores, principios, derechos y

deberes que regulan el comportamiento de la comunidad educativa del CER San Miguel.

Las normas estable

cidas en él son mecanismos para la organizacién escolar y se
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convierten en la herramienta de accion para el desarrollo, promocién y defensa de los
derechos y deberes de los estudiantes y demas integrantes de la comunidad educativa.
(Parte 3. Titulo 5. Decreto 1075. Sistema Nacional de Convivencia Escolar y formacion
para el ejercicio de los derechos humanos, la educacién para la sexualidad y la
prevencion y mitigacién de la violencia escolar). En el manual de convivencia se ha
establecido la manera de cdmo deben actuar las personas que conforman la comunidad
educativa, los recursos y procedimientos para solucionar conflictos, asi como las
consecuencias de incumplir los acuerdos. (Chaux, Vargas, Ibarra & Minski, 2013).
Este MANUAL DE CONVIVENCIA hace parte del P.E.I tiene en cuenta toda la
comunidad educativa, compartiendo normas establecidas de comdn acuerdo con los
diferentes estamentos del Centro Educativo. En su actualizacién han participado
directora, docentes, padres de familia, estudiantes, y deméas miembros de la comunidad,
con el animo de lograr consensos que comprometan los ambientes propicios para la

formacion integral Para este manual presente manual se han tenido en cuenta la Constitucion
Politica de Colombia (1991), la Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994),La ley de la
infancia y la adolescencia (Ley 1098 de Nov del 2006), los Decretos reglamentarios de la Ley
115 (Decreto 1860 ), el Estatuto Docente (Decreto 2277 Sep. 1979) y el Cdédigo Disciplinario
Unico (Ley 200 de 1995), la ley 1620 de 2013 y su decreto reglamentario 1965 de 2013,
sentencia 478 de 2015, Decreto 1075y los fallos de la Corte Constitucional en lo respectivo a la

educacion.
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DERECHOS Y DEBERES ESTUDIANTES, DOCENTES Y PADRES DE FAMILIA
DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES

Definicion. Por el hecho de ingresar o permanecer en la institucién de acuerdo a las
normas establecidas, el estudiante tiene derecho a:

* Recibir una formacion integral (Art. 44 y 67 Const. Pol. de Col art. 42 Ley de la infancia
y la adolescencia, Art. 91y 92, Ley General de Educacion 115, 1620 de 2013).

* Recibir formacion en los valores para la convivencia social (Art. 13 y 67 de la Const.
Pol. de Col., art. 21 y 22 Ley General de Educacion 115, 1620 de 2013).

* Ser reconocido, respetado y valorado por todos los miembros de la comunidad
educativa.

* Recibir y compartir un trato amable, cordial e imparcial con los integrantes de la comunidad

educativa.

« Ser respetado en su vida intima (la actuacion en publico de un miembro del centro
educativo rural lo obliga a mantener el buen nombre del mismo).

* No ser discriminado en razon de sus creencias politicas, religiosas, ni por distinciones
fundadas en condiciones raciales, sociales, de identidad sexual o ideoldgica.

*Toda persona tiene derecho al libre desarrollo de su personalidad, sin mas
limitaciones que las que imponen los derechos de los demas y el orden juridico (art.

16, Const. Pol. de Colombia) y las normas de convivencia aqui citados.

* Ser atendido respetuosamente en las diferentes dependencias del CER.

* Ser escuchado cuando requiera una explicacion y a que su justo reclamo sea atendido



oportunamente por la instancia competente y dentro de los plazos establecidos en

este Manual.

DEBERES DEL DIARIO CONVIVIR.

El estudiante debe: Conocer, asumir y respetar la

filosofia, los objetivos, Manual de Convivencia y las normas que rigen la institucion.
* Valorar y respetar la vida del otro como su propia vida. (Art. 11, Const. Pol. de
Colombia)

* Respetar y darse a respetar ante sus compaieros y demas personas con quienes
convive.

* Identificarse con la filosofia de la institucion y regirse por sus normas internas.

* Aceptar que: “Existen diferentes ideologias con las cuales se pueden acordar reglas
para resolver las diferencias y los conflictos, para luchar juntos por la vida™; la
conciliacion ayuda a una mejor convivencia.

* Participar de las mesas de conciliacion y del comité de convivencia en las aulas,
siguiendo los protocolos para la solucion de conflictos.

* Valorar las diferencias como una ventaja que permite ver y compartir otros modos de
pensar, de sentir y de actuar.

* Respetar las cosas ajenas (uniformes, ttiles, equipos, dinero, documentos)

« Respetar la vida intima de los demaés (Art. 15 Const. Pol. de Colombia)

* Responder y pagar dafios causados a terceros o en cosa ajena.
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* Cumplir las normas de comportamiento en todo momento y lugar en representacion
del colegio.

» Cumplir a cabalidad con el reglamento para el uso de todas las dependencias de la
institucion y el transporte escolar.

* Portar los uniformes de acuerdo con las normas consignadas en el Manual de
Convivencia.

* Mantener en buen estado y presentacion salones de clase, aulas especializadas y
Zonas comunes.

* Portar el carné del CER, con foto y laminado.

* Representar dignamente al CER en cualquier comité para el cual sea elegido o
designado.

* Conservar los ecosistemas y colaborar con el reciclaje.

* Participar activa y responsablemente en las actividades programadas y desarrolladas
por el proyecto de gestion del riesgo.

» Permanecer en los salones cuando el profesor esté ausente sin entorpecer el normal
desarrollo del trabajo académico de los demas cursos.

* Aceptar la comunicacion, como base de la autoafirmacion personal y grupal.

» Conocer y respetar el conducto regular establecido en el presente Manual.
DERECHOS DE LOS DOCENTES

a. Recibir llamadas de atencion en forma individual, discreta, en el lugar y momento

oportuno acorde con el rango que se desempefia.
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b. Participar en los programas de capacitacion y bienestar social y gozar de los estimulos
de caracter profesional.

c. Solicitar y obtener los permisos y licencias de acuerdo con las disposiciones legales,
para el caso de calamidades domesticas e incapacidad segun la respectiva EPS a la que
se encuentre afiliado.

d. Permanecer en el servicio y no ser desvinculado o sancionado, sino de acuerdo a las
normas y procedimientos contemplados en el estatuto docente y otras disposiciones
legales vigentes.

e. No ser discriminado en razon de sus creencias politicas, religiosas, ni por distinciones
fundadas en condiciones raciales, sociales, de identidad sexual o ideoldgica.

f. Ser tratado por los integrantes de la Comunidad Educativa, con la consideracion,
respeto y justicia que todo ser humano merece y de acuerdo con la naturaleza de su
cargo.

g. Ser atendido en sus reclamos y solicitudes particulares que haga a través del conducto
regular, segun Manual de Procedimientos y Funciones.

h. Conocer previamente todo tipo de queja o informe que se pase a las distintas
instituciones administrativas y/o juridicas del estado, que tengan que ver con actuaciones
inherentes a su Cargo.

i. Que las decisiones tomadas en la Asamblea de Docentes se respeten. (Art. 22, Decreto
1860).

J. Elegir y ser elegido para las distintas instancias participativas de la comunidad educativa
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a gue tengan derecho.

k. Disfrutar de las instalaciones y mobiliario asignado.

I. Ser reconocido en publico cuando se haga merecedor de ello.

m. Disfrutar de los servicios de bienestar que ofrece el CER

n. Que le se respete la libre expresion.

0. Ser informados de las actividades asignadas con anterioridad y otras del CER.

p. Que le sea otorgado tiempo para las capacitaciones.

DEBERES

a. Conocer, asumir y respetar la filosofia, los objetivos, Manual de Convivenciay las
normas que rigen la institucion.

b. Desempefiar con responsabilidad y eficiencia las funciones de su cargo

c. Defender e inculcar los derechos humanos y la convivencia pacifica.

d. Respetar los derechos ajenos y no abusar de los propios.

e. Velar por el cumplimiento del Manual de Convivencia.

f. Proteger los recursos e instalaciones de la institucién y contribuir en la proteccion de
los recursos naturales.

g. Proponer ideas que contribuyan al desarrollo y crecimiento de la Institucion.

h. Participar activamente en el desarrollo de los proyectos pedagogicos de caracter
obligatorio y la implementacion de los programas para el desarrollo de las competencias
ciudadanas, la educacion para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y

reproductivos. (Ley 1620 de 2013, articulos 15y 20)
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i. Brindar un trato cortes a sus compafieros, estudiantes y demas miembros de la

comunidad educativa, evitando el maltrato verbal y moral.

j. propiciar un ambiente de sana convivencia dentro de un espiritu solidario y participativo.
k. Cumplir la jornada laboral y dedicar la totalidad del tiempo reglamentario a las funciones
propias de su cargo.

I. Velar por la conservacion de documentos, Gtiles, equipos, muebles y bienes que le sean
confiados.

m. Mantener una conducta propia de su cargo.

n. Contribuir con la conservacién de los ecosistemas y el ambiente sano.

fi. Presentar propuestas y sugerencias para el mejoramiento del proceso educativo.

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

0. Dar y recibir buen trato en sus relaciones interpersonales.

p. Asistir a cursos de capacitacion y actualizacion que le permitan como docente estar
informado de la realidad, la actualidad de los conocimientos, metodologias y avances
educativos.

g. Asistir a las jornadas pedagdgicas y de capacitacion programadas.

r. Elegir y ser elegido en las distintas instancias de participacion a que tiene derecho.

s. Asistir oportunamente a todos los actos programados por la institucion inherente a su

cargo.
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t. Presentar las excusas y soportes correspondientes por inasistencia a la jornada laboral.
u. Cumplir con los turnos de control de disciplina durante los descansos presentarse
puntualmente y asumir con responsabilidad las respectivas funciones.

DERECHOS PADRES DE FAMILIA

Los padres de familia, tutores y acudientes de los estudiantes del CER san Miguel tienen
derecho a:

a. Elegir y ser elegidos como miembros del Consejo de Padres de Familia (Art. 7 Ley
Gral. de Ed., Dec. 1286 de abril del 2005).

b. Formar parte de la Asamblea de Padres de Familia.

c. Ser escuchados, respetados y atendidos, por profesores, directivas, en los horarios
establecidos por el CER.

d. Ser estimulado por su trabajo, en publico por las directivas del colegio, cuando sea el
caso.

e. Recibir asesoria y orientaciones para mejorar la formacién de sus hijos (art. 7, Ley
Gral. de Ed.).

f. Nombrar los representantes para el Consejo Directivo de la Institucion (Art. 14 Ley Gral.
de Ed.).

g. designar al presidente del Consejo de Padres como su representante ante el comité

de convivencia escolar (ley 1620 de 2013)

h. Recibir con suficiente anterioridad las citaciones, circulares y boletines.

i. Participar en la planeacion, ejecucion y evaluacion del Proyecto Educativo Institucional,
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reforma del Manual de Convivencia de acuerdo con los mecanismos estipulados por la
institucion.
j. Recibir informes verbales y escritos del rendimiento académico y disciplinario de sus

hijos en horario establecido.

DEBERES

Los padres de familia, tutores y acudientes son los primeros y principales educadores de
sus hijos, por consiguiente, deberan desempefiar eficazmente su papel como agentes
educativos. (LIamese acudiente a la persona que firma la matricula en representacion del
padre de familia. Tutor es la persona que administra y orienta los bienes y formacion
hasta que sea persona mayor de edad).

Son deberes de los padres de familia, tutores o acudientes:

a. Conocer y asumir la Filosofia, objetivos de la institucion, Manual de Convivencia 'y
normas que la rigen.

b. Enterarse diariamente del estado de salud de sus hijos, de los progresos, dificultades
y comportamiento en el CER; de la calidad de sus amigos, con el fin de brindar
oportunamente la orientacion y ayuda que necesiten.

c. Brindar oportunamente la orientacion y ayuda que necesiten.

d. Ejercer la autoridad como padres con amor, respeto y firmeza.

e. Asumir responsablemente el compromiso de ser los primeros educadores de los nifios

y jovenes.
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f. Colaborar con los nifios y jovenes en la formacion de la responsabilidad, evitando
excusarlos en la falta de estudio, incumplimiento de tareas, no asistencia a clases,
practicas y actividades programadas por la institucion.

g. Participar en la formacion moral de sus hijos y en la toma de decisiones a este respecto.
h. Asistir a talleres, reuniones, actividades y eventos programados por el CER.

i. Respetar y dar buen trato a todo el personal docente, que laboran en la institucion.

j. Cumplir con las citaciones en la fecha y hora sefialadas.

k. No interrumpir las horas de clase.

I. Utilizar el conducto regular para el trdmite de cualquier inquietud, sugerencia o reclamo
(profesor, titular de curso, director, Consejo Directivo).

m. Asumir los costos ocasionados por sus hijos en el deterioro o dafio de muebles y
enseres del colegio, a terceros (docentes, compafieros, personas de la comunidad) al

igual que por lesiones fisicas causadas a otros (ley 1098 de 2006, articulo 170).

n. Colaborar para que su hijo cumpla con todas las normas del presente Manual de
Convivencia.

0. Proporcionar los dtiles y medios adecuados para que los menores puedan cumplir con
las labores escolares dentro y fuera del colegio. (Resolucion 1740 de 2009 de la SED,

Art 6).
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Formacién de nifios y nifias de cero a noveno grado a cargo de los docentes: Olga Lucia Jaimes

Amaya, Luis Enrique Velazco Suarez. Presentacion a la institucion educativa el 18 de marzo de

2024.

¢ Infraestructura: constituida por dos salones de clases, cocina, patio de juegos y 2 bateria

de bafios.

% Implementos deportivos:

Implementos didacticos

Balén de futbol

Platillos

Fichas armables

Cubos de letras

Baldn de voleibol

Lazos

Fichas tangram

Fichas de ilustraciones

Balén de baloncesto

Colchonetas

Marionetas

Domino

Conos

Aros

Auto dictado

Caja de adivinanzas

Pelotas plasticas

Pinos de bolos

Maracas-tambor

Tubos armables

Caja de texturas

Loteria

Reloj figuras geométricas

Yenga
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CAPITULO I

PROPUESTA PEDAGOGICA

2.1 TITULO

LA DANZA FOLCLORICA Y MODERNA COMO METODO PARA DESARROLLAR
APTITUDES COORDINATIVAS EN ESTUDIANTES DE LA ESCUELA NUEVA ALTO
GRANDE DE PAMPLONA.

2.2 OBJETIVO GENERAL:

Implementar la danza folclérica y moderna como método para el desarrollo de aptitudes

coordinativas en los estudiantes de la Escuela nueva, sede Alto Grande del municipio de Pamplona.

2.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Fortalecer las capacidades coordinativas basicas de los estudiantes de manera ludica a
través de la préctica de la danza folclérica y moderna.

e Desarrollar en los estudiantes habilidades de expresion corporal, creatividad y confianza
en si mismos a través de la participacion en actividades de danza.

e Fomentar actitudes de colaboracion y trabajo en equipo entre los estudiantes, a fin de
fortalecer tanto sus habilidades académicas como sus habilidades personales.

e Promover el interés y la apreciacion de los estudiantes por las manifestaciones dancisticas

tradicionales y contemporaneas de su region.
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2.4 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Esta investigacion tiene como objetivo fomentar el desarrollo de aptitudes fisicas,
cognitivas y sociales en estudiantes de la Escuela Nueva a través de la danza folclorica y
moderna. En ella, se buscara determinar de qué manera estas diversas formas de expresion
corporal, que integran elementos culturales, ritmicos y coreograficos, pueden mejorar la
coordinacién motora, la memoria y las habilidades de trabajo en equipo entre los diferentes
participantes. Se espera que, a través de la practica de la danza, los estudiantes puedan
fortalecer su capacidad de movimiento, su atencion y concentracion, asi como sus

habilidades de colaboracion y comunicacion con sus compafieros (Marie et al., 2024, p.23).

Partiendo de las observaciones realizadas por la docente en formacion, Martha
Yisela Florez Salazar, en la Institucion Educativa Rural San Miguel, sede rural Alto
Grande, durante la semana de practicas, se ha identificado que las capacidades
coordinativas de los estudiantes se encuentran limitadas. Bennasar et al. (2015) afirman
que los aspectos como la coordinacién 6culo-manual, el equilibrio, la agilidad, el ritmo, la
flexibilidad y la fuerza muscular, entre otros, requieren ser fortalecidos para lograr un
desarrollo integral de los alumnos; dado que, estas habilidades son fundamentales para que
los estudiantes puedan desempefiarse de manera eficiente en diversas actividades fisicas y

deportivas, tanto en el contexto escolar como en su vida cotidiana.

Otro aspecto a destacar es que la Escuela Nueva es una institucion que atiende a
una poblacion estudiantil diversa y en etapa de desarrollo, donde se ha notado la necesidad
de fortalecer las aptitudes coordinativas de los estudiantes. Estas limitaciones se reflejan
en su desempefio motor, afectando la ejecucion de actividades fisicas bésicas y la
adquisicion de nuevas habilidades (Chacon et al., 2020). Adicionalmente, se ha
identificado que la falta de desarrollo de la flexibilidad y la fuerza muscular también
representa un reto para un apropiado dominio corporal en los alumnos, lo cual puede

obstaculizar su participacion en actividades fisicas y su interaccion con el entorno.
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Estas carencias inciden negativamente en el desarrollo integral de los estudiantes,
con implicaciones tanto en su rendimiento académico como en su interaccion y
participacion en entornos sociales. Los estudiantes pueden presentar dificultades para
mantener la atencion y concentracion en las actividades escolares, asi como problemas para
relacionarse y trabajar en equipo con sus comparieros. Ante esta problematica, surge la
necesidad de implementar estrategias innovadoras que permitan fomentar el
fortalecimiento de las aptitudes como la coordinacién y la expresion corporal en los
estudiantes de la Escuela Nueva. En este contexto, la danza, folclérica como moderna, se
perfila como un método prometedor que puede contribuir significativamente al desarrollo

de habilidades motrices, cognitivas y sociales en los participantes (Patajalo et al.,2020).
2.5 JUSTIFICACION

La danza folcldrica y moderna se destaca como una herramienta invaluable para el
desarrollo de las aptitudes coordinativas en los estudiantes. La préactica de la danza exige
una notable coordinacion y control corporal, aspectos fundamentales para el desarrollo
fisico y motriz de los jovenes. Integrar la danza en el curriculo escolar permite a los
estudiantes mejorar habilidades de movimiento, ritmo y expresion corporal de manera
ltdica y motivadora. Segun Avila (2019) la danza no solo constituye una manifestacion
cultural, sino también una herramienta eficaz para cultivar capacidades fundamentales en
la educacion integral del individuo, tales como la coordinacion motora y el

fortalecimiento muscular. (p. 12).

La danza, como expresion corporal, integra elementos culturales, ritmicos y
coreogréaficos que implican una amplia gama de movimientos y patrones de coordinacion.
A través de su practica, los estudiantes no solo mejoran su capacidad de movimiento,
sentido del ritmo, flexibilidad y fuerza muscular, sino que también fortalecen habilidades
fundamentales para su bienestar fisico y desarrollo integral. Ademas, la danza fomenta el
trabajo en equipo, la comunicacion y la colaboracion entre los participantes, aspectos

esenciales para los estudiantes de la Escuela Nueva.
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La implementacién de programas de danza en la institucién se justifica
plenamente como un método efectivo para el desarrollo integral de los estudiantes
(Copparoni, 2020). Es crucial implementar estrategias que potencien las habilidades
coordinativas en la Escuela Nueva, donde la danza folclorica conecta con las tradiciones
culturales locales y la danza moderna estimula nuevas formas de expresion y creatividad.
En este contexto, tanto la danza folclérica como la moderna se perfilan como métodos
prometedores que contribuyen significativamente al desarrollo de aptitudes motrices,

cognitivas y sociales.

Este estudio sobre la danza folclorica y moderna como estrategia para desarrollar
aptitudes coordinativas en estudiantes de la Escuela Nueva sede Alto Grande reviste gran
importancia. Teniendo en cuenta a Gomez (2011) “Esta practica contribuye ademas a la
formacion fisica y a la mejora de las capacidades del individuo, tanto en entornos
grupales como en la consciencia de si mismo” (p.33). Sus hallazgos podrian informar la
implementacion de programas educativos que mejoren el desempefio académico y social
de los alumnos, ademas de servir como referencia para otras instituciones educativas que
enfrenten desafios similares en el desarrollo de capacidades coordinativas entre sus
estudiantes.Por ende, a pesar de las diversas estrategias para fortalecer habilidades
coordinativas en el contexto escolar, la evidencia sobre la efectividad especifica de la
danza folclorica y moderna sigue siendo limitada, especialmente en contextos rurales
como la Escuela Nueva sede Alto Grande. Este estudio busca llenar ese vacio y aportar
nuevos conocimientos sobre el uso de la danza como herramienta para el desarrollo de
aptitudes coordinativas en entornos educativos rurales. Esta investigacion aborda un
problema fundamental en el desarrollo integral de los estudiantes de la Escuela Nueva
sede Alto Grande: las limitaciones en sus aptitudes coordinativas, las cuales afectan su

desempefio fisico, académico y social.
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GRADOS N# ESTUDIANTES EDAD
Transicion 2 5 aflos
Primero 3 6 afios
Segundo 6 7 afos
Tercero 3 8-9 afos
Cuarto 3 10 afios
Quinto 4 11-12 afios
Sexto 6 14-15 afios
Séptimo 6 15 afios
Octavo 2 16bafios
Noveno 4 17 afos

Total: 39 estudiantes

2.7 MARCO TEORICO

La Danza

Segun Patajalo (2020), el concepto tedrico de la danza se define como la ejecucion de

movimientos coordinados del cuerpo, brazos y piernas en respuesta a patrones ritmicos,

tipicamente acompafados de musica. Estos movimientos consisten en series regulares y

repetitivas que pueden sincronizarse con la voz humana o con instrumentos musicales. Es decir,
la danza es una forma de expresion artistica y cultural que involucra el movimiento coordinado y
expresivo del cuerpo, tipicamente acompafiado de musica y ritmo. Es una practica humana
antigua y universal que se encuentra en diversas culturas y contextos, abarcando desde danzas

tradicionales y folcldricas hasta formas modernas y contemporaneas.
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DANZA MODERNA

La danza moderna se caracteriza por su capacidad para expresar una amplia gama de emociones
y experiencias humanas a través del movimiento. Los coredgrafos y bailarines utilizan esta forma
de danza para explorar temas profundos y personales, haciendo uso de técnicas como las
contracciones, expansiones y movimientos fluidos para transmitir emociones y narrativas
complejas. Su mayor exponente fue Martha Graham con "Lamentation” creada en 1930,
marcando un hito en la danza moderna estadounidense. Este trabajo surgié dentro de un contexto
vanguardista que buscaba explorar y representar la estética y la creatividad. Ssegun Herrera

(2020) destaca lo siguiente:

...Martha Graham cambio radicalmente la estética de la danza; no solo dio lugar a un
nuevo lenguaje y una forma diferente de bailar, sino que ademaés tuvo la capacidad de
regularlo y codificarlo para que su trabajo no fuese en vano. Su importancia fue
rapidamente comprendida por sus sucesores y la danza moderna fue evolucionando hacia
una técnica plenamente desarrollada, capaz de adaptarse a diversas interpretaciones
(parr. 12).

DANZA FOLCLORICA

Antes de dar a conocer el concepto de danza folcldrica hay que tener en cuenta la palabra folclor,
en el cual Aguirlar (2019) destaca que “El folclor es la ciencia que investiga los valores
tradicionales que han penetrado profundamente en el alma popular” (p. 28). ES por esta razon
que el folclor desempefia un papel crucial en la cohesién social al fortalecer el sentido de
pertenencia y la identidad cultural de una comunidad. A través de las préacticas folcldricas, se

refuerzan los lazos sociales y se promueve el sentido de comunidad.

La danza folcldrica es una forma de expresion artistica que surge de las tradiciones y costumbres
de un pueblo o comunidad. Se caracteriza por su transmision oral y practica a través de las
generaciones, reflejando la identidad cultural y el patrimonio historico de la region de la que

proviene. Segun Garcia (2015) el colombiano Guillermo Abadia Morales definié La danza
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folclorica es una manifestacion cultural que refleja las tradiciones, costumbres y valores de un
pueblo. Cada danza es Unica y muestra la diversidad cultural de su region, incluyendo elementos
como la masica, los trajes, los movimientos y las historias que la acompafan. (p.6). teniendo en
cuanta al anterior autor se afirma que la danza folcldrica no solo es un espectéculo visual y

musical, sino también un medio de cohesion social y preservacion de la memoria colectiva.
Ludica

La ludica se refiere al conjunto de actividades, estrategias y enfoques relacionados con el juego y
la recreacion. Estas actividades no solo estan orientadas al entretenimiento, sino que también
tienen un propdsito educativo, social y cultural. De acuerdo con Candela y Benavides (2020) “La
actividad ludica es concebida como la forma natural de incorporar a los estudiantes en el medio
que los rodea, de aprender, relacionarse con los otros, entender las normas y el funcionamiento
de la sociedad a la cual pertenecen” (p. 82). Para Candela y Benaviden destacan que la actividad
ludica es una herramienta fundamental en el proceso de socializacion y aprendizaje de los
estudiantes. Asimismo, al incorporar la ludica en la danza es importante porque fomenta la

creatividad y el aprendizaje activo, ademas de promover la interaccion social y el bienestar

emocional de los participantes.
Sensibilidad ritmica

La sensibilidad ritmica se refiere a la capacidad de percibir, interpretar y responder
adecuadamente al ritmo en la mdsica y el movimiento. Esta habilidad implica ser consciente de
los patrones ritmicos y la estructura temporal de la musica, aspectos que influyen directamente
en la expresion artistica y la interpretacion musical. Segun Capistran (2019), Emile Jaques-
Dalcroze enfatizé en la formacion del profesional de la musica que el desarrollo de la
sensibilidad ritmica es fundamental para el desarrollo integral del individuo. Esta capacidad
facilita la coordinacion de los impulsos corporales, regula la energia y permite la expresion de la
personalidad. A través de la practica de ejercicios ritmicos, las personas pueden mejorar su
percepcion auditiva, el control del movimiento y su capacidad para adaptarse a cambios en la

mausica y en el entorno.
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Expresion corporal

Segun Reyes y Leal (2021), Rudolf von Laban definid la expresion corporal como mas que la
mera comunicacion de emociones: es una forma unica de expresion artistica donde el
movimiento no solo transmite estados emocionales, sino que también permite a los individuos
explorar y expresar creativamente diferentes formas de comunicacion estética. La expresion
corporal es la capacidad del cuerpo humano para comunicar emociones, ideas y sensaciones a
través del movimiento, integrando pensamientos, sentimientos y estados emocionales en cada
gesto, postura o danza. Laban sostiene que el movimiento corporal va mas alla de lo fisico,
siendo profundamente conectado con procesos mentales y emocionales, lo cual facilita una

integracién completa del cuerpo y la mente.

La coordinaciéon motriz

Para Bennasar y Romero (2024), la coordinacion motriz desempefia un papel crucial tanto en las
actividades fisicas de la asignatura de Educacién Fisica en el nivel primario como en la vida
diaria. Esta capacidad permite a los estudiantes ejecutar una variedad amplia de movimientos de
manera eficiente y precisa. Esto les facilita participar en actividades fisicas, deportivas,
recreativas y ludicas, asi como realizar tareas cotidianas que requieren movimientos dindmicos,
ejercicios fisicos de calentamiento y participacién en cantos y juegos con mayor habilidad y

confianza.

Ademas, el desarrollo de una buena coordinacion motriz promueve el bienestar fisico al
favorecer una postura adecuada, el control del equilibrio y la prevencion de lesiones durante la
practica de actividades fisicas. A nivel cognitivo, la coordinacion motriz estimula la conexion
entre el cerebro y el cuerpo, mejorando la capacidad de concentracion, la memoria espacial y la
resolucion de problemas motores. Socialmente, fortalece la interaccidn entre los estudiantes al
participar en juegos Yy actividades grupales, promoviendo habilidades de trabajo en equipo y

comunicacion.
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CAPITULO 111

Semana 2 Tema: futbol sala
1 abril — 5 abril Clase teorica y fundamentacion del futbol sala
Metodologia:

e Teorizacion del reglamento
e fundamentos

e practica fundamentos

e ejercicios de control y pase

e circuito manejo de balon

Semana 3 Tema: Test fisico
Test arroja como resultado un déficit notorio de
coordinacion; en la realizacion de tareas simples
8 abril — 12abril como lanzar- agarrar, movimientos de

bilateralidad y aspectos expresivos poco visibles.

Metodologia: aplicacién de juego, pruebas fisicas para la evaluacion de la coordinacion:

e Desplazamiento en zig-zag con balon.

e Slalom con bhote de balon.

e Coordinacion dindmica general con cuerda.

e Lanzamiento.
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Semana 4 Tema: Movimiento corporal

Adquiere capacidades motoras, mas libertad de

15 abril — 19 abril movimiento.

Metodologia:

1. ronda de las direcciones
En esta procedemos a realizar movimientos arriba- abajo, derecha-izquierda.
Arriba sera color amarillo- Debajo de color rojo
Derecha color verde - Izquierda color azul
A la sefial de la docente, quien indicara el color los alumnos tendran que estar atentos y desplazarse
en la direccion indicada.

2. Circuitos motores.

3. Juego el gato y el ratén.

4. Salto de cuerda.

5. Dinémicas: pasar el balon, dindmica del ula ula en cadena.

Semana 5 Tema: Danza folclérica

22 abril- 26abril Danza folclorica: manifestacion y expresion
artistica que representa las creencias, las
costumbres, la cultura y las tradiciones de una

region o un pais.

Metodologia:
e Apropiacién de tematicas como:
Danza, Folclor
Diversas danzas de la zona
Danzas colombianas
e Préctica de la cumbia: Pasos basicos, movimiento y ritmo.

e Presentacion dia del idioma.
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Semana 6 Expresion y creatividad

Actividades para fomentar la creatividad y

29 abril - 3 mayo contribuir a la motricidad fina

Metodologia:

Realizaremos trabajo artistico y manualidades:
e Mural en salon de deportes.

e Collage de dibujos realizados por estudiantes.

e Origami.
Semana 7 Danza-zumba
6mayo -10 mayo Disciplina deportiva en clases dirigidas, en las
que se realizan ejercicios aerébicos al ritmo
de la musica.
Metodologia:

e Calentamiento
e Pasos de baile a desarrollar
e Practica de los pasos acompafiado de musica.

e Variedad de géneros musicales: (regueton, salsa, champeta)
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Semana 8

Tema: voleibol

13mayo -17mayo

Conceptualizacion del deporte

Metodologia:

Concepto de voleibol.
reglas bésicas del voleibol.

normas del voleibol.

movimientos del voleibol o fundamentos.

Medidas.
zonas de la cancha.
realizacién de la malla.

Juego, aplicando ya lo visto.

Semana 9y 10

Tema: danza moderna

20mayo — 31 mayo

danza moderna: danza moderna son
experiencias de movimiento que ayudan a
desarrollar la capacidad expresiva del cuerpo
Aplicacion de lo visto en las clases

musicalizadas, creacion de coreografias.

Metodologia:

Estiramiento

Organizacion de coreografias
Coreografia minios (grados 0-4).
Coreografia limbo (segundo grado)
Corografia HO NA NA (grados 3-4)
Corografia taki taki (grados de 5-9)

Presentacion en dia de madres.




Semana 11-12

Tema: torneo futbol sala

3 junio — 14 junio

Participacion de los estudiantes de los grados
5-9, equipos mixtos en torneo todos contra

todos.

Metodologia:

e Organizacion de equipos (5 equipos)
e Fixture todos contra todos
e Realizacién de partidos

e Premiacion al equipo ganador.
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4.3 RESULTADOS

e Mejora en la coordinacién general, equilibrio, ritmo y agilidad a través de las
rutinas de danza folclorica y moderna.

e Desarrollo de la percepcion espacial, temporal y del esquema corporal.

e Incremento de la capacidad de sincronizacion de movimientos con la masica.

e Mejora en la autoestima y confianza en si mismos al presentar las danzas ante el
publico.

e Mayor integracion grupal al ensayar y presentar las danzas en conjunto.

e Conocimiento y valoracion de las danzas folcloricas tradicionales de la region.

e Descubrimiento y apreciacion de las diferentes formas de danza moderna.

e Participacion entusiasta de los estudiantes en presentaciones.

4.4 CONCLUSIONES

La implementacion de la danza folclérica y moderna como método para desarrollar aptitudes
coordinativas en los estudiantes de la Escuela Nueva Alto Grande de Pamplona ha demostrado
ser una estrategia efectiva y enriquecedora, a través de la practica regular de estas
manifestaciones dancisticas, los estudiantes han logrado fortalecer significativamente sus
capacidades coordinativas basicas, esto les ha permitido mejorar su percepcion espacial,
temporal y del esquema corporal, lo cual se ha traducido en un mejor desempefio en otras areas
académicas y actividades cotidianas.

Asimismo, la danza ha sido un vehiculo para que los estudiantes desarrollen habilidades de
expresion corporal, creatividad y confianza en si mismos. La oportunidad de crear
coreografias y presentarlas ante el pablico les ha brindado un espacio para explorar y
potenciar su creatividad, a la vez que han fortalecido su autoestima y seguridad.

Ademas, el trabajo en equipo requerido para ensayar y presentar las danzas ha fomentado
actitudes de colaboracién y cooperacion entre los estudiantes. Esto ha contribuido no solo a
mejorar sus habilidades académicas, sino también a fortalecer sus habilidades personales y
sociales.
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