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Capitulo 1

Reseiia historica

Figura 1.

Centro educativo rural Palocolorado sede manzanares del municipio de Chinacota.

Nota: Roman (2023)

Somos una organizacion civil sin d&nimo de lucro, respaldada por la Iglesia Catdlica.
Nuestro camino da sus primeros pasos en 1963, cuando Monsefior Jesus Ivan Cadavid Gutiérrez
inaugurd el primer modelo de casa para campesinos, que seria el Hogar Juvenil Campesino de
Urrao, Antioquia. Gracias a nuestro Fundador Monsefior J. Ivan y a los integrantes de la obra social
ALEU sigue la creacion de otros Hogares Juveniles; obras que se convertirian en una de las mas

importantes politicas sociales en favor del desarrollo Agrario del pais.



Para nuestro Fundador siempre fue indispensable la educacion a los campesinos, por €so
penso en la formacion integral de la familia, la promocion de la juventud y las comunidades
campesinas del pais; todo esto, por medio del concepto de desarrollo rural sostenible y duradero.
Para continuar su revolucion del amor, contagidé a benefactores nacionales e internacionales a
seguir trabajando por el agro de Colombia, porque su premisa era que “el futuro de Colombia esta
en el campo, el futuro del campo esta en el nifio campesino y el futuro del nifio estd en nuestras
manos”. Por eso, logro consolidar a Hogares Juveniles Campesinos como la tnica solucion al

analfabetismo de las juventudes rurales.

Nuestro legado permanece en el tiempo con la RED de Hogares Juveniles Campesinos, que
sigue sembrando Paz a través de la ensefianza catdlica, Agropecuaria y Recreativa (CAR) a sus
Hogarefios. Hasta hoy seguimos pidiendo a la comunidad que se vincule a la Fundacion Hogares
Juveniles Campesinos, para asi seguir dandole vida a esta obra, que contintia trabajando por éxodo

campesino, contra el hambre y desempleo y contra la injusticia social.

Proyecto educativo institucional

Marco Legal

Conformado mediante decreto N° 0250 de abril 12 de 2005 NIT: 900103588-6

La Constitucion Nacional de Colombia de 1991, especificamente en sus articulos 12, 13,

14, 15,16, 18, 19,20,23, 27,28,29, 41, 43, 44, 45, 67,86,95.

La declaracion de los derechos del Nino de noviembre 27 de 1989. El Decreto 2737 de

1989 o Cddigo del Menor.

La Ley 12 de enero de 1991 o Convencion Internacional de los Derechos del Nifio.



LaLey 1 15 de 1994 o Ley General de Educacion El Decreto 1860 de1994, reglamentario

de la Ley 115.

La Resolucién 12509 de octubre 28 de 2002, integran establecimientos educativos

estatales.

. 1: La Constitucion Nacional de Colombia de 1991 en sus articulos:
. 12: Desapariciones.

. 13: Todos somos iguales ante la ley.

. 14: Derechos al reconocimiento.

. 15: Intimidad personal.

. 16: Libre desarrollo de la personalidad.
. 18: Libertad de conciencia.

. 19: Libertad de cultos.

. 20: Libertad de expresion.

. 23: Derecho de peticiones.

. 27: Libertad de ensefianza.

. 28: Toda persona es libre.

. 29: El debido proceso.

. 41: El estudio de la Constitucion.



. 43: Hombre y mujer, iguales en derechos.

. 67: La educacion es un derecho.

. 86: La accion de Tutela.

. 95: Los deberes de los colombianos Horizonte Institucional

Se fundamenta en el marco de la CPNC y las leyes educativas colombianas vigentes,

(sefialados por articulos, 5, 13,14, 20, 22 y 30 de la ley 115 de 1994), y se expresa en la mision,

vision, filosofia y principios que orientan el ser y que hacer de la Institucion.

Principio Institucional
La escuela sigue los principios presentados en la Ley 1620, que establece “un sistema
nacional de convivencia escolar y educacion para el ejercicio de los derechos humanos, la

educacion relacionada con la sexualidad, y la prevencion y mitigacion de la violencia escolar”.:

. Participacion.

. Corresponsabilidad.
. Autonomia.

. Diversidad.

. Integralidad.

La Ley 1620, Articulo 2, afirma su vigencia, efectos y medidas de responsabilidad.:

. Competencias ciudadanas.

. Educacion para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos.



. Acciones contra el acoso escolar o bullying.
. Ciberbullying o ciberacoso escolar.
Vision:

El centro educativo rural palocolorado, al 2020 habra formado jovenes integralmente con
capacidad de liderazgo, competentes para resolver las diferentes situaciones diarias que

contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de si mismo y de su comunidad.

Mision:

El centro educativo rural palocolorado, ofrece el servicio de educacion basica, con la
metodologia de escuela nueva y postprimaria, para formar nifios, nifias y jovenes integralmente
con capacidad de liderazgo, mediante la implementacion de la investigacidon como estrategia

pedagobgica, a través del uso de las TIC.

Filosofia:

Promover el desarrollo integral cristiano de las comunidades campesinas e indigenas y en
particular de los nifios y jovenes a través de actividades y programas de caracter educativo,
cientifico, ecologico y cultural que contribuyan a mejorar su calidad de vida, el fomento de la
participacion, la concertacion, la organizacion comunitaria, y las actividades agropecuarias y

agroindustriales que propicien el cambio social de pais.



Horizontes

Propiciar la formacion de la persona como miembro activo del Centro proyectado hacia la
sociedad, en permanente actitud de cambio, mediante el desarrollo de valores espirituales y
democraticos, capacidades y habilidades, en un ambiente de apertura, comunicacion Yy

convivencia, que le permita interactuar positivamente en su comunidad.

Perfil:

El estudiante del C.E.R. palocolorado es el eje del proceso educativo y por ende debe ser
una persona con capacidades para desarrollar habilidades, actitudes y valores que contribuyan en
su crecimiento efectivo y espiritual. Un lider, capaz de enfrentar cualquier situacion, con una vision
hacia el enriquecimiento personal que favorezca el programa de su region, consiente de su ser,
saber, y saber hacer, experimentando procesos encaminados al mejoramiento de métodos, técnicas
y procedimientos, para el aprovechamiento de los recursos naturales, apto para competir con €xito

en el campo laboral y tecnologico.

Cronograma Institucional:

Los miembros que actiian en la Comisién por mandato directo y que forman parte del
personal de la Agencia actan en la Comisiéon mientras duran sus actividades. Para los
coordinadores, la institucidon cuenta con dos coordinadores durante un afo académico. El
coordinador designado podra ser reelegido. Los estudiantes de los comités sirven durante su afio
académico y, si es posible, apoyan al comité hasta que se elijan nuevos cargos. Como regla general,

los maestros que se dedican a excelentes actividades simbioticas se seleccionan arbitrariamente y,



si hay varios solicitantes, el comité votard y los designara. A falta de docentes voluntarios, la
Comision asigna esta funcidon con base en la participacion en iniciativas para promover la

convivencia, teniendo en cuenta los criterios establecidos por la ley.

En todo caso, el nombramiento del profesor tiene una vigencia de un afio, transcurrido el
cual podra ser reelegido a su eleccion. Los miembros de la Junta Directiva estan integrados por los

siguientes miembros:
* Un rector que los convoque y oriente.
* Dos representantes docentes.

* Dos representantes del padre de la familia.

Organigrama institucional:

Figura 2.

Organigrama institucional.
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I
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Nota: Romdn (2023)



Simbolos institucionales

Bandera:

Figura 3.

Bandera de la institucion.

Nota: Roman (2023)

Azul: al agua que riega nuestros campos.

Blanco: la paz con la que vivimos.

Verde: el color de nuestros campos.

Escudo:

Figura 4.

Escudo, Centro Educativo Palocolorado.

Nota: Roman (2023)

“Viviendo los valores del campo™



Fue diseriado por la sefiora Nubia Cecilia Suarez de la vereda Manzanares. Lleva alrededor

unas ramas de café que representan la riqueza agricola de la region.

Tiene franjas de verde, blanco y azul, colores de la bandera. En el centro un heraldo que lleva
un balon como simbolo del deporte, parte esencial en la vida escolar; un libro que representan

la cultura y el saber.

El lema: “ciencia trabajo liderazgo™

Manual de convivencia:

Acuerdo N° 09

(Noviembre 10 /2014)

Por medio del cual se adoptan reformas al Manual de Convivencia Escolar del Centro

Educativo Rural Palocolorado del Municipio de Chinacota, Norte de Santander.

El Consejo Directivo de conformidad con fundamento en la Constitucion Politica de
Colombia, la Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994), la Ley 1098 de 2006, la Infancia y
Adolescencia, la Ley 715 de 2001, Decretos reglamentarios, No 1860 de 1994 y Decreto 1286 de
2007, Ley 30 de 1986 sobre Prevencion de la Drogadiccion, ley 375 de 1997 sobre la Juventud,
ley 1620 del 15 de marzo de 2013, por la cual se crea el sistema nacional de convivencia escolar
y formacion para el ejercicio de los derechos humanos, la educacion para la sexualidad y la

prevencion y mitigacion de la violencia escolar
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Capitulo 1. Disposiciones generales.

Articulo 1: Definase como Manual de Convivencia el instrumento elaborado
concertadamente por los miembros de la comunidad educativa en el cual se consignan los derechos
y estimulos, deberes y correctivos, procesos, procedimientos e instancias para los estudiantes,
docentes y padres de familia, de acuerdo con lo consagrado en la Constitucion Politica de
Colombia, La Ley General de Educacion, el Codigo del menor y demas normatividad juridica

vigente, con el fin de facilitar el proceso educativo, la sana convivencia y la formacién

integral de la persona.

Articulo 3: Principios pedagogicos para la convivencia

Las relaciones interpersonales e inter-estamentales estardn regidas por los principios

pedagdgicos de convivencia para:

a) Reconocer el error como un elemento pedagdgico, punto de partida en la busqueda de

soluciones y transformacion de aprendizaje.

b) Reconocer debilidades, oportunidades y fortalezas que propicien conocimiento y

sefialen distintas formas de relacionarse.

¢) Propiciar soluciones adecuadas y lograr una sana convivencia dentro de la institucion

proyectada hacia la ciudad (Ley 1620 de 2013).

d) La sancion pedagdgica como regulacion social para mejorar y cambiar comportamientos

que interfieran en la convivencia diaria.

e) Los anteriores supuestos estan regidos por los siguientes principios:
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De equivalencia: Cometida una falta, la sancion que se determine, debera en cualquier caso

ser proporcional o equivalente a la falta cometida.

De equidad: Este principio puede estar en dos sentidos: tratamiento igual para todo aquel

que cometa una falta. La falta no debe recibir mas de una sancion.

Legalidad: Reconocimiento de la. Constituciéon Nacional como marco juridico que orienta

y regula las pautas de convivencia de los Ciudadanos y las comunidades, entre ellas las educativas.

Capitulo 1IV. Admision de estudiantes y permanencia.

Articulo 19: Seran admitidos y matriculados en el Centro Educativo Palocolorado:

Los estudiantes que llenen los requisitos establecidos por el ministerio de educacion

nacional compromisos de todas las partes.

Los estudiantes cuya ubicacion geografica este preferiblemente cercana a la sede

correspondiente.

paragrafo. No se podra negar la admision a un nifio por motivos de nacimiento
extramatrimonial o por diferencias racial, fisica, mental, social, politica y/o religiosa. se atendera,
por tanto, todo menor de manera inclusiva y garantizandole en todo momento su derecho a la

educacion.

La admision y matricula sera autorizada por el director del C.E.R. siempre y cuando se

retinan los requisitos exigidos por las normas legales vigentes.

Articulo 20: Son requisitos para la matricula los siguientes:

Transicion: registro civil de nacimiento, dos fotografias tamano cédula, carné de vacunas,

fotocopia de la cédula de los padres, carnet del Sisbén, empresa de salud.
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Basica Primaria: ademas de lo anterior, se exigira la fotocopia de la tarjeta de identidad para
mayores de siete afios y el boletin informativo del afio o periodo cursado, certificado de retiro del
SIMAT v la hoja de vida junto con los boletines o certificados segun corresponda, si viene de otro

establecimiento Educativo.

Basica Secundaria: Los mismos requisitos mencionados anteriormente.

Paragrafo. Los estudiantes que sean admitidos en el transcurso del afo asumiran
conjuntamente con el padre de familia compromiso académico tendiente a la nivelacion requerida,

si ello fuera necesario.

Articulo 21: La exigencia de los uniformes serd de conformidad con lo que establezca la

asamblea de padres de familia y el consejo directivo.

Capitulo V. De los derechos y deberes.

Articulo 25: derechos de los estudiantes
Definicion. Por el hecho de ingresar o permanecer en el Centro de acuerdo a las normas

establecidas, el estudiante tiene derecho a

a. Recibir una formacion integral (art-44 y 67 Const. Pol. de Col art 42 Ley de la infancia y
la adolescencia, Art. 91 y 92. Ley General de educacion 115, Ley 1620 de 2013

b. . Recibir formacion en los valores para la convivencia social (Art. 13 y 67 de la Const.

c. Pol. de Col,, art. 21 Ley General de Educacion 115, Ley 1620 de 2013).

d. c. Serreconocido, respetado y valorado por todos los miembros de la comunidad educativa.

e. d. Recibir y compartir un trato amable, cordial e imparcial con los integrantes de la

f. comunidad educativa.

e. Ser respetado en su vida intima (la actuacion en publico de un miembro del centro lo

0a
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h. obliga a mantener el buen nombre de la Institucion).

f. Toda persona tiene derecho al libre desarrollo de su personalidad, sin mas limitaciones que
las que imponen los derechos de los demas y el orden juridico (art. 16, Const. Pol. de Colombia)

y las normas de convivencia aqui citados.

g. Ser atendido respetuosamente en las diferentes dependencias del Centro.

h. Ser escuchado cuando requiera una explicacion y a que su justo reclamo sea atendido

oportunamente por la instancia competente y dentro de los plazos establecidos en este

Manual.

i. Recibir una asesoria eficiente por parte del profesor o directivo cuando lo solicite para

conocer y asumir positivamente sus procesos de desarrollo integral.

Ser atendido por los servicios de bienestar cuando lo requiera, siempre y cuando el centro

esté prestando el servicio.

k. Elegir y ser elegido democraticamente en los diferentes eventos y actividades donde se

requiera (art. 40 numeral 1 y art. 41 de la Const. Politica de Colombia).

Participar en la eleccion de los representantes de los estudiantes ante las distintas instancias

escolares.

m. Proponer la revocatoria del mandato del personero cuando incumpla con las

responsabilidades de su cargo.

n. Hacer uso del derecho de peticion segtn la Const. Pol. de Col. (art. 23).
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0. Recibir orientacion y explicaciones para una excelente formacion académica, asi como
realizar las nivelaciones pertinentes siempre y cuando se ajusten a los parametros establecidos en

este Manual. (Capitulo 4).

p. Ser motivado, evaluado y estimulado en sus trabajos y acciones.

g. Ser evaluado con justicia y recibir informacién completa y oportuna sobre su situacion

académica y disciplinaria segun el Decreto. 1290/2009 y la Ley 1098/2006

r. Ser escuchado en cuanto a inquietudes, sugerencias y proyectos.

S. Participar activamente en todos los eventos y provectos del Centro que sean de su interés

y competencia (deportivos, académicos, sociales, culturales, etc.)

Hacer uso de la biblioteca, campos deportivos, sala de informatica y comedor. Segun

horario y normas establecidas.

u. Solicitar el levantamiento del compromiso de permanencia o matricula condicional en
el centro cuando haya observado excelente comportamiento por lo menos durante un trimestre

académico.

v. Disfrutar de los descansos y momentos de recreacion que hay en la jornada.

w. Recibir los estimulos establecidos para los estudiantes que demuestren especial interés

en cualquier area o aspecto de la vida institucional.

Paragrafo 1. Los cargos de representacion son:

a. Ante el Consejo Directivo, como representante de los estudiantes, designado por el

Consejo de estudiantes.
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b. Como personero de los estudiantes

c. Como vocero de su curso, para representarlo en el Consejo de Estudiantes.

d. Como representante de los estudiantes ante el Comité de Convivencia escolar (Ley 1620

de 2013)

e. Como contralor estudiantil

Pardgrafo 2. Los estudiantes a ejercer estos cargos deben destacarse por su excelente
conducta, nivel académico e identidad con los principios y filosofia institucional y no haber

firmado compromisos académicos y disciplinarios durante el afio anterior.

Articulo 26. Deberes de los estudiantes.
"La tolerancia a los demads es un aprendizaje que debe cultivarse todos los dias de la vida

practicando valores".

26.1 Definicion. Se entiende como deber toda responsabilidad o compromiso que se

adquiere al formar parte de la comunidad educativa del Centro

26.2 Deberes del diario convivir. El estudiante debe: Conocer, asumir y respetar la filosofia,

los objetivos, Manual de Convivencia y las normas que rige el Centro.

a. Valorar y respetar la vida del otro como su propia vida. (Art. 11, Const. Pol. de Colombia)

a. Respetar y darse a respetar de palabra y de hecho ante sus compafieros y demas personas

con quienes convive.

b. Identificarse con la filosofia del Centro y regirse por sus normas internas.
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C. Aceptar que: "Existen diferentes ideologias con las cuales se pueden acordar reglas para
resolver las diferencias y los conflictos, para luchar juntos por la vida"; la conciliacién ayuda a una

mejor convivencia.

d. Exigir el uso de las mesas de conciliacion y del comité de convivencia en las aulas,

siguiendo los protocolos para la solucion de conflictos.

e. Valorar las diferencias como una ventaja que permite ver y compartir otros modos de

pensar, de sentir y de actuar.

Respetar las cosas ajenas (uniformes, utiles, equipos, dinero, documentos)

9. Respetar la vida intima de los demas (Art. 15 Const. Pol. de Colombia)

h. Responder y pagar dafos causados a terceros o en cosa ajena, informando

inmediatamente al Docente de la sede o al director.

1. Cumplir las normas de comportamiento en todo momento y lugar en representacion del

centro.

j. Cumplir a cabalidad con el reglamento para el uso de todas las dependencias del centro

y el transporte escolar.

k. Portar los uniformes con respeto, decoro y pulcritud, llevando en alto el buen nombre

del Centro, de acuerdo con las normas consignadas en el Manual de Convivencia.

1. Mantener en buen estado y presentacion salones de clase y demas dependencias de la

Sede.

m. Representar dignamente el Centro en cualquier comité para el cual sea elegido o

designado.
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n. Conservar los ecosistemas y colaborar con campafias ecoldgicas

O. Permanecer en los salones cuando el profesor esté ausente sin entorpecer el normal

desarrollo del trabajo académico de los demés grados.
p. Aceptar la comunicacion, como base de la autoafirmacion personal y grupal.
g. Conocer y respetar el conducto regular establecido en el presente Manual.

r. Rechazar la drogadiccion, el consumo de cigarrillo o bebidas alcohdlicas, juegos de azar,

y el porte de armas dentro y fuera de la Sede.

Cumplir con los horarios establecidos para las diferentes actividades y dependencias

escolares.

t. Asistir puntualmente a la Sede, segiin el horario establecido para entrada de los

estudiantes, o el horario especial que se haya establecido por actividades institucionales.

u. Asistir a las actividades académicas del horario completo. El estudiante debe considerar
el perjuicio académico que implica ausentarse sin autorizacion y la responsabilidad que
corresponde a la Sede, por lo cual se llevard un control estricto de asistencia e informacion

oportuna a padres de familia o acudientes.

Derechos y deberes:

Estudiantes, Docentes, Padres de familia:
La Institucion Educativa Manzanares entiende la convivencia escolar como una
oportunidad para que todos los miembros de la comunidad educativa participen en la dindmica de

las relaciones y su implementacion en la vida cotidiana, en el compromiso con los valores y
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principios institucionales, y en el compromiso permanente. El enfoque de la escuela sobre la
convivencia, como vivir con los demas, como conciliar las diferencias, las contradicciones y la

subjetividad.

Por ello, todos los miembros de la comunidad Sede Manzanares deben afrontar las
consecuencias de sus actos y respetar los derechos de los demas como personas con los derechos

y deberes que les corresponden.

Los derechos y responsabilidades de los estudiantes del Recinto Manzanares se aplican
desde preescolar hasta el grado 5 e incluyen a los estudiantes diurnos. Derechos Institucionales de

los Estudiantes.

Teniendo en cuenta la Ley General de Educacion (Ley No. 115 de 1994), la Ley de la Nifiez
y la Adolescencia, y teniendo en cuenta como marco de referencia los pardmetros generales de
convivencia y bienestar arménico de la comunidad educativa, los estudiantes de las instituciones

educativas deberan: Con base en Manzanares tienen derecho a:

En cuanto a la formacion:
. Reciben una educacion integral acorde con los principios y valores del sistema, orientada

al desarrollo de sus potencialidades y habilidades.

. Obtener ayuda de las instituciones para desarrollar y fortalecer un proyecto de vida
personal.
. Proteger(o) y asegurar la integridad fisica, emocional, moral e intelectual. Durante su

permanencia en las actividades y/o lugares asignados por la Institucion.

. Respetar su fe, creencias religiosas, raza y condicion sexual sin discriminacion.
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. Colocar supervisores y docentes adecuados e imparciales que respeten el proceso y ritmo
de aprendizaje, la individualidad y establezcan pautas claras de trabajo. Comunicar y cumplir en

tiempo y forma.

. Representar al colegio en las actividades deportivas, culturales, artisticas y de ocio escolar.
. Recibir Reconocimiento Publico Acepte las consecuencias de sus actos, corrija y corrija
sus actos.

. Recibir oportunamente notificaciones, circulares y boletines. Producido por instituciones

educativas y de interés para los estudiantes y sus familias.

. Participar en proyectos que beneficien el proceso educativo, donde se animen a participar

demostrando compromiso, liderazgo, iniciativa y creatividad.

Erudito:
. Participar activamente en las actividades académicas, culturales y sociales planificadas por

la institucidon con sede en Manzanares y en el proceso de mejora continua de la institucion.

. Encontrar informacion oportuna sobre logros propuestos en cada afio académico, asi como

programas y proyectos.

. ser evaluados de manera continua, regular, objetiva e integral de acuerdo con las directrices

establecidas en el convenio institucional para la evaluacion;

. Comunicar los resultados de estas evaluaciones de manera oportuna y recibir la

retroalimentacion adecuada.

. Solicitar cortésmente la verificacion de las calificaciones y evaluaciones del drea o materia,

segun corresponda, siguiendo los canales normales.
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. Fortalecimiento de las actividades académicas en las diversas areas definidas por la
institucion.
. Promocion al siguiente grado segin lo dispuesto en el Decreto 1290 y Acuerdo

Institucional 03, y sus modificaciones.

. Haga una autoevaluacion de su curso de estudio.

. Participar en las evaluaciones de maestros.

Sobre el codigo:

. Conocer los manuales de convivencia y demas normativa institucional relacionada con los

procesos académicos y de formacion.

. Ejercer derechos y responsabilidades en la promocion de la dignidad personal y el

reconocimiento de la libertad de los demas.

. Escuchar y expresar inquietudes, necesidades y dificultades académicas y sociales a través

de los canales normales de manera respetuosa y solidaria.

. Se consideraran excusas y documentos que justifiquen la inasistencia a la escuela si son
emitidos por el servicio de salud correspondiente, debidamente firmados por el padre de familia y
aprobados por el coordinador de las actividades académicas y administrativas requeridas. Se ha

corregido la documentacion de convivencia.

. Eleccion democratica de representantes de grupo, personas (a) y representantes en la junta

directiva de la institucion, teniendo en cuenta las previsiones de este manual.
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. Ser elegido democraticamente para representar al grupo ante el Consejo de Estudiantes y
ser elegible para ser elegido representante de la escuela, incluso en el ltimo afio de estudios, como

lo prevé el Manual de Convivencia.

. Proponer sugerencias de mejora y, a través de los representantes de los grupos, participar
activamente en la revision y mejora continua de los proyectos educativos institucionales y

manuales de convivencia.

. Estar en posesion del carné de estudiante que acredite ser alumno de una institucion

educativa ubicada en Manzanares.

. Derechos al debido proceso, incluyendo la presuncion de inocencia y defensa.

Las jovenes embarazadas cuyo embarazo haya sido certificado por un meédico tienen

derecho a:

a) A partir del 4° mes de gestacion, previa autorizacion por escrito de la Agencia de

Coordinacion de Convivencia, utilizar ropa adecuada a su condicion.

b) pleno cumplimiento de la licencia de maternidad legal sin comprometer la investigacion
cientifica.

C) Amamante hasta que su hijo tenga 6 meses.

d) Priorizar las asignaciones de ubicacion para el programa de restaurante de la escuela o el

programa de vaso de leche si se cumplen los requisitos y obligaciones de esta dependencia.

Derechos de los Estudiantes en los Servicios Sociales Estudiantiles (Articulo 39 del

Decreto 1860 de 1994 y Resolucion 4210 de 12 de septiembre de 1996):
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a) Prestar servicio a la comunidad en una institucion educativa de Manzanares o en cualquier

institucidon que se acuerde por escrito para este fin;

b) Capacitacion, asesoramiento y un ambiente confortable para llevar a cabo el proyecto;
c) Respetar la integridad fisica y moral de los alumnos.
d) Reconocer otros derechos previstos en el Manual de Convivencia.

Obligaciones organizativas de los estudiantes:

Teniendo en cuenta la Ley General de Educacion (Ley N° 115 de 1994), la Ley de la Nifez
y la Adolescencia, y adoptando como marco normativo los parametros generales de convivencia 'y
bienestar armoénico de la comunidad educativa, la Institucidon Educativa con sede en Manzanares

los estudiantes estan obligados a:

Hablando de formacion:

. Actuar de acuerdo con los principios y valores de la organizacion tanto dentro como fuera
del IE DHG.
. Comprender lo que le ayuda a lograr la filosofia, la mision, la vision, los valores y los

objetivos de su organizacion.

. Utilizar vocabulario adecuado al perfil del alumno y tratar a los compaferos y demas

miembros de la comunidad educativa con cortesia y respeto.

. Llame a las personas por su nombre y no use apodos ofensivos o degradantes.
Académico:
. Ser puntual en el cumplimiento y participacion de los compromisos y actividades

académicas planificadas y no interferir con el normal desarrollo.
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. Adquirir y llevar los elementos necesarios en la lista de materiales necesarios para llevar a

cabo el proceso de aprendizaje y las actividades académicas.

. Cumplir con las actividades académicas y de capacitacion de la institucion en tiempo y
forma.
. Representar y participar activa y respetuosamente en los eventos religiosos, deportivos,

sociales y culturales que involucren a la institucion.

. Realiza los trabajos y tareas sugeridas por las distintas asignaturas para hacer en casa con

excelente calidad y las presenta a tiempo.

Hablando de normas:

. Cumplir y respetar los manuales de convivencia y demds normas institucionales.

. Notificar a los maestros y tutores en forma oportuna sobre cualquier error o accion propia

0 ajena que ponga en riesgo el bienestar del personal o las instalaciones de la institucion.

. A través de la Defensoria del Pueblo o de los representantes estudiantiles, sugerir

estrategias, ideas y sugerencias para la mejora organizacional.

. Portar su credencial de estudiante y presentarla cuando la institucion educativa lo requiera.

. Usar adecuadamente los uniformes aprobados por la institucion dentro y fuera del

establecimiento educativo y mantener el aseo e higiene personal.

Padpres o tutores legales derechos de las madres y los padres:
. Conocer y participar en la estructura y coordinacion de proyectos de educacion

organizacional.

. Recibir un trato adecuado, respetuoso y cortés de todo el personal del establecimiento;
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. Informese periddicamente o caso por caso sobre el proceso educativo de su hijo en el
establecimiento.
. Ser atendido por un supervisor o maestro si el supervisor o maestro lo solicita con el debido

respeto y previa solicitud, considerando el tiempo de cuidado de los padres.

. Confrontar a su hijo como parte del proceso disciplinario y participar activamente en la
resolucion del caso en la medida en que el proceso pueda derivar en sanciones que interfieran con

el desarrollo normal de las actividades académicas.

. Conocer el sistema institucional de evaluacion de los alumnos: criterios de evaluacion,

procedimientos, instrumentos y apoyo desde el inicio del curso escolar.

Deber de los padres:
. Orientar la educacion familiar y escolar.
. Administrar permiso para justificar la ausencia de un estudiante o disculparse

personalmente y con respeto.

. Asegtirese de que sus hijos sigan las reglas establecidas en el Manual de convivencia dentro

y fuera del campus.

. Colaborar con las instituciones educativas en el proceso educativo de los nifios y
participantes y asistir a los directores y docentes en las politicas, estrategias y programas

educativos.

. Participar activamente en los comités establecidos por la agencia. Cumplir con las normas

establecidas por la Ley de Nifiez y Adolescencia

. Terminacién oportuna de los compromisos financieros asumidos con la institucion.
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. Controla las salidas de tu hijo cuando tenga que asistir a actividades escolares, culturales,

deportivas o sociales.

. Ser puntual en asistir a las reuniones convocadas por su institucion.

. Mantener canales de comunicacion con el coordinador y profesores de su institucion para

conocer los logros académicos y académicos de su hijo y/o participantes.

. Pagar financieramente por dafios a la propiedad causados por nifios en el campus.

Consecuencias de un comportamiento inadecuado por parte de los padres de familia o acudientes

. El padre o tutor legal que, como miembro de la comunidad educativa de la institucion, no

haya cumplido con sus responsabilidades en la educacion integral de los nifios en situacion de

desamparo.
. Fomentar comportamientos que violen este manual.
. Si existen hechos que permitan al centro considerar seriamente que el menor es victima de

abandono fisico, emocional o psiquico.

Docente:

Derechos del Docente:

Los docentes vinculados a la labor de las instituciones con sede en Manzanares tienen,
ademas de los derechos fundamentales que les otorga la Constitucion Politica Nacional, la Ley
General de Educacion, la Ley Material del Trabajo y demds leyes aplicables, los siguientes
derechos: Recibir un trato fisico y verbal respetuoso por parte de todos los miembros de la

comunidad educativa. Su dignidad, filiacion religiosa, condicidon social o étnica, y demas
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diferencias individuales, deben ser respetadas por toda la comunidad educativa. La Junta de
Sindicos o Académicos de la Institucion sera electa y elegida en términos iguales de acuerdo a los
procedimientos de la Guia Técnica de Funcionamiento para este Fin. Exprese sus opiniones,
sugerencias y/o reclamos de manera libre, respetuosa e informada siguiendo los canales normales
establecidos. Seguir siempre los lineamientos institucionales y utilizar la autonomia dentro del
aula en los aspectos metodolodgicos, disciplinarios y evaluativos de los estudiantes. Participar en
la elaboracion de los proyectos educativos institucionales, ponerlos en practica y aportar ideas y
sugerencias para la mejora continua. Obtener permisos temporales y de emergencia en horario
laboral con previa justificacion de la oficina parroquial. deber del maestro Cumplir con la
constitucion politica del pais, la Ley General de Educacion, la nueva Ley de Ninez y Adolescencia,
leyes sustantivas del trabajo, contratos de trabajo y demds leyes educativas del Estado de
Colombia. Conocer, cumplir y hacer cumplir el manual de convivencia o las normas escolares de
su institucion. Dotados de aptitudes, ética y pedagogia que les capaciten para actuar de acuerdo
con los momentos sociales, cientificos y culturales del presente y conduzcan a sus alumnos a un
futuro préspero en su desarrollo personal y productivo. Ser personas justas, racionales y justas que
perciban a los estudiantes en proceso de desarrollo integral y continuo. Llegar a ser profesionales
que vivan los valores humanos basicos que les permitan comprender, intervenir y dirigir en las
diversas situaciones cotidianas que se presentan entre compaferos, docentes y alumnos.
Seguimiento continuo y especifico de cada alumno, valorando el concepto alcanzado en el proceso
educativo y su correspondencia con los resultados obtenidos. Educar a través de sus acciones y
actitudes, considerando el respeto, la responsabilidad, el cumplimiento de los deberes y el cuidado
de los bienes y bienes de la institucion. Promover la educacion para la practica democréatica, con

un enfoque de informacion a las personas y ciudadanos, que es la piedra angular del PEI. De
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conformidad con los articulos 11 y 12 de la Ley N° 1146 de 2007 y demas normas aplicables, y de
conformidad con el manual de convivencia y protocolo definido, el acoso escolar, la violencia
escolar, las conductas sexuales y reproductivas que afectan a los estudiantes de las instituciones
educativas Identificar, denunciar y monitorear instancias de vulneracion de derechos relacionados
con la vida escolar canales de atencidn inclusiva. Si se estd produciendo una situacion de amenaza
de la que tengan conocimiento por medios electronicos, también deberan comunicarlo al Comité
de Convivencia para que se pongan en marcha los protocolos correspondientes. Construir
ambientes de aprendizaje democraticos y tolerantes que fomenten la participacion, co-desarrollar
estrategias de resolucion de conflictos y transformar las practicas educativas para contribuir al
respeto a la dignidad humana, la vida y la integridad fisica y moral de los estudiantes. Participar
en la actualizacion del ambiente escolar institucional y en el proceso de formacion y evaluacion

docente. Contribuir a la creacién y funcionamiento de manuales de convivencia.

Ley 1098 de 2006

Ley del menor:

Desde hace varios afios, en Colombia se empezaron a crear leyes y decretos,
complementarios a la Constitucion Politica de Colombia, para proteger especificamente a los nifios
y adolescentes en nuestro pais. En el 2006 se cred formalmente el Codigo de Infancia y

Adolescencia.

La Ley 1098 de 2006 busca “garantizar a los nifos, a las nifias y a los adolescentes su pleno
y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en un ambiente

de felicidad, amor y comprension”, como cita su articulo 1°.
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Por esta razon ha creado un compendio de reglas para la proteccion integral de todos los
menores de edad de nuestro pais, en el que prime siempre su bienestar. Es aqui donde se especifican
sus derechos y libertades, mecanismos de cuidado, responsabilidad de sus familias, entre otros

aspectos.

Proteccion Integral:

“Se entiende por proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes el reconocimiento
como sujetos de derechos, la garantia y cumplimiento de los mismos, la prevencion de su amenaza
o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato en desarrollo del principio del

interés superior”, afirma su articulo 7°.

Esta proteccion integral se lleva a cabo a través de un conjunto de politicas, planes,

programas y acciones que se ejecutan a nivel nacional, departamental, distrital y municipal.

Derechos y Libertades:
Todos sus derechos y libertades estan reunidos entre los articulos 17 y 37 de este Codigo,
especificando las diferentes situaciones que engloban la proteccion de nifios y jovenes en

Colombia.

Entre los derechos de los menores destacan el derecho a la vida, a su proteccion fisica (en
casos de abandono, secuestro, explotacion econdmica por parte de sus cuidadores, situacion de

calle, entre otras), derecho a tener una familia, a la salud, etc.

Garantia De Derechos Y Prevencion:
Adicionalmente, para que estos derechos se cumplan, se crearon las obligaciones
especificas que tienen las familias, la sociedad, el Estado, las instituciones educativas y las

entidades prestadoras de salud, para poder crear un ambiente seguro en todas las esferas posibles.
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Ligado a esto, existen sanciones para casos en que se vulneren los derechos de los nifios

dentro de alguno de los escenarios anteriormente mencionados. Estos

estan relacionados con su patria potestad, su tenencia o sanciones econdmicas para compensar los

dafios.

Después de esto se inicia el respectivo proceso para el restablecimiento de los derechos del
menor, en busca de reparar los perjuicios y crear nuevamente una esfera segura, dependiendo del

lugar en el que se haya presentado la falla.

Otros Aspectos:

Dentro de los 217 articulos de este codigo se incluyen temas como la adopcioén de menores,
las responsabilidades penales de los adolescentes, las entidades que trabajan para proteger a los
nifios y jovenes (defensorias de familia, la Policia Nacional, etc.), las responsabilidades de los

padres dentro de un divorcio, entre otras.

Uniformes:

Respecto al uniforme escolar la institucion no cuenta con ningun apartado en el manual de
convivencia que especifique el uso debido del uniforme escolar, aun asi el colegio se rige por la
directiva ministerial No. 07 de 2010 la cual anuncia que “solo se podra exigir un uniforme para el
uso diario y otro para actividades de educacion fisica, recreacion y deporte; el no portarlo por
condiciones econdémicas no serd causal para negar el cupo o la asistencia del estudiante al

establecimiento educativo.”



Figura S.

Uniforme de diario de la institucion.

Nota: Roman (2023)

e Cami- buzo blanco con cuello.
e Falda azul a la altura de las rodillas.
e Zapatillas negras con medias azules a la altura media de la rodilla.

Figura 6.

Uniforme de educacion fisica de la institucion.

Nota: Roman (2023)
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e (Cami- buzo blanco con verde.
e Sudadera verde
e Zapatillas blancas con medias blancas a la altura media de la rodilla.

e Pantaloneta verde.

Inventario e infraestructura:

El lugar de practica se encuentra algo deteriorado, contamos con una sola cancha, y muy
poco material para trabajar, pero a pesar de todo, veo oportuna la realizacion de diversos

deportes de pelota ya que a los nifios les apasiona mucho el deporte.

Contamos con 7 salones de clase, de los cuales:

e 5 salones de clase tedrica
e 1 salon de informatica
e 1 escenario deportivo, el cual es:

Figura 7.

Cancha deportiva de la institucion.

Nota: Roman (2023)
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Inventario:
El colegio cuenta con muy poco material, por lo que yo voy a traer y suministrar algunos

elementos deportivos que van a quedar para la escuela.

Figura 8.

Implementos deportivos de la institucion.

Nota: Romadn (2023)

e 5 balones de baloncesto.
e 4 balones de microfutbol
e 7 conos.

e 5 platillos

e 1 balon de caucho pequeinio (adaptable para clases de balonmano)

Estado de los implementos deportivos:
Los implementos de la escuela rural no se encuentran en buen estado, de echo cuando

llegue tenian todos los balones pinchados.

En este momento contameos con:

e 1 baldn de baloncesto en buen estado.



e 2 de microfutbol estan en buen estado.
e 7 conos en buen estado.
e 5Splatillos en buen estado.

e [ baldn para balonmano en buen estado.

Balones en mal estado:
e 4 balones de baloncesto en pésimo estado (picados)

e 2 balones de microfutbol pinchados

Salon de deportes:

La institucion sede manzanares no cuenta con un aula especifica para las clases teoricas

de educacion fisica, por lo que usamos solo la cancha que tenemos disponible.

Tabla 1.

Horario de clases, educacion fisica de la escuela Palocolorado.
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HORARIO
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
1 5 4 5
2 3
3 1 1
DESCANSO
4 3 2
5 2 4

Nota: Romdn (2023)



Matriz DOFA:

Tabla 2.

Matriz DOFA de la Escuela Palocolorado.
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Analisis interno

Analisis de entorno

Oportunidades

Amenazas

Matriz DOFA Educacién fisica 1. Una .cancha. 1. J ovenes de bajos recursos
deportes multiproposito. 2. Miedo al usar los
y dep 2. Algunos elementos elementos deportivos.
d . 3. Escenario deportivo en
eportivos. L .
. o ers pésimo estado
3. Disponibilidad
administrativa.
Fortalezas Estrategia FO Estrategia DO

. Toda la disposicion de los
alumnos.

. Flexibilidad académica.

. Ganas del alumnado a
aprender nuevos juegos.

. Compromiso e interés de mi

Impartir deportes que
promuevan el uso de las
instalaciones y planificar
eventos que motiven a los
jovenes a participar en estos
deportes.

Tomar medidas estrictas
contra la pérdida de
elementos en diversas
actividades deportivas y
asistir a los alumnos en la
evaluacion de las

Supervisor. consecuencias legales y
sociales que pueden
derivarse del robo.

Debilidad Estrategia FA Estrategia DA

. Grupos muy pequeios.

. Solo 2 horas semanales de
clase divididas en bloques de
1 hora separados.

. Desinterés en la higiene
personal de los alumnos.

Realizacion de campaiias
ambientales y de cuidado
personal con campafias de
limpieza y mantenimiento de
instalaciones deportivas.

Existe un vinculo entre el
robo y la falta de
preocupacion por la higiene.
Trabajaremos con la Junta
para abordar los casos
especificos de estudiantes
comunmente afectados por
estas medidas. Buscar
soluciones con orientacion
psicologica e imponer las
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sanciones oportunas cuando
sea necesario.

Fuente: Roman (2023)
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Capitulo 11

Propuesta pedagoégica.

La danza folclérica como estrategia para fortalecer las habilidades motrices en estudiantes de la

escuela Palocolorado, Sede Manzanares.

Objetivo general

Fortalecer las capacidades motrices a través de la danza folclorica en la mejora del
desarrollo fisico y coordinativo de los estudiantes entre los 5 y 13 afios de edad de la institucion

educativa Palo Colorado, Sede Manzanares.

Objetivos especificos

Promover el desarrollo de la coordinacion motriz en los estudiantes a través de la practica

regular de la danza folclorica.

Estimular el fortalecimiento muscular y la resistencia fisica de los estudiantes a través de

la realizacion de coreografias y rutinas de danza folclorica.

Incentivar la expresion corporal y emocional mediante la danza folclorica, permitiéndoles

comunicar sentimientos y emociones a través del movimiento.

Fomentar el trabajo en equipo y la colaboracion entre los estudiantes, a través de la

realizacion de coreografias grupales y la necesidad de sincronizacion y coordinacion conjunta.
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Planteamiento del problema

El propdsito de esta investigacion es determinar como disefar una intervencion
pedagodgica basada en la danza folclorica que sea efectiva para mejorar las capacidades motrices
en nifos entre 5 y 13 afos de edad. Se busca identificar los patrones de movimiento especificos
que deben ser ensenados para mejorar estas capacidades y determinar como mantener el interés y
la motivacion de los nifios en esta actividad. Esta investigacion contribuira al desarrollo de una
intervencion pedagdgica efectiva y motivadora para mejorar las capacidades motrices a través de

la danza folcldrica en nifios entre 5 y 13 afios de edad.

Descripcion del problema
Se observa que los estudiantes de la escuela palo colorado, sede manzanares, tienen
dificultad para entablar conversaciones, y expresarse correctamente ya que viven en un entorno

mas retirado de la urbanizacidn.

A la fecha nunca se ha realizado una clase de este tipo, lo tnico que se realiza es una
clase semanal de educacion fisica, de 1 hora por parte del docente de educacion fisica, asignado

por la gobernacion,

La desmotivacion de los nifios en este aspecto nunca ha llevado a que ellos le propongan
a ningln profesor que quieren bailar o realizar expresiones corporales, ya sea en teatro o en lo

que nos enfocamos que es danza.

Por este motivo se toma la iniciativa de formar el primer grupo de danza folclérica de la

escuela palo colorado, sede manzanares.
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Justificacion

La justificacion del problema radica en la importancia de comprender y respaldar los
beneficios del fortalecimiento de las capacidades motrices a través de la danza, ya que al ser una
actividad fisica completa y dinamica, puede contribuir significativamente a mejorar la condicion
fisica general, promover la salud cardiovascular, aumentar la resistencia muscular y mejorar la

postura junto con la flexibilidad.

El desarrollo motor adecuado es esencial en todas las etapas de la vida, desde la infancia
hasta la edad adulta y la vejez. La danza folclérica puede adaptarse a diferentes grupos de edad y
ofrecer una forma divertida y enriquecedora de mejorar las habilidades motoras, tanto en nifios

en crecimiento como en adultos mayores que buscan mantener su movilidad y agilidad.

Igualmente, es una forma de expresion cultural arraigada en tradiciones y patrimonio. Al
promover el fortalecimiento de las capacidades motrices a través de la danza folclorica, se
fomenta la valoracion y el respeto por las tradiciones culturales, contribuyendo asi a la

preservacion y promocion de la identidad cultural de una comunidad o pais.

La danza folcldrica no solo tiene efectos positivos en el desarrollo fisico, sino que
también puede mejorar la salud mental y el bienestar emocional. La expresion artistica y la
conexion con la musica y la cultura a través del movimiento pueden proporcionar una via de
liberacion emocional, aumentar la autoestima, promover la socializacion y fortalecer el sentido
de pertenencia a un grupo. Es por ello que se desea implementar la practica de danza en una
forma mas continua para romper el esquema tradicionalista en el aula de clase, para asi
incorporar la interaccion directa y practica de la actividad fisica donde el educando sea libre de

expresar los conocimientos e interpretaciones adquiridos de estos ejercicios fisicos que
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fortalezcan las habilidades motrices basicas de forma activa, convirtiéndose en la materia central

de la actividad educativa.

Poblacion:

La poblacion de este proyecto se encuentra ubicada en la Institucion educativa

Palocolorado, situada en el area rural entre Chindcota y Ragonvalia. Dicha institucion cuenta con

3 sedes, siendo un total de 31 estudiantes (Tabla 3).

La poblacion con la cual se trabajo en este proyecto, fue de nifios, entre los 5 y 13 afios

de edad, donde participaron 15 estudiantes que hicieron parte del proyecto “Fortalecimiento de

las capacidades motrices a través de la danza folclérica” (Tabla 4).

Tabla 3.

Poblacion.

Grupos Masculino

Femenino Edades

Total

De primero a quinto 18
primaria.

13 5 a 13 afios.

31

Fuente: Romadn (2023)

Tabla 4.

Muestra.

Grupos Masculino

Femenino Edades

Total

De primero a quinto 7
primaria.

8 5 a 13 anos.

15

Fuente: Roman (2023)
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Marco teorico

La danza folcldrica en Colombia tiene una rica historia que refleja la diversidad cultural y
étnica del pais. A lo largo del tiempo, ha evolucionado fusionando elementos indigenas, africanos

y europeos, dando lugar a una amplia variedad de estilos y expresiones regionales.

En la época precolombina, los indigenas colombianos utilizaban la danza como parte de
sus rituales religiosos y festividades, donde expresaban su conexion con la naturaleza y los
dioses (Velandia Mora, E., 2009). Con la llegada de los espafioles en el siglo X VI, se produjo un
mestizaje cultural que influy6 en las tradiciones dancisticas. Las danzas indigenas se mezclaron

con los bailes europeos, dando origen a nuevas manifestaciones folcloricas (Linares Lizarazo, M.

A.,2016).

Durante la época colonial, los esclavos africanos también aportaron su herencia cultural a
través de la danza. La musica y los movimientos africanos se fusionaron con las tradiciones
indigenas y europeas, dando lugar a bailes como el currulao en la region del Pacifico y el mapalé

en la costa caribefia (Gomez Estrada, C., 2013).

Hoy en dia, la danza folcldrica es una forma de expresion cultural que requiere de
habilidades motrices complejas y coordinadas (Alvarez-Brizuela, H., & Aceves-Aguilar, R. A.,
2017). Las habilidades motrices basicas, como correr, saltar, lanzar y atrapar, son esenciales para
la ejecucion de movimientos mas complejos en la danza folclorica (Gallahue, D. L., & Ozmun, J.
C., 2018). Por tanto, la danza folclérica puede ser vista como una actividad que permite el
desarrollo de habilidades motoras especificas y promueve una mayor coordinacion y control

corporal.
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Estas habilidades se pueden dividir en dos categorias principales como habilidades

motrices basicas y habilidades motrices especializadas.

Las habilidades motrices bésicas son los fundamentos del movimiento humano y se
desarrollan en las etapas tempranas de la vida. Incluyen habilidades locomotoras (caminar,
correr, saltar), habilidades manipulativas (lanzar, atrapar, golpear) y habilidades de equilibrio
(estar de pie, caminar en una linea recta). Estas habilidades proporcionan la base para el
desarrollo de habilidades mas complejas en diferentes actividades fisicas y deportivas. (Gallahue,

D.L., & Ozmun, J. C., 2018)

Las habilidades motrices especializadas son habilidades mas especificas y complejas que
se adquieren a través de la practica y la experiencia en actividades fisicas y deportivas
particulares. Incluyen habilidades como driblar en baloncesto, golpear en el tenis, realizar una
voltereta en gimnasia, entre otras. Estas habilidades requieren un nivel mas avanzado de control

y coordinacién motora (Haywood, K. M., & Getchell, N., 2014).

Ahora bien, para ejecutar con éxito los movimientos técnicos y expresivos de la danza
folclorica, los bailarines requieren el desarrollo de diversas capacidades motrices como, por

ejemplo;

La coordinacion, la cual es fundamental en la danza folclérica, ya que implica la
capacidad de combinar diferentes partes del cuerpo de manera armoniosa y sincronizada
(Alvarez-Brizuela, H., & Aceves-Aguilar, R. A., 2017). Los bailarines deben ejecutar pasos y
movimientos de forma precisa, manteniendo la cohesion del grupo. La coordinacion también se
relaciona con la capacidad de adaptarse a los patrones ritmicos y musicales propios de la danza

folclorica (Belloch, C. A., 2016).
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De igual manera el equilibrio, el cual es esencial para mantener posturas y posiciones
especificas en la danza folclorica, como mantenerse en un solo pie o realizar giros. Un buen
equilibrio ayuda a los bailarines a mantener una postura adecuada y a ejecutar movimientos de

manera segura y controlada (Gonzalez-Campos, G., & Soto-Hermoso, V. M., 2020).

La flexibilidad también es necesaria para lograr la amplitud de movimiento requerida en
la danza folcldrica. Segin Moreno, E., (2015), una buena flexibilidad permite realizar
extensiones, saltos y movimientos acrobaticos con mayor facilidad y previene lesiones. Los
bailarines folcloricos deben trabajar constantemente en la mejora de su flexibilidad para ampliar

sus posibilidades de movimiento. (Moreno, E., 2015)

La fuerza es fundamental para ejecutar los movimientos vigorosos y enérgicos
caracteristicos de la danza folcldrica. Una buena fuerza muscular ayuda a los bailarines a realizar
saltos, levantamientos y acrobacias con mayor facilidad y control. Ademas, la fuerza contribuye
a mantener una postura adecuada y prevenir lesiones. (Alvarez-Brizuela, H., & Aceves-Aguilar,

R.A., 2017).

Para comprender mejor el funcionamiento racional del desarrollo motor, varios autores
describen algunas teorias como, por ejemplo, Gallahue, D. L., & Ozmun, J. C., (2005), el cual
sugiere que el desarrollo motor es un proceso continuo que comienza en la infancia y se extiende
hasta la edad adulta. Segtin Gallahue, D, la danza folclérica puede ser vista como una actividad
que promueve el desarrollo motor a través de la practica y la repeticion de movimientos
especificos. Esto se debe a que la danza folcldrica exige una gran precision y control motor para

ejecutar los movimientos de manera fluida y coordinada.
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De igual manera, Merzenich, M. M., (2013), menciona la teoria de la plasticidad
neuronal, la cual relata que el cerebro es capaz de adaptarse y cambiar a lo largo de la vida a
través del aprendizaje y la practica. Igualmente asegura que la danza folclorica puede ser vista
como una actividad que promueve la plasticidad neuronal al exigir al cerebro la creacion y
fortalecimiento de nuevas conexiones neuronales para la coordinacion y ejecucion de

movimientos especificos.

Por otro lado, se menciona la teoria de la percepcion-accion de Gibson, J. J., & Pick, H.
L., (2000), el cual sugiere que la percepcion y la accion son dos aspectos interdependientes del
movimiento humano. La danza folcldrica puede ser vista como una actividad que promueve la
percepcion-accidn, ya que exige una percepcion precisa del propio cuerpo y del entorno para

ejecutar los movimientos con precision y coordinacion (Gibson, J. J., & Pick, H. L., 2000).

Por tltimo, la teoria de la cognicion encarnada de Varela, F. J., Thompson, E., & Rosch,
E., (2016), el cual sostiene que el conocimiento y la comprension del mundo estan arraigados en
la experiencia corporal y sensorial del individuo. La danza folclorica puede ser vista como una
actividad que promueve la cognicion encarnada al exigir al bailarin una comprension profunda

de su propio cuerpo y movimiento en relacion con el entorno.

En conclusion, la danza folclorica es una actividad que promueve el desarrollo motor, la
plasticidad neuronal, la percepcion-accion y la cognicion encarnada. Al permitir al individuo
desarrollar habilidades motoras especificas y promover una mayor coordinacion y control
corporal, la danza folclorica se convierte en una actividad importante para el desarrollo integral

de la persona.
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Figura 9.

Traje tipico de la cumbia Colombiana.

Nota: Figura obtenida de la web.

El traje tipico de la cumbia colombiana varia dependiendo de la region y del género de
la persona que lo porta. En general, para las mujeres, el traje consta de una falda larga y
amplia con varias capas de vuelo que puede ser de diferentes colores y estampados, combinada
con una blusa corta y ajustada de mangas cortas o largas, decorada con detalles bordados y
volantes en el cuello y las mangas. Ademas, las mujeres suelen llevar un tocado en la cabeza,

que puede ser una corona de flores o un pariuelo, y zapatos de tacon bajo.

Por otro lado, para los hombres, el traje tipico consiste en un pantalon holgado de lino
blanco y una camisa del mismo material con cuello Mao. En algunos casos, también pueden

llevar un sombrero de paja adornado con cintas de colores.

En ambos casos, los trajes suelen estar adornados con detalles coloridos y brillantes
como bordados, lentejuelas, espejitos y cintas de colores, que le dan un toque festivo y llamativo
al conjunto. El traje tipico de la cumbia colombiana es un reflejo de la rica diversidad cultural

del pais y de la alegria y el colorido de su musica y danza.



Capitulo III

Informe de los procesos curriculares.

Tabla 5.

Cronograma de actividades:
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TEMA DE SEMANA SEMANA SEMANA
APRENDIZAJE ! 2 3
Observacion diagndstica X
de la institucion.
Limpieza, organizacion X

del inventario de cuarto

y material de deportes.

Charla explicando lo X
que se va a realizar a los
docentes y estudiantes.

Familiarizacion de los X
estudiantes con la danza

folclérica.

Familiarizacion de los X

estudiantes con la

musica folclorica.

Ensefianza de los pasos X
basicos de la danza

folclorica. Practica

individual y en parejas.

Ensayo de la X
coreografia folcldrica

inicial. Trabajo en grupo

para mejorar la

coordinacion y

sincronizacion.

Revision de la técnica y

practica de pasos mas

complejos en la danza

folclérica. Ensayo de la

coreografia.

SEMANA SEMANA

4

5

SEMANA SEMANA SEMANA

6

7

8




Evaluacion de los
avances y ajustes
necesarios en la
coreografia.

Repaso de la
coreografia 'y
enriquecimiento de
movimientos. Practica
de expresion facial y
corporal.

Incorporacion de
elementos propios del
folclore en la
coreografia. Trabajo en
equipo para crear una
narrativa visual.

Ensayo general de la
coreografia completa.
Trabajo en la fluidez de
los movimientos y las
transiciones.

Ensayo y
perfeccionamiento de la
coreografia con musica
folclorica. Trabajo en la
interpretacion de la
pieza.

Evaluacion de los
progresos y ajustes
finales en la coreografia
folclorica.

Ensayo general con
musica y vestuario
folclérico. Trabajo en la
expresion emocional y
la conexion con el
publico.

Ensayo y
perfeccionamiento de la
coreografia completa.




Foco en la técnica,
postura y
sincronizacion.
Préactica intensiva de la
coreografia para mejorar
la confianza y seguridad
en el desempenio.
Ensayo general en el
lugar de presentacion
final. Ajustes finales y
coordinacion con otros
elementos del evento.
Evaluacion final y
preparacién para la
presentacion.

Ensayo general en el
lugar de presentacion
final. Ajustes de ultima
hora y ensayo con
vestuario completo.
Ensayo técnico y ajuste
de luces y sonido en el
lugar de presentacion
final.

Ensayo general con
todos los elementos del
evento. Coordinacion
con otros participantes.
Descanso y preparacion
mental para la
presentacion final.
Presentacion final ante
el publico. Celebracion
y evaluacion del
programa.

Fuente: Roman (2023)
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Ejecucion metodolégica

El programa de fortalecimiento de capacidades motrices a través de la danza folclorica
tiene una duracion de 8 semanas, comenzando el 6 de marzo. Durante este tiempo, se ensefiaran
los pasos basicos de la danza folcldrica, se desarrollard una coreografia enriquecida con
elementos del folclore y se trabajaran aspectos técnicos y de expresion. Se realizaran ensayos
generales y ajustes finales antes de la presentacion final. El objetivo es fortalecer las habilidades

motoras de los participantes mientras disfrutan de la expresion cultural a través de la danza.

Evaluacion

Evaluacion cualitativa:

Durante mi experiencia ensefiando danza folclérica en un entorno complicado de dificil
acceso a recursos, realicé una evaluacion cualitativa para comprender el impacto del programa en
el desarrollo de capacidades motrices de los 15 niflos participantes. A continuacion, presento los

resultados, el proceso de ensefianza, las conclusiones y las recomendaciones obtenidas:

Creatividad y adaptacion: A pesar de las limitaciones de recursos, tanto los estudiantes como yo
logramos adaptarnos y encontrar soluciones creativas para enriquecer la practica de la danza

folclorica.

Superacion de obstaculos: A través del esfuerzo y la perseverancia, los estudiantes
demostraron una notable capacidad para superar los obstadculos que surgieron debido a la falta de

recursos.

Valoracion de los pequetios logros: Cada pequefio avance fue celebrado y valorado por

los estudiantes, lo que generd un aumento en su autoestima y confianza.
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El rector jugo un papel fundamental en mi practica ya que siempre estaba atento ya que

estaba contento al tener un practicante de la universidad de pamplona en su plantel educativo.

El coordinador de practica siempre estuvo pendiente de lo que se efectuaba y si cometia

algun error me lo hacia saber para mejorar.

Lo profesores en general fueron muy empaticos con mi llegada al plantel educativo.

Los padres de familia, con ellos solo tuve la oportunidad de encontrarlos 2 veces en todo

el tiempo que llevo en el plantel educativo.

Resultados:

Durante el programa de 8 semanas, se implement6 una metodologia de ensefianza que se
adapto a las limitaciones del entorno. Las clases se centraron en aprovechar al maximo los
recursos disponibles y fomentar la creatividad de los estudiantes. Se proporciond
retroalimentacion constante para mejorar la técnica, la expresion corporal y la coordinacion,
participaron un total de 15 nifios, al principio eran menos, pero al ver que nos divertiamos y
aprendiamos al mismo tiempo se fueron uniendo poco a poco, por lo que puedo concluir que las
clases de educacion fisica mejoraron, dejando como resultado una nueva forma de ensefianza en

esta escuela ya que aprendieron que el juego también puede ensedar.

Proceso:

Mi experiencia al querer formar un nuevo grupo de danza en la escuela rural de palo
colorado sede manzanares, fue muy alentador, ya que la mayoria de nifios querian participar y
aunque no contdbamos con casi elementos para la ejecucion de practicas, vestuario, ni nada

referente a mi propuesta, con mucho esfuerzo y gestion de elementos pudimos conseguir todo lo
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necesario, no solo para la presentacion, sino, para dejar un legado en la escuela y puedan seguir

practicando y presentdndose con los elementos que se consiguieron.

Formativa:

El proceso de formacién que vivimos en la escuela fue muy enriquecedor tanto para los
estudiantes como para mi, yo diria que més para mi, ya que al escoger un lugar de tan dificil
acceso como lo es esa escuela, aprendi mucha paciencia, aprendi a adaptarme, a recolectar

recursos, aprendi a ser un profesor.

Conclusiones

La practica regular de la danza folclérica mejoré significativamente la coordinacion
motriz de los estudiantes. Los movimientos precisos y ritmados requeridos en la danza folclorica
ayudaron a desarrollar y afinar la coordinacion de diferentes partes del cuerpo, lo cual se
evidencio en una mayor habilidad para ejecutar dichos movimientos de manera fluida y

armoniosa.

Los movimientos vigorosos y en ocasiones exigentes durante los ensayos de la danza,
demandaron fuerza y resistencia muscular, lo cual conllevo a un fortalecimiento generalizado del
sistema musculoesquelético. Los musculos de las piernas, los brazos y el tronco se reflejaron
especialmente fortalecidos, lo que contribuy6 a la mejora de la capacidad fisica y la resistencia

durante la realizacion de varias actividades tanto deportivas como cotidianas.

A través de esta forma de danza, los estudiantes obtuvieron la oportunidad de comunicar
y expresar emociones, sentimientos y narrativas a través del movimiento corporal. Esto no solo

promovio la liberacion emocional, sino que también fomento la capacidad de socializacion y
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adquisicion de confianza en si mismos. De igual manera, se fortalecié el trabajo en equipo junto

con una mejor convivencia en el ambiente escolar.

Recomendaciones

Al tener recursos limitados, es importante fomentar la creatividad y adaptabilidad en la
ensefanza de la danza. Animar a los estudiantes y docentes a crear coreografias propias, adaptar

movimientos o integrar elementos culturales locales en la préctica de la danza folclérica.

Aprovechar al méximo los recursos disponibles en la escuela, como utilizar salones de
clase o espacios multifuncionales para las sesiones de danza. Ademas, buscar alternativas
econdmicas para los materiales, como utilizar ropa comoda y flexible en lugar de trajes

tradicionales costosos.

Aprovechar los recursos digitales disponibles, como videos instructivos en linea o
tutoriales, para complementar la ensefianza no solo de danza folclorica sino también de
diferentes ritmos musicales. Estos recursos pueden ser accesibles y de bajo costo, lo que ayuda a

superar las limitaciones de recursos fisicos.

Involucrar a los padres, la comunidad local y otros miembros de la escuela en actividades
de danza. Esto puede incluir presentaciones o eventos culturales en los que los estudiantes
muestren sus habilidades de danza folclérica. La participacion de la comunidad puede ayudar a

obtener apoyo adicional y recursos a través de donaciones o patrocinios.
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En esta practica de danza folclorica, nos centramos en el mejoramiento de nuestras

habilidades motrices a través del movimiento ritmico y coordinado. Exploramos diferentes

estilos de danza folclorica que nos ayudaran a desarrollar nuestra fuerza, flexibilidad, equilibrio

y coordinacion. A través de pasos y secuencias de baile, trabajamos en la mejora de nuestra

postura, control corporal y fluidez de movimientos. Ademads, nos enfocamos en la conciencia

espacial y en como utilizar nuestro cuerpo de manera eficiente y expresiva.

Tabla 6.

Descripcion de las actividades.

ACTIVIDAD

Familiarizacion
de los
estudiantes con
los diferentes
ritmos
folcloricos.

Familiarizacion
de los
estudiantes con

DESCRIPCION

Durante nuestra practica, nos
adentramos en un mundo lleno de
ritmos folcléricos de diversas
culturas. Vamos a explorar diferentes
estilos de musica y danza que nos
permitirdn conectar con nuestras
raices culturales. A través de
actividades divertidas y juegos
ritmicos, aprenderemos a reconocer y
seguir los distintos ritmos
caracteristicos de cada género
folclorico. También descubrimos
coémo la musica puede contar
historias y transmitir la identidad de
una comunidad

Durante esta etapa de la practica, nos
enfocamos en familiarizar a los
estudiantes con diferentes estilos de
baile. Dado el entorno y los recursos
limitados, utilice mi celular para

EVIDENCIA

. g

Nota: Roman (2023)
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diferentes
estilos de baile.

Primeros pasos
hacia el
aprendizaje de
la danza
folclorica.

mostrarles videos de bailes
representativos de diversas culturas y
géneros folcldricos. A través de estas
imagenes visuales, los estudiantes
podran observar los movimientos, la
expresion y el estilo de cada baile.
Ademas, aprovecharemos esta
oportunidad para hablar sobre la
historia y el significado detras de
cada estilo de baile, fomentando asi
una comprension mas profunda de la
danza folclérica. Aunque los recursos
pueden ser limitados, nos
enfocaremos en aprovechar al
maximo esta herramienta digital para
inspirar a los estudiantes y abrir sus
horizontes hacia la diversidad
cultural que la danza nos ofrece.

En esta etapa inicial del aprendizaje
de la danza folclorica, nos centramos
en los primeros pasos y fundamentos
de este hermoso arte. A través de
gjercicios practicos y dinamicos, los
estudiantes comenzaron a
familiarizarse con los movimientos
basicos y las posturas caracteristicos
de la danza folcldrica. Trabajamos en
el desarrollo de la coordinacion, la
conciencia corporal y la expresion a
través del movimiento. Ademas,
exploraremos la relacion entre la
musica y el baile, aprendiendo a
seguir el ritmo y adaptar nuestros
movimientos a diferentes estilos
musicales folcloricos.

Nota: Roman (2023)

Nota: Roman (2023)
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Vamos a
escoger juntos
la danza que
mas les guste
para su
presentacion
final.

Iniciamos con
la practica de
la danza
folclorica
cumbia de
checo acosta.

Presentacion
final.

Durante esta etapa de la practica, nos
embarcamos en un emocionante
proceso de seleccion de la danza que
mas les guste para nuestra
presentacion final. Juntos,
exploramos diferentes estilos y
géneros de danza folcldrica,
observando videos y aprendiendo
sobre la historia y la cultura
asociadas a cada uno. Luego, cada
estudiante tuvo la oportunidad de
expresar sus preferencias y opiniones
sobre cudl danza los inspira y les
gustaria presentar. A través de un
proceso de didlogo y consenso,
llegamos a una decision grupal que
refleje los intereses y pasiones de
todos los participantes.

En esta etapa de la practica, nos
adentramos en la danza folclorica de
la cumbia de Checo Acosta.
Comenzamos nuestro proceso de
aprendizaje sumergiéndonos en los
movimientos y ritmos caracteristicos
de este estilo de danza. A través de
gjercicios de calentamiento,
aprenderemos los pasos basicos y las
secuencias coreograficas de la
cumbia. Nos enfocamos en la
coordinacion de los movimientos, la
conexion con la musica y la
expresion corporal. Con cada clase,
iremos construyendo nuestra
habilidad y confianza en la ejecucion
de la cumbia

En esta etapa final de nuestro proceso
de practica de la danza folclérica, nos
prepararemos para nuestra gran

Nota: Roman (2023)

Nota: Roman (2023)
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presentacion. Después de semanas de
dedicacion y trabajo duro, es el
momento de mostrar todo lo que
hemos aprendido y desarrollado.
Cada estudiante tendra la
oportunidad de brillar en el escenario
y compartir con el publico la danza
folclérica que hemos explorado
juntos. Con una coreografia
cuidadosamente ensayada y una
pasion desbordante, cautivaremos al
publico con nuestra interpretacion de
la danza folclérica que hemos
elegido. Sera un momento
emocionante y memorable en el que
celebraremos nuestro crecimiento,
nuestra conexion con la cultura y
nuestra capacidad para expresarnos a
través del movimiento.

Nota: Roman (2023)

Nota: Romadn (2023)
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Anexos

Fotografias.
A continuacidn, mediante fotografias se evidencian las diferentes actividades
desarrolladas en la danza folclorica como estrategia para fortalecer las habilidades motrices en

estudiantes de la escuela Palocolorado, Sede Manzanares.

Nota: Romdn (2023) Nota: Roman (2023)

Nota: Romadn (2023) Nota: Roman (2023)
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Nota: Roman (2023) Nota: Roman (2023)
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Nota: Roman (2023)
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Nota: Roman (2023) Nota: Roman (2023)
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Area: educacion fisica

Institucion educativa sede manzanares

Grado:1.2.3 4 5

Estandares basicos de competencia: reconozco v aplico test de capacidades v habilidades que me permitan
evidenciar mi condicion fisica utilizandelas como medios para trabajar en equipo.

Competencias: identifica las capacidades fisicas condicionales v coordinativas. Mejora el nivel de rendimiento
de 1as capacidades fisicas personales a través de diversas actividades.

Saber Hacer Ser Metodologia TeCUrsos DBA Evidencia de
Ambitos procedimentales | actitudinales aprendizaje
conceptuales
Reconoce Participa en Comprende | Ejercicios de Recursos | Se apropia de | Formativa v
procedimientos | circuitos con que la aplicacion de habitos v de
para realizar coordinacion y practica | calentamiento Humanos | practicas para | observacion
calentamiento v habilidad. deportiva se | fisico general el cuidado, directa
recuperacion en reflejaen la Conos personal v de | donde
la actividad Realiza calidad de | Ejercicios de 5u entorno analizamos
fisica. predeportivos vida. fundamentacion | Aros identifica v el
con la pelota. de las valora las rendimiento
Relaciona la Valora las | habilidades Platillos | caracteristicas | fisico del
practica de la Realiza los actividades | motrices corporales v estudiante
actividad fisica | fundamentos | fisicas como | basicas: Cuerdas | emocionales mediante
con los habitos técnicos medio para | caminar, Correr, ef 5l mismo v | juegos
saludables. basicos en la mejorar la | saltar, escalar, balones en los demas. | adaptados.
prictica. convivencia | recepcion,
v relaciones | lanzar y
sociales. | capturar.

Nota: Roman (2023)
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ACTIVIDAD 1
tiempo actividad objetivo
20 minutos Calentamiento Preparar el cuerpo para la actividad
fisica
+ Movilidad articular
* Trote
* FEstiramiento
15 minutos Trabajo funcienal ¢ Nedia sentadilla 20 REP
¢ Pyshup 10 REP
+ Abdominales 20 REP
Recuperacién 2 min
El circuito comprendera de dos repeticiones
Opcional: juego tradicional
[ACTIVIDAD 2
tiempo actividad objetivo
20 min Calentamiento Preparar el cuerpo para la actividad
fisica
¢ Movilidad articular
* Suicidios 5 min
¢ FEstiramiento
20 min Trabajo funcional ¢ 30 saltos

¢+ Burpees 10 REP

+ Fxtension de piernas 15 REP
¢+ Plancha 1 min

¢+ ERecuperacion 3 min

F1 circuito comprendera de dos repeticiones

Nota: Roman (2023)



Institucién educativa sede manzanares
Area: educacion fisica

Grado: 1,2, 3 4.3

Estandares basicos de competencia: reconozeo v aplico test de capacidades v habilidades que me permitan
evidenciar mi condicion fizica utilizdndolas come medios para trabajar en equipo.

de las ﬁacidades fizicas iersnr.ales a traves de la danza.

Competencias: identifica las czpacidades fisicas condicionales v coordinativas. Mejora el nivel de rendimiento

__SII}EI' Hacer Ser Metodologia FeCUrsos DBA Evidencia de
Ambatos procedimentales | actitudinales aprendizaje
concepiuales
F.econoce Participaen | Comprende | Ejercicios de Fecursos | Se zpropia de | Formativa v
procedimientos | circuitos con gue la aplicacion de habitos y de
para realizar | coordinacion v practica calentamiento Humanos | précticas para | observacion
calentamiento v habilidad. folelérica se | fisico general el cuidado, directa
TECUpeTacion en refleja en la Conos personal y de | donde
la actividad Bealiza calidad de | Ejercicios de su entomo analizamos
fisica predeportivos vida. findamentacicn | Aros 1dentifica v el
con la pelota. de las valora las rendimiento
Relaciona la Walora las | habilidadeas Platillog | caracterizticas | fizsico del
practica de la Eealiza los actividades | mofrices corporales v | estudiante
actividad fisica | fundamentos | fisices como | basicas: Cuerdas | emocionale: | mediante
con los habitos técnicos medio para | caminar, correr, en gl mismo v | movimientos
zaludables. basicosenla | mejorarla | saltar, escalar, Bafle en los dem#s. | corporales
practica de convivencia | Tecepciomn, coordinades.
danza. vy relaciones | lanzar, capturar.
sociales. | Para enun
momento
combinar todo
exto v poder
danzar

Nota: Roman (2023)
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ACTIVIDAD 1
tiempo actividad objetivo
20 minutos Calentamiento Preparar el cuerpo para la actividad
fisica
* Novilidad articular
* Trote
« Estiramiento
15 minutos Trabajo funcional » Media sentadilla 20 REP
* Paszos basicos de bambuco
* Irdelalineade fondoala
ofra linea de fondo
practicando el paso basico
aprendido
* Becuperacion 2 min
El circuito comprendera de dos repeticiones
Opcional: jusgo tradicional
ACTIVIDAD 2
tiempo actividad objetivo
20 mm Calentamiento Preparar el cuerpo para la actividad
fizica
* Movilidad articular
+  Jugar z la lleva 3 min
» Estiramiento
20 mm Trabajo fincional o 30 szaltos
* Bailar en pareja para
coordinar los pasos
aprendidos
* Hacer una mini coreografia en
grupos e 3

» Recuperacion 3 min|

Nota: Roman (2023)




Area: educacion fizica

Inztitueidn educativa zede manzanares

Grados 1-2-3-4-5

desplazamiento vertical adecuados.

Eztandares bazicoz de competencia: Aprende v aplico las técmicas de phomeina realizando movimientoz de

Competenciazs: Conoce, idantifica v utiliza métodos de preparacion fisica que lo zvudan a mantener un buen

estilo de vida
Saber Hacer Sar Metodologia Tecursos DEA Evidencia de
Amhitos procedimentalag actitudinzles aprendizaje
conceptualas
Eeconoce e Farticipa en 3e mtegra, Sociabizacion | Becurses | Coordma Formativa v
identifica circuitos comn parficipa v del trabajo humanos | patrones de
procedimisntos coordinacion ¥ dizfruta de escrito bazicos del | obsarvacion
para realizar habilidad. actrvidades “plhometria Aros movimiento | directa
calentamisnto v ludicaz bazica” an donda
recuperacion en | Realiza dentro del Platillos | actrvidadez | amalizamos
la actrvidad predeportrvos grupo al cnal | Ejermicios da ¥ Juegos el
fizica. con lz pelota. pertenece; aplhicacion del | vallas que aplican | rendimiento
formande su | calentamiento elementoz | fizico da los
Eelaciona la Aszocia patrones | perzomalidad | fizico general. perceptrvo- | estudiantas
practica de la de movimiento, | ¥ mofrices, madiante
actrvidad fisica fundamentados | demostrando | Técnica de con el jusgos
con loz habitos en laz pricticas | respsto no salto vartical. propozito adaptados.
saludables. deportivasz solo en las de fomentar
madiante juegos | reglas smo Tecnica de 2l contrel
tamhidn a le | salto daziyla
que lo rodea | herizontal o orientacidn,
ensu zalto da en el
convivencla | avance. BIpaclo.
social.
Induccion da Dhsfruta de
salioala loz espacios
carrera. de
TEcTEAC1on
escopiendo
unz de las
actrvidades
propuestas.

Nota: Roman (2023)
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ACTIVIDAD 1

tempo

actvidad

objetivo

15 muim

Teoria de pliometria

. ;Jué es la pliometria?
. ;Cuando nacio 2l
terming?

L ;ue beneficios flane?

13 min

calamtamianto

Preparar el cuerpo parz la
actividad fisica

. Mlovilidad articular
. Trote

L estiramiento

15 mim

Trabajo de pliometria

Ubicamos a loz estudiantes en
hileras ¥ commegimos el gesto
técnico de:

g Salto vertical

. Salto horizontal
adelants v atras

g Zalto de rana

L Zalto 2 objatos

Dpcional: juego tradicional

ACTIVIDAD 2

tlempo

actividad

objetivo

20 maim

calemtamisnto

Preparar el cuarpo para la
actividad fisica

. MMovilidad articular
. Suicidios

. estitamiento

30 mam

Ejercicios de pliometria
aplicadas al movimiento

Feaalizamo: una zerie da
carreras donde los
estudiantes:

. Zaltaban antes de
realizar carrera

. Carrerz en zalto 2 dos
piss

. Carrerz en zalto 2 un
pia

. Carrera pazando por
debajo de un compatiero para
posteriormente zaltarlo.

Trabajo ezcrito de las capacidades fizsicaz hazicas

Nota: Roman (2023)
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Area: educacion fizica

Inztitncion educativa zede manzanares

Grado: 1-2-3-4-3

Estandares bazicos de competencia: [dantifica, elazifica ¥ gjacuta todos loz patrones bazicos del movimiento
corporal para su correcta aplicacion en su vida diana.

Competenciaz: Dezarrolla en el nifio el equlibric dinamico v la coordinacion general en carreras, saltes v
dezplazamisntos zin elemeantos.

Ejercicio de
valocidad

Saber Hacer Ser MMetodologia TECUrEn: DEA Evidencia de
Ambitoz procedimentalas actitndinales aprendizaje
concepmales

Describe que | Participa Analiza las Socializacion | Becursos | Coordma Formativa v
zon las activamente en la | caracteristicas | del trabaje humanos: | patrones de
capacidades actridad, en la fincionales de | escrrto bazicos dal | observacion
fizicas v las socializacion loz patrones “capacidades | Aros movimiento | directa donde
explica sobre laz da flzicasz en analizamos

capacidades locomocion bazicas” platilles actrvidadez | el
Belaciona la | fizicas baszicas. con miras da ¥ Juegos randimiento
practica de crear habitoz | Ejercicios da que fizico de los
actividades Ejecuta v para su aplicacion del maplican estudiantas
fizicas con loz | clasifica los tipos | correcta calentamiento elementoz | madiante
habitos de movimientos utilizacion en | fisico general perceptivo- | Jusgos
saludablas gue se realizan. actrvidadesz moirices, adaptados.

cotidianas. Ejercicio de con el

Aszocia patrones rezistencia proposito

de movimientos de fomentar

£11 5U esguEma Ejercicio de 2l control

corporal daztreza deziyla

orientacion
Ejercicio de en el
fuerza espaclo.

Nota: Roman (2023)




ACTIVIDAD 1
tismpo actividad objetivo
15 mum Teoria de las capacidadaz . e son las
fisicas hazicas capacidades fisicas basicasT

. (Como se dividesT
. Jug gjercicios s2
puedsan hacer?

10 muim calemtamisnto Prepara el cuerpo para la
actrvidad fisica
. Mlovilidad articular
. Trote
. Estiramisnto

23 min Trabajo de razisteneia v Trakajo de resiztencia

deztreza U 3 minutes constantes
U 3 minutos con
cambios de nitmo
Trakajo de destreza
. Tuegos de iburon,
tigre ¥ cebra, donds segiin
que znimal loz sstudiantes
deben realizar determinado
Eesto técnico, aquel que ze
confunde va saliendo.
Dpeional: jueeo tradicional
ACTIVIDAD 2

tismpo activadad objetivo

20 nun calemtamianto Preparar el cusrpo parz la
actrvidad fisica
. Movilidad articular
C Calentamisnto da
futhol
' Eztiramisnto

30 mun Trabajo de fuerza v velocidad | Trabajo de fuerza
C Llevaraun

compatiero en carretilla tanto
hacia adelante como hacia
atras.

Trakajo de valocidad

. Carreras de 20 metroz
donde ze cambian las
posiciones de arrangus

Trakajo ezcenito de futbel

Opecional: juego tradicional

Nota: Romdn (2023)
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Insi:itn:i&_n educativa zede manzanares
Area: educacion fizica

Grado: 1-2-3-4-3

Eztandares bazicoz de competencia: Ceszrrolla lzs tecnicas basicas del futbol mediante ejercicios tecnicos para un
mejor maneja del balén

Competenciaz: Experimenta v mejora la destreza del cuerpo de acuerde a loz movimientos técnicos del futhol

Saber Hacer Ser actitodingles | Metodologia | recurzos DEA Evidencia de
Ambitas procedimentales aprendizaje
canceptuales
Eeconoce & Participa Ayuda a sus Socializacicn | Eecursos | Dominar los | Formativa v
1dentifica actrvaments en compatieros a | del trabaje humaneo: | fundamentos | da
procedimientos | loz ejercicios de | mejorarala escrto tecmicoz del | obsarvacion
para realizar fundamentacion | hora de “fundamentos | Aroz futbol, directa
calentarments | bazica dal fiutbol | prachicas v da] futhal™ aplicandelos | donda
¥ FECUPSTacion ejecutar loz Platilloz | en analizamosz
en la achividad | BEealiza loz ejercicios da Ejercicios da sifuacionas | el
fizica. 2]ETCICIos fimdamentacion | aplicacion del | Balones raales da randimiento
predeportrvos tecnica del calentamento Jusge, fizico de los
Eelaciona la futbol fizico general temiendo en | estudiantas
practizadela | Asociapatromes | afianzando la cuenta mediante
actrvidad fisica | de movimiento, | formacion en Ceonduceion conceptos jussos
con los habitos | fundamentados | valores de balon técnicos adaptados.
saludablas en laz practicas | especialmente preventivos
deportivas afianzadoes en la | Cambios de de laziones.
Aprende meadiante juegoz. | eolaboracidn. ritmo con
reglamentacicn baldn Desarrollar
bazica dal una zctritud
futhol Tipos da pelcomotriz
pases baszica que
favorazea la
formacion
da hikitos
mofores.

Nota: Roman (2023)
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ACTIVIDAD 1

achwdad

objetivo

Teoria del fiutbol

. Antecedentas
histonicos

. Beglamentacion
bazica

. Medidas

. Fundamentacion de
porteria

10

Calentarniento

Preparar el cusrpe para la
actrvidad fisica

. MMovwilidad articular
. Calentamiento de
futhol

. Estramianto

Tecnica da combinacion de

balén

Se realizan varios circuitos
con cones v platllos v ze
enzena a fransporiar el balon
utilizando diferentes partes
del pie realizando toques
sucesivos v manteniendo
slempra al control de la palota

ACTIVIDAD 2

tHempo

actividad

objetivo

20 min

calentamionto

Prepara el cuerpo para la
actrvidad fisiea

. Mowilidad articular
. Calentamiento de
futhbol

. Estiramiento

30 min

Tecnica de pazes

3e hacen grupe de 4
ezfudiantes v en cuatro
practican los pases con

. Interior dal pia

. Interior superior
. Exterior del pia
. El empeins

. FParta superior 3,
mfarior del pie

Trabajo szenito de volaibel

Opecional: juego tradicional

Nota: Romdn (2023)
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Capitulo IV
Tabla 7.
Actividades interinstitucionales.
FECHA ACTIVIDAD EVIDENCIA
6 de marzo. Informar a estudiantes y docentessobre
mi iniciativa de formar un grupo de
danzas
Nota: Roman (2023)
20 de marzo. Celebracion del dia del hombre:

organice un pequefilo compartir para
ensenarle a los ninos y nifias el valor
hacia el hombre.

4 de abril. Mantenimiento y mejora de salones.

Nota: Roman (2023)
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13 de abril. Prevencion del suicidio: organice una
charla con los nifios para intentar evitar y
hacer conciencia.

17 de abril. Siembra de cilantro: nuevas destrezas para
los estudiantes.

Nota: Romdn (2023)
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21 de abril. Izada de bandera.

Nota: Roman (2023)
28 de abril Celebracion del dia del nifio.
11 de mayo Visita por parte del director del hogar

juvenil a la sede manzanares.

Nota: Roman (2023)

Nota: Roman (2023)
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Capitulo V

Formato de evaluazion para el supervisor — asesor de practicas

FORMATO DE EVALUACION PARA EL
SUPERVISOR — ASESOR DE PRACTICAS

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR
ASIGNE: E = EXCELENTE
B = BUENO
R = REGULAR
D = DEFICIENTE
NA = NO APLICA
1. Rol en la Institucién
» Pertenencia con la institucién
» Da aconocer sus inquietudes
» Cumple y respeta los conductos regulares

> Interactida y se relaciona con facilidad y adecuadamente

> Su presentacién personal es acorde a las situaciones de trabajo

2. Planeacién
> Proyecta estrategias de ejecucién con objetivos precisos
» Esauténomo en sus decisiones
e

» Visiona y gestiona acciones futuras

» Su proyecto de 4rea es acorde con el PEI

3. Organizacién
> Elaboray presenta su proyecto de desarrollo de drea

» Lleva los diarios de campo-planes de unidad de clase



» Su comunicacién es ficil y asertiva
- e
» La comunicacién requerida es presentada con orden, pulcritud y estética

4. Ejecucién

» la metodplogla propuesta es coherente con su plan de desarrolio

» Es puntual en el cumplimiento de sus obligaciones laborales
o - A

> Selintegra a los grupos de trabajo con facllidad

» Eslider en desarrollo del trabajo de su drea

5. Control

» Hace seguimiento continuo a las actividades desarrolladas

> Soluciona las dificultades encontradas en el desarrollo del proceso

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Jaz M,O"'HO Qn%.elw Qﬁfér‘o '

FIRMA DELALUMNO MAESTR :@mg&;b@piﬂermo o yraan
S,

FECHA: .. LONECS- 5 ¢ JuniO
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacién
Departamento de Educacién Fisica, Recreacién y Deportes

PLAN TEORICO PRACTICA INTEGRAL

ALUWOO;MjSU O: ﬁ}mw( éu_}brm ) ‘Zomqn ZQM,G

SUPERVIS 2 MarinQ (ontreral <

INSTITUCION: CE2. alocolo raolo . Gde Manianares.

FECHA: ned - s de _onio 202

%

ACTIVIDADES

i
i

1 Demuestra dominio cientifico del tema y del grupo

2 Unifica criterios y aclara de conceptos y dudas

3 Emplea y domina el aspecto pedagdgico y metodoldgico

4 Usa el lenguaje técnico de la materia

5 Dosifica el tiempo

6 Lleva el material didactico

7 Emplea bien el material diddctico

8 Emplea bien el tablero y consigna lo principal

9 Refuerza a sus alumnos

10 Usa correctamente la respuesta de sus alumnos

11 Dirige y redirige las preguntas y respuestas de sus alumnos

12 Usa correctamente el manejo did4ctico de la pregunta

13 Evalta de acuerdo con el objetivo propuesto

14 Se cumplié el objetivo

15 Presentacién personal excelente

NH|[WIWIWIWIWIARIRSINIWIN|(A ||k

TOTAL

W
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iti('g__r_-&cyww WO B o M*—U\U\

OBSERVACIONES: = Mosle  buonas  alaciones zov. Jot
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

Facultad de Educacién

Departamento de Educacion Fisica, Recreacién y Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

°<’zl 80\“61)%9 Epmav- leie

OBSERVACION

%olhd Jen*fdo G
:O con &
ccng\)'r/

2 Docente y Evaluativa

7.
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JmOﬂua
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a&zdan&a.{ aj como
Mum

NOTA DEFINITIVA

'Lnu.hj

39

100%

39

supervisor:_J0z_Marnna

Gyn‘:em,: Fobio.

Alumno - Macstro samee| Boillermo  Roman
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion
Departamento de Educacion Fisica, Recreacién y Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO - amo@t & uaan Romaey
SUPERVISOR: ..

INSTITUCION:

CURSO: N ° -

ETAPAS % NOTA ABSOLUTA %
30%
. ADMINISTRATIVA 4.8 1,44
S0%
Il. DOCENTE Y M F 235
EVALUATIVA
20%
fll. EXTRACURRICULAR 4.7 0,98
notaoernmva 4 9 |49
OBSERVACION
Zﬁqrq ec1m"e’)’#°! CI( c/orrn4<. éomuel f ma
a lg el o amelon oorucoqer
_\-7- 1437 alii2ay eSS _drach(dy ¢ 13 o
ol E N _QoYo muy aQrande Y un esHmdo
pqra__NueShol ! aAfy diosdey 7

auno-aatsmo:. Saumeel . Botllerma. . Reomon

SUPERVISOR: _;7&12 f‘/qn’na /) om‘reraJ ﬁ’bfo
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FORMATO DE EVALUACION PARA EL
ALUMNO - MAESTRO

NOMBRE ESTUDIANTE: Iewel Samf betlleemo Roman &na
CENTRO EDUCATIVO DE LA PRACTICA: _CE £ Palocoloyado Sede ManzanareS,

SUPERVISOR DE LA PRACTICA: _d<2.  Marlag  Confrerdi Q0bIO -

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE: E=EXCELENTE
B =BUENO
R = REGULAR
D = DEFICIENTE
NA = NO APLICA

1. De la Institucién de Prictica

» El espacio de trabajo ofrecido por la institucidén da una buena oportunidad de
aprendizaje para los alumnos maestros del drea de educacion fisica, recreacién y

deportes.

» Sele brindan facilidades administradoras y fisicas para el desarrollo de la préctica.

bs - sy

» El supervisor de la practica fue un apoyo constante en el desarrollo de la
propuesta pedagdgica.

» Se le da la importancia que merece el drea de educacidn fisica, recreacién y
deportes en la institucion.

» Los recursos asignados fueron suficientes, adecuados y oportunos.

1S

2. De la Universidad

» La asignatura de taller pedagdgico le dio una pauta general de la prictica
profesional. é




» Las asignaturas del plan de estudio visto, le proporcionaron apoyo formativo y
complementario en el desempefio profesional.

» Las asesorfas del supervisor de précticas fueron importantes en el desarrollo de

la practica. -

3. Formacién profesional y personal.

» Através de la préctica tuve mayor conocimiento de mis debilidades y fortalezas.

L

> La practica me ayudo a ser auténomo en mis decisiones.
il )
> Logre un sentido de pertenencia con la institucién
=iy
» Las relaciones personales e interpersonales fueron provechosas y productivas.
» Los objetivos propuestos se cumplieron a cabalidad.
. S
» La préctica fue importante en el crecimiento y desarrollo personal y profesional.
&
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Conclusiones

Mediante la practica profesional en educacion fisica, recreacion y deporte, obtuve la
oportunidad de aplicar los conocimientos tedrico practicos adquiridos durante el proceso de
formacion académico en un entorno real, ya que a través de las experiencias se pueden enfrentar

desafios y dinamicas propias de la ensefianza y el desarrollo de actividades fisicas y deportivas.

Con la ayuda de esta experiencia profesional, se me permiti6 el desarrollo y la mejora de
habilidades pedagdgicas, como la planificacion de clases, el disefio de actividades ludicas y
recreativas, el manejo de grupos y la evaluacion del aprendizaje. Estas habilidades son

fundamentales para ser un educador fisico competente y efectivo.

Durante dicho proceso, se obtuvo la oportunidad de interactuar directamente con los
estudiantes, lo que permiti6 establecer vinculos y relaciones significativas. A través de esta
interaccion, pude identificar las necesidades individuales de los estudiantes y adaptar las

estrategias de ensefianza para maximizar su participacion y desarrollo.

Gracias a la realizacion de la practica profesional, se me brindd la oportunidad de trabajar
en diversos entornos educativos y comunitarios. Esto me permiti6 desarrollar habilidades de
adaptacion y flexibilidad para ajustarse a las necesidades y caracteristicas especificas de cada

grupo o comunidad con la que pueda llegar a trabajar en un futuro como profesional.
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