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1. Introduccion General

En el presente trabajo se contempla la experiencia, el proceso y los resultados obtenidos durante el
desarrollo de la practica de Campos de Accion Profesional — CAP llevado a cabo en el Centro
Zonal Cucuta 2 vinculado al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF. De esta manera,
se describen las diferentes acciones y metodologia ejecutadas durante la préctica para la realizacion
de las principales actividades, asi como la retroalimentacion obtenida durante los meses en los
cuales se desarrollaron dichas actividades, que permitieron lograr una vision mas clara del mundo

laboral y de las areas de desempefio del Nutricionista — Dietista.

Es asi que a partir de las competencias inherentes al “Area Comunitaria” de los CAP que
contemplan actividades tales como: la caracterizacion, el diagnostico y el seguimiento nutricional
de la poblacion se di¢ inicio al disefio de planes, programas y proyectos que permitieron intervenir
de manera oportuna a la poblacion de acuerdo con las necesidades en salud y nutricién encontradas.
De la misma manera, también se dié cumplimiento a esta meta a partir del disefio del plan de
mejoramiento como resultado de la verificacion de obligaciones contractuales a las Entidades
Administradoras de Servicios — EAS asignadas. Secuencialmente, a raiz de los resultados obtenidos
de los informes realizados con base en estas actividades se procedidé a disefiar el Plan de
Intervenciones Colectivas, cuyas acciones e intervenciones se detallan a cabalidad en su respectivo

informe de ejecucidn, el cual se visualizard mas adelante en este trabajo.

Seguidamente, en el “Area Educativa” se podran evidenciar todas aquellas intervenciones
realizadas como resultado de los datos obtenidos de las actividades correspondientes a la
caracterizacion, el diagnéstico y el seguimiento nutricional de la poblacién, asi mismo, para el
“Area Administrativa” se efectuaron una gran variedad de tareas en pro del bienestar de la
poblacion y como parte de ese apoyo administrativo que se le suministré al escenario como parte

de nuestro quehacer como practicantes.
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Para el “Area Investigativa” se adjuntara igualmente toda la evidencia de la ejecucion de
actividades especificas en cuanto al trabajo realizado a partir de la continuidad que se le dio a un
proyecto de investigacion que se ha venido desarrollando desde semestres anteriores. Y ya,
finalmente se podra evidenciar en el “Area Académica” el resultado general de este proceso de

aprendizaje a traves de la visualizacion de la matriz DOFA del escenario y del programa.
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2. Justificacion General

En el mundo laboral que actualmente vivimos es necesario tener un buen rendimiento laboral,
debido a que las empresas exigen profesionales que sean eficientes en desarrollar los distintos
procesos necesarios para los objetivos de la compafiia. Para tener un buen rendimiento laboral
existen varios determinantes, en primer lugar, se encuentra la formacion académica, pues es de
suma importancia la adquisicion de conocimientos obtenidos en la universidad, también otro
determinante es el desarrollo de competencias tanto técnicas como transversales, y éstas no son
aprendidas solamente en la universidad, sino que también existe otro mundo donde son potenciadas

y/o adquiridas, este mundo es el de las practicas (Ferreyra, 2007).

Por consiguiente, el crecimiento académico del estudiante esta ligado al desarrollo de las préacticas
profesionales, las cuales le permiten adquirir las herramientas y destrezas necesarias para afrontar
el ejercicio profesional de cara a su inminente llegada al mundo laboral, es asi, que en el marco de
la educacidn integral que se imparte desde los inicios del camino profesional en nuestra alma mater,
la Universidad de Pamplona, siempre existira la plena garantia de que la experiencia y
conocimientos adquiridos seran correctamente utilizados en pro del bienestar de la comunidad y la

sociedad en general.

Por ende, el cumplimiento de cada una de las competencias que integran los Campos de Accién
Profesional — CAP supone un grado de compromiso, responsabilidad y profesionalidad por parte
del estudiante, quien en su desempefio académico siempre esta en busca de expandir los horizontes
en torno a su profesidn. De esta manera, es importante resaltar también el reto que supone efectuar
las practicas profesionales en un escenario de gran exigencia como lo es el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar — ICBF, en donde se ejecuta completamente ese componente

interinstitucional que constituye una de las bases estructurales de la universidad.
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3. Objetivos

Objetivo General

Desarrollar actividades encaminadas al cumplimiento de las competencias campos de accién
profesional en las etapas de diagndstico, planeacion, ejecucion y evaluacion del componente de
salud y nutricion en la poblacion objeto del Centro Zonal Cucuta 2.

Obijetivos especificos

e Determinar las caracteristicas sociodemogréaficas de la poblacion objeto a través de la ficha de
caracterizacion con el fin de identificar riesgos, priorizar grupos y programar las intervenciones
individuales necesarias para prevenir y mitigar dichos riesgos.

e Desarrollar actividades relacionadas con el seguimiento y la vigilancia nutricional, en el marco
de la articulacion interinstitucional, mediante el acceso a la informacion antropométrica
disponible en el aplicativo Cuéntame, para posteriormente proponer acciones de mejora segun
los resultados obtenidos en la poblacién objeto.

e ldentificar el cumplimiento de las condiciones de calidad y las obligaciones contractuales de
las Entidades Administradoras del Servicio (EAS) para con las Asociaciones y sus respectivas
modalidades de atencién asignadas dentro del Centro Zonal Cucuta Dos.

e Disefiar programas educativos en salud, alimentacion y nutricion, por medio de la revision
exhaustiva de la literatura, que contribuyan a la promocidn de estilos de vida saludable dirigido
a la poblacion objeto.

e Administrar planes, programas y proyectos de alimentacion y nutricion con el fin de evaluar si
la viabilidad y productividad establecidas durante su planteamiento dan cumplimiento o no a

las metas y necesidades del Centro Zonal Cucuta Dos.
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e Generar avances significativos en la fase de recoleccién de datos del proyecto de investigacion
desarrollado durante los semestres inmediatamente anteriores mediante la aplicacion de una
prueba piloto en una parte de la poblacion seleccionada.

e Profundizar académicamente en temas de alimentacién y nutricion con el fin de ampliar las

habilidades y capacidades individuales necesarias para apoyar proactivamente al Centro Zonal

Cucuta Dos.
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL
NUTRICION Y DIETETICA

BIENESTAR

PLAN DE ACCION FAMILIAR

Objetivo general: Desarrollar actividades encaminadas al cumplimiento de las competencias campos de accién profesional en las etapas de diagnéstico, planeacidn, ejecucion y
evaluacion del componente de salud y nutricidn en la poblacion objeto del Centro Zonal Cucuta 2.

Poblacion Objeto: Nifios y nifias, padres de los beneficiarios y agentes educativas vinculados al FAMI Cafio Limon.

AREA: Comunitaria

e

Objetivo General E(g géitl,'f\i/:ss Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
Determinar las | Caracterizar a la | Caracterizar al | Ficha de | Solicitud de acceso a | Nimero de | Por definir. Humanos: - | ND en
caracteristicas poblacion objeto | 100%  de  la | caracterizacion las fichas de | poblacion Docente formacion: Pedro
sociodemograficas | perteneciente al | poblacién objeto. | sociofamiliar. caracterizacion caracterizada / supervisor. - | Mora
de la poblacién | Centro Zonal sociofamiliar de la | Total de Ila Estudiante
objeto a través de la | Clcuta Dos, poblacion. poblacion objeto de préctica
ficha de | obteniendo asi una | Obtener un | Asesoria con el X100 CAP X
caracterizacion con | vision mas amplia | informe de | docente supervisor. semestre.
el fin de identificar | de su situacion | caracterizacion. Revisién de las Fichas
riesgos,  priorizar | social e de  Caracterizacién | Informe de
grupos y programar | individual. Sociofamiliar. caracterizacion Insumos: -
las intervenciones revisado y Fichas  de
individuales aprobado. Caracterizaci
necesarias para on
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prevenir y miti§a(® ".:Tab.ulacic')n andlisis Sociofamilia
dichos riesgos. N ya r.
de la informacion.
L Materiales: -
Elaboracion del
informe de Actas de
caracterizacion reunion -
' Lapiceros
Socializacion informe Equipos: -
de caracterizacion. '
Computador
es -
Celulares -
Conexion a
internet.
Desarrollar Clasificar por | Informe de | Gestionar el acceso | Solicitud de acceso a | Numero de | Por definir. Humanos: - | ND en
actividades antropometria  a | clasificacion por | a la informacion. la informacién | beneficiarios Docente formacion: Pedro
relac_lonad?s con fl los beneficiarios | antropometria antr(_)pdometrtlca el ?rvz;lt:ados d/ séurt)eg\_/ls?r. - | Mora.
seguimiento -y 1a | pertenecientes al | aprobado. Asesoria  con el | affojada a traves det tota ~ ~ce studiante
vigilancia docente supervisor. | aplicativo Cuéntame. | beneficiarios X de préctica
e Centro Zonal p -
nutricional, en el - 100. CAP X
marco  de  la | Clcuta Dos con el semestre. -
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articulacion
interinstitucional,
mediante el acceso a
la informacion
antropométrica
disponible en el
aplicativo
Cuéntame, para
posteriormente
proponer acciones
de mejora segun los
resultados
obtenidos en la
poblacion objeto.

estado
nutricional y
facilitar acciones
intersectoriales y
multisectoriales

para promover y

Revision, andlisis e

interpretacion del
estado nutricional de
la poblacidn objeto.

Elaboracion de wun
informe de resultados

NUmero de
beneficiarios
con

malnutricién  /
Total de
beneficiarios X
100.

roteger el -

E_ g derivado de la

lenestar actividad anterior. Informe de

nutricional. clasificacion
nutricional por
antropometria
disefiado y
aprobado.

Desarrollar e | Plan de | Informe de | Disefio del plan de | Plan de

implementar intervencion clasificacion Intervencion  segun | intervencion

acciones de | aprobado. nutricional por | 10 rad hallazg?s rewsgdé),

intervencion en la antropometria. e .

t | _ t t e:]co? rados en la | apro Ia od y

poblacion  objeto | Eiecutar plan de clastfoacion |, | iz

q intervencion. Elaborar e .

segun los i lementar el plan | 2TTOPOMeria

resultados implementar €l plan Informe del plan

obtenidos de intervencion. de intervencion

mediante el y !Ejecuciér} del plan de | revisado y

diagnostico Evaluacion del plan | jntervenciones. aprobado.

.. de intervencion. o,
nutricional. Socializacién de

Asesoria con el
docente supervisor.

resultados obtenidos.

Agentes
educativos.

Insumos: -
Reporte  del
aplicativo
Cuéntame.

Materiales: -
Actas de
reunion. -
Lapiceros.

Equipos:-
Computador
€s.-
Celulares.-
Conexion a
internet.-
USB.
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Identificar el | Verificar el | Informe de | Revisar el nivel de | Acceso a la | Ndamero de | Por definir.

cumplimiento de las | cumplimiento de | verificacion cumplimiento de los | informacién de | Obligaciones

condiciones de | las obligaciones | aprobado. contratos de las | contratos de las EAS. | contractuales Humanos: - | ND en

calidad y las | contractuales de EAS. cumplidas / Docente formacion: Pedro

obligaciones las EAS | Evaluar el 100% Disefio del formato | Total de supervisor. - | Mora.

contractuales de las | relacionadas con | d¢ cumplimiento | Asesoria con el | lista de chequeo de obligaciones Estudiante

Entidades el componente de de las | docente supervisor. | obligaciones contractuales X de préctica

Administradoras del | salud y nutricion | obligaciones contractuales. 100. CAP S

Servicio (EAS) para | mediante la | contractuales de Revision del semestre. —

con las | revisién las EAS. cumoimiento de. las Informe de Agentes

Asociaciones y sus | documental y PN verificacion educativos.

: - obligaciones revisado
respectivas supervision  del contractuales ' INSUMos:
modalidades  de | desarrollo de los ' aprobado y Contrato de
i ; . socializado.

atencion asignadas procesos de Tabulacion de la la  Entidad

dentro del Centro atenmgn dlrl_gldos informacion Administrad

Zonal Cucuta Dos. | alos nifios, nifias y verificada. ora del

adolescentes. -
- Servicio.
Elaboracion y
_somallzacmn del Materiales: -
informe de Formato de
verificacion. recoleccion
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o

e o de
_ ner acciones | Plan de | Elaborar plan de |“ldentificacion de las | Plan de informacion
. . . . . . . . . i ion.
de mejora con el | mejoramiento mejoramiento. acciones a mejorar. mejoramiento Actas d
. - - Actas de
fin de dar | aprobado. ) ) revisado, reunion
cumplimiento  a S Beallzar Elapo_racu_)n Y | aprobado y o
las  obligaciones | Socializacion del | instrumentos  de | socializacion del plan | socializado. Lapiceros.
contractuales por plan de | registro de | de mejoramiento Equi
. . ; . quipos: -
arte de las EAS | mejoramiento asistencia. o ) Formato
° obtenido Disefio de planillas de | pjanillas de Computador
en el componente : . ) . p es i
Asesoria  docente | asistencia. asistencia :
de salud y . Celulares. -
L supervisor. revisado :
nutricion para con y Conexion  a
la poblacion aprobado. internet. -
Objeto. USB
Ejecutar, Informe de | Documentos Diligenciamiento de | NUmero de
monitorear y | propuestas de | establecidos con la | planillas de | Propuestas
consolidar mejoramiento informacion de las | asistencia. desarrolladas  /
informacion aprobado. acciones _ ) Total de
relacionada con el contractuales en el EJe_CUC'Of‘ del plan de | propuestas
cumplimiento de componente de | Mejoramiento. planteadas X
las obligaciones salud y nutricién. . ... | 100.
Tabulacion y analisis
contractuales en el de la inf .
componente  de Ejecutar plan de | 08 1a INTOrMACION | pjanj|las de
salud y nutricion. mejoramiento. obtenida. asistencia
L diligenciadas.
Asesoria con el | Elaboracion del g
docente supervisor. | Informe de ejecucion. | nforme de

propuestas  de
mejoramiento
revisado y
aprobado.

i
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AREA: Educativa

Disefiar programas
educativos en salud,
alimentacion y
nutricion, por medio
de la  revision
exhaustiva de la

literatura, que
contribuyan a la
promocion de
estilos de vida

saludable dirigido a
la poblacion objeto.

Crear un plan | Planificar el 100% | Elaborar plan | Revisién Plan educativo
educativo de las estrategias | educativo segun | bibliografica de los | revisado y
innovador en | educativas. hallazgos. temas seleccionados. | aprobado.
alimentacion vy
nutricion Plan  educativo | Establecer Elaboracion del plan | Formato de
enfocado en la | @probado. herramientas ~ y/o | educativo. planillas de
adquisicion de ayudas educativas. asistencia
s . Socializar lan Gestion de i
habitos y estilos . P . . revisado y
de vida educativo. Realizar herramientas y/0 | aprobado.
saludables instrumentos de | ayudas educativas.
' registro de
asistencia. Socializacion del plan
educativo.

Asesoria con el

docente supervisor.
Ejecutar el plan | Ejecutar al 100% | Asesoria con el | Ejecucion del plan | Actividades
educativo de | el plan educativo. | docente supervisor. | educativo con las | desarrolladas /
acuerdo con la herramientas ylo | Actividades
estructuracion y | Lograr la | Implementar el plan | ayydas  educativas | planeadas x100
coherencia participacion del | educativo. definidas.
implicadas 100% de los Planillas de
durante la | asistentes Asesoria con el | piligenciamiento de | asistencia
planeacion. convocados. docente SUPrVisor. | |as actas de ejecucion. | diligenciadas.

Por definir.

Humanos: -
Docente
supervisor. -
Estudiante
de préctica
CAP X
semestre.

Productos: -
Formato plan
Educativo

Materiales: -
Actas de
reunion. -
Lapiceros.

Equipos: -
Computador
es. -
Celulares. -
Conexion a
internet.-
USB.

ND en
formacion: Pedro
Mora

©)
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resultados
obtenidos a partir
de la ejecucion del
plan cumplen o no
con la propuesta
inicial.

Efectuar la
evaluacion del
100% del plan
educativo.

Informe del plan
educativo
aprobado.

Socializar
resultados del plan
educativo.

Implementar
actividades
evaluativas.

Asesoria con el
docente supervisor.

Disefio y aplicacién

del pre y post test.

Tabulacion y analisis
de informacion.

Elaboracion de
informe de evaluacion
del plan educativo.
Socializacién del
informe del plan
educativo.

Numero de
actividades
evaluadas / Total
de actividades
planificadas.

Informe de
evaluacion  del
programa
educativo
revisado y
aprobado.

AREA. Administrativa

Administrar planes,

programas y
proyectos de
alimentacion y
nutricion con el fin
de evaluar si la
viabilidad y
productividad

establecidas durante
su  planteamiento
dan cumplimiento o
no a las metas y

Estructurar el plan
de accién y el
cronograma  de
actividades de
manera que
permitan el
desarrollo de las
competencias en
alimentacion vy
nutricién.

Plan de accion de
las competencias
aprobado.

Cronograma  de
actividades
aprobado.

Formato
competencias CAP.

Establecer  orden
cronolégico para la
ejecucion de
actividades.
Asesoria  docente
supervisor.

Revisiéon del formato
de competencias.

Disefio del plan de
accion de las

competencias.

Diligenciar el
instrumento de
registro de la

informacion con
fechas establecidas.

Plan de accién
revisado y
aprobado.

Cronograma de
actividades
revisado y
aprobado.

Por definir.

Humanos:
Docente
supervisor.
Estudiante

de practica
CAP X

semestre.

Formatos:
Documento

competencia

s CAP.

ND en
formacion: Pedro
Mora
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necesidades

‘Socializacion y

Formato plan

Centro Zonal ab"robacién del plan de accién. —
Ccuta Dos. de accion. Formato
cronograma
Ejecutar acciones | Informe de | Documentos Disefio de actividades | Informe de de
y/o actividades de | resultados suministrados por el | y/o  acciones  de | resultados actividades. -
apoyo aprobado. escenario. apoyo. revisado y Documentos
administrativo aprobado. de  apoyo
segun las Evaluacién de las | Ejecucién de administrativ
necesidades  del tematicas actividades. Planillas de 0.
escenario. abordadas. asistencia
Aplicacion de | giligenciadas. Materiales: -
Asesoria  docente | estrategias de Actas de
supervisor. evaluacién de reuniéon. -
impacto del apoyo. Lapiceros.
Equipos: -
Computador
es. -
Celulares. -
Conexion a
internet. -
USB.
AREA: Investigacion
Generar  avances | Revisar y ajustar | Proyecto de | Propuesta de | Redaccién y ajuste de | NUmero de | Por definir. Humanos: - | ND en
significativos en la | el proyecto de | investigacion investigacion un oficio de solicitud | variables del Docentes formacidn: Pedro
fase de recoleccion | investigacion ejecutado. de expertos para la | formato supervisores. | Mora
de datos del | adoptado con el diligenciadas / - Docente de
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proyecto acelerar las previamente /validacion del | Total de investigacid
investigacién de disefiada. instrumento. variables del n. -
desarrollado ejecucion _ o formato X 100. Estudiante
durante los | pertinentes. Ajustes  a la | Digitalizacion de la de practica
semestres propuesta de | ficha de validacion | Propuesta  de CAP X
inmediatamente investigacion del instrumento a | investigacion semestre.
anteriores mediante ) | través de la | revisada y
la aplicacion de una Asesoria  con el | plataforma  Google | aprobada. Insumos: -
. docente supervisor.
prueba piloto en una P Forms. Propuesta de
arte de la " y investigacio
zoblacién Asesoria con el | optencion del aval n adoptada. —
. docente de | por parte del comité Matriz  de
seleccionada. investigacion. de expertos o
pertos. consistencia.
: L, — Matriz de
Asesorias con un Aplicacion del operacionali
Estadistico. instrumento y b
., zacion de las
recoleccion de datos .
(prueba piloto) variables. -
P P ' Instrumento
Tabulacion de datos, consu
anélisis y cruce de Instructivo. —
variables  mediante Flc_has_ de
software estadistico. validacion. —
Software
Anélisis de para el
resultados. analisis
estadistico.
Materiales: -
Formato de
recoleccion
de
(@ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
lcontec Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 25

SC-CER96940

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

www.unipamplona.edu.co




ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
/'_fegw acw»m‘q{r,/

informacion.
- Actas de
reunion. -
Lapiceros.

Equipos: -
Computador
es. -
Celulares.
Conexién a
internet.

Profundizar Elaborar formatos | Formatos Formatos e | Revision Formatos e | Por definir. Humanos: - | ND en
académicamente en | e instructivos que | instructivos instructivos  CAP | Bibliogréfica. instructivos Docente formacidn: Pedro
temas de | permitan elaborados, existentes. ) ) elaborados, supervisor. - | Mora
alimentacion y | organizar y | disefiados Disefio y/o ajuste de | reyisados, Estudiante
nutricion con el fin | clasificar la | aprobados. Asesor_|a docente formato_s € | aprobados vy de practica
de ampliar las | informacion segiin supervisor. Instructivos. aplicados. CAP X
habilidades y | las necesidades y L semestre.
. L Aplicacion de
capacidades obligaciones del formatos e
individuales escenario de instructivos Formatos: -
necesarias  para | practica. ' Documento
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apoyar
proactivamente  al
Centro Zonal
Clcuta Dos.

oEstablecer una

representacion
esquematica  de
los procesos de las
competencias
CAP de manera
secuencial y
coherente.

Representacion
esquematica de las
competencias
aprobada.

Formato
competencias CAP.

Asesoria con el
docente supervisor.

Definir el programa o

software a utilizar
para el disefio del
diagrama.

Disefio del diagrama
esquematico de
competencias CAP.

Diagrama
esquematico
revisado y
aprobado.

Diligenciar  los

Generar el 100%

Formato acta de

Elaboracion de actas

Actas de reunion

diferentes de las actas de | reunion. una vez finalizada | revisadas y
formatos creados | reunién ylo cada asesoria. aprobadas.
para el proceso | asesoria. Asesoria  con el

CAP con el fin de docente supervisor. | Cargue de actas en la

visualizar plataforma Microsoft

ordenadamente las Teams.

acciones

realizadas.

Presentar Informes de | Consolidado de | Revision del | Material
resultados de los | avances e informe | informes y | consolidado de | audiovisual
avances obtenidos | final aprobados. documentos informes de préctica | revisado y
en cada corte elaborados durante | en cada corte. aprobado.

durante el
desarrollo de las
practicas CAP.

Material
audiovisual a
utilizar aprobado.

Ficha
aprobada.

técnica

la practica CAP.

Formato de ficha
técnica.

Disefio de material
audiovisual.

Informe  final,

revisado y
aprobado.

Ficha  técnica
diligenciada,

competencia
s CAP.

Materiales: -
Formato de
recoleccion
de
informacion.
- Actas de
reunion. -
Lapiceros.

Equipos: -
Computador
es. -
Celulares. -
Conexion a
internet.
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/Socializacion de

determinar en qué
medida se estan
cumpliendo  las
metas de calidad
fijadas.

DOFA del escenario
de practicas y del
programa.

Asesoria con e revisada y
docente supervisor. avances: Primer y | aprobada.
Segundo corte.
Elaboracidn,
aprobacion y
sustentacion del
informe final.
Diligenciamiento de
ficha técnica.
Evaluar el | Matriz DOFA del | Formato matriz | ldentificacion de las | Matriz DOFA
programa y el | programa DOFA. debilidades, del  programa
escenario de | aprobada. oportunidades, revisada y
practica mediante Asesoria  docente | foralezas y amenazas | aprobada.
la matriz DOFA | Matriz DOFA del | supervisor. del  escenario de
(Debilidades, escenario de practicas y  del | Matriz - DOFA
Oportunidades, préactica aprobada programa. del escenario de
Fortalezas y practica revisada
Amenazas) con el Elaboracion de los | y aprobada.
proposito de documentos de matriz

Elaborado: Pedro Julian Mora Mendoza

Revisado: Dayana Mojica Meneses

Aprobado: Supervisor Practica
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5. Diagrama Esquematico

Actividades Formatos || Soportes

éAP{P "] insumos [ Productos DIAGRAMA

YA ESQUEMATICO
v Oesarroliar actividodes
£ o encaminagos ol
DI AGNUSTICU ficha do heporis bl Comicae e cumplimiento de los
racarizacién st i competencias campos de
4 ; . accidn profesionol en las
; Verfficacién del etapas de diagnostico,
® cicacin e et 2‘""‘"“’ oloreacion, gecucicn v
s o pinkioprys evuluatiGn del comporiente
(v & | uencien. de solud y auiricidn en lo
ey 5 pobiacion objern del Centro
i :
Inferme de dasifeacian _) Informe de Zono! Caguta 2.
- tria Plam @e accion
v D &
Plan de Plan de Pan educative
PLANE Acl N ik Shcpins st —
actividodes
R strianing Diseiio del plan
Desherelia e ne 3 e scelon
% impremenxcion ‘compiimionco brprtingl !
@@ acciones de tas Rvision dol v 4
. intervencion _ eoligaciones compmtenciat ggh " remato da -
’\j" ) ¥ . akmentacin {‘~ | recolaccion Diagrama
'i’\:‘,‘ ¥ nusricida  [oigicaiacion 2o ey
Programa s ha daveldaciéo st
Slon én Propussta de eigat Pian do actidn con (7 selinstrumento
"":::.‘:."" mejoramiento Ias compete N e
Herraminntas /o vdidni::pev wn v v
a2 atilizar actvdades 7 "
o Fieha teenlca Matriz DOFA.

tas actividades

EECUCION fer e =

plan de.
3 s Eeasion de
@3 () Intervenciones P ko e
@ b o ! LY acividades du
= O ¢ e |
\ Actuyde Plonillos de . administrativo 2
/A saciolizacion e v
% sequimento K il
Erideacing dibgenciacies
fotagraficas Productes
manias do aprobaday
sistenca | -

diligenciadas

cada corte

EVALUACION ——— — e
! de intervenciones 7 sty P &5 pressior “{{Iii
(@) - i - " v Matriz DOFA del
® . - (7 programe
st TNt Actos de I tnforme. hﬂ::::d-) “{é—
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6. Area Comunitaria

6.1 Informe de Caracterizacion Sociofamiliar de la Asociacion de Padres de Hogares
Comunitarios De Bienestar FAMI Cafio Limon Perteneciente al Centro Zonal
Cdcuta 2.

Introduccion

La caracterizacion de la poblacion de primera infancia perteneciente al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF), parte de la necesidad de conocer la dindamica poblacional de los
beneficiarios de los servicios de la entidad, para determinar las condiciones socioeconémicas del
grupo familiar. EI informe permite determinar condiciones particulares de la poblacion, logrando
de este modo identificar y definir las caracteristicas principales de los nifios y nifias de 0 meses a 2
afios y mujeres gestantes pertenecientes en este caso a la modalidad familiar en el servicio Hogares
Comunitarios de Bienestar — FAMI (HCB — FAMI).

Como insumo principal para el desarrollo del anélisis de la poblacion, se tomaron los datos
obtenidos en las fichas de caracterizacion sociofamiliar version 2, de la Asociacion de Padres de
Hogares Comunitarios de Bienestar — FAMI Cafio Limon perteneciente al servicio HCB — FAMI
del Centro Zonal Cucuta Dos; identificando de esta manera los aspectos generales y especificos,

variables de estudio y metodologia de analisis.

El ICBF establecié un Sistema Integrado de Planeacion y Gestion, en donde da a conocer el Mapa
de Procesos Institucional, que contempla una secuencia e interrelacion de los procesos estratégicos,

misionales, de apoyo y de evaluacion.

En ese sentido, el analisis que se realiza en el ejercicio de caracterizaciéon de la poblacién tiene
como fundamento lo dispuesto en la (Ley 1581 de 2012) y el capitulo 25 del Titulo 2 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015 y la politica de tratamiento de datos personales del (ICBF,
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2017), por medio de la cual se garantiza la proteccion de los datos, de los nifios, nifias y

adolescentes beneficiarios de los programas de atencion.

Para el analisis de datos se toman como fuente de informacion las fichas de caracterizacion de cada
una de las Unidades de Servicio (UDS) de la asociacion priorizada. La estructuracion del informe
de caracterizacion de los nifios y nifias de primera infancia y mujeres gestantes, cuenta con un
consolidado en una base de datos, construida con las variables de la ficha de caracterizacion, la
cual permite identificar caracteristicas demograficas, sociales, familiares, entre otras de los

beneficiarios.

El estudio de las caracteristicas mencionadas se realiza de manera descriptiva y diagndstica, dado
que esta informacion sera presentada y socializada al Centro Zonal Cucuta Dos y a la asociacion
evaluada. En el documento se contemplan los resultados obtenidos en el proceso de caracterizacion

de la poblacién.
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Justificacion

El contexto social y econdémico en el que viven los grupos sociales la mayoria de veces aumentan
la susceptibilidad a la enfermedad. Para este fendmeno la teoria psicosocial y la teoria de la
privacion relativa establecen que la autopercepcion de las personas sobre su posicion en el contexto
social puede causar estrés y llevar al cuerpo a respuestas fisiologicas que aumentan la

susceptibilidad de las personas a las enfermedades (Kondo, 2012).

De acuerdo a la Organizacion Mundial de la Salud las circunstancias en que las personas nacen
crecen, trabajan, viven y envejecen, incluido el conjunto mas amplio de fuerzas y sistemas que
influyen sobre las condiciones de la vida cotidiana se definen como determinantes sociales en salud
(OMS, 2019).

La caracterizacion permite conocer la situacion general de las areas de desarrollo de la poblacion,
en este caso nifios y nifias pertenecientes a la primera infancia y mujeres gestantes, para que se le
pueda brindar a cada uno de ellos una atencién enfocada en sus necesidades, asi mismo, ayuda a
organizar de manera sistematica la informacion obtenida sobre las condiciones fisicas, materiales,
sociales y comunitarias, para optimizar procesos de planeacién y toma de decisiones para la
atencion. Ademas, sirve como instrumento para el diagndstico de las necesidades de capacitacion

y formacion de los agentes educativos.

Este informe se realiza con la necesidad de identificar aspectos sociodemograficos de los nifios y
nifias con edades entre 0 meses a 2 afios y mujeres gestantes beneficiarios del servicio HCB - FAMI
Carfio Limon, perteneciente al Centro Zonal Clcuta Dos. A partir de los aspectos identificados en
este informe y en conjunto con los informes de clasificacion nutricional por antropometria y
verificaciones contractuales de las Entidades Administradoras de Servicios, se realizara el disefio

de un programa de educacion en alimentacion y nutricion.
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Objetivos

Objetivo general

Identificar la dindmica sociofamiliar de los nifios, nifias y mujeres gestantes pertenecientes a la
Asociacion de Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar — FAMI Cafio Limén, del Centro

Zonal Cucuta Dos, a partir de la ficha de caracterizacion sociofamiliar V2, para el periodo 2021-2.

Obijetivos especificos

o ldentificar las variables pertinentes para el estudio de los datos reportados en las fichas de
caracterizacion de la poblacion objeto.

e Analizar e interpretar de manera descriptiva y diagndstica cada una de las variables
identificadas.

e Generar informacién de calidad que permita analizar el comportamiento de la poblacion para
establecer acciones orientadas a minimizar las problematicas encontradas.

e Socializar los resultados obtenidos en el proceso de caracterizacion de la poblacion.
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Metodologia

En la siguiente figura se contemplan cada uno de los apartados que conforman la metodologia para

la caracterizacion de la poblacion objeto:

Figura N°1. Flujograma Metodoldgico.

Disefio del Estudio.

\/

Descripcion de la Poblacion Objeto.

1 F

Solicitud de la Ficha de Caracterizacion.

\/

Revisién. Analisis e Interpretacion de Datos.

1 T
N/

Operacionalizacién de Variables.
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Disefio del estudio

Se realizara un estudio descriptivo observacional de tipo transversal.

Descripcion de la poblacién objeto.

La poblacion comprende nifios y nifias con edades de 0 meses a 2 afios y mujeres gestantes,
pertenecientes a la APHCB — FAMI Cafio Limon, pertenecientes al Centro Zonal Clcuta Dos. La
asociacion, esta conformada por 11 Unidades de Servicio (UDS), cada una conformada con 10 a
12 beneficiarios, para un total de 122 nifios y nifias y, por otro lado, hay 13 gestantes en total
distribuidas en 10 de las 11 UDS.

Unidad de Servicio Beneficiarios
Nifios y nifias Mujeres gestantes
UDS 1 11 1
uUDS 2 10 2
uUDS 3 12 0
uDS 4 11 1
UDS 5 12 1
UDS 6 12 2
UDS 7 10 1
UDS 8 11 1
(@) “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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uUbDS 9 10 2
uUDS 10 12 1
UDS 11 11 1
TOTAL 122 13

Solicitud de la ficha de caracterizacion

La docente realiza la solicitud de las fichas de caracterizacion sociofamiliar del ICBF v2 a las
Agentes Educativas, previamente diligenciadas con cada uno de los beneficiaros pertenecientes a
las UDS que conforman la asociacién, de esta manera procedié a cargar la informacién a la
plataforma Microsoft Teams, en donde los estudiantes realizaron la respectiva descarga. Para la
modalidad HCB-FAMI, el diligenciamiento de la ficha aplica para los Mddulos: Modulo I. Nifio y

nifia, Mddulo Il. Mujer gestante y Mddulo I11. Familia.

Revision, Andlisis E Interpretacion de Datos

A partir de la ficha de caracterizacion sociofamiliar diligenciada, se elaboran las tablas y gréaficas

de las variables, se analizan, interpretan y comparan con referentes bibliogréaficos.
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Operacionalizacion de variables

Tabla N°2. Matriz de operacionalizacion de variables.

: N Tipo de ] Unidad
Variable Definicion conceptual ) Categorias )
variable de medida

Médulo I. Nifio y nifia.

Caracteristicas fisicas, Cualitativa e Hombre. -
Sexo biologica y genéticas que nominal. e Mujer.

definen a los seres humanos.

Tiempo transcurrido desde el Cuantitativa 0abs. Meses.

nacimiento de una persona continua. e 6a12.
Edad
hasta un momento e 132323

determinado de su vida. o 24

Es el wvinculo juridico, Cualitativa e Colombiana. -
politico y animico entre una  nominal. e Venezolana.

persona y un Estado. La e NS/NR

regulacion de la nacionalidad

Nacionalidad | compete a la legislacion

interna de cada Estado, por

ende, las condiciones de su

adquisicion,  ejercicio y

pérdida estan determinadas
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Afiliacién en
Salud

Esquema de

vacunacion

Lactancia

Materna

Exclusiva
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en el ordenamiento juridico

de cada Estado.

Hace referencia a si un
individuo esta afiliado al
Sistema General de
Seguridad Social en Salud, en
el régimen contributivo,
régimen subsidiado, régimen
especial 0 no se encuentra

afiliado.

Hace referencia a si el nifio o
nifia cuentan con todas las
vacunas establecidas para su
edad.

La lactancia natural es una

forma sin parangén de

proporcionar un alimento
ideal para el crecimiento y el
desarrollo sanos de los
lactantes; también es parte
del

integrante proceso

reproductivo, con
repercusiones importantes en

la salud de las madres.
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Cualitativa e Afiliado. -

nominal e No afiliado.

Cualitativa e Completo. -
nominal e Incompleto.
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Realizan
tratamiento
para el
consumo del

agua

Nacionalidad

Estado civil
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Se refiere al proceso por el
cual se trata el agua para que
pueda ser consumida por el
ser humano sin  que
represente un riesgo para su

salud.

Maodulo I1. Mujer gestante.

Es el vinculo

politico y animico entre una

juridico,

persona y un Estado. La
regulacién de la nacionalidad
compete a la legislacion
interna de cada Estado, por
ende, las condiciones de su
adquisicion,  ejercicio y
pérdida estan determinadas
en el ordenamiento juridico

de cada Estado.

Es la

personas fisicas determinada

situacion de las

por sus relaciones de familia,
provenientes del matrimonio
0 del parentesco, que
establece ciertos derechos y

deberes.
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Cualitativa

nominal.

Cualitativa

nominal.

Cualitativa

nominal.
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Si. -
No.
NS/NR.

Sin diligenciar.

Colombiana. -
Venezolana.
NS/NR

Casada. -
Union marital de

hecho.

Soltera.

Viuda.

Divorciada.
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Se refiere al méximo grado Cualitativa

Basica primaria. -

de estudios aprobado por las ordinal. e Bachillerato.
personas en cualquier nivel e Técnico.
Nivel de del  Sistema  Educativo e Tecnologia.
escolaridad Nacional o su equivalente en e Universitario.
el caso de estudios en el e Posgrado.
extranjero. e Ninguno.
Aquella actividad a la que se  Cualitativa e Oficios del -
Actividad | dedica la mayor parte del  nominal. hogar.
principal tiempo. e Trabaja.
actual e Estudia.
e Otro.
Hace referencia a si un Cualitativa e Afiliado. -
individuo estd afiliado al nominal e No afiliado.

Sistema General de
Afiliacién en | Seguridad Social en Salud, en

Salud el régimen contributivo,
régimen subsidiado, régimen
especial 0 no se encuentra

afiliado.

Son una serie de Cualitativa e Sj. =

micronutrientes que se le nominal. e No.
Suplementos |
o indican a las embarazadas,
nutricionales
cada uno de los cuales

cumple distintas funciones,
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NuUmero de
personas que
conforman el

hogar.

Tipo de
tenencia de

la vivienda.

Realizan

tratamiento
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entre

ellas, prevenir
malformaciones en el nifio,
anemia en la gestante, la
la edad

adulta de la madre, entre

osteoporosis  en

otras.

Este indicador  permite

identificar cuantas personas

residen en una misma
vivienda con el fin de
determinar si hay o no

condiciones de hacinamiento.

Es la forma en que el hogar
principal ejerce la posesion
de la vivienda, investigar el
régimen de tenencia de la
vivienda, como variable de
interés social, contribuye a un
mejor conocimiento de la
situacion habitacional de los
hogares y por ende el estatus
de sus ocupantes.

Se refiere al proceso por el

cual se trata el agua para que
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Cuantitativa

discreta.

Cualitativa

nominal.

Cualitativa

nominal.
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o M L PO

> 0.

Propia. -
Familiar.

En arriendo.

Ocupador de

hecho.

Otra.

Sin diligenciar.

Si. -
No.
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para el pueda ser consumida por el e NS/NR.
consumo del | ser  humano sin  que e Sindiligenciar.
agua represente un riesgo para su
salud.

Modulo 111, Familia.

Con el fin de facilitar la Cualitativa e Casa. -

cuantificacion del stock de nominal e Apartamento.
unidades de vivienda y el e Tipo cuarto.
analisis de la informacion e Rancho.
para efectos censales se tiene e Casa lote.
cred una categorizacion. Ya
Tipo de o
Jivienda en cuanto a vivienda se puede
asumir que es aquel espacio
independiente y separado con
areas de uso exclusivo,
habitado o destinado a ser
habitado por una o mas
personas.
Variable que indaga sobre la Cualitativa e Trabajando -
actividad o trabajo que nominal e Buscando
Actividad desempefia el acudiente o trabajo.
principal del | cuidador del menor. e Oficios del
cuidador Hogar.

e Estudiando.
e Cuidador(a).
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e Sin actividad.
Se refiere al maximo grado Cualitativa e Basica primaria. -
de estudios aprobado por las  ordinal. e Bachillerato.
personas en cualquier nivel e Técnico.
Nivel de del  Sistema  Educativo e Tecnologia.
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Resultados y Analisis

Mdadulo 1. Nifio y nifia

Caracterizacion por sexo
Tabla N°3. Distribucion porcentual de la poblacién por la variable sexo.

Sexo N %
Hombre 64 52,46

Mujer 58 47,54

Total 122 100,00%

Figura N°2. Distribucion porcentual de la poblacion por la variable sexo.

N=122

® Hombre = Mujer
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En toda poblacion biolégicamente normal y capaz de asegurar su reproduccion, ambos sexos
representan practicamente la misma proporcion (cincuenta por ciento de hombres y cincuenta por
ciento de mujeres). Esta distribucion igualitaria se observa sobre todo en las poblaciones
numerosas, pues en las relativamente pequefias o locales puede verse alterada por condiciones
particulares e inherentes a la dindmica poblacional de cada territorio (Centro Latinoamericano de
Demografia, 1976).

De esta manera y de acuerdo con las bases de datos de la ficha de caracterizacion, en la poblacion
predomind el sexo masculino con 52,46% equivalente a 64 nifios. De acuerdo con los resultados
del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE, 2019), en la poblacién de
Cucuta predomina el sexo femenino con un 51,6%, siendo estos superiores a la media obtenida en

la poblacion objeto.

Caracterizacion por edad

Tabla N°4. Distribucion porcentual de la poblacién por la variable edad.

Grupo de edad N %
Grupo 1 (0-5 meses) 9 7,38
Grupo 2 (6-12 meses) 34 27,87

Grupo 3 (13-23 meses) 78 63,93
Grupo 4 (24 meses) 1 0,82
Total 122 100
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Figura N°3. Distribucion porcentual de la poblacion por la variable edad.
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Grupos de edad

La edad y el sexo son las caracteristicas demograficas mas importantes. La evolucion del tamafio
de una poblacion depende en gran parte del equilibrio (similar nimero de hombres y de mujeres)
entre los dos sexos y de la edad de sus componentes, lo que se explica porque la mortalidad y la
fecundidad, elementos determinantes de esa evolucion, estan condicionadas a su vez por el sexo y
la edad. La poblacién puede clasificarse por grupos de edad tanto en afios como en meses con el
fin de compensar los errores que suelen adolecer los datos de las edades individuales. No obstante,
en casos especiales es siempre necesario clasificar a la poblacion en grupos més detallados (Centro

Latinoamericano de Demografia, 1976).

Ahora bien, del total de la poblacidn equivalente a 122 nifios y nifias, se puede destacar que la

mayor proporcion pertenece al Grupo 3 con un 63,93% (N=78), seguido del Grupo 2 y el Grupo 1
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conun 27,87% (N=34) y 7,38% (N=9) respectivamente; y obteniendo asi la cifra mas baja el Grupo

4 con un 0,82% correspondiente a 1 individuo.

Caracterizacion por nacionalidad

Tabla N°5. Distribucion porcentual de la poblacion por la variable nacionalidad.

Nacionalidad N %

Colombiana 120 98,4
NS/NR 2 1,6
Total 122 100,00%

Figura N°4. Distribucion porcentual de la poblacion por la variable nacionalidad.

1,60%
N=122
= COLOMBIANA ®VENEZOLANA
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La figura anterior representa la relacion de los beneficiarios de acuerdo con el pais de nacimiento,
segun la ficha de caracterizacion sociofamiliar, en donde, el 98,40% de la poblacion son de
nacionalidad colombiana, salvo el 1,60% en donde no se evidencio respuesta alguna bien sea por
omisién o por desconocimiento. Sin embargo, no esta de mas mencionar que contar con una
nacionalidad es uno de los derechos humanos mas importantes, pues les permite a las personas
establecer una conexion con un Estado, que tiene el deber de brindarles proteccion y garantizar sus
derechos, por lo cual, es sumamente importante hacer un seguimiento oportuno a estos nifios para

evitar algun tipo de vulneracion fundamental a sus derechos.

Caracterizacion segun la afiliacion al SGSSS

Tabla N°6. Distribucion porcentual de la poblacién segun la variable afiliacién al SGSS.

Afiliacion al SGSSS N %
Afiliado 120 98,4
No afiliado 2 1,6
Total 122 100,00%

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 48
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

D




ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
/ feym&f mw««?m\q’af

Figura N°5. Distribucion porcentual de la poblacion segun la variable afiliacion al SGSS.
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La afiliacién en salud busca generar condiciones que protejan la salud de los colombianos
garantizando la universalidad del aseguramiento, la portabilidad o prestacion de los beneficios en
cualquier lugar del pais, preservando la sostenibilidad financiera del sistema, siendo el bienestar
del usuario, el eje central y nucleo articulador de las politicas en salud (Alcaldia Municipal de
Tello, Huila., 2019).

La figura anterior representa la relacion de la poblacién que se encuentra afiliada o no al Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS), donde, el 98,4% de la poblacion correspondiente
a 120 beneficiarios, se encuentra afiliada. Por otro lado, el 1,6% (N=2 beneficiarios) de la poblacion
no estan afiliados, donde la principal razén de la no afiliacion corresponde al hecho de que se

encuentra en tramite.
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Caracterizacion segun el esquema de vacunacion

Tabla N°7. Distribucion porcentual de la poblacion segun la variable Esquema de

vacunacion.
Esquema de
-7 N %
vacunacion
Completo 115 94,3
Incompleto 7 5,7
Total 122 100,00%

Figura N°6. Distribucion porcentual de la poblacién segun la variable Esquema de

vacunacion.
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La vacunacion ha eliminado o reducido significativamente la frecuencia de muchas enfermedades
infecto-contagiosas. Las diferentes sociedades han logrado con la modernizacion de los esquemas
de vacunacion, reducir la frecuencia de enfermedades infecciosas y le han transferido a la

vacunacion un rol primordial como factor de desarrollo social (Porras , 2009).

En consecuencia, la grafica anterior sustenta esa universalidad alcanzada por la vacunacion que los
referentes tedricos tanto mencionan, pues en el analisis de las fichas de caracterizacion la poblacion
arrojo un 94,3% de cumplimiento en cuanto al esquema de vacunacion, sin embargo, un 5,7% de
los nifios y nifias lo tenia incompleto, hecho por el cual se nos invita a aunar esfuerzos en pro de

mejorar estas cifras de cobertura

Caracterizacion segun lactancia materna exclusiva

Tabla N°8. Distribucion porcentual de la poblacién segun la variable LME.

Lactancia materna

exclusiva N ”

Si 11 9

No 111 91
Total 122 100,00%
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Figura N°7. Distribucién porcentual de la poblacion segun la variable LME.
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De acuerdo con los datos reflejados por la gréfica, solo el 9% de los beneficiarios (N=11) se
encuentra recibiendo LME, a diferencia del 91% restante que se refiere no estar recibiendo LME,
esto en primera instancia se debe a que la mayor parte de los nifios pertenecen a grupos de edad
por encima de los 6 meses, en donde la lactancia materna ya no es la Gnica manera por la cual
pueden alimentarse; y por consiguiente, el menor porcentaje que si recibe LME corresponde a

menores en sus primeros meses de vida.
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Caracterizacion segun el numero de personas que conforman el hogar.

Tabla N°9. Distribucion porcentual de la poblacidon segun el nimero de personas que

conforman el hogar.

NuUmero de personas

N %
gue conforman el hogar
0 20 16,4
2 11 9,0
3 29 23,8
4 30 24,6
5 18 14,8
>5 14 11,5
Total 122 100,00%
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Figura N°8. Distribucion porcentual de la poblacion segun el nUmero de personas que

conforman el hogar.
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Con relacion a la gréafica, se puede destacar que cerca de la mitad de las familias de los beneficiarios
estan conformadas en su mayoria por 3 a 4 miembros (48,1%) y alrededor de un 26% tienen 5 o
mas integrantes, estas condiciones inherentes al entorno del menor muchas veces pueden
desencadenar procesos negativos como lo es el hacinamiento en las viviendas, que por si solo
aumenta el riesgo de exposicion a enfermedades infecciosas, a la vez que se relaciona directamente
con la insuficiencia de los servicios de suministro de agua y de saneamiento, afectandose
posteriormente la inocuidad de los alimentos y la higiene personal y, por tanto, facilita que se
contraigan enfermedades transmisibles, en la mayoria de casos mortales para los menores (OMS,
2018)
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Caracterizacion segun se realice o no tratamiento al agua para el consumo.

Tabla N°10. Distribucion porcentual de la poblacion segun realice o0 no tratamiento al agua

para el consumo.

¢ Realiza algun tratamiento al

agua? N %
Si 69 56,6
No 47 38,5
Sin diligenciar 6 4,9
Total 122 100,00%

Figura N°9. Distribucién porcentual de la poblacion segun realice o no tratamiento al agua

para el consumo.
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La calidad del agua para consumo humano es un factor determinante en las condiciones de la salud
de las poblaciones, sus caracteristicas pueden favorecer tanto la prevencion como la transmision
de agentes que causan enfermedades, tales como: eda, hepatitis A, polio y parasitosis por
protozoarios y helmintos; la diferencia entre prevenir o transmitir este tipo de enfermedades de
origen hidrico depende de varios factores, entre los que se incluyen la calidad y la continuidad del

servicio de suministro de agua (Brifiez A., Guarnizo G., & Arias V, 2012).

Por este motivo, es importante sensiblizar constantemente a la poblacion para evitar malas préacticas
tan enunciadas como las que se reflejan tras el analisis de la gréfica anterior, en donde el 38,8% de
los hogares de los menores no realizan un adecuado tratamiento al agua. Igualmente, también se
destaca que mas de la mitad de los hogares de la poblacion (56,6%) si pone en préactica el

tratamiento del agua previo a su consumo.
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Modulo I1. Mujer gestante

Caracterizacion por nacionalidad

Tabla N°11. Distribucién porcentual de la poblacion por la variable nacionalidad.

Nacionalidad N %
Colombiana 11 84,6
Venezolana 2 154

Total 13 100,00%

Figura N°10. Distribucion porcentual de la poblacion por la variable nacionalidad.

N=13
E COLOMBIANA ®VENEZOLANA
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De acuerdo con la figura anterior, se puede resaltar que la mayor parte de las mujeres gestantes
adscritas a los servicios del ICBF mediante la APHCB — FAMI Cafio Limdn son de nacionalidad
colombiana abarcando el 84,60%, adicional a esto, encontramos que el 15,40% de las beneficiarias
son de nacionalidad venezolana, hecho que sin duda alguna demuestra el compromiso social que

tiene el ICBF para con la poblacién migrante al brindarles una atencion igualitaria.

Caracterizacion segun el estado civil

Tabla N°12. Distribucién porcentual de la poblacion segun la variable estado civil.

Estado civil N %
Casada 2 15,4
Union marital de hecho 10 76,9
Soltera 1 77
Total 13 100%
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Figura N°11. Distribucion porcentual de la poblacién por la variable estado civil.
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La composicion de la poblacion segun el estado civil es una de las informaciones demogréaficas de
mayor interés. El estado civil tiene suma importancia como factor condicionante de la fecundidad,
por su efecto sobre aspectos tales como la mortalidad infantil, la disponibilidad de mano de obra
femenina, la politica de asistencia social, los problemas de vivienda, el consumo de ciertos bienes

y servicios, etc (Centro Latinoamericano de Demografia, 1976).

En la variable Estado civil podemos identificar a las mujeres gestantes que estan casadas, en union
marital de hecho o estan solteras, observando asi que en mayor proporcion se encuentra la union
marital de hecho con un 76,9%, seguidas de las casadas con un 15,4% y encontrando por Gltimo a

las solteras con un 7,7%.
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Caracterizacion segun el nivel de escolaridad

Tabla N°13. Distribucion porcentual de la poblacion segun la variable nivel de escolaridad.

Nivel de Escolaridad N %
Bésica primaria 2 15,4
Bachillerato 10 76,9
Técnico 1 7,7
Total 13 100%

Figura N°12. Distribucion porcentual de la poblacion segun la variable nivel de escolaridad.
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Basica primaria Bachillerato Técnico

Segun los datos evidenciados en la figura N°12, la mayoria de mujeres gestantes (76,9%) cuenta
un nivel de escolaridad correspondiente al bachillerato, esto seguido de basica primaria con un
15,4% y Técnico con un 7,7%.
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Caracterizacion segun la actividad principal actual

Tabla N°14. Distribucion porcentual de la poblacion segun la actividad principal actual.

Actividad principal

N %
actual
Oficios del hogar 13 100
Total 13 100%

Como se evidencia en la Tabla N°14, el total de la poblacion de gestantes se dedica a realizar
oficios del hogar como actividad principal, hecho que en consecuencia tiene sentido dadas sus
condiciones fisicas actuales ligadas al embarazo, en donde el grado de esfuerzo para desarrollar
actividades que requieran un uso considerable de la fuerza o directamente estén ligadas al
desplazamiento constante quedan descartadas por el umbral de estrés mental y fisico que se tiene

en cuenta durante su estado.

Caracterizacion segun la afiliacion al SGSSS

Tabla N°15. Distribucion porcentual de la poblacion segun la variable afiliacion al SGSS.

Afiliacion al SGSSS N %
Afiliado 12 92,3
No afiliado 1 1,7
Total 13 100,00%
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Figura N°13. Distribucion porcentual de la poblacion segun la variable afiliacion al SGSS.
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De acuerdo con esta grafica, es evidente que el mayor porcentaje de la poblacion (92,3%) se
encuentra afiliada al SGSSS, por otra parte, también destaca el hecho de que este valor no sea
absoluto, ya que un 7,7% de la poblacion correspondiente a una gestante no se encuentra en estado
de afiliacion, en donde al contrastar la informacion, se corrobora que esta gestante es de
nacionalidad venezolana, hecho que podria sustentar el porqué de su situacién actual, ya que en la
base de datos se especifica que presenta inconvenientes con el tramite de algunos documentos

legales que le impiden afiliarse debidamente.
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Caracterizacion segun el uso de suplementos nutricionales.

Tabla N°16. Distribucion porcentual de la poblacion segun el uso de suplementos

nutricionales.

Suplementos

nutricionales N ”
Si 12 92,3
No 1 7,7
Total 13 100,00%

Figura N°14. Distribucion porcentual de la poblacion segun el uso de suplementos

nutricionales.
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Con relacion a la informacion presentada anteriormente, es evidente que casi el total de las
gestantes uso suplementos nutricionales durante su embarazo, pero se destaca que 1 (una) gestante
no se suplementd por X 0 y razon que no se especifica, motivo por el cual deberian iniciarse
acciones de intervencion pertinentes que garanticen el inicio de la suplementacion nutricional en
el caso particular de esta gestante en aras de preservar su estado de salud como la vida del bebé

que alberga en su interior.

Caracterizacion segun el numero de personas que conforman el hogar.

Tabla N°17. Distribucion porcentual de la poblacion segun el nUmero de personas que

conforman el hogar.

NuUmero de personas

que conforman el N %

hogar

0 5 38,5

1 1 1,7

2 2 15,4

3 3 23,1

4 1 1,7

5 1 7,7
Total 13 100,00%
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Figura N°15. Distribucion porcentual de la poblacion seguin el nimero de personas que

conforman el hogar.
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La calidad y el entorno de las viviendas se encuentran entre los principales motivos de inequidades
por causas ambientales. Las malas condiciones habitacionales son uno de los mecanismos a través
de los cuales las desigualdades sociales y ambientales se traducen en inequidades sanitarias que, a

su vez, afectan ain mas a la calidad de vida y el bienestar (OMS, 2018).

Razon por la cual, tras analizar la figura anterior, se evidencia s6lo el 15,4% de las gestantes
convive con 4 0 mas personas, hecho que de una u otra manera tranquiliza pues se da a entender,
que las condiciones de hacinamiento se mantienen en una baja proporcion con relacién al total de

la poblacion objeto.
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Caracterizacion segun el tipo de tenencia de la vivienda.

Tabla N°18. Distribucion porcentual de la poblacion segun el tipo de tenencia de la

vivienda.
Tipo de tenencia de
o N %
la vivienda
Familiar 3 23,1
En arriendo 7 53,8
Sin diligenciar 8 23,1
Total 13 100,00%

Figura N°16. Distribucion porcentual de la poblacion segun el tipo de tenencia de la vivienda.
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Con relacion a lo observado en la gréfica anterior, es evidente que la mayor parte de la poblacion
vive en condiciones de arriendo (53,8%), seguido por la tenencia de vivienda de tipo familiar con
un 23,1% vy al porcentaje restante (23,1%) no se le diligencié esta opcion. De esta manera, es
posible inferir que gran parte de los hogares de la poblacion de gestantes se destina una cifra
considerable de los ingresos al pago del arriendo de sus respectivos inmuebles, hecho que de una

u otra manera repercute directamente en la capacidad de adquirir otros servicios esenciales.

Caracterizacion segun se realice o no tratamiento al agua para el consumo.

Tabla N°19. Distribucion porcentual de la poblacion segun realice 0 no tratamiento al agua

para el consumo.

¢ Realiza algun tratamiento al

N %
agua?
Si 4 30,8
No 4 30,8
Sin diligenciar 5 38,5
Total 13 100,00%
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Figura N°17. Distribucion porcentual de la poblacion segun realice o no tratamiento al agua

para el consumo.
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De acuerdo a lo que se aprecia en la figura, aproximadamente un tercio de la poblacién (30,8%) no
realiza ningin tratamiento al agua destinada a su consumo, seguido de otro tercio (30,8%) que si
realiza algun tipo de tratamiento y destacando por sobre ambos un porcentaje ligeramente mayor
(38,5%) al que no se le diligencio una respuesta. Por consiguiente, es necesario incentivar a las
gestantes a ejecutar estas practicas adecuadas de tratamiento pues el agua que ingieren podria

desencadenar algun tipo de consecuencia patoldgica tanto para ellas como para el bebé.
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Médulo 111. Familia

Caracterizacion segun el tipo de vivienda

Tabla N°20. Distribucion porcentual de la poblacion segun la variable tipo de vivienda.

Tipo de vivienda N %
Casa 80 65,6
Apartamento 19 15,6

Tipo cuarto 2 1,6

Rancho 1 0,8
Casa lote 20 16,4
Total 122 100%

Figura N°18. Distribucion porcentual de la poblacién segun la variable tipo de vivienda.
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De acuerdo con la informacion contrastada a través de la grafica, es evidente que la mayor
proporcién de la poblacién (65,6%) habita en una vivienda tipo casa, seguida de casa tipo lote
(16,4) y apartamentos (15,6), espacios que se pueden considerar propicios para que los nifios y

nifias vivan relativamente de manera digna e igualmente desarrollen su esparcimiento familiar y de

ocio.

Caracterizacion segun la actividad principal del cuidador

Tabla N°21. Distribucion porcentual de la poblacion segun la variable actividad principal

del cuidador.
Actividad principal N %

Trabajando 8 6,6

Oficios del hogar 101 82,8

Estudiando 3 2,5

Cuidador(a) 5 4,1

Sin actividad 5 4,1

Total 122 100%
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Figura N°19. Distribucion porcentual de la poblacién segun la variable actividad principal

del cuidador.
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Con relacién a la variable actividad principal del cuidador, destaca significativamente que estos se
dedican principalmente a la realizacion de oficios del hogar con un 82,8%, seguido de actividades
como trabajar (6,6%), cuidar (4,1%) y estudiar (2,5%); ademas de aquellos que no cuentan con una
actividad principal con un 4,1%. A raiz de esto, se puede deducir que tras analizar minuciosamente
las bases de datos, los cuidadores en la mayoria de los casos son las mamas de los nifios y nifias,
quienes se dedican principalmente al cuidado del hogar sin dejar de lado la supervision de los

pequerios.
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Caracterizacion segun el nivel de escolaridad del cuidador

Tabla N°22. Distribucion porcentual de la poblacion segun la variable nivel de escolaridad.

Nivel de Escolaridad N %
Bésica primaria 19 15,57
Bachillerato 83 68,03
Técnico 7 5,74
Tecnologia 1 0,82
Universitario 1 0,82
Sin diligenciar 11 9,02
Total 122 100%

Figura N°20. Distribucion porcentual de la poblacion segun la variable nivel de escolaridad.
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Ya aterrizando en el nivel de escolaridad de los cuidadores, se destaca que el 90,08% de la
poblacion cuenta con un determinado nivel educativo, en donde se destaca el haber cursado
bachillerato con un 68,03% y basica primaria con un 15,57%. Asi mismo, un 7,38% realiz0 estudios
0 se preparé académicamente mas alla del nivel escolar promedio. No obstante, también hay una
cifra representativa en cuanto al no diligenciamiento de esta informacion con un 9,02%. En
resumen, en términos de alfabetizacion se puede estimar que méas del 90% cuenta con las

habilidades basicas y/o minimas de aprendizaje sustentadas en la lectura y la escritura.
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Conclusiones

La caracterizacion sociofamiliar es una herramienta fundamental para identificar las caracteristicas,
fortalezas y aspectos a mejorar en los beneficiarios. Ademas, de brindar ese reconocimiento del
contexto social, la caracterizacion busca hacer constantemente la descripcion territorial e

identificacion de las principales particularidades del sector, el municipio, entre otros.

Variables como la no afiliacién al SGSSS y el esquema de vacunacion incompleto se evidencian
constantemente en nifios, nifias y mujeres gestantes, razén por la cual se necesita de la intervencion
oportuna Yy la rapida respuesta intersectorial de los profesionales de la salud vinculados al Centro
Zonal Cucuta Dos que son los encargados de llevar a cabo esas acciones claves que dan solucion a

todas estas problematicas e inconsistencias.

La caracterizacion de la familia y las comunidades nos permite estructurar planes de desarrollo
infantil y familiar de manera que se tengan en cuenta las caracteristicas del contexto en el cual se

desarrolla, dada la diversidad propia del pais.
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6.2 Informe de Clasificacion Nutricional por Antropometria en la Asociacion de
Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar FAMI Cafio Limdn Perteneciente

al Centro Zonal Cucuta 2.
Introduccion

El crecimiento y desarrollo del ser humano son procesos dindmicos y continuos; dentro de los
cuales una excelente nutricion tiene gran relevancia para su correcto funcionamiento y desarrollo,
sin embargo, a cualquier edad, se pueden observar variaciones que reflejan la respuesta del
individuo en crecimiento, factores genéticos, ambientales, sociales, econémicos, habitos de vida y
de salud, la carencia o exceso alimentario, ademas de la ignorancia repercuten sobre el estado
nutricional (UNICEF, s.f).

Los datos del mundo entero demuestran que las causas subyacentes, en la mayoria de los problemas
de nutricion, no se han modificado sustancialmente en los Ultimos 50 afios. La pobreza, la
ignoranciay la enfermedad, junto con el suministro inadecuado de alimentos, ambientes insalubres,
estrés social y la discriminacién, todavia persisten sin cambio evidente como una marafia de
factores que interactian y se combinan para crear condiciones en las que florece la malnutricion.
Sin embargo, lo que cambia de modo fundamental es el enfoque para tratar la malnutricion. Cada
década atestigua un nuevo marco de referencia dominante, paradigma, panacea o rapida solucion,
capaz de reducir sustancialmente el problema de la malnutricion antes que pasen los diez afios
(FAO, 2002).

En Colombia a través de la Resolucion 2465 de 2016, se adoptaron y adaptaron los indicadores
antropométricos, patrones de referencia y puntos de corte para realizar la clasificacion
antropomeétrica del estado nutricional conforme con los patrones de crecimiento publicados por la
OMS para el afio 2006.
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Mas de un afio y medio ha pasado desde la aparicién del primer caso de enfermedad por coronavirus
(COVID-19) en América Latina y el Caribe, lo que desencadend una crisis sanitaria que se ha
prolongado junto con un persistente deterioro del desarrollo social. Durante este periodo de crisis,
la regién ha acumulado mas de 44 millones de casos y casi 1,5 millones de muertes por COVID-
19. Este efecto es desproporcionado respecto de otras regiones del mundo, dado que, con solo el
8,4% de la poblacion mundial, en América Latinay el Caribe los casos de COVID-19 y las muertes
por el virus representan casi el 20% y el 30%, respectivamente, de los totales mundiales registrados
(CEPAL/OPS, 2021).

La informacién expuesta a continuacion a lo largo de todo el documento, corresponde a nifios y
nifias de O meses a 2 afios y gestantes vinculados al Instituto Colombiano De Bienestar Familiar
(ICBF) dentro del Centro Zonal Cucuta Dos (2) de la regional de Norte de Santander; con el fin de
identificar su estado nutricional a partir de los datos reportados por el aplicativo CUENTAME, con
el fin de obtener un diagndstico nutricional, a partir de las variables de edad y sexo; identificando
ademas su clasificacion antropométrica segun los indicadores: Peso para la Talla (P/T), Talla par
la Edad (T/E), Peso para la Edad (P/E), indice de Masa Corporal para la Edad (IMC/E) e indice de
Masa Corporal para la Edad Gestacional (IMC/EG) y cuyos datos seran clasificados, graficados,

analizados e interpretados.
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Justificacion

El estado de la malnutricion infantil en el siglo XXI puede resumirse asi: cada vez hay mas nifios
y jovenes que sobreviven, pero son muy pocos los que prosperan. No prosperan en los primeros
1.000 dias, cuando se sientan las bases para un crecimiento fisico y un desarrollo mental saludables
y duraderos. Y no prosperan en otras etapas cruciales del desarrollo de la vida a lo largo de la
infancia y la adolescencia. La malnutricion tiene muchas causas. El estado nutricional de la madre,
por ejemplo, afecta profundamente la supervivencia, el crecimiento y el desarrollo de su hijo, al
igual que su alimentacion en las primeras horas y dias de vida. Para demasiados nifios, las causas
de la malnutricion también incluyen un acceso insuficiente a los servicios esenciales de salud, al
agua potable y a un saneamiento adecuado, lo que puede dar lugar a enfermedades que impiden
que el nifio absorba los nutrientes que necesita. Sin embargo, para comprender la malnutricion,
cada vez es mas necesario centrarse en la alimentacién y en la dieta, asi como en todas las etapas
de la vida de los nifios y los jovenes. El panorama que surge es preocupante: demasiados nifios y
jévenes estan comiendo muy pocos alimentos sanos y demasiados alimentos poco saludables
(UNICEF, 2019).

Colombia es un pais que ha logrado avances en cobertura en salud y nutricion y en una disminucion
progresiva de la mortalidad infantil; sin embargo, continGa enfrentando desafios relacionados con
la mortalidad materna, neonatal, embarazo a temprana edad (nifias de 10 a 14 afios) y malnutricion
(desnutricion aguda, retraso en talla y sobrepeso especialmente en escolares), situaciones que
afectan el crecimiento economico y social del pais y limita las posibilidades de desarrollo de los
individuos. En tal sentido, las acciones de los entes no gubernamentales y profesionales de la salud
deben estar encausadas para que los nifios, nifias y adolescentes, mujeres gestantes y lactantes de
los territorios méas afectados por inequidades, crisis humanitarias y cambio climatico, cuenten con
una mejor nutricion y salud en los entornos familiares, comunitarios, escolares e institucionales.

Ademas, es indispensable que las instituciones se fortalezcan para que sean garantes de los
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derechos de nifias, nifios y adolescentes. Estas acciones se impulsan desde el marco de las politicas
publicas que implementa el gobierno colombiano, y buscan garantizar el cumplimiento de sus

derechos y el desarrollo integral de sus capacidades (UNICEF Colombia, s.f).

Por consiguiente, los patrones de crecimiento son la herramienta fundamental para el sistema de
vigilancia y seguimiento nutricional de un nifio o nifia o de una poblacion y son un instrumento
clave para el fomento, la aplicacién y medicion de indicadores de salud y nutricion. Las graficas
permiten definir canales de crecimiento, los cuales estan destacados con curvas (MinSalud, s.f).

Desde que se reporto el primer caso en el pais el 2 de marzo de 2020; en Colombia, los indicadores
econdmicos Yy sociales han reportado retrocesos que se ven reflejados en menores condiciones de
bienestar frente al 2019, e incluso similares a los del 2010. El ejercicio del gobierno se ha
enfrentado a decisiones muy dificiles que requieren de un balance entre la salud publica y los
efectos econdmicos y sociales. Las medidas para afrontar la pandemia por COVID-19 en Colombia
han sido una medida eficaz para prevenir y mitigar la expansion de la enfermedad, pero también
ha conllevado efectos negativos en la produccién, el mercado laboral, el ingreso y la inequidad
(PNUD, 2021).

Este informe se realiza con la necesidad de identificar aquellos aspectos fisicos que influyen en el
potenciamiento o el deterioro del estado nutricional de la poblacion objeto. A partir de los
resultados identificados en este informe se estableceran las acciones y/o estrategias a contemplar
en la posterior estructuracion del plan de intervenciones colectivas, de tal manera, que se logre
repercutir positivamente sobre el estado nutricional de los beneficiarios. Durante este proceso, se
obtendra el diagnostico nutricional, a partir de la revision, analisis e interpretacion del estado
nutricional reportada en el aplicativo CUENTAME durante el mes de septiembre de 2021 de los
nifios y nifias con edades entre 0 meses a 2 afios y gestantes vinculados al ICBF especificamente

del Centro Zonal Cucuta Dos.
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Objetivos

Objetivo general
Determinar el estado nutricional de los nifios, nifias y gestantes vinculados a la Asociacion de
Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar FAMI Cafio Limon adscrita al Centro Zonal Clcuta

Dos a partir del reporte del Aplicativo CUENTAME para el periodo 2021-2.

Obijetivos especificos

e ldentificar la clasificacion del estado nutricional a partir de los indicadores

antropométricos.
e Analizar e interpretar los patrones y/o tendencias de la informacion consolidada.

e Determinar las problematicas de la poblacion objeto.
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Metodologia

Disefio del estudio

Se realizara un estudio descriptivo observacional de tipo transversal.

Poblacion objeto

La poblacion comprende nifios y nifias con edades entre 0 meses a 2 afios, pertenecientes a la
APHCB FAMI Cafio Limdn la cual corresponde a la modalidad familiar del Centro Zonal Cucuta

Dos.

Criterios de inclusién

¢ Nifios y nifias con edades comprendidas entre 0 meses a 2 afios.

¢ Niflos y nifias beneficiarios del servicio HCB FAMI Cafio Limdn pertenecientes al Centro
Zonal Cucuta Dos.

¢ Nifios y nifias con diagndstico nutricional por antropometria de: Peso adecuado, Riesgo de

desnutricion aguda, Desnutricion aguda moderada o severa, Sobrepeso y obesidad.

Criterios de exclusion

e Nifios y nifias beneficiarios de la APHCB FAMI Cafio Limon que cuenta con “FLAG” diferente
a cero.
¢ Niflos y nifias menores mayores a 24 meses (2 afios).

¢ Nifios y nifias con algun tipo de discapacidad.

Parametros e Indicadores de clasificacion nutricional

El CUENTAME es un sistema de informacion orientado a apoyar la gestion y recoleccion de
informacion de los servicios que ofrece la Direccion de Primera Infancia del ICBF en el territorio

nacional, este clasifica el estado nutricional segun la resolucion 2465 del 2016.
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Revision, analisis e interpretacion de datos

A partir del reporte del aplicativo CUENTAME, se elaboraran las tablas y graficas de las variables,

en donde se analizan y comparan los resultados obtenidos con los referentes bibliogréaficos.

Tabla N°1. Matriz de operacionalizacion de variables.

Variable Definicidn conceptual Tipo de Categorias Unidad de
variable medida
Sexo Caracteristicas fisicas, Cualitativa e Hombre. -

biologica y genéticas que nominal. e Mujer.

definen a los seres humanos.

Edad Tiempo transcurrido desde el Cuantitativa e 0ab5. Meses.

nacimiento de una personahasta  continua. e 6a12.

un momento determinado de su e 13a23.
vida. o 24.
Peso Es la fuerza que genera la Cuantitativa - Kag.

gravedad sobre el cuerpo  continua.

humano

Talla Estatura de una persona, medida Cuantitativa - cm.
desde la planta del pie hasta el  continua.
vertice de la cabeza.

Indicador | Indicador de crecimiento que Cuantitativa e Obesidad. -

PIT relaciona el peso con longitud 0 continua. e  Sobrepeso.
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con la talla. Da cuenta del e Riesgo de
estado nutricional actual del sobrepeso.

individuo. e Peso adecuado
para la talla.

e Riesgo de

desnutricion
aguda.
e Desnutricion
aguda moderada.
e Desnutricion

aguda severa.

Indicador | Indicador de crecimiento que Cuantitativa e Talla adecuada -

T/E relaciona la talla o longitud con  continua. para la edad.
la edad. Da cuenta del estado e Riesgo de talla
nutricional historico 0 baja.
acumulativo. e Retraso en talla.
Indicador | Indicador antropométrico que Cuantitativa e No aplica -
P/E relaciona el peso con la edad sin  continua. (verificar con
considerar la talla. IMCI/E).

e Peso adecuado
para la edad.

e Riesgo de
desnutricion
global.
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e Desnutricién

global.

Obesidad. -

IMC/E | peso expresado en kilogramos  continua. e Sobrepeso.

Indicador | Indicador que correlaciona el Cuantitativa

entre la talla expresada en e Riesgo de
metros al cuadrado. sobrepeso.
e No aplica

(verificar con
P/T).

Indicador | Este indicador se basa en el Cuantitativa e Obesidad para la -

IMC/EG | incremento de peso medido continua. Edad
mediante el IMC ajustado para Gestacional.
la edad gestacional de mujeres e Sobrepeso para la
adultas 'y gestaciones no Edad
gemelares o mdaltiples, a partir Gestacional.
de la semana 6 y hasta la semana e IMC Adecuado
42 de gestacion. para la Edad
Gestacional.

e Bajo Peso para la
Edad

Gestacional.
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Marco legal
Resolucion 2465 de 2016

Por la cual se adoptan los indicadores antropomeétricos, patrones de referencia y puntos de corte
para la clasificacion antropométrica del estado nutricional de nifias, nifios y adolescentes menores
de 18 afios de edad, adultos de 18 a 64 afios de edad y gestantes adultas y se dictan otras

disposiciones.

Para evaluar el estado nutricional de los nifias, nifios y adolescentes, se debe analizar de forma
conjunta los indicadores propuestos ademas de otros factores como son el estado de salud, los
antecedentes de alimentacion y los controles anteriores de peso Y talla, por lo cual es fundamental
el seguimiento periédico Los indicadores antropométricos que clasifican el estado nutricional de
acuerdo a la (Resolucion 2465, 2016), en menores de 5 afios a individual son: P/T y T/E, para
determinar la evolucion del crecimiento y parte del desarrollo; Sin embargo, para realizar los

analisis de prevalencias de malnutricion a nivel poblacional, se utiliza P/E e IMC/E.

Por otra parte, para la valoracién del estado nutricional durante la gestacion se establece el IMC
para Edad Gestacional -IMC/EG desarrollado por el doctor Eduardo Atalah y colaboradores
publicado en la revista médica de Chile en el afio 1997. EI método de Atalah se basa en el
incremento de peso medido mediante el IMC ajustado para la edad gestacional de mujeres adultas
y gestaciones no gemelares o multiples, a partir de la semana 6 y hasta la semana 42 de gestacién
(antes de la semana 6 de gestacion no se observan cambios significativos en el indice de masa
corporal de las gestantes adultas). Las categorias establecidas en la clasificacion antropométrica
del estado nutricional de las gestantes son: bajo peso para la edad gestacional, peso adecuado para

la edad gestacional, sobrepeso y obesidad para la edad gestacional.

(Ministerio de Salud y Proteccién Social/ICBF, 2016)
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Tabla N° 2. Clasificacion antropométrica del estado nutricional para nifios y nifias < 5 afios.

) Punto de o o )
Indicador Clasificacion Antropomeétrica Tipo de Uso
Corte
> +3
> 1a< Obesidad
+3 Sobrepeso
Peso para >+l a< Riesgo de sobrepeso
la talla e Peso adecuado para la talla
(PIT) z-las+l Riesgo de desnutricion aguda Individual y
=-2a<-1  pesutricion aguda moderada Poblacional
<-222-3  pasnutricion aguda severa
<-3

Talla para >-1 Talla Adecuada para la Edad

la edad >-2a<-1 Riesgo de Retraso en Talla

(T/E) <-2 Talla Baja para la Edad o Retraso en Talla

> +1 No Aplica (Verificar con IMC/E)

Peso para >.la<-1 PesoAdecuado para la Edad
la edad Poblacional

Z _2 a < _1 = - =
(PIE) Riesgo de Desnutricion Global

<-2 Desnutricién Global
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>+3
S>4a< Obesidad
IMC para +3 Sobrepeso
la edad >+la< IMC Adecuado para la Edad
(IMC/E) +2 Riesgo de delgadez
>-2as*l pejgader
<-2

Tabla N° 3. Clasificacion antropométrica del estado nutricional en las gestantes segun

indice de Masa Corporal — IMC por semanas de gestacion.

Semanas de Obesidad para Sobrepeso para  IMC Adecuado  Bajo Peso para
Gestacion la Edad la Edad para la Edad la Edad
Gestacional Gestacional Gestacional Gestacional

6 >30.0 25.0 - 30.0 20.0-24.9 <20.0
7 >30.0 25.0-30.0 20.1-24.9 <20.1
8 >30.1 25.1-30.1 20.2-25.0 <20.2
9 >30.2 25.2 -30.2 20.2-25.1 <20.2
10 >30.2 25.3-30.2 20.3-25.2 <20.3
11 >30.3 25.4 - 30.3 20.4-25.3 <20.4
12 >30.3 25.5-30.3 205-254 <20.5
13 >30.4 25.7-30.4 20.7 - 25.6 <20.7
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14 >30.5 25.8-30.5 20.8 - 25.7 <20.8
15 >30.6 25.9-30.6 20.9-25.8 <20.9
16 >30.7 26.0 - 30.7 21.1-25.9 <21.1
17 >30.8 26.1-30.8 21.2-26.0 <21.2
18 >30.9 26.2-30.9 21.3-26.1 <21.3
19 >30.9 26.3-30.9 21.5-26.2 <21.5
20 >31.0 26.4—-31.0 21.6 -26.3 <21.6
21 >31.1 26.5-31.1 21.8-26.4 <21.8
22 >31.2 26.7-31.2 21.9-26.6 <21.9
23 >31.3 26.8-31.3 22.1-26.7 <22.1
24 >31.5 27.0-315 22.3-26.9 <22.3
25 >31.6 27.1-31.6 225-27.0 <225
26 >31.7 27.2-31.7 22.7-27.2 <22.7
27 >31.8 27.4-31.8 22.8-27.3 <22.8
28 >31.9 27.6-31.9 23.0-27.5 <23.0
29 >32.0 27.7-32.0 23.2-27.6 <23.2
30 >32.1 27.9-32.1 23.4-278 <234
31 >32.2 28.0-32.2 23.5-279 <235
32 >32.3 28.1-32.3 23.7-28.0 <23.7
33 >32.4 28.2-324 23.9-28.1 <23.9
(@) PN “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co '

D



ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
JAY equitras avainzas !

34 >32.5 28.4-32.5 24.0-28.3 <24.0
35 >32.6 28.5-32.6 24.2-28.4 <24.2
36 >32.7 28.6 - 32.7 24.3-28.5 <24.3
37 >32.8 28.8-32.8 245 -28.7 <24.5
38 >32.9 28.9-32.9 24.6 - 28.8 <24.6
39 >33.0 29.0-33.0 24.8 -28.9 <24.8
40 >33.1 29.2-33.1 25.0-29.1 <25.0
41 >33.2 29.3-33.2 25.1-29.2 <25.1
42 >33.2 29.3-33.2 25.1-29.2 <25.1

(Ministerio de Salud y Proteccion Social/ICBF, 2016)

Descripcion de la poblacion

San José de Cudcuta es un municipio colombiano, capital del departamento de Norte de Santander.
Se encuentra situado en el noreste del pais, en el VValle homénimo, sobre la Cordillera Oriental de
los Andes, y frente a la frontera con Venezuela. Clcuta cuenta con una poblacién aproximada de
650 mil habitantes (Alcaldia Municipal de San José de Cucuta, 2017).

La asociacion de Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar FAMI Cafio Limoén, esta
conformada por 11 Unidades de Servicio (UDS), para un total de 131 nifios y nifias de 0 meses a 2

afnos y 10 mujeres gestantes.
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Resultados y Analisis

Nifios y nifias < 5 afios

Caracterizacion por sexo
Tabla N°4. Distribucion porcentual de la poblacion por la variable sexo.

Sexo N %
Hombre 67 51,15%

Mujer 64 48,85%

Total 131 100,00%

Figura N°1. Distribucion porcentual de la poblacién por la variable sexo.

N=131

® Hombre = Mujer
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El estado nutricional es el resultado de la relacidn entre la ingesta de energia y nutrientes y el gasto
causado por los requerimientos nutricionales. Las necesidades energéticas para un Optimo
crecimiento y desarrollo varian principalmente en torno al sexo, edad y composicion corporal; es
asi, que la distribucidon de la poblacion por sexo, y grupo de edad es vital para determinar su estado
nutricional a partir de los indicadores antropométricos (Raymond & Mahan, 2017).

En el reporte CUENTAME de la poblacion, predomind el sexo masculino con 51,15% equivalente
a 67 nifios. De acuerdo con los resultados del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE, 2019), en la poblacion de Cdcuta predomina el sexo femenino con un 51,6%, siendo estos

superiores a la media obtenida en la poblacion objeto.

Caracterizacién por edad

Tabla N°5. Distribucion porcentual de la poblacién por la variable edad.

Grupo de edad N %
Grupo 1 (0-5 meses) 17 12,97
Grupo 2 (6-12 meses) 46 35,11
Grupo 3 (13-23
67 51,14
meses)
Grupo 4 (24 meses) 1 0,76
Total 131 100
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Figura N°2. Distribucién porcentual de la poblacion por la variable edad.

60,00%
51,14% N=131
50,00%
40,00% 35,11%
30,00%
20,00%
12,97%
10,00%
0,76%
0,00% ——
Grupos de edad

EGrupol mGrupo2 mGrupo3 mGrupo4

La edad y el sexo son determinantes de gran importancia para la clasificacion antropométrica del
estado nutricional, por ende, a partir del reporte del CUENTAME, se procedié categorizar a la
poblacion objeto en cuatro grupos: el primero conformado por nifios y nifias de 0 a 5 meses; el
segundo de 6 a 12 meses, el tercero de 13 a 23 meses Yy el cuarto lo conforman Unicamente aquellos
nifios con 24 meses de edad (2 afios exactos), esto debido a que al cumplir los 2 afios se alcanza el
tope de edad para ser potenciales beneficiarios del servicio FAMI al interior de la modalidad
familiar del ICBF, razdn por la cual al tener dicha edad el nifio o nifia entra en un periodo de
flexibilidad en el cual se procedera a tramitar su reubicacién en algun otro servicio méas acorde con

su edad, sin privarlo en ningiin momento de los beneficios de la modalidad.

Ahora bien, del total de la poblacion equivalente a 131 nifios y nifias, se puede destacar que la
mayor proporcion 51,14% (N=67) pertenece al Grupo 3, seguido del Grupo 2 y el Grupo 1 con un
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35,11% (N=46) y 12,97% (N=17) respectivamente; y obteniendo asi la cifra mas baja el Grupo 4

con un 0,76% correspondiente a 1 nifia.

Indicadores antropométricos

Tabla N°.6. Distribucién porcentual de la poblacion segun el indicador P/T.

) Peso Riesgo de
Peso para la ) Riesgo de
Obesidad  Sobrepeso adecuado DNT Total
Talla (P/T) sobrepeso
para la talla aguda
Frecuencia
1 8 25 89 8 131
(N)
Porcentaje
0,76 6,11 19,08 67,94 6,11 100
(%)
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Figura N°3. Distribucion porcentual de la poblacion segun el indicador P/T.

67,94%
70,00%

60,00% N=131

50,00%
40,00%
30,00% 19,08%

20,00%
6,11% 6,11%

10,00% 0,76% ﬂ
Ay
0,00%

Obesidad  Sobrepeso  Riesgo de Peso Riesgo de
sobrepeso  adecuado DNT aguda
para la talla

De acuerdo con la grafica, el 6,11% de la poblacion presenta malnutricion por déficit,
encontrandose mas especificamente en Riesgo de Desnutricion Aguda, por lo cual no se deben
escatimar esfuerzos a la hora de la articulacion interinstitucional con el fin de mantener una estricta
vigilancia en estos menores para evitar que transiten de riesgo a presencia de Desnutricion Aguda,
ya que en el pais la prevalencia de este estado patologico es de aproximadamente el 2,3% segun lo
reportado por: (ENSIN, 2015).

Por otro lado, el 6,87% de la poblacidén se encuentra en malnutricién por exceso (sobrepeso y
obesidad); cifra bastante superior a lo reportado a nivel nacional, en donde de acuerdo a la (ENSIN,
2015) el exceso de peso en menores de 5 afios es del 6,3%, por lo cual es necesario implementar

acciones de intervencion en esta poblacion con el fin de mejorar el espectro que engloba todos los

(@) ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Icontec m laNet = Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia 03
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

D



ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
/.f eym&f Aoz »qér,/

Habitos y Estilos de Vida Saludables - HEVS. Finalmente, el 67,94% de la poblacion se encuentra

en peso adecuado para la talla.

Tabla N°7. Distribucion porcentual de la poblacién segun el indicador T/E.

Talla para la Talla adecuada  Riesgo de talla

) Retraso en talla Total

Edad (T/E) para la edad baja
Frecuencia (N) 93 30 8 131
Porcentaje (%) 70,99 22,90 6,11 100

Figura N°4. Distribucion porcentual de la poblacion segun el indicador T/E.

7 %
80,00% 0.99%
N=131
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
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30,00%
20,00% 6,11%
0,00%
Talla adecuada Riesgo detalla  Retraso en
para la edad baja talla
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De acuerdo con la Resolucion 2465 de 2016 el retraso en talla es mas severo si se inicia a edades

tempranas; por estas y otras razones es importante identificar estos casos a tiempo.

En la anterior figura, el 22,90% de la poblacion se encuentra con riesgo de talla baja y el 6,11%
tiene retraso en talla, comparando esto con los resultados de la (ENSIN, 2015) en donde el retraso
en talla se ubico en un 10,8% para la poblacién colombiana menor de 5 afios, se puede afirmar que
los resultados observados en la poblacién objeto son significativamente inferiores al referente

nacional.

Por otro lado, el 70,99% de la poblacion correspondiente a 93 nifios y nifias, se encuentra en talla

adecuada para la edad, cifra que puede aumentar positivamente.

Tabla N°8. Distribucion porcentual de la poblacién segun el indicador P/E.

Peso para la ) Peso adecuado Riesgo de DNT
No aplica* DNT Global Total
Edad (P/E) para la edad Global
Frecuencia (N) 23 93 12 3 131
Porcentaje (%) 17,56 70,99 9,16 2,29 100

*Verificar con el indicador IMC/E
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Figura N°5. Distribucion porcentual de la poblacion segun el indicador P/E.
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Este indicador se usa para evaluar si un nifio presenta bajo peso y bajo peso severo; pero no se usa

para clasificar a un nifio con sobrepeso u obesidad de alli la clasificacién denominada «No aplica»

que representa el 17,56% de la poblacién.

De acuerdo con la figura anterior, el 9,16% de la poblacién presenta riesgo de desnutricién global
y el 2,29% presenta DNT global; segtn los resultados de la (ENSIN, 2015) el 3,7% de la poblacion
colombiana menor de 5 afios, presenta desnutricion global. Por otro lado, el 71% de la poblacion

present6 un peso adecuado para la edad.
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Tabla N°9. Distribucion porcentual de la poblacién segun el indicador IMC/E.

IMC para la _ Riesgo de )
Obesidad Sobrepeso No aplica* Total
Edad (IMC/E) sobrepeso
Frecuencia (N) 1 8 30 92 131
Porcentaje (%) 0,76 6,11 22,90 70,23 100
*Verificar con P/T
Figura N°6. Distribucion porcentual de la poblacion segun el indicador IMC/E.
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De acuerdo con las cifras arrojadas tras el anlisis del indicador IMC/E, el 6,87% de los nifios y
nifias presentd exceso peso (obesidad y sobrepeso), cifra que se ubicé por encima de los resultados
vistos a nivel nacional y reportados por la (ENSIN, 2015), en donde, similar a la tendencia mundial,
el exceso de peso se ubico en un 6,3% de los nifios y nifias pertenecientes a la primera infancia.
Por consiguiente, es indispensable la implementacion de estrategias de intervencién enfocadas en

la mejora del estado nutricional en esta poblacion de menores.

Mujeres gestantes
Indicador antropométrico

Tabla N°10. Distribucion porcentual de la poblacion segun el indicador IMC/EG.

IMC para la _ )
dad Obesidad Sobrepeso para IMC adecuado Bajo peso
eda
) para la edad la edad para la edad para la edad Total
gestacional ) ) ) )
gestacional gestacional gestacional gestacional
(IMC/EG)
Frecuencia (N) 2 3 4 1 10
Porcentaje (%) 20% 30% 40% 10% 100

o rs . s rs
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Figura N°7. Distribucion porcentual de la poblacion segun el indicador IMC/EG.
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A partir de los datos obtenidos como resultado del diagnéstico nutricional segin el indicador
IMC/EG en el grupo de gestantes pertenecientes a la APHCB FAMI Cafio Limon, se evidencio que
el 30% de las gestantes presentd obesidad y un 20% sobrepeso, cifras que al contrastarse con lo
reportado a nivel nacional segun datos de la (ENSIN, 2010) son alarmantes y significativamente
mayores, en cuanto al apartado de obesidad, pues para ese afio sélo el 9,8% de las gestantes
presentaba obesidad, contrario al sobrepeso que para la poblacion objeto si se encuentra por debajo
de lo reflejado a nivel nacional que fue de aproximadamente el 24,8%. Por otro lado, en lo referente
al bajo peso para la edad gestacional, el analisis en las dos asociaciones evidencié que sélo el 10%
de las gestantes (1) presentd bajo peso para la edad gestacional, cifra bastante inferior a lo
observado a nivel nacional, en donde la (ENSIN, 2010) reporta que aproximadamente una de cada

seis mujeres gestantes presenta bajo peso (16,2%).
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Conclusiones

De acuerdo con la caracterizacién por sexo, predomind el sexo masculino con 51,15% equivalente
a 67 individuos; en cuanto a grupo de edad, la mayor proporcion de la poblacion se concentra en

el grupo 3 de 13 a 23 meses.

En el indicador trazador peso para la talla (P/T), en cuanto a malnutricion por déficit, no se
identifico ningln caso de desnutricion aguda moderada, por otro lado, en la malnutricién por

exceso, se identificaron 8 casos de sobrepeso y 1 de obesidad.

Segun el indicador que demuestra el estado nutricional acumulativo T/E, se evidenciaron 8 casos

de retraso en talla y 30 en riesgo para la misma.

De acuerdo al indicador poblacional P/E, se identificaron 3 nifios con desnutricion global, asi

mismo, 12 casos de nifios que se encuentran en riesgo de desnutricion global.

En cuanto al indicador IMC/E, se identificaron 9 casos de exceso de peso, en donde 8 casos

correspondian a sobrepeso y 1 caso a obesidad.

Finalmente, para el indicador IMC/EG se encontraron 2 casos de obesidad y 3 casos de sobrepeso
en cuanto a la malnutricidn por exceso, ya en cuanto a bajo peso para la edad gestacional se hall6

un Unico caso.
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6.3 Informe de Verificacion de Obligaciones Contractuales de la Asociacion de
Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar FAMI Cafio Limdn Perteneciente

al Centro Zonal Cucuta 2.
Introduccion

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar es un establecimiento pablico, que hace parte de la
Rama Ejecutiva del Poder Pablico en el orden nacional, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio, adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social, y tiene por objeto general propender y fortalecer la integracion y el desarrollo armoénico de
la familia, proteger al menor de edad y garantizarle sus derechos, conforme lo establece el Decreto
1137 de 1999 en concordancia con la Ley 7 de 1979 (ICBF, 2020).

Al interior de la entidad y en sus relaciones con los administrados debera siempre predominar una
actuacion ajustada a la ley, a la ética y a las buenas costumbres. En tal sentido, los funcionarios y
colaboradores encargados de la actividad contractual en la sede de la Direccion General y en las
Regionales del ICBF asumen un compromiso de ética y moralidad en sus actuaciones, garantizando
condiciones de legalidad, equidad, objetividad y justicia en la gestién administrativa y contractual
(ICBF, 2020).

Por consiguiente, los principios que rigen la contratacion del ICBF son aquellos que rigen la
funcién administrativa, y estan delimitados por el articulo 209 de la Constitucion Politica, los
consagrados en el articulo 23 de la Ley 80 de 1993 vy, en general, los principios generales del

derecho.

En este sentido, y considerando lo anteriormente expuesto, mediante el presente informe se iran
abarcando y describiendo cada una de las acciones y actividades especificas que se evidenciaron
durante la aplicacion del “Formato de Verificacion de Obligaciones Contractuales” centrado en el

“Componente de Salud y Nutricion” al Representante Legal — RL de la Asociacion de Padres de
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Hogares Comunitarios de Bienestar - APHCB FAMI Cafio Limon, todo esto, en consideracion con

el marco normativo y legal que regula el debido proceso y ejecucion de esta actividad de

supervision al interior del Instituto.

“Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”
— Universidad de Pamplona
102

Icontec KaNet &
w Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

D

©




ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
/; S’gy;w M-‘M«,?Mw{vj’;’/

Justificacion

De acuerdo con el principio de responsabilidad que rige la contratacion estatal, las Entidades
Estatales, entre ellas el Instituto Colombiano de Bienestar — ICBF, estan obligadas a vigilar la
correcta ejecucion del objeto contratado y a proteger tanto los derechos de la propia Entidad como
los del contratista y terceros que puedan verse afectados por la ejecucion de los contratos. Esta
vigilancia tiene como objetivo proteger la moralidad administrativa, prevenir la ocurrencia de actos
de corrupcidn y tutelar la transparencia de la actividad contractual y debe ejercerse a través de un
supervisor o interventor, segin corresponda (Agencia Nacional de Contratacién Puablica -
Colombia Compra Eficiente (ANCP - CCE), 2018).

El deber de informacion contractual es una obligacion emanada de la buena fe. La fuerza que tiene
la buena fe dentro de su funcion integradora como principio general del derecho, se ha encargado
no solamente de colmar las lagunas existentes en la legislacién, sino también de servir de apertura
del derecho a las nuevas circunstancias que se presentan en el trafico juridico con una proyeccion
innovadora. Es por ello que la buena fe da lugar a obligaciones adicionales a las convenidas por las
partes, obligaciones que son inherentes a la relacion contractual, y que en ningin momento entran
a alterar su naturaleza, sino por el contrario, a ajustar el comportamiento de las partes a pardmetros
de lealtad, diligencia, honestidad, probidad, entre otros valores, los cuales son exigibles en todas

las relaciones negociales (Chinchilla Imbett, 2011).

Este informe se realiza con la necesidad de dar a conocer las falencias y oportunidades de mejora
encontradas durante la ejecucion de las acciones correspondientes a la verificacion del
cumplimiento de las obligaciones contractuales al interior de la APHCB — FAMI Cafio Limén; que
a su vez son inherentes al “Componente de Salud y Nutricion” conformado por los 5 “Ejes de la

Seguridad Alimentaria y Nutricional — SAN” y la “Garantia de los Derechos a la Salud”.
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Objetivos

Objetivo general:

Determinar el grado de cumplimiento a las obligaciones contractuales estipuladas para el
“Componente de Salud y Nutricion” por parte de la APHCB — FAMI Cafio Limdn, del Centro
Zonal Cucuta Dos, a partir del formato de verificacién de obligaciones contractuales, para el
periodo 2021-2.

Objetivos especificos:

o ldentificar las falencias encontradas durante el diligenciamiento del formato.
e Analizar e interpretar de manera descriptiva cada una de las falencias identificadas.
e Generar acciones de intervencion enfocadas en el mejoramiento y/o solucion de cada uno de

los problemas planteados.
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Metodologia

En la siguiente figura se contemplan cada uno de los apartados que conforman la metodologia para

la verificacion de las obligaciones contractuales en la Asociacion.

Figura N°1. Flujograma Metodoldgico.

Solicitud del Formato de Obligaciones Contractuales.

- "

Contacto formal con la R.L de la Asociacion.

Diligenciamiento del Formato.

W

Revision, Andlisis e Interpretacion de la Informacion.

Disefio del Plan de Mejoramiento.
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Solicitud del Formato de Obligaciones Contractuales.

A través de la plataforma Microsoft Teams, la docente supervisora, compartié el archivo en el
grupo “CAP Il — 2021” dentro de la carpeta “FORMATOS”.

Contacto formal con la R.L de la Asociacion.

Por medio de una llamada telefonica se contactd al R.L de la Asociacion para concertar un horario

en especifico en el cual se pudiese llevar a cabo esta actividad de “Diligenciamiento del formato”.

Diligenciamiento del Formato de Obligaciones Contractuales.

En el dia y hora agendados con el R.L de la Asociacion se procedio a realizar por medio de una
llamada telefonica el respectivo diligenciamiento del formato, en donde de manera detallada se le
fueron planteando adecuadamente una por una las preguntas y posteriormente se selecciond la

respuesta con base en lo respondido por el R.L.

Revision, Andlisis E Interpretacién de Informacion.

A partir del formato de obligaciones contractuales diligenciado (que se anexara en este punto) y
algunos comentarios y evidencias dados por el R.L, se elaboran las tablas y graficas de las variables,

y se analizan, interpretan y comparan con algunos referentes bibliogréaficos.
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Disefio del plan de mejoramiento

Posterior a los analisis y resultados se anexara la matriz del plan de mejoramiento en donde se dan

a conocer las propuestas de mejoramiento planteadas para dar solucion a cada una de las falencias

y/o problemaéticas encontradas.
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Resultados y analisis

Formato de Obligaciones Contractuales Diligenciado.

PLAN PARA LA IMPLEMENTACION DEL COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICION EN MODALIDADES DE ATENCION COMUNITARIA

“Formang

o lideres para la co

nstruccion de

un nuevo pais €

fotogréficas

(HCB - FAMI)
No especifica
NO'\LAEEi e APHCB - FAMI Cafio Limén No. Contrato
FECHA DE EELEEE
CORRELAC
1ON CON PRESENTACI
EEDELA | OBETIVOS | ESTRATEGIAS | manual | SNSESN | vioan | e Bt | PERIODICID NG | Observacione
SAN OPERATIV AD s
COMPONENTE | COMPONENTE o/ N PRODUCTO Sl NO | APLIC
A
ESTANDAR | CONTRACTU
1.1 Compras Locales
Acta de
Realizar actividades | capacitacion
de capacitacién y/o | y/o asistencia
asistencia técnica técnica del Permanente X
Disponibilidad: convocadas por los ICBF,
Acciones que niveles Nacional, certificado de
contribuyen a c Regional y/o Zonal. | capacitacion,
- ontar con una etc.
pcg:l;ti;:;:tge;ta adecuada oferta del
. grupo de alimentos ” Seguimientos 1.2 Huertas Caseras
: nivel - prioritarios Promoc_lon de permanentes en
nacno:;aclélregé?nal establecidos en el altgcr)rrlz;tjlr\‘r/%s_ de Estandar 18 cadaCTOde | | Promocnongr la
}s,uminig{ro Plan de Seguridad : contrato implementacion de
m Alimentaria y huertas caseras en
suficiente de Nutricional las UDS,
estos frente a los utricional. especialmente en Actas de
requerimientos de aquellas que calr_)aciéacéén,
la poblacion. cuenten con alssitsetler?ci: permanente X
infraestructura. ovi denciaé
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Acceso a los
alimentos:
posibilitar el
acceso a
una alimentacién
adecuada y
sostenible por
parte de toda la
poblacién.

Garantizar el
acceso al grupo de
alimentos
prioritarios.
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2.Complementacio
n alimentaria en
las modalidades de
atenciéon ICBF

Estandar 13y
Estandar 14

Primer comité y
seguimientos
permanentes

2.1 En Racion Preparada en Sitio (RP) y Refrigerios

*Acta de
entrega del
ciclo de menus
y documentos

211 que lo soportan
Implementacion del | a cada unade
ciclo de menis y las UDS, de
documentos que lo acuerdo a la Anual
soportan acorde a la | modalidad de
minuta patrén atencion.
vigente en las UDS. *Acta de
COMITE
TECNICO
OPERATIVO -
CTO.
2.1.2 Participacion
mhmate | oacnce
capacitacion y c/apac_l acton
asistencia para la ylo asistencia
. i técnica.
implementacion de Anual

ciclos de ments
acorde a la minuta
patrén vigente

*Certificacion
0 concepto de
aprobacion del

convocados por el ¢z
CZ.
2.1.3. Participacién
en jornadas de *Acta de

socializacion,
capacitacion y

capacitacion
y/o asistencia

Primer mes de

. P - atencion y S
asistencia técnica técnica. Lo aplica sélo
N e ar g i luego
en estandarizacion Certificacion . cada 6 meses
- , trimestralment
de porciones segiin | o concepto de e
minuta patrén aprobacion del
vigente convocados cz
por el CZ.
2.1.4 Publicar
minuta patrén y e .
. . Evidencias
ciclos de menus en e
. fotogréficas de
el area de consumo L Permanente
L la publicacion
0 atencion para en las UDS
conocimiento de los ’
beneficiarios.
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2.1.5 Publicar la
lista de
intercambios y la
tabla de control de
porciones en lugar
visible para los
manipuladores
dentro del servicio
de alimentos
(cocina).

*Evidencias
fotogréficas de
la publicacion

en las UDS.

Permanente

2.1.6 Aplicacion de
encuestas de
aceptabilidad de los
ciclos de ment a
los beneficiarios y
presentacion de los
resultados
obtenidos en el
marco de los CTO

* Documento
con el analisis
de las
encuestas de
satisfaccion,

semestral

f - actade CTO.
mas inmediatos a
los periodos
contemplados
(marzo y agosto)
2.2 En Racion para Preparar (RPP):
2.2.1 Publicar
minuta patrén y
propuesta aprobada | *Evidencias
por el .C.Z enun fotograflcas. pIe Permanente
lugar visible a los | la publicacion
beneficiarios, en en las UDS.
cumplimiento del
control social.
*Presentacion
2.2.2 Dar de bolsa para
cumplimiento a las empaque
condiciones del secundario con
empaque disefio artistico | Permanente

secundario y
rotulado de los
alimentos.

aprobado por el
ICBF.
*Evidencias

fotogréficas
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223 Garantizarla |
entrega de materias | * Propuesta de
primas de calidad | RPP aprobada
conforme a lo por el CZ.
establecido en la *Memorando
minuta patrén de aprobacion
vigente y fichas de fichas Permanente X
técnicas de técnicas
alimentos emitido por la
establecidas y regional del
aprobadas por el ICBF.
ICBF a las UDS.
2}33;1052%3{23 Pantallazo del
planillas de entrega | ,. cargue en e_l
L link establecido
a beneficiarios ara este fin
mensualmente enel | P /0 *Correo mensual X
formato establecido | YO O
electrénico al
por el ICBF al isor del
supervisor del SUpervisor de
contrato. contrato.
2.2.5 Presentacion
en CTO del
cronogramade | Cronograma de
entrega de RPPa | entregay acta mensual X
las UDS y de presentacion
beneficiarios. en CTO
Estandar 18 2.3 Programa de Proveedores
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Primer comité y
seguimientos
permanentes

-

2.3.1 Presentar
oficialmente al Oficio y/o
supervisor del correo@ de
contrato, el presentacion,
Programa de Documento
Seleccion y PDF con
Evaluacion de formatos y
Proveedores acorde | soportes del
a la linea técnica programa de
brindada por el CZ, |  proveedores Anual
y, documentar los | con cargue en
formatos que hacen la ruta
parte del mismo establecida.
durante la ejecucién *Acta de
del contrato. primer CTO
*Pantallazo del
cargue.
2.3.2 Notificacion y
autorizacion por
parte del supervisor
del cambio de
proveedores,
presentando
justificacion escrita
del motivo del
cambio y -
evidencias de *Oficio y/o
evaluacién correp@ al
realizada a los Sugg;\t/r';g SEI
mismos, junto con
la actualizacion de FActa d? cTo
todos los formatos e segun Permanente
corresponda.

informacion
complementaria
relacionada con
registros y
conceptos sanitarios
en el formato
definido por el
ICBF, cada vez que
se requiera y/o
cambie algin
proveedor
(Formatos
actualizados).

*Actualizacion

de documentos

con cargue en
la ruta.
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241
Diligenciamiento
oportuno y
adecuado de los
formatos
establecidos para el
recibo,
almacenamientoy | Pantallazo del
distribucion AAVN | cargue *Correo

acorde a lo electrénico
establecido en el reporte de
anexo 2-vigencia saldos de
2021 (actas de AAVN ylo
entrega del confirmacion
transportador, de reservas.
control de
inventarios, entrega
a Unidades
ejecutoras y entrega
Permanente a beneficiarios) y
CTO de cargue en la ruta
contrato establecida.

Bimensual X

Estandar 13y
Estandar 14

2.4.2. Socializar en
CTO los resultados
de visitas de
interventoria

cuando aplique Actade CTO | segln aplique X
(fecha de la visita,
resultado obtenido

y acciones de
mejora).

2.4.3. Notificar
oportunamente al
CZ, el cambio de

responsable de Correo
. lectréni . .
punto adjuntando la electronico segun aplique X
. < adjuntando
informacién
L formato
solicitada en el
formato
establecido.
Permanente 3.1 Estrategias para la promocion de la Lactancia Materna
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Consumo:
Acciones que
buscan fortalecer
en la poblacién la
seleccién
adecuada de
los alimentos y la
préctica de
habitos
alimentarios
saludables que le
permitan
mantener un
estado de salud y
nutricion
adecuado.

Lograr que la
poblacién
colombiana
consuma una
alimentacién
completa,
equilibrada,
suficiente y
adecuada.

ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
/ feymaf mw««?m\q’a-,/

3.Educacion
alimentariay
nutricional

Estandar 9 y
Estandar 15

del plan de
formacién a las
familias, tematicas

3.1.1 Incluir dentro '

3.1.3 Celebracién

relacionadas con la Plan de
promocién de la | formacion a las
lactancia materna familias, anual (primer
con una fotografias, mes de inicio
periodicidad de 2 videos, actas, de contrato)
veces al mes. (El listados de
plan debe ser asistencia.
presentado para
revision al
nutricionista del
C2)
3.1.2 Gestiones oficios de
para la articulacion gestion, permanente
interinstitucional a fotografias, (Segun aplique
nivel territorial para | videos, actas, acorde a la
la promocion de la listados de necesidad)
lactancia materna. asistencia.
oficios de
gestion,

fotografias,

de la Semana videos, actas
Mundial de la S '
Lactancia Materna - Ia::it:tde cr)mscida € anual (agosto)
SMLM- del 2 al 6 ’
formato de
de agosto del 2021 | .
informe de la
SMLM.

3.2 Promocién de habitos y practicas de vida salud

ables

3.2.1 Incluir dentro

©
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del plan de
formacién a las
familias la
) Plan de
promocion de la formacion a las | anual (plan de

ividad fisi . -
. act da.d sicay familias, formacion
juego activo con los ) .

R . fotografias, primer mes de
beneficiarios segin videos, actas inicio de
la etapa de vida, s ’
apa de v listados de contrato)
condicidn fisica o . .
o asistencia.
médica, y,
documentarlo

durante la ejecucion

contractual.

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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3.2.2 Incluir dentro
del plan de
formacioén a las
familias la
promocioén de la
alimentacion
saludable mediante
la divulgacion de

las Guias
Alimentarias para Plan de
la poblacién formacion a las | anual (plan de
Colombiana - familias, formacion
GABAS- mayor y fotografias, primer mes de X
menor de dos afios, | Vvideos, actas, inicio de
como también para listados de contrato)

mujeres gestantes y asistencia.
madres lactantes,
promover la
estrategia 5 al dia
(caja de
herramientas
ICBF), y,
documentarlo
durante la ejecucién
contractual.

3.2.3 Desarrollar

acciones de Plan de
promocién dentro | formacion a las
de la celebracion de familias,
la semana de fotografias, anfL(J]a:lm(gcl?gnde
habitos y estilos de | videos, actas, rimer mes de X
vida saludables - listados de P inicio de
SHEVS-.- asistencia, contrato)
(septiembre), y, formato de
documentarlo informe de la
durante la ejecucion SHEVS.
contractual.
Consumo: 3.3 Prevencion de las enfermedades prevalentes de la infancia e Inmunoprevenibles.
Acciones que Lograr que la 3.3.1 Incluiren el
buscan fortalecer poblacién - Plan de
9 . plan de formacion i
en la poblacién la colombiana formacion a las
- . al talento humano y .
seleccion consuma una 3.Educacion . - familias,
: e . . Estandar 9y familias ;
adecuada de alimentacion alimentaria y Estandar 15 Permanente beneficiarias temas fotografias,
i ici - vi X
los a“’mt?ntoj yla coT_%letg, nutricional relacionados con: |?§Z§'o icéis, anual (plan de
prﬁ(,:bl_(;a € eq?.' ! rz: a, 1) prevencion de las asistencia formacion
aItos S: dle(i:len zy enfermedades formato de | Primer mes de
“f-‘%r’manco lideres para la copstruccién de un nuevo pais jn paevalentes de la seguimiento a inicio de
lcontec ¢ Universidadlde Pamplona infancia (EDA e contrato)
/ Pamplona - Norte de Santander - Colombia 115
< Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
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permitan
mantener un
estado de salud y
nutricion
adecuado

ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
/ feymaf mw««?mw{'a-,/

IRA, etc.), 2) la garantia de
Enfermedades “derechos.
inmunoprevenibles
y plan de
inmunizacion.
3.3.2 Presentar el Oficio o
procedimiento o
correo@ de
protocolo para la - anual (plan de
A presentacion, i
identificacion y Archivo PDF formacion
notificacion de los del primer mes de
posibles casos de rocedimiento inicio de
enfermedades P contrato)
o protocolo
prevalentes e .
establecido.

inmunoprevenibles.

Aprovechamiento
bioldgico:
Incluye
factores
determinantes del
medio ambiente,
entornos y estilos
de vida,
situacion
nutricional de la
poblacién,
disponibilidad,
calidad y acceso a
los
servicios de
salud, agua
potable y
saneamiento
basico.

@
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utilizacion
bioldgica de los
alimentos.
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4. Sistema de
Seguimiento | & o000 8 10
Nutricional 1y 15
Valoracion inicial y y
seguimiento
lid ! i6n d

4.1. Valoracion del estado nutricional

4.1.1 Realizar
tamizaje y
seguimiento al
estado nutricional
del 100% de la
poblacién

beneficiaria segin ot segun
Permanente directrices emitidas aplicativo per K.)dICIdad
por las direcciones CUENTAM,E © | definida por el
R SPES, segun ICBF
de nutricién y aplique
primera infancia del
ICBF, en atencion a
la emergencia
sanitaria generada
por el COVID-19
4.1.2 Notificar al
profesional de
nutricion del CZ, Correo
los casos de NN electrénico
con diagnéstico de adjuntando
riesgo (segun reporte del segun
directriz nacional | CUENTAME y | periodicidad
Permanente -
para la presente formato de definida por el
vigencia) y captura de ICBF
desnutricién aguda datos
moderada 0 severa | antropométrico
para confirmacion S
del estado
u_n_n_u_e_m‘p_a_’:s_en_p_aﬂutricional.
116
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4.2 Tratam

iento de los casos de malnutricion

4.2.1 Implementar
acciones de gestion
y articulacion
interinstitucional
(activacion de ruta)
para la atencion en
los servicios de
salud, de los NN
menores de cinco
(5) afios con DNT
aguda moderada o
severa acorde a la Oficios de
normatividad gestion,

Permanente vigente y conforme historias
a las orientaciones clinicas de
emitidas por las atencién para
direcciones de los casos a los
nutricion y primera | que aplique,
infancia del ICBF
para la presente
vigencia. Asi
mismo, realizar
seguimientos a las
remisiones y
suministro de
Formula
Terapéutica Lista
para el Consumo-

FTLC)

segun
periodicidad
definida por el
ICBF

©
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4.2.2 Socializar en
los CTO la
confirmacion y
seguimiento de los
NN reportados por
desnutricién aguda

“Informe

adjuntando
soportes, acta
de CTO,
formato de
seguimiento a
los casos
reportados por
desnutricion
aguda moderad

Permanente moderada y severa 0 severa, Bimensual
por el aplicativo Formato de
CUENTAME, o el | Seguimiento al
que haga sus veces Estado de
(emergencia Salud (signos y
sanitaria) sintomas de
DNT) Cargue
de soportes a la
ruta establecida
por el ICBF
4.2.3 Implementar
acciones de gestion
y articulacion
interinstitucional
(activacion de ruta,
seguimientos) para Oficios de
la atencién en los gestion,
servicios de salud, historias
de los NN menores clinicas de seqtin
de cinco (5) afios atencion para i 3i idad
Permanente con obesidad los casos a los dpe' odicida
? efinida por el
acorde a la que aplique. ICBF
normatividad Cargue de

vigente y conforme
a las orientaciones
emitidas por las
direcciones de
nutricion y primera
infancia del ICBF
para la presente
vigencia.

soportes a la
ruta establecida
por el ICBF

©
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4.2.4 Socializar en
CTOla
confirmacioén y
seguimiento de los

NN reportados con a(;plfr?trgr]IZO
Permanente obesidad por el ! Bimensual X
aplicativo soportes, acta
CUENTAME, o el de CTO
que haga sus veces
(emergencia
sanitaria).
4.2.5 Socializar en
el Comité Técnico
Operativo del
contrato, el informe 'i::]fé?ﬁg gee
Permanente de barreras de salud b d Bimensual X
para los casos que arreras de
amerite en la forma salud
establecida por el
ICBF.
5.1 Plan de Saneamiento Bésico -PSB-
5.1.1 Presentar
Calidad e oficialmente al Oficio,
Inocuidad de los | Promover practicas supervisor del correo@ de
alimentos: de autocontrol ) .| contrato, el Plande | presentacicn,
Acciones para basadas en la Primer comité | saneamiento para documento
garantizar que los prevencion y y seguimientos | a5 UDS. acorde a PDF, anual (primer «
alimentos no control de los permanentes las guias técnicas | diligenciamient | comité CTO)
causen dafio al peligros y el o para su elaboracion | o de formatos
consumidor desarrollo de la S.ézg&cEc;oB:n del ICBF. en las UDS
cuando se trazabilidad de los 9 . (para
- : potable y Estandar 17 . .
preparen o alimentos, sin saneamiento basico interventoria)
consuman de perjuicio de las
. en el hogar
acuerdo con el actividades
uso al que se ineludibles de 5.1.2 Cumpliry
destinan, inspeccion, documentar el Plan Plan de
contribuyendo a | vigilancia y control de Saneamiento b
- . saneamiento y
la seguridad que el Estado Bésico en todas las diligenciamient
alimentaria de la ejecute Permanente UDS, mediante el 0 de los Permanente X
poblacién. diligenciamiento de
los formatos formatos en las
establecidos por el ubs
ICBF.
(@) “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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5.1.3 Incluir dentro |

del plan de
formacion al talento
humano Plan de
capacitacioynes formacion al
- talento
relacionadas con
. "y humano, actas,
Primer comité | los programas que listados de
y seguimientos | hacen parte del Plan asistencia Permanente X
permanentes de Saneamiento, foto rafias:
generando procesos ofigi oyl 0’
de articulacion y
— rr
gestion con el CZ correos de
gestion.

del ICBFy
entidades de salud
del ente territorial.

5.2 Manual de Buenas Practicas de Manufactura - BPM-

5.2.1 Presentar
oficialmente al
supervisor del
contrato el manual
de BPM con los
procedimientos,

formatos y
. » controles a
Estandar 18, | FTIMer COMItey | implementar en los Oficio,
19-20y21 | SeQuIMIentos | proceso de compra, | correo@ de anual
permanentes recibo, presentacion. | (primer CTO) X

almacenamiento, PDF del BPM
preparacion y
distribucion de

alimentos, y,

documentarlo

durante la ejecucion
del contrato en
todas las UDS.

(@) “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
Icontec w 2Met o Universidad de Pamplona
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Permanente

del plan de
formacion al talento
humano,
capacitaciones
relacionadas con
los procedimientos
establecidos en el
manual de BPM
para los procesos de
compra, recibo,
almacenamiento,
preparacion y
distribucion,
generando procesos
de articulacién y
gestion con el CZ
del ICBFy
entidades de salud
del ente territorial.

5.2.2 Incluir dentro :

Oficio,
correo@ de
gestion y
articulacion,
actas, listado de
asistencia,
certificaciones
de entidades

anual (segin
cronograma de
laEA)

Permanente

5.2.3 Entregar a las
UDS. un acta de
recibo cada vez que
se haga entrega de
alimentos para el
cumplimiento de
las RP, refrigerios
ylo RPP, la cual
debe estar firmada
por las partes que
entregan y reciben a
conformidad.
NOTA: una copia
debera permanecer
en la UDSy otra
en el EA.

actas de
entrega
firmadas a
conformidad en
las UDSy EA.

Permanente

Primer mes de

Estandar 22 . )
ejecucion

5.2.4 Presentar
oficialmente al
supervisor del
contrato, los
certificados del
curso de
manipulacién de
alimentos vigente
de las Madres
comunitarias y/o
AEC FAMI

oficio o
correo@ de
presentacion,
Archivo PDF
cargado en la
ruta
establecida.

anual (segin
necesidad de
renovacion)

@
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pertenecientes a la
asociacion.

5.2.5 Presentar
oficialmente al
supervisor del

oficio o
contrato, las
certificaciones correo@_clie | .
médicas 'r:es;_ntacljl%nlé anua _gseglén
- rchivo necesidad de X
actual&zgfzsde las cargado en la renovacion)
comunitarias y/o ruta
AEC FAMI establecida.
pertenecientes a la
asociacion.
5.3 Brotes de ETAS
Segundo mes 5.3.1 Presentar oficio y/o
d_es_pl_Jesdd:eI oficialmente al T’ggreic;a@cigﬁ
fnicio ae supervisor del P '
contrato contrato. el Documento segur_mdo x
seguimientos protocolo para la PDF del comité
permanentes actuacion en los protocolo, plan
de formacion al
casos de ETAS. TH
5.3.2 Incluir dentro acta de
del plan de o
primer comité y | formacion al talento c/ip:;':;rllg?a segln
Estandar 12 seguimientos humano la ytécnica del cronograma de X
permanentes socializacion del ICBE GET
protocolo para foto rafllas
manejo de ETAS 9 '
5.3.3 Reportar al
supervisor del
contrato cuando se oficio y/o
presenta una correo@ de
CTO del enfermedad notificacion, cuando se X
contrato transmitida por documentos presente
alimentos — ETAS, | complementari
de acuerdo con lo 0s
descrito del Manual
“Eormando lideres para la costruccién de un nuevo pais en p@perativo de la
Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 122

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

www.unipamplona.edu.co




ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
/.f eyw Aoz »q’s-,/

Modalidad
correspondiente

Garantia de
derechos en
salud

Verificar la
garantia de
derechos en salud
de la poblacion
beneficiaria

6. Salud

Estandar 8, 10
y11

Permanente

6.1 Presentar
generado por el
CUENTAME
donde se evidencie
las atenciones
priorizadas de cada
uno de los
beneficiarios con
corte no mayor a
tres dias de la
realizacion de los
CTO para la
garantia de
derechos de
afiliacion al
SGSSS, CYD,
Vacunacion,
Control prenatal

correo

electrénico con
el reporte

CUENTAME

Bimensual

Se estan
cobrando las
vacunas y no

estan
agendando
citas

©
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Anélisis de los hallazgos

Tabla 1. Verificacion del cumplimiento de obligaciones contractuales para el contrato.

Indicador de . ]
o N° de Actividades Porcentaje
Cumplimiento
Cumple 44 97,8%
No cumple 1 2,2%
No aplica 0 0%
Total 45 100%

Gréfica 1. Distribucion porcentual de las actividades segun el indicador de cumplimiento.

= Cumple
= No cumple

“Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
— Universidad de Pamplona
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Mediante este indicador se busca relacionar el nivel de cumplimiento de las obligaciones
contractuales con lo suscrito al interior de los contratos, lo que también permite medir el correcto
desarrollo y/o prestacion de los servicios de atencion comunitaria. De esta manera, y teniendo en
cuenta la gréafica anterior, se puede destacar que el mayor porcentaje (97,8%) de las actividades
incluidas en el componente de salud y nutricion se cumplen a cabalidad frente a un porcentaje

minimo de incumplimiento referido en el 2,2% restante.

En consecuencia, la solucidn directa para lograr un porcentaje de cumplimiento total del 100% esta
supeditado directamente a la ejecucion de acciones de mejoramiento en una actividad especifica
que corresponde a la “participacion en las jornadas de socializacion, capacitacion y asistencia
técnica en estandarizacion de porciones” en donde se pudo identificar que la periodicidad con la
que se asistia a dichas jornadas convocadas por el Centro Zonal eran menor a lo estipulado en el
formato, que hacia referencia a una asistencia trimestral y no semestral como se indica en las
observaciones del ya mencionado hallazgo; asi mismo, la intervencion puntual para dar una
respuesta efectiva y eficiente a dicha falencia se encuentra contemplada al interior del plan de

mejoramiento que se anexard mas adelante.

Asi mismo, dado el grado de cumplimiento tan alto que se encontro a nivel administrativo dentro
de la Asociacion y ante el casi nulo incumplimiento evidenciado durante la etapa de
diligenciamiento, se procedié a indagar acerca de otras eventualidades y problematicas no
abarcadas dentro del formato pero que de una u otra manera podrian ser sujetas a revision e
intervencion de acuerdo con el oficio profesional. Tales observaciones y evidencias que reporto el
R.L de la Asociacion, estan contempladas dentro del plan de mejoramiento y es alli donde se dan

a conocer las vias de hecho para dar una solucion o respuesta ante cada irregularidad.

Plan de mejoramiento

o - . s rs
(@) ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
=
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — CENTRO ZONAL CUCUTA 2
PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL
DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA

(Y
BIENESTAR

PLAN DE MEJORMIENTO
SISTEMA DE VIGILANCIA ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL (SISVAN) FAMILIAR
PERIODO DE
55585@\"6\0 ACTIVIDADES PARA EJECUCION CUMPLE
SITUACION A, SOLUCIONAR LA OBJETIVO META INDICADOR | RESPONSABLE
MEJORAR SITUACION ENCONTRADA INIEIA FINAL | s1 | NO
Revision bibliogréfica.
Informar mediante un poster la
En Racién Preparada en pe_rlodlc_ldad establecida para la
Sitio v Refrigerios: asistencia a  las  diferentes
=10 ¥ HeTrderios: capacitaciones. Disefiar estrategias de IEC mediante las
S cuales se pueda recordar | Informar al 100%
La participacion en las . L Total de
. . ... | Realizar un seguimiento constante a | constantemente a los representantes | de los -
jornadas de socializacion, S . . poblacién
L . .| la Asociacion en el apartado de | legales, agentes educativos y operarios | representantes o Dayana Parra
capacitacion y asistencia | . - e . . L . sensibilizada  / - -
. . .| asistencia a jornadas de socializacion | la importancia de asistir a las jornadas | legales, agentes Por definir | Por definir
técnica en estandarizacion L e L . Total de
y capacitacion. de socializacion, capacitacién 'y | educativos y Pedro J. Mora

de porciones NO se hace
con una periodicidad de
cada 3 meses.

Acompafiamiento permanente via
mensajeria instantanea, telefénica y
reuniones por Microsoft Teams para
recordar la importancia de asistir a las
convocatorias del CZ.

asistencia técnica en estandarizacion de
porciones convocadas por el CZ con una
regularidad de cada 3 meses.

operarios de las
UDS.

poblacién
convocada * 100
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Garantia en derechos de
salud.

Segun la aseveracion de la
Representante Legal de la
Asociacion a los
beneficiarios  que  se
desplazan hacia el puesto
de salud para vacunarse se
les estdn cobrando las
inmunizaciones.

Gestion administrativa a nivel
Centro Zonal para la basqueda de
soluciones ante esta problematica.

Revision de los reportes hechos por la
RL de la Asociacion para estos casos
particulares dirigidos a COVECOM y
al CZ.

Redaccién de un oficio dirigido a la
IPS a la que esta adscrita el Puesto de
Salud Local en donde se exprese de
manera formal la inconformidad
frente a la situacion evidenciada por
los beneficiarios y en el cual también,
se indique la necesidad de buscar una
solucion y/o respuesta inmediata.

Disefio de un folleto, para entregar a
la poblacién objeto, centrado en la
evidencia cientifica en donde se
mencionen de manera didéctica los
beneficios que tiene el contar con un
esquema de vacunacion completo.

ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
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Verificar la garantia de los derechos en
salud de la poblacion beneficiaria en
cuanto a la atencion priorizada de todos
los servicios contemplados en el
contrato como lo es la Vacunacion.

Garantizar la
inmunizacion  del
100% de los
beneficiarios que la
requieran.

Total de la
poblacién

inmunizada /
Total de la
poblacién * 100

Dayana Parra

Pedro J. Mora

Por definir

Por definir

Garantia en derechos de
salud.

Cuando los padres de los
beneficiarios se desplazan
hacia el puesto de salud
para solicitar  alguna
atencion para sus hijos, no
se les atiende pese a que
madrugan desde las 3-4 am
porque se quedan sin
“fichas” o turnos mediante
los cuales los pueden
atender.

Gestion administrativa a nivel del
Centro Zonal para la basqueda de
soluciones ante esta problematica.

Redaccion de un oficio dirigido a la
EPS en donde se expresen los
inconvenientes presentados por los
beneficiarios y, por lo tanto, se
ejecuten acciones administrativas
eficientes y eficaces frente a las
irregularidades presentadas.

Creacion de wuna infografia que
permita a los padres de los
beneficiarios conocer de manera mas
clara el conducto regular mediante el
cual pueden exigir a la EPS u otras

Determinar el grado de cumplimiento
especifico de las  obligaciones
contractuales centradas en la atencion
de los beneficiarios por parte de las EPS
que tengan antecedentes o reportes en
cuanto a la dilatacion o retraso en la
prestacion de sus servicios.

Garantizar el acceso
a la atencion
humanizada y
rapidez en los
procesos como
agendamiento  de
citas por parte de las
EPS a todos los
beneficiarios.

Nivel de
satisfaccion  de
los beneficiarios.

Pedro J. Mora

Por definir

Por definir
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instancias la celeridad en los proce
de atencion en salud que soliciten.

Formular  un  cuestionario  de
satisfaccion ~ dirigido a  los
beneficiarios en cuanto a la atencién
suministrada por las EPS.

ELABORADO: REVISADO:

Pedro J. Mora. Dayana Mojica Meneses.

APROBADO

(Supervisora de
précticas)
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Conclusiones

El plan de mejoramiento se constituye como un conjunto de medidas de cambio que se toman en
una organizacion por un proceso que identifica un hallazgo y a través de la formulacion de este, se
busca orientar la mejora de rendimiento en sus componentes, procesos o actividades, en donde se

identificd tal hallazgo.

Un plan de mejoramiento es eficaz cuando los resultados de las acciones tomadas cumplen con el
criterio de solucion, que es eliminar o reducir las causas que originaron el hallazgo. Ya una vez se
establece el hallazgo, el responsable del proceso o dependencia con su equipo de trabajo, realizara
la identificacion del tipo de hallazgo que se esta presentando.

Al interior de la Asociacion, se resalta el buen direccionamiento que se le dan a cada uno de los
procesos Y actividades estipulados dentro de las obligaciones contractuales, por consiguiente, las
acciones de mejora siempre deben estar dirigidas a mantener ese grado de cumplimiento y afectarlo

positivamente a través de las intervenciones que se planifiquen.

El contar con un margen positivo de indicadores de cumplimiento permite evidenciar que las
funciones y procesos ligados al componente de salud y nutricidn se estan ejecutando en pro de la
satisfaccion de las necesidades de todos y cada uno de los beneficiarios, agentes educativos y

representantes vinculados al Instituto.
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6.4 Informe del Plan de Intervenciones Colectivas Aplicado en la Asociacion de
Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar FAMI Cafio Limdn Perteneciente

al Centro Zonal Cucuta 2.
Introduccion

La atencion primaria en salud ha sido presentada como un conglomerado de valores y principios
enfocados en la consecucion de una mejor salud en la poblacion, que sea accesible a todos los
individuos y familias de la comunidad, con su plena participacion y a un costo asequible. Es asi
que las intervenciones en salud publica constituyen un conjunto de estrategias o acciones colectivas
con el objetivo de proteger y promover la salud en comunidades o poblaciones. Cada intervencion
debe tener un disefio, una ejecucién y una evaluacion de los resultados. Los resultados de cada
intervencion estan relacionados a multiples variables sociales, econdmicas, politicas, culturales y
de organizacién (Sanchez Duque, Soto Véasquez, Cuadrado Guevara, Gomez Gonzélez, &
Rodriguez Morales, 2019).

En concordancia con los resultados obtenidos a partir las competencias de caracterizacion y
diagndstico nutricional por antropometria, se construye el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC),
con el fin de promover la salud y la alimentacion, prevenir, controlar o mitigar riesgos, proteger y
conservar la vida, dando respuestas que contribuyan al mejoramiento de las condiciones en salud

de la poblacién.

Para llevar a cabo esta labor se establecieron acciones integradas, basadas en los hallazgos
identificados; acciones encaminadas a este objetivo general del Plan de Intervenciones Colectivas;
que incluye actividades, intervenciones y procedimientos que se desarrollan con el fin de promover
la salud y la calidad de vida de la poblacién, logrando asi contribuir a los procesos de promocién

y prevencion.
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El presente documento permite visualizar los resultados de las acciones y actividades ejecutadas

por cada una de estas.
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Justificacion

En Colombia, los programas de promocion y prevencion que se desarrollan estan enmarcados en
el Plan Decenal De Salud Publica, 2012 - 2021, adoptado mediante la Resolucion 1841, 2013, que

constituye la politica publica del Estado colombiano en materia de salud.

Las intervenciones en salud publica son dificiles de realizar, requieren apoyo de multiples
instituciones, participacion de equipos multidisciplinarios, participantes con actitudes y habilidades
especificas, disefios claros realizados con base en la literatura cientifica disponible, entre otros
aspectos, lo cual condiciona la consecucién de los resultados esperados (Sanchez Duque, Soto

Véasquez, Cuadrado Guevara, Gdmez Gonzalez, & Rodriguez Morales, 2019).

El Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), se define segun la Resolucion 518, 2015 como el
conjunto de intervenciones, procedimientos o actividades para la promocion de la salud y la gestion
del riesgo dirigidas a grupos poblacionales a lo largo del curso de la vida: definidas con fundamento

en la evidencia disponible y en las prioridades de salud de cada territorio.

La gestion de las intervenciones colectivas se realiza con el proposito de implementar, monitorear
y evaluar las intervenciones colectivas de promocion de la salud y gestion del riesgo, dirigidas a
grupos poblacionales a lo largo del curso de la vida, conforme a los atributos de calidad definidos
para las mismas (MinSalud, 2015). Estas son gratuitas y estan dirigidas a la totalidad de la

poblacion.

Con el fin de impactar de manera positiva en los determinantes sociales de la salud, se realiza el
disefio e implementacién del PIC, en la poblacidn. Este se efectia a partir de los hallazgos

identificados en el proceso de caracterizacién y diagndstico nutricional por antropometria.
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Objetivos

Objetivo general

Formular actividades de intervencion con el fin de contribuir a la promocién de HEVS y la
prevencion de factores de riesgo relacionados con la afeccion del Estado Nutricional en los nifios,
nifias, gestantes y agentes educativas de la Asociacion FAMI Cafio Limon durante el segundo

semestre del afo 2021.

Obijetivos especificos

Efectuar de manera correcta el seguimiento al estado nutricional de los nifios y nifias que se

encuentran con malnutricién ya sea por déficit o por exceso.

e Formular actividades de intervencién que contribuyan a mejorar el estado nutricional de la
poblacion con malnutricion por exceso teniendo en cuenta el diagnostico nutricional.

e Gestionar actividades de intervencion dirigidas a la poblacion objeto mediante la ponencia por
parte de un experto acerca de la importancia del esquema completo de vacunacion.

e Ejecutar actividades de intervencion en la poblacién objeto dirigidas a exponer la importancia

y manejo del etiquetado nutricional.
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Metodologia

En la siguiente figura se contemplan cada uno de los apartados que conforman la metodologia para

la ejecucion del plan de intervenciones colectivas (PIC).

Figura 1. Flujograma Metodologico.

Poblacién Atendida

Revision, Analisis e Alcance d_e las
Intervenciones

Interpretacién de Datos }

Evaluacién de las .,
. Implementacion de las
Colectivas Colectivas

Gestion de tiempos y
espacios

Mecanismos de '
divulgacion y

concertacion

Descripcion de
tematicas a abordar
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Poblacion Atendida.

La poblacion a la cual se dirigen las acciones del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) la
conforman los nifios, nifias y mujeres gestantes vinculados a la Asociacion de Padres de Hogares
Comunitarios de Bienestar — APHCB FAMI Cafio Limon, perteneciente al Centro Zonal Cucuta

Dos. Asi como las 11 agentes educativas (1 por cada unidad de servicio — UDS).

Alcance De Las Intervenciones

Fomentar las capacidades y generar en los individuos y la comunidad las oportunidades para que
sean capaces de identificar y satisfacer sus necesidades en salud, cambiar o adaptarse al medio
ambiente y asumir estilos de vida que reduzcan su vulnerabilidad, con el fin de facilitar el desarrollo

de una cultura de la salud con calidad de vida y el desarrollo de la autonomia individual y colectiva.

Implementacion De Las Intervenciones Colectivas

Para la implementacion de las intervenciones colectivas, se identifica la poblacion y las tematicas
a abordar a partir de los resultados de los informes de caracterizacion y clasificacion nutricional
por antropometria. Dichas intervenciones se ejecutan de manera integrada mediante el abordaje de

los temas en las intervenciones.

Gestion De Tiempos Y Espacios

La gestion se realiza a través de mensajeria instantanea por medio de la aplicacion WhatsApp con
la Representante Legal de la asociacion para concertar tiempos y espacios disponibles para
desarrollar las tematicas, en la siguiente tabla se establece el orden cronoldgico de los espacios

acordados.
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Tabla 1. Cronograma de ejecucion de actividades

TEMA FECHA POBLACION OBJETO
Importancia del Esquema Madres, padres de familia 'y
B 24-11-2021 )
Completo de Vacunacion. agentes educativos.

Agentes educativas, madres,

Etiquetado Nutricional. 25-11-2021 padres de los beneficiarios,
gestantes.

Nifios y nifias con exceso de

Seguimiento nutricional. 26-11-2021
peso.
Madres o padres con los nifios
Actividad Fisica y Juego y nifias con exceso de peso,
) 29-11-2021
Ludico. gestantes con exceso de peso,

agentes educativas.

Mecanismos de Divulgacion y Concertacion

Los encuentros se desarrollan a través de la plataforma Microsoft Teams, la comunicacion previa
se realiz0 a través de mensajeria instantanea por WhatsApp y/o llamada telefonica con la
representante legal, quien convocaba a las demas agentes educativas, los acudientes de los

beneficiarios, las gestantes.
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Descripcion De Tematicas A Abordar

Se disefian y adaptan estrategias de acuerdo a los hallazgos identificados, en la siguiente tabla se

contemplan las tematicas y las estrategias a implementar.

Tabla 2. Descripcion de tematicas del PIC

TEMA ESTRATEGIA

Importancia del Capacitacion sobre la importancia del esquema completo de

Esquema Completo de |vacunacion a cargo del talento humano del Programa Ampliado de

Vacunacioén. Inmunizaciones.

Presentacion diapositivas.

Etiquetado Nutricional.
Infografia: “Etiqueta de Informacion Nutricional”

Realizar recomendaciones nutricionales por via telefénica a las

Seguimiento nutricional . . N N
familias de los nifios y nifias con exceso de peso.

Actividad Fisica y Juego | Bailoterapia dirigida por talento humano enviado por el Instituto
L udico. Municipal de Recreacion y Deporte de la ciudad de Cucuta.

Evaluacién De Las Intervenciones Colectivas

La evaluacidn de las tematicas e intervenciones ejecutadas se realiza a partir de la participacién y/o

asistencia a las jornadas o encuentros programados segun la particularidad de los mismos.
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Igualmente, se hace la aclaracion que debido a los tiempos y temas no se pudo realizar una

adecuada evaluacion de las tematicas.

Revision, Andlisis E Interpretacion De Datos

A partir de la evaluacién de las intervenciones colectivas, se consolida la informacion, se elaboran

las tablas y graficas de las variables, se analizan e interpretan.
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segundo semestre del afio 2021.

OBJETIVO OBJETIVOS
- ACTIVIDAD META INDICADOR DIRIGIDO
GENERAL ESPECIFICOS
Identificar el Realizar.el .respectivo .
Efectuar de  €Stado nutricional seguimiento a N°® de Se‘lg_“”;”enws
manera de los nifios y aquetlos nios y Total de nifios % 100%
nifias nifias con T
correcta el ) ’ malnutricion por y nifias con
seguimiento al dlagnostlce_ld_os con défici P lizar el malnutriciéon
estado malnutricion. éficit o por exceso Rea_lzgr e por déficit - -
nutricional de de manera mensual, a seguimiento Nifios y Nifias
L0 Nifios través de llamadas nutricional al de la APHCB —
nifias que :e ) telefonicas o por total de nifios y FAMI Cafio
encuent?an con Registrar de- medio de la red nifias con N¢ de llamadas Limén.
malnutricion manera progresiva  social WhatsApp con  malnutricion. tele{?”‘gas
el formato de los padres de familia % X100%
ya sea por seguimiento ; .
e - y agentes educativas nifias con
deficitopor  nytricional de los : Y
EXCESO ” o por medio de toma malnutricién
' nifios y nifias de de medidas por exceso
las Asociaciones. antropométricas.
Formular Promover la Realizar un oficio de Interv::nzlor del N° de familias Nifos, Nifias,
actividades de  actividad fisica 'y gestion al Instituto 1_90/0 e. NOS intervenidas x100% Mujeres
intervencion el juego ludico Municipal de NINOS y ninas TOta.l dﬁ’ usuarios gestantes,
que teniendo en cuenta Recreacion y con sobrepeso y ClaSlI{ icados con Padres de
contribuyan a a aquellos nifios Deporte solicitando obesidad entre sobrepeso y familia, Agentes
. . -, las edades obesidad .
mejorar el con exceso de una intervencion did Educativos y
estado peso mediante la acerca del tema comprendidas Representantes
jtpiglonal gestfonmeandel lideres pxpuksteestnifiosn de 058834 BYi3%n paz” legales de la
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la poblacion
con
malnutricion
por exceso
teniendo en
cuenta el
diagndstico
nutricional.

Gestionar
actividades de
intervencion
dirigidas a la
poblacion
objeto
mediante la
participacion y
ponencia de un
experto en el
area de
Atencion
Priorizada en
ICBF.
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Dar a conocer a la
poblacién objeto
la importancia de

contar con el
Esquema de
Vacunacion
Completo y el
Carnet de
Crecimiento y
Desarrollo.

Agggggﬁ%ggﬁwUt:mNALMENTE

Yz

nifias de z a 24 meses

de edad.

Por medio de un
oficio se solicita un
profesional idoneo

que mediante su

conocimiento y

actividades
planteadas
promocione todo lo
referente a la
atencion priorizada
en ICBF exponiendo
la importancia del
Esquema de
Vacunacion vigente
para la edad y el
Carnet de
Crecimiento y
Desarrollo con el fin
de resolver todas las
dudas e inquietudes
de los participantes
de la reunién de una

manera correcta y

asertiva.
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Socializar a los
padres de
familia, mujeres
gestantes,
agentes
educativos y
representantes
legales la
importancia del
Esquema de
Vacunacion
Completo y el
Carnet de
Crecimiento y
Desarrollo.

N° de usuarios participes
de la reunién

N° de usuarios convocados
de las EAS
X 100%
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FAMI Carfio
Limon.

Mujeres
gestantes,
Padres de

familia, Agentes
Educativos y
Representantes
legales de la de
la APHCB -
FAMI Cafio
Limén.
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diapositivas y una
infografia que
abarquen de manera

Orientar a la s
Ejecutar poblacién objeto  didactica los puntos
actividades de acerca de la claves para la Capacitar al Mujeres
intervencion importancia de correcta lectura e 100% de |a gestantes,
! . L b
enla interpretar Interpretacion del oblacion Padres de
poblacion  apropiadamente el etiquetado P . ., . familia, Agentes
) ) nutricional acerca de la N° de poblaciéon capacitada .
objeto etiquetado ' . . = — Educativos y
L .. importancia de N° de poblacién convocada
dirigidas a nutricional de los Representantes
. la correcta X 100%
exponer la diferentes legales de la
. . i lectura del APHCE
|mport§n0|a y a lmentos Mediante una etiquetado -
manejo del mediante la licacion d . FAMI Cafio
i q iatizacion del aplicacion de nutricional. Limg
eth.ugta 0 soma- izacion .e mensajerfa externa imon.
nutricional. materlaI. educativo  (\whatsApp, Gmail)
pertinente. se facilitaré la
entrega del material
educativo disefiado a
cada uno de los
asistentes.
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Resultados y Analisis
Poblacion Total Intervenida

Tabla 3. Distribucion porcentual segun la cobertura a la poblacion objeto

Poblacion Asistencia
Estrategias
Proyectada N %
Etiquetado Nutricional. 11 11 100%
Actividad Fisica y Juego Ludico. 25 14 56%
Seguimiento nutricional. 8 8 100%
Importancia del Esquema Completo de Vacunacion. 7 - -

Figura 2. Distribucién porcentual segun la cobertura a la poblacién objeto

Asistencia
120%
N=11 N=8
100% - - F
80%
N=14
60%
ﬁ
100% 100%
40%
56%
20%
0% L 4
Etiquetado Nutricional Actividad Fisica Segumiento Nutricional
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De acuerdo con la gréafica anterior, se intervino el 100% de la poblacion objeto de la APHCB —
FAMI Cafo Limon en las intervenciones relacionadas con el etiquetado nutricional (N=14) y el
seguimiento nutricional (N=8). Por otra parte, para la intervencion en el tema de Actividad Fisica,
solo fue posible intervenir al 56% de la poblacion. A continuacidn, se analizardn una por una las

intervenciones realizadas de manera detallada y amplia:

Uno de los temas que se considerd puntuales a intervenir en la poblacién objeto como parte de la
labor del profesional de la salud, fue la tematica relacionada con la “Importancia del Esquema
Completo de Vacunacion”, que surge como respuesta ante los reportes de la ficha de
caracterizacion sociofamiliar en la cual se evidencio que 8 nifios tenian el carnet de vacunacion
incompleto y a partir de la programacion de esta actividad, se hizo la gestion pertinente a traves de
un oficio dirigido a la Secretaria Municipal de Cucuta, esta se radicé a través de la pagina web de
la alcaldia dado el funcionamiento actual que tenia la dependencia, asi mismo, este proceso se
realizd el dia martes 23 de noviembre y se obtuvo una respuesta positiva (vease el Anexo 1y 2)
para el dia miércoles 24 de noviembre en donde a partir de la revision del estado de dicho radicado
se evidencid que la Subsecretaria de Salud Publica atendid la solicitud y traslad6 el caso al
Programa Ampliado de Inmunizaciones — PAI para que el encargado de esta area contacte a la
Representante Legal de la APHCB — FAMI Cafo Limén y puedan efectuar la intervencion en la

tematica.

En cuanto a la intervencidn que hacia parte de la temética de etiquetado nutricional, se abordé el
tema por sugerencia de la docente supervisora y dada la importancia del mismo se decidié enfocar
la capacitacion a las agentes educativas (Anexo 3) ya que directamente ellas realizan el contacto
en campo con la poblacién objeto y son el puente mediante el cual se interviene a la misma; de esta
manera, la orientacion en la tematica se ejecuto el dia 25 de noviembre a partir de la proyeccion de
una serie de diapositivas que abarcaban de manera directa todo el paso a paso necesario para

aprender a conocer e interpretar el etiquetado nutricional a partir de la normativa mas vigente
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(Resolucién 810 del 2021) de los productos y alimentos, asi mismo la retroalimentacion de la
tematica se hizo a partir de la proyeccion de una infografia que resumid los apartados mas

importantes del tema como se evidencia en el Anexo 4.

Seguidamente, dentro de la planificacion del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC también se
llevo a cabo la actividad relacionada con el seguimiento nutricional de los nifios y nifias con
malnutricion a partir del reporte del CUENTAME que fue el insumo para la realizacion del informe
de diagnostico nutricional de la poblacion objeto, esta actividad se llevé a cabo teniendo en cuenta
estos resultados anteriores y a partir de la revision de un reporte mas reciente del CUENTAME se
procediod a analizar la evolucidn del estado nutricional de los nifios que se resume en la siguiente

tabla y figura:

Tabla 4. Distribucion porcentual de los nifios con exceso de peso segun los reportes del

CUENTAME.
Primer Reporte del Segundo Reporte del

Clasificacion CUENTAME CUENTAME

Nutricional
N % N %

Obesidad 1 12,5% 1 12,5%

Sobrepeso 7 87,5% 3 37,5%

Riesgo de Sobrepeso 0 0% 4 50%

TOTAL 8 100% 8 100%

o - . s rs
(@) ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
Icontec = HaNet = Universidad de Pamplona

i, €
w w Pamplona - Norte de Santander - Colombia 144
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

D



ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
/ feywwf M-M««?M\{{’t,/

Figura 3. Distribucion porcentual de los nifios con exceso de peso segun el primer y segundo
reportes del CUENTAME.

Primer y segundo reportes del CUENTAME

100,00%
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A partir de los resultados evidenciados en los reportes del CUENTAME (Anexo 5 6), se procedio
a hacer el seguimiento nutricional a los casos de los nifios con exceso de peso y a aquellos que se
encontraron en riesgo, con el fin de no excluirlos de las recomendaciones nutricionales que se
realizaron por medio de llamadas telefonicas, estas recomendaciones se hicieron teniendo en cuenta
los habitos alimentarios y el estilo de vida de la familia y los nifios que se indagaron por este medio,
de la misma forma se aprovechd el momento para extenderles la invitacion a participar en otra
actividad incluida dentro de este PIC, en la cual también se abordaba a esta poblacion objeto. De
la misma manera, es importante resaltar la evolucion positiva del estado nutricional de algunos de
estos nifios, pues el 50% de ellos (N=4) logré ubicarse en la clasificacion antropométrica “riesgo
de sobrepeso” segun el indicador P/T, y dada la evidencia se puede afirmar que gran parte de este

logro se debe a esos procesos y labores tan arduas que se llevan a cabo al interior del ICBF como

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia 145
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

D




ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
/; g@?&wnaf avainzal L{vé.'f

piezas claves de su direccionamiento estratégico, que a su vez se sustenta en el correcto proceso de
seguimiento nutricional de sus beneficiarios a partir de la activacion temprana de rutas de atencion
para la poblacién con malnutricion. Por otro lado, el Centro Zonal debe seguir manteniendo y
aumentando ese esfuerzo mancomunado con cada EAS y UDS vinculadas con el fin de lograr que
toda la poblacion objeto alcance ese estado nutricional 6ptimo.

Secuencialmente, la Gltima intervencion programada se ejecutd el dia lunes 29 de noviembre a las
3:00pm en el Salon Comunal del Adulto Mayor del Barrio Cafio Limén, dada la temética en
consideracién (actividad fisica y juego ludico), en los dias inmediatamente anteriores se extendio
adecuadamente la invitacion a la poblacion objeto que correspondia a nifios, nifias y mujeres
gestantes con malnutricion por exceso, asi como a las agentes educativas y otra poblacién
beneficiaria en caso de que desearan asistir a la jornada que se desarrollaria a partir de una
Bailoterapia como eje central de la practica de actividad fisica y la retroalimentacion de la misma
por parte de la compafiera de X semestre del programa de Nutricidn y Dietética y del escenario de
préacticas, Gineth Carolina de Dios, quien fue parte clave de la ejecucion y supervision de la
actividad dada su capacidad de trabajar en campo con la poblacién debido a que sus préacticas
académicas operaban bajo la modalidad presencial; es asi, que se llevo a cabo esta jornada, de la
cual también fue participe el Instituto Municipal de Recreacién y Deporte — IMRD de la ciudad de
Cucuta con el cual se realizd la gestion dias antes mediante la solicitud de talento humano
capacitado quién brindé también un apoyo vital para ejecutar la actividad. Asi mismo, también se
resalta la preparacion minuciosa de la jornada, dentro de la cual también cabe la retribucion que se
tuvo con poblacion objeto y los demas participantes a los que se les suministrd un pequefio
refrigerio (salpicon) como incentivo de su presencia. Todo esto se puede evidenciar correctamente

en el Anexo 7.

Finalmente, es asi como se dan por terminadas la ejecucion y evaluacion del PIC a partir de la

realizacion de cada una de las actividades planteadas con la participacion de la poblacion objeto.
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Conclusiones

A partir del seguimiento nutricional a los casos de los nifios con exceso de peso, se pudo evidenciar
una evolucion positiva en el 50% de los casos de sobrepeso que pasaron a una clasificacion de
riesgo segun el indicador trazador P/T, con lo cual, es importante destacar la labor tan crucial y el
compromiso asumidos por el ICBF, con los que se efectian todas las acciones interdisciplinarias
necesarias para mejorar el estado nutricional y de salud de los beneficiarios vinculados a cada una

de sus modalidades de atencién.

Seguidamente, las actividades de intervencion tan puntuales como la “Bailoterapia” que se ejecuto
con la poblacién objeto, permiten promover de la manera mas acertada los habitos y estilos de vida
saludables en la poblacién, el contacto y esparcimiento en estos espacios y escenarios es vital para
que ellos asuman de manera mas clara la importancia de mantener précticas saludables para mejorar

su estado nutricional y de la misma forma, transmitan estas préacticas a su entorno familiar y social.

En cuanto a la gestion de intervenciones tales como la solicitud formal que involucré a la Secretaria
de Salud Municipal de Cudcuta, mediante el apoyo con talento humano capacitado para dar a
conocer temas de relevancia para la poblacion objeto como lo es la importancia del Esquema de
Vacunacion Completo; se puede destacar, que la realizacién de este tipo de acciones en el marco
del componente interinstitucional permiten aumentar el trabajo conjunto y coordinado entre
diferentes sectores con el fin de satisfacer las necesidades de salud de la poblacion en general y por

lo tanto ejercer un mayor impacto social.

Finalmente, el ejecutar intervenciones dirigidas a capacitar a la poblacion objeto en temas
especificos, como lo fue la charla sobre el Etiquetado Nutricional, les permite adquirir herramientas

indispensables para lograr una mejor toma de decisiones en las esferas personal, familiar y social.
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AnNexos

Anexo 1.

ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR FAMI
CANO LIMON
NIT: B07002157-4
OPERADOR CUNTRATISTA

Cucuta, 23 de poviembre de 2021

Sefiores
Secretana de Salod

Clicuta - Norte de Santuncer

ASUNTO: Solicitud de profesional paca realizas capaitacion sobre Ia imponancia del esquema completo de vacumscion y 1a nsta integral
de la atencion para [n promoeeion y mantenimicnto de 1n sahid

Cordial Saludo

Eu stencitn 3 3o establecido en el linsaniento téeaico para la stencida 3 L prituers infancia, Ia Asociacidu de Padres de Hopares
Comwumitanos de Beenestar - APHCB - FAMI Cafio Limin. perteneciente al Inshitito Colombian de Bienestar Fomihar (0CHF) requiere
Lrndar apoyo de fonua virtisl s madres, pedres de familia y sgentes educativos sobie 1s nuporacia del esquema completo de
vacunaclan ¥ 1o ruta integral de ko atenclon para la promocion ¥ mantenimienta de la salud. dado lo antenor. se haee necesmno ¢l
apoyo de un profestotal experio en ol drea pura la epscncion de dicha capacitscion

Con el fin de dar compliciento a k menciomado, se adjuatn nombre v conlacto de ba representante legal de ln APHCB - FAMI Caio
Lunéa, In seticea Deicy Dayams Pam, teléfono: 3142444850, para coordmm fecha y oo del sucuentro.

Sin oo purticala agradezeo b atencion prestada y quedo stenta » cualquier solicitud o respuesta

Cosdialmeute,

x —-&%éﬂ

Dexcy Dayanna Parm
Repeesettunte Legal de Ja APHCB - FAMI Caiio Lion,
CC 1090463002

Proyecw
fulo Plei Mora Nesoxd

Pedro Julidn Mora Mendoa

Estudiante de X semestre de Nufricson y Dacletica — Uaversadad de Pamplona

C.C 109428107,

Contacto:
Teléfoaio; 3172504500,
Comen: plmnmomd80 @il com

DIRECCION: AVENIDA 19 7 1744 CARD LIMON
CORRED: ASOCANDUMON DOUTLOOK COM
CELULAR 3142444650

Captura de pantalla: Pedro Mora/ 22 de noviembre/ Microsoft Word/ Oficio para la “Solicitud de
un profesional para realizar capacitacion sobre la importancia del esquema completo de

vacunacion”.
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ANexo 2.

R
@I“S J0SE DE Cucutu 2050, Estrategia de Todos
I:IITA | e/ \alels SN

salida Radicado: 20218021091801

San Jose de Cucuta, 24 de Noviembre de 2021

Sefior

PEDRO JULIAN MORA MENDOZA

Asunto: Solicitud capacitacion sobre la importancia del esquema completo de vacunacion
Respuesta a Radicado 20211100692182

Se da traslado al programa ampliado de inmunizaciones
Atentamente,

LEONARDO ERNESTO DURAN NAVARRO
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA

proyecto. LEONARDO ERNESTO DURAN NAVARRO

Direccién Palacio Municipal: Calle 11 # 5 49 / PBX 5784949 [ Cicuta - Colombia
www.cucut tander.gov.co

Captura de pantalla: Pedro Mora/ 24 de noviembre/ Pagina web de la Secretaria de Salud Publica/
Respuesta al radicado para la “Solicitud de un profesional para realizar capacitacion sobre la

©

lcontec
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Anexo 4.

Contiene informacion que necesitas Us:a;lmc m::h
para tomar decisiones saludahbles el ’
almenton

-
% Estan enlos envases =

dealimentosy bebidas

[ ® /
I nform aclo“ El Gobierno Nacional creo una propuesta para el etiquetado nutricional que

deben cumplir a partir de ahora los alimentos envasados para el consumo
humano.

Se determino incluir el sello frontalde advertencia

Esnecesario ademas presentar el contenido de nutrientes por
. 100 gramos o 100 miililitros ypor porcion.

Forma del sello positivo = 5
Se pone cuando el alimento e > =400mg > =150mg

envasado cumpla con todos 3 SE
os criterios técnicos y se Azlcares anadidos >=10g > =509 é @ @&

implementa de manera
volritaria. Grasaos Soturadas >=40g > =359
FAMILIAR

Captura de pantalla: Pedro Mora/ 25 de noviembre/ Microsoft Teams/ Capacitacidn sobre el
“Etiquetado Nutricional”.
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Anexo 5.

1090543777 GABRIELA  YEXIMAR BAYONA 3143712236 sobrepeso
| 1003313349 WISTON  LEONARDO BOHORQUEZ PEDRAZA 3148486208 sobrepeso
1002023152 ZAYLEE YULITZA  TARAZONA JAUREGUI 3213401565 sobrepeso

1092024551 ELDER DAYAN  ANTELIZ ROJAS "3213068443 sobrepeso
| 1002551677  DAYLER JOSE ALVAREZ FUENTES 3229190462 sobrepeso
| 1000027077 DILAN ANTOMIO  SANCHEZ CONTRERAS 3508316226 sobrepeso

1093611224  DANNA SALOME STEVEZ CARDENAS 3209354331 sobrepeso
| 1003313263 EDITH LUCERO  CANG ALVAREZ 3202281211 obesidad

Captura de pantalla: Pedro Mora/ 26 de noviembre/ Microsoft Excel/ Datos depurados de los
nifios con exceso de peso de acuerdo con el primer reporte del CUENTAME.
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ANexo 6.

1090543777 GABRIELA  YEXIMAR BAYONA 3143712236 sobrepeso
| 1093313349 WISTON  LEONARDO BOHORQUEZ PEDRAZA 3148485208 riesgo de sobrepeso
1002023152 ZAYLEE YULITZA  TARAZONA JALUREGUI '3213-401 5685 riesgo de sobrepeso
1092024551 ELDER DAYAN  ANTELIZ ROJAS "3213088443 riesgo de sobrepeso
| 1092551677  DAYLER JOSE  ALVAREZ FUENTES 3279190462 riesgo de sobrepeso
1002027077 DILAN ANTOMIO  SANCHEZ CONTRERAS 3508316226 sobrepeso
1093611224  DANNA SALOME STEVEZ CARDENAS 3209354331 sobrepeso
| 1093313263 EDITH LUCERO CANG ALVAREZ 3202281211 obesidad

=B R R - o ST S

=1

Captura de pantalla: Pedro Mora/ / 26 de noviembre / Microsoft Excel/ Datos depurados en
donde se muestra la evolucion del estado nutricional de los nifios con exceso de peso del primer
reporte del segun el dltimo reporte del CUENTAME.
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7. Area Educativa

7.1 Informe de Ejecucion del Plan Educativo Aplicado en la Asociacion de Padres de
Hogares Comunitarios de Bienestar FAMI Cafio Limdn Perteneciente al Centro

Zonal Culcuta 2.
Introduccion

La planificacion es un método cientifico que, por serlo, no varia esencialmente, aunque se lo
aplique en esferas distintas. Se sabe que la planificacion de programas de cualquier indole, requiere
sin excepcién, cumplir con ciertas etapas y cubrir aspectos que son determinados por el método
mismo, independientemente de la naturaleza del programa que se desea planificar. De esta manera,
la planificacién de un programa de educacion nutricional ha de exigir el cumplimiento de
condiciones inherentes al método, como son la investigacion e identificacion de problemas y
necesidades, el establecimiento de prioridades, la determinacion de los recursos existentes, la
elaboracion del plan de accion, la prevision de la realizacion del mismo, las posibles soluciones a

los problemas encontrados, y finalmente, la evaluacion (Barnoya de Asturias, 1968).

De esta manera, se busco la manera de disefiar un plan educativo cuyas acciones y actividades
planteadas estuviesen dirigidas a solventar las necesidades de la poblacion objeto de la Asociacion
de Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar - APHCB FAMI Cafio Limon vinculada al Centro
Zonal Cucuta 2, que esta conformada por las madres comunitarias o agentes educativas, 1os nifios
y nifias beneficiarios, los padres de los beneficiarios y las mujeres gestantes, quienes en su conjunto

integran la poblacion a atender dentro de la modalidad familiar.

Es asi que, se tuvieron en cuenta insumos claves como los informes de caracterizacion y

diagndstico nutricional para el planteamiento de las estrategias educativas orientadas a la
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programacion de capacitaciones en temas especificos que més adelante se detallaran y cuyo orden
I6gico y secuencial obedece a las etapas de diagnostico, planeacion, ejecucion y evaluacion con las
cuales se podra abordar a la poblacion de manera integral en la busqueda de solucionar

problematicas ligadas al componente de salud y nutricion.
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Justificacion

La Educacion en Alimentacion y Nutricion debe orientarse a potenciar o modificar los habitos
alimentarios, involucrando a todos los miembros de la comunidad educativa; nifios, padres, agentes
educativos, entre otros. Educar sobre la necesidad e importancia de una buena alimentacion
implica: descubrir y erradicar creencias, mitos y conductas erréneas; promoviendo una mayor
consciencia sobre las multiples funciones o roles que juega o debe jugar la alimentacién en las
diversas esferas de la vida, la salud, los aprendizajes, la produccion, distribucién y consumo de
alimentos; y el énfasis que la educacion debe asumir, sobre todo en la infancia, en el fomento de
conceptos, actitudes y conductas claras y fundamentales sobre la alimentacion (De La Cruz
Sanchez, 2015).

Es por esto, que el componente educativo, que debe caracterizar a la alimentacién y nutricion, se
debe concebir como una estrategia de formacién, lo que requiere desagregar la teoria de la
nutricion, en estrategias didacticas que consideren la salud desde una visién integral y la prevencion
de enfermedades crénicas no transmisibles desde su consideracion nutricional, ya que a traves de
ella se puede prevenir en salud, formar en valores y en identidad, que permitan mejorar la calidad

de vida de sus ciudadanos (De La Cruz Sanchez, 2015).

Dado que la Educacion Alimentaria y Nutricional tiene como objetivo principal contribuir a la
seguridad alimentaria, ayudando al desarrollo de capacidades de la poblacion para utilizar mejor
los alimentos y recursos disponibles satisfaciendo sus necesidades nutricionales (Perez & Aranceta
Bartrina, 2006); se vio la necesidad de disefiar un plan educativo en alimentacion y nutricion para
la poblacion beneficiaria que hace parte de la Asociacion de Padres de Hogares Comunitarios de
Bienestar - APHCB FAMI Cafio Limon, con el propoésito de dar respuesta a necesidades puntuales,
lo que dara lugar a la adquisicion de las herramientas necesarias para ejercer autonomia en la toma

adecuada de decisiones en torno al bienestar propio.
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Por consiguiente, se llevé a cabo todo el proceso metodoldgico ideal para el planteamiento y disefio
de las capacitaciones y el material IEC (Informacion, Educacion y Comunicacion) para educar a la
poblacion por medio del uso de las TIC (Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones)
como puente de ensefianza de practicas, habitos y conocimientos en el marco de la alimentacién y
la nutricion que les permitiran afrontar de la mejor manera problemas ligados al desconocimiento

e ignorancia.
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Objetivos

Objetivo general

Establecer estrategias de educacién a partir de resultados obtenidos en el diagnostico,
caracterizacion y obligaciones contractuales que favorezcan el desarrollo integral de las agentes
educativas, beneficiarios, padres de los beneficiarios de la Asociacion de Padres de Hogares

Comunitarios de Bienestar - APHCB FAMI Cafio Limon durante el segundo semestre del 2021.

Obijetivos especificos

e Fomentar habitos saludables de nutricion, actividad fisica, promocién de la salud fisica y
mental mediante la implementacion de estrategias educativas para mejorar la calidad de vida
de los usuarios del FAMI Cafio Limon.

e Exponer a la comunidad de la asociacion FAMI Cafo Limon (padres de familia, nifios, agentes
educativos) la importancia del consumo de alimentos en cantidad y calidad suficientes con el
fin de prevenir la desnutricion por déficit o exceso, y mejorar el estado nutricional de los nifios
y nifas.

e Explicar a las madres gestantes y lactantes la importancia de la lactancia materna exclusiva
hasta los 6 meses de vida y el inicio la alimentacion complementaria a partir de esta edad en
cada una de las unidades de servicio de la asociacion FAMI Cafio Limon.

e Orientar mediante estrategias educativas y didacticas a las agentes educativas acerca de las
enfermedades prevalentes de la infancia AIEPI con la finalidad de mejorar la atencién en salud
de los nifios y nifias vinculados en los HCB de la asociacion FAMI Cafio Limon.

o Orientar a las familias, mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia y agentes educativas
vinculadas a la Asociacion FAMI Cario Limén hacia la adopcion de Habitos y Estilos de Vida
Saludables — HEVS enfocados en la practica de patrones alimentarios saludables y de actividad

fisica, que contribuyan a la prevencion de la malnutricion por exceso.
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Metodologia

En la siguiente figura se contemplan cada uno de los apartados que conforman la metodologia para

la ejecucion del plan educativo:

Figura 1. Flujograma metodologico.
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Disefio de las capacitaciones

Las capacitaciones se disefiaron a partir de una metodologia de ensefianza virtual en donde por
medio de la plataforma Zoom se citaba a las agentes educativas y poblacion beneficiaria para darles
a conocer mediante exposiciones dindmicas la importancia de cada uno de los temas escogidos, en
donde a partir de las TIC se disefi6 el material educativo pertinente a cada tema como diapositivas,

infografias, posters, videos, entre otros.

Programacion de las capacitaciones

La gestion de tiempos y espacios se coordind mediante mensajeria instantanea por la aplicacion
WhatsApp con la Representante Legal de la Asociacion, la cual cedi6 el espacio semanal de reunién
denominado “Orientacion a las Familias” que se realizaba de martes a jueves a partir de las 3pm
para la ejecucion de las capacitaciones, de la misma forma, en la siguiente tabla se relacionan las

jornadas de capacitacion ejecutadas de acuerdo con el calendario acordado.

Tabla 1. Cronograma de ejecucion de actividades
TEMA FECHA POBLACION OBJETO

Madres, padres de familia'y

GABA 09-11-2021 )
agentes educativos.
Desnutricién y HEVS en el Madres, padres de familia 'y
16-11-2021 )
entorno laboral agentes educativos.
Madres, padres de familia'y
Lactancia Materna 17-11-2021

agentes educativos.
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Madres, padres de familia 'y
AIEPI 18-11-2021 )
agentes educativos.

Ejecucion de las capacitaciones

Las capacitaciones y actividades programadas se ejecutaron en el dia y la hora programadas por

medio de la plataforma Zoom, cada jornada de capacitacion se desarroll6 con normalidad.

Poblacion atendida

La poblaciéon a la que principalmente estaban enfocadas las capacitaciones era a las agentes
educativas, sin embargo, también se les extendio la invitacion a los padres de los beneficiarios, las
mujeres gestantes, quienes en varias ocasiones asistieron y estuvieron presentes durante dichos

espacios, como se podré evidenciar en los anexos mas adelante.

Evaluacion de las capacitaciones

La evaluacion de las tematicas estuvo siempre ligada al diligenciamiento de los diferentes pre-test
o0 pos-test formulados para cada tematica en especifico, se tratd de mantener un orden légico en las
preguntas con relacion a puntos clave y conocimientos que se consideraron importantes de
transmitir a la poblacién objeto, con lo cual ambos cuestionarios, de acuerdo con el tema, siempre
mantuvieron las mismas preguntas y respuestas, con el fin de poder medir como fue el aprendizaje.
Los test no tenian un limite para las respuestas, con lo cual también se podria evaluar a los padres

de familia de los beneficiarios y mujeres gestantes que estuviesen presentes en cada capacitacion,
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a través del diligenciamiento en el dispositivo electronico (computador, teléfono celular) que

utilizaron para visualizar las teméticas expuestas.
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OBJETIVO GENERAL.: Establecer estral

objeto.

TEMA

Promocion de
Habitos y
Précticas de
Vida
Saludables.

SUBTEMAS

Beneficios de la
préctica de
actividad fisica

diaria

Importancia del

consumo de una

dieta balanceada

(frutas, verduras,

consumo de sal,
etc.)

Practica del

autocuidado

(higiene, descanso,

salud)

OBJETIVO
GENERAL

Fomentar
habitos
saludables de
nutricion,
actividad fisica,
promocion de
la salud fisicay
mental
mediante la
implementacion
de estrategias
educativas para
mejorar la
calidad de vida
de los usuarios
del FAMI Cafio

Limén.

ACREDITADA |NSBT§’|Q|9
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Promover
estrategias para el
desarrollo de
actividad fisica en

el tiempo libre

Valorar nuestra
cultura alimentaria
tradicional
instruyendo a la
comunidad sobre
los beneficios de
los héabitos de vida
saludable, a través
de una
alimentacion sana

y balanceada

Impulsar la
préctica del

cuidado personal

ESTRATEGIA

Pre test.
-Diapositivas.
- Break.
-Actividad de
memoria
recreativas.
-Infografia.

-Post test

- Asesoria con
la docente

supervisora.

TE

METODOLOGIA

-Saludo inicial.

-Aplicacion del pre

test.
-Presentacion de

diapositivas.

-Break fantastico:

estiramientos.
-Entrega de una
infografia
educativa.
-Realizacion de
juego aplicativo.
-Aplicacion del

post test.

- Agradecimiento y

finalizacion.

POBLACION
OBJETO

Agentes
educativos,
padres de
familia,
beneficiarios y
representante
legal de la

asociacion

FAMI Cafio

Limén.

“Formando Ktéxesopira la construccion de un nuevo pais en paz”

HORA'Y
FECHA

16/11/2021

RECURSOS

Humanos:

Docente

supervisor.

Nutricionista
Dietista en

formacion

Agentes
Educativos
Comunitarios
de las
unidades de

servicio.

Representante
legal de la
asociacion
FAMI Cafio

Limén.

RESPONSABLE

Pedro Julian
Mora

Nutricionista
dietista en

formacion

Icontec Universidad de Pamplona
ol Pamplona - Norte de Santander - Colombia 164
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co




Generalidades de
la desnutricion
infantil

Tipos de
desnutricion

infantil

Causas, signos y
sintomas de
desnutricién

infantil

Rutas en

15O 9000

SC-CER96940

T (&

Exponer a la

comunidad de

la asociacion

entornokVeREEHI ADA INSTITUCIONALMENTE
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saludable

Conceptualizar a
los padres de
familia, y agentes

Saludo inicial.
-Aplicacion del pre
test.
-Mediante la

FAMI Cafio educativos sobre la
. _ Presentacion de
Limén. desnutricion
L -Pre test. diapositivas en la Agentes
infantil y sus L
(padres de . . Diapositivas. cual se explicara de educativos,
diferentes tipos
familia, nifios, - Break. una forma padres de
agentes -Actividad: detallada las familia,
educativos) la Orden por fecha generalidades, beneficiariosy ~ Microsoft
importancia del Describir las de nacimiento tipos de representante Teams.
consumo de principales causas -Infografia. desnutricién, e legal de la
alimentosen  de la Desnutricion -Post test identificacion de asociacion
cantidad y en los nifios y - Asesorfa con signos y sintomas FAMI Cafio
calidad nifias. la docente en nifos y nifias, a Limon.
suficiente con supervisora la representante
el fin de legal, a las agentes
prevenir la educativas y a los
desnutricion usuarios de la
por déficit o Identificar las asociacion.
exceso, y sefiales de alerta -Break fantastico:
ejoraEg)mando 9)‘1?@%&”,99?5 Ia construccion de un nESV8SA%8n paz”
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Equipos:

Computador.

Internet.

Material
didéctico.

Humanos:

Docente
supervisor.

Nutricionista
Dietista en
formacion

Agentes
Educativos
Comunitarios
de las
unidades de

servicio.

Representante
legal de la

Pedro Julian
Mora



Desnutricién
Infantil

aguda, moderada y
severa
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Infantil -Aplicacion del
post test.

- Agradecimiento y
finalizacion.
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asociacion
FAMI Cafo
Limén.

Equipos:

Computador.

Internet.

Material

didactico

Nutricionista
dietista en

formacion



Estrategias
parala
promocion de
la Lactancia
Materna.

Importancia de la
lactancia materna

exclusiva.

Las diferentes
posiciones al
momento de

amamantar.

Las
recomendaciones
de la lactancia
materna durante la
emergencia
sanitaria COVID-
19
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Explicar a las

madres
gestantes y
lactantes sobre
la importancia
de la lactancia
materna
exclusiva hasta
los 6 meses de
vida y el inicio
la alimentacion
complementaria
a partir de esta
edad en cada
una de las
unidades de
servicio de la
asociacion
FAMI Cafo
Limon.

Socializar la
importancia  que
tiene la lactancia
materna exclusiva
en los primeros seis
meses de vida, y de
manera
complementaria
hasta los 2 afios de

edad.

Detallar a las

madres que se

encuentran en
periodo de
gestacion y

lactancia, sobre la
implementacion de
técnicas adecuadas
de suministro,
extraccion y
conservacion  de
leche materna.

www.unipamplona.edu.co

Elaboracion de
un video sobre
“La felicidad la
das lactando” e
infografia sobre
“Lactancia
Materna

Exclusiva”
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Busqueda y
seleccion de la

informacion.

Elaboracion del

material educativo.

Enviar la Invitacién
a las  madres

comunitarias.

Mediante la
plataforma Teams
se proyectaran el
video de apoyo para

la capacitacion.

Proyeccién de
infografia donde de

manera dinamica se

ilustren las
diferentes
posiciones al

Madres
gestantes,

madres
lactantes, la
familia, agente
educativo
comunitario
FAMI de las
unidades de
servicio de la
asociacion
FAMI Cafio

Limén.
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Humanos:

Docente

supervisor.

Nutricionista
Dietista en

formacion

Agentes
Educativos
Comunitarios
de las
unidades de

servicio.

Representante
legal de la
asociacion

FAMI Cafio
Limén.

Pedro Julian

Mora

Nutricionista
dietista en

formacion



Atencion
integral a las
Enfermedades
Prevalentes
de la Infancia
(AIEPI)

Précticas de
prevencién de
enfermedades
prevalentes e

inmunoprevenibles

Esquema de
vacunacion,
crecimiento y
desarrollo.
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" adopcion

ir_ri';portancia que
tiene la Lactancia
Materna Exclusiva

frente al covid-19.

Orientar Brindar

mediante informacion a la

estrategias poblacién  objeto
educativas  y sobre pautas de Elaboracion de:
didacticas a las  prevencion de
Infografia
agentes enfermedades
. “Pasame la
educativas prevalentes -
] Informacion y
acerca de las prevenibles e
) . no los
enfermedades inmunoprevenibles.
gérmenes” y

prevalentes de
video alusivo al

la infancia  Sensibilizar a la

AIEPI con la poblacién  objeto Esquema  de
finalidad de frente a la Vacunacion
mejorar la  importancia de “Creciendo
atencion  en  cumplimiento  del protegidos”
salud de los esquema de

nifios y nifias  vacunacion.

vinculados en

los HCB de la Socializar a las

Universidad de Pamplona
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y la lactancia ante
el COVID-19.

Intervencion se
solicitara crear en
sus viviendas un
espacio  comodo
para realizar la

préctica de LME.

Revision y
contextualizacion
de la informacion
consultada y
recolectada.

Agentes

Disefio de material .
educativas de

educativo la Asociacion
FAMI Cafio

Convocatoria .
Limén del

por
medio de correo
centro zonal

electrénico a cada |
Cucuta 2.
una de las

EAS/UDS.

Desarrollo de la
capacitacion  por

medio de la

ﬁiaﬂf"ﬁérmamﬁg?m@?@mﬁ construccion de un nuevo pais en paz”
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Equipos:

Computador.

Internet.

Material
didactico

Humanos:

Docente

supervisora.

Pedro Julian

Mora
Nutricionistas

Plataforma

Microsoft ~ 18/11/2021  Dietistas en

Teams Nutricionista

formacion. -
dietista en

formacion

Agentes
Educativos
Comunitarios
de las

unidades de
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GABA

Plato saludable de
la familia

colombiana.

Actividad fisica

Factores de riesgo
relacionados con
la Obesidad y el

sobrepeso
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San de

Cdcuta

Orientar a las

" estrategias y
actividades
disefiadas.
Identificar los
diferentes  grupos

familias,
mujeres
gestantes,
madres en
periodo de

lactancia

y cuidadores de
nifios y nifias
menores de 5
afios vinculados

a la Asociacion

de las DIeREMLTADA INSTITUCIONAKMENTE

de alimentos para la
poblacién
colombiana y

su importancia
durante el periodo
de gestacion,
lactancia 'y los

primeros afios

de vida, segln el

icono del “Plato

FAMI Cafio
. saludable de Ila
Limoén
familia
hacia la colombiana” de las
adopcion de
Hébitos ~ y CABA
Estilos de Vida
Saludables -
HEVS Establecer

de Pamplona

www.unipamplona.edu.co

Pre-test.

Presentacion de
diapositivas
didacticas con
relacion a la
alimentacion

saludable.

Video animado

sobre los
factores de
riesgo.
Break.

de /Igg tidwel Mm«,?mizféqéﬁ Teams

-Saludo y
bienvenida.
-Proyeccion de la
infografia
-Proyeccion  del
video.

-Aplicacién del
juego digital.

Saludo inicial.

Aplicacion del pre-

test.

Presentacion de

diapositivas.

Presentacion  del

video animado.

Entrega de

infografias.

Break.

Desarrollo de la
actividad ludico

recreativa

Aplicacién del pos-

test.
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Agentes

educativos,
padres de
familia,
beneficiarios y
representante
legal de la
asociacion
FAMI Cafio

Limén.

servicio.

Equipos:

Computador.

Humanos:

Docente

supervisor.

Nutricionista

Dietista en

Pedro Julian
formacién Mora
Plataforma
Microsoft ~ 09/11(2021
Teams Agentes Nutricionista
Educativos dietista en
Comunitarios formacién
de las
unidades de
servicio.
Representante
legal de la
asociacion
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FAMI Cafo
e’ permitan /ﬁgﬂmﬁgmﬁam.m«/?ﬁhq{m Limén.
ey B
t'z._._,s__e eccion de
alimentos con el fin
alimentarios de lograr un patrén
saludables y de ctivida
actividad fisica, lddico o
. ; quipos:
que contribuyan  consumo adecuado  "écreativa para
. fomentar la
ala de energia, - - Computador.
nutrientes y agua actividad fisica.
prevencion  de durante los Internet.
la malnutricién periodos de -
por exceso. Material
. ~ Pos-test. o
gestacion, lactancia didactico

y los primeros afios

de vida.
Promover la
préctica de

actividad fisica en
el marco de los
habitos y estilos de
vida saludables
durante los
periodos de
gestacion, lactancia

y los primeros

afios de vida que

contribuyan al
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Explicar los

multiples factores
de riesgo asociados
con la presencia de
obesidad y
sobrepeso con el fin
de concientizar a la
poblacién objeto en
la adopciéon de
HEVS que
conduzcan a la
prevencion y
control de estas

patologias.
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Resultados y analisis

Capacitacion en GABA

En esta capacitacion se abordo la tematica de Guias Alimentarias Basadas en Alimentos — GABA
para la poblacion colombiana mayor de 2 afios y GABA para nifios y nifias menores de 2 afios,
mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia, todo esto mediante un enfoque en el cual se
abarco también la “Obesidad y el sobrepeso” como temas conexos, pues se resalto la importancia
de mantener practicas y habitos de alimentacién saludables tal y como se indican en las guias, para
asi no llegar a padecer esta enfermedad. Por consiguiente, previo a la capacitacion, se disefio el
material IEC para dar a conocer toda la tematica; el cual consistio en una presentacion de
diapositivas, una infografia y un video que se evidenciaran mas adelante en los Anexos 1y 2, junto
con la poblacion capacitada. A continuacion, se presentaran los test que se aplicaron de acuerdo

con la tematica, con su respectivo analisis general.

Pre-test de GABA

Graéfica 1. Distribucidn porcentual de las respuestas para la pregunta 1 del pre-test de
GABA.

Para que los nifios y ninas crezcan sanos e inteligentes hay que ofrecerles solamente leche
materna durante:

7/10 respuestas correctas

Los 3 primeros meses. 1 (10 %)
Los 6 ultimos meses. 2 (20 %)

Los 3 ultimos meses. 0(0%)

Gless RENGSISR TIEReR, _ Ten

0 2 4 8 8
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Gréfica 2. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 2 del pre-test de
GABA.

¢A qué edad los ninos y ninas pueden comer los mismos alimentos que la familia?

9/10 respuestas correctas

Alos 7 meses. —1 (10 %)

Alos 24 meses. |—0 (0 %)

Alos 5 anos. [—0 (0 %)

Gréfica 3. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 3 del pre-test de
GABA.

Por la salud de la madre y del bebé, se deben consumir alimentos frescos, variados y
naturales como lo indica:

9/10respuestas correctas

v El plato saludable de la fa.mllla 9 (90 %)
colombiana.

La olla saludable de la familia

0 (0 %)
colombiana,| © %

El tren de la alimentacion. —1 (10 %)

Ninguna de las anteriores. [0 (0 %)

0 2 4 6 8 10
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Gréfica 4. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 4 del pre-test de
GABA.

En las madres lactantes, alimentar al bebé con leche materna contribuye a:

8/10 respuestas correctas

Recuperar su peso.|—0 (0 %)

Prevenir algunos tipos de cancer.[—0 (0 %)

Fortalecer el vinculo afectivo T
—2 (20 %)
madre - hijo.
v Tocas fas antel'iores'_ f (80 g
0 2 4 6 8

Gréfica 5. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 5 del pre-test de
GABA.

;Cuantas porciones de frutas y verduras como minimo se deben consumir al dia?

4/10 respuestas correctas

3 al dia. —1 (10 %)
2 al dia. 5 (50 9
No se deben consumir. [—0 (0 %)
0 1 2 3 4 ]
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Gréfica 6. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 6 del pre-test de
GABA.

Para mantener una presion arterial normal se debe reducir el consumo de:

8/9 respuestas correctas

Sal. —1 (11.1 %)
Embutidos. |0 (0 %)
Enlatados. 0 (0 %)

Productos de paquete. |—0 (0 %)

Pos-test de GABA
Gréfica 7. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 1 del pos-test de

GABA.

Para que los nifos y nifias crezcan sanos e inteligentes hay que ofrecerles solamente leche
materna durante:

10/10 respuestas correctas

Los 3 primeros meses. 0 (0 %)

Los 6 ultimos meses. 0 (0 %)
Los 3 dltimos meses. [—0 (U %)
- p”meros SIS _ 10 (100
0 2 4 6 8 10
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Gréfica 8. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 2 del pos-test de
GABA.

¢A qué edad los nifos y nifias pueden comer los mismos alimentos que la familia?

10/10 respuestas correctas

Alos 7 meses. (0 (0 %)

¥ Alos 1zmeses. _ e

Alos 24 meses. |—0 (0 %)

Alos 5 afios. [—0 (0 %)

Grafica 9. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 3 del pos-test de
GABA.

Por la salud de la madre y del bebé, se deben consumir alimentos frescos, variados y
naturales como lo indica:

9/10 respuestas correctas

v Elpl Judabl la famili
= palo saludable de la Im a 9 (90 %)
colombiana.

La olla saludable de la familia
colombiana.

El tren de la alimentacion. —1 (10 %)

Ninguna de las anteriores.|—0 (0 %)

0 2 4 6 8 10
(@) “Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
Icontec Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 176
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co




ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
/‘fgﬂw M-WZM‘Q”#,/

Gréfica 10. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 4 del pos-test de
GABA.

En las madres lactantes, alimentar al bebé con leche materna contribuye a:

10/10 respuestas correctas

Recuperar su peso. |0 (0 %)

Prevenir algunos lipos de cancer.|—0 (0 %)

Fortalecer el vinculo afectivo
madre - hijo.

0 2 4 6 8 10

0(0%)

Graéfica 11. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 5 del pos-test de
GABA.

;Cuantas porciones de frutas y verduras como minimo se deben consumir al dia?

7/10 respuestas correctas

3 al dia. —1 (10 %)
2 al dia. —2 (20 %)
No se deben consumir. [—0 (0 %)
0 2 “ 6 8
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Gréfica 12. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 6 del pos-test de
GABA.

Para mantener una presion arterial normal se debe reducir el consumo de:
10/10 respuestas correctas
Sal. 0 (0 %)
Embutidos. 0(0%
Enlatados. 0 (0%

Productos de paquete. |—0 (0 %

0 2 4 6 8 10

En primer lugar, hay que destacar que el diligenciamiento de ambos test fue constante, puesto que
10 personas contestaron tanto el pre-test como el pos-test. El analisis inicial comienza a partir de
la “pregunta 1” que se enfoco en evaluar si antes o después de la capacitacion, la poblacion objeto
tenia conocimiento acerca de la duracion establecida para la Lactancia Materna Exclusiva — LME
que va hasta los 6 meses, en donde durante el pre-test sélo el 30% (N=3) no escogio la opcidn
correcta, por otro lado, en el pos-test el 100% acert6 en la respuesta. Seguidamente para la
“pregunta 2” enfocada en la alimentacion complementaria, ese periodo que consiste en introducir
variedad de alimentos a la dieta del nifio, se evidencié que en el pre-test s6lo un 10% (N=1) no
acertd en la pregunta y en cuanto al pos-test el 100% contestd correctamente. Para la “pregunta 3”
dirigida a saber qué estrategia indica que se deben consumir alimentos, frescos y variados (El plato
saludable de la familia colombiana), se mantuvo la misma tendencia, pues solo el 10% (N=1) no
escogid la opcion correcta tanto en el pre-test como en el pos-test en contraparte a la gran mayoria
(90%) que si escogid adecuadamente. Ya en la “pregunta 4” en donde se exaltan los beneficios de
la leche materna, en el pre-test el 20% (N=2) no acert6 a la respuesta correcta a diferencia del

porcentaje restante (80%, N=8), sin embargo, en el pos-test, el total de los encuestados si respondid
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acertadamente. Para la “pregunta 5 sobre el minimo de porciones de frutas y verduras a consumir
durante el dia, fue evidente el desconocimiento de la poblacion pues el 60% (N=6) contesto de
manera erronea la pregunta, acertando Unicamente el porcentaje restante (40%, N=4); ya
posteriormente en el pos-test el porcentaje de personas que contestaron mal se redujo a la mitad
(30%, N=3), quedando finalmente un 70% de la poblacion que escogié correctamente. Ya por
ultimo en cuanto a la “pregunta 6 en donde se mencionan los productos a evitar si se quiere
mantener una presion arterial normal, sélo el 10% (N=1) no acert6 en la respuesta correcta, dejando
en claro que la gran mayoria si conocia plenamente la respuesta (90%, N=9), ya en el pos-test esta
tendencia mejord aun mas pues el 100% contestd debidamente la respuesta correcta.

Ahora bien, es inminente destacar que se evidencié una mejoria total en el porcentaje de acierto a
las preguntas tras la ejecucion de la capacitacion, esta informacion es muy til pues exalta la
pertinencia de este tipo de espacios en los que se logra sensibilizar a la poblacién en conocimientos
claves relacionados con los habitos y practicas alimentarias. De la misma forma, también se
evidenciaron algunos puntos negativos como lo evidenciado en la “pregunta 5” pues pese a que
durante toda la charla se les recalco la cantidad especifica mediante diferentes medios audio-
visuales, alguin porcentaje de la poblacion ain mantuvo ese grado de desconocimiento y confusion,
por lo tanto es ideal, replantear nuevas estrategias que permitan reforzar estos saberes en la
poblacion objeto para hacer de la ignorancia y el desconocimiento estén menos presentes cada vez

mas.
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Capacitacion en Desnutricion y HEVS en el entorno laboral

Para esta capacitacion se tomo la decision de incluir 2 tematicas por dos razones: la primera estuvo
supeditada al tiempo tan escaso con el que se contaba para ejecutar todas las actividades
programadas en el plan educativo y, en segundo lugar, se unieron estos dos temas en especifico
debido a que no eran tan extensos en cuanto al contenido a abordar. Es asi que, una vez alcanzado
el dia del encuentro, se realizaron las dos capacitaciones de manera secuencial, empezando con el
tema de desnutricion seguido con los Habitos y Estilos de Vida Saludables — HEVS en el entorno
laboral, para ambos se disefi6 un material IEC principal que correspondia a una presentacion de
diapositivas adicional a un material IEC complementario o de retroalimentacion que const6 de un
video y una infografia respectivamente; ya en los Anexos 3y 4 se puede evidenciar la poblacion

asistente y parte del material educativo realizado.

Pre-test de Desnutricién y HEVS en el entorno laboral

Grafica 13. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 1 del pre-test de

Desnutricion y HEVS en el entorno laboral.

Son principales causas de la desnutricion:

8/8 respuestas correctas

v Bajo peso al nacer y ausencia 8 (100 %
de Lactancia Materna Exclusiva.

Consumo de frutas y verduras
por lo menos 5 veces al dia.

No realizar actividad fisica por lo
menos 3 veces por semana.

o
N
B
(2]
@
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Gréfica 14. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 2 del pre-test de
Desnutricion y HEVS en el entorno laboral.

;Cuales son los fenotipos de la desnutricion aguda severa?

7/8 respuestas correctas

Desnutricion Aguda Moderada —1 (12.5 %)

Desnutricion Cronica 1 (12.5 %)

v Marasmo y Kwashiorkor 7 (87.5 %)

Gréfica 15. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 3 del pre-test de
Desnutricion y HEVS en el entorno laboral.

Son factores protectores para evitar la aparicion de Desnutricion:

6/8 respuestas correctas

Comer 5 veces al dia.

v Lactancia matema exclusiva,
controles de crecimiento y B (75 %)
desarrollo.

Manejo intrahospitalariof—0 (0 %)
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Gréfica 16. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 4 del pre-test de
Desnutricion y HEVS en el entorno laboral.

Son beneficios de la practica de pausas activas en el entorno laboral:

7/8 respuestas correctas

v Disminuir el estrés laboral y
fisico, aumentar la armonia 7 (87.5 %)
laboral.

Dormir al menos 7 horas por
—1 (12.5 %)
noche.

Actividades fisicas aercbicas

s —0 (0 %)
intensas.

Gréfica 17. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 5 del pre-test de
Desnutricion y HEVS en el entorno laboral.

¢A que hace referencia el concepto cuidado personal?

8/8 respuestas correctas

Lavado de manos.{—0 (0 %)

Asistir a chequeos periedicos.|—0 (0 %)

v Aseo, limpieza e higiene de
nuestro cuerpo, ducha o bafo 8 (100 %
diario, higiene y cuidado de la...

0 2 4 6
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Gréfica 18. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 6 del pre-test de

Desnutricion y HEVS en el entorno laboral.

¢Cual es la importancia del consumo de una dieta balanceada?

8/8 respuestas correctas

v Ayuda a protegernos de
desnutricion, enfermedades no
transmisibles (Diabetes, hipert...

8 (100 %

Nos mantiene alerta y con 0(0 %)
—0 (0 %
energia todo el dia. i
Aumenta la concentracion en el 000
b 70
trabajo. ©%)
0 2 4 6 8

Pos-test de Desnutricién y HEVS en el entorno laboral
Gréfica 19. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 1 del pos-test de

Desnutricion y HEVS en el entorno laboral.

Son principales causas de la desnutricion:

2/2 respuestas correctas

v Bajo peso al nacer y ausencia 2(100 %
de Lactancia Materna Exclusiva. i

Consumo de frutas y verduras| _
por lo menos 5 veces al dia.|

No realizar actividad fisica por lo

0 (0 %)
menos 3 veces por semana.
0 1 2
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Gréfica 20. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 2 del pos-test de
Desnutricion y HEVS en el entorno laboral.

;Cuales son los fenotipos de la desnutricion aguda severa?

2/2 respuestas correctas
Desnutricion Aguda Moderada 0 (0 %)

Desnutricién Cronica |—0 (0 %)

v Marasmo y Kwashiorkor 2 (100 %

Graéfica 21. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 3 del pos-test de
Desnutricion y HEVS en el entorno laboral.

Son factores protectores para evitar la aparicion de Desnutricion:

2/2 respuestas correctas

Comer 5 veces al dia.[—0 (0 %)

V' Lactancia materna exclusiva,
controles de crecimiento y 2 (100 %
desarrollo.

Manejo intrahospitalario{—0 (0 %)
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Gréfica 22. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 4 del pos-test de
Desnutricion y HEVS en el entorno laboral.

Son beneficios de la practica de pausas activas en el entorno laboral:

1/2 respuestas correctas

v Disminuir el estrés |aboral y
fisico, aumentar la armonia 1(50 %
laboral.
Dormir al menos 7 horas por 0 (0%}
noche.|
Actividades fisicas aerébicas
; 1(50 %
intensas.
0.0 0.2 04 0.6 0.8 1.0

Gréfica 23. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 5 del pos-test de
Desnutricion y HEVS en el entorno laboral.

;A que hace referencia el concepto cuidado personal?

2/2 respuestas correctas
Lavado de manos.| 0 (0 %)

Asistir a chequeos periadicos. {0 (0 %

V Aseo, limpieza e higiene de
nuestro cuerpo, ducha o baro 2 (100 %
diario, higiene y cuidado de la...
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Gréfica 24. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 6 del pos-test de

Desnutricion y HEVS en el entorno laboral.

¢Cual es la importancia del consumo de una dieta balanceada?

2/2 respuestas correctas

v Ayuda a protegernos de
desnutricion, enfermedades no 2 (100 %
transmisibles (Diabetes, hipert...

Nos mantiene alerta y con

0(0 %
energia todo el dia. SN

Aumenta |a concentracion en el

“Fow©o%
trabajo.| = )

Dado que para esta capacitacion en especifico se decidio abordar dos tematicas diferentes, en los
aspectos a evaluar se concertd no saturar a la poblacion objeto con muchas preguntas con el fin de
no tornar la tarea de contestar a conciencia en algo tedioso. Para ello, como se evidencia en los test
se plantearon 3 preguntas por cada tematica, 6 en total. En cuanto al diligenciamiento de los
cuestionarios se debe destacar que el nimero de personas que contestaron el pre-test con respecto
al pos-test decrecio significativamente, ya que para el pre-test 8 personas contestaron las preguntas
mientras que en el pos-test s6lo 2 personas contestaron, esta situacion realmente impactan de
manera negativa los resultados que se buscaban medir de manera adecuada durante la evaluacion
de latematica, con lo cual el peso del analisis pierde validez en la medida que no se puede comparar
estadisticamente de manera correcta. ES por esto que Unicamente se analizaran los resultados del
pre-test, en donde se evidencid que para la “pregunta 1”” enfocada en indagar si conocian o no las
causas de la desnutricion, el 100% contestd de manera correcta. Seguidamente, en la “pregunta 2”
en donde se preguntaba sobre los fenotipos de la desnutricion aguda y severa, solo el 12,5% no

acerto en la respuesta, en donde a su vez, también se evidencid un sesgo durante la seleccion de la
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respuesta, pues aparecio otra dato o respuesta adicional con la cual el N de respuestas total
aumentaba a 9, con lo cual se evidencio ese error tal vez producto de la incertidumbre que tuvo
determinada persona a la hora de saber si se habia registrado o no su respuesta, con lo cual, contesto
2 veces la misma pregunta. Ya en la “pregunta 3” dirigida a preguntar sobnre los factores
protectores para evitar la aparicion de la desnutricion, s6lo un 25% (N=2) no escogi0 la respuesta
correcta en contraparte al 75% restante que si acertd en su seleccion. Posteriormente, a partir de la
“pregunta 4” se empezo6 a abordar la tematica de HEVS en el entorno laboral, con lo cual las
preguntas tenian esta connotacion, para ello en esta pregunta se indagé acerca de los beneficios de
las pausas activas en el entorno laboral, con lo que se pudo evidenciar que el 87,5% (N=7) contestd
adecuadamente y el porcentaje restante (12,5%, N=1) no acert6 en la respuesta. Para la “pregunta
5” en donde se preguntaba sobre el cuidado personal el 100% respondid correctamente; y esta
misma tendencia se mantuvo en la “pregunta 5” que preguntaba sobre la importancia del consumo
de una dieta balanceada, en la cual el total de los encuestados (100%, N=8) escogio

apropiadamente.

Teniendo en cuenta todos estos resultados, es evidente que la gran mayoria de la poblacién
encuestada tiene los conocimientos bases o fundamentales de las tematicas abordadas, hecho que
a fin de cuentas es realmente positivo, pues evidencia con total solidez todos esos procesos de
capacitaciones, charlas y talleres a los que asisten constantemente las agentes educativas,
benefiarios, entre otros, de la asociacion y que se convierten en un insumo a mantener con el fin de
garantizar el bienestar general de la poblacién como pilar fundamental bajo el cual estan
direccionadas las politicas de atencion del ICBF. Asi mismo, también es necesario resaltar en la
poblacion objeto la importancia de estar mas prestos a colaborar en los procesos de
retroalimentacion (como debi0 ser el pos-test) con el fin de evidenciar cifras reales de mejoria en
cuanto a las capacitaciones e intervenciones que se planifican en pro de satisfacer sus necesidades

en salud.
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Capacitacion en Lactancia Materna — LM

El abordaje de esta tematica dentro de la capacitacion programada surgio a partir de los resultados
evidenciados en el informe de caracterizacion sociofamiliar en donde alrededor del 9% de los nifios
no recibian lactancia materna, de esta manera, surgio la necesidad de impartir esta temética con el
fin de recordarles a las agentes educativas, mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia y
padres de familia de los beneficiarios, la importancia de mantener esta préactica al interior de cada
hogar y comunidad. Para la capacitacion se disefio material IEC alusivo a la practica de la LM que
constd de una infografia y un video muy didacticos con el fin de sensibilizar a la poblacién objeto
de la manera méas apropiada sobre los beneficios de promover y mantener su practica como se

observa en los Anexos 5y 6.

Pre-test de LM

Graéfica 25. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 1 del pre-test de LM.

La leche materna es un alimento que se debe dar exclusivamente hasta:

5/5 respuestas correctas

3 meses. 0 (0 %)
Menos de 9 meses. [—0 (0 %)
1 afio. 0 (0 %)

0 1 2 3 4l 5

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia 188
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

D




ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
/.S’eyum-cf M-Wm»q”m/

Gréfica 26. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 2 del pre-test de LM.

;Cuales son |os beneficios que brinda la lactancia materna a la madre?
5/5 respuestas correctas
La leche materna ayuda a

contrarrestar enfermedades, NO|—0 (0 %)
disminuye |a hemorragia pospa...

v Contribuye en la economia,
S e s Ia_ . (100 g
depresion post-parto.

Produce cancer de mama,

—0 (0 %
aumenta de peso, facil digestion. ( )

Ninguna de las anteriores.|—0 (0 %)

Graéfica 27. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 3 del pre-test de LM.

¢Con que frecuencia da de lactar a su bebé?

5/5 respuestas correctas

Cada4 horas. |—0(0%)

Cada 2 horas. 0 (0 %)

Cada media hora. |—0 (0 %)
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Gréfica 28. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 4 del pre-test de LM.

Antes de amamantar a su bebé debe realizar primero:

2/5 respuestas correctas

Aseo de manos con agua y 3 (60 %
jabon.
Buscar un |lugar adecuado para 0 (0 %)
dar de lactar. o
No se debe hacer nada.|—0 (0 %)
0 1 2 3

Gréfica 29. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 5 del pre-test de LM.

;Cual es laimportancia de la lactancia materna?

4/5 respuestas correctas

Ayuda a mantener
adecuadamente el sistema —1 (20 %)
inmunologico del bebe.

Es la unica leche que el bebé
tolera.

v Es el alimento capaz de
o I-leceSidadES_ ¢ <80 %:

nutricionales para el crecimient...

0(0%)

Se puede dar lactancia conjunto

£ 0(0%
con otros alimentos. )

0 1 2 3 4
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Pos-test de LM

Graéfica 30. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 1 del pos-test de LM.

La leche materna es un alimento que se debe dar exclusivamente hasta:

3/3 respuestas correctas

3meses. [—0(0 %)

Menos de 9 meses. 0 (0 %)

1 afo. [0 (0 %)

Graéfica 31. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 2 del pos-test de LM.

;Cuales son los beneficios que brinda la lactancia materna a la madre?
2/3 respuestas correctas
La leche materna ayuda a

contrarrestar enfermedades, no{—0 (0 %)
disminuye la hemorragia pospa...

v Contribuye en la economia,
TN e e Ia_ - (667 l

depresion post-parto.

Produce cancer de mama, 1(33.3 %)
p o=t 2J.3 Yo
aumenta de peso, facil digestion.

Ninguna de las anteriores. [—0 (0 %)
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Gréfica 32. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 3 del pos-test de LM.

:Con que frecuencia da de lactar a su bebé?

3/3 respuestas correctas

Cada 4 horas. -0 (0 %)

Cada 2 horas. |0 (0 %)

Cada media hora. |0 (0 %)

Graéfica 33. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 4 del pos-test de LM.

;Con que frecuencia da de lactar a su bebé?

3/3 respuestas correctas

Cada 4 horas. [0 (0 %)

Cada 2 horas. |0 (0 %)

Cada media hora. |—0 (0 %)
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Gréfica 34. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 5 del pos-test de LM.

¢Cual es la importancia de la lactancia materna?

3/3 respuestas correctas

Ayuda a mantener
adecuadamente el sistemal—0 (0 %)
inmunologico del bebé.

Es la Unica leche que el bebé
tolera.

v Es el alimento capaz de
satistacer todas 1as neceSidades_ : (1 w0

nutricionales para el crecimient...
Se puede dar lactancia conjunto
con otros alimentos.

0 (0 %)

0 (0 %)

0 1 2 3

La tematica de la Lactancia Materna constituye uno de los pilares claves a intervenir si se quiere
afianzar la practica de esta en la poblacion objeto, es por este motivo que a la capacitacion en esta
tematica se le afiadio un plus mas en cuanto al planteamiento de los conocimientos a transmitir,
pues dado el rol del nutricionista-dietista es indispensable empapar de la experticia y conocimiento
adquiridos a cada sector de la comunidad, por ello en esta capacitacion se extendio de manera mas
enfatica la importancia de asistir a dicha jornada de orientacion. Por consiguiente, a través de los
test aplicados se tratd de evidenciar el grado de sensibilizacion que alcanzo la tematica impartida,
sin embargo, fue evidente también que la poblacién otra vez no aport6 significativamente al
momento de diligenciar estos cuestionarios. No obstante, esto no impide que se analicen en la
medida de lo posible los resultados con un peso estadistico similar, por ello partiendo de la
“pregunta 1” en donde nuevamente se indagaba sobre la LME el 100% de la poblacion encuestada
acerto correctamente la respuesta tanto en el pre-test como en el pos-test, dejando en claro la
estabilidad alcanzada en cuanto a este conocimiento. Asi mismo, para la “pregunta 2 conformada
por los beneficios de la lactancia materna en la madre el 100% de los encuestados (N=5) acertd en

la respuesta, por otro lado durante el pos-test este resultado cambi6, pues sélo un 66,7% contestd
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apropiadamente, en donde el porcentaje restante (33,3%, N=1) escogi? la respuesta incorrecta. Para
la “pregunta 3 en donde se indagaba sobre la frecuencia con la que se da de lactar al bebé (haciendo
alusion a la LME y a “libre demanda”) el 100% de los encuestados seleccion6 la opcion correcta
en ambos test. En cuanto a la “pregunta 4” en donde se indaga sobre lo que se debe hacer antes de
amamantar al bebé, se evidencié que durante el pre-tes, el 60% de los encuestados contestd
incorrectamente (N=3), resultado que cambid totalmente en el pos-test debido a que el total de los
encuestados (100%) contestd correctamente. Por ultimo, en la “pregunta 5 enfocada en la
importancia de la lactancia materna, sélo el 20% contest6 incorrectamente, margen que también

mejord durante el pos-test, pues en este, el 100% de los encuestados contest6 apropiadamente.

Ahora bien, es necesario destacar la evolucion tan positiva que se evidencié al comparar las
respuestas a cada pregunta durante los test, con lo cual una vez més se exalta la pertinencia de la
capacitacion, y es que la lactancia materna es una préactica vital para el correcto desarrollo y
crecimiento del bebé, practica que a su vez es inherente a la particularidad propia de la atencion en
la modalidad familiar, pues la familia en si es el eje de intervencion primordial si se quiere aumentar
esta préactica, por esta razon el abordaje de la tematica fue bstante apropiado, pese a la negativa de

la mayorpia de asistentes que no diligenciaron los test.
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Capacitacion en AIEPI

En el marco de la Atencién Integral a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia — AIEPI, las
Enfermedades Prevalentes e Inmunoprevenibles son un tema de gran importancia, por ello, es
necesario capacitar permanentemente a las agentes educativas, padres de familia de los
beneficiarios, gestantes sobre el riesgo en salud publica que suponen muchas de las enfermedades
incluidas en este grupo, en donde, (en la mayoria de los casos) el desconocimiento en cuanto a los
signos y sintomas o métodos de propagacion de estas se traduce en consecuencias negativas que
impactan la salud publica general, a raiz de esto, se disefié el material IEC mas apropiado para
abordar la tematica, que consistié en una serie de videos educativos sumados a una infografia que

condensaba toda la informacion pertinente, tal y como se evidencia en los Anexos 7'y 8.

Pre-test de AIEPI

Grafica 35. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 1 del pre-test de
AIEPI.

;Qué es para usted una "Enfermedad Inmunoprevenible"?

7/9 respuestas correctas

V' Enfermedades que pueden
prevenirse mediante el uso de 7 (77.8 %)
vacunas.

Enfermedades propias de la

0 (0 %)
infancia.

Enfermedades que se dan con
frecuencia.

Ninguna de las anteriores.[—0 (0 %)
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Gréfica 36. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 2 del pre-test de
AIEPI.

Medidas a tomar para evitar enfermedades:

5/9 respuestas correctas

Lavar manos, Alimentacién no

saludable, Seguir consejos de —1(11.1 %)
salud.
v Vacunacion, Saneamiento 5(55.6 ¢
Basico, Llevar al odentélogo. '
Lactancia materna, limpieza y 3 (33.3 %)

desinfeccion.

Ninguna de las anteriores.—0 (0 %)

Gréfica 37. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 3 del pre-test de
AIEPI.

¢ Qué son para usted las "Enfermedades Prevalentes"?

9/9 respuestas correctas

Enfermedades que deterioran la
salud.

v Enfermedades que se dan con 9 (100 %)
frecuencia.

Enfermedades poco comunes.[—0 (0 %)

—0 (0 %)

Ninguna de las anteriores.|—0 (0 %)

0 2 4 6 8 10
(@) “Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
Icontec Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 196
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co




ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE

/ feﬂm«m’f mmm»q”m/

Gréfica 38. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 4 del pre-test de
AIEPI.

¢Cada cuanto se realiza visita al odontélogo?

8/9 respuestas correctas

3 meses. 0(0%)

Wi _ ? (889 :

1 vez al afo. 1(11.1 %)

Cada mes. 0 (0 %)

Gréfica 39. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 5 del pre-test de

AIEPI.
Son practicas de saneamiento basico:
9/9 respuestas correctas
Agua potable. [0 (0 %)
Lavado de manos. [0 (0 %)
Ambiente limpio. [0 (0 %)
ko e _9 (1 w0 9/0)
0 2 4 6 8 10
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Pos-test de AIEPI

Graéfica 40. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 1 del pos-test de
AIEPI.

;/Que es para usted una "Enfermedad Inmunoprevenible"?

4/5 respuestas correctas

v Enfermedades que pueden
prevenirse mediante el uso de 4 (80 %)
vacunas.

Enfermedades propias de la |1 (20 %)
infancia. =
Enfermedades que se dan con

—0 (0 %
frecuencia. ()

Ninguna de las anteriores. |—0 (0 %)

Graéfica 41. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 2 del pos-test de
AIEPIL.

Medidas a tomar para evitar enfermedades:

4/5 respuestas correctas

Lavar manos, Alimentacién no
saludable, Seguir consejos de{—0 (0 %)
salud.

Vv Vacunacioén, Saneamiento 4(80 %!
0
Basico, Llevar al odontélogo. ’

Lactancia materna, limpieza y

< 25 1 (20 %)
desinfeccion.

Ninguna de las anteriores.|—0 (0 %)
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Gréfica 42. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 3 del pos-test de
AIEPI.

; Que son para usted las "Enfermedades Prevalentes"?

5/5 respuestas correctas

Enfermedades que deterioran la
salud.

frecuencia.

Enfermedades poco comines.| -0 (0 %)

0 (0 %)

Ninguna de las anteriores.|—0 (0 %)

Graéfica 43. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 4 del pos-test de
AIEPI.

¢Cada cuanto se realiza visita al odontdlogo?

5/5 respuestas correctas

3meses. |-0(0%)
1 vez al ano. 0(0 %)
Cada mes. 0 (0 %)
0 1 2 3 4 5
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Gréfica 44. Distribucion porcentual de las respuestas para la pregunta 5 del pos-test de
AIEPI.

Son practicas de saneamiento basico:

5/5 respuestas correctas

Agua potable. 0 (0 %)
Lavado de manos. 0 (0 %)

Ambiente limpio. [0 (0 %)

En la teméatica de AIEPI nuevamente se evidencio la irregularidad presente en las ultimas

capacitaciones, en donde el diligenciamiento de los test no fue constante, en esta ocasion mientras
que el pre-test fue diligenciado por 9 personas, el pos-test sélo lo contestaron 5 personas, este hecho
realmente impide, como se ha venido comentando, la posibilidad de comparar apropiadamente los
resultados. No obstante, es igualmente indispensable analizar los datos obtenidos pese a las
dificultades ya aclaradas. En la “pregunta 17 de qué es para usted una enfermedad
inmunoprevenible, s6lo el 22,2% (N=2) no contest apropiadamente a diferencia del porcentaje
restante (77,8%, N=7) que contestd correctamente; ya en el pos-test esta tendencia negativa
disminuyé en un 2,2% evidenciando cierto grado de mejoria. Para la “pregunta 2” sobre las
medidas a tomar para evitar enfermedades, el 44,4% (N=4) de los encuestados escogio las opciones
incorrectas, mientras que el porcentaje restante (55,6%, N=5) si contestdé correctamente, ya
posteriormente en el pos-test la tendencia cambié radicalmente, puesto que el 80% de los
encuestados contestd correctamente en esta ocasion. Seguidamente en las “preguntas 3 y 4” con

las indagaciones referentes a qué son las enfermedades prevalentes y cada cuanto realiza visita ala
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odontdlogo respectivamente, los resultados arrojaron que el 100% de los encuestados contesto
correctamente durante ambos test, a excepcion de la “pregunta 4” del pre-test en donde s6lo un
11,1% no contestd apropiadamente. Finalmente, para la “pregunta 5” que hacia referencia al

saneamiento basico, el 100% de los encuestados contesté correctamente en los dos test.

En este punto, el analisis se centra también en ese grado de conocimiento que ya maneja la
poblacion objeto que muchas veces se evidencio en cada una de las capacitaciones, puesto que
primaba el silencio a la hora de indagar sobre si presentaban alguna duda o inquietud frente a los
temas ya expuestos. Es por esto que observar, que los puntos fuertes del conocimiento de la
poblacion obedecen a temas de gran peso e importancia como lo es la AIEPI da un parte de

tranquilidad a la hora de hacer una autopercepcion y autoevaluacion de las tematicas dadas.
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Conclusiones

El abordaje de cada una de las tematicas permitié el desarrollo de aptitudes y destrezas a la hora de
capacitar a las diferentes poblaciones objeto, dada la particularidad y variedad de cada tema, fue
indispensable estudiar a fondo cada uno de ellos con el fin de transmitir de la manera mas apropiada

todas aquellas préacticas y recomendaciones que aplicaban a cada eje del conocimiento.

En cuanto a la promocion de HEVS se logré el cumplimiento de los objetivos centrados en esta
practica, la poblacion fue bastante receptiva durante la mayoria de las capacitaciones, hecho que
se evidencid en los analisis de los resultados, asi mismo se logré fomentar la practica de actividad
fisica, autocuidado y habitos alimentarios en la poblacion a través de cada estrategia de IEC

planteada.

En lo referente a las GABA y la LM se logré a cabalidad la promocion de cada una de sus
particularidades a partir de la ejemplificacion de los beneficios que tiene su practica y aplicacion,
asi como todas aquellas consecuencias ligadas a la no implementacion de las mismas dentro de las

esferas personal, familiar y social.

Finalmente, es necesario resaltar nuevamente la importancia del proceso de retroalimentacion y
evaluacion en la poblacién objeto, puesto que fue evidente que la poblacién en multiples ocasiones
es renuente y hace caso omiso a las indicaciones para el diligenciamiento de los diferentes test que

son el insumo real para medir el impacto de las intervenciones.
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Anexo 3
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Collage: Dayanna Parra/ 16 de septiembre/ Zoom/ Capacitacion sobre la Desnutricion y los

HEVS en el entorno laboral”.
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Anexo 4

Foto: Dayanna Parra/ 16 de septiembre/ Zoom/ Capacitacion sobre la Desnutricion y los HEVS

en el entorno laboral”.
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Anexo 6
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8. Area Administrativa

8.1 Informe del seguimiento nutricional a los nifios y nifias con malnutricion por
exceso de las Entidades Administradoras de Servicios — EAS vinculadas al

Centro Zonal Cucuta 2.
Introduccion

La malnutricion por exceso es una condicion fisiologica anormal causada por el consumo excesivo
de macronutrientes (hidratos de carbono, proteinas y grasas) y micronutrientes (vitaminas y
minerales) segun lo referido por la Organizacion Mundial de la Salud — OMS. Esta malnutricion
incluye el sobrepeso y obesidad que constituyen hallazgos cada vez mas frecuente en la poblacion
infantil. Cabe aclarar que el sobrepeso corresponde a un exceso de peso corporal comparado con
la talla, mientras que la obesidad se refiere al exceso de grasa corporal, teniendo en cuenta que la

masa grasa del tejido adiposo varia segun la edad, el sexo y el grado de actividad fisica.

En la primera infancia, la prevalencia de exceso de peso en la ENSIN 2015 fue de 6,4% mas alta
que en el 2010, con diferencias significativas entre edades simples del grupo de nifios y nifias de 2
(8,4 %) vs. 3y 4 anos (4,9 %y 4,8 %).

Esta situacion incremental del exceso de peso infantil en Colombia es preocupante por su
contribucion con el riesgo de enfermedades no transmisibles en los diferentes momentos del ciclo
de la vida, tales como diabetes, hipertension y cancer, entre otras. No es lo mismo, desde el punto
de vista metabdlico y fisioldgico, presentar exceso de peso en edades en las que se esta en etapa de
crecimiento (hiperplasia hipertrofia), que llegar a tenerlo en edades en las que ya culmino el
crecimiento lineal y el desarrollo fisico (mayores de 19 afios), pues el prondstico de recuperacion
del peso sano y saludable es reservado y dificil de alcanzar si ocurre en plena etapa de crecimiento.
La dimension del aumento del exceso de peso es tal que la obesidad infanto-juvenil forma parte de

la agenda global de las entidades de salud.
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Por otro lado, en el estudio basado en el Estado Mundial de la Infancia 2019: Nifios, alimentos y
nutricion revela que al menos uno de cada tres nifios menores de cinco afios —0 méas de 200
millones— esta desnutrido o sufre sobrepeso. Casi 2 de cada 3 nifios entre los seis meses y los dos
afios de edad no reciben alimentos que potencien un crecimiento répido de sus cuerpos y sus
cerebros. Esta situacion puede perjudicar su desarrollo cerebral, interferir con su aprendizaje,
debilitar su sistema inmunolégico y aumentar el riesgo de infeccion y, en muchos casos, de muerte
(UNICEF, 2015).

En este contexto, para el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, se hace necesario
fortalecer el sistema de seguimiento y vigilancia nutricional, debido a que sus resultados proveen
de informacion del estado nutricional que orientan la toma de decisiones para el mejoramiento del

estado nutricional de los nifios, nifias y adolescentes — NNA — usuarios de sus programas.

Lo anterior expone la necesidad de hacer seguimiento nutricional a los nifios y nifias beneficiarios
activos de los programas brindados por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF que
se encontraron con diagnéstico de sobrepeso u obesidad en la base del sistema de informacion

cuéntame.

Este seguimiento nutricional se Ilevo a cabo a través de llamadas telefénicas a los acudientes de
los usuarios aplicando un formato previamente disefiado y elaborado por los estudiantes de Campos

de Accidn Profesional asignados al escenario del ICBF Centro Zonal Cucuta 2.
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Justificacion

La Encuesta Nacional de la Situacion Nutricional, ENSIN 2010, determin6 que, si bien los
colombianos hemos mejorado en la lucha contra la desnutricion, especificamente en la anemiay el
hambre en los nifios y nifias colombianos; ha aumentado el sobrepeso y la obesidad en todos los
grupos de poblacion. Esta situacion impone el reto de fortalecer los esfuerzos para erradicar el
hambre y la desnutricion, y simultdneamente prepararnos para enfrentar los problemas propios del
mundo urbanizado e industrializado, como son el sedentarismo y la obesidad. En respuesta a los
desafios que nos plantea la ENSIN 2010, a los principios establecidos en la Politica de Seguridad
Alimentaria y Nutricional y en la Ley 1355 de 2009, el ICBF se encuentra desarrollando la
actualizacién de las Guias Alimentarias para la Poblacion Colombiana y ha elaborado la propuesta
del Plan Nacional de Educacion Alimentaria y Nutricional (Gobierno de Colombia, 2021).

Es asi como la Educacion Alimentaria y Nutricional juega un papel primordial en la adquisicion
de estilos de vida saludable por lo cual se propone aplicar modelos pedagdgicos propios para este
propdsito como los son, por ejemplo, las pedagogias activas y la combinacion de experiencias de
aprendizaje que facilitan la adopcion voluntaria de conductas alimentarias saludables (Gobierno de
Colombia, 2021).

Por lo anteriormente expuesto debemos reconocer la importancia que tiene proteger la seguridad
alimentaria y la nutricion proporcionando orientaciones sobre como superar estos desafios para
acabar con el hambre y la malnutricion en todas sus formas, por tanto, las diferentes organizaciones
que trabajen en pro de la seguridad alimentaria, sea primera infancia, nifiez, adolescencia,
familias/comunidades deben planificar e implementar acciones a nivel territorial que promueven
el goce més alto de condiciones de alimentacion, nutricion, y salud, entorno a los ejes de la
seguridad alimentaria y en funcion de la proteccion social, especialmente en el marco de la

emergencia sanitaria (ICBF, 2020).
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Marco Tebrico

El sobrepeso y la obesidad se definen como una acumulacion anormal o excesiva de grasa que
puede ser perjudicial para la salud. El indice de masa corporal (IMC) es un indicador simple de la
relacion entre el peso y la talla que se utiliza frecuentemente para identificar el sobrepeso y la
obesidad.

La causa fundamental del sobrepeso y la obesidad es un desequilibrio energético entre calorias
consumidas y gastadas. A nivel mundial ha ocurrido lo siguiente: un aumento en la ingesta de
alimentos de alto contenido cal6rico que son ricos en grasa; y un descenso en la actividad fisica
debido a la naturaleza cada vez més sedentaria de muchas formas de trabajo, los nuevos modos de

transporte y la creciente urbanizacion.

A menudo los cambios en los habitos alimentarios y de actividad fisica son consecuencia de
cambios ambientales y sociales asociados al desarrollo y de la falta de politicas de apoyo en
sectores como la salud; la agricultura; el transporte; la planificacion urbana; el medio ambiente; el

procesamiento, distribucion y comercializacion de alimentos, y la educacion.

El sobrepeso y la obesidad, asi como las enfermedades no transmisibles vinculadas, pueden
prevenirse en su mayoria. Son fundamentales unos entornos y comunidades favorables que
permitan influir en las elecciones de las personas, de modo que la opcién mas sencilla (la méas
accesible, disponible y asequible) sea la méas saludable en materia de alimentos y actividad fisica

periddica, y en consecuencia prevenir el sobrepeso y la obesidad.

En la "Estrategia Mundial de la OMS sobre Régimen Alimentario, Actividad Fisica y Salud",
adoptada por la Asamblea Mundial de la Salud en 2004, se describen las medidas necesarias para
respaldar las dietas sanas y la actividad fisica periddica. En la Estrategia se exhorta a todas las
partes interesadas a que adopten medidas a nivel mundial, regional y local para mejorar las dietas

y los habitos de actividad fisica en la poblaciéon.
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En la Declaracion politica de la Reunion de Alto Nivel de la Asamblea General de las Naciones
Unidas sobre la Prevencion y el Control de las Enfermedades No Transmisibles, de septiembre de
2011, se reconoce la importancia crucial de reducir la dieta malsana y la inactividad fisica. En dicha
Declaracion se asume el compromiso de promover la aplicacion de la "Estrategia Mundial OMS
sobre Régimen Alimentario, Actividad Fisica y Salud”, entre otros medios, segin proceda,
introduciendo politicas y medidas encaminadas a promover dietas sanas y a aumentar la actividad

fisica de toda la poblacién.

Asi mismo, la OMS ha creado el Plan de accion mundial para la prevencién y el control de las
enfermedades no transmisibles 2013-2020, que tiene por objeto cumplir los compromisos de la
Declaracion Politica de las Naciones Unidas sobre las Enfermedades No Transmisibles, que recibid
el respaldo de los Jefes de Estado y de Gobierno en septiembre de 2011. El Plan de accion mundial
contribuird a realizar avances en nueve metas mundiales relativas a las enfermedades no
transmisibles que deben alcanzarse no més tarde de 2025, incluidas una reduccion relativa del 25%
en la mortalidad prematura a causa de dichas enfermedades para 2025 y una detencion del aumento
de la obesidad mundial para coincidir con las tasas de 2010 (OMS, 2021).
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Objetivos

Objetivo General

Realizar seguimiento a los nifios menores de 2 afios pertenecientes al centro Zonal Cucuta 2 con

sobrepeso y obesidad, con el fin de determinar los factores que determinan esta clasificacion.

Objetivos Especificos

¢ Identificar a los nifios y nifias pertenecientes al centro zonal Clcuta 2 con sobrepeso y obesidad
segun indicador IMC/E por medio de la plataforma “Cuéntame”.

e Realizar llamadas de seguimiento a los nifios arrojados por la plataforma “Cuéntame” con
sobrepeso y obesidad.

e Analizar los factores que determinan la incidencia de sobrepeso y obesidad.
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Analisis y Resultados

Pregunta N° 1. ¢El nifio o nifia fue alimentado con leche materna hasta los seis meses de

forma exclusiva?

Tabla N° 1. Distribucion porcentual segun las categorias SI/NO para la pregunta. ¢El nifio
o nifia fue alimentado con leche materna hasta los seis meses de forma exclusiva?

Sl 76 84,4%
NO 14 15,6%
TOTAL 90 100%

Grafica N° 1. Distribucion porcentual segun las categorias SI/NO para la pregunta N° 1.

¢El nifio o nifia fue alimentado con leche materna hasta los seis
meses de forma exclusiva?

=S| =NO

Fuente: Formato de seguimiento a la malnutricién por exceso.
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Anélisis: De acuerdo con la figura anterior se puede evidenciar que el 84,4% de los nifios si recibid
Lactancia Materna Exclusiva — LME exclusiva hasta los seis meses y s6lo un 15,6% no recibio
LME en esta etapa de la vida. En consecuencia, se puede evidenciar una tendencia muy favorable
hacia esta practica indispensable para el crecimiento y desarrollo 6ptimo de los nifios. De la misma
forma, se puede resaltar el impacto tan sélido que estan teniendo todas aquellas Estrategias de
Informacion, Educacion y Comunicacion — IEC impartidas desde el direccionamiento propio del
ICBF y particularizadas en cada EAS vinculada al mismo, pues si se hace la comparacion con el
referente nacional que es la ENSIN 2015 en donde 1 de cada 3 nifios menores de 6 meses (36,1%)
fue alimentado solo con leche materna, se obtiene como resultado un margen porcentual positivo
bastante superior, que deja en evidencia el compromiso con el que se direccionan las politicas
enfocadas en mantener y mejorar el estado nutricional de los beneficiarios en cada modalidad de
atencion que maneja el Centro Zonal Cdcuta 2. Sin embargo, hay que aunar esfuerzos de manera
mas consistente para que la LME alcance el punto més algido en cuanto a su préctica al interior de
cada hogar de las familias colombianas y cada vez se reduzca mas ese porcentaje desfavorable
(ICBF, 2015).
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Pregunta N° 2. ¢ El nifio o nifia tiene un alto consumo de alimentos y/o preparaciones con alto

contenido de grasas como, por ejemplo: comidas rapidas, fritos, frituras y/o productos de
paquete?
Tabla N° 2. Distribucion porcentual segln variable: El nifio o nifia tiene un alto consumo de

alimentos y/o preparaciones con alto contenido de grasas

Sl 20 22,2%
NO 70 77,8%
TOTAL 90 100%

Grafica N °2. Distribucion porcentual segun variable consumo de alimentos con alto

contenido de grasas.

¢El nifio o nifia tiene un alto consumo de alimentos y/o preparaciones con alto
contenido de grasas?

=S| =NO
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Fuente: Formato de seguimiento a la malnutricion por exceso.

Andlisis: En la grafica N °2 se evidencia que el 77,8% refiere no tener un alto consumo de
alimentos y/o preparaciones con alto contenido de grasa y el 22,2% refiere si tener un alto consumo
de alimentos o preparaciones con alto contenido de grasa. La obesidad es el resultado de diversos
factores, entre los cuales se distinguen circunstancias sociales, factores ambientales, estrés,
genética, acceso a salud, diario dietético, y todas a su vez influyen en un determinado porcentaje
por lo tanto el consumo de alimentos representa solo un fragmento de la causal de obesidad
(GOomez-Pérez et al., 2017).
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Pregunta N° 3 ¢EIl nifio o nifia tiene un alto consumo de carbohidratos simples como, por
ejemplo, dulces o golosinas, bebidas azucaradas (gaseosas, té y refrescos), azicar, panela,
miel, entre otros?

Tabla N°3. Distribucion porcentual seguin la variable a la pregunta ¢El nifio o nifia tiene un alto
consumo de carbohidratos simples como, por ejemplo, dulces o golosinas, bebidas azucaradas

(gaseosas, té y refrescos), azlcar, panela, miel, entre otros?

Si 25 27,71%
No 65 72,3%
Total 90 100%

Grafica N.3 Distribucidn porcentual segun la variable de la pregunta ¢ El nifio o nifia tiene un alto
consumo de carbohidratos simples como, por ejemplo, dulces o golosinas, bebidas azucaradas

(gaseosas, té y refrescos), azucar, panela, miel, entre otros?

¢El nifio o nifia tiene un alto consumo de carbohidratos simples como por
ejemplo: dulces o golosinas, bebidas azucaradas (gaseosas, té y refrescos),
azucar, panela, miel, entre otros?
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Fuente: Formato de seguimiento a la malnutricion por exceso.

Anélisis: Teniendo en cuenta la gréafica anterior se evidencia que el 72,3% de los padres de familia
encuestados respondieron “"NO ", esto quiere decir que de los 90 nifios a los cuales se les realizo
el seguimiento nutricional 65 no incluyen en su alimentaciéon alto consumo de carbohidratos
simples en los cuales se encuentran los dulces o golosinas, bebidas azucaradas, entre otros, sin
embargo el otro 27,7% refiere que estos nifias y nifios son alimentados con alto consumo en el tipo
de alimentos anteriormente mencionados, esto nos sefiala que 25 nifios y nifias mantienen una
alimentacion poco saludable recordando que Las causas principales de la obesidad y el sobrepeso
en nifias y nifios son el consumo de alimentos procesados con altos niveles de azUcar, grasas trans
y sal, asi como de bebidas azucaradas que son muy féciles de adquirir por su amplia distribucion,
bajo costo y su promocion en medios masivos, de igual manera el azlcar se considera como el
enemigo namero uno de los dientes, puesto que en la boca se transforma en acidos, los cuales
pueden atacar el diente, dafiando la placa y produciendo caries. Todo esto sumado a que la cantidad
de actividad fisica que realizan los nifios, nifias y adolescentes también ha disminuido y es un factor
que amplifica el problema. (infancia, 2016) Sin embargo segun los resultados de estudios
realizados con nifios obesos con una dieta sin azucar afiadido durante nueve dias, todos ellos

mejoraron todos los marcadores de glucosa, insulina, colesterol en la sangre y la tension arterial.
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Pregunta N°4 (En la alimentacion del nifio o nifia se incluyen frutas y verduras

frecuentemente?

Tabla N°4 Distribucion porcentual segun variable ¢En la alimentacion del nifio o nifia se incluyen

frutas y verduras frecuentemente?

Sl 90 100%
NO 0 0
TOTAL 90 100%

ANALISIS: De acuerdo con la tabla anterior, el 100% de los encuestados refirieron “SI” incluirle
frecuentemente frutas y verduras a la alimentacion del nifio a cargo. La buena alimentacién es
fundamental en los primeros afios de vida para que los nifios y las nifias tengan mas oportunidad
de vivir sanos y que el desarrollo fisico e intelectual sea pleno. EI consumo adecuado de frutas y
verduras, armonizado con otros habitos alimentarios saludables es un factor fundamental para
prevenir y reducir las deficiencias de micronutrientes que afectan a la poblacion colombiana,
maéaxime si dicho consumo es promovido desde las primeras etapas de la vida. Este consumo ademas
de relacionarse con la prevencion de enfermedades, tiene un estrecho vinculo con la construccién
de un régimen alimentario saludable que favorece el buen estado de salud, mejores condiciones de
vida y mayores garantias a la seguridad alimentaria individual y colectiva. Estos resultados
obtenidos con relacion al consumo de verduras en la poblacion infantil difieren de los rangos
reportados por las guias alimentarias basadas en alimentos para la poblacién colombiana, en la cual
se establece que las hortalizas y verduras son un grupo de alimentos que no se da frecuentemente
en los nifios y nifias de 2 — 5 afios de edad (UNICEF, Nifios, Alimentos y Nutricion, 2019); (Botia,
Cardona, & Suarez, 2019).
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Pregunta N° 5. ¢(En las ultimas semanas la nifia o el nifio ha aumentado la ingesta de
alimentos?

Tabla N°5: Distribucion porcentual segun variable: la nifia o el nifio aumento la ingesta de

alimentos en la ultima semana.

Sl 31 34.4%
NO 59 65.6%
TOTAL 90 100%

Grafica N °5: Distribucién porcentual de aumenta de ingesta de alimentos en la Gltima

Ssemana.

=S| =NO

Fuente: Formato de seguimiento a la malnutricién por exceso.
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Anélisis: en la grafica nimero 5 se puede evidenciar que el 65,6% de los nifios y nifias, no ha
aumentado la ingesta de alimentos durante la Ultima semana, sin embargo, un 34,4% de la
poblacion total afirma que si se ha notado un aumento. La alimentacién es uno de los principales
determinantes del estado de salud del ser humano y el factor extrinseco mas importante para su
desarrollo. Una alimentacion adecuada es fundamental a lo largo de toda la vida, pero durante la
infancia es particularmente crucial pues las carencias y desequilibrios nutricionales en esta etapa
tienen consecuencias negativas no sélo en la salud del propio nifio (retraso del crecimiento, retraso
en el desarrollo psicomotor, disminucién de la capacidad de aprendizaje, desarrollo de obesidad,
incremento del riesgo de infecciones y otras enfermedades, incremento del riesgo de mortalidad
general), sino que pueden condicionar su salud durante la vida adulta, aumentando el riesgo de
desarrollar trastornos cronicos (cancer, hipertension arterial, cardiopatia isquémica y otras
enfermedades cardiovasculares, enfermedades cerebrovasculares, diabetes mellitus tipo 2,
obesidad). (Gafian, Ledn , Gandarillas, Torras , & Alcazar, 2007)

A nivel mundial, al menos uno de cada tres nifios menores de cinco afios no crece de manera
adecuada porque sufre una o mas de las tres formas mas visibles de malnutricion: retraso en el
crecimiento, emaciacion y sobrepeso. El sobrepeso y la obesidad estan en aumento. Entre 2000 y
2016, la proporcion de nifios con sobrepeso de 5 a 19 afios aumentd del 10% a casi el 20%.
(UNICEF, Nifios, Alimentos y Nutricién, 2019)

Teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado es importante resaltar que una alimentacion debe

ser completa, equilibrada, suficiente y adecuada.
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Pregunta N°6: ¢Se cuentan con horarios definidos para llevar a cabo la alimentacion en el
nifio o nina?
Tabla N°6. Distribucion porcentual para la variable ¢ Se cuentan con horarios definidos para llevar

a cabo la alimentacion en el nifio o nifia?

Sl 79 88%
NO 11 12%
TOTAL 90 100%

Grafica N°6 Distribucién porcentual para la variable ;Se cuentan con horarios
definidos para llevar a cabo la alimentacion en el nifio o nifia?

=Sl =NO

Fuente: Formato de seguimiento a la malnutricién por exceso
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Anélisis: Partiendo de la grafica anterior se puede evidenciar que la mayoria de los nifios y nifias
con seguimiento nutricional por exceso si cuentan con horarios establecidos para llevar a cabo el
proceso de su alimentacidn, representandose con un 88% equivalente a 79 nifios. Mientras que un
12% es decir, 11 nifios no lo tienen. Es de resaltar que dentro de los beneficios de establecer
horarios para la alimentacion esta el contribuir a mantener un peso saludable, mantener un 6ptimo
estado metabolico, prevenir el aumento del colesterol y de enfermedades tales como las
cardiovasculares. Asi mismo, se fomenta el desarrollo de habitos alimentarios saludables como el
saber cuando est4 lleno y cémo disfrutar de las comidas familiares, se propicia una relacion
saludable entre el nifio o nifia con la comida. Por otro lado, los horarios irregulares, la costumbre
de «saltarse» comidas y, en cambio, ingerir raciones muy grandes de algunos alimentos afectan a
la sincronizacion de los ritmos circadianos y pueden favorecer la obesidad (Vilaplana Batalla,
2018).
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Pregunta N° 7. ¢La alimentacion del nifio o nifia se basa principalmente en consumir
alimentos preparados en el hogar o en consumir alimentos comprados y/o preparados en

sitios o establecimientos de comida externos?

Tabla N°7 Distribucion porcentual segun variable: ¢La alimentacién del nifio o nifia se basa
principalmente en consumir alimentos preparados en el hogar o en consumir alimentos comprados

y/o preparados en sitios o establecimientos de comida externos?

Si 74 82%
No 16 18%
TOTAL 90 100%

Grafica N° 7. Distribucion porcentual segun las variables de la pregunta 7.

¢La alimentacion del nifio o nifia se basa principalmente en consumir
alimentos preparados en el hogar o en consumir alimentos comprados y/o
preparados en sitios o establecimientos de comida externos?

= Si = No
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Fuente: Formato de seguimiento a la malnutricion por exceso.

Anélisis: Con respecto al grafico anterior, se concluye que la poblacion objeto en su mayoria
responde a un “Si”, y es debido a que cuando se le realizaron las llamadas, las madres que estaban
a cargo de los nifios aseguraban permanecer el tiempo de comida con ellos, desde la preparacion
hasta la ingesta. Un factor que influye, es que por la edad que tienen los nifios y nifias, es ideal que
las madres de familia o en algunos casos las abuelas o demés cuidadores, estén pendiente de ellos.
Asi se presentaron 16 casos de nifios y nifias en que sus madres por cuestion de trabajo, dejaban al
cargo de sus hijos, sus demas familiares, teniendo por funcion la realizacion de la alimentacion

fuera de casa.
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Pregunta N°8. ¢ Cree usted que el nifio o nifia pasa mas de dos horas/dia frente a dispositivos

electronicos?
Tabla N°8. Distribucion porcentual segun las categorias SI/NO para la pregunta ¢ Cree usted que

el nifio o nifia pasa mas de dos horas/dia frente a dispositivos electronicos?

Sl 19 21,1%
NO 71 78,9%
TOTAL 90 100%

Gréfica 8. Distribucion porcentual segun las categorias SI/NO para la pregunta ¢ Cree usted

que el nifio o nifia pasa més de dos horas/dia frente a dispositivos electronicos?

¢ Cree usted que el nifio o nifia pasa méas de dos horas/dia frente a
dispositivos electronicos?

=Sl =NO
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Fuente: Formato de seguimiento a la malnutricion por exceso.

Andlisis: En correlacion con la grafica anterior se puede observar que aproximadamente el 79%
de los nifios y nifias no pasan mas de dos horas/dia frente a dispositivos electrénicos, sin embargo,
un porcentaje considerable de alrededor al 21% si tiene este habito. Con lo cual, se puede resaltar
en primer lugar que la gran mayoria de nifios prefiere realizar juegos activos en vez de pasar un
tiempo excesivo frente a una pantalla de cualquier dispositivo electronico. Si comparamos los
resultados obtenidos con el referente nacional que es la ENSIN 2015, vemos que los datos arrojados
por nuestra poblacion objeto son realmente favorables, pues la tendencia nacional de tiempo
excesivo frente a pantallas para nifios con edades de 3 a 5 afios es de aproximadamente el 62%,
con lo cual encontramos que es una practica inadecuada muy frecuente. Es por ello, que se hace
necesario seguir fomentando la practica regular de actividad fisica a través del juego activo en los
nifios y nifias vinculados al Centro Zonal Cucuta 2 dado sus multiples beneficios, entre los cuales
se destaca el adecuado crecimiento 6seo y musculo-esquelético, el desarrollo saludable del sistema
cardiorrespiratorio, la estabilizacion de los niveles de triglicéridos e insulina, la prevencion del
sobrepeso y la obesidad, y la mejora de la funcién cognitiva incluyendo un aumento de habilidades

de percepcidn, cociente intelectual y mejor desempefio académico (ANDI, 2019).
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Pregunta N° 9. ¢ El nifio o nifia realiza algun tipo de actividad fisica como juegos recreativos

ylo fisicos, deporte formal o informal o juegos autéctonos al menos durante 3 horas al dia?

Tabla N°9 Distribucion porcentual segun la variable ¢ El nifio o nifia realiza algun tipo de actividad
fisica como juegos recreativos y/o fisicos, deporte formal o informal o juegos autdctonos al menos

durante 3 horas al dia?

Si 68 75,6%
NO 22 24.4%
TOTAL 90 100%

Grafica N °9. Distribucion porcentual segun variable consumo de alimentos con alto contenido de

grasas.

Grafica N°9. Distribucion porcentual segun variale consumo de
alimentos con alto contenido de grasas.

. 4

=Sl =NO

Fuente: Formato seguimiento a la malnutricidn por exceso
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Anélisis: La obesidad estd asociada a diversas causas, entre estas, la libre disponibilidad de

alimentos, los cambios en los habitos alimentarios; ya que el sedentarismo o los factores
psicoldgicos y sociales han cobrado relevancia. Diversos estudios sugieren que los principales
factores estan relacionados con los cambios ambientales y de estilos de vida, entre los que se
destaca el sedentarismo. Todos estos han venido ocurriendo en las ultimas décadas. La actividad
fisica, desde hace tiempo se considera un componente de relevancia para un estilo de vida
saludable. La evidencia cientifica indica que una vida activa, reduce la obesidad dado que el
gjercicio se encuentra relacionado directamente con el peso y la composicion corporal, al igual que
con el indice de cintura. Estudios recientes han demostrado que la actividad fisica se correlaciona
negativamente con depresion, ansiedad, victimizacion por los compafieros y una autoestima baja.
En la vida adulta disminuye el riesgo de enfermedades crdnicas, cardiovasculares, diabetes y
osteoporosis (Trejo Ortiz et al., 2012). Datos que concuerdan con lo reportado por la Grafica N°9,
que describe que el 75,6% de los nifios no realizan actividad fisica.
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Pregunta N °10. ¢ En la familia existe algun integrante con tenencia de obesidad o sobrepeso?

Tabla N °10 Distribucion porcentual segun la variable a la pregunta ¢En la familia existe algun

integrante con tenencia de obesidad o sobrepeso?

Si 38 42,2%
No 52 57,8%
Total 90 100%

Grafica N °10. Distribucion porcentual segln la variable a la pregunta ¢En la familia existe algun

integrante con tenencia de obesidad o sobrepeso?

¢En la familia existe algin integrante con tenencia de
obesidad o sobrepeso?®

=Si =No

Fuente: Formato seguimiento a la malnutricién por exceso.
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Anélisis: De acuerdo a los resultados obtenidos en la gréfica se observa que la mayoria de la
poblacion encuestada con un 57,8% eligieron la categoria NO, respondiendo asi que dentro de su
vinculo familiar no existia ningun integrante con tenencia de sobre peso u obesidad, sin embargo
el otro 42,2% restante correspondiente a 38 padres de familia encuestados respondieron a la
categoria Sl, afirmando asi que si cuentan con familiares con tenencia de sobrepeso u obesidad, la
importancia de estos resultados radica en la influencia que se tiene a nivel familiar ya que Al
estudiar la relacion entre padres e hijos a la hora de la comida, se encontré que un alto porcentaje
de progenitores inducen a sus hijos a comer mas alla de las sefiales de autorregulacion innatas, en
un intento por entregar una buena nutricion a sus hijos. En este sentido, se ha propuesto que los
nifilos poseen una destacable capacidad para modular su ingesta, que se manifiesta en grandes
variaciones de consumo al comparar diferentes dias, y que es consecuencia de una menor
adherencia a las reglas familiares y una mayor respuesta a las sefiales internas de saciedad y
hambre. La conducta alimentaria infantil esta configurada a partir de las estrategias usadas por los
padres para “controlar lo que come el nifio”, a las que el nifio responde usando diferentes
mecanismos de adaptacion y que finalmente se reflejaran en indicadores de salud tangibles como

el peso y la adiposidad. (Dominguez-Vasquez P., 2008).
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Pregunta N° 11. ;El nifio o nifia ha asistido a control de crecimiento y desarrollo en los
altimos 6 meses?

Tabla N° 11 Distribucion porcentual segun la variable: ¢EIl nifio o nifia ha asistido a control de

crecimiento y desarrollo en los ultimos 6 meses?

Si 76 84,4%%
No 14 15,6%
Total 90 100%

Gréfica N °11. Distribucion porcentual segun la variable: ¢El nifio o
nifia ha asistido a control de crecimiento y desarrollo en los Gltimos 6
meses?

Fuente: Formato seguimiento a la malnutricién por exceso.
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Anélisis: En la gréfica 11, se logra observar que en la mayoria de los encuestados refirieron que el
nifio o nifia “SI” asistieron a control de crecimiento y desarrollo en los Ultimos 6 meses, por otra
parte, un 16% de la poblacion objeto “No” asisten a este tipo de control de crecimiento y desarrollo.
Cabe destacar Los controles de crecimiento y desarrollo son de suma importancia, ya que es la
oportunidad que tienen las familias de tener acceso a estas intervenciones, que no son abordadas
en momentos en que la prioridad es atender una enfermedad aguda, porque requieren un abordaje
exclusivo, integral y detallado, en la que con los padres se hace una ponderacién del crecimiento,
el avance en las pautas de desarrollo y la identificacion temprana de signos de enfermedad. El
crecimiento es el aumento de peso y talla de acuerdo a la edad del nifio y este serd adecuado su ti
hijo tiene una dieta sana y variada, ademas es un factor importante de este que tan seguido se
enferma, el nifio que se enferma poco crece mejor en comparacion con el nifio que se enferma mas
sequido. El desarrollo es otro factor que debe de ser evaluado visita a visita, si te das cuenta al
nacer tu bebé no logra hacer muchas cosas, conforme va creciendo ira adquiriendo habilidades y
destrezas, estas son especificas para cada edad y si no las adquiere en ese momento es porque existe
algun problema en su desarrollo neuroldgico y debe de actuarse a tiempo, esto solo lo puede
identificar un pediatra, ya que el estudio para conocer que destrezas deben de adquirirse a cada
edad, si no lo llevas no podras detectarse a tiempo y el nifio no podra tener un retraso en el
desarrollo (Ministerio de Salud, 2020).
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Pregunta N° 12. Otras novedades y observaciones.

Tabla 12: Variable de observaciones

Ninguna

\‘
o

Consumo de alimentos con alto contenido de grasa

Consumo de Sopa

Exposicion a pantalla menos de media hora

No gatea

Solo Gatea

A la espera de cita de control de crecimiento y desarrollo

Bebidas industrializadas

Yogurt y gelatinas

Poco juego activo

Interés por practicar algun tipo de deporte

Ha bajado de peso

N R NN RN R RN W

Ultimo control principios de noviembre
TOTAL

©
o

Analisis: en cuando a la variable de novedades y observaciones del formato de seguimiento
telefonico a nifios y nifios identificados con malnutricion por exceso encontramos que la mayoria
no refiere ninguna, sin embargo hay otras observaciones en las que se resaltan, consumo de
alimentos como papas fritas, salchicha, consumo de sopa, Yyogurt, gelatinas, bebidas
industrializadas, por otro lado se evidencia observaciones tales como exposicién a pantalla menos
de media hora, poco juego activo, gatea, no gatea e interés por practicar algun deporte. La
alimentacion de mala calidad es hoy en dia uno de los mayores obstaculos para la supervivencia,

el crecimiento, el desarrollo y el aprendizaje de los nifios y nifias. Los riesgos son mas graves
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durante los dos primeros afios de vida, cuando una ingesta insuficiente de nutrientes puede causar
un dafio irreversible en el cuerpo y el cerebro de los nifios, que se encuentran en un rapido proceso
de crecimiento, y limitar su potencial para crecer, desarrollarse y aprender durante su infancia y
obtener unos ingresos decentes en la edad adulta. Ademas, los alimentos con alto contenido en
azucar, grasa Yy sal pueden llevar a los nifios y nifias a adoptar habitos alimentarios poco saludables

que les provoquen sobrepeso y enfermedades relacionadas con la dieta (UNICEF, 2021).
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Conclusiones

Previamente identificados los beneficiarios con diagndstico de sobrepeso y obesidad se realiz6 el
seguimiento telefénico a los cuidadores de los mismos y posteriormente el analisis a cada una de

las preguntas pertenecientes al formato.

Dentro de los analisis obetenidos es importante resaltar que un gran numero de personas
encuestadas mencionaron que dentro del vinculo familiar habian personas con tenencia de
sobrepeso y obesidad, de igual manera un 65,9% manifiesta que se ha mantenido el nivel de ingesta

por parte de los nifios en las ultimas semanas, siendo esto fundamental para nuestra investigacion.

Por otra parte no se pudo realizar la totalidad de los seguimientos nutricionales ya que algunos
usuarios no contaban con numero de celular dado que habian cumplido la mayoria de edad para
pertenecer a los programas y otros nunca atendieron a los llamados telefénicos impidiendo asi la

recoleccion de la informacion.
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8.2  Asistencia Técnica en el Diligenciamiento de Formatos de Alto Valor Nutricional
al Talento Humano de la Regional Norte de Santander del Instituto Colombiano

de Bienestar Familiar — ICBF.

..‘ PROCESO F9.P1.MI | 20/02/2019
MEJORA E INNOVACION
ﬁ Bfuturo | goem
FORMATO ACTA DE REUNION Pédina 1 d windece
BIENESTAR ; ina 1 de
FAMILIAR 0 COMITE Version6 | ' “0"g
ACTA DE REUNION O COMITE N° 469.
Hora: 3:00 P.M. Fecha: 25-10-2021.
Lugar: Plataforma Microsoft Teams.
Dependencia que Convoca: Grupo de Asistencia Técnica.
Proceso: Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN.
Brindar asesoria técnica a los centres zonales de fa regional Norte de Santander en todo lo refacionado |
Objetivo: con el diligenciamiento de formates, correcto manejo y uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional =
AAUN.
Agenda:

1) Saludo y presentacion.

2) Proyeccion y exposicion de Diaposibvas.

3) Espacio para la resolucion de dudas e inquietudes,

4)  \Visualizacion y icacion de la Infograf

5) Proyeccidn y expicacion de los dferentes formatos para AAVN.
8) Espacio para la resolucion de dudas e inquietudes

7) Despedida formal y finalizacion de la reunion.

Desarrollo:
1. DATOS GENERALES DE LA ASISTENCIA TECNICA REALIZADA:

- Linea de Asistencia Técnica (Marque con X):

Geston Temtonal: . 2. Calidad y Pertinencia de fa Atencion: . 3. Gestion del Conocimiento: X
- Estrategia (Marque con una X).

Capacitacon: X. 2. Asesoria:

- Herramienta Metodologica:

Vid PRSP sy tncisn e PO oint

- Profesionales a cargo de la Asistencia Técnica:
Profesional (1): Yadira Pino — Nutricionista Cenfro Zonal Clicuta 2.
Profesional (2): Pedro Mora - profesional en formacién.
Profesional (3) Elcy Becerra - profesional en formacion.

- ¢Quién recibe la Asistencia Técnica?
Sectores/SNBF: ____ 2. Talento Humano ICBF Regional: 3. Talento Humano ICBF de los seis CZ de la Regional: X
2. DATOS GENERALES DE LA ASISTENCIA TECNICA REALIZADA

- Tema de la Asistencia Técnica:
Diligenciamiento de formatos, correcto manejo y use de AAVN en el ICBF_vt

Antes de imprimir este documento... piense an el medic ambienta!
Cualguiar copa impresa de est documento so considera como COFIA NO CONTROLADA
LOSDATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAM ENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LA LEY 1551 DE 2012
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Antecedentes de Ia Asistencia Técni

Distribucion, Cuidado y Uso de un Alimento de Alto Valor Nutricional.

Guia de Almacenamiento en Bodegas de Alimentos de Alto Valor Nutricional.
Formato de Entrega de AAVN a Unidades Ejecutoras.

Formato Control de Inventarios.

Formato de Entrega de AAVN a Beneficiarios.

Videoconferencia realizada el 25 de octubre de 2021, por los profesionales en Nutricion y Dietética vinculades al Centro Zonal Clicuta Dos.

- Resumen de la Asistencia técnica:

Se convoca de manera formal a todos los responsables de los puntos de entrega de AAVN de las distintas Asociaciones adscritas al Centro
Zonal Cucuta Dos a participar de la reunién concertada para el dia 25 de octubre.

Ya una vez alcanzado el dia de la reunion y transcurrido un tiempo considerable de la hora pactada para el comienzo de esta, se da inicio al
encuentro programado, en donde a su vez, se evidencia un gran aforo de asistentes. En primer lugar, se extiende cordialmente la bienvenida
y saludos a todos los presentes, para asi, dar a conocer mediante una breve introduccion las tematicas que se abordarédn en el encuentro.
Posteriormente, se procede a dar una serie de recomendaciones e indicaciones generales con el fin de pemitir el adecuado desarrollo de la
agenda.

De esta manera, inicia la primera parte del encuentro enfocada en la explicacion detallada de los tipos de AAVN que produce el ICBF a lo
largo de todo el territorio nacional mediante la proyeccion de una serie de diapositivas, en donde se abarca |a historia, desarrollo, caracteristicas
y composicién nutricional de cada uno de estos. Asi mismo, se contintia profundizando en el tema a través de la socializacidn de los métodos
de distribucion, modalidades de atencion y la antesala al punto algido de la reunién dirigido al correcto diligenciamiento de formatos para
AAVN. A partir de ese momento, se di6 un espacio de tiempo razonable para la resolucion de dudas e inquietudes.

Seguidamente, se da a conocer a la audiencia, de manera didactica, fodo lo relacionado con el “Almacenamiento y Cuidado de los AAVN"
mediante la proyeccion de una infografia que permitia la visualizacion de temas importantes tales como las condiciones de bodega, condiciones
del manipulador, condiciones de fransporte, condiciones de amume y almacenamiento de los productos en general.

Una vez concluido e punto anterior, se procede a explicar detalladamente, mediante un ejemplo practico y coherente, el como se debe realizar
¢l respectivo diligenciamiento y registro de cada uno de los tres (3) formatos que se manejan al interior de los puntos de entrega y las unidades
ejecutoras; en el transcurso del tiempo dedicado a la explicacion se iban solucionando y socializando las multiples dudas e inquietudes que
iban surgiendo por parte e los asistentes, para posteriormente finiquitarlas en su totalidad.

Finalmente, se da por terminada la reunion mediante la despedida formal a todos los asistentes por parte de los organizadores del encuentro.

Compromisos / tareas Responsables Fechas

Dar cumplimiento a las recomendaciones presentadas Coordinadores Centro Zonal Por definir.
durante |a jomada de asistencia técnica.

Diligenciar correctamente los formularios comespondientes | Coordinadores Centro Zonal

a AAWN. Por definir.
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Cualquier copa imprasa de este documento sa considera como COPIA NO CONTROLADA
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FIRMA ASISTENTES

Nombre

Cargo / Dependencia

Entidad

Firma

Proxima reunion

Fecha

Hora

Lugar

Por definir.

Anexo 1. Listado de Asistencia.
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Captura de pantalla: Pecro Mora/ 25 de octubre/ Microsoft Teams/ Asistentes a la *Capacitacion sobre diligenciamiento de formatos,
correcto manejo y uso de AAVN. — Centro Zonal Cucuta 2",
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Anexo 2. Desarrollo de la reunion.
AAVN

¢Desde qué edad se pueden consumir y quién debe
consumirlos?

- La Bienestaring Liquida® puede ser

consumida desde los 12 meses de

edad y esta dirigida para poblacion
La Bienestarina M&cs?® estd dirigida a en emergencla.
todos los nifios y nifias y puede
consumirse desde los 6 meses de
edad. Sin embargo también la
pueden consumir los adolescentes,
gestantes y madres lactantes,

Peom O,
|
- Las mujeres gestantes y madres en y !_

periodo de lactancia beneficianas del - =i
ICBF pueden consumir el Alimenta

para la Mujer Gestante y Madre en
Perjodo de Lactancia.
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Captura de pantalla: Pedro Mora/ 25 de octubre/ Microsoft Teams/ Presentacion de diapositivas con relacion a |a “Asistencia técnica
sobre diligenciamiento de formatos, correcto manejo y uso de AAVN ~ Centro Zonal Clcuta 2°.
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Captura de pantalla: Pedro Mora/ 25 de octubre/ Microsoft Teams/ Proyeccién de la infografia con relacién al *Almacenamiento y
cuidado de los AAVN = Centro Zonal Cucuta 2.
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formatos para AAVN — Centro Zonal Clcuta 2",

Chat de Ia reunién
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9. Area Investigativa

9.1 Disefno del Consentimiento Informado.

©
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INFORMACION PARA EL CONSENTIMIENTO INFORMADO

Queremos invitarlo a usted a participar voluntariamente en la investigacion “FACTORES QUE
DETERMINAN LA INTERRUPCION PRECOZ DE LA LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA EN
NINOS Y NINAS VINCULADOS A LOS HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR DEL
CENTRO ZONAL 2 DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER"

Este documento, contiene la informacion necesaria para que usted pueda decidir libremente si
desea participar en el estudio. A continuacion, se lo leeremos y le solicitamos el favor que escuche
cuidadosamente y haga todas las preguntas que estime convenientes antes de informarnos su
decision

Esta investigacion tiene como objetivo establecer la relacion entre la interrupcién temprana de la
lactancia materna con algunos determinantes sociales de la poblacion beneficiaria de los Hogares
Comunitarios de Bienestar Familiar del municipio de Cucuta. A través de este se buscaré describir
el perfil sociodemogréfico de la poblacion beneficiaria, asi como también, determinar los factores
que pueden estar relacionadas con la interrupcién temprana de la lactancia materna, para
finaimente establecer asi, la asociacion entre los determinantes sociales y los factores de la
interrupcion temprana de la lactancia materna.

Por tal motivo, se considera importante investigar acerca de esta problemética a nivel nacional e
identificar a nivel regional cuél es el tiempo de duracion de la lactancia materna exclusiva y las
causas de su interrupcién en los nifios y nifias vinculados a los Hogares Comunitarios de
Bienestar del Centro Zonal Dos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en el municipio de
Cucuta, Norte de Santander.
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DECLARACION DE CONSENTIMIENTO INFORMADO INVESTIGACION

FACTORES QUE DETERMINAN LA INTERRUPCION PRECOZ DE LA LACTANCIA
MATERNA EXCLUSIVA EN NINOS Y NINAS VINCULADOS A LOS HOGARES
COMUNITARIOS DE BIENESTAR DEL CENTRO ZONAL 2 DEL INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, NORTE DE
SANTANDER.

Si usted autoriza su participacion en este estudio, por favor complete los siguientes datos.

Yo, |dentificado
con CC: de autorizo mi participacion en la
investigacion “FACTORES QUE DETERMINAN LA INTERRUPCION PRECOZ DE LA
LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA EN NINOS Y NINAS VINCULADOS A LOS HOGARES
COMUNITARIOS DE BIENESTAR DEL CENTRO ZONAL 2 DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, NORTE DE
SANTANDER.” y declaro que se me ha leido y explicado detalladamente la informacion del
consentimiento informado y que he comprendido los objetivos, los procedimientos y demas

aspectos relacionados con este y que tuve la posibilidad de hacer preguntas para aclarar mis
dudas. Declaro que mi participacion en este estudio es voluntaria, que colaboraré en lo que pueda
y que podré retirarme cuando asf lo decida. En constancia, firmo a continuacion:

Nombre:

Firma:

Fecha:

Nombre completo del encuestador:

Firma del encuestador:

“Formando lideres para la consfruccion de un nuevo pais en paz''
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9.2  Ajustes al Instrumento de Recoleccion de la Informacién

DETERMINANLA INTERRUPCIONPRECOZDE LALACTANCIA

@é FORMATO DE RECOLECCION DE INFORMACION “FACTORES QUE
MATERNAEXCLUSIVA®.

BIENESTAR
FAMILIAR

POLITICA DE PRIVACIDAD DE DATOS Y CONFIDENCIALIDAD

En cumplimiento a lo dispuesto en la ley 1581 de 2012 (Ley de proteccion de datos personales) y en
el capitulo 25 de la parte 2 del libro 2 del decreto 1074 de 2015, le informamos que los datos
solicitados para el diligenciamiento del formulario tienen como finalidad aspectos académicos que
seran tratados por el ICBF y la Universidad de Pamplona de acuerdo a la Politica de Tratamiento
de Datos Personales, garantizando su confidencialidad, privacidad, seguridad y circulacion
restringida. https://www.icbf gov.co/sities/default/files/politica tratamiento de datos personales-
06122017.pdf

OBJETIVO DE LA INVESTIGACION

Establecer la relacién de la interrupcion temprana de la lactancia materma con algunos
determinantes sociales de la poblacion beneficiaria de los Hogares Comunitarios de bienestar
familiar del municipio de Cucuta.

PERFIL DEL ENCUESTADO

El diligenciamiento de este instrumento de recoleccion de informacion sera resuelto tnicamente por
la madre de la nifia o nifio vinculado al servicio de atencién HCB Comunitario del ICBF.

CONTROL DE CALIDAD DEL INSTRUMENTO

Nombres y Apellidos del encuestador:

Fecha de aplicacién del instrumento (DD/MM/AA): Hora de inicio:
DATOS GENERALES
Nombres y Apellidos: Edad (afios): __ N° de documento:
Nombre y Apellidos del beneficiario: Parentesco:
Teléfono: Pais de origen:
DATOS SOCIECONOMICOS
1. ¢Cual es el area de residencia? ®
a. Urbano
b. Rural
2. ;Cual es su estado civil? 7
a. Scltera
b. Casada

c. Unién marital de hecho

3. ¢Cual es su nivel de escolaridad mas alto alcanzado? 4
Primaria incompleta

Primaria completa

Secundaria incompleta

Secundaria completa

Técnica o tecnolégica

Universitaria

Posgrado

@a~oooop

4. ;Qué ocupacion desempeia? *

o~ , .. .
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ﬁ‘ FORMATO DE RECOLECCION DE INFORMACION “FACTORES QUE
DETERMINANLA INTERRUPCIONPRECOZ DE LALACTANCIA

MATERNAEXCLUSIVA™.
BIENESTAR

FAMILIAR

Empleada

Trabajadora independiente
Ama de casa
Desempleada

Estudiante

cooow

5. ¢Cual es su estrato socioeconémico?’

DAL WN =0

Cual es su ingreso econémico mensual? ¥
Menos de un salario minimo mensual vigente
Entre 1y 2 salario minimo mensual vigente
Entre 2 y 3 salarios minimo mensual vigente
Més de 3 salarios minimo mensual vigente

cooes @mOoNTD

7. ¢Pertenece usted e algin grupo étnico? *
Afrocolombiano (a)

Palenquero (a)

Indigena

Raizal

Rom-Gitana

Comunidad negra

Otro, cual:

No se auto reconoce en ninguno de los anteriores

Semooooo

8. ;Qué tipo de vivienda corresponde a la suya?
a. Casa
b. Apartamento
c. Cuartos en inquilinato
e. Improvisada (carpa, refugio natural, plasticos, etc.)
CARACTERISTICAS FAMILIARES

9. ¢Cuantas personas viven en la vivienda (incluyéndose)? #

10. ;A qué tipo de estructura familiar corresponde la suya? '

Familiar nuclear (padre y madre conhijos)

Monoparental (padre o madre con hijos)

Familia extensa (otros parientes consanguineos)

Familia compuesta (Es una estructura conformada por varias familias nucleares)
Homoparental (Familia formada por padres del mismo sexo)

paoooe

11. ; Pertenece usted a algin grupo de condicion especial? ®
a. Migrantes

o~ , .. .
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“‘ FORMATO DE RECOLECCION DE INFORMACION “FACTORES QUE
DETERMINAN LA INTERRUPCION PRECOZ DE LALACTANCIA
MATERNAEXCLUSIVA”.
BIENESTAR
FAMILIAR

Desplazados

Victimas

Habitante de calle
Ninguno de los anteriores

pooo

ANTECEDENTES EN EL EMBARAZO

12. ;Cual es el sexo del nifio? 4
a. Masculino
b. Femenino

13. ¢ Cuantas semanas de embarazo tenia usted cuando nacié su hijo? ®

14. ; Qué tipo de parto tuvo?
a. Vaginal
b. Cesarea

15. ;Cual fue el lugar de atencion del parto de su ultimo hijo/(a)? ®
a. Hospital / centro o puesto de salud del gobiemo
b. Hospital / clinica privada
c. Propio hogar / otro hogar
d. Ofro:

16. ¢ Ha presentado algtin aborto o pérdida? %
c. Si
d. No

17. ¢El nacimiento de nifio/(a) fue tinico o multiple? ©
a. Unico
b. Multiple

18. ; Usted asisti6 a controles prenatales?®
a. Si, cuantos:
b. No

19. Si la respuesta anterior es afirmativa, indique si fue diagnosticada con:
a. Bajo peso
b. Exceso de peso (sobrepeso u obesidad)
c. Anemia
d. Otro problema nufricional, jcual?:
e. Ninguno

20. Con relacion a la exposicion o consumo del cigarrillo/tabaco durante la etapa
gestacional, usted.
a. Fumaba antes de quedar en embarazo
b. Estuve expuesta al humo del cigarrillo y/o tabaco
¢. Desarrollé el habito de Fumar
d. No desarrollé el habito de Fumar

o~ , .. .
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@‘) FORMATO DE RECOLECCION DE INFORMACION “FACTORES QUE

DETERMINANLA INTERRUPCIONPRECOZ DE LALACTANCIA

MATERNAEXCLUSIVA'".
BIENESTAR
FAMILIAR
21. ¢ Usted recibio informacion de un profesional sobre lactancia materna durante su
embarazo? (Si la respuesta fue NO, siga a la pregunta 25)
a. Si
b. No
22. Si su respuesta a la pregunta anterior fue si, indiqué ¢ Quién le dio la informacion sobre

25.

lactancia materna durante el embarazo? (Puede senalar varias opciones)
a. Médico

b. Enfermera

c. Nutricionista

d. Madre comunitaria

e. Grupo de apoyo comunitario

f. Otro:

g. No aplica

¢ Qué informacion profesional sobre lactancia materna recibié durante su etapa
gestacional (Puede senalar varias opciones)

a. Ventajas de la leche materna

b. Posicién para lactar

c. Hasta qué edad se debe lactar

d. Extraccion de la leche matemna

e. Técnica correcta en el agarre del pecho por parte del bebe
f. Técnica de extraccion de la leche materna

g. Sefiales de hambre y saciedad

h. Otro:

i. No aplica

. ¢ La informacion profesional que le dieron facilito la practica de la lactancia materna?

a. Si
b. No
c. No aplica

¢Recibio consejos de su entorno familiar y de amigos durante su etapa gestacional
sobre la practica de lactancia matema?

a. Si

b. No

Si la respuesta a la pregunta anterior es si, Indique que consejos de su entorno familiar

y de amigos recibio durante su etapa gestacional y en la practica de la lactancia

materna. (Puede sefalar varias opciones)

a. Si doy de lactar aumento de peso

b. No puedo hacer ejercicio fisico si estoy lactando

c. La leche materna es insuficiente para mi bebe

d. No puedo dar lactancia si tengo senos pequerfios, pezones planos, invertidos o con cirugias
de mamas.

e. El calostro (la leche que la madre produce los primeros 3 dias después del parto) deberia
ser desechado porque es sucio y antihigiénico.

f. A partir de los 12 meses la leche materna no aporta casi nada de nutrientes.

g. La leche materna no quita la sed del bebe

h. La lactancia materna frecuentemente puede causar obesidad en el nifio o en la vida adulta

©
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BIENESTAR
FAMILIAR

DETERMINANLA INTERRUPCION PRECOZ DE LALACTANCIA ( fi
MATERNAEXCLUSIVA™. \

@.» FORMATO DE RECOLECCION DE INFORMACION "FACTORES QUE /Cﬁ\‘

i. La lactancia frecuente puede dar depresién postparto

j. Los bebes necesitan beber aguas aromaticas, te y coladas para fortalecer el estdmago, o si
estan enfermos y tienen diarrea o vomito.

k. El consumo de aguas aromaticas o cerveza aumentan la produccién de leche.

|. Otra

m. No aplica

COMPORTAMIENTO DE LA LACTANCIA MATERNA

27.

Suministré leche materna a su nifo/(a)? ( si la respuesta fue no siga la pregunta 29 )
a. Si
b. No

. Si la respuesta a la pregunta anterior es Sl ;Qué la motivo a darle leche materna a su

nino/(a)? (puede senalar varias opciones) %
a. Vinculo con el nifio

b. Es el mejor alimento

c. Es conveniente

d. Da defensas al nino

e. Ayuda a crecer

f. Responsabilidad de la madre
g. Es mas barato

h. Salud de la madre

i. Siempre lo anheld

J. Es natural

K. Instinto materno

I. Es un derecho del nifio

m. Informacién de los libros

n. Experiencia previa

0. Otfro:

p. No aplica

. Si usted le ofrecio lactancia materna a su nifio/nifia, al cuanto tiempo comenzo

amamantarlo después del nacimiento? %
a. Inmediatamente

b. Menos de una hora

c. Menos de 24 horas

d. Més de 24 horas

e. No aplica

. Si usted NO ofrecio lactancia materna a su nifio/nifa, indiqué ¢;Cual fue la razén

principal? ( puede senalar varias opciones) *
a. Madre enferma / débil

b. Nifio enfermo / débil

c. Problema succién nifio

d. No producia suficiente leche

e. Problema pezén

f. No le baj6 leche

g. Nifio se rehuso

h. Prefirio la formula

i. Trabajo

Q !(}Net_.;
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DETERMINANLA INTERRUPCIONPRECOZ DE LALACTANCIA

@‘/ FORMATO DE RECOLECCION DE INFORMACION “FACTORES QUE
MATERNAEXCLUSIVA'".

BIENESTAR
FAMILIAR

]. Estudio

k. Se le ponian feos los senos

|. Se afecta la sexualidad con su conyuge / compariero
m. Esposo / compafiero se opuso

n. Otro:

31. ¢ Cuanto tiempo suministro lactancia materna exclusiva? (suministro de leche
materna sin ningun otro alimento o bebida, ni siquiera agua) ®
a. Nunca
b. Menos de 1 mes
c. 1 mes
d. 2 meses
e. 3 meses
f.4 meses
g. 5 meses
h. 6 meses 0 mas

32. ; Después de ese tiempo de lactancia materna exclusiva, siguié suministrando leche
materna de forma complementaria? (Inclusion de alimentos o bebidas junto con la
leche materna) '

a. Si
b. No

33. Indiqué ¢/ Qué edad tenia su nifo/(a) cuando dejé de darle pecho definitivamente? &
a. Menos de 6 meses
b. De 6 hasta 12 meses
c. De 13 hasta 24 meses
d. Més de 24 meses

34. Indiqué ¢ Cual fue la razon PRINCIPAL por la que dejo6 de darle leche materna a su
nifo/(a)? &
a. Madre enferma / débil
b. Congestion de los senos
c. Mastitis (inf. en el seno)
d. Dolor en los senos
e. Cansancio de la madre
f. Nifio enfermo / débil
g. Problema succion nifio
h. Problema pezén
i. Se le acabd la leche
j. Madre trabajando
k. Madre estudiando
|. Oficios del hogar
m. Falta de apoyo del esposo / Compariero
n. Se le caian los senos
o. Nifio rehuso
p. Preferencia leche de formula
q. Quedo embarazada
r- Inicio uso anticonceptivos

s. Otro;
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@‘) FORMATO DE RECOLECCION DE INFORMACION “FACTORES QUE

BIENESTAR
FAMILIAR

DETERMINANLA INTERRUPCIONPRECOZ DE LALACTANCIA
MATERNAEXCLUSIVA'.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

4

pry

42,

Durante la etapa en que lacto6 a su nifo/(a), srecibio el acompaiiamiento por parte de
su familia y amigos en la practica de la lactancia materna?

a.Si

b. No

Considera que en su etapa de lactancia conto con un apoyo y asesoramiento
profesional? ¥

a. Si

b. No

¢Alguien le ha ensefiado la forma de extraer la leche materna?
a. Si
b. No

¢Usted alguna vez se ha realizado extraccion de leche materna? &
a. Si
b. No

(Si la respuesta fue NO, siga a la pregunta 42)

Si la respuesta a la pregunta anterior fue Sl, indique ;Cual es la PRINCIPAL forma en
la que usted se extrae la leche materna? &

a. Manualmente

b. Usa extractor mecanico

c. Usa extractor eléctrico

d. Ofro:

e. No aplica

¢Qué hace con la leche materna que se extrae? ®
a. La almacena para darsela al bebé

b. Se la da al bebé inmediatamente

c. La desecha

d. Otro:

e. No aplica

. ¢Alguien le ha dicho que debe utilizar una leche de formula?

a. Si
b. No

Si la respuesta a la pregunta anterior es S|, indique ¢Quién le ha dicho o sugerido a
usted que debe utilizar una leche de formula? ( puede senalar varias opciones)

a. Profesional de salud (médico /enfermera)

b. Pareja / pariente / amigo

c. Vendedor de tienda o farmacia

d. Representante comercial / impulsador / promotor de compafiia

e. Otro:

f. No Aplica

¢Dénde ha LEIDO, ESCUCHADO O VISTO promociones o comerciales de leche de
formula, biberones o chupos? %
a. Institucién de salud
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@‘é FORMATO DE RECOLECCION DE INFORMACION “FACTORES QUE

BIENESTAR
FAMILIAR

DETERMINANLA INTERRUPCIONPRECOZ DE LALACTANCIA
MATERNAEXCLUSIVA".

b. Revista

c. Comercio / farmacia

d. Valla publicitaria

e. Internet

f. Television

g. Radio

h. No ha leido, escuchado o visto comerciales
i. de leche de férmula, biberones o chupos

J. Otro:

K. Ns /Nr

L Ha recibido muestras gratuitas de leche de formula o ha recibido biberones o
chupos? &

a. Si

b. No

Si la respuesta a la pregunta anterior es Sl, ¢ De parte de quien ha recibido muestras
gratuitas de leche de formula o ha recibido biberones o chupos? (puede seiialar
varias opciones)®

Profesional de salud (médico /enfermera)

Pareja / pariente / amigo

Vendedor de tienda o farmacia

Representante comercial / impulsador / promotor de compafiia

Otro:

No aplica.

~panow®

Nombre y firma del encuestado:

Nombre y firma del encuestador:

Hora de finalizacion:
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9.3 Informe de Avances del Proyecto de Investigacion

Universidad de Pamplona
Departamento de Nutricion y Dietética
Facultad de Salud

Informe Proyectos de Investigacion de caracter Formativo

Fecha Periodo Académico: 2021-2
Asigna i
i Grupo:

Provac FACTORES QUE DETERMINAN LA INTERBUPCIONﬁPRECOZ DE LA
4 LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA EN NINOS Y NINAS VINCULADOS ALOS

::v(::ti HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR DEL CENTRO ZONAL 2 DEL
. | INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE
9acion | sAN JOSE DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER.
Zg:)c:' Semillero de Investigacion de Salud Humana
Equipo de trabajo
Estudiantes Cadigo
Elcy Johana Becerra 1094280690
Yennifer Dayana Castro 1094284790
Jhoan Sebastian Apraez Arteaga 1124864016
Gineth Carolina de Dios 1116667680
Marfa Fernanda Gallo Rodriguez 1094283196
Liseth Margarita Hernadez 1094272672
Brigithe Parada Santander 1118553571
Marlyn Yudith Suarez Gamboa 1094275724
Andrea Carolina Torres Pacheco 1003196841
Pedro Julian Mora Mendoza 1094284407
Anghie Paola Ceballos Rodriguez | 1124862970
Objetivo

Determinar el avance del cumplimento de las actividades planificadas para la realizacion
del proyecto de investigacion que han venido desarrollando los estudiantes de X semestre
pertenecientes al programa de Nutricién y Dietética en el centro zonal Cuicuta 2.
Actividad realizada Resultado y/o avance obtenido Evidencia/Soporte
Teniendo en cuenta las actividades
pendientes establecidas en el semestre
2021-1 se esperaba la validacién por
i parte de los expertos del instrumento de
recoleccion de la ; : :
. £ recoleccion de la informacion. Es asi
informacion por parte de
como en el trascurso del semestre
los expertos. : ; Anexo 2.
2021-2 se realiza como primera .
Observaciones  por

actividad la remisién de los ajustes al

Anexo 1.
Observaciones  por
parte de la docente
Susana Jaimes.

Validacién del
instrumento de

o ’s s rs
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instrumento por parte de cada uno de
los expertos.

parte de la docente
Andreina Vega.

Anexo 3.
Observaciones  por
parte de la docente
Nathalia Espinel.

Ajuste del instrumento de
recolecciéon de la
informaciéon conforme a
las recomendaciones
realizadas por los
expertos.

De acuerdo a las sugerencias
realizadas por cada uno de los
integrantes del panel de expertos sobre
el instrumento de recoleccién de la
informacion se procedié a realizar el
ajuste del mismo.

Anexo 4. Instrumento
de recoleccion de la
informacion ajustado
por los estudiantes
CAP 2021-2.

Disefio y elaboracién del
consentimiento
informado.

Una vez realizados los ajustes al
instrumento anteriormente mencionado
se procede a disefiar y elaborar el
consentimiento informado necesario
para dar paso a la aplicacién de la
prueba piloto.

Anexo 5. Formato de
consentimiento
informado.

Analisis de la aplicacion
de la prueba piloto

Durante la ejecucion de la prueba piloto
del proyecto de investigacion
FACTORES QUE DETERMINAN LA
INTERRUPCION PRECOZ DE LA
LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA
EN NINOS Y NINAS VINCULADOS A
LOS HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR DEL CENTRO ZONAL 2
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA, NORTE DE SANTANDER ,
Se evidencio diferentes observaciones

por parte de los encuestados;
inicialmente las beneficiarias
manifiestan un formato extenso

negandose a participar de la misma ya
que por el numero de preguntas
tomaban un tiempo aproximado de 20 a
30 minutos interfiriendo directamente en
sus actividades cotidianas, en cuanto a
datos generales se encontré limitado el
espacio para el diligenciamiento del
nombre y apellido del beneficiario, por
otro lado se observa interrupcion lectora

Anexo 6 Firma del
consentimiento
informado.

Anexo 7 Aplicacion de
la prueba piloto.
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por parte de la poblacién en algunas de
las preguntas como:

Pregunta 10 Que tipo de estructura
familiar corresponde la suya?

Pregunta 17 El nacimiento del nifio fue
unico o multiple?

Pregunta 26 indique que consejos de
su entorno familiar y de amigos recibié
durante su etapa gestacional y en la
practica de la lactancia materna.

Se observa que en las
respuestas a elegir no se
evidencia ninguna  opcién
correcta y esto puede persuadir
a una eleccion errénea

Pregunta 31 Cuanto tiempo suministro
lactancia materma exclusiva?
(suministro leche matema sin ningun
otro alimento o bebida nisiquiera agua)

Pregunta 32 Después de ese tiempo de
lactancia materna exclusiva, siguio
suministrando leche materna de forma
complementaria? (inclusién de
alimentos y bebidas junto con la leche
materna)

Pregunta 38 usted alguna vez se ha
realizado extraccion de leche materna?

(Sila respuesta fue NO, siga a la
pregunta 42) Respecto a esta
anotacion se evidencia que no
hay concordancia con la
pregunta asignada puesto que la
pregunta 42 es complementaria
a la pregunta 41, es decir se
debe modificar la redaccion de la
anotacion por (Si la respuesta
fue NO, siga a la pregunta 41).

(@) “Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”
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Ponencia del proyecto de
investigacion en el 3er
Encuentro  Institucional
de Semilleros de
Investigacion.

Por parte de la Coordinaciéon del
programa de Nutricion y Dietética y
la Vicerrectoria de Investigaciones
de la Universidad de Pamplona, se
extendié la invitacién al escenario
de précticas del ICBF Centro Zonal
Cucuta 2 para que participara y
preparara una ponencia en torno al
proyecto de investigacion, con el fin
de dar a conocer los aspectos mas
importantes en cuanto a los
objetivos, metodologia y resultados
esperados de esta propuesta de
investigacion que hace parte de las
competencias del Area Investigativa
de los Campos de Accion
Profesional que desarrollan los
estudiantes de Nutricion y Dietética
de décimo semestre que han sido
parte del escenario de practicas.

De esta manera, se realizo toda la
preparacion y organizacién por
parte de los docentes supervisores
Alexander Calderén, Dayana Mojica
y Sylvia Romero, quienes en su
facultad de lideres del proceso
escogen como ponentes a los
estudiantes Anghie Ceballos y
Pedro Mora para que representen
de la mejor manera al CZ en este
evento. Para lograr esto, los
estudiantes realizaron la respectiva
revision exhaustiva de la propuesta
de investigacion, disenaron las
diapositivas y bajo la tutoria de los
docentes ensayaron previo a la
ponencia en 3 ocasiones en donde
se realizaron las correcciones,
observaciones y recomendaciones
pertinentes.

Seguidamente y alcanzado el dia y
la hora de la ponencia (Jueves 2 de
diciembre, 9:30 am), los estudiantes
se dieron a la tarea de iniciar la
ponencia, en donde cada uno
contextualizé a la audiencia y a los
evaluadores de manera fluida y
concisa acerca de los avances de

Anexo 8. Respuesta a
inquietud del jurado
por medio de correo
electronico.

Anexo 9. Publicacién
de los nombres de
ponentes en la pagina
del departamento de
Nutricion y Dietetica.
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esta investigacion ligada al proyecto
en curso que se ha llevado a cabo
durante el presente semestre y los
inmediatamente  anteriores; asi

mismo, una vez terminada Ila
ponencia, los evaluadores
realizaron sus respectivas

preguntas y observaciones, las
cuales se respondieron y asumieron
de la manera mas atenta.

Actividades Pendientes

Justificacion

-Ajustes al instrumento de recoleccion de la
informacion segun los resultados del analisis

La aplicacion del instrumento de
recoleccion de la informacion al total de la

de la prueba piloto.
-Aplicacién de instrumento de recoleccién de
informacion a la totalidad de la muestra.

muestra como parte de la etapa de
ejecucion, supone un esfuerzo humano
bastante considerable en cuanto a la labor
de entrevistar a esas 335 madres de los
beneficiarios de la modalidad HCB, debido
2 grandes razones: La primera se da a raiz
de la aplicacion de la prueba piloto, ese
paso preliminar tan importante para
verificar la viabilidad y pertinencia del
instrumento, puesto que sdlo 4 de los 11
estudiantes asignados al centro zonal
estaban desarrollando las practicas de
manera presencial, lo que se convirtié enun
reto a la hora de entrevistar a los
encuestados, teniendo en cuenta, el tiempo
considerable que lleva realizar el
diligenciamiento guiado del instrumento.

-Tabulacion y analisis obtenidos de la
aplicacion de la fichas de recoleccion de
informacion.

-Disefio vy
investigacion.

publicacion del articulo de

Asi mismo, el tiempo en si, jugdé en contra
de la aplicacion del instrumento de
recoleccion de la informacion, esto debido a
que, dadas las circunstancias relacionadas
con el curso del semestre académico y los
ajustes sugeridos por el panel de expertos,
se dificulté el proceso realizar con mayor
celeridad las correcciones pertinentes
dentro de las fechas programadas.

Observaciones
El tiempo establecido para la realizacion de este proyecto de investigacion estaba definido
con una duracién de un afio, pero debido a la emergencia sanitaria generada por el covid-
19 se hizo un reajuste al cronograma ya que se contemplaron actividades que no se habian

(@) “Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”
Icontec Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 261

IS0 9001

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co




ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE

/'_S’eymm acmmw{’m/

programado al principio, que a su vez se disefiaron para ejecutarse en una fecha tentativa
(véase Anexo 10).

LISTA DE ANEXOS

Anexo 1. Observaciones por parte de la docente Susana Jaimes.
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Captura de pantalla/ 21-10-21/ Microsoff Teams/ Observaciones por parte
de |a docente Susana Jaimes./ CAP, Centro zonal Cucuta 2.
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Captura de pantalla/ 21-10-21/ Microsoff Teams/ Observaciones por parte
de la docente Andreina Vega. s CAP, Centro zonal Clcuta 2.
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Anexo 3. Observaciones por parte de la docente Nathalia Espinel.
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Captura de pantalla/ 21-10-21/ Microsoff Teams/ Observaciones por parte
de la docente Nathalia Espinel./ CAP, Centro zonal Cucuta 2.
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Anexo 4. Instrumento de recoleccion de la informacion ajustado por los estudiantes CAP
2021-2.

V4

FORMATO DE RECOLECCION DE INFORMACION ‘FACTORES QUE
DETERMINANLA INTERRUPCION PRECOZ DE LALACTANCIA
MATERNAEXCLUSIVA™.

A

FAMILIAR

POLITICA DE PRIVACIDAD DE DATOS ¥ CONFIDENCIALI

En cumplimients 5 lo dispuesto en la loy 1581 de 2012 (Ley de proteccion de datos personales) y en
ol capitulo 25 de la parte 2 del libro 2 del decrato 1074 de 2075, ke mformamos que los datos
solicitados para @ diligenciamiento del formulario tienen como finalidad aspectos académicos que
seran tratados por el ICBF y la Universidad de Pamplona de acucrdo a la Politica de Tratamiento
de Datos Personales. g su f 9 d &
resiringida  hitps v bl gor cof Aesualifilesipolitica de datos persones-
06122017.pdf i 05
OBJETIVO DE LA INVESTIGACION

Establecer la relacion de la interrupcion temprana de la lsctancia materna con algunos
determinantes sociales de la poblacion beneficlana de los Hogares Comunitanios de bienestar
familiar del municipio de Cucuia

PERFIL DEL ENCUESTADO |
El dilig daeste de de Serd resuclto unicamente por
ls madre de la nita 0 nio vinculado ol servicio de atencon HCB Comunitana del ICBF

CONTROL DE CALIDAD DELINSTRUMENTO. |

Nombros y Apellisos dol encuestador

Fecha de de! mstrumento (DDMIWAA): Hora de inicio:
DATOS GENERALES

Nombres y Apelidos Edad (atos) __ N de documents

Nombre y Apellidos del jario:

Telefono: Pais de origon:

2. ;Cuil es su estado civil?
a Soltera

Captura de pantalla/ 24-11-21/ Microsoff Teams/ Instrumento de
recoleccién de la informacién ajustado por los estudiantes CAP
2021-2. / Centro zonal Cuicuta 2.
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INFORMACION PARA EL CONSENTIMENTO INFORMADO

Queremos nvians & vl o patiep + o le Sgucdn FACTORES QLE
DETERNNAN LA INTERBUPCION PRECOZ DE LA LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA EN
NINOS Y NINAS WYNCLAADOS A LOS HOGARES COMUNITARKIS DE BEMSTAR DEL
CENTRO ZO8M. 2 DEL INSTITUTO COLOMEANG DE BIENESTAR FAMILAR DEL
MUNICIFO DU BAN JOSE DE CUCUTA NORTE DE SBANTANDER"
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Captura de pantalla/ 24-11-21/ Microsoff Teams Formato de
consentimiento informado./ Centro zonal Clicuta 2.
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Anexo 8. Respuesta a inquietud del jurado por medio de correo electronico.

#1221 1034 Correo; PEDRO JULIAK MORA MENDOZA - Cutiook

RE: Respuesta a la pregunta de evaluacién sobre los medios de difusion del proyecto de
investigacion.

Sandra Licette Padilla Sarmiento <spadilla@unipamplona.cdu.co>

oo ALY WIZ AM

Pata PEDRO JULIAN MORA MENDOZA «pedeo.ixira@uniparplors cdu cor
Apreciado Pedro, buen dia

Gracias por la informacion y por tuinterés en contestar mi inquietud
Valoro mucho el trabajo y el tiempo dedicado

Dios y Maria lo bendigan

SANDRA LICETTE PADILLA SARMIENTO

Ps. M.Sc en Educacién

Esp. Promockin de la Salud Mental

Prevencion de &a Viclencia y |a Farmacodependencia
Universidad de Pamplona

Km. 1 Via Bucaramanga

Pamplona, Norte de Santander

Twitter: @salypasa

“UBD ex duean de 10 que cARA ¥ exclave de o que Iabia” (Fread)

Universidad de Pamplona
Formando lideres oo la conshuccion de un m

w0 pals en paz

De: PEDRO JULIAN MORA MENDOZA <pedro.mara@unipamplona.edi.co>

Enviado: jueves, 2 de diciembre de 2021 10:15

Para: Sardra Licette Padilla S edu.co>

Asunto: Respuesta a la pregunta de evaluacién sobre los medios de difusidn del proyecte de investigacian.

Buen diz, en respuesta a la cuestion plantzada me permite informarie que las estrategias de difusién
seran definidas con base en la publcacion del articulo cientifico, ante lo cual somos plenamente
consciertes de que se trata de unameta ambiciosa; sin embargo, estas estrategias de difusion estardn
orientadas en dar a conocer a fa comunidad en general, incluidas 1as madres, la impertancia de
mantener la prictica de la Lactancia Materna Exclusiva hasta los 6 meses, esto a través del usode las
TIC's mediante la creacion y disefio de posters, videos educativos, infografias, poccasts, acceso al
articulo de manera gratuita, entre otros, en articulacion con las plataformas y medios que nos brinde la
Universidad y el programa de Nutricion y Dietética que permitan evidenciar toda la base cientifica y la
correlacion estadistica significativa gue obtengamos en cuanto a los factores gque mas Influyen en [a
interruption precozde la lactancia materna exclusiva.

o IAACKAGLZZ THNGOALTAZO T GENGOR YOI TV ML VY 3Y2IzOWISMAAQAI P ZF AgHY SICunni2 TVTPya... 11

Captura de pantalla/ 02-12-21/ Respuesta a inquietud del jurado
por medio de correo electronico. / Centro zonal Cuicuta 2.
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Anexo 9. Publicacién de los nombres de ponentes en la pagina del departamento de
Nutricién y Dietetica.

Departamento de Nutricién y
Dietética - Universidad de Pamplona
4d-Q

#nuestraspracticas

Como resultado de la investigacién formativa
realizada desde la practica Campos de Accién
Profesional, nuestros estudiantes tuvieron la
oportunidad de participar en el encuentro
institucional de Semilleros de Investigacion "La
investigacién formativa como una mirada critica
e integral”, desarrollado durante los dias 02 y 03
de diciembre.

En esta actividad, se desarrollaron 4 ponencias
moderadas por los estudiantes Saray Liseth
Eugenio Cacua, Liceth Karina Dominguez,
Nellyreth Darlin Bibiana Florez Melgarejo, Pedro
Julian Mora Mendoza, Anghie Paola Ceballos
Rodriguez, Karen Sandryd Pefia Pacheco, y
Michael Stick Tami Pinto; dichos estudiantes
contaron con el acompafnamiento de los
docentes Andreina Vega Mendoza, Salua Yesenia
Vivares, German Mauricio Acosta, Alexander
Calderdn, Sylvia Romero, Dayana Mojica y Natalia
Espinel Villamizar.

Captura de pantalla/ 04-12-21/ Plataforma Facebook/ Publicacion
de los nombres de ponentes en |a pagina del departamento de
Nutricién y Dietetica. / Centro zonal Clicuta 2.
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Anexo 10. Cronograma de actividades del proyecto de investigacion.

SEMESTRE
2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022

ACTIVIDADES

Identificacion de la problematica

Elaboracién del Titulo

Definicion de objetivos

Planteamiento del problema

Antecedentes y justificacion

Marco tedrico y conceptual

Impacto esperado

Metodologia

Definicion de variables del instrumento
Revision bibliografica

Determinacion de las variables de estudio
Construccién del instrumento

Verificacién de la consistencia del documento
Disefio del protocolo de investigacion
Validacion del instrumento

Identificacion de la poblacioén objeto

Prueba Piloto

Consolidacion de la informacion

Aplicacion del instrumento y recoleccion de datos
Tabulacion de datos

Anélisis de variables

Cruce de variables mediante Software estadistico
Anélisis de resultados

Fuente: Elaboracion propia.

o ’s s rs
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10. rég__Académica

10.1 Ficha Técnica

FICHA TECNICA

DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA

INSTITUTO COLOMBIANO BIENESTAR FAMILIAR CENTRO ZONAL CUCUTA 2
PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL

NUTRICION Y DIETETICA

BIENESTAR
FAMILIAR

Area

Actividades

Indicador

Calculo

% de cumplimiento

Observaciones

COMUNITARIA

Reportes Base de datos del sistema de
informacion CUENTAME.

Verificacion y analisis del Flag reportados
en la base de datos del sistema de
informacion CUENTAME.

Tabulacion y analisis de informacién de
diagnostico nutricional.

Disefio y elaboracion del informe de
diagndstico nutricional.

Informe de clasificacién
nutricional por antropometria
revisado, aprobado y
socializado.

Socializaciones  realizadas/
Socializaciones programadas
*100

1/1 * 100%

1/1 * 100%

100%

100%

lcontec ‘7 laNet ;
SC-CER96940
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‘Presentacion del informe de diagndstico
nutricional al Docente supervisor.

Revision y aprobacion y socializacion del
informe de diagnostico nutricional.

Creacién del plan de intervenciones|Plan  de intervenciones

colectivas para la EAS FAMI SIETE Colectivas disefiado, aprobado

y socializado. 171 > 100% 100%
Revision y aprobacion del plan de .
intervenciones colectivas ajustado. Numero  de  actividades
ejecutadas/ Total de 414 * 100% 100%
actividades programadas *100
Ejecucion actividades del plan de |Socializaciones  realizadas/
intervenciones colectivas. Socializaciones programadas
*100
1/1* 100% 100%

Informe de ejecucion realizado

Informe de ejecucion de las actividades y aprobado y socializado.

realizadas del Plan de Intervenciones
Colectivas. Instrumento e instructivo de| 1/1*100% 100%

I i L caracterizacion revisado
Revision de la ficha de caracterizacion de

la poblacion objeto. Ndmero de beneficiarios
N ) ) caracterizados/  Total de
Seleccion de las variables de la ficha de | paneficiarios programados |  1/1* 100% 100%

caracterizacion. para caracterizar* 100

(@ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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Tabulacion y analisis de los datos | Informe ¥de caracterizacion | 262/262 *100% 100%
obtenidos de la ficha de caracterizacion. | realizado, revisado, aprobado

y socializado.
Elaboracion del informe de
caracterizacion sociodemografica de la|Nimero  de  actividades| L/1*100% 100%
poblacion objeto. realizadas /total de actividades

programadas *100

3/3 * 100% 100%

Informe de verificacion del
cumplimiento de obligaciones
contractuales realizado,

Llamada telefénica formal para verificar )
revisado y aprobado.

cumplimiento de las obligaciones
contractuales. Nimero  de  actividades| 1/1*100% 100%

realizadas /total de actividades
programadas *100

Elaboracion del informe de verificacion
del cumplimiento de obligaciones

contractuales. Informe de ejecucion de

actividades de apoyo del| 1/1*100% 100%
cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Establecimiento de actividades en el plan
de mejoramiento para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales.

NUmero de Socializaciones
realizadas/ Socializaciones

* 0
programadas *100 171> 100% 100%

@

lcontec
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Elaboracion de material educativo y
socializacion de Habitos y estilos de vida

Asistentes convocados

1/1 * 100% 100%

Area Actividades Indicador Calculo % de cumplimiento Observaciones
Revisién bib_Iiogréfica p_ara la elaboracion de Pla.n educativo _ disefiado, 1/1 *100% 100% De _ acuerdo a la
las estrategias educativas de los temas |revisado, aprobado y ejecutado totalidad de las
planteados. socializaciones y a la

Nimero de actividades poblacién  alcanzada
Disefio del plan educativo de acuerdo a los | ejecutadas/ Total de actividades realizadas en el Centro
resultados obtenidos encontrados en el | programadas *100 zonal Clcuta 2. dentro
diagnostico  nutricional,  caracterizacion 5/5*100% 100% del plan educativo se
sociodemografica de la poblacion y| NUmero de  Socializaciones ejecutaron  actividades
verificacion de las obligaciones contractuales | éalizadas/ Socializaciones de diferentes formas
i rogramadas *100 X o
de la EAS trabajada. prog 1/1 * 100% 100% por medio de videos
Socializaciones: N°  asistentes  Capacitados/ educativos, por medio
Asistentes convocados de la red Social
Elaboracion de material educativo y WhatsApp y por medio
EDUCATIVA o . . 29/30*%100% 96,7%
socializacion de Guias Alimentarias Basadas | N°  asistentes  Capacitados/ de  encuentros  por
en Alimentos Asistentes convocados plataformas  virtuales
_ ) como lo son Zoom, las
Elaboracién de material educativo y|N°  asistentes  Capacitados/| 16/24 * 100% 66,7% cuales son de gran
socializacién de Lactancia materna exclusiva. | Asistentes convocados ayuda para acercarnos
cada vez mas a la
Elaboracion de material educativo vy poblacion objeto.
socializacion de AIEPI N°  asistentes  Capacitados/
Asistentes convocados 16/24 *100% 66,7%
Elaboracion de material educativo y
socializacion de Desnutricion infantil
N asistentes  Capacitados/ 30/30 * 100% 100%
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ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE

gramacion concertada con la Actl_wdad 30/30 * 100% 100%
Representante Legal, las agentes educativas y | realizadas/actividades
los beneficiarios de la asociacion. programadas
Elaboracion del informe del plan educativo 5/5 * 100% 100%
con base a los temas abordados en la EAS.
Presentacion del informe de
gjecucion del plan educativo
revisados y aprobados. 1/1 *100% 100%
Reconocimiento de competencias practicas | Plan de accion elaborado, |  1/1*100% 100% Se  ejecutaron las
Campos de Accion Profesional. revisado, aprobado y socializado. actividades del plan de
. . o |
Cronograma de actividades. Cronograma elaborado, revisado, :SI:::Z;I{;;EEZ:SI%EI disl
aprobado y socializado. 1/1 * 100% 100% IgBF del Centro Zonal
Capacitacion de Seleccion de proveedores y , .
compras locales Actividades realizadas/ Clcuta 2,_co_mpart|endo
ADMINISTRATIVA Actividades programadas los CO_FIOC_I!’T’IIentOS de la
Verificacion de derechos por c6digos MS 2/2 * 100% 100% capacitacion.
N° Usuarios atendidos/ N°
Acompafiamiento telefénico para usuarios con | usuarios proyectados
malnutricion por exceso del centro Zonal
, P 7/12*100% 100%
Cucuta 2.
Revisién y ajustes en el instrumento de |actividad realizada/ actividad 1/1*100% 100%
recoleccion de la informacidon programada
INVESTIGACION 1/1*100% 100%
Elaboracién Consentimiento informado actividad realizada/ actividad
_ _ ) programada 1/1*100% 100%
Ejecucién de la prueba piloto
1/1*100% 100%
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aluacion de los avances en el proyecto de | actividad réa_lizada/ actividad
investigacién programada

actividad realizada/ actividad
programada

ACADEMICA

Identificar las actividades, herramientas y | Representacién esquematica 1/1 * 100%
productos de cada una de las competencias | disefiada, revisada, aprobada y
inmersa en el desarrollo de las practicas CAP. | socializada.

Relacionar las diferentes actividades con cada | NUmero  de  Socializaciones
una de las fases de diagndstico, planeacidn, | realizadas/ Socializaciones

* 0,
ejecucion y evaluacion. programadas *100 3/3* 100%

Disefio y elaboracion del diagrama
esquematico.

Revision, aprobacion y socializacién del
diagrama esquematico de practicas CAP.

Realizacion de actas respectivas segln cada

.z * 0,
reunion. Actas de reunién diligenciadas, 25125 % 100%

Revision ajuste y aprobacion de actas | "évisadas, aprobadas
elaboradas.

Firma de las actas por parte de cada uno de los
asistentes a las reuniones.

Disefio, revision y aprobacion del material
realizado para la sustentacién de los avances

de las Practicas CAP en cada corte académico. 2/2* 100%

100%

100%

100%

100%
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(&

: ?Qsﬂstentacién con el docente supervisor de | Presentaci de socializaciones
as socializaciones de avances durante las | de avances disefiados, revisados y
précticas CAP. aprobados.

e . . o . 1/1 *100% 100%
Socializacién de los avances obtenidos en el | Informe final, disefiado, revisado ’ ’
escenario de practicas durante las practicas |y aprobado.

CAP correspondiendo a cada corte académico.
Socializacion de informe final | 1/1*100% 100%

Consolidacién de los informes de avances | disefiado, revisado y aprobado.

obtenidos durante cada corte académico.
Ndmero de  Socializaciones

Disefio, revisiébn y aprobacién de la | realizadas/ Socializaciones

., . - «

presentac_|9n _de la informacion para la | programadas *100 212 * 100% 100%

sustentacion final o clausura.

Pre sustentacion de practicas CAP .

Sustentacién o clausura de las practicas CAP

durante el semestre académico 2021-1

Identificacidn de Debilidades, Oportunidades,

Fortalezas y Amenazas del escenario de

préacticas y la EAS en la que se trabajo.

Elaboracion de la Matriz DOFA para el

escenario de practicas y la EAS que se trabajo. | Matriz DOFA c_jls_enada, revisada, 1/1 *100% 100%
aprobada y socializada.

Revision, aprobacion y socializacion de la

Matriz DOFA para el Centro Zonal Clcuta 2. | Niamero  de  Socializaciones
realizadas/ Socializaciones 1/1 * 100% 100%
programadas *100
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Matriz DOFA

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CENTRO ZONAL CUCUTA?2 % ;
PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL 9 4

HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR FAMI BIENESTAR

MATRIZ DOFA

FAMILIAR

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

e A raiz de que se implementé una metodologia virtual se volvia
indispensable conocer plenamente las TIC que en su conjunto
supusieron un reto grande para el desarrollo de las actividades.

e No se pudo estar en contacto de manera presencial con la Poblacion
Objeto.

e Acumulacion de trabajos al momento de la revision.

e Aplazamiento y/o cancelacion de las actividades programadas por
parte de las agentes educativas.

Respuesta positiva por parte de las agentes educativas a las actividades
desarrolladas.

El convenio entre la Universidad de Pamplonay el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, permiti6 el desarrollo de las practicas, bajo una
modalidad de alternancia.

Acceso a herramientas digitales y el correcto manejo de sus
competencias.

Las modalidades permitieron el desarrollo de las competencias
comprendidas en las practicas.

Apoyo constante por parte de la docente supervisora.

FORTALEZAS

AMENAZAS

e Apoyo constante de las representantes legales de los HCB.
e Acompafiamiento por parte de la docente supervisora en las
actividades desarrolladas.

Acceso limitado de la poblacion objeto a una conexion de red estable y
a las herramientas de comunicacién utilizadas durante el desarrollo de la
practica.
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La mayor parte de los padres de familia no se conectaron a las actividades

educativas por falta de disponibilidad de tiempo.
Fallas en la comunicacion por la plataforma Microsoft Teams.

docente supervisora en cuanto a las actividades a desarrollar.
Mayor manejo y apropiacion de las herramientas digitales.

e Mejor coordinacion en cuanto al trabajo en equipo.

Revisado por:

Aprobado Supervisor de Practica:

Elaborado por:
Dayana Mojica Meneses Dayana Mojica Meneses

Pedro Julian Mora Mendoza
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11. Conclusiones Generales

La experiencia y vivencias adquiridas durante las practicas profesionales fueron enriquecedoras
para las esferas personal, académica y social debido a que se desarrollaron destrezas, aptitudes y

habilidades que seran sumamente tiles en el &mbito laboral

De la misma forma, hay que resaltar que durante este periodo 2021-2 se desarrollaron las préacticas
tanto en modalidad virtual como presencial a raiz de la contingencia mundial por el COVID-19,
por ende, el trabajo e interaccion conjunta con los estudiantes de ambas modalidades fue vital, pues

permitio la realizacion correcta de cada una de las actividades planificadas.

Por consiguiente, se cumplié a cabalidad con todas las actividades propuestas y planteadas dentro
de los planes educativos, de intervenciones y de mejoramiento logrando alcanzar esa meta del
100% de desempefio y/o cumplimiento de los indicadores inmersos en cada uno de ellos

Es importante destacar también el rol tan fundamental que cumplen los docentes superiores del
centro zonal en nuestro proceso académico, pues cada uno de ellos nos brind6 todo el apoyo posible

para llevar a cabo nuestras practicas de la manera mas satisfactoria posible

En general, se logro el fortalecimiento del componente de salud y nutricion a través de las jornadas
de asistencia técnica y de apoyo administrativo por parte de los estudiantes de X semestre que

cursaron sus practicas en el Centro Zonal Cucuta 2.

Y por Gltimo, también es importante mencionar que el proyecto de investigacion que se esta
desarrollando al interior del Centro Zonal Cucuta 2 siguié un curso positivo y favorable durante
este periodo académico, puesto que se pudo realizar esa etapa preliminar tan importante que fue la
ejecucion de la metodologia planteada en la propuesta de investigacion, la cual contempl6 la
aplicacion de la prueba piloto, que al realizarse, permitio determinar la viabilidad del instrumento

de recoleccion de datos disefiado en semestres anteriores y ajustado durante el presente semestre.
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