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Resumen

Uno de los motivos por los que el area informal ha ido evolucionando durante los Gltimos afios
ha sido la ineficiencia del sector formal de emplear a toda la poblacion. Debido a eso se
ocasionan muchos problemas que estan afectando nuestra economia, entre ellos: la disminucion
de la inversion en nuestro pais, tanto nacional como internacional, la inseguridad, que es bastante
delicado y la desmejora del estado econdémico y social. Esto provocé una disminucién del PIB de
Colombia, que se reflejé en una sobreoferta de trabajadores en el mercado laboral, que dejo a los
trabajadores sin otra opcién que ingresar al sector informal. Es indispensable recalcar la
ineficiencia de las condiciones de produccion del sector, asi como la capacidad de la industria
para absorber el excedente de mano de obra del sector formal.
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Abstract

One of the reasons why the informal area has been evolving in recent years has been the
inefficiency of the formal sector in employing the entire population. Because of this, many
problems are caused that are affecting our economy, among them: the decrease in investment in
our country, both national and international, insecurity, which is quite delicate, and the



deterioration of the economic and social state. This caused a decrease in Colombia's GDP, which
was reflected in an oversupply of workers in the labor market, which left workers with no other
option than to enter the informal sector. It is essential to emphasize the inefficiency of the
production conditions of the sector as well as the capacity of the industry to absorb the surplus of
labor from the formal sector.
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Introduccion

Entrando en materia se observd que el nimero de vendedores ambulantes esta
aumentando en Bogota, y es una realidad que participan en la economia informal. Podras
encontrar vendedores de productos y proveedores de servicios en diferentes zonas de la ciudad:
vias, seméaforos, parques, etc. Son las personas que sirven a la comunidad, independientemente
de cémo influyan en los espacios publicos o en la regulacion gubernamental. Por lo tanto, es
importante ver la informalidad desde la perspectiva de vendedores y compradores.

Muchos de estos vendedores informales se dedican a esta actividad debido a la falta de
oportunidades laborales en las principales ciudades. El trabajo informal tiene un impacto
negativo en los ingresos y la calidad del empleo, contribuyendo a la pobreza y el
empobrecimiento nacional.

El comercio informal también tiene consecuencias financieras y fiscales. Los
comerciantes informales a menudo evaden impuestos y otras obligaciones financieras y
comerciales, lo que debilita las finanzas pablicas. Ademas, se cree que el comercio informal
fomenta la pirateria y afecta negativamente al comercio establecido, Sin embargo, es importante
comprender que muchos de estos comerciantes informales son victimas de una mala gobernanza,
el desempleo y los altos impuestos, y ven el comercio informal como una opcion de
supervivencia.

Este trabajo de investigacion el cual trata sobre el comercio informal en Fundacion,

Magdalena, se centra en analizar y comprender las dinamicas del impacto y caracteristicas



especificas del sector informal en este sector. A su vez busca estudiar e identificar las
modalidades de trabajo, el apoyo existente para los trabajadores informales, y las implicaciones
socioecondmicas de este sector en Fundacion, Magdalena. Ademas, se pretende examinar la
relacion entre el comercio informal y la generacion de empleo, ingresos, asi como las politicas
necesarias para promover el desarrollo y la formalizacién de estas actividades econdmicas en la
zona, Yy asi proporcionar una vision detallada y contextualizada del comercio informal en
Fundacion, Magdalena, con el fin de contribuir a la comprension de este fenébmeno y a la
formulacién de estrategias efectivas para su regulaciéon y apoyo. Dado esto obteniendo como
objetivo: Objetivo general: Conocer el impacto del comercio informal en Fundacion
Magdalena. Objetivos especificos: Conocer cual es la situacion actual que viven los habitantes
del municipio. Identificar fuentes de informacion que revelen estadisticas de la informalidad.
Conocer el impacto de la informalidad. Metodologia

En el presente trabajo se utilizé la metodologia cuantitativa y descriptiva, donde por
medio de datos estadisticos y encuestas suministraremos la informacidn necesaria para realizar su
respectivo analisis de la informacién, todo estudio cuyos datos son utilizados con finalidad
puramente descriptiva, que nos ayudara a obtener informacién detallada y no enfocados a una
presunta relacion causa-efecto. Conclusién preliminar: Por lo anterior el comercio informal
tiene un impacto significativo en Fundacién Magdalena y segun la informacién dada muestran
que la economia informal de Bolivia incluye actividades de produccién y comercializacion que
estan subrepresentadas en las cuentas nacionales y se desarrollan en condiciones incontroladas o
ilegales. Aungue la informalidad disminuyd en términos relativos entre 1996 y 2006, sigue
siendo un problema importante en términos absolutos. EI comercio informal en Fundacion
Magdalena ha provocado la invasion de calles y plazas por parte de vendedores ambulantes. Esto
plantea un desafio para la Policia Nacional y es necesario abordar eficazmente este problema sin

afectar la paz y tranquilidad de la comunidad.

1. Problema de investigacion
¢Cuales son las diferentes circunstancias que llevaron a muchas personas a emplearse en la
informalidad laboral en Fundacion?, ;Como se puede caracterizar el comercio informal en
Fundacion Magdalena?
IMPACTO DEL COMERCIO INFORMAL EN FUNDACION MAGDALENA.



1. Marco tedrico

A nivel global, las cifras de empleo y crecimiento econémico no han mejorado en
los ultimos afios, sino que han ido disminuyendo. La OIT hablo sobre las perspectivas
sociales y del empleo en el mundo de 2018:

existe la posibilidad de que el crecimiento se contenga por debajo del 4% puede
gue mejore si en el transcurso que la actividad economica regrese a la normalidad,
usualmente la mayoria de las principales economias sin un estimulo a gran escala y la
inversion fija se mantenga en niveles relativamente modestos. La cifra mas preocupante
sigue siendo el nimero de desempleados, que ascienden a unos 190 millones de personas
en todo el mundo.

La dificil situacién que ha vivido Colombia en las Gltimas décadas ha tenido un
impacto importante en el comportamiento econémico. El aumento de la violencia por
parte de grupos ilegales y el trafico de drogas cre6 un entorno inseguro y desequilibrado,
lo que provoco falta de seguridad para los civiles y desempleo. A través de nuevas
inversiones extranjeras en el pais y el debilitamiento de los grupos guerrilleros. De
manera similar, las entradas de IED a Colombia aumentaron de 1,5 millones de PIB entre
1992 y 2015, principalmente en el sector extractivo. (Banco Mundial, 2015, citado por
Cousson, 2017). Sin embargo, la mejora en el desempefio econémico de Colombia no ha
llevado a ningun cambio en la situacion de sus ciudadanos; por el contrario, persisten
altos niveles de informalidad en el pais.

Segun el DANE, la tasa de empleo informal fue del 51,4% en 2013, superior al
promedio latinoamericano del 47,7%.

Es extraiio que incluso Ecuador tenga una baja tasa de informalidad y un PIB per
capita inferior al de Colombia.

(Banco Mundial, 2015, fuente: Cusson, 2017, p.5).



de las actividades empleo cuyo fin principal es la subsistencia propia de los individuos,
esto ya que las actividades de tipo empresarial estdn muy limitadas debido al nimero
reducido de empleos formales.

Definiciones de informalidades OIT:

Una practica usualmente poco comun de hacer las cosas en cuanto a la
informalidad, entre los que se destacan: bajas barreras de entrada para los empresarios
hablando en cuanto habilidades y capital determinado, a su vez las empresas también
tienen en cuenta las actividades en pequefias escalas de algunas propiedades familiares,
produccidn de trabajo intensiva con tecnologia adaptada, y un mercado no regulado pero
muy competitivo™

Segun el DANE:

Para el total nacional, en el trimestre mdvil diciembre 2023 - febrero 2024 la
proporcion de ocupados informales fue 56,3%, lo que significé una disminucién de 1,5
puntos representativos respecto al periodo del afio pasado (57,8%). Los informes sobre
Empleo informal y seguridad social caracterizan la fuerza laboral basdndose en medidas
claves del empleo como el tamafio de las empresas y la participacién en planes de
seguridad social en el sector de salud y pensiones.

Algunos de los Conjunto de sectores especializados en la produccién de bienes y
prestacion de servicios informales, cuyo principal objetivo es crear empleo y generar
ingresos para quienes participan en esta actividad, suelen operar en pequefia escala con
una organizaciéon rudimentaria, con poca o ninguna distinciéon entre trabajo y capital
como factores de produccion.

Criterios para evaluar la informalidad — DANE —:

* Empleados o propietarios de microempresas con menos de 10 empleados.

* Trabajadores independientes que no sean profesionales ni técnicos.

* Empleados que realicen servicios domésticos.

* Ayudante familiar no remunerado.

Como dato adicional el DANE hace referencia al empleo informal y a la seguridad social
donde dice que: El Informe sobre Empleo Informal y Seguridad Social caracteriza la fuerza

laboral con base en medidas claves del empleo informal, como el tamafio de las empresas y la



participacion en esquemas de seguridad social en el sector de salud y pensiones presenta
resultados trimestrales para todo el pais, 13 ciudades y areas metropolitanas y 23 ciudades
principales. menciona el Dane que para la entrega de un informe: “en el caso del promedio de las
23 ciudades y areas metropolitanas, la proporcion de informalidad se ubicd en 43,0%, el cual
produjo una minoria de los 2,0 puntos en porcentaje segin el trimestre movil septiembre -
noviembre 2022 (45,0%)”

Esta informacion estd focalizada a nivel nacional, pero haciendo la referencia al
municipio de fundacion, no se esta viendo de esta manera, puesto que segun las estadisticas no se
tiene una seguridad social, y menos una pension, aquellas personas que de una u otra forma la

tienen o la tendréan la estan pagando de manera independiente como trabajador informal.

Por otra parte, las actividades de empleo cuyo fin principal es la subsistencia
propia de los individuos y de igual manera tratar de mejorar su economia y la de sus familiares,
buscan la manera de encontrar donde sacar dinero de forma honesta en el &mbito informal, esto
ya que las actividades de tipo empresarial estan muy limitadas debido al nimero reducido de
empleos formales. Economia informal en fundacion magdalena: Fundacién se considera una
comunidad muy dinamica econémicamente, tanto por sus actividades comerciales como por la
productividad de sus tierras debido a su gran variedad de suelos y climas. Veras tres zonas
completamente separadas: plana, media y alta. Actividades Comerciales La principal actividad
econdmica de una fundacion comunitaria es comercial, ya que sus residentes se especializan en
la compra y venta de bienes y servicios, dependiendo su zona de ubicacion, ya que es muy
estratégico para el intercambio de actividades comerciales con toda la region del Magdalena
norte y centro y con partes del Cesar. Por eso, y con razon, este lugar fue llamado desde un
principio el “Rincon del Progreso”, Su actividad se caracteriza, entre otras, por la prestacion y

suministros como, por ejemplo:



Tabla 1. Economia informal en fundacion magdalena.

SERVICIOS BIENES DE CONSUMO
Bancario Alimentos
Sanitarios Vestidos
Educativos Vivienda
Entretenimiento Bebidas
Hosteleria Combustible
Transporte Vehiculos
telecomunicaciones Electrodomesticos
Publicos domiciliarios papeleria
Metalmecénica
Drogas y cosméticos
Materiales de construccion

Fuente: La economia fundacion magdalena. 2011

Nos pusimos a la tarea de buscar empleo en una pagina web llamada CompuTrabajo, y
de esta manera nos dimos cuenta que si hay una amplia gama de empleos formales en Colombia,
donde personas con estudios previos o culminados pueden acceder a ser aspirantes, y de esa
manera obtener un empleo formal.

Ahora viéndolo desde la perspectiva de los ciudadanos del comercio informal en
fundacion magdalena, estas personas expresan:

“Tienen el deseo de mejorar el rendimiento académico de sus hijos y nietos, por eso dicen
que estan comprometidos con el avance de sus familias de alguna manera, y de esa manera dicen
que sus hijos y nietos estan haciendo lo mismo”. De esta manera pudimos notar que la gran
mayoria de ciudadanos que hacen parte de este foco de informalidad o rebusque en el municipio
de fundacion, son personas entre edades de 45 ha 70 afios, que no terminaron sus estudios de
escolaridad o incluso que nunca estudiaron, algunos comentan que solo saben sacar cuentas y

escribir pocas palabras o su nombre.



Caracteristicas del sector:

El &mbito informal de una economia puede verse visto como una alternativa de
solucion para los individuos menos educados de una sociedad, o en situacion de
necesidad. La informalidad surge o existe principalmente por la ineficiencia del area
formal de crear o generar suficientes empleos como para cubrir esta brecha. Esto es
evidentemente visible porque la economia estd en un auge; en estos tiempos la
informalidad esta en declive, ya que se le considera mas como un medio para combatir el
desempleo que como una opcidn. Entonces una vez gque esto disminuya la gente la gente
comenzara a mirar hacia un empleo formal. A pesar de las acciones de este sector, dado
el caracter prociclico de los ingresos del sector informal, los ingresos de quienes lo
generan estan directamente relacionados con los vaivenes de la economia.

Cuando la economia va bien, el ingreso de los trabajadores no regulares aumenta
a medida que el auge crea mas empleos formales y reduce el excedente de mano de obra,
pero como resultado, el nmero de personas dispuestas a trabajar informalmente aumenta
y disminuye en el promedio de los salarios de la industria. Por ende, se habla que el

salario promedio es una variable moderadora dentro de la industria.

Figura 1. Comercio Informal.
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A continuacion, observaremos como se enfrenta y ha sido afectado el comercio

informal en las distintas categorias:

Nivel de educacion
En cuanto a la educacion, la mayoria de las personas en el sector informal tienen

un nivel de educacion relativamente bajo, no mas que la educacion secundaria basica, lo
que los coloca en desventaja ya que reduce sus posibilidades de ser empleados en el
sector formal, eso estd claro. En Colombia existe una clara tendencia al aumento de la
demanda de personas con mayores niveles de educacidén, mientras que la poblacion
educada entre 0 y 10 afios se encuentra estancada o disminuye ligeramente.

Como ya hemos visto, una de las caracteristicas de este sector es la acogida de
personas con bajos niveles educativos, por lo que esto podria ser otra justificacion para el
aumento de la informalidad. Ademas, si la oferta supera la demanda, los (salarios) caeran,
Por lo tanto, las empresas pueden exigir trabajadores mas calificados a costos méas bajos,
lo que empeora aun mas el desempleo entre los menos educados.

En ocasiones sin importar el nivel de educacion de las personas, se ven en la
necesidad de recurrir a medios economicos informales para su subsistencia, segun el
periédico UNAL de Bogota Colombia, dice que:

La existencia de la informalidad comercial conlleva a la obligacion de averiguar
distintas maneras diversas y atipicas, puesto que pese a contar, En algunos casos, las
personas con formacion académica dependen del trabajo informal, desde ventas puerta a
puerta hasta tiendas y trabajos diarios se destaca el impacto de la estabilidad informal y la
corrupcion en las ultimas dos décadas. El gobierno colombiano necesita tomar medidas

para limitar la propagacion de préacticas informales.

*Por Genero:

Se género La proporcion de mujeres en el sector informal y se evidencio que es
mayor que la de hombres, La razén de este fendmeno es que las mujeres no solo tienen la
obligacion de trabajar y asi contribuir con los ingresos del hogar, sino que también tienen
responsabilidades mientras trabajan, por lo que necesitan horarios flexibles que les

permitan hacer ambas cosas al mismo tiempo. Ademas, es necesario tener en cuenta que



las mujeres dedican relativamente poco tiempo al mundo laboral, especialmente en la
educacion formal y universitaria. Porque nuestro pais es claramente machista, y hasta
hace unas décadas nuestras abuelas pensaban que el conocimiento de las mujeres era el
conocimiento de las mujeres. Se limitaba a tareas relacionadas con las tareas del hogar.
Esto queda claro cuando se analizan las estadisticas del DANE. Aqui podemos ver que la
proporcion de mujeres trabajadoras registradas en el sector informal es mayor, aunque
hay méas hombres en el sector informal.

*En el Desempleo

El desempleo aumenta rapidamente debido al lento e insuficiente proceso de
creacion de empleo por parte de empresas formalmente establecidas, Por lo tanto, el
sector informal se presenta como un salvavidas para las personas que no tienen activos
pertenecientes al sector formal.

Los andlisis del ritmo de creacién de empleo han demostrado sistematicamente
desde 1995 que ha sido insuficiente para cubrir la oferta del mercado y, por tanto,
imposible mantener la tasa de desempleo incluso en los primeros afios del periodo de 20
afos. En donde la informalidad en Colombia mostré una tendencia decreciente hasta
1996, vy la tasa de informalidad entre las mujeres también disminuy0, alcanzando la tasa
de informalidad entre los hombres en el mismo afio. desde los afios 1996, el porcentaje de
desempleo empezd a aumentar nuevamente. Esta tendencia aumento el excedente de
mano de obra.

Por esta razén, se ha promovido el crecimiento del sector informal como una
opcidén de respuesta al desempleo que permite a las personas obtener algunos ingresos
mientras permanecen empleados en el sector formal. Cabe destacar que el proceso de
fluctuacion promedio de la tasa de desempleo ya ha mostrado una clara tendencia
ascendente desde 1994. Esto se debe a que el promedio del periodo 1990-1994 fue
negativo (-2.789%), mientras que, en el periodo siguiente, 1995-1999, el promedio fue
significativamente superior (18,3%). Es claro que la informalidad en Colombia ha
aumentado desde 1994, después de un breve periodo de disminucion, que tendio a

comenzar con un aumento del componente masculino, seguido del componente femenino.



Los Costos de la formalidad

Los altos costos de produccion que enfrentan las empresas en el sector formal y la
infinidad de tramites y aprobaciones que deben pasar a menudo les impiden constituirse
formalmente y, dadas las dificultades de la formalizacion, optan por operar sus negocios
de manera informal. Un claro ejemplo de este fendmeno (altos costes de produccion) es
la situacion actual. Podemos ver que, aunque el costo por trabajador aumenta, la
productividad no aumenta. Esto sugiere que la competitividad de la fuerza laboral
colombiana esta disminuyendo y la demanda de los trabajadores mejor calificados esta
aumentando (Agencia Nacional de Planificacion, Boletin de Extension Econdmica,
Panorama del Mercado Laboral Colombiano, febrero de 2000).

Otra variable a considerar es la alta carga tributaria a la hora de decidir si
convertirse en productor formal. En el caso de Colombia, los impuestos relativamente
altos y las reformas tributarias en curso son barreras claras y fuertes para ingresar al
sector formal (la posicion de Colombia en 2003 en el Sistema de Libertad Econémica se
basa en la posicién 72 y el sector tributario).3,5 en este &mbito, donde 1 significa mayor
libertad financiera y 5 significa lo contrario.

* Por Edades:

La evidencia internacional muestra que la mayoria de las personas en el sector
formal tienen entre 25 y 35 afios, por lo que es mas dificil para las personas fuera de este
grupo de edad ingresar al sector. Creo que las otras opciones son: Comenzar a formar
parte del sector informal. En Colombia, la evidencia internacional es completamente
consistente. Esto se debe a que cuando analizamos la incidencia de la informalidad por
grupo de edad, encontramos que la informalidad es en realidad méas baja entre las
personas de un rango de edad entre los 20 hasta 29 afios y de 30 hasta 39 afios de edad.

La teoria del ciclo de vida laboral también se aplica al caso colombiano.

*Y a nivel de Pobreza rural y desplazamiento forzoso

El impacto de la migracion de familias rurales a las ciudades ha llevado a un
aumento de las tasas de desempleo. Como el sector formal no puede absorber los
trabajadores excedentes, estos se ven obligados a buscar empleo en el sector informal.

Segun la Red de Solidaridad, estos sectores albergan el mayor nimero de desplazados.



1.1 Tipo de investigacion

Descriptivo-explicativa

Ya que esta investigacion muestra sus resultados de forma escrita, pero con bases
estadisticas, puesto que de esta forma se busca establecer las diferentes causas que provocan un
fendmeno, proceso o comportamiento como en este caso la sociedad mercantil informal.
También nos permite una mejor comprensién mas profunda de un fendmeno en particular,
generalmente relacionado con leyes fisicas o fendmenos sociales que confirma o refuta la teoria
explicada, los cuales han sido descritos en estudios anteriores, que se han orientado a analizar e

identificar las variables tanto dependientes como independientes de una investigacion.

El transcurso de la investigacion explicativa tiene como objetivo generar explicaciones y
conclusiones que se derivan de teorias que ya han explicado el fenémeno en el que se realiza la
investigacion, ademas permite al investigador establecer una definicion operativa con respecto al
tema que se investiga, asi también crea un modelo que se ajuste claramente a la realidad. Este
tipo de investigacion realizada en este estudio tiene como objetivo responder las siguientes

preguntas:
e ;Qué efecto tiene la informalidad?

e Cbomo desarrollar planes para formalizar de alguna forma a estas personas del

sector? ¢ A qué se debe que las personas sigan en la informalidad?

e (Queé efectos tiene tiene en el mercado el sector informal en el municipio de

fundacioén magdalena?

1.2  Muestra
El DANE prevé gque en 2023 habra 48,296 personas residiendo en fundacion mag, de las
cuales 444 son mayores de 18 afios y viven de manera informal en sus hogares y barrios, asi
como en el sector de mercado que designe en Fundacion; en donde por Género son: 952 mujeres
(51,7%), y 344 hombres (48,3%).



Para explicar con mas detalle este fendmeno, se seleccionaron 444 personas entre 18 y
50 afios del municipio Fundacion Magdalena y se utilizaron como muestra para visualizar este

proyecto de vendedores informales.

1.3 Instrumento de recoleccién de datos

Grafica 1. Datos recolectados de las edades de personas que trabajan en la informalidad.
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1.4 Analisis de la informacion

Actualmente en el 2024 en la grafica podemos observar que las personas del municipio
de Fundacion magdalena, desde su nifiez son afectadas por la falta de empleo formal, y
apreciamos que en los hombres hasta la fecha ha habido un incremento en el area de comercio
informal en comparacion con 2023, de esta forma podemos decir que la mujer ha logrado un
poco mas de participacion en los empleos del municipio, y saliendo asi de esta brecha de la

informalidad.



2. Resultados de investigacion

Teniendo en cuenta la investigacion para este trabajo sobre la economia informal y laboral
pueden abordar una variedad de aspectos, tales como:

> las causas de la informalidad.

» consecuencias de la informalidad

> politicas para reducir la tasa de informalidad

> su impacto en la economia y la sociedad, entre otros temas mas.

Para mostrar con mayor claridad se hace énfasis a los siguientes resultados:

2.1 Resultado 1

En este primer resultado notamos que muchas personas tiene una idea de negocio o
incluso un perfil emprendedor pero en muchos casos el limitante es la financiacion de su
negocio o idea de negocio, ya que casi nadie se atreve acceder a créditos hipotecarios o en el
peor de los casos vender sus propiedades para correr el riesgo que es ofrecer emprender nuevos
proyectos, pero por su parte el Gobierno ha ideado formas de financiacion para la formalizacion
de estos emprendimientos ya que de esa forma podemos reducir el indice de tasa de la
informalidad no solo en fundacién magdalena sino que también a nivel nacional, ya que permite
también la creacidn de nuevos puestos de trabajos para la sociedad en general, puesto que se ha
entendido que este es el camino indicado para que crezca la economia dejando de lado la

informalidad.
Resultado 2

Puesto que la poblacion es mayor mente vulnerable, por lo general habita sectores donde
se encuentran altos niveles de delincuencia u otros factores que atentan con la integridad
humana, donde emplean el consumo de sustancias sicoactivas en barrios donde el acceso al
transporte es complicado afectando el costo del transporte por ende la canasta familiar y la

economia familiar en general, mencionando también las largas distancias, que les toca recorrer



para llegar a su lugar de empleo. por esta razén el Gobierno ha implementado programas para la
poblacién de estrato 1 y 2 en fundacion magdalena, también para poblacion en un rango de edad
entre 18 y 50 afos, sin importar el grado de escolaridad, que tengan problemas para generar
ingresos o se hayan enfrentado con el desplazamiento incluso del conflicto armado o fendmenos
naturales esto con la finalidad de incorporar a esta poblacion en la economia del territorio de

forma positiva.

Conclusiones

Los vendedores informales tienen ideas erroneas sobre el papel de los espacios publicos,
lo que afecta su motivacion para ingresar a espacios informales, si el modelo econdmico
adoptado y sus politicas afectan a la economia local en las siguientes situaciones: desempleo,
exclusion social por problemas de violencia, ante la exclusion social (falta de ingresos,

educacion, formacion), la informalidad resulta ser un problema existencial eleccion.

La informalidad se considera un problema complejo y multicausal, y todas las causas
principales dentro de las ciudades deben abordarse de manera coordinada, simultanea e integral.

Desarrollar programas progresistas que promuevan la movilidad social requiere un
enfoque politico dual y diferenciado, en particular, el papel del sector gubernamental en el
desarrollo de politicas para crear empleo productivo y de calidad es inadecuado, centrandonos en
el problema de la informalidad, el uso de medidas coercitivas sin una vision integral y una
planificacién adecuada es un conjunto negativo para el sector estatal, ya que exacerba los

problemas sociales asociados al fendmeno de la informalidad y genera efectos negativos.

El clientelismo y la corrupcion, que los trabajadores informales perciben como medios
alternativos para acceder a los servicios gubernamentales, crean un marco de exclusion y
manipulacion que va en contra de la creacion de oportunidades para el desarrollo del capital

humano y social.

Recomendaciones

El sector informal de nuestras comunidades fundadoras puede ser un desafio, por este
motivo se hacen las siguientes recomendaciones: Por otro lado, debemos conocer los derechos de



cada individuo, ya que tenemos lo basico de los derechos de los trabajadores, aunque trabajemos
de manera informal, también contribuimos a la sociedad porque buscamos estabilidad, como la

seguridad social y el salario minimo.

La informalidad trae libertad, pero también tiende a ser econdmicamente inestable, pero
la economia también busca oportunidades para brindar cierta estabilidad a largo plazo. Todo esto
se puede lograr mediante la planificacion financiera, ya que los ingresos en el sector informal

pueden ser irregulares.

Sin embargo, para administrar sus finanzas de manera efectiva y precisa, es importante
tener un plan financiero. Y la mejor manera de garantizar la estabilidad en el sector informal es
registrar todas sus acciones, ya que registrar sus ingresos y gastos le permitira comprender mejor
su situacion financiera. Sin embargo, a medida que la empresa va creciendo profesionalmente, se
considera la posibilidad de formalizar el trabajo con el fin de obtener ganancias adicionales y
proteccion juridica, por lo que se deben considerar las opciones que ofrece la formalizacion del
emprendimiento para hacerlo. Como cualquier otro proceso, hay que tener en cuenta que los
formales también pueden tener desafios, pero, sin embargo, también se pueden analizar las

oportunidades unicas que los informales pueden ofrecer.
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