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RESUMEN
El estudio se centra en la importancia de los principios éticos aplicados en las
empresas y/u organizaciones de Curumani, Cesar en la vida profesional del auditor, la
Ley 43 de 1990, define los deberes y desafios que el auditor debe afrontar hoy,
siguiendo el mandato. normas, regulan labuenaconductadel profesional, refiriéndose
al descuido de la verdadera contabilidad y acciones que afectan inmediatamente la
ética profesional, ademas por descuido y negligencia, su resultado afecta a las
empresas, provocando multas y sancionesrequeridas porlos organismosreguladores.
como las sanciones impuestas por la DIAN y contadores colombianos. El enfoque de
investigacion se desarrollé en el contexto de la investigacién cualitativa. Apoy6
descriptivamente los fendmenos sociales en las actividades operativas del auditor, su
forma de actuar segun criterios éticos profesionales, su papel en el compromiso con la
sociedad conforme alaley. Asimismo, centrandose en laimportanciadel ejercicio ético
en la profesion, generando confianza entre los clientes, tanto personas fisicas como
juridicas, responde a sus opiniones con honestidad ofreciendo un servicio de alta

calidad.

5147



Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia Tels: (7)
5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

ABSTRACT

The study focuses on the importance of ethical principles applied in the companies
and/or organizations of Curumani, Cesar in the professional life of the auditor, Law 43
of 1990, defines the duties and challenges that the auditor must face today, following
the mandate. standards, regulate the good conduct of the professional, referring to the
neglect of true accounting and actions that immediately affect professional ethics, in
addition to carelessness and negligence, its result affects companies, causing fines
and sanctions required by regulatory bodies. such as the sanctions imposed by the
DIAN and Colombian accountants. The research approach was developed in the
context of qualitative research. It descriptively supported the social phenomenain the
auditor's operational activities, his way of acting according to professional ethical
criteria, his role in the commitment to society in accordance with the law. Likewise,
focusingon theimportance of ethical practice in the profession,generatingtrustamong
clients, both individuals and legal entities, it responds to their opinions honestly by

offering high-quality service.
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INTRODUCCION

En el siguiente trabajo de investigacién procederemos a la realizaciéon de una
investigacion acerca de como en el municipio de Curumani, Cesar las empresas y/o
organizaciones empresariales llevan a cabo las actividades dentro de la organizacion
gue le permita direccionary sentir el apoyo de sus colaboradores de tal manera que
se pueda aplicar los principios éticos de la contaduria publica hasta el punto de
conseguirlos beneficios que trae para una empresa tener claro con que principios se
deben actuary las medidas necesarias para que se vea reflejado en sus actividades

operativas y financieras.

Es por eso quelos contadores tienen unagran responsabilidad con lasociedad, deben
ser personas honestas, porque su trabajo afecta directamente la economia y la
transparencia de las empresas y organizaciones. En Curumani, Cesar, como en otros
lugares, los empleados del sector publico deben adherirse a los principios éticos
establecidos por la Ley 43 de 1990. Algunos de estos principios incluyen honestidad,
objetividad, confidencialidad, competencia profesional y debida diligencia. El derecho
contable, aligual que la importanciade un cédigo de ética, debe examinarse para ver
qué tan importante es para los profesionalesy por qué creen que los contadores

publicos han perdido un cdédigo de ética.

Los contadores deben establecer principios basicosde integridad para que la sociedad
pueda confiar en el profesional en todas sus actividades. Por lo tanto, los contadores
realizan labores sociales que benefician o afectan a la sociedad, asumen honestidad
y buenas costumbres para mantener la ética de la informacion contable y estan
conscientes de exponeractividades poco éticas que puedan resultarperjudiciales para

la empresa.
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1) EL PROBLEMA

11. TITULO

IMPORTANCIA DE LOS PRINCIPIOS ETICOS DEL CONTADOR PUBLICO EN LAS
ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DEL MUNICIPIO DE CURUMANI, CESAR.

1.2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Unade las problematicas que mas se presentan en la sociedad actualmente es la falta
de valores y de principios en los escenarios laborales que han ocasionado que se
pierda la fe en la humanidad, ya que los casos de corrupcion que se traducen en
maquillajes en la contabilidad y de fraudes financieros a nivel mundial le ha prendido
la alerta a la sociedad en cuanto a nuestra forma de comportarnos ante los demas.
Por consiguiente, en toda area de conocimientoy en cualquier profesion y mas que
todo en unatan delicaday sigilosacomo lo es la contabilidad que en pocas palabras
es llevar recursos ajenos como si fuesen propios se necesitan contar con una serie de
principiosy modalidades éticas que estan establecidos en un Cédigo de Etica que todo
contador publico esta obligado a cumplir para evitar sanciones o multas que lo
conlleven a la desaparicion permanente de tarjeta profesional que le impedira
definitivamente ejercer la profesién en lo que le quede de vida profesional. La
contabilidad se traduce como una herramienta universal que se considera maneje
unos principios y valores que se hacen universales, ya que todas las empresas deben
contar con profesionales que sean éticos y morales cuando lleven a cabo alguna
actividad dentro de las organizaciones. Por lo tanto, en Colombia existe unas normas
gue estan estipuladas en la ley 43 de 1990 que maneja algunos principios que sera
analizada la importancia en las organizaciones empresariales del municipio de
Curumani en el Cesar analizaremos de manera estructural si estos principios éticos

mencionados en la ley 43 de 1990 que son en su totalidad 10 se aplican de manera
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correcta en las actuaciones contables de estas organizaciones empresariales como lo
son la integridad, objetividad, independencia, responsabilidad, confidencialidad,

observaciones de las disposiciones normativas, competencia y actualizacion
profesional, difusiéon y colaboracion, respeto entre colegas y conducta ética.

1.3. FORMULACION DE LA INVESTIGACION

» ¢Cudles la importancia de aplicar los principios éticos descritos en la ley
43 de 1990 en las organizaciones empresariales del municipio de
Curumani, Cesar?

1.3.1 Sistematizacion

La contabilidad es una herramienta que le ayuda al profesional de la Contaduria Publica
a elaborar los diferentes instrumentos que le apoyen en reunir y unificar todos los
sucesos econdmicos que se presenten en los tiempos que sean necesarios en la
empresa que esté a cargo o si es la contabilidad de algun individuo en particular donde
se debe regir siempre en los principios del Codigo de Etica del Contador Pablico que nos
llevan a la siguiente formulacion de la investigacion en forma de pregunta:

e (A partir de mi posicion como contador publico, que incidencias se pueden
presentar en las organizaciones empresariales de Curumani, Cesar en cuanto a
la aplicacion de los principios éticos en su actuar contabley financiero bajo la lupa
de la Ley 43 de 19907

e ;Qué tanto conocimiento tiene los encargados de la contabilidad y la

administracion de las organizaciones empresariales de Curumani, Cesar acerca

de los principios éticos del contador publico?

10 | 47



Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia Tels: (7)
5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

e ¢/Son aplicados a cabalidad estos principios éticos en estas empresas
mencionadas anteriormente?

14 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
1.4.1 Objetivo General
Analizar la importancia de manera estructural sobre los principios éticos del Contador
Puablico bajo la normatividad de la Ley 43 de 1990 en las organizaciones empresariales
de Curumani, Cesar.
1.4.2 Objetivos Especificos

e Evaluarlos diferentes riesgos que existen en el no cumplimiento de los principios

éticos del contador publico bajo la normatividad de la Ley 43 de 1990 en las

empresas de Curumani, Cesar.

¢ Determinarlos beneficioscontablesy fiscalesque traen la buenaaplicacion delos

principios éticos en el actuar contable en las empresas de Curumani, Cesar.

e Exponerla importancia del cumplimiento de estos principios de ética para hacer
mejores profesionales de la contaduria publica en Colombia comenzando en

Curumani, Cesar.
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15 JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

Las organizaciones empresariales de Curumani, Cesar en los ultimos afios han
evolucionado de manera positiva para el desarrollo econdmico y social del municipio
en general, lo cual haayudado a que este municipio se havisto con buenos ojos ante
los demas municipios y el departamento del Cesar en general, pero todavia hay
cuestiones por mejorar en las gestiones administrativas y contables por parte de las
organizaciones empresariales que conforman la economia de la region. Por
consiguiente, es mas que importante poner el ojo en el actuar de los profesionalesy
diferentes participantes que ponen su granito de arena para sacar adelante cada uno
de los proyectos empresariales que ayudan con el desarrollo del municipio,ya que con
analizar la importancia que tienen, poner la lupa de estas organizaciones
empresariales en cuanto a todos los principios éticos descritos en la ley 43 de 1990 en
las funciones y/o actividades efectuadas por los distintos profesionales de la

contaduriapublicaquenoafecten laprosperidad de las empresas de Curumani, Cesar.

1.6 DELIMITACION Y ALCANCES

1.6.1 Temética

Los principios morales son de gran importancia para cualquier profesional que se
dedica a exponer sus puntos de vistas y aplicar lo que aprendié en los claustros
universitarios, pero sin olvidar que existen valores éticos y normas que no puede pasar

por alto los profesionales de la contaduria publica, por lo que la ley 43 de 1990 se
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convierte en el documento de mayor poder para los contadores para que no solo
realicen bien sus funciones sino bajo la mejor ética posible.

1.6.2 Espacial

Las organizaciones empresariales que seran analizadas en Colombia en el municipio
de Curumani, Cesar que se observe la importancia de los principios éticos bajo la
normatividad de la ley 43 de 1990 en las actividades que estas realicen.

1.6.3 Temporal
Esta investigacion sellevarda cabo entre los meses de Marzo de 2024 y se prolongara

hasta el mes de Junio de 2024 con el objetivo de analizarla importancia de la ley 43

de 1990 en cuanto a sus principios éticos que se cumplan a cabalidad en estas
organizaciones empresariales de Curumani, Cesar.
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2) MARCO DE REFERENCIA

2.1 ANTECEDENTES

Los contadores tienen una gran responsabilidad con la sociedad, deben ser personas
honestas, porque su trabajo incide directamente en los asuntos financieros y la
transparencia de las empresas y organizaciones.

En Curumani, Casar, como en otros lugares, los empleados del sector publico deben
adherirse a los principios éticos establecidos por la Ley 43 de 1990. Algunos de estos
principios incluyen honestidad, objetividad, confidencialidad, competencia profesional
y debida diligencia. Se debe examinar el derecho contable, como laimportancia de un
codigo de ética, para ver qué tan importante es para los profesionalesy por qué creen

gue los contadores publicos han perdido un cédigo de ética.

Los contadores deben establecer principios basicos de integridad para que la sociedad
pueda confiar en el profesional en todas sus actividades. Por lo tanto, los contadores
realizan labores sociales que benefician o afectan a la sociedad, asumen honestidad
y buenas costumbres para mantener la ética de la informacién contable y estan
conscientesde exponeractividades poco éticas que puedan resultarperjudiciales para
la empresa.

No hay que olvidar que el profesional es responsable y ético en relacion con los
derechos humanos, esforzandose por lograr condiciones de trabajo dignas que
promuevan la seguridad, la salud ocupacionaly el desarrollo humano y profesional de
los empleados y socios. Abstenerse de participar en violaciones de derechoshumanos
cometidas contra cualquier persona, independientemente de que tenga o no relacion

laboral con ella.
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Asegurandose que todo personal a su cargo sin excepciéon conoce los derechos
humanosy culturalesy de no ser asi capacitarlos para que lo conozcan. (Gilberto,
2009).

Por otro lado, cuando se hace un buen resumen se puede pensar que la ética es algo
guetenemos quetener sin necesidad de aprenderla, tenemos que nacercon ellay nos
ayuda a poner nuestras metas en el camino correcto. previene el comportamiento
ético.

Ahora bien, en cuanto a las funciones de la oficina de auditoria, segun Hernandez
(2010), ésta debe informarya sea al directorio o al gerente sobre las violaciones en el
funcionamiento y negocios de la empresa. También puede cooperar con las
autoridades estatales que realizan inspeccionesy controles de las empresas y envian

los informes requeridos.

Sarmiento (2010) también explic6 que uno de los principales propdsitos de la
contabilidad es compensarlos dafios causados a la propiedad publicadebido a la mala
conducta o negligencia de la autoridad tributaria mediante el pago de una
compensacion financiera al gobierno respectivo para compensar el dafio causado a
unidad estatal.

2.2 MARCO TEORICO

La ética profesional

La ética social y profesional del auditor debe construirse y obtenerse desde su
formacion académica, dandole al profesional lineamientosy principios basicos que le
permitan pensar en casos reales de corrupcion que atentan contra el involucramiento
del contadory dar ejemplo. lo cual no es correcto en el @mbito de estas tareas. Segun

José Manuel Restrepo en su libro “Etica Contable” (2002), la ética contable se define
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como un conjunto de principios y valores que guian el comportamiento de los
contadores en su profesion. Estos principios son importantes para garantizar la
confiabilidad de la informacién financiera utilizada por diversas partes, como
inversionistas, prestamistas, reguladores y el publico en general (Restrepo, 2002)

De igual forma, en su libro “Etica y responsabilidad social en la contaduria publica”
(2007), Carlos Alberto Ramirez examinala relacién entre ética y responsabilidad social
en el campo de la contaduria publica. En su analisis, el autor enfatiza que la ética
contable es parte integral de la responsabilidad social de los contadores y presenta
diversas propuestas encaminadas a fortalecer la ética contable en la practica
profesional contable (Ramirez, 2007). Asimismo, Guzman, M. (2012). La ética contable
en la educacion superior, reflejo de la formacién profesional analiza la educacion ética
en la contabilidad en la educacion superior. El autor sugiere que la formacion ética en
la educacién superior en contabilidad deberia centrarse en el desarrollo de la
competencia ética de los futuros contadores. Sanchez, A. (2014). La ética contable en
la actividad profesional: una mirada a la auditoria externa El autor analiza la ética
contable en la actividad profesional de la auditoria externa. El autor sugiere quela ética
contable es una herramienta importante de la auditoria externa, porque toma las

decisiones correctas en las actividades profesionales.

2.3 MARCO CONCEPTUAL

ETICA PROFESIONAL: Para Ibarra (2005), la ética profesional es la expresion de una

concienciamoral que posibilitael logro del bienestarsocial y contribuye a la realizacion
plena del profesionista.

CODIGO DE ETICA: El Contador Publico Colegiado, debe ser honestoy sinceroy no

debe realizar afirmaciones exageradas sobre los servicios que pueden ofrecer, las
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calificaciones que posee, 0 la experiencia obtenida. El Contador Publico Colegiado,
debe tratar a su Colega con consideracion, deferenciay manifestaciones de cortesia.

ETICA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL: Fernandez de Gatta (2004) La
responsabilidad social se refiere al proceso mediante el cual las empresas deciden

voluntariamente al logro de una sociedad mejory de un medio ambiente mas limpio.

LEY 43 DE 1990: La presente Ley comprende el conjunto de normas permanentes
sobre ética a que deben cefirselos Contadores Publicosinscritos ante laJunta Central
de Contadores en el ejercicio de las funciones propias de la Contaduria Publica
establecidas por las leyes y sus reglamentos.

CONSEJO TECNICODE LA CONTADURIAPUBLICA (CTCP): Este érganotiene la
funcién de difundir normas técnicas de contabilidad y asegura el cumplimiento de las
normas internacionales de informacion financiera adoptadas en Colombia. Ademas, el
CTCP se encarga de supervisar y controlar el ejercicio de la profesion contable en el
pais.

NORMAS INTERNACIONALES DE LA INFORMACION FINANCIERA (NIIF): Estas
normas, adoptadas en Colombia, establecen los principios contables internacionales
que deben seguir los contadores publicos en la preparacion y presentacion de los
estados financieros. Las NIIF promueven la transparencia, la comparabilidad y la

confiabilidad de la informacion financiera.

SUPERINTENDENCIAS DE SOCIEDADES: Esta entidad tiene la funcion de
supervisar y controlar las actividades contables y financieras de las sociedades en
Colombia. La Superintendenciade Sociedades emite regulacionesy normas contables
gue deben ser cumplidas por los contadores publicos en el ejercicio de su profesion.
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2.4 MARCO LEGAL

Principios basicos del contador publico en Colombia

Ley 43 de 1990. Art. 37 En consecuencia, el Contador Publico debe considerar y
estudiar al usuario de sus servicios como ente econdmico separado que es,
relacionarlo con las circunstancias particulares de su actividad, sean estas internas o
externas, con el fin de aplicar, en cada caso, las técnicas y métodos mas adecuados
para el tipo de ente econdmico y la clase de trabajo que se le ha encomendado,

observando en todos los casos, los siguientes principios basicos de ética profesional:

. Integridad.

. Objetividad.

. Independencia.

. Responsabilidad.

. Confidencialidad.

. Observaciones de las disposiciones normativas.
. Competencia y actualizacién profesional.

. Difusion y colaboracion.

© 00 N oo 0o A W DN P

. Respeto entre colegas.

Sin excepcidn, el Contador Publico debe seguir los principios fundamentales tanto en
sus tareas mas simples como complejas. A través de la practica cotidiana de su
profesion, contribuira al desarrollo de la Contaduria Publica de esta manera. Todo
Contador Publico esta sujeto a los principios de ética mencionados anteriormente, sin
importar su actividad o especializacion, tanto en el ejercicio independiente como
cuando actia como funcionario o empleado de instituciones publicas o privadas,

siempre que sea compatible con sus funciones.
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— Integridad: El ContadorPublicodebe mantener su integridad moral mientras trabaja
como profesional. Se espera de él: honestidad, dignidad, rectitud y sinceridad en

cualquier situacion.

— Objetividad: la objetividad significa ser imparcial, sin interés y actuar sin prejuicios

en todos los asuntos relacionados con su actividad profesional.

— Independencia: En su ejercicio profesional, el Contador Publico debe mantenery
demostrar completa independencia mental y de criterio en relacion con cualquier

asunto que pueda considerarse incompatible con los principios de objetividad e
integridad. Ademas, la independencia de criterio es igualmente importante.

— Responsabilidad: Es conveniente mencionarlo como principio para todos los niveles
de la actividad contable, ya que esta implicitamente incluido en todas las normas de

ética y conducta del Contador Publico.

— Confidencialidad: EI Contador Publico estda obligado a mantener el secreto
profesional. Por lo tanto, debe abstenerse de revelar cualquier hecho o circunstancia

de la que tenga conocimiento durante el curso de la prestacion de sus servicios
profesionales.

— Observaciones de las disposiciones normativas: El Contador Publico debe cumplir
con las normas profesionales establecidas por el Estado y el Consejo Técnico de

Contaduria Publica y seguir los procedimientos adecuados.

— Competenciay actualizacion profesional: EI Contador Publico debe mantenerse al

dia con los conocimientos necesarios para desempefiarse como profesional.

— Difusion y colaboracion: Los Contadores Publicos tienen la responsabilidad de
contribuir al desarrollo, superacién y dignificacion de su profesion.
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— Respeto entre colegas: El ContadorPublicodebe teneren cuentaquela sinceridad,
labuenafey la lealtad son condiciones fundamentales para el ejercicio libre y honesto

de la profesion y para la pacifica, amistosa y cordial convivencia entre sus miembros.

La carencia de ética hallevado a cometer delitos graves donde se ve comprometidos
los principios éticos, que con lleva a ser reportados en la Junta Central de Contadores
con sanciones disciplinarias y monetarias, hasta la inhabilitacion de su tarjeta
profesional de manera temporal o permanente y si el delito es muy grave puede

declararse la privativa de libertad.

Hoy en dia esta problematica ético-social se vive en el dia a dia de los profesionales
de la ContaduriaPublicalaresponsabilidad socialunode los aspectos mas influyentes
en dicha problematica, respectivamente, el profesional combina las competencias y
habilidades académicas con su capacidad de discernir entre el actuar ético y no ético.
El hombre es un ser eminentemente social, por lo que sus actuaciones cotidianas
poseen un caracter “Etico” con contenido Moral. Por ello define Adela Cortina que la

Moral que se aprende, es la Moral en la que se vive (Cortina, 2014).

25 OPERACIONALIZACION VARIABLES

Los auditores tienen el deber de actuar de forma honesta, objetiva, independiente,
profesionalmente competente y apropiada, confidencial y profesionalmente (Cédigode

Etica Profesional del Contador Publico).

Es importante que estos principios queden muy claros porque juegan un papel muy
importante en el rol de un profesional contable. ElI contenido de cada principio ético
enmarca las responsabilidades a asumir en el lugar de trabajo.
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Sin embargo, uno de los retos para los profesionales contables es continuar las
operaciones de forma manual debido a que algunas empresas tienen recursos
financieros limitados, situacion que se presenta en la ciudad de Curumani, la ciudad
del Cesar cumple con sus obligaciones éticas como la capacitacion y adecuada
supervision en control interno o auditoria cuando asi lo requiere, la empresa porque
hay empresas que no tienen un software de contabilidad adecuado, que no manejan
facturacion electronicay algunasnotienen un contadorfiscal cuando deberian, porque
tienen activos brutos de al menos $5.000.000.000 al 31 de diciembre de 2023 (5.000
SMMLV brutos). ingresos en 2023, $3.000.000.000 o mas). De esta manera, estos
factores internos afectan negativamente la practica, generando presion y estrés en los
contadores, quienes se ven obligados a violar principios éticos para responder
eficazmente a sus clientes, demostrando asi la calidad de los servicios contables.

3) DISENO METODOLOGICO

3.1 TIPO DE INVESTIGACION

Este estudio tiene caracter explicativo para definirlos diferentes escenarios de como
los empresarios de Curumani, Cesar consideran la importancia de la ética y todos los
principios bajo la lupade laLey N 43 de 1990 que rigen el buen ejercicio del contador
en Colombia. Significaque la empresa aun no se ha formalizado en su organizacion,
debido a quela ética profesional noes clara y precisa, se beneficiaran de este estudio,
por lo que se analizaran datos cualitativos. Por lo tanto, se aplicaun método cualitativo,
gue es un método para recopilar informacién y opiniones de comerciantes y partes

interesadas, que utiliza las herramientas del analisis estadistico cualitativo para
describiry explicar ciertos fenédmenos utilizando datos no numeéricos.
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Durante esta investigacion se contribuird a la realizacion de tipo documental de
trabajos anteriores o cualquier informe relacionado.

3.2 DISENO DE INVESTIGACION

En el sentido actual del presente estudio, este estudio utilizaun disefio no experimental
porque se enfoca en analizarlaimportancia de los principios éticos de los contadores
de diferentes organizaciones empresariales de la ciudad de Curumani, Cesar en
términos de informacién y claridad contable. Los informes contables deben seguir la
transparenciay la moralidad tanto en sus propias actividades contables como en otras
comunidades para recopilar todo lo necesario para explicar los aspectos éticos de la
organizacion y la forma en que la empresa enfatiza la ética profesional de sus socios
para mantener el bien de una organizacion estructurada segun los principios éticos
prescritos en la Ley 43 de 1990.

3.3 POBLACION Y MUESTRA

3.3.1 Poblacién Universo

La poblacion corresponde a todas las empresas colombianas, comerciantes y
trabajadores que manejan un lineamiento ético y sistematico bajo la Ley 43 de 1990y
todos los principios éticos y morales que manejan los profesionales de la contaduria

publica en su actuar contable.

3.3.2 Muestra

Este es un tipo de muestreo probabilistico con base al aleatorio simple, de tal forma

gue tomaremos un cerco para calcular la muestra
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Lo hallamos con la formula de poblacién finita, ya que escogeremos un total de 10
empresas informales para ver cuantas podemos analizar:

n =N*Z 2 *p*q/ e2 *(N-1) + Z2 *p*q

n=20*1962*0,5*0,5/0,05*(20-1) +1,962*0,5*0,5

n=9,77

10 empresarios de organizaciones empresariales que aproximadamente se analizaran
en la ciudad de Curumani, Cesar.

3.4 TECNICAS DE INSTRUMENTO DE RECOLECCION

Las fuentes de recolecciéon de informacion que se utilizaran corresponden a las bases
de datos e informes de las siguientes entidades:

Entidadesy organizacionesempresarialesquetengan o noun regimen etico sobre sus
procedimientos contables y financieros en Curumani, Cesar.

3.5 ANALISIS DE LA INFORMACION

Desde el punto de vista de la sociedad, es importante contar con profesionales
preparados y capacitados en diversos campos, un contador que enfrente normas,
ordenamientos juridicos que contengan obligacionesy derechos relacionados con el

beneficio de las personas naturales o juridicas que laboran en la empresa. El servicio
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contable, por otro lado, requiere unacorrecta interpretacion y andlisis de su resultado
real. Esto promoveria el crecimiento econdmico, preservaria legalmente el margen de
beneficio y la capacidad de tomar decisiones administrativas basadas en las
necesidades econOmicas. En este sentido, el especialista contable juega un papel
importante para el Estado, cuya preservacion de la ética de trabajo en principios que
incluyen valores, honestidad en la actividad profesional, transparencia de las practicas
contables promoveria todo lo relacionado con las obligaciones tributarias ante el
organismo de recaudacion de impuestos Deber Ser de declarar por las empresas
permitiendo mejorar las necesidades de la poblacién, por otra parte, recursos que

reactiva la inversion Nacional y extranjera.

LaLey de Etica 43 de 1990 mantiene ahora criterios de auditoriay control para garantizar
gue solo los contadores que practican la contabilidad estén debidamente registrados
ante la Junta Central de Contadores para ejercer la profesion prevista en laLey. quienes
violen dichas normas deben rendir cuentas ante las autoridades de que el contador
publico actia de manera imparcial, manteniendo la buena fe en sus actividades y
acciones legales. Cabe mencionar que en determinadas situaciones el auditor
desconocié los principios éticos de honestidad, objetividad, competencia,
confidencialidad e independencia. Por el mismo deber de satisfaccion del cliente,
independientemente de las consecuencias juridicas, que provoca su valor profesional.
Ademas, genera problemas legales a la empresa en cuanto a operaciones, contabilidad
y estados que no se corresponden con sus movimientos financieros, de hecho, también
provoca sanciones por parte de la unidad de control de la Administracion Tributaria y
Aduanera (DIAN), el banco central. de la junta de Contadores. Colombia impone
sanciones por incumplimiento de los PCGA, como multas, suspensién del registro

profesional, dependiendo de los hechos y la severidad de la ley.
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4) ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

4.1. RECURSOS

4.1.1. HUMANOS

En la investigacion presente se desarrollara el tema de como medir el grado de
importancia de los principios éticos que se destacan entre los profesionales de
contaduria publica del municipio de Curumani, Cesar en las organizaciones
empresariales que le ayudara a encontrar regulaciones sobre el comportamiento de
los contadores publicos que llevan la contabilidad en estas empresas de Curumaniy
son los encargados de tomar las decisiones empresariales que lleven a un mejor futuro
a estas organizaciones conociendo a ciencia cierta todos los principios que estan
contemplados en la ley 43 de 1990, de tal manera que se contara con un personal
para trabajar el proyecto un tanto limitado, en el que estaré a la cabeza, ya que seré
quien sea responsable del proyecto y de algunos otros colegas y algunas personas
voluntarias de mi barrio y de otros lugares de Curumaniy partes cercanas que quieren

medir el grado de importancia de los principios éticos del contador publico.

4.1.2. MATERIALES

El municipio de Curumani esta conformada por muchas organizaciones empresariales
gue se destacan en la produccion primaria de bienes tales como los que provienen de
la agricultura, ganaderia, explotacion forestal, pesca y sector minero, de tal manera
también existen empresas en el sector del turismo como hoteles y demas hostales
donde se quedan los turistas cuando visitan el municipio, ademas de tiendas, locales
de comida rapida y muchas personas que se dedican a practicar su profesiéon de
maneraindependiente, pero todos ellos necesitan de llevar un control de sus ingresos
y gastos y en general una contabilidad que es posible gracias a un contador publico,

por lo que junto con mi equipo de trabajo anteriormente mencionado buscaremos
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transcender los principios éticos de estos contadores publicos de estos negocios
formales. Por ende, se contard con los siguientes materiales para la presente

investigacion:
e Libros orientadores de bibliotecas fisicas y digitales que contenga toda la

informacidn sobre la ética y deontologia del contador pablico a nivel universal y

en Colombia.

e Formatos de encuestas para evaluarel conocimientode los contadores publicos
sobre su ética profesional y los diferentes principios que deben regir en sus
actuaciones en Curumani, Cesar.

e Agendas para apuntes.

e Copiasdigitalesy fisicas sobre los puntos mas importantes de laley 43 de 1990.

e Cartillas donde se le designe la funcién de cada uno de los integrantes del

proyecto.

e Guia de actividades a practicar que ayude a medir la importancia de los

principios éticos en las organizaciones de Curumani, Cesar.
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4.1.3. LOCATIVOS

Lasreunionesacercade cdmo se vaimplementar el proyecto se realizaran en mi casa,
junto con algunos colaboradores y familiares y todos los demas que estan interesados
en llevar a cabo esta investigacion. Ademas, la idea es que también se alcancen a

hacer reuniones en las locaciones de la Universidad de Pamplonaen el Cread Cesar
de la ciudad de Valledupar para todos estos empresarios de Curumani, Cesar.

4.1.4. INSTRUMENTALES

En lainvestigacion actual se haran encuentros presenciales o virtuales con el recurso
humano de las organizaciones empresariales de Curumani, en donde se conectaran
con especialistas en ética profesional y deontologia de la contaduria publicay como
encargado también seré vocero de esas reunionesy diagnostico de si se aplican o no
estos principios en los profesionales de estas organizaciones que nos expliquen via
presencial o via Google Meet como llevar a cabo las actividades empresariales en el
area de contabilidad bajo el régimen ético y moral de las operaciones contables y

financieras de estas empresas para sus beneficios en lo organizacional y estructural.

4.1.5. INSTITUCIONALES

Los principios éticos se deben manejar en cualquier area del conocimiento, ya que sin
ellos nose toma a la personacomo ser humanoyque debe tenérsele respeto en todas
sus actuaciones, por lo que en la contaduria publica no es la excepcion para que la
ética se aplique en los procesos contables, por lo que esta es una problematica que
se debe ir complementando en cada unode los funcionamientos de las organizaciones
de Curumani, Cesar, por lo que con la interacciéon conjunta de los docentes de

contaduria publicay de ética profesional de la Universidad de Pamplona Cread Cesar
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y sede Pamplona se orientaran en manera conjunta con mi labor personal a cada una
de estas empresas y con la ayuda de otros expertos de la materia se aprovechen para
la economia de Curumani, Cesar.

4.1.6. FINANCIEROS

No se cuenta con muchos recursos propios, debido a que es una investigacion que
esta naciendo, pero se pretenden hacer diferentes eventos como concursos, rifas y
demas entre los interesados del proyecto para llevar a cabo los objetivos del proyecto,
por lo que también serviran cada uno de los aportes que de cada contador de estas
empresas de manera voluntaria que quiera darle importancia a los principios éticos de
Su organizacion. Se estima recoger un aproximado de $ 4.000.000 para iniciarcon el
proyecto.
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4.2. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

A continuacion, en el diagrama de Gantt se expondran los tiempos de la investigacion

actual:

Disefio Gantt de investigacion

MARZO

ABRIL

MAYO JUNIO

ACTIVIDADES

SEMANAS

Definicion del tema

Planteamiento del

problema

Elaboracion del marco

teorico

Elaboraciéon de
instrumentos
Recoleccion de
informacion

Procesamiento y analisis

de la informacion,

Presentacién de avances

Redaccién del informe

final

Sustentacion
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4.3 PRESUPUESTO

RUBROS VALOR
GASTOS DE SERV PERSONALES $ 2.500.000
POR HONORARIOS
(INVESTIGADORES,

HONORARIOS, AUXILIARES, ETC)

GASTOS GENERALES $ 1.500.000
(TRANSPORTE, PAPELERIA,ETC)

TOTAL $ 4.000.000

La fuente de financiamiento provendra del aporte de todos los interesados del proyecto
que quieren medir la importancia de los principios éticos en las organizaciones de

Curumani, Cesar.
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5) EJECUCION DEL PROYECTO

IMPORTANCIA DE LOS PRINCIPIOS ETICOS DEL CONTADOR PUBLICOEN LAS
ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DEL MUNICIPIO DE CURUMANI, CESAR.

5.1. INDICADORES

Analizar la importancia de manera estructural sobre los principios éticos del Contador
Publicobajo lanormatividad de la Ley 43 de 1990 en las organizaciones empresariales

de Curumani, Cesar.

e Evaluar los diferentes riesgos que existen en el no cumplimiento de los
principios éticos del contador publico bajo la normatividad de la Ley 43 de 1990
en las empresas de Curumani, Cesar.

e Determinar los beneficios contablesy fiscales que traen la buena aplicacién de
los principios éticos en el actuar contable en las empresas de Curumani, Cesar.

e Exponerlaimportanciadel cumplimiento de estos principios de ética para hacer
mejores profesionales de la contaduria publica en Colombia comenzando en

Curumani, Cesar.
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5.2. DIMENSIONES

Las organizaciones empresariales de Curumani, Cesar en los ultimos afios han
evolucionado de manera positiva para el desarrollo econémicoy social del municipio
en general, lo cual haayudado a que este municipio se havisto con buenos ojos ante
los demas municipios y el departamento del Cesar en general, pero todavia hay
cuestiones por mejorar en las gestiones administrativas y contables por parte de las
organizaciones empresariales que conforman la economia de la regi6on. Por
consiguiente, es mas que importante poner el ojo en el actuar de los profesionalesy
diferentes participantes que ponen su granito de arena para sacar adelante cada uno
de los proyectos empresariales que ayudan con el desarrollo del municipio,ya que con
analizar la importancia que tienen, poner la lupa de estas organizaciones
empresariales en cuanto a todos los principios éticos descritos en laley 43 de 1990 en
las funciones y/o actividades efectuadas por los distintos profesionales de la
contaduria publica que no afecten la prosperidad de las empresas de Curumani,
Cesar.

5.3. VARIABLES

e Evaluar los diferentes riesgos que existen en el no cumplimiento de los
principios éticos del contador publico bajo la normatividad de laLey 43 de 1990
en las empresas de Curumani, Cesar.

e Determinar los beneficios contablesy fiscales que traen la buena aplicacion de

los principios éticos en el actuar contable en las empresas de Curumani, Cesar.
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e Exponerlaimportanciadel cumplimiento de estos principios de ética para hacer
mejores profesionales de la contaduria publica en Colombia comenzando en

Curumani, Cesar.

Los resultados de este estudio se basan en el desarrollo de objetivos especificos
encaminadosalograr quelas empresas de Curumani, Cesar sigan los principios éticos
del auditor segun lo dispuesto en laLey 43 de 1990, de manera comprobada luego de
diversas reuniones con ciertos empresarios. de varias empresas en Curumani, se
encontré que los auditores tienen el deber de actuar de manera honesta, objetiva,
independiente, profesionalmente competente y adecuada, confidencial y
profesionalmente (cédigo de ética del contador). Es importante que estos principios
queden muy claros porque juegan un papel muy importante en el rol de un profesional
contable. El contenido de cada principio ético enmarca las responsabilidades a asumir

en el lugar de trabajo.

Sin embargo, uno de los motivos de los desafios de los profesionales contables es la
continuacion manual de la actividad, debido a que algunas empresas se encuentran
limitadas por recursos financieros, lo que sucede en la ciudad de Cucuta Norte de
Santander, siguiendo sus obligaciones éticas, como la capacitacién.y una adecuada
supervision del requerido control interno o auditoria de la empresa, porque hay
empresas que no cuentan con el software adecuado para registrar las transacciones
contables, no manejan la facturacion electronica, y algunas no cuentan con un revisor
fiscal, si lo tuvieran, porque Tener activos sucios, al mismo tiempo, al 31 de diciembre
de 2023, al menos $5.000.000.000 (5.000 SMMLV en 2023, minimo 3.000.000.000
SMMLYV). De esta manera, estos factores internos afectan negativamente la practica,
generando presidon y estrés en los contadores, quienes se ven obligados a violar

principios éticos para responder eficazmente a susclientes,demostrando asi la calidad
de los servicios contables.
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Presentar estados financieros incorrectos o incompletos, omitir informacién material
de los estados financieros, negarse a informar irregularidades identificadas por la CPA
es consciente de los riesgos y debe tomar medidas para reducirlos. Algunas de las
caracteristicas incluyen:

1. Negativa arealizarlas tareas del cliente,que sea contraria a la ética profesional.
2. Busque asesoramiento de un profesional con experiencia si la normativa
sobre este tema es compleja, ya que hay contadores con mas experienciaen
diferentes areas. 3. Participar en educacion continua es importante para
mantenernosaltanto de las Gltimas novedadesen ética profesional que pueden
afectar a nuestra profesion. 4. Los contadores publicos también deben ser
conscientes de las consecuencias de decisiones éticas equivocadas. Las
sanciones por violaciones de la ética profesional pueden ser severas, incluida
la suspension o revocacion del registro profesional. 5. Otro desafio es el perfil
competitivo de los egresados de contaduria publica y el mercado laboral

colombiano.

Ademas, las empresas Curumani, Cesar afirman que, siguiendo estos principios en
contabilidad, las competencias requeridas se centran en habilidades no técnicas
relacionadas con la ética, la investigacion, la inteligencia emocional, el pensamiento
critico, la gestién, la comunicacion, el analisis y procesamiento de informacién/datos,
latecnologiay el software., etc. (Arquero Montano et al., 2016; Ting Ngoo y Gong Pok,
2013.
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CONCLUSIONES

La deontologia, o principios éticos, se basa en la Ley 43 de 1990, que define cdmo
debe comportarse un contador hacia los demas en una empresa, por ejemplo, un
contador debe seguir los siguientes principios en una empresa que debe seguir:
implementar en la organizacion. Curumani, Cesar Componentes Corporativos:
Integridad, Objetividad, Competencia y Diligencia Profesional, Confidencialidad,

Conducta Profesional y Estandares Técnicos.

Finalmente, la ética fue preservada por nuestros antepasados y continda hoy
enfatizando la moral representada por los valores y principios que sustentan la

personalidad de una persona.

En este sentido, el especialista contable debe cumplircon los deberes y obligaciones
definidos en la Ley de Etica 43 de 1990 sobre los principios generales de la
contabilidad, por lo que es necesario actuar en su profesion para cumplir las
instrucciones. por ejemplo: honestidad, integridad, dignidad, objetividad vy
confidencialidad. Teniendo en cuenta la licitud de sus actividades, negligenciasy
actividades derivadas de la realidad econémica de unapersonanatural o juridica, las
autoridades competentes aplican sanciones que provoquen su falta de respeto
profesional por violar la ética profesional, perjudicando directamente los intereses de
la empresa en el que se consiga el bienestar ser para la sociedad.
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RECOMENDACIONES

Respecto a laimportancia de los principios éticos en las organizaciones empresariales
de Curumani, César recomienda que los contadores de la mayoria de las empresas
consultadas se capaciten en los principios, los conozcan y utilicen cada uno de ellos
con el objetivo de mantener la integridad profesional entre ellos. es ser humanoy lo
que es ser un gran profesional de la contaduria publica. Con base en lo anterior, se
puede decir lo importante que es para un contador no limitarse a lo aprendido en la

universidad, sino estudiar constantemente por su cuentay si puede trabajar para
conocer los pasos practicos de su carrera.

En este sentido, se encontro que la importancia de la contabilidad publica para las
empresas de Curumani, Cesar es enorme porque ayuda a mejorar la gestion
empresarial a través de procesos de gestion financieray genera efectos beneficiosos
en la sociedad. Al mismo tiempo, con laayudade la Contabilidad del Estado, podemos
identificar problemas que limitan la mejora de las condiciones comerciales y
recomendar soluciones efectivas.

Finalmente, el desarrollo de la investigacion nos ayudé a identificary comprender la
relacion entre la contabilidad publica y los principios éticos en las empresas de
Curumani, Cesar, entendiendo los efectos de un buen control financiero. En
conclusidén, se puede decir que una empresa con buenos procesos de control y
evaluacion y unaestructura sdlida tiene mejores posibilidades de seguirlos principios
éticos de los contadores despuésde laregulacién,lo que contribuye significativamente

a construir una operacion en las empresas para que la sociedad sea cada vez mas
honesta, estable y préspera.
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