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Resumen

Este estudio constituye una obra investigativa y formativa
centrada en el papel transformador de la practica reflexiva en
la formacién docente, especialmente en contextos mediados
por tecnologias digitales, desarrollando un enfoque integral
que articula teorfa, practica y contexto. Se aplica el método JAVI
(Justificacién, Andlisis, Verificacién e Innovacién) para integrar la
practica docente con la investigacién, a manera de conclusién, y se
resalta el rol del docente como profesional critico, transformador
y adaptativo, capaz de utilizar herramientas tecnolégicas con
sentido pedagdgico y ético, promoviendo una educacién inclusiva,
contextualizada y de calidad en entornos virtuales e hibridos.

Palabras claves: Practica reflexiva, metacognicién,
competencias digitales, formacién docente.

Abstract

This study is a research and formative work focused on the
transformative role of reflective practice in teacher education,
especially in contexts mediated by digital technologies, developing
a comprehensive approach that articulates theory, practice and
context. The JAVI method (Justification, Analysis, Verification
and Innovation) is applied to integrate teaching practice with
research. In conclusion, it highlights the role of the teacher as
a critical, transformative and adaptive professional, capable of
using technological tools with pedagogical and ethical sense,
promoting an inclusive, contextualized and quality education in
virtual and hybrid environments.

Keywords: Reflective practice, metacognition, digital
competences, teacher training.






Introduccion

Enlarealidadactual,laeducaciénenfrentadesafiossinprecedentes
debido a la rapida evolucién de la tecnologia y su impacto en los
entornos de aprendizaje y enseflanza. Cada afio la tecnologia sigue
avanzando con herramientas y recursos tecnolégicos favoreciendo
este sector.

Lo pertinente de dialogar sobre la practica reflexiva como una
herramienta clave para el desarrollo de habilidades y capacidades
profesionales en el saber pedagdgico, es sin duda alguna, el
puente hacia la construccion de experiencias significativas y la
generacién de conocimiento a partir de procesos reflexivos de
las mismas. Este libro es un producto investigativo centrado en
explorar cémo los educadores pueden integrar la reflexién critica
con el uso de tecnologias emergentes para la mejora continua de su
quehacer docente. Estas experiencias no solo buscan empoderar
a los docentes para transformar sus practicas, sino también
promover un aprendizaje més inclusivo, integral, personalizado
y significativo para las futuras generaciones de estudiantes
conectando lo tedrico-practico y la innovacién pedagdgica.

Es recurrente y oportuno mencionar la relevancia de la reflexién
en la educacién; en este sentido se debe comprender la practica
reflexiva como un ejercicio dindmico y evolutivo en la inmersién
pedagdgica, con un sentido conceptual y praxeolégico tanto en lo
ético como en el valor humanistico de la ensefianza.

Realizar procesos de reflexién y reconocer la trazabilidad que es
formarse en un pregrado para ser un profesional idéneo, es una
travesia intelectual constructiva, convirtiéndose en esfuerzos
simplesy profundos dentro del &mbito educativo, especificamente,
en como enfrentar los diversos desafios de la docencia en la era

digital.
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Este libro investigativo se estructura en dos sesiones: La primera
se relaciona con la fundamentacion tedrica dela practica reflexiva,
enun recorrido desde sus inicios en el Siglo XX hasta la era digital;
la segunda parte, se presenta en un proceso practico a través de la
aplicacién de la ruta metodoldgica que es inmersa y adherida a los
diferentes procesos de aprendizaje.

Para este proceso investigativo, se opta por el disefio de
investigacién-accién participativa (IAP), un enfoque metodolégico
caracterizado por su naturaleza colaborativa y su propésito de
abordar problematicas sociales y educativas. De acuerdo con
Lewin (1946), precursor de este enfoque, la IAP se desarroll$ a
través de un ciclo que combina la planificacién, la ejecucién y la
reflexién, con el objetivo de generar cambios especificos en las
realidades analizadas dentro y fuera del aula.

En la investigaciéon se plantea una “Ruta metodolégica antes,
durante y después de la inmersién pedagdgica” aplicada al curso
de semantica del programa de Licenciatura en Humanidades y
Lengua Castellana en la Universidad de Pamplona, asimismo, se
integraron los resultados de aprendizaje para el curso en mencion.

Esta metodologia describe explicitamente las fases propuestas,
tales como: a. Fase de reconocimiento y diagnéstico; b.
Consolidacién de equipos, encuentros y responsabilidades
colectivas; c. Estrategia de articulacién de planes de accién y
competencia digitales; d. Evaluacién entre pares, auto evaluacién,
retroalimentaciénymejoracontinua;e. Socializacién deresultados
de aprendizaje, reflexién simple y profunda. Estas fases aplicadas
estructuralmente, evidencian resultados y perspectivas de nuevas
formas de reconocerle al otro su flexibilidad instruccional y a su
vez, proponer estrategias integrales en cémo se estd formando
la futura generacién docente, y qué metodologias flexibles se
integran para transformar los espacios sociales y de violencia en
la educacién colombiana.

12



SESION I
APROXIMACION
TEORICA






Histdéricamente, la evolucién de la practica reflexiva ha transitado
desde los planteamientos iniciales de Dewey (1989) hasta las
perspectivas m4s recientes propuestas por Schén (1983) y
Freire (1990) En ese sentido, las teorfas destacan la importancia
del andlisis critico y la reflexién constante sobre la practica
docente, enfatizando en cémo estos procesos contribuyen
significativamente al mejoramiento continuo y a la innovacién
educativa.

De hecho, resulta imprescindible comprender cémo se han
estructurado diferentes modelos y enfoques de la practica
reflexiva. Autores como Clarke y Hollingsworth (2002), consideran
el crecimiento profesional docente como un proceso continuo e
interconectado que combina aprendizajes internos y externos.
También, encontramos aportes como el enfoque liberador de
Freire y la reflexién en y sobre la accién planteada por Schén
(1989) ofreciendo perspectivas complementarias que enriquecen
el debate sobre la reflexién pedagdgica.

Asuvez, Zeichner (1993) en su articulo “El maestro como profesional
reflexivo’, plantea que la préctica reflexiva es un proceso
fundamental en la formacién y el desarrollo profesional docente
ya que esta analiza criticamente el ejercicio docente y busca
mejorarla. Por su parte, Schén (1998) aborda dos momentos de la
reflexién delaaccién y sobre la accién para mejorar su desempefio
y construir conocimiento a partir de la experiencia. Ahora en
cuanto a la primera reflexién en la accién, esta ocurre mientras
el profesional estd actuando, es decir, cuando esta haciendo la
inmersién pedagégica, permitiéndole ajustar sus decisiones de
manera inmediata ante situaciones imprevistas. Mientas que la
reflexién sobre la accidn, se realiza después de actuar, ya que se
autoevalta el procesoy es ahi donde se puede generar aprendizajes
que fortalezcan la préctica futura.
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La integracién de la practica reflexiva en el contexto digital
amplia una nueva dimensién a esta discusién, resaltando la
relevancia de que las tecnologias emergentes son herramientas
fundamentales para la reflexién interactiva entre los agentes
del sector académico. Asi pues, la insercién de redes sociales
y plataformas digitales ofrecen nuevas oportunidades para
profundizar en el andlisis critico, promover el pensamiento critico
e integrar la metacognicién, estd tltima permite pensar sobre el
saber pedagégico y a su vez autorregularse en qué, cémo, cudndo
y cémo aprendemos y ensefiamos.

Esta aproximacién teérica a la practica reflexiva busca
proporcionar un marco conceptual s6lido que permita a los futuros
docentes reconocer y valorar la importancia del pensamiento
critico y reflexivo en el saber pedagégico, ya que la capacidad
de reflexionar sistematicamente sobre las propias acciones,
decisiones y estrategias pedagdgicas no solo mejora la calidad de
la ensefianza, sino que también facilita la adaptacién a contextos
educativos diversos y desafiantes, especialmente en un entorno
globalizado y tecnolégicamente avanzado.

16



1.1 Aproximacion tedrica de la practica reflexiva:
Evolucién histérica

“La gran proeza del docente estd en mantener la ilusién
y creatividad para su préximo encuentro de aula”
Lorena Vasquez

La practica reflexiva constituye una fuente esencial para la
construccién de criterios yjuicios que orientan el saber pedagégico
siendo este un pilar fundamental del proceso de ensefianza. Este
enfoque invita a los docentes a cuestionar de manera continua el
“cémo”, el “por qué” y el “para qué” de la formacién, promoviendo
la autocritica profunda y constante, priorizando el desarrollo de
habilidades cognitivas, comportamentales y actitudinales en un
futuro aprendiz/estudiante.

En un primer momento, plantearse la conceptualizacién simple
de que la practica reflexiva se presenta como una herramienta
sélida y necesaria para el crecimiento profesional del docente,
especialmente frente a los desafios que emergen en entornos
educativos diversos culturalmente y cambiantes porlasinfluencias
de otras culturas y la globalizacion.

Es de vital relevancia que, la prictica reflexiva sea un puente
de introspeccién enfocada a la complejidad objetiva con la
responsabilidad y exigencia en el saber pedagégico para las
futuras generaciones de licenciados y formadores; ellos no son
transmisores de conocimiento, sino facilitadores del pensamiento
critico, aprendizaje auténomo en y para el desarrollo de
competencias y habilidades profesionales a partir de la vivencia y
experiencia de aulas hibridas en un encuentro pedagégico.

Reconocer que la accién de la reflexiéon permite a los docentes
adaptarse y responder de manera efectiva a estas demandas
actuales favoreciendo una educacién mas equitativa y de calidad,
como lo indica las Naciones Unidas (ONU, 2015) con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS). Apuntar hacia una educacién
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integral donde el estudiante menos favorecido pueda recibir
gratuidad en sus estudios superiores y pueda cumplir con los
estandares de calidad en el proceso formativo y profesional, es la
responsabilidad de toda institucién ya sea de naturaleza privada o
publica.

En Colombia la gratuidad en la educacién superior se inicia
con la implementacién de la Ley 2307 (2023) y el Decreto 2271
(2023), esta politica tiene como objetivo garantizar el acceso a la
educacién superior publica sin costo de matricula para estudiantes
vulnerables. Este programa garantiza y exonera la matricula
para estudiantes de pregrado pertenecientes a los estratos
socioeconémicos 1, 2y 3, asi como para poblaciones en situacién de
vulnerabilidad, como comunidades indigenas, afrodescendientes
y victimas del conflicto armado. Estas disposiciones buscan
reducir las barreras econémicas y fortalecer la permanencia
estudiantil en las instituciones de educacién superior publicas del
pais, promoviendo el desarrollo humano y la inclusién social.

La correlacién de acceder a educacién y el hecho de estudiar
una licenciatura para quienes de vocacién ejercen la profesién
de licenciados, implica que la prictica reflexiva se adhiere a
reflexionar progresivamente sobre el saber pedagégico, reconocer
que, si bien existe la transformacién en los procesos formativos
en la enseflanza, es importante evaluar los contenidos que se
comparten, peroasuvez, comprenderlasdindmicas que subyacen
en el aula, especialmente las interacciones comunicativas
entre estudiantes y profesores tales como: La planeacién de las
clases, actividades interactivas, los resultados de las estrategias
pedagdgicas implementadas y los resultados de aprendizaje.

Al abordar las précticas reflexivas, se hace necesario hacer un
recorrido por autores como Schén (1983) y Dewey (1989), quienes
son pioneros en reconocer que las practicas reflexivas van ligadas
a las competencias profesionales y cémo estas habilidades se
afianzan y potencializan durante el campo de accién.

Otros estudios, como los de Domingo y Gémez (2014) reconocen
acciones relevantes como “Sentir, Pensar, Actuar, Reflexionar”

18



haciendo alusién a que es una herramienta indispensable para el
desarrollo profesional especificamente para un docente del siglo
XXI. De hecho, se plantea la reflexién como un proceso esencial
para conectar el conocimiento tedrico con la experiencia practica,
destacando que solo a través de una practica reflexiva es posible
mejorar las competencias y la efectividad en la ensefianza, y
la vinculé directamente con las metodologias pedagdgicas que
favorecen el aprendizaje auténomo y critico.

También es pertinente retomar a Domingo y Gémez (2014)
cuando expresan que la reflexién es como una competencia
transversal que potencia las habilidades profesionales, es decir,
un elemento adicional en la ensefianza en el saber pedagdgico,
incluso mencionan que, si bien un docente es reflexivo, el primer
momento es ser un docente investigador.

Figural
Modelo ATOM. Indagar y analizar la prdctica

— a.lmaginario docente

b. Aspectos curriculares
y didacticos

! c. Conocimiento tedrico

d. Sentimientos
y emociones

— e. Aspectos éticos

Docente investigador

— f. Intencionalidad

Fuente: Elaboracién propia (2024)
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En la postura de Domingo y Gémez (2014), se describen los
elementos del modelo ATOM y destacan aspectos clave como:
el imaginario docente; los aspectos curriculares y didacticos;
el conocimiento tedrico; las emociones y sentimientos; los
aspectos éticos y la intencionalidad. Asi mismo, sefialan que es
fundamental comprender la representacién mental del docente
sobre su profesidn, su postura frente al curriculo, los referentes
tedricos movilizados en la accién educativa, asi como el impacto
de las emociones en las practicas pedagdgicas. Ademas, enfatizan
la importancia de los aspectos éticos en la interaccién con los
estudiantes y la intencién educativa durante el proceso:

Imaginario docente: Es necesario conocerlarepresentacién mental
o teorfas implicitas que el docente tiene acerca de su profesién.
Aspectos curriculares y didacticos: Cudl es su planteamiento
docente, su postura ante el curriculum y cémo lo plantea en su aula
y con sus alumnos. Conocimiento teérico: Qué referentes teéricos
ha movilizado en la accién educativa sobre la cual est4d indagando.
Emociones y sentimientos: Es importante saber qué papel han
jugado las emociones, los sentimientos en esa practica educativa
sobre la cual se estd indagando. ;Los sentimientos han pasado por
encima del conocimiento tedrico? Aspectos éticos: Es necesario
descubrir qué aspectos nos mueven en la interaccién con nuestros
alumnos. Intencionalidad: Cabe saber si la intencién de la practica
educativa ha cambiado durante el proceso de praictica educativa.
(Domingo & Gémez, 2014, p. 102-103)

Segtin Domingo (2013, como se cité en Domingo & Gémez, 2014), el
Método R5, es un modelo de Prictica Reflexiva que guiala reflexién
sistematica a través de cinco fases diferenciadas e integra las fases
del profesional reflexivo propuestas por Schén (1983). Este método
parte de la practica y regresa a ella tras un proceso de aprendizaje
reflexivo individual y compartido, optimizando el aprendizaje a
partir de la experiencia y otros elementos configuradores de esta
metodologia.
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Figura 2
Megtl;do R5

R1. Vivencias

R5. Planificacién
realesen el

futuras

intervenciones aulas
R4. Reflexién R2. Rlel:ionﬁtrulr
colectiva el hecho

a posteriori

l\ R3. Reflexién /

autorregulada
por el sujeto

Fuente: Elaboracién propia (2024).

Domingo y Gémez (2014) integran los instrumentos a la prictica
reflexiva en el que se registra el proceso reflexivo y a su vez,
estas herramientas estan disefiadas para ayudar a los docentes a
sistematizar sus reflexiones y aplicarlas de manera efectiva en su
labor diaria. El experto Schén (1987), manifiesta que esta practica
contribuye a legitimar el conocimiento profesional vinculando la
teoria de la accién con el conocimiento en accién y destacando su
caricter constructivo durante la formacién docente.

De modo similar, Dewey (1989) asocia la reflexién practica con
la pedagogia activa, diferenciando entre la accién rutinaria y la
accién reflexiva. Otra postura sobre la practica reflexiva es la de
McGil (2002), indicando que estimula el aprendizaje profundo y
fomenta un proceso continuo de autoconocimiento critico. A su
vez, Freire (1997) manifiesta que la practica reflexiva es como un
proceso liberador para los educadores, permitiéndoles cuestionar
y superar los modelos pedagdgicos convencionales. Aunque este
cambio puede generar incertidumbre, es una oportunidad para
transformar la ensefianza desde una perspectiva pasiva a una
activay comprometida, fomentando un enfoque dindmico y critico
hacia el futuro educativo.
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Autores como Moon (2008), enfatizan sobre el pensamiento
reflexivo, Cinkara et al. (2024) explica la importancia de la
retencién del aprendizaje cuando se vinculalas practicas reflexivas
basadas en el pensamiento reflexivo, es decir, sobre la capacidad
que tienen los estudiantes para conservar y aplicar conocimientos
en el tiempo

Es necesario enfocarse en estudios de Tallaferro (2005), quien
distingue entre practicas rutinarias y reflexivas. Por su parte,
Zeichner (2008), describe la practica reflexiva en tres aspectos:
El impacto de la ensefianza en el desarrollo personal, emocional
y social de los estudiantes; la influencia en el crecimiento
intelectual; y como la experiencia educativa transforma la vida
de los estudiantes. Segiin Tafur (2009), la sefial6 como una
herramienta de auto observacién y de mantener didlogos criticos
consigo mismo, acerca de su pensamiento y sus acciones. Al mismo
tiempo, Méarquez (2009), plantea que cuando existen situaciones
imprevistas, se necesita de una respuesta inmediata y flexible
por parte del docente, a pesar de una planificacién detallada, el
componente espontaneo de las clases crea desafios que deben
resolverse de manera agil.

En términos de Tagle (2011), la practica reflexiva permite
fortalecer la formacién docente, mientras que, Burriel (2010),
la destaca como una herramienta que potencia la reflexién
profesional. Del mismo modo, Larrain (2010), manifiesta que esta
construye conocimiento mediante la resolucién de problemas en
el quehacer pedagégico buscando promover la innovacién y el uso
de metodologias efectivas, y para Piaget (1976), la reflexién mejora
el conocimiento y las competencias necesarias para orientar la
conducta.

En particular, Barreto (2011), recalcé la importancia de la
introspecciéncomo procesoesencial paramejorarlasinteracciones
en el aula y desarrollar estrategias pedagdgicas adaptadas a las
necesidades de los estudiantes y explora cémo la reflexién puede
transformar la enseflanza mediante un enfoque cualitativo
basado en herramientas narrativas. Su investigacién muestra
que la practica reflexiva, con raices en la mayéutica de Sécrates
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aproximadamente para el afio V a. C, permite deliberar y tomar
decisiones fundamentadas, promoviendo la profesionalizacién
docente y el desarrollo de un “habitus reflexivo” (Perrenoud,
2007).

Algo similar ocurre con Almeida (2012), quien sostiene que la
practica como componente curricular que integra reflexién e
investigacion, se diferencia de la practica tradicional en el &mbito
educativo. Esta debe ser incorporada al disefio curricular desde los
primeros afios de la formacién profesional y mantenerse activa a
lo largo de toda la carrera y en el ejercicio profesional. Ademas,
Rodriguez (2013), la destacé y propuso un modelo formativo que
integre el acompafiamiento sistematico y fomente la reflexién
sobrelaprécticaeducativa paramejorarlasestrategias pedagdgicas
incorporando las tecnologias de la informacién y la comunicacién.

Por su parte, Andrade (2013), explora la practica docente desde la
perspectiva delaexperienciaylaformacién profesional resaltando
la investigacién reflexiva en el aula y el aprendizaje evaluativo
como elementos clave para la mejora educativa. Segin Favero
(2013), afirma que incorporar las précticas reflexivas enriquecen
la dimensién humana de la educacién y promueven la innovacién
en las experiencias pedagégicas.

Estudios de Barquero (2016), la registra como una competencia
crucial para la ensefianza integrando habilidades cognitivas,
pedagégicas, éticas y sociales que los docentes afianzan resaltando
que, la reflexién permite a los educadores evaluar y ajustar sus
practicas antes, durante y después de las actividades, promoviendo
decisiones informadas y mejorando los resultados educativos. A
su vez, Porrata (2016), destaca el potencial reflexivo y didéctico
de lo experimental centrandose en el desarrollo del pensamiento
critico y creativo a través de actividades didacticas.

De hecho, todas las posturas ya mencionadas por diferentes
autores enfatizan que, la practica reflexiva es un eje central para
transformar la ensefianza, hacer parte de la reflexién en el saber
pedagégico y ademds permite a los docentes construir estrategias
efectivas y adaptarse a las demandas del entorno educativo.
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1.2 Aproximacidn de teorias de Practica Reflexiva

“La prdctica reflexiva es el arte de convertir las dificultades en
oportunidades de aprendizaje reciprocas entre colegas y el entorno”
Lorena Vasquez

A partir de un estudio realizado en el 2019 como tesis de grado
de Maestria en Educacién Virtual de la Universidad de Pamplona,
se inici6 el proceso de inmersién e intervencién pedagédgica en
un colegio en concesién por la institucién en mencién, donde se
present6 la tesis denominada “Prdcticas reflexivas en el proceso de
ensefianzadelalenguacastellanaensecundariadelcolegioBicentenario-
Ciicuta (Colombia)” Vasquez (2019), donde se introdujo elementos
de adaptacién de los niveles de practica reflexiva.

Si bien, este proceso fue abordado durante el afio 2017 y hasta
el 2019, se tuvo en cuenta estudios de Larrivee (2008), quien
clasifica los niveles de reflexién en la practica docente en cuatro
categorfas: la primera, “Pre practica reflexiva” expresada
como la accién que el docente actia de manera automatica
durante un proceso de planificacién. La segunda, la “practica
reflexiva superficial” vinculante con el enfoque seleccionado,
la inmersién de las estrategias, métodos y técnicas pedagdgicas
para lograr objetivos predefinido considerando las necesidades
de los estudiantes, ya prevista a posteriori realizar ajustes y
adaptaciones posibles para la inmersién pedagégica. En cuanto
a la tercera categoria, la “prictica reflexiva pedagégica’ es la
representacion de conocimiento, teorias, experiencias dentro de
un proceso y desarrollo practico- tedrico en el aula y finalmente la
“practica reflexiva critica”, que es la que el docente realice a partir
de la reflexién, comprometiendo la investigacién critica sobre las
practicas de ensefianza y aprendizaje.

Es de aclarar que lo expuesto por Larrivee (2008), indica que el
desarrollo de la prictica reflexiva no sigue un patrén lineal, sino
que ocurre de manera continua y dindmica permitiendo que los
docentes se encuentren en diferentes niveles de reflexién al mismo
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tiempo. Este proceso se caracteriza por su naturaleza ciclica y
en espiral, lo que implica que los profesores, especialmente
aquellos que estdn comenzando su carrera profesional en el
saber pedagdgico, necesitan el acompafiamiento de colegas
experimentados en un entorno que promueva la confianza y el
apoyo emocional.

Tabla1l
Adaptacién de la prdctica reflexiva de Lavirre (2008)
Nivel de Practica . :
Reflexiva Acciones asociadas

Organizacién presaberes, cognitiva, temdtica, funcional,
planeacién general y especifica y el reconocimiento de ambiente
y espacios de aprendizaje.

Pre-préctica
reflexiva

Prictica reflexiva Revisién de actividad lddica, introductoria, complementos,
superficial valorativa, generales y especificas

Prictica reflexiva Desarrollo y acompafiamiento de temdticas y socializacién,
pedagégica evaluacién continua y mejoramiento continuo.

Accién propositiva de fortalecer la conciencia critica, valoracién
Pricticareflexiva de la libertad y la autonomia, la capacidad para argumentar,
critica innovary sintetizar, accién discursiva y accién reflexiva del antes

y el después de la practica

Fuente: Elaboracién propia (2024)

En este sentido, para que el acompafiamiento pedagdgico pueda
considerarse una herramienta efectiva en la mejora de la practica
reflexiva, es esencial sensibilizar a todos los actores educativos,
incluyendo docentes, monitores y directivos. La responsabilidad
compartida debe estar centrada en el estudiante garantizando que
el proceso educativo responda a las nuevas teorias pedagdgicas y
al contexto sociocultural de los estudiantes, solo asi se logra una
practica docente verdaderamente transformadora en el ejercicio
docente.

Acentuarse en la reflexién como una herramienta 1til y practica
para el profesional, como lo indican Cruz et al. (2024), es la
finalidad del ejercicio profesional en conectar la teoria con las
realidades, esa es la accién que evoca al profesional a descubrir
qué actividades pueden ser de cardcter formativo, profesional
especializado y académico. En esto, se concreta cual es la creacién
de vinculos que se sujetan en el desarrollo de la carrera y qué
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habilidades se van aprendiendo y aprehendiendo dentro de la
formacién académica y la experiencia en el campo de accién.

En realidad, la reflexién va estructurando hilos conductores hacia
cémo especializarse en un deber y un hacer (saber pedagégico),
en ese recorrido se puede encontrar un punto de convergencia en
competencia o ser competente para qué / en qué / por qué /con
qué y con quiénes; esa es una linea de conocimiento, destrezas y
comportamientos, toda una percepcién de criterios que se tejen en
el pensar, actuar, hacer y ser del individuo.

Es relevante, integrar la reflexién siendo este un ejercicio practico
en el que el docente debe ser tan responsable con el desempefio
y la construccién pedagégica, es decir, un docente puede recibir
todas las criticas desde la objetividad de un nifio hasta de un
adulto mayor, pero para esta accién se requiere es de voluntad
y autonomfia en qué o cémo buscar elementos que fortalezcan la
practica profesional y reflexiva.

1.3 Modelos y enfoques: Clarke y
Hollingsworth, Freire y Schon

« . . .
La educacion es una idea en constante construccién

tedrica- prdctica-experiencial, una triada que forma para la vida”
Lorena Vasquez

Al hacer un recorrido por la practica reflexiva acentuada en un
modelo o enfoque, Clarke y Hollingsworth (2002), Freire (1990)
y Schén (1983), aportaron con sus diferentes estudios sobre la
reflexién en la practica pedagégica docente que ha sido estudiada,
reconociendo su importancia como eje central para el desarrollo
profesional y la transformacién educativa. Al plantearse como
modelo, Clarke y Hollingsworth (2002), destacan cémo el
crecimiento profesional del docente es un proceso continuo e
interconectado que involucra tanto los aprendizajes internos
como los factores externos generando ciclos de mejora continua.
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Por otro lado, al sefialarlo como enfoque, Freire (1990), enfatiza
en la educacién como un acto de liberacién y transformacién
social, donde la prictica reflexiva no solo mejora las técnicas
de enseflanza, sino que también empodera a los sujetos para
transformar su realidad.

De manera complementaria, Schén (1983), aborda la reflexién
desde una perspectiva practica, conceptualizando la reflexién-
en-la-accién y la reflexién-sobre-la-accién como herramientas
esenciales para enfrentar la complejidad y la incertidumbre en
el ejercicio profesional. Estos enfoques ofrecen una comprensién
integral del desarrollo docente destacando la interaccién entre
teorfa, practica y contexto como un elemento fundamental para la
mejora de la calidad educativa y la formacién de docentes capaces
de innovar y adaptarse a los desafios contemporaneos.

Estudios de Pujol-Cols, y Garcia (2024), ilustran un enfoque
metodoldgico que enfatiza la integracién de la practica reflexiva
y la escritura en la formacién docente inicial, estructurado en
dos etapas clave: pre-activa y post-activa. Estas etapas buscan
fomentar la introspeccién y el aprendizaje continuo mediante
el uso de diarios reflexivos y actividades practicas en contextos
reales. Tanto modelo como enfoque, la reflexién profesional
recae sobre un ejercicio integral, ético y humanista en el que esta
inmersa la vocacién imperante en el saber pedagdgico. Pujol-Cols,
y Garcia (2024), puntualizan que la prictica reflexiva entendida
como un proceso critico y consciente de andlisis sobre la propia
experiencia docente, se ha convertido en un pilar fundamental
para la formacién inicial de educadores.

Si bien, la préctica reflexiva vista como un enfoque permite a los
futuros docentes desarrollar habilidades criticas y metodoldgicas
que integran tanto la teoria como la practica en su quehacer
pedagdgico. También cabe mencionar que, la escritura reflexiva
emerge como una herramienta clave para consolidar este proceso,
al proporcionar un medio estructurado para documentar, analizar
y reflexionar sobre las experiencias vividas durante su formacién.
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Tabla 2
Modelo interconectado de crecimiento docente por Clarke y Hollingsworth (2002)

Dominio Significado clave

Impulso o estimulo que proviene de afuera

Dominio externo- DE . .
(capac1tac1ones, lecturas, observacmnes).

Dominio personal-DPe  Conocimientos, creencias y actitudes del docente.

.. L . Experienciasrealesenelaula, espaciode experimentacién
Dominio de la practica-DP P 1€5P P

profesional.
Dominio de Resultados o impactos observables del cambio, tanto en
consecuencias-DCo los estudiantes como en el docente.

Fuente: Elaboracién propia (2024)

Este modelo conocido como interconectado que fue propuesto
por Clarke y Hollingsworth (2002), enfatiza en explicar cémo
los profesores desarrollan su préictica profesional a través de un
proceso dindmico de reflexién e interaccién entre cuatro dominios
clave: el dominio externo (fuentes externas de informacién
o estimulo); el dominio personal (creencias, conocimientos y
actitudes); el dominio dela practica (experimentacién profesional)
y el dominio de consecuencias (resultados observables del cambio).
Este modelo destaca que el crecimiento profesional no ocurre
de forma lineal, sino mediante un sistema de retroalimentacién
continua donde el docente reflexiona sobre su experiencia,
adapta sus acciones y transforma su préctica en funcién de los
aprendizajes obtenidos, promoviendo asi un desarrollo auténomo
y sostenido.

Otro modelo, es el de Gestién Sistémica de la Formacién por
Competencias de Tobén (2013), quien ofrece una forma de ver
la educacién como un camino completo, que va desde la entrada
del estudiante al sistema educativo hasta su egreso; con el fin de
forjar individuos capaces de responder a las exigencias del mundo
actual. Su clara estructura por fases (direccionar, planear, actuar
y evaluar) y la mediacién pedagdgica en el centro, garantizan que
cada paso desde la definicién de objetivos y perfil de egreso hastala
constante retroalimentacién esté enlazado con la realidad social,
cultural y profesional en la que viven los estudiantes.
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Este enfoque mas humano reconoce la colaboracién y el liderazgo
como claves para construir comunidades de aprendizaje sélidas;
por esto, integra el analisis del entorno para adaptar la formacién
a las necesidades locales. Al final, se trata de formar personas
reflexivas, capaces de aprender de manera activa y de asumir
retos con un sentido claro de pertinencia y responsabilidad frente
a su contexto, como se evidencia en la Figura 2.

Figura 3
Sintesis del modelo de gestién sistemdtica de la formacién por competencia

Fuente: Tobén (2013) y adaptada por Crespo et al. (2021, p. 343).

La Gestién Sistémica de la Formacién por Competencias planteada
por Tobén (2013), y adaptada por Crespo et al. (2021), se
fundamenta en un enfoque integral que articula los elementos
clave del disefio curricular para garantizar su alineacién con los
principios de la socioformacién. Este modelo considera aspectos
como la planificacién estratégica, la mediacién pedagdgica, la
evaluacién por competencias y el analisis contextual. En este
orden de ideas, Crespo et al. (2021), desarrollaron y aplicaron una
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rubrica analitica basada en esta adaptacién con el fin de evaluar
el disefio curricular desde una perspectiva socioformativa.
Este instrumento resulta especialmente util para programas
educativos de nivel superior, ya que contribuye a garantizar que los
curriculos respondan alas demandas del entorno social, cultural y
profesional, mientras promueven el aprendizaje significativo y la
formacién integral de los estudiantes.

Otros aportes valiosos, vienen de la Pontificia Universidad Catélica
del Perti (2020) de la Facultad de Educacién, esta enfatizé en que
la practica reflexiva requiere la implementacién de estrategias
que promuevan en los estudiantes procesos de andlisis critico
sobre sus acciones y decisiones contribuyendo tanto a la ejecucién
como a la mejora de su practica docente, y plasmaron que una de
las estrategias clave para este propdsito es el didlogo reflexivo, lo
cual permite a los estudiantes reflexionar sobre sus experiencias
educativas en diversos contextos formativos.

Ahondando en el didlogo reflexivo, este puede originarse a partir
de situaciones observadas o vividas por el docente/estudiante u
otras personas o grupos, en este ejercicio se incluye narraciones
de experiencias personales o externas. Este proceso fomenta un
andlisis compartido entre quienes narran y quienes observan
o escuchan, de tal manera que se va creando un espacio de
aprendizaje colectivo.

Ademas, al desarrollar este didlogo es fundamental en el contexto
educativo, ya que facilita el intercambio de perspectivas y la
construccién de nuevos aprendizajes a partir de la experiencia
reflexionada. El didlogo reflexivo se basa en la interaccién
equitativa entre las personas involucradas, donde ninguna asume
una posicién de superioridad, incluso si posee mayor experiencia o
conocimiento. Laactitud de humildad al conocimiento o presaberes
es esencial en este proceso, ya que permite reconocer y valorar
las aportaciones del otro interviniente como fundamentales para
la construccién colectiva de la reflexién. Esta apertura facilita
un ambiente propicio para el intercambio de ideas, en el cual
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se enriquecen mutuamente las perspectivas y se fomenta un
aprendizaje compartido y significativo.

Este es un desafio permanente en el entorno de trabajo en equipo,
Paz et al. (2024) lo sustenté como la adopcién de metodologias
activas que respondan de una forma u otra al aprendizaje
contemporaneo. Es decir, la adopcién de metodologias activas en
la ensefianza en linea o presencial es primordial para responder a
las demandas del aprendizaje contempordneo para quienes estdn
en un proceso de adquisicién de conocimiento y/o para quienes
inician su labor docente.

1.4 Aproximacion tedrica de la practica
reflexiva en el contexto digital

“La ensefianza se parece a una partida de ajedrez para principiante:
a veces se necesita pensar detenidamente para hacer un movimiento
estratégico, tal como sucede cuando se inicia en el saber pedagdgico”.

Lorena Vasquez

En la actualidad, relacionar las practicas reflexivas y las
competencias digitales es un desafio permanente para afrontar
los retos de la enseflanza en la era digital. La practica reflexiva,
entendida como un proceso critico y analitico sobre la experiencia
docente que permite identificar fortalezas y dreas de mejora en
el ejercicio pedagdgico. En paralelo, las competencias digitales
actiian como un puente entre las metodologfas tradicionales y las
herramientas tecnoldgicas actuales, ampliando las posibilidades
de innovacién en la ensefianza.

En el contexto educativo coetdneo, Alatrista-Aguilar y Saavedra-
Carrion (2024),indican que el desarrollode competenciasdigitales,
las précticas pedagégicas efectivas y una practica reflexiva sélida
se han convertido en una necesidad esencial y crucial para los
docentes. Estas competencias no solo facilitan la integracién de
tecnologias en los procesos de ensefianza-aprendizaje, sino que
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también promueven una ensefianza mads critica, innovadora y
adaptada a las demandas actuales. En palabras de Porras (2020),
la préctica reflexiva y el desarrollo profesional docente influye
significativamente en el fortalecimiento de las competencias
profesionales. También, se le agrega que, la practica reflexiva
apoyada por la tecnologia, segin Martinez (2023) permite que se
aborden los procesos de autorreflexién y autoevaluacién apoyados
en TICy que, asu vez, se optimice la practica pedagégica y fomente
la innovacién educativa.

Tabla 3
Ejemplo de prdctica reflexiva en la percepcién de Martinez (2023)

Aspecto Descripcién Ejemplo segtin Martinez (2023)

La practica reflexiva es entendida Elportafoliodigitalespresentado
como un proceso critico, analiticoy como una herramienta clave
continuosobrelaexperienciadocente para la practica reflexiva.
que permite al educador identificar Facilita la sistematizacién de
fortalezas y 4reas de mejora en su experiencias, el seguimiento
Practica  ejercicio pedagdgico. Este proceso de la evolucién profesional
Reflexiva integra elementos de introspeccién, del docente y el mejoramiento
autoevaluacién y transformacién continuo. Es una estrategia que
de la enseflanza en aprendizaje, combina la reflexién con las
promoviendo una ensefianza mas TIC, promoviendo innovacién
critica, comprometida y adaptada a pedagdgica.
las demandas contemporéneas

Fuente: Elaboracién propia (2024)

Asi la prictica reflexiva presentada por Martinez (2023), es
como un andlisis critico y sistemético de las acciones y decisiones
pedagédgicas, integrando teoria y practica para promover
una enseflanza mas consciente y efectiva. Por otro lado, las
competencias reflexivas representan la capacidad del docente
para analizar y mejorar su desempeflo profesional de manera
continua, influyendo transversalmente en su labor educativa.
Este enfoque resalta la importancia del portafolio digital como
medio para sistematizar los aprendizajes y profesionalizar la
enseflanza mediante la resignificacién de las experiencias y el
autoconocimiento.

Es decir, la préactica reflexiva constituye un elemento crucial en la
formacién profesional docente y a posteriori al saber pedagégico.
Este enfoque no solobuscafortalecerlas competencias pedagdgicas
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y académicas del profesorado, sino que también impulsa el
desarrollo de habilidades criticas y autocriticas necesarias para
enfrentar eficazmente los retos educativos contemporaneos

Por su parte, aun cuando se mencione la prictica reflexiva,
Alsina et al. (2021) sefiala que se hace necesario y es vinculante
puntualizar sobre la categoria “Roles en la practica reflexiva” ya
que evidencia la importancia del papel que asumen los docentes al
reflexionar: enfatizdndose en tres categorias, como se expone en
la Tabla 4.

Tabla 4
Tres categorias de andlisis por Alsina et al. (2021)

Categoria principal Elementos relacionados

Compafiero afectivo
Roles asumidos en la practica Compafiero empatico
reflexiva Compaiiero critico
Compaiflero instructor

Did4ctica del contenido
Necesidades educativas e inclusién
Comunicacién inter/intrapersonal

Relacién teoria y practica
Metodologia innovadora
Gestién del aula
Proyecto educativo de centro
Modelaje profesional

Competencias profesionales

Contrastes:
Contraste contextual
Contraste actitudes y valores
Contraste personal
Contraste procedimental
Culturas de aprendizaje Contraste metodolégico
Similitudes:
Similitud metodolégica
Similitud contextual
Similitud procedimental
Similitud conceptual

Fuente: Elaboracién propia (2024)

Endefinitiva, enel marcodelaformaciéninicial dedocentes, Alsina
et al. (2021), evidencia que esas tres categorias emergentes (ver
Tabla 4) dan aproximacién a la practica reflexiva que comprende
diversos roles como: el de compaifiero afectivo, empatico, critico e
instructor que ayudan al futuro maestro o maestra a analizar de
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manera critica el saber pedagdgico y a su vez, entablar un didlogo
constructivo con sus pares y enfrentar los desafios cotidianos
del aula. Asimismo, estos autores destacan que el desarrollo de
competencias profesionales exige una integracién coherente de
saberes tedricos, practicos y actitudinales, lo cual implica no solo
manejarla did4ctica del contenido o gestionar el aula, sino también
favorecer la comunicacién inter/intrapersonal y responder a las
necesidades educativas con estrategias inclusivas. Finalmente, en
cuanto a las culturas de aprendizaje, sostienen que éstas aluden al
conjunto de valores, normas y metodologias compartidas por una
comunidad educativa, con contrastes y similitudes que pueden
hallarse tanto a nivel local como en contextos multiculturales.

Estudios de Camargo y Castillo (2022), reconocen en primer
lugar, la importancia de la formacién docente inicial dentro del
contexto del bicentenario y los desafios contemporaneos de la
educacién superior. Y recalcan tres pilares fundamentales para
fortalecer la ensefianza: la practica educativa la investigacién y
la practica reflexiva., Es por esto, que la necesidad de repensar la
formacién docente desde un enfoque transformador que integre
competencias digitales, la reflexién critica y el saber practico como
elementos esenciales es importante para afrontar las realidades
complejas del contexto educativo postpandemia (Figura 4).

Figura 4
Competencias profesionales segiin Camargo y Castillo (2022)

Técnicas-
Saber/ conocimiento teérico

Metodologias/ saber hacer
y estrategias

Participativas/ saber
estar y convivir

Personales/ Saber ser,

Competencias profesionales

autonomia y gestién Conocimiento generador
de ideas
Aspectos externos Contacto con la
asociados t realidad educativa
Resolucién de problemas

Fuente: Elaboracién propia (2024)
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Enla Figura 4, se evidencia la interrelacién entre las competencias
profesionales, donde las competencias técnicas se centran en el
conocimiento tedrico, esencial para el ejercicio docente. Este saber
tedrico permite una gestion mas efectiva de ideas, facilitando la
capacidad de enfrentar las diversas realidades que el profesional
pueda encontrar. De igual forma, estas competencias impulsan
a los docentes en formacién inicial a desarrollar competencias
metodoldgicas, relacionadas con el saber hacer. Estas ultimas
promueven la creacién de propuestas y estrategias metodoldgicas
que emergen del contacto con la realidad, generando un didlogo
natural entre los conceptos tedricos y practicos, lo que permite
adaptarse a las multiples funciones inherentes a la practica
docente. En las competencias técnicas y metodolégicas se
adquieren durante la formacién y se consolidan con la experiencia
practica.

Por otro lado, las competencias participativas se vinculan con
el saber estar, lo que implica el “saber convivir” con los demas,
reflejado en el trabajo en equipo y las reuniones con la comunidad
educativa. Posteriormente, la competencia personal, que se
relaciona con el saber ser, resalta la autonomia, la capacidad de
gestién y la disposicién para resolver problemas, integrando
una visién holistica de las habilidades y destrezas propias del
profesional. Estas dos ultimas competencias, ademds de lo
aprendido en la formacidn inicial, conllevan una carga emocional
significativa, pues movilizan los saberes practicos adquiridos y las
reacciones ante diversas situaciones en el &mbito docente.

Es por ello, que ese hace relevante mencionar que, en mayo de 2021
se llevé a cabo la Mesa de Didlogo, titulada: La formacién docente
en educacién superior en el marco del Bicentenario, organizada
por la Red Kipus-Perd, en la cual participé como ponente central
la Dra. Rosa Maria Torres, rectora de la Universidad Nacional
Pedagégica de México y miembro activo de la Red Kipus Regional.
En este evento, Torres (2021), enfatizé que la formacién docente
debe centrarse prioritariamente en el desarrollo integral de la
persona, empleando un curriculo flexible que responda a las
necesidades y particularidades de cada contexto, abordado como
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una realidad compleja que requiere una visién prospectiva hacia
el futuro.

Torres (2021), destacé la importancia de considerar la trayectoria
vital del docente, que abarca su experiencia escolar previa, su
formacién inicial, su insercién en la docencia y su desempefio
profesional posterior. Segin Torres, la practica docente es clave
en esta trayectoria, pues es ahi donde se dinamizan elementos
pedagdgicos, didacticos e interactivos esenciales para formar
docentes competentes. En consecuencia, insté a estudiantes y
docentes formadores a adaptarse continuamente ante los nuevos
escenarios educativos, especialmente en contextos afectados
por situaciones como la pandemia. A partir de ello, subray6 la
necesidad de articular teoria y practica mediante la investigacién
educativa, con el objetivo de construir conocimiento pertinente
a partir de la practica y las realidades particulares, teniendo
presente que la educacién es un derecho universal (Red Educativa
Mundial, 2021).

Asimismo, es pertinente traer a colacidén, el libro: La formacién
docente en educacién superior en el marco del bicentenario (Capitulo 7):
Elsaber prdctico desde la formacién inicial docente: interaccién entre la
investigacién, la prdctica educativa y la prdctica reflexiva (Camargo
y Castillo (2022). Este capitulo aborda la importancia del saber
practico en la formacién inicial docente, haciendo énfasis en la
interaccidén existente entre la investigacién, la practica educativa
y la practica reflexiva. Camargo y Castillo (2022), profundizan
en como los docentes en formacién desarrollan competencias
profesionales mediante la reflexién constante sobre su practica
pedagdgica, integrando la teoria con experiencias concretas
dentro del contexto educativo y citan a Torres (2021), como
referencia principal en: Trayectoria y proceso de transito y el
desarrollo profesional con trabajo “hacia atrds” trayectoria vital
(experiencias, practicas, subjetividades y subjetivaciones.

En relacién con la formacién docente en educacién superior en el
marco del Bicentenario, Torres (2021), plantea que la préctica es
un componente esencial, destacando la importancia del recorrido
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que vive el estudiante en su transicién hacia el ejercicio profesional
docente. La autora sefiala que, durante la pandemia, nadie estuvo
preparado académicamente para enfrentar dicha situacidn;
sin embargo, esto representé una oportunidad para evidenciar
el profesionalismo mediante acciones fundamentadas en el
saber préctico, resaltando el papel fundamental de los docentes
dindmicos y proactivos (ver Figura 5).

Figura 5
Trayectoria y proceso de trdnsito

Fuente: Torres (2021).

La formacién inicial fortalece el saber tedrico, siempre que se
reconozca la importancia del saber practico como herramienta
fundamental para deliberar sobre competencias y capacidades
destinadas a resolver problemas. La integraciéon de saberes se
consolida a través de la experiencia, enriquecida porla trayectoria
académica, la investigacién, la practica educativa y la practica
reflexiva. Este enfoque fortalece la interrelacion entre saberes
tedricos y précticos, promoviendo un ciclo continuo en el que
la investigacién alimenta la practica reflexiva, y esta, a su vez,
retroalimenta el proceso de formacién profesional y lo hace
practico con nucleos de reflexién incluyendo todo lo emergente
que estd en el entorno global.
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Figura 6
Desarrollo profesional con trabajo “hacia atrds” trayectoria vital (experiencias,
prdcticas, subjetividades y subjetivaciones

Fuente: Torres (2021).

En la Figura 6 se evidencia el desarrollo profesional docente como
un proceso dindmico que abarca desde la trayectoria escolar
hasta la consolidacién laboral y académica. Este modelo enfatiza
la integracién de conocimientos tedéricos y practicos adquiridos
durante la formacién inicial, los cuales se enriquecen a través de la
insercidn al ejercicio docente. La préctica reflexiva juega un papel
central al conectar la experiencia con el aprendizaje, fomentando
una pedagogia critica y transformadora. Asi mismo, resalta la
importancia de la introspeccién y la subjetividad para adaptarse a
los retos educativos, destacando que el crecimiento profesional no
solo impacta en el aprendizaje de los estudiantes, sino también en
la autorrealizacién del docente. Este enfoque holistico impulsa la
mejora continua y el fortalecimiento de competencias necesarias
para enfrentar los desafios del entorno educativo.

En ese mismo sentido, Medina y Mollo (2021), manifiestan
que, la investigacidon sobre practica reflexiva docente es el eje
central de la retroalimentacién formativa en contextos virtuales,
destacando, cémo esta practica puede transformar y enriquecer
los procesos educativos. A través de un analisis documental, el
estudio subraya la importancia de formar docentes reflexivos,
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éticos y transformadores, capaces de evaluar su practica
de manera continua y proporcionar retroalimentacién que
fomente la autorregulacién y la autonomia en los estudiantes. La
retroalimentacién se reconfigura como un proceso esencial que
integra evaluacién autoevaluativa, coevaluativa, heteroevaluativa
y metaevaluativa, promoviendo el aprendizaje reflexivo y
colaborativo.

El estudio enfatiza que, en el contexto de la pandemia y la
transicién a la educacién virtual, es crucial replantear los métodos
deenseflanzayevaluacién. La practica reflexiva permite al docente
adaptarse a las demandas del entorno virtual, incorporando
herramientas como portafolios digitales para registrar procesos
y fomentar el aprendizaje activo. Ademads, resalta que esta
practica no solo mejora la calidad educativa, sino que también
prepara a los estudiantes para enfrentar desafios académicos y
profesionales, fortaleciendo su capacidad de reflexién critica y su
disposicién hacia el aprendizaje continuo. Este enfoque fomenta
una nueva cultura evaluativa basada en el didlogo reflexivo y en la
construccién conjunta de conocimiento.

1.5 Aproximacion tedrica: redes sociales como
herramientas reflexivas interactivas

“Gran parte del éxito profesional estd en cémo se comprende al otro
aun cuando la situacién subjetiva prevalezca sobre la objetiva”
Lorena Vasquez

En la era digital, Vdsquez et al. (2024), reconocen que las redes
sociales han surgido como herramientas influyentes que
estan redefiniendo tanto la educacién como la comunicacién
interpersonal. Estudios de Vasquez et al. (2024), sobre el uso de las
redes sociales y su transcendia en educacién media en entornos
urbanos, permite ver como las practicas de uso han emergido para
buscar nuevas necesidades y desafios para implementar métodos
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de enseflanza mas dindmicos y adaptativos para responder a estas
nuevas demandas.

Las redes sociales en este caso no solo facilitan la comunicacién
entre estudiantes y maestros, sino que también fomentan el
aprendizaje interactivo y colaborativo, lo que permite a los
maestros adaptarse a las necesidades cambiantes de su entorno.
Sin embargo, el uso efectivo de estas plataformas requiere que
los docentes desarrollen competencias especificas para abordar
los desafios que surgen en el entorno digital. En este sentido, la
Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacidn, la Ciencia
y la Cultura (UNESCO, 2019) y la Comisién Econémica para
América Latina y el Caribe (CEPAL, 2016), destacan la importancia
de incorporar las tecnologias de la informacién y la comunicacién
(TIC) en la educacién para lograr que los objetivos de desarrollo
sostenible se cumplan a cabalidad.

Las teorfas abordadas sobre las redes sociales en el sector
educativo, inicialmente se dan con el conectivismo, una teoria
del aprendizaje que enfatiza la importancia de las redes y las
conexiones en el proceso educativo referenciado por Siemens
(2004), y Downes (2006). Segtin esta teorfa, las interacciones en
entornos digitales permiten que el conocimiento se desarrolle
de manera colaborativa y dindmica. A su vez Bernal-Garzén
(2020), hace un reconocimiento a la contribucién y comprensién
mas profunda al fenémeno del uso de las plataformas digitales
las cuales han facilitado la construccién del conocimiento y el
intercambio de informacién.

Uno de los primeros pioneros en relacionar la tecnologia con la
educacién fue Prensky (2001), quien diferencia entre nativos
e inmigrantes digitales, destacando la importancia de que los
maestros adquieran habilidades digitales para interactuar con las
nuevas generaciones de estudiantes. Estos tedricos proporcionan
una base sélida para comprender cémo las redes sociales pueden
ser utilizadas de manera efectiva en la educacion.

Desde esta perspectiva, Caicedo-Villamizar et al. (2024), destacan
que tanto los docentes como los estudiantes han incorporado las
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redes sociales en la dindmica educativa, adaptando estrategias
pedagégicas y promoviendo escenarios digitales colaborativos,
donde los estudiantes desarrollan habilidades digitales y
los docentes responden a las demandas de una sociedad
contemporanea en constante cambio.

En este orden de ideas, se hace el reconocimiento de las
metodologias adaptativas que incluyen a las redes sociales como
una tendencia de enseflanza y a su vez de aprendizaje, que busca
fortalecer los procesos académicos de intervencién desde el rol de
los investigadores que han focalizado puntos de equilibrio para
quien ejerce su profesién. Las redes sociales emergen y estin
siendo adaptadas al sector educativo, el proceso de inmersién
es evidente dentro y fuera de las aulas de clase, pues se hace
necesario y pertinente desagregar las metodologias y unificarlas
en pro de buscar nuevas formas de adaptacion para las préximas
generaciones de profesionales (Vasquez et al., 2024).

En este proceso es relevante la valoracién metodologia adaptativa
como un enfoque dindmico enla ensefianza, centrado en responder
a las diversas y cambiantes necesidades del contexto académico.
Los elementos clave (como el aprendizaje colaborativo, las redes
y comunidades de aprendizaje, la adaptabilidad, la flexibilidad y
las necesidades) interactian para construir un entorno educativo
flexible y ajustable, como se identifica en la Figura 7.

Figura?
Valoracién de Metodologias adaptativas

Fuente: Elaboracién propia (2024)
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Cabe agregar que las comunidades de aprendizaje se mueven porla
colaboracién entre sujetos que van tejiendo conocimiento de forma
colectiva. Ahora las redes de aprendizaje estdn conectadas a través
de vinculos como herramientas digitales que potencializan los
procesos de aprendizaje. Al igual que el aprendizaje colaborativo
juega un papel proactivo entre los sujetos intervinientes
resaltando la autonomia y la cooperacién en grupos. Hablar de
flexibilidad para las metodologias adaptativas requiere de adecuar
contenidos, metodologias, actividades, estilos de aprendizajes a
las necesidades emergentes del entorno y a su vez del estudiante.
Aspecto a tener en cuenta en la adaptabilidad, es que se registra y
evidencia la capacidad del docente de apropiarse a los contextos,
comoloreferencié Hawking (2010), “Lainteligencia esla capacidad
de adaptarse al cambio” que sustenta la accién de habituarse y eso
aplica para todo individuo.

Figura 8
Redes sociales como fuentes de conocimiento

Fuente: Elaboracién propia (2024)

Uno de los pilares fundamentales en este ecosistema es la
comunicacién interactiva y el intercambio de informacién, al
igual, integra de manera general el conocimiento a nivel global.
En la actualidad es importante aprender a profesionalizarse en
curaduria de documentos, ya que la informacién que emerge
debe ser corroborada desde las vivencias digitales como desde
los perfiles digitales. Todo esto busca que, si existen autores o

42



investigadores con mayor experticia, se puedan integrar hacia
una transformacién digital responsable y con un alto grado de
principios y valores éticos.

Las personas participan en actividades que van desde el
entretenimiento hasta el aprendizaje, dentro de un espacio digital
dindmico y enriquecedor, tal como se asocia en la Figura 9, desde
la relacién entre tres conceptos claves: competencias digitales,
habilidades digitales, y cultura digital, adheridas al proceso de
aprendizaje y enseflanza.

Figura 9
Concepcion de las brechas generacionales

Fuente: Elaboracién propia (2024)

Porunlado, las competencias digitales estdn enfocadas al conjunto
de conocimientos, actitudes y capacidades que una persona debe
desarrollar para interactuar de manera efectiva en entornos
digitales. Esto incluye el uso de tecnologias, comprensién de
herramientas digitales, y habilidades de comunicacién en linea,
entre otras. Seguidamente, estan las habilidades digitales que son
aquellas destrezas practicas que permiten a una persona utilizar
tecnologias digitales de manera eficiente. Estas incluyen tareas
como navegar en internet, utilizar software, gestionar plataformas
en linea, y utilizar dispositivos electrénicos de manera efectiva.

Y el resultado de combinar las competencias y habilidades
digitales es la cultura digital, que se refiere a cémo las personas se
relacionan con la tecnologia y el mundo digital en su vida diaria.
Es una forma de interaccién social y profesional que surge de la
alfabetizacién digital y el uso cotidiano de las tecnologias. Es decir,
la suma de las competencias digitales (el conocimiento tedrico y el
entendimiento de los entornos digitales) y las habilidades digitales
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(la capacidad préctica de utilizar tecnologias) da lugar a lo que
se denomina cultura digital. Esta cultura refleja una integracién
profunda de la tecnologia en nuestras vidas, impactando cémo
nos comunicamos, aprendemos, trabajamos e incluso cémo
participamos en la sociedad.

En la Figura 10 se simplifica de manera efectiva cémo el desarrollo
tanto de competencias como de habilidades digitales no solo
permite el manejo de herramientas tecnoldgicas, sino que también
construye una cultura digital méas amplia, donde las interacciones
y los procesos sociales se ven transformados por la tecnologfa.

Figural0
Férmula dindmica para afrontar la era digital

Fuente: Elaboracién propia (2024)

La presentacién de esta férmula conceptual-practica (Figura 10)
se disefia para resaltar el perfil de los docentes transformadores en
el aula de quienes integran las tecnologias emergentes en el saber
pedagégico. La férmula relaciona el Docente Contemporaneo (DC)
del docente con elementos clave como las Competencias Digitales
(CD) y las Habilidades Digitales (HD), en relacién con la Cultura
Digital Ubicuo (CDU). Estos componentes reflejan la necesidad de
un equilibrio entre las competencias tecnoldgicas, la innovacién
pedagdgica y el impacto generado en los entornos educativos.

Enfatizar en el docente contemporaneo no solo depende de
habilidades individuales, sino también de su capacidad para
transformar el aula mediante el uso de herramientas digitales y
enfoques innovadores. Al sumar las competencias y habilidades
en un marco practico, se apunta a construir una Practica
Reflexiva Digital (PRD), donde el uso consciente y creativo de las
tecnologias fomenta un cambio significativo como eje central de
transformacién de ambientes de aprendizaje.
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De modo que, las redes sociales son vistas como herramientas
pedagégicas que de acuerdo con Limas y Vargas (2020), indican
la necesidad de incluir las tecnologias digitales ya que estas
promueven lacomunicacién, y Vsquez y Caicedo (2023), subrayan
que estas tienen algo en comun, en cuanto a que “la comunicacién
asertiva entre el emisor y el receptor es clave para la interaccién
directa entre estudiantes y profesores en contextos digitales” (p.
25). Esto sugiere que los profesores deben estar capacitados para
utilizar estas herramientas adecuadamente, lo cual requiere un
desarrollo continuo de sus habilidades digitales.

Aunque existen beneficios, también hay falencias, tal y como lo
expone Forero (2022), aunque no hay una teoria a ciencia cierta
qué evidencie la funcionalidad en cuestién académica visible
en el aula, Forero (2022) manifiesta que las impulsa a la idea de
desarrollar habilidades digitales individualmente y a su vez, las
competencias digitales. En algin momento, se tuvo la postura de
Downes (2006), quien sostiene que la educacién debe adaptarse
a las nuevas realidades tecnolégicas y que los educadores deben
promover el desarrollo de habilidades digitales para mejorar la
enseflanza. Un claro ejemplo de invitacién a la adaptabilidad de la
tecnologia en el saber pedagdgico.

Otra postura como la de Mora (2020), quien comentd sobre la
introduccién al e-learning en el que destaca que es una modalidad
educativa flexible que permite a los estudiantes acceder a
contenidos desde cualquier lugar y en cualquier momento.
Ademas, sefial6 los beneficios del e-learning centrandose en la
flexibilidad, en el acceso al conocimiento, en la posibilidad de
aprendizaje ubicuo y en la interaccién dindmica entre tutor y
estudiante mediante herramientas tecnolégicas avanzadas. Para
esto, se hace necesario la planificacién del aula en entornos de
aprendizaje virtuales, ya que se requiere una estructura clara
que contemple actividades significativas, tiempos adecuados para
la realizacién de tareas y recursos accesibles y actualizados que
atiendan las necesidades del ptiblico meta.
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Estudios de Mora (2020), mencionan lo relevante de estar al lado
de las tecnologfas y enfatiza en que, la empatia y la accesibilidad y
la mediacién pedagégica es la clave para el éxito en el e-learning.
Incluso, el autor lo plasmo hacia la educacién hibrida, o la futura
generacién de docentes, arraigindolo al concepto tutor virtual
que reconoce que el proceso de formacién debe ser en constante
formacién y actualizacién, no solo en el uso de tecnologias, sino
también en estrategias pedagdgicas que respondan alas demandas
cambiantes de la educacién digital.
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SESION II
APROXIMACION
PRACTICA






Esta sesién II denominada aproximacién practica, aborda
directamente la aplicacién concreta de los conceptos tedricos
sobre la practica reflexiva previamente estudiados. Este espacio
esta diseflado para que los docentes participantes puedan llevar
a cabo en el saber pedagégico de forma cotidiana aquellas ideas
y modelos analizados desde el marco conceptual, permitiendo asi
una integracién efectiva entre teorfa y praxis educativa.

En esta sesién, el énfasis estd puesto en las competencias
investigativas y las practicas reflexivas, particularmente en
contextos digitales contempordneos. La era digital presenta
oportunidades y desafios tnicos, y el objetivo aqui es brindar
herramientasprécticas que permitanalosdocentesenfrentarestas
realidades con eficacia, creatividad y una profunda conciencia
critica.

Uno de los pilares fundamentales en esta aproximacién practica es
el desarrollo de una ruta metodoldgica que conecta directamente
la teoria reflexiva con la implementacién pedagdgica. Este
proceso implica fases claras y estructuradas, como el diagnéstico
inicial, la consolidacién del trabajo en equipo, la articulacién de
competencias digitales, y la evaluacién continua que retroalimenta
y fortalece el ejercicio docente.

La sesién también enfatiza el valor de la reflexién simple y
profunda como mecanismo constante para la mejora pedagégica.
Al promover practicas como laautoevaluacién ylaevaluacién entre
pares, se busca estimular una comunidad docente colaborativa,
donde el diadlogo critico y constructivo permita una evolucién
constante en las metodologias educativas.

Ademas, se explora cémo las herramientas tecnoldgicas y las
redes sociales pueden ser integradas efectivamente en procesos
reflexivos y educativos. Este enfoque no solobusca que los docentes
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dominen las competencias digitales necesarias, sino que también
aprendan a utilizarlas como vias efectivas para enriquecer el
aprendizaje, fomentar la interaccién y ampliar las posibilidades
didacticas.

Finalmente, esta aproximacién practica culmina con la
socializacién y andlisis de resultados obtenidos en ejercicios
pedagdgicos especificos. Esta etapa no solo valida las practicas
implementadas, sino que también permite interpretar
criticamente las experiencias a través de técnicas como entrevistas
semiestructuradas y testimonios directos, facilitando una visién
integral del impacto real de la practica reflexiva en la formacién
docente.

2.1 Aproximacién practica de las competencias
investigativas y las practicas reflexivas en la era digital

En la dindmica evolutiva de la formacién de futuras generaciones,
los docentes enfrentan desafios en comprender e interpretar
la funcionalidad de las practicas reflexivas y el desarrollo de las
competencias investigativas en la era digital. Este proceso es
continuo, progresivoy creativodentrodeuncompromisoeducativo
prevaleciendo la adaptabilidad a la diversidad contextual.

Es imperante, el término de préctica reflexiva en la construccién
de sociedades auténomas y sostenibles. Esta es una linea de
conocimiento profundo para aprender a orientar el saber
pedagdgico en juicios constructivos y criterios predeterminados
con el que un docente puede valorarse y estructurarse en acciones
de cémo, para qué y por qué se hace necesario apropiarse de
habilidades metacognitivas que representen un intermedio en el
ejercicio docente dentro y fuera del aula.

En primera linea, las Naciones Unidas (ONU, 2015), promueven
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), para el caso que nos
ocupa, se exalta el ODS 4: Calidad educativa, expresado en tres
aspectos: gratuidad, calidad e inclusién. La practica reflexiva y el
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ODS 4 son importantes en cuanto a la formacién del docente hacia
futurasgeneracionesporqueseasociaalasnecesidadesemergentes
dentro de las sociedades fluctuantes e inversas, permitiéndose asf
reconocerse como una accién prictica que promueve cambios en
un docente-mediador en su saber y en su hacer (Gémez Nocetti,
2008). Ademss, el desarrollo de estas se asocia a las competencias
profesionales con el propésito de tener una mejora continua y
gradual (Schén, 1983).

La practica reflexiva se puede entender como una estrategia
profesional evaluativa integral a través de la autocritica en
vertientes como un ejercicio guiado o auténomo de la realidad,
no solo se estimula o se organiza los contenidos didécticos, sino
que, a su vez, se facilita la identificacién de posibles mejoras en
el desarrollo praxeolégico del docente (Lujan & Llanos, 2025).
Especificamente, la autoevaluacién se convierte de cierto modo
en una estrategia que permite reconocer nuevos aprendizajes
ofreciendo garantias enla calidad de quien ensefia conlanecesidad
de auto replantear el ejercicio pedagégico hacia una construccién
integral y reflexiva (Gémez & Valdez, 2019).

Al pensar en la practica y la reflexién de la misma, favorece la
formacién profesional debido a que se crea una metacognicién
hacia el nuevo conocimiento, al igual que, la capacidad reflexiva
entre dindmicas politicas, culturales y sociales permitiéndose asila
retroalimentacién en espacios reflexivos generados a partir de los
espacios dialégicos (Leiva, 2025). En ese contexto, Borrero et al.,
(2025), manifestd que las précticas reflexivas son para trabajarlas
en equipo permitiéndose repensar el rol: un claro ejemplo, es un
investigador y la posicién del conocimiento cientifico frente a lo
practico.

En un segundo momento, no es solo abordar las practicas
reflexivas, sino, también en las competencias investigativas,
para ello, Delgado y Alfonso (2019), indican que cuando los
individuos cuentan con estas, se contribuye de forma significativa
en el desarrollo-construccién tedrica y tecnoldgica-practica.
Las competencias investigativas son un desafio fundamental
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para la formacién de profesionales y las futuras generaciones
de docentes, estas generan conocimiento y a su vez, impulsan
mejoras continuas para la interdisciplinariedad y la innovacién
en el saber pedagdgico en educacién (Puche-Villalobos & Acosta-
Faneite, 2025).

Por su parte, Rodero-Acosta et al. (2024), sostiene que estas son
fundamentales para el avance del conocimiento en cualquier
disciplina ya que se identifican problemas, se formulan preguntas
detonantes y se buscan soluciones basadas en evidencia. Entre
tanto, Turpo-Gebera et al. (2024), las promueven como la
capacidad para diseflar y ejecutar proyectos de investigacién,
analizar y estudiar datos de forma objetiva, critica y discernir,
ademads de escribir- publicar resultados de alto aporte significativo
en las profesiones.

Y en un tercer momento, la era digital ha abarcado y esta inmersa
de forma ubicua y transcendental a las sociedades ya sea con
redes tecnolégicas y/o aparatos méviles, es decir, Zallo (2011),
seflala que la aparicién de internet ha establecido una cultura
digital que posee sus propias normas y convenciones. Esta nueva
cultura transforma las practicas de comunicacién tradicionales,
introduciendo modos de interaccién especificos que reflejan la
diversidad y la complejidad de las dindmicas sociales en el espacio
virtual. Actualmente, las tendencias en tecnologia en palabras
de Ferndndez de la Iglesia et al., (2020), es que se relacionan
directamente con su uso.

La tecnologia ha transformado la cosmovisién de nuestro
entorno, iniciando por la educacién que de una forma u otra los
procesos de aprendizaje y ensefianza han sido soportados con
herramientas tecnolégicas de apoyo (Barberi et al., 2021), y de
otro modo, el lenguaje digital se impone en todos los contextos
de la vida cotidiana introduciendo cambios culturales y nuevas
formas de relacionarse (Casassus, 2025). Otra percepcién es la de
Mera et al. (2025), quien reconoce que existen desafios marcados
y uno de ellos es la brecha digital que afecta principalmente a las
comunidades mas vulnerables. Esta se manifiesta desde la falta
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de acceso a dispositivos tecnoldgicos hasta ahondar en la limitada
conectividad a internet restringiendo el aprendizaje equitativo.

Al hacer hincapié, existen constructos tedricos y practicos sobre
practica reflexiva y la integralidad de los ODS en el proceso de
practica pedagégica, suscitindose como el saber pedagdgico en
los inicios de la formacién (Nervi & Nervi, 2007). En ese mismo
sentido, Serefio (2021), indica que la parte tecnolégica hace que las
sociedades evolucionen, por ende, los docentes estdn migrando a
larealizacién de préacticas mixtas por su progreso, y es por ello que,
lainteraccién de estas acciones se automatiza, y la sistematizacién
vincula lo tcito a través de la reflexién (Godoy et al., 2012).

A su vez, Cabanillas y Pereda (2021), presentan su ejemplo que
se realizd en el desarrollo de sesiones de clase, inicialmente con
la planificacién y posteriormente con la evaluacién del quehacer
refiriéndose al proceso de reflexién y aprendizaje: docente-
docente y docente/estudiante. Asi, las practicas reflexivas se
desarrollan en una accién progresiva y que si bien, esta no trabaja
jerarquizando ni la linealidad, es més un proceso observable que
externaliza todo lo abordado en un aula de clase (Correa et al.,
2014). En cambio, Ruffinelli (2021), sefiala que esta requiere de
la experiencia en tres aspectos: un establecimiento, un método
aplicado y una oportunidad fehaciente para la accién de reflexién.

Adicionalmente, las competencias investigativas son insumos
en cémo observar y vivenciar sucesos de transposicién del saber
pedagdgico para las futuras generaciones de docentes, por lo que
estudios de Mendioroz et al. (2022), reconocen cuatro clases de
pensamientovinculandolacompetenciainvestigativaenel proceso
de formacién docente. El primero, se asocia con las competencias
comprensivas, es decir, se desarrolla las habilidades paralocalizar,
organizar y describir informacién de manera estructurada. La
segunda, son las competencias criticas enfocadas a la capacidad
para evaluar datos con imparcialidad, analizar su relevancia y
formular conclusiones basadas en evidencias. La tercera, son las
competencias creativas centradas en las habilidades para generar
nuevas ideas, aplicar métodos alternativos y proponer soluciones
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innovadoras y la cuarta, es la competencia metacognitiva, que
simplifica a la conciencia sobre los factores de éxito en una tarea,
monitoreo del progreso y autoevaluacién continua.

Se debe reconocer que, la competencia investigativa ha englobado
espacios ya sean en el proceso formativo como en el ejercicio
profesional, y esta ha hecho que sea de caricter relevante en la
actualidad, permitiéndose “abordar la practica docente como
una oportunidad para adentrarse en su autoconocimiento, y
para buscar sistemdticamente soluciones a los problemas que
se presenten en el entorno educativo en el que estdn inmersos”
(Buendia et al., 2018, p. 183).

Asi mismo, se deben tener en cuenta las brechas digitales en la
era digital. Estas se definen como cambios en el acceso y el uso de
las tecnologias en el transcurso de la vida del ser humano ya sea
por la edad, o por el afio de nacimiento (Pandolfi, 2024). Ahora
desde el marco educativo en educacién superior, Ordofiez (2024),
lo plantea en tres brechas digitales intergeneracionales: a) Acceso,
b) Analfabetismo tecnolégico, c) La creciente intergeneracional,
ya que esta ultima es el resultado de la disparidad que, de una
forma u otra afecta negativamente, la experiencia educativa.

Figurall
Constructo tedrico/ brechas digitales generacionales

Fuente: Elaboracién propia (2024)
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De acuerdo con estudios de Vasquez et al. (2024), en la era digital
el uso de la tecnologia en la brecha generacional ha marcado
diferencias significativas en el &mbito educativo, y en el desarrollo
de competenciasdigitales. VAsquez etal. (2024), también menciona
que el impacto de la digitalizacién en la educacién no solo radica
en la adopcién de herramientas tecnolégicas, sino en la forma en
que estas potencian la enseflanza y el aprendizaje. Otro elemento
en auge y que debe tenerse en cuenta es la Inteligencia Artificial,
para Serefio (2023), es como un puente entre el conocimiento y
el estudiante que se debe ajustar en el contenido para el progreso
en estrategias pedagdgicas, estrategias de enseflanza y el ritmo de
aprendizaje.

2.1.1 Metodologia Aplicada.

La metodologia empleada para este estudio es de naturaleza
cualitativa e interpretativa. Mora (2022), indica que se recolecta
informacién y por el otro, se interpreta. A su vez para Creswell
(2014), es la busqueda de comprender fenémenos sociales,
educativos y humanos a través del andlisis de experiencias,
significados e interpretaciones de los participantes. En la
investigacién se aplicé el método JAVI (Justificacién, Andlisis,
Verificacién e Innovacién) investigacién educativa aplicada,
desarrollado por Ferreiro (2017), que en su libro “El maestro
investigador” representa una herramienta metodoldgica
innovadora disefiada para que los docentes integren la
investigacion en su practica pedagégica. Ademads de la aplicacién
de un instrumento de guion de preguntas y la técnica de entrevista
semiestructurada como la validacién del instrumento por
expertos, considerando las posturas, ajustes y recomendaciones
(Porras, 2020).

2.1.2 Resultados Obtenidos.

Se tuvo en cuenta para las diferentes fases aplicadas los estudios
de Ferreiro (2017). Para la Fase I de Exploracién, en cuanto a el
reconocimiento de un problema existente con un diagnéstico
integral, ademds de ser un primer momento de registrar los
saberes de los estudiantes (Ruiz y Caicedo, 2022). De los 33
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estudiantes del curso “Proyecto De Investigacion En Humanidades Y
Lengua Castellana II: Ejecucién” a quienes se les realiz6 esa primera
inmersién pedagdgica en sesién de aprendizaje diagnéstica, se
valord las necesidades, fortalezas, dificultades o demandas de
aprendizaje basandose en la informacién recolectada de la prueba
diagnéstica.

Enla FaseII de Planeacién, de acuerdo a Ferreiro (2017), se reconoce
larelevancia de una consolidacién de equipos de trabajo que revise
minuciosamenteactividadesdeinmersién eintervencidn, asicomo
el periodo y condiciones para el desarrollo de la investigacién. En
la Fase III, que es la Ejecucion, se integra la formulacién, realizacién
y desarrollo de estrategias de articulacién con sus respectivos
ajustes. La Fase IV enfocada en la Evaluacién Critica de los procesos,
asf como de los hallazgos, se centraron en la parte inicial y final
del proceso, toda vez, que, se valora el proceso en tanto a escala
numérica. La comunicacién como Fase V, que integra el resultado de
dicho proceso investigativo en una participacién cientifica.

La Fase VI, cumple con la introduccién a la prdctica social en dos
aspectos relevantes: el primero hacia una valoracién critica y el
segundo enla publicacién cientifica. Por otra parte, la organizacién
en la participacién de los estudiantes en cada una de las fases
orientadas y desarrolladas durante una secuencia de 3 semestres
consecutivos fue importante para la participacién en la primera
fase, aunque al culminar el proceso, se encuentra que la misma en
eventos cientificos, disminuye.

Tabla 5
Procesos de desarrollo de las fases de Ferreiro
Fasel, II Fase II1 FaseIV FaseV Fase VI

Exploraciény Ejecuciény  Evaluacién  Comunicaciénde Participacién en
planeaciénde  desarrollo critica los resultados evento cientifico
la propuesta
33 estudiantes 33 33 7 estudiantes 3 estudiantes
y 3 docentes estudiantes  estudiantes 3 docentes 3 docentes

investigadores y 3 docentes 3 docentes

Fuente: Elaboracién propia (2024)
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Por tanto, el primer resultado de la aplicacién de las fases de
Ferreiro (2017), evidencia que solo 3 estudiantes alcanzaron un
evento cientifico a nivel nacional; a partir de esta situacién, se
afianza las fases estructurales de la reflexién basdndose en un
recorrido investigativo desarrollado en el curso ya en mencién.
Posteriormente, se realizé una reflexién simple y profunda en el
curso especifico, accién avanzada por las docentes investigadoras.
Esta experiencia investigativa se abordé en un libro titulado
“Experiencias investigativas en el aula en educacién formal”,
especificamente, en la sesién de la experiencia investigativa 3 se
aborda el “Fortalecimiento de la escriturabilidad y la oralidad en los
procesos investigativos del programa de Licenciatura en Humanidades
y Lengua Castellana sede Ciicuta” realizada por Vasquez et al.
(2025). Y en esta se orient a fortalecer la escritura y la oralidad
en estudiantes de quinto y sexto semestre de Licenciatura en
Humanidades y Lengua Castellana (sede Ccuta).

A continuacién, se presentan las preguntas formuladas en
tres momentos, donde se reconocen los pilares iniciales de:
Autocuestionar y Autorreflexién del saber pedagdgico. Se invita a
los participantes a realizar este cuestionario de manera auténoma
para dar inicio a su proceso formativo para conocer cémo se
percibe la prictica reflexiva (Ver Tabla 5).

Tabla 6
Fases estructurales de la reflexién (Aplicable)

Fases Preguntas de Reflexién: Antes, durante y después

estructurales Atrévete a completar las siguientes preguntas
de la reflexién

Reflexionen ;Enqué momento usted modifica una estrategia durante lainmersién
la practica  pedagdgica?
(antes)

¢Cémo evidencia o registra los logros del proceso de aprendizaje
durante la inmersién pedagdgica?
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¢Cémo evidencia los procesos didécticos segin el curso/asignatura
durante la planificacién y la ejecucién de la inmersién pedagdgica?

¢De qué manera y en qué momento utiliza la retroalimentacién
como herramienta formativa en el desarrollo de las actividades
de aprendizaje, considerando el campo temdtico de su drea de
desempefio?

Reflexion Al finalizar la inmersién pedagégica en una sesién de aprendizaje,
sobre la reinterpreta su practica pedagégica, reconociendo sus dificultades/
practica fortalezas, explica si lleva un diario de campo y/o registros de notas

(durante)  digitales?

Reflexién  ;Ensu proceso de inmersién pedagégica, registra evidencias desde la

parala planificacidn, el desarrollo del contenido y lo utiliza como un insumo
practica para nuevas planeaciones de aprendizajes?

(después)

¢Al momento de iniciar su planificacién curricular, ;Tiene en cuenta
las necesidades, fortalezas, dificultades o demandas de aprendizaje
basdndose en una prueba diagndstica?
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¢Al hacer el proceso reflexivo, usted plantea y ejecuta diversas
estrategias metodoldgicas pertinentes paralos ritmos de aprendizaje?

¢Ha reformulado o redefinido criterios e indicadores de evaluacién
con el propésito de priorizar sesiones de aprendizaje significativas
para los estudiantes?

¢Ha disefiado instrumentos de evaluacién, coevaluacién vy
autoevaluacién para sesiones de inmersién pedagdgica?

Fuente: Elaboracién propia (2024)

Al autoevaluarse dentro de un proceso investigativo, inmersién
pedagégica o la misma practica pedagdgica, posterior a ello,
se realiz6 una retroalimentacién del ejercicio de la Tabla 5,
donde coinciden en posturas colectivas sobre la competencia
investigativa como una fortaleza para el desarrollo del contenido
programatico y de experiencias significativas durante el proceso
de inmersién pedagégica e intervencién en el aula. En cuanto, la
era digital, se acentiia en la trasposicién del quehacer en el aula
articulando estrategias pedagdgicas transformativas acorde al
contexto, en ese sentido Carrero (2025), vincula la teoria de Kolb
mencionando que, se hace necesario enfatizar en dar respuesta a
soluciones practicas y experienciales.

Es relevante sefialar que, en esta experiencia se valora la
integracién de las competencias investigativas y las practicas
reflexivas, se evaliia objetivamente el método cientifico suscitando
en la funcionalidad de demostrarle al docente en formacidn, las
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multiplicidades de la inmersién pedagdgica para productos o
hallazgos, teniendo en cuenta que siempre debe abordarse desde
un caricter reflexivo.

Hoy en dia, la develacién de la era digital estd adherida al proceso
de ensefianza y aprendizaje, de hecho, un desafio flotante es
enfrentar y promover el trabajo colaborativo de un colectivo de
docente en formacién. Es necesario, formar integralmente en
competencias digitales de tal forma que las habilidades digitales
se desarrollen a medida que el docente afianza y se potencializa al
contacto profesional.

EsimportanteresaltarlaFigural2denominada Constructoteérico/
Brechas digitales generacionales centradas en las competencias
digitales, asi como la Tabla 6, vinculada en las practicas reflexivas
y en las competencias investigativas de Mendioroz et al. (2022),
centradas en comprensivas, criticas, creativas y metacognitivas,
como el horizonte de visién hacia nuevas formas de repensar la
formacion inicial y la profesional.

2.2 Aproximacion tedrica para la ruta metodolégica
integrando la interdisciplinariedad y la practica reflexiva

“El éxito de un orientador estd en avivar un aprendizaje
con una sonrisa de gratitud”
Lorena Vasquez

En esta sesidn, las investigadoras adscritas a los programas de
LicenciaturaenEducaciénInfantil y Licenciaturaen Humanidades
y Lengua Castellana adscritos a la Facultad de Ciencias de la
Educacién; ademds del programa de Comunicacién Social de la
Facultad de Artes y Humanidades participaron activamente en
la compilacién de experiencias de los procesos practicos sobre el
cémo hacer de la practica reflexiva, adhiriéndose a las tendencias
de ensefianza y aprendizaje.
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Por un lado, es recurrente basarse en herramientas didacticas
y psico-pedagdgicas que contribuyan al desarrollo profesional
de los estudiantes en escenarios practicos y diversos. Esta ruta
metodoldgica es presentada como un proceso investigativo que
incluye un modelo estructurado en etapas y pasos que abordan
tanto el analisis del sistema de contenidos como suimplementacién
intra e interdisciplinaria, basado en aprendizaje por casos para
conectar la teorfa y prictica de manera efectiva. Avanzar en la
aplicabilidad de la ensefianza superior, destacando su capacidad
pararesponderalasdemandasactualesdelasociedady del mercado
laboral mediante una formacién més integral y pertinente.

Precisamente, con el bagaje de informacién analizada
sobre las practicas reflexivas y lo resultante de integrar la
interdisciplinariedad, es pertinente el sentir y concebir que son
procesos dindmicos y constructivos en la educacién, mencionado
por (Bermejo et al., 2023). Es decir, la integracién implica disefiar
metodologias que relacionen conocimientos, precedentes,
secuencias didécticas, légicas y sistemdticas, permitiendo una
formacién coherente y contextualizada.

Ahora bien, para Nigra (2024), la internacionalizacién del
curriculo busca integrar una dimensién intercultural e
internacional en los programas de estudio, esto se ha convertido
en una necesidad, acentudndose en un compromiso institucional
mas sélido para superar las barreras actuales y fomentar una
educacién inclusiva y globalizada. En ese sentido, Rodriguez et
al. (2024), abordé la “Internacionalizacién en casa” implementada
como una herramienta para fortalecer el curriculo y formar a los
estudiantes en competencias internacionales e interculturales.

Desde esa experticia, se encuentra a nivel nacional, el Acuerdo 02
(2020) por el Consejo Nacional de Educacién Superior (CESU),
documento que puntualiza sobre el modelo de acreditacién en alta
calidad en Colombia y destaca los resultados de aprendizaje como
un elemento central en la mejora de la educacién superior. Estos
resultados estdn definidos como declaraciones que especifican lo
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que se espera que un estudiante conozca y sea capaz de demostrar
al completar su programa académico.

Su implementaciéon busca en primera instancia la eficiencia en
el proceso de aprendizaje enfatizado a ajustar los curriculos
académicos para garantizar que los estudiantes logren los
resultados esperados de manera efectiva. En segunda instancia,
la relevancia y pertinencia que es interpretado para asegurar que
los resultados de aprendizaje estén alineados con las tendencias
disciplinares, estandares internacionales y mnecesidades del
mercado laboral, fomentando una conexién directa entre la
formacién académica y las competencias profesionales necesarias.
Por dltimo, la evaluacidén continda buscando utilizar los resultados
de aprendizaje como indicadores para evaluar y mejorar la calidad
educativa, promoviendo ajustes en las estrategias y metodologfas
pedagdgicas.

Tabla 7

Etapas de resultados de aprendizaje aplicando la prdctica reflexiva adaptada y
sintetizada

Fasesdela
practica
reflexiva

Caracteristicas en
accién

Etapa resultados
de aprendizaje

Ejemplo Practico

— Planeacién Identificacién Definir que los egresados deben
£ Curricular definicién de los ser competentes en andlisis
& resultadosde aprendizaje critico de textos literarios y
8 esperados, alineados produccién escrita argumentativa
@ con los objetivos del en diferentes géneros discursivos.
= programa.
>
# Disefio del Incorporacién de los Incluir estrategias curriculares
= Programa resultados de aprendizaje dentro de los cursos del programa
o en los planes de estudio en mencién como Taller de
= y las estrategias Escritura Creativa y Andlisis
= pedagdgicas. Literario, con proyectos que
:-4 desarrollen  habilidades  de
= escritura y reflexién critica
durante el desarrollo de un curso.
S Implementacién Ejecucién de actividades Uso de metodologias como andlisis
Sz de aprendizaje y de casos literarios-casuistica,
S é"i 5o ensefianza que fomenten talleres de escritura colaborativa y
A8g la adquisicién de los discusiones grupales sobre temas
=] resultados definidos.

de literatura y lingtiistica.
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Evaluacién del Medicién  cualitativos Aplicacién de rabricas para
Aprendizaje y cuantitativos de los evaluar ensayos criticos,
logros alcanzados por andlisis literarios y proyectos
los estudiantes con interdisciplinarios que integren la
respecto a los resultados pedagogia, didéctica y lingiistica,
definidos. en un proceso interpretativo y

reflexivo.

Retroalimentacién Andlisis de los resultados Revision de los  enfoques
y Ajustes de  evaluacién para pedagégicos tras observar
identificar ~ 4dreas de dificultades en el desarrollo
mejora en los procesos de competencias discursivas,

Prictica reflexiva critica

formativos. ajustando  los métodos de
enseflanza hacia wuna mayor
contextualizacién.

Fuente: Elaboracién propia (2024)

En la Tabla 6, Etapas de resultados de aprendizaje aplicando
la practica reflexiva adaptada y sintetizada, se visualizan
las siguientes fases en el proceso: 1) Preprictica reflexiva y
superficial, donde se establece la planificacién curricular para
alinear los objetivos de aprendizaje y andlisis critico de textos
y produccién de argumentaciones sélidas, alineadas con las
competencias profesionales esperadas. Ademas, se definen las 2)
Estrategias pedagdgicas (talleres de escritura y anilisis literario)
que vinculan teoria y practica para un aprendizaje significativo.
En cuanto a la 3) Prictica reflexiva pedagégica (implementacién),
las actividades (casos casuisticos, diversidad de talleres) aseguran
que los estudiantes apliquen de forma real los conocimientos,
favoreciendo la internalizacién del aprendizaje.

Posteriormente, en la practica reflexiva critica, se integran tres
etapas de resultados:

o Evaluacién del aprendizaje (cualitativa y cuantitativa) con
indicadores claros.

o Retroalimentacién y ajustes continuos a partir de los
resultados.

« Mejoracontinuadelasestrategias pedagdgicas, garantizando
su adaptacién a las necesidades formativas.

63



Figura12
Ruta metodolégica antes, durante y después de la inmersién pedagdgica

Fuente: Elaboracién propia (2024)

La Figura 12, evidencia la aplicacién de la ruta metodolégica que
se adapta para educacién superior como un plan de mejoramiento
al ejercicio docente. Inicialmente, se sitia en la prepractica
reflexiva como una fase de reconocimiento y diagnéstico, en esta
se constituye el punto de partida de esta ruta metodoldgica.

En un primer momento, se realiza un diagndstico inicial que
permite identificar las fortalezas, necesidades y caracteristicas
del contexto educativo y del grupo de estudiantes. Es valioso
que en esta fase se aborde la reflexién inicial con actitud critica
evidenciando que, este proceso no solo es introspectivo, sino que
también requiere observar el entorno educativo, los recursos
disponibles y las dindmicas grupales.

En el sequndo momento, se plantea como la practica reflexiva
superficial que se relaciona con la consolidacién del equipo y
las responsabilidades colectivas centrada en la distribucién de
responsabilidades. En todo encuentro resultante, los grupos
compartenexperienciasyestablecenmetascomunes, promoviendo
la cohesién y el trabajo colaborativo, es recurrente reconocer que,
si bien el analisis critico atin no es profundo se establecen las
bases para una interaccién efectiva y para la implementacién de
acciones pedagdgicas iniciales.
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El tercer momento, la practica reflexiva pedagégica va hacia la
profundizacién que articula ajustes, toda vez que, esta es la etapa
en la que se diseflan y acuerdan los planes de accién con base en
las competencias digitales y pedagdgicas u otras requeridas. De
hecho, lareflexién implica un andlisis mas profundo prevaleciendo
entornos de ensefianza mas dindmicos y adaptados a las demandas
contemporaneas.

El cuarto momento, es la practica reflexiva critica concerniente con
la evaluacién y mejora continua; de hecho, esta es la etapa mas
profunda y rigurosa del proceso de la practica misma porque se
identifican fortalezas y dreas de mejora en la practica pedagégica,
promoviendo la mejora continua y el crecimiento profesional.
Concretamente, la reflexién critica transforma la experiencia en
un aprendizaje significativo que contribuye a la mejora integral
del proceso educativo.

Y finalmente, el quinto momento es la reflexién simple y profunda
que se focaliza en la socializacién de resultados de aprendizaje.
Esta etapa cierra el ciclo reflexivo en el que se comparten
logros y aprendizajes con la comunidad educativa y/o curso de
intervencién fomentando la construccién colectiva de saberes y
generando nuevo conocimiento ademds de recrear prospectivas
de un mejoramiento continuo y sistematizado.

Tabla 8
Prdctica reflexiva: Descripcion ejemplos prdcticos, retos y desafios, logros e impactos
Fase Descripcion Retos y Desafios Logros Impactos
Incluye la fase de Diagnosticar Formacién Fortalecimiento
reconocimiento y contextos de equipos del trabajoy
diagnéstico, asi como  educativos cohesionados. aprendizaje
la consolidacién de complejos. colaborativo.
Pre-prictica equipos, encuentros
reflexiva  grupalesy asignacién ~ Generar Diagnéstico  Identificacién
de responsabilidades  compromiso enlos especifico de necesidades
colectivas. equipos de trabajo. porgruposy  pedagdgicas

cursos claros  especificas.
y descriptivos
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Reflexién inicial Superficialidad en Identificacién
para comprender el el andlisisinicial ~ de dreasde Base para
contexto, los actores mejora construir
) y los ambientes Integraciéndela  Priorizacién ~ estrategias
Préct1.ca edl}c.aFlvos. Esun intradisciplinar de de carzi’ther
reflexiva  andlisis menos en equipos necesidades ~ Pedagdgicas
superficial profundo, pero educativos. educativas. did4cticas,
enfocado en tecnoldgicas e
identificar las investigativas
primeras estrategias mas profundas.
de accién.
Desarrollo de Incorporar nuevas Disefloy Mejora de la
estrategias de tecnologias y aplicacién de ensefianzay
articulacién, competencias estrategias aprendizaje a
ajustes en los digitales. pedagégicas  través del uso de
_ planes de accién innovadoras.  tecnologias.
PIE.CU.C& y fortalecimiento
reflexiva :
pedagégica gfgcigge;r;c;?:ndo Disefiar Adaptacién
; estrategias alas
las estrategias a flexibles y competencias
las necesidades del adaptables. digitales en
contexto educativo. los procesos
educativos.
Implica la evaluacién  Honestidad y Identificacién Mejora continua
entre pares y la receptividad enla  de fortalezas  enlos procesos
autoevaluacidn, retroalimentacién. y debilidades pedagégicos.
.. fomentando la enlas
PIE.Ctl'CS. retroalimentacién estrategias.
ririﬁza cczgziitzlr;:ed};lla mejora  Mantener un Incremento
ua del proceso  enfoque critico enla
pedagégico. constructivo. colaboracién
entre
educadores.
Socializacién de Documentar Reflexiones Implementacién
los resultados y comunicar simples y de précticas
de aprendizaje, resultados de profundas pedagdgicas
promoviendo un manera efectiva. ~ sobre el mejoradas en
., andlisis integral y impacto futuros ciclos
Reflexién . .
- profundo sobre los educativo. educativos.
simpley logros alcanzados Tioact &
profunda I Asegurar 1?, Sogahzaaon
y los aspectos por participacién exitosa de
mejorar. actica de todos aprendizajes
los actores colectivos.

involucrados.

Fuente: Elaboracién propia (2024)
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2.3 Desarrollo: Ruta metodolégica vinculando
la practica reflexiva a un curso especifico

La introspeccién critica es el pilar de la prdctica
reflexiva que impulsa el crecimiento profesional.
Lorena Vasquez

2.3.1Fase de reconocimiento y diagndstico.

Un ejemplo concreto de incorporacién de la practica reflexiva se
evidencia en el curso de Semantica del programa Licenciatura en
Humanidades y Lengua Castellana de la Universidad de Pamplona.
En un primer momento, la intervencién se orienta a la adecuacién
de los ambientes de aprendizaje, entendidos como escenarios que
posibilitan el reconocimiento del otro como par colaborativo y, a
la vez, promueven en el docente una disposicién auténtica para
asumir cambios y desafios propios del proceso formativo.

Al inicio del curso, es indispensable realizar un estudio
observacional y diagndstico que brinde al docente elementos para
comprender el grupo y tomar decisiones pedagdgicas pertinentes.
En ese primer encuentro se hacen visibles aspectos clave como la
presentacién personal, la trayectoria académica, el desempefio
docente y el intercambio inicial de percepciones y juicios —
inevitablemente subjetivos— que configuran la dindmica del
aula. En este punto, conviene sefialar que el docente nedfito
se encuentra en una etapa de aprendizaje profesional: no por
subestimacién, sino porque es el momento en el que empieza a
sostener, con autonomia, la reflexién sobre el qué, el como y el
para quién enseflar, as{ como sobre el tipo de profesional-docente
que aspira a consolidar.

En esta investigacién participaron docentes con 7, 12 y 14 afios
de experiencia, quienes propusieron actividades de complejidad
progresiva, organizadas por cortes a lo largo del semestre. Al
finalizar, se evidencia un resultado de aprendizaje por curso,
entendido como aquello que el estudiante es capaz de comprender,
producir y crear a partir de orientaciones desarrolladas dentro
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y fuera del aula. Este recorrido constituye una experiencia
pedagdgica que permite al docente orientar, monitorear y hacer
seguimiento a un producto académico formulado y disefiado para,
posteriormente, socializarlo y contrastarlo con colegas-pares.

Para estructurar las fases de implementacién de la practica
reflexiva, se retomaron los aportes de Lavirre (2008), cuyas
orientaciones organizacionales fueronreplanteadasy adaptadasal
curso seleccionado para este proceso formativo y de seguimiento.
En particular, se trabajé el curso Seméntica (c6digo 162363), de
tres créditos, cuyo requisito es Psicolingiiistica y Construccién de
Pensamiento (cédigo 152319), perteneciente al mismo programa.

Tabla 9
Plan organizacién de clases

CURSO SEMANTICA
—
PLAN ORGANIZACIONAL DE CLASES E
Fechapor  Cronogramas E
mes parciales Actividad por clase =
Unipamplona
3/09/2024  Socializacién I T, . - - L. R PRE-
Socializacién contenido programatico, reconocimiento de saberes, presentacién y organizacién i
encuentro de grupos, planeamiento de la metodologia, indagaciones preliminares de saberes previos, PRACTICA
’ ’ : REFLEXIVA
Sept. (3, 7-al12de Corte 115%:
10,17,24,)  octubre - Linea de tiempo
Primer Corte - Ensayos an:dhiticos sobre el desarrollo del significado léxico.
Octubre 01 g de octubre - C@sos casuisticos
- Estructura de anélisis para la formulacién de la ruta metodolégica con las diferentes
categorias de la semantica; Conceptual, Cognitiva, Formal, Estructural, Léxica, Composicional,
20% Parcial Distribucional, Computacional y Pragmética
Escrito - Avance 1y 2 “Ruta Metodoldgica de las categorfas de la semantica y la pragmatica”.
- Articulos y documentos de informacién
“Espinal, M. T., Macia, J., Mateu, J., & Quer, J. (2020). Seméntica. Ediciones Akal. https://
books.google.com.co/books?id=yB4EEAAAQBA]&printsec=frontcover&source=ghs_ge_
summary_r&cad=0#v=onepage&q&f=false”
- A partir del libro =
“Chomsky, N. (1981). SintActica y semantica en la gramética generativa. Siglo XXI Editores. 3]
https://books.google.com.co/books?id=kUYTfqm_gQoC&pg=PA3&source=gbs_selected_ =]
pages&cad=1#v=onepage&q&f=false” o
“Kleiber, G. (1998). La semantica de los prototipos. Categoria y sentido léxico. Hesperia: 2
Anuario de Filologfa Hispénica, 1.” <
“VIDAL, M. L. M.. V. E. (2004). Semantica conceptual/seméntica procedimental. In Actas del V E
congreso de Lingiiistica General.” B
“Casas-G6émez, M., & Hummel, M. (2017). Limitaciones y nuevos retos de la seméntica léxica. I
https://dadun.unav.edu/bitstream/10171/53108/1/6886-41869-1-PB.pdf” i
Octubre 12 al16 de Corte I115% E
(15, 22, noviembre - Investigaciones comparativas sobre el cambio semantico \5
29) - Mapas semdnticos interactivos B

Segundo corte P P
parcial C: 12 - Casos casufsticos

Nov. 05 de noviembre Avance 3y 4 ”Ru?a Metodolégica de las categorias dg la §eméntica y Ia. px:agmética".

Ciro, L. A., & Grajales-Alzate, R. (2022). Los colombianismos en el Diccionario de la Lengua
Espafiola. Folios, (56), 141-160. http://www.scielo.org.co/pdf/folios/n56/0123-4870-
folios-56-141.pdf
Torijano, J. A. (2024). Neologfa semantica: aspectos favorecedores y obstaculizadores para el
cambio lingiifstico. Annali-sezione romanza, 66(1), 79-95. http ://www.serena.unina.it/index.
php/aionromanza/article/view/11051/11257
Academia ipluton”

“Martinez, L. M. (2024). La evolucién de la lexicograffa pedagégica desde los afios 90 hasta
el entorno digital: un andlisis de materiales en abierto. RILEX. Revista sobre investigaciones
léxicas, 7(2), 7-32.”

20% Parcial
Escrito
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https://www.youtube.com/@ipluton

“Ferndndez, N. P. (2023). Catdlogo analitico critico de la lexicografia italoespafiola.
Clueb. https://cris.unibo.it/retrieve/handle/11585/928238/5fb1fa0a-11b8-4e04-864c-
75989d00ac3b/Cat%C3%Al1logo%20anal%C3%ADtico%20cr%C3%ADtico%20de%201a%20
lexicograf%C3%ADa%20italoespa%C3%Blola_NPF.pdf

Nov. (19, 16 al 21de
26) diciembre
Dic. (03 Tercer corte
ic. (03, ial:
10) parcialil7de  core 0%
- Avance 5y 6 “Ruta Metodolégica de las categorias de la seméntica y la pragmatica”
20% oral Glosarios tematicos especializados

entrega y
socializacién
de producto
resultado de
aprendizaje

Fuente: Elaboracién propia (2024)

Existe un contenido programatico que se diligencia en el formato
FGA-155 v.01, el cual funciona como plan de trabajo del docente y
debe ser actualizado por cada programa al inicio de cada semestre.
En este marco, resulta pertinente fortalecer un curso que incorpore
un proceso sistematico de practica reflexiva.

Durante la ejecucién de la practica reflexiva pedagdgica,
desarrollada alolargo delas 16 semanas que establece el calendario
académico de la universidad en cada semestre de intervencién,
el docente elabora material didactico auténomo, disefiado para
responder a las necesidades del aula y garantizar su funcionalidad
y pertinencia para los estudiantes.

2.3.2Consolidaciéndeequipos,encuentrosyresponsabilidades
colectivos. Se organiz6 a manera de grupos de trabajo donde se
entrega un cronograma (Ver tabla 5). El docente en esta fase es
un actor oyente y dialogante, comprensivo y conciliador a las
posturas de los estudiantes y los ajustes en los resultados de los
compromisos colectivos en el disefio y desarrollo de un plan de
accién. Se organizaron 14 grupos en total.

2.3.3 Estrategia de articulacion de planes de acciéon y
competencias digitales. En esta fase, el docente organiza
temdticas que sean de caracter experimental y vivencial, que, a su
vez, pueda reconocer desde el componente tedrico, epistemoldgico
y conceptual de la funcionalidad de la tematica seleccionada. De
esta manera, al plasmar los contenidos de diferentes posturas,
se hace necesario incluir las competencias digitales, tales como:
herramientas digitales que sean de caracter funcional, asi como el

uso de las redes sociales.
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Posteriormente, preparar material o crearmaterial didactico, hacer
inferencia en ese barrido de informacién y seleccionar aquello que
le sea funcional al docente y a su vez, visible para el estudiante.
Esta es la accidén, en la que un docente prepara y planifica sus
intervenciones pedagdgicas. Es aqui, donde se incluye y se pone
en marcha la férmula simple para los docentes transformadores
en el aula que integra aquello que el docente tiene, como sus
capacidades y habilidades con el uso de las tecnologias (Ver Tabla
9, un ejemplo sencillo, en el que se plantea un organigrama de la
semantica y la funcionalidad de esta.

Tabla 10
Ejemplo del Nivel semdntico
Categoria Subcategoria Contenido/Descripcién
Principal
Denotacién Significado léxico y objetivo de la palabra. Es el
L. significado que aparece en el diccionario = Real academia
Significado espafiola/RAE
delas > P -
palabras Connotacién La palabra sugiere. Significado subjetivo que depende del
hablante.
Polisemia Un significante = Varios significados
3 Sinonimia Distintos significantes = Significados iguales
Fenémenos — — -
semanticos Antonimia Significados contrarios
Homonimia Significantes iguales = Significados diferentes
Definicién Variaciones y cambios en el significado de las palabras.
Lingiifsticas Una palabra adopta el significado de otra por contacto
Histdricas Debido a los avances tecnoldgicos: Ordenador no
Cambios significaba lo mismo hace 50 afios.
semanticos  Sociales Debido a la consideracién social, sea positiva o negativa.
Psicolégicas Asociacién de dos objetos, denominando uno por otro.

Extranjerismo  Interaccién del idioma o mezcla con otros.

Lo que la Tabla 10 evidencia es el nivel semantico, este es un
aspecto fundamental en el estudio del lenguaje, ya que analiza el
significado de las palabras y su evolucién en diferentes contextos.
Este enfoque abarca elementos esenciales como la denotacién
y la connotacién, que distingue entre el significado literal y las
interpretaciones subjetivas. Ademds, incluye fenémenos como
la polisemia, sinonimia, antonimia y homonimia, que explican
las relaciones entre palabras y sus significados. Por otro lado, los
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cambios semdanticos resaltan cémo el significado de los términos
puede transformarse por influencias lingiiisticas, histéricas,
sociales, psicoldgicas o por el uso de extranjerismos. Este nivel
permite comprender cémo las palabras no solo comunican ideas,
sino que también reflejan la cultura, la historia y las emociones de
los hablantes (Material did4ctico creado por el docente).

Figura13
Uso de la herramienta digital Voyant Tools

Link https:// voyanttools.org/ 2lan

Fuente: Elaboracién propia (2024)

En esta Figura 13, se evidencia la herramienta digital llamada
Voyant Tools disefiada para el andlisis y la visualizacién de textos.
Este programa permite realizar andlisis de frecuencia 1éxica,
también identificar patrones semdnticos y explorar relaciones
entre palabras dentro de un texto o corpus. Se puede demostrar la
capacidad para generar nubes de palabras, graficos de tendencia, y
diagramas facilitando la comprension visual de los datos textuales
y promueve el andlisis critico.

Ahora, en cuanto a la Figura 14, se reconoce una actividad
ya consolidada donde el docente orienta y los estudiantes
van estructurando la actividad a presentar por fases, que se
van desarrollando durante el semestre. La primera fase, es
contextualizacién de la accién a desarrollar; la segunda fase, es el
desarrollo, acompafiamiento y seguimiento continuo, y la tercera
fase, esla socializacidn, presentacién de resultados de aprendizaje
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y la reflexién simple, profunda en el proceso de aprendizaje
de dicha actividad. En la Figura 15 se puede ver ya el resultado
ejecutado por dos estudiantes.

Figura 14
Andlisis del texto “Barba Azul” de Charles Perrault desde la semdntica computacional

Nota: Elaboracién por los estudiantes de Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana de la
Universidad de Pamplona, Emily Martinez y Jafet Suarez (2024).

Esta figura muestra un proceso de estructura para el analisis de
dicho cuento. Lo primero fue realizar una seleccién de equipo de
trabajo (Pares), posterior a ello, seleccionar un cuento de agrado.
En esta actividad debe realizarse un analisis profundo de teorfas,
autores que integren de forma tedrica y practica qué esy cual es la
funcionalidad de la semantica computacional.

Figural5
Andlisis del cuento desagregado en la funcionalidad de la semdntica computacional

Nota: Elaboracién por los estudiantes de Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana de la
Universidad de Pamplona, Emily Martinez y Jafet Sudrez (2024)
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Duranteel procesodeacompafiamiento pedagdgico,losestudiantes
deben dominar la temdtica propuesta, y ejecutar con ejemplos
simples la correlacién de la semantica seleccionada con el anélisis
del texto. En esa misma secuencia de actividades, se realizé una
intervencién pedagégica conla Universidad Auténoma de Nayarit-
México, en modalidad virtual como clase espejo.

Un resultado de aprendizaje integral donde el docente y el
estudiante hacen intervenciones en una ponencia “Semantica
computacional”. En ese ejercicio, se hizo una actividad de clase
espejo, en el que se promueve la internacionalizacién, en ese
sentido, Rodero-Acosta et al. (2024), sostiene la importancia del
intercambio cultural y académico mediante espacios virtuales.
Asimismo, Hernandez et al. (2021), reconocen que la clase espejo
es como una herramienta para fortalecer las competencias
interculturales. Es fundamental que los participantes disefien
la planeacién académica, definan los objetivos formativos y
establezcan los resultados de aprendizaje basdndose en un modelo
estructurado orientado a la formacién de ciudadanos globales.

Figura 16
Clase espejo - Semdntica computacional

Docente en formacién
Martinez Gonzalez Emi8@

Fuente: Elaboracién propia. Link de ingreso: https://vm.tiktok.com/ZMkehyQtP/ , en este se
realiz6 la divulgacién para asistir a dicho evento modalidad virtual (2024).

En cuanto ala metodologia que se utilizé durante la clase espejo, se
pregunté a los estudiantes, si esta le aporté al conocimiento, como
una forma de evaluarse dichaactividad. Sehace unaintrospeccion,
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en el que se busca reconocer cémo los 106 sujetos, expresan a
modo general si esta ponencia “clase espejo” fue satisfactoria para
la adquisicién de conocimiento.

Figura 17
Metodologia empleada en la clase espejo

Fuente: Elaboracién propia (2024)

La Figura 17 muestra una evaluacién de la metodologia empleada
en la clase espejo “Semdantica computacional” y su contribucién
a la adquisicién de conocimiento. Los datos reflejan una alta
aceptacién entre los participantes, con el 67.9% estando totalmente
de acuerdo en que la metodologia contribuye significativamente
al aprendizaje y el 31.1% de acuerdo. Este consenso destaca la
efectividad de la metodologia para facilitar la comprensién de
conceptos complejos, integrando teoria y practica, en un entorno
de aprendizaje colaborativo. Solo un porcentaje minimo expresé
desacuerdo, lo que resalta la importancia de seguir fortaleciendo
estas estrategias innovadoras.
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Figura 18
Asistentes a la clase espejo

Fuente: Elaboracién propia (2024)

La figura evidencia la asistencia de diversos programas con una
asistencia de 106 estudiantes entre la Universidad Auténoma de
Nayarit-México y la Universidad de Pamplona- Colombia.

Figura19
Nuevas tendencias de ensefianza

Fuente: Elaboracién propia (2024)

La Figura 19 muestra los resultados obtenidos de la percepcién de
los estudiantes sobre si la clase espejo “Semdantica computacional”,
promueve aprendizajes alternativos vinculados a las nuevas
tendencias de ensefianza. Los datos reflejan que una gran mayoria
de los encuestados tiene una valoracién positiva respecto a esta
afirmacién, con el 56.6% manifestando estar totalmente de acuerdo
y el 38.7% de acuerdo, lo que en conjunto representa el 95.3% de
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respuestas favorables. Solo un pequeflo porcentaje se posiciona de
manera neutral (2.8%) o en desacuerdo (2.1%), mientras que no se
registraron respuestas de total desacuerdo.

En definitiva, los estudiantes destacan la importancia de
implementar estrategias pedagdgicas innovadoras y herramientas
tecnolégicas en la ensefianza, ademas de la integracién
tecnoldgica. Estos subrayan el impacto de la inteligencia artificial
(IA) en el desarrollo de proyectos relacionados con la seméntica
computacional, especificamente, como el analisis de corpus, otro
aspecto relevante que se hace necesario para diseflar estrategias
contextualizadas asociando los significados de las palabras con
situaciones cotidianas y reales.

2.34 Evaluaciéon entre pares, autoevaluacion,
retroalimentacion y mejora continua.

En un sentir pedagdgico, la evaluacién entre pares es una accién
valorativa, ya que los mismos reconocen sus debilidades y
fortalezas. Es pertinente ensefiar a autoevaluarse y promoverla
como una accién profunda de reflexién que durante un semestre
se realiza permitiéndose evaluar el proceso, es decir, durante 16
semanas que dura el periodo académico, cada estudiante hace
una reflexién que integra la retroalimentacién de todo su saber
desarrollado durante el trayecto académico del curso.

Al realizar, aplicar y usar casos casuisticos en la evaluacién y
la evaluacién entre pares, es relevante porque permite valorar
de manera més integral las competencias de los estudiantes,
especialmente en dreas como Humanidades y Lengua Castellana,
donde el andlisis critico y la aplicacién practica del conocimiento
son fundamentales. Los casos casuisticos presentan situaciones
reales o simuladas que requieren que los estudiantes integren y
apliquen conceptos tedricos a contextos especificos, fomentando
asi un aprendizaje significativo y contextualizado (Ver Figura 20).
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Figura 20
. 2z . L 2 . 2z . ”
Ejemplo Caso casuistico “Fenémenos y cambios semdnticos

Fuente: Elaboracién propia (2024)

De hecho, estd practica requiere de focalizar acciones a corto,
mediano y largo plazo, buscando que los estudiantes de dicho
curso promueven el pensamiento critico y reflexivo ya que
estos exigen que los estudiantes analicen situaciones complejas,
identifiquen problemas, evalien posibles soluciones y justifiquen
sus decisiones. Esto desarrolla habilidades superiores del
pensamiento, como la evaluacién y la sintesis.

2.3.5 Socializacién de resultados de aprendizaje - reflexion
simple y profunda.

Al realizar la socializacién del producto este se integra
colectivamente por quienes participaron, el mismo puede
encontrarse de manera digital en la plataforma de www.academia.
edu, este resultado del producto esta en el siguiente link: https://
www.academia.edu/126097970/ruta_metodol%c3%93gica_para_
la_ense%c3%91lanza_de_la_sem%c3%81lntica_y_sus_categorias.
Dentro del ejercicio académico y acompafiamiento se disefia
una rubrica para que los estudiantes puedan evidenciar que los
descriptores cumplen una estructura cuantificable, en ese mismo
proceso, se sugiere aprender a autoevaluarse en una actividad
orientada y guiada.
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Al finalizar la socializacién del producto, el docente realiza dos
momentos que marcan un inicio en su proceso de intervencion:
Primero, se reconocen los resultados de aprendizaje individuales
y segundo, se valoran los resultados de forma colectiva; es decir, el
proceso que el estudiante adquirié durante el curso desarrollado
desde la percepcién del individuo y en trabajo colaborativo.

En ese sentir, el docente realiza una reflexién simple y profunda ya
aplicando la fase final de evaluacién, que esta sujeta a descriptores,
y que, de manera consciente, el docente realiza después de
culminar un curso durante un semestre.

Tabla11
Reflexién simple y profunda
Descriptores Reflexién Simple Reflexién Profunda
Proceso basico de revisién Andlisis critico y detallado que
Definicién de acciones y actividades, conecta experiencias, conocimientos
centrado en  aspectos y  emociones para  generar
superficiales. aprendizajes significativos.
En un proceso descriptivo, se Dentro de la criticidad se cuestiona
cuestiona ;Qué sucedié? ¢Por qué sucedié? ;Qué significa?
Enfoque ¢Qué puedo aprender de ese evento o
actividad?
En un didlogo y superficial, Esedidlogobusca explorarlas causas,
Profundidad  se aborda hechos evidenteso consecuencias, y relaciones mds
inmediatos. amplias de los hechos o actividades.
En un primer momento, En un segundo momento, se integra
Emociones se enfoca en los eventos emociones y valores personales para
concretos. un andlisis integral.
Centrada en el momento Relacién vinculante con el pasado,
. resente o en el evento presente osibles implicaciones
Temporalidad P P y P P

especifico  dentro  del

desarrollo de la actividad

futuras.

Relacién con el
aprendizaje

En primera instancia, se
genera conclusiones simples
o inmediatas.

En un proceso més significativo se
fomenta el aprendizaje continuo
y transforma la comprensién y
acciones futuras.

Ejemplificacién

Se realiza una pregunta de
conceptualizacién del hecho
¢Qué pasd?

Se formula la pregunta integrandose
en un ejercicio vivencial ;Qué puedo
aprender de esta experiencia y cémo
puedo aplicarlo en el futuro?
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Reconocer lo ocurrido o Generar cambio, mejora continua y
Propésito evaluar el cumplimiento de entendimiento mas profundo.
metas inmediatas.

Tareas rutinarias, Resolucién de problemas complejos,
evaluaciones rapidas, desarrollo profesional y personal,
Contexto de uso L. :
contextos con menor aprendizaje transformativo. (Uso de
demanda de anlisis. la casuistica)
. Listas, descripciones, Mapas conceptuales, diarios
Herramientas . 1ss P
. respuestas breves. reflexivos, andlisis criticos,
utilizadas . ..
retroalimentacién.

Fuente: Elaboracién propia (2025)

Enla Tabla 11 se sintetiza las diferencias y similitudes entre ambos
tipos de reflexién y la estructura que debe seguir el docente para
formular preguntas de caricter simple y compleja, permitiéndose
asi identificar cudles son los elementos para estudiar de manera
simple y profunda.

Al finalizar el proceso de intervencién pedagégica, el docente
procede a realizar la autorreflexién, es decir, tener la capacidad
de autocriticarse objetivamente buscando fortalecer el
profesionalismo. Este ciclo focaliza los retos, desafios, logros e
impactos para futuras generaciones de licenciados. Reconocerle
al otro en un didlogo integral y constructivo donde exista puntos
vista de equilibrio parallegar a una retroalimentacién que vaya de
lo simple a lo complejo.

Este ejemplo plasmado en la clase de Semantica puede realizarse
con cualquier otra clase. Sistematizar este producto es un claro
ejemplode quelateoria vistadesdelaretrospectiva construye hacia
laintrospeccién de auto cuestionarse, lo cual genera la prospectiva
queseabreconuninterrogantesobre ;Quétipodedocentesestamos
formando para responder, con pertinencia y responsabilidad, a las
necesidades y desafios de la generacién contemporanea de nifios,
nifias, adolescentes y jévenes universitarios, de cara a la sociedad
colombiana del futuro?
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2.3.6 Interpretacion de la entrevista semiestructura -Voces de
los participantes.

En la entrevista aplicada se pudo realizar la siguiente percepcién
e interpretacién.

Desde su percepcién describir la funcionalidad de la metodologia
aplicada por la docente:_

Tabla 12
Elementos funcionales de la metodologia aplicada segtin los testimonios de los
participantes
A5G Compilacién de las expresiones realizadas por los participantes
LT EIEEN Descripcion de los descriptores mas relevantes del registro de voces
. Permite aprender a través de la practica y se evidencia eestrategias
Metodologia ., . P . v P cayseev &
dindmicas y funcionales para el aprendizaje.
Trabajoen  El trabajo colectivo fomenta el aprendizaje del otro y la colaboracién
equipo mas alld de una calificacién.

Desarrollo de

Pensamiento critico y reflexivo, enfoque investigativo y critico que

habilidades  fomenta la entrega de productos finales significativos.
Dinamismo Explora nuevas ideas y anima a crear proyectos innovadores, las
clases incluyen sorpresas que mantienen el interés de los estudiantes.
.., Llevar un paso a paso para el trabajo final resulta muy util para los
Organizacion .
estudiantes.
Todo lo visto en clase contribuye a la formacién docente, estrategias
Impacto metodolégicas que impactan tanto el 4mbito personal como
significativo  profesional, por ejemplo, participacién en conferencias en la clase
espejo, participé una estudiante de primer y 7 semestre.
L La docente estd en constante innovacién en las estrategias empleadas,
Innovaciény . . c e g .. .
creatividad incentivando la participacién en actividades extracurriculares como
clases espejo y festivales de cine.
Autonomia o . .
M8Y Fomenta un aprendizaje auténomo mediado por la docente).
aprendizaje

Fuente: Elaboracién propia (2025)

Dentro de las preguntas que llamaron la atencién de los
participantes fue: ;Cudles son las herramientas o métodos mas
efectivos para promover la practica reflexiva en los docentes
durante su formacién inicial y continua?
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Tabla13
Herramientas o métodos mds efectivos para promover la prdctica reflexiva

N.c

Herramienta o

Método

Llevarlo tedricoala

Los testimonios mas representativos mencionaron
que...

Se aplicaron los conceptos aprendidos en actividades

1 P . .
préctica concretas para consolidar el aprendizaje.
5 Analisis critico delos  Reflexionamos sobre la efectividad de las actividades
ejercicios realizados  pedagdgicas desarrolladas.
3 Autoevaluaciones Nos autoevaluamos y fue de manera auténoma y reflexiva.
4 Discusién y andlisis ~ Estudiamos situaciones concretas para conectar la teorfa
de casos reales y préctica.
- . Registramos pensamientos, aprendizajes y experiencias
5 Diarios reflexivos &l P iertos, ap Jes ¥ exp
cotidianas, usamos diarios de campo
6 Retroalimentacién La retroalimentacién fue individual y en el grupo de
constante trabajo siempre se aclararon todo con ejemplos.
Compartimos reflexiones y aprendizajes en espacios
7  Rondas reflexivas grupales, especificamente cuando se entregaba una
actividad.
3 Observacién por Recibimos retroalimentacién constructiva de pares para
parte de compafieros mejorar las practicas pedagdgicas.
9 Enfoques pedagégicos Fomentar un aprendizaje activo y basado en experiencias
constructivistas previas.
10 Lectura activa Analizamos textos con profundidad, usamos la casuistica.
T, . Las actividades dindmicas y colaborativas ayudan a que
11 Participacién activa ..
podamos hablar y participar.
12 Uso de diferentes Implementaron metodologias variadas para enriquecer el
estrategias didacticas aprendizaje y la practica docente.
Permitir opciones Incorporamos diversos recursos educativos, incluyendo
13  sobre el material textos enriquecedores y variados, ademds del uso de la
literario inteligencia artificial.
o Debates y dindmicas  Utilizamos actividades como debates para desarrollar
en clase habilidades criticas y reflexivas.
Reflexién constante ~ Analizamos los resultados y aprendizajes de los
15 sobre el quehacer estudiantes para ajustar y mejorar las estrategias cuando
pedagdgico se termind el curso, eso fue en la semana 15.
Evidencia y el . . . . -
. y Compartimos vivencias relacionadas con las tematicas de
16 intercambio de o .
L clase para generar aprendizajes colectivos.
experiencias
Pensamiento critico . s . . .
i Realizamos andlisis profundo de situaciones y la buisqueda
17 yresolucién de . .
de soluciones efectivas.
problemas
18 Aprendizaje Fomentar la investigacién individual basada en intereses
auténomo personales para fortalecer el aprendizaje.
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Enseflar a los estudiantes a colaborar y aprender de los

19 Trabajo en grupo . .
] grup demds en un entorno colectivo.

Fuente: Elaboracién propia (2025)

En una tercera pregunta se resalté: ;Co6mo puede la practica
reflexiva influir en la implementacién de estrategias pedagdgicas
innovadoras que respondan a las necesidades del siglo XXI,
especialmente en la era digital?

Tabla 14

Influencia de la Prdctica Re}l"lexiva en la implementacién de estrategias pedagdgicas
innovadoras en la era digita

Influencia de la Practica

Reflexiva

Los testimonios mas representativos mencionaron

Identificacién de fortalezas
y dificultades

que...

La préctica reflexiva permite analizar las fortalezas y
debilidades de las estrategias pedagdgicas, ayudando a
los docentes a identificar qué funciona y qué necesita
mejorarse en su practica.

Adaptacién al contexto y
necesidades

Favorece la personalizacién del aprendizaje al ajustar
las actividades pedagdgicas a los intereses, habilidades
y necesidades especificas de los estudiantes.

Desarrollo de habilidades
del siglo XXI

Promueve la autoevaluacién constante, lo que lleva a los
docentes a desarrollar habilidades criticas, tecnolégicas
y emocionales necesarias en un mundo globalizado.

Integracién de
herramientas digitales

Facilita la incorporacién de tecnologias en el proceso
de enseflanza-aprendizaje, haciendo que las estrategias
sean mas atractivas y funcionales para los estudiantes.

Motor de innovacién
pedagbgica

La reflexién impulsa la creatividad y la transformacién
en las metodologias docentes, permitiendo disefiar
estrategias pedagdgicas efectivas y significativas.

Transformacién del
enfoque pedagégico

Ayuda a los docentes a ajustar sus enfoques para
responder a las demandas de la era digital y a los
cambios en los contextos educativos.

Promocién del aprendizaje
significativo

Genera nuevas visiones educativas donde las estrategias
pedagbgicas logran conectar los aprendizajes con los
intereses y experiencias de los estudiantes.

Fomento del pensamiento
critico

Potencia habilidades de andlisis, reflexién vy
comprensién, necesarias para que los docentes y
estudiantes enfrenten los desafios actuales con éxito.

Emociones y motivacion

Lareflexién permite identificar el impacto emocional en
los docentes y estudiantes, promoviendo un ambiente
positivo y motivador para el aprendizaje.

Capacitacién continua y
reinvencién docente

Impulsa a los docentes a mantenerse actualizados y
reinventarse dia a dia, integrando nuevas estrategias
tecnoldgicas y pedagdgicas.
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Favorece el disefio de actividades innovadoras y

Estrategias para un funcionales que transformen herramientas conocidas
aprendizaje productivo ~ en oportunidades de aprendizaje significativo y
productivo.

Implementar sistemas de evaluacién que promuevan
la reflexién profunda, ayudando a los estudiantes
y docentes a identificar dreas de mejora y logros
alcanzados.

Evaluacién reflexiva

Asegura que las estrategias pedagdgicas estén disefiadas
para que los estudiantes utilicen correctamente las
herramientas y aprendan de manera efectiva.

Impacto positivo en la
ensefianza y aprendizaje

Fuente: Elaboracién propia (2025)

A manera de interpretacién y conclusién se valora que la
evaluacién de la metodologia aplicada en el aula se caracteriza
por un enfoque equilibrado que combina elementos cualitativos y
cuantitativos, promoviendo un aprendizaje significativo y practico
en los estudiantes.
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SESION III
REFLEXIONES Y
METACOGNICION
DE LA PRACTICA
REFLEXIVA






Estelibro de investigacion aplic el método de investigacién accién
participativa, ademds se registrd y se sistematizé experiencias
significativas del programa Licenciatura en Humanidades y
Lengua Castellana de la facultad de Ciencias de la Educacién
de la Universidad de Pamplona especificamente en el curso de
semantica. Sehareconocidolapricticareflexivacomo el encuentro
mas esencial para el saber pedagdgico. Las reflexiones halladas por
las autoras durante un proceso de seguimiento y acompafiamiento
al proceso investigativo son relevantes a las nuevas tendencias de
aprendizaje y enseflanza en la era digital.

3.1 Momentos Reflexivos

3.1.1La practica reflexiva como un proceso transformador.

Reflexionar sobre el saber pedagdgico no solo permite las
diferentes estrategias aplicadas y evaluarlas, sino que se hace
necesario transformar el acto de ensefiar. Es decir, estar de
acuerdo con el enfoque de Schon sobre la “reflexién en y sobre la
accién” que resalta cémo el docente puede adaptarse al contexto
desde una mirada critica. Por ejemplo, en el libro se enfatiza que
esta practica contribuye a legitimar el conocimiento profesional,
promoviendo el autoconocimiento y el juicio ético. Es recurrente
que un docente o experto en la docencia pueda de forma auténoma
autoevaluarse desde retrospeccién hacia la introspeccién y
posterior a este, llegar a una prospectiva.

3.1.2 La integralidad de la tecnologia y la reflexion.

En dicho proceso, las herramientas tecnolégicas potencian dos
ejes: la reflexién y la metacognicién; la primera sefialada como
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el acto de criticar mis decisiones, actos o decisiones centrandose
en la experiencia y la segunda vincula a la capacidad que
tenemos para pensar en nuestro propio pensamiento, por lo
tanto, la tecnologia es mediadora en la introspeccién del docente,
permitiendo la sistematizacién de aprendizajes y el mejoramiento
de la enseflanza.

3.1.3 El profesor como mediador y sujeto reflexivo.

A partir de las experiencia y aprendizaje, el profesor trasciende
la transmisién de contenido convirtiéndose en un facilitador del
pensamiento critico. Incluso, el profesor comprometido esta en
constante evaluacién de sus decisiones pedagégicas.

3.2 La Metacognicion en el Proceso Reflexivo

3.2.1 Aprendiendo a como aprendo a ser docente.

Lareflexién consecutivamente sobre la practica permite encontrar
que el proceso es ciclico en la autoevaluacién, se puede llevar
anotaciones escritas o notas digitales interiorizando ese sentir
hacia la autorreflexién.

3.2.2 Autorregulacién del uso de TIC en el aula.

Durante las intervenciones e inmersiones pedagégicas, se
comprende que no basta con usar herramientas digitales, sino
saber cuando, cémo y por qué integrarlas. La seccidon sobre redes
sociales como herramientas reflexivas propone que el docente
reflexione sobre su pertinencia, no solo como recurso, sino como
puente hacia el pensamiento critico.

3.2.3 Reconocimiento del valor de reflexionar en el acto de
ensenar.

Como investigadoras y docentes a la vez, el proceso reflexivo
planteado se relacioné con la evaluacién entre pares. Se evidencia
cémoeldocente puedeobservarsuserroressinjuicio, y convertirlos
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en oportunidades de mejora, tal como lo hacen en la practica
reflexiva critica, ademds de conectarla teoria con la experiencia de
cada una de las participantes que transforma el saber pedagégico.
Un ejemplo viable es aplicar modelos de vida reales en el aula
tal y como se evidencié en el curso de semantica. Por su parte,
la practica reflexiva muestra el valor cuando se comparten los
resultados de aprendizajes y hay una retroalimentacién entre
colegas fortaleciendo el crecimiento profesional.
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