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RESUMEN

El presente proyecto arquitectonico busca reactivar las funciones de la casa de la
mujer en el municipio de Pamplona Norte de Santander, se contextualiza la
violencia en contra de la mujer, analizando estadisticas y problematicas que se
derivan de no tener el equipamiento dentro del municipio, planteando los objetivos
del proyecto, en base a los diferentes marcos que son los ejes guias para el
planteamiento arquitectonico, el cual respondera a los contextos socioeconémicos
del pais, del municipio y del sector, buscando que las mujeres del municipio puedan
acceder a la proteccion y ayuda, que brinda el equipamiento.

El disefio arquitectonico responde a las necesidades que se evidencian en los
contextos, buscando que el disefio sea ecolégico en una gran parte, buscando
combinar técnicas de construccion en tierra con técnicas contemporaneas, el
equipamiento contara con un semisétano, el cual servira para el parqueo de
vehiculos y de bicicletas, una primera planta la cual ayudara al empoderamiento de
la mujer pamplonesa, mediante el acompafnamiento de profesionales, en temas
sociales, juridicos y empresariales, la segunda planta del equipamiento contara con
espacios para el desarrollo de nuevas habilidades que ayudaran a generar nuevos
emprendimientos y a generar nuevos ingresos a las familias pamplonesas, y la
tercera planta contara con la parte administrativa del equipamiento y la oficina de la
mujer con la cual no cuenta actualmente la alcaldia del municipio.



Palabras clave

Atencion integral: conjunto de acciones coordinadas con el fin de satisfacer las
necesidades esenciales para preservar la vida y aquellas relacionadas con el
desarrollo y aprendizaje humano, acorde con sus caracteristicas, necesidades e
intereses.

BTC: bloques de tierra comprimida

Casa de la mujer: organizacion feminista, equipamiento.

Desarrollo sostenible: objetivo de desarrollo sostenible.

Emancipacion femenina: liberacion femenina o de la muijer.

Empoderamiento: adquisicion de poder e independencia por parte de la mujer
Emprendimiento: cualidad del emprendedor

Equidad de género: La igualdad de género implica que hombres y mujeres deben
recibir los mismos derechos, beneficios, igualdad de oportunidades.

Género: proceso mediante el cual individuos biolégicamente diferentes se
convierten en mujeres y hombres, mediante la adquisicion de atributos que cada
sociedad define como propios de la feminidad y la masculinidad.

Interculturalidad: modelo social basado en el respeto a la diversidad cultural y en la
promocion de una convivencia entre las culturas presentes en un contexto.

Pamplona: municipio del departamento de Norte de Santander, Colombia

Refuncionalizacion urbana: se entiende a la accién de reconquistar, recuperar, y
cambiar el uso de antiguos edificios, fabricas obsoletas, o extensas areas portuarias
o ferroviarias, generalmente en estado de abandono

Violencia de género: tipo de violencia fisica, psicolégica, sexual e institucional,
ejercida contra cualquier persona o grupo de personas sobre la base de su
orientacion sexual.

Violencia intrafamiliar: tipo de violencia fisica, psicoldgica, sexual e institucional,
ejercida dentro de la familia, o el nucleo familiar.
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ABSTRACT

This architectural project seeks to reactivate the functions of the women's house in
the municipality of Pamplona Norte de Santander, in chapter 1 violence against
women is contextualized, analyzing statistics and problems that arise from not
having the equipment inside of the municipality, proposing the objectives of the
project, based on the different frameworks that are the guiding axes for the
architectural approach, which will respond to the socioeconomic contexts of the
country, the municipality and the sector, seeking that the women of the municipality
can access the protection and help provided by the equipment.

The architectural design responds to the needs that are evident in the contexts,
seeking that the design is ecological in a large part, seeking to combine construction
techniques on land with contemporary techniques, the equipment will have a semi-
basement, which will serve for the parking of vehicles and bicycles, a first floor which
will help the empowerment of women from Pamplona, through the accompaniment
of professionals, in social, legal and business matters, the second floor of the
equipment will have spaces for the development of new skills that will help generate
new ventures and to generate new income for families in Pamplona, and the third
floor will have the administrative part of the equipment and the women's office that
the municipality's mayor does not currently have.
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INTRODUCCION

El presente proyecto casa de la mujer, ve la necesidad de reconstruir las
instalaciones existentes, la cual es una edificaciéon que se encuentra en abandono
y continuo deterioro. Teniendo como objetivo principal disefiar una propuesta
arquitectonica para casa integral de la mujer, que responda a las caracteristicas de
Pamplona, las necesidades sociales, econdmicas y juridicas de las mujeres, bajo el
enfoque de equidad de género teniendo en cuenta los objetivos de desarrollo
sostenible, mediante la profundizacién del enfoque de equidad de género de los
objetivos de desarrollo sostenible y su aplicacion en Pamplona, analizando las
dinamicas empresariales, sociales, culturales, psicolégicas y juridicas que
predominan en la ciudad de Pamplona, formulando un proyecto arquitectonico para
la atencion a la mujer, atendiendo a las variables de contexto y de disefo.

Dentro del proyecto arquitectonico se replantea espacios para que se dé un buen
funcionamiento y cumplimiento que debe tener dicha institucion, la cual es de gran
importancia para el municipio, ya que la violencia intrafamiliar y la desigualdad de
geénero ha venido aumentando, junto con el desempleo por la actual coyuntura que
vive el municipio de Pamplona por la pandemia del Covid 19.

El proyecto pretende dar solucion a estos hechos de violencia, basandose en la
igualdad de género como eje tedrico de la investigacion, creando un espacio donde
se cuente con el acompafamiento de profesionales, en temas psicoldgicos,
juridicos y empresariales, ayudando al empoderamiento y uniéon de las mujeres,
creando una cultura a nivel municipal de respeto y unién de la poblacion, sin
importar el género, estrato socioecondémico, la raza y nivel educativo, logrando
equidad en la comunidad pamplonesa. Este proyecto disefia una propuesta
arquitectonica, que responda a las caracteristicas de pamplona, las necesidades
sociales, economicas y juridicas de la mujer, bajo el enfoque de equidad de género
teniendo en cuenta los objetivos de desarrollo sostenible, la propuesta esta
estructurada en tres fases, conceptualizacion, contextualizacién y formulacion,
mediante una metodologia mixta se comprende mejor el problema y se da una
solucion mas inclusiva de acuerdo a las variables de disefio y de contexto en el
municipio de Pamplona.
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CONCEPTUALIZACION
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1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El municipio de Pamplona tiene un gran problema en cuanto a politicas de
oportunidades para personas en condiciones de vulnerabilidad, lo cual impide a
estas comunidades tener un desarrollo adecuado e incremento de sus capacidades.
Dentro de las poblaciones vulnerables encontramos lo que es la primera infancia,
los adolescentes, los adultos mayores, las mujeres y madres cabeza de hogar, tal
cual como se evidencia dentro del plan de desarrollo Pamplona es mas 2020-2023.

En cuanto al empleo, segun el censo nacional de poblacion y vivienda 2020 -DANE,
Pamplona esta compuesta por una poblacion urbana del 92,8% y rural del 7,2%, la
poblacién del municipio eta compuesta por un 52,1% de mujeres y un 48,0% de
hombres.

Peamploris
N 05

( 48,0 (52 1%
Grafico 1. Poblacion desagregada por sexo y por area

Fuente: DANE- Censo Nacional Poblacion y vivienda- 2020

Grafico 2. Composicion de los trabajadores cotizantes al sistema
general de seguridad social segun sexo

Fuente: FILCO- Ministerio del trabajo 2016
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De este porcentaje se tiene que el ranking de desempleo se encuentra en un rango
medio llegando a casi alto, las mujeres tienen mas cotizaciones al sistema general
de seguridad social con un porcentaje 50,66% y los hombres un porcentaje de
49,31%, es notable que en los ultimos afios se ha venido incrementando el mercado
laboral informal, ya que la creacion de empresas ha venido disminuyendo.

Grafico 3. Ranking de medicion de desempleo municipal MDM

Fuente: DNP - DDDR - 2018

En cuanto violencia intrafamiliar vemos que Pamplona tiene una alta tasa de casos
denunciados ante la fiscalia x cada 100.000 habitantes, con un 72,2 respecto a
Norte de Santander con que tiene 136,0, vemos que los programas para
acompanamiento a las mujeres en cuanto a estos casos de violencia son muy pocos
(TERRIDATA, 2020)

Grafico 4. Tasas de violencia intrafamiliar (X cada 100.000
habitantes)

Fuente: DNP a partir de informacion de la Fiscalia General de la
Nacion y DANE-2017
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De lo anterior vemos que estas problematicas exigen que se reintegre este
equipamiento de caracter social al municipio, ya que desde que fue entregada la
casa integral de la mujer al servicio de asociaciones de mujeres y adulto mayor del
municipio de pamplona siendo gobernador, William Villamizar Laguado, Marina
Lozano Ropero, secretaria de mujer(NS) y como alcalde Klaus Faber Mogollén, en
el afno del 2010, desde entonces ha permanecido cerrada y solo se le ha dado uso
en temporada de ferias y fiestas del municipio, como un mercado de ropa o de
alimentos, esto ha generado que esta casa de tipo colonial se venga deteriorando,
y perdiendo su verdadera funcionalidad, la cual es de gran importancia para el
desarrollo social y econémico de las mujeres del municipio de Pamplona.

El municipio de Pamplona cuenta con instituciones educativas y financieras las
cuales sirven de apoyo para personas de escasos recursos, entre las cuales
encontramos el SENA, el banco de la mujer, la camara de comercio, fundacién de
la mujer, y programas gubernamentales por parte de la alcaldia, los cuales
contribuyen, pero no son suficientes para abordar los problemas de violencia en
contra de la mujer y la inequidad de género del municipio.

llustracion 1. Casa integral de la mujer municipio de Pamplona

Fuente: google maps



1.1.GRAFICO DE CAUSAS Y CONSECUENCIAS

Prostitucién

Aumento de empleos informales

Muerte a causa de violencia

mtrafamiliar

Madres solteras y cabezas de hogar
con pocas posiblidades laborales

Aumento del desempleo

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y DESEMPLEO

Falta de acompafiamiento frente a
casos de violencia intrafamiliar

Embarazos en menores de edad y
adolescentes

Poco apoyo a emprendimientos

Impunidad ante casos de vilencia

Aumento de madres solteras

Disminucién de nuevos
emprendimientos

llustracion 2. Grafico de causas y consecuencias

Fuente: elaboracion propia

1.2. PREGUNTAS PROBLEMATIZADORAS

De lo anterior surgen las siguientes preguntas:

1. ¢ Qué teorias y enfoques, son los adecuados para abordar el tema de la

equidad de género, en un contexto multidisciplinar?

2. ¢ Qué dinamicas comerciales existen en la ciudad de Pamplona, y cémo

potenciar la participacion de las mujeres en dichas dinamicas?

3. ¢, Coémo se puede formular un proyecto para la atencioén integral a las mujeres,

atendiendo a las variables de contexto y de disefio?




1.3. JUSTIFICACION DEL PROBLEMA

Pamplona durante la pandemia por Covid 2019, ha venido presentando un problema
en cuanto a la violencia intrafamiliar, en los dos primeros meses de 2021 se han
impuesto 40 medidas de proteccién a mujeres en la Ciudad Mitrada, la Comisaria
de Familia de Pamplona informé ayer que el aiio pasado, durante el confinamiento
por la pandemia, se presentaron 135 denuncias de violencia intrafamiliar. La
abogada Viviana Esperanza Maldonado, quien recién asumio el cargo de comisaria
en la ‘Ciudad Mitrada’, afirmé que esta situacion puede conllevar a la depresién de
la mujer y la violencia fisica, que se manifiesta en golpes a la pareja o entre
familiares (Opinion, 2021)

La equidad de género implica pensar la gestion publica desde procesos de
transformacién politica, social, cultural y econdmica, dirigidas a transformar las
condiciones de vida de las mujeres y su posicion en la ciudad, disminuyendo
practicas discriminatorias que atentan contra su desarrollo, incrementando su
acceso a los recursos y redistribuir recursos y oportunidades, promoviendo la
participacion femenina en escenarios de decisién y promoviendo la expansion de
sus capacidades y oportunidades, para que puedan realizarse como individuos y
actuar colectivamente para alcanzar sus necesidades e intereses (Pamplona, 2020)

La casa de la mujer: “Somos una organizacion feminista, legalmente constituida
como una entidad sin animo de lucro. Nacimos en 1982, en un pais en guerra y en
medio de criticos casos de violencias contra las mujeres que no eran registrados
por las fuentes oficiales ni reconocidos como violacién a sus derechos. Después de
décadas, estamos asumiendo uno de los retos mas importantes para el pais: la
construccion de la paz con justicia social y con la participacion paritaria y activa de
las mujeres” (mujer, 2021)

Para lograr disminuir estas cifras es necesario tener una institucion que se encargue
del acompanamiento desde el ambito social, juridico, psicoldgico, y empresarial, al
sin numero de mujeres que se encuentran en condicién de vulnerabilidad en el
municipio de Pamplona, para ello se creo la casa integral de la mujer, esta casa
queda en el barrio olivo, pero no cuenta con una infraestructura adecuada para el
buen funcionamiento, por lo cual se ve la necesidad de reconstruirla pensando en
el debido funcionamiento que ha de tener.

Un ejemplo del buen funcionamiento que debe tener una la Casa de la Mujer, es el
de la casa de la mujer en Ouled Merzoug / Building Beyond Borders Hasselt
University, En este proyecto, los limites de los edificios sostenibles fueron
desafiados al maximizar el uso de materiales locales y regenerativos y la
confrontacién entre las técnicas de construccion tradicionales y contemporaneas.
Para el interior la colaboracidon con artesanas y artesanas locales fue clave. Las
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mujeres disefiaron y tejieron las cortinas y ayudaron a construir el horno de mazorca
en el jardin de la panaderia. Las puertas y las vigas de eucalipto debajo del
mostrador de la cocina fueron hechas por carpinteros locales. Las lamparas
exteriores y los objetos de ceramica se formaron junto con el alfarero local
(ArchDaly, 2019)

llustracion 3. Casa de la mujer en Ouled Merzoug / Building
Beyond Borders Hasselt University

Fuente: https://www.archdaily.co/co/944489/casa-de-la-mujer-en-
ouled-merzoug-building-beyond-borders-hasselt-
university?ad_source=search&ad_medium=search_result_all
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Es de vital importancia contar con este equipamiento de atencion a la mujer en el
municipio, ya que beneficiaria a las mujeres de pamplona, en cuanto su
empoderamiento y union, fortaleciendo los nuevos emprendimientos y mejorando
las cifras negativas de violencia contra la mujer.

1.4. OBJETIVOS

1.4.1. OBJETIVO GENERAL

Disefar una propuesta arquitectonica para casa integral de la mujer, que responda
a las caracteristicas de pamplona, las necesidades sociales, econémicas y juridicas
de las mujeres, bajo el enfoque de equidad de género teniendo en cuenta los
objetivos de desarrollo sostenible.

1.4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Profundizar sobre el enfoque de equidad de género de los objetivos de
desarrollo sostenible y su aplicacién en pamplona, para la formulacion del proyecto.

2. Analizar las dinamicas empresariales, sociales, culturales, psicologicas y
juridicas que predominan en la ciudad de Pamplona, que sirvan de insumo para la
formulacion de un proyecto arquitectonico.

3. Formular un proyecto arquitectonico para la atencién a la mujer, atendiendo
a las variables de contexto y de disefo.

1.5. ESTRUCTURA METODOLOGICA

1.5.1 Enfoque De La Investigacion

La investigacidn aplicada se nutre de la teoria para generar conocimiento practico
(significados, s.f.), mediante un enfoque mixto, combinan la perspectiva cuantitativa
(cuanti) y cualitativa (cuali) en un mismo estudio, con el objetivo de darle
profundidad al analisis cuando las preguntas de investigacion son complejas. Mas
que la suma de resultados cuanti y cuali, la metodologia mixta es una orientacion
con su cosmovision, su vocabulario y sus propias técnicas, enraizada en la filosofia
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pragmatica con énfasis en las consecuencias de la accién en las practicas del
mundo real (AliciaHamui-Sutton, 2013)

La metodologia a usar en el presente proyecto esta basada en la investigacion
aplicada, en este caso, el objetivo es encontrar estrategias que puedan ser
empleadas en el abordaje de un problema especifico.

1.5.2 DISENO DE LA INVESTIGACION, FASES METODOLOGICAS

Como se explica en la siguiente ilustracion la investigacion y formulacion del
proyecto arquitectonico se dividira en 3 fases, la primera llamada conceptualizacion,
se hara un investigacion en medios digitales y fisicos, con el fin de conocer y
entender la problematica de violencia contra la mujer en Colombia y las politicas de
los objetivos de desarrollo sostenible para la equidad de género, la segunda fase
llamada contextualizacion, se hara una investigacion en sitios web, instituciones
gubernamentales y ONG presentes en el municipio de Pamplona, con el fin de
profundizar las causas de la violencia en contra de la mujer desde las diferentes
dindamicas del municipio, y por ultimo la tercera fase de formulacién, en la cual se
desarrollara todo lo que tiene que ver con la propuesta arquitectonica, mediante la
investigacién de sistemas constructivos y materiales, zonificaciones y distribucion
de los espacios, finalizando con la representacion arquitectonica en planos y en
maquetas digitales.
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FASE 1. CONCEPTUALIZACION ®

En esta fase se hace la recopilacion v el andlisis de la
informacién tedrica, conceptual vy normativa  que
ayudaran a lograr la equidad de geénero y
proteccion de las mujeres victimas de viclencia,

FASE 2. CONTEXTUALIZACION

En esta fase se hace |a recopllacion, analisis v
reconocimiento de la informacian relacionada con
las determinantes generales del municipio, mas
especificamente en términos ambientales,
economicos y socigles, aosociados a la
problemdafica de violencia en confra de las mujeres
en el municipio de Pamplona.

FASE 3. FORMULACION
@

En esta fase. desde los componentes estructurales de la
conceptualizacién v el contextualizacién, se definen los
objetivos esfratégicos vy estrategias generales de intervencian
arquitectonica, se determinan los elementos basicos de la
fundamentacion del disefio, se realiza el proceso de
modelado v experimentacion necesario para la definicion de
lo logica proyectiual y del esgquema basico, asi como su
consecuente evolucion a los planteamientos definitivos del
diseno co B T TN U0 = =2 W < T | R U
Los aspectos seran sometidos a procesos de contraste, ajuste v
reformulacian, por medic de les cuales se llega a declsiones v
detalles fingles sobre puntos concretos de g propuesta v se
obfiens asl el proyecto arguitectdnicoe.

llustracion 4. Fases metodologicas

Fuente: elaboracion propia
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ACTIVIDADES

Investigar respecto a la
violencia en contra de la mujer
en Colombia

Estudio de teorias, conceptos
y tendencias, utilizadas para
lograr la igualdad de género y
la disminucién de la violencia
en contra de la mujer.

Revisar la normativa
internacional y nacional, que
involucre la proteccion de la
mujer y la penalizaciéon de
hechos de violencia en contra
de la mujer.

PROCEDIMIENTOS,
TECNICAS Y FUENTES
Realizar una busqueda en
internet, bibliotecas, revistas,
foros, articulos, centros de

estadistica, acerca de la
violencia contra la mujer.

Consultar en internet vy
bibliotecas, sobre la igualdad
de género, desde Ilos
diferentes enfoques que
conlleve.

Consultas en internet, en

coédigos penales, dialogos
con personal de derecho,
acerca de la proteccién de la
mujer.

PRODUCTOS

Dates estadisticos para
la contextualizacion de
la violencia en Colombia

Teorias y conceptos
que ayudaran a
comprender las causas
que tiene la violencia de
género

Conjunto de normas
que ayudaran a
comprender los

derechos que tiene la
mujer en la sociedad.

FASE 2. OBJETIVO ESPECIFO 2. Analizar las dinamicas econdmicas,
sociales, culturales y psicolégicas que predominan en la ciudad de
Pamplona, y como potenciar la participacion de las mujeres en dichas

dinamicas.

ACTIVIDADES
Identificacion de las
caracteristicas  generales

del municipio de Pamplona.

Estudio de informacién
sobre la violencia
intrafamiliar, en el municipio
de Pamplona

PROCEDIMIENTOS,
TECNICAS Y FUENTES

Consultas en internet y en
instituciones
gubernamentales.

Analisis de datos de
paginas oficiales de
estadistica.

PRODUCTOS

Caracterizacion  del
municipio  mediante
analisis planimetros y
estadisticos
Contextualizacion de
los diferentes tipos de
violencia.
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Identificacion de las causas
de los diferentes tipos de
violencia, en el municipio de
Pamplona

Identificar que incidencia
tiene las dinamicas
comerciales del municipio
de Pamplona, en Ila
violencia contra la mujer.

Identificar que incidencia
tiene las dinamicas sociales
del municipio de Pamplona,

en la violencia contra la
mujer.

Identificar que incidencia
tiene las dinamicas

culturales del municipio de
Pamplona, en la violencia
contra la mujer.

sintetizar los contextos

Consultas en internet,
articulos, libros entre otros,
para ver los distintos
puntos de los autores
acerca de los tipos de
violencia.

Revisar las dinamicas
econdémicas, mediante la
observacion y consulta de
paginas de estadistica.

Revisar las dinamicas
sociales, mediante la
observacion y consulta de
paginas de estadistica.

Revisar las dinamicas
sociales, mediante la
observacion y consulta de
informacion.

Revisién y analisis de los
anteriores diagnosticos y
contextos obtenidos.

Contextualizar las
causas que hay en los
distintos tipos de
violencia

Diagnostico
econdémico
participacion
género en
dinamicas
comerciales
Diagnostico social,
desde las relaciones
interpersonales
buscando la
incidencia que tienen
en la violencia contra
la mujer.

Diagnostico cultural,
caracterizando las
tradiciones culturales
y que incidencia
tienes en la violencia
contra la mujer.
sintesis del contexto
general

de la
por
las

FASE 3. OBJETIVO ESPECIFO 3. Formular un proyecto para la atencién a
las mujeres, atendiendo a las variables de contexto y de disefo.

ACTIVIDADES

Definicion de  objetivos
estratégicos de disefio a
partir del analisis

Definicidn de estrategias de
disefio arquitectonico mas
optimos para el proyecto

PROCEDIMIENTOS,
TECNICAS Y FUENTES
Esquemas y graficos y
textos sintéticos

Consulta de técnicas y
materiales de construccion

PRODUCTOS

Objetivos de disefio
definidos y
representados en
graficos y textos
sintéticos

Sistema constructivo
y materiales a usar

24



Desarrollo de teorias de

consulta de teorias de

Teorias, concepto e

disefio aplicadas al espacialidad, luminosidad, ideas para el
proyecto sostenibilidad entre otras  desarrollo del
proyecto
Desarrollo del anteproyecto visita al lote, toma de Anteproyecto
medidas, exploraciones y
esquemas basicos de
zonificaciones,
identificacion de los
espacios, funcionamiento y
relacion entre ellos.
Representacion Elaboracion de planos Propuesta
arquitectonica del arquitecténicos y arquitectonica
anteproyecto estructurales representada en
planos
arquitectonicos y
estructurales
Representacion Elaboracion de maqueta Propuesta
arquitectonica del proyecto fisica y realizacion de 3d y arquitectonica
renders por computadora. representada en
planos
arquitectonicos y

estructurales
Maqueta volumétrica
y representacion de
espacios por medio
de render y videos

Tabla 1Actividades y productos

Fuente: elaboracion propia

Cronograma. Los tiempos de desarrollo del proyecto se describen en la siguiente
grafica, en primera instancia tenemos el tiempo presupuestado en dias para las
fases investigativas, en la primera fase conceptualizacion tiene una duracién de 15
dias en los cuales se recompila y analiza informacién tedrica conceptual vy
normativa; la segunda fase contextualizacion tiene una duracion de 31 dias en los
cuales se analizara las dinamicas del contexto departamental, municipal y del sitio;
la tercera fase formulaciéon tiene una duraciéon de 75 dias en los cuales se
desarrollara la propuesta arquitectdnica en planos y maquetas 3D.
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Tiempo presupuestado en dias para cada fase de la
investigacion

.

75

= FASE1 = FASE 2 FASE 3

Grafico 5. tiempo presupuestado en dias para cada fase de la
investigacion

Fuente: elaboracion propia

1.6. MARCO DE REFERENCIA DE LA INVESTIGACION

Como marco referencial se toma la casa de la mujer de Ermua municipio de Espania,
es un proyecto piloto que se ha macerado a lo largo de décadas a traves de la
efervescencia colectiva surgida de los encuentros de las militantes de Asamblea de
Mujeres y el Centro de Promocion de la Mujer, a la que se han ido sumado nuevas
asociaciones, asi como de la confluencia de este ambito asociativo con el
institucional y el técnico. Durante mucho tiempo el género determina lo privado
como propio de las mujeres y lo publico como propio de los hombres, definiendo a
la vez funciones sociales diferenciadas. Entre estos dos espacios nace la Casa de
las Mujeres de Ermua, como un “espacio puente” que dota a las mujeres de
herramientas para recorrer el camino entre el espacio privado o domeéstico, que las
mujeres sienten como propio, y el espacio publico, potenciando de esta manera su
participacion social y politica, y por tanto la ruptura con los estereotipos de género
aprehendidos. (Lasuen, 2017)

Es una iniciativa surgida del movimiento feminista que se puso en marcha en el afo
2003. Dispone de estos servicios: informacién, formacion, asesoria, espacios de
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coordinacion. Posee varios espacios: oficina de la técnica, salén de actos, sala de
asociaciones, taller de cocina, biblioteca y centro de documentacion. La forma de
gestion es totalmente institucional. El centro cuenta con una técnica de igualdad y
con una dinamizadora a media jornada.

llustracion 5. Casa de la mujer de Ermua

Fuente: https://www.elcorreo.com/gipuzkoa/casa-mujer-organiza-
20190110211321-nt.html

Sobre este inmueble hay una investigacion la cual se titula, Las casas de las
mujeres: espacios puente para un cambio social feminista. el caso de la casa de las
mujeres de Ermua, escrita por Lourdes Perosanz Lasuen en junio del 2017, Esta
investigacién confirma este espacio de mujeres como un lugar que posibilita el
empoderamiento, constatando a su vez sus limites para la transformacién social,
reto ambicioso con el que mira hacia el futuro.

1.7. MARCO TEORICO — CONCEPTUAL

Dentro de los objetivos de desarrollo sostenible, se encuentra el objetivo niumero 5,
lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifas. La
igualdad de género no solo es un derecho humano fundamental, sino que es uno
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de los fundamentos esenciales para construir un mundo pacifico, prospero y
sostenible. Se han conseguido algunos avances durante las ultimas décadas: mas
nifas estan escolarizadas, y se obliga a menos nifias al matrimonio precoz; hay mas
mujeres con cargos en parlamentos y en posiciones de liderazgo, y las leyes se
estan reformando para fomentar la igualdad de género. A pesar de estos logros,
todavia existen muchas dificultades: las leyes y las normas sociales discriminatorias
continuan siendo generalizadas, las mujeres siguen estando infrarrepresentadas a
todos los niveles de liderazgo politico, y 1 de cada 5 mujeres y nifias de entre 15y
49 anos afirma haber sufrido violencia sexual o fisica a manos de una pareja intima
en un periodo de 12 meses (Unidadas, 2021)

Debido a la naturaleza compleja de la violencia que sufren muchas mujeres en
relaciones intimas, no existe una definicion uUnica que manejen todos/as los/as
profesionales de este tema a nivel internacional, sino que hay varios términos que
abarcan desde el mas general hasta lo mas especifico del fenomeno por lo tanto,
surgen una serie de términos que aparentemente se superponen y que plantean
permanentes dudas en relacion a la pertinencia de su aplicacién: asi, en la literatura
especializada coexisten denominaciones tales como violencia de género, violencia
domeéstica, violencia familiar, violencia intrafamiliar, etc. (POTOSI, 2012).

Dentro de dichos términos que se ayudan a comprender el fenémeno de violencia
contra la mujer se pueden nombrar los siguientes.

El enfoque de derechos humanos y empoderamiento, un enfoque de derechos
incluye una atencidn por condiciones especificas dadas por la edad, el sexo, la
etnia, la cultura, la condicion de salud, entre otras. Asegura que las personas sean
tratadas con dignidad, igualdad, equidad y respeto en los diferentes espacios donde
se construye el bienestar. EI enfoque de derechos humanos también permite
comprender la interculturalidad. Es decir que no importa cual fuere la cultura a la
que pertenece la mujer, la violencia contra las mujeres se expresa en todas las
identidades culturales y asi mismo, las Casas de Acogida buscan brindar la atencion
y acompanar a todas ellas (Modelo de atencidén en casas de acogida para mujeres
que viven violencia, 2012, pag. 42).

Atencion integral: Para lograr la atencion integral de las victimas se necesita de 6
areas sustantivas de servicios especializados: Atencidon psicoldgica, Apoyo legal,
Apoyo social, Atencidn a la salud, Apoyo telefénico y Atencién Itinerante. A través
de los servicios especializados se proporcionara atencion integral y profesional con
perspectiva de género a mujeres afectadas por violencia, con el propdsito de
favorecer la detencion; o bien, la ruptura del circulo nocivo que ésta genera
(Marroquin).

La equidad de género segun la teoria marxista feminista, es perder ciertas

costumbres y creencias que desde las culturas que el capitalismo ha generado,
acerca del rol que cada sexo (masculino y femenino) debe tener dentro de la
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sociedad, durante los ultimos tiempos, la emancipaciéon femenina desde lo
econdmico, politico, social y cultural, de la mujer dentro en la sociedad ha venido
siendo mas notoria, en lo econémico, la mujer ha venido rompiendo con las
tradiciones que de tiempos atras la ha marcado, como lo es el rol dentro del nucleo
familiar el cual era ser ama de casa, el cual es una actividad que se veia como un
“acto de amor” o una obligacion sin pago alguno, en estos tiempos esto ha venido
cambiando gracias a que las mujeres han venido optando por tener multiples roles
en el nucleo familiar dandoles la oportunidad de producir y aportar econdmicamente
al hogar; desde lo politico, la participacion femenina dentro de los sistemas politicos
ha venido aumentando, lo cual ha permitido tener mas puntos de vista de las
dinamicas de la sociedad, ayudando a que las mujeres tengan mas proteccion legal
y acceso al trabajo; desde lo social, la mujer ha venido aumentando sus circulos
sociales, lo cual les ha ayudado a que tengan mas oportunidades y tengan una
mayor seguridad de si mismas; desde lo cultural, el hombre he entendido que la
mujer tiene muchas mas capacidades de las que se les atribuian en tiempo atras,
ya que la mujer ha demostrado que puede participar en mas actividades que las del
hogar.

Mamposteria en bloques de tierra comprimida BTC

Los bloques de tierra comprimida, BTC, son bloques constructivos fabricados a base
de una mezcla de tierra, arena y arcilla, pudiendo contener también cal aérea o
hidraulica como estabilizante. Tras preparar la mezcla adecuada se moldea y
comprime en una prensa mecanica. Generalmente se utiliza en sustitucién del
ladrillo convencional para la construccion de muros de carga, de cerramiento o
muros acumuladores de calor.

Los muros de tierra presentan una ventaja y es que regulan de manera natural el
ambiente de la vivienda. Los bloques de tierra comprimida no se cuecen por ello
conservan las propiedades de los muros de tierra, regulan la humedad y acumulan
calor. Tanto la produccion como el uso de bloques de tierra comprimida son
practicas sostenibles. Se pueden fabricar in situ si el terreno de construccion es de
buena calidad, sino es facil encontrar la tierra adecuada a profundidades de entre
20 y 30 centimetros por debajo de la capa fértil superficial a poca distancia de la
obra (ARQUITECTURA'Y EMPRESA, 2014).

Para producir los BTC s6lo se necesita alrededor de un 1% de la energia que se
requiere para fabricar un ladrillo convencional, un elevado ahorro energético,
ademas este proceso productivo tiene emisiones de CO2 minimas. Otra ventaja es
que las viviendas construidas con BTC mantienen una humedad relativa constante
en torno al 50% necesitando menos energia para calefactarlas que en una vivienda
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tradicional. Los muros de arcilla son capaces de almacenar calor y energia solar

que luego cesan al interior cuando la temperatura desciende.

llustracién 6. Construccion con BTC.

Fuente: http.//4.bp.blogspot.com/-iHOE-
ecdVe4/VM6QJOUSBIIIVAAAAAAAADIK/kcQROIWV5Zc/s1600/Blog
ues%2BEcologicos%2B(12).jpg
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Revocos en arcillas de colores.

llustracion 7. Textura de arcilla propuesta para los revoques de los
muros del proyecto.

Fuente:https://images.adsttc.com/media/images/5cac/9baa/284d/d
12b/e300/0109/slideshow/26733766_770535456468812_1832043
105922953774 _n.jpg?1554815909

Siempre esta a mano, es reciclable, antisismico, con baja energia incorporada en
su empleo, incombustible, aporta una climatizacion natural a un ambiente. Hoy el
barro puede dejar de asociarse como un material de construccion primitivo y pasar
a entenderse como una alternativa sustentable y sofisticada para la edificacion de
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un hogar. El paso del tiempo demuestra que los prejuicios hacia la construccion con
barro podrian ofuscarse debido a los atributos mensurables de este material. Una
de las tantas razones es el hecho de que se han descubierto edificaciones de barro
de hasta ocho mil afios de antigiedad. Incluso persisten estructuras de treinta
metros de longitud con cinco o seis pisos de alto (RAFFO, 2013).

Los revoques con arcillas vivas se utilizan para revestimientos de superficies
interiores o exteriores que no reciban lluvia con vientos transversales los pigmentos
terrosos estan atrapados en las arcillas a la espera de que el hombre los descubra,
los tamice, los combine con ligantes de origen vegetal y los aplique sobre una pared.

Propiedades

Descripcion

Consumo
energético

Transpirable

Regulacién
hidrométrica

Incombustibles

Absorcion de
ondas de alta
frecuencia

Neutralidad a
las cargas
electrostaticas

La estabilizacion de un revoque depende tanto de las
condiciones ambientales como del tipo de acabado final que se
desea. Los acabados con arcillas vivas son tecnologias
limpias, sustentables de bajo consumo energético

Es un proceso continuo, permanente de las argamasas con su
medio ambiente climatico dentro del cual necesita oxigeno,
ayudando a regular su consistencia “los muros respiran”

Los minerales arcillosos son hidrométricos o sea que tienen la
capacidad de absorber humedad ambiental y cederla a él
segun las circunstancias, produciendo una mejora sustancial
de confort.

Cuando son utilizadas como arcillas vivas no solamente como
acabado sino también como material de construccién son
reciclables infinitamente. Al ser sometidas a altas temperaturas
devienen en ceramica en donde pierden esta caracteristica.

Segun los estudios por la Empresa CLAYTEC un revoque de
arcilla de 30 mm de grosor puede absorber el 70% de las
transmisiones HF

Capacidad de polo a tierra, y por eso se esta utilizando en los
llamados “edificios enfermos” por la carga de energia estatica,
se forran sus muros con arcillas para bajar los niveles de
contaminacién, material de gran capacidad acustica.

Es una cualidad natural de las arcillas por su naturaleza y

composicion con los limos y las arenas conforman un
aglomerado de alta absorciéon sonora. Cualidad que se
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aumenta al ser utiizado como acabado conformando
superficies texturizadas.

SElipcElallieEE Los pueblos de barro construidos con grandes masas de tierra
a las ondas crean una masa energética que neutralizan las tormentas
césmicas y eléctricas. Como cosmogonia han acompafnado al hombre
terrestres desde el arte rupestre hasta nuestros dias, con sus

posibilidades como color conformado una pictérica que es un

referente cultural universal.

Preservan Las arcillas preservan la madera, la guadua y los otros
materiales materiales organicos, con los cuales se construye nuestra
organicos arquitectura mixta, ya que los insectos y los hongos pueden
entrar en contacto con ellos debido a su bajo equilibrio de
humedad y a su alta capilaridad.

Para enlucimiento se refinan los pigmentos terrosos locales
mezclados con aglutinantes naturales (goma arabiga, caseina,
gelatina animal) que una vez aplicados devienen en referentes
cromaticos con sentido de pertenencia

Los acabados con arcillas vivas tienen una singularidad
SCCUVEERE S proveniente de su milenario origen, el disefio les da un
contenido artistico irrepetible ademas los espacios adquieren
un cierto encanto y fascinacién. Su aplicacién y utilizacion no
responden a una ciencia exacta, se relaciona con la alquimia y
la magia

Tabla 2. Propiedades y ventajas de los revoques en arcillas de
colores.

Fuente: BIO-ARQUITECTURA Propiedades de las arcillas, Arq.
Oscar Becerra, Director Arcillas Ecoacabado

1.8. MARCO NORMATIVO.

Dentro de la normativa municipal se toma como eje lo establecido en el plan de
desarrollo “Pamplona es mas 2020-2023", del cual se toman los programas que mas
tienen que ver con lo relacionado a la casa de la mujer, dentro de estos programas
se encuentran las directrices para poder disefar la casa de la mujer de la manera
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mas inclusiva, para dar respuesta a las verdaderas necesidades de la poblacion
femenina de Pamplona. Los siguientes programas son los seleccionados.

Pamplona es mas 2020-2023. El enfoque de género como herramienta para la
formulacion de este plan, consiste en el derecho y capacidad que tienen tanto
mujeres como hombres para disfrutar de los bienes sociales, las oportunidades,
recursos y recompensas que se ofrecen y se producen en el municipio. Tal
busqueda de equidad implica integrar a las mujeres en los procesos vigentes de
desarrollo, y que la expansién del ser, la garantia de derechos, oportunidades y el
acceso a bienes y servicios, no estén sujetos a la condicion del sexo de las
personas. Como enfoque de este Plan, la equidad de género implica pensar la
gestion publica desde procesos de transformacion politica, social, cultural y
econdmica, dirigidas a transformar las condiciones de vida de las mujeres y su
posicion en la ciudad: superando las brechas y desventajas sociales existentes por
su condicion de género, disminuyendo practicas discriminatorias que atentan contra
su desarrollo, incrementando su acceso a los recursos y redistribuir recursos y
oportunidades, promoviendo la participacion femenina en escenarios de decision y
promoviendo la expansion de sus capacidades y oportunidades, para que puedan
realizarse como individuos y actuar colectivamente para alcanzar sus necesidades
e intereses.

PROGRAMAS DE INTERVENCION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Pamplona es 1=+ Garantizar la prestacion del servicio de la educacién
educada publica con prioridad en los niveles preescolar,
basica y media en el area urbana y rural del
municipio logrando mantener su cobertura
educativa, la ampliacion de cobertura y el
mejoramiento de la calidad educativa y calidad de
vida a la comunidad educativa

el el sl gl el o La practica del deporte contribuye al bienestar
mas deportiva '/ colectivo de los pamploneses. Este programa se
recreativa propone por un lado incentivar y fomentar el
desarrollo y practica del deporte, la recreacion vy el
aprovechamiento del tiempo libre. Se propone
contribuir a que los habitantes de Pamplona
mantengan una salud fisica e intelectual productiva.

el el 2E e el o Se apuesta a la cultura como eje transversal de
mas cultural todos los sectores (salud, gobierno, desarrollo,
deportes, planeacion) y a la recuperacion de
espacios de dialogo, interlocucion sectorial y cultura
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Enfoque de derechos y
necesidades

Pamplona es mas
protectora del sector
vulnerable

Programa Pamplona es
mas desarrollada

Programa Pamplona es
mas equipada

ciudadana, incluyente y social. Desarrollaremos
programas enfocados al fortalecimiento de eventos
culturales y espectaculos escénicos de Pamplona,
fomento de espacios de participacion de creadores
y gestores culturales, recuperacion del patrimonio
material e inmaterial de Pamplona, Optimizacion y
posicionamiento de los procesos de formacion
artisticos y culturales, fortalecimiento y adecuacion
de la infraestructura cultural.

Se apuesta a la cultura como eje transversal de
todos los sectores (salud, gobierno, desarrollo,
deportes, planeacién) y a la recuperacion de
espacios de dialogo, interlocucion sectorial y cultura
ciudadana, incluyente y social. Desarrollaremos
programas enfocados al fortalecimiento de eventos
culturales y espectaculos escénicos de Pamplona,
fomento de espacios de participacién de creadores
y gestores culturales, recuperacion del patrimonio
material e inmaterial de Pamplona, Optimizacién y
posicionamiento de los procesos de formacion
artisticos y culturales, fortalecimiento y adecuacion
de la infraestructura cultural.

Con su implementaciéon, el enfoque potencia la
creacion de entornos protectores y facilitadores en
los cuales la poblacién puede ejercer sus derechos,
desarrollar sus capacidades y potencialidades, y a
su vez expandir sus oportunidades segun su
proyecto de vida.

El programa ofrecera atencion y apoyo a madres
cabeza de hogar. Generando oportunidades para el
desarrollo integral de las madres cabeza de hogar,
a través de sub-programas integrales de desarrollo
y capacitaciones en artes y oficios.

Pamplona es un eje comercial y de servicios
estratégicos para la subregién. Su dinamica
mercantil, productiva y turistica contribuye a su
crecimiento y progreso econémico. Con esta
iniciativa se busca promover y potenciar a las
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asociaciones y sectores econémicos con alianzas
para el desarrollo empresarial e industrial con el fin
de generar capacidades y habilidades para poner en
marcha la innovacion social empresarial con
iniciativas como la gestion del banco de
oportunidades para promover el desarrollo
comunitario, fomentar el empleo y el desarrollo
economico en la region

Tabla 3. Programas del plan de desarrollo del municipio de
Pamplona 2020-2023 Fuente: plan de desarrollo Pamplona es
mas 2020-2023

Respecto a la normativa internacional y nacional, ademas de las normas de
construccidn colombiana se establecié la siguiente tabla con las normativas a tener
en cuenta.

e Declaracion e Ley 051. Congreso de e Ley 1523 de
Internacional de Colombia. AfRo: 1981. 2012
Derechos Humanos. e Constitucion Politica de e Ley 9/97
Organizacién de las Colombia (articulos e Ley 80/93
Naciones Unidas - 13,43,48 y 49.) Afo: 1991. e Ley 1680/13
ONU-. Afi0:1948. e Ley 248. Congreso de e Ley400/97

e Convencion Colombia. Afo: 1995. e Ley1796/16
Interamericana sobre e Ley 360. Congreso de o Reglamento
concesion delos Colombia. Afio: 1997. NSR10.
Derechos Politicos ala e Decreto 1182.

Mujer. Organizacion de Departamento
Estados Americanos — administrativo  de la
OEA-. Afio: 1948. presidencia de la republica.

e Convenio sobre Afo: 1999.

igualdad de o Ley 1257. Afio: 2008.

remuneracion(No.100). o | ey 1413. Afio: 2010.
Conferencia  General , pecreto 4463. Ministerio
de la Organizacion — ge| Trabajo. Afio: 2011.

Internacional del =
Decreto 2734. Aho: 2012.
Trabajo. Afo: 1951. *
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Pacto Internacional
sobre Derechos
Politicos y Civiles. Afio:
1966.

Conferencia
Internacional de
Derechos Humanos.
Organizacion de las
Naciones Unidas -
ONU-. Aho:1968.
Primera Conferencia
Internacional sobre la
Mujer Afio: 1975.
Declaracion sobre la
Eliminacion de la
Violencia contra la
Mujer. Organizacion de
las Naciones Unidas —
ONU-. Afo: 1993.
Resolucion 2122.
Organizacion de las
Naciones Unidas -
ONU-. Ano: 2013.

Tabla 4. Normativa internacional, Nacional y de construccion

Politicas publicas y
CONPES

Politica publica “Mujeres
Constructoras de Paz vy
Desarrollo”. Afio: 2002.
Politica Nacional de Salud
Sexual y Reproductiva.
Ano: 2003.

Lineamientos de Politica
publica de Equidad de
Género para las Mujeres.
ARo: 2012.

Plan Decenal de salud
publica 2012-2021. Ano:
2012.

CONPES 147. Ano: 2012.
CONPES 161. Ano: 2013.
CONPES 3726. Aio: 2013.

colombiana

Fuente: elaboracion propia
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CONTEXTUALIZACION
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L OCALIZACION

Es una republica organizada
politicamente en 32
departamentos descentralizados
y el Distrito capital de Bogota,
sede del gobierno nacional.
Actualmente cuenta con una

poblacion de 50. 518. 734

g HNORTE DE & _ S 2
i SANTANDER : Colombia se divide en 6 regiones las
ey cuales son pacifico, amazonia, caribe,
y N orinoquia, andina e insular.
]
'!Lﬂ%mﬂn «0: Venezuela
.

s Boyaca
«0Cc: Cesar

EES un departamento fronterizo con
''Venezuela, sus principales actividad
feconomicas son la agricultura y el
! comercio. Cuenta con una superficie de ;
121.658 km2 y una poblacion de ;

P L e el e EEm N E
PROVINCIA DE

. PAMPLONA
CUCUTHLA La region que se trabajara esta
& ubicada al sur del departamento de
Norte de Santander. los municipios a
; PAMPLONA trabajar en consecuencia cuentan con
| MUTISCUA '- : una temperatura entre los 11°C vy lo
@ ! 17°C. su fuene de produccion se
E""E:TA' centra principalmente en la agricultura

REGION - los municipios que los rodean
SUR- o @
MNORTE

llustracioén 8. Localizacion.

Fuente: elaboracion propia

Santander

Siendo Pamplona el ceniro
que mueve la economia y se
avastese de la produccion de

LIMITES
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2.1. LAS CASAS DE LA MUJER COMO POLITICA NACIONAL.

La Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer: es la entidad rectora de las
politicas para las mujeres. Mediante el Decreto 519 de marzo de 2003, el actual
gobierno asigno las siguientes funciones a la Consejeria

e Asistir al Presidente y al Gobierno Nacional en el disefio de las politicas
gubernamentales destinadas a promover la equidad entre mujeres y
hombres, siguiendo las orientaciones generales trazadas por el Presidente
de la Republica.

e Impulsar la incorporacién de la perspectiva de género en la formulacién, la
gestion y el seguimiento de las politicas, los planes y los programas en las
entidades publicas nacionales y territoriales.

e Establecer mecanismos de seguimiento al cumplimiento de la legislacion
interna y de los tratados y convenciones internacionales que se relacionen
con la equidad de la mujer y la perspectiva de género.

e Establecer alianzas estratégicas con el sector privado, organismos
internacionales, ONG, universidades y centros de investigacion, para
estimular y fortalecer la investigacion y el analisis de conocimiento existente
sobre la condicion y la situacion de la mujer

e Dar apoyo a organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres a
nivel nacional y velar por su participacion activa en las acciones y programas
estatales.

e Apoyar la formulacion y el disefio de programas y proyectos especificos
dirigidos a mejorar la calidad de vida de las mujeres, especialmente la de las
mas pobres y desprotegidas.

¢ Impulsar la reglamentacion de las leyes dirigidas a lograr la equidad para las
mujeres.

e Canalizar recursos y acciones provenientes de la cooperacion internacional,
para el desarrollo 14 de los proyectos destinados a garantizar la inclusion de
la dimensién de género y la participacion de la mujer en los ambitos social,
politico y econdmico.

e Las demas que le sean asignadas por el Presidente de la Republica.

POLITICA PUBLICA “MUJERES CONSTRUCTORAS DE PAZ Y
DESARROLLO”. ANO: 2002. Durante la administracion 2002-2006, la Consejeria
Presidencial para la Equidad de las Mujeres, disefié esta Politica que constaba de
8 areas estratégicas: empleo y desarrollo; educacion y cultura; salud, salud sexual
y reproductiva; violencia contra las mujeres; participacion politica; mujer rural;
comunicacion y fortalecimiento institucional.
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La politica Mujeres Constructoras de Paz y Desarrollo contribuye a lograr, de
manera gradual, la equidad entre mujeres y hombres en cuanto a su participacion
en la vida social, econémica, politica y cultural; revalida, a la vez, el aporte de las
mujeres al desarrollo del pais, y fortalece la accién emprendida por la administracion
publica para lograr el principio de equidad social, expresado en el Plan Nacional de
Desarrollo 2003 - 2006, Hacia un Estado Comunitario. Politicas publicas para
mujeres en Colombia 1984. Politica para la Mujer Campesina, Conpes 2109,
Ministerio de Agricultura. 1992. Politica Integral para las Mujeres, Conpes 2626,
Consejeria Presidencial para la Juventud, la Mujer y la Familia. 1992. Politica Salud
para las Mujeres, Mujeres para la Salud, Resolucion 1531 de 1992, Ministerio de
Salud. 1994. Politica para el Desarrollo de la Mujer Rural, Conpes Social, Consejeria
Presidencial para la Juventud, la Mujer y la Familia. 1994. Politica EPAM. Politica
de Equidad y Participacion de la Mujer, Conpes 2726, DNP. 1997. Avance y Ajustes
de la Politica de Equidad y Participacién de la Mujer, Conpes 2941, DNP. 2003.
Politica Nacional de Salud Sexual y Reproductiva, Ministerio de Proteccién Social
2003. Politica Nacional Mujeres Constructoras de Paz y Desarrollo. El desarrollo
de esta politica requiere del concurso de las diferentes ramas del Poder Publico en
cuanto se dirige a procurar una situacion de justicia, que compense o modere las
desigualdades entre las personas y que asegure, a través de acciones deliberadas,
una igualdad en el ejercicio de los derechos y en las condiciones de oportunidad
para todas y todos. (Muijer, 2002)

Empleo y
Desarrollo

* Crear gradualmente oportunidades para que las mujeres puedan acceder a un empleo digno y
remunerado o puedan desarrollar sus actividades empresariales a través de la promocién de
medidas de caracter afirmativo, que procuren la eliminacion de los diferenciales entre hombres y
mujeres en los indicadores del desarrollo.

Empresarial
de las
Mujeres

» Fomentar en todos los espacios de nuestra sociedad una educacion para la vida que promueva el
aprecio por la diversidad, la tolerancia y el respeto a las diferencias de género de las personas, asi
Educacion y como garantizar, con igualdad y equidad, en todos los niveles, tipos y modalidades educativas,
cultura atencion especifica a las nifias y las mujeres, para ampliar su participacion y desempefio en todos
los campos de la actividad humana con un sentido de justicia, al margen de prejuicios y
discriminaciones.

Salud Sexual
+ Eliminar las desigualdades que impiden a las mujeres alcanzar una salud integral.

y
Reproductiva

* Prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres, impulsando un marco juridico
nacional eficiente y acorde con los compromisos internacionales en materia de derechos humanos
para las mujeres adultas, jovenes y nifias, a través del cual se promovera y garantizara el pleno
disfrute de estas normas fundamentales.

Violencias
contra las
Mujeres
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=Ehieeeeen © Garantizar a las mujeres el acceso y la plena participacion en las estructuras de
politica poder y la toma de decisiones, en igualdad de condiciones que los hombres.

*Fomentar una imagen de las mujeres equilibrada, respetuosa de las diferencias, y la
Comunicaciones eliminacién de estereotipos en los medios de comunicacion asi como en los ambitos
cultural y deportivo.

*Promover un manejo social del campo en el que las mujeres adultas, jévenes y
WIEAAUEIRS  ninas tengan mayor acceso a la educacion, a los recursos, a la propiedad, al
poder ,que les permita avanzar en autonomia y mejorar la calidad de vida.

Eoralecimiont *Promover el fortalecimiento de la institucionalidad de la politica Mujeres
SIS Constructoras de Paz y Desarrollo en entidades sectoriales de orden nacional y
territorial.

Gréfico 6. Areas estratégicas politica publica “Mujeres
Constructoras de Paz y Desarrollo”. Afio: 2002.

Fuente: elaboracion propia

POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD DE GENERO ANO: 2012. La Politica Publica
Nacional de Equidad de Género, reconoce el aporte que las mujeres hacen a la
produccion y reproduccion de nuestra sociedad. Las mujeres como sujetos sociales
contribuyen al desarrollo del pais en todos los ambitos, sin embargo, aun persisten
diversas formas de discriminacion que aun las afectan y que impiden el ejercicio de
sus derechos y la ampliacion de sus capacidades. Existe aun en el pais una brecha
considerable entre el reconocimiento de derechos y el ejercicio de éstos para la
mayoria de mujeres, especialmente para aquellas que enfrentan situaciones de
especial vulnerabilidad o aquellas que evidencian la interseccidon de multiples
discriminaciones, generandoles una afectacién desproporcionada y una relacién
inequitativa. Por ello, el Gobierno Nacional busca poner en marcha un conjunto de
acciones estratégicas que permitan avanzar en la superacion de la discriminacion
garantizando el ejercicio de los derechos de las mujeres, y de esta manera, generar
beneficios para el conjunto de la poblacion colombiana que redunden en una
sociedad mas equitativa, incluyente, prospera, democratica y en paz. (MUJER A.
C., pag. 4)

Objetivo general: Asegurar el pleno goce de los derechos de las mujeres

colombianas garantizando el principio de igualdad y no discriminacion, teniendo en
cuenta las particularidades urbana y rural, afrocolombiana, negra, palenquera y
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raizal, indigena, campesina, Rrom, asi como a las mujeres de diversas opciones
sexuales y a aquellas que se encuentran en situacion de especial vulnerabilidad,
como las mujeres en situacion de desplazamiento, discapacidad, las mujeres
cabeza de familia, las madres gestantes y las victimas de diversas formas de
violencia basadas en género. En el largo plazo, espera que las mujeres en
Colombia ejerzan sus derechos y responsabilidades en igualdad frente a los
hombres, fortalezcan su ciudadania desde las diferencias y diversidades,
desarrollen sus capacidades en libertad y autonomia, actuen como sujetos sociales
activos frente a su proyecto de vida y continien contribuyendo al desarrollo del pais
con mayor visibilizacion de su aporte y reconocimiento de la sociedad en su
conjunto. (MUJER A. C., pag. 55)

La Politica tiene un horizonte de largo plazo, con ella se busca una intervencion
sostenible, para un periodo de 10 afos, incorporando acciones de superacion de
brechas y de transformacién cultural, se enmarca en los principios constitucionales,
en los pactos y convenios que ha aprobado el Estado Colombiano y en diversas
normativas nacionales, y busca, desde un marco de sostenibilidad, garantizar los
derechos de las mujeres. Los principios promueven acuerdos entre el Estado y la
sociedad que motivan a la accién de los diferentes actores publicos y privados, para
asegurar el ejercicio de los derechos de las mujeres. La politica contempla de forma
integral el ciclo vital y productivo de todas las mujeres sustentandose en los
siguientes principios orientadores:

eLa Politica reconoce y valora que Colombia es una nacién multiétnica y
Interculturalidad pluricultural en la que coexisten y conviven la diversidad étnica, regional y
cultural.

Reconocimiento o . . . . N
CEEIESGEE  *Reconocimiento de la diversidad de mujeres que habitan nuestro territorio,

de las diferencias reconoce y valora las diversidades etarias, étnicas (indigenas, afrocolombianas,
desde un negras, palenqueras, raizales, Rrom), campesinas, rurales, urbanas, por

enfoque de orientacion sexual e identidad de género, con discapacidad, entre otras.
derechos

eReconoce las capacidades y la libertad de las mujeres frente a sus derechos
individuales para definir y actuar en consonancia con sus proyectos personales y
colectivos de vida y de organizacion social.

Autonomia y
empoderamiento

eReconoce a las mujeres como actoras sociales y politicas, interlocutoras y sujetos

Participacion ., . . p
2 de derechos, como condicidn para el ejercicio pleno de su ciudadania.
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*El Gobierno Nacional promoverd que la sociedad, en un compromiso conjunto, privilegie e
incluya en los beneficios de desarrollo desde un enfoque de derechos a todas las mujeres
desde su diversidad y diferencias, y realice los esfuerzos necesarios para el fortalecimiento
de sus capacidades y el ejercicio pleno de sus derechos como sujeto social.

Solidaridad

L a politica debe lograr el compromiso, la complementariedad, la subsidiariedad y la

concurrencia de todos los sectores sociales con la igualdad de género; para ello prevé la
Corresponsabilidad realizacion de acuerdos con todos los sectores sociales, particularmente, con grupos y
organizaciones de mujeres, gremios, empresa privada, academia y comunidad
internacional.

eLa Politica requiere que el Estado garantice su permanencia y proyeccion en el tiempo,
Sostenibilidad para ello es necesario asegurar los recursos técnicos, financieros, administrativos,
institucionales y humanos necesarios para su implementacion.

Grafico 7 Principios orientadores de la politica publica de equidad
de género Ano: 2012.

Fuente: elaboracion propia

LA MUJER RURAL: AVANCES Y LOGROS EN LA POLITICA PUBLICA. Los
avances en materia de politica publica, impulsada por el gobierno del presidente
Ivan Duque, desde el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, a través de la
Direccion de Mujer Rural, DMR, la cual empez6 a funcionar en el afio 2017, en el
gobierno de Ivan Duque, aumentando el acceso de las mujeres a los activos
productivos y servicios del sector agropecuario y de desarrollo rural, y asi disminuir
las brechas de género. (SAC, 2020)

Dentro de estos avances encontramos el pacto de equidad para las mujeres, el cual,
desde la vicepresidencia de la Republica, el Ministerio de Agricultura, el
Departamento Nacional de Planeacion, DNP, la Consejeria Presidencial para la
Equidad de la Mujer, formularon el Pacto para la Equidad de las Mujeres Rurales,
en el que se contemplan acciones especificas para dar cumplimiento a las
disposiciones de la Ley 731 del 2002. Entre las acciones a cargo del sector
agropecuario y de desarrollo rural, se destacan la reglamentacion del Fondo de
Fomento para las Mujeres Rurales (Fommur), el fortalecimiento del acceso al
sistema financiero (a través de jornadas de educacion econdémica y financiera y
beneficios especiales para las mujeres), y la elaboracién de lineamientos para
fortalecer la participacidon de las mujeres en los espacios de toma de decisién. La
reforma rural integral, la cual se trabajé en la coordinacion, revision e inclusién del
enfoque de género en los cinco planes nacionales de la Reforma Rural Integral, a

44



cargo del Ministerio (comercializacion, generacién de ingresos, riego y drenaje,
formalizacién masiva de la propiedad rural, y asistencia técnica e impulso a la
investigacion). Asi mismo, se hicieron los dos primeros reportes de avance de los
indicadores de género del sector a la Alta Instancia de Género, y se hizo el ajuste a
los planes de trabajo respectivos para las vigencias 2020 y 2021. También se
atendieron diversas reuniones en municipios PDET, para socializar las actividades
programadas del sector en estos territorios. (SAC, 2020)

Acceso y
formalizacion de
tierras

*La ANT cuenta con diferentes programas para garantizar la participacion de las mujeres
rurales en los procesos de adjudicacion y formalizacion de predios.

. ., *Inclusién del enfoque de género en los programas de la URT. Mediante el Acuerdo No. 46, se
Restitucion de determind la posibilidad de incluir dos representantes legales en los proyectos productivos gestionados

tierra por la entidad, a través de su Programa de Proyectos Productivos, con el fin de incluir también a las
mujeres.

EStrateglja, de *Bajo el liderazgo de la Direccion de Financiamiento y Riesgos Agropecuarios del Ministerio, las
Educacion entidades financieras del sector agropecuario y desarrollo rural programan talleres o jornadas de EEF,
Econémicay para dar orientacion en el manejo de los recursos en el hogar, y para el desarrollo de planes de

Financiera (EEF) negocios.

o *Promovimos la definicion de subsidios adicionales a las tasas en las Lineas Especiales de Creédito
Acceso a crédito (LEC) con tasa subsidiada, asi como la Linea de Crédito para Mujeres Rurales de Bajos Ingresos, con
buenos avances.

* Programa de Alianzas Productivas vincula a pequefios productores agropecuarios asociados con
los mercados, a través de un esquema de agronegocios con un aliado comercial formal y un
incentivo financiero.

*La estrategia Agricultura por Contrato — EI Campo a un Clic, busca contribuir a preservar los
ingresos de pequefios y medianos productores, asi como garantizar el abastecimiento de alimentos

Fortalecimiento de los hogargs colombianos en el marco de la emergencia del cqyid-jg, a través de la busqueda de

. mercados mas seguros y rentables en canales de comercializacion virtuales.

de capaC|dad « El proyecto Oportunidades Pacificas-Mujeres Rurales tiene como objetivo empoderar a las

para generar mujeres rurales m'ediante el fortalecimiento de su autonomia econémica y el s_;\uto—reconoc.im_ier’lto de

ingresos sus derechos, mejo[ando la segur_lgad alimentaria y nutricional de sus comunidades en veintidos
municipios de Chocd, Cauca, Narifio y Valle del Cauca.

+ El proyecto “Construyendo capacidades empresariales rurales, confianza y oportunidad — El Campo
Emprende” busca contribuir a mejorar las condiciones de vida, ingresos y empleo de familias rurales
en pobreza extrema, a través de emprendimientos bajo esquemas asociativos o grupales. Para ello,
cofinancia planes de negocio y brinda asistencia técnica en asuntos productivos, asociativos y
financieros.

Grafico 8. Proyectos y avances en politicas nacionales para la mujer rural.

Fuente: elaboracion propia
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2.2. LA CASA DE LA MUJER EN COLOMBIA

Es una organizacion feminista, legalmente constituida como una entidad sin animo
de lucro. Nacié en 1982, en un pais en guerra y en medio de criticos casos de
violencias contra las mujeres que no eran registrados por las fuentes oficiales ni
reconocidos como violacién a sus derechos. Después de décadas, asumieron uno
de los retos mas importantes para el pais: la construccion de la paz con justicia
social y con la participacion paritaria y activa de las mujeres. Herederas de las
mujeres sufragistas y de todas aquellas que han vindicado la autonomia sexual,
reproductiva, econdmica, emocional y politica de las mujeres, nuestro compromiso
es hacer posible que las mujeres sean sujetos politicos pactantes, una democracia
radical, y una vida libre de violencias para las mujeres. Desde 1982 han
acompafiado/impulsado iniciativas de la sociedad civil y de las organizaciones de
mujeres, para que el dialogo politico sea la herramienta para la terminacion del
conflicto armado interno. Trabajando por la inclusién de las agendas de mujeres, en
los procesos de dialogo desde la década de los 80s hasta la fecha, y participamos
activamente en los escenarios facilitadores del didlogo de paz, que llevaron al actual
Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la Construccion de una Paz
Estable y Duradera entre el gobierno nacional y las FARC-EP. (MUJER C. D., CASA
DE LA MUJER- QUIENES SOMOS, s.f.)

Nuestra postura feminista: nos interesa generar
conciencia sobre la subordinacion y multiples

discriminaciones que afectan a las mujeres; contribuir
a transformar esas realidades y ganar autonomia.

Recuperacion de la memoria historica

El didlogo como mecanismo politico y ético para la tramitacion de
los conflictos publicos y privados

: Impulsamos la deliberacidon publica a favor de los derechos de las

2 ﬁ mujeres y de su autonomia; actuamos en la
formulacion/modificacidn y seguimiento de leyes y politicas publicas
para las mujeres

) 1
=
-'.-|.,I

Documentamos las situaciones de injusticias y violencias que viven;
exigimos su participacion y representacion paritaria en la
construccion de paz y de la democracia radical

llustracion 9. Postura feminista casa de la mujer.

Fuente casa de la mujer
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AREAS DE ACTUACION

Formacidn — accion - reflexion en derechos humanos de las mujeres y los derechos a la verdad, la justicia, la
reparacion y las garantias de no repeticion.

Recuperacién de la memoria histdrica de las mujeres para la inclusidn de sus narrativas en la memoria
histérica del pais.

Fortalecimiento para el agenciamiento y la actuacién de las mujeres en la construccion de la paz con
justicia social y la democracia radical.

Asesorias y acompafiamiento psicosocial, legal y de fortalecimiento organizativo a grupos y
organizaciones de mujeres.

Asesorias a gobiernos locales en politicas y planes para las mujeres y para la implementacion y el
seguimiento al Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la Construccién de una Paz Estable y
Duradera.

‘ Investigacion y generacion de conocimiento desde una perspectiva feminista.

Deliberacién publica para el reconocimiento de las mujeres como sujetos colectivos con poder politico y la defensa
e inclusion de los derechos y agendas de las mujeres en la construccion de paz.

llustracién 10. Areas de actuacion casa de la mujer.

Fuente. Casa de la mujer

REDES E INSTANCIAS A LAS QUE ESTA ARTICULADA
Internacionales

* Inscrita ante el Consejo Permanente de la OEA como organizacion de la sociedad
civil.

» Comité de América Latina y el Caribe para la Defensa de los Derechos de la Mujer
- CLADEM

* Red de Salud de las Mujeres Latinoamericanas y del Caribe - RMSLAC
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« Campana por una Convencion Interamericana de los Derechos Sexuales y los
Derechos Reproductivos.
* Grupo de seguimiento al Consenso de Montevideo.

Nacionales

* Nuestras aliadas han sido prioritariamente las mujeres y sus
grupos/organizaciones. Juntas hemos impulsado un trabajo directo en mas de 17
regiones del pais y generado una nueva presencia en zonas afectadas por el
conflicto armado.

Otras de nuestras aliadas son las organizaciones y grupos de mujeres/mixtas con
las que trabajamos en el nivel nacional, para promover una vida libre de violencias,
la paz y la justicia social. Juntas/juntos hemos contribuido a cambios en el pais para
una mejor garantia de los derechos humanos.

* Mesa de seguimiento a los 13 programas del Auto 092 de 2008 de la Corte
Constitucional.

* Mesa de seguimiento al anexo reservado del Auto 092 de 2008 y 009 de 2015 de
la Corte Constitucional.

* Cumbre Nacional de Mujeres y Paz.

* Alianza por la Salud de las Mujeres Victimas de Violencia Sexual.

* Equipo Colombia para el Seguimiento al Consenso de Montevideo.

* Viva la Ciudadania.

* Cladem Colombia.

* Centro de Justicia Transicional —ICTJ—.

* Instituciones de orden distrital y nacional (Alta Consejeria para la Equidad de la
Mujer, Unidad para las Victimas para la Reparacién integral a Victimas en Colombia;
Direccion de Derechos Humanos Ministerio del Interior.

* Instituciones de salud como hospitales, EPS y empresas privadas.

* Universidad Nacional de Colombia, Facultad de Trabajo Social.

* Universidad Central, Instituto de Estudios Sociales y Contemporaneos.

* Universidad de los Andes, Facultad de Psicologia.

* Universidad Javeriana, Facultad de Psicologia y Vicerrectoria del Medio
Universitario.

* Universidad Pedagdgica Nacional, Grupo de orientacion y apoyo estudiantil
GOAE.

(MUJER C. D., s.f.)
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2.2. ESCALA DE ANALISIS 1. REGIONAL.
NORTE DE SANTANDER

llustraciéon 11. Ubicacion norte de Santander.

Fuente: elaboracion propia

El departamento Norte de Santander, es un departamento fronterizo con Venezuela,
sus principales actividades econémicas son agricultura y el comercio. Limites. Por
oriente con Venezuela; por el sur con el departamento de Boyaca; por el occidente
con los departamentos de Santander y Cesar. Fisiografia: El territorio es
accidentado, cruzado por la cordillera Oriental con ensanchamientos considerables
como la mesa de Ocafia. Hidrografia: Rios Catabumbo, Zulia, Tarra, Pamplonita,
Rio de Oro y Rio del Norte.

Codigo DANE: 54 Regicn:

Mimeno de municipios: 4 Entomo de desarmlla (DNFP)
Categaria Ley 617 de 2000: ! Extensirne

Poblocidn:  1a20 bitantes (20200 Densidod poblociong

llustracion 12. Datos generales del municipio

Fuente. Terridata
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DIVISION POLITICO-ADMINISTRATIVA. El Departamento de Norte de Santander
esta conformado politica y administrativamente por 40 municipios, al igual que 82
corregimientos, 56 caserios, 63 inspecciones de policia y 27 centros poblados. Para
el ano 2017 registra 389.965 predios urbanos y 106.649 rurales. Los municipios
estan agrupados en 26 circulos notariales, con 34 notarias, 7 circulos registrales
correspondientes cada uno de ellos con una oficina principal distribuidas asi:
Cucuta, Chinacota, Convencion, Ocaia, Cachira, Pamplona y Salazar; y 2 distritos
judiciales, los de Cucuta y Pamplona con 4 cabeceras de circuitos judiciales
distribuidas asi: Cucuta, con 3 circuitos en Cucuta, Los Patios y Ocafia; y el circuito
de Pamplona. El departamento conforma la circunscripcion electoral de Norte de
Santander y segun la Registraduria Nacional del Estado Civil, en el 2016 el numero
de mesas habilitadas es de 2.666 con un potencial electoral de 1.119.130 votantes.

byl Wl

Divisién Politico-Administrativa
CAPITAL: CUCUTA F
MLINICIPICIS: 40 i
CORREGIMIENTOS: 114 P
SUPERFICIE: 21.658 k.

VEHEZLAELA

i

SANTANDER

|||||

B
Fares firrren S o daes Bl e

llustracion 13 Mapa Division Politica Departamento de Norte de
Santander

Fuente:https://www.todacolombia.com/imagenes/departamentos-
de-colombia/Norte-de
Santander/Mapa_division_politica_municipios_del _departamento

de Norte de Santander.ipq 50



2.2.1 CASAS DE LA MUJER DENTRO DEL DEPARTAMENTO.

El departamento actualmente cuenta con pocas casas de la mujer, algunas sin
funcionamiento o en deterioro, la principal casa de la mujer se encuentra en la
capital, las demas casas se encuentran distribuidas de la siguiente manera, la region
occidente cuenta con dos casas las cuales quedan en el municipio de Ocafia y
Teorama, en la region centro tenemos la casa de Vila caro, en la regién de oriente
tenemos a la casa de Cucuta, en la region de suroccidente tenemos a la casa de
Pamplona, las regiones que no cuentan con casa de la mujer son la norte y
suroriente.

CASAS DE LA MUJER EN NORTE
DE SANTANDER

CASAS REGIONES
. Clcuta Occidente
Norte
@ Pamplona O
@ Villa caro Ll
@® Ocafa Centro
@ Teorama Suroriente

Suroccidente

llustracion 14. Casas de la mujer en Norte de Santander, por
regiones.

Fuente: Elaboracion propia.

Casa de la mujer municipio de Teorama. La arremetida de los paramilitares en la
region implicé que Marina regresara a su vereda natal, Piedras de Moler, donde solo
las mujeres podian transitar por los caminos hacia los pueblos mas cercanos en
busca de comida. Los hombres, mientras tanto, eran perseguidos por su calidad de
lideres. “Ahi nos dimos cuenta que podiamos dar mucho”, cuenta Marina. Ellas
fueron clave en la reconstruccién del proceso organizativo de las comunidades
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afectadas por la guerra. Con el apoyo de algunas, se crearon comités de mujeres e
inicié una lucha por el reconocimiento de la voz de las campesinas.

«La primera vez que viajé fue a Barrancabermeja. Me di cuenta que alla luchaban,
y luchaban las mujeres. Regresamos con otra mentalidad: nosotras en el Catatumbo
tambien podemos y tenemos las capacidades de liderar los procesos comunitarios».

Marina*, lider del Catatumbo

Al poco tiempo Marina cre6, junto con otras mujeres, la Asociacion de Mujeres de
San Pablo, que inicialmente logré convocar a 300 participantes, aunque el numero
disminuy6 porque el trabajo en el hogar acaparaba el tiempo de muchas. Para
contrarrestarlo, construyeron la Casa de la mujer, que hoy tiene sede en San Pablo
y en otros corregimientos como San José del Tarra y Filogringo. Desde ahi impulsan
la produccién organica, las capacitaciones, la generacion de nuevos liderazgos y la
gestion de proyectos. Alli, ella y sus compafneras han descubierto la medicina
alternativa como apuesta de fortalecimiento de las comunidades. Han aprendido a
hacer mentoles o “vaporu”, unguientos para el dolor muscular, cremas para las
quemaduras y para las manchas de la piel, asi como la produccién organica de
condimentos. Todos estos productos, elaborados con ingredientes cultivados en sus
propias fincas, esperan poder comercializarlos a través de una micro empresa
propia: "Aspiramos a tener la finca organica con suficiente comida, y que vivamos
en paz. Les doy gracias a mi hijo y a mi esposo que han entendido mucho este
proceso".

Casa de la mujer municipio de Ocafa. En una carta enviada a la alcaldesa de
Ocana, Miriam Prado, manifestaron su inconformidad por el desinterés de la actual
administraciéon con las instituciones que velan por el bienestar de las comunidades.
Censuran la manera como esta abandonada la casa de la mujer ubicada en el barrio
Palomar para desarrollar capacitaciones y proyectos productivos en esta zona del
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pais. El inmueble acusa fallas estructurales y se requiere con urgencia
mantenimiento en techos, pisos, paredes. Ademas, hace falta mobiliario para dar
cumplimiento con las jornadas académicas que se programan. (Opinion, Denuncian
desinterés de Alcaldia de Ocafa con los programas sociales, 2017).

llustracion 15. Casa de mujer municipio de Ocana.

Fuente: La Opinion

Casa de la mujer municipio de Villa caro. Cumpliendo con el compromiso del
gobernador William Villamizar Laguado, de crear la Casa de la Mujer para la
atencion y orientacioén integral a esta poblacion, se hizo el proceso de compra del
inmueble en el municipio de Villa Caro. Este proyecto es uno de los mas importantes
dentro del programa ‘Mujer productiva, mujer visible’, cuyo objetivo es convertir a
las asociaciones de mujeres en creadoras de propuestas de negocios dirigidos a
nuevos mercados y fuentes de crecimiento econdmico para el departamento. La
funcionaria informé que se impulsaran vinculos de comunicacion y participacion en
cuanto a programas y proyectos que se ejecuten, para potenciar el desarrollo de las
mujeres y logren constituirse en factores para su beneficio directo. (Gutiérrez, 2019)
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llustracion 16. Casa de la mujer municipio de Villa caro.

Fuente:https://Ih3.googleusercontent.com/proxy/UMsTAZ3vc8vNZ2j
X4x09s_dw3qBeBpUbIVLRHuMcFhZt4IL699AGJohr3-
XDCXWvCOVFWmMDYq2byDN1JYFUPNn9HvZZTlemINzsHFzIcA8
mtpGRL5hrWihwKGrmCizkldHXEodqMqotVwss6im-uH-
NVZSuihwnPn8rzNazKU

Casa de mujer en Cucuta. La Vicepresidente de la Republica, Marta Lucia
Ramirez, y la Asesora del Presidente de Estados Unidos, Ivanka Trump, entregaron
hoy la Casa de la Mujer Empoderada en Cucuta, con la que se busca potencializar
las competencias y habilidades de las mujeres de la region. Estas casas se conciben
como un proyecto para alcanzar la equidad de género, una de las banderas del
Gobierno Nacional. La Vicepresidenta, en su discurso, agradecio a la comunidad, a
las entidades y a las empresas privadas por su apoyo solidario para hacer realidad
esta iniciativa en la capital nortesantandereana. “Nos vamos a dedicar a brindarles
capacitacion financiera a todas las mujeres de Cucuta y de Norte de Santander,
porque lo mas importante de un proyecto de emprendimiento, es saber manejar sus
costos. jSalir de verdad a conquistar el mercado nacional e internacional!”, dijo.
Ademas, destacd que una mujer con autonomia econdmica es menos vulnerable
frente a la violencia y el sometimiento. A través de esta Casa de la Mujer, se brindara
a un acceso mas amplio a la oferta de oportunidades del Estado; también, asesoria
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juridica en temas como tramites de separacion, reparto de bienes y reclamacién de
derechos. Asi mismo, las integrantes recibiran formacion permanente en tecnologia,
para acceder a estudios en distintas areas del conocimiento. (Nieto, 2019)

llustracion 17. Casa de la mujer Cucuta.

Fuente: www.asiescucuta.com

2.3. ESCALA DE ANALISIS 2 — EL MUNICIPIO

LOCALIZACION GEOGRAFICA. Pamplona se encuentra ubicado sobre la
cordillera central al Nororiente de Colombia y es uno de los 40 municipios del
Departamento Norte de Santander. Su localizacidén geografica hacia el suroccidente
del departamento es de 07° 22" 41” de latitud Norte y 72° 39" 09” de longitud Oeste.
El municipio de Pamplona pertenece a la Regiéon Sur-occidente del Departamento
junto con los municipios de Pamplonita, Chitaga, Silos, Cacota y Mutiscua. La
extension total del municipio es de 318 Km2 y corresponde al 0.0274% de la
extension total del pais. La extension del suelo urbano es de 59.214 ha.

El municipio de Pamplona cuenta con alturas hasta de 3800 metros sobre el nivel

del mar (msnm), con variedad de pisos térmicos y rios como el Pamplonita, el
Chitaga y el Zulasquilla, que aseguran una gran diversidad de productos agricolas
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durante todo el afo. La ciudad de Pamplona esta ubicada a 2.300 msnm y su
temperatura promedio es de 15,4°C.

La via Cuesta Boba - Pamplona — Cucuta permite la comunicaciéon con el cordén
fronterizo del centro, suroccidente y suroriente del Departamento. Esta ha sido la
unica via de conexién de la zona de frontera del departamento con el centro del
Pais, bien por el corredor Cucuta - Pamplona — Bucaramanga — Tunja — Bogota, o
bien por Cucuta — Pamplona - Chitaga - Malaga — Duitama — Bogota. En la
actualidad la poblacién flotante de inmigrantes venezolanos, ha sido un problema
en cuanto a seguridad y pobreza, las mujeres venezolanas han tenido
inconvenientes para acceder a las distintas dinamicas del municipio, es importante
tener en cuenta esta poblacion en la construccidon de la casa de la mujer.

El municipio de Cucutilla esta ublcado &n la zona sur occidental. existen
dos rutas carreteables regulando la comunicacion entre los municipios
de Arboledas, Salazar y Cucuta y la segunda via conecta con Pamplona,

Mutiscua esta ubicado al surocccidente del departamento. limita al norte
con Cucutilla y Pamplona, al sur con Silos, al oriente con Cacota y
Pamplona y al occidente con el departamento de Santander

Pamplona es un municipio con un area estudiantil el cual s abastece de
los productos de los municipios aledafios. Limita al norte con Pamplonita y
Cucutilla y al sur con Cacota y Muliscua, al oriente con Labateca y al
occidente con Cucutilla

&h Cacota es un municipio ubicado al sur-Occidente.Cuenta con una via que
. conecta con la provincia de Pamplona
T Chitaga se ubica al sur del depariamento. Cuenta con una via que conecta al
ﬂ! h norte con Pamplona y Cucuta v al sur con Bogota

e
llustracion 18. Provincia de pamplona.

Fuente: elaboracion propia

DEMOGRAFIA Y POBLACION. La ciudad ha tenido una importante dinamica de
crecimiento poblacional que se deriva en factores como el aumento de
asentamientos de personas provenientes del campo a la ciudad, el auge poblacional
originado por los estudiantes residentes de la Universidad de Pamplona y la
ampliacion del edificaciones y paisaje urbanistico que aglomera la ciudad en los
ultimos anos. Respecto al crecimiento poblacional de Pamplona por rangos de edad
se evidencia que su mayor poblacion oscila entre los 20 y 24 afos y los 25 a 29
afos que contempla un margen poblacional con alta potencialidad para la actividad
laboral, educativa y familiar.
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Funplana Fanplann
22852 2005

llustracion 19. Demografia y poblacién de Pamplona.

Fuente: Terridata

LA MUJER PAMPLONESA. La mujer en el municipio de pamplona desde tiempos
de la corona espafiola era reconocida por su valentia y coraje, como lo es de
ejemplo Maria Agueda del Sagrado Corazén Gallardo Guerrero de Villamizar
(Pamplona, 7 de febrero de 1751 - ibidem, 1840) Fue una patriota y aristocrata
criolla colombiana, junto con Policarpa Salavarrieta y Las Juanas fueron las mujeres
proceres de la Independencia de Colombia.

El 4 de julio de 1810, cinco dias después de la celebracion de la Cofradia de San
Pedro que habia sido prohibida por el corregidor, Dofia Agueda a la edad de 60
anos, en un acto simbadlico en contra de la corona espafnola, le arrebata el baston
de mando al Gobernador del Nuevo Reino de Granada, el catalan Juan Bastus y
Falla, quien luego lo quiebra con sus manos en sefial de claro descontento y
rebeldia, bajo la mirada y aprobacién generalizada de los pamploneses. Tras este
hecho se suscitan una serie de acontecimientos que culminaron con el denominado
Grito del 20 de julio. Fue Simén Bolivar quien calificé a Pamplona como «Ciudad
Patriota», luego de la heroica gesta realizada por Agueda Gallardo, sin embargo,
debido al riguroso sistema de sociedad de patriarcado imperante en aquella época,
no figura en el Acta de Independencia redactada para la ocasion, por el solo hecho
de ser mujer. (wikipedia, s.f.)
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DIVISION POLITICO-ADMINISTRATIVA. El municipio de Pamplona, limita con los
municipios de Chitaga, Pamplonita, Labateca, Cacota, Mutiscua y Cucutilla, tal
como se presentan en el Mapa Jurisdiccion y Limites Municipales. Como se puede
ver el area rural supera al area urbana del municipio, por lo que es de vital
importancia tener en cuenta a la poblaciéon femenina de la zona rural para la
construccion de la casa de la mujer.

Zonal rural. De acuerdo al Plan Basico de Ordenamiento Territorial de Pamplona,
la division politico administrativa del sector rural del municipio de Pamplona, estaba
conformada antes del 2001 por 37 veredas, unificando a 35 a partir de la fecha, por
decisidn concertada con los sectores activos del municipio. Ademas, las veredas se
encuentran delimitadas geograficamente, segun limites veredales del municipio del
Pamplona, en el componente rural del PBOT.
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llustracion 20. Divisién politico administrativa de Pamplona.

Fuente: Elaboracion propia a partir del PBOT

Zona urbana. La zona urbana del municipio se relaciona por via terrestre con las
capitales de los departamentos de Norte de Santander y Santander, es considerada
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capital o centro de la provincia Sur-occidental del Departamento, realiza intercambio
comercial secundario con los municipios de Mutiscua, Chitaga, Silos, Cacota y
Cucutilla y actua como centro de relevo con los municipios de Toledo y Labateca.
La division politico administrativa de la zona urbana del municipio, contempla 43
barrios, definidos geograficamente, cabida y linderos, asi como en la representacion
comunitaria.

g
P

Casa de la
mujer : _
Barrio olivo ' LT e

=2
. s |
W g al

WL | =
| i

- - 4 &
I - o
oy

a

llustracion 21. Barrios de Pamplona.

Fuente: elaboracion propia a partir del PBOT
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ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA. Las funciones, requisitos y competencias de la
Administracion Central, se encuentran reglamentados por el Decreto N° 014 del 17
de enero de 2008, por el que se adoptd el Manual especifico de funciones, requisitos
y competencias para los empleados de la planta de personal de la Administracion
Central Municipal del municipio de Pamplona, con el objeto de fortalecer,
transformar y modernizar la administracién, segun lo propuesto como politica en el
Plan de Desarrollo 2008 — 2011, Bien Pamplona Bien. Dentro de la esta estructura
es necesario que se incluya la oficina de la mujer, la cual puede estar dentro de la
casa de la mujer del municipio.

| BSTITUTD DECULTURA ¥ TURESMO | | DESPACHD | | ENTE DEFORTIVO |

== _I saesomin umipica |

SECRETANIA GENENAL SECRETARIA DF scarvas pensanous | | omEccsdw Locss |
¢ GORIEND PLAMEACION SOCOKONCMEE ¥ agSices | OF SALLUD

| LRSS B AN
TRANIPORTE

RECHETAK E‘
HACEND

INSPECCION DE POLICIA.

CONELAATA DE FAMILIA |

Grafico 9. Estructura administrativa de Pamplona.

Fuente: elaboracion propia

ECONOMIA MUNICIPAL. El area urbana de la ciudad ha sido catalogada como
capital o centro principal de la provincia Sur-occidental del Departamento y mantiene
relacion directa de acceso a servicios y gestion en instituciones con las capitales de
Santander y Norte de Santander; asi mismo, realiza intercambio comercial
secundario con los municipios de Mutiscua, Chitaga, silos, Cacota y Cucutilla y
actua como centro de relevo con los municipios de Toledo y Labateca.

En el sector agropecuario el municipio participa para los principales cultivos (por
extension) con 293 hectareas en cultivo de papa. Participa también activamente el
municipio dentro de la economia regional con el sector turismo, el cual, aunque
permanece activo durante todo el afio, posee la mayor afluencia en Semana Santa
y durante las festividades del 4 de Julio. La oferta ambiental del municipio esta
fundamentada en las areas de nacimiento del Rio Pamplonita, importante fuente
hidrica que abastece el acueducto de la capital del Departamento, ademas posee
algunas areas de Paramo que sustentan el equilibrio hidrico de varios rios y
quebradas, que abastecen dentro y fuera del municipio.
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llustracion 22. Economia de pamplona.

Fuente: elaboracion propia

Sector Primario. se desarrolla en el area rural del municipio, se caracteriza por una
economia campesina.

Sector Secundario. Este sector productivo se desarrolla en la ciudad
principalmente en micro y pequefia empresa el cual se ha visto amenazado por el
flujo constante de materiales

Sector Terciario. se concentra principalmente en las ventas de productos
eléctricos, alimentos y las finanzas. trabajo informal prevista para la poblacion
vulnerable, servicios educativos y turismo.

llustracion 23. Sectores de la economia de Pamplona.

Fuente: elaboracion propia
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campesina cultiva, cria animales, y vende sus productos, ya sea en el centro de
acopio del municipio, o en los distintos mercados de la ciudad.

El secretario de Desarrollo de Pamplona, Nelson Villamizar Gémez, confirmé que a
través de la Facultad de Salud de la Universidad de Pamplona se retomaran los
talleres dirigidos a las mujeres rurales. Recod6 que desde el afio pasado pasantes
de terapia ocupacional hicieron una investigacion que determind el estado de
discriminacion, explotacion laboral, estigmatizaciéon y falta de oportunidades que
tienen las mujeres que viven en la zona rural. (Opinién, Mujeres campesinas buscan
establecer empresas, 2015)

La casa de la mujer es importante que tenga en cuenta a la mujer campesina,
acompanandola en los procesos de educacidn ya sea desde la parte de
administracion del capital y la elaboracion de productos con la materia prima con la
que cuentan, para que puedan generar mayores ingresos, incrementado los nuevos
emprendimientos, ademas de la que puedan compartir y socializar con demas
mujeres del municipio para su desarrollo social.

llustracion 24. Mercado campesino
Fuente:https://www.laopinion.com.co/sites/default/files/2018/11/05/
imagen/mercado.jpg

La mujer dentro del sector secundario y terciario, ha venido aumentando, gracias a
la creacién de nuevos establecimientos comerciales, como lo son restaurantes,
venta de viveres, venta de ropa y calzado, productos de belleza, bares, y demas
establecimientos, un ejemplo, de estos nuevos emprendimientos lo vimos en la pasa
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Expoferia Artesanal, Cultural Pamplonilla la Loca 2021 g desarrollada en la Plazuela
Almeyda, n esta feria se presentaran las exposiciones, cultura, tradiciones, arraigo,
artesanias, bellas artes, emprendimientos, artistas y mucho mas.

2.4. ESCALA DE ANALISIS 3- CASA DE LA MUJER PAMPLONESA

La casa de la mujer. “Somos una organizacion feminista, legalmente constituida
como una entidad sin animo de lucro. Nacimos en 1982, en un pais en guerra y en
medio de criticos casos de violencias contra las mujeres que no eran registrados
por las fuentes oficiales ni reconocidos como violacién a sus derechos. Después de
décadas, estamos asumiendo uno de los retos mas importantes para el pais: la
construccion de la paz con justicia social y con la participacién paritaria y activa de
las mujeres.

Herederas de las mujeres sufragistas y de todas aquellas que han vindicado la
autonomia sexual, reproductiva, econémica, emocional y politica de las mujeres,
nuestro compromiso es hacer posible que las mujeres seamos sujetos politicos
pactantes, una democracia radical, y una vida libre de violencias para las mujeres.
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Desde 1982 hemos acompanado/impulsado iniciativas de la sociedad civil y de las
organizaciones de mujeres, para que el dialogo politico sea la herramienta para la
terminacion del conflicto armado interno. Hemos trabajado por la inclusién de las
agendas de mujeres, en los procesos de dialogo desde la década de los 80s hasta
la fecha, y participamos activamente en los escenarios facilitadores del dialogo de
paz, que llevaron al actual Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la
Construcciéon de una Paz Estable y Duradera entre el gobierno nacional y las FARC-
EP.” (MUJER, s.f.)

La actual casa integral de la mujer y el adulto mayor esta ubicada en el barrio el
olivo, el cual en su gran mayoria es de uso institucional, esta casa es de tipo colonial
y actualmente permanece cerrada, se ve desde el exterior que se ha venido
deteriorando con el paso del tiempo.

Grafico 3. Localizacion LOTE

Fuente: Google maps
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Grafico 3. Informacioén catastral del lote

Fuente: catastro Colombia

Conservacion de inmuebles de interés cultural. EI municipio cuenta con
declaratorias para la conservacién de bienes o inmuebles de interés cultural de
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caracter nacional y departamental. El caracter patrimonial del centro historico se
enmarca en la Ley 163 de 1959 y la Resolucién 2111 de 2009 que determina los
sectores antiguos (calles, plazas, plazoletas y demas inmuebles originarios de los
siglos XVI, XVII, XVIIl y principios del XIX) de Pamplona (PEMP Pamplona, 2009).
Ademas, Pamplona cuenta con varias edificaciones consideradas Bien de Interés
Cultural de la Nacion mediante las respectivas resoluciones del Ministerio de
Cultura. (Pamplona, Diagndstico PBOT, 2015, pag. 100). La actual casa de la mujer
del municipio, aunque es colonial, no se encuentra dentro del centro histdrico.
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llustracion 25. Centro histérico de pamplona.
Fuente: elaboracion propia a partir del PBOT

Contexto inmediato del inmueble. E| sector en el que se encuentra el inmueble,
tiene un uso mayormente residencial, seguido del institucional y uso mixto, y por
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ultimo el uso comercial, es cual mayormente es nocturno, cuenta con parques y
zonas verdes cercanas como lo es la plazuela Almeyda y los parques de el barrio la
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llustracion 26. Uso del suelo del sector.

Fuente: elaboracion propia a partir del PBOT

ARFRS 4l QIRSTRLIDSS

Normativa del sector. Tratamiento de renovacion urbana en la modalidad de
redesarrollo, Corresponde a las zonas en las que se requiere efectuar la sustitucion
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de las estructuras urbanas y arquitectonicas mediante procesos de reurbanizacién
que permitan generar nuevos espacios publicos y/o privados, asi como una nueva
definicion de la normatividad urbanisticas de usos y aprovechamientos. Los barrios
a los cuales aplica este tratamiento son La Santa Cruz, Chichira, El Olivo, El Arenal.

- sags

TR
v

llustracion 27. Tratamientos del suelo.

Fuente: elaboracion propia a partir del PBOT

USO PRINCIPAL: Residencial Unifamiliar (R1)
Residencial Bifamiliar (R2)
Residencial Multifamiliar (R3)
USO COMPATIBLE: Comercio a baja escala (C1)
Comercio de uso frecuente (C2)
Comercio mediano (C3)
Comercio de recuperacion de materiales (C5)
Servicios de uso cotidiano de bajo impacto (S1)
Servicios asociados a la vivienda (S2)
Servicios de uso ocasional (S3)
Servicios de alojamiento (S9)
Equipamiento colectivo de escala de vecindario o barrio (E1)
Equipamiento de escala comunal o sector (E2)
Industria artesanal o casera (I1)
Hacen parte de este item los usos no clasificados como uso principal o
compatible
AREA MINIMA DE LOTE: Residencial Unifamiliar (R1): 60 m?
Residencial Bifamiliar (R2): 70 m?
Residencial Multifamiliar (R3): 200 m?
Tres pisos, para terrenos con inclinacion mayor o igual a 35% Yy cinco
pisos para terrenos con inclinacién menor a 35%

USO PROHIBIDO

ALTURA MAXIMA:

llustracion 28. Tratamiento de renovacion urbana en la modalidad
de redesarrollo. Fuente: PROYECTO DE ACUERDO N° 0034

67



ARTICULO 73. RONDAS HIDRICAS DE PROTECCION. Corresponden a una
franja no inferior a (30) mts de ancho, paralelas a las lineas de crecientes maximas
a cada lado de los cauces de los rios, quebradas y arroyos, sean permanentes o no
y alrededor de los lagos o depdsitos de agua y los terrenos con pendientes
superiores al 100% (45°).

Paragrafo: La reglamentacion de las rondas hidricas de proteccion esta supeditada
a los resultados de los estudios de acotamiento del rio Pamplonita. (PAMPLONA,
2015, pag. 51)

RONDAS HIDRICAS DE PROTECCION URBANAS
CATEGORIA COMPONENTE ELEMENTOS
La ronda hidrica del rio Pamplonita que atraviesa la cabecera municipal.

La ronda hidrica de las microcuencas Escorial, Monte Adentro, El Volcan,

ECOSISTEMAS | RONDAS Jurado, Brigthon, El Buque, Los Cerezos y Chichira, que atraviesa la
ESTRATEGICOS | HIDRICAS DE clbatom fnidpel
PROTECCION

Tabla 5. Rondas hidricas de proteccion urbanas.

Fuente: PROYECTO DE ACUERDO N° 0034

ANALISIS AMENAZA DESCRIPCION UBICACION GEOGRAFICA
Se encuentra alrededor del rio Pamplonita en una franja de
15 metros. Ya que el analisis de cota de inundacién que se
= Alta Por desarrollé de acuerdo a los penot_ios de_ relorr_]o de 100 afios Se presenta en el sector sureste, centro y
Q Inundacion para lataaénen%za {alta (:le lias ““V.'a.s JTEs crlt_lcaslque Ee ‘ha suroeste del casco urbano sobre la ronda
o presentado dentro del municipio segun los datos ; i
g — estadisticos de la hidrologia del sector, arrojo valores muy G i ey
= bajos de laminas de agua, entonces se decidid ser
% conservadores y adjudicar esta a amenaza a dicha franja.
Media Por Comprende la franja entre 15 y 30 metros del eje de las :
Inundacion brad Se presenta en todo el area urbana.
Natural quebradas.

Tabla 6. Areas con condicion de amenaza.

Fuente: PROYECTO DE ACUERDO N° 0034

Segun los datos estadisticos de hidrologia del sector, el cual arrojo valores muy
bajos de laminas de agua (Cantidad de agua medida en una superficie horizontal y
expresada en altura), se decidié ser conservadores y adjudicar alta por inundacién
natural al sector sureste, centro y suroeste del casco urbano, sobre la ronda del rio
Pamplonita, la cual corresponde a una franja de 15 m, por lo cual ya no aplicaria el
articulo 73.
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llustracion 29. Ronda de proteccion segun la norma.

Fuente: Elaboracion propia
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2.5 ANALISIS DE LOTE

Componente ambiental

' . . El lote esta al lado del rio
o 0 Pamplonita el cual es el
. afluente hidrico principal de
NEEONCEETy o municipio, la temperatura
B e promedio es de 17°, la
direccion de los vientos
dominantes es de direccion
noroeste, y tienden a tener
corrientes mas frias por la
corriente del rio.
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llustracion 30. Componente ambiental

Fuente: elaboracion propia
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i ASOLEAMIENTO Y
il = SOMBRAS

El lote al ser esquinero
tiene una buena
accesibilidad de luz
natural, la cual se puede
explotar en las fachadas
para el ahorro de energia,
ademas de poder crear
espacios bien ventilados y
agradables.

12:00 PM 4 4:000 PM

llustracion 31. Estudio de asoleamiento y sombras.

Fuente: elaboracion propia

71






3.1 TEORIAS Y CONCEPTOS APLICADOS AL DISENO

Refuncionalizaciéon urbana

Como refuncionalizacidon o mutacién urbana se entiende a la accidn de
reconquistar, recuperar, y cambiar el uso de antiguos edificios, fabricas
obsoletas, o extensas areas portuarias o ferroviarias, generalmente en
estado de abandono (Gioria, 2003).

La idea es recuperar la casa antigua
de la mujer, y darle una nueva
estructura formal y funcional,
manteniendo sus materiales para la
nueva edificacion, por medio del
reciclaje de sus actuales materiales
para disminuir su impacto ambiental,
por medio del reciclaje de sus
tapiales para la elaboracién de
bloques de tierra comprimida y de
las tejas que estén en buen estado,
para que sirvan para la construccion
den la nueva edificacion.

3.2 DESCRIPCION FORMAL-ESPACIAL DEL PROYECTO

1. Aplicar las limitaciones normativas
del lote, como lo son el antejardin, el
aislamiento posterior y los nUmeros de
pisos permitidos, para el parqueadero
se plantea un semisdtano.

1 — Antejardin

2 — Aislamiento posterior
3 - Numeros de pisos 3

4 - Parqueadero
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2. Se sustrae a los volumenes para dar espacio para la rampa vehicular, y dar

espacio para la entrada principal.

2. Se colocan los puntos fijos los
cuales son una escalera y un ascensor.

1 - Ascensor
2 - Escaleras

3. Se colocan los vacios los cuales
ayudaran para la ventilacion e
iluminacion de la edificacion
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4. Se coloca la ubicaciéon de las formas que tendran ventanas o muros cortinas
dentro del volumen y la direccién y forma de la cubierta.

3.3 DESCRIPCION FUNCIONAL DEL PROYECTO

Programa arquitecténico

Areas Ambientes Metros
cuadrados

Rampa vehicular 74
Recorrido vehicular 143

Area de parqueadero Estacionamiento vehicular 106
Cuarto de maquinas 10
Estacionamiento de bicicletas 13
Recepcion general 15
Oficina de la mujer 8

Area administrativa Sala de espera general 25
Oficina de directora 17
Sala de reuniones 27
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Area con cubiculos para recepcion de

denuncias

. e W.C. damas
Area de atencion inicial

W.C. caballeros
Lavado de manos

Area de asesoria legal Oficina de abogado

Area de apoyo Area de terapia al aire libre
psicoldgico
Oficina de Psicoélogos (2)

Oficinas de trabajadoras sociales (1)
Casilleros

Salones de clases 1

Area de capacitacion y Saldn de clases 2

emprendimiento

Saldn de capacitacion en informatica
Salén multiuso 1

Salén multiuso 2

W.C. damas

W.C. caballeros

Area de servicios Cafeteria

Escaleras

Ascensor

13
43

43
23
13
16
36
37

34
80
11
11
20
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Zonificacion en altura

1 Parqueadero

4
2 Atencion inicial, servicios y apoyo 3
profesional
3 Formacién educativa y de 2
emprendimiento

1

4 Administrativa y educativa

Matriz de relaciones

Esta matriz tiene como fin establecer la relacion que tiene los ambientes entre si, y
definir cual de ellos tiene mayor importancia.

AREA DE PARQUEADERD
AREA ADMINISTRATIVA L
ARFA DE ATENCION INICTAL
AREA DE ASESORIA LEGAL

RELACION NECESARIA =3

L1
AREA DE APOYO PSICOLOGICO O e - RELACION DESEABLE =2
AREA DE APOYQ SOCIAL 1%
AREA DE CAPACITACION Y o Al B sy RELACION =)
EMPRENDIMIENTO o5 7
AREA DE SERVICIOS 18

Diagrama de preponderancia

RANGE D 3
bkl

TeAami 3 -_),5:{.

RARGO 1 0-10
RARNGO 2 10-15
RAMGO 1 1520

7



Diagrama de relaciones

Area de

parquecadero

Area de
atencion
inicial

Relacion necesaria

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ Relacion descada
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Diagrama de circulaciones
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3.4 DESCRIPCION TECNOLOGICA DEL PROYECTO

Sistema constructivo

Es sistema constructivo en cuanto a la estructura esta compuesta por un sistema
de porticos de vigas y columnas en concreto reforzado, las columnas parten del
muro de contencion, su placa de contrapiso es de concreto reforzado, la placa del
primer piso es una placa aligerada en una direccion, las placas de segundo y tercer
piso son en estructura de madera. La cubierta es a dos aguas con una estructura
de madera y un entramado de cafia brava que soporta las tejas de barro, esta esta
posa sobre los muros los cuales parten de la viga corona la cual es en concreto
reforzado.

W coromn 20 8, 20 en comcronn e foremilo

Clubilera ide igja Je baamo

Eupratisidhs en cafla brava

= Lutruetim de cubleres en maders

Lo lammiie v conedio nfonsmde _MiX. 1

Mnca de envirepinn mm madern

Ilosijusen ibe tierim
g |s||| (55 i .1|1l|||| il
arcillns de calares
o L &nakin e

Abuiiwim

Slure corfma o marco de

| e mnilern ¥ ihivissones on

b de alaminio y paned
ile viclio w injie

= fona verde

Vla alé amarr on
cong el iefiamds A0y W

Murn de commpncsan en comerein
e forenio ¢, M

|'.|I|'|-'I-|II dhe dimifo deé Eoiibimidein @i coticield
reforenido | 8 D0

M sl comtiagiae en concreto pefosado

Lapnta i columnas on conerei relionmsio 1]

Maca e eriepis oligemadn en una direccidn

llustracion 32. Sistema constructivo.

Fuente: elaboracion propia
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Materialidad

ESTRUCTURA DE
PLACAS DE
MADERA

ESTRUCTURA DE
CLBIERTA

SISTEMA
ESTRUCTURAL DE
PORTICOS DE
VIGASY
COLUMNAS

ESCALERAS EN ALUMINIO
CON SO0PORTE METALICO
INTERMEDIO

MAMPOSTERIA EN
RLOGQUES DE TIERRA
COMPRIMIDA

CIMENTACION MUROS DE
CONTENCION Y ZAPATAS
AISLADAS

llustraciéon 33. Materialidad.

Fuente: elaboracion propia
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Detalles constructivos

llustracion 34. Detalle placa de entrepiso en madera.

Fuente: ARQ al detalle (https://arqaldetalle.com/wp-
content/uploads/2020/10/E-8-detalle-constructivo-entrepiso-
768x590.jpg)

Referencias placa de entrepiso en madera: 1. Viga principal 3’x8'. 2.Placa de
madera multilaminada, e:18mm. 3. Tirante 2'x6’. 4.Angulo de acero. 5.Lana de
vidrio, e:5cm. 6. Placa de madera multilaminada, e:18mm. 7.Manto de poliestireno
bajo piso flotante, e:2mm. 8. Piso flotante de madera encastrable. 9.Bloque de tierra
comprimida e .14cm. 10. Mortero Asiento e:1,0cm MHR: 1-%-3. 11.Accesorio
metalico para anclaje. 12.Bloque U para encadenado horizontal.

llustracion 35. detalle de cubierta de teja de barro

Fuente: ARQ al detalle(https://arqaldetalle.com/wp-
content/uploads/2019/09/d-2.4-TEJA-COLONIAL-768x468.jpg)
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Referencias de cubierta de teja de barro: 1. Cabio 2’x5" madera semidura.
Separacion entre cabios 60cm. 2. Cafa brava. 3. Membrana impermeable de
polietileno e:10mm con una cara de aluminio (hacia arriba), que proporciona
reflectancia solar. 4.Liston yesero 1'2'x/a cada 30cm. 5. Alfajia 2'x1". 6.Placa
poliestireno expandido (EPS) e:2cm densidad:25km/m3. 7.Liston caballete 1'x3'
cada 22cm. 8. Teja canal. 9.Teja cobija.

Detalle de cubierta vegetal (zonas verdes).

Cagpod G pancd

e Susiran
l ——— Gegtampuesio
s L T N W
o ! il e Membrana asfaltica
LR ¢ w-— - arpala de cEMEnto y arana
o . ' -— Harmigon de pendignte de perfitas
: do pologiirang do 1000 Kgms

e ¥lanzha poliestireno da 20 Kg'm3

FEU ] PARE S AL T RS

llustracion 36. Cubierta vegetal.

Fuente: SCRIBD
(https.//html.scribdassets.com/4se4is1idc7jqtkv/images/2-
ea7e7bde20.jpg)

Detalle placa de entrepiso en concreto

qj:_t:r.?.-nl-'l-#-.—.m::\.y:.:rr. T N B T e e T e I W T T T N T e I G TR

llustracion 37. Losa aligerada en una direccion.

Fuente: https.//i.ytimg.com/Vi/HI3NIV _HxtU/maxresdefault.jpg
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Detalle de placa contrapiso

Placa en concreto

Paraseal STD/LG Bentonita
hacia abajo

Polietileno minimo 6 mils

SUPERFICIE/SUSTRATO PLANO Terreno / Sustrato

llustracion 38. Placa de contrapiso.

Fuente:
https.//www.toxement.com.co/media/4865/impermeabilizacion_pla
cas_concreto_acabado_nivelacion _con_sistemas_paraseal.pdf

Mamposteria en BTC

Para el proyecto se propone utilizar bloques de tierra comprimida para la mayoria
de los muros que componen el proyecto acompafiado de revoques en arcilla o
morteros de cal, para reducir en gran medida el impacto ambiental, y generan un
ambiente un clima mas agradable dentro de la edificacion.
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Conclusiones

En Pamplona la violencia de género es una problematica que ha venido
aumentando es los ultimos anos, lo cual se reflejan en la cantidad de denuncias
realizadas por los diferentes tipos de violencia, primando el de violencia intrafamiliar,
el cual se dispard en tiempos de pandemia ya que la convivencia dentro del hogar
se intensifico, aunque la alcaldia adelante campafias de sensibilizacién, los
esfuerzos na han dado unos resultados satisfactorios.

La mujer en las dinamicas econdmicas politicas sociales y culturales es de gran
importancia, la mujer pamplonesa se destaca por ser trabajadora, esto se evidencia
en las estadisticas de Composicion de los trabajadores cotizantes al sistema
general de seguridad social segun sexo, donde la mujer es la tiene un 50.66%, sin
contar el mercado laboral informal donde la mujer tiene gran participacion, en la
politica la mujer ha venido aumentando aunque no al llegar a igualdad con el
hombre, en lo social las mujeres han desarrollado fundaciones y organizaciones, en
las cuales se ha venido trabajando por una mejor calidad de vida, mediante el apoyo
a ferias empresariales, y foros para la prevencion de actos de violencia en contra
de la mujer.

El programa arquitectonico prevé espacios para que la mujer reciba una atencion
integral, por medio del apoyo de profesionales en temas psicolégicos, legales,
laborales, politicos, sociales y de capacitacion para el emprendimiento de nuevas
empresas, por medio de estos espacios, la mujer pamplonesa puede desarrollar
nuevas habilidades y conocimientos, que le ayudaran a disminuir la brecha de
desigualdad de género que se evidencia en el municipio. Logrando asi que la mujer
pamplonesa tenga un mayor empoderamiento y unién, ayudando a que el municipio
tenga un mejor desarrollo.

El equipamiento casa de la mujer, tendra un impacto ambiental menor a otras
construcciones por medio de la utilizacion de materiales de bajo consumo
energético, ademas de utilizar materiales de la region, los espacios tendran una
accesibilidad incluyente con personas de movilidad reducida por medio, de un
elevador y una rampa, los cuales facilitaran el acceso.
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PLANTA SEGUNDO PISO ESCALA 1 :125
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PLANTA TERCER PISO ESCALA 1 :125
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