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INTRODUCCION

El presente informe tiene como finalidad describir el proceso de las précticas integrales del
estudiante Johan Camilo Duarte Quintero del programa de educacién bésica con énfasis en
educacién fisica, recreacion y deportes de la Universidad de Pamplona, las cuales fueron realizadas
en la Institucion Educativa Colegio Agustina Ferro de la ciudad de Ocafia, Norte de Santander.

La Universidad de Pamplona por medio de sus docentes directores de practicas Leidy Consuelo
Ortiz Vera y Benito Contreras Eugenio, citaron a los estudiantes de decimo semestre del programa
ya mencionado por la plataforma teams en la primera semana del mes de septiembre cuya finalidad
era la de abordar temas generales del proceso de practicas y brindar pautas sobre el proceso para la
construccion del informe final.

La induccion resulta ser esencial en el proceso ya que brind6 la informacion y herramientas
necesarias para desarrollar la practica profesional docente, ademas también es de resaltar la labor de
los docentes asesores asignados por la universidad quienes a través de su conocimiento y
experiencia, ofrecieron de principio a fin su colaboracién en las incertidumbres surgidas en este
proceso.

El informe consta de 4 etapas, donde en la primera de ellas se realizé un diagndstico, que sirvio de
base para enfocar el proyecto pedagdgico en dicha institucion y asi poder desarrollar las etapas
siguientes y demostrar lo aprendido en los nueve semestres tedrico-practicos cursados
anteriormente.

El objetivo general de la propuesta el cual es mejorar las capacidades coordinativas en los nifios y
nifias de los grados sextos, séptimos y octavos de la Institucion Educativa Colegio Agustina Ferro,
se ve afectado debido a las decisiones tomadas por las directrices de la Institucion con respecto al
fendmeno que estamos enfrentando en la actualidad, permitiendo asi, ejecutar 6 actividades de las
21 actividades planeadas, no obstante, se cumple con las exigencias otorgadas por la universidad y
se brindan recomendaciones para quienes suceden.

(@) ﬂ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

icontec I&:Net & Universidad de Pamplona
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 3
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

D



Johan Camilo Duarte Quintero TP\ ACREDITACION INSTITUCIONAL
1091676609 B Lo Aovcer jt vaeilr dhjtue! *

AGRADECIMIENTOS

Agradezco a Dios, a mi familia, amigos y a cada una de las personas que con sus
acciones hicieron parte de mi vida durante estos cinco afios de estudio, brindandole asi
experiencias a mi vida tanto en el &mbito académico como personal, cada uno de ustedes
fue necesario para moldear mi conducta y forjar mi caracter, mil gracias.

(@) “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz
icontec —

IGiNet & Universidad de Pamplona
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 4
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940

D




Johan Camilo Duarte Quintero B2\ ACREDITACION INSTITUCIONAL
1091676609 W s S '/fcm»maf. JE¢ wuellre afj&fu't:/

TABLA DE CONTENIDO

1. CAPITULOI 7
OBSERVACION INSTITUCIONAL Y DIAGNOSTICO 7
1.1 RESENAHISTORICA 8
1.2 PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL 12
1.3 MARCO LEGAL 14
1.4 HORIZONTE INSTITUCIONAL 14
1.5 PRINCIPIOS INSTITUCIONALES 14
1.6 VISION 15
1.7 MISION 15
1.8 FILOSOFIA INSTITUCIONAL 15
1.9 PERFIL 15
1.10 ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL 16
1.11 CRONOGRAMA INSTITUCIONAL 16
1.12 SIMBOLOS INSTITUCIONALES 17
1.13 MANUAL DE CONVIVENCIA 19
1.14 DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, DOCENTES, PADRES DE

FAMILIA. 24
1.15 DEBERES DE LOS DOCENTES. 26
1.15 LEY DEL MENOR 27
1.16 UNIFORMES 28
1.17 INVENTARIO INFRAESTRUCTURA 30
1.18 SALON DE DEPORTES 31
1.19 HORARIOS 33
1.20 MATRIZ DOFA 34
2. CAPITULO Il 36
PROPUESTA PEDAGOGICA 36
2.1TITULO 36
2.2 OBJETIVO GENERAL 36
2.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS 36
2.4 DESCRIPCION DEL PROBLEMA 36
2.5 JUSTIFICACION 38

(@) ﬂ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

icontec @ liNet & Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 5
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

D



Johan Camilo Duarte Quintero [ — \" ACREDITACION INSTITUCIONAL
1091676609 | AL Avzamot. [ Ec vaedlr ohjelive!

2.6 POBLACION 39
2.7 MARCO TEORICO 39
3. CAPITULO lI1I 42
INFORME DE LOS PROCESOS CURRICULARES 42
3.1 DiseNo 42
3.2 EJECUCION 42
3.3 EVALUACION 53
4. CAPITULO IV 54
ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONALES 54
5. CAPITULO YV 56
FORMATOS DE EVALUACION 56
6. CAPITULO VI 63
CONCLUSIONES 63
7. CAPITULO VII 64
BIBLIOGRAFIA 64
8. CAPITULO VIII 65
ANEXOS 65

(@) ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

iomiec @ /GiNet & Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 6

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940

—



Johan Camilo Duarte Quintero /&% ACREDITACION INSTITUCIONAL
1091676609 4| £ Avssnzamos...jE¢ vaedlre ofjelivs!

1. CAPITULOI

OBSERVACION INSTITUCIONAL Y DIAGNOSTICO
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO AGUSTINA FERRO

(Fuente: sites.google.com afio 2006)
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1.1 RESENA HISTORICA
Sede Agustina Ferro

La Institucién Educativa Agustina Ferro es una institucion de caracter oficial de la entidad
territorial Norte de Santander, con codigo DANE: 154498000051 y NIT: 890503261-4,
localizada en la zona urbana de la ciudad de Ocafia en el departamento Norte de Santander de
Colombia. En la actualidad ofrece formacion en los niveles de educacion preescolar, basica
primaria y secundaria formal y formacion técnica en contabilidad a través de un convenio con el
SENA.

INSTITOCON
EHOCAT
COLEGI

AGUSTINA FERRD
[RECONOCMENTO AL DR
AURELIO CARVAJALINO C

FURDADCR

(Fuente: P.E.I Institucion Educativa Agustina Ferro)
Figura 1. Aurelio Carvajalino Cabrales. Fundador de la institucion.

La Institucion Educativa Agustina Ferro de Ocafia, fue fundado por ordenanza No. 046 de
noviembre 30 de 1961, por iniciativa de los Diputados a la asamblea del departamento,
doctores, Euclides Jaime Gonzalez y Carlos Trigos Rodriguez y el secretario de hacienda
doctor Aurelio Carvajalino Cabrales, para suplir la necesidad de una Institucion Educativa
femenina de Bachillerato. Se dio el nombre de Agustina Ferro para perpetuar la memoria de la
Ocafiera, que sacrifico su vida en aras de las instituciones que posibilitaron la Nacionalidad
Colombiana. Comienza a funcionar por decreto No. 3 de enero de 1962. Siendo su primera
directora la Sefiora Blanca Sanchez de Osorio. Sélo a partir de 1971, la Institucion Educativa
alcanza estabilidad en este cargo, con el nombramiento del Licenciado Luis Enrique Lemus
Santiago, quien dirigi6 la Institucion durante 18 afios, se aprobaron los estudios de educacion
media y se proclamd la primera promocion de Bachilleres (1977). A partir del afio 1989, asume
la direccion de la Institucion Educativa la Sefiora Cilia Vergel Prada, licenciada en Psicologia y
administracion Educativa, quien gracias a su dinamismo y gestion, llevé a la Institucién por
caminos de progreso, con el apoyo de importantes entidades como ECOPETROL vy alcaldes
municipales en los cuales se destaca la administracion de Luis Eduardo Vergel Prada, en la
cual se inauguraron obras importantes como: el médulo Administrativo y los salones para
biblioteca, material didactico y audiovisuales. Con la cofinanciacion de ECOPETROL se
construyeron la cafeteria y el aula multiple. En 1995 se inicia la jornada mixta y el Proyecto
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Educativo Institucional con énfasis en salud y comunidad hasta el afio 2001, en el que se
establece el nuevo P.E.l. Educacién para la vida y la Convivencia Social. La Institucion
Educativa Agustina Ferro, comunidad educativa en auge, es una institucion que empez6 con
los auspicios mas humildes y es hoy uno de los sitios mas agradables para quienes la integran,
el entorno ecoldgico, el espiritu humanistico que los alienta en sus actividades de afan de
cultivar mentes agiles, sanas, creativas cultivadas, le dan un perfil realmente valioso, que
muchos padres y jovenes han empezado a tomar en cuenta y a valorar en lo que realmente
representa.

(Fuente: P.E.l Institucién Educativa Agustina Ferro)
Figura 2. Homenaje a Aurelio Carvajalino en los 45 afios de la Institucion Educativa.

En el afio 2002 mediante decreto 000855 se autoriza la fusion de las Instituciones Agustina
Ferro, Educacion media Fatima, Escuela Simon Bolivar y Escuela el Carmen, tal como consta
en su Articulo 2°, que dice: "Fusidnese las Instituciones anteriores en una sola que tendra como
nombre “Institucion Educativa Agustina Ferro". En el articulo 3° del mismo decreto se plantea
"Conférmese una sola Institucién orientada por un solo P.E.l. y un solo Consejo Directivo”, y
en su Articulo 6°, manifiesta "Esta fusion corresponde al plan de reorganizacion del servicio
educativo del Ministerio de Educacion Nacional”. Luego de la fusion, la institucién continta
bajo la direccion y orientacién de la sefiora rectora, Lic. Cilia Vergel Prada. En el afio 2012
toda la comunidad educativa participa activamente en la celebracion de los cincuenta afios de
la institucion, evento durante el cual se evidencio la importancia y trascendencia de la labor
educativa que se realiza en la institucion y el impacto en la sociedad Ocafiera. Finalizando el
afio 2012 se nombra como rector de la institucion al especialista Oscar Emilio Pallares Ledn,
quien con su dinamismo empieza a gestionar recursos e inversiones con los que se comienzan
algunas adecuaciones a la planta fisica y se proyecta la construccion de nuevos espacios para
mejorar las condiciones de ensefianza y el bienestar de la comunidad educativa.
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Antigua Sede Fatima

El padre Heriberto Martinez, fundador del colegio, con el visto bueno del obispo de ese
entonces monsefior Rafael Sarmiento Peralta, tuvo la idea de crear un colegio para las familias
pobres de Ocafia y sus alrededores, quienes, ademas de recibir la formacién académica,
aprendieran un arte y un oficio. Es asi como en terrenos adquiridos por la didcesis, donde hoy
existe la capilla de Fatimay el colegio que lleva el mismo nombre, el dia 25 de julio de 1970,
se inaugurd la edificacion donde empezé a funcionar el Colegio Politécnico Artesanal Fatima.
La construccion de la planta fisica del colegio cont6 con la colaboracién de alumnos, padres de
familia, docentes y aportes del Estado. Para cristalizar el suefio de la nueva institucion se
organizaron muchas y variadas actividades como bazares, bingos, marchas de ladrillo, rifas,
ventas de comidas, presentacion de artistas de talla nacional, aportes econdmicos de los padres
de familia, entre otros. Cabe destacar a los doctores Euclides Jaime Gonzalez y Gabriel Neira
Quintero, politicos de la provincia, quienes hicieron ingentes esfuerzos en la consecucion de
recursos. Esta construccién estuvo a cargo del arquitecto Hernando Martinez Badillo y de don
Ezequiel Bautista, maestro de la obra. En cuanto a la direccidn institucional, el naciente colegio
fue asumido por la comunidad de las Hermanas Misioneras de la Madre Laura, en cabeza de la
religiosa Miriam Velasquez, constituyéndose ella en la primera directora. La inauguracién del
Colegio Fatima contdé con presencia de personajes importantes como monsefior Rafael
Sarmiento Peralta, obispo de la diécesis; el doctor Argelino Duréan Quintero, gobernador del
departamento; monsefior Heriberto Martinez; doctor Alvaro Leal, Secretario de Educacion
Departamental; doctor Lucio Pabén Nufiez; doctor Armando Solano Barriga, alcalde de la
ciudad de Ocafia. La hermana Miriam Velasquez gestioné la llegada de docentes nombrados
por el departamento y la nacién, para que prestaran sus servicios en el colegio recientemente
creado. Varios de estos docentes fueron posteriormente enviados a capacitarse a ciudades como
Manizales, Bucaramanga y Cdcuta, en artes y oficios, entre los cuales se puede mencionar a
Mery Fajardo, Otélvaro Mora y Cecilia Cabrales. El colegio empezé a funcionar a partir de
1970 con varios talleres: ceramica, repujado en cuero, pintura y artes plasticas, enfermeria,
carpinteria, manualidades, modisteria y tejidos. Con el tiempo llegé como rector el sociélogo
antiogueio Orlando Patifio Cardona, quien estuvo en la direccion del colegio por un corto
periodo, sucediéndolo en este cargo el licenciado en Ciencias Sociales Félix Alvarez, periodo
durante el cual el colegio cont6 con las jornadas diurna y nocturna.

Posteriormente toma la direccién el Magister Alfredo Angarita, el cual hace un cambio
estructural en la identidad del plantel: suprime los talleres para dejar solamente la formacion
académica. Esto origind el cambio de razon social, pasando la institucion a denominarse
Colegio Departamental de Educacién Media Fatima. En el afio 2002 se fusioné el Colegio
Fatima, por orden gubernamental, con el Colegio Agustina Ferro, perdiendo su independencia
para convertirse en una sede de dicha institucion educativa. La licenciada Cilia Vergel
direcciond la sede Fatima como rectora de la Institucion Educativa Agustina Ferro.
Actualmente, el liderazgo de la institucion esta a cargo del especialista Oscar Emilio Pallares
Leon.
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Sede Escuela El Carmen

El Centro Docente EI Carmen empieza a funcionar en el afio 1967 en la casa de la sefiora Alba
Carvajalino, quien, ademas de gestar la idea, inicia con siete nifios para ensefiarles las primeras
letras. Tiempo después, la escuela en formacion se traslada a la casa del sefior Vicente Ospina
y, posteriormente, a la vivienda del sefior Ramoén Becerra. Ante el incremento del nimero de
estudiantes, la comunidad del barrio decide unirse para empezar la construccion de la planta
fisica de la Escuela EI Carmen como algo propio.

En el afio 1974 asume la direccion de la institucion la profesora Teresa Carrascal, quien
encuentra cuatro aulas de clase, cuarenta y ocho estudiantes, grandes necesidades
institucionales y comunitarias, y toda una vida por delante para ser recorrida con servicio,
entrega, compromiso y vocacion.

Tere, como carifiosamente era reconocida por la comunidad educativa, inicia un gran trabajo.
Su preocupacién por el encerramiento de la escuela, la pavimentacion del patio y la seguridad
de cada saldon se ve reflejada al cosechar los frutos de su gestién. Ademas, liderd la
construccion de otros espacios que actualmente se encuentran en la institucion. En el afio 1990,
a partir de un proyecto presentado por el profesor Omar Casadiego, se construye la cafeteria
escolar, con el fin de ayudar a los nifios de escasos recursos econémicos.

A partir del afio 1996 se inicia un convenio con la Institucion Educativa Agustina Ferro,
articulandose el PEI, de tal manera que, tiempo después, se concretaria la fusion institucional.
La escuela EI Carmen, a través de dicho convenio, fortaleceria el proceso educativo de la
Institucion Agustina Ferro, ya que brindaria la posibilidad de que éste se robusteciera desde los
niveles de Preescolar y Béasica Primaria. Es asi como, a partir del afio 1999, debido a que la
planta fisica de la escuela EI Carmen se queda corta por la demanda estudiantil tan alta, los
estudiantes del grado quinto son ubicados en las instalaciones del Agustina Ferro, conllevando
a que, también, los grados cuarto y tercero, se trasladaran a la mencionada institucién en afios
posteriores, generando, de esta manera, el inicio de la Basica Primaria en la jornada de la tarde
de la Institucion Educativa Agustina Ferro.

En el afio 1999 la institucién establece un convenio con la caja de compensacion familiar
Comfaoriente, con el propdsito de brindar a los estudiantes el desayuno.

La muy apreciada y recordada directora Teresa Carrascal termina sus funciones en el afio 2001,
entregando 27 afios de su vida al servicio de la comunidad. Cabe resaltar que, como fruto de su
ardua labor, pasé de recibir cuarenta y ocho estudiantes a entregar 548.

En el afio 2002 se presenta la fusion definitiva con la Institucion Educativa Agustina Ferro,
dando lugar a cambios administrativos, pedagogicos y de razon social, denominandose de ahi
en adelante Sede EI Carmen de la Institucion Educativa Agustina Ferro.

En el afio 2006, durante la administracion municipal del sefior Luis Alfonso Diaz, se logra la
consecucion de la cubierta del patio de la escuela.
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Resefia Histérica Sede Escuela Simdén Bolivar N° 2.

La Escuela Mixta Simén Bolivar No. 2 surge como una necesidad apremiante y como una
inquietud de los habitantes del sector del barrio que lleva el mismo nombre, accién comunal,
madres comunitarias y alumnos de la Universidad Santo Tomas, quienes se encontraban
realizando un trabajo tendiente a la construccion e implementacién de un Preescolar y a largo
plazo la construccion de la escuela. El barrio Simén Bolivar estd ubicado en un sector distante
del perimetro urbano, por lo cual las escuelas se encontraban demasiado retiradas; sus
habitantes, personas con un bajo nivel educativo y de muy escasos recursos econémicos, la
gran mayoria procedente de zonas rurales muy apartadas.
Todos estos factores llevaron a pensar en la urgente necesidad de alquilar un local para impartir
educaciéon. En un censo elaborado por los estudiantes de la Universidad Santo Tomas, el
resultado fue un total de 1676 nifios en capacidad de ingresar a la escuela.
El local para la escuela se consigui6 gracias al apoyo del sefior alcalde Manuel Salvador Alsina
Carrascal, quien se comprometié a pagar el alquiler para el periodo de 1992; es asi como, a
través del decreto 035 de marzo 2 de 1992, comenzo a funcionar la Escuela Mixta Simén
Bolivar No. 2 en la casa de familia de propiedad del sefior Ramén Galvan, cuyo local contaba
con un salén amplio, tres pequefios, una cocina, un patio, una pileta y un servicio sanitario.
Alli comenz6 a funcionar la escuela con un preescolar, dos niveles A y B; dos primeros, a
cargo de éstos las profesoras Elizabeth Carrefio y Rosalba Quintero. La direccion la asumié la
profesora Astrid Lopez.
Durante 1992 se consiguieron muchos recursos que hicieron el trabajo mas adecuado. Para el
afio 1993 el proyecto de construccion de la escuela fue una realidad gracias a la gestion de la
estudiante Ayanith Vargas, quien mas tarde se vincul6 como docente y directora encargada.
La escuela ya construida constd con un total de siete salones, faltando las baterias sanitarias,
area administrativa, la tienda escolar, la cancha multiple y el encierro de la escuela. Fue muy
importante en esta época el apoyo recibido por parte de la entidad Accidn Cristiana Hacaritama
y la Alcaldia Municipal.
Para el afio 1993 la escuela aumentd su personal docente e igualmente sus niveles. El 25 de
julio de 1994 asume como directora la profesora Dora Contreras de Arias, quien impulsa
proyectos del encerramiento, luz eléctrica, porton, construccion de aulas, ventaneria, baterias
sanitarias, techos, pisos, canalizacion de aguas lluvia, salon para profesores, entre otros.
A partir del afio 2002 la escuela Simoén Bolivar se fusiona a la Institucion Educativa Agustina
Ferro.

1.2 PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
Con la expedicién de la ley 715 de 2001 y los decretos reglamentarios, surge la necesidad de
hacer una revision y adecuacion del Proyecto Educativo Institucional, P.E.l. que en la
actualidad se est4 ofreciendo a la Comunidad Educativa atendiendo los lineamientos de la ley
119 de 1994 (Reestructuracién del SENA) y los decretos 1860 de 1994 y 180 de 1997 y
resoluciones 2343 de 1996 y 144 de 2001.
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Las nuevas condiciones legales y reglamentarias obligan a realizar una reorganizacion de la
Institucién Educativa con el propdsito de contribuir a la generacion de procesos de cambio que
conduzcan a crear las condiciones ideales para que la comunidad educativa participe en la
formacién integral de los educandos.

Esto lleva a las instituciones educativas a revisar sus estructuras, procedimientos, instrucciones,
normas y secuencias de operacion en virtud de las politicas educativas generadas a partir de la
promulgacién de la Constitucion Politica de 1991, cuyos postulados constitucionales se
desarrollan mediante la ley general de educacion la cual plantea el reto de readecuar la
institucion escolar; la ley 715 de 2001, y la ley 119 de 1994 de Reestructuracion del SENA, la
que permite asesorar al MEN en el disefio del programa de Educacion Media Técnica para
articularlo con la formacion integral profesional. Y el plan de reorganizacién del sector
educativo que busca superar las restricciones de la oferta educativa, mediante la optimizacion
en el uso de la infraestructura educativa y la redistribucion de los recursos humanos y
financieros para hacer de la institucion escolar el centro de la actividad administrativa y
organizacional.

El Proyecto Educativo Institucional P.E.l. que se tiene que ofrecer debe responder a la
concepcion de ver a la institucion como eje del desarrollo educativo, que tiene en cuenta las
necesidades, aspiraciones, expectativas, suefios de todos los miembros de la comunidad
educativa y propicia ademas, una reasignacion del ser humano y la institucion generando un
cambio de relacion entre todos los integrantes y actores educativos, conllevando acciones
pedagdgicas y de formacién para educacion en el trabajo que abran nuevas expectativas en la
perspectiva y el horizonte del estudiante.

En este documento se presenta el Proyecto Educativo Institucional P.E.l. que interpreta la
politica educativa de mejorar la calidad de la educacion a través de la integracién del servicio
educativo constituyendo una nueva institucion educativa con recursos administrativos, técnicos
y humanos adecuados e integrados, que desarrollen una gestién eficiente y que le proporcione
identidad y sentido como imperativo para superar el fraccionamiento de los diferentes niveles y
ciclos existente, como un paso decisivo para lograr el desarrollo de una institucion mucho méas
solida e integral.

El Proyecto Educativo Institucional P.E.I. contienen los ajustes determinados en la propuesta de
reorganizacion institucional que se plasmaron en la ficha de Registro e Inscripcion del P.E.l. y
que se consideran como el inicio de un proceso de cambio y adecuacion que va a permitir
reinventar la institucién educativa. El Proyecto educativo Institucional P.E.l. contiene: la
presentacion, justificacion, el modelo integrado de administracion adoptado para la
construccion del P.E.I., con la estructura basica y los aspectos de cada componente. Con base al
modelo adoptado se disefia y desarrollan los aspectos de los componentes: Administrativa,
Directiva, Académica y de Gestion Comunitaria. Ademas, se anexa la propuesta técnica para la
implementacion del Bachillerato Técnico en articulacion con el SENA en la modalidad de
Contabilidad.

Nuestro Proyecto Educativo Institucional, como norte de la educaciéon que impartimos, se
propone unas metas a alcanzar a través de la puesta en marcha del programa de Educacion
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formal para nifios, nifias y jovenes en Preescolar, basica (Primaria — Secundaria) y Media
Técnica (Modalidad Contabilidad).

Nuestro PEI es importante y necesario porque de hecho da respuesta a los fines, propositos,
objetivos y programas que plantea la Ley 115 de 1994, el Decreto 1860 de 1994 y la Ley 715 de
2001, en general, a las posibilidades de cobertura y calidad que se han planteado en el pais, en
el departamento Norte de Santander y en el municipio de Ocafia. Anexo N° 01. Acuerdo de
Adopcion del Proyecto Educativo Institucional — PEI.

1.3 MARCO LEGAL
Se conforma a partir de los articulos 77, 93, 96, 142, 143 y 144 de la ley 115 de 1.994 y de los
articulos 15, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 y 31 del decreto 1860 del mismo afio. La
ley N° 1620 y el Decreto N° 1965 de 2013; y las guia 48 y 49 del MEN. Obligatoriedad: Se
plasma en el articulo 18 y 19 del capitulo IV del decreto 1860 de 1994. El régimen interno o la
autonomia que se concede para la conformacion del gobierno escolar, no puede desconocer el
marco legal que lo determina. Son érganos obligatorios minimo: Rector, Consejo Directivo,
Consejo Académico y Comision de Evaluacion y Promocion, segun el articulo 20 del decreto
1860 de 1.994. Las funciones de cada 6rgano estan estipuladas en los articulos 23, 24, 25, 28,
30 y 31 del decreto 1860 de 1994. La integracion de cada érgano, los electores, los designan en
cada caso, el tiempo limite para su conformacion y representacion, estan definidos en los
articulos del 21 al 31 del decreto 1860 de 1994.

1.4 HORIZONTE INSTITUCIONAL
La Institucion Educativa Agustina Ferro, concibe la educacién como uno de los pilares
utilizados por la sociedad para moldear a su imagen las nuevas generaciones, bajo los
principios éticos, intelectuales y laborales.

DESARROLLO PROYECCION CUMPLIMIENTO BIENESTAR ACCION
Fisico Y SOCIAL DE LA INSTITUCIONAL ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA

TECNOLOGICO

-

-

NORMATIVIDAD

1.5 PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

Es fundamental educar en la humanizacion de la sociedad, preservando nuestros valores y
principios morales, generando conciencia colectiva en pos de la ética y la libertad. Los
siguientes son los principios institucionales.

e Educar para el trabajo. Es orientar a los estudiantes aprendices en la adquisicion de
competencias para el desempefio de una ocupacion que les permita realizarse como
persona.

e Educar en el convivir. Es compartir la vida con otras personas, encaminandola por la
via del respeto, es propender en la comunidad educativa formas democraticas de
pensar y de sentir.
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e Educar en el respeto y buen trato. Es la comprensién, la tolerancia, la sinceridad, el
respeto en todos los momentos de la vida, evitando los roces y asperezas.

e Educar en el compartir. Es ganarle la batalla al egoismo, aprender a trabajar en
equipo, triunfar en la vida, pensando en los demas.

e Educar en el dialogo. Consiste en hablar con claridad y precision, respetar al otro en
el uso de la palabra y la expresion de sus sentimientos.

e Educar en la responsabilidad. Es formar una persona comprometida con su ser y con
los demas en el cumplimiento de sus deberes escolares.

e Educar en el aprender a cuidar el entorno. Fundamento de la supervivencia,
significa aprender a percibir el planeta tierra como un ser vivo del cual formamos
parte.

1.6 VISION

La Institucion Educativa Agustina Ferro sera reconocida en el 2024, por su excelencia y
calidad educativa en la formacion de bachilleres técnicos en el area contable, comprometidos
en el &mbito social y ambiental.

1.7 MISION

La institucion educativa Agustina Ferro, es una entidad de servicio pablico de caracter oficial
en educacion preescolar, basica y media técnica en el area contable, comprometida con un
mejoramiento continuo en la formacién integral de jovenes emprendedores, competentes y
transformadores de su entorno local, regional y nacional.

1.8 FILOSOFIA INSTITUCIONAL

La Institucion Educativa Agustina Ferro, concibe la educacién como uno de los pilares
utilizados por la sociedad para formar nuevas generaciones; bajo principios éticos, intelectuales
y laborales.

1.9 PERFIL

El egresado queda en capacidad optima de desempefiarse laboralmente en forma
individual o asociativa, su perfil ocupacional le permite ubicarse en un medio apto para
su ocupacion en acciones laborales encaminadas al desempefio como técnico en
Contabilidad atendiendo como: asistente de contabilidad, auxiliar de cobranzas,
auxiliar de contabilidad, auxiliar de personal de ndmina, comprase inventarios y afines.
La Institucion Educativa Agustina Ferro se proyecta como una de las Instituciones que
pone en alto perfil la calidad de Educacién que imparte garantizando primero que toda
la propiedad de sus docentes por su desempefio y méritos y en segundo lugar el nivel
de exigencia hacia el sector estudiantil quien sin desconocer los fendmenos de
flexibilidad que nos confiere la ley apunta a los alcances de exigencia y excelencia en
los procesos del aprendizaje.
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1.10 ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL
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1.11 CRONOGRAMA INSTITUCIONAL

e 18 al 20 de septiembre de 2020. Entrega de Planes Emergentes de Aula por medio del
correo institucional.

o 24 al 28 de septiembre de 2020. Registro de valoraciones en el Sistema de Informacién
Génesis SIA.

o 21 al 24 de septiembre actividades de nivelacion. (Recepcion de portafolios y talleres).

e 29 de septiembre al 2 de octubre Comisiones de Evaluacion y Promocion de Tercer
Periodo.

e 28 y 29 de septiembre entrega de Guias a Secretaria para revision por parte de los
Coordinadores, el dia 30 de septiembre de 2020.

e 5al 9de octubre Semana de Desarrollo Institucional. 13 al 16 de octubre novena entrega de
guias pedagogicas impresas o virtuales a los Padres de Familia de la I.E. Agustina Ferro.
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e 13 al 16 de octubre semana de la Feria de la Creatividad y el Emprendimiento.

e 13 de octubre remision por medios virtuales de informes académicos o boletines de tercer
periodo a los estudiantes y padres de familia. Responsables Directores de Grupo.

e 13 al 16 de octubre reuniones de Padres de Familia con los Directores de Grupo.
(Socializacion de situaciones académicas y aportes para implementacion del sistema
vigilancia en la Institucion y adecuacion de aulas).

e 16 al 18 de octubre de 2020. Entrega de Planes Emergentes de Aula por medio del correo
institucional.

e 19 y 20 de octubre entrega de Guias a Secretaria para revision por parte de los
Coordinadores el dia 21 de octubre de 2020. (Recordamos elaborar esta Gltima guia para
desarrollar en 3 semanas)

e 26 al 28 de octubre décima y Gltima entrega de guias pedagdgicas impresas o0 virtuales a los
Padres de Familia de la I.E. Agustina Ferro.

e 29 al 31 de octubre de 2020. Entrega de Planes Emergentes de Aula por medio del correo
institucional.

e 9al 13 de noviembre actividades de nivelacion de cuarto periodo y finalizacién de afio.

e 13 al 16 de noviembre registro de valoraciones en el Sistema Génesis SIA.

e 17 al 20 de noviembre comisiones de evaluacion y promocion.

e 23y 24 de noviembre promocién del afio escolar. 23 de noviembre preescolar y primaria, y
24 de noviembre secundaria y media técnica.

e 25 al 27 de noviembre registro de promocion del afio escolar en el SIMAT.

e 23 al 27 de noviembre preinscripcion de estudiantes nuevos para el afio escolar 2021.

e 30 de noviembre al 4 de diciembre de 2020 actividades de finalizacion del afio escolar.

e 30 de noviembre al 3 de diciembre reuniones de padres de familia para entrega de informes
académicos finales por mediacidn virtual.

e Matricula de estudiantes para el afio lectivo 2021 del 30 de noviembre al 4 de diciembre de
2020 segun cronograma establecido por la Institucion.

e Celebracion de la Palabra y culminacion afio escolar 2020 a través de Google Meet el dia 4
de diciembre a las 9:00 a.m.

e 4 de diciembre graduacion de Bachilleres Técnicos.

1.12 SIMBOLOS INSTITUCIONALES

En los simbolos institucionales se encuentra condensada toda la identidad institucional, en
ellos podemos sentir los elementos que orientan nuestro propio que hacer plasmados en la
mision y la vision.

Lema

“Educamos para emprender”
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Escudo

El escudo de la Institucién Educativa Agustina Ferro es otros de los principales emblemas,
forma parte de la imagen institucional, por lo cual siempre estard presente en los actos
protocolarios, civicos y culturales, y en la papeleria oficial de la Institucion. Consta de los
siguientes elementos: En la parte superior un libro y una lampara siempre encendida al
conocimiento y a la ciencia. Debajo: Una cinta en las que aparecen inscritas las palabras
"CONOCIMIENTO, INTEGRIDAD Y VALORES". Todo un escudo que simboliza: "Una
educacion integral basada en la luz del conocimiento y los valores".

Bandera

La Bandera de la Institucion Educativa Agustina Ferro, forma parte de la imagen institucional,
por cual siempre estara presente en los actos protocolarios, civicos y culturales. El color blanco;
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color asociado con la luz y la bondad del alma superior. Significa pureza, salud. Lleva cocido en
su centro el escudo de nuestra institucion.

Himno de la Institucion Educativa Agustina Ferro.
Coro

Al compas de sonoras campanas e inflamadas de acento de amor nuestros pechos gozosos
hoy cantan a la ciencia, al deber y al honor.

Amplia hazafa del viejo laurel conservamos cual don prestigioso de Agustina quien diera
su ser por librarnos del yugo imperioso

Es més dulce y gloriosa la vida cuando hacemos del deber amor cultivando la ciencia
aprendida con desvelo, con fe y con valor

Sacrificios hoy pide la vida y el estudio es esfuerzo en total y luchando con ciencia y con
dicha encontramos el premio final

v

Laboremos en pro del progreso si queremos buen nombre llevar cada dia estudiar es
preciso persiguiendo un mafana triunfal.

Letra: Argemiro Pallares
Musica: Guillermo Lemus
Arreglos: Aldemar Villamizar

1.13 MANUAL DE CONVIVENCIA

El Manual de Convivencia de la Institucion Educativa Agustina Ferro tiene como fundamento
normativo la Constitucion Nacional, la Ley de Infancia y Adolescencia (Ley 1098 de 2006), la
Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994), la Ley de Convivencia Escolar (Ley 1620 de
2013), el Decreto 1965 de 2013, la Resolucion 4210 de 1996 donde se establecen reglas
generales para la organizacion del servicio social obligatorio, el Decreto 2247 de 1997 por el
cual se reglamenta el servicio educativo al nivel de preescolar, el Decreto 1286 de 2005 por el
cual se establecen normas sobre la participacion de los padres de familia en el mejoramiento de
los procesos educativos de los establecimientos oficiales y privados, mediante el Consejo de
Padres; con sus decretos y resoluciones reglamentarias en general, el Decreto 1421 de 2017 por

(@) ﬂ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

icontec I&:Net & Universidad de Pamplona
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 19
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

D



Johan Camilo Duarte Quintero /B2 ACREDITACION INSTITUCIONAL
1091676609 \ Avssnzamos...jE¢ vaedlre ofjelivs!

el cual se reglamenta en el marco de la educacion inclusiva la atencion educativa a la poblacion
con discapacidad. Asi mismo, los principios y valores que se contemplan en el PEI de la
Institucién Educativa y que hacen parte de la Filosofia Agustiniana.

La Institucién como una comunidad educativa necesita de normas o acuerdos que regulen sus
derechos y deberes individuales con los derechos y deberes colectivos, de tal manera que se
eviten los conflictos, o al menos se reduzcan.

El presente documento es importante en la medida que cada uno de nosotros, miembros de la
comunidad educativa AGUSTINA FERRO, se considere comprometido en la basqueda de un
ambiente propicio para desarrollar la labor educativa. Nos proponemos a través de este manual,
comprender que un derecho entrafia un deber y que en la Institucién Educativa formamos
estudiantes solidarios, respetuosos y Utiles a la sociedad. Igualmente, buscamos que cada uno
de nosotros alcance un alto grado de identidad como miembro de la INSTITUCION
EDUCATIVA AGUSTINA FERRO, fortaleciendo asi el espiritu de amor de nuestra
comunidad educativa.

En nuestro diario vivir es necesario tener en cuenta algunas normas para “vivir mejor” y lograr

la meta que deseamos alcanzar: una convivencia armonica. Siempre ha sido nuestro objetivo
vivir alegres y convivir agradablemente como personas a imagen de Dios que somos, en
nuestra Institucién, en nuestra casa y en nuestra sociedad.

Por ultimo, cabe decir que en este Manual las expresiones “el estudiante”, “un estudiante” o

“los estudiantes” no excluyen a estudiantes del género femenino, sino que se trata de una
expresion generalizada que abarca a todos los estudiantes de la institucion.

e OBJETO DE LA LEY 1620. Segun el Articulo 1° el objeto de esta ley es contribuir a la
formacion de ciudadanos activos que aporten a la construccion de una sociedad
democrética, participativa, pluralista e intercultural, en concordancia con el mandato
constitucional y la Ley General de Educacion —Ley 115 de 1994— mediante la creacion del
Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacién para los Derechos Humanos, la
Educacion para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar, que
promueva y fortalezca la formacién ciudadana y el ejercicio de los derechos humanos,
sexuales y reproductivos de los estudiantes, de los niveles educativos de preescolar, basica
y media y prevenga y mitigue la violencia escolar y el embarazo en la adolescencia.

e OBJETIVO GENERAL. Presentar a la Comunidad Educativa de la I.LE. Agustina Ferro de
Ocafa, Norte de Santander el conjunto de acuerdos y normas que regulan y orientan el
ejercicio de las libertades, derechos y responsabilidades de los distintos estamentos de la
comunidad educativa, como fruto del andlisis participativo y el consenso de todos, en la
busqueda de una sana convivencia institucional.

e OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Divulgar en la Comunidad Educativa las normas que regulan y orientan la
convivencia escolar y los derechos y deberes de los miembros de nuestra Institucion.

e Generar ambientes de aprendizaje fundamentados en las buenas relaciones humanas y
la sana convivencia.
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e Fomentar en los miembros de la Comunidad Educativa, la participacién democréatica y
el cumplimiento de los deberes y de los derechos.

e Brindar igualdad de oportunidades en las diferentes acciones que realice la Institucion
en pro del desarrollo individual y colectivo.

e Fomentar la concertacion y mediacién entre los miembros de la Comunidad Educativa
como alternativa frente a las diferentes situaciones de convivencia presentadas en la
Institucion.

e Orientar la formacion integral de los estudiantes, a través del desarrollo equitativo de
las dimensiones humanas.

e Dar a conocer los deberes, derechos, normas, procesos, protocolos, politicas,
estimulos y sanciones, de tal manera que se garantice el ejercicio de los derechos de
todos los miembros de la institucion.

e Promover la participacion activa y constructiva de los miembros de la comunidad en
la solucién de los conflictos que afectan la convivencia escolar.

e FUNDAMENTOS TEORICOS.
La Institucion Educativa Agustina Ferro de Ocafia, Norte de Santander propende por la
formacion integral, facilitando la vida en comunidad, favoreciendo un ambiente de armonia,
respeto, responsabilidad, tolerancia y pertenencia, enmarcado en la sana convivencia,
estableciendo acuerdos de convivencia escolar entre los miembros de la comunidad educativa
comunidad educativa que les permita regularse a si mismas. El proceso de socializacion de la
persona se inicia durante los primeros afios de vida, donde elaboran sus referentes valorativos
y normativos desde una posicion dependiente del comportamiento, vision y direccién del
adulto, estos referentes después son cuestionados y criticados para la construccién de sus
propias normas y disciplinas, formando de esta manera su propia autonomia acompafiada de
la libertad y regulada por la conciencia. La prioridad de este Manual de Convivencia, es
facilitar a la comunidad educativa la utilizacion responsable y auténoma de la libertad. Esa
libertad que es la libre expresién donde no hay coaccidn, donde existe la responsabilidad y el
respeto por las ideas de los demds. Busca también la formacion en “los siete aprendizajes
basicos” para la convivencia social: Aprender a cuidarse, Aprender a no agredir al otro,
Aprender a comunicarse, Aprender a interactuar, Aprender a trabajar en equipo, Aprender a
cuidar el entorno y Aprender a valorar el saber cultural y académico. (José Guillermo
Rodriguez Alarcon).

e FUNDAMENTACION LEGAL
El presente manual se fundamenta en las siguientes disposiciones legales:
- Constitucion Politica de la Republica de Colombia.
- Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994).
- Decreto 1860 de 1994. - Decreto 2253 de 1995.
- Resolucion 4210 de 1996.
- Ley 1098 de 2006: Codigo de Infancia y Adolescencia.
- Ley 1620 de 2013. Ley de Convivencia Escolar
- Decreto 1965 por el cual se reglamenta la Ley 1620.
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- Resolucién No. 09317 del 06 de mayo de 2016. (Manual de funciones - Carrera docente).
- Ley 1146 de 2007 (Prevencion de la violencia sexual).
e DEFINICIONES IMPORTANTES.
De acuerdo con el Articulo 2° de la Ley 1620 y al articulo 39 del Decreto 1965, se presentan
los siguientes términos como importantes respecto a la convivencia escolar: Conflictos,
Agresion Escolar, Acoso escolar o bullying, Ciberbullying o ciberacoso escolar, Violencia
sexual, Vulneracién de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, Restablecimiento de
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.
a. Conflictos.
Son situaciones gque se caracterizan porque hay una incompatibilidad real o percibida
entre una o varias personas frente a sus intereses.
b. Conflictos manejados inadecuadamente.
Son situaciones en las que los conflictos no son resueltos de manera constructiva y dan
lugar a hechos que afectan la convivencia escolar, como altercados, enfrentamientos o
rifias entre dos 0 mas miembros de la comunidad educativa de los cuales por lo menos
uno es estudiante y siempre y cuando no exista una afectacién al cuerpo o a la salud de
cualquiera de los involucrados.
c. Agresidn escolar.
Es toda accion realizada por uno o varios integrantes de la comunidad educativa que
busca afectar negativamente a otros miembros de la comunidad educativa, de los cuales
por lo menos uno es estudiante. La agresion escolar puede ser fisica, verbal, gestual,
relacional y electrénica.
-Agresion fisica. Es toda accion que tenga como finalidad causar dafio al cuerpo o a la
salud de otra persona. Incluye pufietazos, patadas, empujones, cachetadas, mordiscos,
rasgufios, pellizcos, jalon de pelo, entre otras.
-Agresion verbal. Es toda accion que busque con las palabras degradar, humillar,
atemorizar, descalificar a otros. Incluye insultos, apodos ofensivos, burlas y amenazas.
-Agresion gestual. Es toda accion que busque con los gestos degradar, humillar,
atemorizar o descalificar a otros.
-Agresion relacional. Es toda accion que busque afectar negativamente las relaciones
gue otros tienen. Incluye excluir de grupos, aislar deliberadamente y difundir rumores o
secretos buscando afectar negativamente el estatus o imagen que tiene la persona frente
a otros.
-Agresion electronica. Es toda accién que busque afectar negativamente a otros a
través de medios electronicos. Incluye la divulgacién de fotos o videos intimos o
humillantes en Internet, realizar comentarios insultantes u ofensivos sobre otros a través
de redes sociales y enviar correos electrénicos o0 mensajes de texto insultantes u
ofensivos, tanto de manera an6nima como cuando se revela la identidad de quien los
envia.
d. Acoso escolar (bullying). De acuerdo con el articulo 2 de la Ley 1620 de 2013, es toda
conducta negativa, intencional metddica y sistematica de agresion, intimidacion,
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humillacion, ridiculizacién, difamacion, coaccidn, aislamiento deliberado, amenaza o
incitacion a la violencia o cualquier forma de maltrato psicoldgico, verbal, fisico o por
medios electrénicos contra un nifio, nifia o adolescente por parte de un estudiante o
varios de sus pares con quienes mantiene una relacion de poder asimétrica, que se
presenta de forma reiterada o a lo largo de un tiempo determinado. También puede
ocurrir por parte de docentes contra estudiantes, o por parte de estudiantes contra
docentes, ante la indiferencia o complicidad de su entorno.

e. Ciberacoso escolar (ciberbullying). De acuerdo con el articulo 2 de la Ley 1620 de
2013, es toda forma de intimidacién con uso deliberado de tecnologias de informacion
(Internet, redes sociales virtuales, telefonia mévil y video juegos online) para ejercer
maltrato psicolégico y continuado.

f.  Violencia sexual. De acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 1146 de
2007, "se entiende por violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes todo acto o
comportamiento de tipo sexual ejercido sobre un nifio, nifia o adolescente, utilizando la
fuerza o cualquier forma de coercion fisica, psicoldgica o emocional, aprovechando las
condiciones de indefension, de desigualdad y las relaciones de poder existentes entre
victima y agresor".

g. Vulneracion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes: Es toda situacion de
dafio, lesion o perjuicio que impide el ejercicio pleno de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes.

h. Restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes: Es el conjunto
de actuaciones administrativas y de otra naturaleza, que se desarrollan para la
restauracion de su dignidad e integridad como sujetos de derechos, y de su capacidad
para disfrutar efectivamente de los derechos que le han sido vulnerados.

e PRINCIPIOS DEL SISTEMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR.
Segun el Articulo 5° de la Ley 1620, son principios del Sistema Nacional de Convivencia
Escolar y Formacion para los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la
Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar, los siguientes:

e Participacion. En virtud de este principio las entidades y establecimientos educativos
deben garantizar su participacién activa para la coordinacion y armonizacién de
acciones, en el ejercicio de sus respectivas funciones, que permitan el cumplimiento
de los fines del Sistema. Al tenor de la Ley 115 de 1994 y de los articulos 31, 32, 43 y
44 de la Ley 1098 de 2006, los establecimientos educativos deben garantizar el
derecho a la participacién de nifios, nifias y adolescentes en el desarrollo de las
estrategias y acciones que se adelanten dentro de los mismos en el marco del Sistema.
En armonia con los articulos 113 y 288 de la Constitucion Politica, los diferentes
estamentos estatales deben actuar en el marco de la coordinacion, concurrencia,
complementariedad y subsidiariedad; respondiendo a sus funciones misionales.

e Corresponsabilidad. La familia, los establecimientos educativos, la sociedad y el
Estado son corresponsables de la formacion ciudadana, la promocion de la
convivencia escolar, la educacion para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales
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y reproductivos de los nifios, nifias y adolescentes desde sus respectivos &mbitos de
accion, en torno a los objetivos del Sistema y de conformidad con lo consagrado en el
articulo 44 de la Constitucion Politica y el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia.

e Autonomia. Los individuos, entidades territoriales e instituciones educativas son
autonomos en concordancia con la Constitucion Politica y dentro de los limites fijados
por las leyes, normas y disposiciones.

o Diversidad. EIl Sistema se fundamenta en el reconocimiento, respeto y valoracién de
la dignidad propia y ajena, sin discriminacion por razones de género, orientacion o
identidad sexual, etnia o condicién fisica, social o cultural. Los nifios, nifias y
adolescentes tienen derecho a recibir una educacion y formacién que se fundamente
en una concepcion integral de la persona y la dignidad humana, en ambientes
pacificos, democréaticos e incluyentes.

e Integralidad. La filosofia del sistema serd integral y estard orientada hacia la
promocion de la educacion para la autorregulacion del individuo, de la educacion para
la sancién social y de la educacidn en el respeto a la Constitucion y las leyes.

e Confidencialidad. Es la propiedad de la informacion, por la que se garantiza que la
informacion es accesible sélo para aquellos autorizados a tener acceso.

1.14 DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, DOCENTES, PADRES
DE FAMILIA.

Los deberes y derechos de los miembros de la comunidad educativa Agustina Ferro son una
propuesta para fomentar la cooperacion de los distintos actores del quehacer educativo, mejorar
las relaciones personales que obligatoriamente se dan en la organizacién de las Instituciones,
llegar a acuerdos y resolver situaciones concretas. No son un fin sino un medio de
comunicacion ética que perfecciona el ejercicio, la educacién familiar, las actividades de la
institucion 'y el  funcionamiento  en general del sistema  educativo.
Los deberes y derechos son inseparables porque tienen el mismo objeto: conseguir los fines de
la educacion y reportar beneficios individuales y sociales a quienes los practican. Los derechos
son un medio para poder cumplir con los deberes. También podemos decir que son pautas y
acuerdos que deben atender todos los integrantes de la comunidad educativa para garantizar la
convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos sexuales y reproductivos-Articulo
29 numeral 2 Decreto 1965 de septiembre de 2013.

DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES.

¢ Recibir y conocer oportunamente el Manual de Convivencia de la Institucion Educativa.
e Recibir una formacion Integral, ética, intelectual, afectiva, fisica, cultural, cientifica,
fundamentada en valores y con proyeccién al bien comun.
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¢ Recibir las clases en el horario establecido por la institucién.

o Ser respetado(a), escuchado, y tratado de acuerdo a sus condiciones, capacidades, edad,
grado y género.

o Participar en las diversas actividades sociales, culturales, deportivas y recreativas que se
programen en la institucion.

e Expresar libre y respetuosamente sus inquietudes y problemas a través del consejo
estudiantil, el personero de los estudiantes y el representante de grupo.

o Reclamar justificadamente y por escrito en forma respetuosa y oportuna cumpliendo con
el debido proceso: docente de area, director de grupo, coordinacion, Rectoria, Consejo
Directivo, Secretaria de Educacion.

e Ser atendido personalmente en rectoria, coordinacion y por los profesores de las areas
y/o orientadores de grupo, segln el caso.

o Ser informados cada periodo y/o afio sobre los programas, objetivos, métodos, logros y
formas de evaluar de cada una de las areas o asignaturas.

DEBERES DE LOS ESTUDIANTES.

e Conocer, respetar, acatar y cumplir los valores, principios, la filosofia, simbolos patrios
y las normas de convivencia democratica y participativa, contenidos en el Manual de
Convivencia de la I.E. Agustina Ferro.

o Respetar los derechos de los demas miembros de la comunidad educativa.

e Asistir diaria y puntualmente a la Institucion y participar de igual forma en las clases y
actos de comunidad.

e Ajustar su comportamiento dentro y fuera de la Institucion, de acuerdo con las normas
de respeto, sana convivencia, tolerancia y cortesia social; en horas escolares y extra
clases, salidas pedagdgicas, otros desplazamientos y en vehiculos de transporte.

o Respetar de hecho y palabra a los comparieros, profesores, directivas y demés miembros
de la comunidad educativa, sin expresiones ofensivas, sobrenombres, apodos
difamatorios y vocabulario soez, burlas atentando contra su honra y buen nombre,
induciendo a los compafieros a realizar actos indebidos de cualquier tipo.

e Cumplir oportunamente con las obligaciones académicas como tareas, trabajos de
consulta, talleres, evaluaciones, procesos de refuerzo y recuperacién o nivelacion.

e No recibir loncheras o implementos dejados u olvidados después de iniciar la jornada
escolar.

o Presentar al dia siguiente de faltar a clase la excusa escrita, firmada por el padre de
familia o acudiente a la coordinacion de la jornada o en el formato institucional. Esta
excusa sera presentada al docente respectivo en un plazo méaximo de 3 dias habiles desde
el momento en que se regresa a clase esta debera estar firmada por coordinacion, se
recuerda que el estudiante debe llegar con las actividades al dia, exceptuando casos de
hospitalizaciones o calamidad doméstica justificada.

e Permanecer dentro del establecimiento durante la jornada escolar.
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e Soélo podrd ausentarse con permiso escrito diligenciando el formato institucional,
firmado por los padres y la coordinacién. Presentar oportuna y debidamente diligenciado
el formato para autorizacion de salidas pedagogicas institucionales.

DERECHOS DE LOS PADRES DE FAMILIA O ACUDIENTES

e Que sus hijos o acudidos reciban educacion de calidad.

e Ser acompafiados por la Institucién en el proceso formativo.

o El respeto de sus derechos fundamentales.

o Ser respetado.

¢ Recibir informacién sobre el Proyecto Educativo Institucional de la I.E. Agustina Ferro.

e Recibir y conocer el Sistema Institucional de Evaluacion SIE y el Manual de
Convivencia de la Institucion.

e Hacer peticiones respetuosas a los directivos y profesores por motivo de interés general
0 particular.

¢ Recibir informacion pertinente y oportuna sobre la convivencia escolar y el rendimiento
académico de su hijo o acudido.

¢ Recibir orientaciones y capacitaciones organizadas por la Institucion.

e Conocer los acuerdos del Gobierno Escolar.

DERECHOS DE LOS DOCENTES.

o Recibir un trato respetuoso por parte de todos los miembros de la Comunidad Educativa.

¢ Recibir capacitacion oportuna segun el cronograma de la Institucion y lo dispuesto por la
Secretaria de Educacion del Norte de Santander.

e Conocer oportunamente las funciones inherentes a su cargo.

e Ser sindicalizado.

e Elegir y ser elegido en igualdad de condiciones como representante de los profesores a
los diferentes 6rganos de participacion del Gobierno Escolar.

e Recibir informacion veraz y oportuna en cuanto a la legislacion vigente, organizacion y
funcionamiento de la Institucion Educativa.

e Conocer las funciones de los diferentes estamentos de la Comunidad Educativa. e Al
debido proceso en caso de seguimiento disciplinario y/o administrativo.

e Asumir responsabilidades administrativas cuando el Rector o los Coordinadores se las
deleguen.

e Se le llame la atencion en privado en caso de ser necesario, con oportunidad de hacer
descargos.

1.15 DEBERESDE LOS DOCENTES.

e Mantener relaciones respetuosas con todos los miembros de la Comunidad Educativa.

o Asistir puntualmente a las capacitaciones programadas.
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e Cumplir responsablemente las funciones inherentes a su cargo.

o Participar responsablemente de las actividades sindicales.

e Cumplir con las funciones que le competen como representante de los diferentes érganos
de participacion.

o Diligenciar oportunamente la papeleria e informacion requerida por la Institucién. e
Velar por el cumplimiento cabal de las funciones de los diferentes estamentos de la
Comunidad Educativa.

e Aportar pruebas en los descargos las cuales puedan ser verificadas.

o Asistir con vestimenta formal o decorosa a las jornadas escolares y laborales, de
capacitacion o Institucionales.

e Cumplir las responsabilidades administrativas cuando el Rector o los Coordinadores se
las deleguen.

1.15LEY DEL MENOR
Principios Y Definiciones
Articulo 1°. Este codigo tiene por finalidad garantizar a los nifios, a las nifias y a los
adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la
comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprensién. Prevalecera el reconocimiento a
la igualdad y la dignidad humana, sin discriminacién alguna.
Articulo 2°. EIl presente cddigo tiene por objeto establecer normas sustantivas y procesales
para la proteccion integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el ejercicio de
sus derechos y libertades consagrados en los instrumentos internacionales de Derechos
Humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento. Dicha
garantia y proteccion sera obligacion de la familia, la sociedad y el Estado.
Articulo 3°. Sujetos titulares de derechos. Para todos los efectos de esta ley son sujetos
titulares de derechos todas las personas menores de 18 afios. Sin perjuicio de lo establecido en
el articulo 34 del Cddigo Civil, se entiende por nifio o nifia las personas entre los 0 y los 12
afos, y por adolescente las personas entre 12 y 18 afios de edad.
Paragrafo 1°. En caso de duda sobre la mayoria 0 minoria de edad, se presumira esta. En caso
de duda sobre la edad del nifio, nifa o adolescente se presumira la edad inferior. Las
autoridades judiciales y administrativas, ordenardn la préactica de las pruebas para la
determinacion de la edad, y una vez establecida, confirmardn o revocaran las medidas y
ordenaran los correctivos necesarios para la ley.
Paragrafo 2°. En el caso de los pueblos indigenas, la capacidad para el ejercicio de derechos,
se regird por sus propios sistema ElI Ministerio de Relaciones Exteriores comunico la
designacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar mediante oficio O.J.T. 03357, y de
la misma forma lo hizo saber al Ministerio de Relaciones Exteriores de los Paises Bajos con
oficio.
0.J.AT. 12640. Ases normativos, los cuales deben guardar plena armonia con la Constitucion
Politica.
Articulo 4°. Ambito de aplicacion. El presente codigo se aplica a todos los nifios, las nifias y
los adolescentes nacionales o extranjeros que se encuentren en el territorio nacional, a los
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nacionales que se encuentren fuera del pais y a aquellos con doble nacionalidad, cuando una de
ellas sea la colombiana.
Articulo 5°. Naturaleza de las normas contenidas en este codigo. Las normas sobre los nifios,
las nifias y los adolescentes, contenidas en este codigo, son de orden publico, de caracter
irrenunciable y los principios y reglas en ellas consagrados se aplicaran de preferencia a las
disposiciones contenidas en otras leyes.
Articulo 6°. Reglas de interpretacion y aplicacion. Las normas contenidas en la Constitucion
Politica y en los tratados o convenios internacionales de Derechos Humanos ratificados por
Colombia, en especial la Convencion sobre los Derechos del Nifio, haran parte integral de este
Cadigo, y serviran de guia para su interpretacion y aplicacion. En todo caso, se aplicard
siempre la norma mas favorable al interés superior del nifio, nifia o adolescente. La
enunciacion de los derechos y garantias contenidos en dichas normas, no debe entenderse
como negacion de otras que, siendo inherentes al nifio, nifia o adolescente, no figuren
expresamente en ellas.

1.16 UNIFORMES

Uniforme de diario de las nifias:

Falda a cuadros grises, con pliegues encontrados. Esta debe ir rozando la rodilla. Blusa
blanca, cuello bebé y botonadura delantera hasta el cuello, chaleco azul oscuro, con el
escudo del Colegio en el pecho, al lado izquierdo. Correa azul oscura. Media blanca hasta
la rodilla. Suéter blanco con el logo institucional. Zapatos azules oscuros en cuero con
correa.

Uniforme de diario de los varones:

Pantalén clésico gris. Camisa guayabera blanca y el escudo del Colegio en el lado superior
izquierdo. Zapatos negros en cuero y con cordones. Media gris (no tobillera). Suéter blanco
con el logo institucional.
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Uniforme de Educacién Fisica (Sudadera igual para nifias y varones)
Pantalon rojo, no entubado. Camibuso blanco con cuello. Zapatos deportivos blancos. Medias
blancas, no tobilleras. Asi mismo, solamente en los actos deportivos y cuando en el horario
académico corresponda clase de Educacion Fisica o Educacion Artistica, portaran la sudadera del

colegio.

Uniforme del &rea contable (Grados 10°y 11°)

NINAS: Pantal6n clasico, tipo smoking, color gris. Blusa morada, manga larga, pafioleta
morada. Zapatilla negra cerrada.

VARONES: Pantalén clésico, tipo smoking, color gris. Camisa clésica azul clara, manga
larga. Zapato negro, clasico. Medias clasicas color gris.

NOTA: La camisa clasica lleva bordado con el nombre de la Institucion Educativa y el

del SENA.
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Para el porte del uniforme se deben tener en cuenta los siguientes parametros:
No usar accesorios ajenos al uniforme, como gorras (desde la entrada a la Institucion hasta
la salida), aretes, topos, anillos, manillas, collares y toda clase de piercing, tatuajes y otros.
1.17INVENTARIO INFRAESTRUCTURA

14 salones

1 salon de actos

1 salon de oratoria

Laboratorio de quimica

Oficina psicorientacion

Salon de profesores

Oficina de coordinacién

Sala de sistemas

Salén de audiovisuales

Oficina Pagaduria

Oficina secretaria 1

Oficina secretaria 2

Oficina secretaria 3

Salén de educacidn fisica

Oficina Rectoria

Cuarto de sonido

Salon de Celaduria

Cooperativa

Sala de recibo

Salén de herramientas

Salon primeros auxilios
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Escenarios deportivos (2 cachas de cemento, 1 cancha sintética)

1.18 SALON DE DEPORTES

3 CAMISAS AZUL OSCURO
CANTIDAD DESCRIPCION ESTADO 2 FALDAS VERDES Y AMARILLAS
a0 SILLAS PLASTICAS BLANCAS BUENAS 2 FALDAS NEGRAS
1 TABLERO ACRILICO BUENO 7 FALDA NEGRA
1 ESTANTE DE MADERA REGULAR 1 VESTUARIO NARANJADO
1 ESCRITORIO METALICO PARA EL DOCENTE REGULAR ; ‘F’}Ef;fs"“‘é‘i;‘ﬁ —
1 SILLA METALICA NEGRA REGULAR - T I
3 MESAS DE MADERA PEQUENAS PARA AJEDREZ REGULARES 3 FALDA AZULCON CALAVERAS
1 VITRINA DE MADERA CON PUERTAS DE VIDRIO REGULAR 3 FALDAS BLANCAS CON FLORES
B BANCOS DE MADERA REGULARES 2 FALDAS COLOR NARANJA
1 BANCO SOPORTE METALICO BUEND 3 BLUSAS NEGRAS CON FLORES
2 CAMILLAS PORTATILES VERDES BUENAS ? Sgg;mgosggsg A ——
] ARCOS METALICOS [BANGUITA) BUENDS - e
1 FUTBOLIN REGULAR . VESTIDO NEGRD
1 MESA DE PING-PONG CON MALLA BUENA 7 PANOLETA MORADA
) BALONES DE FUTBOL(3 BUENOS Y 1 DANADO) 2 FALDAS MARRONES
14 BALONES DE BALONCESTO (4 BUENOS Y 10 DANADOS) 1 FALDA ROJA
B BALONES DE FUTBOL SALA (4 BUENDS Y 2 DANADOS) : ;‘L’:;}‘:‘:gg::“"“
18 BALONES DE VOLEIBOL (0 BUENDS Y 10 DANADOS) 5 SROLETAE VERTES
1 INFLADOR BUEND 3 BLUSA AZUL
] PARES DE CUERDAS PARA SALTAR BUENAS 5 TRAJE DE CUMBIA NINA
18 PERCHEROS ROJOS REGULARES 6 TRAJE DE CUMBIA NINO
B CONDS BUENDS 6 TRAJE FANDANGO NINA
B PERCHEROS VERDES REGULARES : ;:ﬁg m&m‘g
i GRABADORA SONI CON CONTROL REMOTO BUENA - TR AT
) TABLERODS OE PARQUES REGULARES 10 TRAJE DE GARABATO NIFA
1 TULA GOLTY PARA GUARDAR BALONES BUENA 0 TRAJE DE GARABATO NINO
5 ESTANTES DE VESTUARIO DE MADERA REGULARES | [ 5 TRAJE DE JUGA
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1 MESA PLASTICA REGULAR
1 BALOM DE FUTBOL DORADD BUEMO
2 SILLAS DE SALA TEJIDAS BUEMAS
2 JUEGDS DE PARQUES-AJEDREZ BUEMNOS
10 PINOS DE BOLOS DANADDS
1 ESTANTE METALICO BUEMNO
1 CUCURLUEBA BUEMA
1 BASCULA DANADA
G AROS DANADODS
4 BALOMES DE FUTBOL SALA FORZA BUENOS
2 BALONES DE WOLEIBOL BOLTON BUEMNOS
] TUBOS COM MALLA DE WOLEIBOL (MALLA DWFAADA Y LOS TUBDS
REGULARES)
1 VIDED BEAN OPTOMA SEIIAL OBWCMOEAAAAAC 584 BUENO
1 SOPORTE PARA VIDED BEAN BUENO
1 CABLE WiGA BUENO
1 TEATRO EN CASA SERIAL XN140V 100825 BUEMND
1 BASCULA DIGITAL MARCA KALLEY
1 MALLA VOLEIBOL
10 LILA LILA BUEMAS
1 PALETA DE PARE Y SIGA BUEMA
15 CONOS BLUEMDS
1 BALOM DE BASQUETBOL GOLTY BUEMOS
2 BALOMES DE MICRO GOLTY BUEMOS
3 BALOMES DE FUTSALA GOLTY BUENOS
1 BALOHN DE VOLEIBOL GOLTY BUEMNOS
5 BALOMES DE BALONCESTO Ne. 8 BUEMNOS
] EALOMES VOLEIBOL Mo. § VENTO BUENOS
1 BALON FUTSALA VENTO BUEMOS
1 BALON DE MICRO BUEMOS
10 CUERDAS BUENOS
3 JABALINAS BUENOS
10 PECHEROS BUEMOS
B COLCHOMETAS DE GOMA EVA BUENOS
1 REGLA DE MADERA GRANDE BUENOS
7 ESCALERAS DE HABILIDAD BUENOS
10 PLATILLOS BUENOS
= PITOS BUENOS
5 JUEGOS DE DOMING BUENOS
1 JUEGD DE TARJETAS BUEMA
1 CRONOMETRO BUEMA
1 DISCO DE ATLETISMO BUEMA
1 BALOMNERA BUEMA
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ANTIDAD DESCRIPCION B PANTALONES AMARILLOS
B PONCHOS 1 FALDA
5 PANTALONES AZUL OSCURD 1?1 E::#ifones ERDES
; PANTALONES NEGROS VESTIDOD AMARILLO ¥ UNDS SHORES AMARILLDS
TRAJES NEGROS PAMOLETAS DE COLORES
B BLUSAS NARANJADAS BLUSAS VERDE CLARD DE FLORES
4 CHALES CAMISAS VERDES
i TRAJE COMPLETO NARANJA CON FLORES MORADAS Y BLUSAS ROJAS
CAMISAS CURLUEBA
et 4 BLUSAS AMARILLAS
FALDA NARANIA CON FLORES MORADAS ¥ RDSADAS T
TAPARRABOS DE COLORES FALDAS FOJAS
FALDA DE COLORES BLUSAS DE CUADROS
FALDA NARANJADA CON OSITOS Eitgﬁ :ESE'EE:
TRAJE COMPLETO ROJO CON FLORES DE COLORES IR Y IR L/ e
CORTINA ROUA FALDAS AZULES DE PEPAS ¥ 2 BLUSAS
FALDA DE FLORES AZUL CLARD BLUSAS NARANIA FLUORESCENTE
FALDA ROJA CON KAMER CAMIBAS KNG LAS

FALDA DE FLORES AMARILLAS, AZULES Y MARRONES

FALDA DE FLORES

FALDA DE FLORES VERDES CON AMARILLO

FALDAS BLANCAS

FALDA COM FLORES AZUL OSCURD Y FLORES MARRONES

FALDAS ROJAS ¥ VERDE ¥ 6 BLUSAS VERDES ¥ ROJAS

FALDAS DE CUADROS AZUL COM ROJO Y VERDE

FALDA CON FORES ROJAS

FALDAS DE FLORES

FALDA CON FLORES FUCSIA

FALDA Y BLUSA BLANCA CON FLORES AMARILLAS ¥ PANOLETA

FALDA MORADA CON FLORES DE COLORES

MIMI FALDAS ¥ 2 BLUSAS

FALDA VERDE CON FLORES DE COLORES

BLUSA Y UNA FALDA DE FLORES

FALDAS AZULES DE FLORES

0| O] OO b =] S| i) S| B3| B2 O] <) OF| & | b Co| G| O] o | B ) B ) B3| OF) & | 9] B3| =d| ==

| o] ] =] ] ] ] ] | ] ] | ] = = = =] ] =

PANTALOMES BLANCODS BLUSAS VERDE OSCURO
BLUSAS BLANCAS 12 FALDAS BLANCAS GRANDES
PESCADOR T FAROLETAS COLOR NARANIA
14 FALDAS ROUJAS Y BLAMCAS 2 FALDAS DE FLORES CON DOS MINI BLUSAS AZULES
H FALDAS NEGRAS PEQUERAS 2 FALDAS ¥ 4 BLUSAS VERDES DE FLORES
5 FALDAS MARAMNIA CON BLANCO
3 CrAL B NHSRUS ] BLUSAS AMARILLAS CON PUNTOS BLANCOS
1 FALDA SHORT NEGRA 5 FALDAS MARANIA COM AZUL
11 PANTALONES AZLLES ] FALDAS MORADAS CON PUNTOS NEGROS
7 SHORES VIOLETA 3 FALDAS FUCSIA
10 FALDAS NEGRAS CAMPESINAS 3 PANOLETAS FUCEIA
4 FALDAS NEGRAS CON ROJD
] CONJUNTOS NEGROS CON ROSADD 7 ELLUSAS AZLL OSCURD

1.19HORARIOS

Cabe aclarar que, debido a la situacion actual, no se mantiene un horario habitual para
asesorias o clases como tal, ya que muchos estudiantes dependen del dispositivo mévil de sus
padres y otros ni siquiera cuentan con alguno en su hogar, por lo cual, los docentes trabajan
arduamente en el dia en pro de la educacién de los nifios y jovenes pertenecientes a la
institucion.
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BASICA PRIMARIA BASICA SECUNDARIA MEDIA TECNICA
HORA TIEMPO HORA TIEMPO HORA TIEMPO
1 6:30 - 7:30 1 6:10 - 7:10 1 6:10 — 7:10
2 7:30 - 8:30 2 7:10 - 8:10 2 7:10 - 8:10
DESCANSO | 8:30-8:50 | DESCANSO | 8:10-8:20 | DESCANSO | 8:10-8:20
3 8:50 — 9:50 3 8:20-9:20 3 8:20 - 9:20
4 9:50 — 10:50 a 9:20 - 10:20 a 9:20 - 10:20
DESCANSO | 10:50 — 11:00 | DESCANSO | 10:20 - 10:30 | DESCANSO | 10:20 — 10:30
5 11:00 - 12:00 5 10:30 - 11:30 5 10:30 - 11:30
6 12:00 - 1:00 6 11:30 - 12:30 6 11:30 - 12:30
ALMUERZO | 1:00-2:00 7 12:30-1:30 | ALMUERZO | 12:30 - 1:00
ALMUERZO | 1:30-2:30 7 1:00 - 2:00
8 2:00 — 3:00

1.20 MATRIZ DOFA

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

La debilidad que presenta la institucion esta basada en la
sorpresa que trajo consigo la pandemia, dado que nadie
imaginaba una situacién asi o similar y los docentes no se
encontraban preparados para este tipo de metodologia,
con lo cual se ha visto involucrada la comunicacién
asertiva que se tenia con los estudiantes en la modalidad
presencial. Ademas muchos de los estudiantes son de
escasos recursos y esto ha dificultado adn mas las
estrategias empleadas para orientar las asignaturas y
evaluar dicho aprendizaje.

La gestion que se ha realizado a lo largo de la
pandemia ha sido determinante, creando
canales de comunicacion via web y en el caso
de los menos favorecidos facilitando su acceso
a la educacion asumiendo los costos de las
impresiones de talleres y logrando asi llevar el
conocimiento a cada uno de los hogares de los
nifios pertenecientes a la institucion.

FORTALEZAS

AMENAZAS

El colegio cuenta con una gran infraestructura en todas
las asignaturas pero prima la infraestructura en la
educacion fisica, ya que cuenta con 3 escenarios
deportivos, uno de ellos de césped sintético, ademas la
variedad de herramientas permiten que oriente a los nifios
y jovenes de una manera completa.

La amenaza que presenta la institucion es la de
unos pocos nifios que pese a su esfuerzo se ven
cada vez mas desmotivados pues no logran
adaptarse a esta modalidad y los padres de
familia tampoco, inclinandose asi a la idea de
desistir y que el nifio opte por repetir el grado
escolar.

Bajo un enfoque de adaptacién se encuentra la institucién pues aprovechando la gestion realizadas
para crear canales de comunicacion tipo web y estrategias en la entrega de talleres y guias, se estan
supliendo tanto la debilidad que era la poca instruccién de los docentes y la amenaza que es la
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posible desercién de los estudiantes. En el ambito de la educacidn fisica siguiendo los parametros
establecidos por el ministerio de educacion se estan realizando actividades de recreacion y pausas
activas para aligerar las cargas académicas de los estudiantes enfocandose asi en el ser, ademas
aprovechando que bajo juegos que requieren pocos materiales para su ejecucion se pueden
desarrollar y fortalecer capacidades fisicas, cognitivas y coordinativas, estas ultimas con la misma
importancia que las anteriores pero con la particularidad de que es a quienes menos se les prestan
atencidn, pudiendo asi, emplear mi conocimiento sobre el area, para mejorar en los nifios y jévenes
de la institucidn las capacidades mencionadas.
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2. CAPITULO II

PROPUESTA PEDAGOGICA

2.1 Titulo

MEJORAR LAS CAPACIDADES COORDINATIVAS A TRAVES DEL JUEGO EN LOS
NINOS Y NINAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO AGUSTINA FERRO
DEL MUNICIPIO DE OCANA (NORTE DE SANTANDER)

2.2 Objetivo general
e Mejorar las capacidades coordinativas a través del juego en los nifios y nifias de los grados
sextos, séptimos y octavos de la Institucion Educativa Colegio Agustina Ferro, utilizando
dicha herramienta pedagdgica para el 6ptimo desarrollo fisico del ser humano.

2.3 Objetivos especificos

e Caracterizar la poblacion escolar acorde a su grado escolar para la distribucion de juegos
gue permitan el mejoramiento de las capacidades coordinativas.

e Identificar las estrategias didacticas que posibiliten el mejoramiento de las capacidades
coordinativas en los nifios de los grados sextos, séptimos y octavos a través del juego.

o Planificar los juegos que permitan el mejoramiento de las capacidades coordinativas en los
nifios de los grados sextos, séptimos y octavos teniendo en cuenta la seguridad de los nifios
en su hogar.

o Desarrollar los juegos que garanticen el mejoramiento de las capacidades coordinativas en
los nifios de los grados sextos, séptimos y octavos teniendo en cuenta la seguridad de los
nifios en su hogar.

2.4 Descripcion del problema

La adolescencia temprana es aquella que comprende la edad entre los 11 y 13 afios, en esta edad, los
jovenes experimentan cambios fisicos a una gran velocidad donde se ve perjudicado el desarrollo
sensorial y motor, pues al producirse estos cambios fisicos, los jovenes deben adaptarse a la nueva
longitud que poseen sus extremidades y su torso.

El ser humano posee unas capacidades fisicas, estas capacidades son aquellas condiciones que
presenta el organismo asociadas al desarrollo de una actividad o una accion. Las capacidades fisicas
se dividen en capacidades fisicas condicionales y capacidades fisicas coordinativas. Estas Gltimas se
vinculan a la disposicion ordenada de las acciones para cumplir un objetivo. La coordinacion se
transmite desde un punto de vista sensitivo motriz en dos direcciones, de arriba hacia abajo llamado
desarrollo encefalocaudal donde las regiones cercanas al cerebro coordinan antes que las lejanas del
cerebro y de adentro hacia afuera llamado desarrollo préximo distal donde los movimientos del
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brazo se coordinan antes que los de la mano. Debemos aclarar que las capacidades estan
condicionadas por el sistema nervioso central, siendo especificos por el sistema senso-perceptivo, es
por esto que es de vital importancia estimular los diferentes canales sensoriales en los estudiantes
para que la informacidn recibida pueda ser procesada y asi obtener una buena respuesta.

La Institucion Educativa Colegio Agustina Ferro, cuenta con un plan de area de la asignatura de
educacién fisica desactualizado, lo que de cierta forma ha perjudicado el desarrollo fisico de los
estudiantes pues pasan desapercibidos muchos factores a tener en cuenta, por esta razon se carece
de metodologias y estrategias que contribuyan al buen desarrollo fisico de los estudiantes. El
optimo desarrollo de las capacidades coordinativas estd comprendido en las edades de 6 a 12 afios
pero se puede dar una cierta capacidad de entrenamiento general hasta los 12-13 afios. A lo largo de
mi carrera he podido observar que la mayoria de los estudiantes y deportistas tienen falencias en las
capacidades coordinativas, esto debido quiza a que desde muy temprano se hace énfasis en las
capacidades condicionales (fuerza, velocidad, resistencia, flexibilidad) dejando a un lado las
anteriormente nombradas, dandome asi la oportunidad de orientar a los estudiantes sobre estas.

La técnica deportiva es el desarrollo o procedimiento de una tarea motora de la forma més adecuada
y econdmica, para la obtencion de la técnica en un gesto deportivo es necesaria la préctica de este
gesto, factores como la ubicacion en el espacio-tiempo, la diferenciacion, la reaccion, coordinacion
6culo-pédica u 6culo-manual segin el gesto, son de vital importancia, aqui nos damos cuenta de la
influencia que tiene el poder ordenar la realizacién de nuestras acciones, en pocas palabras, la
influencia que tiene la capacidad coordinativa, que viene siendo uno de los primeros pasos para
obtener un desarrollo 6ptimo.

La carencia de estas capacidades o su mal desarrollo no solo perjudica la parte fisica de los
estudiantes sino también la parte afectiva, pues muchos estudiantes desisten a la practica deportiva
por burlas de compafieros o por la exclusion que hay de los comparfieros hacia ellos, afectando asi la
autoestima de los estudiantes con bajo desarrollo motriz, es por ello que como docentes debemos
emplear distintas estrategias metodologicas que permitan el 6ptimo desarrollo fisico de los
estudiantes, incentivandolos a participar en cada una de las actividades. Es nuestro deber velar por
el desarrollo integral de los estudiantes, garantizar su participacién, comunicar asertivamente,
motivar, ensefar y replantear el método de ensefianza cada vez que sea necesario.

En este afio, el mundo atraviesa una situacién que pone en peligro la salud del ser humano, la
pandemia ha hecho que se tomen medidas dréasticas como la cuarentena, lo que perjudica
notoriamente a los seres vivos, pues estar encerrado perjudica la salud mental y dado al crecimiento
en los ultimos afios del sedentarismo se debe optar por estilos de vida y habitos saludables.
Personalmente esta situacion también perjudica el proceso de ensefianza aprendizaje por lo que se
estd en una bdsgueda constante de una mejor estrategia para la orientacion de la asignatura de
educacion fisica, que como se sabe es una asignatura practica, es asi como el juego toma un papel
fundamental en este proceso pues resulta una estrategia motivadora que hace sentir cbmodos a los
estudiantes, por esta razon y por la situacion que atraviesa el mundo en la actualidad, el juego es la
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mejor herramienta para el desarrollo de los estudiantes, pues no requiere de muchos recursos y
ademas puede adaptarse a los distintos espacios de los hogares.

2.5 Justificacion

Durante la realizacion de mi pregrado he observado como amigos, estudiantes de distintos
programas e incluso mis compafieros y yo presentamos falencias acorde al desarrollo de nuestras
capacidades coordinativas y es que si analizamos este caso detalladamente, podemos percibir que el
problema surge desde edades tempranas, pues por motivos que desconozco siempre se le ha dado
una mayor atencién a las capacidades fisicas condicionales, ademas de que estas Ultimas tienden a
desarrollarse mas facil con la realizacion de las actividades cotidianas.

Bajo la indagacion y dialogo con mi supervisor, ademas de la poca observacién y saberes previos
como lo expresé anteriormente surge la necesidad de trabajar las capacidades coordinativas en los
estudiantes de la institucién Educativa Colegio Agustina Ferro. Asi mismo se le atribuye la
deficiencia de estas capacidades al plan de area de educacién fisica desactualizado de la Institucion
Educativa Colegio Agustina Ferro que lleva consigo la carencia de estrategias metodoldgicas.
También surge bajo la necesidad de intervencion del docente por la situacion actual que
atravesamos y por la necesaria estimulacion y practica de estas capacidades basandome en que la
poblacién posee la edad adecuada para el trabajo de estas capacidades.

Para el cumplimiento del objetivo general el cual es mejorar las capacidades coordinativas a través
del juego en los nifios y nifias de los grados sextos, séptimos y octavos de la Institucion Educativa
Colegio Agustina Ferro, de Ocafia, Norte De Santander, se emplearan juegos donde los distintos
tipos de coordinacion estén involucrados en gran medida y asi obtener los resultados deseados.

Las actividades fisicas que se realizaran a través del juego para el mejoramiento de las capacidades
coordinativas no solo contribuyen al desarrollo fisico de los estudiantes sino también como lo
expreso el ministerio de educacion, estas actividades mejoran la salud mental de los estudiantes,
brindando un espacio de esparcimiento, aligerandolos asi, de las cargas académicas de asignaturas
que por su dificultad o la mala comunicacién que pueda existir bajo la nueva modalidad de
ensefianza aprendizaje, crean en el estudiante la apatia por obtener conocimiento y en el peor de los
casos trastornos de salud.

Segun (José Emilio palomero) “el juego es una actividad propia del ser humano siendo el lenguaje
principal de los nifios, estos se comunican a través del juego expresando sus deseos, fantasias,
temores y conflictos, ademas reflejan su percepcion de si mismos, de otras personas y el mundo que
les rodea, también enriquecen la creatividad y la imaginacion, ayuda a utilizar energia fisica y
mental de maneras productivas y entretenidas. El juego es esencial para el crecimiento y desarrollo
de un nifio, forma la base de las destrezas que el nifio desarrollard y aplicara posteriormente en la
vida, ademas llegan a conocer y comprender el mundo que les rodea y la forma en que interactlan
con ¢€1”. Por tal motivo es indispensable la utilizacion del juego para ir perfeccionando poco a poco
las capacidades coordinativas y asi el nifio, tenga una buena base de las destrezas que empleara ya
sea, en un deporte o en el transcurrir de la vida cotidiana.
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2.6 Poblacion
La poblacién que hara parte de este proyecto pedagégico son los nifios y nifias de los grados sextos,
séptimos y octavos de la Institucion Educativa Colegio Agustina Ferro de la ciudad de Ocafia, Norte
De Santander.

GRADOS FEMENINOS  MASCULINOS EDAD CANTIDAD
SEXTO 1 24 19 10-11 43
SEXTO 2 22 21 10-11 43
SEXTO 3 17 22 10-11 39
SEXTO 4 15 28 10-11 43
SEXTO5 25 19 10-11 44
SEPTIMO 1 23 17 12-13 40
SEPTIMO 2 16 23 12-13 39
SEPTIMO 3 21 18 12-13 39
SEPTIMO 4 15 23 12-13 38
OCTAVO 1 27 19 13-14 46
OCTAVO 2 20 24 13-14 44
TOTAL 225 233 458

2.7 Marco tedrico

GROSSER, M. y cols. (1991: 192): acerca de la coordinacién nos dicen "globalmente se entiende
como coordinacion motriz la organizaciéon de todos los procesos parciales de un acto motor en
funcion de un objetivo motor preestablecido. Dicha organizacion se ha de enfocar como un ajuste
entre todas las fuerzas producidas, tanto internas como externas, considerando todos los grados de
libertad del aparato motor y los cambios existentes de la situacion."

También Ruiz (2000, p. 43), le atribuye demasiada importancia a las capacidades coordinativas
definiéndolas de la siguiente manera “son una antesala para la ejecucion de cualquier movimiento
por lo tanto es necesario su desarrollo, ademas, que las capacidades coordinativas no se manifiestan
de manera aislada en los movimientos sino que se las separa para su estudio, sin embargo, estas son
necesarias para poder ejecutar cualquier movimiento en donde se manifestaran todas las
capacidades”.

Segun Alvarez del Villar (1987), el equilibrio es la habilidad de mantener el cuerpo en la posicion
erguida gracias a los movimientos compensatorios que implican la motricidad global y la
motricidad fina, que es cuando el individuo estd quieto (equilibrio estatico) o desplazandose
(equilibrio dinamico).

Trigueros & Rivera (1991), afirman que la espacialidad y la temporalidad se coordinan dando
lugar a la organizacion espacio-temporal, y se trata de un todo indivisible ya que todas las acciones
se dan en un tiempo y lugar determinado.
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Por su parte (Meinel y Schnabel, 1987) y (Manno, 1991) nos dicen que la capacidad de ritmo
segun es la capacidad de organizar cronoldgicamente las prestaciones musculares en relacion al
espacio y al tiempo a partir de un ritmo propuesto externamente o interiorizado por el propio
deportista. La capacidad ritmica permite al jugador proponer el "tiempo adecuado™ a las acciones
especificas en la competicion, tanto en lo que se refiere a las fases de los movimientos creando un
gesto Unico armoénico (ritmo de la accién) como a la determinacion de la sucesién dinamica-
temporal adecuada entre diversas tareas (ritmo entre acciones).

La diferenciacion kinestésica es la capacidad que permite expresar una gran precision y economia
entre las diversas fases parciales del movimiento o entre los movimientos de diferentes partes del
cuerpo. Se encuentra fundamentada en la percepcion constante y precisa de los parametros
espaciales, temporales y de fuerza durante la ejecucion del gesto, y en la comparacién con el
programa motor codificado en distintos planos regulativos (modelo interno del movimiento). Su
nivel de expresion esta determinado conjuntamente por la experiencia motriz y el grado de dominio
de las tareas respectivas, ya que es éste el que posibilita la percepcion de las pequefias diferencias
en la ejecucién motriz con respecto al modelo ideal propuesto o respecto a ejecuciones anteriores
(Meinel y Schnabel, 1987). El desarrollo adecuado de esta capacidad va a facilitar al deportista el
ordenamiento adecuado de sus movimientos parciales, permitiendo la secuenciacion y
sincronizacion precisa a través de la mejora en la percepcién de su propio cuerpo hasta alcanzar la
ultima fase de aprendizaje motor definida por la "disposicion variable de las habilidades" (Meinel y
Schnabel, 1987)

Seguin Verdecia (2002, p. 83), citando a Hirtz (1985, p. 144), los periodos sensitivos o las
edades mas propicias para el desarrollo de las capacidades coordinativas son las siguientes:

e Capacidad para coordinar bajo presion de tiempo (de seis a ocho afios, para ambos sexos).

o La capacidad de diferenciacion y coordinacién fina (de seis a siete y de 10 a 11 afos, para
ambos sexos).

¢ La capacidad de reaccion Optica y acUstica (de ocho a diez afios, para ambos sexos).

¢ La capacidad de ritmo (de siete a nueve afos en las hembras y de ocho a diez afios en los
varones).

e La capacidad de orientacion (de 12 a 14 afios para ambos sexos).

e La capacidad de equilibrio (de nueve a diez anos, para ambos sexos).

Autores como B. Verdecia (2002), E. Alonso (2002), A. Ruiz (1985), M. Hernandez (2002), A.
Gonzalez (2002), G. Baglans (2002), A. Gonzalez (2002), A. Esponda (2002), A. Lépez (2000)
& L. Mosston (2009), I. Fleitas (2002), D. Comans (2002), L. Gutiérrez (2002), R. Gonzalez
(2002), 1. Rodriguez (2002), M. Sarmiento (2002) y A. Cabrera (2009), entre otros, plantean que
las capacidades coordinativas se caracterizan en primer orden por el proceso de regulacion y
direccion de los movimientos, donde se interrelacionan &reas motoras, cognitivas perceptivas y
neurofisioldgicas; constituyen una direccion motriz de las capacidades del hombre y solo se hacen
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efectivas en el rendimiento deportivo, a través de la unidad con las capacidades fisicas
condicionales; vienen determinadas por los procesos de direccion del SNC y dependen de él.

De esta manera se concluye la necesaria intervencidn del docente para el desarrollo y mejoramiento
de las capacidades coordinativas ya que son el fundamento de las destrezas que puedan desarrollar
los nifios para los deportes o su vida cotidiana. Estando tan condicionada estas capacidades al
sistema nervioso central, se deben ejecutar su practica con el fin de que cada vez como lo definen
diversos autores se tenga mas control sobre ellas y asi poder, economizar nuestro gasto energético,
ya que como bien sabemos, al ir practicando dichas capacidades se van perfeccionando y se necesita
cada vez menos esfuerzo para su realizacion. También es fundamental el trabajo en conjunto con las
capacidades cognitivas, ya que esto aumentara el nivel de estrés en el nifio, jugando asi con la toma
de decisiones y ayudandolo a tomar respuestas mucho mas réapidas.

Por otra parte, Karl Groos (1902), sostiene que “el juego es bioldgico e intuitivo, también afirma
que prepara al nifio en el desarrollo de funciones y capacidades que desempefiara cuando sea
grande”. De lo cual deduzco que es la herramienta apropiada para el incentivar y garantizar la
participacion de los nifios en las actividades escolares de la asignatura de educacion fisica.
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3. CAPITULO Il

INFORME DE LOS PROCESOS CURRICULARES

3.1 Disefio
CRONOGRAMA
- CAPACIDAD SEMANA1 SEMANA2 SEMANA3 SEMANA4 SEMANAS |
DIFERENCIACION X X
EQUILIBRIO X X
RITMO X X X
ORIENTACION X X
ESPACIO-
TEMPORAL
REACCION X X

3.2 Ejecucibn
METODOLOGIA

SEMANA 1: 13-16 DE OCTUBRE
DIFERENCIACION
ACTIVIDAD 1: CARRERA DE SERPIENTES

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
Para la realizacion de esta actividad se
necesitara un trapo y un tarro por participante
ademas de unas pelotas de papel. Los
estudiantes estaran sentados uno al lado del
otro, la actividad tiene dos fases, la primera de
desplazamiento donde los estudiantes lo haran
de un punto a otro sentados sobre los trapos,
utilizando para esto nada mas las piernas sin
despegar los gluteos del suelo y la segunda fase
serd la de lanzamiento donde intentaran encestar
las pelotas de papel en el tarro. El participante
que enceste mas pelotas en un minuto sera el

ganador.

Materiales: pelotas de papel, trapo, tarro.
Variante: - aumentar la distancia de
lanzamiento.

- Lanzar con la mano no dominante.
- Lanzar por encima de la cabeza.
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ACTIVIDAD 2: VOLEIBOL CON LOS PIES

DESCRIPCION METODOLOGICA

DESCRIPCION GRAFICA

Como herramienta de juego inflaremos un
globo, también necesitaremos crear la estructura
del campo de juego en el suelo, para esto
podremos utilizar tiza o cinta. Segun el espacio
de nuestro hogar trazaremos la tiza formando un
rectangulo dividido en dos partes iguales, la
linea que divide el rectdngulo en dos hara el
papel de la malla. Sentados sin despegar los
glateos del suelo el estudiante tratara de golpear
el globo con el fin de anotar un punto en el area
que defiende su adversario. Ganaré el estudiante
gue haga primero los 15 pts.
Materiales: globos, cinta o tiza.
Variantes: - limitar los toques.

- Incluir un nuevo globo.

- Patear con la pierna no dominante.

RITMO
ACTIVIDAD 3: LA ESCALERA

DESCRIPCION METODOLOGICA

Es un ejercicio similar al anterior pero esta vez
realizaremos varias casillas en el suelo. El juego
consiste en pasar por todas las casillas
realizando un movimiento con un patrén
ritmico. Cada estudiante deberd desplazarse
sobre la escalera 5 veces y cada vez que lo haga
deberd hacerlo con un movimiento distinto.
Quien se equivoque iniciard de nuevo
respetando el turno de los demas. Quien realice
primero los 5 movimientos seré el ganador.
Materiales: tiza o cinta.

Variantes: - regresarse de espaldas.

DESCRIPCION GRAFICA

P~

N
(fuente: WhatsApp afio 2020)
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SEMANA 2: 26-28 DE OCTUBRE
ORIENTACION ESPACIO-TEMPORAL
ACTIVIDAD 1: CAE EN LOS PASOS

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA .

Utilizaremos cinta o papel para la realizacion de
este juego. Primero el estudiante debera ya sea
directamente en el suelo, calcar o realizar el
croquis de sus pies 0 hacerlo sobre papel para
luego recortar dichas huellas. Estas huellas las
pondremos o dibujaremos en el suelo en distintas
posiciones, unas con la punta de los pies al frente,
otras con la punta de los pies apuntando a la
derecha, izquierda y atrés. El juego consiste en
saltar y caer sobre estas huellas tal y como estan
dibujadas o puestas en el suelo, si el pie del
estudiante se sale del croquis de las huellas por
mucha diferencia deberd comenzar de nuevo la
ronda. Ganara el estudiante que realice primero
todo el circuito. %
Materiales: tiza o papel, tijeras, morral. (fuente: WhatsApp afio 2020)
Variantes: - devolverse.
- Llevar un objeto en las manos (morral).

EQUILIBRIO
ACTIVIDAD 2: LA PEREGRINA

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA

Utilizaremos cinta o tiza para realizar la estructura de
este juego tradicional. El estudiante debera lanzar un
objeto, ya sea, una pelota de papel, un algodén
mojado, una tapa etc, a la casilla nimero 1 y saltara
con un solo pie sobre las demé&s casillas. En las
casillas 4 y 5, 7 y 8, el estudiante debera apoyarse al
mismo tiempo sobre los dos pies, uno en cada casilla
luego de terminar la trayectoria debera devolverse y
al llegar a la casilla nimero 2, agacharse y tomar el
objeto lanzado para posteriormente salir del campo
de juego. Luego lanzara el objeto hacia la casilla la
siguiente y realizara la misma accion. El estudiante
gue se salga de las casillas o pise alguna linea
comenzara de nuevo en el mismo nivel respetando el
turno de los demas. Ganaré el estudiante que termine
primero todos los niveles.
Materiales: tiza o cinta, pelota de papel o tapa.
Variantes: - saltar con el pie no dominante.

- lanzar el objeto con el pie no dominante.

_ Devolverse de espaldas. (fuente: WhatsApp afio 2020)
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REACCION
ACTIVIDAD 3: LOS COLORES

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
Para la realizacion de este juego solo debemos
trazar una linea en el suelo y ubicarnos con un
pie a cada lado de ella, un estudiante detras de
otro. Una persona sera quien tenga la vos de
mando y ella le atribuird una accién a cada
color, por ejemplo, cuando diga —rojo- saltar,
cuando diga —verde- un paso a la derecha,
cuando diga blanco —sentadilla-. la reaccion del
estudiante debe ser inmediata a la orden dada, el
estudiante que realice de ultimo la accion sera
quien lleve la falla. A las 3 fallas saldran del
juego. Ganara el estudiante que permanezca en
el juego.
Materiales: tiza o cinta.
Variantes: - anexar mas colores y acciones.

- Cambiar las acciones de los colores.

(fuente: WhatsApp ﬁo 2020)

SEMANA 3: 3-6 DE NOVIEMBRE
DIFERENCIACION
ACTIVIDAD 1: CABECEA

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA |

En esta actividad utilizaremos cuantos globos
sean posibles. Consiste en llevar los globos de
un lugar a otro solamente golpeandolo con la
cabeza, sin dejarlo caer, el camino serd limitado
a un metro de ancho. El estudiante que lleve
mas globos en dos minutos sera el ganador.
Materiales: globos.

Variantes: - desplazarse rotando.

(fuente: propia afio 2020)
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| DESCRIPCION METODOLOGICA

Con cinta o con tiza haremos un camino
angosto. La actividad consiste en desplazarnos
de un lugar a otro, pateando una pelota de papel
sin que esta se salga del camino que hemos
trazado. Ganara la persona que lleve mas
pelotas de papel de un lugar a otro.
Materiales: cinta o tiza, pelotas de papel.
Variantes: - patear con la pierna no dominante.

- Limitar el nimero de golpes.

ACTIVIDAD 3: DERRUMBA LA TORRE

I DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
Utilizaremos 6 vasos plasticos y los pondremos /

formando 2 torres con ellos. Con los ojos
vendados lanzaremos una pelota de papel con la
intencién de tumbarlos. Las torres estaran
separadas un metro la una de la otra. Antes de
lanzar el estudiante debera decir en voz alta cual
torre intentard derrumbar.

Materiales: vasos pléasticos, pelota de papel.
Variantes: - no existen variantes.

(fuente: propia afio 2020)
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RITMO
ACTIVIDAD 4: CUADRO

DESCRIPCION METODOLOGICA

En el suelo realizaremos un cuadro, ya sea con
tiza o con cinta. El estudiante comenzara
realizando ejercicios faciles de coordinacion los
cuales deben llevar un patrén ritmico, es decir,
saltar con pies juntos sobre el cuadro, luego
saltar con pies juntos hacia atrds tomando el
mismo tiempo en cada salto. Cada accion o
movimiento lo ejecutara 2 veces, posterior a
esto deberd anexar un nuevo movimiento,
repetirlo 2 veces y comenzar con el inicial.
Materiales: tiza o cinta.

Variantes: - no existen variantes.

ACTIVIDAD 5: MALABARES

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
] |

Para la exploracion del juego primero | —
utilizaremos una pelota de papel, a ella la
lanzaremos al aire con nuestra mano dominante
y la atraparemos con esta misma. Luego la
lanzaremos con nuestra mano dominante y la
atraparemos con nuestra otra mano. Podemos
anexar aplausos para obtener la precision de
cuanto puede demorar la pelota en el aire.
Cuando ya tengamos un buen dominio con la
primera pelota, anexaremos una nueva pelota,
ahora trataremos de lanzar las pelotas al aire y
atraparlas con la mano contraria. La idea de este
juego es poder encontrar un patrén ritmico para
lanzar y atrapar y asi poder hacerlo
consecutivamente.

Materiales: pelotas de papel.

Variantes: - anexar una tercera pelota.

(fuente: propia afio 2020)
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SEMANA 4: 9-13 DE NOVIEMBRE

EQUILIBRIO
ACTIVIDAD 1: CON LA VISTA AL FRENTE
| DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA |

Necesitaremos de los cuadernos para realizar
esta actividad. Debemos llevar de un lugar a
otro un cuaderno sobre nuestra cabeza sin
utilizar ninguna ayuda. En la primera ida
podremos llevar un cuaderno, en la segunda
dos cuadernos y en la tercera 3 cuadernos,
ganara quien lleve los cuadernos en menor

tiempo.
Materiales: cuadernos, palo de escoba.
Variantes: - llevar un palo de escoba con

ambas manos.
- Desplazarse con los ojos cerrados.

fuente: propia afio 2020)

ACTIVIDAD 2: CUCHARA'Y PELOTAS DE PING PONG

| DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA |
Con la ayuda de wuna cuchara plastica,
llevaremos de un lugar a otro, pelotas de ping
pong. Estas cucharas deberan estar sostenidas
por nuestra boca. El estudiante que méas veces
lleve la pelota de un lugar a otro en un minuto,
seré el ganador.

Materiales: cuchara plastica, palo de escoba,
pelota de ping pong.

Variantes: - llevar un palo de escoba con
ambas manos.

/ (fuente: propia afio 2020)
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ACTIVIDAD 3: EL OCHO

DESCRIPCION METODOLOGICA
Realizaremos en el suelo ya sea con tiza o cinta,
6 casillas, distribuidas de la siguiente forma: 3
arriba y 3 debajo. El estudiante comenzara en la
casilla central de la parte inferior, debera saltar
a la casilla media de arriba a pies juntos y
posteriormente a la casilla de la derecha, luego
a la casilla derecha inferior, nuevamente a la
posicion inicial y realizar la misma ejecucion
esta vez con las casillas izquierdas, emulando
asi la figura del “8”.
Materiales: tiza o cinta.
Variantes: - saltar con un solo pie.

- saltar con el pie no dominante.

DESCRIPCION GRAFICA

: B [ [/ L/
e — |
- B

==

L |

REACCION
ACTIVIDAD 4: EL MUNDO AL REVES

DESCRIPCION METODOLOGICA CION GRAFICA
Para esta actividad no necesitaremos ningdn AR

recurso, solamente nos ubicaremos un N\
estudiante detras del otro. Habra una persona
que de las ordenes y debemos realizar la accion
contraria a la orden dada, es decir, si dice saltar
entonces nos agacharemos, si dice girar a la
izquierda entonces giraremos a la derecha. La
reaccion del estudiante debe ser inmediata a la
orden dada, el estudiante que realice de ultimo
la accion sera quien lleve la falla. A las 3 fallas
saldran del juego. Ganara el estudiante que
permanezca en el juego.

Materiales: ninguno.

Variantes: -no existen variantes.

(fuente: propia afio 2020)
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ACTIVIDAD 5: AL MISMO TIEMPO

I DESCRIPCION METODOLOGICA _DESCRIPCION GRAFICA |

Los estudiantes se ubicardn uno detras de otro.
Habrda un estudiante que debera realizar una
accion y este estard al frente de los demaés,
como si fuese un espejo. Los demas estudiantes
deben realizar la misma accion que realice la
persona que se encuentre al frente, si él camina
hacia la derecha los estudiantes deben caminar
hacia su derecha, es decir, al contrario. La
reaccion del estudiante debe ser inmediata a la
orden dada, el estudiante que realice de ultimo
la accidn sera quien lleve la falla. A las 3 fallas
saldran del juego. Ganara el estudiante que
permanezca en el juego.

Materiales: ninguno.

Variantes: -no existen variantes.

(fuente: propia afio 2020)

ACTIVIDAD 6: SIN PARPADEAR

| DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA |
Para la realizacion de este juego es necesario T — — b — :

hacer parejas. Debemos tener ademéas dos
pelotas de papel, uno en cada mano. Un
estudiante al frente del otro deberd tener las
pelotas de papel y estar erguido, el otro
estudiante debe estar con las rodillas
flexionadas, con los pies ubicados un poco mas
ancho que lo habitual, con los codos un poco
flexionados para una reaccion inmediata y con
la mirada al frente. El estudiante que tiene las
pelotas dejara caer una de ellas y su pareja debe
atraparla en el aire con la respetiva mano. Cada
uno tendrd 10 oportunidades, quien atrape méas
pelotas sera el ganador.

Materiales: pelotas de papel.

Variantes: - anexar pelotas y pintarlas, aquellas
pelotas pintadas deben dejarlas caer o atraparlas
con la mano contraria. (fuente: propia afio 2020)
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SEMANA 5: 17-20 DE NOVIEMBRE
RITMO
ACTIVIDAD 1: LLEVA EL RITMO

DESCRIPCION METODOLOGICA
Dibujaremos en el suelo un circulo y este lo ‘ - '
dividiremos en varias partes, simulando una ‘ :
ruleta. Cada division tendrd un nimero del 1 al
4 sin orden establecido. El estudiante debera
llevar un ritmo en sus pasos y deberd pisar la
casilla segun el nimero que esta lleve, en dado
caso que el estudiante quede a contrapié debe
ingeniarsela para poder pasar a la siguiente
casilla (girando). Ganara el estudiante que
transite por todo el circulo primero. Es de
aclarar que el estudiante que se equivoque
debera comenzar desde el inicio.

Materiales: tiza.

Variantes: - devolverse.

(uente: propia afio 020)

ORIENTACION ESPACIO-TEMPORAL
ACTIVIDAD 2: A CIEGAS

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
En el suelo, en un espacio amplio dibujaremos LA
un reloj con sus respectivos nimeros. El
estudiante estard en el centro de este reloj y
estara con los o0jos vendados. En sus manos
tendra bolitas de papel muy pequefias o podria
ser granos de maiz o tapas. Una persona dird un
namero y el debera ir y depositar una tapa sobre
el nimero dictado y regresar a su posicion para
darle una nueva orden. Ganara el estudiante que
mas aciertos tenga en un minuto.
Materiales: tiza, pafiuelo, tapas.
Variantes: - darle una nueva orden sin que el
estudiante llegue a su posicion inicial.

- Darle la orden de gue realice giros antes

de dictarle un namero.

(fuente: propia afio 2020)
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ACTIVIDAD 3: EL REY MANDA

DESCRIPCION METODOLOGICA

El siguiente juego es un juego muy popular que
quizd la mayoria de los estudiantes en algun
momento han participado en é€l, se llama el rey
manda pero esta vez lo realizaremos con
ausencia de la vista. Para esto debemos primero
poner los objetos que se van a buscar en la zona
de la casa donde vamos a jugar y vamos a
esparcirlos sobre dicho terreno. Posterior a esto,
al estudiante se le vendaran los ojos, el tendréa
un minuto para observar en qué lugar estaban
los objetos. Se le dara la orden con la frase “el
rey manda” y el debera ir a buscar el objeto
mencionado. Una vez atrapado el objeto se
contara como acierto o falla. Ganara el
estudiante que tenga mas aciertos.

Materiales: objetos que se dispongan en casa
(cinturén, zapatos, cuadernos etc). Un pafiuelo.
Variantes: no existen.

(fuente: propia afio 2020)

ACTIVIDAD 4: LA CAMPANADA
DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA

Para realizar este juego necesitaremos de un : ‘ '

objeto que produzca un sonido claro o en su -

defecto, las palmadas. Un estudiante estara . S A y —
sentado con los ojos vendados mientras que el
otro estudiante estara caminando alrededor de
este con el fin de desorientarlo, luego a una
distancia moderada debera hacer sonar el objeto
y el estudiante vendado dira donde escucho el
objeto y deberd ir a buscarlo.

Materiales: campana o palmadas.
Variantes: no existen.

(fuente: propia afio 2020)
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3.3 Evaluacion

Las actividades planeadas para el mejoramiento de las capacidades coordinativas en los
nifios y nifias de los grados sextos, séptimos y octavos de la Institucion Educativa Colegio
Agustina Ferro no fueron ejecutadas en su totalidad dado que como fue mencionado en la
introduccion, bajo las decisiones tomadas por las directrices de la institucion, fue trabajado
un modelo de flexibilidad, donde se me permiti6 ejecutar 6 de las 21 actividades planeadas.
Es de aclarar que durante el proceso de mis practicas integrales note la diferencia existente
en la comprension que poseen los estudiantes segun el canal de comunicacion utilizado,
recomendando asi a quienes me suceden, utilizar la via de video llamadas como primera
instancia para la explicacion de las actividades y apoyarse en fotos o videos cortos que
sirvan como ejemplo para ser asertiva la comunicacion. Con respecto al desarrollo de mi
propuesta aunque no fue lo esperado debido a las condiciones en la actualidad resalto el
compromiso, tanto de mi asesor, mi supervisor y los estudiantes, por la colaboracion
recibida de los dos primeros y por la responsabilidad de los dltimos, permitiéndome
adquirir una nueva experiencia en esta linda vocacion.
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4. CAPITULO IV

ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONALES

ACTIVIDAD
Reunion
directores de grupo

04 de noviembre

Dia artistico

EVIDENCIA

(fuente: propia afio 2020)
¥ - 1

a L]
\_/ iy ]
a1 X

del 2020 =
(fuente: propia afio 2020)
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W 36% @ 10:13a. m

11 de noviembre Encuentro de
del 2020 despedida ppj-sgyc-uho » ORI D)

Karol Perez y 1 personas mas abandonaron
la reunién

| E & e
V4

Ingrid yu... 44 perso...
)

(fuente: WhatsApp afio 2020)
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5. CAPITULO YV

FORMATOS DE EVALUACION
5.1 Formato de autoevaluacion

FORMATO DE EVALUACION PARA EL
ALUMNO - MAESTRO

NOMBRE ESTUDIANTE: Johan Camilo Duarte Quintero
CENTRO EDUCATIVO DE LA PRACTICA/ Instituciéon Educativa Colegio Agustina
Ferro ) ' 74

SUPERVISOR DE LA PRACTICA;_/ =

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE: E = EXCELENTE
B = BUENO
R = REGULAR
D = DEFICIENTE
NA = NO APLICA

1. De la Institucion de Practica

» El espacio de trabajo ofrecido por la institucion da una buena
oportunidad de aprendizaje para los alumnos maestros del area de
educacion fisica, recreacion y deportes.

» Se le brindan facilidades administradoras y fisicas para el desarrollo de
la practica.
B

» El supervisor de la practica fue un apoyo constante en el desarrollo de la
propuesta pedagogica. E

» Se le da la importancia que merece el drea de educacién fisica,
recreacion y deportes en la institucién. R

> Los recursos asignados fueron suficientes, adecuados y oportunos.

E____
2. De la Universidad
(@ “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
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» La asignatura de taller pedagdgico le dio una pauta general de la
practica profesional.

» Las asignaturas del plan de estudio visto, le proporcionaron apoyo
formativo y complementario en el desempefio profesional.

. -
» Las asesorias del supervisor de practicas fueron importantes en el
desarrollo de la practica.
E

3. Formacion profesional y personal.

» A través de la practica tuve mayor conocimiento de mis debilidades y
fortalezas. E
» La practica me ayudo a ser auténomo en mis decisiones.
E

» Logre un sentido de pertenencia con la institucion
» Las relaciones personales e interpersonales fueron provechosas y
productivas.
E__
» Los objetivos propuestos se cumplieron a cabalidad.
R
» La practica fue importante en el crecimiento y desarrollo personal y

profesional. _E

SUGERENCIAS: Como docente en formacion fue un reto el haber realizado mis
practicas integrales bajo la modalidad de la virtualidad, dado que tanto
estudiantes, administrativos como docentes no estamos acostumbrados a esta y
nos ha tomado por sorpresa, sugiero que se evalue de forma detenida los
procesos de los estudiantes para determinar que factores inciden en el proceso,
puesto que hubo desercion de estudiantes, ademas es importante para procesos
posteriores, una mejor planificacion de las practicas, estas bajo mi criterio deben
presentar cierto grado de flexibilidad con los docentes en formacién ya que estan
sujetos a las decisiones tomadas bajo la autonomia de la institucién donde
realizan sus practicas.

FIRMA DEL ALUMNO - MAESTRO:
< 28

FECHA: 03 de Diciembre del 2020
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5.2 formato de coevaluacion

FORMATO DE EVALUACION PARA EL
SUPERVISOR — ASESOR DE PRACTICAS

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE: E = EXCELENTE
B = BUENO
R = REGULAR
D = DEFICIENTE
NA = NO APLICA

1. Rol en la Institucién

» Pertenencia con la institucion
EXCELENTE

» Da a conocer sus inquietudes
EXCELENTE

» Cumple y respeta los conductos regulares
EXCELENTE

» Interactia y se relaciona con facilidad y adecuadamente
EXCELENTE

» Su presentacion personal es acorde a las situaciones de trabajo
EXCELENTE

2. Planeacién

Proyecta estrategias de ejecucion con objetivos precisos
EXCELENTE

Es autonomo en sus decisiones

EXCELENTE

Visiona y gestiona acciones futuras

EXCELENTE

Su proyecto de area es acorde con el PE|

EXCELENTE

VNN VVVYVYYY

3. Organizacion

» Elaboray presenta su proyecto de desarrollo de drea
» EXCELENTE

» Lleva los diarios de campo-planes de unidad de clase
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» EXCELENTE

» Su comunicacion es facil y asertiva

BUENA
» Lacomunicacion requerida es presentada con orden, pulcritud y estética
» EXCELENTE

4, Ejecucion

La metodologia propuesta es coherente con su plan de desarrollo

EXCELENTE

Es puntual en el cumplimiento de sus obligaciones laborales
EXCELENTE

Se integra a los grupos de trabajo con facilidad

EXCELENTE

VVVVVY

Es lider en desarrollo del trabajo de su area
EXCELENTE

¥V Vv

5. Control

» Hace seguimiento continuo a las actividades desarrolladas
» EXCELENTE

» Soluciona las dificultades encontradas en el desarrollo del proceso
» EXCELENTE

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Jesus Eduardo Casadiegos SuPrez 9
FIRMA DEL ALUMNO MAESTRO: R
FECHA: 03 de Diciembre del 2020
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5.3 plan tedrico

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion
Departamento de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes

PLAN TEORICO PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO — MAESTBA): Johan C;
SUPERVISOR: _¢

INSTITUCTON: Institucion Edugs
FECHA: 03 de Dicicmbre del.Z2020

nilo Duarte Quintero

iva Agustina Ferro

ACTIVIDADES PUNTAJE | PUNTAJE
| MAXIMO | OBTENIDO
1_Demuestra dominio cientifico del tema y del grupo 5 5
2 _Unifica criterios y aclara de conceptos y dudas 5 5
3 Emplea y domina el aspecto pedagégico y metodologico 4 4
4 Usa el lenguaje técnico de la materia 2 2
5 Dosifica el tiempo 3 3 |
6 Lleva cl material didactico 2 2 |
7_Emplea bien el material didactico 4 4 .
8 Emplea bien ¢l tablero y consigna lo principal 4 4
9 Refuerza a sus alumnos 3 3
10 Usa correctamente la respuesta de sus alumnos 3 3
11 Dirige y redirige las preguntas y respuestas de sus alumnos 3 3
12 Usa correctamente el manejo didactico de la pregunta 3 3
13 Evalia de acuerdo con el objetivo propuesto 3 3
14 Se cumplid el objetivo B 4
15 Presentacion personal excelente 2 2
TOTAL 50 50

OBSERVACIONES:

A PESAR DE LA SITUACION ATIPICA DEL ANO 2020 EL ESTUDIANTE JOHAN
CAMILO DUERTE QUINTERO CUMPLIO SU PRACTICA DOCENTE CON GRAN
EFICIENCIA 'Y RESPONSABILIDAD.
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5.4 formato de nota Unica

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion
Departamento de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ilo Duarte Quintero

ALUMNO — MAESTRK: Johan Ca
SUPERVISOR: y

INSTITUTTONThsti
GRADOS: sextos, séptimos y

cion Eduggtiva Colegio Agustina Ferro
tavos FECHA: 03 de Diciembre del 2020

ETAPAS | OBSERVACION % | NOTA | % _
1  Administrativa Utilizé la plataforma de la | 30% 5 1.5
institucién bajo supervision.
2 Docente y Evaluativa Demostrd tener el [ 50% 5 2.5
conocimiento necesario para
desenvolverse en su labor
docente.
3 Actividades Ejecutd de manera | 20% 5 1.0
extracurriculares apropiada las actividades
planeadas.
NOTA DEFINITIVA 100 5 5
%
Supervisor: %]{
R
Alumno — Maestro: Johan Zamilo Duarte Quintero
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion
Departamento de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO - MAES
SUPERVISOR:
INSTIT N’ Instiiucion E
CURSO: sextos, séplimos y 0g

0O: Jo'hun Camilo Duarte Quintero

ativa Colegio Agustina Ferro
avos FECHA: 03 de Diciembre del 2020

[ ETAPAS % NOTA ABSOLUTA %

30% 5 15
I. ADMINISTRATIVA

50% 5 25
Il. DOCENTE Y

EVALUATIVA

20% 5 1.0

IIl. EXTRACURRICULAR
5

NOTA DEFINITIVA

OBSERVACIONES ESPECIALES:

ALUMNO — MAESTRO: Johan Camilo Duarte Quintero
) A

SUPERVISOR:

23
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6. CAPITULO VI
CONCLUSIONES

La educacion fisica es indispensable para el éptimo desarrollo integral de los nifios, esta
permite fortalecer tanto el proceso motriz, como el cognitivo social, ayudando asi el
desarrollo de la personalidad. Ademas la educacion fisica crea en el nifio habitos y estilo de
vida saludable, mejora su disciplina, autoestima, creatividad, trabajo en equipo y espiritu
deportivo, tratando de dar lo mejor de si en cualquier area donde se desempefie.

Las capacidades coordinativas quienes tienen una mayor importancia en las edades de 6 a
12 afios, se pueden desarrollar a lo largo de la vida, es importante no dejarlas a un lado y
trabajarlas diariamente para obtener mejoras en la vida cotidiana. Con respecto a la
propuesta educativa cuyo objetivo no fue alcanzado con plenitud por razones que ya
mencioné, me quedo con la labor realizada y la experiencia obtenida, el poder ejercer esta
profesion y orientar a futuras generaciones llenan en mi las ganas de comenzar la vida
laboral y enfrentarme a las distintas adversidades que trae consigo, para crecer como
docente y para transmitir cada gota de conocimiento a quienes deba orientar.
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7. CAPITULO VII
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8. CAPITULO VIII
ANEXOS
Carta presentacién practica integral docente 2020-2

Parmplona 1 gw septambrs os 2020

Safor recior

OSCAR EMILYO PALLARES LEON
Patnuckn Edacative Colego Aguasng Fams
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Guia elaborada para el mejoramiento de la capacidad de reaccion en los estudiantes
de sexto grado; actividad “los colores”

Aprobeds por Reschucidn, No. 2860 cel 4
de agoate de 2017

Noveles: Preencoler, Binics (Cclos de
primanas y Secundara) y meda tonics.
Sectide: Diurna DANE: 154408000051
NIT- 190501241-4

AREA. Educacdn fkica Jokan Camilo Duarte Quintero
Jesas Eduardo Casads

26-29 de octubre

GRADOS: 61,6-2,63, | SEMANA
54 65

E1€ TEMATICO DE LA GUIA: CAPACIDADES COORDINATIVAS: REACCION ACUSTICA

UNEAMIENTO CURRICULAR: Uniizo mis capacidades Thicas para @ desanrollo 0¢ las aCThidades on Gsa
ToNendd 0N CuRNta | recom endacionds del cuidaso de mi salud.

EVIDENCIAS DE APRENDIZAIE: | Ejocucidn de actividad fiica mejorando L capacdad de macditn por meso
SCUSHCO, emplando otras Capatidades fisicas como 13 wiosd ad y cognitivas
om0 13 CONCentracitn y 13 Seacitn evdencando |a practica de las mismas
€on los mieenbros de | famdia

ACTIVIDADES DE EXPLORACION {INICIO, MOTIVACION, PRESABERES)

INTRODUCCION

Para ésta semana la actividad que trabajaremos a5 muy sendila de realizar, o Que @ Busta con
eSla Actvidad o5 mejerar la Gpadidad Ge eaccidn de s estudantes por meSo auditivo,
w0230 00 1 concontracide, |2 Atencide y L Memorla para QUMD [0 Mends posidie, o un
juege muy divertido que podemsds reakzar solos en Casa perc que en @l mejor de los Casos
POdEmos MCreanios Con maastros tamilianes. £l juepo e i50al para com partir on Tasslia despruds
& un Lrgo Sa
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) Qud o1 la capacidad cognitiva?

L capacidases cogmtivas son aquellas que s refieren 2 lo relicionado con @ procesamiento de B
prfommacidn, esto @5 L Jtencide, parcepdon, memora, resolucidn de  problemas, comprensidn,
pataki ocimienios de analogia entre otras.

Ol &4 la capacidad cooedinativa?

Lis capacidades cocedinativas s0m aguellas que Ie permines a wn indvid Har mow & manesa

pracisa y efcaz. En su sontido mds amplio, consaten an 13 2c0de &6 COOMSinas Un CONNLO O Serdcos para

poalizar adecuadamante wnd 130 motriz.

Be noladonan principalments com la prictica ordenada de los movienentos para cumglir un cbjetivo, estan

Jundadas en percepaiones y/o N aCCONes, QU Se apican 3 Proceso &8 Megulacion y Srecadn ol moviesienta

Fste Gpo g Gpacidades @ CONDCen POC Sef esenciales paa que los departisas putdan Sjerosr

Peterminadas sctividades de forma mds © ments a8ecuada Sntro de sus dsciphn.

En concreno, | capacidades fhicas CoOrdnativas Uanen Que var Com toda Secucidn de una Accida Motora que

pequiera exactitud. En combinacidn estredha con otras cualdades, e dan 3 cullguier deportista ks condicion es

jnSspensation par lograr ws Ao rendimiento.

REACOON: Es la capacidad para initiar capidamente y realizar en foma adocuada aC00nes MOTOMSs on Cono

Pempo 3 una sefial. La reaccion dede producinse en o tempo mds razonable v 2 una velocdad adocuada a la

farea, con o cual I mayoria de [as wices i reaccion m s wioz es lambide 13 dptima

L sefiales que 5@ puadan emplear som simples sefiales acdsticas u GPTIcas (Por ejemplo un dispar § marc 13

partida) simphs acciones de movimientes (por ejemplo @jecutar wa tro penal) © un conjusto compleic de
de (por ajemplo, G0N es de Atagee 2 Cago de vanos jugadores).

mummmnwmm
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Johan Camilo Duarte Quintero 'B= ¥\ ACREDITACION INSTITUCIONAL
1091676609 BY L. Sszasos.jEc vaedlie objelive!

£l juego a reakzar s lama los colores y 95 que con alios vamos a reakzar dstintas acciones segin el color
rombrado. Para €510 jUORO necesitamcs un 20, Onta o tiza El juego € muy sencllo y emtre mis
participantes muche mejor. Conskte en uicarmos en hikea con un pie 8¢ un LMo Mo L raya hedha con tiza y
con o 0o pie del OO lad0 v A3 Prsond tendrd B Vo2 de MaNdo, BN €518 CS0 SOrd quien grade las
evidencias. Es1a persona dicd us ol y de 3cuerdo 3 este color lo6 participantes epecutaran una accdn,
02 &5 ir FQ0end0 COlONRS y ACCIONES PIMA ol 106 PITICKANTRS S51EN LN LS y CONCENrados A cada orden
Lok colores y 135 acoiones serin

NEGRO: SALTAR

-BLANCO: SENTADLLA

“ROI0: UN PASO A LA DERECHA

AZUL LN PASO A LA 2OLMERDA
ERDE UNGIRO POR LA DERECHA

Reglas
Perdord quien se equivogee 3 voces
Ganard k3 Gtma persona que pirmaneaca en el juego

Variastes:

AnExar COINes y ALCOnas.
Cambiar las accones de los colores. Ejemplo (ROJ0. SALTAR; AZUL UN GIRO POR LA DERECHA, etc).

PRODUCTO ENTREGASLE: Debes ragistrar la realizacion de 1 actividad por medio de 2 fotografias y 1 video de
B0 segondios oo L actvidad, emda fas evidoncias 3 comeo Gamdo2iduaneli@pmalcom o M whatsapp
P1440817594

(@) ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

icontec Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 68
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

1SO 9001

SC-CER96940




