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1 CAPITULOI
OBSERVACION INSTITUCIONAL Y DIAGNOSTICO

La asignacion de la préactica integral inicio el dia 12 de agosto del 2019 con la
induccion de la profesora Leidy Consuelo Ortiz desde las 8:00 am en la sede Nuestra
Sefiora Del Rosario donde se encontraban las demas carreras de la facultad. Nuestro
programa a las 10:30am se dirigio a un salon de clases donde se hizo la entrega de los

documentos al docente encargado.

El dia 30 de agosto a las 2:00pm asistimos al departamento de nuestro programay alli
la docente encargada empez0 asignar a los estudiantes a los diferentes colegios. Se
expuso el reglamento de préacticas para saber de antemano las actitudes que no se
deben cometer durante el proceso y el cronograma de actividades que se debe llevar a
cabo en la respectiva institucién educativa, donde fueron aprobados cada uno de los

puntos y dejados en acta.

2 de septiembre me dirigi a la escuela rural *’los guayabales’’ alli estaba mi
supervisor de practica Lorenzo Leal. Hicimos un recorrido por la escuela, me
presente ante todos los cursos manifestando que seria su nueva practicante de
educacion fisica, a la ultima hora de la fecha hubo clase de educacion fisica y el
profesor Lorenzo me dijo que empezara desde ya con mi préctica, asignandome el

horario de clases de educacion fisica de la institucion.
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CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS GUAYABALES “CER”

1.1 HISTORIA
El centro rural los guayabales fue fundada en febrero 01 de 1991. Creado por el decreto

de fusion no 000252 del 12 de abril de 2005 legalizacion de estudios resolucion 004853
del 13 de diciembre de 2009. Resolucion aplicacion modelo educacion media
académica (mema): 00507 de 31 de enero de 2014 inscripcion del PEI septiembre 01
de 2008. Registro n° 0000012204. Codigo dane 254520000188 nit. 900199400-2

Inicialmente se llamoé Escuela La Palmita. Se encontraba ubicada en la Finca “El

Tabor”. Por arreglo de la carretera se traslado a los predios del Sefior Antonio Romero,

- AETO SANTA LUTIA {BAJO SA LUCIA - BUENOS AIRES - NUEVO CUCA
VIEIC CUCANO - 'rULANj CARLOS'PEREZ ESCALANTE - SARN, AN"l:'O we

La construccion fue realizada por la compaiiia “Morrison”; que hacia la obra de
ensanche y pavimentacion de la via central que de Culcuta conduce a la ciudad de

Pamplona.
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La escuela tenia de construidos 27 afios en terrenos del sefior Antonio Romero; quien
heredd la finca a la muerte de su padre quien concedié permiso para la construccion.
Se hablo con las autoridades municipales para legalizar el terreno donde se encontraba
la escuela con el fin de hacerle mejoras y ampliarla. El sefior duefio del terreno no
asistio a la convocatoria de la comunidad, fue llamado a la Alcaldia y alli manifestd

que si le rebajaban los impuestos, legalizaba la escritura.

La escuela poseia problemas de falta de agua, liquido indispensable para el consumo e
higiene personal de los nifios y docentes, pues el sefior Antonio Romero negaba el
servicio a raiz de la problematica presentada, los miembros de la Junta de Accién

Comunal; decidieron cambiar la escuela de lugar.

El primer domingo de junio del afio 1990, se entrevistan de manera personal el Doctor
Héctor Cardona y el sefior José Granados; de comian acuerdo; el sefior José Granados
dona un lote y el sefior Héctor Cardona se responsabiliza de su total construccién. El 1

de septiembre se inicia la nueva construccion.

El reverendo sacerdote Juan Simon Pabdn, parroco del municipio colabor6 con el

disefio de los planos

La escuela cambié de nombre “Escuela nueva Guayabales” en honor a la grandiosa
obra del Sefior Heéctor Cardona; por ser el duefio del Centro Recreativo Guayabales,
adjunto a la Institucion.

En marzo de 1992, luego de ser visitada la Institucion por el sefior supervisor Eduardo
Rodriguez Escobar; dejo la inquietud de abrir el sexto grado, incluyendo la escuela en

el proyecto de innovacion PRODEBAS OEA (Proyecto de Educacion Basica). Se
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realiza un diagndstico de la poblacion en edad escolar de la vereda y las veredas
circunvecinas que culminaron el Quinto Grado de Educacion Primaria y por
inconvenientes geograficos y econdmicos no pueden continuar sus estudios de basica

secundaria en el municipio de Pamplonita.

Se realiza una inscripcion de 25 jovenes para sexto grado provenientes de las veredas

cercanas, iniciando labores escolares el 9 de marzo de 1992.

En la actualidad, se ofrece la educacion preescolar, primaria, secundaria. En el afio
2013 se amplia la cobertura a la media académica, mediante acta de acuerdo suscrita
entre el C.E.R. los Guayabales e inspirar entregando a la comunidad los primeros
bachilleres académicos avalada por la secretaria de educacion, en el 2014 se da inicio
media técnica con énfasis en produccion agropecuaria, articulacion Sena M.E.N.

Cuenta con Restaurante Escolar, Mini-laboratorio, Aula Tecnoldgica y Biblioteca,
cancha multiple, huerta escolar y un lote destinado a las précticas agricolas y pecuarias
como mojarra, pollos y gallinas ponedoras. Infraestructura de salones que alberga a
170 estudiantes.

A la institucion pertenecen 8 sedes educativas: Alto Santa Lucia, Bajo Santa Lucia,
Carlos Pérez Escalante, San Antonio, buenos Aires, EIl Cucano, La Libertad y san José

de Tulanta.

La sede principal tiene un Directivo, secretariay 11 docentes, de los cuales dos laboran
en la basica primaria y ocho en la basica secundaria y media Técnica. Cuenta con una

matricula de 170 estudiantes.
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SITUACION GEOGRAFICA DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS
GUAYABALES.
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Al centro educativo pertenecen las siguientes sedes:

1) Sede Principal Guayabales:
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Ubicada en el Sur de la cabecera municipal, en la vereda la Palmita Limita con:

Matagira, Tulanta, Bajo y Alto Santa Lucia.

2) Sede San José de Tulanta:
Se encuentra situada a 5 Km. del municipio de Pamplonita, limita por el Norte con la
vereda de Matagira, por el sur con Buenos Aires y el Picacho, por el Oriente con el

municipio de Chinacota y por el Occidente con la Palmita.

3) Sede Bajo Santa Lucia:
Limita al Norte con Septimaly y Tescua, al Sur con el Alto Santa Luciay el Cucano, al

Oriente con la Palmita y al Occidente con Septimaly.

4) Sede Carlos Pérez Escalante:
Limita al Sur con la vereda San Rafael y Colorado, al Norte con Buenos Aires, al

oriente con el Picacho y al occidente con el Rio Pamplonita y Vereda la Libertad.

5) Sede la Libertad (Viejo Clcano):
Esta ubicada en la parte Central del municipio de Pamplonita. Limita al Norte con la
vereda Cucano nuevo, al Sur con la vereda Llano Grande, al Oriente con la via que
conduce a Cucuta y el Rio Pamplonita, vereda San Antonio; por el Occidente Clcano

nuevo y San José de Tonchalé.

6) Sede Buenos Aires:
Esta ubicada en los Flancos de la Cordillera Oriental, al este del municipio de
Pamplonita a 5 Km. De la cabecera Municipal. Limita al Norte con la vereda San José
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de Tulantd, al Oeste con la vereda Alto Santa Lucia, siendo su limite natural el Rio

Pamplonita. Al Sur la
Vereda San Antonio y al este con la vereda el Picacho.

7) Sede el nuevo Cucano:
Se encuentra ubicada a las Orillas de Rio Pamplonita, limita al Norte con la vereda Alto
Santa Lucia, al Sur con la vereda la libertad, al Occidente con Llano Grande, al Oriente

con Buenos Aires y el Paramo.

8) Sede Alto Santa Lucia:
Limita al Norte con la vereda Septimaly e Isabeles, al Sur con la vereda el nuevo

Cdcano, al Oriente con la Teja, al Oriente con el municipio de Cucutilla.

9) Sede San Antonio:
Ubicada en la vereda Buenos Aires, limita por el Norte con la vereda San José de
Tulantd, por el oriente con la vereda el Picacho, por el Occidente con las vereda el
Cucano, Rio Pamplonita, Via Cacuta — Pamplona; por el Sur con la vereda San

Antonio.

SITUACION GEOGRAFICA

Ubicada en el Sur de la cabecera municipal, en la vereda la Palmita Limita con:

Matagira, Tulanta, Bajo y Alto Santa Lucia.

1.2 FILOSOFIA DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS
GUAYABALES
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El hombre es un ser social por naturaleza, nace, evoluciona, se educa y se realiza, para
vivir en sociedad; por tanto, en esta comunidad educativa se persigue la formacion
integral del estudiante enmarcado en los principios de autonomia, libertad, de
conciencia, respeto, autenticidad, espiritu critico y responsabilidad formando el
ciudadano del mafiana, en el desarrollo de valores, habilidades y de aptitudes,
EDUCANDOLO EN EL MEDIO Y PARA EL MEDIO.

1.3 PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS DEL CENTRO EDUCATIVO
RURAL LOS GUAYABALES

Con base en los fines del sistema educativo, el Centro Educativo Guayabales busca el
logro de los objetivos de acuerdo con las caracteristicas y/o necesidades educativas de

los

estudiantes en los niveles correspondientes, que garanticen unidad, identidad y
desarrollo; teniendo en cuenta la realidad, formando al joven y a la joven como ser
social, cultural e historico, mediante el cual se profundiza la experiencia personal y
social para el cambio, apropiandose oportuna y creativamente de los conocimientos ,
avances de los resultados de las ciencias y la tecnologia, creando productos adecuados
a su contexto, integrandose a la sociedad y expresando su sentido de pertenencia a
través de su pensar , actuar y sentir, promueve el desarrollo de sus capacidades,
habilidades y destrezas motrices, intelectuales y socio-afectivas con materiales
concretos, desarrollandose asi una pedagogia activa donde el estudiante reflexione,

construya y transforme su propia realidad.
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v‘-——
MISION

El Centro Educativo Guayabales ofrece una
educacion de integralidad humanistica a toda la
comunidad educativa, basados en una
pedagogia activa, que conlleve a la practica de
valores sociales y ambientales, que le permitan
apropiarse del conocimiento llevando al
desarrollo productivo y tecnologico, mejorando su

entorno y calidad de vida.

1.5 VISION DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS GUAYABALES

. \oa%
VISION &

El Centro Educativo Guayabales sera en e\
afo 2020 una institucion competitiva en \a
prestacion del servicio educativo con una
formacion técnica segun la pertinencia vy
necesidades del momento con eficiencia

cobertura y calidad de vida.

,,-—’__,__

1.6 PERFILES DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL
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PERFIL DEL ESTUDIANTE DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS
GUAYABALES.

El estudiante del Centro Educativo los guayabales, debe ser una persona responsable,
respetuosa, honesta, tolerante, solidaria con alto grado de autoestima, que sea creativo
y desarrolle sus habilidades y destrezas; que sea analitico, critico, reflexivo y asuma
actividades de liderazgo para que participe con dinamismo en diferentes actividades
comunitarias, con capacidad de tomar sus propias decisiones y tenga una vision

futurista en el campo intelectual y laboral.

PERFIL DEL DOCENTE DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS
GUAYABALES.

El centro educativo Guayabales busca que el docente:

v En el ambito cognitivo:

a) Posea conocimiento profundo de su ser personal para llegar a comprender a los
otros y orientarlos en su proceso de autoconocimiento, en funciéon de su
desarrollo humano integral. Estructure dimensiones ideoldgicas, axioldgicas,

humanistas y académicas

b) Consolide su identidad de docente como sujeto espiritual, ético, social, politico

y promotor de desarrollo humano.

¢) Conozca el mundo de donde vienen los y las estudiantes, para evidenciar el

valor de lo multicultural e intercultural, como plataforma y horizonte actual de
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lo educativo. Hoy los jévenes y sus culturas son lugares por recorrer, valorar y

descubrir.

v" En el &mbito socio-ético:

a) Se identifique con los valores y se refleje en la coherencia entre su vida y su

quehacer educativo.

b) Logre una sintesis entre valores y cualidades morales que caracterizan la
esencia humanista de la labor del maestro con una concepcion y sentido ético

de la profesionalidad.

c) Practique una pedagogia que asuma los desafios de la diversidad cultural,

orientada a garantizar el éxito de los estudiantes mas débiles y vulnerables.
v" En el ambito relacional:

a) Practique una pedagogia que fomente la comunicacion y la participacion,
vigorice la vida de grupo, testimonie un servicio alegre, sencillo y capacite para
establecer relaciones que tengan como base la escucha, el respeto por el otro, el
encuentro, el didlogo con lo diverso, lo distante, lo ajeno a los propios
contextos, el sentido democratico y el amor a la Patria.

b) Proyecte una cultura de la solidaridad como respuesta a la realidad
antropologica del ser humano, que se construye a través de la empatia y se
legitima en el compartir: sintesis entre amor y justicia, el sentido democréatico

y el amor a la patria.
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v" En el &mbito técnico:

a) Posea el conocimiento, aplique y desarrolle las nuevas tendencias tecnolégicas,
aproveche la tecnicidad mediatica como conciliacion estratégica de la cultura'y
de los sistemas telematicos, redes de comunicacion para introducir pedagogias
alternativas y potencie cambios en las estructuras educativas.

b) Desarrolle las competencias comunicativas como posibilidad para el encuentro

conel otro, los otros y lo otro, y de una cultura tecnoldgica critica que trascienda

mas alla de formar para el trabajo.

PERFIL DE LA COMUNIDAD DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS
GUAYABALES

2
PERFIL DE [.A COMUNIDAD

La Comunidad del C.E.R. de Guayabales debe
caracterizarse por su espiritu de progreso, de unién,

participacion, tolerancia y sujeta en pro de su bienestar

comprometida en la educacion y salud y en el rescate
de la unidad familiar para que contribuya a la
formacion de personas fisica y emocionalmente
estables y utiles a la sociedad, una Colombia Creativa
dedicada a la busqueda de solueiones a los problemas
que le afectanen los diferentes‘@aspectos de su vida.

L———-—‘

PERFIL DEL DIRECTIVO DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS

M- s aNCE
C

GUAYABALES
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Cualidades o requerimientos que debe tener el director para liderar las diferentes areas

de gestion y dar cumplimiento a lo establecido por el P.E.I

X/

¢ En la gestion institucional

» Capacidad de liderazgo
= Aplica la normatividad
» Capacidad de comunicacion
= Crea condiciones favorables para el trabajo
= Elabora el proyecto de desarrollo institucional
= Resuelve problemas
= Evaluacion
+«+ En la gestion pedagdgica
= Organiza el desarrollo de competencias
= Aplica la diversificacion curricular
» Maneja técnicas de supervision
» Fomenta la actualizacion docente

= Organiza el proceso de aprendizaje

¢ En la gestion administrativa
= Maneja presupuesto, contabilidad y control
= Aplica normas, técnicas de equipamiento educativo

= Capacidad de administrar recursos financieros.
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1.7 MODELO EDUCATIVO DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS
GUAYABALES

EL modelo educativo que se desarrolla en el CER es modelo flexible escuela nueva
desde 0 a 5 de primaria, post primaria rural de 6 a 9 y Media técnica en los grados 10
y 11.

Nuestra institucién educativa tiene una vision catolica pero no es confesional en cuanto

se respeta las diversas creencias religiosas de la comunidad educativa.

OBJETIVOS INSTITUCIONALES

e Alcanzar los fines de la educacién colombiana, a través del desarrollo curricular
y la aplicacion de los proyectos pedagdgicos, productivos que enmarcan el
P.E.I, contribuyendo al mejoramiento de la formacion integral y la calidad de

vida del educando y su entorno.

e Crear mecanismos de participacion, que integren la comunidad educativa con
otras instituciones y entidades gubernamentales y no gubernamentales para

detectar problemas y necesidades, dandole solucién a los mismos.

e Hacer uso de la autonomia escolar innovando con estrategias que conlleven a

la competitividad educativa y a las exigencias del M.E.N.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Buscar la formacion integral de los estudiantes.

Preparar al alumno para que sea Util a la sociedad.

Fomentar la integracion Centro Educativo comunidad y viceversa.

Dar cumplimiento a las normas legales emanadas por el M.E.N. y la

constitucion politica colombiana.

Organizar e Implementar el desarrollo de los proyectos productivos.

1.8 PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

Son en el CER Guayabales:
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La Organizacion.
La Excelencia.

La Participacion.
La Convivencia.

La académica y los diferentes valores que conlleven al respeto de la dignidad
humana y al principio de Espiritualidad.
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El CER Guayabales tiene en cuenta el contexto Rural formando al nifio y a la nifia
como ser social, cultural e histdrico, apropiandose creativa y oportunamente de los
conocimientos, y de los Ultimos avances de la Tecnologia, expresando su sentido de

pertenencia a través de su pensar, actuar y sentir.
ASPECTO SOCIOCULTURAL

Este centro se comunica con la ciudad de Pamplona, y la capital del departamento por
la via central siendo una carretera pavimentada. Para tener acceso a las diferentes sedes
se utilizan carreteables (Buenos Aires, Tulanta, Carlos Pérez, Bajo Santa Lucia) y
caminos de herradura (Libertad, Cacano, Alto Santa Lucia).

Cuenta con el servicio de acueducto, luz eléctrica, necesitandose el servicio de gas,
alcantarillado, telefonia.

El centro educativo ofrece Preescolar, béasica primaria y basica secundaria
proyectandose media técnica rural; atiende un nimero de 370 estudiantes; donde
terminan el 5 primaria en su mayoria van al centro Educativo Guayabales.

Se cuenta con un centro de salud ubicado en la vereda San Antonio (la Teja), donde
atiende a la poblacion el dia martes; por lo tanto, se requiere ampliar los servicios para
mayor calidad de vida y mejoramiento de servicios.

El 22 de septiembre del 2007 se inaugur6 el centro de acopio “variedades campesinas”
ubicado frente la sede central Guayabales, prestando servicio a toda la comunidad
ofreciendo productos de la region: agricolas, avicolas, artesanales y viveres en general,
responsables el comité de la mujer de Pamplonita.

Los estudiantes el centro Educativo aprovechan los espacios de tiempo libre en las

diferentes canchas multifuncionales de cada una de las sedes del C.E.R.G.
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Cuenta con 2 capillas ubicadas en la vereda Alto Santo Lucia “Virgen Alto Santa
Lucia”, y vereda la Palmita “la Estrella”; los salones comunales se encuentran en: sede

central, Buenos Aires, Bajo Santa Lucia.

En el centro educativo al iniciar el afio escolar se programan actividades socioculturales

de integracion como: Izadas de Bandera, Dia del Idioma, Semana Cultural.

VALORES DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS GUAYABALES

Se direccionan los procesos a la luz de los siguientes valores:

= Justicia: en el respeto a los debidos procesos de los integrantes de la comunidad
educativa (ver anexo, manual de convivencia)

» Responsabilidad; todos los integrantes de la comunidad educativa asumen el
cumplimiento del aspecto curricular y las diversas actividades programadas
internas y externas de la institucion.

= Solidaridad: se labora en un clima de fraternidad entre los diferentes entes del
CER Guayabales.

1.9 INSIGNIAS DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS
GUAYABALES ESCUDO
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SIGNIFICADO DEL ESCUDO

Se encuentra dividido en 4 partes iguales. En la parte superior izquierda encontramos
los simbolos que representan la Escuela NUEVA: La escuela, el sol con 9 puntas que
representan las sedes y los nifios que representan los estudiantes de diferentes lugares

que asisten a ella, con la Metodologia Escuela Nueva.

En la parte superior derecha encontramos una paloma blanca con sus alas extendidas
sobre un fondo azul que simboliza la PAZ y LIBERTAD que reina en nuestra region y
en especial en nuestra comunidad. En la parte inferior izquierda podemos observar un
libro abierto al conocimiento que simboliza la ciencia, la sabiduria y sapiencia de
nuestros estudiantes del centro.

En la parte inferior derecha encontramos un joven estudiante trabajando la tierra que
simboliza la importancia que le damos a nuestro medio ambiente al trabajar los

proyectos productivos con dinamismo y sostenibilidad. En la parte superior de las 4
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divisiones encontramos el nombre completo de nuestra institucion CER
GUAYABALES y en la parte inferior PAMPLONITA nuestro hermoso municipio.

En la parte izquierda y en forma vertical se encuentra la palabra CULTURA que
simboliza uno de nuestros grandes ideales, su fortalecimiento y respeto por nuestra
propia identidad; una comunidad campesina arraigada dentro de sus costumbres y
tradiciones: religiosas, sociales, culturales. En la parte derecha y de igual forma
encontramos la palabra TRABAJO que simbolizan los proyectos productivos que se
desarrollan en nuestra institucion cumpliendo con el lema EDUCAMOS A LOS (AS)
jévenes de esta region "EN EL MEDIO Y PARA EL MEDIO".

BANDERA

SIGNIFICADO DE LA BANDERA

La bandera del CER Guayabales esta compuesta por tres franjas horizontales de igual
tamafo. La primera franja de color verde simbolo de esperanza, distincion de cada una

de las personas que forman parte de la comunidad, los suefios y afioranzas por ver
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crecer nuestro centro Educativo proyectado a seguir contribuyendo con el

mejoramiento de calidad de vida de la region.

La franja blanca representa la paz, cordialidad, la convivencia, valores que desde la
familia'y el aula de clase contribuyen a fortalecer el proyecto de vida del nifio y la nifia,
el joven y la joven de nuestro Centro. Aqui encontramos nueve estrellas en forma de
arco en cada una de las cuales representa las sedes que hacen parte del centro: Alto
Santa Lucia, Bajo Santa Lucia, Buenos Aires, Nuevo Cucano, Viejo Cucano, San Jose
de Tulanta, San Antonio, Carlos Pérez Escalante y Sede Principal.

El color rojo simboliza la productividad reflejada en dos aspectos esenciales en la
formacion escolar, un estudiante integro como persona, afectivo, respetuoso, util a la
comunidad, competente en su quehacer y con las herramientas necesarias para un

desempefio laboral.

La bandera y el escudo fueron disefiada inicialmente por las docentes Cecilia Solano
Villamizar y Maria Teresa Herndndez Gamboa; fue re significada y aprobada por el

Consejo Académico el dia 8 de Junio del 2007.
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HIMNO A NUESTRO
CENTRO EDUCATIVO GUAYABALES

| \
Con espiritu alegre venimos
al hogar que nos quiere formar,
en valores, saberes, quehaceres,
que’propicien un clima de paz.
coro..
Con una viva a los Guayabales
con una viva a nuestro creador,
entonemos con gran valentia
nuestro himno ferviente de amor.
]
Marcharemos con gran alegria
muy seguros de nuestro ideal
forjadores de nuevos proyectos
que transformen nuestra identidad.
coro..
n
Llevaremos en alto tu nombre
demostrando con seguridad,
que esta escuela prepara a los hombres
a los hombres que quieren triunfar.
coro...
Entonces con gran valentia
nuestro himno ferviente de amor
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1.10 UNIFORMES DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS
GUAYABALES.

1.11 HORARIO DE ENTRADAS Y SALIDAS EN EL CENTRO
EDUCATIVO RURAL

PRIMARIA SECUNDARIA
HORAS TIEMPO HORAS TIEMPO
1. 7:15 A 8:15 1. 7:00 A 7:55
2. 8:15 A 9:15 2. 7:55 A 8:50
DESCANSO 9:15 A 9:45 3. 8:50 A 9:45
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DESCANSO 9:45 A 10:15
3. 9:45 A 10:45 4. 10:15 A 11:10
4. 10:45 A 11:45 5. 11:10 A 12:05
5. 11:45 A 12:45 6. 12:05 A 1:00

PLANTA FISICA DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL

El colegio a pesar de estar ubicado en una vereda estrato uno medio bajo, via
Pamplona Cucuta, a una distancia de Pamplona de aproximadamente cuarenta
minutos, frente a la carretera principal cuenta con una buena planta fisica la cual tiene
los siguientes espacios:

Comedor — Biblioteca- Bafios- Salén de deportes- Cancha- Parque infantil
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1.12 INVENTARIO DE MATERIAL DEPORTIVO CENTRO EDUCTIVO
RURAL GUAYABALES

INVENTARIO SALON DEPORTES

Bastones 20 Balones de balonmano 1
Conos 35 | Balones de rugby 3
Balones de baloncesto 12 Cuerdas largas 3
Cuerdas cortas 29 Escritorios 1
Aros 27 Mallas 1
Balones de futbol de 11 Pompones 42
salén

Balones de voleibol 7 Conjuntos de uniformes 10
Camisetas de futbol 11  Sillas 2
Petos azul oscuro 5 Grabadora 1
Postes de voleibol 2 Bandera de Colombia 1
Balones de futbol 1 Bascula 1
Petos rojos 4 Banderas 4

1.13 RESULTADO DEL DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

Después de realizar un recorrido por el centro educativo rural “’los guayabales’” en su
sede principal, observamos que cuenta con una gran planta fisica, con amplios
salones que facilitan la comodidad de los estudiantes que en esta se educan. Ademas,
se cuenta con una planta administrativa, docente y logistica muy capacitada para
garantizar que los nifios y jovenes reciban una formacién educativa adecuada
buscando de estos ser mejores personas cada dia.

Por otro lado, en lo que se refiere al area de trabajo, se observo una sala de educacion
fisica organizada y con recursos didacticos para realizar un desarrollo adecuado de la
catedra en educacion fisica. Dichos recursos permiten la elaboracion de diversas
clases tedrico-practicas con un mayor desenvolvimiento metodoldgico permitiendo al
estudiantado obtener un conocimiento y enriquecimiento mas amplio y oportuno.
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DEBILIDADES:

La vulnerabilidad presentada en la poblacion estudiantil es sin duda una de las
mayores debilidades encontradas debido a que la mayoria de los estudiantes
presentan diversos problemas que en gran parte yacen del ndcleo familiar, lo cual
conlleva a que las consecuencias repercuta en el comportamiento de los mas
pequefios y de este modo esos comportamientos y actitudes generen indisciplina,
malos habitos, el alcoholismo, disertacidn escolar y otros factores que desmejoran su
imagen y la de su institucion.

FORTALEZAS:

Se cuenta con un gran equipo de trabajo que dia a dia busca que dichos beneficiados
cuenten con la mayor calidad posible en su educacion.

AMENAZAS:

las mayores dificultades que se presentan en el proceso, cabe reiterar es la
vulnerabilidad por parte de los nifios y jévenes del CER LOS GUAYABALES, que
en la mayoria de los casos no conviven con el padre o con la madre y se salen de
control en su propio hogar resultando muy dificil alejarlos de caminos equivocados.

OPORTUNIDADES:

Se evidencia un sin nimero de oportunidades que se pueden presentar, debido a que
lo que buscamos es la formacién integral de cada uno de los estudiantes para asi,
permitir que ellos puedan mejorar su calidad de vida y salir adelante, optando siempre
por el camino del bien, alejandose de los peligros y las malas compafiias.
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2 CAPITULOII
PROPUESTA PEDAGOGICA

2.1 FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES MOTRICES Y
SOCIOLOGICAS A TRAVES DEL BALONCESTO EN LOS
ESTUDIANTES DEL GRADO 10 DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL
LOS GUAYABALES.”CER” CONSOLIDANDO ASI LA PROMOCION
DE ESPACIOS SANOS DE ESPARCIMIENTO E INCLUSION.

2.2 OBJETIVO GENERAL.:
Fortalecer las habilidades motrices y socioldgicas en los estudiantes del grado 10 del
centro educativo rural los guayabales a través del baloncesto.

2.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Implementar espacios sanos de esparcimiento e inclusién en forma individual
y en grupo.

e Motivar la practica deportiva de los estudiantes del Centro Educativo Rural
los Guayabales del municipio de Pamplonita

e Promover competencias de baloncesto que permitan a los estudiantes la
practica de este deporte como un escenario donde se adquieran valores que
contribuyan a la integralidad en su proceso formativo.

e Desarrollar ejercicios que permitan la capacidad y la coordinacién de los
estudiantes en los diferentes espacios teniendo en cuenta la motricidad,
lateralidad direccionalidad en el desarrollo de los diferentes procesos
pragmatico.

e Establecer estrategias metodologicas para el aprendizaje tedrico-practico del
baloncesto en los estudiantes del Centro Educativo Rural Guayabales del
municipio de pamplonita.

e Evaluar formativamente haciendo del proceso de mejoramiento de espacio de
aprendizaje para detectando debilidades y fortalezas en la implementacion de
técnicas y reglas deportivas del baloncesto.
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2.4 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

La condicidn socio cultural de la poblacién del centro educativo rural los guayabales
solo les permite familiarizarse con deportes muy reconocidos o de gran auge.
Pasaremos de manera muy didactica por las etapas que los estudiantes deben saber
para la préctica de este tipo de disciplina deportiva.

En las diferentes etapas se hara énfasis en aspectos muy importantes para este deporte
como son la disciplina, el respeto, la responsabilidad y la tolerancia, aspirando
siempre a la mejora de las habilidades motrices basicas, de igual manera se estudiaran
los conceptos tedricos y metodoldgicos de la disciplina con el fin de afianzar
fundamentos s6lidos y un conocimiento que perdure para toda la vida en los
estudiantes, se estudiaré la historia, la normativa, los mayores exponentes y el
mensaje formativo asi como la practica que esta disciplina de baloncesto presenta.

El trabajo que se expone esta llevado a cabo en una escuela rural. En este tipo de
escuelas las aulas en las que se desarrollan las sesiones de educacién fisica tienen
peculiaridades muy distintas de las urbanas, por ejemplo, hay dos factores notables
que son la diversidad del alumnado y la falta de instalaciones para impartir el area.

Es por ello que el baloncesto sera la estrategia para fortalecer las habilidades motrices
del grado decimo del CER los guayabales y lograr que a través de esto el alumnado
sea el verdadero protagonista de su propio aprendizaje, ya que de este modo sera
realmente significativo.

En palabra de Fernandez Balboa (2004:224): No se trata de que simplemente
aprendan una determinada destreza o habilidad, si no de que se sientan dignos a
través de ella (no indignos por no tenerla).

2.5 JUSTIFICACION

D@5 is member of; >
o Y A @ Formando lideres para la construccion de un 32

* 5 &2 p
ety % 150 8001 it nuevo pais en paz

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK < icontec Coltipies




D&5 is member of
Ratad 4

* ok

* *

* hox

g K

*

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

La educacion fisica, en la nifiez y adolescencia es de vital importancia en las
instituciones educativas, porque ayuda a la formacidn integral y mejora la capacidad
del desarrollo motriz de los educandos. Ademas, a muchos los introduce a la vida
deportiva, recreativa y sana, debido a que se apropian de los conceptos que en ella se
presentan, siendo el mayor de los casos, jovenes que adoptan el deporte como
proyecto de vida.

Siendo el baloncesto un deporte de gran promocion y practica en todos los niveles
sociales de nuestro pais y del mundo, es una necesidad su incursién como un proceso
pedagdgico-deportivo que resuelva una tarea de desarrollo y fortalecimiento de las
habilidades motoras, como también la parte, socioldgica que se hace imprescindible
para darle una identidad clara a los que queremos lograr.

El baloncesto a su vez, satisface la necesidad de movimiento, por ejemplo, cuando un
nifio lanza una pelota, corre detras de ella, satisface su necesidad natural de
movimiento corriendo, saltando, atrapando. Satisface la necesidad de juego,
estimulando el instinto de juego que caracteriza al ser humano. Su préactica porta
beneficios fisioldgicos, psicoldgicos y socioldgicos.

Por lo tanto, se pretende ofrecer una estrategia de trabajo, en forma de juegos,
ejercicios especificos con el fin de poder utilizar el aprendizaje del baloncesto como
un recurso dentro de las clases de educacién fisica, siguiendo para cada etapa
educativa unos objetivos y unos contenidos determinados. Por lo dicho el baloncesto
es un magnifico instrumento educativo, puesto que, ademas de producir un desarrollo
motor, tiene un alto valor alto socio-educativo. Esta propuesta sera abordada de
manera directa y personalizada para alcanzar los objetivos.

(Castejon, 1995; Romero, 2004; o Giménez, 2003), lo realmente relevante no va a ser
el contenido que utilicemos en la educacion psicomotriz de los escolares, sino como
abordemos todo el proceso de ensefianza y aprendizaje.

“los juegos colectivos [...] de cooperacion-oposicion” producen “momentos y
situaciones de agrupacién, interaccién, socializacion, aprendiendo a trabajar en
comun para buscar una meta comun” (Ruiz Munuera, et al, 2003:142).
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2.6 POBLACION

Mi propuesta pedagogica se consolida en el trabajo organizado, dirigido y evaluado
de forma permanente en una poblacion de 11 estudiantes para fortalecer las
habilidades pedagdgicas en los estudiantes del grado decimo del Centro Educativo
Rural los Guayabales.

NINOS NINAS EDADES

5 6 15-18 ANOS

TOTAL- 11 ESTUDIANTES

2.7 MARCO CONCEPTUAL
EDUCACION FISICA

La educacion fisica es dificil de definir pues abarca muchos aspectos diversos porque
sirve como formacién integral, muchos la orientan por la rama educativa, otros por el
campo deportivo, pero existen otros que la relacionan con el estudio del cuerpo y sus
diferentes expresiones.

Un educador fisico prominente describe la Educacion Fisica como aquella que "es
una parte integral del proceso total educativo y que tiene como proposito el desarrollo
de ciudadanos fisica, mental, emocional y socialmente sanos, a través del medio de
las actividades fisicas que se hayan seleccionado con vista a lograr estos resultados.”

(Bucher). Para Nash la Educacion Fisica "es un aspecto del proceso total educativo,
que utiliza los impulsos inherentes a la actividad para desarrollar aptitud organica,
control neuromuscular, capacidades intelectuales y control emocional”

A continuacion, tendremos otras definiciones de la Educacion Fisica desde el punto
de vista de diversos educadores

Nixon & Jewllet (1980, p. 28): “La unica diferencia entre la educacion fisica y otras
formas de educacion es que la educacion fisica tiene que ver principalmente con
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situaciones de aprendizaje y respuestas de los estudiantes que se caracterizan por
movimientos abiertos/publicos, tales como deportes acuéticos, baile y ejercicios”.

Wuest & Bucher (1999, p. 8): “un proceso educativo que emplea la actividad fisica
como un medio para ayudar a los individuos que adquieran destrezas, aptitud fisica,
conocimiento y actitudes que contribuyen a su desarrollo 6ptimo y bienestar”

Nixon & Jewllet (1980, p. 28): “aquella fase del proceso total educativo que
concierne al desarrollo y utilizacién de las capacidades de movimiento voluntarias y
con propasito definidos, incluyendo respuestas directamente relacionadas con las
dimensiones mentales, emocionales y sociales. Las modificaciones del
comportamiento estables resultan de estas respuestas centralizadas en el movimiento,
de manera que el individuo aprende a través de la educacion fisica”

Nixon & Cozens: “La educacion fisica es esa parte del proceso total educativo que
utiliza las actividades vigorosas que involucran el sistema muscular para producir los
aprendizajes resultantes de la participacion en estas actividades™

Vannier & Fait: “La educacion fisica es parte del curriculo escolar cuya finalidad es
el desarrollo de los jovenes fisica, social, mental y moralmente, de modo que se
conviertan en ciudadanos bien balanceados, inteligentes, saludables, responsables y
felices para la democracia”

Baley & Field (1976, p.4): “el proceso a través del cual se adquieren adopciones y
aprendizajes favorables (organicos, neuromusculares, intelectuales, sociales,
culturales, emocionales y estéticos) que resultan y proceden mediante la seleccion
actividades fisicas bastantes vigorosas”

Lumpkin, (1986, p.9): “un proceso a través del cual un individuo obtiene destrezas
Optimas fisicas, mentales y sociales y aptitud fisica a través de la actividad fisica”

Calzada, (1996, p. 123): “La Educacion Fisica es el desarrollo integral del ser
humano a través del movimiento”. El término integral se refiere a todas las
dimensiones del ser humano, a saber: fisico (cuerpo), mental (inteligencia), espiritual
y social.
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EL DEPORTE

El deporte es una actividad fisica reglamentada, normalmente de caracter
competitivo, que en algunos casos mejora la condicion fisica y psiquica de quien lo
practica y tiene propiedades que lo diferencian del simple juego. Gomez, A. (2001),
La RAE, en su Diccionario de la lengua espafiola, define deporte como una
«actividad fisica, ejercida como juego o competicidn, cuya practica supone
entrenamiento y sujecidn a normas»; también, en una segunda acepcién, mas amplia,
como «recreacion, pasatiempo, placer, diversion o ejercicio fisico, por lo comun al
aire libre.

Cagigal (1959), citado por Hernandez Moreno (1994:14), nos dice que el deporte es
“diversion liberal, espontaneo, desinteresado, en y por el ejercicio fisico entendido
como una superacion propia o ajena, y mas o menos sometido a reglas”.

Parlebés (1988:49) define el juego deportivo como “el conjunto finito y enumerarle
de las situaciones motrices, codificadas bajo la forma de competicion, e
institucionalizada”. Del mismo modo define el juego deportivo como “toda situacion
motriz de enfrentamiento codificado, llamado juego o deporte por las instancias
sociales”.

Para Cobertin (1960), citado por Hernandez Moreno (1994:14) restaurador de las
Olimpiadas modernas en 1896 el deporte es “culto voluntario y habitual del intenso
ejercicio muscular.

EL BALONCESTO

El baloncesto o basquetbol proviene del inglés basquet (canasta) y ball (pelota). Es un
deporte de equipo, en donde dos conjuntos de cinco jugadores cada uno, intentan
introducir un baldn, el mayor nimero de veces posible en una cesta suspendida por
encima de sus cabezas y situada en la parte de la cancha del equipo contrario. El
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basquet es uno de los deportes mas populares, con mayor nimero de espectadores y
participantes en el mundo.

El juego se realiza en 4 tiempos de 15 minutos y los jugadores pueden entrar y salir
del juego durante todo el partido. Gana el partido el que mas puntos anota por medio
de canastas, cada canasta normal vale dos puntos; si se logra desde determinada
distancia, la canasta es triple y se anota tres puntos.

Oficialmente un equipo de baloncesto, debe estar constituido por un pivot, ala-pivot,
alero, escolta y base, y estar dirigido por un entrenador. Las destrezas especificas que
deben dominar los jugadores son driblar, pasar y lanzar.

HABILIDADES BASICAS MOTORAS:

Para Guthrie, citado por (Rivero, 2005) la habilidad motriz es definida como “la
capacidad adquirida por aprendizaje de producir resultados previstos con el maximo
de certeza y frecuentemente, con el minimo dispendio de tiempo, de energia o de
ambas”

Segun McClenaghan y Gallahue (1985), citado por (Bujosa, 2005)

“Las habilidades basicas tienen una gran importancia en primer lugar para sobrevivir
y progresivamente para relacionarse. Correr, saltar, lanzar, coger, son actividades
motoras generales incluidas en la categoria de habilidades basicas que constituyen en
situaciones concretas del futuro del nino”

Teniendo en cuenta lo anterior, las habilidades basicas motoras son de gran
importancia para el nifio, también contribuyen a mantenerlo en un estado de animo
alegre y activo, al realizar actividades y relacionarse con las demas personas que lo
rodean. Al establecer relaciones espaciales con objetos reales, tomando como punto
de partida su cuerpo en movimiento al expresar y comprender las indicaciones del
adulto.
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Asi, para Singer (1986) citado por (Bujosa, 2005) “este tipo de habilidades son
consideradas basicas o fundamentales porque son comunes a todos los individuos
porque filogenéticamente hablando han permitido la supervivencia del ser humano”

Analizando lo anterior las habilidades basicas como el correr, saltar, lanzar al igual
que las demaés son parte fundamental en nuestra vida cotidiana ya que a partir de estas
el individuo podré realizar habilidades mas complejas.

CORRER:
Para el siguiente autor (Meinel, 1977, 214-218)

“el correr se entiende una forma de locomocion en la que a diferencia del caminar se
produce una fase de vuelo, en el segundo afio los nifios caminan a menudo con una
sucesion muy rapida de pasos, sin que pueda observarse sin embargo una fase de
vuelo. Las etapas previas del correr previamente dicho son: rapidez y seguridad en el
caminar, el nifio domina los cambios de direccion — caminar saltarin — se dan dos
pasos pequefios y cortos, levantando mas la rodilla que al caminar.

Los primeros ensayos de correr con breve fase de vuelo los hemos observado en los
nifios de dos afios y medio. El dorso se mantiene casi derecho, las caderas y rodillas
esta ligeramente inclinada, los movimientos de los brazos son amplios y abiertos y
muchas veces asimetricos.

La destreza en el correr progresa con la edad. Los movimientos se hacen mas fluidos,
espaciales y funcionales; la fase de vuelo es mas larga. Al entrar en la edad escolar, el
nifio presenta una forma de correr bastante bien coordinada, moviendo también los
brazos funcionalmente, es decir, de forma acoplada con armonia al ritmo de la carrera
y apoyando el movimiento total.”

Para (Emilia Ferndndez Garcia, 2007) “La habilidad del correr surge naturalmente en
los nifios y nifias a temprana edad como un resultado en la evolucion de las
habilidades de locomocidn, siendo el estadio final de la transicion entre la
locomocion horizontal a la vertical y constituyendo una progresion natural de la
marcha”.
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De esta forma se puede decir que la habilidad del correr es una de las habilidades de
locomocion que hace parte fundamental del ser humano, porque antes de aprender a
correr el individuo debe haber aprendido a caminar correctamente sin ningun miedo
para que la nueva habilidad la pueda desarrollar de una forma bien coordinada.

SALTAR:
Para (Meinel, 1977, 214-218)

“el saltar se emprenden alrededor de los dos anos y medio, 6sea, al mismo tiempo que
el nifio comienza a correr. La caida se produce casi siempre en posicion de paso. (Una
pierna avanzada) y todavia elastica. Por lo general los nifios brincan 1 o 2 veces hacia
adelante después de la caida. También a los 3-5 afios, cuando ya se salta de alturas
mayores, no se observa todavia elasticidad en la caida. Los nifios caen muchas veces
de cuclillas, como es justo, pero no pueden erguirse inmediatamente. Después de caer
acostumbra a producirse una pausa Yy a continuacion sigue un brinco parecido al de
los primeros saltos el salto se da todavia desde la posicién erguida, con gran

profusion de arranques. Aproximadamente al cumplir los 3 afios, observamos el salto
hacia arriba de pequefias alturas, desde el suelo.”

(Flores, 2000) “Los saltos son aquellas acciones en las que se produce un despliegue
del suelo gracias a la impulsion de las piernas”.

De acuerdo a lo anterior el salto es otra de las habilidades locomotrices que se
necesita de haber pasado por varios procesos como el caminar y el correr para poder
Ilegar a realizar un buen salto.

LANZAR:

Segun (Meinel, 1977, 214-218) “el lanzar desde los comienzos primerizos hasta el
lanzamiento con punteria pueden observarse las siguientes formas de lanzamiento:
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El nifio arroja hacia abajo pequefios objetos manejables (pelotas), aparentemente con
la articulacion de la mano, ya poco antes de cumplir un afio.

A partir de este movimiento se desarrolla paulatinamente el lanzamiento con una
mano a un objetivo, en posicidn derecha. Este desarrollo se produce con relativa
rapidez cuando se presentan suficientes posibilidades de ejercicio. En el nifio de 2
afios observamos una larga pausa entre la fase de arranque y la principal, por lo
general el lanzamiento tiene ya una direccion determinada, pero a menudo la pelota
abandona la mano demasiado pronto o demasiado tarde. Tampoco el nifio de 3 afios
pone en funcidn el cuerpo haciendo una sucesion de tronco y brazo a pesar que el
lanzamiento se realiza con fuerza. En los nifios de4 a 5 afios ya se da una vinculacion
fluida de fase preparatoria y fase principal en el lanzamiento con una mano. También
consiguen lanzar sobre un objetivo grande. (Aro) desde una distancia de 2 m. El
objetivo debe estar aproximadamente a la altura de la cabeza del que lanza. Si se sitla
un objetivo determinado sobre el suelo.

Un objeto mayor (por ejemplo. Un balén gimnastico), lo llevan a principios con
ambas manos apretando el cuerpo. De pronto el nifio se detiene y deja rodar el balon
de brazos y manos. Mas tarde lo llevan suelto se quedan parados, hacen varios
movimientos de arranque y luego lo arrojan de si con ambas manos, sin tener un
control sobre la direccion de tiro. Esta forma de movimiento puede observarse en los
nifios de 2 afios. Después del lanzamiento pierde a menudo el equilibrio.

La forma siguiente que observamos es el lanzamiento con ambas manos desde abajo.
Caracteristico de él es una posicion rigida de las piernas en esta forma casi se
mantiene aproximadamente la direccion, pero el movimiento no puede ajustarse
todavia en distancia o altura. El lanzamiento con ambas manos por encima de la
cabeza, que se efectlia aproximadamente por el mismo tiempo, no se consigue la
direccion deseada, porque se suelta el balon demasiado pronto o demasiado tarde. Las
dos formas de lanzamiento podemos observarlas en los nifios de dos afios. En el
periodo posterior en el transcurso del cuarto afio de vida, aparece por primera vez la
utilizacion de todo el cuerpo en el movimiento del lanzamiento. Las formas hasta
hora descritas se realizan a partir de una posicion firme, que no daba margen a la
participacion mas enérgica del tronco y las piernas. Ahora sera da un lanzamiento con
dos manos desde una posicion de paso (pierna avanzada), que presenta una etapa
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previa al lanzamiento con una mano. Una mano sirve de mano impulsadora y se pone
por encima del hombro, la otra sostiene el balon en la fase preparatoria. Entre la fase
preparatoria y la principal se sitUa una pequefia pausa, en la que el nifio vuelve a
apuntar sobre el blanco. Un nifio de 4 afios, puede realizar ya tiros con bastante
punteria a distancia de hasta dos m. con esta forma de lanzamiento.”

Analizando lo anterior se puede decir que la habilidad del lanzar va evolucionando a
medida gue el nifio va creciendo y a medida que crece va desarrollando nuevas
técnicas de lanzamiento.

Segun (Rosario Barrera Moreno, 2010) El lanzamiento se puede definir como una
“habilidad motriz que permite al sujeto desprenderse de un moévil con la ayuda de los
miembros superiores para posteriormente recorrer una trayectoria”.

De acuerdo a los planteamientos de wickstrom y Cratty (1970) citados por (Emilia
Fernandez Garcia, 2007) la habilidad del saltar esta considerada como una “Habilidad
fundamental conveniente de ser educada durante las edades comprendidas en la
educacion primaria”.

DESARROLLO MOTRIZ:

Segun (Rubio, 2009) El desarrollo motor hace referencia a la evolucion en la
capacidad del movimiento.

El desarrollo de las habilidades motrices depende de la maduracion neuroldgica y
pasa por las siguientes fases:

Fase de automatismo: Corresponde con los primeros meses. La mayoria de las
acciones son reflejas.

Fase receptiva: se extiende a lo largo del segundo trimestre de vida y coincide con
el perfeccionamiento de los sentidos. Las acciones son ya voluntarias, pero
predomina la observacion a través de los cinco sentidos de todo lo que rodea al nifio.

*Fase de experimentacion y adquisicion de conocimientos: comienza en los
primeros meses y se extiende a lo largo de toda la vida.
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Para (Dimas Carrasco Bellido, 2005) los desarrollos motrices son “cambios
producidos con el tiempo en la conducta motora que reflejan la interaccion al
organismo humano con el medio”.

MOTRICIDAD

Para (Pena, 2003) “La motricidad desde las perspectivas mas convencionales
devenidas de las influencias biologistas y psicologistas, se refiere a la capacidad de
movimiento fisiol6gico e incluso organico que se asocia con lo motriz o fuerza
impulsora de algo”.

Segun (Aida Maria Gonzales Correa, 2010) “La motricidad es también creacion,
espontaneidad, intuicion; es manifestacion de intencionalidades y personalidades.
Cada persona construye su propio movimiento como manifestacion de su
personalidad. Esta construccion de la identidad motriz resulta de procesos afectivos,
cognitivos, estéticos y expresivos que se han adquirido a través de la vida”.

EL BOTE Y EL DRIBLING

Botar la pelota es la accion de lanzarla con una mano contra el suelo para que rebote,
repetidamente. Es la manera de avanzar cuando se esta en posesion de la pelota. Hay
que dominar el bote con las dos manos por igual. Podemos distinguir distintos tipos
de bote:

Bote de proteccion: Se utiliza cuando tenemos un defensa cerca que nos impide
progresar con la pelota. La pelota ha de botar entre ambos pies, mas abajo de la
cintura. Se protege el bote con la piernay el brazo opuesto.

Bote de velocidad: Se utiliza cuando se quiere avanzar rapidamente y no hay ningan
defensa delante. La pelota bota en el suelo al lado, por delante del jugador. La pelota,
en el rebote, puede subir un poco por encima de la cintura.

@ Formando lideres para la construccién de un 42
0500 "o nuevo pais en paz

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK e Wicontes ylgontes




D&5 is member of
Ratad 4

* ok

* *

* hox

g K

*

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

EL PASE

Es la accion de pasar la pelota a un compafiero con seguridad y precision, para poder
continuar la jugada de ataque. Es la manera més rapida de avanzar en posesion de la
pelota. Los hay de varios tipos:

Pase de pecho: Es el pase més utilizado en el baloncesto, en distancias cortas y
medias. Se inicia desde la posicion bésica. Con los brazos flexionados a la altura del
pecho, se lanza la pelota mediante la extension de los brazos y con un movimiento de
mufieca final. La trayectoria ha de ser recta y rapida para sorprender al adversario.

Pase picado: Se ejecuta igual que el pase de pecho, pero los brazos van en la misma
direccion que la pelota, hacia el suelo. La pelota no ha de botar demasiado lejos del
receptor para que éste pueda recibirla a la altura de la cintura. También se realiza con
una mano.

Pase por encima de la cabeza: Manteniendo la pelota por encima de la cabeza, los
brazos se extienden en la misma direccion hacia donde queremos que vaya la pelota
y, en el dltimo instante, se le da un golpe seco con las mufiecas.

Pase de béisbol: Sujetamos la pelota con las dos manos a la altura de la oreja. Tiene
la misma mecanica que el lanzamiento de una piedra o una pelota de béisbol. Sirve
para efectuar un pase a larga distancia, sobre todo en los contraataques. También
puede ser picada mediante un bote en su trayectoria.

Pase de mano a mano: Se realiza cuando tenemos al compafiero receptor muy cerca,
de manera que recibe la pelota casi de manos del pasador. En el momento del pase, la
mano que sirve la pelota, le da un pequefio impulso para que el otro jugador pueda
recibirla y continuar con la jugada.

EL TIRO A LA CANASTA

El tiro es el lanzamiento de la pelota a canasta con el objetivo de que entre por el
centro del aro. Con este elemento fundamental del baloncesto culmina el juego de
ataque. Hay, también, diferentes tipos de lanzamiento a canasta:
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Tiro libre o lanzamiento personal: Es un lanzamiento estatico. Se concede como
penalizacion de las faltas personales del equipo contrario. En posicidn bésica, detras
de las lineas de tiros libres, se coloca la pelota por delante de la cara y se tira a
canasta con una mano, mientras la otra sirve de acompafiamiento.

Lanzamiento en suspension: Se ejecuta igual que el personal, pero con un salto
incluido. Cuando el cuerpo esté en el aire, se realiza el lanzamiento a canasta, con un
golpe final de mufieca. Hay cuatro fases: salto, suspension, lanzamiento y caida.

Lanzamiento en bandeja: Se realiza muy cerca del aro. Este tiro debe dominarse
tanto con la mano derecha como con la izquierda, pues es conveniente que el
lanzamiento se ejecute con la mano mas alejada del defensor. La pelota debe quedar
casi amortiguada sobre la canasta, como si se dejara en bandeja. Puede ser el tiro
resultante de una jugada de entrada a canasta, de un rebote ofensivo cerca del aro, de
una asistencia a un compafiero cercano a la canasta o de una finta de algun pivot. Es
un lanzamiento muy efectivo.

HABILIDAD

Segun Savin (1976), citado por (Camaguey, 2008) “es la capacidad del hombre para
realizar cualquier operacion (actividad) sobre la base de la experiencia anteriormente
recibida”.

Para los autores Danilov y Skatkin, citados por (Camaguey, 2008) “consideran la
habilidad como un concepto pedagdgico extraordinariamente complejo y amplio: es
la capacidad adquirida por el hombre de utilizar creadoramente los conocimientos y
habitos, tanto durante el proceso de actividad tedrica como practica”.

SOCIOLOGIA

La sociologia es la ciencia que estudia el comportamiento social de las personas, de
los grupos y de la organizacion de las sociedades.
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La sociologia tiene dos grandes formas de tratar los fendmenos sociales. Por una
parte, se ocupa de los agregados y entidades sociales. Los sociélogos tratan de
conocer qué son, como funcionan y cémo afectan al comportamiento y al bienestar de
las personas. La Sociologia estudia la familia, la religion, las instituciones educativas,
las empresas, las administraciones, la ciencia, etc. También se ocupa de los rasgos
que caracterizan a las sociedades, como la desigualdad, los valores y creencias, las
manifestaciones culturales, la criminalidad y las migraciones, entre otros muchos,
teniendo en cuenta como dichos rasgos condicionan la vida de la gente. Esta
disciplina trata temas tan diversos como la insercion de los jovenes en el mercado
laboral, los problemas derivados del mayor numero de personas mayores, las
diferentes trayectorias profesionales de mujeres y hombres, los cambios historicos de
las clases sociales, etc.

Por otra parte, la sociologia se ocupa del comportamiento de las personas en relacion
con los demas y con el conjunto de situaciones en las que viven. Indaga como ocurren
sus acciones y qué consecuencias tienen en nuestros modos de vida. En especial,
presta atencion al impacto que el comportamiento de la gente tiene en la sociedad a
través de sus acciones y su participacién en los procesos de cambio, creando formas
sociales nuevas o transformando las existentes. Algunos tipos de accién de los que se
ocupa la sociologia son: los movimientos sociales, el comportamiento politico, el
trabajo, la innovacion tecnoldgica, las relaciones afectivas y las formas de consumo y
ocio.

INCLUSION

Segun los autores Booth y Ainscow (2002) es un conjunto de procesos orientados a
eliminar o minimizar las barreras que limitan el aprendizaje y la participacion de
todos los estudiantes. Sus dimensiones incorporan la cultura, politica y préctica.
Dentro de la cultura se plantea una comunidad escolar con valores y creencias
compartidos y orientados a que todos aprendan, implicando a la escuela en su
conjunto; estudiantes, miembros del consejo escolar y familias. De esta misma
medida Las Politicas por su parte apuntan a focalizar a la inclusion como centro de
desarrollo de la escuela y constituyen un Gnico marco que orienta los distintos apoyos
para responder a la diversidad. Asi mismo, las Practicas aseguran que las actividades
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escolares favorecen la participacion de todos evidenciando en coherencia la cultura a
la que pertenecen y la politica orientadora que poseen (Booth & Ainscow, 2011)

la ONU y la Organizacion Internacional de la Educacion. (2007) plantean la inclusion
educativa como el proceso de identificar y responder a la diversidad de las
necesidades de todos los estudiantes a través de la mayor participacion en el
aprendizaje, las culturas y las comunidades; reduce la exclusion en la educacion e
involucra cambios y modificaciones en contenidos, enfoques, estructuras y
estrategias. Todo con una vision comun en que se incluyan todos los nifios, nifias,
jévenes y adultos, realmente la educacion inclusiva no cree en la segregacion, ni
tampoco considera que haya que hacerle un lugar especial a la nifiez con
discapacidad. Sino propone que la escuela como parte de todos desarrolle un proceso
social llamado educacion, la idea es transformar, no solo es acceder, es sobre todo
ofrecer una educacién de calidad que dé respuesta a las diferencias, es tratar de hacer
efectivo para todos dichos derechos, con el Unico fin de crear una sociedad igualitaria.
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3 CAPITULO Il

INFORME DE LOS PROCESOS CURRICULARES

3.1 DISENO CRONOGRAMA

Temas y ejercicios de la propuesta

SEMANAS | CONTENIDO GRADO TIEMPO
9de
septiembre a 10° Miércoles y Jueves.
13 de Manejo del 2 horas.
septiembre. balén.
16 de
septiembre a 10° Miércoles y Jueves.
20 de Dribbling. 2 horas.
septiembre.
23 de
septiembre al 10° Miércoles y Jueves.
27 de Desplazamient 2 horas.
septiembre. 0S.
30 de
septiembre al 4 10° Miércoles y Jueves.
de octubre. Pases. 2 horas.

ICATION NETWORK S Cemmpen icontec
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14 de octubre
al 18 de Lanzamientos. 10° Miércoles y Jueves.
octubre. Tiro a canasta. 2 horas.
21 de octubre
al 25 de Bloqueos 10° Miércoles y Jueves.
octubre. 2 horas.
28 de octubre
al 1de Carrera de 10° Miércoles y Jueves
noviembre. obstéculos. 2 horas.
(Saltar- correr-
lanzar)
4 de
noviembre al 8 Partido de 10° Miércoles y Jueves.
de noviembre. baloncesto 2 horas.
11 de
noviembre al 10° Miércoles y Jueves.
15 de Circuito. 2 horas.
noviembre.
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3.2 EJECUCION

3.2.1 METODOLOGIA
La metodologia para el desarrollo de la propuesta sera a través de las clases teorico
précticas. Las clases se dividen en tres momentos especificos como los son: fase
inicial, fase central y fase final.

En el desarrollo de las clases se observé las necesidades y falencias de los
estudiantes del grado 10° del CER los guayabales, con el objetivo de poder
desarrollar estrategias y metodologias para mejorar las habilidades motrices y
socioldgicas por medio del baloncesto.

En este informe podemos observar como fue el transcurso del proceso y de las
actividades, cuales fueron las estrategias que se implementaron para que se creara
y se llevara a cabo, y si se cumplieron los objetivos al finalizar la aplicacion de
dicha propuesta.

3.2.1.1 Semana # 1 Ambientacion con el balon

TEMA: Baloncesto
ACTIVIDAD: Ambientacion con el balon
OBJETIVO: Practicar los movimientos bésicos del baloncesto a través de
ejercicios de imitacion, trabajos de grupo para la ejecucion de diferentes
consignas que permitan el desarrollo de las habilidades motrices en los
estudiantes.
DESCRIPCION:

» Realizar ochos entre las piernas en posicién baja.
Pasar el balon de una mano a otra.
Pasar el balon alrededor las rodillas, luego por la cintura.
Trotar libremente por todo el espacio fisico, saltar a un pie, en dos,
alternando los pies.
Llevar la pelota con la mano a ras del piso por todo el campo del juego.
Se realiza este mismo ejercicio con cambio de direcciones y velocidades.
Tomar la pelota con las dos manos, flexionar el tronco hacia adelante y
hacia atras con la pelota entre las manos.

YV VYV VYVYV
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» Botear el baldn con las distintas partes de la mano: con la palma, con
los dedos, con las yemas de los dedos.

» Colocar los estudiantes en la posicion cuclillas para que ejecuten botes
pequerios con la palma de la mano.

» Driblar por la cancha, tratando de tocar la espalda del compafiero y no
dejarse tocar la espalda. Ejecutar este ejercicio, en lo posible, boteando
el balén.

GRAFICA:

RECURSOS: Cancha, balones de baloncesto, silbato.

3.2.1.2 Semana #2 Dribling
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TEMA: Baloncesto

ACTIVIDAD: Dribling

OBJETIVO: Conseguir que el estudiante perfeccione el dibling en el
baloncesto.

DESCRIPCION:

» Realizar un boteo bajo. Poner la mano izquierda sobre la rodilla y flexionar
lass dos piernas. Botear el balén rapidamente con la mao derecha a nivel de la
rodilla. Despues, hacerlo con la mano izquierda. Luego, cerrar los ojos para
realizar lo mismo.

» Pararse con las piernas separadas y flexionadas. Botear el balon a nivel de las
rodillas, pasandolo de una mano a otra en forma de ¢’V’’. Moverse por la
cancha mientras se dribla.

» Pedir a los estudiantes que se coloquen de cuclillas. Botear el balén en circulo
hacia la derecha, haciendo de compas uno de los pies. Luego, realizar lo
mismo hacia la izquierda.

» Hacer rebote en el puesto con la mano derecha, luego con la mano izquierda y
después alternar con las dos manos.

» Botear mientras caminan. A cada sefial, pasar a trotar y luego a correr.
Después, realizar lo contrario: correr, pasar a trotar y luego a caminar.

» Pararse sobre cualquier linea de la cancha. A una sefial, botear en cualquier
direccion siguiendo la linea. Cuando lleguen a una esquina o0 a un cruce de
lineas, cambiar de mano.

» Realizar una carrera pasando por aros plasticos. Formar equipos de cinco a
seis jugadores. Ubicarlos en columnas detréas de la linea final. Frente a cada
equipo, colocar cuatro aros separados a dos metros de distancia. Entregar un
balén a cada equipo. A una sefial, salen los primeros de cada grupo, boteando
con la mano derecha. Se dirigen hasta el ultimo aro, dan la vuelta y regresan.

» Mediante un juego llamado “’quitame el balon’’ Se le entrega el un balon a
cada pareja. El jugador A’ botea con 1a mano derecha o izquierda, para
evitar que ¢’B’’ le quite el balon.
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GRAFICA:
RECURSOS: Cancha, balones de baloncesto.

3.2.1.3 Semana #3 Desplazamientos con y sin balon

TEMA: Baloncesto
ACTIVIDAD: Desplazamiento con y sin balon

OBJETIVO: Profundizar la préactica de este deporte, promoviendo los
desplazamientos con y sin baldn en el baloncesto.
DESCRIPCION:

» Formar grupos de cuatro estudiantes enfrentados a lo largo de la
cancha. El primer jugador se desplaza de frente con dribling de
velocidad, en la mitad de la cancha ejecuta un bote de proteccion y
continua para entregar el balén al primer jugador del otro grupo.

Formar grupos de cuatro estudiantes enfrentados a lo ancho de la
cancha. Cada grupo con un balén. Colocar un cono en la mitad. A
una sefal, salen los primeros jugadores con bote de desplazamiento,
trabajando con mano derecha. Al llegar al cono se desplazan
lateralmente, cambian de mano y siguen de frente.
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» Dos equipos enfrentados a lo ancho de la cancha, uno al lado del
otro. Entregar un nimero a cada jugador. En la mitad de la cancha
se colocan dos aros y un cono. A una sefial, salen dos estudiantes,
recogen el baldn, realizan dribling con la mano derecha o la
izquierda en forma de 8 por los dos aros, colocan de vuelta la pelota
en el puesto y regresan al lugar.

» Ubicar cuatro grupos de estudiantes en las cuatro esquinas de la
cancha. A una sefial, salen los primeros de cada grupo driblando
hacia su derecha por la linea, dan la vuelta a toda la cancha, realizan
un pase antes de llegar a su esquina y se colocan al altimo de la fila.

» Formar grupos de tres estudiantes, cada uno con balon. Ubicarlos en
columna a lo ancho de la cancha. A una sefial, salen los primeros
driblando en velocidad; al siguiente pito paran y botean en el puesto.
Deben avanzar o detenerse, con cada sefial del profesor.

GRAFICA:
RECURSOS: Cancha, balones de baloncesto, conos, aros, silbato.
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3.2.1.4 Semana #4 Pases

TEMA: Baloncesto

ACTIVIDAD: Pases

OBJETIVO: Mejorar en los estudiantes las destrezas para realizar los

diferentes pases del baloncesto a través del conocimiento de la técnica.

DESCRIPCION:

> Pase de pecho: Este pase se inicia con un buen equilibrio del cuerpo.

Los pies separados a lo ancho de los hombros y uno un poco mas
adelantado que el otro. Las piernas ligeramente flexionadas por las
rodillas, el tronco un poco inclinado hacia adelante, la cabeza levantada
mirando hacia la direccién del pase. El balon correctamente agarrado:
las manos con los pulgares hacia abajo y hacia atras, el resto de las
manos en oposicion y el balon a la altura del pecho.

» Pase de picado: La posicion del cuerpo del jugador es igual a la
posicion descrita para el pase de pecho. Iniciar con el balén sujetado a
la altura del pecho, enviando el balén hacia el piso, para que, despues
del bote, llegue a su compafiero. Una vez realizado el pase, junto con el
paso hacia el objetivo, los dedos del pasador quedan mirando hacia el
compaiiero, quien recibe el pase con las palmas de las manos mirando
hacia el suelo.

» Pase por encima de la cabeza: Sujeta el balén con las dos manos y
colocarlos por encima de la cabeza y levemente por detréas de la cabeza.
El cuerpo en equilibrio con las piernas separadas a la altura de los
hombros y las rodillas semiflexionadas. La cabeza alzada y los codos
mirando hacia adelante. Listos para realizar el pase. Al momento de
ejecutar la accién, se produce un estiramiento de los brazos hacia
adelante junto con un golpe de mufiecas y dedos.

> Pase de béisbol: Normalmente suele usarse para iniciar un
contrataque. La forma de ejecutarlo es la siguiente, se sujeta el balon
por encima del hombro con las dos manos, se lanza el balén
extendiendo el brazo primero y con un golpe de mufieca a
continuacion.
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» Pase de gancho: Posicion inicial de lado, con el hombro del brazo que
no realiza el pase en direccién del recibidor. El brazo del ejecutor debe
estar estirado hacia el otro lado y sosteniendo el balon con la palma de
la mano hacia arriba. Al realizar el pase, el brazo se levanta por
encima del hombro y sobre la cabeza. Se suelta el balon y la mano
queda mirando hacia el piso, con la muifieca ‘’quebrada’’.

» Formar parejas, ubicadas frente a frente y a 2 metros de distancia.
Practicar los diferentes pases, en el puesto y en movimiento.

En grupo de 3 se realizan trenzas haciendo cada uno de los pases.
Con una pelota de tenis cada pareja realizara los diferentes pases.

\ 27

GRAFICA:

RECURSOS: Cancha, balones de baloncesto.

3.2.1.5 Semana #5 Lanzamientos
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TEMA: Baloncesto

ACTIVIDAD: Lanzamientos (Tiro a canasta)

OBJETIVO: Lograr que el estudiante tenga dominio con los diferentes
fundamentos del baloncesto.

DESCRIPCION:

» Tiro a canasta: parado con un pie ligeramente adelante del otro, en
buen equilibrio del cuerpo y las rodillas flexionadas. Se sujeta el balon
con los dedos de la mano separados y los pulgares juntos por debajo del
balon. Las mufiecas estan en angulo de 90° con el antebrazo. El balon
apunta hacia canasta y se sitla a la altura de la frente, hacia el lado del
brazo ejecutor. La vista debe estar por encima del balén. El impulso se
realiza con una flexion y extension de las piernas y el brazo, antebrazo
y murieca, coordinadamente. Se termina en un salto vertical. La mano
de ayuda se separa del bal6n segundos antes, pero sin bajarla para no
perder el equilibro.

» Realizar la técnica del lanzamiento sin balon. ¢’rebote 2-3 arriba’’

» Caminar a lo largo de la cancha, cada estudiante con un balon,
practicando el “’rebote 2-3 arriba”’

» Ubicar a los estudiantes frente a las canastas y pedir que realicen la
secuencia junto el tiro a canasta.

» Formar grupos de tres o cuatro estudiantes. Se ubican tras la linea
central en columnay con un balén cada grupo. Los altimos de cada
columna se ubican frente a ellos, a la altura del aro de baloncesto. A
una sefial sale el primer estudiante quien trata de encestar. Al mismo
tiempo, sale su compafiero a defiende el area. Se juega el balén y quien
realice el aro, regresa con el balén a su grupo.

» Dividir al grupo de acuerdo con el nimero de tableros de baloncesto.
Cada grupo se forma en semicirculo frente al tablero. Un lider se ubica
en el centro para pasar el balon a cada jugador. Cada uno trata de
encestar. El lider cambia por otro jugador.

» Realizar un partido en el que deben hacer 10 pases y lanzar a la
canasta.

GRAFICA:
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RECURSOS: Cancha, balones de baloncesto.

3.2.1.6 Semana #6 Bloqueo

TEMA: Baloncesto

ACTIVIDAD: Bloqueos, cortes, pantallas.

OBJETIVO: Ensefiar a los estudiantes distintas estrategias tacticas para
realizar en el baloncesto durante un juego real.

DESCRIPCION:

Bloqueo de frente

Bloqueo de espalda

Bloqueo vertical

Bloqueo horizontal

Cortes

Pantallas

Se situan 3 jugadores con baldon en el centro de la cancha y 3 sin balén
bajo canasta. Los jugadores con balén salen alternativamente hacia
cada uno de los lados para realizar una accién "dentro fuera' con los
jugadores situados en el poste bajo de la zona. Se puede finalizar bien
con tiro exterior o bien doblando de nuevo el pase para finalizar con
accion propia del pivot. Los pivots rotan las posiciones cada vez que
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hacen una accion. A un tiempo determinado se cambian las funciones
(pivots por aleros).

> 2 jugadores en linea de fondo, 2 jugadores exteriores y 2 jugadores de
pantalla en la bombilla. Se realiza la accion con 2 balones a la vez. Al
recibir el balén tras la pantalla, los jugadores que la realizaron se
abren uno buscando un balén interior y el otro para efectuar un tiro
desde fuera de la zona. Los pasadores se desplazan rapidamente para
realizar la pantalla. Los tiradores rotan rapidamente hasta la posicion
de los pasadores

> Los jugadores en grupos de 3 con un defensor lateral. Balén en el
lateral opuesto que pasa al central, éste pasa de nuevo al lateral de
origen, continua si trayectoria hasta bloquear al defensor. El Lateral
izquierdo aprovecha el bloqueo y saliendo por su punto fuerte recibe el
balon del otro lateral efectuando el lanzamiento.

GRAFICA:
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RECURSOS: Cancha, balones de baloncesto, aros.
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3.2.1.7 Semana # 7 Carrera de obstdculos

TEMA: Baloncesto

ACTIVIDAD: Carrera de obstaculos

OBJETIVO: Realizar una carrera de obstaculo donde estén involucradas las
habilidades motrices basicas (saltar- correr- lanzar).
DESCRIPCION:

Hacer la bicicleta desde la posicion sentados.

Ejercitar un ritmo rapido y respiracion fuerte.

Flexionar y tocar con las manos las puntas de los pies.
Pasar por debajo de unas cuerdas.

Representar un puente con el cuerpo.

Saltar de 1 a 2 metros.

Ejecutar lanzamiento de precision con un balén medicinal.
Correr a la maxima velocidad 40 metros.

VVVVVVVYVY

GRAFICA:

RECURSOS: Cancha, balones de baloncesto, aros.

3.2.1.8 Semana # 8
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TEMA: Baloncesto

ACTIVIDAD: Partido de baloncesto

OBJETIVO: Fomentar la practica del baloncesto por medio de un partido,
aplicando los fundamentos ya adquiridos en las semanas anteriores.
DESCRIPCION:

» En esta semana se realizaron dos partidos aplicando los fundamentos
del baloncesto vistos en clase por los estudiantes. Un equipo estaba
conformado por 6 mujeres (una era el cambio) y el otro equipo estaba
conformado por 5 hombres. El partido de la primera clase fueron
ganadoras las mujeres y el segundo partido lo ganaron los hombres.

GRAFICA:

RECURSOS: Cancha, balones de baloncesto.

3.2.1.9 Semana #9 Circuito de baloncesto
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TEMA: Baloncesto

ACTIVIDAD: Circuito de baloncesto.

OBJETIVO: Realizar de manera correcta el circuito, aplicando lo visto en las
clases.

DESCRIPCION:

» Se arman dos equipos equitativamente y se ubican en hileras en el
inicio del circuito, cuando el docente suene el silbato, el estudiante
deber4 saltar a pie junto sobre unos bastones colocados
horizontalmente, luego, encontrara una colchoneta en donde realizara
rollo hacia delante, seguidamente, vera una cuerda en donde debera
saltar 5 veces, de nuevo encuentra otra colchoneta y volvera a realizar
rollo adelante, una vez hecho esto, recogera el balon e ira driblando y
haciendo skipping pasando sobre la escalera, una vez termine ira
driblando el balén hasta el cono dara 3 vueltas y luego realizara el pase
de pecho, de béisbol, de gancho, de picado y por encima de la cabeza al
compafiero que esta en el centro del terreno de juego, cuando haya
terminado de realizar los pases regresara driblando el balén hasta
llegar a la canasta y ejecutar un tiro a la misma, luego, el siguiente
compariero se prepara para seguir con el ejercicio.

GRAFICA:
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RECURSOS: Cancha, balones de baloncesto, conos, bastones, aros.
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3.3 EVALUACION

Los resultados de la propuesta ‘’fortalecimiento de las habilidades motrices y
sociologicas a través del baloncesto en los estudiantes del grado 10 del centro
educativo rural los guayabales. *’cer’’ consolidando asi la promocién de espacios
sanos de esparcimiento e inclusiéon’’ cumplieron los objetivos planteados ya que hubo
evolucidn en las habilidades motrices basicas y a su vez conocimiento de los
fundamentos base del baloncesto. Por medio de esta propuesta se adquirieron valores
que contribuyen a la formacion de un ser integral. Los estudiantes durante el proceso
se mostraron activos e interesados por aprender ya que ellos fueron los protagonistas
de esta propuesta y por tanto fue significativo.

El Basquet es hoy uno de los fendmenos sociales mas relevantes que despierta pasion
en nuestra cultura, por eso es calificado como uno de los reyes del deporte. De hecho,
uno de los principales objetivos de la propuesta es, que los estudiantes adquieran
buenos habitos deportivos y motivacidn por la practica de este deporte.
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4 CAPITULO IV
ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONALES

Fecha Actividad Evidencia
6 de Septiembre Misa.

13 de Septiembre Izada de
bandera
grados 3°-4°-
5°.
Celebracion
dia de amory
amistad.
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30 de Septiembre Feria ciencia
artey
tecnologia.
2 de Octubre Festival de
talento.
3 de Octubre Feria de la
transversalida
d
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4 de Octubre Dia del
estudiante

IHIIIIIII" 1] :'l" 1'!!""]
[T ::. wm

30 de Octubre Izada de
bandera

preescolar,
primeroy
segundo.

Lunes 18 de Izada de

Noviembre bandera 11°y
entrega de
simbolos
institucionales
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6,7,8,12,13,14,15,18, Novena

19 de Noviembre navidefia. Se
realizaron a la
primera hora
de clase.

30 de noviembre Grados de 11°
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5 CAPITULOV
FORMATOS DE EVALUACION

5.1 FOMARTO AUTOEVALUACION
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FORMATO DE EVALUACION PARA EL
ALUMNO — MAESTRO

NOMBRE

. ESTUDIANTE:
e bey Cafburine  Boukiela leol
CENTRO i EDUCATIVO DE LA PRACTICA:
CEE 105 cumpapited )
SUPERVISOR DE LA PRACTICA:

sonio  leol ¥ L-AL
.l! s = )

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE: E = EXCELENTE
B = BUENO

R = REGULAR

D = DEFICIENTE

NA = NO AFLICA

1. De ia Institucién de Priactica

> B espacio de tabajo ofrecido por & Inssitucidn cda una buena
oportunidad de aprendizaje para los almnos maestros del dres de
aducacion fisica, recreacion y depornes.
[
» Se le brindan faclidades administradoras y fisicas pars e! desamolio de
la praciica
B

> El supervisor de la practica fue un apoyo conatanis en = desarrolio de =
propuests pedagdgica B

- Seiedalampoﬂanciaquemefeceelareaoemo@cwn!tm
recresacion y deportes en ka nstitucién C

» Los recursos as»gf?dos fueron suficientes, adecuados y oportunos
=4

2. De la Universidad

Lo 8 . »
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.-Laaslgmturad.hhrpedapogueoled-omapautamoea
practica profesional S~

» Las ssignaturas del plan de estudio visto, ke proporcionaron apoyo
ﬁoﬂgatwo y complementarico en e desempefio profesional

»Lanmdelsupewwdepmwmmmena
desarrolio pracoca
E

3. Formacién profesional y personal.

> A través de la practica tuve mayor conocimiento de mis debilidades y
fortalezas =

¥ La pndiun:ayudoaeeruﬂbwmenm‘sm

» Logre un sentido de pertenenca con |a institucion

—E
Las relaciones personaies e interpersonales fueron provechosas y
productivas.

v

E
Los objetivos propuestos se cumplieron a cabaiidad.
B

Y

> La prictica fue importante en el crecimients y desamollo personal y
profesional

SUGERENCIAS:

FIRMA @0 H‘&{“ m Lo Lol ALUMNO - MAESTRO:

FECHA: 28-no/-14
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5.2 FORMATO COEVALUACION

FORMATO DE EVALUACION PARA EL
SUPERVISOR —~ ASESOR DE PRACTICAS

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE: E = EXCELENTE
B = BUENO
R = REGULAR
D = DEFICIENTE
NA = NO APLICA

1. Rol en la Institucién
» Pertenencia con I3 Institucion
» Daa conocer sus Inquietudes
e
» Cumge y respeta los conductos regulares
» Interactia y se relaciona con faciidad y adecuadamente

¥  Su presentacidn personal es acorde & las situaciones de trabajo

2. Planeadidén

» Progaa estrategias de ejecucién con cbjetivas precisos

> Esauténomo en sus decisiones
» Vuigm y gestiona acclones futuras

» Su ;g_cyocm de area es acorde con & PEI

3. Owvganizacidn

# Elabora y presenta su proyecto de desarrolio de dreas
2

» L\ev_z%m m.;m de campo-planes de unidad de clase
1<
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> Sucomunicacibn es ficil y asertiva
# La comunicacién requerida es presentada con orden, pulcritud vy estética

4. Elecucién
» La metodologia propuesta es coberonte con su plan de desarrolio

# Es puntual en &l cumplimiento de sus cbligaciones laborales

> Se lr{eera a los grupos de trabajo con faclidad

> Es l-‘d;; en desarrofio del trabajo de su drea

5. Control

> Hacg seguimiento continuo a las actividades desarroliadas

¥ Soluciona las dificultades encontradas an e desarrolio ded proceso
"

f

NOMBRE DEL SUPERVISOR: ) orenio b ¢
FIRMA DEL ALUMNG, MAESTRO- [ tpun o b <
g

FECHA: _ MNov.ecnbre 3 2019
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5.3 FORMATO PLAN TEORICO
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PLAN TEORICO PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO — MAESIRO Nl oj Cothaine Baltiale 1o}
Q(MR\']SOR grenls l T%.. TARS

INSTITUCION: _CE+® L,-, G wag okl e
FECHA: o 25~ ald

ACTIVIDADES AW AE FUNT AT

MAXMO | OSTENEO
Dem domismi anﬁﬁ:odclmvddyupo

'Unifica criterios y aclara de conceptos v dudas

1

2

3 Emplea y domina el sspecto pedagdgico y mesodolbgico
4 U

mellcngunjcwem;odchmnm

|

5 Dogifica ef iempo |

7 Emples bien ol material didactico o
8 Emples bien &l tablero y consigna fo principal

|

|

| 9 Refuoerza a sus alumnos 1
10 L'saaxmhmd:mdm

12 Unmmclwm&.mahmﬂ

|

J 1]

13 Evalia de acuerdo con el objetivo propuesto

| 14 Se cumplit el objetivo

g g i (31 CUE AR P RIS 5

15 Pr= 30 personal exced

éua.uuuun,.;.‘.“uu‘.-.p.m

TOTAL |

\x
]
l

OBSERVACIONES: g,‘ ol
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5.4 FORMATO SEMANAL
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5.5 FORMATO NOTA DE PRACTICA CON OBSERVACIONES

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Focultad de Educscitn
Departamento de Educacién Fisica, Recreacidn v Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO - MAESTRO: _Nuley = QCatheisne Padinte 3.
SUPERVISOR: __\ o, rze \?PL, g )
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5.6 FORMATO NOTA DE PRACTICA ABSOLUTA

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educaciin
Departamento de Edocacién Flsica, Recreacidn v Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO - MAESTRO: _ {u¢ hoine Padide ).

SUPERVISOR: __ ) qoomie a a,.,,
INSTITUCION; _ Ts % 1,_ Guaushales =

CURSO: &3z %" .47 \or\\* 'i'Ecu.-\' Wegignbis 23- Jad 3

ETAPAS % NOTA ABSOLUTA %
30% X 1 .|
I. ADMINISTRATIVA H, 6 L%
SO% | )
Il. DOCENTE ¥ 4.5 cd
| EVALUATIVA ' A
20% .
1ll, EXTRACURRICULAR H, 6 342
i e
NOTA DEFINITIVA M, 557
OBSERVACIONES ESPECIALES: .
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CONCLUSIONES.

v" El Centro Educativo Rural los Guayabales cuenta con una buena
infraestructura, buenos materiales y buen recurso fisico que le permiten al
docente-practicante desarrollar de la mejor manera las clases de Educacion
Fisica.

v" Para ser un colegio rural cuenta con buenas vias de acceso y la comunidad
en general se mantiene informada de todo lo que ocurre a diario en el
mundo deportivo, lo que hace que el profesor de Educacion Fisica sea
innovador y creativo en el desarrollo de las clases.

v En el desarrollo de las clases de Educacién Fisica con los grados mas
pequefios me di cuenta que en cada clase debe llevarse algo nuevo que
exija al maximo de las capacidades de los estudiantes y mantenerlos
entretenidos con cirquitos fisicos o clases con competencias entre
alumnos.

v La mayoria de los estudiantes y la comunidad en general tienen como
deporte lider el futbol de salén y es muy dificil implementar otro deporte
para que lo practiquen en el tiempo libre.

v’ La préactica integral exigié al maximo de mis capacidades, me di cuenta de
las debilidades y fortalezas que tengo como profesor y me ayudo a
superarme en el transcurso de las clases siendo innovador y creativo y
dandole rol de lider a aquellos estudiantes que estan fuera de lo comin y
asi lograr una participacion de todos los estudiantes en la clase.

v La experiencia como profesor de Educacion Fisica en el Centro Educativo
Rural los Guayabales es muy bonita porque la institucion cuenta con una
calidad humana increible, todavia se ve en los estudiantes y la comunidad
los valores sociales que en la ciudad se han perdido y se me permitio
desempefiar continuamente y sin interrupciones o exigencias mi capacidad
creadora e innovadora en el proceso de ensefianza-aprendizaje mostrando
claro dominio de las competencias intelectuales y deportivas propias de mi
programa de estudios.

v Se cumplid satisfactoriamente con el objetivo propuesto al inicio del
proceso y con el desarrollo de las actividades planteadas durante las clases
y se obtuvieron resultados positivos tanto deportivos como humanos
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porque logre dejar una huella en cada uno de los nifios que deseaban que
nunca me fuera de su colegio.
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