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Introduccidén

La siguiente propuesta pedagogica estara basada en la adaptacion de los nifios y
nifias de inclusién de los grados 4 y 5 de primaria para el mejoramiento de la
psicomotricidad , donde se tiene como objetivo primordial el mejoramiento del
rendimiento académico, social , cognitivo , de valores y demas en el colegio
seminario menor santo toma de Aquino mediante la psicomotricidad en nifios de 8 a
10 afios , en la cual las diferentes actividades tienen juegos cognitivos y ludico
recreativos para lograr un mayor desarrollo en los estudiantes , cabe resaltar que los
resultados se veran a mediano y largo plazo , pues también los demas profesores
en los siguientes afios tendran la opcion de hacer mejores cosas 0 juegos
relacionados con esta propuesta pedagogica.
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1. Mision

Somos: una Institucion Educativa, inspirada en el Evangelio y la Doctrina de
la Iglesia, orientada por la Arquidiécesis de Nueva Pamplona y comprometida
con la formacion de candidatos al Sacerdocio y de lideres cristianos, en el
contexto del plan global Arquidiocesano de Nueva Evangelizacion.

Queremos, como Comunidad Educativa Catdlica, servir al pais y a la Iglesia
formada con excelencia integral hombres y mujeres competentes,
conscientes, responsables y comprometidas con la causa de la paz, capaces
de responder con actitudes y hechos al momento histérico que vivimos.

Contamos con la ayuda de Dios, con la experiencia educativa que supera el
sesquicentenario, con el marco legal colombiano y con la calidad humana de
quienes conforman la Comunidad Educativa Tomasina: Equipo de
formadores, padres de familia, estudiantes, Exalumnos, personal
Administrativo y de servicios

Visién

En el afio 2018, el Seminario Menor Santo Tomas de Aquino, sera la
primera alternativa de educacion en valores en el nororiente colombiano,
lider en gestion educativa, excelente en la calidad de los criterios
pedagogicos y estrategias que ha adoptado para orientar su proceso
educativo, siempre a la luz del Evangelio y del Magisterio de la Iglesia para
construir una sociedad mas justa y solidaria

2. Ubicacion
SEMINARIO MENOR SANTO TOMAS DE AQUINO

Direccién: Cr10 8-185
Afanador Y Cadena, Pamplona
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3.Resefia historica
El seminario menor Santo tomas de aquino : evoca su historia con gratitud
escribe su presento con pasion y se abre con esperanza al futuro

A la diocesis de Pamplona , erigida por la Bula Coelestem Agricolam del 25
de septiembre de 1.835llega como primer Obispo Monsefior Jose Jorge
Torres Stans.
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Y empieza a preocuparse a fin de que los aspirantes al sacerdocio , gienes
estudiaban en el seminario menor provicial san jose aprovechando las
catedras alli fundadas por Monsefior Rafael Lasso de la Vega , Obispo de
Merida , a cuya juridiccion pertenecia Pamplona , contaran con un instituto
propio con caracter de seminario conciliar , En julio de 1843 se redactaron
los estudios del seminario y Monsefior Torres stans procede a nombrar como
primer rector al presbitero Jose Elias Puyana y en el mes de agosto el
seminario empieza a tener vida propia.

Durante 54 afios fue dirigido por la comunidad de los padres eudistas y luego
ha estado orietado por los sacerdotes diocesanos .

Hasta 1963 el Rector del seminario mayor era el mismo del seminario menor
. a partir de esta fecha monsefior Anibal Mufioz Duque , Arzobispo de Nueva
Pamplona , separo el seminario menor del seminario mayor colocandole a
cada uno distinto rector . Para este momento fue nombrado como primer
rector del seminario menor el Padre Gabriel Pinzon Urrea .

El actual edifico del seminario menor , con planos de la autoria de monsefior
Anibal Mufioz Duque , fue inagurado por el entonces Arzobispo de Pamplona
Monsefior Alfredo Rubio Diaz , 10 de agosto de 1.971

En el afio 1993 tuvo lugar la celebracion del sesquicentenario del seminario
de Pamplona , encontrando para esta efemerides como rector del seminario
Mayor a Monseior Rafael Tarazona Mora y como rector del seminario menor
al padre Humberto Rico Sepulveda . Con esta ocasion , entre otras
distinciones departamentales y municipales , el Ministerio de Educacion
Nacional condecoro oficialmente al seminario Menor con la medalla SIMON
BOLIVAR .

Con gratitud se registra el desfile de jovenes sedientos de verdad y de virtud
gue han abrevado en este claustro eclesiastico de nuestra ciudad y brillan
hoy con luz propia , comprometidos en la construccion de uan sociedad
djque reclama justicia , amor y paz
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Desde 1961 , fecha de la primera proclamacion de bachilleratos , los jovenes
gue han obtenido en los claustros tomasinos su titulo de Bachiller academico
, supera el militar

Con plena conciencia del momento presente , el seminario menor iza con
optimismo la bandera de la mision que ha de seguir cumpliendo en el
concierto educativo de Pamplona , con vision , si se quiere de sofiadores
estructurando su propio paradigma tomasino .

La arquidiocesis de Pamplona mantiene su indeclinable voluntad de brindar a
la juventud una formacion academica y moral , fundamentada en los

autenticos valores de Evangelio de la vida y de la paz : vislumbra , por tanto ,
un seminario , verdadero semillero de vocaciones tanto al sacerdocio como a
las diferentes disciplinasdel saber , acorde con los desafios del tercer milenio

3.1Filosofia
Articulo 6 . Filosofia del seminario

Los criterios que dirigen la orientacion del seminario menor han de contribuir
a favorecer los objetivos que se mantienen como su razon de ser .

La filosofia del seminario menor se sintetiza en tres criterios
1. Madurez Cristiana

El seminario menor es una institucion de eminente espiritu crisstiano .
Toda su estructura debe conducir al joven a fortalecer el natural sentido
religioso de la vida y a profundizar en las convicciones cristianas con el fin
de procurar un testimonio de la propia fe . Dentro de esta formacion , se
dara la necesaria informacion y especial orientacion a quienes
manifiestan decidida inclinacion al sacerdocio .

2. Madurez Humana
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La educacion integral debe propiciar en los estudiantes la posiblidad de
pensar clara y criticamente , tener iniciativa y responsablidad , enfrentarse
con madurez a la realdjidad de la vida y actuar de manera aceptable
para si mismo y para los demas .

Para facilitar la vida en comunidad y favorecer la realizacion de cad auno
en un ambiente de libertad se requiere pautas de comportamientos que
lleven al educando a actuar de manera aceptable . La observacion de
este comportamiento es lo que se denomina disciplina . El objeto de esta
es ayudar al educando a convertirse en una persona libre y responsable ,
gue sepa regularse a si misma , que sea autonoma , creativa y con una
imagen positiva de si misma .

3. Maudrez Intelectual

El smeianrio Menor a traves de una organizacion academica de acuerdo
con la legslacion escolar vigente, bsca llevar a sus educandos a la
adquisicion y amnejo inteligente de la informacion, la investigacion , el
desarrollo de las competencias : interpretativa , argumentativa y
propositiva

3.2PERFIL DEL ESTUDIANTE TOMASINO
Articulo 7 . el estudiante , al terminar sus estudios en el Seminario menor
Santo Tomas de Aquino debe ser

e Un catolico autentico y comprometido , que de testimonio de
su fe con una conviccion muy profunda y fundamental en
todas las circustancias de su vida familiar y profesional

e Una persona madura, capaz de tomar decisiones serias ,
objetivas ,libres , autonomas y responsables

e Una persona positiva , dinamica y emprendedora capaz de
afrontar grandes retos y de superarlos

e Una persona sociable y solidaria
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e Una persona intelectualmente competente
ASPECTO RELIGIOSO

e Conocer la persona de cristo ral como se nos anuncia en la
sagrada escritura y en el magisterio de la iglesia

e Comprender el mensaje de salvacion contenido en la palabra
de Dios

e Ver en la persona de mari a, a la madre de Dios , la madre de
los hombres y el prototipo del cristiano ideal

ASPECTO PERSONAL

e Usar su libertad en froma responsable y consciente de acuerdo
con las ensefanzas y orientaciones religiosas , intelectuales ,
morales y civicas

e Adquirir confianza en si mismo y abrirse a alos demas mediante
una educacion abierta , flexible y activa ; debe ser capaz de
adaptarse a las diversas situaciones cambiantes

ASPECTO SOCIAL

e Los estudinates del Seminario Menor Santo Tomas de
Aquino deben:

e Reconocer y valorar la dignidad de las persona humanay
respetarla como tal.

e Dar testimonio ante la sociedad de su fe y de sus valores

e Aceptar su propia libertad y la libertad del otro en un ambiente
de respeto y comprension

ASPECTO CULTURAL

e Los estudiantes del seminario menor Santo Tomas de
Apquino , deben :
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e Asumir la cultura — un modo de ser , pensar y actuar y contribuir
a su desarrollo

e Desarrollo la actitud cientifica : profundizar los conocimientos
adquiridos mediante permanentes consultas e investigaciones

e Aportar nuevas ideas : crear alternativas de solucion
razonables a problemas propios y de la comunidad

3.3Principios Institucionales

La institucion educativa seminario menor toma sus principios y fundamentos
de la gran tradicion educativa de la iglesia

El espiritu que orienta la educacion en el seminario menor se apoya en las
lineas trazadas por la pastoral educativa, que ve en la educacion un camino
para que los hombres y mujeres descubran la voluntad de Dios con su vida, y
encuentren asi su vocacion propia.

Esto se traduce en la llamada Ratio Studiorum , en la cual se fijaron los
objetivos , métodos y curriculum propio de las instituciones educativas de la
iglesia postulando entre sus principios : la atencién a cada uno de los
educandos , y la excelencia integral .Estos principios y sus concreciones
mitolégicas han llevado a configurar un estilo muy propio del Seminario ,
reconocible a lo largo de su sesquicentenaria existencia , sin desconocer
las normas emanadas del Ministerio de Educacion Nacional .

4. Marco legal
¢ Que la constitucion politica de 1991 , fomenta la practica democratica
en los establecimientos educativos , a través del aprendizaje de los
principios y valores de la participacion ciudadana
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o -Constitucion politica. Los articulos de la constitucion que
enmarcan los procesos de formacion y convivencia del
presente manual son:

o -Declaracion de los derechos del nifio. Entendiéndose incluso
en este reglamento o manual todos los derechos emanados de
la declaracion de los derechos del nifio, como fundamento
especial del mismo, con arreglo a lo expresado en la
constitucién politica.

» codigo de la infancia y adolescencia (LEY 1098,
NOVIEMBRE 8 DE 2006), Norma que tiene por finalidad
garantizar a los nifios a las nifias y a los adolescentes su
pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el
seno de la familia y de la comunidad, en un ambiente de
felicidad, amor y comprension

o Libro 1: la proteccion integral; titulo I: disposiciones generales;
Capitulo 1.

o Principios y definiciones. Capitulo II. Derechos vy libertades

o Titulo Il: Garantia de derechos y prevencion

o Capitulo I: obligaciones de la familia, la sociedad y el estado.

Todas las personas tienen derecho al libre desarrollo de su
personalidad sin mas limitaciones que las que imponen los derechos
de los demas y el orden juridico.

El estado garantiza la libertad de ensefianza , aprendizaje ,
investigacion y catedra

La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que
tiene una funcion social, con ella se busca el acceso al conocimiento,
a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura.
La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos
humanos, a la paz y a la democracia, y en la practica del trabajo y la
recreacion,

Prohibicion de las sanciones crueles , humillantes y degradantes
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Que la ley general de educacion (ley 115 de 1994 ) y las normas que
la reglamentan son instrumentos juridicos , que pretenden proveer las
condiciones objetivas para que la educacion sea un bien de altisima
calidad , al cual accedan los colombianos

Apoyado en la constitucion , articulo 67 presenta con claridad los 13
fines de la educacion centrados en el desarrollo pleno de la
personalidad del estudiante como un proceso de formacion integral ,
donde se ha de aprender primero ,a valorar , respetar , cuidar y
defender la vida , crear la participacion democratica , conservacion y
cuidado del medio ambiente

Este articulo apoya en el articulo 63 de la constitucion nacional y
presenta con claridad , la identidad de la comunidad educativa , su
tarea , su responsabilidad en la buena marcha de la institucion
educativa

5.0rganigrama institucional
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6. Deberes y derechos de los estudiantes

Articulo 8 DERECHOS FUNDAMENTALES

El seminario menor respeta los derechos consagrados en la constitucion
Nacional, al igual que los otorgados por la misma institucion educativa:

e El derecho a la vida es inviolable

¢ Ningun estudiante sera sometido a sanciones y/o castigos crueles ,
inhumanos o degradantes , y a ninguna agresion fisica , verbal y
psicoldgica

e Todos los estudiantes recibiran la misma proteccion y trato
respetuoso , cordial , sincero y de dialogo de los directivos ,
educadores y empleados del seminario

e Todos los estudiantes gozaran de los mismos derechos, libertados
y oportunistas sin ninguna discriminacién por razones de: raza,
sexo, origen, lengua, religion y opinién, sin perjuicio de los
principios filosoficos y religiosos que rigen al seminario. El
seminario menor promovera las condiciones para que la equidad
sea real y ofensiva

e Todo los estudiantes tienen derecho a su intimidad personal y
familiar y a su buen nombre. El seminario debe respetarlos y
hacerlos respetar.

e Todos los estudiantes tienen derecho al libre desarrollo de su
personalidad , sin mas limitaciones que las imponen los derechos
de los demas y/o los principios éticos y morales que rigen al
seminario Menor
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Deberes de los estudiantes
Todos los estudiantes estan en deber de cumplir y hacer cumplir el lema:

DONDE HAY UN ALUMNO DEL SEMINARIO MENOR HAY UNA DAMA'Y
UN CABALLERO.

Son deberes de los estudiantes

e Cumplir puntualmente con tareas , lecciones , trabajos horarios
escolares y demas actividades individuales y colectivas programadas
por el seminario

e Asistir y permanecer en el lugar asignado durante el tiempo previsto
para las diferentes actividades programadas

e Mantener un excelente comportamiento en el seminario y fuera de él ,
de acuerdo con los principios catélicos , éticos y morales

e Practicar urbanidad y los buenos modales , usando un vocabulario
respetuoso , aceptando con educacion las correcciones de los
educadores y comparieros

o Respetar los derechos ajenos y no abusar de los propios

e Entregar oportunamente a los padres y madres de familia o
acudientes de la informacién que les envié el seminario y/o asociacion
de padres , por medio de circulares o boletines
e Respetar y apoyar las personas que laboran en servicios generales

y oficinas , al igual que el trabajo que estas realizan
e Ser honesto en todas las manifestaciones de su vida escolar y
cotidiana

e Lapresentacion personal debe mostrar naturalidad ,a seo
personal , orden y buen gusto

e Las nifias deben permanecer con el cabello recogido con ganchos
0 mofios de color azul oscuro y blanco para deportes

e Los estudiantes del seminario menor santo tomas de Aquino no
pueden portar ningun uniforme después de la 5:00 p.m.
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Derechos

Presentar proyectos , iniciativas y sugerencias que contribuyan a la
formacion integral de la comunidad educativa , a través de los
diversos comités y consejos , reconociendo la autoria intelectual
Tener oportunidad de participar en actividades de actualizacién ,
capacitacion y eventos socioculturales , que redunden en beneficio de
la comunidad educativa

Conformas grupo de estudio ,de investigacion , literarios , artisticos y
pedagogicos que les posibiliten un mayor crecimiento personal
Participar en actividades formativas y espirituales propias de la
Arquidiocesis de nueva pamplona

Ser evaluado de manera justa , de acuerdo con las exigencias de la
institucion y segun sus capacidades y limitaciones y a ser
retroalimentado en el momento oportuno

A ser escuchado y corregido fraternalmente, en forma directa, privada
y oportuna en los momentos de dificultades y deficiencia.

Que, en la medida de las posibilidades de la institucién , se le faciliten
los recursos necesarios para el buen desempefio de su labor como
docente

Deberes:
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Inculcar en os alumnos el amor a la institucion , a los valores
espirituales eclesiales , histéricos y culturales y el respeto a los
simbolos patrios

Hacer seguimiento y control al desarrollo de los contenidos
programaticos en mi area o asignatura , a la luz de los objetivos
institucionales , aplicando los instrumentos de evaluacion propios del
proyecto educativo institucional

Dialogar permanentemente con los estudiantes que presentan
dificultades de aprendizaje , dejando constancia de ello en el
observador
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e Orientar y corregir los trabajos, controlar asistencia , puntualidad
,orden , presentacién personal , comportamiento , relaciones
interpersonales y marcha del grupo
e Mantener actualizadas las carteleras con los programaciones
generales y periddicas , horario de clase , celebraciones
eucaristicas y eventos deportivos

e Ser imparcial y justo con cada uno de los estudiantes , sin
preferencias o0 compromisos particulares

7.Uniformes
UNIFORME DE DIARIO

Camisa gris con el escudo respectivo del seminario menor
Camiseta blanca cuello redondo

Chaqueta impermeable segun modelo

Pantalon jean segun modelo

Medias azul oscuro o negra

Correa negra

Zapatos negros

UNIFORME DE GALA:

vestido completo seguin modelo
corbata azul oscuro

camisa blanca

correa negra

medias gris oscuro

zapatos de charol segun modelo
peinilla y pafiuelo blanco

EDUCACION FISICA :

Sudadera azul segun modelo
Zapatos tenis blancos y medias blanca larga
Camisa cuello y segun modelo establecido
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Camisa blanca
Gorra segun modelo establecido

PARA LAS ESTUDIANTES:
UNIFORME DE DIARIO

Jardinera a cuadros segun modelo establecido a la altura de la rodilla
Camisa de cuello duro blanca

Corbata a cuadros

Buzo azul marino seguin modelo establecido

Media pantalon azul marino

Zapatos negros segun modelo establecido

UNIFORME DE GALA :

Chaqueta de pafio azul marino segun modelo establecido

Jardinera a cuadros segun modelo establecido a la altura de la rodilla
camisa blanca cuello duro

Lazo azul oscuro segun modelo establecido

zapatos mafaldas segun modelo establecido

media pantalon azul oscuro .

|

% [ g ¢ AT
8.Horario del maestro practicante
HORARIO
DE CLASES
SEMENOR
2019 -
MAESTRO

PRACTICAN
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TE
TRANSICI | NOVEN
SEGUNDO 08:05- ON 08:55 - | O 10:20-
LUNES 08:55 09:45 12:00
SEPTIMO
2:50 - 3:40
MARTES | QUINTO 2:00 - 2:55 | -3:55 - 4:45
SEXTO
MIERCOL 10:50 -
ES TERCERO 7:50-8:40 12:30
UNDECIM
PRE JARDIN 8:55 - 0O 10:20 -
JUEVES 9:45 12:00

9. HORIZONTE INSTITUCIONAL

SIMBOLOS DEL SEMINARIO MENOR
NOMBRE: SANTO TOMAS DE AQUINO
El seminario se fundd bajo el nombre de San Pedro Apostol y hacia el afio

1870, Monsefior Ignacio Antonio Parra, le dio el nombre de Santo tomas de

Aquino, filésofo y tedlogo que ha dado brillo a las ciencias eclesiasticas.

Himno Seminario Menor Santo Tomas de Aquino
Salve inmortal seminario menor
Sacro templo de ciencia y virtud,
Es su lema “buscar la verdad”
Con la luz de la fe y el amor.
Canta, canta nifio tomasino
Sé valiente como lo fue Jesus;
Canta, canta joven tomasino
Sé valiente, valiente hasta la cruz

Magna obra de la iglesia en pamplona
Cuna y hogar del cristiano saber
Tiene albores de patria en su historia,
Con laso de la vega y Santander;
Forjadora de virtudes y valores
En la recia palestra del deber
Sus banderas claman sus colores

D@5 Is member of: Qv .:‘.’.J.ni'(.,a‘ \ ; .,
2 &7 h @ Formando lideres para la construccion de un
(5 : § | sosmn nuevo pais en paz

THE INTERNATIONAL GERTIFIGATION NETWORK R “Whicontec

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co



D@5 is member of:.

*
Ml
* *
* Kok
Fege W
*

THE INTERNATIONAL CERTIFIC

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

Estudio y oracién hasta vencer.
Il

Con la cruz, el blason del cristiano.
Tomasinos marchemos unidos,
Inflamada la antorcha en la mano
Avancemos del amor encendidos;
Y en la ciencia teolégica Suma
Descubramos las rutas de paz
Que trazo con la angélica pluma
Nuestro santo de Aquino tomas.

Seminario de ilustres ancestros,

Sabios, artistas, legiéon de pastores,
Un pasado fecundo de frutos
Promisorio futuro de honores;

Su hidalgo nombre, hazafia y mision
Para feliz y perpetua memoria

El bronce de los siglos con razén,
Orgulloso, escribira en la historia.

ESCUDO
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10 .INVENTARIO DE INFRAESTRUCTURA

El colegio seminario menor cuenta en sus instalaciones con una amplia
infraestructura la cual es:

e Cancha de futbol (dos)
e Cancha de micro futbol
e Cancha de baloncesto

e Cancha de mini micro futbol ( para nifios de primaria )

o o A e -

INVENTARIO DE SALON DE DEPORTES Y SALON DE JUEGOS

e Balones de voleibol

e Balones de baloncesto
e Conos

e Aros

e Balones de micro futbol
e Bate para béisbol

e Pelotas de softbol

e Pelotas de caucho

e Bastones

e Lazos

e Balones de futbol

e Pelotas de ping pong

e Ajedrez
e Mesas de ping — pong
e Domino
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. 23
nuevo pais en paz

D5 s member of ‘Qfﬁﬂai@{;\
e B N
tt*** g‘,’ /] \‘ ‘é
5 & i
fakade®® % $ 150 8001

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK * Cermpcad®




Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

e Parques
e Juegos tradicionales

11. MATRIZ DOFA

FORTALEZAS

e Personal docente con un alto nivel académico

e Recursos fisicos y administrativos adecuados

e Sentido de pertenencia institucional por parte de la comunidad
educativa

e laboratorios de ciencias e interactivos de idiomas

¢ instalaciones propias de la planta fisica

e SU MIsiON y vision

e existen mayores espacios para capacitaciones docentes

e plataforma virtual

e implementacién de las tic en los procesos académicos y evaluativos

e aulas virtuales

e aulas de apoyo pedagdgico

e sala de recreacion y deporte

e inmobiliario de estudiantes , modernos y ergondmicos

DEBILIDADES

¢ el medio familiar y ambiente social no siempre favorece la tarea
formativa que se busca impartir en el seminario

e el reglamento de docentes no es suficientemente asumido

o falta de mayor capacitacion en el énfasis de la institucion

o falta de propuesta y espiritu investigativo

OPORTUNIDADES

e Servicios de la Universidad de Pamplona
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Aumento del nimero de estudiantes frente a la capacidad del plantel

e Medios de comunicacion tecnoldgicos que nos permiten generar
vinculos y acceder a la informacién permanentemente actualizada

e Ofrecimiento de todos los niveles de la educacién formal

e Participacion en el plan global de la nueva evangelizacién

e Orientacién de la pastoral educativa

e Interés de la arquidiocesis por potenciar los servicios que ofrece el
seminario

e Legislacion educativa

AMENZAS

e Competencias educativas a nivel regional

e Elevado ritmo de cambio en todas las tendencias educativas

¢ No suficiente incentivos del orden gubernamental hacia las
instituciones educativas privadas

e Elrechazo a la exigencia de unas pautas de comportamiento acorde
con los objetivos que persigue el seminario.

12. LEY DEL MENOR

Para Qué Los Nifios Dejen De Ser Considerados Un Problemay se
conviertan en objeto de derechos Con la ley 12 de 1991 Colombia ratifico la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, convirtiéendose en uno de los
primeros Estados en incorporarlo a su legislacion. Sin embargo, no se ha
adecuado su legislacion de infancia y adolescencia a las directrices de la
Convencion ni tampoco a la Constitucion de 1991, lo convierte a nuestro pais
en el mas atrasado en este tema. Esta situacion ha originado reiteradas
exhortaciones por parte de la Organizacion de las Naciones Unidas al Estado
Colombiano para que se reforme de manera integral el actual Cédigo del
Menor.

¢, Por qué es importante una ley de infancia? Porque la legislacion del menor
vigente en Colombia solo regula nueve situaciones irregulares a partir de las
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cuales el Estado dicta medidas de proteccién, dejando por fuera aberrantes
violaciones a sus derechos como la trata de personas, la tortura, la
explotacion sexual comercial, la explotacion familiar, el desplazamiento
forzado o el reclutamiento ilicito de menores de edad. Porque la legislacion
actual solamente atiende cerca de 4 millones de menores que tipifican las
situaciones irregulares, mientras que la ley de infancia busca preservar los
derechos de 16 millones de personas menores de 18 afios.

El Cédigo del menor reconoce situaciones de riesgo, mientras que la ley de
infancia reconoce derechos generales y actuales que han sido regulados en
tratados internacionales que el Estado ha ratificado, tales como los derechos
de los nifios y nifias a ser protegidos contra: toda forma de violencia,
abandono, maltrato, explotacion, peores formas de trabajo infantil, abuso
sexual, desplazamiento forzado, reclutamiento ilicito, trata de personas, entre
otros derechos.

Los nifios y adolescentes son el sector mas vulnerable de la poblacion a
continuacion unas cifras, para que nos demos una vision de la problematica
gue afecta a los menores de edad. - La violencia cobra al afio la vida de 745
ninos por homicidio - 161 nifios se suicidaron en el 2005 - se reportaron
7.564 casos de maltrato infantil, que solo representan el 5% de lo que ocurre
realmente.

13. MANUAL DE CONVIVENCIA
Estructura General del Manual de Convivencia:

Articulo 1°: Principios fundamentales

Articulo 2°: Perfil del estudiante tomasino

Articulo 3°: Derechos, deberes y garantias de los estudiantes
Articulo 4°: Normalizacién en la institucion educativa seminario menor

Articulo 5°: Régimen disciplinario
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Articulo 6°: De los deberes y derechos de los estudiantes
Articulo 7°: Padres de familia derechos y deberes

Articulo 8°: Estimulos

Articulo 9°: Organismo de participacion

Articulo 10°: Requisitos de admision

Articulo 11°: Reforma al reglamento o manual de convivencia

Articulo 12°: Vigencia del reglamento o manual de convivencia

14. CRONOGRAMA INSTITUCIONAL

Siii SEPTIEMBRE - RESPONSABLES @ Sifi OCTUBRE - CONFIADOS .
$im  NOVIEMBRE - SOLIDARIOS (%] .
o e S DICIEMBRE -UNIDOS @
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CAPITULO Il

PROPUESTA PEDAOGICA

2.1 TITULO

La educacion fisica adaptada para el desarrollo de la psicomotricidad, en
nifios de los grados 4y 5 de primaria, con necesidades especiales enla
institucion educativa seminario menor santo tomas de Aquino del municipio
de pamplona norte de Santander.

2.2 OBJETIVO GENERAL:

-Integrar escolares en situacion de discapacidad en los grados de 4y 5 de
primaria a la educacion fisica como proceso de inclusion educativa para el
desarrollo de la psicomotricidad en el colegio seminario menor santo tomas
de Aquino

2.30BJETIVOS ESPECIFICOS:

e Conocer las concepciones de los docentes y los padres de familia
sobre proceso de inclusion de los estudiantes en el area de educacion
fisica

¢ |dentificar las discapacidades que se presentan en los estudiantes con
mayor frecuencia

e Plantear estrategias pedagoégicas que permitan la inclusion de los
niflos con discapacidad en las clases de educacion fisica

e Desarrollar actividades pedagdgicas, que los docentes puedan
implementar, en el &rea de educacion fisica, y que ayuden al
mejoramiento de la motricidad de los estudiantes.

¢ Realizar actividades ludica —recreativas que fortalezcan la motricidad
e integren a los estudiantes en situacion de discapacidad
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2.4DESCRIPCION DEL PROBLEMA.

La pregunta que me lleva reflexionar ¢ cuél es el aporte del area de
educacion fisica a la integracion escolar a los nifios de la institucion
educativa con dificultades de discapacidad en los grados de 4 y 5 grado?

La escuela como fase primordial en la formacion de los nifios, ha olvidado
darle el privilegio a la inclusion de estudiantes con necesidades educativas
especiales en su proceso de formacidn escolar. Ya que todos los nifios
tienen derecho a una educacion de calidad donde se apropien de la
adquisicion de nuevos conocimientos y fomente el desarrollo de sus
capacidades fisicas sin importar sus condiciones.

El contexto donde se llevara a cabo la investigacién, es el Colegio seminario
menor santo tomas de Aquino en el grado cuarto de primaria , que cuenta
con un total de 13 estudiantes, y en el grado quinto de primaria ,que cuanta
con 26 estudiantes en los cuales se encuentran un nifio con NEE en cada
grado respectivamente, se efectuara la indagacion acerca de la inclusion de
nifios con necesidades educativas dentro del aula regular, que tendra como
objetivo la implementacién de una estrategia didactica para aumentar los
niveles de inclusion teniendo en cuenta la igualdad, equidad, participacion y
la minimizacion de barreras dentro de este proceso.

En primer lugar, se realiza una observacion a través de diferentes
actividades utilizando para ello las cuales arrojan resultados de exclusion en
la clase de educacion fisica esto se logra identificar por la poca participacion
de estudiantes con necesidades educativas especiales y el bajo nivel de
igualdad

y equidad a la hora de desarrollas las actividades propuestas, ademas esta
problematica también se concluye en la informacién suministrada por los
docentes de la institucion, esto a través de entrevistas, con esto se determina
la problemética que se presenta en estos cursos y en esta institucion.

El dia a dia en la institucion reflejan la necesidad de implementar una
estrategia diferente, en la ejecucion de las actividades a realizar en la clase
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de Educacion Fisica, teniendo como objetivo principal la inclusion, ya que se
encuentra con dos nifios en estos grados que presentan necesidades
educativas especiales como lo son discapacidad motora e intelectual.

La falta de participacidon de los estudiantes con necesidades educativas es
notoria puesto que no trabajan activamente frente a las actividades
propuestas en la clase en ello influye como causa la desmotivacion y la falta
de estrategias las cuales los impliquen mas en el desarrollo de las
actividades.

Teniendo en cuenta la mision y vision de la institucion donde su principal
propdsito es brindar una Educacion inclusiva de calidad, y por qué no
empezar por la clase de Educacion Fisica que se convierta en potenciadora
en la inclusion de los estudiantes con necesidades educativas especiales, sin
limitarse a las practicas, teniendo como principios los problemas y
dificultades que los estudiantes presenten. Ademas se centra el proyecto en
esta institucion educativa ya que desde el PEI del colegio, se trabaja el como
me incluyo y como soy incluido.

2.5Justificacion

La iniciacidon de este proyecto se lleva a cabo por la motivacion de las
vivencias tenidas con los nifios y nifias que presentan necesidades
educativas especiales desde la materia deporte para discapacitados, ademas
de dar a conocer la importancia del por qué hablar de inclusion y trabajarla
en las aulas.

El trabajo que se ha llevado con estas personas es muy gratificante y
motivador ademas de aportar en el proceso educativo de la Licenciatura
Basica con énfasis en Educacioén Fisica, Recreacion y Deporte, asi mismo
influye en el fortalecimiento y crecimiento personal sin dejar de lado el
aprendizaje que puedan cultivar durante este tiempo.

El motivo que impulso a la realizacion de este proyecto es principalmente la
exclusion que se observa frente a los estudiantes que presentan
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necesidades educativas especiales en la clase de Educacién Fisica
evidenciada por la poca participacion y motivacion que brindan sus
comparnieros en que al igual que ellos trabajen de la misma manera
garantizando una equidad en el desarrollo de la clase; las personas con
limitaciones también pueden disfrutar y ser participes de sus clases y para
ello hay que romper barreras y brindarle el apoyo suficiente para que
cumplan sus expectativas, llegar a una inclusion y para esto se necesita
tener voluntad de cumplir los objetivos de llegar a una buena Educacion y sin
exclusion.

Segun Hergarty (1994) el cual plantea “el derecho de cualquier persona a la
educacion, el derecho a la igualdad de oportunidades y el derecho a
participar en la sociedad”1. Da como finalidad la busqueda de nuevas
estrategias didacticas para proporcionar una mejor educacion para aquellas
personas con necesidades educativas especiales, tal como lo plantea

Mel Aincow a través de la UNESCO 2005.2 Es por esto que se decide
desarrollar una propuesta didactica teniendo en cuenta el tema de inclusion.

Teniendo en cuenta lo dicho por la UNESCO (1994) “afrontar el desafio de la
diversidad nos lleva a apostar por un modelo de escuela inclusiva que se
basan en el principio de que todos los nifios deben aprender juntos, siempre
gue sea posible, con independencia de sus dificultades o diferencias3 es
importante llegar a la inclusién de nifios y nifias con NEE sin dejar de lado el
aporte de los estudiantes regulares, para llegar a esto, es necesario
implementar una estrategia didactica en la clase de Educacion Fisica en
donde los estudiante regulares le aporten al estudiante con discapacidad y
viceversa.

Es importante tener presente lo planteado en el (articulo 46°.) “integracion
con el servicio educativo. La educacién para personas con limitaciones
fisicas, sensoriales, psiquicas, cognoscitivas, emocionales o con
capacidades intelectuales excepcionales, es parte integrante del servicio
publico educativo.
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Los establecimientos educativos organizaran directamente o mediante
convenio, acciones pedagogicas y terapéuticas que permitan el proceso de
integracion académica y social de dichos educandos”4. Por lo anterior, se
puede decir, que al momento de realizar la investigacién es importante
1HERGARTY, S. (1994) Educacion de nifios y jévenes con discapacidades.
Principios y practica. Paris: UNESCO 2Mel Ainscow.

La Educacién inclusiva como derecho. Marco de referencia y pautas de
accion para el desarrollo de una revolucién pendiente 3SUNESCO (1994)
Conferencia mundial sobre necesidades educativas especiales: acceso y
calidad salamanca, Espafia, 7-10 de junio 1994. Madrid: UNESCO y
ministerio de educacion y ciencia. 4Ley general de educacion 115 de 1994.
Articulo 46. Educacion para personas con limitaciones o capacidades
excepcionales

Respaldarla dentro de la ley que cubren los derechos que tienen los nifios
con necesidades educativas especiales.

Los alumnos con necesidades educativas especiales tienen derecho a una
educacion de calidad, con base en esto, nacen las aulas inclusivas en las
diferentes instituciones; pero la inclusion en la clase de Educacion Fisica es
poca ya que los estudiantes tienen un curriculo que no les garantiza la
inclusion dentro del aula pues estd mas estructurado para las instituciones
regulares, asi que no es suficiente para cumplir con las necesidades de
aprendizaje y aportar a su proceso de formacion.

Citando a Maria Antonieta Ozols Rosales que en su articulo LA INCLUSION
EN LAS CLASES DE EDUCACION FiSICA REGULAR y toma como
referencia a Stainback (1990) dice que; “uno de los problemas que existen en
los programas inclusivos es la concepcion errénea de que todos los
estudiantes deben adaptarse al curriculo regular. En muchos casos el
curriculo existente no es apropiado para todos los estudiantes con
discapacidades.”5
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Es un reto que se afronta en la vida, el lograr dar solucion a una de las tantas
problematicas que se presentan en las instituciones educativas sobre la
inclusion, pues el no saber como incluir a los estudiantes con necesidades
educativas especiales en la clase de Educacion Fisica, realmente es una

razon mas para implementar el proyecto.

De esta manera se busca a través de la inclusién y de una estrategia
didactica proporcionar una mejor calidad educativa a los nifios y nifias que

presentan

Necesidades educativas especiales, logrando una aceptacion completa por
parte de los demas estudiantes y docentes hacia ellos.

2.6 Poblacién

Poblacién: nifios del grado 4 y 5 grado de la institucién educativa seminario

menor santo tomas de Aquino

e 5 mujeres
e 7 hombres
¢ 1 Nifio con discapacidad

e 11 mujeres
e 14 hombres
e 1 nifla con discapacidad

* *
* Kok

NTCGP
e,
*

1000

DEE i member of PonsEAr S
m_ Qﬁ?’" \%‘
* gfi’ %3
82 £
Y 150 8001

Coltipies

THE INTERNATIONAL GERTIFIGATION NETWORK N Ceampcat® icontec

Nifio con Cuarto ©

discapacid

ad\

8%

Quinto?

B Nifios M Nifias Nifia discapacidad ™

4%

42% ' , 54%

Formando lideres para la construccion de un 33

nuevo pais en paz




D&5 is member of
Ratad 4

* ok

* *

* hox

g K

*

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

Total de 40 nifios y nifias de los grados 4y 5 de primaria

2.7Marco teodrico

Barruezo(1995, 15-26) sobre el concepto de psicomotricidad ; la psicomotricidad es un
enfoque de la intervencién educativa o terapéutica cuyo objetivo es el desarrollo de las
posibilidades motrices bdsicas , expresivas y creativas a partir del cuerpo, lo que le lleva a
centrarsu actividad e interés al movimiento y el acto , incluyendo todo lo que deriva de ello;
disfunciones, patoldgicas, estimulacién, aprendizaje, etc.

Lanzamiento es la manipulacion de un objeto con la finalidad de ser lanzado
o arrojado. Es considerada una habilidad fundamental conveniente de ser
educada en edad infantil (Sanchez Bafiuelos, 1986). El desarrollo de la
habilidad de lanzar ha sido un tema muy estudiado durante décadas. La
forma, precision, distancia y la velocidad en el momento de soltar el objeto se
han empleado como criterios para evaluar la capacidad de lanzamiento de
los nifios. Ante la diversidad de lanzamientos y ante la imposibilidad de
explicar todos brevemente se citaran las clases de lanzamientos que
podemos observar.

Caminar : una vez que el nifio es capaz de mantenerse en ie , el primer
esquema motor que aprece es el de caminar . este esquema siendo uno de
los primeros y fundamentales , denota diferentes niveles en funcion de la
motricidad de cada individuo , lo que el prodesor de eduacion fisica debera
observar y corregir

Correr: la progresiva adquisicion del control sobre los movimientos permite
gue posteriormente al caminar aparezca este esquema motor de correr

Saltar: este esquema va implicito al desarrollo de la coordinaciéon dindmica y
de control del movimiento ya que supone una dificultad mayor que los
anteriores que son caminar y correr.

Rodar y reptar: estos esquemas motores aparecen en los primeros meses
de vida de los nifios, constituyendo uno de los primeros medios de
desplazamiento antes de ser capaz de mantenerse en pie . las actividades
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gue implican giros deberan iniciarse de la manera mas simple , sobre el eje
longitudinal y esta vinculada a procesos perceptivos de sensaciones
acusticas , tactiles y cenestésicas

Trepar: al igual que ocurria con los esquemas de rodar y reptar, la accion de
trepar también aparecen en la primera infancia como un movimiento mas de
tipo reflejo , posteriormente en la etapa de infantil y primera este esquema
constituyen una fuerte de recursos importante para el desarrollo de la
motricidad del individuo . Para el desarrollo de este esquema podemos
utilizar una gran variedad de materiales colchonetas, cuerdas, escaleras
sillas, espalderas, etc.

El esquema corporal: representacion mental del propio cuerpo, de sus
posibilidades y de sus limitaciones espaciales y de sus segmentos.

La imagen corporal: la imagen corporal es lo que sientes y piensas cuando
te miras a ti mismo. Es también como te imaginas que te ven otras personas.

Poli motor deportivo: Es un programa que fortalece las capacidades fisicas
de los nifios practicando actividades deportivas multiples, esto le permite
descubrir sus habilidades y aptitudes para la eleccion de su deporte favorito.

El caminar, correr, saltar y lanzar al igual que el trepar, nadar... son
capacidades naturales que el hombre lleva realizando desde que se puso de
pie definitivamente y convirtié el bipedismo en su modo de traslaciéon. En la
historia biologica del hombre éste fue conquistando sus actuales
capacidades, las cuales le sirvieron como sistema de relacion con el medio
donde vivia; y es en esa interaccion sistematica donde surge el
descubrimiento del correr, saltar y lanzar como necesidad basica para la
subsistencia, y que hoy con la llegada de la tecnologia al servicio del
hombre, surgen como necesidad biolégica de movimiento, expresandose en
el entrenamiento y en la competencia deportiva.

En nuestra época el contacto del hombre con la maquina le ha deparado un
poder impresionante como especie, pero ha sumido a éste a una pobreza

motriz acuciante. La maquina y su producto final, la tecnologia, ha apartado
al hombre de la naturaleza y por lo tanto de la practica motriz espontanea y
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natural; y este hecho es, en parte, el que facilita la aparicion del deporte
como realidad social con el fin de restaurar parte de la motricidad perdida en
nuestra carrera tecnolégica y dar una salida a las grandes masas de
personas que viven agrupadas en grandes urbanizaciones poblacionales,
con escasas posibilidades de movimiento.

Habilidad motora fundamental o basica son habilidades generales, comunes
a todo individuo, que partiendo de la propia motricidad natural han permitido
la supervivencia del ser humano desde tiempos ancestrales; y que hoy
constituyen la base de actividades motoras mas avanzadas y especificas,
como las deportivas ".

"La adquisicién y desarrollo de las habilidades motrices basicas, parece
producirse en distintos grados. Wickstrom (1990) sostiene que el proceso se
puede explicar por el aumento de la capacidad que acompafia al crecimiento
y desarrollo y en parte, a un proceso natural dirigido, que se produce por
imitacion, ensayo y error, y libertad de movimiento. Este proceso natural es
importante, pero si no se le apoya, se puede perder la oportunidad de
progresos de orden superior. De ahi la importancia que tiene la educacion
motriz en la educacion fisica infantil.”

Estudiando a distintos autores encontraremos que coinciden en considerar a
las habilidades motoras fundamentales en una perspectiva concreta:

Locomotrices : andar, correr, saltar, galopar, rodar, botar, caer, trepar, subir,
bajar, etc.

No Locomotrices: balancearse, estirarse, inclinarse, doblarse, girar, empujar,
levantar, traccionar, colgarse, equilibrarse, etc.

Proyecciones : lanzar, recepcionar, golpear, patear, batear, atrapar, driblar,
rodar, etc.

Los movimientos basicos fundamentales, se encuentran presentes en todas
las disciplinas deportivas como patrones motores sobre los que se
construyen las técnicas especificas de cada una de las especialidades. La
técnica, consistente en recursos motores que nos da la propia tecnologia
para lograr, en una especialidad, la maxima eficacia de acuerdo con las
limitaciones reglamentarias. La mayor parte de las veces, la técnica mas
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eficaz en las pruebas atléticas en particular y en las técnicas deportivas en
general, no es otra que la recuperacion de una serie de gestos naturales
perdidos por la especie humana en su proceso de degradacion motriz, y que
le restan disponibilidad y eficacia en el desempefio de habilidades tan
propias del hombre, como el franquear obstaculos, lanzar objetos o
simplemente correr.

Al respecto, al detenernos a analizar los trabajos realizados con nifios, por
técnicos de distintas disciplinas deportivas, observamos que cuando estos
estan inmersos en proceso de ensefianza aprendizaje trabajan en pos de la
obtencion de una maxima eficacia en la ejecucion de técnicas sofisticadas,
mas al servicio de los resultados deportivos del momento, que en el
acercamiento propio y natural a las actividades propias del nifio, que es un
ser esencialmente distinto al adulto, y no un hombre en pequefio, como
durante largo tiempo se lo ha considerado.

Partiendo de la problematica planteada, proponemos una metodologia
pedagogica basada en la singularidad del movimiento humano, rescatando al
nifio en su realidad, respondiendo a su desarrollo psicomotriz en funcion de
las fases 0 momentos en los cuales hay una predisposicion para asimilar
mejor determinados estimulos externos. Proponemos arribar al problema
desde una visidon general, desde un desarrollo global de las actividades
fisicas y ludicas que nos sirven como base necesaria para el desarrollo de
los movimientos citados.

Este procedimiento va de lo general a lo especifico, de lo sencillo a lo
complejo, de la participacion grupal al trabajo individual; y en el terreno
concreto, de lo global a lo analitico, del juego a la competicién, del
aprendizaje técnico al entrenamiento y rendimiento fisico.

En esta direccion abordamos cada movimiento suponiendo que el nifio se
incorpora por primera vez a este campo vivencial. Por ello es que sugerimos
toda una transicion didactica que permitird al alumno conocer de forma
natural a las tres habilidades motoras fundamentales.

Para lograr este objetivo realizamos un planteo secuencial que incluye tres
fases:
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o La primera que podriamos denominar introductoria, tiene por objeto motivar
al alumno hacia la préactica de la habilidad, a través del juego, recuperando y
haciendo hincapié en los juegos tradicionales como las manchas, el juego del
elastico, el juego del tejo y la punteria con pelotitas (en reemplazo de las
piedras) entre otros. Juegos estos que hasta no hace muchos afios
cumplieron un papel mas que importante en el desarrollo psicomotor de las
generaciones pasadas y que hoy han sido desplazados por la cibernética
que en la forma de entretenimiento sedentario han invadido a los nifios de
hoy y futuros jovenes del segundo milenio.

« La segunda fase pretende obtener un patron maduro de la habilidad,
incorporando el aprendizaje técnico de la misma e incorporando ademas
todas las combinaciones motrices que puedan resultar necesarias para lograr
nuevas formas de movimiento.

o Latercera fase ala que podriamos denominar como aplicada, tiene como
objeto afianzar la habilidad motora como tal consolidando sus experiencias,
tomando conciencia de las insuficiencias individuales adaptando asi un
modelo técnico especifico acorde a sus caracteristicas para asi incorporar
los beneficios de la aplicacion de las habilidades motora a situaciones
técnico deportivas. Ejemplo: suma de nucleos de movimientos en el
lanzamiento de basquet, posicion de poder en el pase saque de voley, etc.

Para finalizar, es oportuno volver a resaltar la importancia que ocupan las
fases o periodos sensibles en el proceso de ensefianza aprendizaje de las
habilidades béasicas o fundamentales.

De laintegracion a lainclusion

Tradicionalmente, e incluso hoy en dia, en diferentes regiones del mundo el
concepto de inclusion educativa ha sido restringido a un grupo de
estudiantes con necesidades especiales, como aquellos con discapacidades
fisicas y/o mentales y menores refugiados. Los enfoques y respuestas han
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sido esencialmente compensatorios y/o correctivos, principalmente mediante
el establecimiento de estructuras curriculares, programas de estudio y
escuelas especiales diferenciadas. En muchos casos, una de las
consecuencias mas significativas de una estructura institucional y curricular
diferenciada ha sido la segregacion y el aislamiento, dentro del sistema
educativo, de aquellos estudiantes considerados y a veces estigmatizados
como con necesidades especiales.

No se trata de contraponer los modelos de integracién e inclusion como
opciones excluyentes de politica (¢, como podemos integrar sin incluir, o
incluir sin integrar?), sino de entender y avanzar en la idea de que cada
escuela enfrenta el desafio concreto de incluir a todos y no dejar a nadie por
fuera.

Esto implica, necesariamente, el desarrollo de un conjunto articulado y
coherente de politicas referidas, entre otros aspectos, a una propuesta
curricular pertinente y relevante inscrita en una vision compartida, que facilita
el dialogo entre los diferentes niveles educativos; estrategias pedagogicas
variadas y complementarias que atiendan debidamente la especificidad de
cada estudiante; disponer de infraestructura fisica y de materiales didacticos
alineados con el proyecto pedagogico; apoyar permanentemente a los
docentes en sus aulas para que efectivamente puedan desarrollar el
curriculo, y dialogar y entender las expectativas y necesidades de las
comunidades y de las familias en los niveles locales.

En la educacion colombiana se esta transitando de un modelo de integracién
a otro de inclusion de los estudiantes con discapacidad. Y ese concepto
pretende que la escuela se transforme y que la gestion escolar se modifique
para responder a sus condiciones particulares.

La inclusion significa, entonces, atender con calidad, pertinencia y equidad a
las necesidades comunes y especificas que estas poblaciones presentan.
Para lograrlo ha sido necesario que gradualmente el sistema educativo
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defina y aplique concepciones éticas que permitan considerar la inclusion
como un asunto de derechos y de valores, lo que esté significando
implementar estrategias de ensefanza flexibles e innovadoras que abren el
camino a una educacion que reconoce estilos de aprendizaje y capacidades
diferentes entre los estudiantes y que, en consonancia, ofrece diferentes
alternativas de acceso al conocimiento y evalla diferentes niveles de
competencia.

La educacion inclusiva da la posibilidad de acoger en la institucion educativa
a todos los estudiantes, independientemente de sus caracteristicas
personales o culturales. Parte de la premisa segun la cual todos pueden
aprender, siempre y cuando su entorno educativo ofrezca condiciones y
provea experiencias de aprendizaje significativas; en otras palabras, que
todos los nifios y nifias de una comunidad determinada puedan estudiar
juntos.

La inclusion tiene que ver con construir una sociedad mas democratica,
tolerante y respetuosa de las diferencias, y constituye una preocupacién
universal comun a los procesos de reforma educativa, pues se visualiza
como una estrategia central para abordar las causas y consecuencias de la
exclusion, dentro del enfoque y las metas de la Educacion Para Todos y de
la concepcion de la educacion como un derecho.

El concepto de inclusion ha evolucionado hacia la idea que nifias, nifios y
jovenes tienen derecho a la educacién, lo que implica equivalentes
oportunidades de aprendizaje en diferentes tipos de escuelas,
independientemente de sus antecedentes sociales y culturales y de sus
diferencias en las habilidades y capacidades?... Aqui cabe la pregunta: ¢ por
gué el nifio o la nifia con discapacidad no puede educarse en la misma
institucion a la que va su hermanito? Ellos también son sujetos de derechos.
Se trata de generar ambientes inclusivos en todas las escuelas, por medio de
la provision de un conjunto variado y complementario de ofertas que forman
parte de una red escolar integrada y mediante la articulacion con otros
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servicios socialess.

Los estandares basicos de competencias propician un conjunto de criterios
comunes acerca de lo que todos los estudiantes pueden lograr en su paso
por el sistema educativo; con estos criterios los docentes diseflan estrategias
pedagogicas pertinentes para lograr que sus estudiantes las desarrollen. Si
estos estudiantes tienen discapacidades, las estrategias deberan tenerlas en
cuenta.

En este sentido la politica de educacién inclusiva se propone atender a los
nifios, nifias y jovenes con discapacidades a lo largo de todo el ciclo
educativo, desde la educacion inicial hasta la superior. La inclusion pretende
gue dichas poblaciones desarrollen sus competencias para la vida en todos
los niveles, alcancen los estandares y puedan aplicar las pruebas de
evaluacion, con apoyos particulares. Por ejemplo, con un intérprete de
lengua de sefias para los sordos, un lector para los ciegos, mas tiempo y
tutoria, para que la poblacion con discapacidad cognitiva, e inclusive que se
envien las pruebas a los municipios en donde habitan quienes tengan
dificultad para desplazarse.

Matricularlos e incluirlos en la educacién formal

La Resolucién 2565 de 2003 establece que cada entidad territorial debe
definir una instancia que efectle la caracterizacion y determine la condicion
de discapacidad de cada estudiante, con el propdésito de identificar sus
barreras para el aprendizaje y garantizar la participacién con miras a
proponer los ajustes que la escuela debe hacer para brindarle educacién
pertinente. Asimismo, se requiere que en los municipios se articulen los
servicios de salud y de proteccion: EPS, ICBF, Desarrollo Social, atendiendo
el Marco para las Politicas Publicas y Lineamientos para la Planeacion del
Desarrollo de la Infancia y la Adolescencia en el Municipio y las orientaciones
pedagogicas para la atencién educativa de estudiantes con discapacidades y
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con talentos excepcionales5, construidas por el ICBF, el Departamento
Nacional de Planeacion y los Ministerios de Educacion y de la Proteccion

Social.

Los padres y madres deben inscribir a su hijo en el proceso ordinario de
matricula establecido en la entidad territorial. En la ficha de inscripcion se les
pregunta si tiene alguna necesidad educativa especial (NEE), una
discapacidad y de qué tipo. Es una manera de conocer de antemano las
condiciones, para asi garantizar los apoyos correspondientes

[l CAPITULO informe de los procesos curriculares

Mes / Septiembre Octubre Noviembre
Actividad

Lanzamientos

Correr

Poli motor

Motricidad finay
gruesa

Atrapar

Saltos

Expresion
corporal

Reptar

Velocidad de
reaccion
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Cooperacion en
equipo

3.2.1 Lanzamiento

Nombre | Descripcion Metodologia Material | Grafica
es
Lanzarla Dividir el grupo tres aros, cada aro | Aros,
pelota a dos, para que en tendra un valor conosy
los aros cada porteria diferente, el aro pelotas de
tengan las opciones | que esta colgando caucho
de lanzar hacia desde el tubo
varios aros y poder | horizontal dela
acertar, tendran porteria vale 50
tres aros en cada puntos , los dos que
areas de juego en estan en el suelo
una cancha de tienen un valor de
futbol o cualquier 10y 25 puntos
tipo de lugar. respectivamente
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Carton de | Dividir el grupo dos | a una distancia de | Pelotas de
huevos , donde cada grupo | dos metros o pin-pony
tendra un carton menos , carton de
de huevos y dependiendo de huevos
pelotas de pin-pon | 12 dad de los
, el grupo que nifos para que no
acerté mas pelotas hfa.ya una
dentro del carton | dificultad abismal
sera el ganador entr(::- ellos y el
carton de huevos
, el objetivo es
lanzar la pelota al
suelo para que
rebote y debe
caer dentro de
este, donde
habra una gran
cantidad de
opciones de
acertar dentro del
carton de huevo
Tumbar Dividir el grupo dos | a una distancia de | Pelotas de
mds conos | , donde cada grupo | cuatro metros o cauchoy
tendrdé506 menos , conos de
pelotas de caucho | Ubicaremos una diferentes
o de letras, para cantidad de nifios | tamafios
que 10s nifios en filaf y cada uno
tengan més tendra una pelota it
oportunidad de de caucho o de :
tumbar la mayor I;Eruarig);rﬁjlsanzar
cantldatli de c.onos conos en el
que estf':m ublhcados menor tiempo
a una distancia de posible , el equipo
4 metro o menos que lo haga , ese
ser& el ganador
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lanzar los | Dividir el grupo A una distancia Aros de
aros a las | dos , donde cada | de dos metros, cartony
botellas grupo tendra 50 | ubicaremos los botellas
6 aros de carton dos grupos que de
en el cual tendra | estaran formados | plastico
gue lanzary que | en hileray cada
caigan dentro de | grupo tendr4 6
las botellas , aros de carton los
haran dos grupo | cuales seran lo
de igual cantidad | mas didacticos
de integrantes posibles para que
el nifio no se le
dificulte al
momento de
lanzarlos.
lanzar a Dos grupos de los estudiantes Conos,
los conos | igual nimero, en | que estén al pelotas de
de donde habran frente deberan caucho
helados tres integrantes colocar sus conos
de cada grupo al | en forma de cono
frente de ellos, de helado para
para que sus que a sus
comparieros compaiieros no
lancen pelotas de | se les dificulte al
cauchos y las momentos de
introduzcan en lanzarlos para
ellos . meterlos en ellos
3.2.2 Correr
| Nombre | Descripciéon | Metodologia | Material | Grafica
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150 9001

Pngpg:

1000

Correr sin el grupo sera los nifios que Pelotas de
sertocado | dividido en tres | estan ubicados | cauchoy

grupos de la en fila estaran

misma con una

cantidad de cantidad de

estudiantes , pelotas de

estaran caucho para el

ubicados en momento de

dos filas y una | lanzar las

hilera pelotas golpear
a sus
comparieros
que vendran
corriendo en
hilera 0 como
ellos hayan
hecho la
estrategia
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Correr el grupo sera los nifios que
dividido en dos | estan ubicados
de igual en hilera ,
cantidad de cuando ellos
estudiantes , y | escuchen el
estaran sonido del
ubicados en silbato debe
hilera para salir el primer
correr por los estudiante de
platillos y cada grupo ,
deberan ir al deberan ir al
primero y primeros platillo
devolverse y devolverse
donde donde
comenzaron, | comenzaron,
hasta llegar al | asi
final sucesivamente
hasta llegar al
ultimo platillo , el
primer grupo
que complete
todo con sus
integrantes sera
el ganador
Correr sin Dos grupos los nifios estan
que te ubicados en ubicados en pelota de
toque el dos esquinas, | hilera, para que
helicéptero | y saldran dos | cada uno salga
estudiantes corriendo al
por cada grupo | sonido del
corriendo a silbato y dentro
una distancia | del circulo esta
de 4 metros ubicado el
hasta el helicéptero que
objetivo que es | tiene una pelota
obtener conos | atada en su
y devolverse a | punta para
su sitio de golpear al
salida. estudiante que
se deje , ellos
no se pueden

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co
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dejar tocar , ya
que si ocurre
eso perderan
iCorre se divide el los estudiantes | Talento
forrest! grupo en trios | estaran humano
para que cada | distribuidos por
uno escoja un | lacanchay

lugar en la ubicados en
cancha, los forma de

tres triangulo y no
estudiantes deben salirse de

intentar tocar ese triangulo ,
la espalda a ya que este

sus llevara un punto

compaferos, | negativo, ala

y estos no cifra de 5 puntos

dejarse tocar negativo ,

la espalda deberan hacer
alguna

coreografia

3.2.3 poli- motor

Nombre Descripcion metodologia Materiales grafica
Poli- motor todos los niflos | un circuito que Implementacién | fAIEIET = &
haran ejercicios | contenga saltos, | para ejercicios
donde hagan equilibrio , correr | polimotres
realimentacion , Volteretas y
de las demas para asi
habilidades mejorar esas
motrices falencias que
bésicas ellos tengan
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Nombre | Descripcién | Metodologia | Materiales | Grafica
Sin dejar dos grupos Los bastones Bastones,
caer la donde los deberan pelotas de
pelota con | nifios tendran | colocarlos caucho
los dos bastones, | horizontalmente
bastones | ellos deberan | para que dentro
llevar una de ellos este la
pelota de pelota y no
caucho dentro | descienda,
de los deberén llevarla
bastones para | a una distancia
gue no se determinada, el
caiga gue deje caer la
pelota debera
volver a
comenzar.
la pelota los grupos los nifios Bastonesy
pasa por deberan unirse | deberan pelotas de
el puente | para hacerun | reunirse y armar | caucho
puente con los | una estrategia
bastones , y la | para decidir
pelota deber4d | como sera su
pasar sin trabajo para que
descendery puedan llevar la
no podré tocar | pelotas hasta el
ningun objeto | otro lado del
extrafio salén de juegos
y devolver la
pelota sin que
descienda
. P, . ”
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llevar el los estudiantes | los estudiantes | Conos,
huevo deberan llevar | se ubicaran en carton de
caliente en su boca dos hileras , huevos,
sin dejarlo | una cucharay | para que se pelota de
caer en ella una formen dos pin-pon, dos

pelota de pin- | grupos de igual | ., charas

pon que se cantidad , el

asemejara a grupo que lleve

un huevo ,y las pelotas lo

deberan llevar | mas rapido

hasta el carton | posible sin

, pero antes dejarlos caer,

deben hacer deberan volver

zig-zag en una | a intentarlo

cantidad de

conos para

ultimo

agacharse y

dejar la pelota

alli .
toque los | habrd unatira | los nifios vienen | Cabuyay
colores de cabuya corriendo el hojas de
con la como de dos primer que colores
mano o el | metros, en la llegue tendra la
pie cual tendra opcién de

papel de hacerlo primero

colores sobre |, este llegay el

ella, los profesor le dird

estudiantes gue si debe

deberan tocar la hoja de

tocarla a la voz | colores con el

del profesor pie o con la

,este vadecir | mano,

:‘Rojo ,

Amarillo , Azul

, Verde ... etc .
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el gusano | los estudiantes | los nifios

de pitillos | tendran unos deberan hacerlo
pitillos con las manos,
cortados en un | ya que ayudara
tamafio muy a mejorar su

pequefio con
el objetivo de
introducirlos
en una pita o
cabuya estos
estardn en una
caja

motricidad fina 'y
pueden mejorar
sus habilidades
oculo manuales

3.2.5 atrapar

Nombre Descripcion Metodologia | Materiales | Grafica
iQue no caiga! | los nifios estar una pelota de | Pelota de
ubicados al caucho sera la | caucho

frente de cada
uno, en filas 'y

adecuada para
este ejercicio ,

el compafiero para una
lanzara la pelota | adecuada
para que este la | metodologia ,
coge o también | debera ser
puede ser que despacio e ir
cada estudiante | aumentando la
lance su propia | dificultad
pelotay la coge | progresivamen
te
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3.2.6 Equilibrio

Nombre

Descripcion

Metodologia

Materiales

Grafica

Barra de
equilibrio

cada
estudiante
debera pasar
por la barra de
equilibrio

los estudiante
estaran
ubicado en
una hilera
para hacer
equilibrio con
las manos en
forma
horizontal
como en el
circo,y
deberan hacer
una flexion —
extension de
cintura , al
caerse tiene
gue volver
hasta hacerlo
bien

Equilibrio
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3.2.6 Saltos
Nombre Descripcioén Metodologia Materiales | Grafica
Saltar dentro | formar cuatro todos los nifios Saco, conos
de saco grupos e los haran este juego,
cuales tendran con el objetivo de
que saltar dentro | mejorar los saltos
del saco , hacer | tenido un
un zig-zag y obstaculo que esta
devolverse hasta | vez va ser el
donde inicio para | saco, y mas con el
darle el saco a zig-zag ahi vamos
su compafiero evidenciar lo
habiles que
pueden ser en
esta situacion .
Saltar como los nifios los estudiantes Aros,
los conejos saltaran con un estaran ubicado talento
aro dentro de en la linea de humano
ellos en la fondo de la
cintura cancha de micro
futbol y deben ir
hasta la otra linea
de fondo , es una
carrera de saltos
con pie juntos o
también puede ser
a pie cojo, el
primero se
ganador de un
dulce .
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Saltar con los nifios los estudiantes Arosy
dos aros saltaran con dos | estaran ubicado talento
aros , sin salir en la linea de humano
del primero ni fondo de la
del segundo, el | cancha de micro
que se salga futbol y deben ir

debera regresar | hasta la otra linea
donde se inicié de fondo , es una
la competencia carrera de saltos
de saltos Pero con dos aros
, lanzar hacia
delante el primero
, luego de haber
estado dentro de
él, deberan
recoger el
segundo y lanzarlo
hacia adelante y
saltar como ellos
quieren , y hacer
eso hasta llegar al

final .
saltos con un | habran dos los estudiantes Lazos,
obstaculo en | bastones los forman una hilera | bastones
horizontal cuales tendran entre todos para
una cuerda en que salten sin
horizontal para tocarla, deben
que los coger una
estudiantes distancia
salten considerable y se
le va aumentando
la altura

dependiendo el
estudiante que
quiera saltar con
la altura que el

desee.
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saltos en Dos grupos de Primero el Aros, conos
zancada igual cantidad de | profesor haran la
sobre aros estudiantes , y demostracion,
haran al frente para que ellos
de ellos unos también hagan los
aros ubicados en | saltos en zancada
hilera , para que | o puede ser en
ellos los salten saltos a pie juntos,
en zancada , no |y por ultimo estara
poder salir de un aro en el cual
ellos , porque deben saltar sobre
deben volver a él, el primero que
comenzar lo haga se llevara
un punto.
3.2.7 expresion corporal
Nombre Descripcion Metodologia Materiales | Grafica
al son de los estudiantes los nifios Lazo, bastones
las palmas | haran una fila dejaran la y talento
donde todos van | timidez al humano
ayudar hacer momento de
ritmos con las bailar y esto
palas y con la voz | ayudara a que
para que alguno | su parte
de los demas kinestésica sea
compafieros con | mas fluida
el ritmo pase la
cuerda
ngssmer:,emr ’ &ﬂ%%\ . .
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iPrueba de | los nifios estaran | primero Talento
talento! ubicados en un debemos darle humano
circulo donde mucha
todos deberan ir | confianza a los
a la tarima a decir | niflos , para que
algun talento, ya | estos sin
sea bailar , cantar | ninguna timidez
, contarnos lo hagan tan
cuentos , fluido como
adivinanzas , cuando estan
chiste , y demas con sus
familiares , y
que todos
respeten a sus
demas
comparfieros al
momento de
estar ahi arriba
el espejo Hacer trios en los | los estudiantes | Talento
cuales todos deben estar muy | humano
deben hacer algo | felices de poder
en especial y los | disfrutar y hacer
demas ese tipo de
compafieros acciones con
deben imitary el | sus demas
que no lo haga se | compafieros en
le pondra una una clase de
penitencia , la educacion fisica
puede poner el , ya que ayudara
profesor o los a su formacién
demas académicay
estudiantes demaés virtudes
ensu
crecimiento
3.2.8 Reptar
Nombre Descripcion Metodologia | Materiales | Grafica
por la selva | todos los alos Conos
estudiantes estudiantes se
debera reptar por | les dird que no
un determinado Se van ensuciar
D@5 Is member of: g%‘-‘%ﬂmi%{?'@; . »
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ndmero de con otra cosa
obstaculos gue no sea

tierra 0 agua ,
que no tenga

miedo ,

dentro del reptar por medio | se les diran a Barril , y un
barril del de un recursos los estudiante puente
chavoy el pedagdgico ( gue lo hagan sin
puente parecido a un ninglin miedo a

barril ) y un ello, y que lo

puente , los hagan de la

estudiantes mejor manera

deberan hacerlo posible .
para mejorar su
motricidad

3.2.9 velocidad de reaccion
| Nombre | Descripciéon | Metodologia | Materiales | Grafica
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al aro los estudiantes estaran | los estudiantes Aros,
formados por parejas, | deben estar muy talento
al frente de cada uno concentrados para humano
en fila y al medio de esto , ya que el
ellos estara un aro profesor lo hara
cuando el profesor diga | rapido , y colocara
: de pie , sentando , pequefias trampas
acostado boca abajo 0 | para que ellos se
boca arriba , de rodillas | equivoquen
, tocarse la mano ,
tocarse los ojos , la
boca , etc. Y al final
dira al aro , el que
quede por fuera de los
dos , debera pagar una
penitencia
iEstudiantes | Estaran ubicados en se acordara con los | Talento
al agua! una fila, detras de una | estudiantes que humano
linea de baloncesto colores vamos
donde cada uno estard | utilizar , para que no
al pendiente cuando el | haya alguien que se
profesor diga: azul, confunda con este
amatrillo, verde o juego , todo deberan
cualquier color que estar atento , el que
haya acordado con los | vaya equivocdndose
estudiantes, hacia , deberéa pagar una
adelante, hacia atras, penitencia , ya sea
sentados, un salto, bailando , cantando
demas cosas. o haciendo alguna
expresion corporal
diferente a las
nombradas
anteriormente
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3.2.10 cooperaciones en equipo

Nombre Descripcion Metodologia Materiales | Grafica
jalar la dos equipos de se hara un Lazoy
cuerda igual nimero de circuloy se talento

participantes, en enumeraran del humano

donde jalaran la lal2, para

cuerda al momento | dividir los dos

que el profesor equipos 'y i

haga sonar el observar cual de

silbato , el equipo los equipos sera

. ) el ganador de
gue jale mas fuerte
lleve al oponente este gran

yl I dp -, | desafio de

alotrolado, serdel | ¢ arzas

ganador

Evaluacion

EVALUACION DIAGNOSTICO: Donde se realiza es una observacion de las

capacidades motrices basica, los niveles de inclusion que tienes los

estudiantes, que limitaciones presentan los estudiantes, comportamientos

frente a sus comparieros con necesidades educativas especiales y hacia la

inclusion.
EVALUACION FORMATIVA: se evidencia el proceso que llevaron los

estudiantes frente la inclusién donde se da una adaptacion de la clase,

asumiendo el juego como medio para llegar a la inclusibn donde se observa

la sensibilizacion de unos a otros, dando posibles soluciones a las

dificultades que se les presentan.
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EVALUACION SUMATIVA: mas que determinar una valoracion en esta parte
lo que se quiere es que vea evidenciado el proceso de formacion de todos
los estudiantes, donde los educando muestren una autonomia frente los
procesos de inclusion, ayudandose los unos a los otros al fortalecimiento de
sus debilidades y fortalezas, donde la principal herramienta para abordar la

clase es la colaboracion través de los juegos cooperativos y llegar al objetivo

de la inclusién

IV CAPITULO

Actividades extracurriculares

Fecha Actividad Evidencia
5 Septiembre- Eucaristia
14 Noviembre

20 septiembre | Amor y amistad
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30 septiembre | Semana cultural
— 4 octubre
1 Noviembre Diade los
santos
1-15 Novena de
Noviembre aguinaldos
14 Noviembre Show de canto

61

Formando lideres para la construccion de un
nuevo pais en paz

D&5 s member of:
*
Ml &
* * z4
* Kok %
b o g 150 9001 Ny
N Wicontes icontec

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK



Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

V CAPITULO

FORMATOS DE EVALUACION

5.1 Formato de autoevaluacién

- gnaturas del plan de e wsto, le o cionaron apoyo formativo
FORMATO DE EVALUACI()N PARA EL Las d'>’<5ndll ras del plan de \?(o e proporcionaron apoyo formativo y
complementario en el deses fio profesional
ALUMNO - MAESTRO
» Las asesorias del supervisor de practicas fueron importantes en el desarrollo de
la préctica.
Faslon s ol G
NOMBRE ESTUDIANTE: __Juoit \om. 10 Tlorplo Lomulel.
CENIRDEDULATIVODELAPHAE‘T.ECA: Sewignp 1 l\"( 3 o o 3. Formacién profesional y personal.
SUPERVISOR DE LA PRACTICA: _ (yi¢i.an | o\l
7 Através de la practica tuve mayor conocimiento de mis debilidades y fortalezas,
INSTRUCCIONES PARA EVALUAR > La practica me ayudo a ser auténomo en mis decisiones
ASIGNE: € = EXCELENTE > Logre un sentido de pertenencia con la institucién
8=8UENO
R=REGULAR > Las relaciones personales e interpersonales fueron provechosas y productivas
D = DEFICIENTE
NA=NOAPLICA » Los objetivos propuestos se cumalieron a cabalidad.
. i > Lapractica fue importante en el -recimiento y desarrollo personal y profesional
1 DelaInstitucion de Prictica
» €l espacio de trabajo ofrecido por I3 institucidn da una buena oportunidad de
aprendizaje para los alumnos maestros del drea de educacion fisica, recreacion y
deportes SUGERENCIAS:
¥ Sele brindan facilidades administradorasy fisicas para el desarrollo de la
» B supervisor de la prictica fue un apoyo constante en el desarrolio de la o
propuesta pedagdgica ,
Lt s
FIRMA DEL ALUMNO — MAESTRO: s ﬂm, o [lovied 1d
» Se le da la importancia que merece el drea de educacion fisica, recreacion y
enla insttucion € Fei_26/44/(4
7 Los recursos as s fueron suficientes, adecuados y oportunas,
2. Dela Universidad
» La asignatura de taller pedagdgico le dio una pauta general de la practica
profesionat
= —== a R S = R =
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5.2 Formato de Co-evaluacion

FORMATO DE EVALUACION PARA EL I -
SUPERVISOR - ASESOR DE PRACTICAS 4

» L comunicacion requerida es presentada con orden, pulcritud y estética

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE:  E = EXCELENTE 4. Ejecucién
8=BUENO
R =REGULAR » La metodologia propuesta es coherente con su plan de desarrolio
D = DEFICIENTE

NA=NO APLICA Es puntual en el cumplimiento de sus obligaciones laborales

N

Rol en la Institucion

N

Se integra a los grupos de trabajo con facilidad

# Pertenencia con la institucion

N

Es lider en desarrollo del trabajo de su drea
€

» Daa conocer sus inquietudes

» Cumple y respeta los conductos regulares 5. Control
/R
7 Interactia y se relaciona con facilidad y adecuadamente 7 Hace 2 las actividades
# Su presentacion personal es acorde a las situaciones de trabajo » Soluciona las dificultades encontradas en el desarrollo del proceso
2. Planeacién

N

Proyecta estrategias de ejecucion con objetivos precisos

L. |
el S Nomsre oL supervisor:__L1¢54 o, %Aw (; ywl ey &
E5 autdnomo en sus decisiones FIRMA DEL ALUMNO MAESTRO: _Juan Cam' lo Horfely Gonzale)

.

FECHA: __26[41]19

N

» Visiona y gestiona acciones futuras

N

Su proyecta de drea es acorde con el PEI

3. Organizacién
» Elaboray presenta su proyecto de desarrollo de drea

» LUleva los diarios de campo-planes de unidad de clase

i

i

£8/
S
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5.3 Formato de Plan teoérico

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion
Departamento de Educacién Fisica, Reereacion y Deportes

PLAN TEORICO PEACTICA INTEGRAL

ALUMNO — MAESTRO: j\’ar\ Cam-\o H,,{QL Gor\u”e;(

SUPERVISOR: Q‘”\’Wv €duwade Vera Pelyede
IN ON: _$0eainaviO_miar Sonte UM _de Agenc
FECHA: __2¢[11]19

ACTIVIDADES [ PUNTAJE PUNTAJL
o | MAXIMO_| OBTENIDO
o del tema y del grupo = S
conceptos y dudas . L3
bgicoy metodolégico | 4 | 4
|2 z
—2 .
2 3
iplea bien el m: o, . .. CIE
8 Emplea bicn el tablero y consigna lo principal 4 Y
[ 9 Refuerza a sus alumnos _ 3 3
de sus alumnos 3
v de sus alumnos 3
delag 3
1 objetivo propuesto 3 | 3
L
2 Z
—— TOTAL | 50 SO

OBSERVACIONES:

D&5 s member of: >
2 : @ Formando lideres para la construccién de un 64
**:*: & 150 8001 000 nuevo pais en paZ

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK N Y icontec




Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

5.4 Formato semanal

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

Facultad de Educacién

Departamento de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes

FICHA DE EVALUACION DEL PLAN DE CLASE. PRACTICA INTEGRAL

ALIVND - MAESTRO: Ducin Gilg Haleh  Goairdles

PERIODO ACADEMICO:

SUPERVISORAL S LJUG\:JO U(’M 0<'<ju

lo

FECHA: _26/71/19

Aspectos Evaluables

1 2 3 4 5 6

7

8

10

11

12113

14

1. Precisa los contenidos basicos que
debe dominar el alumno para recibir
el nuevo conocimiento (conducta de
entrada).

o5 10.5 0.4 [04]0.5/0.S

@5

0.5

C.5

©.S

0.5

0.5

2. Los objetivos explicitos estan bien
formulados ( Medibles, Observables
y Alcanzables )

10 |10

10

1o

10

1.0

3. Los idos tienen

légica, se adaptan alnivel del
alumno y sintetizan la totalidad del
tema.

1.0

4. Describir las actividades del
| aprendizaje.

1.ol10 1.0

=
=
C

5. Seleccionar los medios de acuerdo al
contenido, actividades de aprendizaje y
logro del objetivo

o5 |oT o.J [0T

a
o

6. Los mecanismos de evaluacion
concuerdan con objetivos, temas y
actividades de aprendizaje.

1o

~
Q

n.o

10

TOTALES
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5.5 Formato de nota de practica con observaciones

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion
Departamento de Educacién Fisica, Recreacion y Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO — M/»\ISIR() /j vvu\ Mni‘&el (qov\zuL\
SUPERVISOR: (151 }iun “f)”wJ‘ Uva  Deloado

INSTITUCION: _Seminayi(, Mingr -ﬁomu de_Ageno
GRADO_____ FECHA: '161111 —

____ETAPAS | OBSERVACION % NOTA %

1 Administrativa 30%
Sp 1

2 lﬁénlc‘y Evaluativa 50%

5.0 25

3 Actividades = i 20%
extracurriculares

S.0 1o

NOTA DEFINITIVA 100%

5.0 50]

Supervisor: “QLA\ on ((j/u\(_ o ”“4 Df/’{u c/
Alumno — Macslmwbuuo\ CiM H '}e L) (;oaxa 3
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5.6 Formato de préctica final absoluta
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion
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NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

A \
ALUMNO - MAESTRO: Jvan qui\c MaJela anlo\q
SUPERVISOR: .g}lqn €dvavdeo  Una Qg wdo |
INSTITUCION: _SemingviO  Micor _ Sanlo Tohwus de AYdno
CURSO: FECHA: 26/41[194

— ETAPAS % | NOTAABSOLUTA | %
o 30% | )
[ = e
I. ADMINISTRATIVA [ 5. O /\ 5
50% | o )
Il. DOCENTE Y
EVALUATIVA 5 5 O 1 5
20% | :
Il EXTRACURRICULAR [ 6 U 1 0
NOTA DEFINITIVA 5 0
OBSERVAC\ONES ESPECIALES: \ l
"\ alumng - mueydo Tuwn (amilo man c(() Se
QeW0mPes 0, Cori atnte e §u puclica Yahigial
apliio todey fw (grocimlontsy N 3R Vvo ‘ona

.
Axpovioncio  Cavigietedova  Paia Su Gdu  QOebrpinngl

ALUMNO — MAESTRO: &\)a(‘ Qnm:\o ‘}\ui 32\7 C)O{\‘LI'I\CL

SUPERVISOR: C»%\V‘m Céqﬂﬂ{b \}(‘lu 0([3“/0
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CONCLUSIONES
El papel que juega la clase de Educacién Fisica dentro del término inclusion
es muy importante, pues toma una postura significativa en la formacion
integral de los nifias y nifias, en donde lo fisico, social y emocional hacen
parte de un todo. De tal manera que los resultados presentados afirman la
importancia de su adecuado trabajo haciendo que como docentes de
Educacion Fisica reflexionemos sobre la inclusion de nifios con necesidades
educativas especiales en el aula regular.

La indagacion de tesis, libros, leyes y articulos fue fundamental para la
elaboracion de esta propuesta pedagogica, pues es la base del sustento de
ella, ademas nos da una visibn mas clara acerca de lo que se puede realizar
y de qué forma se puede lograr, podemos destacar lo importante que es
acudir a estos instrumentos como son los antecedentes para fijar un objetivo
mas claro y contundente.

Cuando se realizan investigaciones acerca del tema principal en este caso la
inclusion se llega a un acercamiento mas claro sobre la problematica que
actualmente se da en las instituciones educativas, pues estas indagaciones
han realizado y obtenido resultados los cuales aportaron a esta investigacion,
pues ademas al tener una charla o conferencias con expertos del tema, se
logra crear en nosotras una expectativa a cumplir en este proceso, también
aportan ideas de como se pueden lograr los objetivos plasmados ya sea
tomando una ya existente o implementar una nueva estrategia que brinde
mejores resultados.

Cuando hablamos de inclusion no es solo pensar que es responsabilidad
Unicamente del colegio, es una labor que debe ir asociada con el trabajo en
conjunto, donde deberan participar la institucién educativa, la familia 'y la
sociedad, donde ayuden a las personas a fortalecer su autoestima, brindar
seguridad y confianza, de esta manera permitan una nueva manera de ver el
mundo.

Para llegar a lo anterior es importante tener en cuenta las necesidades de
cada estudiante para ello se debe tener una contextualizacion y una

@ Formando lideres para la construccién de un
nreep nuevo pais en paz

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK < icontec Coltipies




Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

caracterizacion de cada estudiante asi se podra identificar la problematica
adecuadamente y empezar a buscar la forma de dar solucién a ella. En la
contextualizacion es importante saber como se distribuyen las diferentes
necesidades educativas especiales que se presentan en la institucion y de
esta manera evidenciar la exclusion presentada en las aulas de clase y de
coémo el colegio presta atencidn a esta problemética.
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