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INTRODUCCION

La siguiente propuesta estara basada en el fortalecimiento de las areas de
aprendizaje fundamentales tales como inglés, mateméticas, ciencias sociales
ciencias naturales, donde se tiene como objetivo primordial el mejoramiento del
rendimiento académico en el COLEGIO TECNICO LA PRESENTACION DE
PAMPLONA mediante la actividad fisica, en la cual las diferentes actividades tienen
juegos cognitivos y ladico recreativos para lograr un mayor desarrollo en las
estudiantes del grado segundo del colegio mencionado, cabe resaltar que los
resultados se vieron reflejados en la entrega de notas del periodo culminado donde
se obtuvieron resultados positivos logrando de esta manera que la propuesta

trabajada tuviera un grado de éxito en las estudiantes.
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| CAPITULO
[.I OBSERVACION INSTITUCIONAL Y DIAGNOSTICO

Iniciamos con la presentacion a la rectora (Mireya Acevedo Mejia) y coordinadora
(Martha Rosas), luego seguimos con el asesor de préctica (Martha Mogollon),

realizamos una pequefia observacion de la planta fisica y escenarios del colegio para

una familiarizacion de el mismo.
Un breve diagnostico del salén deportivo y de los materiales con los que el colegio

cuenta para la realizacion de las diferentes clases.
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NOMBRE DE LA INSTITUCION: Colegio Técnico La Prasentacion.
DIRECCION: Calle 6 # 2-90 El Carmen, Norte de Santander, Pamplona.
DEPARTAMENTO: Norte de Santander. MUNICIPIO: Pamplona.
TELEFONO: 568-3871

E-MAIL: coltepre@hotmail.com

PAGINA: @colegiopresentacionpamplona.com

NOMBRE DEL RECTOR: Mireya Acevedo Mejia.

I.I.LIRESENA HISTORICA

El colegio fue fundado en el afio 1883, época de situacion precaria en Pamplona
azotada por la violencia, las epidemias y la miseria. La salud y la Educacion eran las
necesidades de primer orden. Las Hermanas llegan a Pamplona el 27 de Enero de
1883 para encargarse del Hospital; pocas semanas mas tarde abren una escuela
gratuita para 160 nifias, por lo tanto nuestro colegio tiene su origen en el Hospital.

El hospital se separa del Colegio el 20 de Enero de 1928 quedando asi constituidas

dos obras independientes.
El 1924 el plantel paso a la condicion de Instituto Municipal.

En 1927 inicia la construccién de la planta fisica, que le permite abrir las puertas a

michas estudiantes, otorgandoles el titulo de Educacién Suficiente.

En 1942 la Secretaria Departamental le reconocié el caracter y la orientacion

normalista dando el Diploma de Normal Regular con cuatro afios de Pedagogia.

En 1951 se organiza dos instituciones con comunidades de Hnas. Independientes: El

colegio La Presentacién y la Normal para sefioritas.
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El colegio tuvo siempre gran vitalidad y después de un serio estudio de la obra por
parte del gobierno de la Congregacion con base en los principios de la comunidad
religiosa, en 1970 se cierra, y se arrienda la planta fisica del colegio al gobierno
departamental para que alli se traslade la Normal de Sefioritas con la posibilidad de
abrir una diversificacion de bachillerato académico.

A la casa donde funcionaba la Normal, también de propiedad de la comunidad, se
traslada la Anexa.

La Normal Nacional de Sefioritas de Pamplona, pese a su larga y excelente
trayectoria en la formacion de Maestras termina su labor en el afio de 1996, con base

a las orientaciones de Ministerio de Educacion Nacional.

Seguidamente se amplia el horizonte y se abre a los nuevos escenarios del siglo XXI
con sus avances cientificos, tecnolégicos orientados hacia la Educacion Media
Técnica con la especialidad en Informatica y Mercadeo en convenio con el SENA.
Esta modalidad técnica se desarrolla con mucho éxito y en el afio 2005 como
fortalecimiento y prolongacion de esta se funda la empresa de economia solidaria del

Colegio Técnico La Presentacion.

Desde su origen las Hermanas fundan el colegio con el fin de educar en la fe cristiana
catélica, la ciencia, la cultura a las niflas y jévenes de la region formandolas como
mujeres responsables, auténticas y cristianas. Durante muchos afios ofrecid el
servicio de internado para aquellas estudiantes cuyas familias no tenian residencia

en la ciudad o las posibilidades de orientarlas acertadamente en sus hogares.

El objetivo se ha mantenido en su esencia adaptandose a las necesidades historicas,

a los cambios de la Educacién y a los avances de la tecnologia.
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Hoy en dia se tiene en prospectiva con el convenio del SENA una propuesta en
relacién con un nuevo énfasis denominado Planificacion para la creacion y gestion de

empresas.
L.LLIIMARCO LEGAL

El MANUAL de CONVIVENCIA INSTITUCIONAL, tiene como base las siguientes
NORMAS LEGALES:

e Constitucion Politica Nacional de 1991.

e Ley General de Educacién 115 de febrero 8 de 1994.

o Decreto Reglamentario 1860 del 3 de agosto 1994 (elementos vigentes).

o Cddigo del Menor: Decreto 273 de 1989.

e Corte Constitucional: Sentencia No0.492 de agosto 12 de 1992, sobre
compromiso del estudiante frente a su tarea académica y disciplinaria.

e Decreto 2542 de 1991.

e Ley estatutaria 133 del 23 de Mayo de 1994, sobre Educacion religiosa.

e El Decreto 2343 de 1996 sobre evaluacion e indicadores de logros.

e Ley 30 de 1986 y Decretos reglamentario 3788 sobre prevencion de la
drogadiccion.

e Ley 18 de 1991 sobre consumo de droga en el desempefio de actividades
deportivas.

e Corte Constitucional sobre consumo de estupefacientes en centros
educativos.

o Decreto 3008 de mayo 31 de 1994, Articulo 9.

e Ley 715 del 21 de Diciembre del 2001 sobre Recursos y Competencias en
Educacién y Salud.

e Nuevo Cddigo disciplinario unico: Ley 734 de Febrero 5 del 2002.
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o Decreto 992 del 21 de Mayo del 2001 sobre funciones financieras de la rectora
y el Consejo Directivo.

e Ley 80 del 1993y su decreto reglamentario 2170 del 2002 sobre contratacion.

e Ley 599 del 2000 sobre celebracion indebida de contratos.

e Decreto 1850 del 13 de Agosto de 2002 sobre jornada escolar.

o Decreto 230 de Febrero 11 de 2002 y su reglamentacién resolucion 3055,
sobre evaluacion y promocion.

e Decreto 2030 del 10 de Diciembre de 2002.

e Decreto 2247 sobre Preescolar.

o Decreto 688 del 2002 sobre salarios y nuevos cargos.

e Decreto 1283 del 2002 sobre Inspeccion y vigilancia.

o Decreto 1278y 2277 sobre carrera Docente.

e Decreto 1850 sobre jornadas laborales y asignacién académica.

e Decreto 1286 del 27 de abril del 2005 sobre funcionamiento de la Asociacion

de Padres y madres de Familia.
[.1.IV HORIZONTE INSTITUCIONAL

La institucion educativa Colegio Técnico la Presentacion esta ubicada en Calle 6 No.
2 — 99, barrio el Carmen, donde atiende a toda la comunidad estudiantil femenina,
representada por los estratos 1,2 y 3, ademas poblacién desplazada proveniente de
diversas regiones del pais y del departamento Norte de Santander. La institucion
educativa desde su inicio de labores ha brindado a la comunidad educacion
preescolar, basica primaria, basica secundaria y desde hace 10 afios media técnica
propendiendo por la busqueda de alternativas laborales en sus educandos y
egresados. Por lo tanto, la especialidad “Técnico en Asistencia Administrativa”, surge
atendiendo los requerimientos y lineamientos establecidos por la Secretaria de
Educacion Departamental y el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, para lo cual

se desarroll6 el siguiente proceso:

@ Formando lideres para la construccion de un
nuevo pais en paz

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK Cenmpest Wicontes

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co



Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

1°. Por la reestructuracion académica del SENA donde establecié las nuevas

especialidades técnicas.

2° Por la homologacion de la especialidad “Produccion de la Informacién
administrativa,” que a partir del presente afio se denomina “Técnico en Asistencia
Administrativa”’, donde establece una nueva estructura basada por Competencias

laborales y ruta modular para la especialidad.

3°. Por las orientaciones técnicas y académicas establecidas por el Servicio Nacional
de Aprendizaje a las instituciones educativas con las cuales tiene convenio de
Articulaciéon con la Media Técnica (SENA-MEN), donde se concerté a llenar las
expectativas educativas acorde a las exigencias del mundo laboral especificamente

teniendo en cuenta la formacion en competencias laborales.

[.I.V VMISION

El Colegio Técnico “La Presentacion de Pamplona” de caracter oficial,

confesionalmente catdlico, orientado por las Hnas. de la Presentacion:

e Ofrece una formacion integral, fundamentada en valores humano — cristianos
e inspirada en los principios pedagdgicos de Marie Poussepin, en los niveles
de Preescolar, Basica Primaria, Secundaria y Media Técnica, con especialidad
en Planeacion, Creacion y Gestién de Empresas, que desarrolla competencia,
en las estudiantes y las prepara para:

o Enfrentar lacomplejidad de la sociedad actual a través de pensamiento
critico, reflexivo, investigativo;

o Desempefiarse con eficiencia en el campo laboral,

D@5 is member of;

*
***

A g Formando lideres para la construccion de un 11
ety % 5 | sosw "o nuevo pais en paz

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK ) Wicontes ylgontes




Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

o Continuar su perfeccionamiento técnico en el SENA o ingresar a la
educacion superior.
¢ Brinda una educacion de CALIDAD, que contribuye al desarrollo de personas
integrales, felices, y autorrealizadas.
e Vivencia a través del Curriculo los valores propios que identifican a la
comunidad Presentacion: PIEDAD, SENCILLEZ Y TRABAJO.

VISION

El Colegio Técnico “La Presentacion” de Pamplona, anhela ser en los
proximos anos ‘la mejor Institucién de Educacion Media Técnica en
Informatica y Mercadeo” del Norte de Santander con
e TALENTO HUMANO altamente calificado en la modalidad que ofrece,
e Acceso a NUEVAS TECNOLOGIAS de Educacion virtual, que nos permita
abrirnos a nuevos escenarios de la pedagogia, la ciencia y la técnica.
¢ Modelos pedagdgicos alternativos para la construccion del conocimiento que
potencie el desarrollo del pensamiento critico, reflexivo, creativo, investigativo
y cultive la capacidad de:
o Aprender a SER persona.
o Aprender a CONOCER.
o Aprender a HACER.
o Aprender a CONVIVIR en ambientes democréticos, participativos,

pluralistas teniendo como base el respeto a la dignidad de la persona

FILOSOFIA.

La simplicidad de los elementos y el colorido enmarcado en amarillo dorado simboliza
la SENCILLEZ que es:
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o Forma sobria vestir.

e Transparencia para conquistar altos ideales.

e Cortesia, feminidad, buenos modales.

e Autoestima, valoracion de la persona como mujer.

e Prudencia para hablar y actuar.

[.L.VI LEMA: “PIEDAD, SENCILLEZ Y TRABAJO”
PIEDAD: COMPROMISO DE FE

e Participando y viviendo la solidaridad.
¢ Orando y dando testimonio de vida, en todo lugar y circunstancia.

e Demostrando amor a Dios y al préjimo.
SENCILLEZ: AUTENTICIDAD EN SU FORMA DE VIDA

¢ Viviendo sin apariencias.

e Siendo ella misma diciendo la verdad.
o Respetando su identidad de persona.
e Siendo humilde.

e Acogiendo a los demas, sin distinciéon de personas.
TRABAJO: APROVECHAMIENTO Y DESARROLLO OPTIMO

e Sirviendo con alegria.
e Desarrollando capacidades y talentos en el desempefio académico y escolar.

e Fortaleciendo actitudes encaminadas a la solucion de problemas.
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[.I.VIl ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL
Organizacién de la Comunidad Educativa
Comunidad Educativa

Segun lo dispuesto en el articulo 6 de la ley 115 de 1994 la comunidad educativa esta
constituida por las personas que tienen responsabilidades directas en la organizacion,
desarrollo y evaluacion del PEI.

La Comunidad educativa del Colegio La Presentacién estd conformada por los

siguientes estamentos:

Estudiantes que se han matriculado

Padres y madres o acudientes de los alumnos matriculados.

Los directivos docentes y docentes que laboran en la Institucion.
Los administrativos

Servicios Generales

Los egresados

La construccién de una autentica Comunidad Educativa es un objetivo que nunca se
termina de alcanzar; es el ideal que pretendemos y el compromiso que hemos

asumido.
[.I.VIIl PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
PRESENTACION

Quienes integramos la comunidad educativa del colegio Técnico “La Presentacién de

Pamplona”, en un ambiente de reflexion, didlogo, discusién, investigacion y busqueda
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conjunta, hemos “cuestionado” nuestro ser y quehacer pedagdgico, a la luz de los
nuevos lineamientos del cambio educativo propuesto por las politicas nacionales y la

realidad de una sociedad post-moderna con sus retos y desafios.

Conscientes que el siglo XXI presenta una dinAmica de cambios enmarcados en el
desarrollo de la tecnologia en el campo de la informética, comunicacion vy
competitividad empresarial, la institucion educativa Colegio Técnico La Presentacién
de Pamplona, continua en la busqueda de formar estudiantes en la modalidad de
Asistencia Administrativa, sobre la base de los principios educativos institucionales y
pedagdgicos de Marie Poussepin, anhelando ofrecer a la sociedad personas
competentes y capaces de generar acciones de emprendimiento y favorecer su

desarrollo personal y profesional, mediante la realizacién de su proyecto de vida.

Al realizar el proceso de re significacion del PEI desde los componentes conceptual
administrativo, pedago6gico y comunitario, se disefia un proceso educativo que parte
fundamentalmente de una conceptualizacion precisa del hombre en su esencia, sus
facultades y posibilidades de conocer el mundo, modificarlo con el fin de mejorar su
calidad de vida, sin olvidar la misiébn educadora de la Congregacion Hermanas
Dominicas de la Presentacién, siempre en busqueda de estimular valores, despertar

conciencia del propio ser y adquirir una auténtica experiencia de Dios.

PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

La persona y su pleno desarrollo humano integral, es el centro de toda nuestra labor
educativa con una mirada inclusiva de calidad.

vital de todo miembro de la comunidad educativa.

El respeto profundo por la dignidad de la persona sera pilar fundamental de la
democracia participativa y de una cultura de paz

La educacion es evangelizadora centrada en la persona y la formacion en valores

humanos cristianos. (SER)
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El compromiso civico, social, politico e incluyente de calada sera fundamental en el
desarrollo integral de la persona (HACER Y CONVIVIR).

El trabajo productivo, la ciencia, la técnica y tecnologia son bases del desarrollo del
pais (EMPRENDER).

La investigacion en el aprendizaje, sera considerada como elemento de progreso,
desarrollo y calidad para enfrentar los retos de la competitividad (HACER).

La educacion ambiental en nuestra institucion, partira de una “lectura comprensiva
del entorno y las posibles soluciones”. (SER Y HACER)..

La educacion con enfoque diferencial.
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PLAN ESTUDIO EDU. FISICA
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ESTRUCTURA CONCEPTUAL DE LA EDUCACION FISICA EN LA BASICA PRIMARIA, SECUNDARIA'Y MEDIA
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La estudiante Presentacién como centro y razon de la accién educativa y desde la
formacion integral que recibe, se caracteriza por ser una persona que:

1. Vive en comunién con Dios, consigo misma, con los demas y con la naturaleza.

2. Demuestra con sus actos sentido de pertenencia a su familia, a su institucion, a su
ciudad y a la patria.

3. Es femenina, autbnoma, creativa, justa, solidaria y respetuosa.
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4. Dice siempre la verdad y actla con honestidad.

5. Defiende, cuida su vida y la de los demas.

6. Se apropia de su dimensién transcendente y lo manifiesta en sus actitudes.

7. Asume su crecimiento personal como una prioridad para su autorrealizacion.

8. Se hace responsable de su tiempo libre con la participacion y el disfrute de eventos
culturales, deportivos y artisticos dentro y fuera de la institucion.

9. Utiliza las TIC de manera responsable iniciando procesos de investigacion.

10. Frente a situaciones familiares, se hace proactiva convirtiendo las crisis en
oportunidades.

11. Vivencia en toda situacién y circunstancia los valores de piedad, sencillez y trabajo
propios de la filosofia Presentacion.

12. Se reconoce como persona de derechos y deberes.

13. Crece en autoestima valordndose como persona y, a su vez, en la relacion con
los demas y su entorno.

14. Se Integra y Participa asertivamente en los grupos humanos conforme a las
normas basicas de convivencia actitud conciliadora y mediadora.

15. Contribuye con sus actos a la conservacion del Ambiente.

De los docentes

Como miembro clave de la comunidad educativa, el docente cultiva sus valores,
busca la calidad y se caracteriza por:

Identificarse con la filosofia presentacion.

e Ser ejemplo con sus actitudes para orientar la practica en los valores.
e Ser una persona equilibrada, de formacién integral que conozca los procesos
del desarrollo para poder orientar adecuadamente a las estudiantes.

e Preparar conscientemente su tarea pedagdgica y vivir en constante auto
capacitacion, para satisfaccion personal y para mantener alto el nivel

académico de la institucion.
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e Demostrar con suamor, entrega y paciencia su vocacion y mistica de maestro.

e Tener visidn futurista con capacidad de trascender.

e Ser abierto al cambio y asimilar criticamente las innovaciones tecnolégicas e
investigativas.

¢ Identificarse plenamente con los principios de la institucion aportando todas
sus potencialidades a favor de la misma.

e Ser discreto y prudente en el uso de la palabra y perseverante a pesar de las
dificultades.

e Ser cordial y comprensivo con todos los miembros de la comunidad educativa.

e Ser un lider que acompafie y oriente con dulce firmeza a sus estudiantes.

o Poseer capacidad de escucha, dialogo y excelentes relaciones humanas.

e Fomenta en las estudiantes la auto evaluaciéon y reconocimiento de sus
propias fallas.

e Utilizar metodologia creativa participativa, desde la investigacién, la lectura y
el uso de las TIC.

¢ Fomentar el uso adecuado de la tecnologia en el aula.

e Tener en cuenta las capacidades individuales de las estudiantes dando un
trato especial a aquellas con necesidades educativas especiales y/o talentos
excepcionales.

[.I.IX MANUAL DE CONVIVENCIA

Definiciéon

“Encargado de apoyar la labor de promocion y seguimiento a la convivencia escolar,
a la educacion para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos,
asi como del desarrollo y aplicacién del manual de convivencia y de la prevencion y

mitigacion de la violencia escolar”
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Integrantes

¢ La Rectora del establecimiento educativo, quien preside el comité
¢ La personera estudiantil

¢ El docente con funcion de orientacion

e Los coordinadores

¢ El presidente del consejo de estudiantes

e Un docente de Bésica Primaria y otro de Basica Secundaria y/o media Vocacional,

que lidere procesos o estrategias de convivencia escolar

¢ Docente de Apoyo Pedagdgico.

El Comité podrd invitar con voz, pero sin voto, a un miembro de la comunidad

educativa, conocedor de los hechos, con el propdsito de ampliar la informacion.
Reglamentacion
Funciones

e Disefiar su manual de funciones.

e Fijar los criterios a tener en cuenta en la solucion de conflictos
(procedimientos).

e Atender los casos que les sean remitidos desde cualquier estamento de la
comunidad educativa.

e Buscar alternativas de solucion para lograr acuerdo entre las partes.

e Elaborar un acta sobre la situacién analizada: Descripcion de caso y/o

compromiso.
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o Promover charlas formativas de sensibilizacion sobre la importancia de una
buena convivencia, dirigidas a los miembros de la comunidad educativa.

e Remitir al Consejo Directivo las situaciones planteadas o aquellas que
después de ser orientadas, no aceptan su mediacién en la soluciéon del
conflicto.

e Divulgar los derechos fundamentales, asi como los de los nifios, nifias y
adolescentes.

¢ Instalar mesas de conciliacién para la resolucion pacifica de conflictos.

¢ Hacer seguimiento al cumplimiento de lo establecido en el manual de

convivencia.

Sesiones. El Comité Escolar de Convivencia sesionara como minimo una vez cada
dos (2) meses. Las sesiones extraordinarias seran convocadas por el Presidente del
Comité Escolar de Convivencia, cuando las circunstancias lo exijan o por solicitud de

cualquiera de los integrantes del mismo.

Quoérum decisorio. El quérum decisorio del Comité Escolar de Convivencia sera el
establecido en su reglamento. En cualquier caso, este Comité no podra sesionar sin
la presencia del presidente, del personero estudiantil y del presidente del consejo de
estudiantes. Para el caso de los centros educativos a que hace referencia el paragrafo
2 del articulo 22 de este Decreto, el Comité no podra sesionar sin la presencia del

presidente y del representante de los estudiantes.

Actas. De todas las sesiones que adelante el Comité Escolar de Convivencia se
debera elaborar un acta, la cual deberd contener como minimo los requisitos
establecidos en el articulo 10 del presente Decreto. Paragrafo. El Comité Escolar de
Convivencia deberé garantizar el derecho a la intimidad y a la confidencialidad de los
datos personales que sean tratados en el marco de las actuaciones que éste adelante,

conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica, los tratados internacionales, en la
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Ley 1098 de 2006, en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, en el Decreto 1377 de 2013y

demas normas aplicables a la materia.

Paragrafo 1: El Comité de convivencia no interviene en situaciones de caracter
familiar, legal o juridicas ajenos a su competencia que requieran solucion desde otras

instancias, externas a la institucion.

Paragrafo 2: Este Comité de Convivencia se da su propio Manual de Procedimientos

y funciones.

DE LOS DERECHOS, DEBERES Y RESPONSABILIDADES DE LOS
ESTAMENTOS INSTITUCIONALES

LA CORRESPONSABILIDAD

En cumplimiento del principio de corresponsabilidad, cada uno de los estamentos de
la comunidad educativa, debera cumplir con sus responsabilidades especificas,

respecto de la convivencia escolar.
DE LAS ESTUDIANTES 15.

Perfil La estudiante Presentacion, como centro y razén de la accion educativa, se

caracteriza porque:

e Vive en comuniéon con Dios, consigo misma, con los demas y con la
naturaleza.

e Demuestra con sus actos sentidos de pertenencia a su familia, a su institucion,
a su ciudad y a la patria.

e Esfemenina, autbnoma, creativa, justa, solidaria y respetuosa.

e Dice siempre la verdad y actGia con honestidad.

e Defiende, cuida su vida y la de los demas.

e Se apropia de su dimensién transcendente y lo manifiesta en sus actitudes.
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e Asume su crecimiento personal como una prioridad para su autorrealizacion.

e Se hace responsable de su tiempo libre con la participacion y el disfrute de
eventos culturales, deportivos y artisticos dentro y fuera de la institucion.

e Utiliza las TIC de manera responsable iniciando procesos de investigacion.

e Frente a situaciones familiares, se hace proactiva convirtiendo las crisis en
oportunidades.

¢ Vivencia en toda situacién y circunstancia los valores de piedad, sencillez y
trabajo propios de la filosofia Presentacion.

e Se reconoce como persona de derechos y deberes.

¢ Crece en autoestima valorAndose como persona y, a su vez, en la relacién
con los demas y su entorno.

e Se Integra y Participa asertivamente en los grupos humanos conforme a las
normas basicas de convivencia actitud conciliadora y mediadora.

e Contribuye con sus actos a la conservaciéon del Ambiente.

Derechos

¢ Vincularse al sistema educativo conforme a los lineamientos del Ministerio de
Educacion Nacional.

e Conocer el manual de convivencia de forma que comprenda las implicaciones
gue éste tiene en su condicion de estudiante Presentacion.

e Recibir una formacion integral en el marco de nuevas tendencias
pedaglgicas que le permita prepararse para una vida auto- realizada,
responsable y productivo.

e Participar en igualdad de condiciones sin exclusion en casos de
discapacidad, necesidades educativas especiales y ritmos de aprendizaje.

e Elegir y ser elegida democraticamente para integrar el Gobierno Escolar de

acuerdo con los criterios establecidos.
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o Expresar libremente sus opiniones siguiendo el conducto regular establecido
en la institucion: persona implicada en el asunto, representante de curso,
titular de grupo, personera, Coordinacion, Rectoria, y Consejo Directivo.

e Recibir atencion oportuna respetuosa, justa y cordial de todos los estamentos
institucionales, sin ninguna discriminacion.

e Conocer logros, estandares y competencias de cada asignaturay los criterios
para la evaluacion periddica.

e Conocer los registros académicos y disciplinarios correspondientes a sus
seguimientos, evaluaciones, llamados de atencién, memorandos y demas.

e Presentar verbalmente y por escrito los descargos y solicitudes de rectificacién
oportunas cuando se considere que la apreciacion es erronea.

e .Ser evaluado acorde a los principios institucionales y al sistema de
evaluacion.

e Recibir una educacién de calidad, en un ambiente de aprendizaje sano,
estético y confortable a través de metodologias dinamicas e innovadoras.

e Recibir el permiso cuando lo solicite el acudiente por alguna situacion de
enfermedad o calamidad familiar.

¢ Representar al colegio en actividades extraescolares con el visto bueno de
directivos y el respectivo acompafiamiento.

¢ Recibir los estimulos y reconocimientos que otorga el colegio.

o Disfrutar del descanso, la recreacion, el deporte, espacios y estimulos segun
los horarios y actividades programadas en la institucion.

e Participar en los diferentes comités, equipos y proyectos que desarrollen el
espiritu de servicio a la comunidad.

o Disfrutar en los diferentes escenarios de un ambiente de disciplina intelectual.

e Conocer el reglamento interno de todas las dependencias y servicios y tener

acceso a ellos en igualdad de condiciones.

e Ser identificada como estudiante Presentacion a través del Carnet Estudiantil
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Deberes
Toda estudiante al matricularse se compromete a:

e Asumir el manual de convivencia como directriz en su formaciéon progresiva
como estudiante presentacion.

e Traer diariamente el manual de convivencia entre sus Utiles escolares

¢ Mantener informados al padre/madre o acudiente de sus vivencias escolares
y entregar oportunamente las comunicaciones que envia el colegio.

e Reportar eventos o situaciones que la afecten directamente y solicitar apoyo
0 asesoria a personas competentes.

e Portar adecuadamente el uniforme y las insignias institucionales para
participar en las actividades curriculares y extracurriculares y por ningin
motivo estar uniformada fuera del horario escolar en la calle y demas sitios
gue atenten contra el buen nombre y prestigio de la Institucion.

e En situacion de postparto cumplir con la incapacidad segun criterio médico.
En acuerdo con la coordinacion y el representante legal, la estudiante dara
cumplimiento a sus labores escolares y su hora de lactancia.

Cumplir con los programas y actividades estipuladas por el MEN en lo
referente al servicio social en el grado Décimo y Once y la practica, segun la
modalidad de la institucion, como requisito para graduarse.

e Portar el carnet estudiantil o cualquier otro distintivo que adopte la institucion
para efectos de identificacién oportuna.

¢ Manifestar sentido de pertenencia con actitudes de respeto hacia la patria, en
toda circunstancia que lo requiera y especificamente en actos civicos,
culturales, dentro y fuera de la institucion.

e Responder por los compromisos académicos adquiridos en cada una de las
asignaturas: actividades extra clase, evaluaciones, consultas, talleres,

exposiciones y demas.
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o Demostrar principios de honestidad, lealtad consigo misma y con la institucién,
en practicas evaluativas y estrategias de retroalimentacion del aprendizaje.

e Aceptar de buen agrado las orientaciones y disposiciones de las comparieras
gue se desempefien dentro del Gobierno Escolar mientras éstas no atenten
contra la integridad de las estudiantes.

e Solicitar oportunamente los permisos estrictamente necesarios y plenamente
justificados para llegar tarde, retirarse con €l o la acudiente, o para no asistir
al plantel. Si la ausencia es por enfermedad, calamidad familiar o cualquier
otra situacion, presentar la respectiva incapacidad médica o excusa,
inmediatamente regrese a la institucion.

e Observar un comportamiento acorde con la filosofia del Colegio dentro y fuera
de la Institucion

e Liderar proyectos que conlleven a la convivencia pacifica 16. Ejercitar el
autocontrol que forma la voluntad para vivir la disciplina consciente y
responsablemente

e Ejercitar el autocontrol que forma la voluntad para vivir la disciplina consciente
y responsablemente.

e Llevar con dignidad el uniforme y presentarse con el de diario, educacion fisica
y gala, de acuerdo con el horario. Interesarse por traerlo completo, en perfecto
orden y limpio, teniendo en cuenta las orientaciones de estética y buen gusto
acordadas: sin grandes adornos, sin ufias pintadas de colores fuertes,
pantalén de sudadera, bota recta y falda conforme al modelo establecido,
medias segun la ocasion, tenis completamente blancos, chaquetas
correspondientes al uniforme.

e Manejar un tono de voz adecuado al lugar, situacién o circunstancia evitando

la contaminacién auditiva.
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Aceptar con respeto las observaciones y correcciones de directivos, docentes
y administrativos, reconocer sus errores y comprometerse en la correccion de
los mismos.

Honrar y enaltecer la Nacién y el Colegio, a través del respeto por sus
simbolos.

Respetar y dar un trato amable a todas las personas de la Institucion.

Evitar acciones que incurran en acoso escolar (bullyng) y ciberbullyng con los

miembros de la comunidad educativa.

DE LOS DOCENTES

Perfil

Como miembro clave de la comunidad educativa, el docente cultiva sus valores,

busca la calidad y se caracteriza por:
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Identificarse con la filosofia presentacion.

Ser ejemplo con sus actitudes para orientar la practica en los valores.

Ser una persona equilibrada, de formacion integral que conozca los procesos
del desarrollo para poder orientar adecuadamente a las estudiantes.
Preparar conscientemente su tarea pedagoégica y vivir en constante auto
capacitacion, para satisfaccion personal y para mantener alto el nivel
académico de la institucion.

Demostrar con su amor, entrega y paciencia su vocacion y mistica de maestro.
Tener vision futurista con capacidad de trascender.

Ser abierto al cambio y asimilar criticamente las innovaciones tecnoldgicas e

investigativas.
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¢ Identificarse plenamente con los principios de la institucion aportando todas
sus potencialidades a favor de la misma.

e Ser discreto y prudente en el uso de la palabra y perseverante a pesar de las
dificultades. 10.Ser cordial y comprensivo con todos los miembros de la
comunidad educativa.

e Ser un lider que acompafie y oriente con dulce firmeza a sus estudiantes.

o Poseer capacidad de escucha, dialogo y excelentes relaciones humanas.

e Fomenta en las estudiantes la auto evaluacion y reconocimiento de sus
propias fallas. 14.Utllizar metodologia creativa participativa, desde la
investigacion, la lectura y el uso de las TIC.

¢ Fomentar el uso adecuado de la tecnologia en el aula.

e Tener en cuenta las capacidades individuales de las estudiantes dando un
trato especial a aquellas con necesidades educativas especiales y/o talentos

excepcionales.
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[.I.XLEY DEL MENOR

Articulo _1°. Objeto. El presente codigo tiene por objeto | Articulo 2°. Sujetos titulares de derechos. Para todos los

establecer efectos de
normas sustantivas y procesales para la proteccién integralde | esta ley son sujetos titulares de derechos todas las
los personas menores
nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el ejercicio de | de 18 afios. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 34
sus del Cédigo
derechos y libertades consagrados en los instrumentos | Civil, se entiende por nifio o nifia las personas entre los 0 y
internacionales los 12 afios,
de Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las | y por adolescente las personas entre 12 y 18 afios de edad.
leyes, asi Paragrafo 1°. En caso de duda sobre la mayoria o minoria
como su restablecimiento. Dicha garantia y proteccion sera de edad, se
obligacion presumird esta. En caso de duda sobre la edad del nifio,
de la familia, la sociedad y el Estado. nifia o
adolescente se presumird la edad inferior. Las autoridades
judiciales y
administrativas, ordenaran la practica de las pruebas para
la

determinacion de la edad, y una vez establecida,
confirmaran o

revocaran las medidas y ordenardn los correctivos
necesarios para la

ley.

Articulo _3°. Naturaleza de las normas contenidas en este | Articulo _4°. Reglas de interpretacion y aplicacion. Las

cadigo. Las normas

normas sobre los nifios, las nifias y los adolescentes, | contenidas en la Constitucion Politica y en los tratados o
contenidas en este convenios

cadigo, son de orden publico, de caracter irrenunciable y los | internacionales de Derechos Humanos ratificados por
principios Colombia, en

y reglas en ellas consagrados se aplicaran de preferencia a | especial la Convencién sobre los Derechos del Nifio, haran
las parte

disposiciones contenidas en otras leyes. integral de este Cddigo, y servirdn de guia para su

interpretacion y

aplicacién. En todo caso, se aplicara siempre la norma mas
favorable al

interés superior del nifio, nifia o adolescente.
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[.LLLXI INVENTARIO INFRAESTRUCTURA

DIAGNOSTICO DE LA PLANTA FISICA |
COLEGIO TECNICO LA PRESENTACION PAMPLONA
(BASICA SECUNDARIA Y MEDIA TECNICA)

El plantel institucional cuenta con las partes administrativas como o es:
RECTORIA

SALA DE PROFESORES

COORDINACION SECRETARIA Y PAGADURIA
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[.I.XIl SALON DE DEPORTES

En el plantel educativo “Colegio Técnico La Presentacion’, vemos una necesidad
en la planta fisica al ver que los dos patios son descubiertos, y llegado el caso en
que llueva no se podria realizar un clase amplia de Educaciéon Fisica.
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l.L.XII SIMBOLOS INSTITUCIONALES

LA BANDERA

EL BLANCO significa:

+ |ealtad que hace grande a la persona.

» Transparencia, verdad, sencillez vy
sinceridad.

o Pureza que es limpieza del alma vy
cuerpo, gusto por lo espiritual.

» Apertura a la accion divina.

» Paz que es armonia, cardad, temura,
tolerancia y perdon.

EL AZUL es:

+ Profundidad, ausencia de superficialidad.
» |nterionidad, silencio interior y exterior.
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EL ESCUDO

Contemplamos en €l la cruz, las cuentas del Rosario v en la parte central la abeja.
A la vista se destaca el LEMA: “Piedad, Sencillez y Trabajo”

LA CRUZ significa amor a Jesucristo y su
Evangelio.

EL ROSARIO simboliza la PIEDAD vy
significa:

» Gustar y amar las cosas de Dios y
de su iglesia.

= Seguir las huellas de MARIA vy
colocarse bajo su proteccion.

= Caridad manifastada en un
compromiso con el mas necesitado.

= Amor a la Santisima Virgen como
modelo de nina y mujer.

ABEJA simboliza el trabajo que significa:

s Laboriosidad.

Amor a un trabajo serio v responsable.

» NValoracion yv buen uso del tiempo con
sentido de eternidad.

» Constancia en el estudio y disciplina
iNntelectual.

« Responsabilidad permanente =n el
cumplimiento del deber.

« Superacion constante, siempre o mejor.

s Honeastidad, honradez y justicia consigo
mismo v con los otros en la realizacion
de cualquier actividad.
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MATRIZ DOFA

ANALISIS DOFA DEL COLEGIO TENICO LA PRESENTACION

ASPECTOS DEBILIDADES

Las materias
asignadas al
docente no
corresponden al
area de estudio de
su disciplina

OPORTUNIDADES

El docente busca que
el aprendizaje de los
nifios se logre y para
ello busca la
retroalimentacion
constante de los
temas

FORTALEZAS

Los docentes
proporcionan el
respeto entre los
estudiantes.

AMENAZAS

El dominio del grupo.
El bajo rendimiento de los

estudiantes.

La falta de
compromiso de
los padres con las
responsabilidades
de los estudiantes
en cuanto a tareas
y eventos en la
institucion.

Integraciones dentro
y fuera del plantel
educativo.

Se fundamentaron en
el proyecto titulado:
donde incorporan
actividades que
ayuden al estudiante a
tomar conciencia de
su entorno, su salud y
el respeto a los otros.

Integraciones dentro

y fuera del plantel
educativo.

Se fundamentaron

en
el proyecto titulado:
donde incorporan
actividades que

ayuden al estudiante

a
tomar conciencia de

su entorno, susaludy
el respeto a los otros.

Al ser una
sede de
inclusion,
también se
puede ver
amenazada
por el bajo
rendimiento y
la poca
tolerancia
entro los
estudiantes.

El docente no

lleva una
planeacién de los
temas que se van a
ensefar durante el
periodo
académico.
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Utilizan un
paradigma
constructivista y el
enfoque en el cual se
basan es el
aprendizaje
significativo.

Los temas que se
orientan van acordes a
cada grado.

Se tienen en cuenta
guias orientadoras

El docente
contextualiza a
los estudiantes
sobre su realidad
actual, muchas
veces en las
clases se deja de
lado la tematica
para generar en el
estudiante
reflexion sobre
su

nuevo pais en paz

No se cumple
a cabalidad el
enfoque de la
institucion, ya
que la
didactica de la
clase sigue
siendo
conductista y
tradicionalista.
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para cada asignatura. comportamiento
Los temas van y una vision de su
articulados a la proyecto de vida
normatividad que
propone el MEN.

No se cuenta con un | Larectora hace la Cuentan con el La

buen material de | gestidon necesaria para | servicio de infraestructura
Educacion, falta mucha | que la institucion refrigerios de la
implementacion. cuente con los para los institucion se
No se encuentra implementos que le estudiantes. encuentra muy
una biblioteca a solicitan. deteriorada.
disposicion. Tiene un
sonido en

buen estado.

Los escritorios de

los estudiantes no

son adecuados

para el trabajo
individual

La falta de Permiten que los La instituciéon da Aceptan muchos practicantes
compromiso y docentes en la oportunidad de tanto de la misma area
responsabilidad formacion de las que el docente en como de las demas asignaturas
de algunos distintas dreas puedan | formacidn pueda y esto conlleva a que haya
practicantes en los desarrollar sus realizar de mucha distraccion y poco
planes de clase y practicas. manera interés

las actividades de auténomay libre por parte del estudiante en
integracion que su practica las clases.

realizan en la
institucion.
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I CAPITULO
PROPUESTA PEDAGOGICA
LI TITULO:

ACTIVIDAD FiSICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ASIGNATURAS
BASICAS: INGLES, MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES EN EL GRADO
SEGUNDO DEL COLEGIO TECNICO LA PRESENTACION DE PAMPLONA

I1.INOBJETIVO GENERAL

Fortalecer las asignaturas basicas: ingles, matematicas y ciencias naturales en el
grado segundo del colegio técnico la presentacion de pamplona a través de los
diferentes componentes de la actividad fisica.

[1.IN1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Disefiar un programa de actividad fisica, mediante enfoque cognitivo para las
asignaturas basicas: ingles, matematicas y ciencias naturales en el grado

segundo del colegio técnico la presentacién de pamplona

2. Aplicar un programa de actividad fisica, para las asignaturas basicas: ingles,
matematicas y ciencias naturales en el grado segundo del colegio técnico la

presentacion de pamplona.

3. Evaluar los efectos del programa de actividad fisica, mediante enfoque

cognitivo en las nifias del grado segundo, del colegio técnico la presentacion.
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1.V DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Teresa LLeixa (gggh)) en la Universidad de Barcelona menciona que en los ultimos
tiempos nos hemos acostumbrado a hablar de la complejidad de las sociedades
modernas para describir un mundo en que los cambios son acelerados, la
generalizacion de las comunicaciones interfiere en la identidad cultural, la tecnologia
provoca cambios en la produccion y la economia mundial, la globalizacién genera
problemas de dificil resoluciéon a escala local, todo lo cual provoca situaciones de
ambigledad e incertidumbre que dificultan el desarrollo y la propia realizacién de las
personas. Consecuentemente, las competencias basicas englobardn los
conocimientos tedricos, las habilidades o procedimientos mas aplicables y las
actitudes, es decir, iran dirigidas al saber, al saber hacer y al saber estar.

Segun lo anterior nos hace constatar la necesidad de implementar nuevas estrategias
en las distintas asignaturas donde se logre un mejoramiento en la obtencion del
conocimiento que indirectamente se reflejara en la parte académica, es por ello, que
hoy se esta implementando el uso de la actividad fisica como herramienta pedagdégica
en el fortalecimiento de todas las asignaturas del saber, (José Diaz Barahona, Maria
Pico, José Torres, Salvador Giménez, Adara Martinez 2006). No obstante, se
presenta la problemética en el colegio TECNICO LA PRESENTACION del municipio
de Pamplona, Norte de Santander. Hay carencia de conocimiento en algunas areas
de aprendizaje fundamentales, que se denota por parte de los docentes y yo Jhorse
Medina docente en formacion (Practicante), lo cual hace referencia a la planificacién
de diferentes actividades ludico-recreativas, juegos y dinamicas centradas en la
educacién de dichas asignaturas. EI mismo es realizado en el tercer y cuarto periodo
por mi persona con el fin de mejorar las capacidades cognitivas en las estudiantes de

la institucidon educativa.
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1.V JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta la problemética que se pudo observar en el Colegio Técnico La
Presentacion en el segundo, se puede plantear que se hace necesario el uso de la
educacion fisica como herramienta de fortalecimiento de las asignaturas bésicas:
ingles, matematicas, espafiol ciencias sociales y ciencias naturales, ya que es en
estas asignaturas donde se observa mayor perdida por parte de las estudiantes, de
este modo la educacion fisica puede utilizarse como herramienta de mejoramiento,
ya gue, es en esta asignatura donde se observa mayor interés y trabajo por parte de

las estudiantes del Colegio Técnico La Presentacion.

Segun autores como Salvador Giménez, José Torres en el 2006, mencionan en su
articulo "El desarrollo de la competencia matematica a través de la Educacion Fisica:
del curriculum al aula” que se desarrolla la competencia matematica de forma
transversal, a través de la intervencion de las materias comunes presentes en la
enseflanza obligatoria. EI Conocimiento del Medio, la Lengua Castellana y la
Literatura, los Idiomas, la Educacién Artistica y, por supuesto la Educacion Fisica.
También se puede desarrollar esta competencia, de forma interdisciplinar, a partir de
la contribucién de las materias citadas. Todas ellas, como prescribe la LOE, deben
favorecer el desarrollo en los nifios y nifias de capacidades que les permitan alcanzar
los Objetivos Generales en la Educacion Primaria. Y tengamos presente que entre
dichos objetivos se encuentra el desarrollar las competencias matematicas basicas e

iniciarse en la resolucion de problemas.

Basado en lo anterior se hace necesario el uso de la educacion fisica como asignatura
generadora de interés hacia las asignaturas basicas inglés, matematicas y ciencias

naturales para obtener un desarrollo completo en todas las capacidades de las

estudiantes del grado segundo del Colegio Técnico la Presentacion.
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1.VI POBLACION

Dentro de la poblacion encontramos a las estudiantes del colegio técnico la
presentacion de la ciudad de Pamplona, Norte De Santander. El grado segundo B, en
total 32 estudiantes que tienen edades entre 6 y 8 afios. No obstante hacen parte de

la aplicacion de las diferentes actividades ludico-pedagdgicas.

En el mismo, se encontraban 2 estudiantes con NEE, lo cual fue aprovechado ya que

trabajamos la inclusién y el reto fue ain mas complejo.

Grado Cantidad Edad (Media)
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[.VIl MARCO CONCEPTUAL

Segun diferentes investigaciones realizadas por diferentes autores resaltan la
importancia de las asignaturas béasicas en la formacién de los jévenes, teniendo en

cuenta esto podemos destacar las siguientes propuestas realizadas con sus autores:
¢, Qué es la educacion fisica?

Segun diferentes autores como Huizinga, Johan nos dicen: La educacion fisica, desde
un punto de vista pedagogico, ayuda a la formacion integral del ser humano. Esto es,
gue con su practica se impulsan los movimientos creativos e intencionales, la
manifestacion de la corporeidad a través de procesos afectivos y cognitivos de orden
superior. De igual manera, se promueve el disfrute de la movilizacién corporal y se
fomenta la participacién en actividades caracterizadas por cometidos motrices. De la
misma manera se procura la convivencia, la amistad y el disfrute, asi como el aprecio

de las actividades propias de la comunidad.

Javier Solas 2006: La educacion fisica puede contemplarse como un concepto amplio
gue trata de desarrollo y la formacién de una dimension basica del ser humano, el
cuerpo y su motricidad. Dimensién que no se puede desligar de los otros aspectos de
su desarrollo, evolucién-involucion. Por lo tanto, no se debe considerar que la
educacion fisica estd vinculada exclusivamente a unas edades determinadas ni
tampoco a la ensefianza formal de una materia en el sistema educativo, sino que
representa la accion formativa sobre unos aspectos concretos a través de la vida del
individuo, es decir, constituye un elemento importante del concepto de educacion

fisica continua de la persona.
¢Para que el inglés en los colegios?

Segun Diego A. Torres dice: La importancia del idioma inglés en el mundo ya no se

discute, sino que se acepta. En Colombia, en todos los niveles de la sociedad, se
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reconoce la importancia de dominar una segunda lengua, especialmente el inglés. Sin
embargo, no existe una politica de Estado para fomentar la educacién bilingiie en
instituciones tanto publicas como privadas; y, al contrario, el aprender un segundo
idioma se ha convertido en un factor que contribuye a la desigualdad educativa. Solo
por mencionar dos ejemplos: se considera que un buen colegio debe ser bilingie,
algo que no es del todo cierto, aunque se asume como verdad. Y no son pocas las
universidades en Colombia que ofrecen programas de MBA (Master of Business
Administration) para aumentar el prestigio de sus programas y captar mas alumnos,
asi sus clases sean dictadas en perfecto espafiol y el nivel de dominio del inglés de

sus egresados sea cuestionable.

Vanesa Alvarez Diez: Conocer otros idiomas distintos al materno y con ellos su cultura
es una habilidad necesaria en el siglo XXI, ya que sera necesaria para vivir en una
sociedad global en la que nos relacionamos con personas de mdltiples nacionalidades
en diversos &mbitos de nuestra vida.

Por eso la ensefianza de los idiomas extranjeros se hace indispensable para

formar la identidad cultural de una persona de la sociedad actual. Sin embargo, el
aprendizaje de una lengua distinta a la materna o L2, es un proceso complicado ya
gue son muchos los factores que intervienen en él y de ellos dependera que el

resultado sea exitoso.

importancia de las matematicas en los colegios

el profesor Profesor DiUwamg licenciado en matematicas de la Universidad Industrial
de Santander dice: Las matematicas son un bello lenguaje que se basa en la parte
abstracta para inferir en las diversas ramas del conocimiento. Este lenguaje permite
abordar diferentes modelos como representacion de diversos fendmenos de estudio,

sin embargo, no se queda como herramienta de aplicacion o como soporte, es

también un maravilloso paraiso que podemos abordar en pro de mantener a esta
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ciencia, pues es un gran esfuerzo que ha hecho la humanidad durante tanto tiempo

para mantenerla y por ende es posible seguir descubriéndola.
Las ciencias naturales en los colegios

Segun MINEDUC (2012), “es la asignatura que permite despertar en los estudiantes
el asombro por conocer el mundo que lo rodea, comprenderlo y utilizar metodologias
para estudiarlo. Asi mismo, le otorga al estudiante la posibilidad de aplicar una mirada
cientifica a su aproximacion a la naturaleza. En esta linea, la asignatura promueve
una actitud de respeto hacia las pruebas o evidencias, un contacto reflexivo con el
mundo natural y una actitud flexible para considerar ideas carentes de sustento

empirico”.

Claxton (1994) sefnala que estas son importantes “en términos de la busqueda de
mejores maneras de explorar el potencial de la naturaleza, sin dafiarla y sin ahogar
al planeta. Importan en términos de la capacidad de la persona para introducirse en
el mundo de la Ciencia por placer y diversién. Importan porque las personas necesitan
sentir que tienen algin control sobre la seleccién y el mantenimiento de la tecnologia
que utilizan en sus vidas, e importan porque la Ciencia constituye una parte
fundamental y en constante cambio de nuestra cultura y porque sin una comprension
de sus rudimentos nadie se puede considerar adecuadamente culto, como dijo C.P.

Snow hace muchos ainos”.

Segun lo anterior pudimos obtener la importancia de cada asignatura en los colegios
y la necesidad que tienen los profesores para aplicar diferentes estrategias para
transmitir el conocimiento, es por ello que me permito realizar una nueva metodologia
de ensefianza donde el interés por aprender por parte del estudiante sea mayor a la

que tienen ya que esta propuesta tiene como objetivo principal mejorar el rendimiento
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académico de las estudiantes de segundo del Colegio Técnico la Presentacion
mediante la actividad fisica satisfaciendo las necesidades sobre nuevas estrategias

metodoldgicas que se presentan en la institucion. (Torres, 2019)

El juego es de vital importancia puesto que permite ciertas conductas sociales y
desarrollar la capacidad intelectual, motora, desempefado un papel para los procesos
de aprendizaje de los nifios y nifias. Los filésofos, historiadores, etnégrafos,
psicologos y los pedagogos, estudian el origen del juego, el lugar que ocupa en la

vida del nifio, las posibilidades de la utilizacion afectiva de los juego. (Torres, 2019)

De este modo, se podria decir que el juego es entendido como un espacio de
interaccion del nifio, el cual le permite crear diversas situaciones imaginarias,
involucrandose de manera voluntaria con el nico propésito de jugar, el jugar para el
nifio no tiene un objetivo distinto a obtener diversion y placer, De tal forma, podemos
afirmar que el jugar se convierte en una actividad propia y dominante de la vida
infantil, que se manifiesta como una accién vital y necesaria en el desarrollo de la
creatividad y favorece la interaccién humana, haciendo que la convivencia sea mas

armonica, participativa y cooperativa. (Torres, 2019)

En los primeros afios de vida de un nifio se estructura su desarrollo fisico, sicolégico,
cultural, cognitivo y social. Durante este tiempo el celebro, ademas de crecer recibe
del entorno la emocién esencial que utilizara durante su vida. Por eso es clave que
en esta etapa los nifios reciban una atencién integral que satisfaga no solo sus
necesidades fisicas y emocionales sino aquellas relacionadas con el aprendizaje y el

desarrollo de habilidades, a través del juego. (Torres, 2019)
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CAPITULO I
INFORME DE LOS PROCESOS CURRICULARES

l1l.I DISENO:
CRONOGRAMA:

23 DE 30DE 7 DE 21 DE 29 DE 05 DE 12DE 18 DE
SEPT SEPT oCT OCT OCT NOV NOV NOV

Actividad  cognitiva
basada en ciencias
sociales,
(Lateralidad)

Actividad  cognitiva

basada en ingles

Actividad  cognitiva
basada en Ciencias

Naturales.

Actividad  cognitiva
aplicando las
matematicas.

Actividad recreativa
basada en lengua
castellana.

Evaluacion de la

propuesta aplicada
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[11.I EJECUCION: METODOLOGIA

lLILT ACTIVIDAD COGNITIVA BASADA EN CIENCIAS SOCIALES:

DESCRIPCION EVIDENCIAS

Actividad 1:

Competencia: Transmitir el
conocimiento  cientifico de la
lateralidad por medio del juego “"LA
PERA™.

Edad : De 5 a 7 afos

Materiales: Ninguno.

Organizacion inicial: Sentados en el
suelo.

Desarrollo: Deben imaginarse que
tienen una pera en la mano derecha
y un platano en la mano izquierda.
Cuando el profesor dice "pera”, se
han de llevar la mano derecha a la
boca, cuando dice "platano”, se
llevan la izquierda. Cambios rapidos

y repeticiones.
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HLILIACTIVIDAD COGNITIVA BASADA EN LA ENSENANZA DEL INGLES.

DESCRIPCION EVIDENCIA

Actividad 2:

Competencia: terminar el ciclo educativo
del tercer y cuarto periodo
comprendiendo los colores en ingles
mediante el juego “’It Is English™.
Materiales: Ninguno

Organizacion: Dividimos el grupo en dos
partes iguales, se ubican frente a frente
formando una fila, en medio de las
mismas habré un cono por cada pareja.
Desarrollo: Cuando el mediador diga
Orange, el equipo 1 saldra corriendo a la
linea meta que estara situada a 5 metros
de la posicion inicial con el fin de no
dejarse tocar del equipo 2.

No obstante el docente dird Black,

situacion en la cual el equipo 2 debera
correr a la meta con el mismo fin, no
dejarse tocar.

Variante: El profesor podra asignar otros
tipos de colores en inglés como también
las nifias partiran de las posiciones
sentadas, arrodilladas y a gusto del

docente.
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HLILIT ACTIVIDAD COGNITIVA BASADA EN LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS

NATURALES.
DESCRIPCION EVIDENCIA
Actividad 3:

Competencia: Identifica y menciona las

partes de su cuerpo.

Organizacion: Las estudiantes y los aros
estaran situados en forma de ronda, y en

el medio ubicaremos un solo aro.

Desarrollo: EL mediador va diciendo
partes del cuerpo, que tienen que juntar.
Cuando dice algo g no es parte del
cuerpo, cambian todos de aro y de

pareja. El del medio aprovecha para
meterse en alguno.

Por ejemplo; CODOS! las nifias
trataran de unir esta parte de su cuerpo
y asi sucesivamente con los diferentes

fragmentos de nuestro organismo.
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HLILIV ACTIVIDAD COGNITIVA DE MATEMATICAS.

DESCRIPCION EVIDENCIA

Actividad 4:
Competencia: Estimular el aprendizaje matematico
por medio del juego “"'LA CALCULADORA™
Organizacion: Se situaran 2 hileras, lo que quiere
decir que el grupo se divide en 2 equipos,
seguidamente de manera vertical encontraremos un
lazo, aros, conos en zigzag y por ultimo una
calculadora dibujada con tiza en el piso o suelo.

Desarrollo: Las nifias deberan de superar los
obstaculos (10 saltos, 8 saltos en 8 aros
consecuentes y por ultimo realizar el zigzag en los
conos), el mediador debera dar a conocer a los

participantes una operacion basica, Por ejemplo;

¢2+4?, seguidamente la estudiante saltara sobre la
calculadora e ira especificamente a cada boton, el 2,
despues saltara al simbolo (+) , seguidamente al 4 y
por ultimo debera ir al simbolo (=) y dar el resultado,
en este caso seria 6.

Reglas: Se deben ejecutar todas las repeticiones,
como también no puedes saltar a otro nimero que no
sea los que asignen.
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.1,V ACTIVIDAD RECREATIVA BASADA EN LENGUA CASTELLANA

DESCRIPCION EVIDENCIAS

ACTIVIDAD 5

Competencia: Desarrolla capacidades
motoras mediante el cuento “EL
PUENTE DE PAPA™".

Organizacion: Se divide el grupo en 2
equipos, los cuales estaran formados
en hileras verticales, seguidamente
encontraremos dos lazos unidos en la
misma direccion y por ultimo
encontraremos la figura de una casa
realizada con cuatro lazos mas.
Desarrollo: El docente iniciara el
cuento, cabe recordar que iremos a un
mundo subjetivo. Las nifias estaran

en buena postura corporal esperando

gue el docente le asigne su funcién en
el transcurso del cuento, pues
deberan de ayudar a construir el
puente para que las niflas de LA
PRESENTACION, puedan ir de la
finca hacia el pueblo (PAMPLONA),
¢Pero como ayudan a construir el
puente a su papito?, pues Unicamente
deben atravesar los lazos de manera
equilibrada con el fin de no tocar el
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l11.ILVI EVALUACION DE LA PROPUESTA:

Teniendo en cuenta la participacion por parte de las estudiantes del colegio técnico
la presentacion de pamplona del grado segundo al momento de realizar las
actividades propuestas, se tiene como resultado positivo el mejoramiento por parte
de la poblacion estudiantil ya que se puede ver reflejado en el rendimiento académico
de cada periodo realizado en el colegio, en este caso los resultados favorables se

obtienen en el boletin académico del colegio.

También pudimos observar en el transcurso del afio escolar que las estudiantes de
La Presentacibn se mantuvieron en constante cambio ya que los ejercicios
pedagdgicos expuestos por el docente en la sesion de educacion fisica trajeron

consigo beneficios en cuanto al sistema cognitivo y por ende al S. Locomotor.

Se observo en clases de sociales, matematicas, naturales, ingles y espafiol el avance
de hasta un 75 % obteniendo como meta u objetivo el logro de la asociacién de las

estudiantes con las areas de aprendizaje expuestas.
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'V CAPITULO

ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONALES

EVIDENCIA

ACTIVIDAD

1 de noviembre Dia del nifio

6 de noviembre al 19 de Novena de Aguinaldos

noviembre

7 de noviembre Entrega de simbolos

Grados transicion

19 de noviembre
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V CAPITULO

FORMATOS DE EVALUACION

5.1 Formato de autoevaluacion

FORMATO DE EVALUACION PARA EL
ALUMNO — MAESTRO

NOMBRE ESTUDIANTE:
DMhosse. Abel.  Kedima: Qe
CENTRO EDUCATIVO DE LA PRACTICA:
J.G\ Pwsm el e - ?a mplone -
SUPERVISOR DE LA PRACTICA:
v L’ha Heso ((OY\

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE: E = EXCELENTE
B = BUENO
R = REGULAR
D = DEFICIENTE
NA = NO APLICA

1. De la Institucién de Practica

> El espacio de trabajo ofrecido por la institucion da una buena
oportunidad de aprendizaje para los alumnos maestros del area de
educacion fisica, recreacion y deportes.

Y

Se le brindan facilidades administradoras y fisicas para el desarrollo de

la practica.
€

v

El supervisor de la practica fue un apoyo constante en el desarrollo de la
propuesta pedagogica. &

> Se le da la importancia que merece el area de educacion fisica,
recreacion y deportes en la institucion. [

Y

Los recursos asignados fueron suficientes, adecuados y oportunos.

2. De la Universidad
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> La' a;ignatura de taller pedagogico le dio una pauta general de la
practica profesional. 3

> Las asignaturas del plan de estudio visto, le proporcionaron apoyo
formativo y complementario en el desempeiio profesional.

e
> Las asesorias del supervisor de practicas fueron importantes en el
desarrollo de la practica.
€

3. Formacion profesional y personal.

> A través de la practica tuve mayor conocimiento de mis debilidades y
fortalezas. [

> La practica me ayudo a ser auténomo en mis decisiones.
> Logre un sentido de pertenencia con la institucion

> Las relaciones personales e interpersonales fueron provechosas y
productivas.
€
> Los objetivos propuestos se cumplieron a cabalidad.

> La practica fue importante en el crecimiento y desarrollo personal y

profesional. (S

SUGERENCIAS:
Nindoma
J
FIRMA DEL ALUMNO . MAESTRO:
2 tledina

FECHA: 64 & [Qelembre 2019
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5.2 Formato de co-evaluacion

e e e e e e — R N W T PR &

FORMATO DE EVALUACION PARA EL
SUPERVISOR — ASESOR DE PRACTICAS
INSTRUCCIONES PARA EVALUAR
ASIGNE: E = EXCELENTE
B =BUENO
R = REGULAR
D = DEFICIENTE
NA = NO APLICA
1. Rol en la Institucién
> Pertenencia con la institucién
> Da a conocer sus inquietudes
> Cumple y respeta los conductos regulares

> Interactda y se relaciona con facilidad y adecuadamente

> Su p@sentacién personal es acorde a las situaciones de trabajo

2. Planeacién
> Proyecta estrategias de ejecucién con objetivos precisos
» Esauténomo en sus decisiones
> Visionay gestiona acciones futuras

> Suproyecto de drea es acorde con el PE|

3. Organizacién
» Elaboray presenta su proyecto de desarrollo de drea

b

> Lleva los diarios de campo-planes de unidad de clase

D@5 is member of:.

4

I ,"‘g \ "« , .,
> H @ @ Formando lideres para la construccion de un 55
* * i 52 7
(A Y § | sosor || VER nuevo pais en paz

icontec «picontee

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK N Ceampcat®




Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

5.3 Formato del plan tedrico

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion

Departamento de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes

PLAN TEORICO PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO — MAESTRO) /o g € Mea@n;\ B
SUPERVISOR: j)}vi s S~ Mogelles D .
INSTITUCION: ZoA JE& Fo Frcicgtacsio o
FECHA: Die é’,/Zo/fr.

ACTIVIDADES PUNTAJE PUNTAIJE
MAXIMO | OBTENIDO
| Demuestra dominio cientifico del tema y del grupo 5 5
2 Unifica criterios y aclara de conceptos y dudas 5 IS
3 Emplea y domina el aspecto pedagdgico y metodologico 4 o
4 Usa el lenguaje técnico de la materia 2 2-
5 Dosifica el tiempo 3 K
6 Lleva el material didéctico 2 a_
7 Emplea bien el material didactico 4 d
8 Emplea bien el tablero y consigna lo principal 4 Z/
9 Refuerza a sus alumnos 3 &
10 Usa correctamente la respuesta de sus alumnos 3 3
11 Dirige y redirige las preguntas y respuestas de sus alumnos 3 3
12 Usa correctamente el manejo didactico de la pregunta 3 3
13 Evalia de acuerdo con ¢l objetivo propuesto 3 3
14 Se cumplio el objetivo 4 4
15 Presentacion personal excelente 2 2
TOTAL 50 5.0

OBSERVACIONES: Lesrrolle lo aly,e b
loeordo a (o ia/dntofaé.
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5.4 Formato semanal

‘UNIVI-‘.RSIDAI) DE PAMPLONA
Facultad de Educacion
Departamento de Edueacion Fisica, Recreacion y Deportes

FICHA DE EVALUACION DEL PLAN DE CLASE. PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO - MAESTRO: hovoe Mool Hedwa Devle  supervisor Mol P Hogotlss D.
PERIODO ACADEMICO: lol9-2 FECHA: __od_d¢  Oivembye 20\q

S16 | 78 [9]0{12]B3]1415]16]17]18

(3]
[
-

| Aspectos Evaluables |

I Precisa los contenidos basicos que

debe dominar c_l qlumno para recibic |\ |, |ar lax| ox| or|or|ox| ox|or|oT|es|ox| ¢

¢l nuevo conocimiento (conducta de

entrada).

2. Los objetivos explicitos estin bien

formulados (Medibles, Observables | 'O |14 |/-0 |20 | roy.o | jo| 1o |k |te |20 |20 | 1o |io |10 |r0 |4d |1t
Alcanzables )

3. Los contenidos tienen secuencia

logica, seadaptan alnivel del

alumno y sintetizan la totalidad del

tema.

4. Describir las actividades del

aprendizaje.

5. Seleccionar los medios de acuerdo al

contenido, actividades de aprendizaje y

w |t fze 2p 20 bo) 000 10 \io o \eo|re |10 o e |ro 1€ | 4 i

10 |10 |2y [ 12| 20 |10 (Lo |lo (1o (Lo |42 |1o |rto /¢ |lo |/fO 10| 1¢

05 | 01|06 \og o5 |p| or| or los |05 | ox|or | | o5| 65| o |6 |05 |47

logro del objetivo
6. Los mecanismos de evaluacion
concuerdan con objetivos, temas y o |40 |10 |10 10170 (L0 |20 |20 |42 |12 \so|so |0 ze| 02| 22|70
actividades de aprendizaje.
TOTALES 50 |ro |co |90 |60 [V0 |S0 |50 |50 |50 |50 | 5o |50 | 52| 5| 5C| 5 ¢

e e e e e, . St et Sttt . ..t . . e et S et e e et e et st e e e e e
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5.5 Formato de préactica con observaciones

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion

Departamento de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO — MAESTRO; L0755 € ,MEO,//,”% cD :
SUPERVISOR:

) ardns L> Mog°on D
INSTITUGION: P0f 720en/lp Lo~ 1°r7) ¢ nfdcs? 7
CURSO: #£5ealy”

/
{* 2" 3% FECHA: XL ¥ /Z0/9
7O @
ETAPAS % NOTA ABSOLUTA [ % |
30% 3.0 of
1. ADMINISTRATIVA 2 1. g/:\
50% _f
Il. DOCENTE Y 5.0 25)
EVALUATIVA
20% 50 1. 01/;
1Il. EXTRACURRICULAR -
NOTA DEFINITIVA \50 \
OBSERVACIONES ESPECIALES:

4 i —
vmno qQue S& 016’5/0}60 por sv_bven O[ooc,mpeno
dumostropdo Compmio d¢ Qsupo ¢ dsorro ande onon
,%@bl J amicos N Varatlaot

rocizd  pos $5¢ af(/a boyraciow
. 7 Fedron %
S0 olr protidre

i a_;(/ /.;) )
7

: ALUMNO — MAESTRO: ‘)\\o«su Mﬂa

/[° e
SUPERVISOR: ;
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5.6 Formato de nota de préctica absoluta

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

Facultad de Educacion B
Departamento de Educacién Fisica, Recreacion y Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO — MAESTRO:
SUPERVISOR: Vprthe 2. Mndv//ﬂ’)
INSTITUCION:
GRADO Trgnsiess /275" FECHA.

ETAPAS OBSERVACION Yo NOTA Yo
1  Administrativa coarrol 1 n=r7 ~|30% BT
0 ole @a cors fom a3 A Y, 5,

O o7em A2rn =5 d,olq/o«r)\
S~ PP OA -

2 Docente y Evaluativa 6«4:2’/44 ok ;Z: | 50%
Pty cle — :
7"1/2 o I A R 2.5

N bmrinag Garmmev Lyed
/"Y"‘ e v d‘amp,, ;

3 Actividades /)0?7{ 2ds | 20%
extracurriculares ,4,,‘ /‘JPMW 7 i — 7)
@plo Ao £ 4. 0
o /opnénl/cul - i
SO rrbresp .
NOTA DEFINITIVA 100%
50 50
/
Supervisor:M A4 @Wlfr—%,_/
Alumno — Maestro \\1\10\(-5-& H{p'lwq
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CONCLUSION

Segun lo trabajado en el COLEGIO TECNICO LA PRESENTACION DE PAMPLONA
en el grado segundo se llega a la conclusion de que las estudiantes les gusta trabajar
en campos donde se involucre la recreacion, ya que esto genera un mayor estimulo
a la hora de aprender, manteniendo el enfoque curricular del colegio se pudo trabajar
la propuesta como se requeria obteniendo como gran experiencia el aprendizaje
hacia la ensefianza de los nuevos jévenes donde nos coloca a los profesores en la
tarea de utilizar nuevas herramientas pedagdgicas a la hora de trasmitir un

conocimiento.

Por otro lado se observdé mucho interés de las estudiantes ya que e mostraban
acordes a la sesion de clase y realizaban los ejercicios expuesto por el docente sin
ningln inconveniente, no obstante se recomienda utilizar el juego como un método

de enseflanza ya que estimulamos la inteligencia tanto psicolégica como fisicamente.
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Pamplona, 2 de septiembre del 2019

Seriora Rectora
MIREYA ACEVEDO MEJIA
Colegio Técnico La Presentacién
Sede Primaria

Pamplona

Estimada Rectora:
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La Universidad de Pamplona a través del programa de Licenciatura en Educacion Fisica,
Recreacién y Deportes le presenta un cordial y caluroso saludo y éxitos en su gestion.

Dentro del plan de estudios de la Licenciatura en Educacién Fisica, Recreacion y Deportes
aparece la asignatura Practica Integral, en el cual los estudiantes como su nombre lo indica
cumplen con las competencias, habilidades, destrezas, actitudes y visiones entre otras que
le permitan vincularse de forma activa y participativa a la institucién donde va a realizar su
préactica, por lo anterior agradezco el haber dado permiso para la realizacién de la misma en

la instituciéon que usted dirige.

Espero se le preste toda la colaboracién posible para que el objetivo propuesto se pueda
lograr, en sus dimensiones académicas, administrativas y de proyeccidn social.
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JHORSE ABEL MEDINA DUARTE
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Atentamente,
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LEIDY CONSUELO ORTIZ VERA
Coordinador de préctica

D@5 is member of:.

-
ol **

*
*
* ) **

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK

&

C

150 9001

o 755
Qngig wor>

Cermpcat® Wicontes

C

NTCGP
1000

Coltipies

9/%»@ %7,%—//*

MARTHA MOGOLLON
SUPERVISORA

Formando Ifderes para fa construccién de un
nuevo pais en paz

Formando lideres para la construccion de un 62
nuevo pais en paz




