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INTRODUCCION

Este proyecto corresponde a mi trabajo de grado, en el cual evidencio parte
del aprendizaje que adquiri a lo largo de mi afios de estudio en la licenciatura
en educacion basica con énfasis en educacion fisica recreacion y deportes.
Este proyecto fue llevado a cabo en contexto de escuela, donde realice el
mejoramiento de las habilidades motrices en los nifios a través de
actividades ludico-recreativas y juegos pre-competitivos, esto en los cursos
de primaria de la escuela Alto grande sede navarro.

Este proyecto esta dividido en cinco capitulos en los cuales se muestran
aspectos tanto del colegio donde llevé a cabo mis practicas integrales, como
de la teoria y aplicacion de mi proyecto de grado. En el primer capitulo
expongo el marco contextual de la institucion donde desarrollé las practicas.

El segundo capitulo contiene mi propuesta pedagdgica, incluyendo la
justificacion, la fundamentacion tedrica y las preguntas de investigacion. Asi
mismo, el tercer capitulo expone el informe de los procesos curriculares, es
decir, la serie de actividades que llevé a cabo para estudiar mi propuesta
pedagogica, el cronograma y las evidencias necesarias para apoyar cada
actividad.
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CAPITULO |

OBSERVACION INSTITUCIONAL Y DIAGNOSTICO

La institucion cuenta con dos salones, la rectoria, dos bafios, y una cocina la cual
no esta en funcionamiento. En esta institucion trabajan: solo las dos docentes

Teresa de telesecundariay Olga Lucia primaria.

En la sede principal asisten 37 estudiantes que van desde 0° hasta 9° a excepcion
de 5°y 8°que no tiene estudiantes; esta institucion no cuenta con portero. La
institucién es totalmente integrada, ya que al entrar se encuentra el salén de primaria
y rectoria. En la parte de atras se encuentra el salon de telesecundaria y al lado
podemos encontrar la cocina que no esta siendo utilizada.

IDENTIFICACION

Nombre del establecimiento: Centro Educativo Rural Alto Grande. El Centro
Educativo Rural Alto Grande fue creado mediante el Decreto 252 del 12 de abril de
2005, producto de la fusion de 12 escuelas.

Actualmente, tres sedes estan inactivas por no tener estudiantes.
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Direccion sede principal: Vereda Alto Grande, a 13 km de la cabecera
municipal de pamplona, sobre la via Pamplona - Bucaramanga.

Municipio: Pamplona, Norte de Santander.

Correo electrénico: ceraltograndepamplona@gmail.com

Decreto creacion: 252 del 12 de abril de 2005
Identificacion: Codigo DANE 254518000201, NIT: 900042520-3

Licencia de funcionamiento: Resolucion 1715 del 3 de noviembre de 2006,
otorgada por la Secretaria de Educacién Departamental.

Ambito: Educacién formal y Presencial.

Carécter: Mixto
Jornada: Completa
Propiedad juridica: Municipal.

Niveles que ofrece: Preescolar, Basica Primaria y Basica
Secundaria

Personas que laboran en el establecimiento: 1 directora, y 2
docentes

Numero total de estudiantes atendidos: 126.

Numero total de padres de familia: 91.

Modelos pedagdgicos: Escuela nueva, telesecundaria

PEI C.E.I| ALTO GRANDE CARACTERIZACION

El Centro Educativo Rural Alto Grande del municipio de Pamplona, se encuentra
ubicado al suroccidente del casco urbano del municipio de Pamplona; la sede
principal se encuentra en la vereda alto grande, a 13 km de la cabecera municipal
sobre la via pamplona-Bucaramanga, y por proximidad geograéfica las sedes
Sabaneta Parte Alta, Sabaneta Parte Baja, La Botica, Betania, Tampaqueba, El
Totumo, , San Agustin Parte Alta, Garcia, quienes funcionan actualmente, de igual
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las cuales no estan en funcionamiento por falta de estudiantes.

El Centro Educativo Rural Alto Grande esta situado en la parte Alta de la cuenca del
Rio Pamplonita, con rangos altitudinales entre 2000 y 3500 msnm, comprende zonas
de vida de selva alto andina, sub paramo, con diferentes grados de perturbacion,
matorrales sesiénales, bosque secundario y potreros. Esta area es considerada zona
estratégica porque alli se originan las quebradas y otras nacientes que constituyen
la parte alta de la cuenca del Rio Pamplonita. Por esta razén debe ser conservada
con la recuperacion del bosque alto andino para proteger el suelo, el agua, la flora,
la fauna y toda la diversidad biolégica que alli se encuentra. El uso del suelo esta
dado principalmente por la agricultura tradicional, con practicas de remocién de capa
vegetal, quemas y arado para siembra de papa, hortalizas, arveja y fresa, con
marcado uso de agroquimicos. El Paramo presenta mayor intervencion por pastoreo,
guemas y cultivos de papa y arveja. Las franjas de bosque se aprovechan para la
extraccion de varas para postes, tutores para cultivos y lefia. Otra parte importante
de la tierra se usa para ganaderia con roza total de la vegetacion para constitucion
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de potreros dominados en gran parte por cortes de pasto. En el paramo se elimina el
frailejon y se deja el pajonal, que luego se quema en las temporadas de poca lluvia
para que los retofios sean aprovechados por el ganado, destacandose los bovinos,
algunos ovinos y unos pocos caballares. Los habitantes de esta zona, derivan su
sustento de la agricultura y la ganaderia.

PRODUCTOS AGROPECUARIOS

VEREDA
TAMPAQUEBA

CUNUBA

SABANETA
ALTA

SABANETA
BAJA

ALTO GRANDE

Principal fuente de la economia en el sector es la agricultura (82.57%), el
suministro de mano de obra para actividad (17.43%) y en menor proporcion la
Ganaderia (0.41%).
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GARCIA

El combustible para cocinar empleado por la mayoria de los habitantes del sector
es a base de lefia, muy pocos usan gas. Existen conflictos de agua que han
generado enfrentamientos entre pobladores del sector, este recurso se extrae por
mangueras y es utilizada para labores domésticas, 114 31 riego de cultivos,
bebedero de ganado, sin la construccion técnica que estos necesitan originando
gue los excrementos que se vierten lleguen a las fuentes hidricas. 326

El nGmero de viviendas, la poblacion y el nimero de habitantes por familia es la
siguiente:

EL TOTUMO

GARCIA

SABANETA PA

SABANETA PB
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TAMPAQUEBA

SAN AGUSTIN

La Constitucién Politica de Colombia y los Derechos del Nifio, contemplan por
encima de todo, el derecho a poseer una familia que acoja a los nifios en su seno,
brindandoles amor, proteccion, formacidén para que asi se vayan convirtiendo en
ciudadanos de bien, Utiles a la sociedad, capaces de apoyar, crear y transformar su
medio como pruebas del ejemplo recibido en su hogar.

Teniendo en cuenta que la familia es la base de toda sociedad y sobre la cual gira el
engranaje de los miembros que la integran, en una comunidad como la de estas
veredas es de especial importancia tratar de cerca la conformacién del nucleo
familiar para determinar el nivel de formacion que han proporcionado a sus hijos,
continuandolo en nuestro centro educativo.

La comunidad esta conformada por diferentes tipos de familia a saber: Completa 54,
compuesta 16, recompuesta 10, otras 4, para un total de 84 familias en nuestro
Centro Educativo.

La tenencia de las viviendas que predomina es 49 propias, 14 arrendadas, 21
familiares. La gran mayoria de casas de habitacién poseen pisos de cemento,
tierra y sus paredes de ladrillo y tapia.

En cuanto a servicios publicos hay que sefalar que el servicio de energia eléctrica
tiene una cubertura del 98%; servicio de agua que se utiliza viene por manguera y
no recibe ningun tipo de tratamiento ni purificacion. No se cuenta con ningun otro
tipo de servicio publico.

En salud vale la pena sefialar que gran parte de sus habitantes poseen el sistema de
seguridad subsidiado (ARS), estan clasificados en los niveles 1y 2 del SISBEN.

La mayor parte de estas viviendas, asi como de los predios donde se encuentran
estan catalogados en el Estrato socioeconémico 2.

En lo educativo hay que sefialar que el nivel académico de la poblacion no es el mas
Optimo, ya que entre las personas adultas muchas son analfabetas, otros cursaron la
basica primaria incompleta y unos pocos culminaron su basica primaria. En el
Centro Educativo se cuenta con una politica de inclusion, en la cual se ha propuesto
diferentes estrategias que permiten el acceso al servicio educativo de poblacién con
necesidades educativas especiales (N.E.E), ya que no se cuenta con un diagnostico
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certificado para caracterizar a estos estudiantes. En nuestro centro el proceso de
matricula se establece de acuerdo a los lineamientos emanados por la Secretaria de
Educacion, haciendo uso del SIMAT, buscando mantener actualizada la informacion
de los estudiantes. Con miras a captar la poblacion en edades escolares sin
discriminacion alguna, el centro realiza campafas de difusion y sensibilizacién para
lograr motivar a los estudiantes a acudir a educarse y a los padres de familia sobre
la importancia de la educacion para mejorar la calidad de vida de sus hijos.

Con relacion al analisis de las pruebas internas en la Sede Alto Grande se hace un
seguimiento bimestral de los resultados de las pruebas internas mediante reunién de
la Comision de Evaluacion. Cada docente presenta el informe de sus estudiantes
para tratar problemas de aprendizaje, necesidades educativas especiales y
comportamentales, Se resaltan los estudiantes con avances en el proceso de
aprendizaje y se establecen estrategias de recuperacion. Posteriormente, se hace
reunion con los padres de familia para dar informes de rendimiento y establecer
COmMpromisos si es necesario.

De la misma manera con el andlisis de pruebas externas anualmente se hace un
estudio estadistico de los resultados de las pruebas saber de 3°, 5°y 9°. Se
contrastan los resultados con los afios anteriores y se establece cual es la tendencia
en cada una de las é&reas.

Este andlisis incide en el disefio del plan de mejoramiento el cual se ajusta al
finalizar cada afo escolar, con el fin de mejorar aquellas dificultades evidenciadas en
los resultados en las pruebas externas. Con relacién al bilingliismo o la ensefianza
de un segundo idioma, forma parte del plan de estudios del centro educativo
haciendo parte del area de Humanidades, Lengua Castellana e Idioma Extranjero
desde preescolar hasta noveno grado. Sin embargo no se cuenta con docente
especializado en el area.

El Centro Educativo Rural fomenta la formacion integral del individuo en armonia
con el medio ambiente, despertando el espiritu de investigacion e innovacion por
medio de los proyectos pedagdgicos como son: proyecto de valores, solucién de
conflictos, proyecto de vida, escuela de padres. Por otra parte, proyectos
complementarios de area: Proyecto de lectura, MTIC, enjambre. Y proyectos
transversales: PRAE, proyecto de seguridad vial, uso del tiempo libre, educacion
sexual, democracia, proyecto de prevencion del riesgo escolar.

De la misma forma, con respecto a la Tecnologia e Innovacion el Centro Educativo
imparte el area de Tecnologia e Informatica, donde se establecen los criterios de
uso y apropiacion de los medios tecnoldgicos. Los docentes integran en el desarrollo
de sus actividades académicas la Tecnologia e Informética (MTIC).
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A partir de la autoevaluacion, hay principios de planeacion y articulacion de los
esfuerzos y acciones del establecimiento para cumplir sus metas y objetivos. Se
socializa los procesos desarrollados a la comunidad educativa. Algunos procesos se
encuentran en el nivel de existencia debido a que se carece de recursos econdmicos
y falta apoyo de las instituciones municipales y departamentales.

La Convivencia Escolar se viene mejorando a través de los proyectos de convivencia
y valores, asi mismo del Manual de Convivencia y la incorporacion de la ley 1620 al
mismo, junto con la comunidad se realizaron los ajustes, aportes y cambios
pertinentes, teniendo en cuenta nuestro contexto.

Anualmente se realiza la autoevaluacion y el Plan de Mejoramiento Institucional PMI
teniendo en cuenta las indicaciones de la comunidad educativa, los cuales nos
permiten realizar un plan operativo, buscando mejorar las debilidades que se
presentan en nuestro Centro. El CER Alto Grande ofrece los servicios educativos en
los niveles de grado cero y la basica completa, cuenta con una matricula efectiva de
126 estudiantes y con una planta de personal integrado por 12 docentes y 1
directora. Asi mismo, se estan aplicando los modelos pedagdégicos de Escuela
Nueva y Telesecundaria.

HORIZONTE INSTITUCIONAL

Mision

El Centro Educativo Rural Alto Grande forma personas integras y competentes,
a través de una educacidén activa e investigativa que permita construir su
proyecto de vida en armonia con el medio ambiente.

Visién

El Centro Educativo Rural Alto Grande serd un establecimiento lider a nivel
regional en ofrecer educacion inclusiva y de calidad que genere pensamiento
critico, reflexivo, creativo, ambiental, investigativo y de accion social en la
formacion de personas competentes para un mundo cambiante.
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PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

Principios que guardan relacion con la Constitucién Politica:
De conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Politica y del Articulo 5 de la ley
115 de 1994, la educacion se desarrolla atendiendo los siguientes fines:

» El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen
los derechos de los demas y del orden juridico, dentro de un proceso de formacién
integral, fisica, psiquica, intelectual , moral, espiritual, social, afectiva Etica, civica y
demas valores humanos.

+ Laformacion en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a los
principios democraticos de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad,
asi como en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad.

« La formacion para facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacién.

+ La formacion en el respeto a la autoridad legitima y a la ley, a la cultura nacional, a
la historia colombiana y a los simbolos patrios.

» La adquisicién y generacion de conocimientos cientificos y técnicos mas avanzados,
humanisticos, histéricos, sociales, geograficos y estéticos mediante la apropiacion
de habitos intelectuales adecuados para el desarrollo del saber.

* El estudio y la comprension critica de la cultura y la diversidad étnica, y cultural del
pais, como fundamento de la unidad nacional y de su identidad.

+ El acceso al conocimiento, ciencia, la técnica y demas bienes y valores de la
cultura, el fomento en la investigacion y el estimulo a la creacion artistica en sus
diferentes manifestaciones.

+ La creacion y el fomento de una conciencia de la soberania nacional y para la
practica de la solidaridad y la integracion con el mundo, en especial con la
Latinoamericana y el Caribe.

+ El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance
cientifico y tecnolégico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural y a
la calidad de vida de la poblacion, a la participacion, en la busqueda de alternativas
de solucion de los problemas y al progreso social, econdmico del pais.

* La adquisicién de una conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento
del medio ambiente, de; la calidad de vida, del uso racional de los recursos
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naturales; de la prevencion de desastres, dentro de una cultura ecoldgica y del
riesgo Yy de la defensa del patrimonio cultural de la nacion.

+ La formacion en la practica del trabajo, mediante los conocimientos técnicos vy
habilidades, asi como en la valoracion del mismo como fundamento del desarrollo
individual y social.

+ La formacion para la promocion y preservacion de la salud y la higiene, la prevencion
integral de problemas socialmente relevantes, la educacion fisica, la recreacion, el
deporte y la utilizacion adecuada del tiempo libre, y

* La promocién en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear, investigar,
adaptar la tecnologia que se requieren en los procesos desarrollo del pais y le
permita al educando ingresar al sector productivo.

Principios que guardan relacion con la educacion colombiana:

* Antes que un producto la educacion es un proceso permanente de desarrollo y de
madurez integrales.

+ Toda persona tiene derecho a educarse en cualquier época de su vida.

*+ La educacion que toda persona recibe debe adecuarse y responder a las
necesidades individuales y sociales del medio y de la comunidad donde vive y se
desarrolla.

+ Toda persona es gestora de su propia formacion dentro de un tiempo, un espacio y
un ambiente adecuados a un desarrollo, en donde la autodidactica asistida es un
principio irremplazable y el educador un animador y dinamizador de la formacion del
educando.

* Todos los componentes curriculares estan en funcién del educando, entendido como
sujeto activo de la educacion.

* El proceso educativo debe entenderse como el conjunto integrado de acciones
mentales, afectivas, volitivas y psicomotores que desarrolla el educando para su
formacion integral.

+ Es fundamental la integracion entre el trabajo intelectual y fisico y entre la
produccion generadora de ciencia, tecnologia y riqueza.

+ El estudiante para educarse, necesita relacionarse consigo mismo, con los demas y
con la naturaleza.

Creencias
* Que la metodologia activa y los modelos flexibles mejoran la calidad educativa.
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* Que la inclusién de las competencias basicas en nuestro curriculo flexible mejorara
la calidad educativa de nuestros estudiantes y egresados.

* Que la aplicaciéon de las competencias laborales a través de proyectos pedagdgicos
preparan a nuestros egresados para su desempefio en su vida laboral.

* Que el desarrollo de los proyectos transversales forman en nuestros estudiantes y
egresados valores, que les permitiran vivir en una sociedad multicultural y
cambiante.

* Que si a los estudiantes se les desarrollan todas las potencialidades en los primeros
afos, se les facilitara el avance de todas las actividades a realizar en los grados
posteriores.

* Que el aprendizaje se da mejor en grupo que de manera individual, porque se
favorecen los aprendizajes cooperativos y la practica de valores: ayuda, integracion,
solidaridad y tolerancia.

* Que en el modelo de ensefianza Escuela Nueva, Escuela Activa, se tiene en cuenta
los pre saberes y permite que los nifios participen en otras actividades y estudien de
acuerdo a su ritmo de aprendizaje.

* Que todo lo que los estudiantes pueden observar, palpar, oir, experimentar, tocar se
aprende mas rapido y para toda la vida.

* Que la Educacion que se da en el Centro Educativo Alto Grande a través de los
modelos pedagoégicos flexibles, capacita al estudiante en diversas teméticas para
solucionar los problemas cotidianos; integra conocimientos, habilidades y destrezas,
actitudes y valores para ser util a la sociedad.

* Que el gobierno Estudiantil del Centro Educativo Alto Grande, facilita la formacion de
actitudes de cooperacién, participacion, comportamiento democratico, tolerancia, la
solucion de conflictos, la formacion de lideres y la practica de buenos modales.

* Que una buena nutricion da como resultado una buena salud y repercute en el
rendimiento escolar de los estudiantes.

* Que el afecto materno y la comprension de su maestro, los estimulos positivos, la
motivacion, la empatia influyen positivamente en el desarrollo integral de la persona.

* Que el juego es la actividad ladica mas importante del ser humano, porque propicia
un equilibrio entre su interioridad y el medio con que interactia preparandolo para la
vida.

* Que los Proyectos Pedagdgicos (Transversales, productivos, de aula, de
investigacién) son importantes para el desarrollo de competencias laborales y llevan
a poner en practica los conocimientos adquiridos para desempefarse en el medio
social, natural y cultural.
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* Que el desarrollo de competencias comunicativas facilita al educando el acceso al
conocimiento y su interaccion social.

OPERACIONALIZACION DEL MODELO

El departamento, municipio o institucion interesada en la aplicacion del modelo debe
elaborar un diagnostico y definir, principalmente, las caracteristicas del desarrollo
humano local, identificar las necesidades educativas, la cobertura del modelo y
definir la institucion o centro educativo donde se desarrollara la experiencia.

A partir de los resultados del diagnostico, el Ministerio de Educacion Nacional
directamente, o a través de las secretarias de educacién departamentales, de los
municipios certificados, o0 alianzas estratégicas departamentales puede recomendar
el modelo educativo que sea mas pertinente y la lista de oferentes reconocidos para
desarrollar los procesos de capacitacion de docentes en el modelo seleccionado.

Cuando la entidad territorial esta focalizada en uno de los proyectos del Ministerio de
Educacion Nacional de atencion a poblaciones vulnerables: rural dispersa, urbano-
marginal, afro descendientes, raizales, poblacion de frontera, grupos de nifios y
jovenes afectados por la violencia —ya sean desvinculados o en situacién de
desplazamiento—, y poblacion iletrada en alto grado de vulnerabilidad, se invita a los
oferentes del modelo de Escuela Nueva a presentar propuestas basadas en calidad
y costo.

Si la entidad territorial tiene recursos propios puede contratar los servicios a partir de
un proceso de seleccién de oferentes. Si los recursos provienen de una agencia
internacional de cooperacion, o de una fundacién, se puede contratar directamente
con uno de los oferentes.

Se requiere definir la estructura y organizacion local o regional, conformar equipos
para el desarrollo del modelo, seleccionar y capacitar los docentes, adquirir la
canasta educativa. Es importante coordinar acciones con las entidades
departamentales y municipales, las alianzas departamentales, los proyectos
educativos departamentales y municipales, para canalizar los recursos humanos,
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fisicos y econdmicos, formalizar convenios con los oferentes seleccionados y
adquirir la canasta educativa.

Para la seleccion y contratacién de los oferentes y la adquisicion de la canasta
educativa se requiere la realizacion de procesos ajustados a las normas de
contratacion vigentes, dependiendo de la procedencia de los recursos: oficiales,
privados, mixtos, nacionales e internacionales, del monto de cada contrato y de las
caracteristicas de la institucién que solicite la contratacion.

RECURSOS DE APRENDIZAJE

» 53 Modulos de Aprendizaje para los alumnos, se recomienda un juego por cada tres
alumnos del Ministerio de Educacion

» Manual de apoyo docente como refuerzo a los procesos de capacitacion.

* Biblioteca béasica para consulta de alumnos y docentes, conformada por obras de
referencia, literatura juvenil, textos escolares y libros documentales de apoyo al
desarrollo curricular.

* CRA - Centro de Recursos de Aprendizaje, conformado por tres lotes de materiales:
deportivos incluye entre otros balones y lazos, instrumentos musicales como
triangulos, tambores, platillos, panderetas y maracas y el de globo terraqueo, mapas
y laminas de diferentes areas como matematicas e inglés, dirigidos a fortalecer el
aprendizaje de los alumnos. Algunas sedes. * Dotacion optativa de Mini laboratorio
de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, disefiado con los elementos basicos
para experimentos, microscopio monocular y algunos reactivos basicos para la
realizacion de pequefios experimentos. La sede principal

 Dotacién de equipos de coOmputo, impresoras, Tablet, videobeam en la mayoria de
las sedes, tableros digitales e internet en la Sede Alto Grande.

ASISTENCIA TECNICA

» Capacitacién de docentes. Se hace necesario implementar planes de capacitacion
de acuerdo a las necesidades y acordes con las tematicas.

» Asesoria y seguimiento. Se requiere asesoria contante de parte del equipo de
acompafamiento de la Secretaria de Educacion Departamental.
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TELESECUNDARIA.

Identificacién Técnica

Poblacion: Nifios, nifias y Jovenes
Edad: 12 - 17 afios
Nivel educativo: Basica Secundaria

Conceptos basicos: Modelo escolarizado de educacion formal, desarrolla las areas
obligatorias del curriculo, proyectos pedagogicos y proyectos pedagoégicos
productivos, con un docente por grado como facilitador del proceso de aprendizaje.
Como respuesta a la necesidad de cumplir con el derecho a la educacion de los y las
jovenes que se encuentran en esta edad, del sector rural, el CER Alto Grande a
puesto en practica el modelo educativo de telesecundaria y asi brindar la
oportunidad para que dicha poblacion en edad escolar se haga participe del sistema
nacional como parte una educacion inclusiva y de calidad.

ASPECTOS HISTORICOS.
Razones y necesidades de desarrollar la experiencia

El gobierno de Colombia firmo, a finales de 1998, un acuerdo de cooperacion con la
Secretaria de Educacion Publica - SEP de México, para iniciar en Colombia, el
modelo educativo de Telesecundaria, como una estrategia para aumentar la
cobertura, mejorar la calidad y garantizar el ingreso y retencién de nifios y jovenes,
principalmente del area rural, en la educacion basica secundaria.

Este marco de cooperacion permitio revisar, ajustar y adaptar el modelo mexicano
de Telesecundaria a las politicas educativas colombianas y a las caracteristicas del
pais. Un equipo de especialistas del Ministerio de Educacion Nacional, acompafiado
de expertos de areas curriculares, trabajo en la adaptacion del modelo a partir de la
metodologia original del programa, lo que significé la revision y el redisefio del
modelo en lo que hace referencia a la metodologia, enfoque, estrategias
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pedagdgicas, médulos, a partir de los lineamientos curriculares, estandares de
desemperio y las competencias basicas.

Se disefiaron nuevos modulos de Telesecundaria contextualizados al curriculo
colombiano. Esto significo igualmente revisar todos los programas de television
educativa que se habian grabado directamente de México de la Red satelital Edusat
y, ante la dificultad de ajustarlos, se incorporaron al modelo los mas pertinentes para
los grados sexto a noveno.

Una vez revisado y adaptado el modelo, se inicié en el afio 2000 un pilotaje en 6
departamentos del pais: Antioquia, Cauca, Boyaca, Valle, Cérdoba y Cundinamarca,
en donde se desarrollaron 41 experiencias. Cuatro afios dur6 el pilotaje de sexto a
noveno, lo cual permitio verificar la consistencia interna del modelo, validar los
modulos y su articulacion a los programas de television educativa y revisar otras
estrategias pedagdgicas para ser articuladas en el modelo.

EMBLEMAS INSTITUCIONALES
Bandera
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MARTES MIERCOLES JUEVES
HORA CURSOS HORA CURSOS HORA CURSOS
1 12 1 LIBRE 1 LIBRE
2 LIBRE ) 0-1-2 2 2-3
3 3-5 3 4-5 3 0-1
4 6-7 4 8-9 4 4-6
5 4-5- 5 LIBRE 5 7-9
6 LIBRE 6 LIBRE 6 LIBRE

HORARIO DE CLASE

LEY DEL MENOR:

Ley 1098 de 2006 (Noviembre 8) por la cual se expide el Cédigo de la Infancia
y la Adolescencia, el cual tiene por objeto establecer normas sustantivas y
procesales para la proteccion integral de los nifios, las nifias y los
adolescentes, garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades consagrados
en los instrumentos internacionales de Derechos Humanos, en la Constitucion
Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento. Dicha garantia y
proteccion sera obligacion de la familia, la sociedad y el Estado.

Ley 1098 de 2006
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UNIFORMES

EL UNIFORME DE DIARIO:
Mujeres: Falda azul de pliegues segun modelo, justo dos centimetros arriba de la

rodilla, buzo blanco unificado, buzo azul sin mangas (opcional) zapato negro y media
azul hasta media pierna

Varones. Pantalén azul, buzo blanco unificado buzo azul manga larga (opcional),
Zapato negro y medias azules.

UNIFORME DE EDUCACION FiSICA:
Sudadera unificada pantalén de sudadera negro con franjas rojas y blancas por los

lados y buzo rojo manga larga con cuello.
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INVENTARIO INFRAESTRUCTURA

OBJETO CANTIDAD OBJETO CANTIDAD
Balones de 1 Balones de 2
futbol futsala

Balones de 2 lasos 5

Baloncesto
Conos 4 aros 14
Balones de 2

baseball

En este punto se resalta que los materiales se encuentran en no muy buenas
condiciones debido a su uso y tiempo que llevan en la institucién, y como son pocos
los materiales se debe improvisar para brindar asi una clase de calidad para los

estudiantes.
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-Falta de -Realizar actividades -Apoyo de los -Que los
materiales con los estudiantes docentes en las estudiantes
deportivos. con diferentes deserten
-solo cuenta con Disponibilidad de actividades con dela
una tiempo. disciplina y escuela
cancha de -Libertad para ejecutar Disponibilidad. por irse a
micro futbol planes propuestos o -Los nifios Trabajar
solo con los Clases diferentes. cuentan con en las
dos arcos y sin -Ayuda de los Almuerzo todos labores
tablero de profesores para los dias. del
baloncesto. realizar ejercicios Que -ayuda de la campo.
-Deportes como se necesiten. comunidad -indices de
voleibol Cercana ala groseria
y baloncesto escuela. por parte
toca de los mas
improvisar Grandes
para poder de la
ensefiarlos. escuela.
-Desinterés por
parte de
algunos
estudiantes
para aprender
Algun deporte.
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CAPITULO Il

PRPUESTA PEDAGOGICA

MEJORAMIENTO DE LA MOTRICIDAD Y HABILIDADES ESPACIALES POR
MEDIO DE ACTIVIDADES LUDICO-RECREATIVAS EN LOS NINOS DE
PRIMARIA DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL ALTO GRANDE

OBJETIVO GENERAL
» Estimular la motricidad fina, gruesa y espacialidad de los estudiantes de primaria de

la institucion educativa alto grande (sede navarro) del municipio de Pamplona, Norte
de Santander, a través de la implementacion de diferentes juegos ludico-recreativos

y pre-deportivo

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Analizar la coordinacion y equilibrio de los nifios, asi como sus movimientos y sus

habilidades motrices a través de circuitos poli motores.

» Incentivar en los estudiantes de primaria, la practica de algun deporte en el que

mejoren la motricidad gruesa.

» Disefar actividades ludicas que estimulen el buen desarrollo fisico de los nifios de

primaria.
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» Mejorar la motricidad gruesa a través de practicas pre-deportivas.
» Evaluar el aporte que ofrecen las actividades ladicas y pre-deportivas a la
estimulaciéon multi sensorial de los nifios para el mejoramiento de las capacidades

bésicas que estén relacionadas con la motricidad gruesa.

DESCRIPCION DEL PROBLEMA

La motricidad fina ,gruesa y espacialidad en la educacion basica es de vital
importancia en el desarrollo integral del nifio, ya que a través de esta se llevan a
cabo todas las acciones que involucran grandes grupos musculares, Por lo anterior,
si los estudiantes no realizan juegos ladico-recreativos o pre-competitivos ni
practican algun deporte, tendran desventajas en su desempefio fisico, en especial
con los movimientos que de manera coordinada deben realizar con pequefios y
grandes grupos musculares, los cuales, son realmente importantes porque permiten
gue el nifio demuestre la destreza adquirida en las otras areas. Durante el trabajo de
observacién llevado a cabo en la sede alto grande, se percibié que en la clase de
deporte y actividades ludicas los estudiantes de primaria presentaban dificultades a
la hora de realizar ejercicios en el que debian mantener el equilibrio de su cuerpo,
también se evidencio la dificultad para realizar algunos movimientos relacionados
con la coordinacion entre los cuales estan: caminar, trotar, correr y saltar. A lo
anterior se agrega la inexistencia de ambientes escolares adecuados que faciliten un
buen aprendizaje, y es por esto que implementamos una serie de diagndsticos para
saber qué dificultades tenia cada estudiante a la hora de ejecutar dichas actividades
y asi establecer parametros que estén relacionados con la probleméatica observada y

analizada.
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JUSTIFICACION

La motricidad debe formar parte de una educacién global que interaccione
adecuadamente con el resto de areas o materias del curriculum, pues es
considerada como sustrato vivencial en el desarrollo de los diferentes aspectos de la

personalidad del nifio. (Conde y Viciana 1997)

Este proyecto se llevo a cabo con la intensién de estimular la motricidad fina, gruesa
y espacialidad de los estudiantes de primaria de la instituciébn educativa alto grande
del municipio de Pamplona, Norte de Santander, a través de la implementacion de
diferentes juegos ludico-recreativos y pre-competitivos. Esto con el fin de superar las
desventajas de su desempefio fisico, teniendo en cuenta que en las observaciones
realizadas en la sede alto grande, los estudiantes de primaria presentaban
dificultades a la hora de realizar ejercicios en el que debian mantener el equilibrio de
Su cuerpo, y algunos movimientos relacionados con la coordinacion entre los cuales

estan: caminar, trotar, correr y saltar.

A partir de las observaciones realizadas se identificé dificultad en los estudiantes en
el desempefio de algunas actividades ladicas, es por esto que se decide
implementar actividades en diferentes ambientes y texturas donde los nifios
aprendan a utilizar todas las partes del cuerpo asi como a controlar sus

movimientos, para funcionar en forma eficiente en el mundo que los rodea.

POBLACION

Este proyecto educativo esta dirigido a los estudiantes de primaria de la Institucién
Educativa alto gran de (sede navarro) la cual esta ubicada en la Vereda Alto Grande,

% & 3 @ Formando lideres para la construccion de un
Ry sy nuevo pais en paz

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK < icontec Coltipies

27




D@5 is member of;

e

> %
* *
* hox
P
*

Hok

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

a 13 km de la cabecera municipal de pamplona, sobre la via Pamplona -
Bucaramanga, donde brinda su servicio educativo, la Institucién es escuela nueva
por lo que cuenta con toda la primaria en un aula de clase y con una totalidad de 16
estudiantes de ambos sexos. Los estudiantes pertenecen en su gran mayoria al
estrato uno, hijos de padres campesinos Yy viven en fincas expendedoras de frutas
a las afuera de la Ciudad de Pamplona N/S Colombia.

MARCO TEORICO

-habilidades coordinativas

Como hemos visto la coordinacién se nos presenta como un concepto complejo,
multifactorial, implicado de manera constante en el movimiento humano, puesto que,
por sencillo que funcionalmente y estructuralmente éste sea, siempre entramos en el
dominio de las coordinaciones.

Niks y Fleisman (1960) sugieren que la esencia de la coordinacion es la capacidad
de integrar capacidades separadas en una mas compleja. Estos mismos autores
opinan que la buena coordinacién depende del buen funcionamiento del sistema
nervioso principalmente de la corteza encefélica. Podemos definir la coordinacion
como la capacidad de regular de forma precisa la intervencion del propio cuerpo en
la ejecucion de la accion justa y necesaria segun la idea motriz prefijada.

El fin del desarrollo motor es conseguir el dominio y control del propio cuerpo,
hasta obtener del mismo todas sus posibilidades de accion. Dicho desarrollo se
pone de manifiesto a través de la funcion motriz, la cual est4 constituida por
movimientos orientados hacia las relaciones con el mundo que circunda al nifio y
que juega un papel primordial en todo su progreso y perfeccionamiento, desde los
movimientos reflejos primarios hasta llegar a la coordinacién de los grandes
grupos musculares que intervienen en los mecanismos de control postural,
equilibrios y desplazamientos.

La mejora motriz esta sujeta a las cuatro leyes del desarrollo:

* Ley céfalo-caudal.
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* Ley préximo-distal.
* Ley de lo general a lo especifico.
* Ley del desarrollo de flexores-extensores.

Y el desarrollo, a su vez, tiene una serie de caracteristicas que lo singularizan,
causales de que tanto él mismo como el perfeccionamiento motriz dependan de la
maduracion y del aprendizaje, ya que para que se produzca un aprendizaje en la
coordinacion de movimientos es preciso que el sistema nervioso y el sistema
muscular hayan conseguido un nivel idébneo de maduracion.

En 1983 Howard Gardner publica su obra Frames of Mind: The Theory of
MultipleIntelligences, para destacar el numero desconocido de capacidades
humanas. Ocho son las inteligencias que Gardner identifica, una de las cuales es la
kinésico-corporal, que tiene dos caracteristicas fundamentales: el control de los
movimientos del propio cuerpo y la capacidad de manejar objetos muy habilmente.
En el ser humano estas cualidades tienen una base genética y otra de
entrenamiento, de practica.

Actividades ludico-recreativas

Piaget (1936) sostiene que mediante la actividad corporal el nifio piensa, aprende,
crea y afronta sus problemas, lo que lleva a Arnaiz (1994, pp. 43-62) a decir que esta
etapa es un periodo de globalidad irrepetible y que debe ser aprovechada por
planteamientos educativos de tipo psicomotor, debiendo ser este:

[...] una accién pedagdgica y psicoldgica que utiliza la accién corporal con el fin de
mejorar o normalizar el comportamiento general del nifio facilitando el desarrollo de
todos los aspectos de la personalidad.

Mendiara Rivas (1999) denomina las actividades ludico-recreativas como «espacios
de accién y aventura», y dado el acercamiento de los nifios, en estas edades, hacia
la actividad motriz, el juego o las formas jugadas seran un elemento motivador que
centrara la atencion en las actividades propuestas. Estos, pues, son los ambientes
donde se trabajaran los contenidos que propicien el desarrollo de:

 Las manipulaciones (asir, soltar, golpear, lanzar, recibir).
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* Los patrones de movimiento y relacionados con la coordinacion dinamica general
(rodar, gatear, andar, reptar, saltar; giros, lanzamientos, empujes, tracciones).

* El esquema corporal (estructura global y segmentaria del cuerpo).

* La salud corporal (creacion de habitos de higiene).

* La percepcion espacial (nociones de orientacion y situaciones).

* La percepcion temporal (ritmos, antes, después

CAPITULO Il

INFORME DE LOS PROCESOS CURRICULARES

CRONOGRAMA
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Ejecucion metodoldgica
Rondas (primera semanas)

3.2.1 Rondas (primera semana)

Ronda 1: “el gato y el ratén “donde se hace un circulo
El ratén en el centro y el gato fuera del circulo y comen-
Zamos a cantar “el gato de mi casa quiere un raton, que
Ratén podra cogerse” en ese momento dejamos salir al
Raton y tiene que darle una vuelta al circulo y si logra

Entrar de nuevo cambiaremos de gato o si cogen al

Raton cambiamos el ratén si sucesivamente pasaran

Todos los participantes.
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3.2.2 Juegos (Segunda Semana)

Se hacen en grupos de tres nifios dos de ellos
Conforman la cueva y el que queda es la ardilla

Y debe hacerse en medio de los nifios que confor

Man la cueva, cuando el profesor diga ardilla deben

La ardilla buscar cueva y dice cueva las cuevas

Buscan ardilla; cuando diga nueces las ardillas seran

Cuevas y las cuevas ardillas.

Juego 1: ardillas cuevas y nueces

Juego 2: robando el queso

Deberan hacer dos hileras con niumeros que los identifican del uno al diez; con nimeros idénticos
de la hilera contraria y con un balon dentro de un aro en medio de las hileras, ala voz de mando
dependiendo del nimero que tengan deberan ir por el balon el primero que llegue a diez ganaréa.
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3.2.3 Pliometria

3.2.3 Pliometria (tercera semana)

Pliometria 1: en pareja pasaremaos un circuito donde
Consta de saltar un lazo 10 repeticiones
Entrar y salir en un aro por 10 segundos
Hacer skipping esto, por treinta segundos

Sobre condicionamiento fisico en Pliometria

Pliometria 2: para capacidad y habilidad de Pliometria
Empezamos con cambios de direcciones
Mejorando potencia y velocidad trabajando

Sentadillas, skipping, plancha, salto de cajony

Salto largo.
Dasis mir:::u of: ) ‘é}:"“"‘a:":";’%‘ \ ; »
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3.2.4
Mini deporte (voleibol) cuarta semana

Metodologia 1: en fila cada alumno tendra un color, a la
Vos de mando del profesor debera dar golpe de antebrazo
O golpe de dedo segun lo que corresponda, con esta meto

Dologia mejoraremos en estos dos aspectos.

Metodologia 2: en pareja haremos golpe de dedos luego
Cambiamos a antebrazo asi sucesivamente hasta obtener

Un 6ptimo desarrollo en estos aspectos .
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3.2.5 Voces de mando (Quinta Semana)

Voces de mando 1: Para esta actividad, todos los estudiantes deberan ubicarse en el campo
de juego y hacer filas e hileras. Se les ensefiara a marchar, a girar hacia la derecha e
izquierda, hacia delante y hacia atras, todos coordinados. De igual manera, aprenderan cémo
ponerse a discrecion, atencién y firmes; como cubrir y alinear con el compariero del lado y de
adelante, todo a una sola voz

Voces de mando 2; se pondra la mitad del grupo
De espaldas con la otra mitad, unos seran negros
Y otros blancos dependen del color que diga el pro
fesor unos saldran a alcanzar a otros asi sucesi
vamente cantando vocec de mando
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3.2.6 Mini gimnasia (sexta semana)

Gimnasia 1: individualmente realizamos
Dominio con los aros donde realizamos giros
Con el aro en ambos brazos luego haremos

Rodar el aro con dominio de ambas manos.

Gimnasia 2: realizamos lanzamiento de aros a
Media altura y lo recibimos con una mano

Y hacemos giros, luego lanzamos y tomamos

Con la mano menos dominante.
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3.2.7Espacialidad

Espacialidad 1: ensefiamos partes del cuerpo usando los

Hemisferios derecha e izquierda ubicando en qué sentido

Coger, eligiendo lo ensefiado en clase

Espacialidad 2: en una linea recta se colocaran y deben

Mantener el equilibrio también se les dara voces de mano

Para los hemisferios
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3.2.8Coordinacion 6culo-manual (octava semana)

También denominada viso motriz, se puede definir
Como la habilidad que nos permite realizar actividades

En las que usamos simultdneamente las manos y los

Ojos.

Actividad: se hacen dos equipos para realizar una
Prueba de relevo, esta iniciara con saltos de cuerda
Luego ordenar unos conos del mas grande al mas peque

No y deberan encestar una pelota en una canasta que

Esta en el suelo, el estudiante estara a tres metros debera

Realizar esto para el siguiente relevo.
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3.3 EVALUACION DE LA PROPUESTA
RESULTADOS: Los estudiantes de primaria tuvieron gran avance en su

desempeiio fisico teniendo como ejemplo que algunos de ellos al principio del
proyecto no sabian caminar ni coordinar para saltar, asi como diferenciar entre el
lado izquierdo y el derecho.

CONCLUSIONES: a partir del desempefio fisico de los estudiantes de primaria de la
escuela sede alto grande, se puede inferir que las actividades propuestas siguiendo
los fundamentos de este proyecto, cumplio con el objetivo principal del proyecto, el
cual se trataba de estimular la motricidad gruesa, fina y espacialidad de los nifios a
través de la implementacién de diferentes juegos ludico-recreativos y pre-deportivos.

RECOMENDACIONES: mi recomendacién es que mantengan la implementacion de
actividades de coordinacién, éculo manual y circuitos que estimulen la motricidad
gruesa y espacialidad de los nifilos no solo de primaria sino de todos los grados de

la institucion.
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XTRACURRICULARES

BAILE ANUAL DE LAS INTITUCIONES
VEREDALES DEL MUNICIPIO 1
NOVIEMBRE

DANZA OFICIAL DE LA INSTITUCION 12 NOVIEMBRE.
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CAPITULO V FORMATOS DE EVALUACION
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FORMATO DE EVALUACION PARA EL
| - g ALUNMNO — MAESTRO

NOMBRE ESTUDIANTE: _Oaas B @j;}/’\\), Celsa

Adnnl — 2
CENTRO EDUCATIVO DE LA PRACTICA: W(_‘Q_Ig‘ o edu oxiiygi@loi@lmdx
SUPERVISOR DE LA PRACTICA: . ’C’Ij ,m,‘?,;\( [ ;)aﬁn’,\aj -

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE = EXCELENTE
B = BUENO
i = REGULAR
0 = DEFICIENTE
HA = NO APLICA
b 8

De la Instituciéon de Practica

> acio de trabajo ofrecido por la institucién da una by oportunidad de
aprendizaje para los alumnos maestros del drea de educacién fisica, recreacion y
deportes 6

>

Se le brindan facilidades administradoras y fisicas para el desarrollo de la practica.
©

> El supervisor de la
Proyg

practica

fue un apoyo constante en el desarrollc de la
sta pedagdgica

> S le da la importancia que merece el area de educacién fisica, recreacion y
deportes en la institucion =
>

LOS recursos asi

nados fueron suficientes, adecuados y oportunos.

2. De la Universidad

¥

La asignatura de taller pedagégico le dio una_éauta general de la practica
profesional

Formato de auto evaluacion alumno-maestro
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3 & wipnaturas del plan de éstudio visto, le proporcionaron apoyo formativo y
> ymplemeniario en el desempeino profesional

supervisor de practicas Tucron importante

:n el desarrollo de

3. Formacidon profesional y personal

> A wavés de la priactica tuve mayor conocimiento de mis debilidades y fortalezas
>~ Lla prachica me ayudo a ser aulénomo en 1nis decisiones

<
>  logre un sentido de pertenencia con la institucion
> las relaciones personales ¢ intespersanales fueron provechosas y productivas.
= los obhjetivos propuestos se cumiplievon a cabalidad

La pracrca fue importante en el crecimiento y desanollo personal y profesional.

SUGERENCIAS:

FIRMA DEL ALUMNO — MAESTRO:

recna: $ielemnbi. O = 2019,
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Formato de evaluacion para el supervisor —asesor de practica

— - S -
J ¥ FORMATO DE EVALUACION #ARA CL .‘vl_
- SUPERVISOR -~ ASESOR DE PRACTICAS '
f IMSTRUCCIONTS PARA L VALUAR
ASIGRT l LXCELENTT
| BUENC

- REGULAR
= DEFICIENTL
nNA NO APLICA

1. Rol o la lnstitucion

> Pertenencia con la inatitacion

D4 a conocer sus inguictudes

> Cumple y respela los conduclos regulares
> Interactia y se relaciona con facilidad y adecuadamente
-  Su presentacion personal es acorde a las situaciones do teabajo
7. Planeacion
2 |'.u€x 14 estrategias de ejecucion con ohjelvos precisos

Y s auldonoino en sus decsiones

L Visiona y gestiona acciones fucuras

— :';u p-u;(u:u; de area es acorde con <l Pl

3. Or;:nnizacién

- rese a s ac > desarrollo de area
csenta su provecio de
E Eiabora y presen

teva los arios de campo-planes 1o idad de clase
L los diar 1 T 2] de unidad de clas
o=

D@5 is member o

= @ @ Formando lideres para la construccion de un
: * : g NTCGP
Y*** & 150 9001

1000

; 45
nuevo pais en paz
Cemmmcat® 1) icontec «Micontec

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK




Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

Su comunicacion es facil y asertiva

1 smunicacion requerida es presentada con orden, pulcritud y estética

4. Ejecudion

| > La metodologia propuesta es coherente con su plan de desarrollo

| Es puntual en el cumplimiento de sus obligaciones laborales
‘ =
1 > <e integra a los grupos de trabajo con facilidad

E< lider en desarrollo del trabajo de su area

| 5. Contiol

> Hace seguimiento continuo 4 las actividades desarrolladas
> Soluciona las dificultades encontradas en el desarrollo del proceso

FECHA: ___ 0 )

NONMBRE DEL SUPERVISOR: 4\)C5 A
FIRVIA DEL I\LL.JMNO MAESTRO: _ >~

= 32 =204
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Plan tedrico practica integral

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de ducacion
Departaments de Educaciéon Fisica, Recreacion y Deportes

PLAN TEORICO PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO — MAES{I'RO: AT A =
SUPERVISOR: jlw %
INSTITUC n-N v“, i :..,O-\:f)\/ »

FECFA: lwmb‘t Ol —20 = ”—’; _

ACTIVIDAI PUNTAE

I’I'Cglll)
¢l manejo d
uerdo con el objetiva propuesto

e cumplio el objetivo 2 #
15 Presenticion personal excelente

|
| -

OBSERVACIONES:
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Nota de la préactica integral

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de BEducacion
Departamento de Edug

acion Fisica, Recreacion y Deportes
NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO — MAEETRO: POJI\A J\(PA()(_.O (@ (- me T
SUPERVISOR: oLume S
INSTITUC uN E;A{w EEM(A e~ Mt Giande

CURSO:

Piima o FECHA: O\gemb& ozf_;zala;iii

[& ETAPAS [ = | NOTA ABSOLUTA Yo
30%

\ I. ADMINIS IRATIVA 1 l E’.O

. DOCEMTE Y
EVALUATIVA \

} H. EXTRACURRICULAR

‘ NOTA DEFINITIVA 6_0
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Conclusiones

. La Practica Integral me permitio tener la experiencia como
docente en un colegio publico

. Aprendi a tener dominio de grupo al tener que trabajar con
grupos de primaria y secundaria

. La practica integral me proporciond una gran experiencia tanto
para mi carrera como para mi desempefio personal como
profesional.
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