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Eficacia de las estrategias docentes Para la Implementacion de las Politicas de
Inclusion en Estudiantes con Necesidades (NEE) del Seminario Menor Santo Tomas de

Aquino de Pamplona
Resumen

La presente investigacion tiene como objetivo disefiar estrategias docentes Para
la Implementacion de las Politicas de Inclusion en Estudiantes con NEE del Colegio
Menor Santo Tomas de Aquino de Pamplona. La metodologia empleada es de corte
cualitativo mediante un disefio descriptivo, para la respectiva recoleccion de la
informacion se utilizo la aplicacion de técnicas como la entrevista semiestructurada
dirigida a docentes, directivo y estudiante, las cuales se establecen de acuerdo a las
categorias y asimismo la observacion participante. Con el fin de identificar la eficacia
de las estrategias empleadas por docentes antes las necesidades educativas especiales,
dando como resultado que los docentes no implementan las estrategias acorde para
atender las necesidades de cada estudiante, puesto que las herramientas son empleadas a

nivel general mas no individual.

Palabras claves: educacion inclusiva, necesidades educativas especiales, eficacia,

discapacidad, capacitacion, ensefianza, aprendizaje e interaccion social.
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Effectiveness of teaching strategies for the implementation of the Policy

Inclusion of Students with SEN Junior College of St. Thomas Aquinas Pamplona
Abstract

This research aims to design teaching strategies for the implementation of the
Policy Inclusion of Students with SEN Junior College St. Thomas Aquinas of
Pamplona. The methodology is a descriptive qualitative design, for the respective data
collection application of techniques such as semi-structured interview aimed at teachers,
student management and used, which are set according to the categories and also the
observation participant. In order to identify the effectiveness of the strategies used by
teachers before the special educational needs, with the result that teachers do not
implement the strategies according to the needs of each student, since the tools are used

in general terms but not individual .

Keywords: inclusive education, special education needs, effectiveness, disability,

training, teaching, learning and social interaction.
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Tema

Educacién inclusiva

Titulo

Eficacia de las estrategias pedagdgicas utilizadas por los docentes del Seminario
Santo Tomas De Aquino en la implementacién de la politica de inclusion de estudiantes

con Necesidades Educativas Especiales
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Introduccion

Entre los estdndares de procesos educativos y formativos se mencionan las politicas
de inclusion que surge como consecuencia a los altos indices de desigualdad y exclusién
que aun persisten en algunos de los sistemas educativos Colombianos, quienes en
muchas ocasiones no cumplen con los parametros 0 normas establecidas por el estado
frente a estas politicas, las cuales se asumen como un factor de apoyo a los centros
educativos de acuerdo a las discapacidades de nifios, nifias y adolescentes buscando
promover y mejorar las condiciones para los procesos de ensefianza y aprendizaje de los

alumnos.

Por consiguiente la presente investigacion tiene como finalidad identificar y analizar
la eficacia de estrategias pedagdgicas implementadas por los docentes a partir de la
inclusion a estudiantes con discapacidades fisicas o cognitivas de la institucion del
Seminario Menor Santo Tomas de Aquino de la ciudad de Pamplona, promoviendo un
procesos de aprendizaje pertinente para su formacién, teniendo en cuenta las

necesidades y capacidades de la poblacion.

Por tal razédn, la investigacion se desarrolla bajo un disefio metodolégico de tipo
cualitativo descriptivo, utilizando como técnicas de recoleccidon de datos la entrevista
semiestructurada la cual sera aplicada a estudiantes, docentes y directivos, asi mismo la
observacion no participante de manera que facilite la triangulacion de la informacion
permitiendo la identificacion y andlisis de factores que inciden en el aprendizaje y
desempefio de actividades académicas en los estudiantes con Necesidades Educativas

Especiales.

Como resultado se realizara un agregado social de la tesis un plan de accién que sera
donado a la institucion, el cual contard con algunas estrategias psicopedagdgicas con el
objetivo de facilitar la formacién y aprendizaje en los estudiantes, de igual manera que
ayude a una atencion adecuada de los nifios, nifias y adolescentes con discapacidades
fisicas y cognitivas, teniendo en cuenta la individualidad de cada uno y el derecho a una

educacion acorde a sus necesidades como lo plantea la ley general de educacion.
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Problema del Investigacion

¢Cudl es la eficacia de las estrategias pedagdgicas de inclusion utilizadas por los
docentes del seminario santo tomas de Aquino, en los estudiantes con necesidades
educativas especiales teniendo en cuenta las normas establecidas por el ministerio de

educacion nacional?
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Planteamiento del Problemay Descripcion del Problema

El Ministerio de Educacién Nacional establece mediante la Ley General de
Educacién 115 del 1994 politicas publicas para una ensefianza y formacién de calidad
a personas con limitaciones especiales, siendo esta parte integrante del servicio publico
educativo donde se promuevan estrategias que atiendan de manera regular las
Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes permitiendo la participacion e
integracion a sistemas educativos pertinentes a sus discapacidades. Razén por el cual se
hace necesario que las instituciones desarrollen estrategias pedagogicas y terapéuticas

que posibiliten la educacion inclusiva

En este sentido, surge la importancia de inclusion como factor de beneficio a las
reformas educativas Colombianas que buscan atender los estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales considerados vulnerables a la exclusion por discapacidades
fisicas o cognitivas, es por ello que el objetivo de la educacién inclusiva no es solo que
los alumnos se eduquen en aulas formales implica también la participacion vy
permanencia dentro de la familia y la sociedad permitiendo un desarrollo adecuado en

sus diferentes contextos.

No obstante muchas instituciones plantean bases de apoyo como normas basicas
para la inclusion y atencion a dichas necesidades, sin embargo en algunas ocasiones no
cuentan con el personal profesional y capacitado que ayude a mejorar los procesos
educativos del alumnado, de igual manera falta de curriculos adecuados que permitan al
manejo de estrategias pedagogicas acordes a las necesidades de cada estudiante, por esto
los nifios y adolescentes que son incluidos en los sistemas educativos no cuentan con las
suficientes garantias para desenvolverse en esos espacios y promover capacidades,
talentos y fortalezas para sus procesos de interaccion y aprendizaje.

De acuerdo con la experiencia vivida durante la realizacion de trabajo social permite
evidenciar que algunas de las instituciones de la ciudad de Pamplona cuentan con un
plan de inclusion como el caso de la sede Galan de la institucion San Francisco de Asis,
sin embargo no es implementado como tal, lo que conlleva a que los estudiantes con
necesidades educativas especiales se encuentran en un mismos nivel dentro de las aulas,

es decir, no cuentan con la atencion pertinente a su discapacidad fisica o cognitiva que
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fueron detectadas en dicha entidad, de igual forma los docentes cuentan con pocas
estrategias pedagogicas para los procesos de enseflanza y aprendizaje de esos

estudiantes.

Por tal razdn se realiza la investigacion para identificar la eficacia de las estrategia
empleadas por los docentes en consecuente con las leyes de educacion inclusiva que
ofrecen instrucciones y capacitaciones de como deberia ser el trabajo de formacion a
personas con algun tipo de discapacidad, entre las cuales se mencionan la ley General
De Educacion Nacional 115 de 1994 ,ley 361 de 1997 y ley 715 de 2001 la cuales son
decretos reglamentarios en politicas publicas y sociales de inclusion para una adecuada
formacion y desempefio en las actividades académicas y de interaccion mejorando las

competencias de estudiantes que se encuentren en esos programas.

De ahi que la investigacion busca dar respuestas a los interrogantes que se mencionan

a continuacion.

¢Es importante establecer dentro de las instituciones la ley de educacion inclusiva?
¢Por qué es importante implementar un plan de inclusion en los centros educativos?
¢Los docentes poseen los conocimientos adecuados para implementar la ley? ¢Las
estrategias planteadas por los docentes atienden a las necesidades educativas de los

estudiantes?
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Justificacion

La educacion inclusiva asume una politica que permite la implementacion de
estrategias pertinentes para la atencién de personas con necesidades educativas
especiales, contribuyendo a la participacion y permanencia en el contexto educativo,
contado con una infraestructura acorde y personal capacitado para ofrecer apoyo a los
estudiantes, fundamentados en conocer la individualidad de cada uno, permitiendo asi
cumplir con el derecho a la educacién de personas con discapacidades y de esta manera

garantizar una mejor calidad en su desarrollo personal y proceso escolar.

En este marco de responsabilidades se pretende con la educacion inclusiva un
proceso de ensefianza oportuna, caracterizado por el apoyo, instruccién y trasmision del
conocimiento en un ambiente educativo y de aprendizaje, donde se implemente la
atencion, la disciplina y la conducta. De igual forma la implementacién de estrategias
pedagogicas que se focalicen en el desarrollo y contenidos apropiados para lograr
comportamientos deseados en los nifios, nifias, y adolescentes con necesidades

educativas especiales incluidos en un sistema educativo formal.

En este sentido, la inclusion busca atender con pertinencia las necesidades educativas
especiales y generar mejores oportunidades en el acceso a la educacion, por lo tanto, la
educacion inclusiva representa un compone favorable para conseguir la igualdad y
participacion a un proceso de escolarizacion personalizado, contando con el apoyo y
colaboracién de todos los participantes de la comunidad escolar y de esta manera

avanzar en una cultura mas democratica e inclusiva.

Por tal razon, la investigacion esta dirigida a identificar cuales son las politicas de
inclusion que se estan implementado en las instituciones para atender las necesidades
educativas especiales, en este caso en el Seminario Menor Santo Tomas de Aquino de
la Cuidad de Pamplona, teniendo en cuenta que este centro acepta personas con
diferentes discapacidades, por ende, la importancia de manejar estrategias pedagogicas
apropiadas ya que permite el crecimiento personal ayudando a desarrollar habilidades,
conocimientos y capacidades para adaptarse a modelos curriculares flexibles y

participativos sin importar su discapacidad.
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En este orden de ideas, lo que se proyecta es que los nifios, nifias y adolescentes
tengan en su proceso de escolarizacion eficaz permitiendo asi un desarrollo minimo de
los estdndares basicos de competencias para esto, se busca que los docentes disefien
criterios y estrategias pedagogicas para lograr una mejor calidad en su formacion

personal y social.

De esta manera, las herramientas empleadas para atender la individualidad de cada
estudiante con discapacidad cognitiva, fisica, motriz y congénita, surgen como
componentes necesarios para garantizar el éxito y cumplimiento de las politicas de
inclusion, empleado materiales didactico y adecuados, propias para las discapacidades
detectadas en el Seminario, buscando favorecer la ensefianza y el aprendizaje de estos

estudiantes.

Con esta investigacion se pretende humanizar a la poblacién acerca de las escuelas
inclusiva, las cuales tienen posibilidad de cambiar las actitudes respecto de la diferencia
al educar a los nifios con discapacidad contribuyendo una sociedad justa y no

discriminatoria que ayude mejorar el autoestima y las relaciones interpersonales.

Para la psicologia esta investigacion busca reconocer la importancia de la atencion
oportuna para generar aprendizaje significativo de todos los nifios con discapacidades

cognitivas, fisicas, motriz y visual incluidos dentro de un aula de clase formal.
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Objetivos
General

Analizar la eficacia de las estrategias docentes para la implementacion de las
politicas de inclusion en estudiantes con NEE del Colegio Menor Santo Tomas De
Aquino de Pamplona por medio de una investigacion cualitativa que permita el

desempefio de actividades académicas de nifios y adolescentes con alguna discapacidad.

Especificos

¢ Determinar por medio del PEI de La Institucion Seminario Menor Santo Tomas

de Aquino si este asume una politica de inclusién

X/

% Identificar el grado de capacitacion de docentes en las aulas de clase para la
atencion de necesidades educativas especiales, mediante una entrevista

semiestructurada.

% Proponer un plan de accion que facilite a docentes estrategias y herramientas

L)

eficaces para el trabajo de estudiantes con necesidades educativas especiales.
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Estado del Arte
En el siguiente apartado se permite recolectar informacién para el desarrollo de la
investigacion sobre las estrategias eficientes utilizadas por los profesores en a la
educacion inclusiva, siendo estos informes y proyectos relacionados con la misma; estas
investigaciones se llevaron a cabo a nivel regional, nacional e internacional dadas a la

novedad en los establecimientos de politica educativas de inclusion.

A continuacion se mencionan varias investigaciones realizas a nivel nacional,
internacional y regional sobre la educacion y las estrategias que se utilizan en el aula del

clase.
A nivel internacional

Escuelas eficaces e inclusivas: como favorecer su desarrollo; esta investigacion fue
desarrollada por Arnaiz, (2012) en la Universidad de Murcia para promover una
educacion democratica e inclusiva que garantice los principios de igualdad, equidad y
justicia social para todos los alumnos con el fin de que las escuelas con educacién
inclusiva puedan ofrecer una educacion con calidad para todos. Entre las sus aportes
para la educacion inclusiva es la creacion de un servicio publico que beneficie al
desarrollo humano en condiciones de igualdad creando asi una sociedad mas libre,
inclusiva, democratica y de paz en la que todos asumamos el respeto por a la diversidad

en una sociedad universal.

Educacion inclusiva en las escuelas canadiense. Una mirada desde la perspectiva
espafiola. Berruezo (2010) El presente articulo recoge las conclusiones de un estudio
realizado por el autor a partir del tiempo de 4 semanas en Canada, que le permitid
conocer algunas experiencias educativas de caracter inclusivo desarrollado en la ciudad
de Toronto, Hamilton y monte real, el proceso se llevo a cabo mediante entrevistas con
profesionales y padres de alumnos implicados en el proceso de una educacién inclusiva
donde los nifios con discapacidad compartian con sus compafieros en un ambiente
normal. En la educacion espafiola se presenta una confrontacion en cuanto a la
integracion escolar a la puesta en marcha en una educacion inclusiva, tratando de

analizar los elementos en las practicas educativas de las escuelas inclusivas.
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Educacion inclusiva y practicas en el aula en Educacion Secundaria. Desarrollada
por Agencia Europea para el Desarrollo de la Educacion Especial en el afio 2008, esta
investigacion se realizd en 15 paises europeos, la cuales contiene una panoramica
general de las Practicas en el aula, el proyecto se centra principalmente en la educacion
primaria; sin embargo sea implementando en la educacion secundaria, El estudio esta
compuesto por tres fases. En la primera se ha realizado una revision bibliografica en los

paises participantes para poder conocer lo Gltimo de las practicas inclusivas eficaces.

En la segunda fase se han intentado seleccionar ejemplos concretos de buenas
practicas y describirlos sistematicamente. En la fase final, se han organizado
intercambios entre varios paises de tal manera que se amplie al maximo la transferencia

de conocimientos y practicas.

El objetivo principal de este estudio es como se pueden tratar las diferencias en
el aula, Asi mismo, intenta ofrecer una respuesta a la pregunta: qué condiciones son

necesarias para dar respuesta a las diferencias en las aulas
A Nivel Nacional

Educacion Inclusiva: Un Modelo de Diversidad humana; esta investigacion fue
desarrollada en la Universidad Militar de Nueva Granada, elaborada por Parra,( 2011),
la cual tiene como finalidad de respetar los derechos de personas con diferentes
discapacidades en las aulas de clase, en donde su objetivo principal es disminuir la
discriminacion por parte de terceras personas que suelen considerarse ‘“normal”

apoyados en la revision de Legislacion Colombiana.

para dicha investigacion se implementaron instrumentos como historia de vida a
personas con diferentes dificultades especiales con ayuda de los padres u tutores
encargados de los mismo, para observar mas a fondo la problematica por la cual estan
pasando; entre los principales resultados arrogados en la investigacion es que las
diferentes poblaciones con discapacidades no poseen los recursos suficientes para
aprender adecuadamente en las aulas de clases, a modo de conclusion proponen disefiar

e implementar estrategias psicoeducativas para mitigar esta problematica en donde las
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instituciones juegan un papel fundamental para que estas sean capaces de dar respuestas

equitativas y de calidad a las diferentes diversidades de problemas.

Adaptacién del curriculo y material didactico accesible para toda la poblacion
Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD, Colombia,esta investigacion
realizada por Garcia, vega , Ochoa (2014) dan a conocer a través de un ensayo el
desarrollo, ejecucién y resultados obtenidos del proyecto SIDIS (Sistema de
Informacion para la poblacion con Discapacidad) catalogado por el Ministerio de
Educacion Nacional de Colombia en el afio 2009 como una practica exitosa en el apoyo
al curriculo y material accesibles en el curso de Psicologia para todo tipo de poblacién
sin importar su condicion fisica o mental de la Universidad Nacional abierta y a
Distancia — UNAD. Logrando resaltar la importancia de una metodologia y un modelo

adecuado para la creacion de material accesible para todos en el aula.

Educacion inclusiva en la institucion educativa José Maria Carbonell. Un estudio de
caso realizado por Gémezy Lopez, (2015). Esta investigacion tiene como objetivo
preparar a los educadores y familia de las personasdiscapacitada para que posean mayor

conocimiento al momento de ensefiar a las diversas personas.

Este proyecto nace de muchos interrogantes que emergieron de la practica
pedagdgica de VI semestre, esta practica se basa en el manej6 y conocimiento de la
inclusion educativa que se enfrenta el ser humano, entre ellos educadores y familias. Por
ello la investigacion se centra en las concepciones de escuela y las transformaciones
pedagdgicas que ha tenido la institucion educativa José Maria Carbonell para llegar a

ofrecer una educacion inclusiva
A nivel regional

Estrategias De Afrontamiento En El Proceso De Adaptacion Utilizado Por Los
Estudiante Con Discapacidad Motora En La Universidad De Pamplona elaborada por
Ramirez y Guarin,(2013) en la Pamplona Colombia. Este proyecto se realizd por la
necesidad que tienen los estudiantes de la universidad de pamplona los cuales padecen
alguna discapacidad, teniendo como finalidad conocer las estrategias de afrontamiento

utilizadas por las personas con alguna dificultad motriz, a su vez busca describir como
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se ve involucrado las areas de ajuste para estas personas. Los principales instrumentos
utilizados fueron la observacion no participante, la entrevista semiestructurada y grupo
focal en edades de 20 a 30 afios, dando como resultado que estas personas con
discapacidad motora depende en todos los aspectos de su vida de la ayuda de su grupo
familiar y las personas mas allegada a ellas y en donde queda en constancia que han

tenido muy poca relaciones de pareja de acuerdo a su discapacidad.

Politicas De Inclusion Presentes En El Colegio Provincial San José De Pamplona
disefiada por Largo y Gomez, (2014). Esta investigacion tiene como finalidad
identificar la existencia y aplicacion de politicas de inclusion en el colegio provincial
San José de Pamplona para potenciar y promover una educacion pertinente de inclusion,
la metodologia fue de tipo cualitativo utilizando como los instrumentos la entrevista
semiestructurada dando como resultado que el colegio provincial aplica las politicas de
inclusion y los docentes buscan emplear diferentes técnicas y disefios metodoldgicos

para que los alumnos aprendan deacuerdo a las diferentes discapacidad



Educacion inclusiva 21

Marco Teorico
Capitulo |
Psicologia Educativa

La psicologia educativa o educacional surge a partir del siglo XX de forma paralela
al desarrollo de la psicologia como una ciencia auténoma, consolidando su identidad
derivada de diferencias historicas, provenientes de la psicologia general con el fin de
aportar a la educacién avances importantes en el campo de la experimentacion de los
procesos del aprendizaje, los conocimientos sobre el desarrollo infantil y los estudios
diferenciales y posteriormente sobre los procesos cognitivos involucrados en el

aprendizaje escolar.

El primero en emplear el término fue Thorndike a inicios del siglo, en el cual nace
como una corriente psicologica que busca estudiar, conocer y explicar los procesos y
fendmenos que sustenta el marco de la educacion, para este propdsito se emplean
fundamentos, principios y teorias de la psicologia basica tales como: psicologia del
desarrollo, del aprendizaje y psicometria que estas directamente relacionados con el
desarrollo del ser humano, la interaccion con el ambiente y como se evalla estos dos

procesos ( Hernandez, 1991).

Sin embargo, para inicios del siglo XX se consideraba como una disciplina que
intentaba aportar conocimientos y estrategias a la educacion sin participar del
curriculum educativo ni de la formacion de los maestros, para ese entonces tenia por
objetivo exigir a la pedagogia que adoptara bases més cientificas para su modelo
educacional, Ausubel (1969) considera que es una “disciplina aplicada a los problemas
educativos con una elaboracion diferente de la psicologia general, teniendo asi un nivel

menor de generalidad”.

En este sentido, la psicologia educativa es considerada como ciencia interdisciplinar,
auténoma y con sus propios paradigmas, basados en la interaccién de la psicologia vy la
ciencias de la educacion, ocupandose de los procesos del aprendizaje de temas
educativos y de los métodos educativos empleados para mejorar la ensefianza; de igual

manera esta rama psicoldgica considera el aprendizaje de los individuos como una
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accion intrapersonal, en el cual se incluyen los factores sociales, culturales, disciplinares
y contextuales, de ahi que se fundamenta en la capacidad del individuo para pensar,
sentir y llevar a cabo acciones teniendo en cuenta los cambios debido a la maduracion,
las variables psicoldgicas del sujeto y su entorno, por tanto, la psicologia educativa
realiza su propia investigacion en cuanto al aprendizaje y la ensefianza permitiendo

mejorar la practica educativa (Pintrich, 2000).

En el desarrollo de la Psicologia educativa se tienen en cuenta cuatros momentos de
acuerdo con las principales funciones de la psicologia educativa, la primeria época
(1880-1920) se caracteriza por el estudio de las diferencias individuales y la
administracion de test importantes para el diagnostico y tratamiento de nifios
problematicos, de ahi, que sus origenes esta fuertemente relacionada con la educacion
especial, en segundo momento (1920-1955) enfatiza el impacto del movimiento de salud
mental promoviendo la utilidad de servicios psicologicos para tratar los problemas
infantiles dentro y fuera de la escuela, en el cual, se promueve la idea de una psicologia
escolar no solo al diagndstico y tratamiento de los problemas de aprendizaje escolar,
sino ocupada también a la atencion de los aspectos emocionales, afectivos y sociales del

alumno.

En su tercer momento (1955-1970) empez6 a considerarse la necesidad de formar
profesores en avances del conocimiento psicoldégico y en su integracion en la
metodologia didactica, asi mismo, se piensa en el psicélogo como profesional como
puente entre tal conocimiento psicoldgico y la préctica escolar; a partir de 1970, inicia la
busqueda de modelos alternativos basados en las teorias cognitivas, sistémicas,
organizacionales, ecoldgicas y la psicologa comunitaria intentando asi reformular el
esquema tradicional de atencion individualizada a los casos problematicos tomando en
cuenta la importancia del contexto tanto instruccional como sociocomunitario (colegio

oficial del psicologo)
Desarrollo De La Psicologia Educativa En Colombia

El desarrollo de la psicologia en Colombia se deriva a partir de los comienzos de la
psicologia cientifica, en su mayor interés en la psicologia aplicada en el contexto escolar

y la orientacion profesional para el desarrollo de dicha corriente.
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Para los afios cincuenta se produce una recuperacion de la tradicion cientifica que se
ve reflejada con la llegada de la psicologia en la década de los sesenta al mundo
academico, en el cual, se logra la institucionalizacion pese a las grandes creencias
estructurales relacionadas con las investigacion- profesion, formacion bésica-
especializada y diversidad teorica, de acuerdo a la variabilidad de las escuelas y

enfoques desde una perspectiva psicoldgica.

Sin embargo, fue en 1970 con la Ley General de Educacion, cuando se formula por
primera vez el derecho a la orientacion escolar, pero solo hasta 1977 cuando se crean los
primeros Servicios de Orientacion Escolar y Vocacional (S.0.E.V.) con funciones
ligadas a los modelos de orientacion de la época que presentaban un desarrollo
significativo en el sistema educativo, pese a la escases de profesionales en educacion
primaria, psicélogos o pedagogos y su compleja situacion administrativa. A partir del
Plan Nacional de Educacion Especial de 1987 y de la Ley de Integracion Social de 1982,
surge un nuevo marco de intervencion Psicoeducativo, donde se organizan los equipos
multiprofesionales, en el cual sus funciones originalmente estaban ligadas a la educacién

especial.

En este sentido, tratando dar respuestas a la evaluacién y ubicacion de alumnos que
necesitaban de atencion especializada, por ellos se centraron en la prevencion,
deteccidn, valoracion, orientacion y seguimiento, de acuerdo al decreto 334/85 de
Ordenacion de la Educacion Especial para el apoyo de los proyectos educativos y
centros escolares de integracion reconocidos por la ley, asi, mismo las lineas generales
de dichas orientaciones destacan los aspectos de apoyo a los centros de integracion y
alumnos con necesidades educativas especiales en a la atencion individual y

asesoramientos a las entidades prestadoras de servicio escolar.

Por otra parte, en 1990 se configura un nuevo modelo para las administracion
educativa, donde plantea la intervencion psicopedagdgica y la orientacion educativa,
contemplando dos niveles de actuacion profesional: Primero la orientacion en Educacion
Secundaria como apoyo técnico a la labor de ensefianza de profesores y recursos de
orientacion y atencion de los centros en funciones referidas a los alumnos, docentes,

familias y sociedad, en el segundo nivel proporcionar a los centros de Educacion
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Primaria asistencia y apoyo didactico, psicologico, social y organizativa, ademas de

funciones especificas en el ambito sectorial.

Por consiguiente, la funcion del psicologo educativo en Colombia se reconoce a
partir de dos perspectivas principales que permita reconocer la incidencia de los
psicélogos en problemas presentes en la educacion, asi pues en primer lugar se
encuentran los procesos cognitivos, donde su principal tema se refiere al aprendizaje y
las explicaciones que se derivan a partir del tema, en general su principal proposito es la
construccidn de conocimientos que se relacionen desde la psicologia para los contextos
educativos. La segunda perspectiva se refiere a lo reflexivo, es decir, la comprension de
la diferencia entre el psicélogo como terapeuta y el del psicdlogo de la educacion
permitiendo asi llegar a la reflexion de las investigaciones desde la psicologia, en este
sentido, se refleja la psicologia desde el plano cientifico que ayude a fortalecer las
compresiones y aportes para el mejoramiento de los procesos educacionales como la

aplicacion de estrategias eficientes de intervencion.
Psicologia Educativa Y Psicopedagogia

Estas dos disciplinas han evolucionado de manera paralela, por un lado la psicologia
educativa como bien su nombre lo indica se ha desarrollado en el ambito escolar, donde
se plantea como objetivo principal fomentar el que hacer pedagdgico con nuevas
investigaciones y aportes tedricos cientificos desde metodologias propias, debido a que,
anteriormente se abordaba desde la postura de Piaget, quien explicaba la epistemologia
sobre la génesis del conocimientos dando pautas sobre el desarrollo cognitivo normal
de los nifios, posteriormente con los aportes de Vygotsky se modifican algunos
conceptos sobre el desarrollo cognitivo espontaneo asociado a la interaccién entre el
nifio y su medio, por lo tanto, el interés de la psicologia educativa por el sistema
escolar, de ahi que dicha corriente tomara como prioridad el desarrollo emocional en

relacién con la familia como factor determinante de la afectividad (Bravo, 2009).

Actualmente el mayor aporte de la psicologia educativa es la “investigacion de los
procesos cognitivos como el lenguaje, la memoria, la conciencia fonoldgica, que

permiten identificar los factores que intervienen en el aprendizaje del lenguaje escrito y
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susdificultades para aprenderlo” Bravo(2009), teniendo en cuenta los procesos de

interaccion entre aprendizaje activo y su medio pedagdgico.

Por otra parte, la psicopedagogia formé parte desde el comienzo del curriculum que
ofrecen las escuelas de educacion para el trabajo con nifios que tienen dificultades para
aprender. En los cursos de psicopedagogia se seguian preferentemente las corrientes
Europeas, Francesas, Belgas, Suizas, Alemanas y Espafiolas de la psicologia pedagogica
por tanto, su desarrollo tuvo un origen algo diferente que la psicologia educacional,
partiendo del fendmeno educativo mismo de sus necesidades en el aula, considerandose
una disciplina aplicada que utiliza los aportes de la psicologia para enriquecer el que
hacer educacional. Para la psicopedagogia, desde sus inicios hasta la actualidad su
principal y mayor objetivo es la educacién y el intercambio con el mismo, considerando
su fuente de sustentacion, en el trabajo con los nifios, sea en el trabajo en el aula, o con
los maestros, desarrollando herramientas derivadas de las necesidades escolares
presentes las cuales ayuden a contribuir para el mejoramiento del aprendizaje (Bravo,
2009).

Evolucion De Los Modelos Psicopedagdgicos

Durante su desarrollo los modelos psicopedagdgicos han tenido grandes avances en
sus estrategias educativas frente a las dificultades escolares del aprendizaje, en los afios
1970 prevalecia la influencia de las escuelas conductistas, donde su aplicacion se
centraba en el aprendizaje de conductas observables y medibles, junto con métodos de
ensefianza repetitivos y de contenidos asociados con respuestas controlables, las cuales
si eran persistentes en el tiempo producia un aprendizaje estable. En cierta manera, este
modelo implicaba que el desarrollo de los procesos mentales superiores dependeria de la
estimulacion de los procesos inferiores y que hay cierta correlacion entre el desarrollo

mental de los nifios y su aprendizaje escolar (Cruickshank, 1975).

Por otra parte, el objetivo principal de la Psicologia educativa en esa época, era un
“aprendizaje extrinseco” referido al condicionamiento, la memorizacion o la habituacién
de respuestas y de conductas, sin investigar verdaderamente cOmo emergen y se
elaboran los procesos superiores del pensamiento Cruickshank (1975), por ende, el

concepto de ensefiar, derivado de esta corriente, no buscaba directamente ayudar a
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desarrollar modos de pensar, crear o razonar, sino mas bien de retener y repetir , no se
hablaba aun de ‘“aprendizajes significativos” donde, ¢l modelo metodoldgico que
predominaba en educacion especial en la década privilegiaba un enfoque perceptivo-
motor y las dificultades visuales y psicomotores eran considerados claves explicativas
de los problemas para aprender, explicando que la percepcion permite que los estimulos
cognitivos penetren al sistema nervioso Yy provoguen respuestas aprendidas o

condicionadas.

Sin embargo, en la década siguiente se lograron grandes avances en procesos que
permitieran identificar las dificultades para aprenderLohman,(1989), expres6 que “La
corriente predominante de la psicologia mejora desde el condicionamiento a la
percepcion, y luego al pensamiento y a la resolucion de problemas™ lo que incidid en la
elaboracion de nuevos modelos psicopedagdgicos desarrollando estructuras mentales
mas flexibles y creativas, que se veian reflejados en mejores logros en el aprendizaje en
los nifios con dificultades, asi mismo, la aplicacion a la practica psicopedagdgica de los
procesos y representaciones cognitivas superiores y los procesos mediadores (Bravo,
1998).

La Psicopedagogia Y La Educacion Especial

La creacidn de la psicopedagogia como una herramienta autbnoma propuso mejorar
el ambiente educacional, ya que no sélo implicé la creacién de una nueva especialidad
profesional en el campo de la pedagogia, sino que implicaban otras metodologias de
ensefianza que permitieran asumir la diversidad psicolégica de los nifios, permitiendo
favorecer la integracion real de los nifios que presentaban dificultades y la proposicion

de nuevas metodologias de evaluacion de sus habilidades para aprender(Bravo, 1998).

Por tanto, la educacién especial fue definida como una rama de la educacion general,
que tiene por finalidad educar a nifios que presenten alguna caracteristica psicoldgicas o
fisicas que impida tener éxito en el aprendizaje, dentro del sistema educacional normal
y que necesitan un apoyo individual e institucional, razon por la cual se concibe como
una base de apoyo a nifios y adolescentes que presentan alguna dificultad que les
impide tener un eficiente rendimiento escolar. Con el desarrollo de nuevas estrategias

pedagdgicas se busca que los alumnos que no logran los niveles de aprendizajes
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adecuados, debido a algunos problemas originados por déficits cognitivos o verbales en
su desarrollo logren asumir la diversidad de sus necesidades dentro del sistema escolar y

tengan una integracion a las aulas comun.

En este sentido, la intervencion psicopedagogica especial tiene por objetivo darles la
ayuda complementaria que les permita superar la discriminacion invisible a los que
muchos estdn sometidos en las aulas de clases y en la sociedad perteneciente, es decir,
que la integracion que busca la psicopedagogia especial debe efectuarse con las personas
de su medio circundante como familia, amigos, maestros y comparieros de aulas, por
ello la educacion especial debe utilizar estrategias psicopedagdgicas derivadas de la
psicologia para ayudarlos a dichas personas tanto en un trabajo individual, como

también familiar (Bravo, 2009).

Finalmente los centros educativos como espacios de apoyo y guia para mejorar los
procesos de formacion personal e integral, deben evaluar y construir estrategias
adecuadas para fomentar las capacidades y habilidades de personas que presentan
alguna dificultad bien sea fisica o cognitiva para la consolidacion del aprendizaje, de alli
que contar con personas capacitadas para brindar estos servicios deben generar pautas
que beneficien la calidad y bienestar de estas personas, por esto el psicologo educativo
no solo se limita a la reflexion e intervencion sobre el comportamiento humano y sus
conductas en situaciones educativas sino que busca el desarrollo personal y capacidades

de cada miembro de la comunidad.

De ahi, la importancia de la piscologia educativa como base de apoyo para el
desarrollo de toda actividad académica permite detectar y prevenir problemas educativos
que inciden en fortalecer las capacidades personales y grupales, razon por lo que
pretende fomentar una educacién de calidad teniendo en cuenta algunos criterios como
la organizacion de la educacion en relacion de los niveles oficiales reconocidos y la
programacion de las acciones educativas que busquen el rendimiento de los estudiantes
y en el estudio psicologico de los problemas cotidianos de la educacién a partir de los
que se derivan procedimientos de enseflanzas apropiados para estudiar procesos

afectivos, social y cultural de los centros educativos
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Capitulo I1.

Educacion Inclusiva
Historia De La Educacién Inclusiva

La inclusion nace en la pedagogia clésica en el afio de 1809 este término empez6 a
Ilevarse a cabo fundamentalmente a partir de la constitucion de los sistemas educativos

nacionales de la revolucidn francesa y su expansion tanto en Europea como en América.

En Colombia nace el concepto de inclusion a raiz de la abolicion de la esclavitud, en
la década de los afios 50 en siglo XIX, tomando mayor apogeo desde 1990 hasta el
2003, entendiéndose la inclusiéon como “la posibilidad que tienen todas las personas de
acceder a los bienes y servicios de la sociedad, es decir, de los sistemas sociales,
educativos, econdmicos, politicos, religiosos, cultural, cientifico y juridico”, sin
embargo, la inclusion educativa no es solo la oportunidad de acceder, es también, “el
proceso de identificar y responder a la diversidad de las necesidades de todos los
estudiantes a través de la mayor participacion en el aprendizaje, las culturas y las

comunidades y reduciendo la exclusion en la educacion” (Unesco, 2005).

Sin embargo, para la década de los 80 se comienza a utilizar a nivel educativo un
nuevo término que da respuesta a la exclusion vivida por mucho tiempo por algunas
minorias, poblacién con discapacidad, consecuencia de la opresion y violacion de los
derechos humanos que han sufrido los diferentes grupos minoritarios, por los discursos
hegemonicos; es el término de Integracion, el cual, es entendido como un principio que
orienta, ayuda y mentaliza a aceptar que la sociedad esta4 formada por seres diferentes,
concibiendo asi la integracion desde una perspectiva social reformulando el contexto
para responder a una integracion no soélo fisica, sino a un principio de normalizacion
donde los alumnos sean aceptados y atendidos de acuerdo a sus caracteristicas. Por
ende, la integracion de nifios y nifias con necesidades educativas especiales obliga a
importantes modificaciones en la organizacion escolar y en la distribucion de espacios

de aprendizaje que incidan favorablemente en su proceso de educacion.
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Es asi, que las Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
aprobada por las Naciones Unidas en el afio 2006 y ratificada en Colombia, establece
que los Estados deben reconocer el derecho que tienen las personas con discapacidad a
acceder a la educacion y a una educacion de calidad, no obstante, el entorno educativo
es uno de los ambitos donde se presentan las principales barreras para la inclusion, a raiz
de diferentes imaginarios estereotipos infundados en la sociedad desde hace mucho

tiempo.

Inclusion.

El desarrollo de la integracion en el marco de una escuela comprensiva, ha producido
en los ultimos afios una evolucion conceptual en lo que se entiende por integracion, se
tiende a abandonar este término y sustituirlo por el de Inclusién, que surge en la década
de los 90, época en donde se comienza el reconocimiento de los derechos de las
personas en situacion de discapacidad, pero a partir de aqui, se ha venido dando una
confusion entre estos dos téerminos. Pilar Arnaiz justifica el cambio de término, a la vez
que da a conocer las diferencias, en los siguientes cuatro aspectos:El concepto de
inclusion comunica méas claramente y con mayor exactitud, que todos los nifios y nifias
necesitan estar incluidos en la vida educativa y social de las escuelas, del barrio, y en la

sociedad en general, no Unicamente dentro de la escuela ordinaria.

-El termino integracion estd siendo abandonado, ya que implica que la meta es
integrar en la vida escolar y comunitaria a alguien o a algin grupo que esta siendo
ciertamente excluido. El objetivo basico de la inclusion es no dejar a nadie fuera de la

escuela ordinaria, tanto educativa, fisica como socialmente.

- La atencidn en las escuelas inclusivas se centra en cOmo construir un sistema que
incluya y esté estructurado para hacer frente a las necesidades de cada uno de los
alumnos. No se asume que las escuelas y aulas tradicionales, que estan estructuradas
para satisfacer las necesidades de los llamados “normales” o la mayoria, seas apropiadas
y que cualquier estudiante deba encajar en lo que ha sido disefiado para la mayoria, por
el contrario, la integracion de estos alumnos lleva implicita que realmente estén

incluidos y participen en la vida académica, de aqui la responsabilidad del equipo.
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-Asimismo, hay un cambio con respecto al planteamiento de ayudar sélo a
estudiantes con discapacidad. El interés se centra ahora en el apoyo a las necesidades de

cada miembro de la escuela .(Arnaiz, 1996)

Pilar Arnaiz Sanchez resaltar los estudios de Rutter (1979) y Morimore (1988), estos
hablan del papel de los centros educativos en asegurar y promover la igualdad de
oportunidades para todos y todas las y los estudiantes, garantizando su formacion y
progreso social. Es asi, como el curriculo juega un papel importante en la transmision
de lo que es reconocido y valorado en términos del conocimiento y cultura, mediante

reglas y practicas sociales (Arnaiz, 2003).

Es importante resaltar, que la inclusion no se produce por si misma sino que requiere
un cambio en la politica educativa y en el funcionamiento de los centros, dando como
finalidad que todo ciudadano pueda recibir una educacién acorde a sus caracteristicas,
que se constituya en la puesta de entrada a la sociedad del conocimiento. Con este
término hay entonces un sentido de comunidad, y el problema ya no es como integrar a
algunos estudiantes con necesidades educativas especiales, sino como desarrollar un
sentido de comunidad y apoyo mutuo que fomente el éxito entre todos los miembros de
la escuela, reconociendo como a la familia y asi lograr un trabajo en equipo, donde
todos los padres, estudiantes y docentes, formen vinculos de cooperacién y compromiso.
Entonces, podriamos afirmar que la inclusion implica por tanto cambios en la filosofia,
el curriculo, las estrategias de ensefianza aprendizaje, tales cambios no sélo afectan a los
estudiantes con necesidades especiales y en situacion de discapacidad, sino que vas mas

alla del alcance de lo que tradicionalmente ha sido considerado como educacion especial
Subtemas De La Inclusion
Relacion entre la concepcion social de la discapacidad y la normatividad

La historia muestra que el concepto de discapacidad ha evolucionado de acuerdo con
los imaginarios y actitudes de las diferentes sociedades y culturas a través del tiempo, en
relacién con las personas en situacion de discapacidad; las condiciones que irrespetan
los derechos al interior del entorno educativo son: la negacién del acceso a la escuela, la

educacion de dudosa calidad, el irrespeto al estatus de edad, el rechazo o negacion a la
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flexibilizacion curricular y las didacticas y curriculos flexibles, la terminacion
anticipada de la vida escolar para reemplazarla por la vida laboral, el desconocimiento
de las condiciones de vida de los estudiantes que pasan afio tras afio por las aulas sin
ningun avance, el pasar por encima de su derecho a la autodeterminacion, y el generar

ambientes hostiles que terminan por excluirlos del contexto escolar.

De igual manera Gomez (2007) en su libro Conceptualizacion de Discapacidad:
Reflexiones para Colombia, es claro en concluir que adn se requiere que las acciones
que se dan en Colombia en el plano politico y practico, vayan mas alla del modelo
médico o individual, en el que se encuentran enmarcadas, evolucionando hacia una
comprension que tenga presente la interaccion del individuo con su entorno. Esto puede
orientar unas respuestas mas eficientes en relacién con las personas en situacion de
discapacidad, en el escenario educativo, implica ver al estudiante con discapacidad
intelectual, como un ser lleno de capacidades, pero que debe tener oportunidades en la
interaccion con pares, con maestros, con su familia, para llegar a una realizacion
personal en condiciones de dignificacion. Es la sociedad misma la que determina la

construccién de nuevas politicas.

Se entiende, que el concepto de Normalizacion se refiere a que las personas con
discapacidad puedan acceder a una vida normal con su condicion personal,
permitiéndoles la igualdad de derechos y el tener un ritmo de vida acorde con su edad y
contexto. Cebe resaltar que “No se normaliza a las personas, sino al entorno y al
ambiente” Gaviria, (1992). De esta forma la normalizacion se convierte en una base
para la integracion, en especial para la integracion escolar, “entendida como la
unificacion de las educaciones ordinaria y especial, ofreciendo una serie de servicios a

todos los nifios y nifias de acuerdo a sus necesidades de aprendizaje”.
Principios de la inclusion

Gaviria(1992) refiere que la integracion escolar debe permitir el desarrollo integral,
personal, intelectual y la autonomia social, a través de algunos principios como:
Reconocer la educacién como un derecho general, cambiar la imagen y concepcion que
se tiene sobre la discapacidad, concebir la integracibn como un proceso continuo,

elaborar proyectos educativos individualizados, Integrar a las personas con discapacidad
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en instituciones regulares y generar calidad en el sistema educativo para responder a las

diferencias individuales.

Cambios hacia el enfoque de derechos y hacia la exigencia de una educacion

inclusiva

Las politicas internacionales, han sido un marco inspirador para el surgimiento de
nueva legislacion que sefiale y respete los derechos de las personas en situacion de
discapacidad intelectual en Colombia, entre dichos inspiradores vale la pena observar el

siguiente esquema (Bernal, 2008).

Con base, en Colombia, a partir del cambio Constitucional de 1991, se ha dado un
cambio en las politicas, dado que el Estado Colombiano, se constituyé en un Estado
Social de Derecho. Esto hizo que el estado empezara a intervenir en asuntos en los que
anteriormente no tenia inferencia, dichos asuntos incluyen por ejemplo, la calidad de la

educacion, las relaciones intrafamiliares, entre otros.

Entonces, podriamos entender que el propdésito de la inclusion se basa en la
posibilidad que tiene cada persona de beneficiarse de las oportunidades educativas
orientadas a satisfacer las necesidades basicas de aprendizaje que es generador de
conocimiento que es una herramienta en los procesos politicos, éticos y sociales y en
donde, el rol del educador regular, permite la participacién en todas las actividades que
se conciben educativas en el aula regular, o en otras palabras, es permitirle estar con
alumnos normales, siendo los docentes apoyo es plantear adaptaciones curriculares,
modelos de atencion y estrategias viables para responder a las demandas individuales y
generales de la poblacion con necesidades educativas especiales su intervencion serd a
individuos y grupos, siempre identificando las necesidades de cada uno y las propias del

contexto.
Fundamentos De La Educacién Inclusiva

La Educacioén Inclusiva se fundamenta en las directrices que recogen las diferentes
legislaciones, encuentros y congresos internacionales que, sobre temas educativos y de
derechos humanos, se han celebrado desde 1948. Dichos referentes se detallan a

continuacion:
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-En la Declaracion Universal de los Derechos Humanos (1948, art.1), se defiende que

“Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y en derechos”.

- La Declaracion Universal de los Derechos Humanos (1948, art.26) recoge que
“Toda persona tiene derecho a la educacion, la educacion se dirigira al pleno desarrollo
de la personalidad humana y a fortalecer el respeto a los derechos humanos y a las

libertades fundamentales”

- La Convencion sobre los Derechos de la Infancia (1989, art. 23.1) sefiala la
obligacién y el compromiso de los Estados con la calidad de vida de los nifios y nifias
con discapacidad. Los Estados Partes reconocen que el nifio mental o fisicamente
impedido debera disfrutar de una vida plena y decente en condiciones que aseguren su
dignidad, le permitan llegar a bastarse a si mismo y faciliten su participacion activa en la

comunidad.

- También en la Convencion sobre los Derechos de la Infancia (1989, art. 23.3), se
establece el compromiso y la obligacion de los Estados en la educacion. “En atencion a
las necesidades especiales del nifio estard destinada a asegurar que el nifio impedido
tenga un acceso efectivo a la educacion, la capacitacion, los servicios sanitarios, los
servicios de rehabilitacion, la preparacion para el empleo y las oportunidades de
esparcimiento y reciba tales servicios con el objeto de que el nifio logre la integracién
social y el desarrollo individual, incluido su desarrollo cultural y espiritual, en la

maxima medida posible”.

- En las conclusiones de la Conferencia Mundial sobre Educacion para todos
(Tailandia, 1990), se lee que “existe un compromiso internacional para satisfacer las
necesidades basicas de aprendizaje de todos los individuos, y a universalizar el acceso y

promover la equidad”.

- La Conferencia Mundial sobre Necesidades Educativas Especiales (Salamanca,
1994) proclama que todos los nifios tienen un derecho fundamental a la educacion, y
debe darseles la oportunidad de alcanzar y mantener un nivel aceptable de
conocimientos. Cada nifio tiene caracteristicas, intereses, capacidades y necesidades de

aprendizaje que le son propios, y los sistemas educativos deben ser disefiados y los
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programas aplicados de modo que tengan en cuenta toda la gama de esas diferentes

caracteristicas y necesidades.

Se trata de un acuerdo internacional para universalizar el acceso a la educacion de
todas las personas sin excepcion y promover la equidad, las personas con necesidades
educativas especiales deben tener acceso a las escuelas ordinarias, que deberan
integrarlos en una pedagogia centrada en el nifio, capaz de satisfacer esas necesidades.
Las escuelas ordinarias con esta orientacion integradora representan el medio mas eficaz
para combatir las actitudes discriminatorias, crear comunidades de acogida, construir
una sociedad integradora y lograr la educacion para todos; ademas, proporcionan una

educacion efectiva a la mayoria de los nifios mejoran su eficiencia

- El Informe de la UNESCO sobre la Educacion para el siglo XXI (1996), en un afan
por democratizar la educacion, propone un nuevo modelo en el que se ofrecen las
mismas oportunidades a todos los individuos de una misma comunidad. “La Educacion
Inclusiva implica que todos los nifios y nifias de una determinada comunidad aprendan
juntos independiente de sus condiciones personales, sociales o culturales, incluso

aquellos que presentan discapacidad.”

Comprendiendo que la educacion es capaz de ayudar a garantizar un mundo mas
seguro, mas sano, mas préspero y ambientalmente mas puro, y que simultdneamente
contribuye al progreso social, econémico y cultural, a la tolerancia, y a la cooperacién
internacional. Reconociendo la necesidad de dar a las generaciones presentes y
venideras una vision ampliada y un renovado compromiso con la educacién béasica para

todos, que expresen el grado y la complejidad del desafio.
Objetivos De La Escuela Inclusiva

En este marco, se plantean algunos de los objetivos principales de las politicas de
inclusion, por consiguiente se mencionan de forma puntual, que de esta manera ayuden

tener informacion mas clara sobre la educcién inclusiva.

- Promover el desarrollo de una serie de capacidades y la apropiacion de
determinados contenidos culturales necesarios para que los alumnos puedan participar e

integrarse en su medio sociocultural.
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- Favorecer la igualdad de oportunidades, proporcionar una educacién personalizada,
fomentando la participacién, la solidaridad y cooperacion entre los alumnos, mejorando

la calidad de la ensefianza y la eficacia del sistema educativo. (Cynthia, 2000).

- Impulsar la democracia y la justicia, favoreciendo el hecho “que todos los nifios y
niflas de una determinada comunidad aprendan juntos, independientemente de sus
condiciones personales, sociales o culturales, incluso aquellos que presentan
discapacidad”. (Unesco, 2005)

- Buscar la coordinacion de los distintos agentes y entornos formativos avanzando

hacia la formacion de una comunidad educadora.

- Promover el dinamismo y la interaccidn entre instituciones para que la inclusion sea

una realidad en el mundo del trabajo y en la sociedad.

- Concienciar tanto a la Administracion Publica como a Entidades Privadas de la

necesidad de flexibilizar las estructuras educativas.

- Potenciar la idea de la escuela como comunidad educativa ligada al sentido de

pertenencia y de responsabilidad compartida.

- Desarrollar las estrategias de intervencién y medidas de apoyo necesarias para
detectar y atender las necesidades y caracteristicas personales de cada alumno. Es
esencial tener una idea de lo que significa comunidad para poder fomentarla en las
escuelas. Muchas escuelas y clases inclusivas que consiguen su meta y enfatizan la
comunidad se centran en el modo de organizarse, de tal manera que todos se sientan
ligados, aceptados y apoyados, y en las que cada uno apoya a sus comparfieros y a los
demas miembros de la comunidad, al tiempo que se satisfacen sus necesidades
educativas” .(Stainback & Jackson, 1999)

De este modo, conocimiento e informacion sobre los objetivos anteriormente
mencionados, permitiran establecer los factores favorables y obstaculizadores del
aprendizaje de las personas con necesidades educativas especiales, destacando las

fortalezas y dificultades de los mismaos.
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Politica de la educacion inclusiva

La politica de inclusion de la poblacion con discapacidad busca transformar la
gestion escolar para garantizar educacion pertinente a estudiantes que presentan
discapacidad cognitiva, sindrome de Down y otros retardos como autismo, limitacion
auditiva por sordera o por baja audicion, limitacion visual por ceguera o por baja vision,
discapacidad motora por parélisis cerebral u otra lesién neuromuscular y discapacidades
maultiples, como ocurre con los ciegos- mudos. La educacién inclusiva es una politica
que se materializa en estrategias de ampliacion del acceso, el fomento a la permanencia
y a la educacion pertinente y de calidad, y el mejoramiento de la eficiencia mediante la
asignacion de personal de apoyo y la identificacion de instituciones educativas que

puedan dar atencion apropiada.

Por lo tanto, el denominado "programa de educacién inclusiva" es una actividad
articulada a la politica de mejoramiento de la calidad desde los planes de apoyo al
mejoramiento. Su fundamento es reconocer que en la diversidad cada persona es Unicay

que la educacion inclusiva es el vehiculo para alcanzar la meta de educacion para todos.

Por ende, todas estas personas tienen potencialidades para desenvolverse dentro del
espacio educativo y social y pueden acceder a los diferentes niveles y grados de la
educacion formal de Colombia. La escuela les debe garantizar los apoyos adicionales
que demandan, con el fin de que desarrollen las competencias basicas y ciudadanas, aun
cuando necesiten mas tiempo y otras estrategias para lograrlas.

Es asi, quela politica de educacién inclusiva se propone atender a los nifios, nifias y
jévenes con discapacidades a lo largo de todo el ciclo educativo, desde la educacion
inicial hasta la superior. La inclusion pretende que dichas poblaciones desarrollen sus
competencias para la vida en todos los niveles, alcancen los estandares y puedan aplicar
las pruebas de evaluacion, con apoyos particulares. Por ejemplo, con un intérprete de
lengua de sefias para los sordos, un lector para los ciegos, mas tiempo y tutoria, para que
la poblacion con discapacidad cognitiva, e inclusive que se envien las pruebas a los

municipios en donde habitan quienes tengan dificultad para desplazarse4.
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Requisitos para la contratacion

Las entidades territoriales certificadas que los contratos de que trata el articulo
anterior con organizaciones que reunan los siguientes requisitos: 1. Cuenten con
personeria juridica, de conformidad con las normas que regulan la materia. 2. Acrediten
experiencia e idoneidad superior a dos afios en la oferta de educacion inclusiva a
poblacién con discapacidad o con capacidades o con talentos excepcionales y en el

desarrollo de programas de formacion de docentes con el enfoque de inclusion.

Finalmente el capitulo anteriormente mencionando hace referencia a la importancia
de la educacion inclusiva a todo los nifios y nifias del mundo, no solo porque asi lo
establece la politica de inclusidn, sino porque a pesar de tener diversas discapacidades y
como mencionan B. Lindqvist, con sus fortalezas y debilidades, con sus esperanzas y
expectativas tienen derecho a la educacion y no pueden ser vulnerados por presentar una
dificultad fisica o cognitiva, en este apartado se resaltan algunos de los principios que
deben implementar las entidades prestadoras de servicio educativo a personas con
discapacidades, por ende se resalta la importancia de la educacion inclusiva para que
todas y todas tengan las misma oportunidades y derechos a su proceso de formacion,
siendo vital reconocer las fortalezas y habilidades de las personas que poseen
dificultades en algunas de sus areas, pero que sin embargo se pueden fortalecer otras y
de esta manera desarrollar competencias en dichas personas, contribuyendo de esta

manera a mejorar su bienestar y calidad de vida.

Recordemos que la educacion es un derecho y deber para todos los seres humanos, en
donde también es importante que el sistema educativo de un pais se ajustes a la
diversidad de problemas que inciden en la educacion, identificando estrategias para
mejorar los procesos de formacién de la poblacién, por lo tanto, los centros educativos
el que debe ajustarse para satisfacer las necesidades de cada una de las personas que se
benefician desde los principios de la educacion inclusiva; entre los principios

fundamentales para llevar acabo la educacién inclusiva es que debe implicar procesos



Educacion inclusiva 38

para aumentar la participacion de los estudiante reduciendo la exclusion de los mismos

en una de su exclusion en las actividades y curriculos de las aulas y en la sociedad.

Capitulo 111
Necesidades Educativas Especiales

El siguiente apartado referido a las normas y principios de las necesidades educativa
especiales, el cual esta constituido a partir de la ley general de educacion (115 del 1994)
que plantea el derecho a la educacion para personas con NEE, ofreciendo la atencion
adecuada y la igualdad de condiciones, oportunidades y demas que de esta manera las
personas que presentan alguna dificultad sientan el apoyo y comprension de los
entidades que presten un servicio para mejorar sus procesos cognitivos, fisicos y

sociales.

Por consiguiente en este capitulo se mencionan de forma puntal algunos de los
objetivos de la necesidad de atender a dichas dificultades, tratando de generar
soluciones frente a los problemas de cada persona, siendo un factor importante para que
la sociedad los integre en la realizacion de las actividades que se plantean en diferentes

situaciones y contextos que ayude a mejorar el autoestima y la capacidades de estos.

Prestacion Del Servicio Educativo Para Personas Con NEE

La atencion educativa de las personas por su condicién de NEE es una obligacién del
Estado, segun la Constitucion Politica de Colombia de 1991, las leyes: 115 de 1994, 361
de 1997 y 715 de 2001; decretos reglamentarios 1860 de 1994 y 2082 de 1996 y la
resolucion 2565 de 2003 entre otros, las normas anteriores se estructuran mediante la

politica publica y politica social.

La ley general de educacion, ley 115 de 1994 en su articulo 2, refiere que el servicio
educativo es el conjunto de politicas, normas juridicas y modalidades educativas entre

las que se destacan: formal , no formal e informal; también a las instituciones educativas
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de los diferentes niveles y modalidades con funciones educativas, culturales y
recreativas; ademas, a los recursos humanos, metodoldgicos, tecnoldgicos, materiales,
administrativos y financieros que estan articulados en procesos y estructuras para
alcanzar los objetivos, fines y principios de la educacion, la cual tiene como objeto la
formacion permanente, personal, cultural y social del estudiante, se fundamenta en una
concepcién integral del ser, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes de todos
los estudiantes que acceden a las diferentes propuestas de formacion educativa, en las
modalidades establecidas e incluye a las personas con Necesidades Educativas

Especiales.

Es deber del Estado establecer directrices para la prestacion de este servicio, asi
como atender a factores que favorezcan la calidad de la educacion y el mejoramiento de
la misma, ademas de velar por la cualificacion y formacion de los educadores, la
promocion del talento humano, los recursos y métodos educativos, la innovacion e
investigacion educativa y pedagdgica, la orientacion profesional, la inspeccion y
evaluacion del proceso educativo. En la medida que se dispone de unas politicas,
normas, concepciones e infraestructura para el desarrollo de propuestas de formacion
para nifios, nifias, jovenes y adultos del pais, se espera que estas den respuesta educativa
a la poblacion con NEE, que requiere ser orientada mediante diversas herramientas e
innovaciones en proyectos y practicas, que faciliten el acceso, la permanencia de los

nifios y adolescentes en los centros prestadores de servicios educativos.

La Constitucion Politica de 1991, en su articulo 5, reconoce que las personas con
NEE tienen derecho a acceder a una educacion de calidad a lo largo de toda la vida, que
promueva su desarrollo integral, su independencia y su participacion, en condiciones de
igualdad, en los dmbitos publico y privado. Para cumplir este mandato el servicio

educativo debe:

-Asegurar que los estudiantes con NEE y sus familias tengan acceso a la informacion

sobre la oferta educativa existente para que puedan ejercer su derecho a elegir.

-Promover acciones como campafas informativas, para reconocer los derechos que

aplican a las personas con NEE.
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-Garantizar el acceso a la educacion de calidad, en todos los niveles y modalidades

educativas.

- Procurar que los estudiantes con NEE reciban las ayudas técnicas, pedagogicas,
materiales de ensefianza y aprendizaje que les permitan el acceso y la participacion en

actividades curriculares.

-Promover el acceso a subsidios, estimulos y recursos de financiamiento a estudiantes

con NEE, bajo las estrategias que establece el Estado.

-Disefiar y aplicar estandares de calidad para las instituciones publicas y privadas,
que garanticen condiciones educativas Optimas dentro del marco de los derechos

humanos de las personas con NEE.

-Velar por el cumplimiento de los principios de igualdad, no discriminacién y buen
trato de las personas con NEE contemplados en las Normas Uniformes sobre la igualdad

de oportunidades para todos.

-Disefiar lineamientos para la formacion de docentes, en el marco de la diversidad, en

los programas iniciales y de actualizacion.

-Establecer mecanismos de coordinacion entre las instituciones que tienen programas
de atencion directa a personas con NEE y las Facultades de Educacion, para concertar
las necesidades de la formacion de los maestros y la puesta en marcha de proyectos de
investigaciéon, de practicas y propuestas de extension a padres de familia,

administradores y lideres comunitarios.

-Incluir en todos los niveles de la educacion, programas de democracia y valores

frente al reconocimiento de los derechos de las personas en condicion de NEE.

La cultura de la valoracion de la diferencia fundamentada en derechos humanos ha
de desarrollarse y difundirse ampliamente para favorecer que la persona con NEE logre

altos niveles de desarrollo humano y participacion.

Igualdad De Oportunidades Y Equidad
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La educacion para la poblacion con NEE reconoce que entre los seres humanos existe
infinidad de diferencias, derivadas de su género, raza, religion, cultura, posibilidades de
aprendizaje, entre otras; esta concepcion lleva a que los sistemas del Estado garanticen
la igualdad de oportunidades a todos los servicios, no sélo por el hecho de ser
ciudadanos, sino por su condicién humana, la igualdad de oportunidades, puede hacerse
mediante la construccion y puesta en marcha de la “Politica Publica para las NEE” la
cual contempla el desarrollo de tareas especificas en las areas de construccion de
entornos protectores y prevencion de la NEE; rehabilitacion con participacion familiar,
social y la igualdad de oportunidades para la accesibilidad al medio fisico y al
transporte, el acceso a las comunicaciones, a la recreacion, al deporte y la cultura, el

aprovechamiento del tiempo libre, la participacion educativa y laboral.

Las personas con necesidades educativas especiales tienen la posibilidad y el

derecho:

-Informacion, la comunicacién, el deporte, la cultura y la recreacion: considera que
las necesidades de las personas son todas de igual importancia y que son la base para la
planificacién de acciones sociales, que garanticen la igualdad en las oportunidades de

participacion de cada persona.

-Acceso a la educacion: desde la Politica Publica para las NEE, se plantea que “el
Estado debe garantizar el acceso, la permanencia y la promocion de los nifios, nifias,
jévenes y adultos con NEE a todas las modalidades que ofrece el Servicio Publico
Educativo” (Decreto 2082 de 1996). Para hacer viable este derecho, la institucion
educativa ha de promover la atenciéon a la diversidad, implementando los apoyos
pedagogicos, técnicos, tecnoldgicos y humanos necesarios.

-Acceso laboral: el trabajo siempre ha sido considerado como una actividad que
dignifica al hombre, por lo que su proteccion es uno de los fines del Estado Social de
Derecho. La Constitucién Colombiana, mas que al trabajo, protege al trabajador y su
dignidad y ha sido enfatica en velar por los derechos de los ciudadanos con NEE y evitar

actos discriminatorios.
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Consecuente con lo anterior, la institucion educativa debe garantizar la oferta de
servicios acorde con las caracteristicas, necesidades e intereses de sus estudiantes de tal
manera que sus acciones se dirijan a brindar los apoyos necesarios, para que incursionen
en un medio socio-laboral en forma independiente, la participacion de las personas con
NEE es esencial en la planificacion de los diferentes servicios sociales. Nadie mejor que
ellos conocen sus necesidades y pueden desempefiar un papel activo en la promocion y
construccion de oportunidades, asi la participacion se considera como un componente
social fundamental en el disefio, aplicacién de politicas y practicas educativas para

personas con necesidades educativas especiales.
Atencién Educativa A Personas Con Necesidades Educativas Especiales

La atencion educativa se concibe como un consolidado de propuestas y convenios
que, de acuerdo con la Constitucion Politica de 1991, tiene una funcién social, que
busca con ella el acceso al conocimiento, a la ciencia, a las artes, a la técnica, y a los
demas bienes y valores de la cultura. La institucion educativa promulga hoy una
atencion educativa mas humanizada y de calidad, que responda por la dignificacion de la
persona, fundamentada en la diferencia e individualidad de los sujetos, como condicion
para lograr el desarrollo integral del ser. Desde esta perspectiva, se proclama una nueva
institucion escolar fundamentada en el fortalecimiento de nuevas relaciones, en una
participacion democratica, el ejercicio de los derechos fundamentales, una organizacion
y gestion escolar donde “todos tengan cabida y posibilidades”, es decir, una escuela para

todos en el ambito de la diversidad.

La tendencia de la nueva estructura escolar, estard mediada por las necesidades
individuales y colectivas de los sujetos que la integran, el contexto y las exigencias
sociales y culturales en donde se desarrollan, ademas, esta determinada en funcion de
los objetivos, metas, fundamentos y principios establecidos, en este sentido, la escuela
en particular y la sociedad en general han de promover y proveer todas las condiciones y
mecanismos necesarios para la participacion, integracion e inclusion de todas las
personas sin distingo de raza, cultura y condicion. El reconocimiento y aceptacion de la
diversidad orienta la atencidén educativa hacia un nuevo modelo para mejores las

posibilidades de las personas con discapacidades, significa que la atencién educativa,
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pasa su interés centrado en las NEE de la persona a comprender sus necesidades

educativas.
Clasificacion De Necesidades Educativas Especiales

Las Necesidades Educativas y la concepcion de la persona con Necesidades
Educativas se plantea en la actualidad como una alternativa efectiva tanto para la
comprension del desempefio en el aprendizaje en todos los estudiantes, como para la
oferta de servicios de caracter educativo y social, lo cual contribuye de manera
significativa a la construccion de una cultura de atencion a la diversidad. La necesidad
educativa es un término que implica relatividad, interactividad y transitoriedad, que
remite a la interaccion con el contexto tanto en la génesis como en la resolucién de los

conflictos.

En este mismo orden de ideas, cualquier estudiante puede precisar de forma
transitoria o permanente algan tipo de ayuda para proseguir un desarrollo académico y
social normalizado, un curriculo de la educacion formal, las necesidades educativas
desde la postura ecoldgica, son el producto de la interaccion entre las caracteristicas
personales y de los entornos en los que se forma la persona, indicando que no son
condiciones estaticas, ni predeterminadas antes de que ella acceda al aprendizaje,
apuntan a ser consideradas bajo una concepcion pedagdgica y en la estructura de
apoyos, por ello, el elemento fundamental del concepto, es el de analizar las
caracteristicas individuales con las condiciones contextuales y la forma de involucrar los

entornos para la oferta de servicios.
Necesidades Educativas Comunes o Basicas

se refieren a las necesidades educativas que comparten todos los estudiantes y que
aluden a los aprendizajes basicos para su desarrollo personal y socializacion, que estan
expresados en el curriculo de la educacion formal y posibilitan el cumplimiento de los
principios, los fines y los objetivos de la educacion contemplados en la Ley General de
Educacién (Ley 115/94). EI maestro de grado y de area, en la medida que conoce y sabe

ensefar los saberes especificos, esta en capacidad de identificar las dificultades propias
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en un proceso de aprendizaje, de manera que la actitud sea de comprension al proceso y

pueda implementar estrategias metodoldgicas de tipo preventivo.
Necesidades Educativas Individuales

No todos los estudiantes se enfrentan a los aprendizajes establecidos en el curriculo
con las mismas experiencias y conocimientos previos, ni de la misma forma. Las
necesidades educativas individuales estan ligadas a las diferentes capacidades, intereses,
niveles, procesos, ritmos y estilos de aprendizaje de cada estudiante, que mediatizan su
proceso educativo, haciendo que sean Unicos e irrepetibles en cada caso. Estas pueden
ser atendidas adecuadamente por medio de lo podria llamarse “buenas practicas
pedagbgicas”, es decir, a través de una serie de acciones que todo educador utiliza para
dar respuesta a la diversidad, organizar el aula de manera que permita la participacion y
cooperacion entre los estudiantes, dar alternativas de eleccion, ofrecer variedad de
actividades y contextos de aprendizaje, utilizar materiales diversos, mejorar los niveles

de exigencias que son el resultado de la creatividad del docente.
Necesidades Educativas Especiales

Se refieren a aquellas necesidades educativas individuales que no pueden ser
resueltas a través de los medios y los recursos metodoldgicos que habitualmente utiliza
el docente para responder a las diferencias individuales de sus estudiantes y que
requieren para ser atendidas de ajustes, recursos o medidas pedagdgicas especiales o de
caracter extraordinario, distintas a las que requieren cominmente la mayoria de los

estudiantes.

Es importante aclarar que las Necesidades Educativas Especiales pueden derivarse de
factores de las dimensiones del desarrollo humano, tales como: factores cognitivos,
fisicos, sensoriales, de la comunicacion, emocionales y psicosociales. La necesidad
educativa define el tipo de profesional de apoyo que se requiere para su orientacion. Se
espera que una vez sean consideradas en el curriculo flexible, se asuman como
necesidades individuales, en las cuales se tengan en cuenta las condiciones de acceso,
permanencia y promocién en términos de adecuaciones, apoyos y servicios, lo anterior,

remite al hecho de que todos los estudiantes pueden presentar necesidades educativas
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individuales propias y especificas para el acceso a las experiencias de aprendizaje y la
satisfaccion de estas necesidades, entendida como oferta de apoyos, no siempre requiere
una atencion pedagogica individualiza, asi mismo no todas las necesidades individuales
se convierten en especiales, puesto que s6lo comprometen algunos aspectos del

desempefio y no la totalidad de las posibilidades del estudiante.

Por ende, los apoyos son concebidos de acuerdo con la intensidad de la orientacion
que se requiere, el ciclo de vida en que se encuentre y el &mbito en que se desarrollen las
personas, lo cual, sugiere que cualquier persona, en condicion o no de NEE, requiere de
ayudas personales, materiales, organizativas, tecnoldgicas o curriculares a lo largo de su
escolaridad, para acceder a los contenidos ofrecidos por la institucion educativa. Esta
orientacion debe ofrecerse en forma articulada, atendiendo a las necesidades

individuales de la persona
Principios de la atencion educativa

La atencién educativa a las personas con NEE se sustenta en unos principios de
integracién social y educativa, desarrollo humano, oportunidad, equilibrio y de soporte
especifico que permiten comprender las diferencias del ser humano como una condicién
natural (Decreto 2082 de 1996).

Principio De Integracion Educativa Y Social

La integracion, como intencionalidad de caracter ético, se constituye como un
conjunto de relaciones que posibilitan la construccién de una actitud de vida y de

reconocimiento frente a ese otro que se nos presenta como diferente.

En Colombia, muchas experiencias institucionales han superado el momento inicial
de la integracion, que se centrd en la ubicacion fisica de los estudiantes en las aulas de
clase de la Educacion Formal. Esta practica, que se fundamento en el presupuesto de que
se aprende de la interaccion con otros, sin adelantar acciones de cambios en la practica
pedagdgica, hizo que se plantearan modalidades de integracién total y parcial, Colombia
asume la integracion como un principio en el servicio educativo, en el ambito
internacional este principio se posesiona como el hecho de llevar al “aula regular” a

quienes han sido excluidos de la oferta educativa formal, dando prioridad a las
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condiciones individuales del estudiante. El tiempo de experiencia en integracion da paso
a otra tendencia denominada inclusion educativa, donde el centro de atencion no es las
NEE, ni el sujeto individual sino los entornos que rodean a la persona y que requieren
ser adaptados para la accesibilidad a todo nivel.

La educacion inclusiva, en tanto el derecho de todos a la educacion, requiere de un
mayor desarrollo conceptual y filosofico que permita comprender los nuevos sentidos
que se intentan movilizar a traves de ella, a la vez que requiere desarrollar su dimensién
practica, la cual, variara de contexto a contexto. De tal modo que la forma que adopte la
educacion inclusiva dependera de las orientaciones que privilegie el estado de desarrollo
del sistema educativo, las caracteristicas de la formacion pedagodgica de los agentes
educativos, las condiciones fisicas, las opciones y decisiones fiscales que se tomen y en
general de los recursos del contexto y de las visiones que los sujetos involucrados

promuevan en sus interacciones cotidianas.

En ese contexto de educacion inclusiva, se pretende analizar si las instituciones se
encuentran en condiciones de transformarse a una estructura que implica cambios en
entornos, en actitudes flexibles frente a la diferencia, considerar la formacion continua
de la comunidad educativa y del sector de influencia de la propuesta de formacion y de
la presencia de recursos necesarios a todo nivel para garantizar la plena participacion, la

equidad y la dignidad del ser humano.
Principio De Desarrollo Humano

Por el cual se reconoce que deben crearse las condiciones pedagogicas para que los
estudiantes con NEE puedan desarrollar integralmente sus potencialidades, satisfacer sus
intereses y alcanzar el logro de valores humanos, éticos, intelectuales, culturales,
ambientales y sociales. Este principio se cumple en la medida que se oferta la atencion
en el servicio educativo en las modalidades Formal y No Formal, cada una establece las
condiciones pedagogicas para dar respuesta a los potenciales, necesidades e intereses de
esta poblacion, garantizando en cada una de ellas el pleno desarrollo humano y los
mecanismos de coordinacién para el logro de los objetivos y metas propuestos en la

formacion.
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Principio De Oportunidad Y Equilibrio

Segun el cual el servicio educativo debe organizarse para brindar el acceso, la
permanencia y el adecuado cubrimiento de las personas con NEE, se materializa en las
metas y objetivos de formacidn que establece el Proyecto Educativo Institucional en la

Modalidad Formal y el Proyecto Pedagogico de la Educacion No Formal.

Principio De Soporte Especifico

Por el cual la poblacion pueda recibir atencion especifica y en determinados casos,
individual y calificada, dentro del servicio pablico educativo, segun la naturaleza de la
limitacién o de la excepcionalidad, para efectos de la permanencia en la modalidad
educativa, y de su promocion personal, cultural y social. Hace alusion a los apoyos
pedagogicos, técnicos y terapéuticos que requiere la poblacién con NEE en su proceso

de aprendizaje

Por ultimo el capitulo anteriormente descrito, el cual hace referencia a las
necesidades educativas especiales, permite tener una aproximacion a las pautas que
deben presentar las entidades educativas para atender de forma asertiva a las
necesidades educativas especiales de cada individuo, por los tanto se hace importante
conocer algunos de los temas que fueron descritos al inicio del capitulo como son la
preparacion y estructuras de los centros que brindan el servicio para proporcionar los
apoyos adecuados a sus alumnos con NEE para que asi puedan optimizar los procesos

cognitivos, sociales y pedagdgicos en el aula.

En este sentido es importante potenciar las habilidades de cada de las personas,
partiendo de la realidad social y cultural, respetando sus ritmos y admitiendo la variedad
y diversidad de discapacidad de cada uno para asi fortalecer las capacidades presentes

en ellos, asi mismo, con la implementacion de estrategias educativas adecuadas
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identificar nuevas capacidades y habilidades que contribuyan a mejorar su condicién de

discapacidad siendo incluidos y aceptados en los diferentes contextos.

Contextualizacién de la Institucién

El seminario santo tomas de Aquino, es una institucién de Educacion, adscrita al
departamento Norte de Santander, en el Municipio de Pamplona, ubicada en la direccién
carrera 8 No. 8-125, con numero telefonico 7)56822816 y 3115211975. Monsefior
Rafael Lasso de la Vega, siendo Obispo, fundé en la ciudad en 1816 una catedra de
gramatica destinada a ser el embrion de una casa de estudios con Caracter de Seminario,
el 25 de septiembre de 1835 La Didcesis de Nueva Pamplona es erigida por Monsefior

José Jorge Torres Stans siendo su primer Obispo.

La fundacion del Seminario Conciliar sucede en 1843 en el mes de julio bajo el titulo
del patrono de la Didcesis: San Pedro Apdstol, abre sus puertas en el edificio del
Convento de san Francisco de Asis y asume como primer Rector el Presbitero José Elias
Puyana, durante la segunda mitad del siglo X1X bajo el gobierno pastoral de Monsefior
Ignacio Antonio Parra, cuarto Obispo de Pamplona, fue dirigido y orientado por la
comunidad de padres Eudistas, dentro de los cuales sobresale el padre Enrique
Rocheraux, sabio cientifico, quien organizo con el Obispo de la época la exposicion
con motivo del centenario de la independencia que daria origen al museo Diocesano, el
Seminario recibe el nombre de “Santo Tomas de Aquino”, aproximadamente en
1881.Desde 1945 El Seminario Mayor y Menor es dirigido por los padres diocesanos
hasta la actualidad, con una fugaz segunda presencia de los padres Eudistas hacia

finales de los afios sesenta.
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El actual edificio del seminario menor, fue inaugurado el 10 de agosto de 1971 por el
arzobispo de pamplona monsefior Alfredo rubio dias, en 1985 monsefior Rafael
sarmiento peralta abre las puertas del seminario como casa de formacion de caracter
interno para estudiantes de los grados noveno, decimo y once, la cual tenia como mision
acompariar y discernir la vocacion con miras hacia el sacerdocio ministerial de los
jovenes o adolescentes. La primaria del Seminario Menor Santo Tomas de Aquino fue

inaugurada en el afio 2003.

En la actualidad el seminario estd a cargo del padre rector Wilmer Calderdn Parra,
dicha institucién tiene como mision, prestar un servicio educativo, formando nifios y
jévenes con excelencia integral, desarrollando todas sus potencialidades fisicas,
intelectuales, cientificas, tecnoldgicas, morales y religiosas, identificando en ellos las
virtudes y fortaleciendo las capacidades para las diferentes profesiones, de tal manera
que sean artificies de nueva sociedad con amor, justicia y paz. Desde los fundamentos
catélicos tomasinos su vision en el plan global de nueva evangelizacion busca una
formacion en valores, a la luz del evangelio con los avances cientificos y tecnol6gicos
en el marco de una pedagogia creativa, liberadora, humana y cristiana, siendo para el
afio 2018 la Comunidad lider en gestion educativa del nororiente colombiano, excelente
en la calidad de sus criterios pedagogicos, fundamentado en los principios, fines,
objetivos y estrategias que ha adoptado para orientar su proceso educativo, siempre a la
luz del Evangelio y del Magisterio de la Iglesia para construir una sociedad mas justa y

solidaria.

Su principal objetivo es lograr una formacion integral en el nifio y joven, por medio
de un proceso de humanizacién y personificacidn para suscitar en él valores y aptitudes
que le hagan optar por Jesucristo libertador como sacerdote o Laico comprometido,
mediante el servicio a sus hermanos inspirados por la justicia de la luz del evangelio.
Como segundo objetivo tiene la finalidad de promover la formacion integral de su
comunidad educativa , mediante el acceso al conocimiento cientifico, humanistico,
teoldgico, artistico y de sus relaciones con la vida social y la naturaleza, ayudando a
construir su propio pensamiento a partir de un analisis critico de la realidad el sentido

del hombre del planeta tierra y de su finalidad segun el plan de dios, a que desarrolle
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habilidades y destrezas basicas de acuerdo a una concepcion integral del ser humano y
del tipo de nacion que va emergiendo en los inicios del tercer milenio permitiendo su

vinculacion con la sociedad y el trabajo.

Como tercer objetivo brindar una atencién personalizada y liberadora, desarrollando
un proceso de accion que lleve a los miembros de la comunidad educativa a ser criticos
de la realidad circundantes, dando respuestas personales con espiritus creativos a los
problemas de la nacién, comunicarse con sus semejantes para alcanzar la realizacion
personal y unitaria, como cuarto objetivo colaborar con el desarrollo de los valores
individuales que lleven a los miembros de la comunidad educativa a participar en la
formacion de una sociedad més justa y humana tomando conciencia de la injusticias
individuales y estructurales existentes y la necesidad de superarlas, manifestando
solidaridad ante el dolor de los demaés de tal manera que el proceso educativo no sea un
esfuerzo de las actuales estructuras de poder sino un medio para construir una sociedad
mas humana y por ultimo formar una afectividad adecuada ayudando al estudiante a
asumir su sexualidad desde una vision integral del hombre, del mundo y de dios en el

contexto de la libertad responsable.

Actualmente el seminario menor santo tomas de Aquino presta servicios educativos
a toda la comunidad los cuales incluye la todos los estudiantes en todos los grados de
prescolar, basica primaria y bachillerato. Paralelamente, se orienta a los estudiantes de
grados superiores en la realizacion de trabajos sociales desde los cuales se han
desarrollado obras en pro del mejoramiento de vivienda en los sectores periféricos de la
ciudad, igualmente desde la institucion se realizan campafias encaminadas a ofrecer
ayudas a las personas mas necesitadas en la ciudad de pamplona, donde los estudiantes y
padres d familia colaboran con la donacion de diversos objetos entre los que se
encuentran viveres y Utiles de aseo, La poblacion beneficia es la comunidad educativa

de la institucién seminario menor santo tomas de Aquino.

El seminario cuenta con una planta fisica amplia, donde se incluye una capilla,
escenarios deportivos, salas audiovisuales, laboratorios de inglées, sala de informaética,
consultorio de psicologia, sala de apoyo, sala de profesores y demas oficinas que

corresponde a directivos y administrativos, como el caso de rectoria, coordinacion de
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disciplina y secretaria, cabe mencionar que las aulas de clases se encuentran equipadas
con adecuados materiales educativos y didacticos, por lo que los procesos de ensefianza
y aprendizaje se llevan a cabo de manera apropiada. Sin embrago la institucion no
cuenta con una infraestructura apropiada para atender casos de personas con

discapacidad visual, asi mismo discapacidades fisicas como la Cuadriparecia.

Marco Legal

En el presente capitulo se mencionan las leyes, normas y parametros establecidos por
el gobierno de Colombia para la atencién y prestacion de servicios educativos a la
sociedad, asi mismo, se mencionan de forma puntual leyes que sustentan la participacion

y educacion para personas con necesidades educativas especiales.

De acuerdo con la constitucion politica de Colombia de 1991 se establece a los
centros educativos deberes y responsabilidades, respecto a los servicios de educacion y
formacion encaminados a una sana convivencia y bienestar para todos, formando
ciudadanos integros, democraticos, respetando las diferencias, cualidades, habilidades y
discapacidades de los demaés, de igual manera personas con capacidades de razonar
asertivamente ante problematicas que permitan resolucién de conflictos sin acceder a la

violencia.
Ley 115 del 1994 ley general de educacion

Objeto de la ley. La educacion es un proceso de formacion permanente, personal,
cultural y social que se fundamenta en una concepcion integral de la persona humana, de

su dignidad, de sus derechos y de sus deberes.
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La presente Ley sefiala las normas generales para regular el Servicio Publico de la
Educacién que cumple una funcion social acorde con las necesidades e intereses de las
personas, de la familia y de la sociedad. Se fundamenta en los principios de la
Constitucion Politica sobre el derecho a la educacion que tiene toda persona, en las
libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacion y catedra y en su caracter de servicio

publico.

En el articulo 67 de la Constitucion Politica, define y desarrolla la organizacién y la
prestacion de la educacion formal en sus niveles preescolar, basica (primaria y
secundaria) y media, no formal e informal, dirigida a nifios y jovenes en edad escolar, a
adultos, a campesinos, a grupos étnicos, a personas con limitaciones fisicas, sensoriales
y psiquicas, con capacidades excepcionales, y a personas que requieran rehabilitacion

social.

De acuerdo con la resolucion 2565 de 2003 por el cual se establecen pardmetros y
criterios para la prestacion del servicio educativo a la poblacion con necesidades
educativas especiales, en su articulo 3, establece que cada entidad territorial organizara
la oferta educativa para la poblacion con necesidades educativa especiales segin la
condicion de discapacidad motora, emocional, cognitiva, sensoriales y otras tal como lo
establece el Ministerio Nacional De Educacién, teniendo en cuenta las particularidades
de la poblacién, en el cual se efectuara el principio de integracion social y educativa

sefialado en el decreto 2082 del 96 en su articulo tercero.

Articulo 48, establece que el gobierno y las entidades territoriales deben incorporan
dentro de sus planes de desarrollo, programas de apoyo pedagdgico que ayude a la
atencion de personas con limitaciones, mediante aulas especializadas adecuadas para
atender de forma integral a las personas con necesidades educativas especiales.

El Decreto 2082 de 1996, en su articulo 3, establece que la atencion educativa para
las personas con limitaciones o talentos excepcionales se fundamenta en los principios
de: Integracion Social y Educativa, que les permita recibir la atencién que requieren
dentro de los servicios que se ofrecen brindando apoyo pedagdgico, terapéutico y
tecnoldgico necesarios. Desarrollo Humano, en el cual se reconoce que deben crearse

condiciones de pedagogia para esta poblacion, donde puedan desarrollar integralmente
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sus potenciales, satisfacer sus intereses y alcanzar logros. Soporte Especifico, en el cual
se brinda atencion especifica, individual y calificada, dentro del servicio publico
educativo, segln la limitacion para efectos de permanencia, promocion personal,

cultural y social.

Articulo 7, Menciona que los establecimientos que atiendan personas con
limitaciones, incluirdn proyectos personalizados donde se interrelacionan componentes,
instrumentos y medios de la estructura del servicio educativo que permita desarrollar

niveles de motivacion competitividad y realizacion personal.

Articulo 14, concibe las aulas de apoyo especializadas como conjunto de servicios y
estrategias que permitan la atencion integral de dicha poblacién conformando equipos
colaborativos conformados por docentes, padres de familia y otros miembros de la
comunidad que contaran con la asesoria de organismos y profesionales competentes

para atender las discapacidades de los educandos.

Articulo 16, menciona que los centros educativos adoptaran o adecuaran su proyecto
educativo segln sea el caso, de manera que contemplen estrategias, experiencias y

recursos necesarios para atender adecuadamente las necesidades de la poblacion.

Articulo 18, establece que todos los establecimientos que ofrezcan una facultad de
educacién u otra entidad dedicada a este fin deberan tener en cuenta experiencias,
contenidos y practicas pedagdgicas relacionadas con la atencidn y bienestar de las
personas con limitaciones en el momento de elaborar los curriculos y planes de estudios,
ademas los requisitos de creacién y funcionamiento de programas académicos de su

formacion como docentes.

La ley 1098 de 2006 codigo de la infancia y adolescencia

Articulo 1°. Este cddigo tiene por finalidad garantizar el bienestar integral de los
nifios, niflas y a los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que se

desenvuelve oOptimamente en el seno de la familia y de la comunidad, creandose
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ambiente de felicidad, amor y comprension. Donde prevalezca el derecho a la igualdad y

la dignidad humana, sin discriminacion alguna.

Articulo 7°. Proteccion Integral. Se entiende por proteccion integral de los nifios,
nifias y adolescentes el reconocimiento como sujetos de derechos, la garantia y
cumplimiento de los mismos, la prevencion de su amenaza o vulneracion y la seguridad

de su restablecimiento inmediato en desarrollo del principio del interés superior.

Articulo 18°. Derecho A La Integridad Personal. Los nifios, las nifias y los
adolescentes tienen derecho a ser protegidos contra todas las acciones o conductas que
causen muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicoldgico. En especial, tienen
derecho a la proteccion contra el maltrato y los abusos de toda indole por parte de sus
padres, de sus representantes legales, de las personas responsables de su cuidado y de

los miembros de su grupo familiar, escolar y comunitario.

Articulo 28. Derecho A La Educacién. Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen
derecho a una educacion de calidad. Esta sera obligatoria por parte del Estado en un afio
de preescolar y nueve de educacién bésica. La educacion serd gratuita en las
instituciones estatales de acuerdo con los términos establecidos en la Constitucion

Politica.

Ley estatutaria 1618 de 2013 ley de discapacidad

El objetivo de la ley es garantizar y asegurar el pleno ejercicio efectivo de los
derechos de las personas con discapacidad mediante la adopcion de medidas de
inclusion, accion afirmativa y de ajustes razonables, eliminando toda forma de

discriminacion por razon de discapacidad, en concordancia con la Ley 1346 de 2009.

El Ministerio de Educacion Nacional definira la politica y reglamentara el esquema
de atencion educativa a la poblacidn con necesidades educativas especiales, fomentando
el acceso y la permanencia educativa con calidad, bajo un enfoque basado en la

inclusion del servicio educativo. Las personas con discapacidad tienen derecho a la
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proteccion social especial del Estado, en concordancia con el articulo 28 de la Ley 1346
de 2009.

En el paragrafo 3, busca Promover, difundir, respetar y visibilizar el ejercicio

efectivo de todos los derechos de las personas con discapacidad.

Paragrafo 4, Asumir la responsabilidad compartida de evitar y eliminar barreras
actitudinales, sociales, culturales, fisicas, de comunicacién, y de cualquier otro tipo que

impidan la efectiva participacion de las personas con discapacidad y sus familias.

Pardgrafo 5, Participar en la construccién e implementacion de las politicas de

inclusion social de las personas con discapacidad.

Paragrafo 6, Velar por el respeto y garantia de los derechos de las personas con

discapacidad.

Paragrafo 7, Denunciar cualquier acto de exclusion, discriminacion o segregacion

contra las personas con discapacidad.

Ley 1346 del 2009 convencion sobre los derechos de las personas con

discapacidad.

El proposito de la presente ley es promover, proteger y asegurar el bienestar y en
condiciones de igualdad de todos los derechos humanos y libertades fundamentales por

todas las personas con discapacidad.

La discapacidad incluye a aquellas personas que tengan deficiencias fisicas,
mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con diversas
barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de

condiciones con las demas
Articulo 3 Principios generales

El respeto de la dignidad inherente, la autonomia individual, incluida la libertad de

tomar las propias decisiones, y la independencia de las personas
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La no discriminacion
La participacion e inclusion plenas y efectivas en la sociedad

El respeto por la diferencia y la aceptacion de las personas con discapacidad como

parte de la diversidad y la condicion humanas
La igualdad de oportunidades
La accesibilidad

El respeto a la evolucion de las facultades de los nifios y las nifias con discapacidad y

de su derecho a preservar su identidad.
Articulo 4° Obligaciones generales

Los Estados Partes se comprometen a asegurar y promover el pleno ejercicio de
todos los derechos humanos y las libertades fundamentales de las personas con

discapacidad sin discriminacion alguna por motivos de discapacidad.

Promover la formacién de los profesionales y el personal que trabajan con personas
con discapacidad respecto de los derechos reconocidos en la presente ley, a fin de

prestar mejor la asistencia y los servicios garantizados por esos derechos.
Articulo 7° Nifios y nifias con discapacidad

Los Estados tomaran todas las medidas necesarias para asegurar que todos los nifios
y las nifias con discapacidad gocen plenamente de todos los derechos humanos y
libertades fundamentales en igualdad de condiciones con los demas nifios y nifias.

En todas las actividades relacionadas con los nifios y las nifias con discapacidad, una

consideracién primordial sera la proteccién del interés superior del nifio.

Los Estados Partes garantizaran que los nifios y las nifias con discapacidad tengan
derecho a expresar su opinion libremente sobre todas las cuestiones que les afecten,
opinion que recibira la debida consideracion teniendo en cuenta su edad y madurez, en
igualdad de condiciones con los demas nifios y nifias, y a recibir asistencia apropiada

con arreglo a su discapacidad y edad para poder ejercer ese derecho.



Educacion inclusiva 57

Ley 361 de 1997 ley de discapacidad

“Por la cual establecen mecanismos de integracion social de las personas con

discapacidad y se dictan otras disposiciones”

Esta ley puntualiza diversos aspectos en relacion con los derechos fundamentales de
las personas con limitacion y establece obligaciones y responsabilidades del estado en
sus diferentes niveles para que las personas que se encuentran en esta situacion, puedan

alcanzar su completa realizacién personal y su total integracion social.

Es asi que se ocupa de asuntos como la prevencién, la rehabilitacion, la integracion
laboral, el bienestar social, la accesibilidad, ademés a través de dicha norma se
constituye el “comité consultivo nacional de las personas con limitacion” en calidad de
asesor institucional para el seguimiento y verificacion de la puesta en marcha de las

politicas, estrategias y programas que garanticen la integracién social del limitado.
Ley 1090 DE 2006
Ley De la Profesion de Psicologia y se rigen bajo los siguientes articulos

Articulo 2°. De los Principios Generales. Los psicologos que ejercen su profesion en

Colombia se regiran por los siguientes principios universales:

I. Responsabilidad. Al ofrecer sus servicios los psicélogos mantendran los mas altos
estandares de su profesion. Aceptaran la responsabilidad de las consecuencias de sus
actos y pondran todo el empefio para asegurar que sus servicios sean usados de manera

correcta.

Il. Competencia. EI mantenimiento de altos estdndares de competencia serd una
responsabilidad compartida por todos los psicélogos interesados en el bienestar social y
en la profesién como un todo. Los psicologos reconoceran los limites de competencia y
las limitaciones de sus técnicas. Solamente prestaran sus servicios y utilizaran técnicas
para los cuales se encuentran cualificados. En aquellas areas en las que todavia no

existan estandares reconocidos, los psicologos tomardn las precauciones que sean
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necesarias para proteger el bienestar de sus usuarios. Se mantendran actualizados en los

avances cientificos y profesionales relacionados con los servicios que prestan.

I1l. Estandares Morales y Legales. Los estandares de conducta moral y ética de los
psicologos son similares a los de los demas ciudadanos, a excepcion de aquello que
puede comprometer el desempefio de sus responsabilidades profesionales o reducir la
confianza publica en la Psicologia y en los psicélogos. Con relacion a su propia
conducta, los psicdlogos estaran atentos para regirse por los estandares de la comunidad
y en el posible impacto que la conformidad o desviacion de esos estandares puede tener

sobre la calidad de su desempefio como psic6logos.

IV. Confidencialidad. Los psicélogos tienen una obligacion basica respecto a la
confidencialidad de la informacion obtenida de las personas en el desarrollo de su
trabajo como psicélogos. Revelardn tal informacion a los demas solo con el
consentimiento de la persona o del representante legal de la persona, excepto en aquellas
circunstancias particulares en que no hacerlo llevaria a un evidente dafio a la persona u a

otros.

V. Bienestar del Usuario. Los psicllogos respetaran la integridad y protegeran el
bienestar de las personas y de los grupos con los cuales trabajan. Cuando se generan
conflictos de intereses entre los usuarios y las instituciones que emplean psicélogos, los
mismos psicologos deben aclarar la naturaleza y la direccionalidad de su lealtad y
responsabilidad y deben mantener a todas las partes informadas de sus compromisos.

Los psicologos mantendran suficientemente informados a los usuarios tanto del
proposito como de la naturaleza de las valoraciones, de las intervenciones educativas o
de los procedimientos de entrenamiento y reconoceran la libertad de participacién que

tienen los usuarios, estudiantes o participantes de una investigacion.

VI. Relaciones Profesionales. Los psicdlogos actuaran con la debida consideracion
respecto de las necesidades, competencias especiales y obligaciones de sus colegas en la
Psicologia y en otras profesiones. Respetaran las prerrogativas y las obligaciones de las

instituciones u organizaciones con las cuales otros colegas estan asociados.
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VII. Relaciones Profesionales. Los psicélogos actuaran con la debida consideracion
respecto a las necesidades, competencias especiales y obligaciones de sus colegas en la

psicologia y en otras profesiones.

VIII. Evaluacion de Técnicas. En el desarrollo, publicacion y utilizacion de los
instrumentos de evaluacion, los psicologos se esforzaran por promover el bienestar y los
mejores intereses del cliente. Evitardn el uso inadecuado de los resultados de evaluacion.
Respetaran el derecho de los usuarios de conocer los resultados, las interpretaciones

hechas y las bases de las conclusiones y recomendaciones.

Metodologia
Tipo De Investigacion

La presente Investigacion se enmarca dentro un enfoque de tipo cualitativo ya que
nos proporciona a profundidad informacion, una buena interpretacion y detalles de los
datos del entorno y el fendbmeno a estudiar, ademas la recoleccion de los datos esta
orientada a proveer un mayor entendimiento de los significados y experiencias de las
personas. En este método el investigador es el instrumento de recoleccion de los datos,
se auxilia de diversas técnicas que se desarrollan durante el estudio. Es decir, no se
inicia la recoleccion de los datos con instrumentos preestablecidos, sino que el
investigador comienza a aprender por observaciones y descripciones de los
participantes, y concibe formas para registrar los datos que se van analizando conforme
avanza la investigacion, y comprende a las personas y sus contextos (Hernandez,
Fernandez y Baptista 2014).
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Disefio De Investigacion

La investigacion corresponde a un disefio descriptivo, debido a que se realiza en
ambientes naturales en donde los participantes se comportan como lo hacen en su vida
cotidiana, las variables no se definen con el propoésito de controlarlas ni de manipularlas,
de tal manera que los fendmenos, situaciones y eventos se detallen tal cual como se
manifiestan o se observan, permitiendo asi precisar en los analisis, teniendo en cuenta
las caracteristicas y perfiles de los grupos investigados. Es decir, este estudio pretende
identificar la eficacia de las estrategias utilizadas por los docentes frente a los procesos
de inclusion de estudiantes con necesidades educativas especiales, en el Seminario

Menor santo Tomas de Aquino.

Técnicas

Las técnicas para la respectiva recoleccion de datos de esta investigacion seran la
entrevista semiestructurada, en donde se realizard tres modelos de entrevista, una
dirigida a estudiantes con necesidades educativas especiales, la segunda a docentes,
que poseen en su grupo nifios y nifias con NEE y por Gltimo al padre Rector Wilmer
Calderdn. La entrevista costa de preguntas directas y claras donde el objetivo es
investigar acerca de las categorias establecidas, las cuales son seis (6) y se tendran en
cuenta los items de acuerdo a las categorias de cada pregunta, para realizar el analisis
cualitativo, teniendo en cuenta la actitud, la informacion y la diversidad en la educacion
de forma personal de identidad y pensamiento, permitiendo asi, identificar si las
estrategias o procedimientos educativos son adecuados para la ensefianza y aprendizaje

de personas con necesidades educativas especiales.

Para la primera poblacion se le aplicd una entrevista que consto de 16 items
compuestos de diversas categorias, donde en la pregunta 2,3 y 4 hacen referencia a las
politicas de inclusién, las preguntas 1, 13 y 5 estdn orientadas a las estrategias de
ensefianza utilizada por los docentes dentro de las aulas de clase, los items N° 6 y 9

enfatizan en las herramientas y metodologias que emplean los docentes al momento de
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trabajar con NEE, asi mismo las preguntas 11y 12 evaltan el grado de capacitacion de
los docentes, para los items N° 10, 14 y 16 evidencian el aprendizaje de los estudiantes
con NEE dentro de las aulas regulares y por ultimo, las preguntas N° 5,6 y 7 analizan la
interaccion y apoyo social por parte de la institucion y compafieros de clase para con los

nifios las diversas discapacidades. (Ver anexo A)

La preguntas N° 1, 3 y 4 de la entrevista dirigida a docentes evalla las politicas de
inclusion, asi, que para los items N° 6,10,12 y 13 evaluan las estrategias utilizadas por
los docentes en las aulas de clase. La metodologia y herramientas utilizadas por
docentes las miden las preguntas N° 11 y 9, con referencia a si lo docentes reciben
capacitacion lo analiza la pregunta 8. Las preguntas N° 7 y 14, permiten conocer el
aprendizaje tanto de estudiante como docentes dentro de la institucion. Para la
integracion y apoyo social las preguntas N° 2, 5 y 12 nos permiten reconocer la
integracion y apoyo social brindado por los docentes a los estudiantes con necesidades

educativas especiales. (Ver anexo B)

Y finalmente, la entrevista dirigida al Padre Rector del Seminario menor Santo
Tomas de Aquino , en donde la pregunta N° 3 permite indagar sobre la politica e
inclusion utilizada en la institucion, la pregunta N°5 permite determinar las estrategia
que utiliza la institucién para trabajar con personas NEE,. Las pregunta N° 5y 6 permite
conocer la metodologia y herramientas que posee la institucion, las preguntas N° 2y 7
evidencia la capacitacion que reciben los docentes. Para la pregunta N° 1 y 9 indagan
sobre el aprendizaje y por ultimo la pregunta N ° 4 evalGa la interaccion y apoyo social

de la institucién para NEE. (Ver anexo C)

La segunda técnica a utilizar es la observacion no participante, la cual consiste en
que el investigador se mantiene al margen del fenémeno estudiado, como un espectador
pasivo que se limita a registrar la informacion que aparece ante él, sin interaccion ni
implicacion alguna, evitando la relacion directa con el fendmeno y pretendiendo

obtener la maxima objetividad y veracidad posible. (\Ver anexo D)

Poblacion
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Trecientos veintisiete (327) estudiantes de primaria y secundaria del Seminario
Menor Santo Tomas de Aquino Yy veintitrés (23) Docentes incluidos dentro del plantel

educativo.
Muestra

Para la seleccion de la muestra se tuvo en cuenta a la totalidad de la poblacion de
nifios con necesidades educativas especiales, los cuales son seis (6) clasificados en
cognitiva, fisica, congénita y motor, también se tendra en cuenta a los maestros que
trabajan con los nifios discapacitados que en este caso son trece (13). Sin embargo, se
tuvo en cuenta los titulares y los encargados de las areas basicas. La muestra se llevd a
cabo mediante un muestreo por conveniencia debido a que esta cumplen los requisitos
de la poblacion objeto de estudio, las cuales no fueron seleccionadas al azar si no por

criterios de la investigacion.

Definicion de Categorias

A continuacion se describen las diferentes categorias pertenecientes a las entrevistas
realizadas y aplicadas a cada poblacién, teniendo en cuenta el porqué de la importancia
de cada una de estas en la presente investigacion.

Tabla 1
Definicién de categoria

Categoria Definicion Operacional

Politicas de Es una ley que permite que las personas con alguna discapacidad
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Inclusion

sean incluidas dentro de un curriculo escolar para garantizar
educacidn pertinente a estudiantes que presentan discapacidad, ya sea
fisica, cognitiva, motor y congeénita.

Estrategias

Consiste en el disefio, desarrollo y aplicacion de una actividad
concreta en un momento dado y para la consecucion de un objetivo
especifico, podemos hablar de técnicas/estrategias expositivas,
instruccionales, colaborativas, inductivas, deductivas, de analisis,

creativa, de evaluacion

Metodologia

herramientas

y

La metodologia consistente para lograr la mayor eficiencia posible en
el proceso de aprendizaje de los alumnos. Integra un conjunto de
principios, una descripcion de la praxis y actividades y normalmente
el sistema de evaluacion y las herramientas es cualquier elemento
que se requiera para el desarrollo de la estrategia concreta: ayudas
audiovisuales, rompe cabezas, lectura braille, lenguaje por sefia,

cuentos, dramatizados, canciones.

Capacitacion

Es toda actividad realizada en una organizacion, respondiendo a sus
necesidades, que busca mejorar la actitud, conocimiento, habilidades

0 conductas de su persona.

Aprendizaje

Proceso de adquisicion de conocimientos, habilidades, valores y
actitudes, posibilitado mediante el estudio, la ensefianza o la

experiencia.

Interaccion

apoyo social

y

La interaccion es fendmeno basico mediante el cual se establece la
posterior influencia social que recibe todo individuo y el apoyo social
es caracterizado como red comunitaria que genera estabilidad
emocional a nivel social, en donde se comparten aprendizajes,

experiencias, y poseen objetivos comunes.

Procedimiento
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la presente investigacion se llevara a cabo en el Seminario Menor santo Tomas de
Aquino de la Cuidad de Pamplona Norte de Santander, en primera instancia se realizd
una solicitud de permiso la cual iba dirigido al padre rector Wilmer Calderdn, después
de la aprobacién del permiso se averigu6 informacion de los padres de los nifios con
NEE, en compafiia de la psicéloga del seminario proporcionandonos nimeros teléfonos
de los mismo, después se Ilamé a cada uno de ellos con el fin de citaros y contar con su
con semiento informado, ya que los nifios, nifia y adolescentes con dicacidades son
menores de edad, consentimiento que fueron firmados , de igual forma se les comunico
que la informacion obtenida seria confidencial y en todo momento se mantendra el
anonimato ver anexo e, seguidamente se hablé con los docentes para explicarles en que
consiste la investigacion, también se les pido su aprobacion para ir a alunas de sus clase,
esto para llevar acabo la observacion no participante. asi mismo el diligenciamiento de
las entrevistas, las cuales estan disefiadas para ser aplicadas segun el cargo
correspondiente, de igual forma la realizacion de las observaciones no participantes en
las aulas seleccionadas para el proceso de recoleccion de datos, contando con una
muestra de 7 participantes .

La investigacion se realizara en tres (3) fases fundamentales, las cuales son:
Fase descriptiva

La investigacion se desarrollé en los siguientes pasos, iniciando con la elaboracion
del titulo, los objetivos, la formulacion del problema, el planteamiento del problema,
marco tedrico, contacto con la poblacion, siguiendo con la fase de la elaboracién de
técnicas para la recoleccion de informacion, lo cual para esta investigacion se utilizaron
tres modelos entrevistas a diferentes poblacion y la observacion no participante. Luego
se realiz6 la implementacion de las técnicas mencionados anteriormente, asi mismo se
elaboro el analisis de los resultados lo que permitié cumplir con los objetivos propuestos

al inicio de la investigacion.
Fase categorial

En esta segunda fase se analizaran los datos o hallazgos obtenidos a partir de las

categorias establecidas para el desarrollo de la investigacion.
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Fase de analisis

En esta Ultima fase se realizara una descripcion y analisis sobre las estrategias
pedagdgicas empleadas por los docentes para el trabajo y proceso de escolarizacion de
los nifios (a) con necesidades educativas especiales son las adecuadas segun la

discapacidad que los alumnos presenta.

Finalmente y a partir de los resultados obtenidos se elaborara una cartilla como guia
para establecer estrategias pedagogicas que ayuden a mejorar la escolarizacion y
formacion de los nifios y nifias con necesidades educativas especiales a partir de las
politicas de educacion inclusiva en Seminario Menor Santo Tomas de Aquino de la

cuidad de Pamplona Norte de Santander.

Recursos
Recursos Humanos

Nifios con NEE, padres de los nifios con Necesidades Educativas Especial,
docentes, psicologa y Padre Rector del Seminario Menor santo Tomas de Aquino,
Psicologa del seminario, asesor de tesis Ps. Esp. Adriana Escalante, psicologas en

formacion Angélica Jiménez y Lilian torres.
Recursos Materiales

Hojas las cuales contienen la entrevista, lapiceros, memoria USB, Computador

portatil

Recursos institucionales

Entre los recursos institucionales se encuentra, el seminario Menor Santo Tomas de

Aqguino de Pamplona Norte de Santander y la Universidad de Pamplona.

Analisis de la Informacion
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Segun kinnear& Taylor (1993) el proceso de analisis de dato influyen las funciones
de edicion y codificacién, la primera comprende la revision de los formatos de datos
para la legibilidad consistencia y totalidad de los datos y la codificacion se refiere a el
establecimiento de categorias para las respuestas o grupos de respuestas.

Asimismo, Martinez (2006) manifiesta que consiste en un proceso que trata de
asignar o dar categorias significativas para ir disefiando e integrando e todo y sus partes
a medida que revise el material que va surgiendo de cada categoria, permitiendo asi un
analisis detallado de la informacidn encontrada, con el fin de dar u sentido pertinente a

la investigacion.

Por consiguiente, andlisis se obtuvo a través de tres (3) entrevistas semiestructurada
dirigida a directivos, docentes y estudiantes y observacion no participante las cuales de
realizaron a partir de la definicion de categorias realizados con la politicas de inclusion
del Seminario Menor Santo Tomas de Aquino para llevar a cabo el proceso de
categorizacion, que como lo dice Franklin (1998) el proposito de andlisis busca es
establecer los fundamentos para desarrollar opciones de solucion al factor en estudio y

de estar manera introducir las posibles condiciones de mejoramiento.

Presentacion de Resultados
Matrices, categorias orientadas al analisis de resultado

Tabla 2
Entrevista rector

Categoria Entrevista rector Respuesta Rector

Politica de 3. ¢(Qué opina usted de que, Es wuna ley de todas las
inclusion dentro de las instituciones instituciones. Somos iglesia y se
formales se estén ofreciendo brinda un apoyo a las necesidades
escolarizacion a nifilos con para su desarrollo, hay que
Necesidades Educativas aceptarlos a todos como son, ya

Especiales? que son iguales como lo considera
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la iglesia.”

Estrategias

5. ¢Cémo describe usted las

herramientas vy estrategias
empleadas por los docentes para
el proceso de escolarizacion de
los estudiantes con Necesidades

Educativas Especiales?

C‘Al

material,

inicio no Se contaba con
pero  ahorita el
desempefio de las psicologas en
formacion si, ellas han ayudado a
generar estrategias psicologicas

para la ensefianza de NEE”.

Metodologia

y
herramientas

5. ¢Como describe usted las

herramientas vy estrategias
empleadas por los docentes para
el proceso de escolarizacion de
los estudiantes con Necesidades

Educativas Especiales?

6. (A los estudiantes con
Necesidades Educativas
Especiales se les asignan
responsabilidades especiales?

¢ Cuéles?

G‘AI

material,

inicio no se contaba con
pero  ahorita el
desempefio de las psicologas en
formacion si, ellas han ayudado a
generar

estrategias psicologicas

para la ensefianza de NEE”

“Normal, ello participan de igual
forma con los otros compafieros.
La actividades extracurriculares

son iguales para todos.”

Capacitacion

2. ¢La institucion ha tenido algun
obstaculo referente a la atencién
de estudiantes con

discapacidades?

“No. Se cuenta con la colaboracion
de los padres, ya que esto es
fundamental para su proceso de
formacion y apoyo de otras

personas como psicologos”

Las historias clinicas, los avances
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7. ¢Cudles son los aspectos que
considera usted que ayudan a
mejorar el proceso de ensefianza
y aprendizaje de los estudiantes
con discapacidad segun el PEI de

la institucion?

que los nifios han tenido, la

informacion  ofrecida por la

psicdloga en formacion de

participar en la institucion”.

Aprendizaje

1. ;.Como se ha asumido el
proceso de aprendizaje de nifios
(@) con Necesidades Educativas
Especiales dentro de la

institucién?

9. ¢Considera que los estudiantes
con alguna discapacidad pueden
alcanzar las competencias
minimas segun los estandares de

educacion?

“Aceptarlos, abrir las puertas,

adaptar el curriculo académico y
los docentes

formar a para

responder a las necesidades

discapacidad de los estudiantes.

“Algunos por el nivel de
complejidad y la Angelita es muy

dificil por su discapacidad visual.”

Interaccion y

4. ;Como describe usted los

“Los nifios ya tienen un proceso

apoyo social ~ procesos de interaccion de con sus compafieros, estan prestos
estudiantes con discapacidades y a colaborar, no existe rechazo y
las deméas personas en los han sido acogido por sus
procesos académicos y sociales?  compafieros”

Tabla 3

Entrevista docente
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Categorias Entrevista docentes Respuesta docentes

Politica de ¢Que conocimientos tiene Docentel:

inclusion sobre la educacion  “los conocimientos son muy basicos,
inclusiva? tienen el derecho a la educacion

publica, a la integracion, formarse
como seres humanos integrales”
Docente2:

“pues la verdad me tren los nifios y yo
me rebusco el proceso de ellos en la
ensefnanza”

Docente3:

“muy poca, he trabajado con NEE ya
que mi licenciatura es en pedagogia
infantil, mas no en educacién”
Docente4:

“Es la educacion que implica igualdad
de oportunidad para todos los nifios y
jévenes en su ambito escolar, es
garantizar el derecho a la educacion,
en el aula regular de todos, sin
importar algun tipo de discapacidad”
Docente5:

“ No mucho, porque no he indagado a
cerca de esta tematica, tampoco he
tenido capacitacion, puesto que en la

institucion poco se habla de ello”

Docente 6
“permitirle a los estudiantes con

discapacidad estar en aula regular para
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3. ¢Qué piensa usted de que
estudiantes con necesidades
educativas  especiales se
encuentre dentro de aulas

formales?

mejorar sus proceso de escolarizacion
y desarrollo social”

Docente?:

“ Es un modelo educativo que busca
atender las necesidades de
aprendizajes de todos los nifi@s y
adolescentes dentro de las aulas

formales

Docentel: “excelente ya permite tener
a los nifi@s y adolescentes tener un
estilo de vida igual a los demas y
permite al docente aprender y ensefar
actividades con ellos”

Docente 2:

” estoy de acuerdo con ello, pues
tienen igual de oportunidad para
aprender y estar incluidos con nifi@s y

jévenes que les puedan aportar mucho”

Docente 3:

“ que puedan demostrar el interés de
aprender, ya que esto fomenta las
habilidades, destrezas y capacidades de
ellos para mejorar su estilo de vida”
Docente4:

“excelente, porque la discapacidad no
los limita, asi que si se estimula y se da
un buen proceso de ensefianza se

genera igualdad mejorando  sus
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4. ;Cuales son sus funciones

como docente ante

politicas de inclusion?

las

actividades e interaccion”
Docente5:

“ es algo muy positivo, porque los
nii@s y jovenes con necesidades
educativas  especiales se sienten
acogidos por la comunidad educativa”
Docente 6:

“A pesar de no tener manejo con
nini@s con necesidades educativa
especiales es un debe que debemos
tener y desempefiar laboral con ellos.
Me gusta tener nifios con necesidades
educativas especiales en el salon
porque aprendo mucho”

Docente7:

“Me parece un proceso asertivo,
porque Aceptan las cosas, se ayudan

entre amigos”

Docente 1:

“Trabajar en equipo de grupo y
familiares, realizando y entregando
todos los conocimientos y
herramientas para el mejoramiento
grupal e individual”

Docente 2:

“ Normales para todos teniendo en
cuenta las capacidades y dificultades

de los nifi@s y adolescentes “Docente
3:
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“Tengo formacion pedagogica y uno
sabe muy bien de necesidades
educativas especiales realicé un curso
para el manejo de esto”

Docente 4:

“Propiciar un ambiente optimo con las
estrategias necesarias para lograr el
aprendizaje en los estudiantes de
inclusion2

Docente 5:

“Colaborar y fortalecer para que no se
desvien de su formacion y mejorar su
calidad de vida”

Docente 6:

“Coordinar que toda la comunidad
educativa genere ambientes 0 espacios
propicios para ellos”

Docente 7:

“Incluir al estudiante con necesidades
educativas especiales en todas las
actividades escolares, estar atentos a
dichas necesidades u hacer los ajustes
necesarios con la orientacion de un

docente especializado”

Estrategias

6. ¢ Cuales considera usted
que deben ser las estrategias
empleadas por los
profesionales de la

educacion inclusiva?

Docente 1:

“Emplear todas las herramientas
necesarias y conocimientos para las
diferentes discapacidades”

Docente 2:

“Socializacion, trabajo con docente
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10. ¢conoce de estrategias
pedag6gicas en las areas
fundamentales para la
escolarizacion de estudiantes

con discapacidad?

padres de familia y compafia, asi
mismo que compromiso familiar”
Docente 3:

“ De acurdo a cada discapacidad
brindar estrategias pertinentes para los
estudiantes que tiene necesidades
educativas especiales”

Docente 4:

“lo esencial es la sensibilizacion y
conocimiento que se tenga frente a
cada discapacidad que se presente en
la aulas de clase”

Docente 5:

“Dar mas informacién para la persona
que no domina el tema, ya que por
medio de esto se adquiere e
conocimiento necesario para aplicarlo”
Docente 6:

“explicacion de temas personalizados”
Docente 7:

“sensibilizacién y capacitacion a la
poblaciébn  educativa  sobre la

inclusion”

Docentel:

“No, porque realmente no he tenido
orientacion sobre el tema”

Docente 2:

“No, no han dado capacitacion para su

proceso”
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12.Como

describe las

estrategias empleadas por su

parte para

NEE

13.

¢ Cuando

los estudiantes

usted se

enfrenta al trabajo con un

nifio

con

necesidades

Docente 3:

“Si, las que han dejado las
practicantes

Docente 4:

“Si, las practicantes anteriores
abordaron con los docentes algunas
estrategias y dejaron material”

Docente 5:

“No, porque no se nos ha dado
capacitacion “Docente 6: “no, tengo
poca informacion sobre el tema”
Docente 7:

“No, aunque el semestre pasado se
habl6é sobre el tema considero que es

poca informacion”

Docente 1:

“Las herramientas que he utilizado me
han dado avances en el proceso de
nii@s y adolescentes de mis aulas de
clase”

Docente 2:

“me autoevalué de acuerdo a los
comentarios de su familia, es decir de
los padres, la verdad es que me siento
muy satisfecha en el proceso de los
nii@s y adolescentes “

Docente 3:

“en realidad la educacidén basica ha

logrado alcanzar grandes objetivos en
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educativas especiales,

estrategias utiliza?

que

la educacion educativa”

Docente 4.

“adecuados, aunque falta mucho por
aprender 'y desarrollar en la

instituciéon”

Docente 5:

“es un derecho fundamental porque los
estudiantes no son excluidos de todos
las actividades y el gobierno los
protege”

Docente 6: “explicacion de temas
personalizados”

Docente 7: “buenas, ya que ayudan a
mejorar el proceso que se lleva con

estos estudiantes”

Docente 1:

“investigacion, indagar que
discapacidad presenta y como puedo
ayudarlo”

Docente 2:

“buscar apoyo para saber cOmo
empezar, luego adaptar las actividades
académicas para su proceso”

Docente 3:

“experimento de acuerdo a los
conocimientos para alcanzar logros”
Docente 4:

“fichas adecuadas teniendo en cuanta
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la discapacidad y dialogo
personalizado.

Docente 5: “por medio de adaptacion a
curriculo de acuerdo a las
discapacidades y trabajo en equipo”

3

Docente 6: “ en el aula los trabajos
normales vy trato de trabajar en horas
extras con los nii@s con necesidades
especiales en asesorias personalizadas”

Docente 7: “el buen uso de las TIC”

Metodologia y 9. ¢De qué recursos dispone

herramientas

la institucion para propiciar
espacios de aprendizaje a
estudiantes con
discapacidad? ¢Como los

utiliza?

Docente 1:
“’hay recursos pero no suficientes
para trabajar con nin@s y adolescentes
con necesidades educativas especiales”
Docente 2:

“ utilizan los mismos que sus
comparieros para su proceso de
inclusion, a veces se cuenta con el
apoyo de terapia ocupacional y el
apoyo de la familia es excelente”
Docente 3 :*

en realidad para las necesidades
educativas especiales no tenemos
materiales, pero los papas realizan
aportes econémicos”

Docente 4:

“aula de apoyo, orientaciones del
ministerio”

Docente 5:
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1. ¢Ha realizado
modificaciones al curriculo
para el trabajo de los
nifios(a) con necesidades
educativas especiales?

“ de ninguno, ya que para realizar
actividades de educacion fisica es mas
dificil con nifi@s con necesidades
educativas especiales”

Docente 6:

“el aula de apoyo”

Docente7 :

“si, como los medios tecnoldgicos
paginas educativas, you tobe”

Docente 1:

“si de acuerdo a la necesidades
propias que los nifi@s y adolescentes
presentan”

Docente 2:

“las tematicas se manejan igual, sin
embargo en ocasiones se busca
adaptarlas a los niveles de los nifi@s y
adolescente para mejorar su proceso”
Docente 3:

“si, he generado logros y competencias
diferentes, la parte del lenguaje no lo
evalu¢”

Docente 4.

“si, en ayuda con docentes 'y
directivos, pues requieren de un
equipo multidisciplinario”

Docente 5:

“si, aunque es muy dificil hacerlo por
motivos de las discapacidades de cada
alumno y por recursos que no cuenta la

institucion”
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Docente 6:
“ se esta en proceso y construccion de
ellos para mejorar la educacion de
nini@s con necesidades educativas
especiales”
Docente 7:

(13 2

no

Capacitacion

8. ¢ha recibido capacitacion
u orientacion para
desarrollar estrategias en
inclusion escolar como base
de apoyo para el servicio
pedagdgico de estudiantes
con NEE?

Docente 1:

“no, realmente en la institucién no se
han dado capacitaciones al respecto
aunque las practicantes hablaron un
poco sobre ello”

Docente 2:

“no, en el colegio no siempre
pregunto a los papas y busco ayuda
con otras personas”

Docente 3:

“si, un poco las estudiantes de
psicologia y terapia ocupacional de la
universidad de pamplona dejaron
algunas estrategias para trabajar con
los nii@s”

Docente 4: “si, las practicantes
anteriores abordaron con los docentes
algunas estrategias para trabajar con
nini@s con necesidades educativas
especiales”

Docente 5: “en algin momento, pero
no tan profundo”

Docente 6: “no, la institucion no ha

generado  estos  espacios  para
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orientarnos y mejorar la ensefianza de
los nifi@s y adolescentes”
Docente 7: “ no, acd no se capacitado

para esto”

Aprendizaje

7. ¢Qué cambios ha
evidenciado usted a nivel
académico en los estudiantes
con necesidades educativas
especiales a partir de los

procesos de inclusion?

Docente 1:

“cambios  excelente, permite el
desarrollo cognitivo de los nii@s y
adolescente en su desarrollo”

los estudiantes son felices, ya que se
les brinda la oportunidad de aprender y
compartir con los demas dentro del
aula regular”

Docente 2:

“ se notan cambios a nivel educativo,
se exige y se da la misma importancia
que a los demas compaieros”

Docente 3:

“grandes avances, en escritura,
interaccion con los demas”

Docente 4:

“fortalecimiento de habilidades
sociales a los nifios  con
discapacidades, también
sensibilizacion a los docentes y
compafieros”

Docente 5:

“el respeto por ellos”

Docente 6:

“cambios positivos a nivel de
relaciones interpersonales que les da

seguridad para sus procesos”
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14, ¢Cuéles de las

necesidades educativas

especiales requiere de mas

esfuerzo por parte del

docente?

Docente 7:

“los estudiantes son felices, ya que se
les brinda la oportunidad de aprender y
compartir con los demas dentro del

aula regular”

Docente 1:

“mi mayor reto es que los nii@s y
adolescentes muestren avance de
acuerdo a su discapacidad”

Docente 2:
“lograr al méaximo el trabajo
establecido para el afio escolar y
mejorar los procesos de interaccion de
estos nin@s”’

Docente 3:

“el reto que aprendan y comprendan
las habilidades acorde a su edad y su
discapacidad”

Docente 4:

“el mayor reto es la sensibilizacion y
el proceso de aprendizaje en ellos,
debe ser un trabajo dirigido y con un
gran equipo”

Docente 5:

“ es un gran reto, porque ellos tienen
diferentes discapacidades y toca buscar
estrategias para poder trabajar con
ellos”

Docente 6:
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“los retos grandes, lograr el
aprendizajes ellos y més que los nifios
y padres”
Docente 7:
“como aplicar una aplicar una
metodologia adecuada a cada

necesidad educativa especial”

Interaccion y 2. ;De qué manera incide la

apoyo social

educacion inclusiva en los
alumnos con necesidades

educativas especiales?

Docente 1:

“ La educacion tiene que ser
equitativa, no se debe excluir al nifio
por tener alguna discapacidad”
Docente 2:

“favorable en su proceso de
socializacion y también se fundamenta
la parte académica”

Docente 3:

“mucho, a ellos se les muestra que son
capaces de muchas cosas y alcance
un nivel mucho mejor”

Docente 4:

“incide de forma positiva, ya que se le
abre el espacio de poder interactuar y
lograr el aprendizaje dentro de un aula
regular, sin excluir por su condicion
fisica o cognitiva”

Docente 5:

“en ayudar a mejorar a mejorar Ssu
calidad de vida”

Docente 6:

“positivamente, ya que pueden

desarrollar sus habilidades y destrezas”
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5. ¢Qué apoyo reciben por
su parte los estudiantes con
discapacidad para su proceso

de formacioén?

Docente 7: “una cultura educativa en
la cual todos se sientan participes, las
personas con necesidades educativas
especiales se sienten incluidos dentro
de un aula regular interactuando y

aprendiendo con todos”

Docente 1:

“todo el apoyo posible en cuanto
pueda, ayudar a mejorar su desarrollo
integral”

Docente 2:

“perceptivos, ya tienen conocimientos
previos de los procesos de inclusion”
Docente 3:

“trato de hacer educacion
personalizada para la compresion en el
aula 'y para también  hacer
acompafiamiento personalizado”
Docente 4:

“amistad, motivacion, trato igual,
trabajo acorde a su discapacidad”
Docente 5:

“ayudar a ver que pueda ser incluido
en la educacion”

Docente 6:

“motivacion, estrategias
metodoldgicas para su superacion”

Docente 7:
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14.  ;Cuales de las

necesidades educativas
especiales requiere de mas

esfuerzo por parte del

docente?

“espacios de igualdad de
oportunidades”
Docente 1:

“dedicacion a todas las necesidades
educativas especiales”

Docente 2:

“el trabajo con nin@s y adolescentes
con discapacidad visual, pero se utiliza
materiales en alto relieve para
ensenarle a conocer el mundo”
Docente 3:

“las discapacidades cognitivas Yy de
comportamientos”

Docente 4:

“discapacidad visual y auditiva”
Docente 5: “discapacidad visual”
Docente 6:

“la de angelita, discapacidad visual”
Docente 7:

adolescentes con

“nif@s y

discapacidad visual”

Entrevista estudiante

Categoria

Entrevista estudiantes

Respuesta de entrevista

Politica de inclusion 2.

¢Hace

estudiando en el colegio?

cuanto

estas Estudiante 1:

2 afos
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3. ¢Qué es lo que mas te ha
gustado del colegio y por

que?

4. ¢Qué es lo que menos te
ha gustado del colegio y

por qué?

Estudiante 2:
4 afios
Estudiante 3:
tres afos
Estudiante
4: un afnos
Estudiante 5:
No recuerda
Estudiante 6:

1 afo

“estudiante 1:

“Caminar  porque  hay
muchas moras”

Estudiante 2:

”todo, me gusta del colegio,
las clases, amigos”
Estudiante 3:

“todo

Estudiante 4. Me gusta todo
Estudiante 5: Estar con mis
amigos, mi mejor amigo es
10 grado.”

Estudiante 6:

no responde

Estudiante 1: los salones,
los bafios son muy sucios.
Estudiante 2: nada

Estudiante 3. que a veces
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me dejan sola”
Estudiante 4: me gusta
todo, jugar”

Estudiante 5: Nada

Estrategias

1. ;Como te ensefian los

profesores?

13. Cuando hay tareas en
grupo, ¢siempre te haces
con los mismos

comparieros?

Estudiante 1:

“En el cuaderno y a trabajar
en las mesas

Estudiante 2:

“un poco mas despacio a
que los otros comparieros”
Estudiante3:

“Los profesores escriben en
el tablero y algunos con
audio.”

Estudiante 4:

“Escribir y con musica”
Estudiante 5:

“Normal, se sumar vy
multiplicar en el cuaderno”
Estudiante 6:

No responde

Estudiante 1:

“ Con comparieros
diferentes

Estudiante 2:

“No, siempre cambio de
comparieros”

Estudiante 3:

Si. Siempre me hago con

iban y Ricardo”
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15. ¢Te gusta participar en

clases? ¢Por qué?

Estudiante 4: Si, siempre
solito

Estudiante 5:

“Siempre me hago con
camilo en los trabajos”
Estudiante 6:

No responde

Estudiante 1:

“Si, me gusta cantar
Estudiante 2:

“Si, porque puedo dar a
conocer mis poCos
conocimientos”

Estudiante 3:

“No, a veces no entiendo lo
que dicen “

Estudiante 4:

“Si, La profe pregunta 1+1
y yo digo 2”

Estudiante 5:

“No, a veces no logro
comprender”

Estudiante 6:

No responde

Metodologia y herramientas

8. En el salon te gusta
trabajar ¢solo o en grupo?

¢Por qué?

Estudiante 1:
“con los  compafieros
porque me ayudan “

Estudiante 2:
“En grupo

ayudan un poco mas «

porque me
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9. ¢Tus compafieros te

ayudan  hacer

¢Como lo hacen?

tareas?

Estudiante 3:

“Sola, no me gusta trabajar
en grupo porqué empieza a
hablar y a peliar”.
Estudiante 4:

“Solito porque asi me
gusta.”

Estudiante 5:

“Solo me gusta trabajar
con camilo.”

Estudiante 6

No responde

Estudiante 1:

“si ellos me ayudan a
escribir, porque me canso
las manos.”

Estudiante 2:

“Si, ellos me ayuda a
escribir, a veces me canso
por lo que tengo en mis
manos, me ayudan a buscar
por internet o los libros.”
Estudiante 3:

“No. Me gusta estar sola.”
Estudiante 4;

“No, ellos no me ayudan,
las hago solo y mi mama
me ayuda”

Estudiante 5:
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No, yo sola las hago con
mi mama.
Estudiante 6:

No responde

Capacitacion

11. ¢Cuél materia te gusta

mas y por qué?

Estudiante 1:

“Matematicas porque me
ayuda a escribir mas”
Estudiante2:

“Matemaéticas porqué la
profe me colabora en todo y
quimica porque hacemos
experimentos en el
laboratorio.”

Estudiante 3:

“Musica porque aprendo a
tocar instrumentos y a
cantar”

Estudiante 4:

“Educacion fisica porque
puedo correr”

Estudiante 5:

“Bilogia porque la
profesora es muy buena y
chistosa, siempre nos hace
reir”

Estudiante 6:

No responde
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12. ¢Cuél materia te gusta

menos? ¢Por qué?

Estudiante 1:

“Religion porque toca ir a
la capilla y se demoran en
leer.

Estudiante 2:

“ Ninguna, todas me
gustan”

Estudiante 3:

“Educacion fisica, hacen
juegos 'y  no  puedo
participar y matematicas,
porque no entiendo lo que
dice la profesora.”
Estudiante 4:

“ Ninguna, todas me gustan
Estudiante 5:

“Espafiol y sociales porque
ponen a escribir mucho”
Estudiante 6:

No responde

Aprendizaje

10. ¢ Te parece dificil hacer

tareas?

14. ;Qué es lo que mas se

te dificultad aprender Por

Estudiante 1: no

Estudiante 2: no

Estudiante 3: A veces
Estudiante 4: no

Estudiante 5: no siempre la
hago sola

Estudiante 6; No responde

Estudiante 1:

“leer porque es bastante”
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que?

16. En este afio ¢qué has

aprendido?

Estudiante 2:
“Nada porque todo lo
entiendo”

Estudiante 3:

“ Biologia porque a veces
no entiendo lo que dice el
profesor, no puedo ver y no
entiendo los protones”
Estudiante 4. “Leer «
Estudiante 5: “Matemaéticas
no entiendo lo que la profe

escribe en el tablero”

Estudiante 1:” A jugar,
sumar. Las consonantes, a
leer, vocales y cantar”

Estudiante 2: “quimica,

aprendi a hacer jabon,
logaritmo y estadistica”
Estudiante  3:  “sumar,
restar, los valores y a tocar
flauta «

Estudiante 4: “a escribir en
el computador y a coger el

mouse”
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Estudiante 5: “Se me
olvido”

Estudiante 6: No responde

Interaccidén y apoyo social

5. ¢Como te relacionas con

tus comparieros?

6. Cuando tus compafieros

salen a jugar ¢te invitan?

Estudiante 1:

“Ellos me buscan para
hacer los trabajos y para
jugar.”

Estudiante 2:

“Bien normal, me integran
a todas las actividades no
me excluye de nada.”
Estudiante 3:

“Bien mis compafieros me
ayudan

Estudiante 4:

“En clase jugamos”
Estudiante 5:

“yo paso todo el dia con
mis amigos”’

Estudiante 6:

No responde

Estudiante 1: “Si”
Estudiante 2: “Si”
Estudiante 3: “Si a veces
dependiendo de lo que
juegan, futbol no puedo
jugar.”

Estudiante 4: “Si”

Estudiante 5: “En algunas
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7;Tienes amigos

colegio?

ocasiones

Estudiante 6; No responde
en el

Estudiante 1: “Si mucho, y

jugamos mucho.”

Estudiante 2: “Si muchos”

Estudiante 3: “Tengo amigo

en el colegio en la casa “

Estudiante 4: “Si”

Estudiante 5:”Camilo que

esta en octavo”

Tabla 5
Observacion no participante

Categoria Observacion no

participante

Respuestas observacion no

participante

Estrategias 2: estrategias utilizada por
docentes

Estudiante 1: si

Estudiante 2: No

Estudiante 3. No

Estudiante 4: No, el docente utiliza las
mismas estrategias para todo.
Estudiante 5: si

Estudiante 6: si
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Metodologia

1: materiales fisico

utilizados por docentes

4:Metodologia de los
docentes

Estudiante 1 : si
Estudiante 2: no
Estudiante 3: si
Estudiante 4. Si
Estudiante 5:si

Estudiante 6: si

Estudiante 1. Si
Estudiante 2: no
Estudiante 3: no
Estudiante 4: no
Estudiante 5. Si

Estudiante 6: si

Capacitacion

3: lenguaje utilizado por

docente

Estudiante 1: si, acorde al nivel de
capacidad y compresion de la
estudiante

Estudiante :2 si

Estudiante 3: no

Estudiante 4. Si

Estudiante 5: no. El proceso de
formacion es mas lento

Estudiante 6: No

Aprendizaje

7: Perspectiva u opinion
del estudiante frente a la

clase

Estudiante 1: “me gusta salir a
caminar”

Estudiante 2: “avece no puedo realizar
actividades que el profe me dice”
Estudiante 3: “no me guatan las clase”
Estudiante 4: “me gusta informatica

porque escribo”
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Estudiante 5: “me gusta la clase “

Estudiante 6: no responde

Apoyo e b5: trabajo en equipo de los

interaccion socia estudiantes

6: interaccion social por

parte de los estudiantes

Estudiante 1. Si

Estudiante 2: si, sin embrago en
algunas  actividades no  puede
participar debido a su discapacidad
Estudiante 3: no

Estudiante 4: no

Estudiante 5: si

Estudiante 6: si

Estudiante 1: si
Estudiante 2: si
Estudiante 3; no
Estudiante 4. Si
Estudiante 5: si
Estudiante 6: si

Tabla N°5: observacién no participante

Analisis y discusion de resultados

Las técnicas de recolecciéon de datos consistieron en tres modelos diferentes de

entrevista semiestructurada la cual estuvo dirigida a tres poblaciones distintas, a 6 nifios

con NEE, 7 docentes y al Padre Rector Seminario Santo Tomas de Aquino, como

segunda técnica e realizo una observacién no participante tanto a estudiantes como

docentes con el fin de proporcionar mayor informacion.

Categoria I. politicas de inclusion

La institucién Seminario Menor Santo Tomas de Aquino de la ciudad de Pamplona

recibe y atiende casos de inclusion educativa, por lo cual algunos docentes dentro de las
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aulas de clases emplean acciones pedagOgicas que permitan generar una
escolarizacion adecuada a su desarrollo y discapacidad, mejorando asi el bienestar y
calidad de vida de los estudiantes, sin embargo la institucion cuenta con poco material
para atender a la diversas discapacidades que alli se encuentran, razén por el cual
algunos de sus docentes adaptan y construyen herramientas de acuerdo a las necesidades
educativas especiales de los estudiantes, tales como ayudas audiovisuales y material

didactico para mejorar el proceso de aprendizaje dentro de las aulas formales.

Partiendo de las politicas de inclusion que establece el Ministerio Nacional de
Educacion, mediante la ley general de educacion 115 de 1994, la cual se fundamenta en
generar politicas publicas para los procesos de ensefianza y calidad a las personas con
necesidades educativas especiales que permitan la igualdad y participacion en
actividades dentro y fuera de las aulas de clases, es decir, adaptar curriculos para la
pertinente atencion de las discapacidades que cada alumno presenta y de esta manera
mejorar los procesos de ensefianza y aprendizajes los cuales sean eficaces para su
desarrollo personal y profesional, lo cual se evidencia mediante las entrevistas realizadas
a directivos y docentes de la institucidn quienes coinciden que las politicas de inclusién
es un derecho de todos los centros educativos como menciona el docente 1 quien refiere
que “todos tienen el derecho a la educacion publica, a la integracion y formarse como

seres humanos integrales”.

Por otra parte, también se evidencia la escaza informacion respecto a las politicas de
inclusion establecidas por el ministerio de educacién, lo cual se refleja en el docente 5
que expresa “no conoce mucho, porque no he indagado a cerca de esta tematica, puesto
que en la institucion no se habla de ello” lo que permite inducir que en la institucion
Seminario Menor Santo Tomas de Aquino se realizan pocas capacitaciones respecto al
tema, sin embargo desde inicios de la institucion se habla de PIE como proceso de

inclusion, pero solo se ha implementado a partir del afio en curso.
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Categoria Il. Estrategias

Dias (1999) menciona que las estrategias de ensefianzas son los recursos por los
docentes para promover el aprendizaje significativo, teniendo en cuenta que estos son
los procedimientos que mejoran los procesos de ensefianza para las personas con
necesidades educativas especiales, las cuales fomentan las habilidades y capacidades
para solucionar problemas ante las demandas académicas.

Se evidencia con la observacion no participante que algunos de los docentes no
utilizan estrategias acordes a las discapacidades de cada alumno especificamente la
visual, auditiva e intelectual, debido al grado de complejidad para trabajar con estas
personas, sin embrago trabajar con discapacidades motoras y congénitas “sindrome de
apper” los titulares requieren de un menor esfuerzo lo que facilita el trabajo y la
adaptacion de los curriculos académico, debido a que en estas personas el nivel
cognitivo no se ve tan afectado, pues su atencion y funcionalidad son acordes al grado

en que se encuentran.

En este mismo orden de ideas, se muestra en la entrevista dirigida a docentes en la
pregunta 6 referente a ¢Cuales considera usted que deben ser las estrategias empleadas
por los docentes? Los docentes entrevistados afirman que deben utilizarse las estrategias
y herramientas acordes a cada discapacidad a pesar de ello el item no fue respuesta
adecuadamente, ya que se buscaba que los docentes comentaran y describieran las
estrategias que ellos emplean para ofrecer una atencion pertinente a las discapacidades
de sus estudiantes, entonces se puede inferir que no lo estdn empleando de forma

individualizada si no de forma general lo que obstaculiza el proceso de estos alumnos.

Por consiguiente si los estudiantes no logran participar en los procesos de
escolarizacion adecuados que ofrece el curriculo normal, deben plantearse estrategias
educativas diferentes que sean planificadas dentro de las clasificaciones o nivel
educativo donde se encuentre el escolar, en este sentido Blanco (1999) manifiesta que el
enfoque de educacion inclusiva busca favorecer una respuesta educativa pertinente a las
personas con barreras para su aprendizaje. De esta manera se es necesario efectuar
estrategias de ensefianza que promuevan la inclusion entendidas como un proceso mas

no como una aplicacion de técnicas o procedimientos donde se aprende con otros.



Educacion inclusiva 97

Categoria I11. Metodologia y Herramientas

Teniendo en cuenta la metodologia como una organizacion didactica que establece
técnicas y principios de ensefianza para adaptaciones metodoldgicas que refieren los
procesos de aprendizaje, en este sentido se llevan a cabo métodos alternativos y
complementarios que atienden las necesidades educativas especiales y permitan la
construccion de conocimientos dentro de un contexto educativo y desarrollar

competencia para saber, para hacer y saber ser.

Ahora bien en la investigacion se pudo observar que la metodologia y herramienta
que emplean los docentes frente a las necesidades educativas especiales no son eficaces
de acuerdos a los procesos de aprendizaje y ensefianza que se asume en la institucién
Seminario Menor Santo Tomas de Aquino teniendo en cuenta la discapacidad de cada
estudiante, lo cual se demuestra en el docente N 1 quien manifiesta que “hay recursos,
pero no los suficientes para trabajar con nifi@s y adolescentes con necesidades
educativas especiales” asi mismo el docente N 3 refiere que “para las necesidades
educativas especiales no tenemos material” lo que permite inducir que los procesos de
inclusion dentro de la institucion no son pertinentes para los procesos de ensefianza-

aprendizaje.

Otro aspecto por mencionar es que la institucién cuenta con el apoyo de familiares de
los alumnos con discapacidad, debido a que estos gestionan herramientas o material para
facilitar el trabajo a los docentes para mejorar el nivel educativo de nifi@s y
adolescentes con necesidades educativas especiales. Cabe mencionar que en algunas
ocasiones el material concedido no es utilizado por los docentes, puesto que el nivel de
capacitacién y compromiso es escaso, lo cual incide en el desempefio y rendimiento de
estos estudiantes dentro de las aulas de clases, de igual forma la participacion en las
actividades curriculares que se desarrollan en la institucion que como lo menciona
Arnaiz (1997) las herramientas responden a las ofertas educativa y la diversidad pensada

especialmente para un alumno en particular.
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Categoria IV: Capacitacion

A partir de la entrevista dirigida directivos y docentes se logré evidenciar que en la
institucién seminario menor santo tomas de Aquino, las capacitaciones requeridos para
abordar las necesidades educativas especiales son pocas, es decir, en la institucién no se
cuenta con informacién suficiente para dichos procesos, puesto que las temaéticas solo se
han implementado desde hace poco tiempo, aunque sus inicios se habla de un programa

de educacion inclusiva PEI

Lo anteriormente dicho se refleja en el docente No 1 quien expresa “ en la institucién
no se han dado capacitaciones al respecto, aunque las practicantes hablaron un poco
sobre ello” en este sentido se evidencia que los docentes no cuenta con conocimientos
requeridas para ofrecer el apoyo y atencidn pertinente a la discapacidad que se manejan
en el centro educativo, conllevando a que los alumnos se les dificulten todos aquellos
proceso de formacidn y participacion en las actividades académicas, puesto que por sus
dicacidad las demanda escolar es mas alta, por lo cual su proceso de ensefianza y
aprendizaje requiere de mayor atencion y adaptacion de curriculos para ofrecer una

mejor participacion dentro de las aulas asistidas.

De aqui, que los docentes para ofrecer una educacion pertinente y la individualidad
de cd discapacidad es necesario una orientacion adecuada para ellos, asi como lo
menciona Téba (2010) quien expresa que los docentes deben dominar contenidos
apropiados que giren en torno a las practicas y a las teorias conceptuales,
procedimentales y actitudinales con base para una formacién de habilidades para

mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje dentro de las aulas inclusivas.

Otro aspecto para menciona, €S que para generar una educacion pertinente a
personas con necesidades educativas especiales es importante un grupo
interdisciplinario que ayuden a intervenir en la formacion de dichos estudiantes, asi
como lo menciona el padre rector quien expresa “que el colegio cuenta con la
colaboracion de los padres ya que esto es fundamental para su proceso de formacion,
ademds se cuenta con el apoyo de los psicologos”, asi pues con el apoyo de otras
personas los docentes pueden generar o desarrollar métodos pedagdgicos que se

requieran segun los ritmo y estilos de aprendizajes de los estudiantes que en muchas
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ocasiones requieren del apoyo u orientacion de miembro cercanos y/o profesionales de

tema.

Categoria V: Aprendizaje

Los procesos de aprendizajes se asumen como esos componentes que ayudan a
desarrollar, fortalecer y contribuir habilidades o capacidades en los estudiantes, con el

fin prepéralos a las problematicas o demandas que se presenta en las aulas de clase.

Teniendo en cuenta los formatos de entrevista dirigidos a directivos , docentes y
estudiantes se evidencia que los procesos de aprendizaje varian de acuerdo a la
discapacidad de cada estudiante, lo cual se demuestran en la entrevista realizada a los
estudiantes, especialmente a los nifios que presenta discapacidad intelectual quienes
reflejan que el aprendizaje adquirido es basico como manifiesta la estudiante N°5
“sumar, restar, multiplicar” lo cual queda evidenciado en la observacion no participante,
lo cual ha servido para ayudar a e estudiante a desenvolverse en actividades diarias, pero
dicho conocimientos no son los suficientemente apropiados para el nivel o grado en el

gue se encuentra.

Sin embrago, para el estudiante N°I1 la cual expresa que ha aprendido a “jugar,
sumar, las consonantes, leer y cantar” lo que demuestra que el proceso de aprendizaje
ha sido apropiado a la edad y al grado en el que se encuentra, generando conocimiento
significativo para desenvolverse dentro del aula de clase mencionar que la adaptacién
del curriculo ha mejorado su ensefianza, siendo acorde a la apreciacion de Vello (2011)
sobre el aprendizaje quien menciona que existen tres elementos que estan implicados en
el proceso de ensefianza tales como el curriculo, el alumno y el profesor; es decir, el
curriculo deben adaptarse de acuerdo a la discapacidad de cada estudiante para mejorar
la participacion en el aula , por ellos si se logra un equilibrio entre estos tres elementos

se puede generar conocimiento adecuado para su proceso para su escolarizacion.
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Categoria VI: Interaccion y apoyo social

La interaccion social considera como una de las caracteristicas propias del ser
humano, puesto que siempre se estd en busca de relacionarse e interactuar con el medio
circundante por tal razon es importante formar vinculos con personas de los contextos

en el cual se desenvuelve.

En este sentido se puede evidenciar que la institucion Seminario Menor Santo Tomas
de Aquino asume dentro de sus aulas un proceso de interaccion y apoyo social para la
inclusion de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales como lo describe el
padre rector quien manifiesta que en el centro educativo” se acepta y se abren las
puertas a todos sin importar su discapacidad, se busca la igualdad y el bienestar para
todos “ siendo entonces un factor de apoyo para mejorar su autoestima, las capacidades
para iniciar las relacione con los demas integrdndose a una sociedad, sintiéndose felices

y desarrollando actividades con mayor eficacia.

En este mismo orden de ideas para el proceso de educacién inclusiva la interaccion
no significa, simplemente colocarse en un conjunto lo que estaba separado del mismo,
es decir, no solo basta integrarlos en grupo de personas sino que este busque la relacion
con los demas parque que alla una valoracién de los roles de cada uno, contribuyendo al
conocimiento y la convivencia reflejando lo anterior en el docente N°4 quien expresa
que “ la interaccion incide de forma positiva en los estudiantes ya que se abre el espacio
de poder interactuar y lograr el aprendizaje dentro de un ala regular, sin excluirle por su

condicion fisica o cognitiva.

Es importante connotar que la interaccion y apoyo social a nifios, nifias y jovenes con
Necesidades educativas especiales, no esta determinado por la maduracion o por el
contexto, sino por la relacion de las personas con el medio, por tal razén surge la
importancia de un entorno lo mas normal posible que promueva estimulos de
comunicacion y posibiliten espacios de interaccion que generen riquezas de relaciones
personales y sociales, para de esta manera fomentar la formacion y desarrollo de
personas con discapacidades y asi contribuir al bienestar y calidad de vida de estas

personas
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Analisis General de Resultados

A modo general se concluye que el Seminario Menor Santo Toma de Aquino
reconoce que las politicas de inclusion es una norma planteada por el ministerio de
educacién nacional, donde se establece la obligacion de los centros educativos para

atender los casos de necesidades educativas especiales.

No obstante muchos docentes consideran que es necesario un mayor apoyo por parte
del gobierno y de la institucién para ofrecer capacitaciones e informacién adecuada y asi

garantizar la eficacia de su labor como profesionales de la educacion.

Partiendo de las categorias para el andlisis de datos, se evidencia que el Seminario
Menor Santo Toma de Aquino promueve y fomenta una politica de inclusion para la
formacion de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, en el cual se fomenta
el crecimiento intelectual de estos para solucionar problemas a demandas que se
presentan en sus diferentes contextos, de igual manera busca como centro educativo
religioso la igualdad de oportunidades para los miembros de sus comunidad educativa,
ademas proporciona espacios de interaccion para todos generando un bienestar para los

estudiantes.

También es importante mencionar, que aunque la institucion no cuente con docentes
capacitados para atender a la individualidad de cada estudiante, estos indagan sobre
estrategias y herramientas para ofrecer un apoyo oportuno a sus alumnos que permita

crear conocimientos significativos para su proceso de escolarizacion.

Por otra parte se resalta que el PEI del Seminario Menor Santo Tomas de Aquino, no
se le han realizado modificaciones para ofrecer el apoyo a estudiantes con discapacidad
intelectual, fisica, motora, visual y congénita, pero algunos docentes han adaptado el
curriculo académico dentro de sus aulas de clase para llevar a cabo las diferentes
tematicas permitiendo asi la participacion e inclusion de estas personas para su proceso

de aprendizaje — ensefianza.
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Como se evidencia que el centro educativo no cuenta con una politica de inclusién
institucionalizada, surge la importancia de construirla, la cual es elaborada a partir de los
criterios que establece el Ministerio Nacional De Educacion para el apoyo pertinente de
las personas con discapacidad. En este sentido quienes lideran la investigacion elaboran
las politicas de educacion inclusiva del Seminario Menor Santo Tomas de Aquino
teniendo el aval por parte del directivo de la institucion, la cual se evidencia en el

apéndice (F).

Finalmente se observa que la institucion Educativa Seminario Menor Santo Tomas
de Aquino busca implementar una politica de inclusion pertinente para la formacion de
personas integras. Asimismo se evidencia que la institucién estd comprometida con el
proceso de inclusion puesto que acepta a personas con limitaciones o discapacidades,
siendo su propdsito ofrecer un bienestar que ayude al proceso de formacion personal

para la superacion ante demandas que Se presentan en su vida.
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Conclusiones

La presente investigacion tiene como objetivo identificar la eficacia de las
estrategias docentes en estudiantes con Necesidades Educativas Especiales en el Colegio
Menor Santo Tomas De Aquino de Pamplona (Norte de Santander), realizada bajo el
parametro de una investigacion de tipo cualitativo con el fin de estudiar la realidad
dentro de un contexto natural e interpretando fendmenos de acuerdo a las personas
implicadas, utilizando como técnicas de recoleccion de informacion entrevistas
semiestructurada dirigidas a directivos, docentes y estudiantes, asimismo observacion

no participante.

En base al objetivo general, el cual consistia en identificar la eficacia de las
herramientas pedagodgicas empleadas por los docentes en la implementacion de las
politicas de inclusion en estudiantes con Necesidades Educativas Especiales. Se
encuentra que los docentes del Seminario Menor Santo Tomas de Aquino no emplean
las herramientas apropiadas para ofrecer un apoyo y un proceso de aprendizaje
oportuno, Puesto que estas estrategias y herramientas metodoldgicas son empleadas a
modo general, es decir no tienen en cuenta la individualidad de cada estudiante

partiendo de su discapacidad.
Por otra parte se plantean tres objetivos especificos derivados del objetivo general.

En primer lugar, es investigar por medio del PEI de la Institucion Seminario Menor
Santo de Aquino, si este centro educativo asume una politica de inclusion, lo cual se
evidencia que la institucién tiene estructurado un programa de educacion inclusiva,
pero este no se encuentra adaptado a las necesidades de los estudiantes como lo
establece el ministerio de nacional educacion en la ley 115 de 1999, que busca el

derecho a la educacién para personas con discapacidad.

Por tal razén, se concluye que para implementar las politicas de inclusion es
necesario la adaptacion del curriculo académico para establecer dicha ley
proporcionando de esta manera espacio de apoyo Yy guia para mejorar el proceso de

formacion personal e integral, ayudando a los estudiantes con Necesidades Educativas
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Especiales a fomentar y fortalecer las habilidades y capacidades para la construccion de

aprendizaje significativo.

Teniendo en cuenta que la institucién seminario menor santo tomas de Aquino no
ha realizado modificaciones en el PEI para atender a las necesidades educativas
especiales, surge la iniciativa de crear la politica de inclusion para el centro educativo, la
cual tiene como objetivo establecer pardmetros dentro de un marco legal para el derecho

de una educacién oportuna ante la discapacidad.

En este sentido la institucion se compromete a partir de esta politica a modificar el
PEI, tales como adaptar los curriculos que permitan la permanencia y participaciéon de
los alumnos con discapacidades dentro de un aula formal, asi mismo modificar aspectos
relacionados con la mision y visén de la institucidn, también realizar capacitaciones a
docentes para que puedan emplear estrategias y herramientas acorde a la necesidad de
cada alumno y de esta manera mejorar aquellos procesos que dificultan el aprendizaje

debido a su discapacidad.

En segunda instancia se pretende identificar el grado de capacitacion de los docentes
en las aulas de clases para la atencion de Necesidades Educativas Especiales, lo cual se
logré evidenciar por medio de las entrevistas semiestructurada dirigida a docentes,
dando como resultado que esto no han sido capacitados para atender las necesidades
educativas especiales lo que obstaculiza el proceso de ensefianza a los estudiantes con
discapacidad, por ende, los procesos frente a las politicas de inclusién son escasos, asi
que los docentes deben buscar estrategias de intervencién pedagogicas para adaptar las

actividades académicas dentro de las aulas y asi mejorar la participacion de los alumnos.

Por consiguiente la institucién se compromete a generar diferentes espacios para
capacitar a los docentes ante y durante de las jornadas académicas permitiendo asi
gue estos obtenga informacion y conocimiento frente a los procesos de educacion
inclusiva partiendo de la teoria y practica de la ley de inclusion para asi proporcionar
herramientas, y estrategias pertinentes para la formacion académica y social de alumnos

con necesidades educativas especiales.
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Como tercer objetivo especifico referente a promover un plan de accion que facilite a
las docentes estrategias eficaces para el trabajo de estudiantes con necesidades
educativas especiales. Se disefia una cartilla con finalidad de ofrecer a docentes y
padres de familia diferentes herramientas y estrategias de ensefianza a estudiantes con
necesidades educativas especiales, para que estos dentro de las aulas adquieran un

aprendizaje significativo.

Para construir la cartilla se tuvieron en cuenta las discapacidades encontradas en El
Seminario Menor Santo Tomas de Aquino de Pamplona Norte de Santander, entre las
cuales esta: Discapacidad intelectual, visual, motora y fisica. Puesto que con el
desarrollo de la investigacion se evidencia que la eficacia de las estrategias que se
emplea dentro de la institucién para la atencién y escolarizacion de los estudiantes con
discapacidades no son adecuadas para cumplir con una formacion pertinente que

garantice el desarrollo de habilidades, capacidades y destrezas en las aulas de clases.

Por otro lado, la metodologia empleada en la investigacion de corte cualitativo fue
pertinente para la recoleccién de informacién, debido a que las entrevistas
semiestructurada fueron elaboradas teniendo en cuenta las diferentes categorias
planteadas para analizar la eficacia de estrategias docentes antes las politicas de
inclusion para las necesidades educativas especiales. Para la triangulacion de la
informacidn se tuvieron en cuenta los tres formatos de entrevistas y la observacion no

participante.
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Sugerencias

Esta investigacion es de gran importancia puesto que se desarrolla bajo una tematica
de educacion, por lo tanto se sugiere seguir realizando este tipo de estudio ya que
permite ampliar informacion en los centros educativos publicos de la cuidad de
pamplona, debido a que este trabajo se llevo a cabo en una institucion de carécter
privado lo cual facilita implementar estrategias acorde a las discapacidades de los nifios,

nifias y jovenes que requieran una atencion para el derecho a la educacion.

De acuerdo a los resultados obtenidos mediante las entrevistas dirigida a directivo,
docentes y estudiantes de la institucion seminario menor santo tomas de aqui de la
cuidad de Pamplona se logré identificar la existencia de politicas de inclusién dentro
de las aulas, en las cuales se destaca la falta de herramientas y material didactico que
permita el desarrollo de la eficacia de estrategias empleadas por los docenes antes las

necesidades educativas especiales

Por lo tanto, se recomienda que las politicas de inclusion tal como lo plantea el
ministerio nacional de educcién sean adaptadas a la institucion, es decir, que se empleen
herramientas propias para la atencion de las diferentes discapacidades, proporcionando
capacitaciones a todos los participantes en el proceso de educacion de los estudiantes

con necesidades educativa especiales.

Por otra parte, se encontrd que la institucién cuenta con material didactico para
trabajar con la discapacidad visual, siendo estos no utilizados por parte de los docentes
lo que permite inducir la falta de interés compromiso y capacitacion para implementar el

material.

De igual manera la institucion no cuenta con una infraestructura acorde para que los

estudiantes con diferentes discapacidades tenga una interaccion apropiada con el
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entorno, tales como la motora, que dificulta el desempefio a diferentes actividades que
requieran el desplazamiento dentro de la institucion. Asimismo esta no cuenta con

recursos humanos como profesionales de educacion especial.

También es importante tener en cuenta en el colegio Seminario Menor Santo Tomas
de Aquino no solo el acompafiamiento por parte de un profesional de Psicologia, sino
que se conforme un equipo interdisciplinario que ofrezca a los estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales un apoyo y atencion oportuna para mejorar todos los
procesos referentes al desarrollo personal, educativo, social y cultural, para que estos

puedan afrontar las situaciones que se puedan llegar a presentar.

Otra recomendacidn, se basa en ofrecer mayor acompafiamiento psicolégico a las
familias de los estudiantes pues es un area que necesita fortalecer y promover factores
de acompafiamiento y apoyo para un proceso de interaccién social adecuado en el cual

se fortaleza la, participacion, la seguridad y la autoestima.
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Faumiugle
Entrevista al Rector

Esta se realizada al sefior rector con el objetivo de identificar los parametros o
reglas de escolanizacion & nifios (a) con necesidades educativas especiales, de acuerdo a Jas
politicas de educacion inclusiva (PET) implementadas en la institucién.

Formuato de entrevista

1. ;Como se ha asumido el proceso de aprendizaje de nifios (2) con Necesidades
Educativas Especiales dentro de la institucién? Aee pralo, Aoy s eted, aceptatc'.
Meaplor <\ cowiwle | Formar \o» Aot ndes fors eipondec <
la necesid acdd

2, (lLa institucién ha tenido algan obstaculo referente a la atencion de estudiantes con

discapacidades?
Mo, $¢ wu un\ la cc\o\‘oqmuo.. A ?ﬂJKJ

o Su ao( <y wa (o
Te:;c-‘: ka?l'aouaa Cow\: ?tcft’h:uo ‘1

3. ¢Qué opina usted de que, dentro de las instituciones formales se estén ofreciendo
escolarizacion 4 nifios con Necesidades Educativas Especiales?
S| €5 una k.,‘ de todas \as Wmrhhucones.

Sowey  \Hlegia “ Ac Lvdw\'do. un a - a \as
neessidade s para fu esavralla, V que a“?'\ao\o;
a A s Son tedor som \sugles copn
Consders \a lg\e?\a““ : s
4, ;Como describe usted los procesos de interaccion de estudiantes con discapacidades y
las demés personas en los procesos académicos y sociales?

La) PR B 5l “tv\lu\ [V 3 Q‘ recliy cown SV @W\Phﬂ?aal
23) o .llh) a e=laLoror Na IK\S‘R reeliano \1\,“
LA acord:: por loas uweaacr:u
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ﬁ,

g
5. [Cémo describe usted las hemomientas y  estrategias
empleadas por los docentes para el proceso de escolarizacion de los estudiantes con

Necesidades Educativas Especiales?
&\ LMLt W (e eau}:‘bq con Nq{-ca,ql. \l.o c\\\an)n
e\ &MM = T VR S ) ?nw\c ey € quou St

enlrawma> Tshra¥aia Psice (L] raa lan Gngeraies
A? les ertudia~tes “ ?Ncc i

6. ;A los estudiamtes con Necesidodes Educativas Especiales se le  asignan
responsabilidades especiales? ;Cudles?
“OUMO!‘ {l‘ﬂl P“h"‘P‘“‘“ l( \bua\ feuw\q cCow l*’-‘
ohos Ompanero s .
Lay aL\’nn:lA‘AAt exhaconitwlaws Coun \t.su.s\.

7. (Cuiles son los aspectos que considera usted que ayudan 5 mejorar ¢l proceso de
enseanza y aprendizaje de los estudiantes con discapacidad segun el PE! de la
nstitucion?

e \I\Q"‘D'\GS c\.mwu l.m o\vuntca =3 w=oy

"\A* “a Oy ‘ NS
Poingns o ot Eciie e

8. ¢De qué recursos dispone la institucion para propiciar espacios de aprendizajes a los
mwwﬁdwﬁmw

h( € -
&:\:“):van C\ Cﬂn :Qc"‘\s'c o s &\aupauqu.,.

raraw  \walo e r"w e caliened, gke:,\
é-é::auo:ws xh::uu;‘n%‘% ?&‘-Rsah:\ “
9. ;Considers que los estudiantes con alguna discapacidad pueden alcanzar las
competencias minimas segin los estdndures de educacion? ¢ Porque?
A\Quuo) av.. e\ wivel e ccup\f‘)‘im‘-‘ M \"
Anufqu-&qd de = estbudio4es et
Angelila 23 vauy .\qac..\ Por £ do capacda

visvead .
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e

Universidad de pamplona
Faculiad de salud
Departamento de psicologia

Entrevista a docentes

Esta se realiza con el fin de observar, analizar v evaluar si tienen la capacitacion
adecuada para implementar las politicas dz inclusion dentro de las aulas v si las estrategias
utilizadas son las adecuadas para atender y apoyar el proceso de dprendizaje de los
estudiantes con necesidades educativas especiales

F
Entrevistado\fiai ¥)  Bdd_ 26 cpts
Fecha 26—|0-1S ciudad j)nmP\Uh S A
Nombre del nifio con discapacidad al que le da clase _%QQM& tad> Nansc
Envrevisiador_Johan Sedrstian \iscand — Avqetica Timeneq
1, ¢Qué conocimientos tiene sobre la educacion inclusiva?

la corocene o A’,u\go_\/‘heae el clerc‘: che a lo
edocacen Lblica, a b"’,n-\¢e$\odg“>n, lomuige  como
Sewes  hovpeos Tiotesqales.

2. ¢De qué manera incide la educacién inclusiva en Jos alumnos con necesidades

educativas especiales?

< A8 eyt n Pene e Ses e:’f@*‘ul‘.oo fio. % dabe

etclai al G Tor 4&\:\ q\c‘om W e fac [

3. ¢Qué piensa usted de que estudiantes con necesidades educaiivas especiales se
encuentre dentro de aulas formales?

é‘f-e‘ﬂ‘l&' \e Yoe B(w?r-‘vc al oo ‘lenes 9n ef-h\o
de s "‘csuol a loy demdy % (?cwﬁv‘"e, al c‘occn-lc,
Apvander "y enyeer adGdedd) @n eflo)
4. ¢Cusles son sus funciones como docente ante Jas politicas de inclusién?

fxo\::so‘ M el 0 Amge c\e ofe < v\ e
Yea\Woodo 1 cn—\ncﬂ‘cmc\o 42:\9; “1:?‘ mlm‘u‘::ls
‘\ k(\,(olﬁmw‘o} pdtc\ e\ mqmom‘m qpeo\‘ e\(ﬂthu‘\clgu’

5. (Qué apoyo reciben por su parte los estudiantes con discapacidad para su proceso
de formacién?

e e\ alo Esble o wenks ?occ'o C\\(QJL\I

oY maaoxu\ v éc‘ga\c‘lo \(\'\kﬂ\q
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6. Cudles considera usted que deben ser las estrategias empleadas por los
profesionales de la educacion inclusiva?

Emelem L:Aos lal Le«om‘uanlcj \( cw\m‘mnlq)
(a(m \on C\(-QJQ\\-\Q A‘\\ cu fach c‘

7. ¢Qué cambios ha evidenciado usted a nivel académico y social en los estudiantes
con necesidades educativas especiales a partir de los procesos de inclusién?

- g.nb\m etce\ﬂ*‘ea (e‘ t‘?l"‘& d AQm\o\‘o Co:j\\'!'hk)b

\ Wve | 5o dguvollo .

8. ¢ha recibido capacitacion u orientacién para desarrollar estrategias en inclusion
escolar como base de apoyo para el servicio pedagdgico de estudiantes con NEE?

No.

9. ¢De qué recursos dispone para propiciar espacios de aprendizaje a estudiantes con
discapacidad? ; Como los utiliza?

s “w( eaucied Peso no e -L(ul;q\ct @ |l &.-E.E.

10, conoce de estrategias pedagdgicas o planes adaptativos en las areas fundamentales
para la escolarizaci6n de estudiantes con discapacidad?

NO.

11. ;Ha realizado modificaciones 2l cumiculo para e} trabajo de los nifios(a) con
necesidades educativas especiales?

S\ de avesde & \a l\eoe&&oao,\ Que el vine
Reyendat
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12. ;Como describe las estrategias pedagdgicas empleadas por
su parte para la atencion a estudiantes con discapacidad?

\aé )\euam\e.(\-‘m Ci.gb l\e U«k\\bc\o me bon A*JAO

Qwccey en el pocio del MFo.

13, Cuando usted se enfrenta al trabajo con un nifio con necesidades educativas
especiales. que estrategias utiliza?

’qu*\ofu‘&n, b | at 4ot A\acu(’qc\éuA ?(Qu\xa
1 oo gueds oo Jo

14: ;Cuales son los retos al trabajar con nifics en esta clase condiciones? y como deberia
ser el trabajo con estos estudiantes?

- ooy (e_\o e 4oL d Nvo mou-\\e, avanCe

Atc(\)e'éo a \o A‘uw\?adc\aA.

15. ;cudles de las necesidades educativas especiales requiere de mds esfuerzo por parte del
docente?

&A\mdéﬂ ‘L:C\Ul b.l MCCJ‘\A;JAM ec‘ocolloqj.

Ve - €ychof &
HATCATICAS
ctvelh
Soa ey
“os\uxo&d

b\\ S\\)X\ e

gl
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Universidad de pamplona
Facultad de salud
Departamento de psicologia
Entrevista a docentes

Esta se realiza con el fin de observar, analizar y evaluarsi tienen la capacitacion
adecuada para implementar las politicas de inclusién dentro de las aulas y si las estrategias

utilizadas son las adecuadas para atender y apoyar el proceso de aprendizaje de los
estudiantes con necesidades educativas especiales

Entrevistado Mivien Beabin. Coadros(niMakdad 45 Avos.
Fecha 26/ 0ctu bu1101f~ ciudad ?amgbna :

Nombre del nifio con discapacidad al que le da clase Ar\a’g‘ Licax. ﬂev"g Ee,v’\alaza A

Entrevistador U llau\ Lisbedl Towe (.

1. ;CGué conocimientos tiene sobre la cducacion inclusiva?

% P»\u la Verdad wae hae~ o8 wim 0 Moo wal vebuses
2\ procese de dl2y tn lotnsetanta

19

¢De qué manera incide la educacién inclusiva en los alumnos con riecesidades
educativas especiales?

adoguble. B Su Prowso de Soceliictow Aamb e Se
j‘um{mhn-\u \ey Ak Awﬂé.\.‘(& “(

3. ;Qué piensa usted de que estudiantes con necesidades educativas especiales se
encuentre dentro de aulas formales? ;

He parcce uw Proceso  Ase hvo, ot su nwvel copton
las cosant . ‘aquda enbrc Ompanros’

4. ¢Cusles son sus funcjones como docente ante las politicas de inclusion?

L\onmﬂ\zs ACA '\Vc\csl-kw{-(/\aa (Mw«.‘\u \A)
Cogactede X polipdes de \ox wiEos.

5. :Qué apoyo reciben por su parte los estudiantes con discapacidad para su proceso
de formacién?

Qe(apkvos s U\o\ }sencvx og\r\ouw. (ewYo s
A la proceroy de e lagion |

?v{ vio)
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; Cuales considera

pr
+ TOU1

usted que deben ser las
sionales de la educacidn inclusiva?

1l Soaualiravow

9. Ty A\Oc«\J Cow A?czu\-‘(' gaém'.) e

:\»Mv“‘\\q "K COowva ?cxjrd\
a\ [6ucx\ QON'\)NN\lO %MW.\\o\y,

+Qué cambios ha evidenciado usted a nivel académico y social en los estud
con necesidades educativas especiales a partir de los procesos de inclusién?
Hean v\d‘\"a;’ Combios A ivel Cq\-lu"‘\vg‘
\\Qxi/th\“ € Wwpatona

\&\ ALY a2y

'=N KLUL( e cavm € ~CrOa .
: 7
LA\((u‘lAc« ha we '.Jrat!-’ % \’rd’_ > l';’s VA?A\ CL)&‘:.VEKV‘
Cawa ot D O\“""‘?\‘ o
8. ¢ha recibido capacitacién u orientacién para desarrollar estrategias en inclusion
escolar como base de apoyo para el servicio pedagégico de estudiantes con NEE
\\\0 -\\Nln AW 2 Qe W\?ﬁ \)Kéu""\"—’ cov o
Vé\?“’ o A‘-{u"-:\e\ con ‘ofvo Pesonany
9.

¢De que recursos dispone para propiciar espacios de aprendizaie a estudiantes con
discapacidad? ;Como los utiliza?

u\'\\m.a\ \o_\ Ll S C‘\,C | 2» c_;o‘\MYc\C«e,v)

Yb«vd\ Cu ?V"C(;g .:LQ lv\C\u.S\cvs

Ce oo . own el fA?°*{=‘ e

woe Lqew‘h) , ANvLCeD
Son W\!~1 COEDS.

r;‘)'}a‘ oo a.(_u;v\a\
3\l

. Dec=
I\ Apoqs Fewii|Tay | '{/<¢el,¢«\-k_ P

conoce de estrategias pedagdgicas o planes adaptativos en Iz

para la escolarizacion de estudiantes. con discapacidad?

No

wo \/\MV\ Ac«.l-: (,3?4'4(,4*"13(\:'_3 “

liza

Q.
o
=}
Q
oW
v
o
n
O
=}
(53
7

2l cumriculo para el trabajo de los n
es edt 2

ag QUC?
\as wmabcay e wrane\a 2

Al wiive | CL(\ 9

\‘T’\-&L‘&]' g\y\ e,'w\L)“(—
Ln Oaliowne > Se \D\AS () (Ju.{u \—)-u v
Q9

Pﬂa

W o ?cxrc \V\E“—’YDT S
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S

wres
witatopia

12. ;Como describe las estrategias pedagégicas empleadas por

<6
su parte para la atencion a estudiantes con mscapacxdad?
i B ratiaovio s Lo

‘00\\ <) auu
g\:fz:\ﬁe (;‘\‘A ‘% H(.S\,CM’('D So\\'u{&c\«a. Vav fu

?-,e Ceyo -

13, Cuando usted se enfrenta al trabajo con un nifio con necesidades educativas
especiales. que estrategias utiliza?
Cwa P LAY, LJ.L =

fear A ) avc v Saealoer Coms
g&.? Y ?loj.\ AC\'\vrﬂ\Aa-cs aw‘v\‘cmg Pars Su
€30 .

14: ;Cuéles son los retos al trabajar con nifios en esta clase condiciones? y como deberia

eVroblecas sy

ser el trabajo con estos estudiantes?
waa |2 acl

Lo 0\\ M)K‘W? .(\ \“u\oo\ i
a\:bor“;)wl’“ Y eow ‘5‘ ‘°“ \lb\‘\fra\\ D\A?A.
oAl inD (0 ua\\\—quc

15, ¢cudles de las necesidades educativas especiales requiere de mas esfuerzo por parte del
= [
Con ke WL ne \Himk.

- Magss vehr el raba
M Hages bl 1008
VA VA

docente?
\() 2 o\y\'v ve \Lev
1
L4

URLee Levromiowtes -
Av emgeravik & :,\a':\ocau
PN

v‘es"‘"“‘b‘as €5
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Universidad de pamplona
Facultad de salud
Departamento de psicologia ‘\
Entrevista a docentes

Esta se realiza con el fin de observar. analizar y evaluar si tienen la capacitacion
adecuada para implementar las politicas de inclusion dentro de las aulas y si las estrategias
utilizadas son las adecuadas para atender y apoyar el proceso de aprendizaje de los
estudiantes con necesidades educativas especiales

Enu-e\,iszaaomw Edad__23Y4 cinls
Fecha 26— {0 - 2015 ciudad __ Qepnlonci

Nombre del nifio con discapacidad al que le da clase WD Yudin
Entrevistador B\?,_\!CO S Wenez '

1. ;Qué conocimientos tiene sobre la educacidn inclusiva? a !
o Yoot | e Srabaye BEE Ya i \\,Cef\\c\cr\o
o, mas no en cecaden espead

1

. ¢De qué manera incide la educacién inclusiva en los alumnos con necesidades

educativas especiales? o
MO, @ s seles muepa WS cafoge s W

®XRS, Y acorten  Gn wodl mecie  Meoy

L

. ¢Qué piensa usted de que estudiantes con necesidades educativas especiales se
encuentre dentro de aulas formales?

Ageet de nO Aenst Malep D, 85 on debe
Qee delber OS5 Wet Y deemp@not \awpial (e elod o
Me g sia 1ene DLE en S Solon agendd N

4, (Cuales son sus funciones como docente ante las politicas de inclusién?

e omaded fedagfiica  wno se ymuy el
o\c PES RBawe <« N0 O

5. ¢Que apoyo reciben por su parte los estudiantes con discapacidad para su procédsn
de formacion?

olo de @ edanted  uunaltade gover

ve (dmP¥sidh \ (0 apeyl | & cola
e Qesta faxa \§\0@‘ ?gqach%m '&Lu canlkedO
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6. jCudles considera usted que deben ser las estrategias empleadas por los
profesionales de la educacion inclusiva?

& A cado Mcacidad  banday

mal Yedanent2.

7. ;Qué cambios ha evidenciado usted a nivel académico y social en los estudiantes
con necesidades educativas especiales a partir de Jos procesos de inclusion?

OONES D @ n 1RO Se MTeIRGaa
anid s o ﬂ\%’}oj | Aene mo—\'w'tqéod ‘ex‘e\d‘_\e

8. cha recibido capacitacion u crientacién para desarrollar estrategias en inclusién
escolar como base de apoyo para el servicio pedagégico de estudiantes con NEE?

ST @&loran¥®s e Psc0l0qa Lpa ?ﬂ:m:b’
€S-\'\O3%\08. M \@09\0 m;_pac,\ona

9. ¢De qué recursos dispone para propiciar espacios de aprendizaje a estudiantes con
discapacidad? ;Como los utiliza?

TN eawdod ko o o\\:‘za()o.qolad Ae el WN°

Aene maevale) Pee 109 fape sy Neantan
AQoves entrmicOs

10. conoce de estrategias pedagégicas o planes adaptativos en las dreas fundamentales
para la escolarizacién de estudiantes con discapacidad?

511105 Goe nan depds O>  podiened -

11. ;Ha realizado modificaciones al curriculo para el trabajio de los nifios(a) con
necesidades educativas especiales?

50 e Jenatado WAIG> 4 eIt S
AeentB 14 e o\ \enepmye WO

auo\D O-

\e
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12.;Cémo describe las estrategias pedagdgicas empleadas por
su parte para la atencion a estudiantes con discapacidad?

9 eawdad la echomaien Qs«blow

boras,
N a e9ed0 atntoy oyehoo>,

que estrategias utiliza? :
Exgantienic teaadt: A5 fecr e 103
oo Que akcan(e SO

13. Cuando usted se enfrenta al trabajo con un nifio con necesidades educativas
especiales,
14: ;Cudles son los retos al trabajar con nifios en esta clase condiciones? y como deberia
ser el trabajo con estos estudiantes? aod o)
G > 3\
£ e Qe afendan Yy comQendo ) \o> YOb
e aY .

15. ;cudles de las necesidades educativas especiales requiere de més esfuerzo por parte del

d°°°“‘°° dmaodod M A0 Y4 e chov\oﬂ 9>

e s

Tane
\encjoye
Majias

\ \9" &
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Qenuas 3
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Universidad de pamplona
Facultad de salud
Departamento de psicologia
Entrevista a docentes

Esta se realiza con el fin de observar. analizar y evaluar si tienen la capacitacion
adecuada para implementar las politicas de inclusién dentro de Jas aulas y si las estrategias
utilizadas son las adecuadas para atender y apoyar el proceso de aprendizaje de los
estudiantes con necesidades educativas especiales

Entrevistado jmfﬂe éuhé( el. Edad

Fecha ciudad
Nombre del nifio con discapacidad al que le da clase Av;#\a «F 1912 Dwaz. ( Ce P“M") 1
Entrevistador

1. ¢Qué conocimientos tiene sobre la educacion inclusiva?

€5 un wodelo edocatvo goe vacO C!"'e(\de( los

fecesidades de a ﬁmd\Z dos los mwos
o de las dula; foales !

2. (De qué manera incide la educacion inclusiva en los alumnos con necesidades
educativas especiales?

o oltwa edoadtoa en la ot + dol Se Jeenton
‘ (’a(-\“ctpes Las Qmsond‘i‘ con J:ee SeQS\exv{-en vdoido §
7).6 e o .
V B s d(:oz ,,“)“ X eqilar  Inkerackando

5 ‘,Qué piensa usted de que estudiantes con necesidades educativas especiales se
encuentre dentro de aulas formales?

s dlgo mey eon*\\!o Pot los nAO) ¢on we&
§€ swenken aceqido) (ot a Commq}ao’ educativa.

4. (Cudles son sus funciones como docente ante las politicas de inclusién?

ch\o\( al —Hudiatte n pee en todas (af
ac wtdade.s escalarey

atenkto a laj NET ,\{ hacer oy aqorte
'\C(.P.YMKO) con \& ouenkacidn del docende < peuahmdo-

3. ¢Qué apoyo reciben por su parte los estudiantes con discapacidad para su proceso
de formacién?

egacio) de \qualdod de opofundades.




Educacion inclusiva 124

Pulcciogie

6, ¢Cudles considera usted que deben ser las estrategias empleadas por los
profesionales de la educacion inclusiva?

S@d\b\hlaaﬂfn Y ca()aa&'au;« o \a Cemhidad
edocativa  Sobre mcbhorﬂ :

7. :Qué cambios ha evidenciado usted a nivel académico y social en los estudiantes
con necesidades educativas especiales a partir de los procesos de inclusion?

Lo) e;—@ud.:.a(\*-ej Son fd*cﬂ A Gue (e \ej bmsd
TR O e

8. ¢ha recibido capacitacién u orientacion para desarrollar estrategias en inclusién
escolar como base de apoyo para el servicio pedagogico de estudiantes con NEE?

WMot loca) veces.

9. ;De qué recursos dispone para propiciar espacios de aprendizaje a estudiantes con
discapacidad? ;Cémo los utiliza?

Ne dio 3 ?4{6[&'\0( edaxcatwas
Tecnoqicos . 3‘” fobe.

10. conoce de estrategias pedagégicas o planes adaptativos en las areas fundamentales
para la escolarizacién de estudiantes con discapacidad?

No

11. ¢Ha realizado modificaciones al curriculo para el trabajo de los nifios(a) con
necesidades educativas especiales?

NO
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Peicologia

Universidad de pamplona
Facultad de salud

Departamento de psicologia
Entrevista a docentes

Esta se realiza con el fin de observar, analizar y evaluar si tienen la c‘aﬁacitaci(m
adecuada para implementar las politicas de inclusién dentro de las aulas ¥ si las estrategias
utilizadas son las adecuadas para atender y apoyar el proceso de aprendizaje de los

estudiantes con necesidades educativas especiales

Entrevistad =~ /A'amta \_/’;{M éw\ma Edad § 5 ;

Fecha 2640/ /5 ci on4

Nombre del nifio con discapacidad al que le da clase Anag la Florez- ( S{V(—\w ) .
Entrevistador ' Haktemahcas.

1. ¢Qué conocimientos tiene sobre la educacién inclusiva?

?enmﬂl'nle a /os eskdvqu#f Con Josm/nc:olqd

Cstar ea 'cwlcl resglm .
2. ¢(De qué manera incide la educacién inclusiva en los alumnos con necesidades
educativas especiales?

?OSltlvﬂW\W\“‘e, LT roeo\ev\ A&S‘-!Wcﬁqv Susy
Wadoc iderdes 1 Aesheres .

3. ¢Qué piensa usted de que estudiantes con necesidades educativas especiales se
encuentre dentro de aulas formales?

f*ﬁce& ew\'e pe Tc 8O s ca poest ded  uo los
L AAA .
4. (Cudles son sus funciones como docente ante las politicas de inclusién?
Qoo- A cnas Sue “'calq \q comNolud edw ceA-f v
a\ev\e!e O\w\\mec«"ﬂ F\oPic.los pev= e\\os-

5. ¢Qué apoyo reciben por su parte los estudiantes con discapacidad para su proceso
de formacién?

Mmabn, csx—,al;s.qf m-[g,[o(c‘?lcqs pare

He Sorecqu A




Educacion inclusiva 127

M, P
D=l
Psicologia

6. (Cuéles considera usted que deben ser las estrategias empleadas por los
profesionales de la educacién inclusiva?

De acvedo a cadw o\mm‘wcw\ad Va3

e S\'\cA'ég\Q' S Fe “Fnentes

7. ¢Qué cambios ha evidenciado usted a nivel académico y social en los estudiantes
con necesidades educativas especiales a partir de los procesos de inclusion?

cambos Fow'\’ldas a wvel de reluciones m-\ew‘oﬂsom("
que les da Sesouclud e Sos F&cce&OS.

8. ;ha recibido capacitacién u orientacion para desarrollar estrategias en inclusion
escolar como base de apoyo para el servicio pedagégico de estudiantes con NEE?

NO.

9. ;De qué recursos dispone para propiciar espacios de aprendizaje a estudiantes con
discapacidad? ;Como los utiliza?

B\ aole de qPou(U’

10. conoce de estrategias pedagégicas o planes adaptativos en las dreas fundamentales
para la escolarizacién de estudiantes con discapacidad?

NO .

11. ¢Ha realizado modificaciones al curriculo para el trabajo de los nifios(a) con
necesidades educativas especiales?

be—;\ W \:n.oco&o
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Psicologia

12. ;Cémo describe las estrategias pedagégicas empleadas por
su parte para la atencion a estudiantes con discapacidad?

- E\ﬁ?\\cqc\u‘n Ae —Lemqs Fetsov\o\\'zcw‘ai-

13. Cuando usted se enfrenta al trabajo con un nifio con necesidades educativas
especiales, que estrategias utiliza?

Ea elada \aos '\'\c\‘oqlcs o v Iato
&C ‘\'\q\o‘\\uv (=N s eas cr‘\q con f\\c( Pel&omu\\?cnolo

14: ;Cudles son los retos al trabajar con nifios en esta clase condiciones? y como deberia
ser el trabajo con estos estudiantes?

\os cetos clch\o\es. \os(‘cu e\qP‘eo\o‘xzq‘e en %‘\OS

Y wMas que (os vu?oo’ \os ?cw\ros ;

15. ;cuales de las necesidades educativas especiales requiere de mas esfuerzo por parte del
docente?

\a de ou\c‘e\r\'q, (}\cschwz\Jqo\ \usud\.
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Universidad de pamplona
Facultad de salud
Departamento de psicologfa
Entrevista a docentes

Esta se realiza con el fin de observar, analizar y evaluar si tienen la capacitacién
adecuada para implementar Jas politicas de inclusién dentro de Jas aulas y si las estrategias
utilizadas son las adecuadas para atender y apoyar el proceso de aprendizaje de los
estudiantes con necesidades educativas especiales

Entrevistado 60/\&4(‘) ‘T’L)%L Edad Qﬂ ]

Fecha G- NOMN /45 ciudad __70mp$s ey 2
Nombre del niffo con discapacidad al que le da clase___ s/ o Zurcluczos
Entrevistador 2oy
L. ¢Qué conocimientos tiene sobre la educacién inclusiva?
N 0 mucho .

2. (De qué manera incide la educacién inclusiva en los alumnos con necesidades
educativas especiales?

tn R\{qu{ A VW J calldael o UJa

3. ¢Qué piensa usted de que estudiantes con necesidades educativas especiales se
encuentre dentro de aulas formales?

(O Pue tlorn tnrntov o] Mies M apenchv.

4. (Cudles son sus funciones como docente ante las politicas de inclusién?
(olom»u\ Y %JJUQZ e o 3¢ dos g A o
M;U( Tor e T | MEan ke cw [ e Je v d“-

5. ¢Qué apoyo reciben por su parte Jos estudiantes con discapacidad para su progeso
de formacién?

A.\/\JJUW Ot,vef M PVC,VLL Se./.ﬁwé.uuo emC.,
eJu‘cuh\W,
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3

814

6. (Cusles considera usted que deben ser las estrategias empleadas por los
profesionales de la educacién inclusiva? -

Davwmo s IM?FO"MH\';' pave (o périenas. ?,ae no
PormiPna el lermu fo Se/“);ﬂ q,:b‘w.

7. ¢Qué cambios ha evidenciado usted a nivel académico y social en los estudiantes
con necesidades educativas especiales a partir de los procesos de inclusién?

el rnpccb o elloo |

8. ¢ha recibido capacitacién u orientacién para desarroliar estrategias en inclusion
escolar como base de apoyo para el servicio pedagdgico de estudiantes con NEE?

C—Vl ajc,uno mami;pm vie Fam PWF«/\ulo

9. ¢De qué recursos dispone para propiciar espacios de aprendizaje a estudiantes con
discapacidad? ;Cémo los utiliza?

Ve ningino.

10. conoce de estrategias pedagégicas o planes adaptativos en las dreas fundamentales
para la escolarizacién de estudiantes con discapacidad?

No

11. ¢Ha realizado modificaciones 2zl curriculo para el trabajo de los nifios(a) con
necesidades educativas especiales?

O
1
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N
= 3

U

12. ;Cémo describe las estrategias pedagdgicas empleadas por r-.
su parte para la atencién a estudiantes con discapacidad?

6> vn dorecho Fundgnenla! poun no e
d;wphuwlo M todu los czo//\/zd‘u/’ opert

el 60\0%14‘7" lume‘Z/-e

13. Cuando usted se enfrenta al trabajo con un nifio con necesidades educativas

especiales, que estrategias utiliza?
PV mesh e e comumphs Y ’/“"/b’j‘o 2%
grvyso. =

peill
Puicotopiy

14; ;Cudles son los retos al trabajar con nifios en esta clase condiciones? y como deberia

sz:l t:f:':o c.on emiem;agf% /07 diere IiMfecles GQPUM
y lzu}/ guc buvscur ex?‘m:k,/\w) e WW

15. jcudles de las necesidades educativas especiales reqmere de mds esfuerzo por parte del
docente?

ﬂ)m/na\/ b J/M 71*/“” d J/’”Cq/ku”va
ﬂW‘AV "hv; by <IN ot W 7{/17-7,,, e

2l
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Rt
Universidad de pamplona
Facultad de salud
Departamento dc psicologia
Entrevista a docentes

Esta se realiza con el fin de observar, analizar y evaluar si tienen la capacitacion
adecuada para implementar las politicas de inclusién dentro de las aulas y si las estrategias
utilizadas son las adecuadas para atender y apoyar el proceso de aprendizaje de los
estudiantes con necesidades educativas especiales

Enwevistado“a(-“n Ump g’ﬂan'% 3 Edad_is____

Fecha_© de Nouienss [04S ciudad
Nombre del nifio con discapacidad al que le da clase S
Entrevistador <

1. ;Qué conocimientos tiene sobre la educacién inclusiva?

€& la eJuoacto,\ £|,( m,JuJ d(’ 0 o("vn:Jc.J pore
oWn

aal 4‘%0' cl Y?&L Ucuam en e' avlo n‘a.)'av de
tades , Sin tHar q‘ un o st:C:

2. ¢De qué manera incide la educacién inclusiva en los nos con necesidades
educativas especiales?

Toode & ‘fovm mo 5t hoa +‘lu ge e les obve el

er ouo ocler 1ateya y [oj(av’ el apE
r oo \aula  veglar  Sin exclow ror &u CCCchén
‘ﬁs‘ca 0 cog ni e

3. (Qué piensa usted de que estudiantes con necesidades educativas espec:ales se
encuentre dentro de aulas formales?

€S‘b diac wfolo mn cllo uc; ‘hmen 3&0 dvadad
eﬁa' luscdos Aol Séq\one_y
q« '( f MV aucho,
4. (,Cuél&s son sus funcxones como dooente ante las politicas de inclusién?
!Ucﬂ un ctml:n!'n"‘e 6(’ ]lIMO con lex (;"Yq 1C8 N cesemal

ra.[ oquav el u/a-? enl los e sfuciondes C‘('Ll‘:)'dsréa.

¢ Qué apoyo reciben por su parte Jos estudiantes con discapacidad para su proceso
de formacxon”

A shad ,m‘LUuC@n 'lla‘t’ dﬁ('l'hf@_-
lk“x‘lo acov a $v o,t\[Ta ed

o
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f
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6. ;Cudles considera usted que deben ser las estrategias empleadas por Jos

profesionales de la educacién inclusiva?

elo ewacol es o ¥acbilizacen y coaocimids  Feate o

coda —hra du duco(qaola

. ¢Qué cambios ha evidenciado usted a nivel académico y social en los estudiantes

con necesidades educativas especiales a partir de los procesos de inclusién?
-To«—'a\emmmb do  hab hqu»l( feciqles.

g-fnst\a)'IQOW a log doavn«'-m \’ Ci oﬁfés.

¢ha recibido capacitacién u orientacién para desarrollar estrategias en inclusién
escolar como base de apoyo para el servicio pedagdgico de estudiantes con NEE?

Si. los c.clvomlﬂ cndeiom  dbordenn con o
d°‘bﬂ"ﬂ M"'XMO.\ C"L’U""KY“' 1 d‘(fy‘” M’#ﬁh’q'.

. ¢De qué recursos dispone para propiciar espacios de aprendizaje a estudiantes con

discapacidad’ ¢Como los utiliza?
Avla (’o 0.
Oﬂ’l\“‘mam N &l ( mint d\.‘/(» o.

10. conoce de estrategias pedagégicas o planes adaptativos en las dreas fundamentales

para la escolarizacién de estudiantes con discapacidad?

Al tbo.

11. ¢Ha realizado modificaciones 2l curriculo para el trabajo de los nifios(z) con

necesidades educativas especiales?

Gn oce® Wa ‘-‘009\1“ ~( dm’c“‘“’f ‘h“ Y":‘LI‘O"Q

e Vun F?ura w'hcllbr,mq(a




Educacion inclusiva 134

]
o e

Htslopin

12. ;Cémo describe las estrategias pedagégicas empleadas por
Su parte para la atencion a estudiantes con discapacidad?

Ad.l(ya(lo\ au Y e ‘FdHt* mucLo « ,J((
o(ﬂul(o”w 9,3 la mq*{*vqrc'm. (Mr /’"' 7

13. Cuando usted se enfrenta al trabaj
especiales, que estrategias utiliza?

fiches adiwadas o v dite
'blalobo (:(vwna\u%a.io.

0 con un nifio con necesidades educativas

0( GQJGJ.

14: ;Cudles son los retos al trabajar
ser el trabajo con estos estudiantes?

el ('M\‘ov Vl‘"” e ‘u &mu'nlh?qu'on x{ c\ c,rotao cle Gt(e
€n ello‘.

. e Sy Jao 4(0‘1’)0 (:.Mjnu'o \( con  (©On ?ﬁh Egcrr{oo_

15. jcudles de las necesidades ed
docente?

con nifios en esta clase condiciones? ¥ como deberia

ucativas especiales requiere de mas esfuerzo por parte del

)l&aramjucj t/qu‘ \/ 00301 ‘I‘luc«,
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Priouage

Universidad de pamplona %;““*‘ A
Facultsd de salud
Departamenta de psicologia
Entrevieta Para Estudiantes Con Necesidodes Educativas Especiales.
La entrevista semijestructurada serd aplicada con el objetivo de identificar si durante su
proceso educativo. han adquindo sprendizajes significativos que ayuden a fortalecer
habilidades vy estimular destrezas para un mejor proceso de ensefia, teniendo en cuents las
estrategias empleadas por los docerites ¢én la politica de inclusién dentro del Seminario
Menor Santo Tomas de Aquinp de Pamplona, ademas también se evaluaran aspectos como

la interaccidn socisl y ol spoyo social; 8 su vez esta entrevista serd adaptada segin [a
discapacidad cognitiva y 1a edad de los estudiantes.

Formaro de entrevista
Entrevistado ' Edad loaady

wl,‘g ﬂgn‘g Ew\qlg_‘!ﬁ.
i p 3 i
tho de Ewnw Conign 4o sodyo e depppL EFecht_, ?_-QHOE { g

1. yCémo re ensedan los profesores?
tn e\ coaderna @ \‘ﬂlba‘a' 2 L > s o

2 ;Hace cufinto estas estudiando en ¢l colegio?

3.‘ ¢Qué &5 Io que mas 1e ha gustado del colegio y por qué?
‘C,“unnn““'Paﬁw \Aau‘ e oo waray

4. (Qué es To que menos te ha gustado del colegia ¥ por queé?

VSaloves Bapos  Solons porave haw muelios los
'oo‘&—oi Sow M;-t quoae L 1 k.

5. ¢Cdmo te relacionas con tus compafieros?
@Aos vt buscanw Pora haer loy brats mgos

b | pace \"'\”

6. Cuando tus compaieros salen 4 jugar ;te invitan?
St
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7; Tienes amigos en el colegio?

y
Sl{ Hoehos v“"u‘snmn wive 'l o

8. Fn ¢l salén te gusta trabajar ;solo o en grupo? ;Por qué? 3
Con |23 to MPanec o ,“Vaw\vu At a\.‘axiv\n

9, ; Tus compafieros te ayudan hacer tareas? ;Cémo lo hacen?
c(_ A (SGv’.fo’t v

10. ;7e parece dificil hacer tareas?

Mo,

11.¢Cual materia te gusta més y por qué?
2 2 W
Hﬁkm‘«ahwx""\oou\u WAL ax.(odq & 3Gt

12. ;Cual materia te gusta menos? ¢ Por que? ;
e "’0 g \ o (\ < Almarq lllv'
chxaun-‘ porqve Yo al\la caplla Se &

13. Cuando hay tareas en grupo. ;siempre te haces con los mismos compaiieros?
Con C,OM?KTA{N’ > d \R r"\-\(t~

14. ;Qué es lo que mas se te dificultad aprender Por que?

\Ql_.r. ?a"\u( £ Lax'l-c\n.k.

15. ¢ Te gusta panigipar en clases? ;Por qué?
S, Vor‘\\u foea Law%av -

16. En este afio jqué has aprendido?
Ju ar, Sumar, lay con SaV\aw{-L-S , a4 feer
0 cale $ Do wroey-
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Umversidad de pamplona =
Facultad de salud o 2
Departameénto de psicologia

Entrevista Para Estudiantes Con Necesidades Educativas Especiaies.

La entrevista semiestructurada ser aplicada con ¢l objetivo de identificar si durante su
proceso educativo han adquirido aprendizajes significativos que ayuden a fortalecer
habilidades y estimular destrezas para un mejor proceso de ensefia, teniendo en cuenta jas
estrategias empleadss por los docentes en la politica de inclusion dentro de! Seminario
Menor Santo Tomas de Aquino de Pamplona, sdemis ambién se evaluaran aspectos como
la interaccidn social y el apoyo social; a su vez esta entrevista serii adaptada segun la
discapacidad cognitiva y Ia edad de los estudiantes.

Formato de enmrevista

Entevistado Jonadan Gamboa Cole.  Ead I8 psoy
Tipo de discapacidad Fecha

ciudad Entrevistador Ei‘;;; Toswes:

L g,Cbmo:ecnseﬂa::lo:pmfem?v
Un Poco wmat Jesp‘aau et los ke Copmpa=tm,

2. ;Hace cuinto estas estudiando en el colegio?
4 aros

3. ¢Que es lo que mis te ha gustado del colegio v por qué?

Tede

4. (Qué es lo que menos te ha gustado del colegio v por qué?
Nasla.

3. (Como te relscionas con tus compaderos?

Buen, Normallie whisian a4 dodas Yar achvidade”
WO me evdu'-‘t-scl‘ wed o :

6. Cuando tus compaferos salen a jugar ;te invitan?
<
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g o =y

Faitatogia

7 Tienes amigos en el colegio? =

Q. Auchos.

8. En ¢l salén te gusta trabajar ;solo o en grupo? ;Por qué?

%yqpo, Yo'av-( wal a\,\u (TN k\ a«\%enal: (SN P-‘Jw \,,w',,'

9. ; Tus compaiieros te ayudan hacer taregs? ;Coémo lo hacen?
S, Bevbizwao Luscands  por tndevinel © lros .

IO.JTe parece dificil hacer tareas?
o -

11. ;Cual materia te gusta mas'y por'qué? " zl b
HG—‘(M}‘I-\ el Pav l\u-l. \0\ Pro'f( wt olabora 2w bodo
Quimal e Por ae Lhact moy & vevwﬂev\‘\'\’ 3 \Laboratoroy

12. ;Cual materia te gusta menos? ;Por qué?

Nl"‘s\l'\a. }(\:&a; WAl su.){'ov\ g

13. Cuando hay tareas en grupo, ;siempre te haces con los mismos compafieros?

Mo | cornmamos

14. ;Qué es lo que mas se te dificultad aprender Por qué?

Nado, Yoe jedo (© enlenct

15. ;Te gusta participar en clases? ;Por qué?

ST oSe o Aoy a @eeny S Raos ma‘m‘m“'o

16. En este afio jqué has aprendido?
%0"""’" caagendoy o iace Jobm,
EAvacior 5@ vde vo!| es¥ods

mal e 5 kg“‘-w(m, .
M@ -Meda pnediare Y mesle
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Universidad de pamplona

Facultad de salud

Departamento de psicologia
Entrevista Para Estudiantes Con Necesidades Educativas Especiales.

La entrevista semiestructurada serd aplicada con el objetivo de identificar si durante su
proceso. educativo han adquirido aprendizajes significativos que ayuden a fortalecer
habilidades y estimular destrezas para un mejor proceso de ensefia. teniendo en cuenta las
estrategias empleadas por los docentes en la politica de inclusion dentro del Seminario
Menor Santo Tomas de Aquino de Pamplona, ademas también se evaluaran aspectos como

la interaccion social y el apoyo social; a su vez esta entrevista serd adaptada segin la
discapacidad cognitiva y la edad de los estudiantes.

Formato de entrevista

Entrevistado m &.éw &f Q‘G Edad R T i
Tipo de discapacidad (A3l Fecha 2.6 ~\O-\S i
ciudad ‘Mnma Entrevistador —3\”@?{-

1. ¢Cémo te ensefian los profesores?
ks Yoeores esciben en el ohero
con QLuAdIe

2. (Hace cuanto estas estudiando en el colegio?

Yles anGs

)

éxxé ¢s lo que maés te ha gustado del colegio y por que?

Toeores e e (@ e aRteslex
o Megesian,

£ Qué es lo que menos te ha gustado del colegio y por qué?

o

+Cémo te relacionas con tus compaifieros?

Ben) 1 EINEHOSs MR AY odan

6. Cuan‘go tus compaiieros salen a jugar ;te invitan?
ST} o5 | degndvendn e [0 Qe Yoman
oo\ O puedD AR
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sy
v

9
" g 7 Tienes amigos en el colegio? @
1690 arigs o €49
8 En el salén te gusta trabajar ;solo o en grupo? ;Por que? 1
00 e Q‘\(o'o vev\jruy@ pord
SR §SIR
9. ¢ Tus compafieros te ayudan hacer tareas? (,Como lo haoen"

O, me qosta estav sea

10, ;Te parece dificil hacer tareas?

11. ;Cuél materia te gusta mas y por qué?

chqr{ fodie apendo A oY 1nshraments

12. {Cual materia te gusta menos? ;Por qué? k( Y
FAEAON {300 NOEN 3963 YN0 PoedO &;‘3 o
\
N5 i@ o 15 OMParRo > | Fesreaatt
13. Cuando hay tareas en grupo, ;siempre te haces con los mismos compafieros?

T s@pe e aed  @n ) \\aidO

14. ;Qué es lo que mas se te dificultad aprender Por qué?

Q\cﬂa oordoe oteces (o enlando |05 Jemnod
“NS uedd Loy aderas e el o oo ok

15. ; Te gusta participar en clases? (,Por que?

Nor OB 1O antedo o at e

16. En este afio (,qué has aprendxdo"

< e V€St M\ SQ \)Qb% ‘Q\OQO“QS
waesos\sq -%u)\a,@mdod eh L
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Piicotopla

Universidad de pamplona z
<
Facultad de salud exibar'e Y

Departamento de psicologia
Entrevista Para Estudiantes Con Necesidades Educativas Especiales.

La entrevista semiestructurada serd aplicada con el objetivo de identificar si durante su
proceso educativo han adquirido aprendizajes significativos que ayuden a fortalecer
habilidades y estimular destrezas para un mejor proceso de ensefia, teniendo en cuenta las
estrategias empleadas por los docentes en la politica de inclusion dentro del Seminario
Menor Santo Tomas de Aquino de Pamplona, ademés también se evaluaran aspectos como
la interaccién social y el apoyo social: a su vez esta entrevista sera adaptada segin la
discapacidad cognitiva y la edad de los estudiantes.

Formato de entrevista

EntrevistadoFhown Seboashan h Llaund. Edad_‘g_g@

Tipo de discapacidad dunp.cxbl‘fecha 06-1(~ (3
ciudad Entrevistador

1. ¢{Cdémo te ensefian los profesores?
Tilotr | mbsica.

2. ;Hace cuanto estas estudiando en el colegio?
VO Sabe, Fwo %  (nolep @0 el

AN Gments gl o @l aghbeion
\Ao.!e cu om@

3. ¢Qué es lo que maés te ha gustado del colegio y por qué?

P‘“"'ﬁ""ﬂ"f“wm' las clasxs.

Sy

4. ;Qué es lo que menos te ha gustado del colegio y por qué?

M j,_)\a \‘”“ <

5. ¢Coémo te relacionas con tus compaiieros?
W v
e clase S,‘J UgamD 3

6. Cuando tus compaiieros salen a jugar /te invitan?

St
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ety

7¢ Tienes amigos en el colegio?

S|

8. En el salon te gusta trabajar ;solo o en grupo? ;jPor qué?
Soute, \Po' que s mequstoa.

9. ¢ Tus compafieros te ayudan hacer tareas? ;Cémo lo hacen?

Lo, e hajo 3o "\ rrmarme me oMeokd

10. ; Te parece dificil hacer tareas?

o .

11. ¢Cudl materia te gusta mas y por qué?
FAACOS i U ol
CoNes-

12. ¢ Cuél materia te gusta menos? ;Por qué?
& g &

N“\j\,m

13. Cuando hay tareas en grupo, ;siempre te haces con los mismos companeros?

S Slem P S\ iHO.

14. ;Qué es lo que mas se te dificultad aprender Por qué?

ey .

15, ¢ Te gusta participar en clases? ;Por qué?

Sia Rofe G 441 elgo 2

16. En este afio ;qué has aprendido?

5 @rqmodo e ebaﬁﬂl Mo
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Universidad de pamplona %
& Solan® S

Facultad de salud
Departamento de psicologia
Entrevista Para Estudiantes Con Necesidades Educativas Especiales.

La entrevista semiestructurada sera aplicada con el objetivo de identificar si durante su
proceso educativo han adquirido aprendizajes significativos que ayuden a fortalecer
habilidades y estimular destrezas para un mejor proceso de ensefia, teniendo en cuenta las
estrategias empleadas por los docentes en la pelitica de inclusién dentro del Seminario
Menor Santo Tomas de Aquino de Pamplona, ademas también se evaluaran aspectos como
Ja interaceidn social y el apoyo social; a su vez esta enfrevista sera adaptada segun la
discapacidad cognitiva y la edad de los estudiantes.

Formaro de entrevista
EntrevistadoA\:\&“\ ‘éﬁ'\b\aV‘;Cd Sepuveh Edad RO e

Tipo de discapacidad Fecha

ciudad Emrevism .

1. (Cémo te ensefian los profesores?

e, <o g nent Restey 1 maitplicey.

2. ;Hace cuanto estas estudiando en el colegio?
NG RewsendO
3. ;Qué es lo que mas te ha gustade del colegio y por qué?
exon N amiiies e e gaia
St Con &\0S, M RO Gl
i (o] =]
ok 1o Haclo. 9
4. ¢Qué es lo que menos te ha gustado del colegio ¥ por qué?
vaela

5. ¢Cémo te relacionas con tus compafieros?

4o (o1 jdo el ey @n YIS AR
feds o e

6. Cuando tus compafieros salen a jugar ;te invitan?
CN AH NG OcaaeNeS .
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7;Tienes amigos en el colegio?

Camilo Y CaurmiO U CHASH en o0 -
8. En el salon te gusta trabajar ;solo o en grupo? ;Por qué?

Bl e Jusicar MQbay e comi W.

9. ¢ Tus compafieros te ayudan hacer tareas? 2Coémo lo hacen? —
No, NG wela (=% \’1"30 co\ rnit roCAM O

10, /Te parece dificil hacer tareas?
RO. e pee o hgao 3 (=

11, ;Cual materia te gusta mis y por qué?
Blowdidd focte el yetayor 237
heno L'/‘\SWJOF\S\LVAP\& nos haovee veiv’!
12. ;Cudl materia te gusta menos? ;Por qué?
(Wf’u“‘}& ,5(?61;0') Socales. ?oro‘v(, Se e
QDoe v Gene < e3esioiN pauthO

13. Cuando hay tareas en grupo, /siempre te haces con los mismos compaiieros?
5' \em?vc yYvne Nayge 0 Ceart IO
cooNeles 90 Perbq)os

14. ;Qué es lo que mas se te dificultad aprender Por qué?
feeliceAs | NG enyendo  ([© v 1@
Noe escvibe en el =mue

# 135, ¢ Te gusta participar en clases? ;Por que?

NO; ey V10 o0 endencle, siemapire vela.

16. En este afio ;qué has aprendido?

_/DC WA\¢g @\_u\do'
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Universidad de pamplona

Facultad de salud
Departamento de psicologia
Entrevista Para Estudiantes Con Necesidades Educativas Especiales.

La entrevista semiestructurada sera aplicada con e} objetivo de identificar si durante su
proceso educativo han adquirido aprendizajes significativos que ayuden a fortalecer
habilidades v estimular destrezas para un mejor proceso de ensefia, teniendo en cuenta las
estrategias empleadas por los docentes en la politica de inclusion dentro del Seminario
Menor Santo Tomas de Aquino de Pamplona, ademas también se evaluaran aspectos como
la interaccidn social y el apoyo social; a su vez esta entrevista serd adaptada segun la
discapacidad cognitiva y la edad de los estudiantes.

Formato de entrevista

Entrevistado JIG) [buo‘ Edad W = YU
Tipo de discapacidad Fecha
ciudad Entrevistador

1. ;Cémo te ensefian los profesores?

2. ;Hace cuénto estas estudiando en el colegio?

(VS

:Qué es lo que mas te ha gustado del colegio y por qué?

4, /Qué es lo que menos te ha gustado del colegio y por qué?

5. (Como te relacionas con tus comparieros?

6. Cuando tus compaieros salen a jugar ;te invitan?

&
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7¢ Tienes amigos en el colegio?

8. En ¢l salén te gusta trabajar ;solo o en grupo? ;Por qué?

9. ¢ Tus compaiieros te ayudan hacer tareas? ;Como lo hacen?

10. ¢ Te parece dificil hacer tareas?

11. ;Cuél materia te gusta mas y por qué?

12, ;Cudl materia te gusta menos? ;Por qué?

13. Cuando hay tareas en grupo, ;siempre te haces con los mismos compaiieros?
14. ;Qué es lo que mas se te dificultad aprender Por qué?

15. ¢ Te gusta participar en clases? ;Por qué?

16. En este afio ;qué has aprendido? ey
oy
Csc vV N N WS td:ﬂ'ﬂa -
wa\




) Integracidn social por parte de | XK.
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i
Formato De Observacion No Participante
Nombre de la clase & Fafiea - nivel de escolaridad Fecha
Lugar de observacion _ Pl Nombre del docente
Nombre del estudiante_Anas s Pezalatatipo de discapacidad Sindrowe ole APpat”
Acoones S! NO
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Formato De Observacion No Participante

Nombre de la clase “L_£151 €3 nivel de escolaridad &ehm Fecha Q(iﬂf

Lugar de observacién __fruala Nombre del docente
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Formato De Observacion No Participante

Nombre de a clase  1\{rsocara\u nivel de escolaridad_YAQ0SIOER _ Fecha OG-S
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Formato De Observacidn No Participante

Nombre de laclase T/ Fr61ca - nivel de escolaridad_NONZAD  Fecha
Lugar de observacion Mula . Nombre del docente

Nombre del estudiante_NClo ails Eshugiadiioo de discapacidod_donttlechael,
| Acciones 3 NO

Materiales fisicos utilizadas por #

cocente

estrategias utilizaco por docente ,(

Waformatess €
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Metodologla de los docantas

meomomupoalu’(
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Integracién social por parte de | X
los estudiantes

Perspectiva U opindn  o& | pAZ quipr Tnclae
estudiants frante 3 las clases
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Nombre del estudiante_ Lot |t G Sutr.2 tipo de discapacidad nggg_gogaal aud Bve,
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“Materiaies fiticos utiizaces por

estrategias utilizado por docents

Lenguaje utiizado por docente

Metodologia de os docentes

Trabajo en eguipo de los
estudiantes

Integracion social por parte de
los estudiantes
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Perspectiva u  opinién  del
estudiante frante 3 las clases
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD SALUD
DEPARTAMENTO PSICOLOGIA
FECHAZS - 1O~ |5
CONSENTIMIENTO INFORMADO

vobo\pallikre lrecencie . identificadola) con 1 cedula de
cludadania A0 FN6 T2 expedida cnle_mLNM
del Menor_L) {an Deww i Shixci con TI__ RC_ €C numero 1013) 34670
doy mi consentimiento para que las paicologas en formacidn Angélica Marla Jiménez Alvear y Lillan
Lisbeth Torres Saucedo realicen una entrevista y observacién no participante al menor y tomen
registros fotogrficos, los cuales serdn usados exclusivamente para fines académicos como
requisitos del  programa de psicologla, con ol fin de realizar la tesis Investigativa. Asi mismo las
suscritas quedan comprometidas para soclalizar l0s resultados.

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD SALUD
DEPARTAMENTO PSICOLOGIA
FECHA
CONSENTIMIENTO INFORMADO

Identificado(a) con la cedula de

donia _ & e 24) 2 lug padre__ madre X _ acudiente__
del Menor _{ freesin Selaslin Lecd L con Ty Re_ cc numero 1094244133
doy mi consentimiento para que las psicologas en formacion Angélica Maria Jiménez Alvear y Lilian
Lisbeth Torres Saucedo realicen una entrevista y observacion no participante al menor y tomen
registros fotogrificos, los cuales serdn usados exclusivamente para fines académicos como
requisitos del programa de psicologia, con el fin de realizar la tesis investigativa. Asi mismo las
suscritas quedan comprometidas para socializar los resultados

Yo
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD SALUD
DEPARTAMENTO PSICOLOGIA
FECHA
CONSENTIMIENTO INFORMADO
Yo_ HMava 3,{!’; may _eote. identificado(a) con la cedula de

ciudadania 60 2SS @Y. expedida W padre__ madre % _ acudiente__
del Menor _Lonalhan A Gambed &, con Tl __ RC__ CC numero

doy mi consentimiento para que las psicologas en formacion Angélica Maria Jiménez Alvear y Lifian
Lisheth Torres Saucedo realicen una entrevista y observacion no participante al menor y tomen
registros fotograficos, los cuales serdn usados exclusivamente para fines académicos como
requisitos del programa de psicologla, con &l fin de realizar la tesls Investigativa. Asi mismo las
suscritas quedan comprometidas para socializar los resultados.

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD SALUD
DEPARTAMENTO PSICOLOGIA
FE e
CONSENTIMIENTO INFORMADO

£S5 C identificado(a) con la cedula de
cludadania ot 40 ydona  padre__ madre X acudiente__

: (. tlaed con T £ RC__ CC numero
o para que las psicologas en formacion Angélica Maria Jiménez Alvear y Lilian
Lisheth Torres Saucedo realicen una entrevista y observacion no participante al menor y tomen
registros fotogrificos, los cuales serdn usados exclusivamente para fines académicos como
requisitos del programa de psicologia, con el fin de realizar la tesis investigativa. Asi mismo las
suscritas quedan comprometidas para soclalizar los resultados
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD SALUD
DEPARTAMENTO PSICOLOGIA
FECHA
CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo K;hgl"""\ /wa 2&)4-391 Q identificado{s) con la cedula de
udadania _C

padre__ madre Y acudiente__

del Menor L T X RC__CC numera _APhO0TCR 59350
doy mi consentimiento para que las psicdlogas en formacién Angélica Maria Jiménez Alvear y Lilian

Lisbeth Torres Saucedo realicen una entrevista y observacion no participante al menor y tomen
registros fotograficos, los cuales seran usados exclusivamente para fines académicos como
requisitos del programa de psicologia, con el fin de realizar la tesis investigativa. Asi mismo las
suscritas quedan comprometidas para soclalizar los resultados.

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD SALUD
DEPARTAMENTO PSICOLOGIA
recha M el 2017

CDNSEP‘T IMIENTO INFORMADO
O PQW sz“ ‘l/gl’”"‘ identificado(a) con la cedula de

cudadapia S Y7540 W 7144' padre Xmadre ___ acudiente__
del o MWSLZ con T RCX CC numero

doy mi ti n:npmlnmpﬂoobusmfomdénAWMMxMryu»n
Lisbeth Torres Saucedo realicen una entrevista y observacion no participante al menor y tomen
registros fotogrificos, los cuales seran usados exclusivamente para fines académicos como
requisitos del programa de psicologia, con el fin de realizar Ia tesis investigativa. Asi mismo las
suscritas quedan comprometidas para soclafizar los resultados.




