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RESUMEN

Esta investigacion tiene su razén en estructurar un programa de actividades recreativas que
permitan la solucion de problemas de convivencia que se presentan en la Fundacién Dharma
Pamplona, durante el cual se ejecutaron diferentes estrategias por las cuales se enfocaron en
fortalecer las relaciones sociales y respeto entre compafieros y la mejora de la convivencia de
los nifios y jovenes que asisten a este lugar.

En primera medida se realiza un proceso diagnostico donde se observé el contexto donde se
trabajo, ademas de un proceso diagnostico el cual permitié caracterizar e identificar la necesidad
de la comunidad, para esto se realiz6 por medio de una encuesta, esta dio base para el disefio
y planeacién del programa, se tabularon los resultados y se organiza el cronograma de aplicacién
de la propuesta. El trabajo que se realizo tuvo gran acogida siendo muy participativo de gran
aceptacioén por parte de la poblacion, se evidencia cambios significativos en las situaciones de
convivencia de la fundacibn generando un espacio mas agradable, tolerante y seguro,
contribuyendo a la misién de la fundacién y la mejora e las relaciones sociales en la comunidad.

Palabras clave: Actividades recreativas, problemas de convivencia, recreacion, tolerancia.
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INTRODUCCION

En la actualidad se esta viviendo una situacion poco comun y hablamos de la emergencia
sanitaria provocada por el virus del COVID -19, el cual desde sus inicios puso en alerta a los
diferentes paises del mundo, debido a su rapida propagacion y sus niveles de mortalidad,
provocando que cada pais formulara estrategias de contencién en busca de disminuir la
posibilidad de contagio de sus habitantes, para esto propuso variadas alternativas, entre las que
tenemos toques de queda, aislamientos, confinamientos, etc. Este tipo de medidas y otros
factores como el miedo al contagio, género en las personas un condicionamiento mental y social,
donde acrecentaron sus sensaciones de miedo, desconfianza, ansiedad, entre otros y que, hasta
el dia de hoy a pesar de ya aprender a convivir con esta emergencia, se percibe aun ciertas
conductas en las relaciones sociales de las comunidades y personas.

En Colombia, un pais con aproximadamente 51 millones de habitantes y donde el 42,5% de estas
se encuentra en niveles de pobreza y pobreza extrema, durante la situacion actual se
evidenciaron déficits en ciertos sectores en especial en los niveles mas pobres, el gobierno
planteo estrategias ofreciendo ayudas de diferentes formas como subsidios, amplio levemente el
servicio de salud, donando mercados y organizando centros de ayuda, entre otros, pero no fue
suficiente y muchas de las personas no fueron participes de estas asistencias generando
inconformidad, una de las comunidades afectadas fue el barrio Cristo Rey, ubicado en la ciudad
de Pamplona, Norte de Santander, esta se caracteriza por ser una comunidad de escasos
recursos, y cuenta con familias en estado de vulnerabilidad la cual se ha agudizado por la
condicion antes mencionada(Covid-19) , cuyo impacto ha empeorado llevando a las familias a
adentrarse en una condiciones de vida un poco precarias, es de resaltar que esta zona cuenta
con mas de 700 familias que componen la poblacién diferencial de Estrato 1 Bajo-Bajo,
migrantes, adultos mayores, discapacitados, poblacion LGBTIQ+ y nucleos familiares que tiene
en su conformacién entre 3y 6 nifios por nucleo familiar.

En esta comunidad existe una colectividad con un enfoque social y es la Fundacion Dharma
Pamplona, que busca por medio de formular convenios y asociaciones con las diferentes
entidades estatales y ONUS, que las poblaciones pertenecientes a esta les lleguen ayudas,
auxilios, vinculaciones a programas y/o capacitaciones, ofreciendo a las personas oportunidades
gue quizas por otros medios no son favorecidos. Una de las poblaciones de las cuales asisten y
se benefician en su mayoria este lugar son los nifio/as y jovenes, estos se acercan
voluntariamente ya que este lugar se proyecta como un espacio seguro donde ellos pueden llegar
y buscar distraerse de las complicaciones que se generan en sus hogares debido a diferentes
factores, en la fundacién cuenta con personas de diferentes dependencias que ofrecen sus
servicios gratuitamente en pro de ayudar a la comunidad, entre estos tenemos psicélogo,
trabajadora social, pedagoga, artistas, licenciado en educacion fisca, entre otros, a los nifios y
jovenes en este lugar se les ofrece algunos servicios como: comedor comunitario, asesoria en
tareas y trabajos, apoyos psicosociales, etc...
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En la Fundacion Dharma Pamplona, la mayoria de su poblacion joven oscila entre edades de 3
a 15 afos, ademas de provenir de diferentes tipos de nucleos familiares, tener condicion de
migrantes y condiciones de vida diferentes. Esta situacion conlleva a crear poca tolerancia y
compafierismo, generando un entorno de convivencia en donde suelen encontrarse antivalores
y conductas negativas, que tienden a formar en ocasiones discusiones, envidias y recelos entre
comparfieros, que a su vez divide el grupo, provocando mala convivencia, esta circunstancia no
es beneficiosa, teniendo en cuenta los objetivos de la fundacion, y segun Pérez y Pinzén (2012),
el sentido social de la vida del ser humano, implica el relacionarse con sus semejantes, compartir
cotidianamente, desde el interior del nucleo social la familia, seguidamente en la escuela, con
guienes nos relacionamos en la etapa estudiantil de nuestras vidas, compafieros, docentes,
directivos, continuando en la universidad, en el &mbito laboral, y con nuestro entorno social; se
requiere mantener una secuencia de buenas relaciones, tratos amables, y bienestar emocional.
La interaccion de un individuo con sus semejantes en el contexto social, es tan relevante e
indispensable en el desarrollo y formacién de las personas en una sociedad, que se hace
necesario, contar con un agradable entorno, para la correcta realizacién de tal proceso, en donde
las caracteristicas que primen, sean la comunicacion, el dialogo, el respeto, la tolerancia, el
liderazgo, la democracia, entre otros, los cuales se logran en el transcurrir de la cotidianidad de
la vida (Ibidem, p. 22). El refuerzo en esta area afectiva social de los participantes genera un
crecimiento integral y constructivo.

Para solventar esta clase de problemas que suelen darse en diferentes espacios, se lleva a cabo
una intervencion, que a traves de instrumentos como la observacion directa y una encuesta a los
nifios y jévenes, se encuentra cuales son los posibles factores que tienden a conllevar a estas
actitudes negativas durante algunas acciones Yy situaciones de vida diaria, se realiza un analisis
cuantitativo y se disefian actividades recreativas modificadas en busca de tener repercusion
sobre estas condiciones , ya sea solventando o superando algunas de ellas entre los nifios y
jovenes de la Fundacion Dharma Pamplona, como se expone en lo siguiente: “Los beneficios
personales que se perciben de las actividades recreativas son a nivel fisico, socio psicoldgico,
cognitivo y espiritual, mientras que en la sociedad, los beneficios se obtienen para la familia, los
diversos grupos sociales, econémicos y ambientales (Salazar-Salas, 2007), de lo anterior se
concluye que este medio puede ser auspiciador de una forma de afrontar los conflictos y con
cuerda en como lo expresa lIbarrola & Iriarte (2012), "Mientras no se conciba que lo importante
no es que ocurran las dificultades sino como se afrontan y como se previenen, dificilmente
educaremos para la convivencia“ (p. 20), que es lo que se pretende llegar a traves de esta
intervencion, mejoras en las distintas relaciones sociales entre compafieros.

Estas actividades tienen diversos componentes como lo son el fisico, el cognitivo o mental, el
social- afectivo y uno de mayor importancia el ético, que tendra injerencia sobre los otros, estas
acciones ademas de estar encaminadas a su propésito también buscan un mejor desarrollo de
la parte motriz, de los procesos cognitivos de aprendizaje y mayor facilidad en la expresion y
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socializacion con sus compafieros, alimentando un desarrollo integral que les permita explorar
distintas habilidades que quizas desconozcan y puedan darle un enfoque mejor orientado de lo
gue viven en el diario y ayuden como una base en su proyecto de vida.

OBJETIVO GENERAL

e Estructurar un programa de actividades recreativas que permitan la solucién de
problemas de convivencia que se presentan en la Fundacién Dharma Pamplona.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Diagnosticar las problematicas de convivencia por medio de una entrevista.

e Disefiar actividades recreativas generando sensaciones positivas en la poblacion a
trabajar.

e Implementar las actividades disefiadas bajo cuatro componentes: fisico, mental, ético y
social.

e Determinar el impacto evaluando la incidencia de la aplicacion de las actividades en los
nifos y jovenes de la fundacion Dharma Pamplona.
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JUSTIFICACION

Esta investigacion pretende estructurar un programa de actividades recreativas en la Fundacion
Dharma Pamplona, la intencion de la realizacion de este proceso surge de la necesidad de que
los nifios y jovenes, mejoren sus relaciones de convivencia al momento de interactuar con sus
compafieros cambiando sus perspectivas frente a las problematicas sociales a las cuales estan
expuestos debido a la condicion de contexto social, en esta fundacién se busca generar
espacios seguros donde los nifios puedan asistir y disfrutar de los beneficios de lo que se ofrece
como, la oportunidad de jugar con juguetes que son donados y son de uso comun, utilizar los
libros con el fin de aprender y leer, compartir con otros nifios hacer amigos y socializar, poder
recibir consejo y asesoria de tareas, hacer parte de programas de beneficencia que llegan por
parte del gobierno, entidades y ONUS que buscan apoyar a familias y personas en situacion
de vulnerabilidad.

El ambiente que ofrece la fundacion busca que se sientan en confianza y se sientan mas
receptivos al momento de trasmitirles la intencién, ya que como dice Herrera (2006) afirma que
"un ambiente de aprendizaje es un entorno fisico y psicoldgico de interactividad regulada en
donde confluyen personas con propdsitos educativos" (p. 2), lo que evidencia la necesidad de
contar con un ambiente educativo que promueva el aprendizaje y, por ende, el desarrollo integral
de los nifios y nifias. Para promover la solucién de las diferentes problematicas se aborda una
estrategia recreativa basada en las condiciones en las que se encuentra la poblacion donde se
evidencian conductas disruptivas, conductas antisociales, bullying y una condicién de ecpatia
con sus comparfieros. Estos problemas se justifican debido al contexto en el que se desenvuelven
y el que exista una buena convivencia ayuda en esta soluciéon como lo dice:

Martinez, Otero (2001) la convivencia se trata de vivir junto a otros, aceptar y crear un
ambiente en el que la comunicacién y el desarrollo personal se pueda generar libremente,
es “tanto como referirse a la vida en compania de otros (...) la vida humana sélo es posible
mediante la participacién con los demas”

Para poder realizar este proceso se hace necesario entender el contexto donde se realiza y por
medio de un diagnostico se caracteriza la poblacion donde se encontré que los nifios y jévenes
gue asisten a la fundacion pertenecen a una comunidad de escasos recursos y cuenta con
familias en estado de vulnerabilidad la cual se ha agudizado por la condicion de emergencia
sanitaria provocada por el Covid-19, cuyo impacto ha empeorado llevando a las familias a
adentrarse en una condiciones de vida un poco precarias, se evidencian aspectos en comun en
la poblacion como: No se conocen entre si, son muy dispersos y poco enfocados, sus padres no
les dan el debido acompafiamiento, se sienten inseguros, tienen pocas oportunidades, no les
gusta compartir, son independientes, tiene falencias fisicas, desconocen sus derechos, algunos
viven en la marginalidad, no tiene acceso a la educaciéon. Todos estos estados conllevan a las
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conductas anteriormente mencionadas, generando un entorno negativo en la gran mayoria
ocasiones que as vez va en contra de la mision de la fundacion de funcionar como un espacio
seguro, en esta investigacion : Se trata entonces, de un proceso basado en el conocimiento del
otro, en entender y aceptar que el marco de referencia vivencial no es el Unico posible, ni
necesariamente el mas acertado, pero si es muy valioso, en donde el respeto, la aceptacién de
la diversidad, la comunicacion y la tolerancia, adquieren un papel fundamental (Carretero & Vilar,
2008, pag. 27).

Complementando por otra parte, Ortega (2007) afirma que el término convivencia encierra gran
variedad de matices cuya suma nos muestra la esencia que los vincula a las personasy les hace
vivir en forma arménica en grupo. Para ello, es necesario cefiirse a unas pautas de conducta que
permiten la libertad individual, al tiempo que permiten el respeto y la aceptacion de los otros,
conformando de tal forma, el sustrato necesario para que se produzca el hecho educativo. La
convivencia no ha de entenderse solo como la ausencia de violencia, sino como el
establecimiento de relaciones interpersonales y grupales satisfactorias que aportan un ambiente
de confianza, respeto y apoyo mutuo.... lo que a su vez favorecera la existencia de relaciones
asertivas entre los miembros de la comunidad...

Las actividades a realizar buscan obtener variedad de benéficos y para esto se enfocaran en
diferentes componentes, los cuales son el fisico, que se trabajara por medio de juegos y
actividades al aire libre, el componente de expresion corporal, por medio de actividades como la
actuacion, la mimicay la interpretacion, el componente cognitivo, que se llevara a cabo por medio
de retos de conocimiento general, asociacién y ensefianzas practicas frente a temas de la vida
cotidiana, y por ultimo el componente ético y quizas uno de los mas importantes donde busca
inculcar a traves de las diferentes actividades valores como los define : Adela Cortina (2002),
define los valores morales civicos entre los que se encuentran la honestidad, la libertad, la
justicia, el didlogo, la solidaridad y la tolerancia como respeto activo entendido como: “el interés
por entender a otros y por ayudarles a salir adelante con sus proyectos de vida” (pag., 83). Cabe
destacar que cada uno de estos componentes tendra un rol social el cual facilita el aprendizaje y
fortalece sus relaciones interpersonales favoreciendo la formacion de un espacio seguro
complementando uno de los muchos objetivos de la fundacién en la comunidad.

La realizacion de esta propuesta se hace necesaria para el buen aprovechamiento de los
servicios que ofrece este lugar siendo un punto de referencia donde las personas, encuentran
auxilio, apoyo, guia y acompafiamiento a los nifios y jovenes que asisten alli. El mantener el
estado de bienestar y seguridad que se brinda en este ambiente, da la oportunidad para poder
seguir desempefiando las labores que ayudan a mejorar la sociedad en este contexto.
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ANTECEDENTES
Internacionales

Titulo: EL JUEGO COMO ACTIVIDAD FiSICA PARA LA FORMACION DE NORMAS DE
CONVIVENCIA SOCIAL EN INFANTES ACOGIDOS A LAS VIAS NO INSTITUCIONALES DEL
CONSEJO POPULAR ‘CENTRO CIUDAD’ DEL MUNICIPIO CIEGO DE AVILA.

Autor(es): Danay Bello Cruz, Belkys Cruz Leal, Genoveva Pérez Gregorio, Yurisleivy Garcia
Palenzuela. (Cuba)

Editorial: EFDeportes.com, Revista Digital. Buenos Aires, Afio 15, N° 154
Afo: 2011

Resumen: La tesis aborda la necesidad de atender las dificultades manifestadas en la
incorporacioén de nifios y nifias en las edades comprendidas de 3 a 5 afios en el Consejo Popular
Centro Ciudad del municipio Ciego de Avila. El diagnéstico realizado permitié determinar las
necesidades generales y particulares de la muestra, para el desarrollo de habitos y formas de
conducta conducentes a una mejoria en las normas de convivencia social. En la solucién de la
problematica se presenta como objetivo disefiar juegos para la formaciéon de normas de
convivencia social en infantes acogidos a las vias no institucionales. Para ello se emplearon
como métodos y técnicas de la investigacion: el analitico-sintético, histérico-logico, el inductivo-
deductivo, la observacion estructurada, la entrevista, la encuesta, se utilizaron procedimientos
matematicos para el procesamiento de la informacién obtenida, desde los instrumentos de
diagnostico y su aplicacion en el calculo porcentual, Asi como la informacion grafica y tabular.

Se toma en cuenta este trabajo realizado por la similitud en la poblacién ya que esta se encuentra
en condiciones desfavorables, ademas de lo que se busca implementar la ensefianza de darles
formacion en las normas de convivencia social en su contexto. Ofrece algunos ejemplos
practicos.

Titulo: LA RECREACION ALTERNATIVA DEL DESARROLLO COMUNITARIO
Autor(es): Gladys Guerrero (Venezuela)

Editorial: http://www.efdeportes.com/ Revista Digital - Buenos Aires - Afio 11 - N° 100 -
septiembre de 2006

Afo: 2006

Resumen: Se destaca la relacion entre la recreacion y el desarrollo comunitario, vista aquella
como un factor de bienestar social coadyuvante del desarrollo humano, en donde el
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autoconocimiento, la interaccion y la comunicacion con el contexto social sirven como base
fundamental para construir una mejor calidad de vida, involucrando experiencias y actividades
gue se realizan en un tiempo libremente escogido, como potencial idéneo para enriquecer la vida,
dado que al promover el desarrollo intelectual, psiquico Y fisico del individuo y de la comunidad,
la recreacion se enmarca en el campo educacional. Es importante entonces considerar el
desarrollo de las habilidades como facilitadores del quehacer educativo de nifios, jovenes y
adultos hacia la educacién y orientacion del tiempo libre y contribuir con la optimizacion de su
calidad de vida, puntualizando los valores de la recreacion y su incidencia en la ocupacién del
tiempo libre del individuo y de la colectividad, en cuanto que la finalidad del valor esta orientada
hacia la perfeccién y el sentido humano de su vida y por ende de la vida en general. Vemos aqui
la relacion entre la recreacién y la accién que promueve y genera valores dirigidos a la
preservacion y la optimizacion de la calidad de vida de quién la practica.

Visto asi, se concluye facilmente que la recreacion es un derecho fundamental del ser humano,
ubicado por la ONU como la sexta necesidad fisica, después de la nutricién, la salud, la
educacion, la vivienda, el trabajo y la seguridad social, cabe resaltar que el recurso humanoy la
competitividad del pais dependen de la calidad de sus recursos humanos, por lo cual es
importante prestar atencion al rol de la educacién en el proceso de transformacién social, para
responder a las exigencias de la sociedad demandante de espacios para el encuentro con las
comunidades a través de programas orientados al rescate de valores socialmente aceptados.
La Recreacion Comunitaria busca propiciar las oportunidades de contacto, comunicacién y toma
de decisiones comunitarias para fortalecer de esta manera la identidad y pertenencia al Barrio,
facilitar el acceso a las dotaciones, equipamientos y centros de trabajo y la reduccién de las
necesidades de desplazamiento, Valorizar el espacio publico como espacio con funciones de
estancia, de socializacion, de intercambio y de juego.

Este trabajo se basa en como las actividades desde la recreacion y aprovechamiento del tiempo
libre, tiene resultados positivos en la formacién integral del nifio, visto desde varios puntos de
vista y observandose un desarrollo interdisciplinar.

Titulo: ACTIVIDADES FiSICAS RECREATIVAS PARA EL AUTODOMINIO DE LA CONDUCTA
SOCIAL DE LOS ADOLESCENTES.

Autor(es): Amauris Ledn-Casado, Armando Javier Leon (Cuba)

Editorial: OLIMPIA. Revista de la Facultad de Cultura Fisica de Granma. Vol. VIl No. 27, octubre-
diciembre 2010. ISSN: 1817-9088.RNPS:2067. olimpia@inder.cu

Afo: 2010
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Resumen: La aplicacion de actividades fisicas recreativas para una muestra de 9 adolescentes
de la circunscripcién 77 de la comunidad Nuevo Veguitas, municipio Yara, en la provincia de
Granma, favorece al logro de un alto nivel de control en el autodominio de la conducta social de
estos en el marco de la comunidad escolar. De este modo, se mejora el comportamiento en el
tiempo libre disponible por ellos en la medida en que se estimulan los procesos cognoscitivos,
afectivos y volitivos

Al igual que el trabajo anterior toma valor en el aspecto del autodominio de la conducta social,
siendo este un factor clave, en un correcto entendimiento de los problemas que puede conllevar
actitudes nocivas durante las situaciones de convivencia en la comunidad.

Nacionales

Titulo: LA RECREACION COMO ESTRATEGIA ACTIVA PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA
ESCOLAR

Autor(es): KENYA CERA CABRERA, JAIRO ALBERTO BANDA SANTAMARIA.
Editorial: UNIVERSIDAD DE LA COSTA CUC-BARRANQUILLA.
Afo: 2019

Resumen: En la presente investigacion tuvo como objetivo principal describir cobmo se fortalece
la convivencia escolar a través de la recreacion como estrategia activa en los alumnos de tercer
grado de la Institucién Educativa Integral El Saber. Se usé de la recreacion como estrategia activa
gue permitio, a través del goce y el esparcimiento, construir espacios de reflexién y conocimiento
apropiados en el que el estudiante desarrollo su potencial tanto cognitivo como afectivo y esto
contribuyo en el mejoramiento de la convivencia escolar. El trabajo se desarrollé a través de
distintas actividades recreativas en las que estudiantes hicieron uso de distintos materiales
deportivos y educativos con el fin de mejorar la convivencia del curso, la poblacién se caracteriza
por pertenecer a un barrio vulnerable, ya que la institucion se encuentra ubicada al sur de
municipio de Soledad, por medio de la observacion y la aplicacion de entrevistas a los integrantes
de la comunidad logramos darnos cuenta que el grado tercero de la presente institucion tenia
problemas convivenciales lo que afectaba los procesos académicos de los educandos, se
evidencio una mejora dentro las relaciones convivenciales del grupo en estudio, luego de realizar
las diferentes actividades recreativas.

Este estudio un poco més adecuado al contexto colombiano tiene una intensiébn muy similar en
el uso de las actividades recreativas, su desarrollo se basa en un contexto escolar y evidencia
como una mala convivencia dificulta los procesos de aprendizaje, ahora le afiadimos el tipo de
estudio al cual se est4 teniendo acceso debido a la emergencia sanitaria, y se entiende se agrava
mas la situacion a al que se somete la poblacién a trabajar.
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Titulo: ACTIVIDADES LUDICAS ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR EN LOS ALUMNOS DEL GRADO QUINTO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICO COMERCIAL VILLA DEL SUR SEDE SUSANA VINASCO DE
QUINTANA

Autor(es): ADELAIDA BALANTA MICOLTA, FAVIO JACOB MUNOZ LASSO, HERNANDO
TORRES RENGIFO.

Editorial: FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES EDUCACION VIRTUAL Y A
DISTANCIA. SANTIAGO DE CALI.

Afo: 2015

Resumen: La convivencia escolar es un factor fundamental en la vida cotidiana de los
educandos, por lo cual se requiere prestar atencidén en los procesos formativos de socializacion
y educacion de los nifios. Para lograr este objetivo, los docentes Fabio Jacob Mufioz, Adelaida
Balanta y Hernando Torres, pertenecientes a la Institucién Educativa Comercial Villa del Sur
Sede Susana Vinasco de Quintana, han estructurado y puesto en marcha un proyecto ladico
pedagdgico que pretende mejorar la convivencia escolar y bajar los altos indices de intolerancia
gue actualmente se presenta en dicha institucion. Para llevar a cabo esta investigacion se
escogié como muestra poblacional 39 educandos del grado 5-3; estos nifios y nifias presentan
serias dificultades de convivencia dentro y fuera del ambito educativo, que son reflejadas en
actitudes agresivas, intolerantes, con altos indices de irrespeto hacia las personas que tienen
opiniones diferentes a las de ellos; poco comprensivos con las limitaciones y equivocaciones de
los demas, y una actitud permisiva frente a los malos comportamientos de sus pares.

Estos nifios en su gran mayoria, viven con familias disfuncionales que afectivamente presentan
en un alto indice de negligencia por abandono, padres ausentes, carentes de afecto y con
grandes dificultades de expresion afectiva; lo que ha hecho que algunos de estos nifios y niflas
sean excesivamente carifiosos o rechacen de lleno cualquier tipo de expresién que requiera o
genere contacto. En lo referente a la situacion académica, los estudiantes son receptivos,
inquietos y abiertos a nuevas experiencias, lo que hace mas facil el proceso de ensefianza-
aprendizaje y la realizacion del proyecto. El propdsito del proyecto de investigacion es poder
detectar los comportamientos relacionados con la agresividad, la intolerancia, teniendo en cuenta
las categorias de comunicacion, ludica, solucién de conflictos y cultura ciudadana. La recoleccion
de la informacién se hizo a partir de un solo instrumento como fue el disefio de una encuesta de
diez (10) preguntas cerradas. A través de este instrumento se pudo recopilar la informacién para
ser sistematizada estadisticamente, interpretada y confrontada con la problemética planteada.

Se toma como referencia enfocada de que se evidencia la intolerancia, aspecto clave a trabajar,
en base a condiciones desfavorables desde sus familias las cuales presentan diferentes casos
de disfuncionalidad, compartiendo este rasgo con la poblacion en la cual se interviene.

(@) m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec

Universidad de Pamplona
(=] : '

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
SC-CER96940

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750




ACREDITACION INSTITUCIONAL

%vazmwf /5},’ ;weﬁj@- W{j&jﬁtw,/
J

Titulo: ESTRATEGIAS LUDICAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CONVIVENCIA
ESCOLAR.

Autor(es): DELCY ELCID CARDENAS OCHOA, DINORA EUGENIA LEZCANO ARANGO,
MARIA ESTELLA VASQUEZ PARRA.

Editorial: FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES.
Afo: 2015

Resumen: La presente propuesta de investigacion tiene como base central la ludica como
herramienta de convivencia escolar, alterada sin duda por los altos grados de agresividad en los
estudiantes del centro Educativo Rural la cruz del municipio de Barbosa (Antioquia), donde la
mayoria de conflictos terminan de forma agresiva creando un ambiente que no propicia la sana
convivencia en el contexto escolar. Durante el desarrollo del trabajo se ejecutaron diversas
etapas: una etapa diagndstica en la que se detecta y precisa las causas del problema, unos
objetivos y una metodologia investigativa para asi poder elaborar el proyecto. Otra etapa donde
se construyd el componente tedérico realizado mediante un rastreo bibliogréafico; finalmente la
tercera etapa se ejecutd la propuesta de intervencion donde se aplicaron alternativas ludico-
pedagdgicas para fortalecer la convivencia en todos y cada uno de los escenarios institucionales
.Desde esta perspectiva fundamentada en la ludica, se desarrollan actividades orientadas por los
docentes cuyo objetivo es el fortalecimiento de las competencias ciudadanas y las relaciones
interpersonales entre los miembros de la comunidad educativa. Finalmente, en el desarrollo de
la etapa investigativa y las acciones a emprender se tuvo en cuenta la lidica y el juego como
elemento histdrico en la vida del hombre, convirtiéndose en un instrumento cultural para lograr la
madurez a nivel fisica, emocional y social, como facilitador en el componente comportamental.

De este trabajo se rescata el componente lidico en las actividades a realizar que sirve de base
para propiciar un contexto menos hostil, los comportamientos agresivos en ocasiones se
evidencian y utilizar la ludica favorece espacios que generen valores como el respeto y tolerancia,
ademas la metodologia de cémo se desarrolla contribuye a un orden en el proceso de la
intervencion.
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MARCO TEORICO
Actividades recreativas

Para este proceso se hace necesario el uso de este medio como base fundamental: Las
actividades recreativas, son aquellas acciones que permiten que una persona se entretenga o
se divierta. Se trata de actividades que un individuo no realiza por obligacion, sino que las lleva
a cabo porque le generan placer. Mucho se ha escrito sobre las actividades recreativas y al
respecto se ha venido a establecer otra serie de aspectos importantes sobre las mismas:

-Deben ser voluntarias y no obligadas ni forzadas.
-Son sindnimo de alegria y de felicidad.
-Se realizan sin esperar nada a cambio.

-Se convierten en una estupenda herramienta para poder disfrutar y pasarlo en grande, dejando
de lado lo que son las obligaciones y compromisos, ya sean laborales o familiares.

-Son una manera estupenda, saludable y adecuada para que cualquier persona pueda
aprovechar su tiempo libre como desea.

-Se pueden realizar de manera individual o bien de forma colectiva. (J. Pérez y M. Merino,2015)

Para el desarrollo de este tipo de actividades se hace necesario entender el concepto de
recreacion (Salazar Salas, 2008).

Por “recreacion” se entiende al conjunto de actividades agradables en las cuales se participa
durante el tiempo libre y que fomentan el uso positivo de éste para promover el desarrollo integral
de las personas. Este desarrollo integral se alcanza por medio de experiencias significativas de
educacién no formal, el disfrute de o el gozo por lo que se hace, la seleccion de actividades que
agradan y la participacion voluntaria en lo que se desea realizar (Salazar Salas, 2008, p. 1).

De igual forma Neumeyer considera que “la recreacion requiere ser cualquier actividad que se
lleve a cabo durante el ocio, ya sea individual o colectivamente, que es libre y placentera y
gue no se requiere de otro beneficio méas alla que el de haber participado en ella”. (Neumeyer
citado por Lupe Aguilar, 2000).

“La recreacion es un estado de conciencia en el que predominan los sentimientos de placer,
bienestar y satisfaccion fluctuando en diversos niveles de intensidad y que ocurren en el
tiempo libre como resultado de experiencias y actividades de tipo ltdico, fisico y estético a las
que se conoce como actividades recreativas”. (Lezama, 2000).
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la dimensién social de la recreacion comunitaria

En el desarrollo de las actividades recreativas las personas respaldan y se sienten respaldadas
por sus vecinos. La Recreacion tienen el tamafio justo para que nadie se sientan olvidado ni
rechazado, pues cada persona y cada grupo social tiene voz y oportunidades de participar
personalmente en actividades que unen a la comunidad. En la recreacibn comunitaria se
promueve una democracia en donde prima el respeto, la verdad y la justicia.

Esta Dimension social se expresa cuando:

e Las personas se conocen, se relacionan y se sienten parte de una gran familia.

e Los integrantes de la comunidad logran hacer contratos de convivencia y promesas que
en la medida de lo posible todos ponen en practica.

e Se comparten recursos comunes, existe la ayuda mutua y se tiene especial atencion por
los més necesitados.
Todas las organizaciones sociales se unen con el fin de realizar propdsitos comunes.

e Se promueve la sana diversion, la prevencién de riesgos y las practicas de medicina
preventiva.

e A todas las personas se les brinda la oportunidad de una labor significativa de

cooperacion dentro de la comunidad.

Se integran los grupos sociales que han sido marginalizados.

Se promueve la educacion continuada de la comunidad, sobretodo de la tercera edad.

Se resuelven constructivamente los conflictos y las diferencias.

Se favorece el cultivo y la expresion de la cultura y el arte.

Se promueve el surgimiento de lideres y lideradas de la misma comunidad.

(Sanchez J. L., 2014) “A partir del analisis realizado, atendiendo a la diversidad de criterios y lo
limitado de las propuestas, se considera proponer, atendiendo al contenido de las actividades, la
siguiente clasificacion de las actividades recreativas”

1.

2.

Actividades deportivas-recreativas

Actividades al aire libre

. Actividades ladicas

. Actividades de creacion artistica y manual
. Actividades culturales participativas

. Asistencia a espectéculos

. Visitas

. Actividades socio-familiares

. Actividades audio-visuales
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10. Actividades de lectura
11. Actividades de pasatiempos, aficiones o hobbies
12. Actividades de relajacion

Existe gran variedad de actividades recreativas, de las cuales las personas pueden seleccionar
segln sus gustos y preferencias (Salazar-Salas, 2007). Especificamente, las actividades
recreativas que se desarrollan al aire libre incluyen correr, esquiar, escalar, pescar, andar en
bicicleta y actividades relacionadas con la naturaleza como identificacion de plantas o animales,
estudios de preservacion, caminatas, campamentos y picnics, entre otras (Salazar-Salas, 1999)
Trae aportes como: cultivar en las personas el valor de la proteccion de los sitios recreacionales
y naturales (Berns & Simpson, 2009). Se promueve la recreacion al aire libre como un medio
para mejorar la salud publica (Oftedal & Schneider, 2013).

Los beneficios personales que se perciben de las actividades recreativas son a nivel fisico, socio
psicolégico, cognitivo y espiritual, mientras que, en la sociedad, los beneficios se obtienen para
la familia, los diversos grupos sociales, econdmicos y ambientales (Salazar-Salas, 2007).

Cabe resaltar que la recreacion es un derecho de la humanidad y que tiene multiples beneficios
en diferentes dimensiones permitiendo como se mencioné anteriormente un desarrollo integral,
estos beneficios los explica (M, Sanchez, J.L. 2014) asi:

Beneficios de las actividades recreativas

De la préactica de las actividades recreativas se obtienen multiples beneficios a lo que diferentes
autores han hecho referencia; entre ellos:

e La Fundacién Latinoamericana de Tiempo Libre y Recreacion (FUNLIBRE, 2004)
considera los: beneficios individuales, beneficios comunitarios, beneficios ambientales y
beneficios econémicos.

e En este sentido se considera pertinente determinar los beneficios de las actividades
recreativas a partir de los efectos que estas tienen desde el punto de vista de la salud, lo
fisico, lo psicoldgico y lo social, propuesta que se muestra a continuacion:

En la salud

e Mejora la calidad de vida.

e Crea habitos de vida saludables.

e Contribuye a conservar o recuperar la salud y a disminuir los factores de riesgo.
e Reduce los costos de salud.

e
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En lo fisico

e Contribuye al desarrollo de capacidades fisicas.
o Aumenta de la capacidad de trabajo.

En lo psicoldgico

o Eleva la autoestima, la autoconfianza, la autoimagen y la seguridad.
e Disminuye los niveles de estrés y agresividad.

En lo social

e Disminuye los niveles de violencia y actos delictivos.
o Fortalece la integraciébn comunitaria.

e Mejora de las relaciones personales y comunitaria.

e Impulsa las manifestaciones culturales propias.

e [Favorece la cultura ambiental.

Lezama, 2000 detalla los beneficios que generan las actividades recreativas en aspectos saludables,
fisicos, académicos, sociales y psicolégicos.

Saludables

¢ Fomenta buenos habitos de vida saludables.

e Conservay recobrar la salud.

e Previene enfermedades.

e Optimo desarrollo del sistema cardio-respiratorio
e Produce sensacién de bienestar

e Proteccién ante posibles adicciones

e Esqueleto robustecido

Fisicos

e Fortalece el tono muscular

e Excelente aspecto fisico

e Mayor productividad en actividades diarias

e Mayor posibilidad de descanso y de rejuvenecimiento
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Psicologicos
e Ayuda a la superacién
e Mantiene la concentracion
¢ Impide comportamientos violentos
¢ Estado de animo optimo
Social

e Fomenta a la socializacién

Académicos

Educa sobre el uso del tiempo libre, entre otros
Impulsa la practica de valores morales
Desarrolla la capacidad cognoscitiva
Mejora el rendimiento académico

Ademas, se observa que no solo es el medio sino la voluntad de las personas para querer
participar y el espacio donde se realizan estas actividades, como se contempld en diferentes
estudios que esto trae aportes en los comportamientos humanos.

Larecreacidon y sus aportes al desarrollo humano

Bricknell en sus estudios dice que la metodologia para la dinamizacién de las practicas
recreativas se fundamenta principalmente en la creacién de espacios pedagdégicos, donde se
privilegia la participacion activa de las personas, la potenciacion de la capacidad de toma de
decisiones y solucién de problemas y conflictos y el desarrollo de habilidades para la vida, con
un eje central, transversal, como es la ltdica, el goce y el placer por lo que se hace.

Asi si bien un ocio transformador puede generar momentos de desencuentro por las
confrontaciones que genera consigo mismo y con los otros, la percepcion de ganancia, beneficio
o desarrollo, se constituye en una experiencia ludica en esencia. Esperanza O. (2005)

La recreacion como formacién humana
Bolafio (1996), considera que:

“La recreaciéon es pues un fendmeno social que promueve y desarrolla los valores de
superacion y conquista personal, de comunicacién y promocion de la vida social, de la
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alegria y de estados de buen humor, de descanso, y de la salud fisica y mental; dichos
valores satisfacen las necesidades emocionales, sociales, intelectuales y fisicas” (p.95).

Mostrando un enfoque dirigido hacia la realizacién de actividades basado en valores ya que estos
como lo afirma Ramos (2003): “los valores del hombre se encuentran estrechamente
relacionados con sus costumbres, principios y formas de comportamiento, identificando de esta
forma un elemento cultural” (p.56).

Por lo tanto, los valores en recreacién se pueden percibir de dos formas:

e [Forma conceptual: el sujeto logra internalizar los valores por medio de la cognicion,
explicaciones tedricas o descripciones, mas o menos distantes, del objetivo valioso.

¢ En forma intuitiva, la persona logra por medio de la practica o participacién espontanea
en una actividad recreativa, una vivencia en la cual capta, aprecia y adopta, ese valor
como tal, dentro del mundo personal del sujeto cognoscente.

Estos tipos de valores complementan la clasificacion de Krauss (citado por Bolafio en 1996) que
los clasifica de acuerdo con la satisfaccidon de necesidades fisicas, emocionales, sociales e
intelectuales. Ya que esta clasificacion tiene caracteristicas psicofisicas y apunta a valorar la
recreacién como un dispositivo social que busca satisfacer necesidades.

Bolafio (1996), constituyo un paradigma de valores recreativos bajo el enfoque del desarrollo
integral del individuo, de la sociedad y al sostenimiento y mantenimiento de la calidad de vida, el
cual dividié en seis areas modulares:

e Superacién y conquista

e Comunicacion

e Alegriay buen humor.

o Descanso y diversion

e Valores fisicos

e Valores estéticos y creatividad

Para la direccion de este tipo de actividades se requiere de un docente con una actitud positiva,
alegre y participativa.
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También un facilitador que promueva el buen humor, el desenvolvimiento del grupo y la
participacién en actividades recreativas relacionadas con contenidos educativos que le permitan
obtener una formacion de valores bajo la concepcidn de una teoria moral. De lo contrario se corre
el riesgo de crear antivalores.

Este paradigma y su aplicabilidad es de gran relevancia en la intension de la propuesta a realizar
ya que formula las bases y una guia en el propoésito de influir en los comportamientos y conductas
de los nifios y jévenes en su convivir en la comunidad.

Para la realizacion de estas actividades se tiene en cuenta el espacio que ofrece la Fundacién
Dharma Pamplona, en donde los nifios asisten debido a las facilidades y el tiempo que disponen
los nifios y jévenes, participando de lo que se realiza alli, dandole el valor al buen uso de su
tiempo libre.

El tiempo libre, de este modo, es aquel que una persona tiene para realizar la actividad
gue desea, sin obligaciones. Puede decirse que el tiempo libre son las horas que no
corresponden al estudio, al trabajo o a las tareas domésticas. En las sociedades
modernas, el tiempo libre es escaso para la mayoria de las personas. Las largas jornadas
laborales, la formacion continua, las obligaciones domésticas y familiares y hasta los
desplazamientos demandan muchas horas, limitando el tiempo de ocio. (J. Pérez y M.
Merino,2014)

Una ventaja que se encontrd fue que la poblacién no estaba asistiendo presencialmente a clases,
debido a las condiciones ofrecidas por la emergencia sanitaria, ofreciendo en la Fundacion un
espacio donde convivir y socializar con otros nifios pertenecientes a la comunidad.

Conductas y comportamientos en el ser humano

Este autor destaca la importancia de la historia de vida del sujeto: “...la conducta de las personas
esta determinada no solo por lo que se halla presente, sino, ademas, por lo que se halla ausente
en un momento dado; esta determinada no solo por el medio préximo que nos rodea, sino,
ademds, por acontecimientos que acontecen en los rincones del mundo mas alejados de
nosotros, en el momento presente, en el pasado y el futuro” (Rubinstein, 1979, 330).Es decir, la
conducta se desarrolla dentro de una sucesion de actos en los que el sujeto se ve inserto,
interviniendo conjuntamente las experiencias del medio social donde el hombre se integra, aun
cuando no haya sido participe de ellas, pues mediante el proceso de aprendizaje incluye estos
nuevos conocimientos y experiencias histérico-culturales a su vida personal. Delgado, J. &
Delgado, Y. M. (2006).
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En sintonia con estas ideas, Petrovski enfatiza el caracter histérico de la conducta: “La conducta
del hombre se caracteriza por su capacidad de abstraerse de una situacion concreta dada y
anticipar las consecuencias que pueden surgir en relacion con esta situacion” (Petrovski, 1982,
68).

Posteriormente se dirigio a la clasificacion de la misma en dos niveles principales: las conductas
inconscientes, que se basan en las condiciones de existencia biologicas y que se forman en el
proceso de adaptacion del organismo a su medio, y las conductas conscientes, que se basan en
las formas de existencia histdrica, formandose en el proceso de actividad y que a su vez
modifican el medio en el que el sujeto se desarrolla (Rubinstein, 1979).

La conducta se comprende adn como la expresion de lo psiquico, de lo interno; sin embargo,
debe comprenderse que “el comportamiento no es so6lo el modo de existencia, es la existencia
misma, es la unica forma de existencia” (Calvifio, 2000: 116). En una posicion mas integradora,
se hace necesario comprender lo psicolégico en tres instancias: a) una dimensién psicodinamica,
donde se evidencian contenidos profundamente inconsciente, donde debe destacarse que no
por su impronta inconsciente se hallan exentos de la influencia del medio y de la propia
personalidad; b) una dimensién personolégica, donde se instauran ciertos componentes que
regulan de manera bastante consciente el comportamiento y constituyen mediadores potentes
para el propio desarrollo personol6gico, y ¢) una dimension interactiva o adaptativa, donde se
contienen y se hacen palpables las emociones, actitudes, creencias, valores, en la relacion sujeto
medio (véase Calvifio, 2000).

Se entiende la conducta como un término ambivalente que puede incluir cualquier respuesta
organismica o solamente la relacion interdependiente y consciente (Campo, 2005).

Es importante entender los posibles origenes de nuestras conductas frente a situaciones de vida,
ya que estas influyen en el comportamiento frente a diversos actos donde nos comunicamos y
compartimos con los demas, permitiendo enfocar de mejor manera la disposicion y la voluntad
de hacer y participar de un entorno social mas ameno.

La convivencia es la coexistencia fisica y pacifica entre individuos o grupos que deben compartir
un espacio. Se trata entonces de la vida en coman y de la armonia que se busca en la relacion
de personas que por alguna razén deben pasar mucho tiempo juntas. La etimologia del término
remite al latin, el prefijo ‘con’ y la palabra ‘vivencia’, que significa el acto de existir, para que exista
convivencia se necesita una pluralidad de personas. Por la vivencia se entiende al conjunto de
acciones, sentimientos, preocupaciones, valores e ideas que constituyen la esencia de un ser
humano. Cuando se combinan las dos palabras, se llega a la relacion de las personas con los
grupos sociales que integran, en un marco en el que necesariamente apareceran contradicciones
o tensiones. (Raffino Maria E. 2020).

©
icontec

SC-CER96940

D

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona 27
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750




ACREDITACION INSTITUCIONAL

7'(9#.4 zanel... /fe’ ;we@j@- W{y'eij-w,/
J

Este concepto es clave, ya que en el diagnéstico realizado se observé las diferentes
problematicas en su interaccibn con sus comparfieros, donde resaltan comportamientos
negativos desde diversos puntos de vista. Como lo dice:

Lo cierto es que los problemas de convivencia existen en diversas dimensiones con
diferentes matices y en diferentes contextos ya sean relacionados con la agresividad
(fisica y psicoldgica), con la indisciplina, con la tramitacion inadecuada del conflicto, con
comportamientos antisociales, con el no acatamiento a la norma o a la cultura ya sea
porgue la poblacién escolar procede de contextos marginales, de violencia callejera, de
violencia intrafamiliar, de marginalidad, por desplazamiento a causa del conflicto armado
gue actualmente vive nuestro pais, entre otros. El problema esta en como determinamos,
clasificamos y atendemos los comportamientos inadecuados de los estudiantes dentro
del centro escolar. (Bethencourt M. y Rodriguez R. 2001)

Se tiene en consideracién ya que la poblacién en la que se desarrolla el trabajo, es vulnerable y
su comunidad evidencia muchos de estos aspectos. Como se reafirma en:

Algunas de las causas que pueden provocar una convivencia toxica son la desintegracion
familiar, el individualismo, la competitividad, la crisis econémica, la violencia, la influencia de los
medios de comunicacion, los prejuicios e incluso las malas interpretaciones, sin embargo, queda
de parte de cada una de las personas el saber controlar las emociones y tener un punto de
condescendencia, pudiendo lograrse con talleres de convivencia. (Pérez. M. 2021).

Los talleres de convivencia de los cuales habla el anterior autor se ejecutaran por medio de
actividades recreativas buscando solucionar algunas problematicas de convivencia en la
fundacion entre estas tenemos:

Las conductas disruptivas

Segun Jurado (2015), las conductas disruptivas son definidas como: Aquellas conductas que
dificultan los aprendizajes y distorsionan la relacion individual, y la dinAmica del grupo, afectando
tanto al individuo que la provoca como a los que reciben las consecuencias. Dichas conductas
se entienden como resultado de un proceso que tiene consecuencias en el alumno y en el
contexto de aprendizaje. Asi pues, la conducta disruptiva puede identificarse con la manifestacion
de un conflicto y/o con la manifestacién de una conducta contraria a las normas explicitas o
implicitas.

Muchos de los nifios atreves de este tipo de conductas en busca llamar la atencién entorpeciendo
el trabajo de la persona encargada, también distrayendo a sus compafieros, afectando la
concentracion del grupo. Otro de los aspectos a tener en cuenta es la ecpatia y como lo define

ermejo. J.C 2012) es:
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La ecpatia, por tanto, ek-patheia en griego, literalmente “sentir fuera” seria el proceso mental de
exclusion activa de los sentimientos inducidos por otros. No es lo mismo que frialdad, indiferencia
o dureza afectiva, propia de las personas carentes de empatia, sino el arte positivo de compensar
la empatia sanamente, regulando el grado de implicacién emocional con el otro. La ecpatia es la
accion mental compensatoria que nos protege de la inundacion afectiva y nos permite no
dejarnos arrastrar por las emociones ajenas, saber separarse en la implicacion.

Mientras que la empatia comporta metaféricamente hablando “ponerse en el lugar del otro”,
ecpatia comportaria “ponerse en el propio lugar”’, y bien es sabido que ambas cosas son
necesarias. En efecto, a la vez que se requiere un proceso de identificaciéon actitudinal, se
requiere también la capacidad de manejar la propia vulnerabilidad, el impacto que la experiencia
ajena tiene sobre si, las propias sombras y heridas que pueden despertar con ocasién del
encuentro con la vulnerabilidad ajena.

A pesar de que cada nifio de la fundacién lidia con sus propios problemas, la forma en como les
afecta es diferente y tratar de entender en qué contexto se desarrolla su diario vivir, y al llegar a
un lugar en busca de un escape de su realidad donde puede ser el mismo es necesario ofrecer
un sitio donde se compartan experiencias agradables y buenas que sirvan de aprendizaje para
su vida siempre manejado desde un punto de vista donde lo primordial sea: La tolerancia, la cual
es definida como el respeto a las ideas, creencias o practicas de los demas cuando son diferentes
0 contrarias a las propias (RAE,2019).

El bullying

Tradicionalmente bullying se ha definido como acciones negativas (fisicas o verbales) que tienen
una intencion hostil, se repiten a lo largo del tiempo, e implican un desbalance de poder entre el
niflo que agrede y la victima (Olweus, 1993). También Bullying, es entendido como un problema
de relaciones, donde un nifio ha aprendido a usar poder y agresion para causar angustia y
controlar a otros (Pepler, Jian, Craig & Connolly, 2008). Generalmente implica al menos dos
participantes, se presenta en escenarios escolares y es definido como la emisién de acciones
hostiles fisicas e implican un desbalance de poder entre los nifios participantes (Olweus, 1993).

Se diferencia de la agresion por el desbalance de poder y la repeticion de la conducta, asi como
la persona a quien se focaliza, mientras que se distingue de las peleas debido a que no necesita
ser fisico, sino que puede ser simplemente social (Mendoza, 2006, 2009; Monks y Smith, 2006;
Pepler et al., 2006; Rincén, 2011).
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Sobre este particular Rigby (2003), mostré que entre las consecuencias para la victima se
encuentra bajo bienestar subjetivo, expresado en disgusto general, angustia y sentimientos de
enojo Yy tristeza en general; pobre adaptacion social, que implica aversion al ambiente social,
aislamiento y ausentismo escolar, altos niveles de ansiedad, depresién y pensamientos suicidas;
y malestar fisico.

En términos generales se puede concluir que el bullying implica la emisibn de conductas
agresivas hacia una persona determinada, con una permanencia alta a lo largo del tiempo y que
dichas emisiones suceden con la intencién de dafiar e implican cuatro tipos diferentes de
participantes, y es posible ubicar a cada uno de ellos por sus caracteristicas conductuales.
(Cervantes Herrera, A. & Pedroza Cabrera, F.J. 2012)

Este aspecto es de gran relevancia a trabajar, a pesar de que se vea desde un contexto educativo
este tipo de tratos pasan en muchos ambitos y de vital importancia no dejar que se sigan
permitiendo, para que haya buenas relaciones entre comparfieros.

Otro de los aspectos a socializar en este trabajo habla de las conductas antisociales que en
palabras de Romeu. L (2013) dice:

“Los nifios/as y jévenes con conducta antisocial presentan comportamientos agresivos
repetitivos, holgazaneria, rupturas y choques mas o menos confirmados con las normas
de casa y de la escuela, robos y otros mas extremos como incendios o vandalismo”
(Romeu 2013). Segun el mismo autor los nifios con conducta antisocial suelen presentar
otros sintomas asociados como: hiperactividad, retraso escolar, trastornos depresivos,
falta de comunicacion y escasas habilidades sociales, ...

Los resultados de sus acciones tienen efectos a corto y largo plazo, tanto para el que las tiene
como para el que trata con él.

Se tiene en cuenta todos estos conceptos, como base para la planeacién y realizacion del trabajo,
donde permite abordar diferentes perspectivas, beneficios y tematicas las cuales ayudan a
caracterizar la poblacion, ayudando al desarrollo adecuado y una mejor orientacion en la
busqueda a la solucién de las problematicas presentadas, que a su aporta el valor y el
aprendizaje necesario a los nifilos y jovenes de la Fundacion Dharma Pamplona y a su
comunidad.

(@ m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec INet Universidad de Pamplona 30

w w Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

D



ACREDITACION INSTITUCIONAL

7'{’:%4 vzadnel... / Ee¢ ;wze@j@- /,-jeyj'zw,/
J

METODOLOGIA

La investigacion surge de una necesidad propia de los seres humanos al querer entender cdmo
funciona el mundo, suele partir de la curiosidad, pero esta se traduce la busqueda del saber, del
porqué, del conocer qué pasaria si, todos estos pueden ser un motivo para la realizacion de la
misma. La necesidad a la cual pretende abordar esta investigacion consiste en identificar si por
medio del programa de actividades recreativas disefiado para la Fundacién Dharma Pamplona
se puede mejorar las problematicas de convivencia, que a su vez permite un desarrollo mas
integro de la poblacion.

En primera medida se realiza un reconocimiento del contexto por medio de un diagnéstico que
permitira identificar las caracteristicas de la poblacién y las correspondientes probleméticas como
base en la estructuracién y disefio de las actividades. Se hizo la revision bibliografica de apoyo
para la fundamentacioén tedrica y metodolégica de la propuesta. Por medio de una encuesta se
recoge informacién de manera mas precisa, que ayudara a una planeacién mas adecuada de las
actividades a realizar.

Se realiza una intervencion donde los nifios y jovenes de fundacién participan activamente,
desarrollando sus habilidades tanto fisicas, mentales, éticas y sociales, generando experiencias
ludicas y placenteras beneficiando su crecimiento personal.

Se realizan actividades de afianzamiento de las relaciones sociales evaluando la convivencia
entre los nifios y jévenes, demostrando cambios significativos en los tratos con los demas, mayor
confianza y control emocional, trabajo en equipo e identificacion de habilidades que fortalecen
sus proyectos de vida.

Planteamiento del problema

En estos tiempos de emergencia sanitaria, las escasas condiciones de vida de la poblacién y
la mala estructuracion de la educacién, han generado un incremento en el tiempo libre de
muchas personas viéndose mas afectada la poblacién infantil en la zona del barrio Cristo rey
parte alta, baja y sus alrededores, la fundacion Dharma como apoyo a la comunidad organizo
un espacio donde los nifios y jovenes pueden tener un punto de encuentro. La mala convivencia
en espacios de trabajo y desarrollo personal en nifios, muchas veces se traduce en una
problematica para que influye en los comportamientos, toma de desiciones, acceso a malos
habitos y antivalores entre otras cosas que pueden desencadenar en problemas a futuro que
afectar el desenvolvimiento en la comunidad, se hace necesario el darle un sentido a ofrecerle
una guia y apoyo a estos nifios y jovenes, ademas de que encuentren un lugar donde se
sientan seguros, aspecto en el que la fundacion se enfoca bastante, ya que este tipo de zonas
permiten el libre desarrollo y exteriorizacion de problemas y emociones negativas. La buena
orientacion en este tipo de procesos ayuda al desarrollo de habilidades y condiciones que

mejoran la calidad de vida y crean proyecciones que se pueden ampliar a futuro.
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FORMULACION DEL PROBLEMA

e ¢ Es larecreacion un medio para dar solucion a las problematicas de convivencia que se
evidencia en los nifios y jévenes de la Fundacion Dharma Pamplona?

POBLACION Y MUESTRA

Para el desarrollo de esta intervencion se seleccion6 una muestra de 13 nifios y jévenes de una
poblacién existente de 24 nifios y jovenes, se le seleccionan estos debido a su constancia en
asistir a la fundacién Dharma, con edades entre los 7 y 13 afios, esta muestra representa el
54,2% de la poblacién.

POBLACION BENEFICIADA

M POBLACION
B MUESTRA
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La muestra seccionada tiene las siguientes caracteristicas:

e Sexo e Pertenecen algln grupo
Nifias: 8. cultural o deportivo
Nifios: 5. Cultural: 0 nifio/as
e Edades Deportivo: 0 nifio/as
De 7 a 9 afios: 5 nifio/as. e Nivel escolar
De 10 a 12 afios: 5 nifio/as. Primaria: 8 nifio/as
Mas de 13 afios: 3 nifios/as Secundaria: 4 nifio/as

No estudia: 1 nifio/a

Tipo de investigacion

Para el desarrollo de este trabajo se usara una investigacion de tipo mixta como lo expone:
Hernandez, Fernandez y Baptista (2003) sefialan que los disefios mixtos:

(...) representan el mas alto grado de integracion o combinacién entre los enfoques
cualitativo y cuantitativo. Ambos se entremezclan o combinan en todo el proceso de
investigacion, o, al menos, en la mayoria de sus etapas (...) agrega complejidad al disefio
de estudio; pero contempla todas las ventajas de cada uno de los enfoques. (p. 21)

Ofreciendo multiples recursos, para el abordaje de tematicas como las que se presentan en la
Fundacion Dharma Pamplona y afectan a su poblacién, contexto y comunidad.

INSTRUMENTOS METODOLOGICOS

Las siguientes técnicas son los medios utilizados, para la obtencion de la informacion requerida
para alcanzar los objetivos de la investigacion.

Observacion directa

Postic y De Ketele presentan varios conceptos de la técnica de observacion; desde el mas
general: “un proceso cuya funcion primera e inmediata es recoger informacion sobre el objeto
que se toma en consideracién” (2000: 17)

El método de observacion directaes un método de recoleccion de datos que consiste
basicamente en observar el objeto de estudio dentro de una situacién particular. Todo esto se
hace sin necesidad de intervenir o alterar el ambiente en el que se desenvuelve el objeto. De lo
contrario, los datos que se obtengan no van a ser validos. La observacion directa se caracteriza
por ser no intrusiva. Esto significa que el objeto observado se desenvuelve sin que moleste al
observador. Por todo ello, los datos obtenidos a través de este método son reconocidos y tienen

renombre en el area de la investigacion.
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Observacion Participante

El investigador se involucra dentro de los procesos de quienes observa, y éste es plenamente
aceptado, por lo tanto, se estima que lo observado no se ve afectado por la accién del
observador. Padua (1987)

Encuesta

Se puede definir la encuesta, siguiendo a Garcia Ferrando (1993), como «una técnica que utiliza
un conjunto de procedimientos estandarizados de investigacidon mediante los cuales se recoge y
analiza una serie de datos de una muestra de casos representativa de una poblacién o universo
mas amplio, del que se pretende explorar, describir, predecir y/o explicar una serie de
caracteristicas».

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD/MES Mayo Junio Julio
Semana Semana2 | Sema3 | Semad | Semal [ Semal | Sema3 | Semad | Se5 | Semanal
Dia 10]11{12] 24{ 18] 19] 21
Diagnostico inicial

Caracterizacion de fa poblacion

Diserlo del programa recreativo

Aplicacion del programa recreativo

Analisis, resultado e impacto

Presentacion del trabajo al asesor
Elaboracion de observaciones y correcciones
Socializacion de Ia practica profesional

S— s r s ”
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SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION

En esta encuesta se realizaron 20 preguntas, donde 17 de ellas fueron cerradas dos opciones
de respuesta Sl y NO, las otras 3 preguntas fueron abiertas buscando recopilar informacion
necesaria para la estructuracion y disefio de las actividades a realizar. Para la sistematizacion
se hizo el debido conteo de las respuestas y se organizd en sus respectivos gréficos.

Graficos encuesta

1. Me gustan trabajar mas solo que en equipo. Si_ No_

PREGUNTA N° 1

®SI ®NO ~ No Responde

-Se observa como un porcentaje del 38,5% desarrolla sus actividades de forma independiente,
mientras el 53,8% colabora con otros en la realizacion de sus actividades, en esta pregunta un
7,7% no tiene claro este apartado.
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2. Me gustan las dinamicas que se hacen en la fundacién Si_ No_

PREGUNTA N° 2

\/

=S| ® NO

-Un 92,3% de los encuestados les gusta las actividades que realizan en la fundacién lo cual
evidencia una mayor participacion en estas, facilitando el desarrollo de la propuesta.

3. Me frustro cuando perdemos en los ejercicios grupales por culpa de mis compafieros.
S NO

PREGUNTA N° 3

=S|I ®*NO

-Esta grafica permite ver que el 46,15% de los encuestados, tiene actitudes de frustracion con
los compaferos cuando los hacen perder en actividades de grupo, generando discusiones y
enojos.
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4, Es mejor no discutir con los demas, y dejarlos hacer lo que ellos quieran. Sl NO_

PREGUNTA N° 4

<

m S| ®NO

-Observamos que un 84,65% de la poblacion prefiere no discutir y dejar pasar del problema, no

le da una solucion y esto puede generar resentimientos a futuro.

5. Cuando alguien hace algo bien, se lo agradezco. Sl NO

PREGUNTA N° 5

-El 100% de la poblacion entrevistada agradece las cosas buenas que hacen los demas.
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Sl NO

6. Motivo a mis compafieros cuando es su turno.

PREGUNTA N° 6

77

m S| ®NO

-Durante los juegos grupales un 92,3% de la poblacion motiva a sus compafieros animandolos

con la intencién de ganen y asi hacer ganar al grupo.

7. Me gusta participar mas que a mis compafieros que no participan.

SI__NO__
PREGUNTA N° 7

-Esta grafica demuestra que un 61,5% de la poblacion participa mas, destacando sobre un 38,5%

gue prefieren participar poco de las actividades individuales.
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8. Suelo decir bromas y hacer que todos se rian. Si NO

PREGUNTA N° 8

=S|I ® NO

Se observa un 53,8% le gusta burlarse de sus compafieros, siendo esta la mayoria de los
entrevistados, mientras un 46,2 que no lo hacen, pero si participan de la burla generando mal

ambiente en la Fundacion.

9. Cedo mi espacio en algunas actividades que no me gustan para que mis comparieros que
si puedenlohaganpormi. SI_ NO__

PREGUNTA N° 9

a

=S| ®NO

-La grafica muestra que hay un 30,8 de la poblacion que a pesar de no gustarle las actividades
las hacen y no dejan participar a los demas, también se ve que la mayoria con un 69,2% cede el
turno para que otros resalten.
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11. Me gusta mas jugar que hacer algunas actividades de la fundacion.

SI___NO__

PREGUNTA N° 11

/

=Sl ®NO

-Un 92,3% de la poblacion le gusta patrticipar las actividades de la poblacion favoreciendo el
objetivo de la propuesta, pero un 7,7% suele distraer al grupo lo cual hace que se mantenga
disperso y otros comparieros quieran jugar.

12. A veces me siento solo. Sl NO

PREGUNTA N° 9

69.2 \

=Sl ®NO

-Se observa que un 30,8% de la poblacion en ocasiones se siente solos, este tipo de pensamiento
puede desencadenar en algun tipo de depresion, mostrando actitudes de aislamiento y

pensamientos negativos, que en ocasiones se evidencian en algunos de los nifios y jévenes.
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13. A veces me siento débil y sin fuerzas. Sl NO

PREGUNTA N° 13

an

-Esta complementa la pregunta anterior donde ya el 23,1% empieza a somatizar fisicamente la

depresion, siendo esto algunos de los casos que llaman la atencion.

14. El objetivo de las actividades es ganar. Sl NO

PREGUNTA N° 14

E S| ®NO

-Un 84,62% reconoce que el objetivo de las actividades no es ganar, favorece que no se enfocan
es este aspecto permitiendo que por medio de estas reciban otro tipo de aprendizaje. Mientras

gue el 15,38% tienden a competir.
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15. Prefiero jugar con mis amigos que con otros nifios que no lo son.

SI___NO

PREGUNTA N° 15

=Sl ®NO

-Esta grafica indica que el 69,2% de la poblacion prefiere jugar mas con su circulo social y no

integrar o socializar con todos, dividiendo el grupo.

17. Conozco todos los nombres de los nifios que trabajan conmigo en la fundacion. Sl
NO

PREGUNTA N° 3

&

-El 84,62% no conoce el nombre de sus comparieros en la fundacién, normalmente se refieren
de manera despectiva, ademas incluye que no siempre asisten a diario los mismos nifios.
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18. No me gusta cuando mis comparfieros me dicen cosas.

SI__NO__
PREGUNTA N° 18

-

®SI ®NO ¥~ No Responde

-Se observa que un 23,1 % de la poblacion les gusta que le digan cosas para hacerlos sentir mal
y un 7,7 no sabe que responder ante esta pregunta.

19. Soy responsable con mi trabajo y trato de ayudar a mis compafieros.

SI__NO

PREGUNTA N° 19

®SI ®NO ~ No Responde

-El 84,6% de la poblacion le gusta colaborar con sus compafieros en las actividades realizadas

en la poblacion, favoreciendo el trabajo en equipo.
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DISCUSION

El papel de la recreacion es de vital importancia durante la ejecucion de las actividades
recreativas ya que su aporte al desarrollo integral del ser humano permite trabajar desde muchos
aspectos y utilizar un sin nimero herramientas metodoldgicas en la solucion de las diferentes
problematicas de la poblacion

También a su vez ofrece experiencias significativas en las cuales se explora diferentes procesos
en los cuales construye y refuerza las habilidades de cada uno de los participantes, tanto fisicas,
mentales, actitudinales, psicoldgicas, éticas, etc. Afianzando sus mejoras en la calidad de vida,
habitos saludables, relaciones sociales y expectativas para su proyecto de vida.

Se puede comprobar en este proceso investigativo, que el buen uso del tiempo libre por medios
recreativos contribuye a que los participantes se sientan atraidos y se involucren voluntariamente
en las actividades a realizar ya que son de su interés y sin darse cuenta favorece aspectos de
su vida diaria, el trabajo en edades tempranas es de gran importancia ya que permite atender
necesidades en sus diferentes dimensiones, ayudando en desarrollo de la personalidad, toma de
desiciones y buena convivencia en la comunidad.

Se identifica que durante la estructuracion y disefio del programa de actividades recreativas
realizado para la Fundacion Dharma Pamplona, suplié una necesidad de mas ya que en este
lugar no cuentan con el conocimiento basico en procesos de formacion y desarrollo de actividad
fisica-recreativa moderada, previamente planificada ni guiada en busca de que la comunidad
disfrute de los beneficios que esta dispone, esta propuesta servird de base y pauta para futuras
intervenciones por parte de las personas que estan al mando de dicha entidad.

El entorno donde se dio lugar al proceso recreativo, es un medio con condiciones sociales
dificiles, situaciones de vulnerabilidad y problemas familiares complicados, sin embargo, el
proceso participativo fue de gran acogida, incluso vecinos que no hacian parte de la poblacion
gue asiste a la fundacién se interesaron y quisieron integrarse, ayudo a unir un poco mas la
comunidad, brindando espacios de convivencia y socializacion.

Al finalizar la intervencion se evidencio un cambio interesante en los comportamientos de los
nifios y jovenes, las actividades fueron de agrado, se integraron con la propuesta, favorecié una
mayor conciencia de grupo y afianzo consignas que beneficiaron de manera positiva el trabajo
gue se realiza en la fundacion.
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CONCLUSIONES

e Al analizar los datos ofrecidos del estudio, se observé que el trabajo realizado con los
nifios y jovenes fue de gran aprobacion ante las actividades previamente planeadas ya
gue se involucraron con la propuesta, haciéndose parte proceso y aprendiendo durante
el mismo desde una perspectiva recreativa.

e Durante el desarrollo de la intervencion se utilizaron diversas estrategias por las cuales
los participantes despertaron su interés ante posibilidades poco exploradas, como
deportes nuevos adaptados, juegos tradicionales y juegos cognitivos, logrando saciar su
curiosidad a la par que estos participaban y se divertian, fortaleciendo el trabajo en grupo.

e Elapoyo de los encargados del lugar fue excepcional, dieron del aval en la realizacién de
la propuesta, contribuyeron con ideas, apoyaron de manera activa colaborando con el
orden y en la busqueda del objetivo ya que este favorece el trabajo de la misma,
reafirmando la mision de la fundacién en su comunidad ofreciendo un espacio seguro y
de sano convivir.

e EIl trabajo a realizar, utilizando las estrategias recreativas permiti6 abordar esta
problematica por un medio méas asertivo y logro captar la atencion se la poblacion la cual
logro bajar los niveles de mala convivencia que se evidenciaban en este lugar.

e Enocasiones se present? la dificultad de que varios de los nifios no tenian una constancia
en la asistencia al lugar, debido a que los padres le ponian inconvenientes, también la
poblacion tiende hacer flotante es decir a veces asistian nifios que solo iban un par de
veces y no se volvian a ver, de igual manera se integraban al proceso afianzando el
concepto de recreacién donde todos participan, sin embargo, la mayoria de los nifios y
jovenes encuestados estuvieron durante el proceso.

e El lugar cuenta con un salén amplio donde se puede trabajar actividades sencillas y
colinda con la cancha del barrio que permite el desarrollo de actividades deportivas,
aunque a veces se ocupa por las personas del barrio, en este también se puede trabajar
en las zonas verdes y potreros aledafios a la zona.

. La realizacién de este trabajo por medio de la recreacién, me permitié reconocer
el valor y el poder que tiene ese aspecto tan importante en la vida de los seres
humanos, ya que permite explorar infinidad de alternativas, solucionar
necesidades, fortalecer caracteristicas y desplegar habilidades, todos estos
puntos influyen en las diferentes dimensiones del individuo y el poder desarrollarse
a traves de este medio tan amplio favorece un crecimiento integral tanto propio
como en comunidad.
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