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1. INTRODUCCION

La recreacién como su nombre lo indica se podria ver como accién y efecto de
recrear por lo que puede hacer referencia a crear algo de nuevo, pero mayormente
el término recreacién se aplica a divertir, entretener o alegrar, a un determinado
grupo de personas por medio de actividades que distraen de las obligaciones
cotidianas, por esto resaltamos que la recreacion es la actitud positiva del
individuo hacia la vida en el desarrollo de actividades para el tiempo, que le
permitan trascender los limites de la conciencia y el logro del equilibrio biolégico y
social, que dan como resultado una buena salud y una mejor calidad de vida,
siendo asi que las actividades recreativas son esenciales para mejorar la
condicién psicolégica y emocional del ser humano.

Antes de poder hablar del tema del proyecto es preciso dar a conocer que la
agresion o agresividad tiene diferente enfoque y posturas en los cuales se puede
estudiar mediante la observacion y la realizacion de listas de chequeo que puede
concluir muchas cosas.

La constitucion politica de Colombia en su articulo 67 dice: la educacion e un

derecho de las personas y un publico que tiene una funcion social, con ella se
busca acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a las demas viene y
valores de la cultura. *
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2. ANTECEDENTES

Cuando se habla de agresion y agresividad es necesario llevar a cabo una revision
tedrica y conceptual que brinde diferentes elementos para su mayor comprension,
ya que existen diferentes enfoques y posturas que brindan definiciones diferentes.
La agresividad se entiende en general como dirigida hacia afuera, hacia el otro.
Sin embargo, la persona al agredir puede, directa o indirectamente, hacerse dafio
a si misma. Puede también inhibir la agresion o dirigirla a si misma a través dela
conducta suicida o masoquista. El primer tipo, mayoritario cuantitativamente
representaria formas “heteroagresivas”, el segundo lo constituirian las formas
“autoagresivas” (una caso particular de las mismas es el de la persona que al
suicidazrse quita la vida a algunos seres que estan bajo su proteccion”. (Moreno,
2001).

Por otra parte la agresividad o los comportamiento agresivo general violencia que
es sin duda uno de los principales problema en Colombia desde hace ya vario
afos y ocupa lo primero lugares de mortalidad, las lesione fisicas y la violencia
general mdultiples consecuencia tanto psicoldgicas, ansiedad, depresion,
sentimientos de vulnerabilidad, desconfianza y terror, en los nifio puede llegar a
retrasos en el crecimiento y desarrollo, problema de aprendizaje, malas relacione
interpersonales y lo mas importante y por lo que se realizd este proyecto
comportamientos de agresividad y ansiedad. 3

Es por ello que la prevencion de la agresividad y la promocién de habilidades
prosociales con el objetivo de mejorar la agresividad en lo nifio ha sido un tema de
gran interés a nivel internacional y nacional. En Colombia en el 2001 e implemento
en Medellin un programa de prevencion temprana de la violencia con el fin de
disminuir los indice de agresion, prevenir la violencia y la agresion, hasta el
consumo de sustancias psicoactivas y el bajo rendimiento escolar.*

Las investigaciones y articulos relacionados con mejorar la agresividad a nivel
internacional han sido muy importantes como inspiracién para este proyecto ya
que se evidencia que si puede generar un impacto y un cambio en el
comportamiento de los nifio de los colegios.
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A nivel internacional en Guayaquil ROMERO JARA SARA realizo una
investigacion sobre EI Comportamiento Agresivo Y Su Influencia En El Proceso De
Enseflanza De Los Nifios de 5 A 6 Afos De La Escuela “Bernardita Correa
Delgado” Propuesta: Disefio Y Aplicacion De Talleres Para Docentes Padres,
Madres De Familia Y Representantes Legales en abril del 2015 tenia como
objetivo analizar la influencia del comportamiento de los estudiantes agresivos
dentro del proceso de ensefianza y la forma de cémo deben trabajar los docentes,
padres de familia y representantes. Como técnicas se utiliz6 una encuesta
aplicada a las docentes para establecer el tipo de informacién con que cuentan.
También se encuentran formas de como prevenir el comportamiento agresivo,
ademas la disciplina escolar y las diferencias estrategias para poder trabajar con
nifios que tienen un comportamiento agresivo para evitar que sean marginados.
Realizaron encuestas a 30 personas donde se indico que la ensefianza es un
conjunto de acciones destinadas a desarrollar y cultivar aptitudes intelectuales y
qgue el aprendizaje es un proceso de adquisicidn de conocimientos, habilidades,
valores y actitudes, posibilitado mediante el estudio. Se traduce en la creacion de
ideas novedosas y soluciones efectivas a los problemas que se presenten; se
evidencio una creatividad baja, esto permite referir un grupo con oportunidades
para desplegar habilidades y talentos, capacidad para trascender limitaciones y a
través de la mente proyectarse a si mismo y lograr la solucion de problemas y
otras tareas que requieran de su competencia creativa. Sin embargo, cabe aclarar
que todo nifio con comportamiento agresivo tiene tendencia a mejorar sus
capacidades para aprender y mejorar en su proceso de aprendizaje.’

A nivel nacional en barranquilla en el 2011 lo autores Roselis Ariza Murillo Cecilia
Pertuz Molinares realizaron una investigaciéon sobre Los Juegos Tradicionales
Como Estrategia Pedagogica Para Mejorar La Convivencia En Quinto Grado De
La Institucién Educativa Distrital Fundacion Pies Descalzos donde La investigacion
planteé como problema la necesidad de implementar estrategias pedagodgicas
basadas en juegos tradicionales en funcion de mejorar la convivencia entre los
nifios de quinto (5°) grado de Educacion Basica de la Institucion Educativa Distrital
Fundacion Pies Descalzos del corregimiento de La Playa, en el Distrito de
Barranquilla. El proyecto e realizo mediante la técnica de investigacion cualitativa
de accion participacion donde se exploran y analizan las causas por las cuales la
vida estudiantil en la institucion es tan desmotivante y apatica a cualquier proceso
de ensefianza. La poblacion objeto se obtuvo de una muestra de cuarenta
estudiante y diez docentes a los que se le aplicé una encuesta a estudiantes,
docentes para que estos manifiesten su inquietudes acerca de los métodos de
ensefianza de la institucion y de la convivencia de la misma, y si estan consciente
de implementar los juegos como una estrategia pedagdgica para que las clases
sean primero motivantes y luego dejen un aprendizaje que los lleve a valorarse y a
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valorar al otro. De esta manera, concluyeron que se procura que esta estrategia
permiti6 dinamizar y potencializar el espiritu de convivencia sana a través de la
lidica que rescata la inocencia en los nifios y permita conservar un patrimonio
cultural Caribe, colombiano como lo son los juegos tradicionales al tiempo que se
implementa un ambiente de respeto mutuo, respeto por la normas acordadas y
alegria infantil constantes.®

A nivel del departamento propuesta pedagdgica para disminuir la agresividad en
los nifios y nifias del grado 503 jm del ied ienm Santiago Pérez tunal a través de
juego tradicionales, el tipo de investigacion que se trabajoé en el proyecto fue con
un enfoque mixto con predominancia cualitativa, donde se utilizaron encuestas
donde e queria determinar los comportamiento de los estudiantes con lo demas y
la convivencia en el grupo, se aplicaron listas de chequeo para evidenciar la
manifestaciones agresiva que presentaban lo estudiantes, llegando a una
conclusion que en diferentes areas del campo escolar si existen diferentes
problemas de agresividad con la fisica, verbal y psicologica y el proyecto propone
un espacio ludico pedagdgico basado en juegos tradicionales, donde se de
experiencia que pueda implicar cambios en el comportamiento estudiantil el cual
se ve afectado por las manifestaciones agresivas que presenta dicha poblacién,
ademas que implique cambios en la labor del docente el cual puede verse
beneficiado teniendo en cuenta que esta propuesta le podra servir para la
innovacion de su actividad en cuanto a la mejoria de las actitudes de sus
estudiantes. ’
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3. RESUMEN

El problema de la agresividad infantil se presenta con frecuencia y es uno de los
trastornos que mas invalidan a padres y maestros junto con la desobediencia. A
menudo nos enfrentamos a niflos agresivos o rebeldes pero no sabemos muy bien
como debemos actuar con ellos o como podemos incidir en su conducta para
llegar a cambiarla de manera radical o modificarla. En este proyecto se intentd
definir los sintomas para una correcta evaluacion de este trastorno y establecer
los diferentes tipos de conductas y sus modos de trato.

Un prondéstico y tratamiento a tiempo de estas conductas anémalas ayudara a la
prevencion de un comportamiento antisocial en la edad adulta, cabe resaltar que
un comportamiento excesivamente agresivo en la infancia probablemente derivara
un fracaso en su vida escolar y personal, ya que estos nifios presentan dificultad
para socializar y adaptarse a su propio ambiente.

El comportamiento agresivo es uno de los factores que mas complica las
relaciones interpersonales y dificulta la inclusion del nifio en cualquier ambiente,
trayendo consigo la falta de integracion en los trabajos de manera grupal y cuando
estos son realizados, tienden a tomar una conducta de liderazgo negativo.

Por lo tanto la labor ejecutada en el colegio Gonzalo Rivera Laguado, ubicado en
el barrio el contento, centro de la ciudad de San José De Cucuta, Norte De
Santander, se tom6 como poblacion los grados 4° y 5° de primaria conformados
por un promedio de 180 alumnos, de los cuales 30 alumnos comprendidos en
edades de 9 a 11 afios fueron seleccionados como muestra para el analisis y
ejecucion de este proyecto.
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4. METODOLOGIA

4.1 TIPO DE INVESTIGACION

Podemos establecer los proyectos de intervencion como un conjunto de acciones
organizadas, planificadas respaldadas en necesidades identificadas y orientadas a
unas metas, como respuesta a esas necesidades y con la existencia de una teoria
qgue lo sustente. Es decir un proyecto de intervencién debe contener variadas
actividades pero con una duracién establecida por el interventor, una combinacién
de recursos humanos, técnicos y financieros, metas establecidas, acordes con los
objetivos propuestos en su disefio. Lo anterior anotado se puede reflejar en las
fases de todo proyecto de intervencibn como son: Primera fase: Diagnostico y
analisis de las necesidades de intervencion. Segunda fase: Planificacion y disefio
de los componentes del plan de accién. Tercera fase: Ejecucion de las acciones
del plan propuesto. Cuarta fase: Evaluacion formativa (del procesos) y sumativa
(del producto). En el desarrollo éptimo de un proyecto de intervencion es pieza
clave la actitud de quienes llevaran a cabo la aplicacion del proyecto, la cual debe
ser abierta, de gran disponibilidad a la superacion de obstaculos y de busqueda de
estrategias aplicables en la solucién de conflictos ya que muchas veces se puede
presentar estos entre la poblacion y ambientes de estudios.

4.2 INSTRUMENTOS Y TECNICAS DE RECOLECCION DE INFORMACION

e La observacion: al realizar la observacion se tuvo en cuenta el diario de
campo en el cual e pudo conocer determinadamente | actitud de los
estudiantes, la participacion en los juego que se inventan y el verdadero rol
en el cual se desenvuelve el nifio a través de la diferentes actividades
recreativas.

e La lista de chequeo: es otro método utilizado para obtener informacion
sobre las manifestaciones de agresividad que presentan los estudiantes en
las actividades escolares.
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4.3 POBLACION Y MUESTRA

4.3.1 Poblaciéon

Estudiantes de los grados 4° y 5° del Colegio Gonzalo Rivera Laguado. La
institucion educativa se encuentra ubicada en el municipio de Norte de Santander,
es una entidad de caracter oficial, ofrece una educacion académica, la sede de
primaria cuenta con una poblacién estudiantil de 180 estudiantes entre preescolar
y primaria.

4.3.2 Muestra

La muestra que se tomo la constituyen el 16.6 % de la poblacion total de los
educandos de cuarto grado de primaria, para un total de 30 estudiantes. Los nifios
de grado cuarto asisten a la escuela porque son estudiantes antiguos, desde
preescolar, es de anotar que debido a lo anterior podemos considerar que estas
actitudes agresivas en el trato a sus comparieros son repetitivas a lo largo de los
afios anteriores por ello al propiciar actividades ludicas como rondas, juegos y
canciones motivara a otras experiencias fructiferas de convivencia.
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6. RESULTADOS

Al momento de realizar el andlisis de la encuesta aplicada a los estudiantes del
colegio Gonzalo Rivera Laguado, se logré determinar conductas positivas y
negativas, al momento de referirnos del trabajo en grupo, se vio mejoria, ya que
los alumnos querian participar y estar activos por voluntad propia.

Por otra parte al hacer referencia del lenguaje utilizado por alguno de los nifios, se
identifico que las malas palabras son dichas frecuentemente, se intento realizar
una mejora en este aspecto, la cual no fue posible, ya que puede ser que esta
conducta radiqgue mas a nivel del entorno familiar, por lo tanto se mantuvo como al
inicio de la realizacion de este proyecto.

Otro punto importante a resaltar fue el hecho del cumplimiento de las 6rdenes o
normas, los alumnos tomaron conciencia de que acatar érdenes conlleva una
mejor convivencia en grupo y se obtienen mejores resultados

Tanto académicamente como en el entorno social.
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7. DISCUSION

Los resultados indican que en el colegio Gonzalo Rivera Laguado, ubicado en el
barrio en contento de la ciudad de san José de Cucuta, existen nifios con
conductas agresivas, que segun opinién de los docentes de la institucion,
requieren de una atencion mas constante, con el fin de que disminuyan su
agresividad, que esta siendo determinante para su desarrollo socio- emocional.

Las conductas agresivas fisicas mas frecuentes en estos nifios son: golpear,
empujar, arafar, destruir objetos ajenos, agresion con objetos, tirarse al suelo.
Entre las conductas agresivas verbales mas frecuentes se determinaron: insultos,
amenazas, frases hostiles, rechazos, gritos y burlas.

Segun Umbert (1999), un comportamiento agresivo en la infancia, si no se trata a
tiempo, derivara probablemente en un fracaso escolar, en una conducta antisocial
en la adolescencia y en la edad adulta, por cuanto son nifios que crecen con
dificultades para socializarse y adaptarse al ambiente.

Se considera por lo tanto que el tener un comportamiento agresivo hace que el
nifio tenga complicaciones y dificultades en las relaciones sociales. Se debe tener
en cuenta que hay etapas y que cada una de ellas trae consigo ciertos
comportamientos que en su trayectoria son aceptables.

Por otra parte un factor bastante influyente son los problemas de relacion social
con otros niflos o con los mayores por o conseguir satisfacer sus propios deseos;
problemas con los mayores por no querer seguir las ordenes que estos le
imponen; y problemas con adultos cuando les castigan por no haber tenido buen
comportamiento, o con otro nifio cuando este le ataca. Con estos conflictos, los
nifios se sienten frustrados y construyen una emocion negativa a la cual
reaccionara de una forma agresiva o no, dependiendo de sus experiencias y
modelos.

El nifio puede aprender a comportarse de forma agresiva porque lo imita de sus
padres, otros adultos o compafieros.
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8. CONCLUSIONES

La identificacion de ciertas conductas de agresion fisica presentadas por los nifios
del colegio Gonzalo Rivera Laguado de la ciudad de Cucuta, indica que estas
conductas estan referidas a patear, golpear, lanzarse objetos unos a otros,
empujar, y destruir pertenecias ajenas.

Las conductas de agresion verbal que con mayor frecuencia manifiestan los nifios
de esta institucion son: frases hostiles, rechazos, gritos y burlas.

En la aplicacién de este proyecto para la modificaciéon y mejoria de las conductas,
se utilizaron actividades deportivas y ludicas que permitieran la integracion y el
trabajo en equipo. Demostrando que este tipo de programas es aplicable en nifios
en edades temprana que presentan este tipo de conductas, permitiendo disminuir
la frecuencia de estas conductas agresivas tanto fisicas como verbales.

Al realizar una comparacion de las conductas antes y después de realizado este
proyecto, se pudo determinar que la aplicacion de ciertas actividades para la
mejoria de las conductas agresivas en nifos, resultaron efectivas y trajeron
consigo un beneficio para la formacion integral de los alumnos, permitiendo una
mejor interaccion social con los demas nifios y los adultos de su entorno.
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9. ANEXOS

9.1 ANEXO A

LISTA DE CHEQUEO CONDUCTUAL DE LA AGRESIVIDAD EN NINOS

Nombre: Edad: Sexo:
Evaluador: Fecha:

INSTRUCCIONES:

A continuacion se encontraran ciertas afirmaciones sobre el modo de comportarse
algunos nifos.

e Analice cada afirmacion tomando en cuenta el comportamiento actual del
nifo y responda con qué frecuencia lo realiza.
e Escoja solo una respuesta.

Frecuencia en la toma de las Nunca | Poco Frecuente | Muy

conductas frecuente frecuente

Desobedece, no acata las hormas.

Muestra desinterés en las

actividades diarias.

Usa lenguaje inapropiado.

Lanza objetos a sus compafieros

con el fin de hacerles dafio.

Se involucra en peleas y le hace

burlas a sus compaferos (a).

Destruye los bienes propios u

ajenos.

Es inquieto (a).

Es mentiroso (a).

No le gusta trabajar en grupo.

Hace rabietas o berrinches.

Perturba, molesta o inoportuna a los

demas.

Es bromista, Burlén (a) y Pesado (a)
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9.2 ANEXO B
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