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RESUMEN

La inclusién escolar, es un proceso en el cual todos los ciudadanos son participes,
por lo que se deben potencializar estrategias y normatividad para velar por un adecuado
desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad. En la presente
investigacion se buscé analizar el proceso de inclusion desarrollado en la institucion
Educativa Seminario Menor Santo Tomas de Aquino de Pamplona, por medio de un
estudio cualitativo centrado en el decreto 1421 del 2017 que permita la verificacion de su
cumplimiento en pro del desarrollo psicosocial de los estudiantes en condicion de dicacidad
contando con una muestra de 9 estudiantes con discapacidad, sus padres y los docentes

titulares de curso.

La cual se implementé mediante diversas técnicas de recoleccion de informacion
como lo fue entrevista semi estructuradas para los docentes y otra para los padres de
familias y una observacion no participante en 5 momentos. Como resultado de la
investigacion se pudo determinar que la Institucion Educativa Seminario Santo Tomas de
Aquino si cumple con lo establecido en el Decreto 1421 del 2017, partiendo de las
categorias de analisis como lo fueron los procesos de admision, los procesos educativos,

procesos psicosociales y la financiacion, infraestructura y herramientas pedagdgicas.

Palabra Claves: Inclusion educativa, discapacidad, decreto 1421
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ABSTRACT

School inclusion is a process in which all citizens are participants, so strategies and
regulations must be strengthened to ensure adequate integral development of children and
adolescents with disabilities. In the present investigation, we sought to analyze the
inclusion process developed in the educational institution of the Santo Tomas de Aquino
Seminary in Pamplona, through a qualitative study focused on decree 1421 of 2017 that
allows verification of compliance in favor of psychosocial development of the students in a
condition of disability, counting on a sample of 9 students with disabilities, their parents
and the teachers who hold the course.

Which was implemented through various techniques of information collection as it
was semi-structured interview for teachers and another for parents of families and a non-
participant observation in 5 moments. As a result of the investigation it was determined that
the Educational Institution Santo Tomas de Aquino Seminary if it complies with the
provisions of Decree 1421 of 2017, starting from the categories of analysis such as the
admission processes, educational processes, psychosocial processes and financing,

infrastructure and pedagogical tools.

Keyword: Educational inclusion, disability, decree 1421
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INTRODUCCION

La Organizacién Mundial de la Salud (2006) nos dice que la discapacidad es un
concepto que evoluciona y que resulta de la interaccion entre las personas con deficiencias
y las barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su participacion plena y efectiva
en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas.

La presente investigacion busca explorar el proceso de inclusion escolar en una
institucién, en donde se describen los procesos escolares en el momento de la inclusién
escolar por parte de docentes, comparieros y de los padres de familia. Se busca categorizar
las estrategias planteadas por la institucion y por los mismos profesores para salvaguardar
la inclusion escolar como lo establece la ley, y para finalizar el aporte dado sera sugerir
estrategias incluyentes para la poblacién con discapacidad.

Por otra parte, se encuentra que la inclusion escolar segin La Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura 2014 es definida como “La
inclusion se ve como el proceso de identificar y responder a la diversidad de las
necesidades de todos los estudiantes a través de la mayor participacion en el aprendizaje,
las culturas y las comunidades, y reduciendo la exclusion en la educacion. Involucra
cambios y modificaciones en contenidos, aproximaciones, estructuras y estrategias, con
una vision comun que incluye a todos los nifio/as del rango de edad apropiado y la

conviccion de que es la responsabilidad del sistema regular, educar a todos los nifio/as

La investigacion se realiza con un enfoque cualitativo, donde se recolecta informacion
por medio de observacion no participante y entrevistas semiestructuradas con el fin de
encontrar el adecuado cumplimiento del decreto 1421 del 29 de agosto del 2017, donde
contamos con diferentes leyes y decretos de educacion como lo es la misma ley 115 del

1994, donde el en articulo 46 donde habla especialmente de la integracién del servicio
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educativo, la educacion para personas con limitaciones fisicas, sensoriales, psiquicas,

cognoscitivas, emocionales o con capacidades intelectuales excepcionales.

Por otra parte, encontramos dentro del decreto el articulo 189 de la Constitucion Politica
de Colombia que dice en el numeral 11 que se debe ejercer la potestad reglamentaria,
mediante la expedicidn de los decretos, resoluciones y ordenes necesarias para la cumplida
ejecucion de las leyes, lo que nos deja claro que es un deber de las instituciones educativas

brindar educacion a todo tipo de poblacién.

De igual forma, la Ley Estatutaria 1618 del 2013 determina en el articulo 11 el derecho a
la educacion, en donde el Ministerio de Educacion Nacional definira la politica y la
reglamentacion en esquema de atencion educativa a la poblacion con necesidades

educativas especiales, fomentando el acceso y la permanencia educativa con calidad.

La investigacion busca analizar el adecuado proceso de inclusion basandose del Decreto
1421, prendiendo evidenciar en los resultados y el anélisis de los mismo el proceso que se
llevé a cabo y en como la institucion estd logrando un adecuando cumplimiento de este,
ademas, se resalta la importancia del proceso psicosocial de los estudiantes con

discapacidad.

Por ultimo, se deja el enlace del Bloc interactivo que se disefid como resultado, para
fortalecer los procesos de inclusion, la igualdad y los diferentes tipos de discapacidades, de
igual forma, teoria, imagenes interactivas y diversas actividades que pueden ser empleadas

por padres y docentes para el trabajo con los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad.
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PROBLEMA DE INVESTIGACION

Formulaciéon Del Problema

¢Como se desarrolla el proceso de inclusion en el Colegio Seminario Menor Santo Tomas
de Aquino de Pamplona teniendo como base de andlisis el decreto 1421 del 2017 en pro del

desarrollo psicosocial en los estudiantes con discapacidad?

Planteamiento del problema

La Educacion en Colombia, es un pilar fundamental en el desarrollo del pais, pero no solo
existen mil tareas pendientes en la educacion estandar, sino que ademas, el tema de la
inclusion ha sido omitido durante mucho tiempo, miles de nifios y nifias con necesidades
especiales, hoy son educados, sin que se tengan en cuenta sus condiciones, estos nifios
nifias y adolescentes necesitan de nuestro apoyo para que lo establecido en el decreto,
respecto a este aspecto se cumpla de la mejor manera y con todas las exigencias que
enmarca el decreto 1421 del 29 de agosto del 2017.

Asi mismo el cumplimiento de este decreto conlleva a un desarrollo psicosocial
adecuado con estudiantes con discapacidad de la institucion ya que Méndez en el 2012
realiza una publicacion en la Universidad Catdlica Luis Amigo, la cual se titula Enfoque
Psicosocial en la intervencion Educativa, en la cual nos dice que las problematicas en el
contexto escolar, requieren en su solucién de la participacion de los factores de la
institucion docente, del acompafamiento de la familia de los educandos y los actores
comunitarios. Es por ello que el enfoque psicosocial constituye una herramienta para la
solucion de los problemas docente-educativos en los centros escolares, la educacién como

proceso, desde una dimensién social, tiene como finalidad garantizar el pleno
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desarrollo del ser humano vy constituye el vehiculo de la cultura y los valores en

la construccion de espacios de socializacion.

La escuela y la familia son dos importantes contextos socializadores,
que interacttan entre si en el proceso de formacién integral de la personalidad de los
nifios y adolescentes. Solo la participacion coordinada y planificada de la familia y la
institucién escolar, contribuye al crecimiento y la emancipacion de los educandos, desde lo

cognoscitivo, afectivo y emocional (Pérez 2012).

Descripcion del problema

Segun Hegarty (2009) la educacion especial en algunos paises es algo muy dificil de
obtener, ya que genera un esfuerzo considerable al pais, por consecuente se quiere que
dentro de la educacién de los nifios, nifias y adolescentes de cada pais se implementen
mejoras en la ensefianza teniendo consigo la proyeccion de ayudas tecnologicas, niveles
mas altos de ensefianza, ayudar a la formacion del desarrollo de actitudes sociales e incluir
la igualdad de oportunidades y condiciones. No es, pues, de extrafiar que la educacion de

los alumnos con discapacidades no sea una de las principales prioridades de los educadores.

Se dice que esta es una de las presiones principales para generar igualdad en nuestra

poblacion, y de alli se generan dos agravantes:

En primer lugar, la exigliidad de recursos del pais alcanza unos niveles que los
educadores de los paises desarrollados dificilmente pueden concebir. En segundo lugar, la
meta de una educacion para todos dista de haber sido lograda en muchos paises, y ha de
recibir maxima prioridad. Tanto menos serd, pues, de extrafiar que la educacion de los

discapacitados se vea postergada hasta no haber alcanzado antes otros objetivos de mayor
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urgencia. Sean cuales sean las demas presiones que pesen sobre el sector educativo o sobre
los gastos estatales, es esencial que cada pais en especial las politicas del municipio de
Pamplona pueda hacerse cargo de sus jovenes discapacitados. Una amplia experiencia ha
demostrado que incluso los méas discapacitados pueden beneficiarse de una educacion;
ningun nifio puede ser ya considerado ineducable. Hegarty (2009)

El decreto 1421 del 29 de agosto del 2017, nos habla dice que “Por el cual se
reglamenta en el marco de la educacion inclusiva la atencion educativa a la poblacion con
discapacidad”, el cual usa como referentes diversas leyes como lo son la ley 115 del 1994,
la cual es la ley de educacion y en el articulo 46 nos habla especificamente de la integracién
al servicio educativo para la atencion de personas con limitaciones fisicas, psiquicas,
sensoriales, cognoscitivas, emocionales o capacidades excepcionales en cualquier

institucion educativa.

Por otro lado, tenemos el articulo 189 de la Constitucion Politica de Colombia (1991)
que nos dice en el numeral 11 que se debe ejercer la potestad reglamentaria, mediante la
expedicion de los decretos, resoluciones y ordenes necesarias para la cumplida ejecucion de
las leyes, lo que nos deja claro que es un deber de las instituciones educativas brindar

educacion a todo tipo de poblacién.

Asi mismo, la Ley Estatutaria 1618 del 2013 en el articulo 11 nos hace alusion al
derecho a la educacion, en donde el Ministerio de Educacion Nacional definira la politica y
la reglamentara en esquema de atencion educativa a la poblacion con necesidades

educativas especiales, fomentando el acceso y la permanencia educativa con calidad

Asi las cosas, estos derechos, especificamente la educacion debe sea de buena calidad
y que se les eviten los altos cobros a sus padres, ya que el gobierno nacional debe

proporcionar los espacios de inclusion y de igualdad para estos nifios, nifias y adolescentes.
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Se busca investigar la importancia de brindarle una educacion incluyente, igualitaria
y de calidad como lo establece la ley 115 de febrero 8 de1994 en el articulo 6 que dice que
“Comunidad educativa. De acuerdo con el articulo 68 de la Constitucion Politica, la
comunidad educativa participara en la direccién de los establecimientos educativos, en los
términos de la presente Ley. La comunidad educativa esta conformada por estudiantes o
educandos, educadores, padres de familia o acudientes de los estudiantes, egresados,
directivos docentes y administradores escolares. Todos ellos, segun su competencia,
participaran en el disefio, ejecucion y evaluacion del Proyecto Educativo Institucional y en
la buena marcha del respectivo establecimiento educativo”.

Ya que Pamplona es un municipio pequefio donde no hay instituciones adaptadas
para esta poblacion, la mayoria de estos nifios no tienen una educacion estable ni integral, y
mucho menos tienen la posibilidad de estudiar porque para algunas de las instituciones
educativas no es conveniente tener nifios con esas condiciones ya que ellos traeran

inconvenientes, distracciones, mas responsabilidad, entre otros.

Esta investigacion se desarrolla por medio de la aplicacion de instrumentos
cualitativos, como la observacion no participante y dos entrevistas semi-estructuradas
dirigidas a padres de familia y docentes titulares de grupos donde estén presentes
estudiantes con discapacidad de la institucion Seminario Menor Santo Tomas de Aquino
para conocer cuales son las politicas con las que cuenta esta institucion dentro del proceso
de inclusion escolar de los casos de discapacidad que alli se encuentran, entre estos
discapacidad visual, trastorno especifico del desarrollo del habla, retraso mental leve,
trastorno del lenguaje expresivo, sindrome de Down y de Alper, retraso psicomotor y
funcionamiento cognitivo por debajo del promedio, teniendo en cuenta la importancia del

desarrollo psicosocial de dichos estudiantes.
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Esta investigacion aportara grandes avances al estudio de la ley y del
comportamiento, siendo de ayuda para la parte social como la parte psicologia, ya que con
ayuda de psicélogos y el equipo interdisciplinario se puede llegar a una mejor inclusion, de
mejor calidad, socio educando a los demas estudiantes que todos somos iguales, con los
mismo derechos y deberes, por lo tanto deben ser tratados con igualdad sin importar su
condicion, y los trabajadores sociales aportaran para el proceso de aprendizaje conductual,
ya que como son nifios con discapacidad no tendran las mismas facilidades que la demés

poblacién, hay que tener en cuenta que todo esto se puede mejor con ayuda y con tiempo.
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JUSTIFICACION

La Organizaciéon Mundial de la Salud (2011) define discapacidad como cualquier
restriccién o impedimento de la capacidad de realizar una actividad en la forma o dentro del
margen que se considera normal para el ser humano, en Colombia no se puede dar una cifra
exacta de la poblacion con discapacidad debido a que la informacién recolectada en el
Censo no concuerda con la de algunas encuestas poblacionales, de igual manera se afirma

segun el DANE que las desafortunadamente la cifra no es alentadora.

Encontramos de gran relevancia realizar esta investigacion porque los procesos de
inclusion escolar en la poblacion con discapacidad no solo en Pamplona sino en toda
Colombia, es una realidad que afecta el desarrollo integral de estas personas, ya sea en un
ambito social, cultural y psicologico, se ve mucho la discriminacion hacia esta poblacion en
la calle, en los espacios publicos y privados, por eso es bueno acogerse a la ley, ya que esta
nos dice con exactitud lo que esté establecido y es deber de todo ciudadano y mucho mas
deber de las instituciones brindar una formacién integral a todos los nifios, nifias y

adolescentes tengan o no discapacidad.

Se haran grandes aportes desde el &ambito psicolégico, pues vemos que la psicologia
social ayudara con estos nifios para que tengan un mejor proceso de vinculacion e
inclusion, desde un enfoque clinico, trabajando con ellos en terapia podria contribuir al
desarrollo de habilidades y destrezas que probablemente desconocen incluso se podria
trabajar enfermedades mentales que se pueden llegar a presentar con este tipo de poblacion.
Adicional a lo anterior se podria realizar psicoeducacion tanto con los estudiantes como con
los profesores e incluso con los padres de familia, para generar mas informacion acerca de
estas discapacidades. Desde la psicologia educativa, podrian fomentarse mejores recursos e
implementar planes de mejoramiento dentro de las instituciones que seran de gran ayuda

para obtener una plataforma o un blog donde se especifiquen cuales son las funciones de la



Procesos de Inclusion 20

institucioén educativa, los profesores, los estudiantes y los padres de familia con esta

poblacién beneficiaria, todo esto para lograr una mejor calidad de vida a esta poblacidn.

De igual modo, se resalta el proceso psicosocial para los estudiantes de la institucion,
ya que el estudio se basara en el cumplimiento del decreto donde se resaltan los procesos de
inclusion y la igualdad entre los mismos, por ende, el &mbito psicoldgico y social mejorara
porque se les hara notar la importancia que estos tienen por la interaccion entre estudiantes

y su entorno y asi mismo el como se desarrolla el estudiante dentro del aula de clases.

Ahora bien, desde el ambito social esta investigacion aportaria mayor conocimiento,
no solo sobre los procesos de inclusion escolar de nifios con discapacidad, sino también
sobre el marco normativo y los derechos especiales propios de este tipo de poblacion. Al
mismo tiempo que se mejorard el trato y el comportamiento de la comunidad hacia esta
poblacion ya que hoy en dia vemos que el marco legal hacia esta poblacién va mejorando
rapidamente, donde se ofrecen grandes beneficios que probablemente la sociedad ain no
tiene conocimiento, y es de gran relevancia que como psicélogos, ayudemos a difundir toda
esta informacion, para que la poblacidén con discapacidad goce de todos los derechos que

tienen tanto en la educacion, en el ambito de la salud y en todo lo que es su crecimiento.

Para la sociedad es de gran importancia conocer y reconocer la inclusion, pues,
ninguna familia esta exenta de tener hijos o familiares con algln tipo de discapacidad, por
lo cual, con esta investigacion se busca fortalecer estos vinculos tanto para los nifios y
niflas como para la familia y esto generara una mejor convivencia, de igual forma se
obtendran resultados que se podran aprovechar como institucion educativa para generar

mejores procesos de inclusion escolar.

El beneficio para la poblacion estudiada sera amplio, pues no solo se les hara notar el

reconocimiento, las garantias y los derechos de los cuales son sujetos por su especial
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condicion, sino que ademas esta investigacion les hara notar la importancia que, para

profesionales, como los psicdlogos dicha poblacion tiene.

Asi mismo, tendra aportes tanto para el autoestima de los nifios y la red de apoyo,
pues se trabajara con la familia y compafieros de la institucion educativa, de igual forma de
fortaleceran habilidades sociales ya que se busca proponer recomendaciones para que esta
poblacion se desenvuelva de una forma adecuada en la sociedad en que vivimos y por
altimo se disefiara una ayuda interactiva modo virtual con tips para las instituciones,
profesores, comparieros y padres de familia que ayudara a obtener un adecuado proceso de

inclusion en lo que serd el tiempo de permanencia en la institucion educativa.
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OBJETIVOS

General
Analizar el proceso de inclusion desarrollado en la institucion Educativa Seminario
Menor Santo Tomas de Aquino de Pamplona, por medio de un estudio cualitativo centrado
en el decreto 1421 del 2017 que permita la verificacion de su cumplimiento en pro del

desarrollo psicosocial de los estudiantes en condicion de dicacidad.

Especificos
Evaluar los procesos de inclusion desarrollados en la institucion educativa Seminario

Menor Santo Tomas de Aquino.

Describir los procesos de inclusion que se evidencian en la institucion del Seminario

Menor Santo Tomas de Aquino.

Comparar los resultados obtenidos con los pardmetros expuestos por el decreto 1421

del 29 de agosto del 2017 verificando asi su cumplimiento.

Generar una herramienta digital que facilite un proceso de inclusién adecuado dentro
de la institucion educativa, centrandose en el desarrollo psicosocial de los estudiantes con

discapacidad.
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ESTADO DEL ARTE

En el siguiente apartado se expondrd como referencia investigaciones analogas
realizadas en diversos contextos educativos a nivel Internacional, Nacional y Local las
cuales permitiran tener una vision mas amplia y aportar mas informacion al desarrollo de la

presente investigacion para un abordaje méas profundo sobre el estudio a realizar.

Estado del arte Internacional

Mauricio Lopez, Gerardo Echeita y Elena Martin 2017 Dilemas en los procesos de
inclusion: explorando instrumentos para una comprension de las concepciones educativas

del profesorado, investigacion realizada en la ciudad de Chile

El presente trabajo describe las fundamentos tedricos y metodologicos de una linea de
investigacion que integra dos aproximaciones teoricas: el estudio de las concepciones sobre
los procesos de ensefianza y aprendizaje desde el enfoque de las teorias implicitas, y el
andlisis de las barreras hacia el aprendizaje y de participacion del alumnado como base de
la mejora de los procesos de inclusion educativa. En particular, se describe la elaboracion
de un cuestionario de dilemas utilizados para explorar las concepciones de profesores
orientadores sobre la inclusion de alumnos con discapacidad intelectual en la ensefianza
segundaria. Se discuten las reflexiones e interrogantes, asi como las limitaciones y
proyecciones de esta linea de investigacidn como aporte al analisis de las resistencias hacia
el cambio que supone implementar politicas y proactivas que redunden en el mejoramiento

de la calidad y la equidad de la educacion para todos y todas las estudiantes.

Natalia Albornoz, Natalia Silva, Mauricio Lopez 2015, Escuchando a los nifios:
Significados sobre aprendizaje y participacion como ejes centrales de los procesos de

inclusion educativa en un estudio en escuelas publicas de Chile
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En el desarrollo de politicas que buscan atender a la diversidad de los estudiantes en
Chile ha predominado una respuesta basada en la identificacion de grupos especificos y en
la implementacion de estrategias de compensacién de los supuestos déficits individuales,
prestando poca o nula atencién al derecho de los nifios a participar en los asuntos que les
afectan. Partiendo de esta premisa, en el presente estudio se indagd, mediante técnicas
narrativo visuales, en los significados que los propios estudiantes construyen respecto a sus
experiencias escolares de aprendizaje y participacion, en el contexto de escuelas que estan
desarrollando proyectos de integracion escolar. Los resultados sugieren que dichos
significados enfatizan el vinculo interpersonal con profesores y compafieros, un clima de
aprendizaje basado en la cooperacion, el juego y la participacion, asi como la importancia
del respeto, el trato justo y la no violencia. Estos hallazgos tienen implicancias claves para

la orientacion de las actuales politicas sobre inclusion educativa.

Len Barton 2009 Estudios sobre discapacidad y la busqueda de la inclusividad.

Observaciones, investigacion realizada en Reino Unido

Este trabajo se propone plantear algunas reflexiones personales sobre el surgimiento y
desarrollo de Estudios sobre Discapacidad en Inglaterra. Se mantiene en éste que el apoyo a
dicho proceso de desarrollo es una manera de concebir la discapacidad como forma de
opresion social, en la que la naturaleza de la discriminacion y exclusion en sus complejas y
variadas formas se conciben como esencialmente significativas. La identificacion, desafio y
eliminacion de las barreras discapacitadoras se entiende como una tarea grave y urgente.
Los estudios de discapacidad se perciben como un proceso critico de cuestionamiento en el
que, al involucrarse con personas discapacitadas, las dimensiones conceptuales, tedricas,
explicativas y practicas se consideran de vital importancia. EIl presente articulo también
sostiene que la lucha por la inclusividad entrafia una exploracion rigurosa y constante de las
concepciones, cuestiones e interrogantes relacionados con la equidad, la justicia social, la

exclusion y la ciudadania. EI movil que da lugar a tal vinculo es el deseo de un cambio
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transformador. Esto va mas alld de la cuestion de discapacidad para adentrarse en la
bldsqueda de un mundo social y material no discriminatorio y no opresivo. Al tiempo que se
resaltan valoraciones concretas de los Estudios sobre Discapacidad, la atencion se centra en
su impacto sobre el desarrollo y la ensefianza de cursos de posgraduado en Educacién
Inclusiva en dos universidades, de los que el autor y sus colegas han sido responsables. Se
identifican y debaten tres apreciaciones, que son: la creacion social de categorias; el modelo
social y sus implicaciones para la naturaleza y el fin de la investigacion y, para terminar, la
cuestién del cambio transformador. En la Conclusion, se destacan una serie de interrogantes
que han surgido de esta empresa y que continGan siendo un reto para futuros cambios.
Finalmente, el informe se sitda en un marco mas amplio en el que pasan a primer plano las
cuestiones transculturales, la globalizacion y la importancia de fomentar reflexiones criticas
sobre suposiciones, opiniones Yy préacticas personales. El objetivo global es seguir
impulsando el debate y el analisis.

Pedro Sanchez Escobedo, 2016, Discapacidad, familia y logro escolar, México

El presente trabajo analiza la importancia de la participacion de los padres en el logro
escolar de nifios, con y sin discapacidad, en México. Se argumenta la relativa ausencia de
informacion objetiva proveniente de la investigacion educativa, que dé directrices claras de
las influencias positivas y negativas del involucramiento de los padres en el proceso
educativo. Se propone el disefio y desarrollo de programas escolares que fomenten y
mejoren la participacion de los padres. La familia y las aspiraciones escolares se suponen
asociadas a una mejor independencia personal, ajuste a la discapacidad y por tanto, mejor
calidad de vida para el nifio con discapacidad visual. Se concluye que la mayoria de las
familias de los nifios estudiados, pese a vivir una situacion de desventaja econdmica,
provee de una red de apoyo a sus hijos con DV, tiene altas expectativas hacia ellos, lo que
se traduce en altas aspiraciones de escolaridad para estos nifios, que presentan buenos
indicadores de desarrollo social e intelectual. Se argumenta las ventajas del uso del término

discapacidad visual para los nifios con problemas de visién total o parcial.
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Carlos Ossa Cornejo, Francy Castro Rubilar, Maria Castafieda Diaz, Juana Castro
Rubilar, 2014, Cultura y liderazgo escolar: factores claves para el desarrollo de la inclusion

educativa, Chile

Resumen: El siguiente trabajo es un ensayo tedrico donde se presenta un andlisis
sobre el proceso de inclusion de nifios y nifias con discapacidad en Chile. Al respecto, se
considera que la cultura escolar y el liderazgo son dimensiones claves para la gestion en la
institucién educativa. Especificamente, se argumenta que la cultura escolar presenta
caracteristicas que incidirian en el nivel de aceptacion y efectividad de la inclusion
educativa. Su adecuada implementacion necesita de procesos de cambio organizacional que
generen una cultura acorde a las necesidades de inclusion; en caso contrario, la inclusion se
queda en el plano declarativo, lo que permitiria, en ocasiones, mantener practicas de
exclusion en los establecimientos escolares. Se concluye que la cultura y el liderazgo
escolar son herramientas importantes para el desarrollo de una educacion inclusiva.
Coincidiendo con el modelo de Booth y Ainscow, la gestion escolar debe promover una
cultura que permita dicha inclusion. Para ello, se necesita un liderazgo escolar que
considere las creencias y los valores en la implementacion de practicas que respeten la

diversidad.

Estado del arte Nacional

Hurtado Leidys Tatiana, Agudelo Maria Alejandra, Inclusion educativa de las personas

con discapacidad en Colombia

El presente articulo pretende realizar un analisis respecto a la educacion inclusiva de las
personas con discapacidad y reflejar la importancia decisiva que juega en la actualidad la

educacion y por consiguiente la igualdad de oportunidades para todos y todas. Se muestra
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segun las estadisticas que el porcentaje de personas con discapacidad que logran sus
objetivos de aprendizaje es minimo con respecto al mismo nimero de personas que no
tienen una discapacidad. De igual manera se observa que los docentes deben tener mayor
formacion y desarrollo profesional sobre la educacion hacia las personas con discapacidad,
pues la mayoria de ellos no se sienten capacitados para educar a este grupo poblacional; por
otra parte se describe el papel social que tiene la escuela ademas de su infraestructura, en el
derecho de igualdad y el manejo del concepto de diversidad; en Gltima instancia, en este

articulo se referencia la legislacion nacional de educacién para personas con discapacidad.

Ana Maria Zuluaga, Lina Maria Arias, Marcela Montoya (2015) fundacion integral,
Medellin, Proyecto Mosqueteros: una propuesta de intervencion en el aula para favorecer

los procesos de inclusion escolar.

Objetivo. El presente trabajo buscé evaluar si el proyecto Mosqueteros, disefiado para
generar ambientes sociales adecuados para la inclusion escolar, aumentaba la interaccion
entre pares con y sin deficiencias cognitivas y si aumentaba las conductas pro sociales de
nifios. Método. Se realizaron dos pruebas piloto para responder al anterior objetivo. La
primera evalud si jovenes entre los 11 y 18 afios, con y sin deficiencias cognitivas
aumentaban su participacion e interaccion con pares después de recibir entrenamiento para
relacionarse positivamente con estudiantes con discapacidad. La segunda evalué 29
estudiantes de segundo grado de primaria de una institucién educativa publica de Medellin
para establecer si el proyecto Mosqueteros aumentaba sus conductas pro sociales.
Resultados. En ambas pruebas piloto se encontrd6 que Mosqueteros aumento las
oportunidades de interaccion adecuada y la conducta pro social entre pares, favoreciendo el
clima del aula y la inclusion escolar de los jévenes con discapacidad. Conclusion. El
proyecto en mencion parece ser una estrategia adecuada para el desarrollo de conductas pro
social en los estudiantes que participaron en el estudio, asi como para procurar ambientes
de aprendizaje seguro y enriquecido para la inclusién de nifios y jovenes con y sin

discapacidad cognitiva.
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Leidy Tatiana Ordofiez Moran Lina Pilar Diaz Elejalde Vanessa Lozada, Laura Marcela
Florez Valencia, Esperanza Gémez Ramirez 2016, Procesos de inclusion escolar medidos
por fisioterapia en nifios de 0 a 16 afios con discapacidad, Fundacion Universitaria Maria

Cano, Cali-Colombia

La escolarizacion de nifios con discapacidad requiere de la aplicacion de principios de
inclusién y normalizacién estudiantil, es por ello que existen leyes internacionales y
nacionales, que con el trascurso de los afios se han consolidado con el fin de garantizar una
educacion para todos. Este articulo presenta una revision documental en bases de datos en
linea, acerca de procesos de inclusion escolar, los cuales han sido orientados por fisio-
terapeutas. Se realizd rastreo de las experiencias reportadas en la literatura desde el afio
2000 al 2015, encontrandose que los aportes profesionales de los fisioterapeutas pueden
estar presentes en dos momentos: el primero para hacer acompafiamiento terapéutico y el
segundo como ente formador al interior de las aulas. Cabe destacar que en Colombia atin no

se ha instaurado la figura del fisioterapeuta en el aula escolar.

Leonardo Bonilla Mejia, Luis Armando Galvis, 2011 Profesionalizacion docente y la

calidad de la educacién escolar en Colombia, Banco de la Republica, Cartagena de Indias.

El presente documento tiene por objetivo estudiar el impacto del grado de
profesionalizacion de los docentes sobre los resultados en la calidad de la educacion
escolar, medida a través del desempefio académico de los estudiantes en la prueba SABER
11. Para esto, se emplean modelos de variables instrumentales (V1) que permiten enfrentar
los posibles problemas de endogeneidad. Los resultados muestran que el grado de
profesionalizacién docente tiene un efecto positivo sobre el desempefio de los alumnos, y
que el impacto tiende a ser mayor en el area de matematicas que en la de lenguaje. Ademas,

se encuentra que el gasto puablico en educacion incide positivamente sobre la
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profesionalizacion de los docentes, mientras que la adopcion del Estatuto de

profesionalizacion docente de 2002 tiene un efecto negativo.

Nilva Rosa Palacio, Nota Peralta 2016 Normatividad de inclusion educativa y actitud

docente: ¢una relacion dialégica?, Medellin- Colombia

El propésito del presente articulo se centra en exponer los principales hallazgos y
resultados de la investigacion titulada “Normatividad de inclusion educativa y actitud
docente: juna relacion dialogica?”, la cual tuvo por objeto develar la relacion dialogica que
existe entre la norma- tividad de la inclusion educativa y la actitud docente frente a la diver-
sidad y determinar si esa relacion posibilita la inclusion escolar en tres instituciones
educativas del municipio de Medellin; para ello, se partié del reconocimiento de la
normatividad del servicio educativo Colombiano; de igual forma, se describieron las
actitudes de los docentes frente a la inclusion educativa en tres instituciones educativas del
municipio de Medellin; ademas, se referencio el desarrollo de la normatividad de inclusion
educativa, desde los docentes y directivos docentes; y por ultimo, se explicitaron los
elementos potenciadores e inhibidores de la relacién dialdgica entre la normatividad y la
actitud de los docentes y directivos docentes frente a la inclusion escolar. Precisamente, la
relacion dialdgica que se establece en la presente investigacion tendrd como categorias
centrales la normatividad y la actitud de los docentes frente a la inclusién educativa, para
efectos de lo cual la normatividad sera considerada como el conjunto leyes, decretos o
resoluciones vigentes que orientan los procesos educativos de cada uno de los grupos nom-
brados como vulnerables, siendo el conocimiento de la misma lo que se pretende en
relacion con la actitud de los docentes y directivos docentes, como condiciones necesarias
para que se dé la inclusion escolar. Esta investigacion se llevé a cabo por medio de un
enfoque cualitativo de tipo descriptivo-explicativo desde el cual se describen algunas
actitudes de los docentes frente a la diversidad y el marco referencial normativo para la
inclusion escolar en Colombia; posteriormente, se explica la importancia que tiene la
relacion dialdgica entre la normatividad y la actitud para llegar a proceso efectivos de

inclusién escolar
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Estado del arte Local

Paola Pérez 2014, Diagnostico de habilidades sociales en estudiantes en situacion de
discapacidad cognitiva del grado tercero de la sede la esperanza del instituto técnico
Guaimaral de Cucuta, trabajo de grado, pregrado psicologia Universidad de pamplona, no
publicado.

El trabajo propone diagnosticar el estado de avance de las habilidades sociales de un
grupo de jovenes en situacion de discapacidad cognitiva, pertenecientes a la institucion
educativa de la ciudad de Cdcuta. Para lograr este propdsito se aplicaron entre otros
instrumentos el Sistema de Evaluacion Conductual de Habilidad Social: SECHS, creado
por el psicologo Vicente Caballo, constituido por una escala observacional en el que se
califican elementos conductuales, relacionados con la habilidad social. El cuestionario costa
de un inventario de conductas en tres componentes: No verbal, verbal y paralingistico,

manifestados por el paciente durante la interaccion con otras personas.

Como complemento del SECHS, se aplicaron otras estrategias para recolectar
informacion como la observacion directa y las encuestas a padres de familia y docentes.
Entre hallazgos destacados que surgen de esta investigacion, se destacan la determinacion
de conductas sociales de mayor requerimiento interdisciplinario y la proposicion de

recomendaciones a cada estamento de la conducta educativa para su abordaje.

Diana Marconi, Nelly Molina, 2012, estrategias de afrontamiento Presentes en los
estudiantes de séptimo a undécimo grado del seminario menor Santo Tomas de Aquino De
la Ciudad De Pamplona, Trabajo de grados, pregrado psicologia, universidad de Pamplona,

no publicado.
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Las estrategias de afrontamiento se constituyen en los esfuerzos cognitivos,
conductuales y emocionales que permiten al ser humano configurar su personalidad frente a
aquellos hechos o situaciones estresantes o problematico, que existen de si una respuesta y
de los cuales dependen de gran medida su calidad de vida, por ellos, la presente
investigacion, centrada en los principios del enfoque cognitivo conductual, busca describir
la prevalencia de las estrategias de afrontamiento presentes en los adolescentes de séptimo
a undécimo grado de Colegio Semanario Menor, Santo Tomas de Aquino Pamplona, a
través de la aplicacion de la escala de estrategias de Coping Modificada EEC-M, la cual se
aplica a setenta y nueve estudiantes del Colegio Seminario Menor De Pamplona en edad
adolescente, cuyos resultados se presentan a nivel cuantitativo.

Diana Marconi, Nelly Molina, 2012, estrategias de afrontamiento Presentes en los
estudiantes de séptimo a undécimo grado del seminario menor Santo Tomas de Aquino De
la Ciudad De Pamplona, Trabajo de grados, pregrado psicologia, universidad de Pamplona,

no publicado.

La presente investigacion describio las estrategias de afrontamiento en el proceso de
adaptacion utilizado por los estudiantes con discapacidad motora en la Universidad De
Pamplona; se trabajo desde el enfoque cognitivo conducta. La investigacion tiene un
enfoque cualitativo, con un disefio narrativo de corte trasversal y de tipo descriptivo, la
muestra fue construida por tres estudiantes de la Universidad de Pamplona. Se emplearon
como instrumentos de recoleccién de informacidn: una entrevista semiestructurada, grupo
focal y observacion no participante. Los resultados fueron analizados mediante matrices
para cada uno de los instrumentos y posteriormente se realizd una triangulacion que arrogo
a nivel general las estrategias de afrontamiento que utilizan los estudiantes como lo son la

busqueda del apoyo, la aceptacion y la inclusion.
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Angelica Jimenez, Lilian Torres 2015, Eficacia de las estrategias docentes para la
implementacion de las politicas de inclusion en estudiantes con necesidades especiales del
seminario Menor de Pamplona, Trabajo de grado, pregrado Psicologia Universidad de

Pamplona, no publicado

La presente investigacion tiene como objetivo disefiar estrategias docentes para la
implementacion de las politicas de inclusion en estudiantes con NEE del Colegio Seminario
Menor de Pamplona. La metodologia empleada es un corte cualitativo mediante un disefio
descriptivo, para la respectiva recoleccién de la informacion se utilizé la aplicacion de
técnicas como la entrevista semiestructurada dirigida a docentes, directivo y estudiantes, la
cuales se establecen de acuerdo a las categorias y asi mismo la observacion participante.
Con el fin de identificar la eficacia de las estrategias acordes para entender las necesidades
de cada estudiante, puesto que las herramientas son empleadas a nivel general mas no

individual.
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MARCO TEORICO

El presente marco tedrico tiene como finalidad dar a conocer el concepto de
discapacidad desde diversas visiones, diferentes tipos de discapacidades y teoria sobre las
necesidades educativas especiales, en el segundo capitulo se encuentra la inclusién, los
procesos de inclusion y como afecta el desarrollo psicosocial en el contexto educativo
desde el punto de vista de la inclusion, ademéas como tercer capitulo se hace referencia a la
psicologia educativa y diversos autores que realizaron su aporte a esta area de la psicologia

a lo largo de la historia.

Capitulo I.  Discapacidad

En el siguiente apartado se especifica el termino de discapacidad y diversos tipos de

discapacidades, principales caracteristicas abordado desde diferentes autores.

Concepto

Segun la Organizacién Mundial de la Salud (2011), nos dice que la discapacidad es un
término general que abarca las deficiencias, las limitaciones de la actividad y las
restricciones de la participacion. Las deficiencias son problemas que afectan a una
estructura o funcién corporal, las limitaciones de la actividad son dificultades para ejecutar
acciones o tareas, y las restricciones de la participacion son problemas para participar en

situaciones vitales.

Lo que nos quiere decir que una discapacidad son limitaciones que puede tener cualquier
persona, que le impida realizar las actividades de una vida cotidiana, por consiguiente, la
discapacidad es un fendmeno complejo que refleja una interaccion entre las caracteristicas

del organismo humano u las caracteristicas de la sociedad en la que vive.
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Se calcula que mas de mil millones de personas, lo que abarca un 15% de la poblacion
mundial, son afectadas por algun tipo de discapacidad, entre las que mas se encuentran en
dificultas son las personas mayores de 15 afios que equivale a un 3,8% de la poblacién,
tenemos que tener en cuenta que estos indices a medida que pasa el tiempo van aumentando
debido al envejecimiento de la poblacion y al aumento de la prevalencia de enfermedades
cronicas, esta es una problematica por la que esta pasando el mundo entero, no solo en

Colombia.

De igual manera la discapacidad es muy diversa, ya que algunos problemas de salud van
de la mano con la discapacidad ya que acarrean mala salud y grandes necesidades
sanitarias, en estos casos se evidencia la falta de igualdad ya que con o sin discapacidad
todos somos iguales, y todos necesitamos tener acceso a los servicios corrientes de la
asistencia sanitaria. Enel  articulo 25 de la Convencion sobre los derechos de las
personas con discapacidad se reconoce que las personas con discapacidad tienen derecho a

gozar del mas alto nivel posible de salud sin discriminatoria.

Ahora buen la vida de las personas con discapacidad se ve afectada de muchas menaras
ya que son personas particularmente vulnerables a las deficiencias de los servicios de la
asistencia sanitaria, dependiendo del grupo y las circunstancias por las que estas personas
puedan experimentar una mayor vulnerabilidad a afectaciones segundarias, enfermedades
relacionadas con la edad y una frecuencia mas elevada de comportamientos nocivos para la

salud y muerte prematura.

Tipos de discapacidad

En este apartado se hablaran de los tipos de discapacidad que segun el Instituto Nacional

de Estadistica y geografia dicen que son evidenciadas en Colombia y a nivel mundial,
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también encontraremos algunos sindromes méas comunes desde la genética médica y que

seran de gran relevancia para la realizacion de la investigacion.

Discapacidades sensoriales

Las discapacidades sensoriales y de comunicacion incluyen deficiencias o
discapacidades oculares, auditivas y del habla, por ejemplo, la ceguera la pérdida de un ojo,
la perdida de la vista en un solo ojo, la sordera, la pérdida del oido de un solo lado, la

mudez.

Estas discapacidades se ven en poblacion ya un poco méas adulta, aunque existen casos
de personas menores que pueden llegar a sufrir este tipo de discapacidad, ya sea producido

por un accidente o desde el nacimiento.

Encontramos dentro de este tipo, la discapacidad para ver, esta refiere a la pérdida total o
parcial de la vision, a la debilidad visual, y a otras limitaciones que no pueden ser superadas
con el uso de lentes, como desprendimiento de retina, cornea, facoma y otras. Se considera
que hay discapacidad cuando esta afectando un solo ojo o los dos, cabe sefialar que una
debilidad visual puede ser ocasiona, por motivos de imposibilidad para percibir vision
tridimensional, asi como los trastornos de la vision por colores que solo permiten ver
blanco y negro, dentro de este tipo de discapacidad encontramos la discapacidad de la
comunicacion y comprension del lenguaje que hace referencia a la incapacidad para
general, emitir y comprender mensajes del habla. Se excluyen a personas tartamudez, ya
que esta no es considerada discapacidad y del mismo modo a descripciones no claras como:

“no habla bien”.

Discapacidad Cognitiva

La discapacidad cognitiva es una dificultad caracterizada por el crecimiento mental

retardado, siendo esta una anomalia en todos los procesos de aprendizaje, se refiere a la
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adquisicion tardia e incompleta de habilidades intelectuales que hacen referencia a las
cualidades personales que emplea una persona para el desarrollo de las actividades con
éxito, de igual forma son el conjunto de aptitudes que optimizan nuevos conocimientos, en
lo que abarca el desarrollo humano y esto general limitaciones en el proceso normal

cognitivo y mental de la persona.

Podemos reconocer la discapacidad cognitivas cuando el nifio realiza algunos
movimientos como no sostener la cabeza, tener 11 meses de edad y no sostenerse de pie,
cuando tiene 8 meses y no se sienta solo, de igual forma si a los 12 meses no es capaz de
pronunciar palabras y al comenzar a hablar lo realiza con dificultad, cuando tiene 17 meses
y ni puede caminar sin apoyo y cuando tiene 5 afios y le cuesta realizar actividades de
razonamiento légico, de igual manera puede tener actitudes como que le cuesta recordar las
cosas, se le dificulta seguir normas e instrucciones, se deben evidenciar cuatro 5 de las

conductas para poder dar un diagndstico de la discapacidad cognitiva.

Discapacidad Motoras

En el grupo de las discapacidades motoras incluyen deficiencias para caminar manipular
objetos y coordinar movimientos, por ejemplo, la restriccion grave para desplazarse, asi
como para utilizar brazos y piernas. Por lo regular estas discapacidades implican la ayuda
de otra persona o de algun instrumento, ya sea silla de ruedas, muletas, baston o andadera, o

en su defecto protesis para poder realizar las actividades de la vida cotidiana.

Discapacidades Mentales

En el grupo de las discapacidades mentales incluyen las deficiencias intelectuales y
conductuales que representan restricciones en el aprendizaje y el modo de conducirse, por
lo que la persona no puede relacionarse con su entorno y tiene limitaciones en el

desemperio de sus actividades.
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Estas discapacidades son mas comunes de encontrar, pero a su vez las que tienen méas
limitaciones en su deteccion ya que a simple vista puede que no se puedan diagnosticar,
cabe resaltar que estas personas tienen una discapacidad de forma de pensamiento o de

como actuamos, ya que las limitaciones se encuentran en nuestra mente.

Discapacidades Multiples

En el grupo de las discapacidades multiples contiene combinaciones de las expuestas
anteriormente, por ejemplo, retraso mental y mudez, ceguera y sordera entre algunas otras.
En este grupo también se incluyen las discapacidades no consideradas en los grupos
anteriores, como los sindromes que implican mas de una discapacidad, las discapacidades
causadas por deficiencias en el corazon, los pulmones, el rifion; asi como enfermedades
cronicas o degenerativas ya avanzadas que implican discapacidad como es el cancer

invasor, la diabetes grave, y enfermedades cardiacas graves, entre otras.

Segun Mireia Rodrigez en el 2011, nos hace mencion a los sindromes mas comunes de
la genética medica de nuestro pais de Colombia, estos sindromes se ven referenciados en

las discapacidades multiples.

Sindromes mas comunes de genética medica

Sindrome de Down

Este sindroma es caudado por la presencia de una copia de mas del cromosoma 21, de la
misma forma ocurre por la disminucion incompleta del material genético de no de los
progenitores, la esperanza de vida al nacimiento es de 16.2 afios y apenas el 8% de los

pacientes sobreviven después de los 40 afios.
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Sindrome de Werner o Trisimia 8

Este sindroma consiste en una enfermedad autosémica recesiva que produce
envejecimiento prematuro, se debe a diversas mutaciones en el gen WRN, situado en la
region de p12 del cromosoma 8, el producto de la expresion de este gen es una proteina con
actividad helicasa y exonuclear, esto contribuye a la perdida de las funciones fisiolégicas de
varios 6rganos con células que llevan a cabo replicacion, incluyendo aquellos para estimar
la edad, como el pelo o la piel, afecta a los dos sexos, es evidente al comienzo de la

adolescencia o antes de los 30 afios, su esperanza de vida es de 47 afios de edad.

Sindrome de Turner

Este sindrome resulta de la ausencia total o parcial de un segundo cromosoma sexual,
corresponde a una enfermedad genética, la mayor parte de los casos el cromosoma X

presente es el materno.

Sindrome de Edwars

Este sindrome corresponde al tercero de los grandes sindromas por trisomias auto
somaticas en el humano, a malformaciones gastrointestinales y renales, en un ambito
porcentual hace referencia al 85% de las concepciones se pierden entre las 10 semanas de
gestacion y los nacidos vivos mueren a los 2 meses de edad, sus caracteristicas mas
comunes son el retraso mental, defectos cardiacos congénitos, orejas de inflacion bajas,

flexién de los dedos y manos y malformaciones en el sistema esquelético.
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Sindrome de Klinefelter

Es un sindrome que tiene por caracteristicas la esterilidad, atrofia testicular,
ginecomastia, extremidades inferiores largas, es un sindroma comun se la en 1 de cada 500

recién nacidos vivos, se tiende a descubrir en la pubertad para los varones.
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Capitulo I1. Inclusion

En este capitulo se especificard el termino de Inclusion Escolar, las necesidades
educativas especiales, las caracteristicas de los espacios inclusivos, desde un ambito mas
psicoldgico y social se aborda la educacion inclusiva como educacion para todos y por
altimo el desarrollo psicosocial

Inclusion escolar

Durante los Gltimos afios la definicion de inclusion escolar ha aportado buena parte a la
literatura educativa, uno de los planteamientos mas controvertidos es a definido como un
proceso de transformacion de la escuela o como un hecho consustancial. De igual forma
sefiala que la inclusion escolar significa, simplemente, que todos los alumnos, incluso
aquellos que tienen discapacidades o aluna otra necesidad especial, son escolarizados en
aulas ordinarios con sus comparieros de la misma edad y en escuelas de su comunidad. Asi
pues, en un marco de inclusion escolar y desde esta perspectiva, todos los nifios y nifias van

a la escuela de su pueblo. Poter (2008).

Por otra parte, la UNESCO (2001) afirma que se puede considerar inclusivos las
escuelas, los centros de aprendizaje y los sistemas educativos que estan abiertos a todos lo
nifios y nifias, ya que estas escuelas se caracterizan por el intento de identificar cualquier

barrera que pueda obstaculizar el aprendizaje de todos sus integrantes.

Por otro lado, Stainback (2011) afirma que:

“La educacion inclusiva es el proceso que ofrece a todos los nifios y nifias, sin distincion
de discapacidad raza o cualquier otra diferencia, la oportunidad para continuar siendo

miembro de la clase ordinaria y para aprender de sus compafieros”
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Ainscow (2005) enfatizan en la idea que la inclusion escolar es un proceso de mejora de
la escuela que tiene por objetivo identificar y responder a la diversidad de necesidades de
todos y todas los estudiantes a través de una mayor participacion en el aprendizaje, un
aspecto controvertido es que toman el concepto de inclusion como sindénimo de
incorporacion de alumnos con discapacidades en el aula, olvidando la inclusion en la
escuela de otros tipos de diferencias, este es un hecho que ha sido comentada y criticado
por algunos autores que consideran que no se puede identificar meramente la inclusion con

los alumnos con discapacidades sino que esta tendria que abastar a todos los nifios y nifias.

Martinez (2012) realiza una gran recopilacion de definiciones en torno con el termino de
inclusion que en sus ultimos afios se ha ido pronunciando, estas podrian ser agrupadas
identificando aspectos comunes en ellas como lo es el aspecto organizativo y de mejora

escolar

Necesidades educativas especiales (NEE)

Las necesidades educativas especiales son relativas porque surgen de la dinamica que se
estableces entre caracteristicas personales del estudiante y las respuestas que recibe de su
entorno educativo, cualquier nifio o nifia puede tener llegar a poseer necesidades educativas
especiales no solo en la persona con discapacidad, esta necesidad puede llegar se ser

permanentes o temporales. Pinto(2015)

Por otro lado encontramos el Ministerio de educacién Nacional que refiere que son las
personas con capacidades excepcionales, o con algunas discapacidades de orden sensorial,
neuroldgico, cognitivo, fisiolégico, comunicativo, psicolégico o motriz que pueden
expresarse en diferentes etapas del aprendizaje, por otra parte se entiende por estudiantes

con discapacidad a aquel que presenta limitaciones en si desempefio donde del contexto
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escolar y que tiene una clara desventaja frente a los demas ya sea por los obstéculos fisicos,
culturales, ambientes, linglisticas, sociales y comunicaciones que se encuentran en su

entorno, (Articulo 2, decreto 366).

La Organizacién de las naciones unidas para la educacion, la ciencia y la cultura
(UNESCO) nos dice que las necesidades educativas especiales estan relacionad con las
ayudad y los recursos especiales que ya que proporcionar a determinado estudiantes que,
por diferentes causas, enfrentan barreras para su proceso de aprendizaje y participacion,
estos estudiantes pueden ser nifios de la calle, nifios trabajadores, con algin tipo de

discapacidad, de poblaciones, indigenas, entre otros.

Tipos de necesidades educativas especiales

Las necesidades educativas especiales permanentes

Las necesidades educativas especiales permanentes son aquellos problemas que presenta
una persona durante todo su periodo escolar y de vida, dentro de esta categoria
encontramos las discapacidades intelectuales, auditivas visuales, motoras, multideficit,
psiquica, graves alteraciones en la capacidad de relacion y comunicacion y la discapacidad
visceral. Por ello estas necesidades educativas son las que vemos por un aspecto fisico sin
necesidad de realizar una deteccion de necesidades, ya que incluyen comportamientos, o

rasgos fisicos de los estudiantes.

Las necesidades educativas especiales transitorias

En las necesidades educativas especiales transitorias encontramos los problemas de
aprendizaje que se presenta durante el periodo de escolarizacion que demandan una

atencién especifica y mayores recursos educativos de los necesarios para compafieros de su
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edad, entre esta categoria encontramos trastornos emocionales, fobias, embarazos
adolescentes, trastorno del aprendizaje, déficit de atencién y trastornos conductuales.
Encontramos que en nuestra ciudad se evidencian mas casos con estudiantes con este tipo
de necesidades, ya que no son tan facil de percibir a simple vista, pero que en las

instituciones educativas son las mas presentes.

Factores que causan necesidades educativas especiales

En primer lugar, encontramos los factores socioculturales que hace referencia a los
aspectos o elementos generales de la cultura que afectan los procesos de aprendizaje de la
mayoria de las personas, un ejemplo de esto es la pobreza, ya que un estudiantes o un nifio,
si no cuenta con las oportunidades, de un trasporte, del cumplimiento de necesidades
bésicas, no va a obtener una educacion completa, ya que son factores que influyen con el
desarrollo del estudiante dentro del aula, por otro lado tenemos el facto educativo, que son
los aspectos de la institucion, el aula, las interacciones que afectan al estudiante a tal punto
que obstaculizan su aprendizaje, en este factos encontramos circunstancias como los son los
métodos de ensefianza inadecuado, la relacion que se tenga con el docente y el mismo

espacio fisico que presenta la institucion educativa. Pinto(2015)

Dentro de estos factores encontramos el familiar que hace referencia a los aspectos
propios de la familia su dindmico, las pautas de crianza, lo que el nifio o estudiante pueda
aprender por observacion, estas causa afrentan el desarrollo del nifio, ya que se encuentran
que una edad de aprendizaje y absorcion, es de vital importancia que las familias den un
apropiado ejemplo a sus hijos, que impongan y establezcan reglas, esto con el fin de que las
relaciones familiares fluyan, evitando la sobreproteccion y otros aspectos que influyen en

su educacion.

Por altimo, encontramos un factor individual que son los aspectos propios de la persona
que se ve afectado su aprendizaje, entre los cuales pueden ser problemas de la salud, que
generen ausentismo prolongado, lo que genera retraso en las asignaturas y de igual manera

pierde la explicaciéon dada por el docente, por otro lado estan los problemas socio-
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emocionales, es cuando vemos que en estudiante no tiene la capacidad de concentrarse en
el aula de clase ya que se presenta malestar con alguna persona de su circulo social. Luque
(2009)

Educacion inclusiva como educacion para todos

Segun Stainback (2001) el término inclusién inicialmente estuvo muy relacionado con
las necesidades educativas especiales de algunos alumnos y alumnas, pero posteriormente
paso a abarcar a la educacion en general, promocionado la idea de que la escuela debe ser
para todos los nifios y nifias, con independencia de sus caracteristicas y deficiencias. La
propuesta que hace que todos los nifios pueden aprender en la vida normal en una escuela
en la que la diversidad se entiende como un valor afiadido. Corbett y Slee (2000) nos dicen

que:

“La educacion inclusiva es una proclama desenfadada, una invitacién publica y politica
a la celebracion de la diferencia. Para ello se requiere un continuo interés proactivo que

permita promover una cultura educativa inclusiva”. (Pag. 134).

El sistema escolar garantiza el acceso a la escuela de todos los nifios y nifias en edad de
escolarizacion obligatoria, el problema tiene que ver con el hecho de que no se garantiza de
igual manera que todos disfruten de la misma experiencia de como y que se aprende en ella,

asi como de lo que en ella se vive.

Parilla (2002) “En esta fase de reformas integradoras, las politicas educativas que se
mantienen sectorizadas por grupos de poblacién comparten el reconocimiento de la
igualdad ante la educacion, pero limitando esa igualdad Unicamente al acceso a la
educacion. En ninglin modo se garantiza el derecho a recibir respuestas a las propias

necesidades desde la igualdad y mucho menos, la igualdad de metas... Las reformas
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integradoras consisten mas en un proceso de adicién que de transformacion profunda de las

escuelas”.

Villa (2003) nos dice que, como educadores se debe tener encueta los obsticulos que
pare del alumnado tiene para acceder a ella, de ahi la importancia de desarrollar politicas
educativas que aseguren no solo la escolarizacion de los nifios, sino de igual menara les
garanticen una educacion de calidad, basada en equidad, cabe resaltar que este no es algo
facil ya que pueden aparecer numerosos problemas para hacer realidad un sistema
educativo en el que la consecucién de aprender a vivir juntos forme parte de una ensefianza
de calidad.

Caracteristicas de los espacios inclusivos

Moreno (2014) expresa que hablar de educacion inclusiva no solo es platear un marco
conceptual, si no promover un cambio en las préacticas en las metodologias educa uvas,
varias cosas, por ello, se proponen una caracteristica que se deben tener los espacios
educativos impregnados de la filosofia inclusiva, entre las que se sefialan las mas

importantes.

Dentro de estas encontramos la diversidad del alumnado es un valor y no un defecto, no
implica superioridad ni inferioridad de unos u otros, por otra parte, en el aula se concibe
como una comunidad de aprendizaje y convivencia, donde el estudiante comprende que
todos pueden aprender cada uno con su estilo, por otro lado, se buscan las metodologias
que favorecen el aprendizaje autobnomo y el desarrollo de estrategias de aprender a

aprender.

De igual forma encontramos que debe favorecer el respeto por los derechos de todos los

miembros del grupo, de igual forma todos los nifios y nifias deben pertenecer a un grupo y



Procesos de Inclusion 46

por tanto pueden aprender en la vida normal del mismo. Se deben ayudar a los estudiantes a
conseguir los objetivos curriculares adecuadas, ademas de promover la intervencién de los
especialistas dentro del aula para que estos ayuden a fomentar las redes naturales de apoyo,

la aconsejaria, y de igual manera transmitir responsabilidad.

Desde lo anterior mencionado se entiende como inclusién al proceso que realizan las
instituciones, profesionales en las areas, estudiantes y padres a familia que se encarga de
incorporar de manera eficiente y eficaz a nifios con o sin discapacidad, de cualquier raza,
genero, estrato socioeconémico, en un entorno educativo, donde se encuentre en un salon
de clases sin ser discriminado; dado que a educacién en nuestro pais, es un derecho
fundamental que tenemos colombianos y no puede ser negado por cualquier tipo de
discapacidad o condicion especial, es por ello que desde la Gltima década el tema de

inclusion ha ido aumento su interés tanto en investigaciones como su parte legal.

Desde el aspecto psicosocial se toma a Yafiez 2015, quien realizado un estudio en la
Universidad Central de Ecuador que lleva por titulo influencias de la inclusién educativa en
el desarrollo psicosocial de los nifios, nifias y adolescentes con déficit cognitivo, desde la
cual tomamos que a lo largo del periodo adolecente la referencia familiar se debilita
mientras que las relaciones sociales toman auge. La emancipacion en estos individuos se da
de forma diferente, pero cuando se produce, se establecen lazos mas estrechos con el grupo
de compafieros. Estos lazos suelen tener un curso tipico: En primer lugar, se relacionan con
pares del mismo sexo, luego se van fusionando con el sexo contrario, para, de esta manera
ir consolidando las relaciones de pareja, lo que comprende al desarrollo psicosocial del

adolescente.
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Desarrollo Psicosocial en la inclusion

El concepto de desarrollo psicosocial se refiere basicamente a como la interaccion de la
persona con su entorno esta dada por unos cambios fundamentales en su personalidad. El
hombre es un ser social que necesita entrar en relacion con los deméas. Desde que el nifio
nace comienza la relacién social, primero con las personas mas cercanas a €l. Después ira
aumentando paulatinamente su circulo social para una buena socializacién del nifio es

imprescindible que se involucren las personas de su alrededor. (Bertrand, 2013)

Teoria Psicosocial de Erickson

Segun Bertrand R (2013) la teoria Psicosocial de Erickson fue realizada a través de la
interpretacion de las fases psicosexuales desarrolladas por Freud en las cuales subrayo los

aspectos sociales de cada una de ellas.

1. Enfatizd la comprension del ‘yo’ como una fuerza intensa, como una capacidad
organizadora de la persona, capaz de reconciliar las fuerzas sintonicas y distonicas, asi
como de resolver las crisis derivadas del contexto genético, cultural e histérico de cada

persona.

2. Puso en relieve las etapas de desarrollo psicosexual de Freud, integrando la dimension

social y el desarrollo psicosocial.
3. Propuso el concepto de desarrollo de la personalidad desde la infancia a la vejez.

4. Investig6 acerca del impacto de la cultura, de la sociedad y de la historia en el

desarrollo de la personalidad.

Erikson entiende que el individuo, a medida que va transcurriendo por las diferentes
etapas, va desarrollando su conciencia gracias a la interaccion social. Erikson también

propone una teoria de la competencia, es decir, cada una de las etapas vitales da pie al
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desarrollo de una serie de competencias y habilidades propias de cada individuo, es decir, si
en cada una de las nuevas etapas de la vida la persona ha logrado la competencia
correspondiente a ese momento vital, esa persona experimentard una sensacion de dominio
que Erikson conceptualiza como fuerza del ego. Haber adquirido la competencia ayuda a

resolver las metas que se presentaran durante la siguiente etapa vital.
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Capitulo I11. Psicologia educativa.

En este capitulo hace referencia al area de psicologia educativa, donde se encuentra su
historia, el papel de la psicologia educativa y por ultimo sus mayores representantes desde

esta area de la psicologia.

Historia

La psicologia de la educacion, como disciplina cientifica, esta conformada por diversos
conocimientos ya sean tedricos o practicos y de gran relevancia en al desempefio
profesional de maestro y profesores, pues se erige como punto de partida para la

fundamentacion del disefio y desarrollo de cualquier proceso de aprendizaje o ensefianza.

Basandonos de un libro llamado Psicologia de la educacion, desarrollo historico, del
colegio oficial de psicologos de Madrid, en el afio 2015, se puedo obtener un breve

antecedente historico de la psicologia educativa.

A lo largo de la historia, podemos delimitar cuatro fases de acuerdo con la aparicion de
la psicologia educativa ha ido asumiendo. Entonces tenemos la primera época que abarca
desde 1880 a 1920 que es caracterizada por la preocupacion por el estudio de las
diferencias individuales y la administracion de test Gtiles para el diagnostico de cierta
poblacion que sufrian alguna clase de problema en esta época, por esto en sus principios la

psicologia educativa va fuertemente ligada con la educacion especial.

En un segundo momento o fase encontramos que fue entre 1920 y 1955 donde el
impacto del movimiento de la salud mental promueve el aumento en los servicios de los
psicologos para tratar problemas psicoldgicos infantiles dentro como fuera de la escuela y

esto genera que se divulgue la idea de la psicologia escolar, esta va relacionado del mismo
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modo con aprendizaje escolar y también con la atencion de aspectos emocionales, afectivos

y sociales del estudiante.

Encontramos un tercer momento que va desde 1955 a 1970 se empieza a considerar la
necesidad de formar a los profesores en los avances del conocimiento psicologico y de su
integracion de la metodologia didéctica y se empieza a pensar que el papel del psicolégico
es de gran ayuda para los profesores, para actuar de mediador entre ya un conocimiento

psicoldgico establecido y una practica escolar.

A partir del afio 1970 se comienza con la busqueda de modelos alternativos basados en
las teorias cognitivas, sistematicas, organizacionales, ecoldgicas y en la psicologia
comunitaria intentando dar un giro al esquema tradicional que se venia trabajando en las
escuelas en los afios anteriores, pero sin dejar a un lado la importancia de un contexto

institucional como socio comunitario.

El papel de la psicologia educativa

El abordaje de este apartado esta tomado de la decimoprimera edicion del libro de
Psicologia Educativa escrito por Anita Woolfolk (2014), donde se encuentra diversos temas

que seran de gran ayuda tedrica para la realizacion del trabajo.

Partiendo de ello, la psicologia educativa es el estudio del desarrollo, el aprendizaje y la
motivacion dentro y fuera de las escuelas, por esto se genera una gran diversidad de
estudiantes hoy en dia, segun las estadisticas nos dice que en el 2003 el 12% de la
poblacion viven en un pais el cual no corresponden a su pais de nacimiento donde se
evidencian problemas con los idiomas, hacia el afio 2020, se aproxima que mas de un 66%
de todos lo nifios en Estados Unidos serd Afrodescendientes, asiaticos, hispanos o nativos

Americanos, y muchos de ellos seran hijos de nuevos inmigrantes, y esta es una situacion
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que no solo se presentara en Estados Unidos, porque se podra evidenciar en Cualquier parte
del mundo por todas las problematicas politicas y econémicas por las que estan pasando

muchos paises.

Otra estadistica que se presenta es que un 4% de los adolescentes se definen como
homosexuales, leshianas o bisexuales, esto presenta factores que pueden llegar a repercutir
en una inclusion escolar adecuada, ya que hoy en dia expresarse como cualquiera de estas
identidades sexuales es algo normal para unos adolescentes, pero aun se presentan familias
con un estilo de ensefianza tradicional, donde estos aspectos no lleguen a estar bien vistas.
Woolfolk (2014),

Por otra parte, encontramos que uno de cada tres nifios nace de padres que no estan
casados, uno de cada cinco nifios la madre no termino el bachillerato, uno de cada tres
nifios vive con un padre soltero, generalmente con la madre, quien es la misma que trabaja

fuera de casa. Gutiérrez (2009)

Esto genera un gran variedad de poblacion escolar, donde cada uno de los estudiantes
evidencian factores familiares y sociales distintos, donde muchos de ellos llegan a una
nueva escuela, a un nuevo pais, a enfrentar situaciones nuevas para cada uno de ellos, por
otro lado tenemos que hoy en dia se evidencia una gran cantidad de tipos de familia, donde
se esta dejando a un lado la familia nuclear, y se encuentran familias monoparentales,
homoparentales, extensas, mixta, con padres separados o adoptiva, por esto la escuela, y
méas aun la psicologia educativa tiene un papel importante en la formacion de estos
estudiantes. Woolfolk (2014),

Principales autores de la psicologia educativa.
A continuacién, encontraremos los autores mas reconocidos por sus aportes a la

psicologia educativa a lo largo de su historia. Entre ellos tenemos lo siguientes
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Jean Piaget

Piaget (1896-1980), este autor fue un filésofo y educador suizo con gran reconocimiento
a nivel mundial por su trabajo en la psicologia evolutiva, gracias a sus estudios, Piaget
descubrié que existen diferentes etapas por las que atraviesan los nifios desde el momento
de su crecimiento hasta su juventud, fue creador de las 4 etapas por las que atraviesa el
nifios segin su edad, dividiéndolas en la primera que es etapa sensorio-motora o
sensiomotriz que va desde que nace hasta los 2 afios donde se evidencia la aparicion del
lenguaje articulado en oraciones simples, se obtiene gran conocimiento a partir de la

interaccion fisica con el entorno y juegos experimentales.

Ahora bien, la segunda etapa que es la Pre operacional que va desde los dos a los siete
afios, nos dice que los nifios en esta etapa empiezan a ganar la capacidad de ponerse en el
lugar de los demas, actuar y jugar siguiendo roles ficticios y utilizar objetos de caracter

simbolico, se evidencia egocentrismo.

Por otra parte, la tercera etapa que la denomina la de operaciones concretas, se da
aproximadamente entre los siete a los doce afos de edad, esta etapa es de desarrollo
cognitivo, se empieza a emplear la l6gica para llegar a conclusiones validas, siempre y
cuando las premisas desde la que se parte tenga que ver con situaciones concretas y no

abstractas.

Por altimo, las operaciones formales que va desde los doce afios en adelante incluyendo
la vida adulta, en este periodo se gana la capacidad para utilizar la l6gica para llegar a la
conclusion de las cosas, ya las personas piensan sobre las consecuencias de sus actos;
analizan y manipulan esquemas de pensamiento y también pueden utilizarse el

razonamiento hipotético deductivo.



Procesos de Inclusion 53

Jean- Jacques Rousseau

Jean Rousseau (1712-178) este autor es uno de los mas reconocidos por la época de la
lustracion, es filosofo, escritor y masico. Rousseau afirma que la educacion es una forma
de dominio social, donde expresa que unos se imponen sobre otros mediante el

conocimiento, a esto llamo el contrato social.

Ovide Decroly

Ovide Decroly (1871-1932), este autor es pedagogo, psicologo, docente y médico belga,
introdujo la relacion que existe entre globalizacion e intereses, centra sus estudios en el
analisis de la percepcion infantil, empezo con estudios a nifios con discapacidades, estudio
las corrientes de las psicologia contemporanea y siguié las directivas de la escuela de
Ginebra, el gran interés que Decroly por los nifios y lo liga con las necesidades bésicas,
donde las define en cuatro especies, las cuales son, la necesidad de nutrirse, la necesidad de
refugio, la necesidad de defenderse y protegerse y por ultimo tenemos la necesidad de

trabajar solo o en grupo, de recrearse y mejorar.

El principio de globalizacién de Decroly excluye las materias tradicionales; expresa que
los conocimientos se organizan en cuatro areas, las cuales son las actividades expresivas y
de observacién como lo son el lenguaje el dibujo y la masica y estas se concreta con la

exploracion del espacio.

Lev Vygotsky

Lev Vygotsky (1896-1924) Este autor desarrollo la teoria sociocultural de Vygotsky
donde se evidencia la participacién proactiva de los menores con el ambiente que les

rodean siendo el desarrollo cognoscitivo un pilar de un proceso colaborativo, Vygotsky
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sostenia que los nifios desarrollan su aprendizaje mediante la interaccidn social: lo que nos
dice que el nifio va absorbiendo todo lo que el medio le ofrece para su aprendizaje como

habilidades cognoscitivas como proceso l6gico de su inmersion a un modo de vida.

Todas las actividades que van absorbiendo el nifio a medida de su crecimiento y la
interaccion con el medio les permite a los nifios interiorizar las estructuras de pensamiento

y comportamentales de la sociedad que les rodea, propinandose de ellas.

Por otro lado, encontramos el Aprendizaje y la Zona de desarrollo proximal, que segun
este autor va ligada con la teoria sociocultural, ya que esta zona es la que ofrecen los padres
de familia y los compafieros de clase mas avanzado, ellos son quienes apoyan, direcciona y
organizan el aprendizaje del menos el cual esta absorbiendo, esto sucede despueés de que el
nifio haya interiorizado bien las estructuras conductuales y cognoscitivas que la vida le
exige. Esta Zona de desarrollo proxima la podriamos considerar como la balanza entre lo

que ya son capaces de hacer y lo que todavia no pueden conseguir por si solos.

Paulo Freire

Paulo Freire (1921-1997), pensador contemporaneo, este autor es el creador de una
pedagogia en la que los individuos se forman a traves de situaciones de la vida cotidiana,
nos hace referencia de una pedagogia libertadora de Freire donde plantea dos momentos
diferentes, en primer lugar encontramos que es la etapa en la que el individuo debera tomar
conciencia de la realidad en la que vive, de sus acciones, como ser sujeto de opresion, y
tenemos el segundo momento, que es donde los oprimidos lucharan contra los opresores

para liberarse.

Para concluir es relevante mencionar el papel del psicologo en los procesos de inclusién

escolar, ya que se puede desenvolver en diversas areas de la profesion como la clinica, en
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su intervencion de la discapacidad, en el area educativa para el manejo de los procesos de
inclusion en la educacion y en el aula de clases, en el area social trabajando con las
familias, los estudiantes, las comunidades en donde se encuentra la poblacion con
discapacidad, encontramos el area de la salud donde se puede desarrollar programas de
prevencion promocién como campafias para prevenir discapacidades cognitivas. De igual
forma es importante resaltar el aporte que puedan dar profesionales de distintas areas de la
salud como nutricion, fisioterapia, terapia ocupacional, enfermeria, ya que se tiene un buen
equipo interdisciplinario, donde con apartes desde cada area se puede realizar un trabajo

mas completo.

Dentro de la investigacion se evaluaran los procesos de inclusion con los que cuanta la
institucion educativa, se describiran dichos procesos, paso a seguir se comprobaran los
resultados de la recoleccion de informacidn, con lo establecido en el decreto 1421 del 29 de
agosto del afios 2017 y de acuerdo a este proceso se podrd generar una propuesta de
mejoramiento a los procesos incluyentes que desde esta area de la psicologia seran de gran

utilidad para administrativos, padres de familia y profesores de la institucion.
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MARCO CONTEXTUAL

La institucion educativa Seminario Menor Santo Tomas de Aquino son una institucion
inspirada en el Evangelio y en la doctrina de la Iglesia, orientada por la Arquidiocesis de
Nueva Pamplona y comprometida con la formacion integral de lideres cristianos para la
transformacion de la sociedad y con la promocién vocacional al sacerdocio y a la vida

religiosa, dentro del Plan Global Arquidiocesano de Nueva Evangelizacion.

Se quiere como Comunidad Educativa Cat6lica, servir al pais y a la Iglesia formando
con excelencia integral hombres y mujeres competentes, conscientes, responsables y
comprometidos con la causa de la paz, capaces de responder con actitudes y hechos al

momento historico que vivimos.

Cuentan con la ayuda de Dios, con la experiencia educativa que supera el
sesquicentenario, con el marco legal colombiano y con la calidad humana de quienes
conforman la Comunidad Educativa tomasina: Equipo de Formadores, Padres de Familia,

Estudiantes, Exalumnos, Personal Administrativo y de Servicios.

Dentro de su vision se proyectan que, en el afio 2018, el Seminario Menor Santo Tomas
de Aquino, anhela ser la Comunidad lider en gestion educativa del nororiente colombiano,
excelente en la calidad de sus criterios pedagdgicos, fundamentado en los principios, fines,
objetivos y estrategias que ha adoptado para orientar su proceso educativo, siempre a la luz
del Evangelio y del Magisterio de la Iglesia para construir una sociedad mas justa y

solidaria.
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REFERENTE LEGAL

Decreto 1421 del 29 de agosto del 2017

Por el cual se reglamenta en el marco de la ecuacion inclusiva la atencién educativa a la

poblacién con discapacidad
Presidente de la republica de Colombia

En uso de sus atribuciones constitucionales, en particular las previstas en el numeral 11 del
articulo 189 de la Constitucion Politica, en el articulo 11 de la Ley Estatutaria 1618 de
2013,y

Considerando

Que segun el articulo 13 de la constitucion politica “Todas las personas nacen libres e
iguales ante la ley, recibira la misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los
mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion por razones de
sexo, raza, origen nacional o familia, legua, religién opinién politica o filoséfica, el Estado
promovera las condiciones para que la iguala sea real y efectiva y adoptard medidas en
favor de grupos discriminados o marginados. El estado protegera especialmente a aquellas
personas que, por su condicién econdmica, fisica 0 mental, se encuentren en circunstancias

de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que contra ellas se cometan”

Que el articulo 67 de la Constitucion Politica dispone que la educacién es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcion social, en el cual el Estado, la sociedad
y la familia son responsables de la educacion. Corresponde al Estado garantizar el acuerdo
cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso

y permanecia en el sistema educativo.
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Que el articulo 44 de la Constitucion Politica define los derechos fundamentales de los
nifios, y en ese sentido establece que ““(...) la familia, la sociedad y el Estado tiene la
obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo armonico e integral y el
ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier persona puede exigir de la autoridad competente
su cumplimiento y la sancién de los infractores. Los derechos de los nifios prevalecen sobre

los derechos de los demas”.

Que el articulo 47 de la Carta Politica prescribe que “El Estado adelantara una politica de
prevision, rehabilitacién e integracion social para los disminuidos fisicos, sensoriales y
psiquicos, a quienes se presentara la atencion especializada que requieran”, y en el articulo
68 senala que “La educacion de las personas con limitaciones fisicas 0 mentales, 0 con

capacidades excepcionales, son obligaciones especiales del estado”.

La Ley 115 de 1994 en su articulo 46 dispuso que “La educacion de las personas con
limitaciones fisicas, sensoriales, psiquicas, cognitivas, emocionales o con capacidades

intelectuales excepcionales, es parte integrante del servicio publico educativo™.

Que, en razon a lo anterior, el Estado Colombiano busca consolidar procesos con los cuales
se garanticen los derechos de las personas con discapacidad, dando cumplimiento a los
mandatos constitucionales indicados en presencia, los tratados internacionales y la
legislacion nacional, en particular las leyes 361 de 1997, 762 de 2001, 1145 del 2007, 1346
de 2009. 16161 de 2013 y la 1618 de 2013, que imponen de manera imprescindible la
corresponsabilidad de la autoridad publica, as instituciones educativas y, primordialmente,

la familia.

Que el articulo 8 de la Ley 1098 de 2006, Codigo de Infancia y la Adolescencia, establece
la primacia de los derechos de los nifios u las nifias sobre los derechos de los demas, vy el
articulo 36 establece que todo nifio, nifia o adolescente que presente algun tipo de

discapacidad tendra derecho a la educacion gratuita.
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Que la Ley 1618 de 2013, “Por medio de la cual se establecen las disposiciones para
garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad”, ordena a las
entidades publicas el orden nacional, departamental, distrital y municipal, en el marco del
Sistema Nacional de Discapacidad, la responsabilidad de la inclusién real y efectiva de las
personas con discapacidad, debiendo asegurar que todas las politicas, planes y programas,
garanticen el ejercicio toral y efectivo de sus derechos de manera inclusiva.

Que el articulo 11 de la Ley estatutaria en cita orden6 el Ministerio de Educacion Nacional
reglamentar, “(...) el esquema de atencion educativa a la poblacion con discapacidad,
fomentando el acceso y la permanencia educativa con calidad bajo un enfoque basado en la

inclusion del servicio educativo”

Que la Corte Constitucional, mediante su jurisprudencia, igualmente ha hecho énfasis en el
deber que tiene el Estado colombiano de pasar de modelos de educacion “segregada” o
“integrada” a una educacion inclusiva que “(...) persigue que todos los nifios y nifias
independientemente de sus necesidades educativas, puedan estudiar y aprender juntos”,
pues a diferencia de los anteriores modelos, lo que se busca ahora es que “la ensefianza se
adapte a los estudiantes y no estos a la ensefianza”, segtin lo indicado en la Sentencia T-051
de 2011.

Que el numeral 4° del articulo 11 la Ley estatutaria 1618 de 2013 también atribuye un
enfoque inclusivo a la educacion superior, de ahi que le Ministerio de Educacion Nacional
deba adoptar criterios de inclusion educativa para evaluar las condiciones de calidad que,
por mandato de la Ley 1188 de 2008, deben cumplir los programas académicos para
obtener y renovar su registro calificado; y por otra parte, las instituciones de educacion
superior, en el marco de su autonomia, estan llamados a “aplicar progresivamente recursos
de su presupuesto para vincular recursos humanos, recursos didacticos y pedagdgicos
apropiados que apoyen la inclusién educativa de personas con discapacidad y la

accesibilidad en la prestacion del servicio educativo de calidad a dicha poblacion”.
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Que el Gobierno Nacional expidi6 el Decre6to 1075 de 2015, con el objetico de compilar y
racionalizar las normas de caracter reglamentario que rigen el sector y contar con un

instrumento juridico Unico para el mismo.

Que en las secciones 1 y 2 del Capitulo 5, Titulo 3, Parte 3, Libro 2 del Decreto 1075 del
2015, se organiza el servicio de apoyo pedagégico que deben ofertar las entidades
territoriales certificadas en educacion para atender los estudiantes de preescolar, basica u
media con discapacidad o con capacidades o talentos excepcionales en el marco de la

educacion inclusiva.

Que en la Parte 5, Titulo 3, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 se reglamentan, entre otros
aspectos, las condiciones de calidad de que tratan la Ley 1188 del 2008 y que deben ser
cumplidas por las instituciones de educacidn superior para obtener, renovar, o0 modificar el
registro calificado de los programas academicos; y adicionalmente, la operatividad del
Sistema Nacional de informacion de la Educacion Superior (SNIES), el cual fue creado por
el articulo 56 de la Ley 30 de 1992 con el propdsito que el Ministerio de Educacion
Nacional pudiera recopilar, divulgar y organizar la informacion sobre educacion superior
relevante para la planeacion, monitoreo, evaluacion, asesoria, inspeccion vigilancia del

sector.

Que el articulo 11 de la Le 1618 de 2013 demanda al sector educativo reglamentar aspectos
relacionados con la educacion inclusivo de las personas con discapacidad, en el sentido de
procurar acciones para garantizar el ejercicio efectivo del derecho a la educacion en todos
los niveles de formacion, lo que implica ajusta el Decreto 1075 de 2015 al marco normativo
dispuesto en esta ley y en la Convencion para los Derechos de las Personas con

Discapacidad aprobada mediante la Ley 1346 de 2009.
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Que, en lo referente a la educacion superior, es necesario disponer de una nueva seccion al
capitulo 3, Titulo 3, Parte 5, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015, que agrupe las medidas que
adelantan el Ministerio de Educacion Nacional para fomentar el acceso y la permanencia en
este nivel de formacion de la poblacion con proteccion constitucional reforzada, ente las
que se encuentran las personas con discapacidad, con el fin de evitar la dispersion

normativa en esta materia.

Que la presente norma es expedida en virtud de la potestad reglamentaria del Presidente de
la Republica, razén por la cual, deberd ser incluida en el Decreto 1075 de 2915, en los

términos que a continuacion se establecen.

Que, en virtud de los expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Subrogacién de una seccidn del Decreto 1075 de 2015. Subroguese la Seccién
2 del Capitulo 5, Titulo 3, Parte 3, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015, la cual quedara asi:

SECCION 2

Atencion educativa a la poblacién con discapacidad

Subseccion 1
Disposiciones generales

Articulo 2.3.3.5.2.1.1 Objeto. La presente seccidn reglamenta la ruta, el esquema y las
condiciones para la atencién educativa a la poblacion con discapacidad en los noveles de

preescolar, basica y media.



Procesos de Inclusion 62

Articulo 2.3.3.5.2.1.2 Ambito de la aplicacion. La presente seccion aplica en todo el
territorio nacional a las personas con discapacidad, sus familias, cuidadores, Ministerio de
Educacién Nacional, entidades territoriales, establecimientos educativos de preescolar,
basica y media e instituciones que ofrezcan educacion de adultos, ya sean de carécter
publico o privado.

Igualmente, implica a las entidades del sector educativo del orden nacional como: instituto]
Nacional para Ciegos (INCI), instituto Nacional para Sordos (INSOR) y el instituto
colombiano ara la Evaluacion de la Educacion (ICFES).

Articulo 2.3.3.5.2.1.3 Principios. La atencion educativa a la poblacion con discapacidad se
enmarca en los principios de la educacion inclusiva: calidad, diversidad, pertinencia,
participacion, equidad e interculturalidad, establecidos por la Ley 1618 de 2013 en
concordancia con las normas que hacen parte del bloque de constitucionalidad, asi como en

los fines de la educacion previstos en la Ley 115 de 1994,

Igualmente se acogen los principios de la Convencion de los Derechos de las personas con
discapacidad, incorpora al derecho interno mediante la Ley 1346 del 2009, como
orientadores de la accion educativa en las diferentes comunidades educativas, a saber: i) el
respeto de la dignidad inherente, la autonomia individual, incluida la libertad de tomar las
propias decisiones, y la independencia de las personas; ii) la no discriminacion; iii) la
participacion e inclusion plenas y efectivas en la sociedad; iv) el respeto por la diferencia y
la aceptacion de las personas con discapacidad como parte de la diversidad u la condicion
humana; v) la igualdad de oportunidades; vi) la accesibilidad; vii) la igualdad entre el
hombre y la mujer; viii) el respeto a la evolucion de las facultades de los nifios y las nifias

con discapacidades y de su derecho a preservar su identidad.

Los principios estan enfocados a favorecer las trayectorias educativas de las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes para su ingreso, permanencia, promocion y egreso en el sistema

educativo.
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Articulo 2.3.3.5.1.4. Definiciones. Para efectos de la presente seccion, sebera entenderse

como:

1. Accesibilidad: medida pertinente para asegurar el acceso de las personas con
discapacidad, en igualdad de condiciones con las demas, el entorno fisico, el
trasporte, la informacion y las comunicaciones, incluidos los sistemas y las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones, a los otros servicios e
instalaciones. Estas medidas, incluiran la identificacién y eliminacion de obstéaculos
y barreras de acceso, de movilidad, de comunicacién y la posibilidad de participar
activamente en todas aquellas experiencias para el desarrollo del estudiante, para
facilitar su autonomia y su independencia.

2. Acceso a la educacion para las personas con discapacidad: proceso que
comprende las diferencias estratégicas que el servicio educativo debe realizar para
garantizar el ingreso al sistema educativo de todas las personas con discapacidad, en
condiciones de accesibilidad, adaptabilidad, flexibilidad y equidad con los demas
estudiantes y sin discriminacion alguna.

3. Acciones afirmativas: conforme a los articulos 13 de la Constitucion Politica y 2 de
la Ley 1618 del 2013, se define como: “politicas, medida o acciones dirigidas a
favorecer a personas 0 grupos con algun tipo de discapacidad, con el fin de eliminar
o reducir las desigualdades y barreras de tipo actitudinal, social, cultural o
economico que las afectan”. En manera educativa, todas las politicas, medida y
acciones entran orientadas a promover el derecho a la igualdad de las personas con
discapacidad mediante la superacién de las barreras que tradicional que les han
impedido beneficiarse, en igualdad de condiciones al resto de la sociedad, del
servicio publico educativo.

4. Ajusten razonables: son las acciones, adaptaciones, estrategias, apoyos, recursos o
modificaciones necesarias y adecuadas del sistema educativo y la gestion escolar,
basadas en necesidades especificas del estudiante, que persisten a pesar de que se
incorpore el disefio Universal de os Aprendizajes, y que se ponen en marcha tras una
rigurosa evaluacion de las caracteristicas del estudiante con discapacidad. A traves
de esta se garantiza que estos estudiantes puedan desenvolverse con la maxima

autonomia en los entornos en los que se encuentra, y asi poder garantizar su
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desarrollo, aprendizaje y participacion, para la equiparacion de oportunidades y la
garantia efectiva de los derechos.

Los ajustes razonables pueden ser materias e inmateriales y su realizacion no
depende de un diagnostico medico de deficiencia, sino de las barreras visibles e
invisibles que se puedan, presentar e impedir un pleno goce del derecho a la
educacion. Son razonables cuando resultan pertinentes, eficaces, facilitan la
participacion, generan satisfaccion y eliminan la exclusion.

5. Curriculo flexible: es aquel que mantiene los mismos objetivos generales para
todos los estudiantes, pero da diferentes oportunidades de acceder a ellos, es decir,
organiza su ensefianza desde la diversidad social, cultura, de estos estilos de
aprendizaje de sus estudiantes, tratando de dar a todos lo oportunidad de aprender a
participar.

6. Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) disefio de productos, entornos,
programas y servicios que pueda utilizar todas las personas, en la mayOor medida
posible, sin necesidad de adaptacion ni disefio especializado, En educacion,
comprende los entornos, programas, curriculos y servicios educativos disefiados
para hacer accesibles y significativas las experiencias de aprendizaje para todos los
estudiantes a partir de reconocer y valorar la individualidad. Se trata de una
propuesta pedagogica que facilita un disefio curricular en el que tenian cavidad
todos los estudiantes, a través de objetivos. Métodos, materiales, apoyos y
evaluaciones formulados partiendo de sus capacidades realidades. Permite al
docente trasformar el aula y la practica pedagogica y facilita la evaluacion y
seguimiento a los aprendizajes.

El disefio universal no excluira las ayudas técnicas ara grupos articulares de

personas con discapacidad, cuando se necesitan.

7. Educacion inclusiva: es un proceso permanente que reconoce valora Y responde
de manera pertinente a la diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades y
expectativas de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos, cuyo objetivo
es promover su desarrollo, aprendizaje y participacién, con pares de su misma
edad, en un ambiente de aprendizaje comun, sin discriminacion o exclusion

alguna, y que garantiza en el marco de los Derechos Humanos, los apoyos y los
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ajustes razonables requeridos en su proceso educativo, a través de practicas,

politicas y culturales qué eliminan las barreras existentes en el entorno educativo.

8. Esquema de atencion educativa: son los procesos Mediante los cuales el sector
educativo garantiza el servicio a los estudiantes con discapacidad en todos los niveles
de la educacion formal de preescolar, basica y media, considerando aspectos basicos
para su acceso, permanencia y oferta de calidad, en términos de curriculo, planes de
estudios, tiempos, contenidos, competencias, metodologias, desempefio, evaluacion

y promocion.

9. Estudiante con discapacidad: persona vinculada al sistema educativo en constante
desarrollo y transformacion, con limitaciones en los aspectos fisicos, mental,
intelectual o sensorial que, al interactuar con diversas barreras (
actitudinales, derivadas de falsas creencias, por desconocimiento, institucionales,
de infraestructura, entre otros), pueden impedir su aprendizaje y participacion plena
y efectiva en la sociedad, atendiendo a los principios de equidad de oportunidades e

igualdad de condiciones.

10. Permanencia educativa para las personas con discapacidad: comprende las
diferentes estrategias y acciones que el servicio educativo debe realizar para
fortalecer los factores asociados a la permanencia y el egreso de los nifios, nifias,
adolescentes, jovenes y adultos con discapacidad en el sistema educativo,
relacionada con las acciones afirmativas, los ajustes razonables que garantice una
educacion inclusiva en términos de pertinencia, calidad, es y eficiencia y la

eliminacion de las barreras que limitan su participacion en el &mbito educativo.

11. Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR): herramienta utilizada para
garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes, basados en La
valoracion pedagogica y social, Qué incluye los apoyos y ajustes razonables
requeridos, entre ellos los curriculares, de infraestructura y todos los demas
necesarios para garantizar el aprendizaje, la participacion, permanencia y promocion.
son insumos para la planeacion de aula del respectivo docente y el plan de
mejoramiento institucional (PMI), como complemento a las transformaciones

realizadas con base en el DUA.
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Subseccion 2

Recursos financieros, humanos y técnicos para la atencién educativa pertinente y de

calidad a la poblacion con discapacidad

Articulo 2.3.3.5.2.2.1. recursos financieros para la atencion educativa de personas con
discapacidad. el Ministerio de Educacién nacional promoverd la presentacién de un
eficiente y oportuno servicio educativo en el sector oficial a la poblacion en situacion de
discapacidad, con los recursos que se giran a través del sistema general de participaciones
por la atencion a cada estudiante reportado en el sistema de matricula SIMAT. Para el
efecto, por cada estudiante con discapacidad reportado en el sistema de matriculas
SIMAT, se girara un 20% o porcentaje adicional, de conformidad con la disponibilidad
presupuestal que haya en cada vigencia, y que por nivel y zona defina anualmente la

nacion.

Articulo 2.3.3.5.2.2.2. Lineas de inversion. De conformidad Con el articulo anterior, las
entidades territoriales certificadas en educacion deberan garantizar la prestacion eficiente y
oportuna del servicio educativo al interior de su jurisdiccion y, para ello, podran, con
cargo a los recursos del sistema general de participacion mas los recursos propios que
decian destinar, implementar las siguientes lineas de inversion a favor de los estudiantes
con discapacidad: i) creacion de empleos temporales de docentes de apoyo
pedagdgico, viabilizados anualmente por el Ministerio de Educacién nacional, para el
acompafiamiento a establecimientos educativos y docentes de aula, los cuales quedaran
adscritos a las plantas de las respectivas entidades territoriales certificadas; ii) contratacion
de apoyos que requieran los estudiantes, priorizando intérpretes de lenguaje de sefias

Colombia-Espafiol, guias intérpretes, modelos lingiisticos, mediadores y tiflologos, y iii)
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Herramientas técnicas,  tecnoldgicas y didacticas pertinentes de acuerdo a la

reglamentacion establecida En las siguientes subsecciones

Articulo 2.3.3.5.2.2.3. de las instituciones educativas de naturaleza privada. Las
instituciones educativas privadas que prestan el servicio publico de educacion de
preescolar, basica y media deberan garantizar la accesibilidad, los recursos y los ajustes

razonables para atender a los estudiantes con discapacidad.

Subseccion 3

Esquema de atencion educativa

Articulo 2.3.3.5.2.3.1. Gestion educativa y gestion escolar. para garantizar una educacion
inclusiva y de calidad, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 11 de la
ley 1618 de 2013, el Ministerio de Educacion nacional y las entidades territoriales

certificadas en educacion deberan gestionar procesos que cualifiquen la oferta educativa.

De acuerdo con lo anterior y con base en la gestion educativa territorial, los

establecimientos educativos deberan adelantar procesos de gestion escolar.

Para cumplir con los anteriores propdsitos, se establecen las siguientes responsabilidades
para el ministerio de Educacion nacional, las entidades territoriales certificadas en

educacion y los establecimientos educativos, tanto publicos como privados:

a) Responsabilidades del Ministerio de Educacién nacional:

1. Dar los lineamientos normativos, administrativos, pedagogicos y técnicos para la

educacioén inclusiva en los diferentes niveles educativos.

2. Brindar asistencia técnica a las entidades territoriales certificadas en educacion para
la atencion de personas con discapacidad y para la elaboracion de los planes de

implementacién progresiva de los dispuestos en la presente seccion, para lo cual coordinara
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su gestion con él INCI, el INSOR y las organizaciones idoneas en el trabajo con personas

con discapacidad.

3. Hacer seguimiento a la ejecucidn de las estrategias de atencion a estudiantes con
discapacidad que definan las entidades territoriales certificadas en educacion y disefiar y
hacer seguimiento a los indicadores que den cuenta de la educacién inclusiva de la

poblacién con discapacidad en los diferentes niveles educativos.

4. Articular las diferentes areas y proyectos del ministerio para la oferta de una
educacion de calidad a las personas con discapacidad.

5. Brindar asistencia técnica a los equipos de las secretarias de educacion, o entidades
que hagan sus veces, en la implementacion de los lineamientos para la atencion a personas

con discapacidad en el marco de la educacion inclusiva.

6. Acompaiiar a la entidad territorial en los ajustes de la estrategia de atencion cuando

los resultados obtenidos en el desarrollo de la misma asi lo ameriten.

7. articular como sector educativo, con sus entidades adscritas, la generacion de
planes, programas, proyectos e indicadores para la educacion inclusiva de las personas con
discapacidad y pedir la asesoria de organizaciones que las representen sobre estos
aspectos, tanto para estudiantes en edad regular como para jovenes en extraedad y adultos,

en los diversos niveles educativos.

8. Consolidar con él INSOR la oferta de modalidad bilinglie- bicultural para
estudiantes con discapacidad auditiva y la organizacion y calidad de la prestacion de los

servicios de apoyo necesarios para esta modalidad.
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9. Coordinar con él INCI la produccién, dotacion y distribucion de material didéctico
en braille, macrotipos, relieve y productos especializados en los establecimientos
educativos oficiales de preescolar, basica y media, que discapacidad y sordoceguera.

10. Consultar con organizaciones idéneas en el trabajo con personas con
discapacidad para la cualificacion de la atencidn educativa en la oferta general para que

todos los establecimientos educativos sean inclusivos.

11. Disefiar, adaptar y desarrollar, coordinacion con el Ministerio de las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones, el INCI y el INSOR, aplicaciones y
contenidos digitales accesibles que faciliten la eliminacion de Barreras que dificultan los
procesos de acceso al conocimiento y a la informacién a las personas con discapacidad y

aportar soluciones dentro de los ajustes razonables a través de las TIC.

12. Promover y desarrollar, en conjunto con las entidades adscritas al Ministerio
de Educacion nacional, procesos de investigacion e Innovacion en metodologias, ayudas
técnicas, pedagdgicas y didacticas que mejoren el desempefio escolar de los estudiantes

con discapacidad fisica, sensorial, intelectual, mental y maltiple.

b) Responsabilidades de las secretarias de Educacion o la entidad que haga sus veces
en las entidades territoriales certificadas. la Secretaria de Educacion o entidad que haga
sus veces, como gestora o ejecutora de la politica de Educacion inclusiva en la entidad

territorial certificada debera:

1. Definir la estrategia de atencion educativa territorial para estudiantes con
discapacidad y su plan progresivo de implementacion administrativo, técnico y pedagogico,
asi como la distribucion de los recursos asignados por matricula de estudiantes con
discapacidad, y la concurrencia de otros recursos, para dar cumplimiento a lo estipulado en

la presente seccidn, de manera que favorezca la trayectoria educativa de dichos estudiantes.
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2. Elaborar un informe anual sobre el impacto de la estrategia implementada y

remitirlo al ministerio educacién nacional para el analisis pertinente.

3. Gestionar la valoracion pedagdgica del estudiante con discapacidad, de

conformidad con las orientaciones que Define el Ministerio de Educacion nacional.

4. Asesorar a las familias de los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad sobre la
oferta educativa disponible en el territorio y sus implicaciones frente a los apoyos, asi como
a las familias de estudiantes con discapacidad auditiva sobre la eleccion entre la oferta

general y la modalidad bilingte bicultural.

5. Gestionar a través de los planes de mejoramiento de las secretarias los ajustes
razonables que las instituciones educativas requieren conforme al disefio universal y a los
PIAR, para que de manera gradual puedan garantizar la atencion educativa de los

estudiantes con discapacidad.

6. Definir y gestionar el personal de apoyo suficiente que requiere la entidad

territorial de acuerdo con la matricula, desde el inicio del afio escolar hasta su finalizacion.

7. Particular con la secretaria de salud de cada jurisdiccidn, o quién haga sus veces,
los procesos de diagndstico, informes del sector salud, valor y atencidn de los estudiantes

con discapacidad.

8. Incluir en el plan territorial de formacion docente, la formacion en aspectos basicos
para la atencion educativa a estudiantes con discapacidad, de conformidad con lo previsto
en la presente seccion y fortalecer este tema en los procesos de induccion y reinduccion de

los docentes y directivos docentes.
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9. Fortalecer a los establecimientos educativos en su capacidad para adelantar
procesos de escuelas de familia u otras estrategias, para efectos de vincularlas a la
formacion integral de los estudiantes con discapacidad.

10. Considerar en la dotacion a los establecimientos educativos oficiales, los materiales
pedagogicos, didacticos, técnicos y tecnoldgicos accesibles para promover una educacién

pertinente y de calidad para los estudiantes con discapacidad.

11. Prestar Asistencia técnica y pedagdgica a los establecimientos educativos publicos
y privados en lo relacionado con el ajuste de las diversas areas de la gestion escolar, para
garantizar una adecuada atencion a los estudiantes matriculados y ofrecerles apoyos
requeridos, en especial en la consolidacion de los PIAR en los PMI; la creacion,
conservacion y evolucion de las historias escolares de los estudiantes con discapacidad; la
revision de los manuales de convivencia escolar para fomentar la convivencia y generar
estrategias de prevencion sobre cualquier caso de exclusion o discriminacion en razon a la

discapacidad de los estudiantes.

12. Desarrollar procesos de gestion y articulacion intersectorial publico y privado para
la creacion y ejecucion de planes, programas y proyectos educativos y sociales con
estudiantes, familias y comunidades en pro de la autonomia y la inclusion social y cultural

de las personas con discapacidad.

13. Coordina acciones con organizaciones de la sociedad civil que trabajan para la
garantia de los derechos de las personas con discapacidad, como aliados en la estrategia

territorial para la atencién educativa a esta poblacion.

14. Atender las quejas, reclamos o denuncias por el incumplimiento de las
disposiciones previas en la presente seccidn por parte de los establecimientos educativos de
preescolar, basica y media y las instituciones que ofrezcan educacion de adultos, ya sean de

caracter publico o privado.
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15. Promover que los ambientes virtuales de aprendizaje sean accesibles para la

poblacién con discapacidad.

c) Responsabilidades de los establecimientos educativos publicos y privados, Con el
proposito de cumplir las obligaciones establecidas en la ley 1618 de 2013 y en articulacion
con la respectiva entidad territorial certificada en educacion, los establecimientos
educativos publicos y privados deberan:

1. Contribuir a la identificacién de signos de alerta en el desarrollo o una posible
situacién de discapacidad de los estudiantes.

2. Reportar en el SIMAT a los estudiantes con discapacidad en el momento de la

matricula, el retiro o el traslado.

3. Incorporar el enfoque de Educacion inclusiva y de disefio universal de los
aprendizajes en el proyecto educativo institucional (PEI) los procesos de autoevaluacion
institucional y en el plan de mejoramiento institucional (PMI).

4. Crear y mantener actualizada la historia escolar del estudiante con discapacidad.

5. Proveer las condiciones para que los docentes, el orientador o los directivos

docentes, segun la organizacion escolar, elaboren los PIAR.

6. Garantizar la articulacion de los PIAR con la planeacion de aula y el plan de

mejoramiento institucional (PMI)

7. Garantizar el cumplimiento de los PIAR y los informes anuales de competencias

desarrolladas.
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8. Hacer seguimiento al desarrollo y los aprendizajes de los estudiantes con
discapacidad de acuerdo con lo establecido en su sistema institucional de evaluacién de los
aprendizajes, con la participacion de los docentes de aula, docentes de apoyo y directivos
docentes, o quienes hagan sus veces en el establecimiento educativo.

9. Establecer conversacion permanente, dindmica y constructiva con las familias o
acudientes del estudiante con discapacidad, para fortalecer el proceso de educacion

inclusiva.

10. Ajustar los manuales de convivencia escolar en incorporar estrategias en los
componentes de promocion y prevencion de la ruda atencién integral para la convivencia
escolar, con miras a fomentar la convivencia y prevenir cualquier caso de exclusion o

discriminacion en razén a la discapacidad de los estudiantes.

11. Revisar el sistema institucional de evaluacion de los aprendizajes con enfoque de

Educacion inclusiva y disefio universal de los aprendizajes.

12. Adelantar procesos de formacion docente internos con enfoque de educacion

inclusiva.

13. Adelantar con las familias o acudientes, en el marco de la escuela de familias,
jornadas de concientizacion sobre el derecho a la educacion de las personas con
discapacidad, la educacién inclusiva y la creacion de condiciones pedagogicas y sociales

favorables para los aprendizajes y participacion de las personas con discapacidad.

14. Reportar al icfes los estudiantes con discapacidad que presenten los exdmenes de

estado para que se les garantice los apoyos Yy ajustes razonables acordes a sus necesidades.

15. Reportar a la entidad territorial certificada en educacién correspondiente, en el caso
de los establecimientos educativos oficiales, las necesidades en infraestructura fisica y
tecnoldgica, para la accesibilidad al medio fisico, al conocimiento, a la informacién y a la

comunicacion a todos los estudiantes.
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16. Promover el uso de ambientes virtuales accesibles para las personas con

discapacidad.

Pardgrafo 1. EI Ministerio de Educacién nacional contara con la asesoria y el
acompafiamiento permanente del Consejo Nacional de discapacidad.

Pardgrafo 2. la gestion educativa territorial que ordena el presente articulo debera
considerar procesos de articulacion con otros sectores que faciliten la atencion en salud, el
acceso al deporte, la recreacion, el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion y otros que aporten a la educacion integral de los estudiantes con
discapacidad. asi mismo, contard con el acompafiamiento del INCI, el INSOR vy

organizaciones idoneas en el trabajo con personas con discapacidad.

Articulo 2.3.3.5.2.3.2. oferta educativa pertinente para personas con discapacidad. Para
garantizar una educacion pertinente y de calidad, as entidades territoriales certificadas
organizaran la oferta educativa Que responda a las caracteristicas de las personas con
discapacidad identificadas en su territorio, siguiendo las orientaciones técnicas,

administrativas y pedagogicas emitidas por el Ministerio de Educacién nacional, asi:

1. Oferta general: esta oferta corresponde a la ofrecida para todos los estudiantes del
pais, dentro de la cual tendran acceso todos los estudiantes con discapacidad, quiénes, de
igual manera que opera en el sistema general, deberan ser remitidos al establecimiento
educativo oficial o contratado mas cercano a su lugar de residencia, y al grado acorde a su
edad cronologica. para cada uno de los casos y conforme a las caracteristicas del
estudiante, contara con los ajustes razonables definidos en el PIAR, dentro de los espacios,
ambientes y actividades escolares, con los demas estudiantes. en el evento que no sea
posible cerca al lugar de residencia, por algin motivo justificado, se garantizaran los

servicios de transporte y alimentacion, si es el caso.
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2. Oferta bilinglUe-bicultural para poblacion con discapacidad auditiva: la
modalidad bilingiie bicultural es aquella cuyo proceso de ensefianza- aprendizaje ceraen la
lengua de sefias colombiana- espafiol como segunda lengua y consiste en la destinacion de
establecimientos educativos regulares, en los que se contaran con aulas paralelas y
docentes bilinglies que impartan la formacion en lenguas de sefias, Yy otros apoyos
tecnoldgicos, didacticos y linglisticos requeridos, entre los que estan los intérpretes de
lengua de sefias colombiana y modelos linglisticos. para tal efecto, las entidades podran
centralizar esta oferta educativa en uno o varios establecimientos educativos y garantizar el

transporte para aquellos a quienes les implique desplazarse lejos de su lugar de residencia.

Para hacer efectivo el derecho a la educacion de las personas con discapacidad auditiva, la
entidad territorial asesorara a las familias y a estos estudiantes, para optar (i) por la oferta
general en la cual eres t0 Dante ingresa al aula regular y se le brindan los apoyos
determinados en el PIAR conforme su particularidad, sin contar entre estos apoyos con
intérpretes de lengua de sefias Colombina-espafiol, ni modelo linguistico, o (ii) una
modalidad bilingue bicultural ofrecida por establecimientos educativos con aulas paralelas

que fortalezcan la consolidacion de la lengua y de la comunicacion.

3. Oferta hospitalaria/domiciliaria: si el estudiante con discapacidad, por sus
circunstancias, requiere un modelo pedagogico que se desarrolle por fuera las instituciones
educativas, por ejemplo en un centro hospitalario o en el hogar, se realizara la
coordinacion con el sector salud o el que corresponda, Para orientar la atenciébn mas

pertinente de acuerdo con sus caracteristicas mediante un modelo educativo flexible.

4. Oferta formacion de adultos. las personas con discapacidad con edades de quince
(15) afios 0 mas, que no han ingresado ningun grado del ciclo de educacion basica primaria
0 hayan cursado como maximo los dos primeros grados; o aquellos que con edades de 15
afios 0 mas, que hayan finalizado el ciclo de Educacion primaria y demuestren que han
estado 2 afios 0 mas por fuera del servicio pablico educativo formal, seran destinatarios de
la educacién basica formal de adultos regulada en la subseccion 4, seccion 3, capitulo 5,

titulo 3, parte 3, libro 2 del presente decreto.
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Parégrafo 1. el Ministerio de Educacion, en coordinacion con el INSOR o quién haga sus
veces, conforme a las funciones establecidas en el marco normativo, asesorar y brindar a
lineamientos para la organizacion de la oferta educativa para los estudiantes con
discapacidad auditiva que opten por la modalidad bilingue bicultural.

Paragrafo 2. sien el proceso educativo se evidencia la necesidad de promover alternativas
orientadas al desarrollo de habilidades para la vida o la formacion vocacional, la entidad
territorial certificada contara con proyectos especificos dentro o fuera de la institucion
educativa, que respondan a sus caracteristicas, descritas en el PIAR, con aliados como el
SENA, el sector salud o con otros actores para gestionar la implementacion de un proceso

mas pertinente a sus caracteristicas.

Articulo 2.3.3.5.2.3.3. Acceso al servicio educativo para personas con discapacidad. De
conformidad con el articulo 11 de la ley 1618 del 2013, las entidades territoriales
certificadas garantizardn a las personas con discapacidad el ingreso oportuno a una
educacion con calidad y con las condiciones basicas y ajustes razonables que se
requieran, sin que la discapacidad sea causal de negacion del cupo. para ello, se debera

adelantar el siguiente proceso.

1. El estudiante con discapacidad que se encuentra en proceso de ingreso al sistema
educativo formal debera contar con diagndstico certificacion o concepto médico sobre la
discapacidad emitido por el sector salud y con el PIAR o el informe pedagdgico si viene de
una modalidad de Educacion inicial, que permita identificar el tipo de discapacidad. en
caso de que el estudiante no cuente con dicho requisito, se debera proceder con la
matricula y con el registro de las variables para identificacion de los estudiantes con
discapacidad en el SIMAT, con base en la informacion de la familia y se efectuara el
reporte correspondiente a la respectiva secretaria de educacién, o entidad que haga sus
veces, para que en articulacion con el sector salud se establezca el diagnostico y el proceso

de atencién mas pertinente, en un plazo no mayor a 3 meses.
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2. Efectuada la matricula, se inicia el proceso de acogida incluido en la organizacion
institucional con base en el disefio universal y se realiza la valoracion pedagogica y la
elaboracion del PIAR.

Para aquellos establecimientos educativos que no cuenten con el docente de apoyo
pedagogico, la Secretaria de Educacion o entidad que haga sus veces deberd brindar su
asesoria para que, de manera conjunta, realicen el PIAR de cada estudiante con

discapacidad.

3. Las secretarias de educacion en articulacion con el sector de salud y otras entidades del
gobierno realizaran camparias de identificacion y matricula de nifios, nifias, adolescentes y

jovenes con discapacidad que se encuentran por fuera del sistema educativo.

Articulo 2.3.3.5.2.3.4. Permanencia en el servicio educativo para personas con
discapacidad. Con el propdsito de contrarrestar los factores asociados a la desercion del
sistema educativo de los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad, las entidades
territoriales certificadas realizaran acciones afirmativas qué eliminan las barreras para el
aprendizaje y la participacion, y garanticen en términos de pertinencia eficiencia una
educacion inclusiva con enfoque diferencial, de acuerdo con la clasificacion de la oferta

establecida en el articulo 2.3.3.5.2.3.2. del presente decreto.

para esto, las entidades territoriales deberan gestionar los ajustes a las condiciones de
accesibilidad para infraestructura fisica y tecnologica en el establecimiento educativo, asi
como los apoyos y recursos idoneos para su atencion; los servicios de alimentacion y
transporte escolar; los pedagdgicos didactico pertinentes o la canasta establecida para ello,

planteada en los PIAR y en los planes de mejoramiento institucional.



Procesos de Inclusion 78

Articulo 2.3.3.5.2.3.5. Construccion e implementacion de los planes individuales de
apoyos y ajustes razonables (PIAR). EI PIAR Se constituye en la herramienta idonea para
garantizar la pertinencia del proceso de ensefianza y aprendizaje del estudiante con
discapacidad dentro del aula, respetando sus estilos y ritmos de aprendizaje. Es un

complemento a las transformaciones realizadas con el disefio universal de los aprendizajes.

El PIAR es el proyecto para el estudiante durante el afio académico, qué se debe llevar a
cabo en la institucién y en el aula en conjunto con los demas estudiantes de su clase, y
deberé& contener como minimo los siguientes aspectos: i) descripcién del contexto general
del estudiante dentro y fuera del establecimiento educativo ( hogar, aula, espacios escolares
y otros entornos sociales); ii) valoracion pedagogica; iii) Informes de profesionales de la
salud que aportan a la definicion de los ajustes; iv) objetivos y metas de aprendizaje que se
pretenden reforzar; v) ajustes curriculares, didacticos, evaluativos y metodolégicos para
el afio lectivo, si se requiere; vi) recursos fisicos, tecnologicos y didacticos, necesarios
para el proceso de aprendizaje y la participacion del estudiante y; vii) por proyecto
especifico que se requieran realizar en la institucion educativa, diferentes a los que ya estan
programados en el aula, y que incluyan a todos los estudiantes; viii) informacion sobre
alguna otra situacion del estudiante que sea relevante en su proceso de aprendizaje y
participacion y ix) actividades en casa que daran continuidad a diferentes procesos en los

tiempos de receso escolar.

El disefio de los PIAR lo lideran el o los docentes de aula con el docente de apoyo, la
familia y el estudiante. segun la organizacion escolar, participaran los directivos docentes y
el orientador. se debera elaborar durante el primer trimestre del afio escolar, se actualizara
anualmente y facilitara la entrega pedagogica entre grados. frente al mismo, el
establecimiento educativo deberd hacer los siguientes periddicos que establezca en el
sistema institucional de evolucién de los aprendizajes existentes. incluirad el total de los

ajustes razonables de manera individual y progresiva.
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Los requerimientos de los PIAR deben incluirse en los planes de mejoramiento
institucional (PMI) de los establecimientos educativos y en los planes de apoyo al
mejoramiento de las secretarias de educacion de las entidades territoriales certificadas.

El PIAR Para parte de la historia escolar del estudiante con discapacidad, y permitira hacer
acompafiamiento sistematico e individualizado para la escolarizacion y potencializar el uso

de los recursos y el compromiso de los actores involucrados.

Paragrafo 1. en el evento en que un estudiante se vincula el sistema educativo de manera
extemporanea, se contemplar a un término no mayor a treinta dias para la oracion de los
PIAR vy la firma del acta de acuerdo a la institucion educativa y la familia, de conformidad

con lo previsto en el articulo siguiente.

Paragrafo 2. en el evento en que un estudiante requiera el traslado institucion educativa, la
institucion de origen, en coordinacién con la familia, deberd entregar formalmente la
historia escolar del estudiante al directivo de la institucion receptora. Esta Gltima debera
actualizar el PIAR al nuevo contexto escolar y conservar la historia escolar del estudiante

para facilitar su transicion exitosa entre los diferentes grados, ciclos y niveles educativos.

Articulo 2.3.3.5.2.3.6. Acta de acuerdo. Una vez finalizado el disefio del PIAR, se
elaborara un acta de acuerdo con los compromisos que se adquieren frente las situaciones
particulares requeridas por cada estudiante, la cual debera ser firmada por el acudiente, el
directivo de la institucion educativa, el docente de apoyo y los docentes a cargo, quienes

tendran una copia para su seguimiento.

El PIAR definidas estrategias de trabajo para las familias Durante los recesos escolares, en
el marco del principio de corresponsabilidad, y para facilitar las transiciones entre grados y

niveles.
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Paragrafo. y el acta de acuerdo se constituird en el instrumento que permita a la familia
hacer seguimiento, control veeduria a la garantia del derecho a la educacién inclusiva del

estudiante con discapacidad.

Articulo 2.3.3.5.2.3.7. Informe anual de competencias o de proceso pedagdgico. Los
estudiantes con discapacidad recibiran los mismos informes de seguimiento y
retroalimentacion que el establecimiento educativo fije en el sistema institucional de

evaluacion de todos los estudiantes.

Para aquellos estudiantes en cuyo PIAR se hayan identificado ajustes particulares en el
proceso de evaluacion de los aprendizajes, al finalizar cada afio académico se anexara un
informe anual de proceso pedagdgico para los estudiantes de preescolar, o de competencias
para los estudiantes de basica y media.

Este anexo sera elaborado por el docente de aula en coordinacion con el docente de apoyo y
demas docentes intervinientes y hara parte del boletin final de cada estudiante y de su
historia escolar. dicho anexo debera ser utilizado en los procesos de entrega pedagdgica
para favorecer las transiciones de los estudiantes en su cambio de grado y nivel educativo, y
sera indispensable para el disefio del PIAR del afio siguiente y la garantia de la continuidad
de los apoyos y ajustes que requiera, asi como para la toma de decisiones frente a la

titulacién del estudiante.

Articulo 2.3.3.5.2.3.8. Historia escolar de estudiantes con discapacidad. De manera
complementaria a los documentos que se tienen de cada Estudiante se elaborara la historia
escolar para cada estudiante con discapacidad, la cual incluird toda la informacién
relacionada con su proceso de inclusion, al diagndstico, certificacion o concepto médico
reportado por profesionales del sector salud, los PIAR anuales disefiados, los informes de

seguimiento a la implementacion, los informes anuales de competencias, las actas de
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acuerdo firmado por las partes, los avances en el tratamiento médico o terapeutico y

cualquier otra informacidn que se considere relevante.

Esta informacién tiene caracter confidencial y solamente serd entregada a otro
establecimiento educativo en caso de traslado, de manera que sean tenidos en cuenta en su
ingreso a un nuevo establecimiento, o entregados a la familia en caso de retiro.

Paragrafo. Los establecimientos educativos deberan conservar una copia de la historia
escolar de los estudiantes cuando éstos sean trasladados a otro establecimiento o retirados

del servicio educativo.

Articulo 2.3.3.5.2.3.9. De los planes de mejoramiento institucional (PMI) el directivo
del establecimiento educativo debera articular en los planes de mejoramiento institucional
aquellos ajustes razonables que requieran los estudiantes con discapacidad y que han sido
incluidos en los PIAR, con el propdsito de garantizar la gestion efectiva de los mismos y
generalizar los ajustes que se podran realizar a manera de disefios universales para todos los
estudiantes y que seran insumo de los planes de mejoramiento de las respectivas entidades

territoriales certificadas en educacion.

Articulo 2.3.3.5.2.3.10. No discriminacion Ningun establecimiento educativo podra
rechazar la matricula de un estudiante en razén a su situacion de discapacidad, ni negarse
hacer los ajustes razonables que se requieran. cualquier proceso de admision aportara a la
valoracion pedagodgica y a la construccion del PIAR. Asimismo, no podra ser razon para su

expulsion del establecimiento educativo o la no continuidad en el proceso.

Articulo 2.3.3.5.2.3.11. Del programa intersectorial de desarrollo y asistencia para las
familias de los nifios, nifias, a adolescentes y jovenes con discapacidad. las familias,
como responsables de derechos, tienen un rol activo y fundamental en el proceso educativo
de sus familiares con discapacidad y en la identificacion y superacion de Barreras para el

aprendizaje y la participacion.
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Los establecimientos y las secretarias deberan reconocer y valorar las practicas y saberes de
las familias y desarrollar estrategias enfocadas a promover su participacion y vinculacion
en el proceso educativo de los estudiantes, mediante, entre otros: i) la conformacion de
redes de familias inclusivas, ii) el aprovechamiento de la escuela de familias para
fortalecer una comunidad educativa cada vez mas incluyente, que comprenda el derecho a
la educacién de todos los nifios y nifias, independientemente de sus condiciones y
caracteristicas diversas, y favorezca el proceso de aprendizaje Yy iii) la participacion en los
espacios instancias escolares para incidir en la toma de decisiones.

Las familias como sujetos de especial proteccion, seran acompafiadas y asesoradas por los
establecimientos educativos y las secretarias de educacion, o la entidad que haga sus veces
en la entidad territorial certificada, para que, en el marco de la estrategia de rehabilitacion
basada en comunidad, y de informacion y los servicios de los diferentes sectores y
entidades del estado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de la ley 1618 de
2013.

Articulo 2.3.3.5.2.3.12. Obligaciones de las familias. en ejercicio de su

corresponsabilidad con el proceso de educacion inclusiva, las familias deberan

1. Adelantar anualmente el proceso de matricula del estudiante con discapacidad en
un establecimiento educativo.

2. Aportar y actualizar la informacion requerida por la institucion educativa Qué debe
alojarse en la historia escolar del estudiante con discapacidad.

3. Cumplir y firmar los compromisos sefialados en el PIAR y en las actas de acuerdo,
para fortalecer los procesos escolares del estudiante.

4. Establecer un dialogo constructivo con los demas actores intervinientes en el

proceso de inclusion.

5. Solicitar la historia escolar, para su posterior entrega en la nueva institucion

educativa, en caso de traslado o retiro del estudiante.
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6. Participar en los espacios que el establecimiento educativo proporcione para su
formacion y fortalecimiento, y en aquellas que programe periddicamente para conocer los

avances de los aprendizajes.

7. Participar en la consolidacion de alianzas redes de apoyo entre familias para el
fortalecimiento de los servicios a los que puedan acceder los estudiantes, en de potenciar su
desarrollo integral.

8. Realizar veeduria permanente al cumplimiento de lo establecido en la presente

seccion y alertar y denunciar ante las autoridades competentes en caso de incumplimiento.

Articulo 2.3.3.5.2.3.13. Plan progresivo de implementacion, cada entidad territorial
certificada definida la estrategia de atencién educativa territorial para estudiantes con
discapacidad y disefiard un plan progresivo de implementacion que comprenda aspectos
administrativos, técnicos y pedagdgicos que permitan el cumplimiento de lo dispuesto en la

presente seccion.

En dicho plan se definird en el inmediato (1 afio), corto (3 afios) y largo plazo (5 afios) las
acciones y estrategias para garantizar la educacion inclusiva a personas con discapacidad.
este plan serd remitido al Ministerio de Educacion en un plazo maximo a seis (6) meses
contados a partir de la entrada en vigencia de la presente seccidén, quién tendra la
responsabilidad de revisarlo y presentar Las observaciones que considere pertinente.

La estrategia y el plan progresivo administrativo, técnico y pedagogico debera contener la
distribucién de los recursos asignados por matricula de estudiantes con discapacidad, y la
concurrencia de otro recurso, en caso de que la entidad territorial cuente con dicha

disponibilidad, para dar cumplimiento a lo estipulado en el presente decreto.

Paragrafo. Una vez vencido el término del plan progresivo de implementacion
administrativo, técnico y pedagogico y, con base a los resultados logrados con la estrategia
De qué trata el presente articulo y con la creacion del cargo de docente de apoyo en las
entidades territoriales, segun las dinamicas particulares de las mismas, el Ministerio

educacion nacional decidira sobre la forma en que se dara continuidad a los cargos de los
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empleos territoriales de docente de apoyo y haya determinado cada secretaria de educacion
para la atencion de estudiantes con discapacidad, de conformidad, con el estudio técnico

correspondiente.

Avrticulo 2.3.3.5.2.3.14. Rendicion de cuentas, promover la transparencia y participacion
democrética en la educacion, todas las instancias que intervienen en la implementacion de
la presente seccion deberan informar y explicar a la comunidad educativa, en las
actividades programadas de rendicion de cuentas, acerca de las decisiones y acciones
adelantadas, la gestion de los recursos ( humanos, fisicos, financieros y tecnoldgicos)
asignados para la atencién a la poblacién con discapacidad, los resultados obtenidos y el

contexto en el que se desarrollaron.

Las organizaciones de la sociedad civil, la de personas con discapacidad y las familias
ejerceran sus funciones de veeduria al cumplimiento de lo ordenado en la presente seccion

para diferentes entidades.

Articulo 2. Modificacion del articulo 2.3.3.3.3.1 Decreto 1075 de 2015, Modifiquese el
articulo 2.3.3.3.3.1 del Decreto 1075 de 2015, el cual quedara asi:

“Articulo 2.3.3.3.3.1. Evaluacion de los estudiantes. La evaluacion de los aprendizajes de
los estudiantes se realizara en los siguientes ambitos:

1. Internacional. el estado del Estado promovera la participacion de estudiantes del
pais en pruebas que den cuenta de la calidad de la educacién frente a estandares
internacionales.

2. Nacional. EI Ministerio de Educacion Nacional y el Instituto Colombiano para la
Evaluacion de la Educacion (ICFES) realizaran pruebas censales con el fin de
monitorear la calidad de la educacion en los establecimientos educativos con
fundamento en los estandares basicos. Los exdmenes de Estado que se aplican al
finalizar el grado once (11) permiten, ademas, el acceso de los estudiantes a la

educacion superior.
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Para la evaluacion de los estudiantes con discapacidad, el ICFES realizar una
adaptacion equiparable a la prueba empleada en la aplicacion censal de poblacidn
general, para lo que debera:

a) Disefiar formatos accesibles con ajustes razonables en los examenes de
estado, con la finalidad de garantizar una adecuada y equitativa evaluacién
del desarrollo de competencias de las personas con discapacidad.

b) Confirmar con el estudiante el tipo de adaptacién que requiere para la
prueba, de acuerdo con el reporte realizado por los establecimientos
educativos para efectos del disefio y administracion del examen que deba ser
practicado.

c) Garantizar los ajustes razonables que se requieran para la inscripcion y la
presentacion de los examenes del estado por parte de personas con
discapacidad, los cuales deberan responder al tipo de discapacidad reportada
por el usuario al momento de la inscripcion, ser verificables y no interferir
con los protocolos de seguridad de la evaluacion.

Estos apoyos se entenderan como recursos humanos, técnicos, tecnolégicos o fisicos que
posibiliten la implementacion de procesos de comunicacion aumentativa y alternativa; tan
el que brindan personas como lectores, guias intérpretes e intérpretes de lenguas de sefias
Colombiana-Espafiol, segun el caso, o el que brinda a personas con limitacién motora al

momento de presentar el examen.”

3. Institucional, La evaluaciébn de aprendizaje de los estudiantes realizaran los
establecimientos de educacién basica y media es el proceso permanente y objetivo para

valorar el nivel de desempefio de los estudiantes.

Articulo 3. Modificacion del articulo 2.3.3.3.3.6 Decreto 1075 de 2015. Modifiquese el
articulo 2.3.3.3.3.6 del Decreto 1075 de 2015, el cual quedara asi:

Articulo 2.3.3.3.3.6 Promocion Escolar. Cada establecimiento educativo determinara Los

criterios de promocion escolar de acuerdo con el sistema institucional de evaluacién de los
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estudiantes. Asi mismo, el establecimiento educativo definida el porcentaje de asistencia

que indica en la promocidn del estudiante.

Cuando el establecimiento educativo determine que un estudiante no puede ser promovido
al grado siguiente, debe garantizarle, en todos los casos, el cupo para que continlie con su

proceso formativo.

La promocidn de estudiantes con discapacidad de la educacion basica y media esta regida
por las mismas disposiciones establecidas en la presente seccion, la cual tendré en cuenta la
flexibilizacion curricular que el establecimiento educativo con base en los resultados de la
valoracion pedagodgica de estos estudiantes, su trayectoria educativa, proyecto de vida, las

competencias desarrolladas, las situaciones de repitencia y el riesgo de desercion escolar.

Articulo 4. Modificacion del articulo 2.3.3.5.1.4.3 decreto 1075 de 2015. Modifiquese el
articulo 2.3.3.5.1.4.3 decreto 1075 de 2015, el cual quedara asi:

“Articulo 2.3.3.5.1.4.3 Formacion de docentes. las entidades territoriales certificadas, en
el marco de los planes territoriales de capacitacion, orientar y apoyar a los programas de
formacidn permanente o en servicio de los docentes de los establecimientos educativos que
atienden estudiantes con discapacidad o con capacidades o con talentos excepcionales,
teniendo en cuenta los requerimientos pedagdgicos de estas poblaciones, la regulacion
sobre educacion inclusiva contenida en la seccion 2, capitulo 5, titulo 3, Parte 3, libro 2
de del presente decreto y los referentes curriculares que para estas poblaciones expida el

Ministerio de Educacion Nacional.”

Articulo 5. Modificacion del articulo 2.4.6.3.3 Decreto 1075 del 2015. Modifiquese el
articulo 2.4.6.3.3 Decreto 1075 del 2015, el cual quedara asi:

Articulo 2.4.6.3.3. Tipos de cargos docentes. Los cargos docentes son tres tipos: docente

de aula, docentes lideres de apoyo y docentes de apoyo pedagdgico, asi:
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1. docentes de aula: Son los docentes con asignacién académica, la cual desarrollan a
través de asignaturas y actividades curriculares en é&reas obligatorias o
fundamentales y optativas definidas en el plan de estudios. Igualmente son
responsables de las demés actividades curriculares complementarias que le sean
asignadas por el rector o director rural, en el marco del proyecto educativo
institucional del establecimiento educativo.

Los cargos de docentes de aula serén ejercidos por:
a) Docentes de grado preescolar
b) Docente de grado de primaria
c) Docentes de cada una de las areas de conocimiento De qué tratan los
articulos 23 y 31 de la ley 115 de 1994

Para el area de Educacion artistica, habra docentes de aula para Las especialidades que se
determinen en la convocatoria al respectivo concurso de méritos para el ingreso al servicio
educativo estatal, de acuerdo con los planes de estudio y el proyecto educativo de las

instituciones educativas oficiales.

Para el nivel de educacion media técnica, los cargos de docentes de aula corresponderan a
la especialidad de este nivel de formacion, segun lo determinado en el proyecto educativo

institucional de las respectivas instituciones educativas.

La asignacion académica y la jornada laboral de los docentes de aula seran las establecidas

en los articulos 2.4.3.2.1 y 2.4.3.3.3 del presente decreto.

2. Docentes lideres de apoyo: son los docentes que desarrollan su actividad académica a
través de proyectos pedagogicos y otras actividades de apoyo para la formacion integral de
los estudiantes, relacionadas con la orientacion y convivencia escolar; el fortalecimiento
competencia matematica, comunicativas y cientificas; la areas transversales de ensefianza
obligatoria; el uso como espacio pedagogico del bibliobanco de textos, las bibliotecas y el
material educativo para desarrollar proyectos de oralidad, escritura y lectura; El desarrollo

de Proyectos de mejoramiento de calidad educativa; la aplicacion de modelos pedagdgicos
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flexibles para la prestacion de servicio educativo; y las necesidades que surjan de la puesta
en marcha de los planes de estudio y los proyectos educativos institucionales. igualmente,
son responsable de las deméas actividades curriculares complementarias que les sean
asignadas por el rector o director rural en el marco del proyecto educativo institucional del

establecimiento educativo.

La ejecucién de los proyectos pedagdgicos y de las otras actividades académicas de apoyo
que formulen los docentes lideres de apoyo sera desarrollada durante la jornada escolar de
los estudiantes y de acuerdo con la asignacion académica y los horarios que definida el

rector o lider rural del establecimiento educativo.

La jornada laboral de los docentes lideres de apoyo serd igual a la establecida en el
paragrafo 2 del articulo 2.4.3.3.3 del presente decreto.

3. Docente de apoyo pedagogico: son los docentes que tienen como funcion principal
acompafiar pedagogicamente a los docentes de aula que atienden estudiantes con
discapacidad, para lo cual deberan: Fortalecer los procesos de educacién inclusiva a traves
del disefio, acompafiamiento a la implementacion y seguimiento a los planes individuales
de apoyo y ajustes razonables (PIAR) vy su articulacion con la planeacion pedagdgica y el
plan de mejoramiento institucional (PMI); la consolidacién y refrendacion en formacion
de docentes y los ajustes institucionales para garantizar la atencién pertinente a esa

poblacion.

Paragrafo 1. para los cargos de docentes de aula, Lideres de apoyo y apoyo pedagdgico
De qué trata este articulo, el Ministerio de Educacion Nacional establecera en manual de

funciones, requisitos y competencias previsto en el articulo 2.4.6.3.8 de decreto.

Paragrafo 2. Los titulos que acrediten los aspirantes a cargos docentes para el
cumplimiento de los requisitos de estudio que ordena el articulo 116 de la ley 115 de 1994,
modificaciones primero de la ley 1297 del 2009, deben haber sido expedidos por una

institucion prestadora de servicio educativo legalmente habilitada para ello.
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Para participar en el concurso de méritos que se convoque para la provision del cargo
respectivo los titulos de educacion superior obtenido en el extranjero debe ser debidamente
convalidados ante el Ministerio de Educacion Nacional.

Articulo 6. Adicion del articulo 2.4.6.3.4. Adicionese un paragrafo al articulo 2.4.6.3.4 del
Decreto 1075 del 2015, el cual quedaré asi:

“Paragrafo. los docentes de apoyo pedagdgico no estan sujetos a las reglas de reubicacion

establecidas en el presente articulo.”

Articulo 7. Adicion al decreto 1075 de 2015. Adicionese la seccion 3, al Capitulo 3,
Titulo 3. Parte 5, Libro 2 del decreto 1075 de 2015. la cual quedara asi:

Seccidén 3

Fomento de la educacion superior a favor de la poblacion proteccion constitucional

reforzada

Articulo 2.5.3.3.3.1. Programas de fomento de la educacion superior. el Ministerio de
Educacion nacional promovera, especialmente a través de los programas de fomento, que

las instituciones de educacion superior, en el marco de su autonomia:

1. Generen estrategias que contribuyan sensibilizar y capacitar a la comunidad educativa,

especialmente docentes y estudiantes, en la prevencion de las violencias contra las mujeres.

2. Incluyen en los procesos de seleccion, admisidén y matricula mecanismos que permitan a
las mujeres Victimas de violencias acceder a la oferta académica y a los incentivos para su

permanencia.
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3. Adelante a través de sus centros de investigacion, lineas de investigacion sobre género y

violencias contra las mujeres.

4. Fomenten la incorporacién de los lineamientos de politica educacion superior inclusiva y
motivo en la fijacidbn progresiva de su presupuesto para adelantar investigacion e
implementar Estrategias de admision, evaluacion y desarrollo de curriculos accesibles, la
vinculacion y formacion de talento humano, el fortalecimiento de los recursos didécticos,
pedag0gicos y tecnoldgicos apropiados, garantizando la accesibilidad y permanencia en los
programas de educacién superior para las personas con discapacidad.

5. Prioricen los procesos de seleccion, admision, matricula y permanencia a la poblacion

con discapacidad.

Articulo 2.5.3.3.3.2. Créditos educativos para personas con discapacidad. Con
fundamento en el inciso 2° del articulo 61 de la ley 1753 del 2015, el Ministerio de
Educacion nacional propender a por mantener y ampliar la cobertura del fondo constituido
y administrado en el ICEX, para financiar el acceso y permanencia de personas con
discapacidad en programas de pregrado del nivel técnico profesional, tecnoldgico y

profesional universitario>>.

Articulo 8. Adicion del articulo 2.5.3.2.2.1. Decreto 1075 de 2015. adiciénese un
paragrafo al articulo 2.5.3.2.2.1. del derecho 1075 de 2015, el cual quedara asi:

<< Paréagrafo. Las instituciones de educacion superior remitiran la informacion necesaria y
suficiente que permita verificar al Ministerio de Educacion nacional la manera en que se
formalizaran en cada una de las condiciones de calidad previstas en este articulo las
politicas de inclusion para la poblaciébn con discapacidad, cuando ellos resulte

procedente>>

Articulo 9. Adicion del articulo 2.5.3.2.2.2. derecho 1075 de 2015. adicién s un
paragrafo al articulo 2.5.3.2.2.2. del derecho 1075 de 2015, el cual quedara asi:
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<<Paragrafo. las instituciones de educacion superior remitiran la informacion necesaria y
suficiente que permita verificar al Ministerio de Educacion nacional la manera en que se
formalizaran en cada una de las condiciones de calidad previstas en este articulo las
politicas de inclusiobn para la poblacion con discapacidad, cuando ellos resulte

procedente>>

Articulo 10. Alcance de la regulacién establecida en la subseccion 1 seccién 1 capitulo 5
titulo 3 parte 3 libro 2 decreto 1075 de 2015. se entiende qué, a partir de la fecha de
expedicion del presente decreto las disposiciones contenidas en la seccién 1, capitulo 5,
titulo 3, parte 3, libro 2 del decreto 1075 de 2015, contindan vigentes Y seguiran

Unicamente para la poblacion con capacidades o talentos excepcionales.

Por lo tanto, las disposiciones que tengan que ver con la poblacion con discapacidad, se
encontraran establecidas principalmente, en la seccion 2, capitulo 5, titulo 3, parte 3, libro 2
del decreto 1075 de 2015.

Articulo 11. Vigencia y derogatoria. el presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga el articulo 2.3.3.4.3.6. del decreto 1075 de 2015.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D. C., alos 29 AGO 2017

La Ministra de Educacion Nacional,
Yaneth Giha Tovar
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METODOLOGIA

Tipo de investigacion

La metodologia empleada para la siguiente investigacidbn sera con un tipo de
investigacion cualitativa que segin Hernandez Sampieri en su cuarta edicion en el 2006 es
donde se utiliza la recoleccién de datos sin mediciébn numérica para descubrir o afinar
preguntas de investigacion en el proceso de interpretacion, este tipo de investigacion es
referido como investigacion naturalista, fenomenoldgica, interpretativa o etnogréfica, en la
cual se incluyen una variable de concepciones, visiones, técnicas y estudios no cualitativos
(Grinnell, 1997), en este tipo se encuentran algunas caracteristicas relevantes como lo son
que se plantea un problema, pero no se sigue un proceso claramente definido, sino que se
puede modificar a lo largo que se desarrolle la investigacion, de igual forma se fundamenta
mas en un proceso inductivo donde se explora, describe y luego se generan perspectivas

teoricas, va de lo particular a lo general.

Otra caracteristica clave para este tipo de investigacion es que en la mayoria de los casos
no se pruebas hipotesis, estas se general durante el proceso y van refindndose conforme se

lleva a cabo la investigacion o son un resultado de la investigacion.

Se elige este tipo de investigacion, ya que la poblacién de estudio es de estudiantes
menores de edad y con discapacidad, por lo que es pertinente aplicar técnicas de
recoleccion como lo es la entrevista semi-estructurada y la observacién no participante,
donde se podra obtener mayor informacion sobre las politicas de la institucion en cuanto a

la inclusidn, desde el punto de vista de los docentes, los padres de familia y el investigador.
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Disefio de investigacién

La investigacion se llevara a cabo por medio de un disefio exploratorio, descriptivo,
donde segin Herndndez Sampieri en su libro de metoddloga de la investigacién en su
cuarta edicién del 2006 nos dice que los estudios exploratorios se realizan cuando el
objetivo es examinar un tema o problema de investigacion poco estudiado, del cual se tiene
dudas o no se ha abordado antes, es decir cuando la revision de la literatura revelo que tan
solo hay guias no investigadas e ideas vagamente relacionadas con el problema de estudio,
0 bien si se desea indagar sobre temas y areas desde nuevas perspectivas, por ello es que se
escoge este disefio, ya que los procesos de inclusién abordados por el decreto 1421 del
2017, son amplios, y algunas instituciones educativas del municipio de Pamplona, no

cuentan con las herramientas necesarias para dar cumplimento a este decreto.

Por otra parte se desarrollara desde un disefio descriptivo donde Hernandez Sampieri en
el 2006 nos dice que los estudios descriptivos consiste en describir fenOmenos, situaciones,
contextos u eventos, esto es, detallar como son y se manifiestan, de igual forma estos
estudios buscan especificar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles de personas,
grupos, comunidades, procesos, objetos o cualquier otro fendmeno que se someta a analisis,
estos estudios miden, evalian o recolectan datos sobre diversos conceptos, aspectos,
dimensiones o componentes del fendmeno a investigar, por ello se escoge un disefio
exploratorio descriptivo, donde se ve que es una tematica que falta por estudiar en la ciudad
de Pamplona para esta poblacion con discapacidad el tema de la inclusién, y descriptivo
porque se quiere describir el fendmeno presente en la institucién educativa Seminario
Menor Santo Tomas de Aquino por parte de la inclusion, ya que es una de las pocas

instituciones educativas, donde actualmente se encuentra este tipo de discapacidad.
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Técnicas de recoleccion

Entrevista Semi-estructurada

Segun Sampieri en el 2008 no dice que la entrevista semi estructurada es cuando el
investigador previamente a la entrevista lleva a cabo un trabajo de planificacion de la
misma elaborando un guion que determine a que informacién temética que se quiere
obtener, existe una acotacion de la informacion y el entrevistado debe remitirse a ella, ahora
bien las preguntas que se realizan son abiertas, durante el trascurso de la misma, se

relacionaran temas y se ira construyendo un conocimiento generalista.

Se realizaran técnicas de recoleccion de informacion como esta en la investigacion, ya
que pueden encontrarse casos de que administrativos o padres de familia quiere agregar
datos relevantes a la tematica investigada, entonces no se puede limitar informacion en la

investigacion.

Observacion no participante

Segun, Guillen, Barrera y Galvan (2016) nos dicen que en la observacion no participante
el investigador se mantiene al margen del fendmeno estudia, como un espectador pasivo,
que se limita a registrar la informacion que aparece ante él, sin interaccién, ni implicacion
alguna, se evita la relacion directa con el fendmeno, pretendiendo obtener la maxima
objetividad y veracidad posible, se puede distinguir dos variantes que son la observacion
directa donde el observado realiza sobre el entorno, pero sin incorporarse a la vida del
grupo para no modificar su conducta habitual y la observacion indirecta que no se observa
la realidad en si misma sino que se pasa a la observacion y seleccion de fuentes

documentales.

En el caso de la investigacion se realizara observacion no participante de forma directa

ya que se observard el comportamiento de la poblacién beneficiaria, compafieros y
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profesores en espacios como horas d clase dentro del aula de clase y diversas horas de

descanso que se presentan en la institucion.

Poblacion y muestra

Poblacion: 290 de estudiantes de la institucion educativa Seminario Menor Santo
Tomas de Aquino de la ciudad de Pamplona, 35 docentes y padres de familia.

Muestra: 9 estudiantes en condicion de discapacidad, 4 docentes titulares de curso y 3
madres de familia de estudiantes con discapacidad.

Tipo de muestreo: Aleatorio por conveniencia, que segun James H. y Sally
Schumacher (2011) nos define el muestre por conveniencia como un metodo no
probabilistico de seleccionar sujetos que estan accesible o disponibles, Casal y Mateu
(2003) nos dice que se conoce como seleccion intencional, muestreo accidental o muestreo

por oportunidad.
Criterios de muestreo
El estudio se centra en los estudiantes con discapacidad de la institucion.
Docentes titulares de curso al cual pertenezca uno 0 mas estudiantes con discapacidad.

Padres de familia de estudiantes con discapacidad.



Procesos de Inclusion 96

Categorias de analisis

Procesos de admision

Procesos educativos

\ Infraestructara,
financiacion ¥

herramientas
pedagigicas

Procesos psicosociales

Figura 1. Arbol de categorias
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Operacionalizacion de las categorias de la entrevista semiestructurada

Procesos de inclusion escolar

Categorias

Procesos de admisién Segin Chiavenato (2009), El Sistema de
Admisién  Escolar (SAE) es un sistema
centralizado de postulacién que se realiza a través
de una plataforma en internet en la que las familias
encuentran informacion de todos los colegios que
les interesan: proyecto educativo, reglamento
interno, actividades extracurriculares, aranceles,
entre otros. Con esa informacion, los apoderados
postulan a través de la plataforma web, en orden
de preferencia, los establecimientos de su eleccion.

Por otra parte, se conoce como derecho de
admision a la potestad de una empresa o de un
establecimiento de permitir o de rechazar el acceso

al mismo de una persona.

El derecho de admisién no es un concepto que
deba aplicarse de forma caprichosa o aleatoria,
sino que tiene el objetivo de preservar aquellos
principios que el publico generalmente relaciona

con la institucion.

Claro que en un mundo donde la igualdad, la
justicia y la integridad poco tienen que ver con el

modo en el cual las personas dirigen sus negocios,
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las razones por las cuales una empresa rechaza a
un potencial cliente no siempre son tan
transparentes como las descritas mas arriba.

Se entiende por admision el hecho de aceptar a
alguien en alguna actividad, es decir, en admitirle.
Para que una persona pueda acceder a ciertos
lugares es necesario que tenga algin tipo de

permiso o autorizacion.

Procesos educativos Segin Reyes (2012) el proceso educativo se
basa en la transmision de valores y saberes. Si
esquematizamos el proceso de la manera mas
simple, encontraremos a una persona que puede
ser un docente, una autoridad o un padre de
familia, que se encarga de transmitir dichos
conocimientos a otra u otras.

Hay, por lo tanto, un sujeto que ensefia y otros
que aprenden. La realidad, de todas maneras, es
mas compleja. El proceso educativo no suele ser
unidireccional, sino que es interactivo: quienes
estan aprendiendo, también pueden ensefiar. Asi el
conocimiento se construye de forma social.

El proceso educativo, por otra parte, puede ser
formal o informal. A nivel formal, se desarrolla en
instituciones  educativas como escuelas o
universidades, contando con docentes
profesionales, programas de estudio aprobados por
el Estado y sistemas de evaluacion que exigen al

alumno el cumplimiento de ciertos objetivos.

Infraestructura, financiacion y La infraestructura es, para Navarro (2010), la

herramientas pedagodgicas base material en la que esta sentada la sociedad,
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que incluye, en pocas palabras, a la economia: las
fuerzas y las relaciones de produccion. Desde alli
se sostiene la estructura social, y méas arriba la
superestructura, que dependen también de la
infraestructura 'y donde se encontraria, por
ejemplo, la vida cultural e ideoldgica. Sin
embargo, existen otras acepciones para el término,
como cuando nos queremos referir a la
construccion edilicia, entonces decimos que “‘se

han hecho inversiones en infraestructura”.

Financiacion es para Martinez (2012) la accion
y efecto de financiar (aportar dinero para una
empresa 0 proyecto, sufragar los gastos de una
obra o actividad). La financiacion consiste en
aportar dinero y recursos para la adquisicion de
bienes o servicios. Es habitual que la financiacion
se canalice mediante créditos o préstamos (quien

recibe el dinero, debe devolverlo en el futuro)

Las herramientas pedagdgicas deben ser un
instrumento que facilite la implicacion y la
motivacion del alumno. Para lograrlo se
pueden utilizar elementos como: referencias
directas a personas de la misma edad del alumnado
destinado del material,
ejemplos de la vida cotidiana, preguntas sobre

temas que les resulten cercanos, etc.

Las actividades propuestas en el material

pueden ser de distinto tipo, atendiendo a la funcion
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que cumplen en el proceso de
aprendizaje, por ejemplo: actividades de
motivacidn, suscitadoras de conflicto cognitivo, de
evaluacion inicial y otras.
Los objetivos deben estar especificados. Las
metas que queremos lograr con la elaboracion de
una herramienta pedagogica, deben ser claras y
concisas, y deben estar prefijadas antes del inicio
de la actividad. EI contenido del material es
imprescindible adaptarlo al nivel inicial de
conocimientos del alumnado.
La informacion debe ser rigurosa y actualizarse

con periodicidad, Fernandez (2015)

Procesos psicosociales Maldonado (2010) Los procesos psicosociales
se generan en la interaccion entre las personas,
grupos sociales organizaciones, la familia las
comunidades entre los vecinos, es alli donde se
generan toda clase relaciones sociales y donde se
puede evidenciar los sentimientos de las personas
la manera de pensar las tradiciones de
representarse en el mundo, alli es donde tenemos
que estar atentos a los procesos psicosociales que
se dan y que afectan las relaciones entre los
miembros del grupo y las buena relaciones que se
puedan a llegar a dar y que afectan de alguna

manera la marcha del proyecto.

El fortalecimiento es un proceso complejo que
ocurre tanto en el nivel individual como en el nivel
colectivo simultanea y también separadamente. El

fortalecimiento comunitario es una actividad que
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se debe realizar conjuntamente segun la necesidad
de la comunidad la organizacién para alli lograr un
cambio positivo de alguna problematica que se
esté viviendo en ese momento. Uno de los
elementos fundamentales del fortalecimiento es
Union de fortalezas y competencias individuales;
sistemas de ayuda y conducta proactiva con
politicas de cambio social

Tabla 1. Operacionalizacion de categorias.
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Procedimiento

La investigacion se lleva a cabo por medio de tres fases

Fase 1

Revision conceptual y metodoldgica.

Es la primera fase del proceso de investigacion, la cual se elige el tema que se quiere
estudiar, y se empieza con la creacion de la justificacion e instruccion del trabajo,
posteriormente se va a las investigaciones previas sobre el tema a investigar lo que se
denomina estado del arte, el cual es internacional, nacional y local para tener abundantes
investigaciones realizadas, teniendo el estado del arte el paso a seguir es la creacion del
marco tedrico el cual segin Hernandez Sampieri (2006) se puede realizar por dos métodos
y el empleado en la investigacion fue de mapeo, donde se seleccionaron tres capitulos de
gran relevancia para el desarrollo de la investigacion la cual fue discapacidad, inclusion y la

rama de la psicologia donde nos queremos desenvolver que es psicologia educativa.

Por ultimo en la primera fase, se realiza la metodologia que se escoge el tipo de
investigacion, el disefio, el procedimiento, la poblacién y muestra, y del tltimo se disefia el
borrador de técnica de recoleccion, la cual debe ser revisada por expertos para poder aplicar

dicha técnica.

Fase 2

Disefio y validacion de instrumentos
En esta fase re realizo el disefio de los instrumentos que se vieron pertinentes para la
recoleccion de datos, la cual fue una entrevista semiestructurada para docentes titulares de
grupos con nifios que presentan discapacidad (Ver Apéndice A), entrevista
semiestructurada, realizada a padres de familia de estudiantes con discapacidad (Ver
Apéndice B) y por ultimo observacion no participante a los estudiantes con discapacidad y

su entorno educativo, comportamiento del docente y de los estudiantes (Ver Apéndice C).
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Paso seguido se realizo la validacion por expertos, quienes fueron un profesional en
Psicologia con Maestria en el area Educativa y experiencia en Colegio de la ciudad de
Clcuta, por otra parte contamos con un profesional en Psicologia con Maestria en
Psicologia Clinica, quien tiene experiencia en docencia universitaria y atencion individual
con nifios, y por ultimo una profesional con doble titularidad, la cual es de Derecho y
Psicologia, profesionales que revisaron meticulosamente cada una de las preguntas

realizadas para dicho instrumento.
Expertos
Ps. Abg. Mg Yineth Tatiana Rico Fuentes
Ps. Mg Isabel Marcela Quintana Fuentes

Ps. Mg Diana Carolina Ortiz

Fase 3

Aplicacion de instrumentos.

En esta fase se realizara la aplicacion de las técnicas de recoleccion las cuales son dos
entrevistas semi-estructuradas que segun Sampieri se basan en una guia de asuntos o
preguntas y el entrevistador tiene la libertad de introducir preguntas adicionales para
precisar conceptos u obtener mayor informacién sobre los temas deseados, acompafiado de
una observacién no participante donde no se mezcla con los participantes se sigue siendo
ante todo un observador, de igual forma la entrevista se realizo a la poblacidon beneficiaria
la cual son los docentes titulares de cursos donde estdn presentes estudiantes con
discapacidad y otra entrevista realizada a los padres de familia de estudiantes con
discapacidad, se realizdé en la institucién educativa Seminario Menor Santo Tomas de

Aquino de la ciudad de Pamplona.

Desde donde se observaron diversos factores, pertinentes para el desarrollo del proceso
de investigacion, ya que se logré obtener diversos puntos de vistas de diferente poblacién;
desde la observacion se obtuvo como investigador una perspectiva mas amplia de los

procesos de inclusion escolar desarrolla en la institucion educativa.
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Para dicha aplicacién se utilizé consentimiento informado (Ver apéndice D) donde se
aclara el objetivo de la investigacion, el tipo de manejo que se le dara a la investigacion y
los principios aplicables al proceso.

Fase 4

Resultados y Analisis de resultados
Como tercera y Ultima fase se encuentra resultados y analisis de resultados, donde es el
paso a seguir después de la aplicacion de las técnicas de recoleccion, teniendo las
entrevistas semi-estructuras aplicadas debidamente a padres de familia de estudiantes con
discapacidad y profesores titulares de cursos donde se encuentran estudiantes con
discapacidad, se procede a realizar la debida triangulacion de datos, con los resultados
obtenidos en la entrevista y en la observacion no participante, después de que se tenga la

triangulacion, se realizan resultados, conclusiones y recomendaciones a la investigacion.

Por ultimo, se disefia un block informativo e interactivo donde se refleja teoria
pertinente de la investigacion, enlaces donde se encuentra el decreto 1421 del 2017 y el que
modificaciones se han hecho desde la parte normativa, dentro del mismo se encontrar,
actividades, tips y diversas galerias de fotos sensibilizando el proceso de inclusion escolar;
por otra parte el block es interactivo al momento de que puede comunidad educativa, dejar

sus aportes, experiencias y recomendaciones de dicha temética.

Fase 5

Disefio de herramienta digital
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RESULTADOS

Entrevista semi-estructurada.
Categorias

Para los resultados de la investigacion, se emplearon cuatro categorias derivaba del
decreto 1421 del 2017 y el desarrollo psicosocial de los estudiantes.

Resultado entrevisto semiestructurada dirigida a docentes

1. Procesos de admision, esta categoria se evalta por medio de los siguientes items 1
¢Como se lleva a cabo el proceso de admision de estudiantes en condicion de
discapacidad dentro de la institucion educativa?, el item 2, ¢Existen algunos tipos
de discapacidad de estudiantes que influyan en la no aceptacion del estudiante
dentro de la institucion? Y el item 3 ;Para cuales niveles se admiten los estudiantes

en estado de discapacidad?

2. Procesos educativos, esta categoria se evalta por medio de los siguientes items, 4
¢Que aspectos se tiene en cuenta en el trato y procesos de ensefianza dirigidos a los
estudiantes con discapacidad?, el item 8 ¢Los docentes de la institucion reciben
algun tipo de capacitacion para trabajar con poblacion con discapacidad?, el item
10 ¢Dentro del aula de clase cuentan personal de apoyo pedagdgico para el trabajo
con los estudiantes en condicion de discapacidad?, el item 11 ¢Dentro de los
estatutos educativos de la institucion se encuentran estipulados los procesos de
inclusion educativa?, el item 16 ¢Se implementan planes educativos individuales
para el trabajo dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje? ;Cudles?, el item 18
¢La institucion realiza el debido reporte al SIMAT de los estudiantes con
discapacidad? Y el item 19 ¢La institucién cuenta con proceso o historia escolar de

cada uno de los estudiantes con discapacidad?
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Infraestructura, financiacion y herramientas pedagdgicas, esta categoria se evalla
por medio de los siguientes items, el item 6 ¢Qué participacion tiene las
autoridades publicas en el proceso de inclusién que se desarrolla en la institucion?
Teniendo en cuenta aspectos financieros, técnicos, de capacitacion entre otros, el
item 7 ¢Existe igualdad en los costos educativos entre estudiantes con y sin
discapacidad?, el item 9 ;Con que material pedagdgico y didactico cuenta la
instituciéon dentro del proceso de inclusion educativa?, el item 12 ;Qué acciones,
reformas y adaptaciones se han aplicado en la institucion con el fin de brindar un
mejor servicio a la poblacion en condicion con discapacidad? Y el item 17 ;Con
que recursos econdmicos cuanta la institucion para dar cumplimiento a la inclusién

educativa?

Procesos psicosociales, esta categoria se evalia por medio de los siguientes items,
el item 5 ;Coémo se da el proceso de socializacion y adaptacion del estudiante con
discapacidad dentro del grupo de compafieros? Y si este proceso no se da
adecuadamente ¢Qué estrategias utiliza como docente para que esta adaptacion sea
adecuada?, el item 13 ;Qué procesos de inclusion se dan a nivel educativo, cultural
y social dentro de la institucion?, el item 14 ;Cudles son las estrategias que se
desarrollan dentro la institucion para promover la permanencia de esta poblacion y
que incluso logren la terminacion de sus estudios?, el item 15 ;Qué procesos de
valoracion psicoldgica, pedagogica y social se aplican a los estudiantes con
discapacidad? Y el item 20 ;Qué trabajo se desarrolla con los familiares y

cuidadores para garantizar un buen proceso de inclusion?

Sujeto

Proceso de Procesos Infraestructura, Procesos
admisién educativos financiacion y psicosociales
herramientas

pedagdgicas.

Los procesos de Los aspectos que Es muy poca la ElI proceso de

admision se se tiene en cuenta participaciéon que socializaciébn y
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si se realiza el
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poblacién en
general, y por

ultimo se cuenta

con recursos de
forma parcial
para el

cumplimiento de
la inclusion
educativa en la

institucion.

terminacién  de
sus estudios es el

seguimiento  del

proceso
educativo y
motivacion

intrinseca e

extintica ya que
son tratados
como como todos
los estudiantes,
con los mismos
trabajos y

evaluaciones,

dentro de los
procesos de
valoracion
psicologica,

pedagdgica y
social son la
valoracion,

pruebas y fichas,
por ultimo el
trabajo que se
realiza con los
padres de familia

y cuidadores para

garantizar un
adecuado
procesos de

inclusién es
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realizar

acomparfiamiento
individual a los
padres de familia,
donde se les abre
el espacio para
expresar sus
comentarios e
incluso

inconformidades
que se puedan
Ilegar a presentar.
reuniones y

seguimientos.

Los procesos de
admision se
realiza entrevista
a padres de
familia, no existe
algin  tipo de
discapacidad que
influyan en no
aceptarnos en la
institucion :
afortunadamente
en los estudiantes
hay un elevado
sentido de la
solidaridad, por
ultimo para todos
los

grados son

Existen aspectos
en cuanto al trato
y procesos de
ensefianza
dirigidos a
estudiantes  con
discapacidad
como el trato de

igualdad con los

demas y los
procesos se
modifican de
acuerdo a las
necesidades. Se
cuenta con

capacitaciones

para trabajar con

La participacion

que existe por

parte de las
autoridades

publicas en el

proceso de
inclusiébn  desde
aspectos
financieros,

técnicos o de
capacitacion  no
se logra
evidenciar ya que
es una institucion
privada,  existe
igual de los

costos educativos

Los procesos de
socializacion vy
del

con

adaptacion
estudiante
discapacidad se
da por medio de

la adaptacion ya

que es  muy
positivo 'y va
siempre

encaminado  al
respeto y trabajo
en equipo en el
salobn de clase,
sensibilizacion y
psi
los procesos de

coeducacion,
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recibidos
estudiantes

discapacidad

los

con

estudiantes con
de

discapacidad ero

algin  tipo
se realizan con
cierta

regularidad, no se
cuenta con
de

apoyo dentro del

personal

aula ya que el
nlmero de
estudiantes

presenten en el

curso son dos, se

implementan
diversos  planes
educativos
respecto a
ensefianza-

aprendizaje  ya
que se adaptan las
tematicas y
talleres, se realiza
el debido reporte
al SIMAT con los
estudiantes  con
discapacidad vy
por ultimo se
cuenta con
historial escolar e

los estudiantes

con todos los
estudiantes de la
institucion, lo
Unico es que se
brinda un

descuento cuando

son hermanos, se
cuenta con
materiales

pedagdgico como
libros y ayudas
multimedia, por

otra parte las
adaptaciones y
reformas que se

han aplicado en la

institucion  para
mejorar los
procesos de
inclusion son la
adecuacion  del
inmobiliario

dentro de los

salones 'y en
distintas areas de
la institucion

como el auditorio

y se presenta
sefializacion
indicada en

algunas zonas de

inclusion que se
dan a  nivel
educativo,

cultural y social

dentro de Ila
instituciébn  son
ensefianza de
superacion y
adaptacion,  por
otra parte las

estrategias que se

desarrollan

dentro la
institucion  para
promover la
permanencia de

esta poblacion es
en primer lugar,
que son el centro
de atencion
dentro del grupo

y el avance es

controlado,
dentro de los
procesos de
valoracién
psicoldgica,

pedagdgica y
social son
aplicacion de test,

encuestas Yy
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con discapacidad.

la institucion, vy
por ultimos se
cuenta con
recursos de forma
parcial para el

cumplimiento de

la inclusion
educativa,
teniendo en
cuenta que la
institucion
educativa es

grande y necesita
de mantenimiento

en distintas zonas.

diversas pruebas,
por ultimo el
trabajo que se
realiza con los
padres de familia

y cuidadores para

garantizar un
adecuado

procesos de
inclusion son
talleres para

trabajar con los
distintos de

discapacidad ,

reuniones  para
conocer el
proceso

académico  que
lleva el
estudiantes y

acompafiamientos
constantes donde
se socializan

diferentes temas

Para el proceso de
admision se
realiza entrevista

a padres de

Los aspectos que
se tienen en
cuenta respecto al

trato y procesos

La participacion
por parte de las
autoridades

publicas en el

de interés por
parte de los
padres.

Respecto a los
procesos de

socializaciébn y

adaptacion  del
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familia 'y se
evalua el caso, no
existe algun tipo
de discapacidad
que no  sea
recibido en la
institucién, para
todos los niveles
educativos  son
recibidos los

estudiantes.

de ensefianza son
en el proceso de
ensefianza se
hacen ajustes y el
trato es igual para
todos. Si  se
cuenta con
capacitaciones

para trabajar con

poblacién con
discapacidad,
pero no

constante, si se
cuenta con
personal de
apoyo en el aula
de clase, debido a
que en el curso
estan presentes 4
estudiantes  con
discapacidad, si

se encuentran en

los estatutos
educativos los
procesos de
inclusion

educativa, los

planes educativos
que se
implementan son

la adaptacion

proceso de
inclusion  desde
factores
financieros,

técnicos o de
capacitacion  no
se dan dentro de
la institucién
quizds por el
hecho de ser
institucion

privada, si existe
igual de los

costos educativos,

se cuenta con
materiales
pedagdgico:
fichas, videos y
audios y
materiales
didacticos como
el lenguaje
braille, las

adaptaciones y
reformas que se

han aplicado en la

institucion  para
mejorar los
procesos de

inclusion son la

adaptacion de

estudiante  con
discapacidad
dentro del grupo
de comparieros es
de socializacion y
adaptacion se
hace
concientizacion
en el aula de
clase,
sensibilizacion 'y
psi
los procesos de

coeducacion,

inclusién se dan a
nivel educativo,
cultural y social
dentro de Ila
institucion ~ son
ensefianza,

vinculacion y
adaptacion,  por

otra parte las

estrategias que se

desarrollan

dentro la
institucion  para
promover la

permanencia de
esta poblacion y
que incluso

logren la
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curricular  segun escritorios y estd terminacion de
la limitacion, s se  pendiente la sus estudios se
realiza el debido sefializacién, vy realizar

reporte al SIMAT por (ltimos se seguimiento del
de todos los cuenta con proceso

estudiantes  con recursos de forma educativo con el
discapacidad y parcial para el objetivo de

por ultimo la cumplimiento de alcanzar logros,

institucion cuenta la inclusion dentro de los

con la historia educativa. procesos de

escolar de cada valoracion

uno de los psicologica,

estudiantes  con pedagdgica y

discapacidad. social es una
valoracion,
pruebas

pedagdgicas y
fichas, por ultimo
el trabajo que se
realiza con los
padres de familia

y cuidadores para

garantizar un
adecuado
procesos de

inclusion es que
se realiza
acompafiamiento
individual a los
padres de familia

y socializacion de
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procesos

realizados.

Tabla 2. Resultados, entrevista semi-estructurada docentes

Resultados entrevista semi estructurada de padres de familia

Los resultados de la entrevista con los padres de familia de estudiantes con discapacidad

se tabularon con las mismas categorias, pero se tuvieron en cuenta diferentes items como lo

son,

Procesos de admision: La cual es evaluada por el item 8 ¢El estudiante pasa por
valoraciones psicologica, pedagdgicas y sociales antes o durante la vinculacién con

la institucion educativa?

Procesos educativos: La cual es evaluada por los items 1, ;Como percibe el proceso
de inclusion desarrollado en la institucion educativa?, y el item 2, {Conoce algin
proceso de ensefianza dirigido a estudiantes con discapacidad? ;Se cuenta con

docente de apoyo en las aulas donde se encentren estudiantes con discapacidad?

Infraestructura, financiacion y herramientas pedagdgicas: La cual es evaluada por
los items 2 ;Conoce si la institucién cuenta con material pedagdgico y didactico
para facilitar dichos procesos?, el item 4, ;Los costos educativos son igualitarios
para estudiantes con algun tipo de discapacidad? Y el item 5 ¢;Conoce alguna
reforma, accidn o adaptaciones que haya aplicado la institucién con el fin de brindar

un mejor servicio a la poblacién con discapacidad?

Procesos psicosociales: La cual es evaluada por los items 3, ;Como identifican el

proceso de socializacidn y adaptacion del estudiante con discapacidad dentro de la
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institucion?, el item 6, ;Qué procesos de inclusidn se dan a nivel educativo, cultural
y social dentro de la institucion?, el item 7, ;Tiene conocimiento de estrategias que
se implementé para promover la permanencia en la institucion educativa?, el item 8
¢El estudiante pasa por valoraciones psicoldgica, pedagdgicas y sociales antes o
durante la vinculacion con la institucion educativa? Y el item 9 ;Cree usted que la

institucién vincula a familiares y cuidadores de los estudiantes con discapacidad

para garantizar un adecuado proceso de inclusién?

los estudiantes sin

inclusién es de

que se usa en cada

Sujeto Procesos de Procesos Infraestructura, Procesos
admision educativos financiacién y psicosociales
herramientas
pedagogicas
1 Se reciben todos EI proceso de Respecto al material ElI proceso de

socializacion 'y

importar el tipo acogida tanto aula de clase como adaptacion del
de discapacidad, para los fichas y videos, estudiante  me
se recibe al estudiantes respecto a los costos parece muy

estudiante con un

como para los

educativos son los

bueno el proceso

informe padres de mismos para todos de socializacion
psicologico que familia, si se los estudiantes. y adaptacion por
trae el estudiante cuenta Desde las reformas, parte de mi hija,
externo a la adecuados acciones 0 respecto a los
institucion. procesos  de adaptaciones hasta el procesos de
ensefianza se momento un poco de inclusion desde
tengo sefializacion, de el ambito social,
conocimiento  igual forma falta -cultural y
de estrategias mejorar en este educativo se da
que se sentido en todos los
desarrollan eventos, la

dentro de la

mayor estrategia
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institucion

para promover la
continuidad  es
tratan

que los

igual que a
todos, los hacen
sentir que son
estudiantes como
todos, con
suefios,  metas,
con un futuro
por delante como
todos los nifios
del colegio y su
se vincula a los
familiares en el
proceso

educativo de los

estudiantes

Se reciben todos
los estudiantes sin
importan las
condiciones  de
discapacidad con
las que cuenta los

estudiantes.

Si, y tengo
entendido en
que el salon de
segundo se
encuentra

docente de

apoyo

Respecto a los costos
educativos, son los
mismos para todos
los estudiantes de la
institucion, las

instalaciones de la

institucion son
adecuadas para todos
los tipos de
discapacidad, lo

Unico es que a la
capilla que es un

tercer piso y no

El proceso de
socializacion es
bueno, ya que mi
hija se ve feliz,
llega a
hablando de lo

que hizo y lo que

casa

aprendi6  cada
dia,

los

respecto a
procesos

sociales,

educativos y

culturales se ven
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existe rampla para incluidos en
silla de ruedas, igual todos los
en este momento no procesos, en las
se encuentran ese fiestas del
tipo de discapacidad colegio, en las
en la institucion. intercalases, en
los eventos a
nivel interno y
externo de la
institucién. Yo
pienso que lo
que mas nos
gusta es que los
tratan por igual,
no se sienten
diferentes, y el
proceso de
inclusion de los
profesores como
de los
estudiantes  es
muy adecuado.
Los padres de
familia se
vinculan en
reuniones, y los
miércoles en las
tardes los
docentes prestan
una atencion en

horas de la tarde,
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y Nnosotros como
padres de familia
podemos venir a
preguntar por los
procesos de

nuestros hijos.

Se reciben a todos
los estudiantes sin
importar el tipo
de discapacidad,
se reciben los
estudiantes  con
un proceso
psicoldgico

externo a la

institucion

Si, el
proporciona
estrategias
para
adecuado
proceso
inclusion

escolar.

padre

un

de

Los costos

educativos son

igualitarios en todos

los estudiantes de la
institucion 'y no
€oNnozco

adaptaciones que se
hayan llevado a cabo
en la institucion,
falta un poco de

sefalizacion.

El proceso de
socializacién es
excelente ya que
veo (que todos
los comparieros
son muy buenos
con mi hija y la
hacen sentir

bien, respecto a

los eventos
culturales,
sociales 0
educativos

siempre se ven
incluidos en
todos los eventos
programados por
la institucion, lo
mas importante
es que mi hija
estda muy feliz,
desde los 6 afios
que lleva en la
institucion se

siente muy feliz,
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muy orgullosa de
ser tomasina, yo
creo que eso €s
lo que més feliz
la hace. Si se
sienten

vinculados,  se

cita en las

reuniones

normales de
padres de
familia, y

ademas se tiene
contacto via
WhatsApp con el
docente para
cualquier duda o

inconveniente.

Tabla 3. Resultados, entrevista semi-estructurada padres de familia

Resultados observacion no participante

La observacion no participante se realizd con el fin de obtener informacidn pertinente
para la investigacion, por una perspectiva del investigador, donde se pueda indagar respecto
a cada categoria de estudio, en la cual se logré evaluar categorias como los procesos
educativos, procesos psicosociales y por ultimo la infraestructura y herramientas

educativas.



Procesos de Inclusion 122

Fecha Hora Lugar/ Comportamiento Comportamiento Observaciones
Actividad docente de los estudiante
4 de 6:00 Desfile Se evidencia un Por parte del Los estudiantes,
octubr pm intercala respaldo por colegio y de los docentes,
e del ses del parte de los estudiantes se administrativos e
2018 colegio  docentes  con evidencia un incluso la poblacion
todos los acompafiamient pamplonesa se

estudiantes, se

evidencia con
los estudiantes
con

discapacidad,

debido a que
requieren  mas
cuidado.

0, y una
orientacion
hacia los

compafieros con
discapacidad, se
evidencian que
los cursos son
unidos y se
integran con
todos sus
comparieros por
otra parte los
estudiantes van
en el desfile de
la mano de sus
compafieros de
discapacidad, lo
que evidencia un
sentido de
proteccion hacia

ellos.

muestra agradada al
ver a estos nifios con
discapacidad, en la
mayoria como
madrinas 0 edecanes
de cada curso, desde
alla se evidencia que
estan incluidos en
actividades sociales y
culturales que realiza
la institucién, como la
igualdad al momento
de incluirlos en los

bailes,

4 de 7:00 Bailesde Por

octubr

e

p.m

intercala

Ses

del

docente muestra

parte

interés en el

Los estudiantes
de igual manera

se evidencia su

Se  evidencia un
adecuado proceso de

inclusion por parte de
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momento que el
estudiante  con
discapacidad se
aprende e baile,
que los pasos no
sean de gran
complejidad, vy
se sienta en
igualdad de
condiciones con
el resto de sus
comparieros. Por
otra parte, el
docente utiliza
herramientas

como el marcar
con cinta el
lugar en donde
debe ir el
estudiante y
utiliza su voz
para que haya
una mejor

concentracion

forma de
ayudar,

acompanar y
orientar al
del

baile ya que |,

momento
estdn incluidos
en coreografia y
en las figuras, se
muestran

pendientes  al
momento  del

baile.

la institucion
educativa, al incluir a
los estudiantes con
discapacidad en
actividades sociales y
culturales como lo son
las intercalases.
Dentro del mismo se
evidencia la presencia
de diferentes tipos de
discapacidad, como la
visual y sindrome de
Down, lo que refiere
que se vinculan en la
institucion diferentes

tipos de discapacidad.

por parte del
estudiante.
16- 9:15% Salon de La docente El proceso de De modo general se
oct- .m clases titular del aula aprendizaje que aprecia un adecuado
2018 primaria, Se muestra con se evidencia proceso de inclusion
clase excelente dentro del aula dentro de las aulas de
dentro disposicion al de clase por clase del sector de
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del salon
de
Espafiol

momento de

dictar la clase
educativa,
siempre
dispuesta a

proporcionar

ayuda a todos
sus estudiantes,
se evidencia un
docente de
apoyo debido a
que es un salén
que cuenta con 4
estudiantes con
discapacidad.

Por otra parte, el
docente utiliza
videos como
herramienta de
apoyo para
todos los

estudiantes.

parte de los
estudiantes  es
muy centrado a
su clase, de
forma
individual, en el
momento de
conformar
grupos se
evidencian
inclusivos al
momento de
llamar a sus
compafieros con
discapacidad
para realizar la
actividad como
equipo ya que
dialogan como
equipo y todas
las  decisiones
son tomadas por
todos, al
momento de

pasar al frente a

socializar el
trabajo se
evidencia

respeto, silencio
y atencién por

parte de los

primaria de la
institucion educativa,
con equidad por parte
del
como por parte de los

tanto docente
estudiantes.

Se logr6 evidenciar,
respecto a la
infraestructura el facil

acceso al salon de

y que
estudiantes

clases los
con
discapacidad  cuenta
con pupitres
acolchonados lo que
mejora la postura en
una estudiante con

sindrome de Down
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estudiantes, esto
se evidencia a lo

largo de toda la

clase 'y con
todos los
estudiantes.
16- 9:50 Hora de En la institucion Desde lo Para el proceso de
oct- a.m descanso se cuentan con observado en los inclusion que se lleva
2018 tanto de ciertos estudiantes, se en la institucion es
primaria  parametros ya evidencia un relevante  mencionar
como de que existe mejor proceso que los  docentes
segundar  grupos de de inclusion por enfatizan mucho
ia profesores que parte de los de respecto al tema en

estan a cargo de
los  descansos
cada  semana,
por lo tanto, dos
o tres profesores
estan pendientes
de los
estudiantes y los
otros  docentes
se  encuentran
compartiendo

entre ellos
mismos 0 con

estudiantes.

bésica primaria,

ya que las

docentes se
encargan de
incluirles la

inclusion y la
igualdad desde

el aula de clases,

también por
estar  presentes
un mayor

nimero de nifos
con
discapacidad (7)

se nota la unién

en cada curso y
como puede
jugar todos

cada una de sus clases,
logrando una mayor
concientizacion  por
parte de los
estudiantes ante estos
nifos.

Se observa un
adecuado espacio
fisico para que los
estudiantes con
discapacidad tenga la
oportunidad de
integrarse  con  sus
demas compafieros, la
institucion cuanta con
diferentes materiales
didacticos como

balones y aros que son
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Desde

segundaria  se

juntos.

evidencia un
poco de
aislamiento por
parte de las
mismas

estudiantes con
diferentes tipos
de discapacidad,
ya que en todo
momento estan
las dos, ya que
reflejan ser una
gran compafiia y
confianza la una

con la otra.

utilizados a lo largo

del descanso.

16-
oct-
2010

11:0
0

a.m

Salon de
clases de
segundar

ia

Por parte de la
docente titular,
quien ejercia su
clase académico
en el momento
de la
observacion, se
evidencia un
alto grado de
inclusiéon

respecto a la
metodologia de
trabajo en

equipo que se

Por parte de los
estudiantes  se
evidencia, que
llevan un
proceso de afios
donde desde el
ambito personal
como grupal se

evidencia un

adecuado
proceso de
inclusion con

sus compafieras,

se refieren a

En clase se observa
que todos son uno,
respecto al trabajo al
quipo y la equidad, se
observa trabajo en
equipo, buen acceso a
los salones de clases,
adecuado material a lo
largo de clase por
parte de la profesora y
los estudiante el
Braille, se observa el
silencio y el respeto

entre todos los
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emplea lo largo
de la clase
promoviendo la
igualdad y la
tolerancia,  se
presentan
herramientas
educativas como

el braille.

ellas como
comparfieras
comin y
corriente.

estudiantes del curso,

de igual forma las
estudiantes con
discapacidad son

autobnomas capaces de
realizar  actividades
por si solas, de igual
forma se cuenta con el
apoyo por parte de sus
compafieros, Si €S

requerido.

Tabla 4. Resultados observacion no participante
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ANALISIS DE RESULTADOS

Procesos de admision

Dentro de los procesos de admision dice Chiavenano (2009) que ElI Sistema de
Admision Escolar (SAE) es un sistema centralizado de postulacion que se realiza a través
de una plataforma en internet en la que las familias encuentran informacién de todos los
colegios que les interesan: proyecto educativo, reglamento interno, actividades
extracurriculares, aranceles, entre otros, dentro del decreto encontramos en el Articulo
2.3.3.5.2.3.3. Acceso al servicio educativo para personas con discapacidad. De
conformidad con el articulo 11 de la ley 1618 del 2013, las entidades territoriales
certificadas garantizardn a las personas con discapacidad el ingreso oportuno a una
educacion con calidad y con las condiciones basicas y ajustes razonables que se
requieran, sin que la discapacidad sea causal de negacion del cupo. Resulta pertinente ya
que la discapacidad para la Organizacién Mundial de la Salud (2011), es un término general
que abarca las deficiencias, las limitaciones de la actividad y las restricciones de la
participacion. Las deficiencias son problemas que afectan a una estructura o funcién
corporal, las limitaciones de la actividad son dificultades para ejecutar acciones o tareas, y

las restricciones de la participacion son problemas para participar en situaciones vitales.

Pariendo de lo anterior, son aspectos que contribuyen positivamente al desarrollo
integral de los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad dentro de la institucion
educativa, ya que no se ven discriminados por cualquier tipo de discapacidad al momento
de ingresar a sus estudios, por otra parte, al ver que hay mas estudiantes en esta condicion

su percepcion del entorno se ve mejorada al no sentiran solos.

De la entrevista semi-estructutrada aplicadas a docentes, se puede analizar el adecuado

cumplimiento de la ley, ya que como respuesta se obtiene que a todos los tipos de
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discapacidad se les otorga cupo en el colegio y para todos los niveles educativos, ya sea
transicion, primaria o secundaria, y la en la entrevista semi-estructurada a padres de familia
de estudiantes con discapacidad, al preguntarse respecto al “Articulo 2.3.3.3.3.1.
Evaluacién de los estudiantes. La evaluacién de los aprendizajes de los estudiantes se
realizard en los siguientes ambitos (...) Institucional, La evaluacion de aprendizaje de los
estudiantes realizardn los establecimientos de educacion basica y media es el proceso
permanente y objetivo para valorar el nivel de desempefio de los estudiantes.”, responde
que a los estudiantes se les solicita como requisito valoraciones psicoldgica, pedagogicas y
sociales, y la valoracion psicoldgica debe ser externa a la institucion.

Procesos educativos

Los procesos educativos segun Reyes (2012) se basan en la transmision de valores y
saberes. Si esquematizamos el proceso de la manera mas simple, encontraremos a una
persona que puede ser un docente, una autoridad o un padre de familia, que se encarga de
transmitir dichos conocimientos a otra u otras, teniendo en cuenta que el Subseccién 3,
Esquema de atencion educativa Articulo 2.3.3.5.2.3.1. Gestion educativa y gestion
escolar. Para garantizar una educacion inclusiva y de calidad, y cumplir con las
obligaciones establecidas en el articulo 11 de la ley 1618 de 2013, el Ministerio de
Educacion nacional y las entidades territoriales certificadas en educacion deberan
gestionar procesos que cualifiquen la oferta educativa De acuerdo con lo anterior y con
base en la gestidn educativa territorial, los establecimientos educativos deberan adelantar
procesos de gestion escolar. Paragrafo 1. El Ministerio de Educacion nacional contara
con la asesoria y el acompafiamiento permanente del Consejo Nacional de discapacidad.
Paragrafo 2. la gestién educativa territorial que ordena el presente articulo debera
considerar procesos de articulacion con otros sectores que faciliten la atencion en salud, el
acceso al deporte, la recreacion, el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion y otros que aporten a la educacion integral de los estudiantes con
discapacidad. asi mismo, contara con el acompafiamiento del INCI, el INSOR vy

organizaciones idoneas en el trabajo con personas con discapacidad.
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La educacion es de caracter algo material y entiende que solo mediante la relacion del
individuo con otras personas se puede hacer un hombre: si esta relacion es cualificada
puede llegar a ser un buen hombre (Suarez 2010), gracias a esto, se puede determinar que
es adecuado el proceso educativo en la institucion, ya que no solo brindan con espacios
fisicos y herramientas educativas y pedagdgicas, sino que también velan por un desarrollo
psicosocial e integral del estudiante, garantizando un adecuado crecimiento tanto
profesional como persona, ademas, el Articulo 2.3.3.5.2.3.2. que hace referencia a la oferta
educativa pertinente para personas con discapacidad, la cual se encarga de garantizar una
educacion pertinente y de calidad, las entidades territoriales certificadas organizaran la
oferta educativa que responda a las caracteristicas de las personas con discapacidad
identificadas en su territorio, siguiendo las orientaciones tecnicas, administrativas y

pedagdgicas emitidas por el Ministerio de Educacion Nacional.

Por lo que al analizar la categoria se obtiene un adecuado cumplimiento del decreto
respecto a los &mbitos escolares, contando con material tanto pedagogico como didactico
adecuado para esta poblacion, asi como la existente en los estatutos educativos los procesos
de educacion inclusiva, de igual forma se implementan diversos planes educativos
individuales, tanto por la profesora como por la psicéloga de la institucion ya sea de
refuerzo académico como se habilidades sociales como lo estipula el Articulo
2.3.3.5.2.3.5. Construccion e implementacion de los planes individuales de apoyos y
ajustes razonables (PIAR), realizan el debido reporte al SIMAT vy se cuenta con el historial
escolar de cada uno de los estudiantes cumpliendo con el Articulo 2.3.3.5.2.3.8. Historia
escolar de estudiantes con discapacidad, por lo que la institucion educativa Seminario
Menor Santo Tomas de Aquino, cumple por lo requerido desde lo normativo, tanto como

del desarrollo integral de los estudiantes.
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Infraestructura, financiacion y herramientas pedagdgicas

La financiaron es para Martinez (2015) la accion de aportar dinero a una empresa o
proyecto, la financiacion consiste en aportar dinero y recursos para la adquisicion de bienes
0 servicios, tenido como base la Subseccion 2, Recursos financieros, humanos y técnicos
para la atencién educativa pertinente y de calidad a la poblacion con discapacidad y
mas a profundidad el Articulo 2.3.3.5.2.2.3. de las instituciones educativas de naturaleza
privada. Las instituciones educativas privadas que prestan el servicio publico de educacién
de preescolar, basica y media deberdn garantizar la accesibilidad, los recursos y los ajustes
razonables para atender a los estudiantes con discapacidad, y respuestas de docentes y
padres de familia entrevistados que participacion tiene las autoridades publicas en el
proceso de inclusion que se desarrolla en la institucion, donde respondieron que muy poca,
que casi no existe la participacion de las autoridades por ser una institucion privada, por lo
que se concluye que el decreto se cumple en este sentido, ya que con Institucion Educativa
se cuenta de forma parcial con recursos econdmicos para adecuaciones de espacio y
recursos que necesitan los estudiantes con discapacidad, y por los costos educativos,

respecto a pension y matricula son los mismos para todos los estudiantes.

Por otra parte, la infraestructura es, para Navarro (2010), la base material en la que esta
sentada la sociedad, que incluye, en pocas palabras, a la economia: las fuerzas y las
relaciones de produccion, partiendo de lo anterior y teniendo como base el Subseccion 3,
Esquema de atencion educative, Articulo 2.3.3.5.2.3.1. Gestion educativa y gestion
escolar. (...) c) Responsabilidades de los establecimientos educativos publicos y
privados, Con el propdésito de cumplir las obligaciones establecidas en la ley 1618 de
2013y en articulacion con la respectiva entidad territorial certificada en educacion, los
establecimientos educativos publicos y privados deberan: Contribuir a la identificacion de
signos de alerta en el desarrollo o una posible situacion de discapacidad de los estudiantes,
donde en la recoleccion de informacion y gracias a la observacion no participante se obtuvo
que la institucion cuneta con espacio amplio, con zonas verdes y ramplas de asequibilidad,

de igual forma se cuenta con alguna sefializacién y tienen planeado su culminacién para el
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préximo afio, es una institucion, con bases planas, exceptuando el acceso a la capilla ya que
es en un tercer piso y los estudiantes con sillas de ruedas necesitaran de ayuda para acceder

a ella.

Por ultimo Fernandez (2015) nos habla respecto a los materiales pedagdgicos y
didécticos que pueden ser de distinto tipo, atendiendo a la funcién que cumplen en el
proceso de aprendizaje, como lo son las actividades de motivacion y de educacién inicial,
los implementados por los docentes de la Institucién son videos, fichas, musica y Braille,
en el proceso investigativo se observd mas materiales didacticos como lo son balones, aros,
cuerdas y conos, adecuados para trabajar con estudiantes con discapacidad, lo que optimiza
el desarrollo integral y psicosocial en el estudiantes, ya que el estudiante se siente pleno y
coémodo dentro de la Institucion, ya que esta cuenta con los espacios necesarios para que el

estudiante se desenvuelva como persona integral.

Procesos psicosociales

Dentro de los procesos sicosociales que se presentan en la Institucion basandonos
de Maldonado (2010) el cual define que los procesos psicosociales se generan en la
interaccion entre las personas, grupos sociales organizaciones, la familia las comunidades
entre los vecinos, es alli donde se generan toda clase relaciones sociales y donde se puede
evidenciar los sentimientos de las personas la manera de pensar las tradiciones de
representarse en el mundo, alli es donde tenemos que estar atentos a los procesos
psicosociales que se dan y que afectan las relaciones entre los miembros del grupo y las
buena relaciones que se puedan a llegar a dar y que afectan de alguna manera la marcha del
proyecto y la Teoria Psicosocial de Erik Erikson quien se baso de los estudios de Freud de
la reinterpretacion de las fases psicosexuales y subrayo las principales facetas de enfatizé

en la comprension del yo, como fuerza intensa, puso en relieve las etapas de desarrollo
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psicosexual, propuso el concepto de desarrollo de la personalidad que va desde la infancia
hasta la vejez y investigo acerca del impacto de la cultura, de la sociedad y de la historia en
el desarrollo de la personalidad, desde alli surgi6 el estudio de como el ser humano actla
ante la sociedad respecto al entorno desarrollando estadios psicosociales.

Desde el decreto se tuvo como referencia el Articulo 2.3.3.5.2.3.5. Construccion e
implementacion de los planes individuales de apoyos y ajustes razonables (PIAR). El
PIAR Se constituye en la herramienta idonea para garantizar la pertinencia del proceso de
ensefianza y aprendizaje del estudiante con discapacidad dentro del aula, respetando sus
estilos y ritmos de aprendizaje, Articulo 2.3.3.5.2.3.9. De los planes de mejoramiento
institucional (PMI) el directivo del establecimiento educativo deberd articular en los
planes de mejoramiento institucional aquellos ajustes razonables que requieran los
estudiantes con discapacidad y que han sido incluidos en los PIAR, con el proposito de
garantizar la gestion efectiva de los mismos y generalizar los ajustes que se podran realizar
a manera de disefios universales para todos los estudiantes y que seran insumo de los planes

de mejoramiento de las respectivas entidades territoriales certificadas en educacion.

Como también el Articulo 2.3.3.5.2.3.9. De los planes de mejoramiento institucional
(PMI) el directivo del establecimiento educativo debera articular en los planes de
mejoramiento institucional aquellos ajustes razonables que requieran los estudiantes con
discapacidad y que han sido incluidos en los PIAR, con el propdsito de garantizar la
gestion efectiva de los mismos y generalizar los ajustes que se podran realizar a manera de
disefios universales para todos los estudiantes y que serdn insumo de los planes de
mejoramiento de las respectivas entidades territoriales certificadas en educacion. Articulo
2.3.3.5.2.3.4. Permanencia en el servicio educativo para personas con discapacidad.
Con el propésito de contrarrestar los factores asociados a la desercion del sistema educativo
de los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad, Articulo 2.5.3.3.3.1. Programas de
fomento de la educacion superior. el Ministerio de Educacién nacional promovera,
especialmente a través de los programas de fomento, que las instituciones de educacion

superior, en el marco de su autonomia y por ultimo el Articulo 2.3.3.5.2.3.11. Del



Procesos de Inclusion 134

programa intersectorial de desarrollo y asistencia para las familias de los nifios, nifias, a
adolescentes y jovenes con discapacidad. las familias, como responsables de derechos,
tienen un rol activo y fundamental en el proceso educativo de sus familiares con
discapacidad y en la identificacion y superacion de Barreras para el aprendizaje y la

participacion.

Donde al comparar la teoria, lo exigido por el decreto y los resultados de la
investigacion, se obtiene que se emplean estrategias de trato igualitario y la implementacién
de estrategias psicoeducativas, reforzando el trabajo en equipo y la inclusion dentro del aula
de clases, es una institucion donde se da un adecuado proceso de socializacion y adaptacion

por parte de los estudiantes y los padres de familia.

Se desarrollan proceso de inclusion a nivel educativo, ya que los procesos son los
mismos, las mismas evaluaciones bajo algunas adaptaciones que se requieren en algunos
casos como es la discapacidad visual, respecto a nivel social y cultural lo estudiantes con
discapacidad estan vinculados en todos estos procesos ya sean actividades privadas de la
institucion o eventos publicos como desfiles y bailes; gracias a estos procesos es que se
promueve la permanencia en la insitituciéon ya que “son tratados con el mismo amor que
con todos los estudiantes”, “mi hija llega todos los dias feliz y orgullosa de ser tomasina” y
esas conductas son gracias al adecuado proceso de inclusion psicosocial implementado en

la institucion.

Por altimo, se realiza trabajo con los padres de familia ya que se cuenta con un adecuado
horario de atencion por parte de los docentes los dias miércoles en la tarde, donde se puede
asistir con el fin de indagar por procesos del estudiante, ademas, con cierta frecuencia se
realizan capacitaciones sobre inclusién escolar, el cual deberia ser un poco mas regular

dentro de la institucion educativa en un promedio de un mes.
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Teniendo como resultado el adecuado proceso psicosocial que se desarrolla dentro de la
institucion educativa, ya que cuenta con un conjunto de herramientas apropiadas para el
trabajo y la educacién de todos los estudiantes, los estudiantes de la institucion se muestran
cémodos dentro y fuera del salon de clase, se cuenta con lo establecido respecto a las
comodidades que debe tener un estudiante con discapacidad por ley, se evidencia un bueno
desarrollo de habilidades y destrezas, asi como la facilidad de compartir el diario vivir con

sus comparieros de clase.

Andlisis del proceso de inclusion en la institucién educativa Seminario Menor Santo
Tomas de Aquino en cuanto al cumplimiento del decreto 1421 del 29 de agosto del

2017 y el desarrollo psicosocial de los estudiantes en condicion de discapacidad.

De acuerdo al decreto 1421 del 29 de agosto del 2017 por el cual se reglamenta en el marco
de la educacion inclusiva la atencion educativa a la poblacion con discapacidad, donde se
considera que segun el articulo 13 de la constitucion politica “Todas las personas nacen
libres e iguales ante la ley, recibira la misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran
de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion por razones
de sexo, raza, origen nacional o familia, legua, religién opinion politica o filosofica, el
Estado promovera las condiciones para que la iguala sea real y efectiva y adoptara medidas
en favor de grupos discriminados o marginados. El estado protegera especialmente a
aquellas personas que, por su condicién econdmica, fisica 0 mental, se encuentren en
circunstancias de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que contra ellas
se cometan”, el cual se tuvo como base para el desarrollo de la investigacion, de donde se
desprendieron cuatro categorias para investigar las cuales fueron, primero, los procesos de
admision, los cuales fueron evaluados por parte tedrica y del decreto donde respecto a la
informacion recolectada si se cumplen, ya que el cupo no es negado a ningun nifio, nifia o

adolescente por si condicién o tipo de discapacidad.
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Por otra parte, la segunda categoria de investigacion son los procesos educativos, donde
segun Reyes (2012) el proceso educativo se basa en la transmision de valores y saberes. Si
esquematizamos el proceso de la manera mas simple, encontraremos a una persona que
puede ser un docente, una autoridad o un padre de familia, que se encarga de transmitir
dichos conocimientos a otra u otras, se evidencian que, dentro de la institucién, estan
presentes dichos procesos, los cuales son descritos anteriormente y por lo que se concluye
que dentro de la institucion falta por mejorar dichos procesos educativos, como tercera
categoria esta la Infraestructura, financiacion y herramientas pedagdgicas, que fueron
evaluadas de acuerdo con lo establecido por el decreto, desde donde se evidencia que la
institucion si cuenta con una adecuada infraestructura, poco apoyo por parte de las
autoridades publicas del estado y donde se cuenta con las herramientas bésicas, tanto

pedagdgicas como didacticas.

Y por ultimo esta la categoria de procesos psicosociales, donde se desarrolla de manera
correcta respecto a la teoria y a los diferentes articulos presentes en el decreto, por ello,
teniendo en cuenta las categoria de andlisis, se dice que si se da un adecuado proceso de
inclusion escolar en la institucion educativa Seminario Menor Santo Tomas de Aquino, ya
que se cumplen correctamente con la mayoria de los procesos evaluados, cabe resaltar que
el decreto es nuevo, por lo tanto las instituciones educativas, tienen hasta el afio 2020 para
el cumplimiento total de este, en la institucion ya se han adelantado diversos procesos como
la sefalizacion y de a poco con el personal de apoyo por cursos donde se encuentren

estudiantes con discapacidad.

El éptimo cumplimiento del Decreto trabajado es garantizar el adecuado proceso de
inclusion en la institucion Educativa Santo Tomas de Aquino con los estudiantes con
discapacidad, incluso se reforzaran ambitos personales como la autoestima, el trabajo en
equipo, la igualdad, el compafierismo entre otros. Por otra parte, se forman a los estudiantes

a ser autonomos son importar el tipo de discapacidad con el que cuenten.
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Por ultimo, es de vital importancia el cumplimiento del decreto 1421 en las Instituciones
educativos, ya que se garantiza el componente psicosocial e integral en los nifios, nifias y
adolescentes con discapacidad, ya que se vela en pro del desarrollo, implementando
aspectos psicoldgicos, desarrollando procesos cognitivos con la ayuda del desarrollo de
habilidades y destrezas que tenga el estudiantes, resultan mejorados procesos de
aprendizaje ya que el estudiante interacta con demas nifios y el aprendizaje es colectivo,
reforzando ambitos sociales y emocionales, ya que a lo largo del colegio, el estudiante
pasas por varias etapas porque se encuentra en constante crecimiento y va adoptando
comportamientos nuevos y es positivo en el momento que no se encuentra solo, dado que,

es major desarrollar estas etapas en entornos sociales y de aprendizaje.
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DISCUSION

En este apartado se busca realizar una contrastacion practica y tedrica a los resultados
obtenidos en relacion con los datos previamente recolectados.

Hurtado & Agudelo(S.F) en su trabajo sobre: Inclusién educativa de las personas con
discapacidad en Colombia, lograron determinar qué los docentes debian tener mayor
formacion y desarrollo profesional sobre la educacion hacia las personas con discapacidad,
pues la mayoria de ellos no se sienten capacitados para educar a este grupo poblacional,
dicho resultado es o no es coherente por lo encontrado en medio de esta investigacion
teniendo en cuenta qué los docentes de la institucion educativa Seminario Menor, cuentan
con capacitaciones sobre el manejo y el trato para con esta poblacion con cierta regularidad,
y tienen por proposito en el afio 2019 realizar dichas capacitaciones una vez al mes, para

potencializar habilidades y destrezas dentro del aula de clases.

Zuluaga, Arias & Montoya (2015) en su Proyecto Mosqueteros: una propuesta de
intervencién en el aula para favorecer los procesos de inclusion escolar, el trabajo que
principalmente buscaba generar ambientes sociales adecuados para la inclusion escolar, y
aumentar la interaccion entre pares con y sin deficiencias cognitivas ademas de las
conductas pro sociales de nifios, logro establecer que la aplicacion de diversos programas
de este tipo aumentan las oportunidades de interaccion adecuada y las conductas pro
sociales entre pares, favoreciendo el clima del aula y la inclusion de los joévenes con
discapacidad. Lo anterior, logra ser coherente respecto al proceso de inclusion escolar
desarrollado en la Institucion, ya que se evidencia el adecuado proceso psicosocial que
desarrollan los estudiantes con o sin discapacidad, ademas, el como con ayuda de conductas
pro sociales de los diferentes compafieros de curso logran una adecuada armonia dentro del

aula y de esta manera favorecer el desarrollo integral de los estudiantes.
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Marconi & Molina (2012). En su trabajo de investigacion describieron las estrategias de
afrontamiento en el proceso de adaptacion utilizado por los estudiantes con discapacidad
motora en la Universidad De Pamplona; dentro de sus resultados, tal como se menciono a
nivel general que las estrategias de afrontamiento que utilizan los estudiantes como lo son
la busqueda del apoyo, la aceptacion y la inclusién. En relacion a ello se puede determinar
que en todo proceso de afrontamiento y mas en personas con discapacidad es de gran
importancia desarrollas estrategias como la blsqueda de apoyo, trabajo en equipo, la
igualdad, las cuales se evidencian en la Institucién Educativa Seminario Menor, ya que se
logré observar comportamientos de los estudiantes con discapacidad en diferentes
estancias, desde diversos ambitos, ya sea dentro y fuera de la institucién, y en actividades
educativas compartiendo con compafieros del mismo curso y en actividades ludicas con

comparieros de cursos diferentes.

Ahora bien, respecto de los principales referentes teoricos que se usaron en la presente

investigacion, es importante mencionar que:

Poter (2008) sefiala que la inclusion escolar significa, simplemente, que todos los
alumnos, incluso aquellos que tienen discapacidades o alguna otra necesidad especial, son
escolarizados en aulas ordinarias con sus compafieros de la misma edad y en escuelas de su
comunidad. Partiendo de este concepto, y en relacion a los resultados obtenidos se puede
determinar que se permite un adecuado proceso de inclusion, ya que compartir experiencias
con pares hace que los estudiantes con discapacidad se sientan iguales que sus comparfieros
y permita en ellos un crecimiento integral e igualitario, potencializando en ellos habilidades

sociales que seran de gran ayuda en el trascurrir de su vida.

Corbett & Slee (2000) nos dicen que: “La educacion inclusiva es una proclama
desenfadada, una invitacién publica y politica a la celebracion de la diferencia. Para ello se
requiere un continuo interés proactivo que permita promover una cultura educativa

inclusiva”. (pag. 134). La informacion recolectada desde este nivel, logra determinar que al
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interior de la Institucion Educativa Seminario Menor Santo Tomas de Aquino, hay una
valoracion, un respeto y sobre todo una integracion colectiva orientada a celebrar la

diferencia en los términos de los autores.

Moreno (2014) expresa que hablar de educacion inclusiva no solo es platear un marco
conceptual, si no promover un cambio en las practicas en las metodologias educativas,
varias cosas, por ello, se proponen una caracteristica que se deben tener los espacios
educativos impregnados de la filosofia inclusiva, entre las que se sefialan las mas
importantes. Sobre este punto es importante resaltar qué la Institucion Educativa cuenta con
espacios de facil accesos para poblacion con discapacidad, se cuentan con timbres y
sefializacion, para promover un adecuado desarrollo psicosocial de los estudiantes con
discapacidad, de igual forma dentro de cada aula, los docentes enfatizan mucho en la
filosofia inclusiva, en la equidad y en el trabajo en equipo, cualidades que se logran

observar a lo largo del proceso de investigacion.

Por ultimo es importante mencionar que el Decreto 1421 del afio 2017 es amplio, y que
las instituciones cuentan con un plazo limite de 3 afios para la totalidad de su cumplimiento,
por lo tanto se evidencia en la institucién un gran avance en cuanto a lo descrito por el
Decreto. Se resalta la labor de los docentes y administrativos por lograr que los estudiantes
con discapacidad se sientan en un espacio de aprendizaje, resaltando en ellos habilidades en

pro de un desarrollo personal e integral.
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CONCLUSIONES

Durante la investigacion se busco analizar el proceso de inclusion escolar desarrollado
en la Institucién Educativa Seminario Menor Santo Tomas de Aquino de Pamplona
mediante un estudio cualitativo, donde se emplearon como técnicas de recoleccion de
informacién dos entrevistas semi-estrucuturadas, una a docentes titulares de grado donde
estén presente estudiantes con discapacidad y otra a padres de familia de estudiantes con
discapacidad y una observacién no participante en 5 momentos, centrandonos en el decreto
1421 del 2017 para la verificacion de su cumplimiento en pro del desarrollo psicosocial de
los estudiantes en condicion de dicacidad. De la anterior aplicacion podemos determinar:

Segun lo determinado por el decreto 1421 de 2017, el colegio Seminario Menor Santo
Tomas de Aquino, cumple con la mayoria de lo dispuesto en la normativa, pues integra
procesos relacionados con la adecuacion de la infraestructura, ha determinado un proceso
de admision conforme a los criterios donde se admiten a todos los estudiantes sin
discriminacion por cualquier tipo de discapacidad, condicion, edad o nivel socioeconémico,

y adicional a ello se han implementado diversas herramientas pedagdgicas y didactas.

Se destaca a la Institucion Educativa Seminario Menor Santo Tomas de Aquino, por
ser una institucion gue cuenta con espacios, herramientas y profesionales adecuados para el
desarrollo del proceso de inclusién de la mejor manera, ya que se logro evidenciar en la
investigacion, donde se observa como los estudiantes tiene un adecuado proceso de
iteracion con los comparieros y docenes, aparte tiene comunicacién directa con la psicologa

educativa de la institucion.

Por otra parte, el proceso que lleva la psicologa de la institucion con cada uno de los
estudiantes, y aun mas con los estudiantes con discapacidad, es adecuado, ya que desarrolla

en ellos habilidades y destrezas, para mejorar el desarrollo académico e integral del



Procesos de Inclusion 142

estudiante, ya que entre estas actividades se encuentran manualidades, lectura de cuentos,
anécdotas, psi coeducacion respecto al trato y al comportamiento dentro y fuera de la
institucién, y es un proceso que se desarrolla con cada uno de los 9 estudiantes que
presentan discapacidad.

Se puede resaltar que en la Institucion Educativa, los procesos psicosociales en los
estudiantes con discapacidad son buenos, debido al manejo de las politicas de ensefianza
implementadas por los docentes de aula, ya que enfatizan en el trabajo en equipo, el
compafierismo, cooperacion y la equidad, gracias a estos proceso el estudiante desarrolla
habilidades sociales que seran de gran ayuda a lo largo de la vida.

A pesar de lo anterior, el decreto incluye la ayuda economica por parte del Estado
Colombiano y segun la informacion recolectada en la investigacion se evidencia el poco
apoyo por parte del mismo, cabe resaltar, que la institucion educativa es de caracter

privado, lo que dificulta el apoyo directo de la Nacion.

Se logro evaluar y describir los procesos de inclusion desarrollados en la institucion
educativa por medio de las técnicas de recoleccion de informacion, resultados y el analisis
de los mismo con una comparacion respecto al decreto, diversos autores, respuestas de

entrevistas semi-estructuradas y observacion no participante por medio del investigador.

Se evidencia un adecuado proceso de inclusién escolar en la Institucién Educativa, ya
que cumple con gran parte lo establecido en el Decreto 1421 del 2017, partiendo que las
instituciones tienen un plazo de 3 afios para el cumplimiento total del mismo, de igual
forma se evidencio dentro del proceso investigativo, como se mantienen fuertes los
procesos educativos, sociales y culturales, los cuales garantizan un adecuado proceso

psicosocial en los estudiantes con discapacidad.
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Los instrumentos utilizados en medio del proceso de investigacion tales como las
entrevistas semiestructuradas y la observacion no participante, propios del corte cualitativo,

fueron pertinentes para la recoleccion de informacion necesaria en el proceso.

Por dltimo, es importante mencionar, que el proceso de inclusién, es una tarea que
reviste la necesidad de ser observada y construida por todas las partes de la sociedad, desde
el Estado, como ente regulador, hasta los colegios como medios y contextos reales de los
estudiantes, pero también como familias e individuos, guiados hacia la inclusion y el

respeto de lo diferente y lo diverso.
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SUGERENCIAS

Dentro del apartado, se encontraran las sugerencias realizadas para la poblacion
abordada, para la Institucién Educativa y mas adelante ideas para proximas investigaciones
y trabajos para realizar desde la psicologia para un adecuado desarrollo poscoital de los
estudiantes en condicion de discapacidad.

Tenido en cuenta los resultados y andlisis de los mismo, se sugiere a la poblacion
abordada conformada por los estudiantes, padres de familia y docentes de la Institucion
Educativa, fortalecer en los procesos psicosociales, como lo son las relaciones
interpersonales con compafieros y docentes, ya que aunque se realicen en la institucion, no
se evidencia el sufriente impacto para el 6ptimo desarrollo integrar de los estudiantes con

discapacidad, de igual forma.

Se sugiere realizar actividades, donde estos estudiantes sean los protagonistas de las
actividades artisticas, deportivas y ludicas, donde puedan demostrar habilidades y destrezas
que puedan tener, aparte de los conocimientos acadéemicos. Ya que en términos generales la
institucion cuanta con adecuados procesos en lo que concierne a los procesos de admision y

educativos.

Por otra parte la relacion, mas encuentros con los padres de familias, donde conozcan
mas al respecto de los avances académicos y sociales de sus hijos, donde se encuentren
vinculados, con los demas padres de familias y puedan compartir experiencias desde lo
vivido con los hijos con algun otro tipo de discapacidad, para que ayude a un afrontamiento
mas directo de la situacion, implementando psi coeducacion por parte de la psicologa de la
institucion, con estrategias psicoldgicas para padres e hijos en un entorno social y de

cooperacion.



Procesos de Inclusion 145

Para la Institucion Educativa Seminario Menor Santo Tomas de Aquino, se sugiere,
adecuaciones en cuento a la implementacion de rampas en zonas que aun no estan

instaladas.

Por otra parte, se sugiere, respecto a los procesos educativos, el contratar personal de
apoyo a la docente titular, para que el desarrollo educativo e integral de los estudiantes sea
aun mas existo. Adicionalmente, se sugiere implementar estrategias, donde se vean
vinculados todos los colaboradores de la institucion, como administrativos, para una
adecuada socializacién de los procesos de inclusion escolar que se desarrollan dentro de la
institucién, para que exista un mayor conocimiento por parte externa de la institucion y
cada vez sean mas los estudiantes con discapacidad presentes en la institucion, ya que se
cuenta tanto con los espacios fisicos como el personal capacitado para un adecuado proceso

de inclusion en pro del desarrollo integral del estudiante.

Para proximas investigaciones se sugiere, empatizar con la poblacion que se quiere
estudiar, ya que esto contribuye a que los estudiantes con discapacidad no se sientan
observados ni estudiados, sino que actien de forma natural en el entorno donde se realice la
investigacion, se sugiere ademas, que se socialicen los resultados y las herramientas que
san disefiadas, logrando resaltar la importancia que tienen en la misma y no solo ser la
poblacion a estudiar, sino que quede claro el fin de investigacion ya sea el fomentar
adecuados procesos de inclusion, en velar por la igual de derechos y deberes, en

promocionar estrategias en pro del desarrollo integral de los estudiantes con discapacidad.

Partiendo de lo observado se puede sugerir, realizar estudios desde las diversas areas de
la psicologia como lo es desde la psicologia social, el comportamiento de los estudiantes en
el entorno educativo y como este influye en el desarrollo del mismo, desde el area clinica,
estudiando diferente patologias y como el entorno educativo puede contribuir al bienestar

emocional del nifio o nifia con discapacidad incluso desde el area de la psicologia
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educativa, implementando estrategias pedagdgicas y educativas, que optimicen los procesos

de aprendizaje de estudiantes con discapacidad.

Partiendo de los resultados, se sugiere para psicélogos tanto educativos como clinicos, la
implementacion de estrategias y herramientas para fortalecer el crecimiento psicosocial de
los estudiantes por medio de blog interactivo disefiado en el proceso de la investigacion se
sugiere el desarrollo de materiales virtuales para generar un impacto en la poblacion y sea
mas asequible para llegar no solo al encuentro individual y personal con los nifios, nifias y
adolescentes con discapacidad, sino algo mas amplio, que sean herramientas de facil acceso

en la web, y sea mas 6ptima la informacidn que se quiera trasmitir.

Ademas, se sugiere que se estudie incluso al comportamiento general de todos los
estudiantes de las instituciones educativas, el comportamiento de los comparieros de aula de
clase influyen en el crecimiento integral del estudiante con discapacidad, de cémo el
comportamiento Yy el trato del docente se ve afectado en el 6ptimo proceso de aprendizaje
de los estudiantes, porque para un adecuado proceso de inclusion no es solo el estudiante
con discapacidad, sino en como todo un entorno conformado por entidades nacionales del
estado, administrativos y rectores de las instituciones, docentes, comparieros y comunidad,
se vela por este proceso, y como psicologos podemos ayudar a la prevencion de la

discriminacion y aportar en la igualdad de los derechos que se tiene por ley.

Por ultimo, se disefia un blog interactivo e informativo, el cual se titula “Educacion Sin
Distincion, en el cual se encuentra contenido respecto a la definicion de diversos autores
sobre la discapacidad, los diferentes tipos de discapacidad, la definicion de inclusién
escolar, necesidades educativas especiales (NEE), el desarrollo psicosocial en la inclusién y
la teoria psicosocial de Erikson. Posterior a ello se encuentran enlaces donde se puede
descargar contenido respecto a la normatividad de la inclusion escolar en Colombia, y el

decreto 1421 del 29 de agosto de 2017 como base central del estudio.
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Cabe resaltar, que dentro del mismo se encontrard el objetivo que es implementar
procesos de inclusion educativa en pro del desarrollo integral en nifios, nifias y adolescentes
con discapacidad, por otra parte, brindar informacién actualiza respecto a los procesos de
inclusion escolar en términos de normatividad y facilitar estrategias ludicas y pedagdgicas,
dirigidas a docentes, padres de familia y poblacion en general, que contribuyan a un
adecuado proceso de inclusion. Ademas, se encuentran actividades y tips para que los

docentes puedan implementar en las aulas, para un 6ptimo proceso de inclusion escolar.

Link: https://tesismayral.000webhostapp.com/



https://tesismayra1.000webhostapp.com/
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APENDICES

Apéndice A: Entrevista semi-estructurada docentes

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE SALUD
PROGRAMA DE PSICOLOGIA

ENTREVISTA SEMI-ESTRUCTURADA DOCENTES

siguiente entrevista tiene como finalidad conocer el proceso de inclusion

desarrollado en el Colegio Seminario Menor Santo Tomas de Aquino de Pamplona,

verificando asi del cumplimiento del decreto 1421 del 2017.

1.

¢Como se lleva a cabo el proceso de admision de estudiantes en condicion de

discapacidad dentro de la institucion educativa?

¢Existen algunos tipos de disparidad de estudiantes que influyan en la no
aceptacion del estudiante dentro de la institucion?

¢Para cuales niveles se admiten los estudiantes en estado de discapacidad?

¢Que aspectos se tiene en cuenta en el trato y procesos de ensefianza dirigidos a

los estudiantes con discapacidad?

¢Como se da el proceso de socializacion y adaptacion del estudiante con
discapacidad dentro del grupo de compafieros? Y si este proceso no se da
adecuadamente ;Qué estrategias utiliza como docente para que esta adaptacion

sea adecuada?

¢Queé participacion tiene las autoridades publicas en el proceso de inclusion que
se desarrolla en la institucion? Teniendo en cuenta aspectos financieros, técnicos,

de capacitacion entre otros

¢Existe igualdad en los costos educativos entre estudiantes con y sin

discapacidad?




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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¢Los docentes de la institucion reciben algln tipo de capacitacion para trabajar

con poblacion con discapacidad?

¢Con que material pedagdgico y didactico cuenta la institucion dentro del proceso

de inclusion educativa?

¢Dentro del aula de clase cuentan personal de apoyo pedagdgico para el trabajo
con los estudiantes en condicion de discapacidad?

¢Dentro de los estatutos educativos de la institucion se encuentran estipulados los

procesos de inclusion educativa?

¢Qué acciones, reformas y adaptaciones se han aplicado en la institucién con el

fin de brindar un mejor servicio a la poblacién en condicién con discapacidad?

¢Que procesos de inclusidn se dan a nivel educativo, cultural y social dentro de la

institucion?

¢Cuales son las estrategias que se desarrollan dentro la institucion para promover
la permanencia de esta poblacion y que incluso logren la terminacion de sus

estudios?

¢Que procesos de valoracion psicoldgica, pedagdgica y social se aplican a los

estudiantes con discapacidad?

¢Se implementan planes educativos individuales para el trabajo dentro del

proceso de ensefianza-aprendizaje? ¢Cuales?

¢Con que recursos economicos cuanta la institucion para dar cumplimiento a la

inclusién educativa?

¢La institucion realiza el debido reporte al SIMAT de los estudiantes con

discapacidad?

¢La institucién cuenta con proceso o historia escolar de cada uno de los

estudiantes con discapacidad?

¢Qué trabajo se desarrolla con los familiares y cuidadores para garantizar un buen

proceso de inclusion?
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Apéndice B: Entrevista semi estructurada padres de familia

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE SALUD
PROGRAMA DE PSICOLOGIA

ENTREVISTA SEMI ESTRUCTURADA PADRES DE FAMILIA

La siguiente entrevista tiene como finalidad conocer el proceso de inclusion desarrollado en
el Colegio Seminario Menor Santo Tomas de Aquino de Pamplona, verificando asi del
cumplimiento del decreto 1421 del 2017

1. ¢Como percibe el proceso de inclusion desarrollado en la institucion educativa?

2. ¢Conoce algun proceso de ensefianza dirigido a estudiantes con discapacidad? ¢Se
cuenta con docente de apoyo en las aulas donde se encentren estudiantes con
discapacidad? ;Conoce si la institucion cuenta con material pedagogico y didactico

para facilitar dichos procesos?

3. ¢Como identifican el proceso de socializacion y adaptacion del estudiante con

discapacidad dentro de la institucion?

4. ¢Los costos educativos son igualitarios para estudiantes con algin tipo de

discapacidad?

5. ¢Conoce alguna reforma, accion o adaptaciones que haya aplicado la institucion con

el fin de brindar un mejor servicio a la poblacién con discapacidad?
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¢Qué procesos de inclusion se dan a nivel educativo, cultural y social dentro de la

institucién?

¢Tiene conocimiento de estrategias que se implementé para promover la

permanencia en la institucion educativa?

¢El estudiante pasa por valoraciones psicoldgica, pedagdgicas y sociales antes o

durante la vinculacién con la institucién educativa?

¢Cree usted que la institucion vincula a familiares y cuidadores de los estudiantes

con discapacidad para garantizar un adecuado proceso de inclusion?
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Apéndice C: Observacién no participante

En la siguiente plantilla irdn observaciones por parte del investigador, las cuales ayudaran a
un abordare mas profundo sobre las cuatro categorias de andlisis, procesos de admisién,
procesos educativos, procesos psicosociales y infraestructura, financiacion y herramientas

pedagogicas.

Fecha Hora Lugar/ Comportamiento Comportamiento Observacion
Actividad docente de los estudiante
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Apéndice D: Consentimiento informado

El propdsito de esta ficha de consentimiento es proveer a los participantes en esta
investigacion con una clara explicacion de la naturaleza de la misma, asi como de su rol en

ella como participantes.

La presente investigacion es conducida por la Ps.F Mayra Alejandra Rico y Ps.Esp Dexy
Milena Portilla como asesora, de la Universidad de Pamplona. La meta de este estudio es
analizar el proceso de inclusién desarrollado en la Institucién Educativa Seminario Menor
Santo Tomas de Aquino de Pamplona, por medio de un estudio cualitativo centrado en el
decreto 1421 del 2017 que permita la verificacion de su cumplimiento en pro del desarrollo

psicosocial integral de los estudiantes en condicion de dicacidad.

La participacion es este estudio es estrictamente voluntaria. La informacion que se
recoja serd confidencial y no se usard para ningun otro propdsito fuera de los de esta

investigacion.

Yo acepto participar voluntariamente en esta

investigacion el dia , conducida por , he sido

informada de su meta de estudio, se me indica que mi participacion esta esta sera del

método de




