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INTRODUCCION

Con las practicas realizadas en la E.S.E Hospital local Cristian Moreno Pallares de
Curumani se pudo observar que este carecia de un manual de politicas contables,
y que como se sabe en la actualidad, nuestro sistema es muy cambiante en
cuanto a la normatividad, es por ello, que en este trabajo de grado se va a realizar
el disefio del manual de politicas contables bajo el nuevo marco normativo de la
resolucién 414 del 8 de septiembre de 2014 expedido por la Contaduria General
de la Nacién, la cual se adapta a los términos de busqueda de ambito publico y
gue se rige bajo las caracteristicas de las Empresas que no Cotizan en el mercado
de Valores, y que no captan ni administran ahorro del publico y ademas que tenga
como referente las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF),
emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad - International
Accounting Standards Board (IASB); y que privilegie criterios de reconocimiento,
medicién, revelacion y presentacion uniformes, y que homogenice politicas

contables.

Las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (NICSP) son las
encargadas de suministrar a las entidades publicas la informacion util para la toma
de decisiones, contribuir a la transparencia, rendicién de cuentas de los recursos
asignados, incrementando tanto la calidad como el detalle de la informacion
financiera presentada por las entidades de los diferentes paises.

Es de gran importancia que la E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares de
Curumani cuente con su propio manual de politica contable ya que, este sirve para
propiciar y generar informacion confiable, relevante, comprensible y para apoyar la
toma de decisiones para el buen control y funcionamiento de los estados

financieros del hospital.
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ABSTRACT

With the practices carried out at the ESE local hospital Cristian Moreno Pallares de
Curumani, it could be observed that this lacked a manual of accounting policies,
and that as we know today, our system is very changeable in terms of regulations,
that is why , that in this degree work is going to make the design of the accounting
policies manual under the new regulatory framework of resolution 414 of
September 8, 2014 of the General Accounting Office of the Nation which is
adapted to the search terms of public domain and that is governed by the
characteristics of companies that do not quote in the stock market, and that do not
capture or manage savings from the public and also have as a reference the
International Financial Reporting Standards (IFRS), issued by the Board of
International Accounting Standards - International Accounting Standards Board
(IASB); and that it privileges uniform recognition, measurement, disclosure and

presentation criteria, and that it homogenizes accounting policies.
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1 INFORME DE PRACTICA EMPRESARIAL UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA E.S.E HOSPITAL LOCAL CRISTIAN MORENO PALLARES DE
CURUMANI

1.1 RESENA HISTORICA DE LA EMPRESA

En 1960 comenz6 a funcionar el centro de Salud de Curumani; en ese entonces

pertenecia al Municipio de Chiriguand y este a su vez al Dpto. del Magdalena

En 1962 la secretaria de Salud del Magdalena puso en servicio el puesto de Salud
de la Jagua y el de Curumani bajo la direccion del Dr. Raul Fernandez Pajaro
quien junto al Dr. German Armesto Ospino eran los Unicos profesionales de la

salud con que contaba Curumani.

Para el afio 1967 fue creado el Dpto. del Cesar siendo hombrado como Jefe del
servicios Seccional de Salud al Dr. Carlos Vigna Piscioty quien realizo la
separacion de estos puestos de salud dejando como director de Curumani al Dr.

Fernandez.

Para el ano 1977 la Sra. Teresa Palacios de Fernandez “La nifia Tere” y la Sra.
Sixta Martinez de Pérez donan el lote para la construccién de un nuevo puesto de
salud debido a que el anterior fue destruido en el afilo 1970 a causa de un fuerte
invierno. A su vez es elevado a la categoria de Centro Materno Infantil, para ese
mismo afio en la gobernacion del Dr. Edgardo Pupo y Afranio Restrepo como jefe
de servicio de Salud se conforman la plaza para el rural de Odontologia y se

consigue la unidad Odontologia con su respectivo instrumental.
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En 1980 la junta directiva de la feria ganadera de esa época realiza aportes
representados en equipos médicos contandose para ese entones con 3 médicos
rurales, 1 Odontdlogo Rural, 4 auxiliares de Enfermeria y una aseadora
continuando en la direccion el Dr. Raul Fernandez Pajaro quien duro alrededor de

28 afos. En 1983 fue cedida por el ministerio de salud la primera Ambulancia.

En el ano1986 el sefor Francisco Pérez dona un local aledario al

Centro Materno ampliando el espacio.

En el mes de Julio de 1987 el Centro Materno Infantil se separa del Hospital de
Chiriguana hasta adquirir el estatus que hoy tiene, todo esto al aporte de la
Secretaria de Salud Departamental al gobierno Municipal y Departamental y
también al gran empuje de los alcaldes Dr. Cristian Moreno Pallares y Dr. Rodrigo
Rios Uribe.

Posteriormente a través del acuerdo 014 del 29 de marzo de 1995 el consejo
Municipal convierte al Centro Materno Infantil en una empresa Social del estado,
pero el nombre de Hospital Cristian Moreno Pallares se da a través de la
resolucion No 2509 de 1987, Al jubilarse el Dr. Raul Fernandez Pajaro fue
encargado a la Dra. Patricia Hernandez y posteriormente al Dr. Alfonso Pérez

Parody.

En afio 1990 asume el doctor Joaquin segundo de la Pefia continuando en el
cargo el Dr. Alfonso Restrepo, la Dra. Diva Janeth Moreno, el Dr. Abigail Alberto
Armesto, el Dr. Dixon Amid Santiago y el 11 de agosto de 2003 llega el Dr. Ramon
Adel Benjumea Trujillo quien es el actual Gerente del Hospital quien se ha
caracterizado por su capacidad de gestion consiguiendo el mejoramiento

institucional a través de la prestacion de un buen servicio.
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1.2 ASPECTOS CORPORATIVOS

1.2.1 Mision. El Hospital Cristian Moreno Pallares, busca suministrar Servicios
de Atencion Integral en Salud al Individuo, a la Familia y a la Poblacion; mejorar la
salud de todas las personas que atendamos con el fin de satisfacer las
necesidades de salud con eficiencia y equidad con una atencion integral y de alto

nivel.

1.2.2 Vision. El Hospital Cristian Moreno Pallares, busca posicionarse como
Lider Regional en la Prestacion de Servicios de Salud, Excelencia Medica, con
un Equipo Humano comprometido con la calidad y el servicio al Usuario
mejorando la Salud de la Comunidad, garante de una gestién eficaz y eficiente.

1.2.3 Objetivos.

e Prestar servicios de salud con calidad total.

e Lograr posicionamiento, reflejado en productividad, rentabilidad social y
econdmica.

e Alcanzar la auto-sostenibilidad financiera, apoyados en la autonomia como
Empresa Social del Estado.

e Lograry afianzar el reconocimiento de excelencia en el servicio.

e Consolidar una cultura organizacional que arraigue los valores corporativos
en los servicios publicos.

e Mejorar los niveles de produccion de los servicios de salud del hospital, de
acuerdo con la capacidad instalada y las condiciones del mercado.

¢ Realizar una gestion administrativa efectiva que facilite la prestacion de los

servicios con optimos niveles de calidad.
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1.2.4 Valores.
¢ Responsabilidad: permite prestar un servicio de calidad y oportunidad a la
comunidad.
e Amabilidad: elementos que identifican y caracterizan a los clientes internos
y a la institucion ante la comunidad en general

e Etica: brindando al paciente un ambiente de confianza.

1.2.5 Principios
¢ Humanizacion: Calidad humana en la atencion.
e Pertinencia: Atencion de acuerdo a la necesidad.
e Oportunidad: Atencién en salud en el momento indicado.
¢ Integralidad: Recursos necesarios disponibles.
e Respeto: Participacion del usuario en las decisiones.

e Trabajo en Equipo: Unidad y cooperacién en la atencion.

1.3 DIAGNOSTICO

Teniendo en cuenta el analisis realizado a las actividades que se desarrollan en la
oficina de contabilidad y presupuesto, es importante que el Hospital Local Cristian
moreno pallares realice el disefio del manual de politica contables bajo el Marco
Normativo de la Resolucién 414 de 08 de septiembre de 2014 ya que esta entidad
publica no cuenta con un manual que le permita orientar y ayudar en las
transacciones o registros contables que permita tener una informacion financiera

fiable, transparente, relevante y de representacion fiel de los estados financieros.
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Tabla 1. Matriz DOFA del area de Contabilidad y Presupuesto

DEBILIDADES FORTALEZAS

D1- Inexistencia de manual de

politicas contables.

D2- La falta de registro
presupuestal hace retrasar el
trabajo de causacion y registro
contables.

D3- Poco espacio
movilizacion de escritorio.

para

D4- Falta de sillas ergonémica en
la oficina de Contabilidad vy
presupuesto.

OPORTUNIDADES

O1- Personal apto para dar
soluciones a los problemas que se
presenten en la oficina.

02- Acceso de Tecnologia de red
de internet y equipos para mayor
rendimiento del trabajo.

O3- Respuestas a tiempos de los
procesos realizados por el equipo
de trabajo.

O4- Capacitaciones permanentes
al personal del area de
contabilidad y presupuesto.

F1- Se cuenta con personal
capacitado para el desarrollo de
cada una de las funciones
asignadas en el area de trabajo.

F2- Trabajo en equipo para
solucionar inconveniente que se
presente en la oficina.

F3- Distribucion de actividades
pendientes para la agilizacion de
trabajo.

F4- Comunicacion entre el
personal de trabajo para un mayor
desempefio laboral.

AMENAZAS

Al- Falta de parametrizacion en
software financiero por parte del
proveedor quien no brindo el
debido acompafamiento a dicho
proceso y hoy presenta
inconsistencia.

A2- Falta de integracion al
sistema de informacion atrasa el
proceso de informaciébn a las
entidades de control.

A3- No remuneracion a tiempo del
trabajo realizado por el personal
capacitado.

A4- Multas y sanciones por €l no
envi6 de informacion a tiempo.
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Tabla 2. Cruce de variables del DOFA y DAFO

ESTRATEGIA (DO) ESTRATEGIA (FO)

D104- Disefio del manual de
politicas contables a la ESE
Hospital Cristian Moreno Pallares
junto con el apoyo del personal
capacitado.

D401- instalacion de sillas
ergondmicas para el personal de
la oficina para que haya mayor
comodidad para la realizacion del
trabajo.

ESTRATEGIA (DA)

D2A1- Mejorar o cambiar el
software de la ESE Hospital
Cristian Moreno Pallares para

agilizacion de los registros
presupuestal.
D4A3- Realizar inversiones vy

remuneracion a tiempo para que
el personal de trabajo siga
motivado cumpliendo con sus
servicios.

F104- Mantener las
capacitaciones constantes para
seguir actualizando al personal en
materia de  contabilidad vy
presupuesto.

F201- Incentivar al personal por
su dedicaciéon y compromiso con
su trabajo.

ESTRATEGIA (FA)

F4A4- Comunicar alternativas
para envio de informacion para
evitar multas y sanciones a la
E.S.E Hospital Cristian Moreno
Pallares.

F2A2- Cooperar entre todo el
personal de trabajo para la
facilitacibn e integracion de la
informacion contable y financiera
al sistema de informacion

1.3.1 Area Administrativa

Unidad Financiera: Dentro de esta unidad se encuentran las siguientes

dependencias:

e Contabilidad y Presupuesto
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e Cajay Pagaduria.
e Informética.

e Facturacion y Recaudos

Unidad de Talento Humano: Dentro de esta unidad se encuentran las siguientes

dependencias:

e NOmina.
e Talento Humano.

e Salud Ocupacional.

Unidad de Servicios Generales: Dentro de esta unidad se encuentran las

siguientes dependencias:

e Seguridad, lavanderia y Planchado.
e Aseoy Limpieza.
e Transporte.

e Farmacia.

20



Estructura Organizacional de la E.S.E Hospital Local Cristian Moreno

Pallares de Curumani — Cesar

NUEVA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA IPS

JUNTADIRECTIVA

R A
ASESORIA JURIDICA COMITE ASESOR
AREA ADMINISTRATIVA
UNIDAD FUNCIONAL | ' UNIDAD FUNCIONAL | | UNIDAD FUNCIONAL | ' UNIDAD FUNCIONAL | UNIDAD FUNCIONAL | | UNIDAD FUNCIONAL | ' UNIDAD FUNCIONAL
FINANCIERA TALENTO SERVICIOS FISICOS Y AMBULATORIA HOSPITALARIA APOYO DE ATENCION AL
-Contabilidad -Némina ADMINISTRATIVOS -Promociony -Atencion hospitalaria DIAGNOSTICO USUARID
- Presupuesto - Talento Humano -Seguridad, prevencion -Medicina general -Enfermerla -Atencion al usuario,
- Cajay pagaduria - Salud ocupacional |avanderia y -Consulta externa - Atencion parta - Laboratorio clinico | = quejas y reclamos
- Informatica planchado, aseo y médicay normal - Estadisticas en salud
- Facturacion y limpieza, odontologica -Citologias vaginales - Imégenes
Recaudo Transporte, -Urgencias médicasy | | -Pequefias cirugias diagnosticas
Farmacia, odontolégicas
Compras, - Citologias vaginales
\ J\ J \Eneiy |\ J\ J\ J\ J

Figura 1. Estructura Organizacional
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1.4 DESCRIPCION DEL AREA DE TRABAJO

La oficina de contabilidad y presupuesto estd ubicada en el hospital Cristian
Moreno Pallares de Curumani por el area de consulta externa, se cuenta con
talento humano capacitado como el jefe de contabilidad, la asistente y auxiliar
administrativo para el desarrollo del area de contabilidad y presupuesto, donde se
encargan de realizar funciones como: la ejecucidn de registros contables,
depreciaciones, valorizaciones, provisiones, amortizaciones, comprobantes de
egresos, cuentas por pagar, retencion en la fuente, conciliaciones bancarias,
nomina, liquidaciones, declaracion de renta, estados de resultados, balances
generales, elaboracion de Certificado de Disponibilidad Presupuestal, registro
presupuestal, causacion de Pago; rendimientos de informes ante los diferentes
ente de control como la Contraloria General de la Republica, Contraloria General
de la Nacion, Contraloria departamental, la Secretaria de Salud Departamental, La

Superintendencia de Salud, contaduria; Ministerio de Salud, entre otros.

Dentro de esta instalacion del hospital se cuenta con un ambiente de trabajo
dotado de elementos como escritorio, sillas, papeleria, archivador, grapas,
perforadora, regla, saca grapas, lapiceros, lapiz, marcadores, carpetas, etc.
También cuenta con recursos de tecnologia como impresora, equipos de
cOmputos y software R-Fast, servicio de internet, correo electrénico, quemador de

cd y aire acondicionado aptos para el buen funcionamiento y desarrollo del trabajo.
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1.5 FUNCIONES COMO PASANTE

La funcion a desarrollar dentro de la E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares

de Curumani, en el area de contabilidad y presupuesto es:

e Manejo de base de datos.

e Contabilizacion y revision de la némina.
e Conciliaciones bancarias.

e Causacion de ingresos, costos y gastos.
e Recepcion y clasificacion de facturas,

¢ Levantamiento de inventario fisico y manejo de archivos.

1.6 ESTRUCTURACION DE LA PROPUESTA DE MEJORAMIENTO

1.6.1 Titulo. Disefio del manual de politicas contables de la E.S.E Hospital

Local Cristian Moreno Pallares de Curumani-Cesar, bajo el marco normativo de la

Resolucién 414 de 08 de septiembre de 2014.

1.6.2 Objetivo General. Disefiar el manual de politicas contables de la E.S.E

Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani-Cesar, bajo el nuevo marco

normativo de la Resolucion 414 de 08 de septiembre de 2014.

1.6.3 Objetivos Especificos

e Analizar el nuevo marco normativo de la resolucion 414 del 08 de

septiembre de 2014.

23



164

Elaborar el manual de politica contable para la E.S.E Hospital Local Cristian

Moreno Pallares bajo la resolucion 414 de 08 de septiembre de 2014.

Socializar el manual de politicas contable con el personal del area
financiera y contable de la E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares de

Curumani.

Justificacion

La E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani Cesar en el
area de contabilidad y presupuesto carece de un manual de politicas
contables, en donde por falta de este manual, se pueden cometer
facilmente errores al momento de registrar las transacciones contables que
presente informacion que no sea transparente y comprensible, por motivo
de no contar con politicas contables que sirva como guia para la
elaboracion y presentacion de los informes contables y en particular, los
estados financieros, que brinden informacion financiera comprensible,
transparente, comparable, pertinente, confiable y Gtil para una mejor toma

de decisiones.

Segun la Resolucion 414 del 08 de septiembre 2014, por la cual se

incorpora, en el Régimen de Contabilidad Publica, el marco normativo para

las empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni

administran ahorro del publico, este sefialan en su articulo 30 el

cronograma de aplicacion del marco normativo anexo a la presente

resolucién, el cual comprende tres periodos: preparacion obligatoria (es el
24



comprendido entre la fecha de publicacion de la presente resolucién y el 31
de diciembre de 2014), transicion ( es el comprendido entre el 1° de enero y
el 31 de diciembre de 2015) y aplicacion (es el comprendido entre el 1o de
enero y el 31 de diciembre de 2016); igualmente se publica la lista de
entidades sujetas al marco normativo anexo a la Resolucién 414,
clasificacion emitida por el Comité Interinstitucional de la Comision de
Estadisticas de Finanzas Publicas conforme a los criterios establecidos en
el manual de Estadisticas de las Finanzas Publicas, dentro de la cual se

encontraba la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani.

Es por esto que se hace necesario disefiar el manual de politicas contables
a la E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani para
ayudar a evitar errores 0 una mala presentacién de los estados financieros
en la presentacion a las entidades de gobiernos y para que el personal de
la E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani puedan
realizar mediante este manual una mejor toma de decisiones sobre la

informacion financiera de la Entidad.
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1.6.5 Cronograma

Tabla 3. Cronograma

ACTIVIDAD

TIEMPO DE DURACION
JUIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
3 4 1 23 12347123 120341 2 3 4

Presentacion del equipo de trabajo y las asignaciones de
funciones a realizar.

Ejecucion de las funciones asignadas en el area de contabilidad y
presupuesto.

Observacion y recoleccion de la informacion para planteamiento
e la propuesta de mejoramiento.

Elaboracion del primer informe.

Envio del primer informe al Cenpae.

Correccion del primer informe.

Andlisis de la resolucion 414 de del 08 de septiembre de 2014.

Elaboracion del manual de policas contables.

Envio del segundo informe al Cenpae

Correccion del segundo informe.

Socializacion del manual de las polticas contables.

Conclusion y Recomendaciones.

Presentacion del tercer informe,

Sustentacion del proyecto de grado.

26



2 DESARROLLO PROPUESTA DE MEJORAMIENTO

21 TITULO

Disefio del manual de politicas contables de la E.S.E Hospital Local Cristian
Moreno Pallares de Curumani-Cesar, bajo el marco normativo de la Resoluciéon
414 de 08 de septiembre de 2014.

2.2 DESCRIPCION DE LA PROPUESTA.

Esta propuesta estara enfocada al disefio del manual de politicas contables en la
E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani — Cesar bajo el nuevo
marco normativo de la Resolucién 414 de 08 de septiembre de 2014, la cual hace
referencias a las empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no
captan ni administran ahorro del publico, donde la junta directiva decidira si
desean implementar este disefio de manual de politicas contables a la ES.E.
Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani.

Para este disefio del manual de politicas contables se realizara un andlisis de la
resolucion 414 del 08 de septiembre del 2014, para poder asi continuar con la
elaboracion de este manual de politicas contables y por ultimo se realizara la

respectiva socializacion del manual.

Con este disefio del manual de politicas contables Lo que se busca principalmente

es que haya un debido procesamiento de la informacién financiera para un buen
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funcionamiento en cuanto a las transacciones, movimientos y demas manejos de
los estados financieros de la E.S.E Hospital Cristian Moreno Pallares de Curumani

y para que sea de ayuda en la toma de decision con la informacion financiera.

2.3 METODOLOGIA DE LA PROPUESTA DE MEJORAMIENTO

Analizar el nuevo marco
normativo de la
resolucion 414 del 08 de

septiembre del 2014.

Elaborar el manual de politicas
contables para la E.S.E Hospital
Local Cristian Moreno Pallares de
Curumani bajo la resolucion 414 del
08 de septiembre de 2014.

Socializar el manual de politicas

contable con los miembros del

area de contabilidad y

presupuesto de la E.S.E Hospital
Local Cristian Moreno Pallares de

Curumani

Figura 2. Metodologia
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3 ANALISIS DEL NUEVO MARCO NORMATIVO DE LA RESOLUCION 414
DEL 08 DE SEPTIEMBRE DE 2014

La Resolucion 414 del 8 de septiembre de 2014, incorpora en el Régimen de
Contabilidad Publica, el marco normativo aplicable para algunas empresas sujetas
a su ambito y se dictan otras disposiciones, mencionando en su Articulo 2, lo
siguiente: “Ambito de Aplicacién: EI Marco Conceptual y las Normas para el
Reconocimiento, Medicion, Revelacion, y Presentacion de los Hechos
Econdmicos, dispuestos en el anexo de la presente Resolucién, seran aplicados
por las empresas que se encuentran bajo el ambito del Régimen de Contabilidad
Plblica y que tengan las siguientes caracteristicas: que no coticen en el mercado
de valores, que no capten ni administren ahorro del publico y que hayan sido

clasificadas como empresas”

La Resolucion 414 del 8 de septiembre de 2014, tuvo una modificacion por la
resolucion 663 del 2015 en el articulo 3° el cual hace referencia al cronograma,
comprendiendo tres periodos: preparacién obligatoria (es el comprendido entre la
fecha de publicacion de la presente resolucion y el 31 de diciembre de 2014),
transicion ( es el comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2015)
y aplicacién (es el comprendido entre el 1o de enero y el 31 de diciembre de
2016).

Igualmente se publica la lista de entidades sujetas al nuevo marco normativo
anexo a la Resolucién 414, clasificaciébn emitida por el Comité Interinstitucional de
la Comision de Estadisticas de Finanzas Publicas conforme a los criterios
establecidos en el manual de Estadisticas de las Finanzas Publicas, donde se

hace participe la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani.
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A continuacion se muestra la siguiente tabla de listado de entidades sujetas a la
resolucion 414:

Tabla 4. Lista de entidades

1099 | 263647692 | E.S.E. Hospital Rafael Paba Manjarrez - San Sebastian
1100 | 263720621 | E.S.E. Hospital Marino Zuleta Ramirez - La Paz

1101 | 263820228 | E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno - Curumani
1102 | 263920310 | E.S.E. Hospital Local de Gonzélez

1103 | 264020060 | E.S.E. Hospital San Juan Bosco

1104 | 264120550 | E.S.E. Hospital Francisco Canosa - Pelaya

1105 | 264220614 | E.S.E. Hospital Local del Rio de Oro

1106 | 264320750 | E.S.E. Hospital el Socorro - San Diego
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4 ELABORACION DEL MANUAL DE POLITICA CONTABLE PARA LA
E.S.E HOSPITAL LOCAL CRISTIAN MORENO PALLARES DE CURUMANI
BAJO LA RESOLUCION 414 DE 08 DE SEPTIEMBRE DE 2014.

INTRODUCCION

El presente manual define y provee una guia practica para la aplicacion de las
politicas contables de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares de
Curumani, bajo el nuevo Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el
Mercado de Valores, y que no captan ni Administran Ahorro del Publico expedido
por la Contaduria General de la Nacion cada Politica de este manual se centra en
un area diferente de los estados financieros, y provee principios contables
relacionados con el reconocimiento, medicidén, presentacion y revelacion para
cada area. La referencia a la norma aplicable esta incluida a través de la guia para
indicar las bases de la misma y signos posteriores donde a lo largo de esta puede

ser encontrado.

Las Politicas Contables han sido preparadas para cada area contable de los

estados financieros, asi:

e Proposito

¢ Referencia de la Normatividad aplicada
e Politica contable

e Reconocimiento

e Medicion

¢ Revelaciones Requeridas
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Normatividad Aplicable

Resolucion 414: Por el cual se reglamenta la Ley 1314 de 2009 decide
Incorporar, como parte integrante del Régimen de Contabilidad Puablica, el Marco
Conceptual y las Normas para el Reconocimiento, Medicién, Revelacion y
Presentacion de los Hechos Econdmicos, dispuestos en el anexo de esta
Resolucidn. Define el marco técnico que sera aplicado por las empresas que se
encuentran bajo el &mbito del Régimen de Contabilidad Publica y que tengan las
siguientes caracteristicas: que no coticen en el mercado de valores, que no capten
ni administren ahorro del publico y que hayan sido clasificadas como empresas
por el Comité Interinstitucional de la Comision de Estadisticas de Finanzas
Plblicas segun los criterios establecidos en el manual de Estadisticas de las

Finanzas Publicas.

Ley 1314 del 13 de julio de 2009: Por la cual se regulan los principios y normas
de contabilidad e informacion financiera y de aseguramiento de informacion
aceptados en Colombia, se sefialan las autoridades competentes, el
procedimiento para su expedicion y se determinan las entidades responsables de

vigilar su cumplimiento.

4.1 MARCO GENERAL

Responsables: Para asegurar que el presente manual cumpla los objetivos para
los que se cre6 y se mantenga actualizada, se establecen los siguientes

responsables, de acuerdo con el ambito de la informacion contable:

El coordinador de presupuesto y contabilidad y el contador seran los responsables
de actualizar el manual de politicas contables, siempre que, exista un nuevo hecho

econdémico o cambio normativo que influencie el mismo.
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El Representante Legal aprobara el manual de Politicas contables y sus

modificaciones.

Nuevos hechos econdmicos. Todos los funcionarios de la E.S.E. Hospital Local
Cristian Moreno pallares de Curumani son responsables de informar a la direccién
Financiera, los nuevos hechos econdmicos que se presenten en el desarrollo de

su objeto social, para establecer el procedimiento contable a que haya lugar.

Analisis de la informacion. El proceso de Gestion Financiera, a través del jefe del
area de Contabilidad sera responsable de analizar todas las inquietudes que se
presenten en materia contable, con el fin de establecer la mejor practica que deba

seguirse.

Divulgacion y actualizacion de procedimientos: Es responsabilidad de la
Direccion Financiera divulgar los cambios de las politicas contables existentes, de
igual manera actualizar la informacién de las practicas contables y asegurar su

Publicacién en medios que faciliten su consulta y acceso.

4.2 MARCO CONCEPTUAL PARA LA PREPARACION Y PRESENTACION
DE INFORMACION FINANCIERA

4.2.1 Objetivos de la Informacion financiera

El objetivo de la informacion financiera de la ES.E. Hospital Local Cristian moreno
Pallares Curumani es proporcionar informacion util a los diferentes usuarios para
gue estos tomen decisiones de acuerdo con los intereses que tengan en la

institucion, para el Estado y en algdn momento si llegasen a presentarse los
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Inversionistas, ya que ellos son los que deciden suministrar 0 no recursos a esta.

La informacion financiera de la ES.E. Hospital Local Cristian Moreno pallares

proporciona elementos de juicio para evaluar la administraciéon de los recursos

econdémicos y constituye un insumo para determinar aspectos relacionados con la

economia, eficiencia y eficacia en el uso de los mismos. Por lo tanto, esta

informacion contribuye a:

a)

b)

f)

Determinar la situacion financiera de la E.S.E. Hospital local Cristian
Moreno Pallares de Curumani en un momento determinado;

Establecer la situacion del endeudamiento y la capacidad de pago de la
E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani.

Determinar la capacidad que tienen la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno
Pallares para generar flujos de efectivo.

Determinar el resultado financiero obtenido por la E.S.E. Hospital Local
Cristian Moreno Pallares de Curumani en un determinado lapso o en el
periodo contable.

Determinar si el costo de los servicios prestados durante el periodo
contable, los montos y las fuentes de recuperacion de los mismos son
apropiados.

Establecer los cambios que enfrenta el patrimonio de la empresa de un

periodo a otro;

g) Tomar decisiones tendientes a optimizar la gestion de los recursos y a

mantener et patrimonio de la E.S.E Hospital Cristian Moreno Pallares, de
modo que, mediante su aplicacion y uso, se logre un impacto social positivo

en la comunidad.

h) Conformar subsistemas estadisticos que determinen la produccion y

distribucion de los bienes y recursos explotados por el Sector Publico y su
impacto en la economia para facilitar el seguimiento de comportamientos

agregados.
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La informacion financiera también cumple un objetivo importante cuando es
utiizada como medio de prueba en procesos administrativos, fiscales,
disciplinarios y penales; en este sentido, los entes correspondientes acuden a la
informacion financiera como parte de la evidencia que respalda las decisiones

adoptadas en dichos procesos.

4.2.2 Caracteristicas Cualitativas de la informacioén financiera

Las caracteristicas cualitativas de la informacién financiera de propdsito general

constituyen los atributos que debe tener la misma para que sea Util a los usuarios.

La informacién financiera es Uutil si es relevante y representa fielmente los hechos
economicos de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno pallares de Curumani, de
alli que la relevancia y la representacion fiel se consideren caracteristicas
fundamentales. La utilidad de la informacion se puede incrementar a través de las
siguientes caracteristicas de mejora: comparabilidad, verificabilidad, oportunidad y
comprensibilidad.

Caracteristicas Fundamentales

Relevancia: La informacion financiera es relevante si es capaz de influir en las
decisiones tomadas por los usuarios. La informacion financiera es influyente si es

material y si tiene valor predictivo o valor confirmatorio, 0 ambos.

Representacion Fiel: Para ser util, la informacion financiera debe representar
fielmente los hechos que pretende representar ademas de representar los hechos
relevantes. Para ser una representacion fiel, una descripcion debe ser completa,

neutral y estar libre de error.
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Para ser util, la informacion debe ser relevante y estar fielmente representada. Por
tanto, ni una representacion fiel de un hecho irrelevante ni una representacion no
fidedigna de un hecho relevante ayudan a los usuarios a tomar decisiones

adecuadas.

Caracteristicas de mejora.

En general, las caracteristicas cualitativas que mejoran la utilidad de la
informacion financiera deben maximizarse en la medida de lo posible. Sin
embargo, estas, individualmente o en grupo, no pueden hacer que la informacion
sea util si es irrelevante y no representa fielmente los hechos econdémicos de la

empresa.

La aplicacién de las caracteristicas cualitativas que mejoran la utilidad de la
informacion es un proceso que no sigue un orden determinado. Algunas veces,
una caracteristica cualitativa puede haber tenido que disminuirse para maximizar
otra caracteristica; Las caracteristicas de mejora son Comparabilidad,

Verificabilidad, Oportunidad y Comprensibilidad y se define como sigue:

Comparabilidad.

La comparabilidad es la caracteristica cualitativa que permite a los usuarios
identificar y comprender similitudes y diferencias entre partidas. Para que la
informacion sea comparable, elementos similares deben verse parecidos y
elementos distintos deben verse diferentes. La comparabilidad de la informacién
financiera no se mejora al mostrar elementos diferentes como similares ni
viceversa. La informacion es mas util si puede ser comparada con informacion de
la misma empresa de periodos anteriores y con informacion similar de otras

organizaciones.
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Verificabilidad.

La verificabilidad ayuda asegurar a los usuarios, que la informacién representa
fielmente los hechos economicos que pretende representar. Verificabilidad
significa que diferentes observadores independientes y debidamente informados
podrian alcanzar un acuerdo, aunque no necesariamente completo, sobre la
fidelidad de la representacion de una descripcidn particular. Para ser verificable, la
informacion cuantificada no necesita ser una estimacion Unica, también puede

verificarse un rango de posibles valores y probabilidades relacionadas.
Oportunidad.

Significa tener a tiempo, informacion disponible para los usuarios,con el fin de
gue pueda influir en sus decisiones.

Comprensibilidad.

La Comprensibilidad significa que la informacion esta clasificada, caracterizada y
presentada de forma clara y concisa.

4.3 ELEMENTOS QUE CONSTITUYEN LOS ESTADOS FINANCIEROS.

4.3.1 Definicion de los elementos de los estados financieros.

Los estados financieros reflejan los efectos de las transacciones y otros sucesos

agrupados por elementos.
Situacion financiera: Los elementos relacionados directamente con la medida de

la situacion financiera son los activos, los pasivos y el patrimonio. Se define como

sigue:
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Activo: Representa recursos controlados por la empresa, producto de sucesos
pasados de los cuales espera obtener beneficios econdmicos futuros. Para que
una empresa pueda reconocer un activo, el flujo de los beneficios debe ser
probable y la partida debe tener un costo o valor que pueda medirse con
fiabilidad.

Pasivo: Es una obligacion presente, producto de sucesos pasados para cuya
cancelaciéon, una vez vencida, la empresa espera desprenderse de recursos que

incorporan beneficios econémicos.

Patrimonio: comprende el valor de los recursos publicos representados en bienes
y derechos, deducidas las obligaciones, que tiene la empresa para cumplir las

funciones de cometido estatal.

Los elementos directamente relacionados con la medida del rendimiento financiero

son los ingresos, los gastos y los costos.

Ingresos: son los incrementos en los beneficios econémicos producidos a lo largo
del periodo contable, bien sea en forma de entradas o incrementos de valor de los
activos, o bien como decrementos de los pasivos, que dan como resultado
aumentos del patrimonio y no estan relacionados con las aportaciones de los

propietarios a este patrimonio.

Gastos: son los decrementos en los beneficios econémicos producidos a lo largo
del periodo contable, bien sea en forma de salidas o disminuciones del valor de los
activos, o bien por la generacion o aumento de los pasivos, que dan como
resultado decrementos en el patrimonio y no estan asociados con la adquisicion o
produccion de bienes y la prestacion de servicios, vendidos, ni con las

distribuciones realizadas a los propietarios de este patrimonio.
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Costos: son los decrementos en los beneficios econémicos, producidos a lo largo
del periodo contable, que estan asociados con la adquisicibn o produccion de
bienes y la prestacion de servicios, vendidos y que dan como resultado

decrementos en el patrimonio.

4.3.2 Reconocimiento de los elementos de los estados Financieros

Se denomina reconocimiento al proceso de incorporacién, en el estado de
situacién financiera o en el estado de resultado integral, de un hecho econémico
gue cumpla con la definicién del elemento correspondiente, cuyo valor se pueda
medir con fiabilidad y cuyo ingreso o salida de cualquier beneficio econémico

asociado al mismo sea probable.

Reconocimiento de Activos: Se reconocera un activo cuando sea probable que
la empresa obtenga beneficios econémicos futuros de dicho activo y su costa o

valor pueda medirse de forma fiable.

Reconocimiento de Pasivos: Se reconocera un pasivo cuando sea probable que,
del pago de esa obligacibn presente, se derive la salida de recursos que
incorporen beneficios econdmicos y que la cuantia del desembolso a realizar se

pueda medir con fiabilidad.

Reconocimiento de Ingresos: Se reconocera un ingreso cuando haya surgido un
incremento en los beneficios econdmicos futuros relacionado con la entrada a
incremento en el valor de los activos 0 con una disminucion en los pasivos y

cuando el valor del ingreso pueda medirse con fiabilidad.
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Reconocimiento de Costos y Gastos: Se reconoceran costos y gastos cuando
haya surgido una disminucion en los beneficios econdmicos relacionada con la
salida o la disminucién del valor de los activos o con el incremento en los pasivos

y cuando el costo o el gasto pueda medirse can fiabilidad.

4.3.3 Medicion de los elementos de los estados financieros.

Medicion es el proceso de determinacion de los importes monetarios por los que
se reconocen Yy llevan contablemente los elementos de los estados financieros,
para su inclusién en el balance y el estado de resultados. Para realizarla es
necesaria la seleccion de una base o método particular de medicién. Las bases o

meétodos son los siguientes:

Costo Reexpresado: segun este criterio, el costo histérico de activos y pasivos se
actualiza con el fin de reconocer cambios de valor ocasionados por la exposicion a

fenbmenos econdmicos exdgenos (externos).

Para tal efecto, se emplea la tasa de cambio de la moneda extranjera, los pactos
de ajuste, la unidad de valor real (UVR) a cualquier otra modalidad admitida
formalmente. Cuando se contraigan obligaciones, o se adquieran bienes o
servicios en moneda extranjera, el valor de la transaccién debe reexpresarse en

moneda legal colombiana segun la norma aplicable.

Valor Razonable: segun este criterio, los activos se miden por el precio que sera
recibido por vender un activo y los pasivos se miden por el precio que seria
pagado, en la fecha de la medicién, por transferir un pasivo, en una transaccion

ordenada entre participantes del mercado.
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Cuando alguna norma establezca el valor razonable como base de medicion, este
correspondera a los valores de mercado en mercados activos para activos a
pasivos idénticos a los que la empresa pueda acceder en la fecha de la medicion,
ajustados can los costos de transporte cuando a ello haya lugar. Si dicho valor no

puede estimarse, la norma respectiva establecerd el criterio de medicion a seguir.

Valor presente neto: segun este criterio, los activos se miden por el valor que
resulta de descontar los flujos de efectivo netos futuros que se espera generen
dichos activos durante el curso normal de la operacion. Los. Pasivos se miden por
el valor que resulta de descontar las salidas de efectivo netas futuras que se

necesitan para pagar las obligaciones en el curso normal de la operacion.

Costo de reposicion: segun este criterio, los activos se miden por el efectivo y
otras partidas equivalentes al efectivo que deberian pagarse para adquirir o
producir un activo similar al que se tiene o por el costo actual estimado de
reemplazo de los bienes en condiciones semejantes a los existentes. Los pasivos
se miden por el efectivo u otras partidas equivalentes al efectivo requeridas para

liquidar la obligacion en el momento presente.

Valor neto de realizacion: segun este criterio, los activos se miden por el precio
estimado de venta obtenido por la empresa en el curso normal de la operaciéon
menos los costos estimados para terminar su produccion y los necesarios para
llevar a cabo su venta. Los pasivos se miden por el efectivo o equivalentes al
efectivo, requeridos para cancelar las obligaciones en el curso normal de la
operacion. Las estimaciones del valor neto de realizacion se basaran en la
informacion mas fiable de que se disponga en el momento de hacerlas y se tendra

en consideracion el propdsito para el que se mantienen los activos o pasivos.
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4.4  POLITICAS CONTABLES DE LA E.S.E. HOSPITAL LOCAL CRISTIAN
MORENO PALLARES.

4.4.1 Presentacion de Estados Financieros

e Propdsito

¢ Referencias de Normas Aplicables

e Finalidad de los Estados Financieros

¢ Principios de la Contaduria Publica

e Materialidad

e Estructura y contenido: Estado de situacion financiera, Estado del resultado
del periodo y otro resultado Integral, Estado de cambios en el patrimonio,
Estado de flujos de efectivo.

e Propésito

Esta politica contable establece las bases para la presentacién de los estados
financieros de proposito general, para asegurar que los mismos sean
comparables, tanto con los estados financieros de la E.S.E. Hospital Local Cristian
Moreno Pallares correspondientes a periodos anteriores, como con los de otras
entidades. Se establecen requerimientos generales para la presentacion de los
estados financieros, guias para determinar su estructura y requisitos minimos

sobre su contenido.

Los estados financieros con propoésito de informacion general (denominados
"estados financieros") para la E.S.E. Hospital Cristian Moreno Pallares son

aguellos que pretenden cubrir las necesidades de usuarios que no estan en
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condiciones de exigir informes a la medida de sus necesidades especificas de

informacion.

La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani aplicara estas
politicas al preparar y presentar estados financieros de propésito de informacion
general conforme al Marco Normativo de la Resolucion 414 del 08 de septiembre
del 2014.

e Referencias de Normas Aplicables

Tabla 5. Capitulo VI Normas de presentacion E.F

Capitulo Numeral Temas

Resolucién 414 Marco Conceptual

VI. Normas para la 1 Presentacion de Estado
Presentacion de Estados Financiero

financieros y Revelaciones

Finalidad de los Estados Financieros

Los estados financieros constituyen una representacion estructurada de la
situacion financiera, del rendimiento financiero y de los flujos de efectivo de la
E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares. Su objetivo es suministrar
informacion que sea Util a una amplia variedad de usuarios para tomar sus

decisiones econdmicas.

Los estados financieros también muestran los resultados de la gestion realizada
por los administradores con los recursos que se les han confiado. Para cumplir
este objetivo, los estados financieros suministraran informacion acerca de los

siguientes elementos de la empresa:
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Activos

Pasivos

Patrimonio

Ingresos

Gastos y costos en los que se incluyan las ganancias y pérdidas

Flujos de efectivo.

Esta informacion, junto con la contenida en las notas, ayudara a los usuarios a

predecir los flujos de efectivo futuros de la E.S.E Hospital Local Cristian Moreno

Pallares y en patrticular, su distribucion temporal y su grado de certidumbre.

Conjunto completo de Estados Financieros.

Para la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno pallares un juego completo de

estados financieros comprende lo siguiente:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Un estado de situacién financiera al final del periodo contable.

Un estado del resultado integral del periodo contable.

Un estado de cambios en el patrimonio del periodo contable

Un estado de flujos de efectivo del periodo contable

Las notas a los estados financieros

Un estado de situacion financiera al inicio del primer periodo comparativo
cuando la empresa aplique una politica contable retroactivamente, cuando
realice una reexpresion retroactiva de partidas en sus estados financieros
para corregir un error o cuando reclasifique partidas en sus estados

financieros.
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Principios de la Contaduria Publica

La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares aplicara los principios de
contabilidad en las diferentes etapas del proceso contable; con las mismas se
hace referencia a los criterios que se deben tener en cuenta para reconocer,

medir, revelar y presentar los hechos econdémicos en los estados financieros.

Los principios de contabilidad que se observaran en la preparacion de informacion
contable son: Negocio en marcha, Devengo, Esencia sobre Forma, Asociacion,
Uniformidad, No compensacion y Periodo Contable.

Negocio en Marcha: Se presume que la actividad de la E.S.E. Hospital Local
Cristian Moreno Pallares se lleva a cabo por tiempo indefinido conforme a la ley;
por tal razén, la regulacion contable no esta encaminada a determinar su valor de

liquidacion.

Devengo: La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares reconocera los
hechos econdmicos en el momento en que suceden, con independencia del
instante en que se produce el flujo de efectivo o equivalentes al efectivo que se

deriva de estos.

Esencia sobre Forma: La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares
reconocera las transacciones y otros hechos econémicos atendiendo a su esencia

econdémica, independientemente de la forma legal que da origen a los mismos.
Asociacion: La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares reconocera los

ingresos asociadas a los costos y gastos en los que se incurre para producir tales

ingresos.
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Uniformidad: Los criterios de reconocimiento, medicion, revelacion vy
presentacion, se mantienen en el tiempo y se aplican a los elementos de los
estados financieros que tienen las mismas caracteristicas, en tanto no cambien los

supuestos que motivaron su eleccion.

No compensacion: No se reconocen ni se presentan partidas netas como efecto
de compensar activos y pasivos del estado de situacion financiera, o ingresos,
gastos y costos que integran el estado de resultados, salvo en aquellos casos en

que, de forma excepcional, asi se regule.

Periodo Contable: Corresponde al tiempo maximo en que la E.S.E. Hospital
Local Cristian Moreno Pallares mide los resultados de sus hechos econémicos y el
patrimonio bajo su control, efectuando las operaciones contables de ajustes y
cierre. El periodo contable es el lapso transcurrido entre el 1 de enero y el 31 de

diciembre.

Materialidad: La materialidad o importancia relativa es un aspecto de la relevancia
especifica de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares que esta basado
en la naturaleza o magnitud (0 ambas) de las partidas a las que se refiere la

informacion en el contexto del informe financiero de una empresa individual.

Estructura y contenido de los Estados Financieros

Identificacion de los Estados Financieros.

El Estado de situacion Financiera presenta en forma clasificada, resumida y
consistente, la situacion financiera de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno
Pallares a una fecha determinada y revela la totalidad de sus bienes, derechos y

obligaciones, y la situacién del patrimonio.
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Informacion a presentar en el estado de situacion financiera de la E.S.E. Hospital
Local Cristian Moreno Pallares. Como minimo, el estado de situacion financiera

incluira partidas que presenten los siguientes importes:

e Efectivo y equivalentes al efectivo

¢ Inversiones en administracion de liquidez
e Cuentas por cobrar

e Inventario

e Propiedades, planta y equipo

e Propiedades de inversion

e Activos intangibles

e Cuentas por pagar

e Provisiones

e Pasivos por beneficios a los empleados

e Pasivos por impuestos corrientes

Estado de resultado integral

El estado de resultado integral presenta las partidas de ingresos y gastos de la
E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares, con base en el flujo de ingresos
generados y consumidos durante el periodo. Ademas, muestra de forma separada,
la informacion correspondiente al resultado del periodo, al otro resultado integral y

al resultado integral total.

Informacion a presentar: En el estado de resultado integral, se presentara lo
siguiente:
e El resultado del periodo, el cual corresponde al total de los ingresos menos

los gastos y costos, excluyendo los componentes del otro resultado integral.
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e EI otro resultado integral, el cual comprende las partidas de ingresos y
gastos que no se reconocen en el resultado del periodo.
e El resultado integral del periodo, es decir, la suma del resultado del periodo

mas el otro resultado integral.

La E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares, presentara el resultado integral
total para un periodo en un Unico estado de resultado integral, en el cual se
presentaran tanto las partidas de ingreso y gasto reconocidas, en el resultado del
periodo como las partidas reconocidas en el patrimonio que deban presentarse en

el otro resultado integral.

La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares no presentara ninguna partida
de ingreso o gasto como partidas extraordinarias en el estado de resultado integral

0 en las notas.

Estado de cambios en el Patrimonio. Presentara las variaciones de la E.S.E.
Hospital Local Cristian Moreno Pallares, de las partidas del patrimonio en forma

detallada, clasificada y comparativa entre un periodo y otro.

Informacion a presentar: El estado de cambios en el patrimonio incluira la

siguiente informacion:

e Los efectos de la aplicacibn o reexpresion retroactiva reconocidos de
acuerdo con la Norma de Politicas Contables, Cambios en las Estimaciones
Contables y Correccion de Errores, para cada componente de patrimonio.

¢ Una conciliacion entre los valores en libros al inicio y al final del periodo
gue revele por separado, los cambios resultantes del resultado del periodo,
del otro resultado integral y de las transacciones con los propietarios

mostrando por separado, las contribuciones realizadas por los propietarios,
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las distribuciones y los cambios en las participaciones de propiedad en
controladas que no den lugar a una pérdida de control (lo anterior, para
cada componente del patrimonio).

e EI resultado integral total del periodo mostrando de forma separada, los
importes totales atribuibles a los propietarios de la controladora y los

atribuibles a las participaciones no controladoras.

Estado de flujo de efectivo

El estado de flujos de efectivo presenta los fondos provistos y utilizados por la
E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares, en el desarrollo de las actividades

de operacion, inversion y financiacién, durante un periodo contable.

El efectivo: comprende los recursos de liquidez inmediata que se registran en

caja, cuentas corrientes y cuentas de ahorro.

Los equivalentes al efectivo: son inversiones a corto plazo de gran liquidez, que
son facilmente convertibles en importes determinados de efectivo, estando sujetos

a un riesgo poco significativo de cambios en su valor.

Flujos de efectivo: son las entradas y salidas de efectivo y equivalentes al

efectivo.

En caso de presentarse, los sobregiros exigibles en cualquier momento por el
banco que formen parte integrante de la gestion del efectivo de la E.S.E. Hospital
Local Cristian Moreno Pallares se incluira como componentes del efectivo y

equivalentes al efectivo.

49



Presentacion de un estado de flujo de efectivo.

El estado de flujos de efectivo informara acerca de los flujos de efectivo habidos
durante el periodo, clasificandolos por actividades de operacion (Son las
actividades que constituyen la principal fuente de ingresos de actividades
ordinarias de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares, asi como otras
actividades que no puedan calificarse como de inversion o financiacion, de
inversion y de financiacidén), actividades de Inversion ( Son las actividades
relacionadas con la adquisicion y disposicion de activos a largo plazo, asi como de
otras inversiones no incluidas en el efectivo y los equivalentes al efectivo),
actividades de financiacion (Son las actividades que producen cambios en el
tamafio y composicion de los capitales propios y de los préstamos tomados por la
empresa, en caso que haya lugar a los mismos en cualquier momento de la

operacion).

Notas a los estados Financieros

Las notas a los Estados Financieros contienen informacién adicional a la
presentada en el estado de situacion financiera, estado del resultado integral,
estado de cambios en el patrimonio y estado de los flujos de efectivo, estas
proporcionan descripciones narrativas o desagregaciones de partidas presentadas
en esos estados e informacién sobre partidas que no cumplen las condiciones

para ser reconocidas en ellos.

La E.S.E. Hospital Cristian Moreno Pallares revelara lo siguiente en las notas a los

Estados Financieros:

e Informacion acerca de las bases para la preparacion de los estados

financieros y de las politicas contables utilizadas.
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¢ Informacion que sea relevante para entender los estados financieros.

Se presentaran las notas en forma sistematica, para ello se referenciara cada

partida incluida en los Estados Financieros.

4.4.2 Efectivo y Equivalentes al efectivo

* Propésito

* Referencias de Normas Aplicables

» Politica contable de la E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares
* Reconocimiento

* Medicién

* Revelaciones requeridas

* Propésito

El propdsito de este capitulo es definir las reglas contables y de revelaciones con
respecto al efectivo y equivalentes al efectivo, para asegurar la consistencia y
uniformidad en los reportes financieros con las normas de informacion financiera
aplicables y otras regulaciones para los estados financieros de la E.S.E. Hospital
Local Cristian Moreno Pallares

Esta informacion es Uutil porque suministra a los usuarios de los estados
financieros las bases para evaluar y tomar decisiones economicas sobre la
capacidad que tiene la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno pallares para generar

efectivo y equivalentes al efectivo, y su necesidad de utilizacion.

Las instrucciones contables detalladas en este capitulo deben ser aplicadas a las

siguientes partidas:
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- Caja menor
- Caja General
- Cuentas de ahorro en moneda nacional

- Cuentas corrientes en moneda nacional

* Referencias de Normas aplicables

Tabla 6. Presentacion E.F. Efectivo y Equivalente
Capitulo Numeral Tema
Resolucion 414

VI Presentacion de Estados Financieros Efectivo y Equivalentes al Efectivo

» Politicas contables de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depdsitos a
plazo en entidades de crédito, otras inversiones a corto plazo de gran liquidez con
un vencimiento original de tres meses o0 menos y los sobregiros bancarios. En el
balance de situacion, los sobregiros se clasifican como recursos de terceros en el

pasivo corriente.

Efectivo: Efectivo comprende los saldos en la caja menor y general, asi como los
depdsitos a la vista, esto es cuentas de ahorro y corrientes en moneda nacional y

extranjera.

Las cuentas corrientes y/o de ahorros de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno
Pallares que llegaren a ser embargadas por un tiempo superior a 3 meses se
reclasificaran como activos no corrientes. Si el tiempo es inferior a 3 meses esta

situacion se revelara en las notas a los estados financieros.
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Una vez al mes se deben realizar las conciliaciones entre los movimientos
registrados contablemente y los generados en los extractos bancarios emitidos por
las entidades financieras donde estén depositados los valores, las partidas
conciliatorias que se determinen al cierre de mes se deben depurar, soportar y

ajustar en el mes siguiente o de no ser posible en un tiempo méximo de 3 meses.

Equivalentes al efectivo: Los equivalentes al efectivo son inversiones a corto
plazo de gran liquidez que se mantienen para cumplir con los compromisos de
pago a corto plazo. Para que una inversion financiera pueda ser calificada como
equivalente al efectivo es necesario que pueda ser facilmente convertible en una
cantidad determinada de efectivo y estar sujeta a un riesgo poco significativo de
cambios en su valor. Por tanto, una inversion cumplira las condiciones de

equivalente al efectivo solo cuando:

Tenga vencimiento proximo a 90 dias o menos desde la fecha de adquisicion.

Los sobregiros bancarios se consideran normalmente actividades de financiacion
similares a los préstamos. Sin embargo, si son reembolsables a peticién de la
otra parte y forman una parte integral de la gestion de efectivo de una entidad,
los sobregiros bancarios son componentes del efectivo y equivalentes al efectivo.
Que estén sujetas a un riesgo insignificante de cambio en su valor esto es que no
tenga una variacion superior a 25 puntos basicos con relacion a la tasa de interés

del titulo (inversion).
Efectivo de uso restringido: El efectivo de uso restringido es aquel que tiene

ciertas limitaciones para su disponibilidad, ya sea por causas de tipo legal o

econdmico, o porque tiene una destinacion especifica.
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» Reconocimiento

La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares reconocera el efectivo y el
equivalente del efectivo como activo corriente, a menos que sea efectivo de uso
restringido que pueda intercambiarse ni utilizarse para cancelar un pasivo por un
plazo minimo de 12 meses siguientes a la fecha de los estados financieros, todos
los demas seran reconocidos como activos no corrientes.

El equivalente en efectivo sera reconocido teniendo en cuenta las caracteristicas
estipuladas en las politicas contables de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno
Pallares.

Teniendo en cuenta que la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares, es una
Empresa Social del Estado, en la cual se manejan recursos del erario publico se
debera tener especial cuidado en la transformacion de los equivalentes de
efectivos a efectivos a fin de no asumir ningun tipo de variacion que desfavorezca
econdémica y financieramente a la entidad, de todas manera el tesorero sera el
encargado de realizar este tipo de andlisis y de efectuar las recomendaciones del
caso a fin de que la transformacion se efectué de manera rapida evitando estas

situaciones.

Las entidades financieras con las que se efectuaran inversiones, para el caso del
equivalente efectivo seran: a) aquellas con las cuales la E.S.E. Hospital Local
Cristian Moreno Pallares tenga relaciones comerciales vigentes al momento de
realizar una inversion, b) deberan ser entidades financieras legalmente
constituidas y reconocidas ante el organismo regulador correspondiente.
Igualmente en el momento que se recibi6 como pago de acreencias con la
entidad, inversiones que se deben reconocer como equivalente efectivo y que

sean instituciones con las cuales no se tengan relaciones comerciales, las mismas
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entraran hacer parte de este grupo, siempre y cuando cumplan con la condicion

especificada en el literal b) de este pérrafo.

Se reconocera el efectivo de uso restringido cuando:

La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares en funcion de su objeto social, lo
defina, en funcién de la ejecucion de un proyecto para el desarrollo institucional.
Se reciban recursos de apalancamiento por convenio, en cuyo objeto se
especifigue la destinacion de los mismos.

La administracién de la entidad lo defina para propdsito especifico de mediano a
largo plazo.

Revelaciones requeridas (Notas a los estados financieros)

La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares revelara, el importe de los
saldos de efectivo y equivalentes al efectivo significativos mantenidos por la
entidad que no estan disponibles para ser utilizados por esta. El efectivo y los
equivalentes al efectivo mantenidos por la entidad pueden no estar disponibles
para el uso por esta, debido a, controles de cambio de moneda extranjera o por
restricciones legales, por ejemplo el encaje.

4.4.3 Cuentas por cobrar

e Proposito

¢ Referencia a la normatividad aplicada
e Politica contable

e Reconocimiento Inicial

e Medicidén posterior

¢ Revelaciones requeridas
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e Propésito
El objetivo de este capitulo es establecer y definir las normas contables aplicables
sobre activos financieros, tales como cuentas por cobrar, de forma que presente
informacion adecuada y precisa consistente a los estados financieros para la
evaluacion de los importes e incertidumbre de los flujos de efectivo futuros de la

E.S.E, Hospital Local Cristian Moreno Pallares.

e Referencia a La Normatividad Aplicada.

Tabla 7. Capitulo I. Activo cuentas por cobrar
Capitulo Numeral Tema
[. Activo 2 Cuenta por cobrar

e Politica contable de la E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares.

Clasificacion: Se clasificard sus cuentas por cobrar de acuerdo a la Marco
Normativo de la Resolucién 414 de 2014 respecto a Instrumentos Financieros,
considerando tanto el modelo de negocio que posee la E.S.E. Hospital Local
Cristian Moreno Pallares para gestionar los activos financieros, como las

caracteristicas de los flujos de efectivo contractuales del activo financiero.
e Reconocimiento Inicial
La entidad reconocera un activo financiero clasificado como cuentas por cobrar
en su estado de situacion financiera cuando, y solo cuando, se convierta en

parte de las clausulas contractuales del instrumento y corresponda con los

derechos adquiridos por la empresa en desarrollo con sus actividades, de las
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cuales se espera en el futuro la entrada de flujo financiero fijo o determinable, a

través del efectivo equivalentes al efectivo u otro instrumento.

Costo Amortizado: Una cuenta por cobrar deberad medirse al costo amortizado si

se cumplen las dos condiciones siguientes:

El activo se mantiene dentro del modelo de negocio institucional y los
criterios de reconocimiento de activos financieros se mantienen dentro de
un modelo de negocio cuyo objetivo es conservar los activos para obtener
los flujos de efectivo contractuales.

De acuerdo al contrato el activo financiero genera flujos de efectivo en
fechas especificas que solo corresponden al capital e intereses sobre el

monto de capital por pagar.

Al costo: Una partida es reconocida como una cuenta por cobrar cuando:

Existen créditos por operaciones comerciales: clientes y deudores varios.

Reconocimiento inicial.

Se clasificara si el activo pertenece a largo plazo o a corto plazo

Se tomara los activos de corto plazo como el total de los ingresos
operacionales

Los intereses que se devenguen con posterioridad al momento de la
adquisicién se consideraran ingresos en la cuenta de resultados a largo
plazo.

Los intereses deben reconocerse de acuerdo con el método del tipo de

interés efectivo a periodos superiores de un afo.
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* Los intereses devengados y no devengados en el momento de la valoracion
inicial de los activos financieros se registraran de forma independiente en

la valoracion inicial de los activos financieros.

Teniendo en cuenta el ciclo operativo del Hospital, es decir, el promedio de los
dias de rotacion de su cartera, la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares
ha definido 250 dias como su corto plazo. En consecuencia todo instrumento

financiero que supere los 251 dias sera medido a su costo amortizado.

Cuentas por cobrar clientes: Las cuentas por cobrar en la E.S.E. Hospital Local
Cristian Moreno Pallares por ser un activo financiero que se hace efectivo a menos
de 250 dias se contabilizaran al costo en el momento de la emision de la misma
como ingreso operacional, sin diferenciar los intereses generados en los flujos del
ciclo, en caso de llegar a percibirse; Por lo contrario, la valoracion a mas de 251
dias se tomara como método de medicion el costo amortizado donde inicialmente
se discriminara el valor inicial de la factura y los intereses generados en los flujos
futuros esperados, a una tasa de referencia determinada por la institucion, sin
necesidad de estar dentro del contrato y atendiendo la normatividad vigente que
para tal fin existe en el medio. Los flujos de efectivo susceptibles de ser percibidos
por concepto de intereses seran registrados una vez sean realmente reconocidos

y pagados por el cliente.

Tipo de interés efectivo: Definir cual sera la tasa a aplicar por ser a largo plazo,
la cual es diferente a la tasa de descuento, que también se debe definir.

El analisis serd general y los flujos esperados por la parte deudora en este caso
Se proyectan en su mayoria a mas de un afio, por lo tanto los intereses generados
por medio del costa amortizado, se tendra en cuenta en el estado de resultados en
el momento de la afectacion. La tasa de descuento a aplicar en el costo

amortizado de este concepto sera el DTF - Tasa efectiva a la fecha.
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Las tablas de amortizacion estaran programadas sistematicamente por lo cual solo
se realizara verificacion de su adecuada Liquidacion aleatoriamente por parte del
Director Financiero, cuando este lo considere.

Baja de cuentas por cobrar

Una cuenta por cobrar se dara de baja cuando expire (vence el crédito y lo
cobramos) o se hayan cedido los derechos contractuales sobre los flujos de
efectivo del mismo (en caso de presentarse la situacién por regulaciones legales

especificas).

Al dar de baja en cuentas un activo financiero en su integridad, la diferencia entre:
e El importe en libros (medido en la fecha de la baja en cuentas).
e La contraprestacion recibida (incluyendo los nuevos activos obtenidos
menos los nuevos pasivos asumidos).

e Se reconocerd en el resultado del periodo.

Deterioro de cuentas por cobrar a clientes

Se considera cuando existe evidencia objetiva que indica que, uno 0 mas sucesos
ocurridos después del reconocimiento inicial, tienen efecto en los flujos estimados
del activo en mencion y el ajuste se realzara en el momento de la aceptacion del
deterioro, o0 en otro de los casos al perder el valor del dinero en el incumplimiento
del pago por parte de los clientes, dado que el dinero perdera el valor en el tiempo.

Se excluye del deterioro las cuentas por cobrar clasificadas al costo.

Para el caso de las cuentas por cobrar clasificadas en la categoria de costo
amortizado, cuando exista evidencia objetiva que las condiciones iniciales del

activo financiero van a ser afectadas desfavorablemente, se requiere la medicion
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por deterioro el cual se determina como la diferencia entre el valor en libros y el

valor presente de los flujos de efectivos futuros.

El valor presente de los flujos futuros que se esperan recuperar seran
descontados a la tasa de interés efectiva. El deterioro disminuye el valor en libros
afectando el resultado del periodo.

Para el deterioro por impago de la cartera, el comité de sostenibilidad contable e
informacion financiera se encargara periodicamente segun su criterio, de
determinar el valor del deterioro por impago. (Aplicaciéon de Criterio experto), estas
decisiones quedaran registradas en actas independientes, en las cuales se
establezca el valor o porcentaje de deterioro que se le debe aplicar a las cuentas

por cobrar que tengan una probabilidad de recuperabilidad muy baja.

e Revelaciones Requeridas

La informacion que se requiere que la entidad proporcione, es una serie de
revelaciones con el fin de dar a los usuarios de los estados financieros un
entendimiento del efecto de las cuentas por cobrar sobre el desemperfio financiero,

la situacién financiera y el flujo de efectivo de la entidad.

La entidad revelara informacion relacionada con la exposicion al riesgo y acerca
de como lo gestiona, estas revelaciones son importantes cuando se evalla la

situacion financiera de la entidad y su desempefio.
La informacion a revelar también aplica a los instrumentos financieros que no

haya sido reconocido en los estados financieros, como por ejemplo, intereses

calculados a la cartera. Para las revelaciones de las cuentas por cobrar la
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responsabilidad de organizar y presentar esta informacion en las notas de los
estados financieros, es del lider del area de contabilidad y cartera.

4.4.4 Inventarios

* Propdsito

* Referencias de Normas Aplicables

» Politica contable de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares.
* Reconocimiento

* Medicion,

* Revelaciones requeridas

* Proposito

El objetivo de estas Politicas contables es prescribir el tratamiento contable de los
inventarios. Un tema fundamental en la contabilidad de los inventarios es la
cantidad de costo que debe reconocerse como activo, para que sea diferido hasta
que, Los ingresos correspondientes sean reconocidos. Aqui se suministra una

guia practica para la determinacién de ese costo.

Reconocimiento como un gasto del periodo, incluyendo el deterioro que rebaje el

importe en libros al valor neto realizable.

e Referencias de Normas Aplicables

Tabla 8. Capitulo I. Activo Inventarios

Capitulo Numeral Tema

I. Activo 9 Inventarios
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* Politica Contable de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares

El inventario de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares corresponde a
los medicamentos comprados y almacenados para el consumo en la atencion de

pacientes.

» Reconocimiento Inicial

Los inventarios se reconoceran inicialmente al costo, teniendo en cuenta los

términos Incoterms de compra cuando estos son importados.

Costos de adquisicién: El costo de los inventarios comprendera todos los costos
derivados de su adquisicion, asi como otros costos en los que se haya incurrido

para darles su condicion y ubicacién actual.

* Medicion Posterior
Los inventarios se mediran al menor valor entre el costo y el valor neto realizable;
Para el caso del valor neto realizable se tomara el precio de lista, segun sus
condiciones o el estado de rotacién. El costo de los inventarios puede no ser
recuperable en caso de que los mismos estén dafiados, u obsoletos, o bien si sus
precios de mercado han caido. Asimismo, el costo de los inventarios puede no ser
recuperable si los costos estimados para su terminacibn a su venta han

aumentado.

Valor Neto Realizable= Precio de Venta Estimado - (Gastos de Venta Estimado).
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Reconocimiento de inventario por devoluciones: Cuando se reciba inventario
por devoluciones, este deberd incorporarse comparado a su valor razonable y en

el cierre de mes se medira al menor entre el costo vs el Valor Neto realizable.

Técnicas de medicion de costos

El costo de los inventarios, se asigna por costo promedio ponderado. El costo de
cada unidad de producto se determinara a partir del promedio ponderado del costo
de los articulos similares, poseidos al principio del periodo, y del costo de los
mismos articulos comprados o producidos durante el periodo. ElI promedio se

calcula al recibir cada envi6 adicional.

* Revelaciones Requeridas

En los estados financieros se revelara la siguiente informacion:

* Las Politicas contables adoptadas para la medicion de los inventarios,

incluyendo la formula de medicion de los costos que se haya utilizado.

+ El valor total en libros de los inventarios.

* El valor en libros de los inventarios que se llevan al valor neto realizable
menos los costos de venta.

« El valor de los inventarios reconocido como gasto (costo de venta) durante
el periodo.

* El valor de las rebajas de los inventarios que ha reconocido como gasto en
el periodo.

« El valor de las reversiones en las rebajas de valor anteriores, que se ha
reconocido como una reduccion en la cuantia del gasto por inventarios en el
periodo.

. Las circunstancias o eventos que hayan producido la reversion de las

rebajas de valor.
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« Elvalor en libros de los inventarios pignorados en garantia del cumplimiento

de deudas, en caso de presentarse esta situacion.

4.4.5 Propiedades Planta y Equipo y Propiedades de Inversion

* Proposito

* Referencias de Normas Aplicables

+ Politica contable de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares

* Reconocimiento

* Medicion

* Revelaciones requeridas

* Proposito
Esta Politica aplica para aquellos activos tangibles empleados por la E.S.E.
Hospital Local Cristian Moreno Pallares, para la prestacion de servicios, para
propdsitos administrativos y, en el caso de bienes muebles, para generar ingresos,

producto de su arrendamiento, propiedades de inversion.

* Referencias de Normas Aplicables

Tabla 9. Capitulo II. Activo P.P.Ey P.I

Capitulo Numeral Tema
II. Activo 10 Propiedad Planta y Equipo.
11 Propiedad de inversion

* Politica contable de la E.S.E. Hospital Cristian Moreno Pallares
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Los activos clasificados como propiedades planta y equipo se caracterizan porque
no estan disponibles para la venta y se espera usarlos durante mas de un periodo

contable.

Las propiedades de inversion son los activos representados en terrenos y
edificaciones que se tienen para uso futuro indeterminados y de aquellos que se
tengan para generar rentas, plusvalias o ambas.

Las instrucciones contables detalladas en este capitulo deben ser aplicadas

(pero no se limita) a las siguientes partidas:

* Terrenos

» Construcciones y edificaciones

* Flota y Equipo de Transporte

* Magquinaria y Equipo

* Equipo de cdmputo y comunicacion

* Muebles y enseres

» Reconocimiento Inicial

Costos de las Propiedades, planta y equipo. Las propiedades, planta y equipo
se rendiran por el costo, el cual comprende lo siguiente: El precio de adquisicién,
los aranceles de importacion y los impuestos indirectos no recuperables que
recaigan sobre la adquisicion.

Los costos de beneficios a los empleados que procedan directamente de la
construccion o adquisicién de un elemento de propiedades, planta y equipo; Los
costos de preparacion del emplazamiento fisico; Los costos de entrega inicial y
los de manipulacion o transporte posterior; Los costos de instalacion y montaje;
Los honorarios profesionales; Asi como todos los costos directamente atribuibles

a la ubicacion del activo en el lugar y en las condiciones necesarias para que
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pueda operar de la forma prevista por la administracion de la ES.E. Hospital Local
Cristian Moreno Pallares.

Cualquier descuento o rebaja del precio se reconocera como un menor valor de

las propiedades, planta y equipo, y afectara la base de depreciacion.

Exclusion de los costos de la Propiedad Planta y equipo: La E.S.E. Hospital Local
Cristian Moreno Pallares no reconocera como parte del elemento, los siguientes
conceptos:
* Los costos de puesta en marcha (a menos que sean necesarios para
poner la propiedad en las condiciones).
* Las pérdidas de operacion en las que se incurra antes de que la
propiedad, planta y equipo logre el nivel planeado de ocupacién; y las
cantidades anormales de desperdicios.

Activo de cuantia menor: Los activos de cuantia menor se reconoceran en el
estado de situacién financiera y el médulo de activos fijos para su control y se
depreciaran en una sola cuota hasta maximo doce (12) meses, en caso de que
sean de menor cuantia o se reconoceran directamente al gasto si corresponden
a bienes de medio (0.5) S.M.M.L.V. y se llevara control por unidad mediante el

modulo de activos fijos.
La cuantia menor sera la equivalente a Cincuenta (50) Unidades de Valor
Tributario (UVT) o teniendo en cuenta los montos que anualmente defina la

Contaduria General de la Nacion.

Repuestos: Las piezas de repuesto que cumplan con la definicién de propiedades

planta y equipo, deberan reconocerse como tal.
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Desmantelamiento: Se reconocerdn como un mayor valor de la propiedad, planta
y equipo, los costos por desmantelamiento, retiro o rehabilitacion del lugar sobre el
gue se asiente la propiedad, planta y equipo y se medira por el valor presente
de los costos estimados en los que incurrirAd para llevar a cabo el retiro o
desmantelamiento de la propiedad, planta y equipo, siempre y cuando exista la
obligacion de retirar el activo.

Costos de financiacion: Se capitalizaran los costos de financiacion asociados
con la adquisiciéon o construccién de una propiedad, planta y equipo, de acuerdo
con lo estipulado en la Norma de Costos de Financiacion y se cumpla con los

requerimientos establecidos para calificarse como activo apto.

Propiedades en Arrendamiento Financiero: Las propiedades, planta y equipo
en arrendamiento financiero se mediran de acuerdo con lo establecido en la

Norma de Arrendamientos.

Cuando la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares adquiera una propiedad,
planta y equipo sin cargo alguno o, por una contraprestacion simbdlica, el activo
se medird de acuerdo con la Norma de Subvenciones. El valor determinado, se
adicionara cualquier desembolso que sea directamente atribuible a la preparacion

del activo para el uso que se pretende darle.

Activos en Permuta: Cuando la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares
reciba propiedades, planta y equipo en permuta se mediran por el valor razonable.
A falta de este, se mediran por el valor razonable de los activos entregados y, en
ausencia de ambos, por el valor en libros de los activos entregados. Se les
adicionara cualquier desembolso que sea directamente atribuible a la preparacion

del activo.
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Propiedades de Inversion: La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares
reconocera las propiedades de inversién al costo, el cual comprende, entre otros:
e El precio de adquisicion
e Los impuestos por traspaso de la propiedad,
e Los honorarios profesionales por servicios legales y todos los costos
necesarios para dejar la propiedad en las condiciones de operacion

previstas por la administracion.

Cualquier descuento o rebaja del precio se reconocera como un menor valor de

las propiedades de inversion y afectara la base de depreciacion.

e Medicion Posterior

Las propiedades, planta y equipo y las propiedades de inversién se mediran por el
costo menos la depreciacion acumulada menos el deterioro acumulado. Para tal
efecto, se aplicaran los mismos criterios definidos para las Propiedades, Planta y
Equipo.

Costo - Depreciacion Acumulada - Deterioro

Depreciacion: la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares iniciara la
depreciacion de una propiedad, planta y equipo cuando esté disponible para el
uso, el cargo por depreciacion de un periodo se reconocera en el resultado del
mismo, salvo que deba incluirse en el valor en libros de otros activos de acuerdo

con la Norma de Inventarios o la Norma de Activos Intangibles.

Componentes: La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares determinara si
existen componentes para su propiedad planta y equipo estos componentes se
estipularan con relacion al 40% de su costo o funcionalidad dentro la propiedad

planta y equipo. Este criterio se determinara con base en la descripcion que haga
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el proveedor dentro de la factura, para lo cual se requerira de las areas
adquirientes se incluyan dentro de las condiciones de negociacion la solicitud de
esta informacion explicita al momento de facturar.

Las partes significativas se reconoceran como componentes del elemento de la
propiedad, planta y equipo y se estimara una vida util y un método de depreciacion
diferente o este podra coincidir con la vida util y el método utilizado para otra parte

significativa del mismo elemento.

Vida Util: La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares determinara la vida
atil de las propiedades, planta y equipo durante el periodo sobre el cual se espera
utilizar el activo.

Con el fin de determinar la vida util, se tendran en cuenta, entre otros, los
siguientes factores:

a) La utilizacion prevista del activo, evaluada con referencia a la capacidad o
al producto fisico que se espere del mismo;

b) El desgaste fisico esperado, que depende de factores operativos, de
acuerdo con el uso que se dé a cada uno de los bienes y a los criterios que
de este se tenga en cada una de las unidades encargadas de hacerle
seguimiento fisico a los mismos.

c) los Limites legales o restricciones similares sobre el uso del activo, tales
como, las fechas de caducidad de los contratos de arrendamiento

relacionados.

Valor residual: La E.S.E. Hospital Cristian Moreno pallares determinara como
valor residual de la propiedad, planta y equipo el valor estimado que se podria
obtener por la disposicion del elemento al término de su vida util, o si el activo ya
no genera beneficios futuros a la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno pallares,

después de deducir los costos estimados por tal disposicién.
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La E.S.E. Hospital Cristian Moreno pallares podra determinar valor residual cero,
para las propiedades planta y equipo que considere que durante toda la vida util
consumio todos los beneficios economicos.

Con bases a los criterios indicados y por cada clasificacion de la propiedad planta

equipo establecit las siguientes vida Gtil y valor residual:

Tabla 10. Vida Util y Valor Residual de PPYE

L . Valor
Descripcion Vida Util Residual
Edificaciones 70 aflos  [10%
Plantas, ductos y tlneles 15 afos |10%
Redes, lineas y cables 25 anos  [10%
Maquinaria y equipo 15 afios [10%
Equipo médico y cientifico 10 afios |10%
Muebles, enseres y equipo de oficina 10 afios [10%
Equipos de comunicacion y computacion: 8 an
Equipo de Computo anos

2 5afios |10%
Impresoras y Scanner ~
- 10 afios
Teléfono
Equipos de transporte, traccion y elevacion 10 afios  [10%
Equipos de comedor, cocina, despensa 10 afios [10%

Si existe un cambio significativo de estas variables se ajustaran para reflejar el
nuevo valor de consumo de los beneficios econdémicos futuros. Dicho cambio se
contabilizard como un cambio en una estimacioén contable, de conformidad con la

Norma de politica contable, cambio en las estimaciones y correccion de errores.

Distribucion Sistematica del Valor Depreciable

La E.S.E. Hospital Cristian Moreno Pallares distribuira sistematicamente el valor
depreciable del activo a lo largo de la vida atil y se llevara a cabo mediante un
método de depreciacion aplicable de acuerdo con la presente politica en la

entidad.
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Cese de la Depreciacion
La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares cesara la depreciacion cuando
una propiedad planta y equipo, se le de baja en cuentas o cuando el valor residual

del activo supere el valor en libros del mismo.

La depreciacion no cesara cuando el activo este sin utilizar o se haya retirado del
uso activo ni cuando el activo sea objeto de operaciones de reparacion y
mantenimiento. Sin embargo, si se utilizan métodos de depreciacion en funcién del
uso, el cargo por depreciacién podria ser nulo cuando no tenga lugar ninguna

actividad de produccién.

Deterioro

Para efectos de determinar el deterioro de una propiedad, planta y equipo, la
E.S.E. Hospital Cristian Moreno pallares aplicara lo establecido en la Norma de
Deterioro del Valor de los Activos. La compensacion procedente de terceros por
elementos deteriorados de propiedades, planta y equipo, 0 por indemnizaciones
recibidas producto de pérdidas o abandonos se reconocerd como ingreso en el

momento en que la compensacion sea exigible.

Reclasificacion a propiedades de Inversion.
La E.SE Hospital Local Cristian Moreno pallares realizara una reclasificacion hacia
propiedades de inversion cuando exista un cambio en su uso, que se haya
evidenciado por:

e EIfin de la ocupacion por parte de la empresa.

¢ Reclasificacién desde propiedades de Inversién
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La E.SE Hospital Local Cristian Moreno Pallares realizara una reclasificacion
desde propiedades de inversion cuando exista un cambio de uso que se haya

evidenciado por el inicio de la ocupacién de la propiedad por parte de la empresa.

Baja en cuentas Propiedades Plantay equipo

La E.S.E. Hospital Cristian Moreno Pallares dara de baja una propiedad planta y

equipo cuando:

No cumpla con los requerimientos establecidos para que se reconozca como
propiedades, planta y equipo, cuando el elemento se disponga o, cuando no se
espere obtener beneficios econdmicos futuros por su uso 0 enajenacion. La
pérdida o ganancia originada en la baja en cuentas de un elemento de
propiedades, planta y equipo afectara el resultado del periodo. La baja se
perfecciona con el retiro fisico, el descargo de los registros contables y del
inventario y el cumplimiento de los requisitos establecidos para cada caso, segun
el hecho que le dio origen, las decisiones frente a la baja en estas cuentas seran
de competencia del comité de inventarios y su ejecucion estara a cargo del area

administrativa -almacén general.

Baja en cuentas de propiedades de inversion

La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares dara de baja una propiedad de
inversion con los requerimientos establecidos para ser una propiedad de inversion

y cuando no cumpla con los criterios para ser reclasificadas como propiedad

planta y equipo.
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Avalltos Técnicos Propiedades Plantay Equipo

La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares por control mantendra la

realizacion de avallos técnicos a sus propiedades planta y equipo de manera

periddica cada tres (3) afios.

Revelaciones Requeridas

Revelaciones Requeridas para las Propiedades, plantay equipo.

La E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares revelara para cada clase de

propiedad, planta y equipo, los siguientes aspectos:

a) Los métodos de depreciacion utilizados

b) Las vidas utiles o las tasas de depreciacion utilizadas

c) El valor en libros y la depreciacion acumulada, incluyendo las perdidas por

deterioro del valor acumuladas, al principio y final del periodo contable.

d) Una conciliacién entre los valores en libros al principio y al final del periodo

contable, que muestre por separado lo siguiente: adquisiciones, adiciones
realizadas, disposiciones, retiros, sustitucibn de componentes,
inspecciones generales, reclasificaciones a otro tipo de activos, perdidas
por deterioro del valor reconocidas o revertidas en el resultado,

depreciacion y otros cambios.

e) El efecto en los resultados producto de la baja en cuentas de un

f)

elemento de propiedades, planta y equipo.
El cambio en la estimacion de la vida util de las propiedades, planta y
equipo y del método de depreciacion.

g) Elvalor de las propiedades, planta y equipo en proceso de construccion,

el estado de avance y la fecha estimada de terminacion.
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h)

El valor en libros de las propiedades, planta y equipo cuya titularidad o
derecho de dominio tenga alguna restriccion o de aquellas que estén

garantizando el cumplimiento de pasivos.

Revelaciones Requeridas para Propiedades de Inversion

La E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares revelara la siguiente informacion

para las propiedades de inversion:

a)
b)
c)

d)

f)

g)

h)

Los métodos de depreciacién  utilizados;

Las vidas utiles o las tasas de depreciacion utilizadas.

El valor en libros vy la depreciacion acumulada, incluyendo las perdidas
por deterioro del Valor acumuladas, al principio y final del periodo contable.
Una conciliacién entre los valores en libros al principio y al final del periodo
contable, que muestre por separado lo siguiente: adquisiciones, adiciones
realizadas, disposiciones, retiros, sustitucion de componentes,
reclasificaciones a otro tipo de activos, perdidas por deterioro del valor
reconocidas o revertidas en el resultado, depreciacién y otros cambios.

El efecto en los resultados producto de la baja en cuentas de un
elemento de propiedades de inversion.

El cambio en la estimacion de la vida Gtil de las propiedades de inversion
y del método de depreciacion.

El valor de las propiedades de inversion en proceso de construccion, el
estado de avance y la fecha estimada de terminacién.

El valor en libros delas propiedades de inversibn que tengan alguna
restriccion, bien sea, para llevar a cabo su disposicion o para cobrar los
ingresos que producen.

El valor de las propiedades de inversion que garanticen el cumplimiento de

pasivos.
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4.4.6 Cuentas por pagar

* Proposito

* Referencia a La Normatividad Aplicada

» Politica Contable de la E.S.E Hospital Local Cristian moreno Pallares
* Reconocimiento Inicial

* Medicion Posterior

* Revelaciones Requeridas

* Propésito

El objetivo de este capitulo es establecer y definir las normas contables aplicables
sobre las cuentas por pagar, de forma que presente informacién adecuada y
precisa consistente a los estados financieros para la evaluacion de los importes e
incertidumbre de los flujos de efectivo futuros de la E.S.E. Hospital Local Cristian

Moreno Pallares.

+ Referencia a La Normatividad Aplicada

Tabla 11. Capitulo I. Pasivos Cuentas por pagar
Capitulo Numeral Tema
I. Pasivos 1 Cuentas por pagar

* Politica contable de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares
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El modelo de negocio definido por la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno
Pallares es el mismo definido para sus activos, es decir que corresponde con el
cumplimiento de los acuerdos contractuales y el de sus flujos de efectivos hasta su
vencimiento y se aplicara asi:
Cuentas por Pagar

* Registro inicial de los pasivos

» Se clasificara si el pasivo pertenece a largo plazo o a corto plazo.

Aprobacién de los registros de los pasivos:

e La aprobacion de las facturas por pagar se tramitard de acuerdo con los
protocolos seguidos a la fecha y con las indicaciones que se encuentren en
la clausula forma de pago del acuerdo contractual.

e Las facturas originales deben radicarse antes del 26 de cada mes.

Limites de autoridad para las adiciones de pasivos

Para la emision de las facturas y respectivo cobro se requiere la aprobacion del
Subdirector de Contabilidad o de quien haga sus veces, luego de tener en orden
las condiciones iniciales del contrato y de acuerdo con los niveles de

autorizaciones institucionales.

Obligaciones financieras

Si en algun caso la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares llegase a
acceder a créditos, los créditos obtenidos, seran ajustados segin el calculo de
los intereses a cierre de mes adicional al capital de la obligacion.

La medicion se realizara con el costo amortizado, siguiendo el tipo de interés

efectivo. Y se reconocerad como gastos enel Py G.
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La amortizacion de la prima de rescate constituye un costo por préstamos, de
acuerdo con Instrumentos Financieros Basicos, la entidad contabiliza la obligacion
al costo amortizado. EI costo amortizado requiere que la acumulacion de la prima
se reconozca durante la vigencia de la obligacion mediante el método del interés
efectivo aplicando la tasa DTF. La tasa de descuento definida para la E.S.E.
Hospital Local Cristian Moreno Pallares la TIR.

* Medicion Posterior

Categoria al costo: corresponden a las obligaciones en las que se conceden
plazos de pagos normales, atendiendo las condiciones normales del sector.

Categoria costo amortizado: Se miden a través de la tasa de interés efectiva, a
partir de esta tasa se afecta el resultado por intereses y amortizacion de cualquier
prima o descuento y costos de transaccion y corresponden a las obligaciones en
que la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares pacte a plazos superiores a
los normales del sector y se tendran a precios diferenciados para ventas con
plazos superiores a los normales y se empleara el precio establecido para venta
con plazos normales de pago. En la actualidad en la E.S.E. Hospital Local Cristian
Moreno Pallares no se tienen cuentas por pagar con precios diferenciados y no
diferenciados, teniendo en cuenta la condicién legal de la entidad como ente
publico, se incluye este acapite para el caso de que llegasen a cambiar las

condiciones legales actuales.

Baja de pasivos: Un pasivo se dara de baja cuando expire o se hayan cedido los
derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del mismo.

Cuando la obligacion se haya extinguido.

Cuando adquiera pasivos propios aunque sea con la intencion de recolocarlos en

el futuro.
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* Revelaciones Requeridas

La informacion que se requiere que la entidad proporcione, es una serie de
revelaciones con el fin de dar a los usuarios de los estados financieros un
entendimiento del efecto de los pasivos sobre el desempefio financiero, la
situacion financiera y el flujo de efectivo de la entidad.

La entidad revelard informacién relacionada con la exposiciéon al riesgo y acerca
de cdmo lo gestiona, estas revelaciones son importantes cuando se evalla la
situacién financiera de la entidad y su desempefio. La informacién a revelar
también aplica a los pasivos financieros que no hayan sido reconocidos en los
estados financieros, como por ejemplo, un compromiso de un préstamo.

La responsabilidad de preparar, organizar y presentar la informacion
correspondiente a las revelaciones en las notas de los estados financieros
relacionadas con el pasivo, es del encargado de la subdireccion de contabilidad o
quien haga sus veces con apoyo del encargado del area de cuentas por pagar.
Para las revelaciones de los otros pasivos la responsabilidad de organizar y
presentar esta informacion en las notas a los estados financieros, es del

Coordinador del &rea de Contabilidad y Presupuesto.

4.4.7 Pasivos Contingentes y Activos Contingentes

* Proposito

* Referencias de Normas Aplicables

» Politicas contables

* Reconocimiento

* Provisiones - Medicién Inicial y Medicién Posterior

* Revelaciones requeridas
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* Proposito

El propdsito de esta guia de politicas contables es asegurar que se utilicen las
bases apropiadas para la revelacion de los pasivos contingentes y activos
contingentes de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno pallares; en la

elaboracion y presentacion de sus Estados Financieros.

* Referencias de Normas Aplicables

Tabla 12. Capitulo II-1ll Activos y Pasivos Contingentes.

Capitulo Numeral Tema

Il. Pasivos 6 Provisiones

ll. activos y pasivos 1 Activos Contingentes
Contingentes 2 Pasivos Contingentes

* Politicas Contables de la E.S.E. Hospital Cristian Moreno Pallares

Las instrucciones contables detalladas con este capitulo deben ser aplicadas (pero
no se limita) a las siguientes partidas de provisiones, pasivos contingentes y

activos contingentes:

. Reconocimiento.

Provisiones: La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno pallares reconocerd como
provisiones, los pasivos a cargo de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno
pallares que estén sujetos a condiciones de incertidumbre en relacion con su

cuantia y/o vencimiento.
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La E.S.E. Hospital Cristian Moreno Pallares reconocera una provision cuando se
cumplan todas y cada una de las siguientes condiciones:
e Tiene una obligacién presente, ya sea legal o implicita, como resultado de
un suceso pasado;
e Probablemente, debe desprenderse de recursos que incorporen beneficios
econdmicos para cancelar la obligacion.

e Puede hacerse una estimacion fiable del valor de la obligacion.

En algunos casos que no haya claridad si existe una obligacién en el momento
presente. La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares considera que el
suceso ocurrido en el pasado ha dado lugar a una obligaciébn presente, si,
teniendo en cuenta toda la evidencia disponible al final del periodo contable, es
mayor la probabilidad de que exista una obligacion presente que de lo contrario.
Las provisiones pueden tener origen en obligaciones legales o en obligaciones

implicitas.

Una obligacion legal: es aquella que se deriva de un contrato, de la legislacion o

de otra causa de tipo legal.

Una obligacién implicita: es aquella que se deriva de actuaciones de la E.S.E.
Hospital Local Cristian Moreno Pallares producto de politicas empresariales de
dominio publico, patrones de comportamiento o declaraciones especificas, en las
gue la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares dado a conocer a terceros,
gue esta dispuesta a aceptar ciertas responsabilidades y como consecuencia, ha

creado una expectativa valida de su cumplimiento.
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La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares reconocera una provision por
costos de reestructuracion detalles de condiciones generales en las Normas

reconocimiento medicidn presentacion y revelacion capitulo Il. Numeral 6.

La E.S.E, Hospital Local Cristian Moreno Pallares reconocera provisiones por
costos de desmantelamiento, los cuales corresponden a los costos en que
incurrira la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares para desmantelar, retirar

y/o rehabilitar el lugar en el que se asienta un activo durante un periodo de tiempo.

Las provisiones se utilizaran solo para afrontar los desembolsos para los cuales

fueron originalmente reconocidas.

Activos Contingentes: Los activos contingentes no serdn objeto de
reconocimiento en los estados financieros. Un activo contingente es un activo de
naturaleza posible surgido a raiz de sucesos pasados, cuya existencia se
confirmara solo por la ocurrencia o en su caso, por la no ocurrencia de uno o mas
eventos inciertos en el futuro que no estdn enteramente bajo del control de la

E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares.

Los activos contingentes se evaluaran de forma continuada, con el fin de asegurar
gue su evolucion se refleje apropiadamente en los estados financieros; en caso de
que la entrada de beneficios econdémicos a la empresa pase a ser practicamente
cierta, se procedera al reconocimiento del ingreso y del activo en los estados

financieros del periodo en el que dicho cambio tenga lugar.

Pasivos Contingentes: Los pasivos contingentes seran objeto de reconocimiento
en los estados financieros. Un pasivo contingente corresponde a una obligacion
posible surgida a raiz de sucesos pasados, cuya existencia quedara confirmada

solo si llegan a ocurrir 0 no llegan a ocurrir uno 0 mas sucesos futuros inciertos
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que no estén enteramente bajo el control de la E.S.E. Hospital Local Cristian

Moreno Pallares.

Un pasivo contingente también corresponde a toda obligacion presente, surgida a
raiz de sucesos pasados, pero no reconocida en los estados financieros bien sea
porque no es probable que, por la existencia de la misma y para satisfacerla, se
requiera que la empresa tenga que desprenderse de recursos que incorporen
beneficios econdmicos; o bien sea porque no puede estimarse el valor de la

obligacion con la suficiente fiabilidad.

Los pasivos contingentes se evaluaran de forma continuada, con el fin de asegurar
gue su evolucion se refleje apropiadamente en los estados financieros. En caso
de que la salida de recursos sea probable y que se obtenga una medicion fiable
de la obligacién, se procedera al reconocimiento del pasivo en los estados
financieros del periodo en el que dicho cambio haya tenido lugar. Es politica
contable de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno pallares es la evaluacion de
forma trimestral, de los pasivos contingentes con el fin de asegurar que su
evolucion se refleja apropiadamente en los Estados Financieros, y para determinar
si se han convertido en probable la eventualidad de salida de recursos en el futuro

para el reconocimiento de la correspondiente provision.

e Medicion Inicial
Las provisiones se mediran por el valor que refleje la mejor estimacion del
desembolso que se requerird para cancelar la obligacibn presente o para

transferirla a un tercero en la fecha de presentacion. Dicha estimacion tendra en

cuenta los desenlaces asociados de mayor probabilidad, la experiencia que se
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tenga en operaciones similares, los riesgos e incertidumbres y los informes de

expertos los cuales deben presentarse periédicamente.

Para efectos de las mediciones, se solicitara periédicamente a la oficina juridica, la

informacion correspondiente, evaluada con base en los siguientes criterios:

Cuando el efecto del valor del dinero en el tiempo resulte significativo, el valor de
la provision sera el valor presente de los valores que se espera sean requeridos
para liquidar la obligacion. La tasa de descuento utilizada para este célculo sera la
tasa antes de impuestos que refleje las evaluaciones actuales del mercado

correspondientes al valor del dinero en el tiempo.

En el caso de la provisibn por reestructuracion, la empresa incluira solo los
desembolsos que surjan directamente de la misma, los cuales corresponden a
aguellos que de forma simultanea, se deriven de dicho proceso y no estén

asociados con las actividades que continden en la empresa.

La provisioén por costos de desmantelamiento se medira por el valor presente de
los costos estimados en los que incurrird la empresa para llevar a cabo el

desmantelamiento, de acuerdo con la Norma de Propiedades, Planta y Equipo.

e Medicion posterior
Las provisiones se revisaran como minimo al finalizar cada periodo semestral o
cuando se tenga evidencia de que el valor ha cambiado sustancialmente, y se

ajustaran afectando el resultado del periodo para reflejar la mejor estimacién

disponible.
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En el caso de las provisiones constituidas por desmantelamiento, el ajuste
afectara los resultados si el ajuste obedece al reconocimiento del valor del dinero
en el tiempo. El costo del activo si el ajuste corresponde a la revision de los costos

estimados en los que incurrira la empresa para llevar a cabo el desmantelamiento.

Cuando ya no sea probable la salida de recursos que incorporen beneficios
econdémicos para cancelar la obligacion correspondiente, se procedera a liquidar o

a revertir la provision.

e Revelaciones

Provision
La E.S.E. Hospital Cristian Moreno Pallares revelara para cada tipo de provision la
siguiente informacion:

e La naturaleza del hecho que la origina.

¢ Una conciliaciéon que muestre el valor en libros al inicio y al final del periodo;
las  adiciones realizadas durante el periodo, incluidos los ajustes
procedentes de los cambios en la mediciébn del valor descontado; los
valores cargados contra la provision durante el periodo; y los val ores no
utilizados que hayan sido objeto de liquidacibn o reversion en el
periodo;

e Una descripcion acerca de la naturaleza de la obligacién contraida, asi
como del valor y fecha esperada de cualquier pago resultante; una
indicacion acerca de las incertidumbres relativas al valor o a las fechas de
salida de recursos.

e Los criterios considerados para la estimacion y el valor de cualquier

reembolso esperado que este asociado con la provision constituida.

84



Activo Contingente
La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares revelara los activos contingentes
en cuentas de orden deudoras cuando sea posible realizar una medicion,

Ademas, para cada tipo de activo contingente, revelara la siguiente informacion:

¢ Una descripcion de la naturaleza del activo contingente.

e Una estimaciéon de los efectos financieros y una indicaciéon de las
incertidumbres relacionadas con el valor o las fechas de entrada de
recursos; lo anterior, en la medida en .que sea practicable obtener la
informacion.

e EIl hecho de que es impracticable revelar unao mas de las informaciones

contenidas en el literal anterior.

Pasivo Contingente

La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares revelara los pasivos
contingentes en cuentas de orden acreedoras cuando sea posible medirlo,
ademas para cada tipo de pasivo contingente, en las notas a los estados

financieros revelara la siguiente informacion:

e Una descripcion de la naturaleza del pasivo contingente.

e Una estimacion de los efectos financieros, la indicacibn de las
incertidumbres relacionadas con el valor o las fechas de la salida de
recursos; Y la posibilidad de cualquier reembolso, lo anterior, en la medida
en que sea practicable obtener la informacién.

e EIl hecho de que es impracticable revelar una o mas de las informaciones

contenidas en el literal anterior.
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4.4.8 Subvenciones

* Proposito

* Referencias de Normas Aplicables
* Reconocimiento

* Medicién

* Revelaciones requeridas

* Propoésito

El objetivo de este apartado es establecer y definir las pautas contables
aplicables sobre las Subvenciones, de forma que presente informacién adecuada

y precisa, consistente a los estados financieros para el tratamiento de estos.

* Referencia de Normas Aplicables

Tabla 13. Capitulo IV Ingresos
Capitulo Numeral Tema

IV Ingresos 2 Subvenciones

« Reconocimiento

Se reconoceran como subvenciones, los recursos procedentes de terceros que
estén orientados al cumplimiento de un fin, propdésito, actividad o proyecto
especificos. Las subvenciones pueden estar o0 no condicionados y pueden ser
reintegrables, dependiendo del cumplimiento pasado o futuro de ciertas

condiciones.
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Las subvenciones se reconoceran cuando sea posible asignarles un valor; de lo
contrario, seran unicamente objeto de revelacion, también se reconoceran cuando

la empresa cumpla las condiciones ligadas a ellas.

Cuando las subvenciones se encuentren condicionadas, se trataran como pasivos
hasta tanto se cumplan las condiciones asociadas a las mismas para su

reconocimiento como ingreso.

Las subvenciones para cubrir gastos y costos especificos se reconoceran
afectando los ingresos en el mismo periodo en que se causen los gastos y costos

gue se estén financiando.

Las subvenciones para compensar perdida, gastos o costos en los que se haya
incurrido se reconoceran como ingresos del periodo en que surja el derecho cierto

de cobro de la subvencion.

« Medicion

Las subvenciones pueden ser monetarias y no monetarias. Las monetarias se
mediran por el valor recibido; Por su parte las subvenciones no monetarias se
mediran por el valor razonable del activo recibido y en ausencia de este, por el
costo de reposicién. Si no es factible obtener alguna de las anteriores mediciones,
las subvenciones no monetarias se mediran por el valor en libros de la entidad que
cede los recursos. El valor razonable y el costo de reposiciébn se determinaran

conforme a lo definido en el Marco Conceptual para estas bases de medicion.

Devolucion de subvenciones: EI reembolso de una subvencion se reconocera
como una reducciéon del saldo del pasivo inicialmente reconocido y como una

disminucién del valor del activo correspondiente de acuerdo con la naturaleza de
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los recursos a entregar. La diferencia se reconocerd como ingreso o gasto en el

resultado del periodo.

* Revelaciones requeridas

La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares revelard la siguiente

informacion:

Una descripcion de la naturaleza y cuantia de las subvenciones reconocidas.

Las condiciones cumplidas, por cumplir y otras contingencias relacionadas con las
subvenciones condicionadas que no se hayan reconocido en resultados.

Las subvenciones a las que no se les haya podido asignar un valor.

Otro tipo de ayudas gubernamentales de las cuales se haya beneficiado

directamente la empresa.

Las subvenciones se presentaran por separado en el resultado del periodo dentro

del Estado del Resultado Integral.

4.4.9 Cambios en las Estimaciones Contables y Errores, Hechos ocurridos

después del Periodo sobre el que se informa.

* Proposito

* Referencias de Normas Aplicables

» Politicas Contables de la E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares
+ Estimaciones Contables

» Correccion de errores periodos anteriores

* Hechos ocurridos después del Periodo Contable

88



* Proposito

El propdsito de esta politica contable es definir los principios, bases, acuerdos,
reglas y procedimientos especificos adoptados por la E.S.E. Hospital Local
Cristian Moreno Pallares por cambios en las politices contables, de los cambios
en las estimaciones contables y de la correccion de errores y ademas cuando la
E.S.E. deberia ajustar sus estados financieros por hechos ocurridos después del
periodo sobre el que se informa, la informacion a revelar que la E.S.E. Hospital
Local Cristian Moreno Pallares, deberia efectuar respecto a la fecha en que los
estados financieros fueron autorizados para su Publicacién, asi como respecto a
los hechos ocurridos después del periodo sobre el que informa, para asegurar la
consistencia y uniformidad en los reportes financieros con las normas de

informacion financiera.

Las instrucciones contables detalladas con este capitulo deben ser aplicadas (pero

no se limita) a los siguientes hechos y situaciones:

+ Cambios en las politicas Contables

+ Cambios en las estimaciones contables

« Correccion de errores

* Cuando la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares deberia ajustar
sus estados financieros por hechos ocurridos después del periodo sobre el
gue se informa.

* La informacién a revelar que la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno
Pallares deberia efectuar respecto a la fecha en que los estados financieros
fueron autorizados para su publicacion.

* Los hechos ocurridos después del periodo sobre el que informa.
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* Referencias de Normas aplicables

Tabla 14. VI Presentacion E.F. Cambio de estimaciones, correcciones y errores.
Capitulo Numeral Tema

Politicas contables, cambio en las

VI. Presentacion de 5 estimaciones y correcciones de
Estados Financieros errores.
6 Hechos ocurridos después del periodo

gue se informa

* Politicas Contables la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares

Las politicas contables son los principios, bases, acuerdos, reglas vy
procedimientos adoptados por la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares de

Curumani para la elaboracién y presentacion de los estados financieros.

Las Politicas contables establecidas por la Contaduria General de la Nacion y
contenidas en el Régimen de Contabilidad Publica seran aplicadas por la E.S.E
Hospital Local Cristian Moreno Pallares de manera uniforme para transacciones,

hechos y operaciones que sean similares

No obstante, en algunos casos especificos, se permitird que el Hospital Local
Cristian Moreno Pallares, considerando lo definido en el Régimen de Contabilidad
Publica y a partir de juicios profesionales, seleccione y aplique un politica contable
para el reconocimiento de un hecho econdmico, el cual conlleve a mostrar la
situacion financiera, el rendimiento financiero y los flujos de efectivo de la E.S.E.

Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani atendiendo las

90



caracteristicas de representacion fiel y relevancia de la informacion financiera;

caso en el cual, se documentara la politica definida.

Los cambios en las politicas contables originados en cambios en el Régimen de
Contabilidad Publica se aplicaran observando lo dispuesto en la norma que los
adopte. Por su parte, los cambios en las politicas contables que en observancia
del Régimen de Contabilidad Publica adopte la E.S.E. Hospital Local Cristian
Moreno Pallares, se aplicaran de manera retroactiva, es decir, que la nueva
politica se aplicara como si se hubiera aplicado siempre, para tal efecto, la E.S.E
Hospital Local Cristian Moreno Pallares ajustard los saldos iniciales de cada
componente afectado del patrimonio para el periodo anterior mas antiguo sobre el

gue se presente informacion.

Cuando sea impracticable determinar los efectos que se derivan, en cada periodo
especifico, del cambio de una politica contable sobre la informacion comparativa
en uno o mas periodos anteriores para los que se presente informacion, la E.S.E
Hospital Local Cristian Moreno Pallares aplicara la nueva politica contable a los
saldos iniciales de los activos y pasivos al principio del periodo mas antiguo para
el que la aplicacién retroactiva sea practicable (el cual puede ser el inicio del
propio periodo corriente) y efectuard el correspondiente ajuste a los saldos
iniciales de cada componentes del patrimonio que se vea afectado para ese

periodo.

El cumplimiento de un requisito sera impracticable cuando la E.S.E Hospital Local
Cristian Moreno Pallares pueda satisfacerlo tras efectuar todos los esfuerzos
razonables para hacerlo. También sera impracticable aplicar un cambio en una
politica contable retroactivamente si requiere estimaciones de importes
significativos y si es imposible distinguir objetivamente informacion de tales

estimaciones que:
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Suministre evidencia de las circunstancias existentes en la fecha en que tales
importes se reconocieron o midieron, o la correspondiente informacion se revela.
Hubiera estado disponible cuando los estados financieros de los periodos

anteriores se autorizaron para su Publicacion.

La E.S.E. Hospital Cristian Moreno Pallares de Curumani revelara lo siguiente

cuando se adopte un cambio en una politica contable.

* La naturaleza del cambio

* Las razones por las cuales la aplicacion de la nueva politica contable
contribuye a la representacion fiel y suministra informacién relevante,

* EIl valor del ajuste para cada partida de los estados financieros afectada,
tanto en el periodo actual, como en periodos anteriores a los presentados,
de forma agregada y en la medida en que sea practicable,

* Una justificacion de las razones por las cuales no se realiz6 una aplicacion

retroactiva por efecto del cambio en las politicas contables.

Estimacion Contable: Una estimacion contable es un mecanismo utilizado por la
E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani para medir un hecho
econdémico que, dada la incertidumbre inherente al mismo, no puede medirse con
precision, sino que solamente puede estimarse, Ello implica la utilizacién de
juicios basados en la informacion fiable disponible y en técnicas o metodologias

apropiadas.
Son estimaciones contables, entre otras, el deterioro del valor de los activos, el

valor razonable de los activos financieros, el valor residual y la vida util de los

actives depreciables, y las obligaciones por garantias concedidas.
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Un cambio en una estimacién contable es el resultado de nueva informaciéon a
nuevos acontecimientos que afectan y los efectos que se deriven se aplicaran de

manera prospectiva.

Cuando la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares, no pueda o le sea dificil
distinguir entre un cambio de politica contable y un cambio en una estimacion
contable, se tratard como si fuera un cambio en una estimacion contable. Un
cambio en los criterios de medicién aplicados implicard un cambio en una politica

contable y no un cambio en una estimacion contable.

La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani, revelara lo
siguiente cuando se adopte un cambio en una estimacion contable.

La naturaleza del cambio,

El valor del cambio en una estimacion contable que haya producido efectos en el
periodo actual a que se espere los produzca en periodos futuros.

La justificacion de la no revelacién del efecto en periodos futuros.

Correccion de errores periodos anteriores:

Los errores son las omisiones e inexactitudes que se presentan en los estados
financieros de la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani, para
uno o mas periodos anteriores, como resultado de un fallo al utilizar informacién
fiable que estaba disponible cuando los estados financieros para tales periodos
fueron formulados y que podria esperarse razonablemente que se hubiera
conseguido y tenido en cuenta en la elaboracion y presentacion de aquellos

estados financieros.

Se incluyen, entre otros, los efectos de errores aritméticos, errores en la aplicacion
de politicas contables, la inadvertencia o mala interpretacion de hechos y los

fraudes.
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Los errores del periodo corriente, descubiertos en este mismo periodo, se
corregiran antes de que se autorice la Publicacion de los estados financieros.

La E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani corregira los
errores materiales de periodos anteriores de manera retroactiva reexpresando la
informacion comparativa afectada por el error. Si el error ocurrié con antelacion al
periodo mas antiguo para el que se presente informacion, se reexpresaran los
saldos iniciales de los activos, pasivos y patrimonio para el periodo mas antiguo
para el que se presente informacion, el cual podria ser el inicio del propio periodo
corriente, de forma que, en los estados financieros, se corrijan los errores, como Si
estés no se hubieran cometido nunca.

Cuando por la correccion de un error, sea impracticable determinar el efecto
acumulado al principio del periodo corriente, la empresa corregira el error de forma

prospectiva

Los errores de periodos anteriores que sean inmateriales se corregiran ajustando
los saldos de las cuentas afectadas por el error y no se requerira su reexpresion
retroactiva. El efecto de la correccion de un error de periodos anteriores, sea
material o no material, no se incluird en el resultado del periodo en el que se

descubra el error.

La E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani revelara lo
siguiente cuando se efectué una correccion de errores

La naturaleza del error de periodos anteriores,

El valor del ajuste para cada periodo anterior presentado (si es posible),

El valor del ajuste al inicio del periodo anterior mas antiguo sobre el que se
presente informacion,

Una justificacion de las razones por las cuales no se realice una reexpresion

retroactiva por efecto de la correccion del error.
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Hechos Ocurridos Después del Periodo Contable

Los hechos ocurridos después del periodo contable son todos aquellos eventos,
favorables o desfavorables, que se producen entre el final del periodo contable y la
fecha de autorizacion para la Publicacion de los estados financieros.

El final del periodo contable se refiere al ultimo dia del periodo con el cual estan
relacionados los estados financieros y correspondera al 31 de diciembre. Por su
parte, la fecha de autorizacion para la Publicacion de los estados financieros
correspondera a la fecha en la que se apruebe que los diferentes usuarios tengan
conocimiento de los mismos.

Pueden identificarse dos tipos de eventos: los que implican ajuste y los que no

implican ajuste.

Hechos Ocurridos Después del periodo sobre el que se informa que No

implican ajustes

Los hechos ocurridos después del periodo contable que no implican ajuste son
aguellos gque indican condiciones surgidas después del mismo y que por su

materialidad seran objeto de revelacion.

Algunos de los eventos ocurridos después del periodo contable que indican
condiciones surgidas después del periodo que no implican ajuste y que seran

objeto de revelacién debido a su materialidad son los siguientes:

* Lareduccion en el valor de mercado de las inversiones.
» Elinicio de un proceso de combinacion de negocioso la disposicién de una

controlada.
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» Otras disposiciones de activos.

* La expropiacion de activos por parte del gobierno.

» Las compras significativas de activos.

* La ocurrencia de siniestros; el anuncio comienzo de reestructuraciones;

» La decision de la liquidacién o cese de actividades de la E.S.E.

+ Las variaciones importantes en los precios de los activos o en las tasas de
cambio.

» Las diferencias en las tasas o leyes fiscales, aprobadas o cuyo proceso de
aprobacion este practicamente terminado; el otorgamiento de garantias; y el
inicia de litigios.

Hechos ocurridos después del periodo contable que implican ajuste

Los hechos ocurridos después del periodo contable que implican ajuste son
aguellos que proporcionan evidencias de las condiciones existentes al final de
dicho periodo. La empresa ajustara los valores reconocidos en sus estados
financieros para reflejar la incidencia de los hechos ocurridos después del periodo
contable que impliquen ajuste.

Algunos de los eventos que proporcionan evidencia de las condiciones existentes
al final del periodo contable y que implican el reconocimiento o el ajuste de los
activos, pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y costos son los siguientes:

La Resolucion de un Litigio judicial que confirme que la E.S.E. Hospital Local
Cristian Moreno Pallares de Curumani tiene, una obligacion presente al final del

periodo contable.

La recepcion de informacion que indique el deterioro del valor de un activo al final
del periodo contable, o la necesidad de ajuste de un deterioro del valor

anteriormente reconocido,
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La determinacion del valor de transacciones realizadas no reconocidas.

* Revelaciones

La informacién revelada en las notas a los estados financieros y relacionada con
las partidas objeto de ajuste se actualizara en funcion de la informacion recibida.
Asi mismo, la E.S.E. Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani

revelara la siguiente informacion:

+ Lafecha de autorizacion para la publicaciéon de los estados financieros.

* El responsable de la autorizacion.

* La existencia de alguna instancia que tenga la facultad de ordenar la
modificacion de los estados financieros una vez se haya publicado.

* La naturaleza de los eventos que no implican ajuste.

» La estimacion del efecto financiero de los eventos que no implican ajuste o

la aclaracion de que no es posible hacer tal estimacion.
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5 SOCIALIZACION DEL MANUAL DE POLITICAS CONTABLE CON EL
PERSONAL DEL AREA FINANCIERA Y CONTABLE DE LA E.S.E HOSPITAL
LOCAL CRISTIAN MORENO PALLARES DE CURUMANI

El Disefio del manual de politicas contables de la E.S.E Hospital Local Cristian
Moreno Pallares de Curumani-Cesar, bajo el marco normativo de la Resoluciéon
414 del 08 de septiembre de 2014, se socializo a los personal del area financiera
y contable explicAndole la metodologia a seguir de esta normativa y que sirva de
guia a cada una de estas &rea y sean aplicadas en esta entidad cumpliendo con
cada uno de los procesos que establece esta resolucion, mostrando el interés en
los participantes resaltando la importancia de implementar este manual de
politicas contables a la E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares de

Curumani.
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6 CONCLUSION

Con las actividades realizadas en las practicas empresarial en La E.S.E Hospital
Local Cristian Moreno Pallares de Curumani se puede decir que La pasantia tuvo
como objetivo principal, elaborar el disefio del manual de politicas contables bajo
la el nuevo Marco normativo de la resolucién 414 de 08 de septiembre de 2014
expedida por la Contaduria General de la Nacion bajo las caracteristicas de las
entidades que no cotizan en el mercado de valores, y no captan ni administran
ahorro publico; permitiendo que esta guia de politicas contable sirva para la
elaboracion de los estados financieros; proporcionandoles una herramienta de
ayuda a generar informacion confiable, relevante, comprensible y para apoyar la
toma de decisiones tanto en la oficina de presupuesto y contabilidad y en la parte
gerencial de la E.S.E Hospital Cristian Moreno Pallares para la buena marcha de
cada uno de sus procesos en los servicios que ofrece a sus usuarios en la

prestacion de servicios de buena calidad.

99



X/
*

X/

X/
L X4

7 RECOMENDACIONES

Implementar el disefio del manual de politicas contables en la E.S.E

Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani.

Cambiar el modulo financiero y contable que se esta utilizando por un
software que esté acorde con los informes que solicita los érganos de

control en La E.S.E Hospital Local Cristian Moreno Pallares de Curumani.

Mantener un buen ambiente de trabajo en equipo, que proporcione

armonia en cada dependencia de la institucion.

Capacitar al personal en las normas de los nuevos procesos que aplican

las entidades de control a los hospitales.
Planificar en la ejecucion presupuestal y asignar los recursos acordes al

Plan Anual de Compra para no improvisar en la toma de decisiones de

estos recursos que estan asignados para una vigencia fiscal.
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8 ALCANCES DE LA PRACTICA

Cuando inicie mis pasantias sentia muchos miedos y a la vez ansiedad de iniciar
mis practicas contables, cantidades preguntas pasaban por mi mente, como:
¢sera que podre ser capaz de realizar bien las actividades que se me asignen?
¢qué tal que mis conocimientos se me olviden cuando me pregunten algo?,
¢sabré dar bien las respuestas?, ¢sera que el personal de trabajo con quienes
estaré rodeada me aceptaran bien?, todas estas eran algunas de las tantas
preguntas que se me pasaban por la mente; en el primer dia de presentacion de
trabajo mi corazén se queria salir pero ante todo también sentia unas ganas y
emocion de saber que se sentiria empezar a trabajar en lo que durante diez
semestre me estuve preparando para adquirir ese conocimiento que me permitiria

iniciar una vida profesional.

Hoy puedo decir que aquellas preguntas a las que me cuestionaban tuvieron
muchas sus respuestas, y que con el pasar de los dias fui aceptada por un buen
equipo de trabajo y compafieros que me supieron abrir las puertas de sus
corazones Yy brindar ese apoyo incondicional para el desarrollo de mi pasantia,
gracias a Dios puedo decir que esta experiencia vivida en las practicas

empresarial fue muy gratificante y enriquecedora para mi vida profesional.
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10 ANEXOS

1
£) Universidag ce Pamplora
\ 3 / Colorta

Pamplons - Nora ¢e Santancer
\__}:_{j Tes: (7) 5685303 - 5695304 - 5685305 . Fax. $582750 - www LnioamBona edy o0
Pampiona, 19 de julio de 2017 GA170.90PA00.10-105

Fechatsnrzor INEIMEESR R0 MBI
Radicado No.: CORREC-2017-000948
Folio: 1

Doctor GERENCIA ]
ALAIN CARCAMO PARRA “RECIBIDO PARA ESTUDIOT "% ©
Gerente

HOSPITAL LOCAL CRISTIAN MORENO PALLAKES & SE B
Curumanl (Cesar)

Cordial saludo.

Respetuosamente solicito su colaboracién, para que la estudiante TANIA PAOLA
SAAVEDRA VANEGAS, identificada con Cédula de Ciudadania N° 1.064.719 101, de X
semestre del Programa de Contaduria Poblica, Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales de la Universidad de Pamplona, realice su Prictica Profesional, durante el
segundo periode académico del afio 2017, en ese Hospital,

Nuestra estudiante, profesional idoneo, competente para desemperiarse en el ambito de los
sistemas contables, con cepacidad de andlis's e investigacion para 1a toma de decisiones,
espidtu de liderazgo y eficiente capacidad para la gestidn de procesos financieros;
formacion Integral en lo social, humanistico, tecnolégico y contable, para cumplir funciones

de Revisoria Fiscal, Auditoria Interna y Externa, Asesorias contables, financieras y
tributanias.

La practica cuenta con este Centro de Practicas y Asesoria Empresarial, donde se ofrece
onentacion y se hace seguimiento personalizado al pasante, haciendo participe del proceso
a su superior inmediato; comprende un periodo minimo de 4 a 6 meses, equivalente a un
samastre académico, en el horaric que segun la naturaleza de la labor encomendada
requiera, sin exceder los términos de ley.

Manifiesto a Usted mi sentide de gratitud, al contribuir con esta etapa del proceso de
formacién académica de la estudiante, lo cual redunda en beneficio de la comunidad y
particularmente, en la vision empresarial que deben lener nuestros egresados,

Informacién de contacto. correo electrénico, cenprac@unipamplona.edu.co, telefax (097)
5681761, Universidad de Pamplona

Aten G

ALVARO PAHADA CARVAJAL
Diractor Centro de Préactica y Asesorfa Empresarial

; :,;7';"%“" Ic c gmmvduumlao;uuucdéndew
- A ] o] | o  nuevo pais on paz

Anexos 1. Carta de presentacion.
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p E.S.E. HOSPITAL CRISTIAN GESTION DOCUMENTAL
%‘05')“3' MORENO PALLARES R CEECIMET
., DERCURUMANI . |"NUEVO MODELO ESTANDAR DE | R-GD-06 | Pagina 1 de 1
CONTROL INTERNO MECI Version0 22-08-2016

COMUNICACION INTERNA

Curumani cesar, 28 de Julio de 2017

Sefior.

ALVARO PARADA CARVAJAL

Director Centro de Practicas y Asesorias Empresariales
Universidad De Pamplona

Ref: Aceptacion de Pasantias de una estudiante de Contaduria

Con el acostumbrado respeto, y en mi calidad de gerente de la E.S.E HOSPITAL
CRISTIAN MORENO PALLARES DE CURUMANI. Me dirjo a ustedes para
comunicarle que hemos aceptado como pasante a la estudiante de Contaduria
Publica, sra TANIA PAOLA SAAVEDRA VANEGAS identificada con cedula de
ciudadania N° 1.064.719.101 de Curumani — Cesar.

Durante el periodo de pasantias universitarias en nuestra E.S.E. desarrollara las
siguientes actividades:

Manejo de base de datos.

Contabilizacién y revision de la némina.
Conciliaciones bancarias.

Causacién de ingresos.

Recepcion y clasificacion de facturas.
Levantamiento de inventario fisico.
Causaciones de ingresos, costos y gastos.
Manejo de archivos.

Para legalizar dicha estancia como pasante, se requiere legalizar el convenio de
aprendizaje.

ol |\

ALAIN RAMON CARCAMO PARRA
Gerente

Calle 9* Carrera 17 Esquina, Barrio El paraiso - Teléfonos: 5750326 — 5750146 - 5751489
E-Mail: hospitalcristianmoreno@outiook.com Curumani - Cesar

Anexos 2. Carta de Aceptacion.
104



E.S.E. HOSPITAL CRISTIAN MORENO

GESTION DOCUMENTAL

PROCEDIMIENTO

%oépital PALLARES

. MODELO ESTANDAR DE CONTROL Repo7 | Péonatde
INTERNO MECI Versién0 | 22-08-2016
GERENCIA

EL SUSCRITO GERENTE DEL HOSPITAL CRISTIAN MORENO PALLARES

E.S.E DE CURUMANI CESAR

HACE CONSTAR:

Que, la pasante de contaduria piiblica TANIA PAOLA SAVEDRA VANEGAS, realizo y
cumplié satisfactoriamente con cada una de las funciones asignadas en el area de
contabilidad y presupuesto de la E.S.E durante los cuatro (04) meses de précticas

universitarias.

Para mayor constancia se firma en Curumani-cesar a los 16 dias del mes de noviembre de

2017.

—

ALAIN CARCAMO PARRA_/
Gerente E.S.E

Calle 9* Carrera 17 Esquina, Barrio El paraiso - Teléfonos: 5750326 Celular: 3045782959 — 3106207436
E-Mail: hospitalcristianmoreno@outlook.com Curumani - Cesar

Anexos 3. Constancias de Practica.
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E.S.E. HOSPITAL CRISTIAN MORENO GESTION DOCUMENTAL
%ospital PALLARES PROCEDIMIENTO
N MODELO ESTANDAR DE CONTROL RGDo7 | Pegnatde
INTERNO MECI Vorsion0 22-08-2016
GERENCIA

EL SUSCRITO GERENTE DEL HOSPITAL CRISTIAN MORENO PALLARES
E.S.E DE CURUMANI CESAR

HACE CONSTAR:

Que, la pasante de contaduria piblica TANIA PAOLA SAVEDRA VANEGAS, realizé la
socializacién de la propuesta de mejoramiento del manual de politicas contables bajo el
nuevo marco normativo y entregé como producto un tomo a la E.S.E con el contenido de
los mismos.

Para mayor constancia se firma en Curumani-cesar a los 16 dias del mes de noviembre de
2017.

G -
ALAI O PARRA
Gerente E.S.E

Calle 9* Carrera 17 Esquina, Bario £ paraiso - Teléfonos: 5750326 Celular: 3045782959 - 3106207436
E-Mail: hospitalcristianmoreno@outiook.com Curumani - Cesar

Anexos 4. Constancia de Socializacion.
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-

' CENPAE

Evaluar el desempefio del practicante de acuerdo con los objetivos previamente planteados en la empresa con el
OBJETIVO: fin de comprender las acciones que faciliten el cumplimiento de los mismos y logren el desarrollo personal y
profesional del estudiante

r ' f)
EVA LU A C l O N Tel: (7) 5681761 - www.unipamplona.edu.c
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cenprac

ESTUDIANTE:
PROGRAMA:
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Anexos 5. Formato Evaluacion.
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Anexos 6. Formato Autoevaluacion.
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Anexos 7. Socializacion del Manual de Politicas Contables
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