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PRESENTACION

En el marco de la formacidn universitaria es requisito para culminar con éxito el proceso
de pregrado, la presentacion de un informe escrito a través del cual se desarrolle una narrativa en
relacion con la préctica integral. Esta actividad es la puesta en escena de todos los conocimientos
y competencias adquiridos durante los nueve semestres anteriores y que consolidan el perfil de

desempefio de un licenciado en educacion fisica, recreacion y deportes.

En este orden de ideas, la practica integral es la etapa en la cual se aplican en un contexto
real todas las destrezas del licenciado en formacién y también, es un periodo de inmersion total
dentro del quehacer docente. De acuerdo con ello, en el presente documento se plasma la
experiencia formativa a través de cinco capitulos. El primero de ellos, brinda una
contextualizacion de la institucion educativa. En el segundo se aprecian los elementos
relacionados directamente con la propuesta pedagdgica implementada. El tercero, evidencia el
desarrollo detallado de la propuesta en el contexto educativo. En el cuarto capitulo, se recopilan
las actividades complementarias que se desarrollaron al interior de la institucion. El Gltimo

capitulo integra el proceso de evaluacion general de la préctica integral.

De esta manera, se estructura el presente informe final, brindando una vision
pormenorizada de cada una de las actividades desempefiadas por el docente en formacion

durante el tiempo asignado para la praxis formativa.



CAPITULO |
INFORME DE LA OBSERVACION INSTITUCIONAL Y DIAGNOSTICO

En este apartado se relacionaran todos los elementos inherentes al escenario de practica a
través de los cuales es posible la comprension y contextualizacion del estudiante de licenciatura
en educacion fisica, recreacion y deportes con la institucién educativa. Especificamente, en el
caso de este proyecto, la informacidn se refiere a la Escuela Normal Superior. Este instituto lleva

maés de 60 décadas prestando sus servicios a la comunidad.

En este sentido, el analisis documental se desarrolla teniendo en cuenta cuatro ejes
fundamentales, que son: el componente administrativo, el componente pedagogico, el
componente tecnoldgico y la informacién de los sujetos que participan en el proyecto (Normal

Superior, 2016).



ENTIDAD TERRITORIAL:
MUNICIPIO:

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
DIRECCION DE LA INSTITUCION
TELEFONO DE CONTACTO
CORREO ELECTRONICO
PAGINA WEB INSTITUCIONAL

Escuaia Normal Supeviar che Pomplams
-

Departamento Norfe de Santander
Pamplona

Escuela Normal Superior de Pamplona
Avenida Santander.

Tel: 5686308 — 3118482460
norsupam@gmail_com

www.ienormalsuperiorpamplona.edu.co

RECTOR: OSCAR FABIAN CRISTANCHO
FUENTES

Caracter Oficial

Ubicacion Urbana

Niveles que se atienden Preescolar (x) Basica Media
(x) PFC (X)

Licencia de funcionamiento Resolucion 03126 de Septiembre 7
de 2015 de la SED
Verificacion de condiciones de Resolucion 12658 de Diciembre 27 de

calidad 2010 por el MEN

DANE 154518000265
Inscripcion Dptal. 1518162007
NIT 800197417-5

En el nivel administrativo se tienen en cuenta los aspectos mas importantes para la
estructuracion y funcionamiento de la institucion. Para ello se relaciona toda la normatividad
nacional y departamental con el fin de establecer un soporte para el funcionamiento institucional.
De esta manera, documentos como el proyecto educativo institucional, el manual de convivencia,
los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional y la organizacion del personal juegan un

papel preponderante en las practicas cotidianas de la educacién de los estudiantes.

Manual de convivencia
El manual de convivencia es el documento elaborado por las autoridades institucionales y que
permite controlar los derechos y deberes de toda la comunidad educativa. Es el que permite una
sana y activa participacion de estudiantes, docentes, administrativos y padres de familia, dentro
de las normas de respeto y responsabilidad. EI manual ofrece lineamientos y conductas que

deben cumplirse estrictamente.



Horario y calendario institucional
Las instituciones educativas requieren de la planeacion y organizacién de 40 semanas dentro del
calendario académico. De esta manera, se establecen las actividades a desarrollar durante el afio
escolar. Asi, la Normal Superior tiene establecida su organizacién curricular; sin embargo, para
el ultimo trimestre del afio, se han generado ciertos cambios debido a situaciones adversas que se
han venido presentando por casos extrainstitucionales. Por lo tanto, la programacion es la

siguiente:

FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLES
01 AL 05 de agosto gn del pl i enp Coordinador

05 de agosto idn del Rectory

mdcugﬂ\smlawde Planes de mej s B de area
’ oen fisico yay Docentes
9de agosto Jornada pedagdgi Rectory Ci
Primaria 18,29 y 39 y sedes
10de agosto Izada de bandera - Batalla de Boyacd daria 6, 72, 82, 3¢
11de to Reporte de notas del segundo trimestre en e
de la C ién de

16de agosto B y e P::: .. Docentes de area

16de agosto Consejo Rector

17 de agosto Consejo Rector

P d B Coordinadores, orientacion,
160l 18 de agosto & o :E Titulares, Padres y Estudiantes
mes representantes de grados

19de agosto Revision de boleti

23de agosto Entrega de boletines a padres de familia pril Ci ion y

24de agosto Entrega de boletines o padres de familia dari Ci ion y

27de agosto Escuela de Padres de lar a quinto Ori dora y tii

29de agosto Dia [ contra el ruido Niicleo 1

31de agosto Escuela de Padres de sexto a noveno grado Ori y il

FECHA ACTIVIDADES RESPONSABLE
03 de seg Pr id bas saber 11 IE
05 al 09 de septiembi Taller semana de De Hi Niicleo 3
07 de Dia il | del aire limpio Niicleo 1
13de d a Rector y C
08 de septiemb Escuela de Padres décimos y undécimo grado Orientadora y titulares
15 de septiembre Talent Show Niicleo 2
20 de septiemb Consejo académico Rector
20al 24 de Orientacion vocacional Ori idn escolar
21de b Consejo directivo Rector
27 de septiembre Jornada pedagdgica Rector y Coordinador




Cursos

Como se menciond anteriormente, la institucion educativa cuenta con todos los niveles de

ensefianza.

Horario

La escuela tiene una jornada escolar Gnica de 7:00 a.m. a 1:00 p.m. La escuela esta

abierta todo el dia. Durante este tiempo se cumplen las 16 horas correspondientes a la practica

FECHA ACTIVIDADES RESPONSABLE
10al 14 de octubre Quinta Semana de institucit Directivos
11 de octubre Jornada Rector y Coordinador
18 de octubre Consejo Rector
19 de octubre Consejo directive Rector
20 de octubre Muestra artistica y musical “Talento ol Niicleo 2
21 de octubre Dia internacional del ahorro de energia Niicleo 1
25de B bre al 03 de Evaluaciones trimestrales del tercer trimestre Coordinacion y docentes de drea
25 de octubre Jornada p Rector y Coordinador
25 de octubre Il Comité de Convivencia Escolar
28 de octubre Dig del estudiante ST N mees y
Estudiantes

FECHA ACTIVIDADES RESPONSABLE

04 de Clausura Aulas en paz Nideo 3

Odde e e

08 de Jomada Rector y Coordinade
08al 11 de b idn de planes di Dy

Publicacién de listado de estudi que aplican @

11 de noviembre pueba de suficiencia, en ¥ en fisico Docentes
14al 18 d Fo— de pruebas de suficienci D

15de Consejo Rector

16 de noviembre Consejo dis Rector

17 de Entrega de —lzada de Grodos 42-52-102-11%

Pre icn pruebas Ty T PFC
25 de noviembre der e
21 de noviembre Reporte de notas del tercer tri Dy de area

FECHA ACTIVIDADES RESPONSABLE
\ L. . . Rector, Coordinador y
01 de diciembre Clau: ecundi edia
fem, sura primaria, s aria y m Docentes de Primaria
2 de diciembre Acto de groduacion bachilleres y Normalistas. L e
General

2 de diciembre Culminacion de afio escolar SED
5 de diciembre Inicio de vacaciones docentes SED

formativa del estudiante de lengua extranjera.

Proyecto Educativo Institucional




El Proyecto Educativo Institucional de la Normal Superior esta estructurado bajo 4 grandes
componentes. EI conceptual que orienta los elementos distintivos de la institucion. El
componente administrativo que estructura el funcionamiento de la institucion de acuerdo a los
roles. El componente pedagdgico que establece la filosofia y los modelos que orientan la
formacion de los estudiantes y finalmente, el componente comunitario que articula el trabajo
conjunto de padres, estudiantes y ciudadanos. A continuacién se resumen los elementos mas

significativos de este documento.

Componente conceptual

Caracterizacion y lectura del contexto
La institucion

La escuela normal superior estd ubicada en la zona urbana, ocupando un area de 11,4
hectéreas, bafiada por las quebradas cariongo y rosal que se unen para formar el glorioso rio
pamplona a la salida de la normal. El edificio fue construido en terrenos donados por el
municipio y disefiado por el arquitecto aleméan leopoldo rother. El profesorado esta organizado
en areas, nucleos de formacion y por conjunto de grados segun la estructura organizativa dada en
el PEI. Las familias que conforman la ENSP en un 80% pertenecen a los estratos 1y 2. La
comunidad de padres proviene del area urbana marginal, del &rea rural o del &rea urbana y
trabajan en diferentes oficios y profesiones de acuerdo a las oportunidades que ofrece la
economia de la region y de la ciudad.

Las familias que hacen parte de la comunidad normalista en algunos casos presentan
conflictos de convivencia, ausencia de afecto, violencia intrafamiliar, maltrato, ausencia de

patrones de autoridad, falta de tiempo para compartir y orientar a sus hijos, con dificultades



socioecondmicas; hay familias recompuestas y hogares disfuncionales. Muchos padres tienen
procesos en el ICBF.

Poblacion escolar.

los nifios y adolescentes, en un alto porcentaje son estudiantes que llegan motivados y
con expectativas para su proyecto de vida, son alegres, espontaneos, puntuales, con deseos de
aprender, de participar, de convivir, de ser aceptados, con sentido de pertenencia y deseos de
superacion entre otros.

Sin embargo, hay varios casos focalizados de estudiantes intolerantes, agresivos,
desmotivados hacia el futuro, sin deseos de proyecto de vida, irreverentes con la autoridad,
algunos con hogares de acogida del icbf, bullying, ciberbullying, con vulnerabilidad hacia el
inicio de relaciones sexuales a temprana edad, a la drogodependencia y hay un aumento en el
indice de casos de consumo de sustancias psicoactivas en la institucion y hay algunos casos de
microtréfico.

Influencia del contexto externo

La otra situacién que afecta y socava a los jovenes y que esta teniendo un impacto fuerte
y directo en la convivencia y el trabajo pedagogico de la ENSP es el contexto externo. La
realidad de la ciudad ha cambiado y se ha disparado el nivel de dependencia, la adiccion a las
drogas, el tabaquismo, el inicio de la vida sexual a temprana edad, el alcoholismo, el libertinaje,
las pandillas, el comercio de sustancias psicoactivas, el consumismo y esta realidad externa llega
a las escuelas, afectando seriamente la educabilidad de los jévenes (sus suefios, su autoestima, su
proyecto de vida, sus relaciones de convivencia, el respeto a los derechos y deberes, los
resultados académicos, el éxito escolar, el uso del tiempo libre y la valoracion de su familia).

Formacién del profesorado



La ENSP en el programa de formacion complementaria atiende a estudiantes de diversas
regiones del departamento y de la nacion y a egresados de la escuela normal superior de
pamplona, de otras escuelas normales y de diferentes modalidades de bachillerato caracterizados
por su vocacién y deseo de ejercer la profesion docente para acceder rapidamente al campo

laboral y mejorar su calidad de vida.

Horizonte institucional
Vision

La escuela normal superior de pamplona se visualiza como una institucion educativa que
lidera programas de formacion docente inicial y continua en el marco de la integracion curricular
y humana donde los profesionales de la educacion re contextualizan y producen conocimiento
pedagogico para el mejoramiento de la calidad educativa basada en los derechos humanos en los
sectores rural, urbano y urbano marginal, a nivel local, regional y nacional.

Misién

Formar docentes de alta calidad, desde el preescolar hasta el programa de formacion
complementaria, con competencias investigativas, productivas, tecnoldgicas y ciudadanas en el
marco de la pedagogia y la proyeccion social para trabajar en los niveles de preescolar y
primaria, en los sectores rural, urbano y urbano marginal.

Objetivos institucionales

La escuela normal superior como institucion formadora de docentes de preescolar y

primaria en los sectores rural, urbano y urbano marginal, persigue los siguientes objetivos:



o fortalecer el caracter pedagogico de la normal superior como agente educativo, capaz de
reinventarse redefiniendo permanentemente su identidad.

e desarrollar proyectos de investigacion que contribuyan a la solucion de los problemas del
sector rural, urbano y urbano marginal, desde los aspectos pedagogicos, productivos y
tecnoldgicos, desarrollando una pedagogia pertinente a traves de semilleros, grupos y
redes.

e ofrecer una formacion pertinente que articule, desde la pedagogia y la didactica, la
cultura de la escuela y de la vida con un curriculo que responda a las necesidades y retos
educativos a través de la recontextualizacion del saber pedagdgico.

e liderar desde la cultura de los derechos humanos y la pedagogia inclusiva el
mejoramiento de la calidad de la educacidn, la ampliacion de la cobertura y los procesos
de convivencia y equidad social.

e ofrecer a los docentes en formacion y en ejercicio opciones pedagogicas que permitan el
fortalecimiento de las competencias profesionales para la transformacion rural, urbana y
urbano-marginal con el fin de mejorar la calidad de la educacion en el area de influencia.

o fortalecer la condicion humana de la poblacién vulnerable y con discapacidad,
potenciando sus capacidades, respetando sus ritmos de aprendizaje desde la planeacion
curricular, garantizando una educacién pertinente y de calidad.

e incorporar las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion -tic- en los
procesos educativos, de acuerdo con las tendencias mundiales actuales.

Principios pedagdgicos
De acuerdo con el documento: "naturaleza y retos de las escuelas normales superiores”

(ministerio de educacién nacional 2015), la escuela normal asume como principios pedagdgicos



la educabilidad, la ensefiabilidad, la pedagogia y los contextos, asi como elementos referidos a la
educacion inclusiva, la interculturalidad, los proyectos pedagogicos transversales, el aprendizaje
de una lengua extranjera, el uso de las tic, las tendencias pedagdgicas para la formacion de
docentes del siglo xxi y la investigacion educativa que confluyen en la practica pedagogica.

- Educabilidad:

la formacion de la normal superior de pamplona se fundamenta en la concepcion integral
de la persona humana, sus derechos, deberes y posibilidades de formacion y aprendizaje.

- Ensefiabilidad:

la normal superior garantiza que el maestro sea capaz de disefiar y desarrollar propuestas
curriculares pertinentes para la educacion preescolar y basica primaria.

-Pedagogia:

la normal superior entiende la pedagogia como el reflejo del quehacer cotidiano del
docente a partir de acciones pedagdgicas que favorezcan el desarrollo equilibrado y arménico de
las capacidades de los educandos.

- Contextos:

la normal superior la entiende como un tejido de relaciones sociales, econdémicas,
culturales, que se dan en espacios y tiempos especificos abordados a través de la investigacion
educativa.

- Educacion inclusiva:

la educacion inclusiva da la posibilidad de acoger en la institucion educativa a todos los
alumnos, independientemente de sus caracteristicas personales o culturales. parte de la premisa

de que todos pueden aprender, siempre que su entorno educativo ofrezca condiciones y



proporcione experiencias de aprendizaje significativas; es decir, que todos los nifios de una
determinada comunidad puedan estudiar juntos.

- La investigacion educativa:

la normal superior, la asume como un eje en la formacién docente que le permite
identificar potencialidades entre los estudiantes, adelantar procesos que motiven la reflexion
sobre sus propias practicas pedagdgicas, plantear propuestas innovadoras y desarrollar una

actitud reflexiva en los futuros maestros y maestras de la normal.

Perfil de la institucion con especialidad en educacién

La institucién busca formar un ser humano integral, constructor de conocimiento,
promotor de valores ecoldgicos, éticos y morales, promotor de la ciencia y la investigacion, con
fundamentos pedagdgicos basicos que le permitan abordar las diferentes opciones profesionales,
con un proyecto de vida que impacte en el entorno social y facilite la continuidad de la

formacion profesional.

Perfil del formador de docentes de nivel superior

Profesional de la educacion con altas competencias pedagogicas, investigativas,
personales y sociales, capaz de disefiar, gestionar y desarrollar un curriculo que favorezca el
desarrollo integral; autdbnomo y lider en procesos de convivencia y equidad social, en el marco de
los derechos humanos, para el mejoramiento de la educacion en los niveles de preescolar y
primaria en los sectores rural, urbano y urbano marginal.

Perfil del formador de formadores de docentes



El formador de formadores debe ser un ser humano integral, ética y moralmente
calificado, sensible, comunicador de sus experiencias, democratico y solidario. Asimismo, con
una identidad definida hacia el ejercicio de su profesion, con una profunda formacién
humanistica y pedagogica basada en la historia y en su praxis. debe ser un docente amante del
arte y sus diversas manifestaciones, un profesional con una vision globalizada y prospectiva de la
sociedad y su desarrollo. un docente interesado en reconstruir permanentemente su identidad en

la actualizacién de su labor pedagdgica.

Valores institucionales

o sentido de pertenencia y relevancia: se concreta en el compromiso en el
desarrollo de acciones y actividades por parte de todos los actores de la
comunidad educativa, que conducen a la ensp hacia el mejoramiento continuo y

se caracterizan por la eficiencia y eficacia en el logro de las metas educativas.

o respeto: este valor institucional esta relacionado con la justicia, la prudencia, la
autonomia, la equidad, la tolerancia, la aceptacion y el reconocimiento del otro
como diferente pero igual en derechos y oportunidades. se realiza plenamente en
la reflexion que lleva a la adquisicion de la capacidad critica, enmarcada en la
apertura, interaccién y sinceridad con nosotros mismos y con los demas. todos
los miembros de la comunidad educativa de la ensp asumen este valor como base

de sus relaciones con otras personas y con su entorno.



o honestidad: este valor institucional se articula con la rectitud y honestidad en
nuestras acciones. se plasma en el cumplimiento de las normas y pactos
construidos colectivamente y en el reconocimiento de la autoridad moral que
toda persona debe mostrar ante la sociedad. en la ensp, todas las acciones
personales e institucionales se basan en el desarrollo y manejo de la autonomia

social.

Fundamentos curriculares de la educacion en la ensp

La normal superior, de acuerdo con su naturaleza, orienta su quehacer en el marco de los
fundamentos y criterios curriculares vigentes con la intencion de ofrecer una educacion integral a
los alumnos con base en los fines de la educacién. en la normal superior la escuela se concibe
como un espacio abierto y contextualizado, es decir, reconoce la naturaleza de su entorno y la
importancia de interactuar con é€l. las précticas pedagdgicas se promueven en el contexto, ya sea
natural o social, dependiendo de la naturaleza del conocimiento a estudiar/trabajar.

Es decir, en el aula, al inicio del estudio o trabajo de un tema, accion o proceso de
pensamiento y siempre que sea necesario, los profesores y/o alumnos son convocados a un
espacio fisico - natural, social o cultural que tenga una relacion relevante y coherente con dichos
procesos, 0 en su defecto, recurren a técnicas, instrumentos o medios que les permitan el mayor

acercamiento posible a la situacién o fendmeno en cuestion.

Oferta educativa, politicas de acceso y permanencia



Oferta educativa

La normal superior ofrece los siguientes niveles educativos: preescolar, primaria y
secundaria, bachillerato académico con especialidad en pedagogia, programa de formacion
complementaria en cuatro semestres para estudiantes de licenciatura con especialidad en
pedagogia y cinco semestres para estudiantes de licenciatura con otras modalidades.

La escuela normal otorga el titulo de bachiller académico con especialidad en pedagogia
y el titulo de "normalista superior" al terminar el programa de formacion complementaria, que
los habilita para trabajar en los niveles de preescolar y primaria.

Politicas de acceso

Las siguientes son las politicas de acceso a la ensp:

- para el nivel preescolar, tener cinco afios de edad o cumplirlos durante el primer

semestre del afio escolar.

- cumplir con los requisitos de edad que se indican a continuacion:

GRADO EDAD
PRIMERO  6-7 ANOS
SEGUNDO  7-8 ANOS
TERCERO  8-9 ANOS
CUARTO  9-10 ANOS
QUINTO  10-11 ANOS
SEXTO  11-12 ANOS
SEPTIMO  12-13 ANOS
OCTAVO 13-14 ANOS
NOVENO 14-15 ANOS
DECIMO  15-16 ANOS

Politica de permanencia y reduccion de la desercion escolar
Las siguientes son las politicas que la escuela normal superior de pamplona implementa
para reducir la desercion escolar y fortalecer la permanencia de los estudiantes en cada nivel

desde preescolar hasta el programa de educacion complementaria.



e implementacion de planes de mejoramiento en las areas que presentan mayores
dificultades para los estudiantes.

e creacion de espacios favorables para la promocion de habilidades y destrezas artisticas,
deportivas, culturales, pedagdgicas y cientificas.

e acompafiamiento constante a los estudiantes por parte de los directores, profesores de
area, coordinador y orientador en las actividades escolares y extracurriculares y
especialmente en los casos de vulnerabilidad a la desercion.

e gratuidad para los estudiantes de preescolar a undécimo grado, financiacion para los

estudiantes del pfc.

Politicas de inclusion, primera infancia y educacion inicial.

La educacion inclusiva es el proceso de identificar y responder a la diversidad de
necesidades de todos los estudiantes, es una preocupacion global por la defensa de las diferencias
dentro de las instituciones educativas, ya que se ha demostrado la existencia de exclusiéon y
segregacion dentro de las mismas, existe entonces el deseo de brindar herramientas practicas que
contribuyan a la erradicacion de esta problematica escolar a través de una mayor participacion en

el aprendizaje, la cultura y la comunidad.

Cultura institucional

mecanismos de comunicacion
los mecanismos de comunicacién institucional permiten informar a la comunidad
educativa de manera oportuna y por diversos medios, sobre los procesos y actividades

programadas a través de dos modalidades. sistema de informacion externa: es toda aquella



informacidn que no se circunscribe al espacio institucional, sino que trasciende sus limites y
llega a las familias; estos son:

Circulares: son documentos con informacion especifica dirigida por el rector a las
familias para precisar algunos asuntos propios de la institucion, fechas del calendario escolar,
actividades extracurriculares, salidas pedagdgicas, entre otros.

Pagina web; periddico a las cumbres; escuela de padres; informe de rendicidn de cuentas
norsupam; sonido interno; jornada pedagogica; reuniones de los diferentes representantes y

comités que constituyen el gobierno escolar y correo electrénico.

Nucleos educativos

Nucleo uno: representacion y transformacion del mundo. Este nucleo esta conformado
por las siguientes areas: matematicas, ciencias naturales e informatica, que son areas obligatorias
y fundamentales de la educacion en Colombia.

Nucleo dos: artistico - estético — ltdico. Este nucleo esta conformado por las siguientes
areas: humanidades, lengua castellana y lengua extranjera, educacion fisica, recreacion y
deportes, y educacién artistica (mdsica - artes).

Nucleo tres: ético-politico. Este nlcleo estad formado por las siguientes areas: ciencias
sociales, filosofia, ética y valores y religion.

Nucleo cuatro: vocacionalidad y formacion del profesorado. este nucleo esta formado
por las siguientes areas: induccion pedagdgica, pedagogia, practica pedagdgica, psicologia,
lectura contextual y didactica. lidera los procesos pedagdgicos de formacion docente, asesoria,
acompafiamiento de experiencias significativas y estudio e implementacién de modelos

educativos flexibles.



Componente administrativo

Organos, funciones y forma de integracion del gobierno escolar.

El gobierno escolar: como lo establece la ley 115, esta conformado por los siguientes
organos: el rector como representante legal del colegio, el consejo directivo y el consejo
académico.

Consejo directivo: érgano de gobierno escolar, concebido como el organismo que
facilita, lidera y contribuye a la construccidn y/o resignificacion del pei. su planificacion,

ejecucidn, evaluacion y proyeccion.

Consejo académico: el consejo académico esta integrado por el rector que lo preside, los
directivos docentes y un profesor por cada area definida en el plan de estudios. la normal
superior elige dos representantes de los docentes por cada nucleo de formacién, cada uno se
organiza para realizar su eleccidn interna, certifica a su representante y elabora el acta que se
entrega a la secretaria

Organizaciones o instancias de participacion.

Consejo de estudiantes: érgano colegiado de participacion de los estudiantes en la vida
institucional. Esta conformado por un estudiante de cada grado de entre los cuales se elige el
representante ante el consejo directivo.

Consejo de padres de familia: de acuerdo con la parte 3, titulo 4, del decreto 1075/2015,
que define la participacion de los padres de familia en el mejoramiento de los procesos
educativos de los establecimientos oficiales y privados, se establece que el consejo de padres de

familia es una instancia de participacion de los padres de familia del establecimiento educativo,



que sirve como medio para asegurar la participacion continua de los padres y acudientes en el
proceso pedagogico del establecimiento.

Defensor de los estudiantes: el representante de los estudiantes en todos los
establecimientos educativos sera un estudiante del dltimo grado ofrecido por la institucion,
encargado de promover el ejercicio de los deberes y derechos de los estudiantes consagrados en
la constitucion, las leyes, los reglamentos y el manual de convivencia.

Contralor de estudiantes: en la normal superior se establece la figura del contralor de
estudiantes de acuerdo con los requerimientos de la ordenanza no. 011 de 2012 y la resolucion
01084 de 2013, que reglamenta esta figura. se realiza una jornada de sensibilizacién para
capacitar y orientar sobre el ejercicio del control social y fiscal, motivando a los estudiantes a
participar en el contexto institucional.

El sistema de matricula y pension

La normal superior de pamplona, de acuerdo con las politicas de gratuidad, no cobra
matricula ni pensién a los alumnos matriculados en preescolar, primaria y secundaria.

evaluacion de los recursos humanos, fisicos, econémicos y tecnoldgicos.

Evaluacion del profesorado: esta regulada por el estatuto docente en el decreto 1278 de
2002 y sus decretos reglamentarios. Actualmente sélo se evalGan anualmente cuatro (4) docentes
pertenecientes a este estatuto, bajo el procedimiento establecido por la sed.

Evaluacion del personal administrativo: sélo el personal de planta es evaluado
anualmente y reportado a la sed en el formato establecido por la misma. Actualmente se evaltan
diez (10) de los catorce (14) administrativos existentes.

Evaluacion de los recursos fisicos, econémicos y tecnoldgicos:



Se visitan las instalaciones y se priorizan de acuerdo a su estado y prestacion de servicios.
El mantenimiento se realiza sujeto a la disponibilidad presupuestaria y a la aprobacion de la junta

directiva cuando es una obra que requiere modificacion del presupuesto ya aprobado.
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la gestion en la escuela normal de pamplona se concibe y desarrolla como un proceso que
implica la planeacién, organizacion, seguimiento y evaluacion de esta tarea encaminada a lograr
los objetivos y la mision de manera eficiente y eficaz, en el marco del mejoramiento conjunto y

la investigacion.

Componente pedagdgico

Modelo pedagdgico

La comunidad educativa considera que un modelo pedagdgico es un constructo que
aglutina los esfuerzos del personal docente para proponer nuevas formas de abordar los procesos
deconstructivos del conocimiento, de acuerdo con la evolucion historica y epistemoldgica de las
ciencias, como resultado de la permanente recontextualizacion del conocimiento.

En este orden de ideas, y, para lograr las metas establecidas en la filosofia del proyecto
educativo institucional, la normal superior ha asumido el modelo pedag6gico denominado
integracion curricular y humana, teniendo en cuenta que dicha estrategia didactica es coherente
con la integralidad del mundo. El concepto de integralidad ha sido adoptado por pensadores
como edgar morin (1982) para sustentar un nuevo punto de vista epistemolégico que favorece

otra forma de ver, pensar y transformar la realidad.



La propuesta alternativa de un nuevo conocimiento es denominada por morin como
conocimiento complejo, donde el conocimiento resulta de una recontextualizacion y
reconceptualizacion de la nocion de "lo real” que lo describe como una totalidad donde todos los
elementos que la componen estan relacionados entre si.

Principios del modelo pedagdgico de integracion curricular y humana

los principios del pensamiento complejo propuestos por Edgar Morin han sido adoptados
como los pilares que sustentan el modelo pedagdgico de la ENSP, a saber

a) el conocimiento y la razon deben estar al servicio de la accion humana para
construir la libertad y la autodeterminacion.

b) promover el pensamiento critico en los alumnos y profesores para transformar la
forma de pensar y la realidad, desde los intereses individuales y colectivos.

c) recontextualizar la pedagogia como respuesta a las caracteristicas de las nuevas
generaciones y a la dindmica del mundo actual.

d) hacer del conocimiento una accion significativa y productiva para transformar la
realidad.

e) un curriculo con vision integradora que promueva la comprension interpretativa y
la accion transformadora de manera consciente.

f) didlogo basado en el conocimiento universal, regional y local.

Modelo pedagogico de la nueva escuela
La normal superior cuenta con dos sedes ubicadas en la zona periférica y rural del
municipio. las dos sedes tienen un promedio de 25 estudiantes en los grados de preescolar a

quinto; por esta razdn se consider6 importante y pertinente implementar el modelo pedagdgico



de escuela nueva. estas dos sedes, nueva iser y cariongo, sirven de escenario pedagdgico para el
ejercicio de las practicas que realizan los estudiantes del p.f.c. segun su plan de estudios.
Este modelo flexible, que es multigrado, permite atender a un grupo de alumnos de

diferentes grados en una misma aula bajo la orientacion de un solo profesor.

Sistema de evaluacion institucional.
La concepcidn de la evaluacién en la escuela normal

La normal superior concibe la evaluacion de los estudiantes como un proceso donde
convergen y se integran las competencias que el ser humano manifiesta en sus diversos &mbitos
comunicativos. Desde esta perspectiva, la institucion busca formar un ser humano integral,
constructor de conocimiento, promotor de valores ecoldgicos, éticos y morales; para ello, su
filosofia se basa en un modelo de integracién curricular y humana, que contribuye a reducir la
fragmentacion del curriculo y profundiza los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Componente comunitario

Asistencia pedagogica a los establecimientos educativos del area de influencia de la

escuela normal

Las actividades de asistencia pedagdgica son un escenario privilegiado donde se
fortalecen los vinculos con la comunidad y con los establecimientos educativos del entorno para
construir espacios que consoliden el conocimiento. Esta proyeccion social tiene dos modalidades
gue son: como servicio 0 como extension; buscando siempre el intercambio de perspectivas

sobre el mundo y el conocimiento para lograr el enriquecimiento mutuo.

En este sentido, la normal como institucion pedagogica estatal estd comprometida con la

construccién de una mejor sociedad y la cualificacion de sus organizaciones. para ello, la



investigacion es la alternativa que ofrece amplias posibilidades de dialogo.

Oferta de servicios a la comunidad:

e rutas de autobus subvencionadas

e transporte escolar

e restaurante escolar (a media mafiana),
e banda de mdsica masculina

e banda de musica femenina

e instalaciones deportivas

e servicio de biblioteca

e salas de internet

e servicio de enfermeria

e amplias zonas verdes

e amplias aulas con buena iluminacion
e programa de formacién complementaria
e transporte escolar

e aula de bilingtismo

e laboratorio de fisica y quimica

e sala de enjambre



Servicio social estudiantil

El servicio social se entiende como la préctica con la comunidad, que deben realizar los
alumnos de educacion secundaria basica y bachillerato profesional; como una aplicacion de los

conocimientos adquiridos a lo largo del proceso educativo y en busca del desarrollo personal.

Dofa

Debilidades Oportunidades

e Limitaciones econdmicas e Motivacion de los estudiantes

e Poblaciones vulnerables e Escenarios deportivos

e Poco material didactico e Acompafiamiento multidisciplinar

e Abandono familiar e Flexibilidad administrativa
Fortalezas Amenazas

e Modelo pedagdgico ¢ Violencia comun

e Preparacion de los docentes e Consumo de sustancias psicoactivas

e Acompafiamiento constante e Familias disfuncionales

e Campus e infraestructura e Desmotivacién y desercién

CAPITULO 1I

PROPUESTA PEDAGOGICA

Titulo

Disefio de un plan de ejercicios de coordinacion para favorecer el desarrollo de las

habilidades motrices de los estudiantes de la normal superior

Objetivos

Objetivo general

Disefiar un plan de ejercicios de coordinacion para favorecer el desarrollo de las

habilidades motrices de los estudiantes de la Normal Superior de Pamplona.



Obijetivos especificos

e Ejecutar un plan de diagndstico a través de diversas actividades de coordinacion

en los estudiantes de la Normal Superior.

o Crear un programa de intervencion que permita el mejoramiento paulatino de las

habilidades motrices de coordinacion

e Evaluar los niveles de mejoramiento en cuanto al equilibrio y la coordinacion en

los estudiantes de la Normal Superior

e Generar ambientes sanos de crecimiento y desarrollo personal de una manera

integral a través de la préctica deportiva.

Descripcion del problema

El desarrollo de las capacidades motrices en las etapas iniciales de la vida marca una
pauta para el desempefio en todos los &mbitos de los estudiantes. Este elemento de la vida
cotidiana es fundamental para la formacion y la interaccion de los seres humanos con el entorno.
Dentro del ambito educativo, esto es igual de importante dado que los estudiantes requieren de
manipulacion, relacién, experimentacion, comunicacion y percepcion de todas las experiencias
educativas generadas para potenciar el aprendizaje. Por lo tanto, el beneficio no es solamente
para el cuerpo sino también para la parte cognitiva. Cabe destacar, que todo ello redunda en la
formacion integral abarcando todas las dimensiones del ser humano como la personalidad,

espiritualidad, autoestima, etc. Claro esta, que el impacto directo se da en el aspecto fisico pues



se desarrollan los musculos, la fuerza y el dominio del cuerpo para realizar diferentes actividades

de complejidad variable.

Por lo anterior, de acuerdo con estrategias de diagndstico se ha podido evidenciar que
existen algunas limitaciones en el desempefio de estas competencias y con el fin de centrar o
delimitar mas la problematica, se ha enfatizado en la coordinacion. Inicialmente, segun la
observacion inicial se pudo constatar tras la realizacion de algunas actividades en clase de
educacidn fisica que los estudiantes tienen complicaciones en ejercicios coordinativos. Esto
puede ser dado, a muchas causas desde el hogar, las actividades ludicas recreativas y la misma

locomocioén.

Si los estudiantes no se desempefian adecuadamente en estos aspectos, presentaran
complicaciones en la apropiacion de otras experiencias educativas y en la vida cotidiana. Por lo
mencionado, se percibe entonces a travées de un test aplicado que aspectos como el equilibrio, el
ritmo y la coordinacién son dificultades evidentes en un porcentaje elevado dentro de los grupos

observados Y testeados.

Poblacion
La poblacién objeto de esta propuesta son 60 estudiantes de basica secundaria del grado

séptimo de la Escuela Normal Superior de Pamplona sobre la cual se genero el posterior analisis

y evaluacion de la propuesta.

Marco tedrico

Capacidades motrices de percepcion

En el contexto escolar estas capacidades tienen un impacto en el desarrollo de la

percepcion de los nifios en relacion con su contexto. Cadavid (2007) indica que desde la infancia



los nifios deben trabajar y fomentar el desarrollo de toda la motricidad. Es por ello, que desde la
educacion fisica los nifios reciben las orientaciones pertinentes para explorar las diversas
sensaciones, percepciones y representaciones propias de su edad. Autores como Castarier (1996)
reafirman estas concepciones al relacionar la reaccion del sistema nervioso en como centro
operativo de cada una de estas actividades que los nifios desempefian. Es decir, que todo
movimiento que realice el cuerpo debe estar mediado por los 6rganos de los sentidos y depende
de su efecto en el sistema nervioso, impactando de esta manera en el equilibrio, la coordinacion,
etc. De acuerdo con el mismo autor, existen dos términos que describen perfectamente los dos
procesos: somatognosia y exterognosia, la primera de ella en relacion con el cuerpo y la otra en

relacion con el espacio.

Desarrollo motor

Con base en los conceptos sobre esta habilidad teniendo en cuenta el proceso de
desarrollo motor que se concreta al ejecutar secuencias de actos cada vez mas organizadas y
complejas (Connolly, 1973). En este sentido, Pérez (2005) indica que esto hace parte del
desarrollo natural del ser humano, en donde se ejecutan diversas actividades fisicas como saltar,
escalar, correr, trotar entre otras, superando cada vez los niveles de dificultad. Ciertamente, el
desarrollo de las capacidades motirces estan relacionas con el desarrollo del conocimiento. Es
decir, que este proceso de maduracion se va dando de forma paralela, especialmente en las
edades tempranas. Perez (2005) menciona que es la interaccion entre el entorno y la persona la

que conlleva a favorecer o entorpecer la evolucion de la motricidad. Un claro ejemplo de ello,



seria la calidad de la coordinacion, en donde el nifio o el adolescente va a presentar

inconvenientes para poder desempefiarse de forma competente.

En efecto, como se menciona en el parrafo anterior, el desarrollo motor tiene una
injerencia en el aprendizaje de las personas. Este proceso es resultado de un conglomerado de
modificaciones que experimente el ser durante su proceso de maduracién, adquisicion de
destrezas y desarrollo fisico e intelectual. EI dominio de estos patrones motores indica un

crecimiento 6ptimo y saludable.

Habilidad motriz

Al hacer referencia a este término facilmente se reconocen las acciones fisicas y
fisioldgicas que el cuerpo humano emprende en cuanto al movimiento. Todas las actividades del
cuerpo humano son resultado de la combinacién de una serie de acciones basicas que se
complementan entre si. Estas se pueden identificar de manera sencilla, por ejemplo, al caminar,

desplazarse, saltar, girar, agacharse, etc.

Todos estos movimientos son basicos y cotidianos en el desarrollo del ser humano. Sin
embargo, la combinacion de estos movimientos simples ya hace referencia a procesos o destrezas

motrices mas elaboradas. Por ejemplo, los lanzamientos, el equilibrio o la coordinacion.

Equilibrio

Es otra actividad humana que vincula diversos procesos y movimientos en ella.
Generalmente se da de forma inherente a las actividades comunes del hombre, siendo esta
voluntaria y con despertando los reflejos. Camerino (2006) comenta que el equilibrio integra un

proceso tonico especialmente de postura que se ejecuta a través de una serie de acciones



centradas en la motricidad y la coordinacion. El equilibrio por definicidn es entonces
manifestado a través de movimientos que son utilitarios tal como se describi6 anteriormente. Es
decir, se aplican diariamente en todas las actividades humanas. De este modo, existe también un
equilibrio de reflejo que se centra en las acciones requeridas para mantener la postura y la

estatica, para de esta forma, mantener la secuencia y estabilidad en los movimientos.

De acuerdo con la orientacion de este documento, la atencion sobre el entrenamiento del
equilibrio no depende solamente del entrenamiento o el desarrollo. En este caso, depende en gran
medida de los niveles de desarrollo anatdmico en cuanto al sistema nervioso central, el desarrollo
neuroldgico entre otros. Ciertamente, el sistema nervioso central tiene su plasticidad que en
muchos casos coadyuva en el mejoramiento de las capacidades haciendo énfasis en las diversas

actividades a realizar.

Ritmo

En este orden de ideas, el ritmo es otro aspecto que se relaciona directamente con estas
habilidades motrices. Segun el autor Vallejo (1984) al hablar de ritmo es necesario ubicar
también la masica que acompafia los movimientos. Claro esta, es imprescindible la coordinacion
cuando existe esta relacion, aunque en otras ocasiones también se puede evidenciar con el cuerpo
humano Gnicamente. El ritmo esta relacionado con el movimiento, el cual desde diferentes
acciones musculo esqueléticas, permiten la adopcion de patrones de movimiento o contorsiones
de todo el cuerpo con un nivel de consciencia alto. Esto se da de tal modo, que estos
movimientos en muchas circunstancias se pueden concebir también como un lenguaje. El ritmo
en el sector educativo se brinda constantemente, al aprender a hablar y a escribir; ciertamente,

mucha mas al aprender el dominio sobre el propio cuerpo.



Velasquez (2004) afirma que el ritmo es un atributo presente en la vida de forma nativa y
esto se manifiesta en todos los seres humanos que tengan unas capacidades funcionales sin
ningun tipo de limitacién. El solo hecho de caminar, reviste una secuencia ritmica que es natural
y automatica al mismo tiempo. Sucede lo mismo con otras actividades como jugar, cantar o
bailar. Por medio de estas acciones, se adquieren destrezas y sobretodo se dimensionan los
espacios, los tiempos y los movimientos acordes para cada uno de ellos. Esto se da de forma

organizada y secuencial, en lapsos determinados de tiempo.

La coordinacion

Siguiendo con el desarrollo tematico, todos los elementos mencionados anteriormente
confluyen en la coordinacién. Esta capacidad es bastante amplia e integra diversos conceptos.
Autores han brindado lo propio al indicar por ejemplo que la coordinacion esté ajustada a ciertos
movimientos que requieren precision, ritmo, armonia y una grado de eficacia ajustado a las
necesidades de la accion (camerino, 2006). De la misma manera, afirma que es una capacidad
que tiene el ser humano de ejecutar a partir de las sensaciones neuroldgicas y musculares de
manera ajustada a lo requerido y lo estimulado a través del pensamiento motriz. Otro autor como
Contreras (1998) define la coordinacion como la unidn de las acciones musculares con una

intencién determinada.

Segun lo explicado hasta el momento, en el presente documento se plasma la necesidad
de fortalecer las capacidades de coordinacion de nifios y jovenes escolares, como medio que
favorezca el desempefio fisico y atlético de los estudiantes. Del mismo modo, motivar la practica
ética, respetuosa y responsable de la actividad fisica, en donde prime el dominio del cuerpo y de

sus movimientos. Esto puede derivar en que se adquieran competencias Utiles en la vida diaria



como por ejemplo cémo desplazarse adecuadamente, aprender a levantar objetos, a dominar el
mismo cuerpo, a caer y a realizar actividades en conjunto. En pocas palabras, lo més relevante es

poder desarrollar el conocimiento de las capacidades del propio cuerpo.

Dentro de las concepciones mas actuales de coordinacién se han podido establecer
diversos tipos de ella. Segun el autor Le Boulch (1981) existe la coordinacion dinamica general
que se constituye a través de movimientos que requieren de todas las partes del cuerpo humano
de forma integral y empleando todos los requerimientos locomotores. De igual manera, la
coordinacion 6culo manual que hace referencia al seguimiento de un objeto cualquiera y las
extremidades. Alli entran en juego acciones como pases, lanzamientos, dominio, golpes,

recepciones.

En palabras del autor Porta (1988) la coordinacion tiene algunas otras denominaciones
como por ejemplo: dindmica general, cuando el movimiento es integral. Segmentaria cuando se
relaciona una parte del cuerpo con algun elemento que se sigue con la vista. Intermuscular,
cuando existe una participacion de los grupos musculares involucrados en una accion.
Finalmente intramuscular, cuando se destaca la capacidad de un solo musculo para realizar la

accion de contraccion y retraccion.

Por su parte, Molina (2009) conceptualiza la coordinacion dindmico-manual como una
actividad que se ejecuta con ambas manos y se efectla de manera concreta y precisa sobre un
elemento establecido e identificado a través de la vista. De esta manera, se menciona también la
sicomotriz, como la adaptacion de todo el cuerpo a objetos seguidos por la visidn, siempre

ubicandose de la mejor manera en relacion con el objeto.



El autor Seirulo (1993) comparte la nocién de coordinacion dindmica general que hace
referencia a los movimientos y desplazamientos dentro del entorno de acuerdo con el uso de uno
0 varios segmentos corporales. De igual manera, la coordinacion dinamica general especifica
articula claramente el uso de objetos adicionales. En este sentido, esta puede ser 6culo manual u

oculo pédica.

La integracion de todos los tipos de coordinacion mencionados anteriormente, tienen una
relacion directa con la necesidad identificada en el proyecto, de esta manera se busca aplicar de
forma integral el desarrollo de todos los conceptos que se relaciones con la coordinacion a través
de diversas actividades. En efecto, existen una gran cantidad de factores que intervienen en el
desarrollo, en la concepcion y en el andlisis de los procesos de coordinacién. Estos se pueden
enumerar de la siguiente manera: velocidad en la ejecucién; cambios de sentido, ubicacion y
orientacion; nivel de entrenamiento; variaciones en el centro de gravedad; sostenimiento y
duracidn del ejercicio; condiciones fisico atléticas del individuo; tamafio de los elementos

adicionales; genética; edad; tension y confortabilidad.

Cronograma

De acuerdo con los lineamientos de la practica integral, se ha disefiado el siguiente

cronograma.

Tiempo y actividades Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Induccidén y observacion

Observacion institucional .

Identificacion DOFA

Disefio de la propuesta | |




Evaluacion de la propuesta

Implementacién de la propuesta

Actividades intrainstitucionales

Evaluacion de la propuesta

Organizacién del documento

Envio de avances de la propuesta

Correcciones

Sustentacién .

INFORME DE LOS PROCESOS CURRICULARES.

En el presente apartado se relaciona la evaluacién de la ejecucion del plan de intervencién
disefiado para los estudiantes. Aqui se describe detalladamente la metodologia aplicada y las
actividades que se desarrollaron en el transcurso de la préactica integral en la Escuela Normal

Superior de Pamplona.

Disefio metodoldgico de la propuesta

En la siguiente tabla se enuncian la organizacién y estructuracion de las actividades

realizadas durante el tiempo destinado al fortalecimiento del proyecto.

Actividad Septiembre Octubre Noviembre
Observacion X
X

Identificacion de la
dificultad




Actividad diagnostica X

Evaluacion del X
diagndstico
Disefio de la X
propuesta
Aplicacion X X X
Evaluacion general X X

Organizacion de la propuesta

En el presente apartado se evidencian las actividades de aplicacion de acuerdo con su
programacion semanal. Alli, se describe detalladamente la ruta metodoldgica y didéctica que se
abordo con el fin de atender las necesidades identificadas en la poblacién. De tal manera, en la
siguiente tabla se presentan: en la primera columna la actividad realizada, en la segunda columna
la semana de trabajo y finalmente, en la tercera columna la descripcion de la actividad mas la

evidencia de la misma.

Actividad Fecha Descripcion

Se desarroll6 una secuencia
ludica de actividades que
comprendio:

e Coordinacion  éculo-
podalica. Se centrd en
golpear un objetivo
desde una distancia
especifica tras golpear
con el pie.

e Se realizaron
actividades de

Test diagndstico 18 de octubre conduccion del baldn
con ambos pies a




través de una pista con
diferentes rutas.

Se ejecutd una
variacion del primer
ejercicio. Golpear un
objetivo a la distancia,
pero esta vez lanzando
con la mano.

Una ronda ritmica que
involucraba canto,
atencion y
movimiento.

Test diagndstico

20 de octubre

Se desarroll6 una secuencia
ludica de actividades que
comprendio:

Coordinacion  o6culo-
podalica. Se centr6 en
golpear un objetivo
desde wuna distancia
especifica tras golpear

con el pie.
Se realizaron
actividades de

conduccién del balon
con ambos pies a
través de una pista con
diferentes rutas.

Se ejecuto una
variacion del primer
gjercicio. Golpear un
objetivo a la distancia,
pero esta vez lanzando
con la mano.

Una ronda ritmica que
involucraba canto,
atencion y
movimiento.




Fortalecimiento del equilibrio

25 de octubre

La primera actividad de la
propuesta consistio en la
realizacion de
desplazamientos sobre una
linea recta ubicada sobre el
piso.

Una variante realizada sobre
unos instrumentos que se
elevaron algunos centimetros
de suelo. Alli los estudiantes
pasan sobre un banco.

Fortalecimiento del ritmo

27 de octubre

Se planteé una actividad en
donde los estudiantes debian
realizar saltos al interior de
una secuencia de aros. En este
caso, debian seguir un patron
de movimientos y también el
ritmo de la musica.

Fortalecimiento de la
coordinacién

2 de noviembre

La actividad de aplicacion
para esta segunda sesion de
coordinacion se centré en un
gjercicio dinamico que
involucraba pasar un bal6n
ubicado sobre un cono sin la
ayuda de las manos. Todo eso
mientras van realizando un
desplazamiento lateral.

De igual manera, se aplico
una variante de la actividad a
través de una carrera de
encostalados con obstaculos,
en donde debian seguir las
indicaciones del silbato.

Fortalecimiento del equilibrio

4 de noviembre

Para esta etapa de
fortalecimiento del equilibrio,
se realiz6 un ejercicio en serie
en donde los estudiantes
manejan el peso y volumen de
su propio cuerpo. La actividad
disefiada fue wuna serie de




repeticiones en donde los
estudiantes ejecutan un salto
con recepcién unilateral.

Fortalecimiento del ritmo

8 de noviembre

Para la actividad de desarrollo
de la capacidad ritmica se
realizd una seguidilla en
donde los estudiantes debia
realizar las acciones vy
desplazamientos de acuerdo
con el ritmo y la cadencia que
se marca con el silbato.

Fortalecimiento de la
coordinacion

9 de noviembre

Para la coordinacion 6culo
manual se disefié un circuito
apoyado en las técnicas del

baloncesto. Alli, los
estudiantes realizaban
desplazamiento a gran
velocidad, combinando

movimientos del balon vy
cambios de direccion

Test final

11 de noviembre

El test final busco contrastar
las mediciones obtenidas al
momento inicial, por lo cual
las actividades propuestas
fueron las mismas.

e Coordinacion  6culo-
podalica. Se centr6 en
golpear un objetivo
desde wuna distancia
especifica tras golpear

con el pie.
e Se realizaron
actividades de

conduccion del baldn
con ambos pies a
través de una pista con
diferentes rutas.

o Se ejecuto una
variacion del primer
gjercicio. Golpear un
objetivo a la distancia,
pero esta vez lanzando
con la mano.




e Una ronda ritmica que
involucraba canto,
atencion y
movimiento.




TEST DE DIAGNOSTICO

NORMAL SUPERIOR DE PAMPLONA

PRUEBA DE INICIACION
Puntuacién de cada prueba va calificada de 1 a 5 llevando los siguientes estandares:
5 muy bueno
4 bueno
3 basico
2 malo
1 muy malo
HOMBRE PRUEBA 1 PRUEBA 2 PRUEBA 3 PRUEBA 4
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TEST DE DIAGNOSTICO

NORMAL SUPERIOR DE PAMPLONA

PRUEBA DE FINALIZACION
Puntuacién de cada prueba va calificada de 1 a 5 llevando los siguientes estandares:
S muy bueno
4 bueno
3 bésico
2 malo
1 muy malo
HOMBRE PRUEBA 1 PRUEBA 2 PRUEBA 3 PRUEBA 4
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El proceso de la préactica integral se consolido en la Institucion Educativa Normal
Superior del municipio de Pamplona, en su sede principal. Alli, la docente supervisora Yamile
Joya Santos, hizo la recepcion del docente en formacion en la primera semana del mes de
septiembre del afio en curso. En esta jornada, se realizo la contextualizacion, la jornada de
induccidn y la distribucion de cursos, horarios y labores a desempefiar por cada uno de los

licenciados en formacion que fueron asignados a la institucion.

De acuerdo con la metodologia seleccionada para el desarrollo de la propuesta en la
practica integral, se inici6 el proceso de diagndstico en la institucion y especialmente en los
estudiantes de bésica secundaria. Este proceso se desarrollé de manera paulatina, pues
inicialmente el proceso conllevo la presentacion a los docentes y estudiantes. De igual manera,
destacar la presencia del espacio deportivo que tiene la institucion dado que cuenta con diversos
escenarios para practicar diferentes disciplinas como fatbol, baloncesto, microfatbol, voleyball,
banquitas, mini baloncesto, entre otros espacios verdes. Este no es un elemento menor ya que es

importante reconocer la posibilidad de desarrollar diversas actividades deportivas en su campus.

Posteriormente, las jornadas de la propuesta se dedicaron al conocimiento integral de los
estudiantes a traves de la jornada de observacion de las clases. Alli, se accedi6 de primera mano
a informacidn vital como, por ejemplo: la metodologia de las clases, el comportamiento de los
estudiantes, las actividades que mas les llamaban la atencion, el nivel de participacion, la
disciplina y las actividades que se les dificultaban un poco mas. Paralelamente, se hizo un
analisis del perfil institucional a través de cual se identificaron los principios, el horizonte
pedagdgico y la organizacion interna del curriculo escolar. Con base en toda esa informacién se
fue creando un perfil de las situaciones presentadas y las maneras de actuar frente a cada evento

positivo o negativo.



Al entrar a la etapa operativa directamente con los estudiantes se realizaron actividades
que estaban en la continuidad presentada por la docente supervisora y alli, se aprovecho el
contacto directo con los estudiantes, para fortalecer las pesquisas iniciales de la etapa de
observacion. En este punto, tras la aplicacion de algunos ejercicios dentro de las clases, se pudo
constatar que la coordinacion es una de las dificultades presentes en una muestra significativa de
estudiantes. Por ende, se disefié un test inicial, con el fin de parametrizar las habilidades y el

desempefio de los estudiantes en cuanto a la coordinacion.

De acuerdo con lo anterior, tras la informacion recolectada se desarrollaron las secuencias
didacticas de aplicacion en donde se busco el fortalecimiento de la coordinacion desde tres
perspectivas. La primera de ella, resaltando la importancia del equilibrio para el desempefio
normal de la vida. Esta es importante al realizar actividades como caminar, correr, saltar y
muchos otros movimientos que requieren tener estabilidad y control de todo el cuerpo.
Asimismo, se enfatiz6 también en el ritmo, aspecto fundamental para desarrollar acciones
motrices de coordinacion como bailar, realizar desplazamientos y manipular objetos. Estos
elementos mencionados convergen en la coordinacién como una habilidad o capacidad necesaria

para la vida y para la formacion adecuada e integral de los estudiantes.

Finalizando, las actividades disefiadas en la propuesta de intervencion, nuevamente se
realiza el test a los estudiantes en donde se busco corroborar y comprobar los resultados de las
actividades propuestas, siendo esto evidencia del impacto de las acciones emprendidas por el

docente en formacidn en beneficio de los estudiantes de la bésica secundaria.

Evaluacion de la propuesta



Basado en el andlisis de la aplicacion de la propuesta se obtuvo un resultado satisfactorio,
especialmente teniendo en cuenta las dificultades presentadas en el lapso de la préactica integral,
las cuales fueron principalmente de tiempo. No obstante, el disefio de las actividades impacto
positivamente en la disposicion de los estudiantes y favorecieron la participacion masiva
enmarcada en valores como el respeto, la cooperacién y la comunicacion asertiva. Esto por si
solo constituye un gran avance teniendo en cuenta las condiciones socioculturales del contexto
educativo, al igual que es un punto imprescindible para fomentar el desarrollo integral de las

capacidades fisicas y cognitivas de los estudiantes de la Normal Superior.

Partiendo de este hecho, enfocando el trabajo hacia el desarrollo de las capacidades
motrices de los estudiantes se evidenci6 un grado importante de mejoria de acuerdo con los
instrumentos utilizados para su validacion. Inicialmente, en cuanto al equilibrio, con el desarrollo
de las actividades los estudiantes generaron un nivel mayor de consciencia sobre el balance de su
peso y el dominio de su cuerpo para poder superar los retos propuestos. Al realizar el ejercicio
por repeticion, en una cantidad importante de estudiantes se consolidé un desempefio mucho

mayor en comparacion con los intentos iniciales.

Del mismo modo, al volcar las miradas hacia las actividades centradas en el
fortalecimiento de las habilidades de coordinacidn ritmicas, es quizas en donde queda la deuda.
Es notoria la dificultad que presentan los estudiantes al tener que vincular no solamente el
desemperio y acciones corporales, sino que integran habilidades cognitivas especialmente de
atencion, concentracion y memoria. Las actividades que se centraron en el desarrollo de estas
capacidades mostraron un nivel de mejoria, aunque no tan importante como los demas
elementos. Alli, se destaco también la anticipacion gracias a las experiencias previas y asi 10s

estudiantes pudieron tener un mejor desempefio en los ejercicios ritmicos coordinados.



Finalmente, en lo concerniente a la coordinacion las actividades pudieron ofrecer a los
estudiantes escenarios diversos y ludicos a través de los cuales mejoraron sus niveles de
participacion en clase, la sana competencia y las capacidades individuales. Las estrategias
seleccionas sirvieron para motivar el ejercicio fisico y la integracion de algunos estudiantes que
antes se mostraban algo apaticos a la clase de educacion fisica. En relacidn con las capacidades
de coordinacion, los estudiantes ofrecieron un mejor desempefio en el test final, con lo cual se
pudo constatar que fisicamente, las capacidades ritmicas, de equilibrio y coordinacion pueden

mejorar de forma adecuada y significativa si se trabajan de manera pertinente.



CAPITULO 111

INFORME DE EVALUACION DE LA PRACTICA INTEGRAL

En el presente capitulo se adjunta la evidencia y la informacion relacionada con el
proceso de horarios en el que se desarrollaron las clases, también las diferentes planeaciones que
se ejecutaron en el transcurso de la implementacion de la propuesta con su respectiva evaluacion
general en donde se integra la vision de todos los participantes del proceso de practica integral.
Esto quiere decir, que dentro de la valoracion se tienen en cuenta las percepciones de los
estudiantes, de los pares o compafieros de practica, del docente supervisor y tambien, la
percepcion individual y auténoma del proceso desarrollado. Como evidencia de ello se adjuntan
los formatos correspondientes.

Horario

En este apartado se puede observar el horario de clases que me fue asignado en la Escuela

Normal Superior.

HORARIO DE CLASES

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

7:00 A.M.
A 6B
8:50 A.M.

8:50 A.M.
A CICLO
10:40 A.M.

11:10 A.M.
A 6A
1:10 A.M.

Planeaciones
En el siguiente enlace se pueden apreciar las diversas planeaciones aplicadas durante el
proceso de practica:
https://drive.google.com/drive/folders/1ZbvkRMWQqj8JDeiBEB11qvw9VzSy0J8bl?usp=share_li
nk



https://drive.google.com/drive/folders/1ZbvkRMWqj8JDeiBEB11qvw9VzSy0J8bl?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZbvkRMWqj8JDeiBEB11qvw9VzSy0J8bl?usp=share_link

CAPITULO IV

En el presente capitulo se van a relacionar en una tabla las diferentes actividades que se
desempefiaron dentro del marco de la practica formativa integral. En cada una de ella, el docente
en formacion tuvo una participacion activa e importante. Es a partir de estas actividades que los
futuros licenciados experimentaron eventos que van mas alla de su propia area de desempefio y
asi se otorgd también un espacio apropiado para el crecimiento en las habilidades y acciones que

comprende el ser maestro de una institucion educativa.

Por lo anterior, la siguiente tabla enuncia en tres columnas la informacion
correspondiente a la fecha, la actividad instra institucional celebrada y una casilla en donde se

anexa una evidencia.

Actividades intra institucionales

Fecha Actividad Evidencia
2 de Induccién =
septiembre




9 de Izada de bandera
septiembre

10 de Acompafiamiento
septiembre banda de marchas




16 de Celebracion de
septiembre  amor y amistad

26 de Realizacion de
septiembre inventario
colectivo docente




6 de

Inauguracion del

octubre campeonato
intersalones de
baloncesto,
microfatbol y
voleibol.
Del 6 de Arbitraje de las
octubre al diferentes
12 de disciplinas
noviembre deportivas en
todos los

descansos




24 de Formacion
otubre

28 de Concurso de baile
octubre y de disfraces




9de Arbitraje final de
noviembre juegos inter-

salones de
primaria

11 de Entrega de
noviembre insignias

institucionales




17 de Clausura de
noviembre  basica primaria

17 de Premiacion del
noviembre campeonato
intersalones.




CONCLUSIONES

En términos generales, el proceso de préactica integral se convierte en el escenario real en
donde se aplican todos los conocimientos adquiridos durante el proceso de formacién como
licenciado en educacion fisica, recreacion y deportes. Por ende, la experiencia docente
vivenciada en la Normal Superior ha dotado una serie de herramientas, recursos y habilidades
que solamente se pueden incorporar al perfil docente a través de los contextos educativos.
Muchas veces existen situaciones que pueden tornarse dificiles y muchas veces parecen fuera de
control, pero estos son los retos que la educacion publica de la actualidad plantea a sus
educadores noveles y ciertamente, se lograron superar todas las dificultades que fueron

apareciendo en el camino.

Especificamente frente a la propuesta disefiada, es factible decir que se cumplieron a
cabalidad todos los aspectos planteados. Inicialmente, gracias a la metodologia establecida por el
comité de préctica y como resultado de afios de experiencia, el proceso de diagnostico se ejecut6
de una manera sustancial y fundamentada, a través de la cual fue posible la identificacion de las
problematicas centradas en los procesos de coordinacion en los estudiantes de la basica

secundaria de la Normal Superior.

Con base en esta informacion diagndstica se disefid el plan de actividades que se
centraron en el desarrollo de las habilidades de coordinacion identificadas. Alli, se estructurd un
programa de ejercicios que en suma comprendieron una unidad de intervencion que busco
especialmente atender las necesidades identificadas en los estudiantes de la basica secundaria.
Por lo anterior, el proceso de evaluacién se centrd en el mejoramiento del equilibrio, el ritmo y la

coordinacion a través d actividades ludicas y dinamicas. En efecto, la evaluacion arrojé unos



resultados prometedores aunque no concluyentes, debido al tiempo tan asignado inicialmente al
area y asimismo a la practica. No obstante, es un ejercicio que valida de forma positiva la
posibilidad de mejorar progresivamente las capacidades de coordinacion de los nifios y

adolescentes al ejecutar ejercicios y actividades de forma regular.

En este orden de ideas, también es apropiado ilustrar que los espacios de crecimiento
fisico van de la mano con el desarrollo intelectual, por lo cual los ambientes de aprendizaje
deben abordar integralmente a los estudiantes. A partir de alli, se desarrolla un impacto social,
emocional, cognitivo y fisico en las futuras generaciones, creando espacios que motiven a la

practica deportiva y la sana convivencia.

En términos generales, la practica integral es un espacio en donde los docentes en
formacion enfrentan la realidad y empiezan a experimentar la cotidianidad de un docente en el
sector educativo oficial. Efectivamente, es un portal que abre la mente a nuevas concepciones y
sobre todo al reconocimiento de realidades que muchas veces pueden parecer salidas de la
ficcion o de contextos que estan mucho mas alejados de lo que se piensa. En definitiva, la
adquisicion de oportunidades y recursos como docente es uno de los aspectos mas valiosos del

proceso de practica, por el cual también se concluye fue un recorrido exitoso.
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