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INTRODUCCION

La primera infancia es la etapa de la vida que va desde el nacimiento hasta los 6
afios. Las experiencias vividas por los nifios durante estos afios influyen
significativamente en sus posibilidades futuras. (DNP, 2014) por tal motivo, la
alimentacion saludable durante la infancia puede ser uno de los factores mas
determinantes en la salud humana y es un agente que ayuda al crecimiento y el
desarrollo (Nancy, 2019) De acuerdo a lo anterior, son varios los factores que
determinan por qué algunos nifios reciben la nutricion, la proteccion y la
estimulacién que necesitan, mientras que otros se quedan atras. (UNICEF, 2015)

La pobreza es un factor comun de la ecuacién. En los paises de ingresos medianos
y bajos, 250 millones de niflos menores de 5 afos corren el riesgo de no alcanzar
su potencial de desarrollo debido a la pobreza extrema y al retraso del crecimiento.

Es decir, las variaciones que se presentan en el estado nutricional ya sea por déficit
0 por exceso, son influenciadas por multiples factores. La adopcién en el estilo de
vida se encuentra condicionado por factores ambientales que afectan de manera
positiva o negativa el desarrollo o mantenimiento de conductas, de la misma forma
en que lo hacen los antecedentes familiares, las condiciones econdémicas y las
creencias culturales (Rojas & Natalia, 2019). En definitiva, la nutricion es el principal
determinante en el desarrollo humano, debido a su impacto en la supervivencia
infantil, y en el desarrollo fisico y cognitivo. (Montoya, 2016) De esta manera, el
estado nutricional es el resultado de la relacién entre la ingesta de energia y
nutrientes y el gasto causado por los requerimientos nutricionales segun la edad,
sexo, estado fisiologico y actividad fisica.

La Encuesta Nacional de Seguridad Nutricional (ENSIN) del 2015 evidencio que la
educacion es un factor determinante en la salud, no solo por los conocimientos que
llevan a adoptar habitos saludables, a nivel personal y de crianza, sino porque
facilita una mejor insercion en el mercado laboral y un mayor nivel de ingresos, lo
cual repercute sobre la situacion nutricional de la poblacion (Rodriguez, 2020)

En consecuencia, la educacién nutricional es necesaria en todos los ambitos para
proteger la salud de la poblacion, pero los recursos publicos son escasos y las
necesidades urgentes tienen prioridad, de esta manera, para velar por el desarrollo
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adecuado, tanto mental como fisico, de sus hijos las madres deben conocer y poner
en practica algunas pautas esenciales, como comer bien ellas mismas, amamantar
en exclusiva al bebé hasta los seis meses y, a continuacion, dar al bebé alimentos
complementarios ricos y nutritivos sin dejar de amamantarlo. (FAO, 2018)

Por lo tanto, el presente trabajo tuvo como propdsito contribuir a la caracterizacion
de la poblacion infantil, a si evidenciando a través de la antropometria la situacion
nutricional que permita orientar acciones en la promocién de alimentacion y estilos
de vida saludables, y contribuyan a la seguridad alimentaria como parte de un
sistema alimentario sostenible. (FAO, 2018)
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JUSTIFICACION

Segun la OMS, la nutricibn es la ingesta de alimentos en relaciéon con las
necesidades dietéticas del organismo. Una buena nutricion, entendida como una
dieta suficiente y equilibrada combinada con el ejercicio fisico regular, es un
elemento fundamental para mantener una vida saludable.

La nutricibn es el proceso en el que nuestro organismo utiliza el alimento para
mantenerse en buen funcionamiento y reparar zonas deterioradas. Para ello se
llevan a cabo diversos procesos entre los que se incluye la absorcion, asimilacion y
transformacion de los alimentos, que permiten al organismo incorporar los nutrientes
destinados a su mantenimiento, crecimiento y correcto funcionamiento. (OMS,2018)

La alimentacion es una parte integrante de un estilo de vida saludable, por
consiguiente, es importante que en todas las etapas de la vida del ser humano se
debe incluir una dieta equilibrada, variada suficiente y adecuada segun la edad,
igualmente se complementa con el descanso fisico, el equilibrio emocional, el
ejercicio fisico, y la hidratacion.

Durante la infancia se establecen los habitos alimentarios que posteriormente seran
dificiles de cambiar. Con habitos adecuados en la alimentacion y en el estilo de vida,
contribuimos de forma positiva en la construccién y modelado de su cuerpo y en la
mejora de su salud, rendimiento fisico e intelectual.

Una alimentacién saludable y equilibrada es fundamental para el estado de salud
de los nifios, y determinante para un correcto funcionamiento del organismo, buen
crecimiento, una Optima capacidad de aprendizaje, comunicarse, pensar, socializar
y adaptarse a nuevos ambientes y personas, un correcto desarrollo psicomotor y en
definitiva para la prevencion de factores de riesgo que influyen en la aparicion de
algunas enfermedades. (OPS, 2019)

Es importante mencionar que el peso no debe ser considerado como el Unico
indicador de que el nifio esta teniendo una alimentacién saludable. Existe la
posibilidad de que el nifio se encuentre en un peso normal para su estatura y edad,
pero que este no consuma algun grupo de alimentos que sea necesario para su
adecuado desarrollo. Por ende, no existe un balance en la alimentacion, y en un
futuro puede traer consecuencias.
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Existe fuerte evidencia que sugiere que cuanto mas temprano empiece el nifio a
beneficiarse de programas de nutricion, mejor sera su desarrollo conductual y de
acuerdo a esto, se puede inferir que, una alimentacion saludable le brinda al
organismo una gran variedad de alimentos en cantidades suficientes para un
adecuado crecimiento, desarrollo, y mantenimiento. Para que esta alimentacién sea
completa se deben consumir todos los grupos de los alimentos incluyendo
carbohidratos, frutas y vegetales, proteinas. (MUNOZ, 2018)
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OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Implementar acciones de intervencion alimentaria y nutricional, orientadas al
mejoramiento del estado de salud, alimentacion y nutricion mediante el desarrollo
de las fases de diagnostico, planeacion, ejecucion y evaluacion a los beneficiarios
pertenecientes a los procesos misionales de primera infancia y proteccién adscritos
al ICBF Centro Zonal Tiba en el primer semestre académico del afio 2021

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» ldentificar factores del estado de salud por medio de la ficha de
caracterizacion del ICBF.

» Clasificar por medio de indicadores trazadores la malnutricion por déficit o
exceso de la poblacion objeto.

» Desarrollar un plan de intervenciones colectivas a partir de los hallazgos
obtenidos en el informe de diagndéstico nutricional dirigido a los nifios y nifias
en malnutricién por déficit y exceso.

» ldentificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales del componente
salud y nutricién.

» Ejecutar la propuesta de acciones encaminadas al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

» Establecer tematicas en nutriciébn y alimentacién en el desarrollo del plan
educativo, segun las necesidades de la poblacion objeto.

» Implementar estrategias y material educativo que permitan desarrollar cada
tematica del plan de educacion alimentario y nutricional.
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Plan de
accion
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BIENESTAR

FAMILIAR

Objetivo general: Implementar acciones de intervencion alimentaria y nutricional, orientadas al mejoramiento del estado de salud, alimentacién y nutricion mediante el desarrollo de
las fases de diagnéstico, planeacion, ejecucion y evaluacion a los beneficiarios pertenecientes a los procesos misionales de primera infancia y proteccion adscritos al ICBF Centro
Zonal Tibu en el primer semestre académico del afio 2021.

Poblacién Objeto: Beneficiarios pertenecientes a los procesos misionales de primera infancia y proteccion adscritos al ICBF Centro Zonal Tibu.

AREA: COMUNITARIA

Objetivo General EObjet,I\{OS Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
specificos
- Determinar las -Identificar factores | -Obtener las - Ficha técnica -Solicitar la ficha de | - Ficha técnica de Abril - Mayo | Materiales: Nutricionistas-

caracteristicas
sociodemograficas
y de salud
asociadas al
estado nutricional
de los nifios, nifias
beneficiarias de
los servicios HCB
comunitarioy HCB
FAMI adscrito al
ICBF centro zonal
Tibu.

del estado de salud
por medio de la
ficha de
caracterizacion del
ICBF.

fichas técnicas
de
caracterizacion
aplicadas a la
poblacién
objeto.

-Analizar el 100
% de los datos
contenidos en la
ficha de
caracterizacion.

- Socializar el
100% de los
resultados
obtenidos del
informe de
caracterizacion.

de
caracterizacion
aplicada.

-Asesorias por
parte de la
docente
supervisora.

caracterizacion
aplicada.

-Revisién de la
ficha de
caracterizacion
aplicada.

-Tabulacién y
analisis de
resultados de la
ficha técnica de
caracterizacion
aplicada.

-Socializacion de
los resultados
obtenidos.

caracterizacion
aplicada.

-N° de poblacion
caracterizada x100
Total de la
poblacién objeto.

-N° de
socializaciones
realizadas  x100

-N° de
socializaciones
programadas.

Ficha técnica
de
caracterizacio
n aplicada. -
Actas de
reunion.
Equipos:
Computador
portatil,
teléfono
celular, USB.
Recursos
Humanos:
Nutricionista y
Dietista en
formacion,
Docente
supervisor,
madres o
padres
comunitarios,
coordinadora
de practicas
funcionarios
ICBF Centro
Zonal Tibu 3

Dietista en
Formacion.

-Astrid Carolina
Fernandez

-Mayerlis Toloza
Marin

-Ingrid Tatiana
Alvarez

-Vanessa
Katherine
Gonzaélez




Fisicos:

Modalidad
virtual
- Determinar el | -Clasificar por | -Obtener el | - Reporte de | - Solicitud del | Reporte Sistemade | Abril - Mayo | Materiales: Nutricionistas-
diagndstico medio de | reporte de los | datos reporte de datos del | informacion Reporte Dietista en
nutricional indicadores datos antropométricos | Sistema de | cuéntame. Sistema  de | Formacién.
mediante trazadores la | antropométricos | del sistema de | informacion informacion . )
indicadores malnutricién  por | del sistema de | informacién cuéntame. -PIT cuéntame, -Astrid Carolina
antropométricos déficit o exceso de | informacion cuéntame. ) -TIE actas reunién. | Fernandez
por medio de la | la poblacién objeto. | cuéntame o - Tabular y analizar | -IMC/ para la edad. Equipos: Maverlis Tol
resolucion 2465 correspondiente | -Revision los ~ datos Computador ;v'a}/erls oloza
del 2016 a los s a la primera | Dibliografica y | antropométricos N° de nifios y nifias en portatil, arin
nifios, nifias toma, de la | @plicacion de la Sociali | malnutricion por teléfono -Ingrid Tatiana
beneficiarias  de oblacién Resolucion 2465 | ~>ocializar ° exceso x 100 celular, USB. | A
H pot informe de Poblacion objeto J Alvarez
los servicios HCB objeto. del 2016. diagnéstico Recursos:
comunitario y HCB ] - .o . Sistema  de | Vanessa Katherine
FAMI adscr)i/to al -Identificar ) Atsesoréas p(lnr nutricional. maﬁi;:z%sniglrn;;ﬁiz informacion Gonzélez
ICBF centro zonal prevale_ngl'a de | Parte ¢ - X 100 cuéntame.
Tiba. ma!n_umc'on por docentfe Poblacién objeto Humanos:
deficit o exceso supervisora. Nutricionista y
segun el N° de Dietista  en
|nd|cador' _ socializaciones formacion,
antropometrico realizadas x100 N° Docente
trazador. de socializaciones supervisor,
. Socializar el programadas. funcionarios
100 % de los ICBF  Centro
resultados fg&is Tiba,
obtenidos  del .
diagnostico CQ[Tlunltarl.EiS,
nutricional. Nmos_)_/ ninas
beneficiaros
de HCB
Centro Zonal
Tiba
Fisicos:
Modalidad
virtual
-Plantear -Desarrollar un plan | -Aprobacion del | -Plan de | -Planeacion de la | N° de actividades Mayo Materiales:
acciones de | de intervenciones a | 100% de las | intervenciones. estrategia de | realizadas x100 -Plan de Nutricionistas-
intervencion en | partir de los | actividades i intervencion. Total, de actividades intervenciones Dietista en
alimentacion y | hallazgos propuestas en el | - Asesorias por o propuestas. Equipos: Formacion.
nutricién a partir | obtenidos en el | plan de | Parte de la | -Ejecucion de las Computador
del  diagnéstico | informe de | intervenciones. | docente actividades del plan portatil, -Astrid  Carolina
nutricional. clasificacion y o supervisora. de intervenciones. Ne° de teléfono Fernandez
-Socializacion socializaciones celular, USB.

del 100% del

realizadas  x100




caracterizacion plan de -Realizacién del | N° de Humanos: -Mayerlis  Toloza
nutricional. intervenciones. informe de | socializaciones Nutricionistay | Marin
intervenciones. programadas Dietista en
formacion, -Jngrid Tatiana
Ejecutar plan de p?:rclzlahzamon czl;zl Docent_e Alvarez
. . supervisor
intervenciones intervenciones. Fisicos: -Vanessa
colectivas a ) Katherine
disefiado segun los Modalldad Gonzalez
resultados del virtual.
diagnostico
nutricional dirigido
a los nifios y nifias
gue se encontraban
clasificados
antropométricamen
te con malnutricion
por déficit y exceso.
- Verificar el - Identificar el -Revision del | -Formato de | -Solicitar el formato | -Formato de Abril - Mayo Materiales: Nutricionistas-
cumplimiento de cumplimiento de cumplimiento de | obligaciones de obligaciones obligaciones Formato de Dietista en
las obligaciones las obligaciones las obligaciones | contractuales contractuales contractuales obligaciones Formacion.
contractuales de contractuales del contractuales revisado y contractuales,
las EAS. componente salud | del componente | - Asesorias por | -Tabulaciony aprobado actas de -Astrid Carolina
y nutricion. de salud y parte de la | analisis del reunion. Fernandez
nutricion. docente cumplimiento de las | -N° de formatos de Equipos: .
supervisora. obligaciones. obligaciones Computador -Mayerlis Toloza
- Andlisis del o contractuales x100 portatil Marin
100% de los -Socializacion de teléfon’o ] ]
formatos de los resultados Total, de formatos celular. USB -Ingrid Tatiana
obligaciones obtenidos. de obligaciones Recureos. Alvarez
contractuales contractuales. Formatos de Vanessa
del componente -N° de obligaciones Katherine
salud y nutricion socializaciones contractuales. | Gonzalez
en las EAS. realizadas  x100 Humanos:
- Socializacién N®de Nutricionista y
del 100% de los socializaciones Dietista en
resultados programadas formacion,
obtenidos. Docent_e
supervisor
Fisicos:
Modalidad

virtual.




- Plantear acciones | -Revisién del | - Informe de | -Elaboracion de la | -Informe de Mayo Materiales: Nutricionistas-
enfocadas al | informe de | verificacion de | propuesta de | verificacion de las Informe de | Dietista en
cumplimiento de las | verificacion de | las obligaciones | acciones. obligaciones verificacién de | Formacion.
obligaciones las obligaciones | contractuales. o contractuales. las ) )
contractuales en el | contractuales. -Socializacion de la o obligaciones -Astrid Carolina
componente de Analis ol - Asesor(ijas p(lnr propuesta. N° de oblllgamones contractuales | Fernandez
i -Anélisis el | parte e la contractuales )
saludy nutricion. cumplimiento de | docente cumplidas x100 Equipos: -Mayerlis Toloza
las obligaciones | supervisora. Total de Computador Marin
contractuales. obligaciones por,tétil, -Ingrid Tatiana
o contractuales teléfono Alvarez
- Socializacion celular, USB.
del 100% de los N° - de Vanessa
resultgdos so<:|.allzaC|ones Katherine
obtenidos. realizadas x100 .
N° de Recursos: Gonzalez
socializaciones Formatos  de
programadas. obligaciones
contractuales
Humanos:
Nutricionista y
Dietista en
formacion,
Docente
supervisor
Fisicos:
Modalidad
virtual.
- Ejecutar la | - Revisibn y | -Actas de | -Propuesta de | Documento de las Junio Materiales: Nutricionistas-
propuesta de | aprobaciondela | ejecucién. acciones aprobada. | propuestas revisado Actas de | Dietista en
acciones propuesta. y aprobado ejecucion Formacion.
encaminadas al -Referencias --Efectuar las
cumplimiento de las -Ejecutar el | bibliograficas. acciones N° _de actividades Equipos: -Astrid Carolina
obligaciones 100% de las i propuestas. realizadas x 100 Computador Fernandez
contractuales. actividades -Asesorias  por o N° de actividades portatil, _
propuestas. parte de la | -Socializacién de la | propuestas. teléfono -Mayerlis Toloza
docentg propuesta. celular, USB. Marin
stpetvisora. Esrcr;‘zgz' de -Jngrid Tatiana
S Alvarez
obligaciones
contractuales | -vanessa
Katherine
Humanos: Gonzalez

Nutricionista y
Dietista en
formacion,




Docente

supervisor

Fisicos:

Modalidad

virtual.
AREA: EDUCATIVA

. Objetivos . L . .
Objetivo General P Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
Especificos

-Fomentar habitos | - Establecer unas | - Obtener los | - Informe de | -Revision de los | - Informes de Mayo Materiales: - | Nutricionistas -
y estilos de vida | tematicas a tartar | informes de | diagnéstico informes. diagnostico Informes  de | Dietista en
saludable, através | en el desarrollo del | diagnéstico nutricional. - nutricional 'y de diagndstico Formacion.
de estrategias de | plan educativo, | nutricional, - ldentificar  1as | caracterizacion nutricional y _ _
educacion, segun las | caracterizacion. | - Informe de | necesidades €N | revisados y de -Astrid Carolina
informacion y | necesidades de la caracterizacion. | alimentacion Y | aprobados. caracterizaci¢ | Fernandez

comunicacion,
enmarcadas en el

plan de ser
seguridad
alimentaria y

nutricional dirigida
al talento humano
y familias
beneficiarias

pertenecientes a la

modalidad
comunitaria y
familiar del
servicio HCB
FAMI.

poblacién objeto.

-Disefiar
estrategias y
material educativo

a través del cual se
desarrollara cada
tema.

- Planificar el
100% de las
estrategias
educativas.

- Socializar el
100% del plan
educativo.

-Asesorias  por
parte de la
docente
supervisora.

nutricibn de la
poblacidon objeto.

- Revision
bibliografica en
temas de salud y
nutricion
relacionados con
las necesidades de
la poblacion.

-Planeacion de la
estrategia
educativa.

-Socializacion  del
plan educativo.

- N° de estrategias
aprobadas x100

N° de estrategias
planificadas.

- N° de
socializaciones
realizadas _ x100
N° de
socializaciones
programadas

n, actas de
reunion.

Equipos:
Computador
portatil,
teléfono
celular, USB.

Humanos:
Nutricionista y
Dietista en
formacion,
Docente
supervisor,
coordinadora
de précticas
funcionarios
ICBF Centro
Zonal Tibu

Fisicos:
Modalidad
virtual

-Mayerlis Toloza
Marin

-Ingrid Tatiana
Alvarez

-Vanessa
Katherine
Gonzalez




-Promover hébitos | -Obtener la | -Plan educativo | -Revision -Plan educativo Mayo Materiales: - | Nutricionistas-
y estilos de vida | aprobacion del | aprobado. bibliografica de las | aprobado. Plan Dietista en
saludables a partir | plan educativo. ] herramientas TIC. ] ) educativo Formacion.
de las actividades -Video -Material educativo, aprobado vy
educativas -Lograr la | conferencias. -Disefiar el material | disefiado y revisado, -Astrid Carolina
propuestas. aprobacion del educativo aprobado. actas de | Fernandez
material -Encuestas (Infografia,  video, . reunion _
educativo virtuales. capacitaciones, - _N° de actividades Equipo.S' -Mayerlis Toloza
elaborado. - Pre- test cartillas). J—ﬁlfc%t:d?ctivﬁla(zjoes Com'p.utador Marlr.w |
- Ejecucion del | poc ieet -Elaboracién y | planteadas polr,t]:atn, -Ingrid Tatiana
100% de las aplicacion del Pre- teletono Alvarez
actividades -Asesorias por | testy Post- test. - N° de pre - test celular, USB. Vanessa
planteadas en el | parte de la comvocar  a  la aplicados _ X100 N° Humanos: Katherine
plan educativo. docente soblacion objeto de pre - test Nutricionista y | Gonzalez
Aplicar el pre. | SUPeIvisora programados P,et,sta}’ en
test al 100% _(Ele -Asesorias  por - N° de pos - test I;)(;r:eanctlgn’
la_ poblacion | parte de la aplicados _ X100N® supervisor
Objeto' docente de de post -  test docente ' de
-Aplicar el Post- Zgg:lmcamon programados comunicacion
test al 100% de ' s social.
la  poblacién - N° de personas coordinadora
objeto. intervenidas  x100 de practicas
Total de personas funcionarios
-Intervenir al ICBE Centro
100% de la Zonal Tibu
poblacion
objeto. Fisicos:
Modalidad
virtual.
- Evidenciar el | -Obtener los | - Pre- test -Consolidacion de | -Pre- testy Post- Junio Materiales: - | Nutricionistas-
cumplimiento de la | Pre- test y Post- los resultados | test previamente Pre- test vy | Dietistaen
ejecucion del plan | test -Post- test obtenidos en el pre | aplicados. Post- test | Formacion.
gﬁtricion;ducaugg ZLT;:;IZ(;Z?te -Asesorfas por | ¥ P% fest - N° de pre - test gﬁi\g:g;ime -Astrid Carolina
acuerdo a las gi::me de la | _tapulacion y | analizados x100 actas de | Fernandez
; - Analisis del ¢ andlisis de pretesty | N° de pre - test ‘4 )
;enstter?vtgg(lz?snes de 100% de los | SUPervisora. pos test. aplicados rednion. ;\'/I\/Ia?/nerhs Toloza
i pre-test y pos- L Equipos:
Z[?;Zif;a&rﬂggfs test aplicados. -Socializacion  de | _Ne ge pos - test Computador -Ingrid Tatiana
familias o los  resultados | analizados  x100 portatil, Al
beneficiari -Socializacion obtenidos. N° de pos - test teléfono varez
eneficiarias del 100% de los g II USB
pertenecientes a la | | o oo aplicados celular, =SB -Vanegsa
modalidad ' Recursos: Katherine
comunitaria y -N° de Humanos: Gonzélez

socializaciones
realizadas  x100

Nutricionista y




familiar del servicio N° de Dietista en
HCB FAMI. socializaciones formacion,
programadas. Docente
supervisor,
coordinadora
de précticas
funcionarios
ICBF Centro
Zonal Tibd.
Fisicos:
Modalidad
virtual.
AREA: ADMINISTRATIVA
. Objetivos . L . .
Objetivo General P Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
Especificos
-Establecer -Construir un plan | -Ejecutar el | -Asesorias por | -Elaboracion del | N° de actividades Mayo — Junio | Materiales: Nutricionistas-
actividades de accion de | 100% de las | parte de la | cronograma de | por area - Formato del | Dietista en
administrativas acuerdo a las | actividades docente actividades. ejecutadas x 100 plan de | Formacion.
para el | competencias propuestas en el | supervisora. N° total de accion.
fortalecimiento establecidas en la | plan de accion. -Ejecutar el plan de | actividades -Astrid Carolina
de planes, | practica campos de | -Socializacion -Asesorias por | accion. por area Equipos: Fernandez
programas y | accion profesional. | del 100% de los | parte de la programadas. Computador
proyectos de resultados. docente -Socializar el plan portatil, -Mayerlis Toloza
alimentacion y | -Ejecutar acciones supervisora. de accion. -N° de teléfono Marin
nutricion de | de apoyo | -Socializacion socializaciones celular, USB.
acuerdo a las | administrativo del 100% de los realizadas  x100 -Ingrid Tatiana
necesidades del | seglin las | resultados. N° de Recursos Alvarez
escenario. necesidades  del socializaciones Humanos:
escenario. -Cumplir con el . programadas. Nutricionista y | -Vanessa
100% las -Revision de las Dietista  en | Katherine
actividades de | -Asesorias por | actividades -N° de actividades formacion, Gonzélez
apoyo parte de la | @dministrativas administrativas Docente
administrativo docente programadas. establecidas. x100 supervisor,
asignadas. supervisora. ., N° total de coordinadora
-Elaboracion  del | acqividades. de practicas
-Apoyar el informe de funcionarios
cumplimiento de ejecucion. ICBF Centro
la  meta del ., Zonal Tibad.
indicador -Elaboracion del
PA-162. -Revision material educativo | .N°> del personal Fisicos:
bibliografica. para capacitar al | convocado  x100 Modalidad
personal. N° de personal virtual.

capacitado.




-Apoyar el
programa de
hogar gestor.

-Apoyar al pan
de  asistencia
técnica del
componente de

-Asesorias  por
parte de la
docente
supervisora.

--Asesorias por
parte de la

-Realizar
verificaciones
derechos
beneficiarios.

de
a

-N° total de

casos x100
N° de casos

revisados.

salud y | docente
nutricion. supervisora.
_Revisién -Elaboracion del - N° del personal
-Apoyar el | bibliografica. material educativo convocado  x100
cumplimiento de para capacitar al N° de personal
la las | -Asesorias por | personal. capacitado
Obligaciones parte de Ia
Contractuales docente
supervisora. .
P -Revisién de planes
de saneamiento.
Revisis - N° del personal
E)ibeli\clnlglr%rf]ica -Elaboracién del convocado _ x100
' material educativo N* de personal
-Asesorias por | Para capacitar al capacitado
parte de la | personal.
docente
supervisora.
AREA: INVESTIGATIVA
_— Objetivos . L . .
Objetivo General Especificos Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
-Plantear -Seleccion de la | -Elaboracion del | -Base de datos | -Revision -Propuesta de Marzo - Materiales: Nutricionistas-
diferentes propuesta del | disefio de la | del sistema de | biografica. investigacion Abril - Mayo - Dietista en
propuestas de | proyecto de | propuesta  de | informacion . elaborada, revisada Junio -Formato FPI- | Formacion.
investigacion investigacion investigacion. cuéntame y la | “Elaboracion de la | y anropada. 07v.03 _ _
relacionadas con | segun la necesidad .| ficha de | Propuesta de Equinos: -Astrid Carolina
temas de | del escenario. - Socializacion | cartelizacion investigacion. N° de quipos: Fernandez
alimentacion y del 100 % de la | gocio-familiar o socializaciones Computador :
L - ' -Socializacion  de ; ° portatil, -Mayerlis Toloza
nutricién que propuesta  de | previamente realizadas x100 N : )
. i i0aCi6 - . los resultados ializaci teléfono Marin
contribuyan al investigacion. diligenciada ) de socializaciones
. . ’ obtenidos. programadas celular, USB. ] )
mejoramlento del -Logral’ la . _|ngr|d Tatiana
estado nutricional . -Programa Recursos Alvarez
o aprobacion de 1a | pendele
de los nifos Yy Yy Humanos:
s ) propuesta  de | peskiop I V.
nifias adscritos al investigacion. : Nutricionista y | -Vanessa
centro zonal Tiba. -Formato FPI-07 Dietista  en Kathe’rlne
v.03 para la formacion, Gonzalez
propuesta  de Docente
investigacion. supervisor,

coordinadora




-Asesorias con
las docentes

de précticas
funcionarios

supervisora. ICBF Centro
Zonal Tiba.
Fisicos:
Modalidad
virtual.
AREA: ACADEMICA
- Objetivos . L . .
Objetivo General P Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
Especificos
-Establecer -Ejecutar formatos | -Obtener los -Formatos e -Gestion de los Formatos e Marzo Materiales: Nutricionistas-
estrategias y | e instructivos de | formatos e instructivos del formatos e instructivos Dietista en
actividades recoleccion de | instructivos escenario de instructivos aplicados y -Formatos € | Formacion.
académicas  en | informacién segin | correspondiente | précticas. correspondientes. aprobados. Instructivos _ _
temas de | la necesidad del | s al escenario ’ _ _ del escenario | -Astrid Carolina
alimentacién y | escenario de | de practicas. -Asesorias por -Realizar el debido N° de formatos de practicas Fernandez
nutricion que | précticas. parte de la diligenciamiento de | aplicados _ x100 o _
permitan Lograr la docente los formatos e Total de formatos Equipos: -Mayerlis Toloza
desarrollar las aplicacion del supervisora. instructivos. requeridos en el Complljtador Marin
. ; ortatil,
competencias de 100% de los Anlisis de | escenario. P ot -Ingrid Tatiana
de accion formatos e -Andlisis de la teléfono A
;?(;Tf]g;znal instructivos informacion N° socializaciones celular, USB. varez
durante ol requeridos_ por recolectada. :\(le?gzeadas x100 Humanos: Vanessa
semestre 2021-1. elr,estgenar|o de -Aprobacion y socializaciones Nutricionistay | Katherine
practicas. socializacion de los | programadas. Dietista en Gonzalez
Socializacién fqrmatos formacion,
del 100% de los ejecutados. Docente
formatos supervisor,
aplicados. coordinadora
de précticas
funcionarios
ICBF Centro
Zonal Tibu.
Fisicos:
Modalidad
virtual.
-Representar -lograr la -Documento de -ldentificacion y Diagrama Marzo Materiales: - | Nutricionistas-
mediante el disefio | elaboracion las clasificacion de esquematico Documento Dietista en
de un diagrama | esquematica de | competencias cada una de las elaborado, revisado de las Formacion.
esqu_emético, las | las _ CAP. habilidades de los y aprobado. competencias Astrid Carol
actividades, competencias ’ componentes CAP o CAP -Astnd Larolina
insumos y | CAP. -Asesorias por en los procesos de N° socializaciones Fernandez

productos a

parte de la

diagnéstico,

realizadas  x100




desarrollar durante | -Lograr el 100% | docente planeacion, N° de Equipos: -Mayerlis Toloza
la practica. de las supervisora. ejecucion y socializaciones Computador Marin
socializaciones evaluacion. programadas. portatil, ] ]
programadas. teléfono -Ingrid Tatiana
-Establecer las celular, USB. Alvarez
actividades,
insumos y Humanos: -Vanessa
productos. Nutricionistay | Katherine
Dietista en Gonzalez
Elaboracion del formacion,
diagrama Docente
esquemético supervisor,
Diagrama coordjngdora
e prcteas
aprobado. ICBF Centro
Socializacién del Zonal Tiba.
diagrama .
esquematico. E;:ﬁl’;; q
virtual.
-Diligenciar  cada | -Obtener el -Formato FAC- -Elaboracion de las | Actas de asesoria Marzo a Materiales: - | Nutricionistas-
uno de los formatos | formato FAC-08 | 08 acta de actas durante la diligenciadas, Junio Formato FAC- Dietista en
correspondientes para el reuniones. practica. revisadas y 08 acta de Formacion.
de acuerdo a las | diligenciamiento ; - o aprobadas. reuniones. ) )
asesorias de las actas. -Asesorias por -Diligenciamiento -Astrid Carolina
programadas parte de la del acta mediante el | N° de actas Equipos: Fernandez
durante la practica. -Diligenciar el docente ingreso de la diligenciadas x100 Computador ]
100% de las supervisora informacion N° de actas portatil -Mayerlis Toloza
actas suministrada en las | programadas teléfono Marin
programadas. asesorias. N° socializaciones celular, USB. -Jngrid Tatiana
-Socializacién Socializacién de las | realizadas  x100 Recursos Alvarez
del 100% de los actas. N° de Humanos: Vanessa
formatos socializaciones Nutricionistay | Katherine
aprobados. programadas Dietista en Gonzélez
formacion,
Docente
supervisor,

coordinadora
de précticas

funcionarios

ICBF Centro
Zonal Tibu.




Fisicos:

Modalidad
virtual
-Presentar -Lograr la -Productos del -Andlisis de la Productos Junio Materiales: - | Nutricionistas-
evidencias de las | elaboracion de primero y informacion elaborados, Productos e Dietista en
actividades los productos e | segundo corte. recolectada en los revisados y informe final. Formacion.
ejecutadas durante | informe final. productos e informe | aprobados. ) ]
la préactica, -Informes final de cada corte. Equipos: -Astrid Carolina
mediante la | -Aprobacion del | finales. Informe final Computador Fernandez
ializacio 100% de los -Realizar la elaborado, Ati
isnc;glr&rl:za?ilr?; y :joi.l productos de -Asesgriells por presentacion en revisado, aprobado, fec:gg[rl:;) ;\I/l\/la}/erlls Toloza
productos cada corte ([j)arte te a power point de los sustentado y celular, USB. arin
aprobados al | académico. ocente productos entregado. Ingrid Tatiana
escenario. supervisora. elaborados en cada Humanos: Alvarez
-Lograr la corte. N° de productos Nutricionista y
socializacion del aprobados x100 N° Dietista en Vanessa
100% de los -Pre sustentacion de productos formacion, Katherine
productos de de los avances del realizados. Docente Gonzalez
cada corte producto de cada s o supervisor,
académico corte, a la docente N §OC|aI|zaC|ones coordinadora
supervisora. realizadas x100 N° de oracti
-Obtener la de socializaciones € practlgas
aprobacion del -Socializacién de programadas funcionarios
informe final. los productos ICBF C‘?”f”’
. | aprobados de cada Zonal Tiba.
-Lograr la L
sus?entacién del corte. F'S'CO,S:
informe final de -Sustentacion del Modalldad
las practicas. informe final virtual
aprobado.
-Evaluar las | -Aplicacion de -Matriz DOFA -ldentificar cada Matriz DOFA Junio Materiales: - | Nutricionistas-
debilidades, la matriz DOFA | del escenario. una de las aplicada, revisada y Matriz DOFA. | Dietista en
oportunidades, al servicio y al debilidades, aprobada. ) Formacion.
fortalezas y | escenario de oportunidades, Equipos: _ _
amenazas del | préacticas. fortalezas y Computador -Astrid Carolina
escenario de . I amenazas del f‘?r,tf‘t”r Fernandez
£ ot -Lograr la ; eléfono ]
o5 senicios iC | socilizacion de oréotcas |CBF y de celular, US, | Maverls Toloza
comunitario y HCB | la matriz DOFA los servicios HCB H . arin
FAMI adscritos al | d€l servicioy comunitario y HCB N umanos- -Ingrid Tatiana
ICBF centro zonal | del escenario FAMI. utricionista y Alvarez
Tibu. de practicas. DIetIStE-l'en
-Andlisis de la forma(:|on, -Vanessa
informacion Docente Katherine
recolectada. supervisor, Gonzalez

coordinadora
de practicas
funcionarios




-Diligenciamiento
de la matriz DOFA.

-Socializacion de la
Matriz DOFA.

ICBF Centro
Zonal Tibu.

Fisicos:
Modalidad
virtual

Elaborado

-Astrid Carolina Fernandez
-Mayerlis Toloza Marin

-Ingrid Tatiana Alvarez
-Vanessa Katherine Gonzalez

Revisado

Edith Gisella Rodriguez

Aprobado
Supervisor Practica
Edith Gisella Rodriguez
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5. RESULTADOS Y ANALISIS

Tabla 5.1. Clasificacion de la EA segun la variable sexo.

CLASIFICACION DE LA EA SEGUN Hombre Mujer Total
LA VARIABLE SEXO = % n % n %

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE 39 | 41% | 57 59% 96
BIENESTAR BARRIO KENNEDY

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE

BIENESTAR DEL BARRIO CAMILO | 13° | 49% | 141 | 51% | 276
TORRES 100%

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE

BIENESTAR DEL BARRIO EL

BOSQUE
OPERADOR FE Y ALEGRIA DE
COLOMBIA

Fuente: Ficha de Caracterizacion Sociofamiliar del ICBF, 2021.

48 | 44% | 60 | 56% 108

163 | 58% | 118 | 42% 281
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Grafica 5.1. Distribucion porcentual de las EAS segun sexo.

Grafica N°1. Distribucidn porcentual de las
EAS seglin sexo

59% 56% 58%

49% 51%
. i |

i

HCB BARRIO HCB BARRIO HCB BARRIO  OPERADOR
KENNEDY CAMILO ELBOSQUE  FEY ALEGRIA
TORRES DE COLOMBIA

HmHombre M Mujer
! n=761

Fuente: Ficha de Caracterizacion Sociofamiliar del ICBF, 2021

ANALISIS: De la grafica N° 1 logramos identificar que el comportamiento en
relacion al sexo dentro de las entidades es similar, en primera estancia encontramos
la EA Kennedy la cual cuenta con mayor prevalencia en un 59% con el sexo mujer
y con un 41% restante el género hombre como consiguiente tenemos la EA camilo
torres la cual cuenta con un 51% del sexo mujer y un 49% del sexo hombre para
finalizar encontramos la EA el bosque y el operador fe y alegria de Colombia los
cuales cuentan con mayor prevalencia el sexo hombre en un 56% y 58% y en menor
prevalencia con un 44% y 42% el sexo femenino respectivamente.

Con base en lo anterior encontramos que en 2018 Colombia se registré segun el
Censo Nacional de Poblacién y Vivienda (CNPV) que Colombia cuenta con una
poblaciéon total de 44,2 millones, 51,2% son mujeres (22,6 millones) y 48,8%
hombres (21,6 millones). Esta distribucion es una regularidad demografica que se
ve afectada por fendmenos como la migracibn y la mortalidad, cuyos
comportamientos no solo son diferenciales y con marcadas desigualdades a partir
del sexo de las personas, sino también por otros factores de desigualdad como la
etnia, la condicidon econdémica, el lugar de residencia, entre otros. (DANE, 2020)
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Tabla 5.2. Clasificacion de las EAS y la variable grupo de edad.

, _ | GRUPO1| GRUPO2 | GRUPO3 | _ |, i
CLASIFICACION DE LA EA SEGUN | (<2 afios) | (2-5afios) | (>5afos) | oo |"oreentae

LA VARIABLE GRUPO DE EDAD

n % n % n % n %

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE| 11 | 8% | 85 | 89% 96
BIENESTAR BARRIO KENNEDY - -

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE

0 0 -
BIENESTAR DEL BARRIO CAMILO 13| 5% | 263 ) 95% . 270
TORRES
ASOCIACION DE PADRES DE

100%
HOGARES COMUNITARIOS DE 7 6% | 101 | 94% ) ) 108 0

BIENESTAR DEL BARRIO EL
BOSQUE

OPERADOR FE Y ALEGRIA DE

COLOMBIA 45 |16%| 234 | 83% | 2 1% | 281

Fuente: Ficha de Caracterizacion Socio-familiar del ICBF, 2021
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Grafica 5.2. Distribucion porcentual de las EAS segun grupo de edad.

Grafica N°2. Distribucion porcentual de las EAS
segun Grupo de edad

89% 95% 94%

83%
8% 59 6% <
% o %

HCB BARRIO HCB BARRIO HCB BARRIO OPERADOR

KENNEDY CAMILO EL BOSQUE FEY
TORRES ALEGRIA DE
COLOMBIA
B GRUPO 1 (<2 afios) B GRUPO 2 (2-5 afios) GRUPO 3 (> 5 afos)

n=761

Fuente: Ficha de Caracterizaciéon Socio-familiar del ICBF, 2021

ANALISIS: Con base a la grafica N2° logramos identificar que la mayor prevalencia
en relacion a los grupos de edad se evidencia en el grupo 2 el cual comprende
edades de 2 a 5 afios, siguiendo con la EA Kennedy identificamos que cuenta con
2 grupos de edad de los cuales el 89% de los nifios se encuentra ubicado en el
grupo 2 de edad y el 11% en el grupo 1 que comprende edades de nifios y nifias
menores de 2 afios posteriormente encontramos la EA camilo torres la cual tiene
en mayor proporcion con un 95% nifios y nifias entre 2 a 5 afios y un 5% de nifios
menores de 2 afios; se logra evidencia en la EA el bosque que la relacion en los
grupos de edad es similar con la EA camilo torres se cuenta con mayor prevalencia
en un 94% nifios y nifias del grupo 2 y un 6% restante del grupo 1, finalmente el
operador fe y alegria de Colombia cuenta con 3 grupos de edad siendo en mayor
proporcion el grupo 2 con un 83%, el grupo 1 con un 16% y un 1% restante al grupo
3 que comprende edades de nifios y niflas mayores de 5 afios de edad.

De acuerdo a lo dicho anteriormente para garantizar una atencion integral a los
menores de cinco afios, especialmente a aquellos mas pobres y en condiciones de
vulnerabilidad, el codigo de la Infancia y la Adolescencia en el articulo 29 decreto
como “Derecho al desarrollo integral de la primera infancia”, por lo cual el Ministerio
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de Educacion Nacional, en conjunto con el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y en alianza con otras entidades publicas y privadas del orden nacional y
local, implementaron la Politica Educativa para la Primera Infancia. (MINSALUD,
2009).

Tabla 5.3. Clasificacion de las EAS y la variable nacionalidad.

CLASIFICACION DE LA EA ,
SEGUN LA VARIABLE Colombiano Venezolano Total

NACIONALIDAD PRINCIPAL

n % n % n %

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE 78 81% 18 19% 96
BIENESTAR BARRIO KENNEDY

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR DEL BARRIO 230 | 83% 46 17% 276
CAMILO TORRES 100%

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR DEL BARRIO EL
BOSQUE

100 93% 8 7% 108

OPERADOR FE Y ALEGRIA DE

COLOMBIA 265 | 94% 16 6% 281

Fuente: Ficha de Caracterizacion Socio-familiar del ICBF, 2021
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Grafica 5.3. Distribucion porcentual de las EAS segun nacionalidad.

Grafica N°3. Distribucion porcentual de las EAS
segun nacionalidad
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mCOLOMBIANO  mVENEZOLANO n=761

Fuente: Ficha de Caracterizacion Socio-familiar del ICBF, 2021

ANALISIS: Con base a los resultados obtenidos en la siguiente grafica se logra
evidenciar que del total de la poblacion la mayor proporcion de nifios son de
nacionalidad colombiana, asi mismo se observa una prevalencia del 81% de nifios
colombianos y un 19% de nifios venezolanos, los culés pertenecen a los HCB del
barrio Kennedy datos similares a lo encontrado en la EA barrio camilo torres,
seguidamente se evidencia una proporcion significante con un 93% de los
beneficiarios del barrio el bosque con nacionalidad colombiana y una menor
proporcion del 7% de los beneficiarios con nacionalidad venezolana, de lo anterior
se puede decir que los HCB comunitarios cuenta con una mayor prevalencia de
nifios que son de nacionalidad Colombia.

La migracién y la seguridad alimentaria son de interés para la politica publica, ya

gue Colombia tiene una de las mayores tasas de migracion interna en el mundo y
dentro del pais, uno de cada dos hogares enfrenta inseguridad alimentaria (Arias,
2019) . Ademas de ser la inseguridad alimentaria una de las causas principales para
la migracion forzada, es también un aspecto que suele mantenerse en el espacio
receptor en esta poblacién vulnerable. En una revision basada en poblacion
migrante de los Estados Unidos de América, en donde el 13% de la poblacion total
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corresponde a refugiados, la estimacion de inseguridad alimentaria y nutricional
(ISAN) varia en los diversos estudios, dependiendo del enfoque de la poblacién. Las
estimaciones varian entre 30% y 60%, aunque se han documentado tasas de ISAN
de hasta el 80% en trabajadores agricolas al suroeste del pais. En un estudio
realizado en madres mexicanas, centroamericanas y caribefias viviendo en los
Estados Unidos, comparadas con madres estadounidenses, la tasa de ISAN era
significativamente mas alta en las madres extranjeras (46%) que en las madres
estadounidenses (16%) (Allard, 2015). Algunos factores de riesgo a nivel de los
hogares de poblacion migrante en los Estados Unidos para la inseguridad
alimentaria fueron: la falta de acceso a estufas para la preparacién de los alimentos
y de refrigeradores para el correcto almacenamiento y la conservacion de los
mismos, presencia de nifios y desafios en el transporte (distancia al trabajo y a
supermercados o despensas de alimentos (Kiehne, 2015)

Colombia ha recibido a mas del 50 por ciento de los refugiados y migrantes de
Venezuela, incluidos los que permanecen en el pais y los que se encuentran en
péndulo. EI nUmero de personas que se establecio en el pais aumentd de menos
de 39.000 a finales de 2015 a 1.032.000 a finales de septiembre de 2018. El
Gobierno de Colombia ha tomado medidas para responder a la situacion y ha pedido
a los socios humanitarios y a la comunidad internacional que apoyen sus esfuerzos
(ACNUR, 2019). En 2017, Colombia cre6 un Permiso Especial de Permanencia,
permitiendo la estancia de manera regular en el territorio colombiano, pudiendo
afiliarse al SGSSS, ya sea como dependientes o independientes. Si sus condiciones
socioeconémicas no les permiten realizar aportes al SGSSS, pueden solicitar la
aplicacion de la encuesta SISBEN vy si llenan los criterios, afiliarse al régimen
subsidiado (Social, 2017).
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Tabla 5.4. Distribuciéon de la EA segun la pregunta ¢ La nifia o nifio se
encuentra afiliado (a) al sistema general de seguridad social en salud?.

CLASIFICACION DE LA EA SEGUN LA

4 3 AFILIADO | NO AFILIADO Total
PREGUNTA ;LA NINA O NINO SE ota
ENCUENTRA AFILIADO (A) AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN . % . % . %

SALUD?

ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES
COMUNITARIOS DE BIENESTAR BARRIO | 84 87% 12 13% 96
KENNEDY

ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES
COMUNITARIOS DE BIENESTARDEL | 237 | 86% | 39 | 14 | 276
BARRIO CAMILO TORRES 100%

ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES 5%
COMUNITARIOS DE BIENESTAR DEL 103 95% 5 108
BARRIO EL BOSQUE

OPERADOR FE Y ALEGRIA DE

0 0
COLOMBIA 266 95% 15 5% 281

Fuente: Ficha de Caracterizacion Socio-familiar del ICBF, 2021
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Grafica 5.4. Distribucion porcentual de las EAS segun afiliacion a salud.

Grafica N°4. Distribucidn porcentual de
las EAS segun afiliacion a salud.
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KENNEDY CAMILO TORRES BOSQUE ALEGRIA DE
COLOMBIA
mAFILIADO  mNO AFILIADO n=761

Fuente: Ficha de Caracterizaciéon Socio-familiar del ICBF, 2021

Segun la distribucién porcentual de las EAS segun la afiliacion a salud logramos
identificar que la mayor proporcion de los nifios y nifias beneficiarios de las
entidades se encuentran afiliados al sistema general de salud; sin dejar a tras se
evidencia una gran proporcién de beneficiarios que no cuentan con dicha afiliacion
lo cual es considerado segun el cédigo de infancia y adolescencia como la
vulneracion de derechos de los nifios y adolescentes; con base en lo dicho anterior
mente encontramos que la EA Kennedy cuanta con 13% de su poblacion que no
cuenta con afiliacion a salud y un 87% cuenta con afiliacién al sistema de salud,
posteriormente se identifica que la EA camilo torres tiene una similitud en relacion
a la prevalencia de beneficiarios que no cuentan con afiliacion a salud identificados
con un 14% y un 86% restante que cuenta con la afiliacién; finalmente encontramos
las EAS el bosque y el operador fe y alegria de Colombia las cuales presentan un
95% de prevalencia para beneficiarios con afiliacion y un 5% que no cuentan dicha
afiliacion cabe resaltar que en mayor los nifios y niflas que no cuentan con dicha
afiliacion son de procedencia venezolana.
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Con base en lo dicho anteriormente encontramos que actualmente en Colombia
segun el boletin del Aseguramiento en Salud, el cual busca mostrar las principales
cifras del aseguramiento en salud, reporta un histérico a partir del 2009 donde
recopila y consolida los registros administrativos de los afiliados al SGSSS donde
se ha incrementado a lo largo de los afios y para este se ha aumentado la cobertura
del régimen subsidiado la cual ha crecido desde el 29.21% hasta el 97.78%
registrando

Tabla 5.5. Clasificacién de la EA segun la pregunta ¢la nifia o nifio cuenta con
el esquema de vacunacion completo, segun la edad?

; ) ESQUEMA DE | ESQUEMA DE
CLASIFICACION DE LA EA SEGUN LA [\ACUNACION | VACUNACION Total

PREGUNTA ¢LA NINA O NINO CUENTA COMPLETO |INCOMPLETO
CON EL ESQUEMA DE VACUNACION
COMPLETO, SEGUN LA EDAD? o % . % o %

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE 96 100% - - 96
BIENESTAR BARRIO KENNEDY

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE

0 0
BIENESTAR DEL BARRIO CAMILO 274 99% 2 1% 276
TORRES 100%
ASOCIACION DE PADRES DE 204
HOGARES COMUNITARIOS DE 106 98% 2 108

BIENESTAR DEL BARRIO EL BOSQUE

OPERADOR FE Y ALEGRIA DE

0 0
COLOMBIA 276 98% 5 2% 281

Fuente: Ficha de Caracterizacion Socio-familiar del ICBF, 2021
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Grafica 5.5. Distribucion porcentual de las EAS segun Esquema de
vacunacion.

Grafica N° 5. Distribucion porcentual de las
EAS segun Esquema de vacunacion.
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Fuente: Ficha de Caracterizacion Socio-familiar del ICBF, 2021

Andlisis: Podemos identificar la distribucion porcentual de las EAS segun el
esquema de vacunacién, primeramente, encontramos que la EA Kennedy muestra
una prevalencia del 100% en cuanto a presentar el esquema de vacunacion
completo, seguidamente se encuentra la EA camilo torres la cual cuenta con un
99% y por ultimo se encuentra la EA el bosque y el operador fe y alegria de
Colombia con un 98% respectivamente.

Segun el ministerio de salud y proteccién social las vacunas sirven para fortalecer
el sistema inmune por ende es importante la inmunizacion para disminuir la
mortalidad infantil y prevenir enfermedades, igualmente menciona que La
inmunizacioén y la buena nutricibn van de la mano puesto que se complementan
entre si, la nutriciébn es clave para adquirir inmunidad innata y protegernos contra
las enfermedades y las vacunas activan anticuerpos para luchar contra las
enfermedades infecciosas, en Colombia el esquema de vacunaciéon esta dirigido a
todos los nifios y niflas menores de cinco afos con el fin de proveer proteccion
contra enfermedades como la difteria, sarampién, neumonia, rotavirus, rubeola,
tétanos y polio reduciendo asi la propagacion de dichas enfermedades. (Minsalud,
2019).
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Tabla 5.6. Clasificacion de la EA segun la pregunta tipo de vivienda.

ASOCIACION DE ASOCIACION DE | ASOCIACION DE
PADRES DE PADRES DE
PADRES DE HOGARES HOGARES OPERADOR
3 HOGARES FEY
CLASIFICACION DE COMUNITARIOS | COMUNITARIOS /
LA EA SEGUN LA COMUNITARIOS ALEGRIA DE
DE BIENESTAR DE BIENESTAR
PREGUNTA TIPO DIE [ElIEME1AR DEL BARRIO DEL BARRIO EL | COLOMBIA
BARRIO KENNEDY
2= WIER B CAMILO TORRES BOSQUE
n % n % n % n %
CASA 77 80% 255 92% 90 83% 255 | 91%
APARTAMENTO 4 4% - - 8 7% 4 1%
TIPO CUARTO 1% 2 1% - - 5 2%
1
RANCHO 5% 8 3% 2 3% 5 2%
5
FINCA 1% 2 1% - - 2 1%
1
CASA LOTE 8% 8 3% 8 7% 10 4%
8
CAMBUCHE - 1 0,4% - - - -
TOTAL 96 100% 276 100% 108 100% 261 | 100%
Fuente: Ficha de Caracterizacion Socio-familiar del ICBF, 202.
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Grafica 5.6. Clasificacion de la EA segun la pregunta tipo de vivienda.

Grafica N°6. Distribucion porcentual de las EAS segun
Tipo de vivienda
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Fuente: Ficha de Caracterizaciéon Socio-familiar del ICBF, 2021

Andlisis: De acuerdo a la grafica N° 6 Distribucidn porcentual de las EAS segun el
tipo de vivienda, se puede evidenciar que las cuatro Entidades Administradoras de
Servicios presentan una mayor proporcion del 80%, 83%, 91% y 83% de nifios y
nifias que tienen como vivienda una casa, en relacién a los nifios y nifias que viven
en casa lotes con 22% de la poblacion que se distribuye en las cuatro EAS; en
segundo lugar, se encuentra el tipo de vivienda apartamento y Rancho donde hay
igual proporcion (12%) de la poblacion distribuidos el primer tipo de vivienda en las
EAS HCB del barrio el Bosque, HCB barrio Kennedy y operador fe y alegria y el
segundo tipo de vivienda distribuido en las cuatro EAS, y en tercer lugar, en el tipo
de vivienda cambuche, finca y tipo cuarto se encuentra en menor proporcién e igual
porcentaje (4%) de la poblacion distribuida el primer tipo de vivienda en las EA HCB
Camilo Torres y los dos ultimos tipos de vivienda en las EAS Operador fe y alegria
de Colombia, HCB barrio Camilo Torres y HCB barrio Kennedy.
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Segun lo anterior, se afirma que la vivienda es un ente facilitador del cumplimiento
de un conjunto de funciones especificas para el individuo y/o la familia entre las que
se encuentran el almacenamiento, procesamiento y consumo de alimentos, y cada
uno de los espacios funcionales constituyen sub ambientes de facilitacion de estas
funciones (Pérez, Jiménez, & Plasencia, 2007). Por tal motivo el tipo de vivienda
contribuye tanto de manera negativa como positiva en el estado nutricional del nifio
o0 nifia ya que puede reflejar el nivel de seguridad alimentaria que se presenta en el
hogar, definiéndose como el acceso suficiente del grupo familiar a los alimentos, en
cantidad y calidad adecuados, para satisfacer las necesidades alimentarias de
todos sus miembros durante el afio, bien sea obteniendo sus alimentos de dos
maneras principales: produccion alimentaria y compra de alimentos donde ambos
requieren recursos o ingresos adecuados y es por esto que cada hogar necesita
contar con los recursos, capacidad y conocimientos para producir y obtener los
alimentos que necesita a fin de cubrir las necesidades energéticas y los
requerimientos de nutrientes de todos sus miembros.

Por consiguiente, existen diferencias obvias en la manera como los habitantes
urbanos y los rurales, en general, logran el acceso a suficiente alimento para si
mismos y sus familias. La mayoria de los hogares urbanos casi siempre necesitan
ganar lo necesario en dinero para comprar alimentos en cantidad adecuada para
satisfacer las necesidades nutricionales de todos los miembros del hogar. Por otro
lado, el propietario de tierra rural o el campesino deben contar con bastante tierra,
recursos y mano de obra a fin de producir alimentos suficientes para todo el hogar
o para venderlos y obtener dinero y asi comprar los ingredientes de una dieta
adecuada para todos, es por esto que la familia rural que no cuenta con tierra ni
mano de obra, generalmente necesita obtener suficiente dinero para comprar los
alimentos, como hace la mayoria de los hogares urbanos y muchos hogares de
agricultores para obtener dinero dependen de oportunidades ajenas a las
actividades agricolas. (Latham, 2002)

Es asi como, se debe tener especial atencidon a la situacion que se presente de
acuerdo al tipo de vivienda ya que de acuerdo a estas se pueden presentar mejores
0 peores condiciones en los nifios y nifias, permitiendo que se presente desnutricion
u obesidad de acuerdo a la alimentacion que se ofrezca en el hogar.
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Tabla 5.7. Clasificacion de la EA segun la pregunta ¢Qué tipo de servicio
sanitario (inodoro) tiene la vivienda donde habita el hogar?

CLASIFICACION DE . ASOCIACION DE | ASOCIACION DE
LA EA SEGUN LA | ASOCIACION DE PADRES DE PADRES DE
\ PADRES DE OPERADOR
PREGUNTA ;QUE Koty ks HOGARES HOGARES iy
TIPO DE SERVICIO COMUNITARIOS | COMUNITARIOS )
COMUNITARIOS ALEGRIA DE
SANITARIO DE BIENESTAR DE BIENESTAR
DE BIENESTAR COLOMBIA
(INODORO) TIENE | gARRIO KENNEDY DEL BARRIO DEL BARRIO EL
LA VIVIENDA CAMILO TORRES BOSQUE
DONDE HABITA EL
HOGAR
n % n % n % n %
INODORO-
215 | 77%
ALCANTARILLADO | g5 89% 154 56% 97 90%
INODORO- POZO
SEPTICO 11 4%
10 10% 115 42% 10 9%
INODORO- SIN .
CONEXION ] ] 2 1% ] ) 8 3%
LETRINA 15 5%
- . 2 1% - -
SIN SERVICIO
SANITARIO L 1% ) 1% ] ]
OMITIERON LA
PREGUNTA ] ] ] ] ] ] 32 | 11%
INODORO-
FUENTE DE AGUA ] ] ) ) . 1% ] _
TOTAL 96 100% 276 100% 108 100% | 281 | 100%

Fuente: Ficha de Caracterizaciéon Socio-familiar del ICBF, 2021
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Grafica 5.7. La EA segun la pregunta ¢Qué tipo de servicio sanitario
(inodoro) tiene la vivienda donde habita el hogar?

Grafica N°7. Distribucion porcentual de las EAS segun Tipo de
servicio sanitario (inodoro) tiene la vivienda donde habita el

hogar
89% 90%
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-
HCB BARRIO KENNEDY HCB BARRIO CAMILO HCB BARRIO EL BOSQUE OPERADOR FEY
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M Inodoro conectado al alcantarillado M Inodoro conectado al pozo séptico

M Inodoro sin conexién M Letrina

M Omitieron la pregunta Inodoro con descarga directa a fuentes de agua

La vivienda no tiene servicio sanitario

n=761
Fuente: Ficha de Caracterizaciéon Socio-familiar del ICBF, 2021

ANALISIS: Con base en la anterior grafica se deduce, que la mayor parte de la
poblacién de las EAS: Asociacién de Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar
Barrio Kennedy, Asociacion de Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar
Barrio Camilo Torres, Asociacion de Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar
Barrio el Bosque y el operador fe y alegria de Colombia cuentan dentro de su
vivienda con el servicio sanitario de inodoro conectado al alcantarillado siendo en
un 56%, 77%, 89% y 90% de la poblacion en cada una de las EAS, a diferencia,
aungque no mucha se encuentra el servicio sanitario de inodoro conectado al pozo
séptico con una proporcion del 42% en el HCB barrio Camilo Torres, 10% en el HCB
barrio Kennedy, 9% el HCB barrio el Bosque y un 4% el operador Fe y Alegria,
posterior se encontré que el 11% de la poblacion de nifios y nifias del operador fe
y alegria de Colombia omitieron la pregunta, por ultimo hay una menor prevalencia
de nifios y nifias en el operador Fe y alegria de Colombia y el HCB Camilo Torres
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gue cuentan con un servicio sanitario como Letrina o inodoro sin conexion a
alcantarillado, por otro lado también se evidencia un 2% de la poblacién que se
distribuye en los HCB barrio Kennedy y barrio Camilo Torres donde la vivienda no
cuenta con servicios sanitarios y un 1% de los nifios y nifias del HCB del barrio el
Bosque presenta inodoro con descarga directa a fuentes de agua.

Las instalaciones sanitarias son el conjunto o red de elementos de servicio sanitario

distribuido en las instalaciones de una vivienda y tiene como objetivo principal
conducir los desechos de las actividades humanas hacia una red principal o
deposito de tratamiento para liberar el agua de contaminantes (Oficial Informacién
que construye, 2016). Es por esto que existen numerosos factores que influyen en
el estado nutricional, asi como en la conducta alimentaria. Entre los que hemos
dividido en tres grandes grupos: sociodemograficos y economicos, culturales y
sanitarios (Montoya, 2017), destacando los aspectos sanitarios que resulta
especialmente relevante ya que no contar con servicios sanitarios, inodoros sin
conexidon o descargas directas a fuentes de agua contribuyen a focos de
contaminacion e incremento de enfermedades como la diarrea, el cllera, la
disenteria, la fiebre tifoidea y la poliomielitis debido a que no hay un buen manejo
de las heces y contaminan el agua que a su vez no les realizan ningin proceso
tratamiento para su consumo (OMS, 2019) por lo tanto debido a lo anterior, la
desnutricién cronica infantil estd directamente relacionada al tipo de instalaciones
sanitarias, la fuente de agua potable, el piso y la pared de la vivienda, tipo de
combustible para cocinar y, las formas de eliminacion de heces de los nifios
menores, por esto cuando mas inadecuadas son las condiciones ambientales del
hogar mayor es la probabilidad de que el nifio sea desnutrido cronico y viceversa.
(Paredes R. , 2020)
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Tabla 5.8. Distribuciéon porcentual de la EA segun la pregunta ¢En el grupo
familiar la fuente principal para el consumo del agua es?

CLASIFICACION

ASOCIACION DE

ASOCIACION DE

DE LA EA SEGUN ASOCIACION DE
LA PREGUNTA PADRES DE PADRES DE PADRES DE OPERADOR
) HOGARES HOGARES HOGARES FE Y
¢EN EL GRUPO COMUNITARIOS | COMUNITARIOS )
FAMILIAR LA COMUNITARIOS ALEGRIA DE
DE BIENESTAR DE BIENESTAR
FUENTE DE BIENESTAR COLOMBIA
BARRIO KENNEDY DEL BARRIO DEL BARRIO EL
PRINCIPAL PARA CAMILO TORRES BOSQUE
EL CONSUMO DEL
AGUA ES?
n % n % n % n %
ACUEDUCTO 249 89
83 86% 189 68% 106 98%
POzO 3 1%
11 11% 72 26% 2 2%
CARRO TANQUE 2 1% 2 1%
- - 1 0,4%
RIO-QUEBRADA 27 | 10%
1 1% 13 5% - -
AGUA-LLUVIA 2 1%
1 1% - - - -
TOTAL 96 276 100% 281 100%
Fuente: Ficha de Caracterizaciéon Socio-familiar del ICBF, 2021
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Grafica 5.8. Distribucion porcentual de las EAS segln Fuente principal para
el consumo de agua.

Grafica N°8. Distribucion porcentual de las EAS
segun Fuente principal para el consumo de agua

98%

86% 89%

68%

11%

1% 1% 2%

HCB BARRIO KENNEDY HCB BARRIO CAMILO HCB BARRIO EL OPERADOR FEY
TORRES BOSQUE ALEGRIA DE COLOMBIA

M Acueducto M Aguatero -carro tanque B Pozo-Aljibe-Jagliey M Rio, Quebrada, Manantial m Agua - lluvia

Fuente: Ficha de Caracterizacion Socio-familiar del ICBF, 2021

ANALISIS: En cuanto a la distribucidon porcentual de las EAS segln la fuente
principal para el consumo de agua podemos evidenciar que la EA barrio el bosque
cuenta con una prevalencia de 98% en la adquisicion del agua de un acueducto, la
EA Camilo Torres presenta un 26% en cuanto a utilizar agua de un poso o un aljibe,
seguidamente la EA Kennedy con un 11% en la utilizacién de dicha fuente y el
operador fe y alegria de Colombia un 10% adquiere el agua de un rio, quebrada o
manantial.

El agua es un elemento primordial para el funcionamiento del organismo humano,
se estima que al nacer alrededor del 80 % del cuerpo es agua y luego, con el paso
de los afios, la proporcién disminuye hasta que, en la vida adulta, la cifra ronda el
65 % dependiendo del sexo, la edad, la altura y el peso, entre otros factores.
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Si bien el consumo de agua es importante a cualquier edad, para las nifias y nifios
en desarrollo es indispensable, de hecho, dicha poblacion es la més susceptible a
sufrir episodios de deshidratacion, ya que su organismo, al estar en plena
maduraciéon, aun no ha desarrollado un mecanismo eficiente para el
almacenamiento y regulacion de los liquidos, lo que implica que deban consumir
agua de manera constante.

Una buena hidratacion implica el buen funcionamiento de todas las células y
organos, desde el transporte de nutrientes y de oxigenos por todo el organismo,
pasando por los procesos de depuracion de los desechos solidos y liquidos, hasta
la regulacion de la temperatura corporal, por lo tanto, el agua se constituye como
una de las bebidas méas adecuadas para lograr una alimentacion saludable para los
nifios, la cual no puede ni debe ser reemplazada por bebidas gaseosas, azucaradas
o artificiales, por otra parte la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) recomiendan
la lactancia materna exclusiva como la Unica fuente de alimentacion y de hidratacion
de los bebés ya que mas del 80 % de la leche materna es agua. (ICBF, 2020)
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Tabla 5.9. Clasificacion de la EA ¢ Distribucion porcentual de la EA segun la
pregunta ¢Qué actividades realiz6 con la nifia o el nifio? (6. Mirando en la TV
o en el celular).

CLASIFICACION DE LA EA SEGUN LA
PREGUNTA ¢ QUE ACTIVIDADES VERDADERO FALSO Total
REALIZO CON LA NINA O EL NINO?
(6. MIRANDO EN LA TV O EN EL
CELULAR)

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE 61 64% 35 36% 96
BIENESTAR BARRIO KENNEDY

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR DEL BARRIO CAMILO
TORRES

177 64% 99 36% 276

100%

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE 68 63% 40 37% 108
BIENESTAR DEL BARRIO EL BOSQUE

OPERADOR FE Y ALEGRIA DE
COLOMBIA 156 | 56% | 125 | 44% | 281

Fuente: Ficha de Caracterizacion Socio-familiar del ICBF, 2021.
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Grafica 5.9. Distribucion porcentual de las EAS segun actividad que realiza el
nifo (mirar TV o Celular).

Grafica N°9. Distribucidon porcentual de las EAS
segun Actvidad que realiza el nifio (mirar TV o
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Fuente: Ficha de Caracterizacion Socio-familiar del ICBF, 2021

ANALISIS: De acuerdo a la grafica anterior se logra evidenciar que para la
distribucién porcentual segun la actividad que realiza el nifio (mirar TV o Celular) se
encontré6 una mayor proporcion en los HCB comunitarios del barrio Kennedy y
barrio camilo torres con un 64%, seguido un 44% de los nifios vinculados al HCB
comunitarios del operador Fe y alegria de Colombia, de lo anterior podemos decir
que la mayor parte de la poblacion en sus tiempos libres se dedican a mirar la
television y a hacer uso excesivo del celular movil, posteriormente se evidencia una
proporcidn poco significante en los HCB comunitarios del barrio el bosque con un
63% y posteriormente un 36% en los HCB barrio Kennedy y barrio camilo torres.
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El tiempo excesivo frente a pantallas se ha asociado con menores niveles de
actividad fisica, mayor riesgo de sobrepeso y obesidad, un menor desempefio
escolar, trastornos del suefio, problemas de interaccion social en nifios, conductas
agresivas, déficit de atencion y desordenes relacionados con la dependencia a
pantallas. La asociacion entre obesidad y tiempo excesivo frente a pantallas se ha
sustentado en estudios, en parte, por la presencia dominante de publicidad en la TV
e internet sobre alimentos ricos en azlcares y grasas, la cual a su vez esta
relacionada con un mayor consumo de estos productos. En la poblaciéon colombiana
en edad escolar de 6 a 12 afios de acuerdo con los resultados de la ENSIN 2015,
el 67,6 % pasaban =2 horas frente a las pantallas.

Al comparar la prevalencia de sobrepeso delos nifios y niflas de 5 a 12 afios en
Colombia con la de otros paises, esta se present6 por debajo de la de Brasil (nifias:
20,2 %, ninos:18,2 %), Chile (24,6 %) y México (nifias: 20,2 %,nifios: 19,5 %) (137).
(ENSIN, 2015)
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Tabla 5.10. Clasificacion de la EA segun la pregunta ¢cual es su nivel mas
alto de escolaridad?

ASOCIACION DE ASPOACD'QE'SOB'EDE ASOCIACION DE
. PADRES DE HABINES D12
CLASIFICACION DE HOGARES HOGARES OPERADOR
LA EA SEGUN LA HOGARES FE Y ALEGRIA
i COMUNITARIOS COMUNITARIOS
PREGUNTA CCUAL COMUNITARIOS DE BIENESTAR DE BIENESTAR DE
ES SU NIVEL MAS DE BIENESTAR DEL BARRIO DEL BARRIO EL COLOMBIA
ALTO DE BARRIO KENNEDY | ' S TORRES BOSQUE
ESCOLARIDAD?
n % n % n % n %
BASICA PRIMARIA
31 32% 95 34% 38 35% 132 | 47%
BACHILLERATO
59 61% 112 41% 57 53% 115 | 41%
TECNICO
4 4% 45 16% 9 8% 10 4%
UNIVERSITARIO
2 2% 10 4% 4 4% 6 2%
PREESCOLAR 1 0,4%
NINGUNO _ ] y s _ _ 10 4%
NORMALISTA _ ) _ _ - - 7 2%
TOTAL 96 100% 276 100% 108 100% 281 100%
Fuente: Ficha de Caracterizaciéon Socio-familiar del ICBF, 2021.
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Grafica 5.10. Distribucion porcentual de las EAS segun Nivel de escolaridad.

Grafica N°10. Distribucion porcentual de las EAS segun
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Fuente: Ficha de Caracterizacion Socio-familiar del ICBF, 2021

ANALISIS: Si se observa a detalle la grafica N° 10. Distribucién porcentual de las EAS
segun Nivel de escolaridad que las entidades administradoras HCB barrio Kennedy, barrio
el Bosque y barrio Camilo Torres tiene una mayor tasa (61%, 53% y 41%) de padres de
familia con un nivel escolar de bachillerato respecto al nivel escolar de basica primaria con
un 32,2%, 35% y un 34%; a diferencia del operador Fe y alegria el cual presenta mayor
proporcién del 47% de padres de familia con un nivel escolar hasta bésica primaria respecto
al nivel escolar de bachillerato con un 41%. Asi mismo se encuentra un porcentaje
importante en el nivel escolar técnico siendo el HCB barrio Camilo Torres del 16%, HCB
barrio el bosque del 8%, el HCB barrio Kennedy y operador fe y alegria con prevalencias
de 4,2% y 4%, seguido se encuentra padres de familias con una prevalencia del 14% en
nivel de escolaridad universitario distribuido en las cuatro EAS, asi como un 9% de la
poblacion entre las EAS HCB Camilo Torres y Operador Fe y alegria de Colombia no
referencian ningun nivel de escolaridad y tan solo un 2% vy 0,4% de los padres de familia
presentan un nivel escolar Normalista y en preescolar en el operador fe y alegria.
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En Colombia la educacion se define como un proceso de formacién permanente, personal
cultural y social que se fundamenta en una concepcion integral de la persona humana, de
su dignidad, de sus derechos y de sus deberes, de esta manera el sistema educativo
colombiano lo conforman: la educacion inicial, la educacién preescolar, la educacion basica
(primaria cinco grados y secundaria cuatro grados), la educacion media (dos grados y
culmina con el titulo de bachiller.), y la educacion superior. (Mineducacion, 2019)

Con base a lo anterior, da lugar a afirmar que el estado nutricional esta determinado por
factores sociales, culturales y econémicos, al igual que por la disponibilidad, el acceso, el
consumo y el aprovechamiento biol6gico de los alimentos. De acuerdo a esto, estudios
realizados en América Latina y en los paises en desarrollo coinciden en que el bajo poder
adquisitivo, el limitado nivel educativo y las malas condiciones de higiene de los alimentos
se relacionan con las altas tasas de desnutricion, ademas de la interaccion entre la
desnutricion y las infecciones, que se agravan mutuamente. (Restrepo & Maya,
2005)

por consiguiente, la problematica del elevado indice de malnutricion a nivel mundial
se relaciona con factores causales comunes relacionados con la escolaridad
materna que, junto con el estrato socioeconémico, podrian influir en la nutricion de
los nifios y nifias, ademas, se ha demostrado que los nifios cuya madre posee mas
educacion son mas propensos a consumir cantidades 6ptimas de proteinas, calcio
y vitaminas necesarios para el crecimiento fisico y psicologico adecuados. (Paredes,
Benitez, & Meza, 2016)

de acuerdo a lo anterior, en Latinoamérica las mujeres son responsables de la mitad
de la produccion de los alimentos; en su inmensa mayoria son las productoras de
los cultivos basicos y garantizan una alimentacion adecuada en cantidad y calidad,
ademas de que por regla general son las que transmiten los conocimientos
culinarios a sus descendientes y por ello se debe procurar un mayor nivel educativo
sobre todo en las mujeres y preferentemente en las madres ya que un buen nivel
de educacién mejora los conocimientos sobre nutricion y el estado de salud en
general. (Flores, Rodriguez, & Sibrian, 2016)

Por lo tanto, el nivel educativo de los padres se considera un componente central,
en la implementacion de alimentos nutritivos, habitos y estilos de vida saludables en
el nifio, asi como la baja escolaridad determina factores no propicios en
alimentacion y nutricion que se ven reflejados en el niflo, de esta manera, La
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educacion mejora el nivel de salud en la medida que dota a las personas de
conocimientos, capacidades y actitudes para guiar y controlar muchas de sus
circunstancias vitales.

Tabla 5.11. Clasificacion de la EA segun la pregunta Ingreso mensual
promedio.

CLASIFICACION DE LA EA SEGUN | Noreporta | <1SMLV |<2SMLV |[3SMLV |4 SMLV | TOTAL
PREGUNTA INGRESO MENSUAL | ingresos

PROMEDIO n % n % n % n (% |n % | n %
ASOCIACION DE PADRES DE |15% |16% |50 [52% |26 |27% (4 |4% |1 1% | 96
HOGARES COMUNITARIOS DE

BIENESTAR BARRIO KENNEDY

ASOCIACION DE PADRES DE 100%
HOGARES COMUNITARIOS DE 89 [32% | 172 | 62% |15 |5% | - - | 276
BIENESTAR DEL BARRIO CAMILO - -

TORRES

ASOCIACION DE PADRES DE

HOGARES COMUNITARIOS DE - - 49 | 45% | 59 - - - - 1108
BIENESTAR DEL BARRIO EL 55%

BOSQUE

OPERADOR FE Y ALEGRIA DE

COLOMBIA - - 249 189% (30 |11% |2 | 1% | - - 1281

Fuente: Ficha de Caracterizacion Socio-familiar del ICBF, 2021
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Grafica 5.11. Distribucion porcentual de las EAS segun Nivel de ingresos.

Grafica N°11. Distribucion porcentual de las EAS
segun Nivel de ingresos
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Fuente: Ficha de Caracterizacion Socio-familiar del ICBF, 2021

ANALISIS: familia, que la mayor prevalencia de familias cuentan con un ingreso
menor o igual al salario minimo legal vigente perteneciendo un 89% al operador fe
y alegria de Colombia y un 52% al HCB barrio Kennedy, con respecto a las EAS
HCB Barrio Camilo Torres y HCB Barrio el bosque donde la mayor proporcion de
familias cuentan con un salario menor a 2 SMLV con un 62% en la primera EA 'y un
55% para la segunda, seguido se encuentra familias con un ingreso menor o igual
al salario minimo legal vigente con un 45% de la poblacion para la EA barrio el
Bosque y un 32% en la EA barrio Camilo Torres posteriormente se presenta baja
prevalencia de familias con un salario < 2 SMLV en las EAS HCB barrio Kennedy
con un 27% y el operador Fe y alegria de Colombia con un 10%, por consiguiente
también hubieron familias que no reportaron el nivel de ingresos de estas siendo de
un 16% en la EA HCB barrio Kennedy y por ultimo se encuentra una poblacién
pequefia de familias que cuentan con un ingreso mensual de 3 SMLV representado
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en un 5% en el HCB barrio Camilo Torres , un 4% en el HCB barrio Kennedy y un
1% el operador Fe y alegria de Colombia, asi mismo, se presento el 1% de las
familias de la EA HCB barrio Kennedy que cuentan con 4 SMLV.

El método del ingreso familiar, aunque limitado para medir la incidencia de pobreza,
es el mas utilizado por las instituciones nacionales e internacionales responsables
de las politicas sociales, por medio de las lineas de pobreza. Este método,
desarrollado a partir de modelos econométricos, considera el nivel de ingreso
familiar y por persona como la principal variable que determina el grado de pobreza
en una sociedad (Rucoba & Nifio, 2010) asi mismo, el bajo ingreso, la alta incidencia
de diarrea, bajo nivel educativo de la madre y la falta de agua segura son algunos
determinantes de la desnutricion.

Por ende, el ingreso monetario mensual de las familias y los factores culturales solos
0 en conjunto limitan la capacidad econémica de la familia y de la poblacion, de este
modo originan un estado de pobreza, el cual se define como aquel conjunto de
situaciones que ocasionan que el costo de la alimentacién sea mayor del 33% de
los ingresos familiares (Merchan, 2009) provocando un insuficiente acceso de
alimentos nutritivos y por ende inadecuada ingesta alimentaria.

Por otro lado, el empleo es otro determinante social para una buena nutricién, ya
gue asegura un regularizado nivel de ingresos y ademas puede suponer un factor
de equilibrio personal y de satisfaccion muy importante, por ende, el empleo y la
proteccion social se revelan como herramientas muy Utiles para aumentar el estado
general de la salud de las personas, y, por el contrario, el desempleo puede acarrear
a menudo exclusion y discriminacion social. (Flores, Rodriguez, & Sibrian, 2016)
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5. ANALISIS Y RESULTADOS

5.1. Tabla 5.1. Distribucion porcentual segun la EA y la variable sexo.

i Hombre Mujer Total
CLASIFICACION DE LA EA

SEGUN LA VARIABLE SEXO

n % n % n %

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE 39| 41% 57| 59% 96 13%
BIENESTAR BARRIO KENNEDY

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR DEL BARRIO CAMILO
TORRES

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR DEL BARRIO EL

135| 49%| 141 51% 276 36%

54| 50% 55| 50% 109 14%

BOSQUE

FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA 161| 57%| 120| 43% 281 37%
Total general 389| 51%| 373| 49% 762| 100%
Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacion “CUENTAME” ICBF
2021.

= “~ormando lideres para la construccion de un nuevo
(©) pais en paz”

icontec m [QNet & . )
W Universidad de Pamplona
150007 Pamplona - Norte de Santander - Colombia 1

-



ACREDITACION INSTITUCIONAL

O &

Grafica 5.1.1. Distribuciéon porcentual segun la EA y la variable sexo en general.

Grafica N°1. Distribucidon porcentual segun
la EAy la variable sexo en general.

= Hombre = Mujer

Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacion “CUENTAME” ICBF
2021

Grafica 5.1.2. Distribucién porcentual segun la EA y la variable sexo por
entidad.

Grafica N°1.2 Distribucion porcentual segun la EA
y la variable sexo por entidad.
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ANALISIS: Segun la Grafica N°1. Distribucion porcentual segun la EA y la variable
sexo en general de los nifios y nifias pertenecientes a los HCB comunitarios, HCB
FAMI del operador Fé y alegria de Colombia y las asociaciones de padres de hogares
comunitarios barrio camilo torres, barrio Kennedy, barrio el bosque adscritos al centro
zonal Tibu identificamos en mayor proporcién con un 51% el sexo hombre y en una
menor proporcion con un 49% el sexo mujer.

Por otra parte, podemos evidenciar en la Grafica N°1.2. Distribucion porcentual segun
la EA y la variable sexo por entidad que el comportamiento en relacion con ambos
sexos es igual, de dicha grafica se puede identificar que la EA ASOCIACION DE
PADRES DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR BARRIO KENNEDY
cuenta con un 59% del sexo mujer y un 41% del sexo hombre, seguido encontramos
la ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR DEL
BARRIO CAMILO TORRES en la cual se evidencia mayor prevalencia con un 51% el
sexo mujer y un 49% restante al sexo hombre, posteriormente se identifica la EA
ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR DEL
BARRIO EL BOSQUE en la cual se observa un comportamiento igual para ambos
sexos con una prevalencia del 50% tanto para hombre y mujer; para finalizar se
encontré que los datos estadisticos por sexo del operador FE Y ALEGRIA DE
COLOMBIA donde a comparacion de las demas EAS se presenta mayor prevalencia
con un 57% el sexo hombre y seguido el 43% del sexo muijer.

De acuerdo a la politica de la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS), las cifras
de nacimientos varian segun la época, pero hay un hecho que no cambia con el paso
del tiempo, y es que siempre nacen mas nifias que nifios, las estadisticas muestran
gue la proporcién se mantiene en unos 100 nifios por cada 107 nifias. Un estudio
publicado por PNAS, menciona que un grupo de investigadores estadounidenses
estudiaron la teoria sobre por qué nacen mas nifias que nifios y esto tiene que ver
con la mortalidad del sexo masculino tanto en los primeros afios de vida como durante
la vida adulta, sin embargo en la actualidad los demdégrafos que han estudiado este
fendmeno consideran que el hecho que estén naciendo mas nifios en esta época es
la manera de compensar la mayor mortalidad de los varones en épocas anteriores.
(PNAS,2015).

Segun el dltimo censo realizado por el DANE en junio de 2018 se reporto que Colombia
cuenta con una poblacion total de 44,2 millones de personas de las cuales el 51,2%
son mujeres (22,6 millones) y el 48,8% hombres (21,6 millones), de acuerdo al reporte
establecido en esa fecha encontramos la distribucion de la poblacion infantil en
Colombia en la cual se establece un 49,4% para niflos y un 50,6% para nifias, a nivel
de Norte de Santander se cuenta con un 49% de hombres y un 50,7% de mujeres, de
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este modo se evidencia que tanto los datos a nivel nacional y departamental no
concuerdan con los datos obtenidos en la grafica anterior, donde el sexo hombre se
encuentra en mayor proporcion. (DANE, 2020).

5.2. Tabla 5.2. Distribucion porcentual segun la EA y la variable grupo de
edad.

GRUPO 1 | GRUPO 2 (2- Grupo3

(<2 afios) 5 afios) (> 5 afios) ez Porcentaje

CLASIFICACION DE LA EA SEGUN
LA VARIABLE GRUPO DE EDAD

n % n % n % n %

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE 11 11% 85 89% - - 96 13%
BIENESTAR BARRIO KENNEDY
ASOCIACION DE PADRES DE

HOGARES COMUNITARIOS DE

BIENESTAR DEL BARRIO CAMILO 13 5% 263 | 95% ) ) 276 36%
TORRES

ASOCIACION DE PADRES DE

e SMUMIROSE | s [ ow | aos s | 1 1% | 100 | ae
BOSQUE

FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA 49 | 17% | 229 | 82% 3 1% | 281 37%
Total general 78 | 10% | 680 | 89% 4 1% | 762 100%

Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacion “CUENTAME” ICBF
2021.
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Grafica 5.2.1. Distribucion porcentual segun la EA y la variable grupo de edad
en general.

Grafica N°2.1. Distribucidn porcentual segtin la EA y la variable
grupo de edad en general.

1% 10%

n=762
= GRUPO 1 (<2 afios) = GRUPO 2 (2-5 afios) Grupo3 (> 5 afios)

Fuente: Base de datos del reporte del sistema de informacién “CUENTAME” ICBF
2021.

Grafica 5.2.2. Distribucion porcentual segun la EA y la variable grupo de edad
por entidad.

Grafica N°2.2. Distribucion porcentual segun la EA y la variable

grupo de edad por entidad.
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Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacién “CUENTAME” ICBF
2021
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ANALISIS: Observando la distribucion porcentual por grupo de edad logramos
identificar que se cuentan con 3 grupos, el grupo etario de mayor porcentaje son los
nifos y nifias pertenecientes al grupo 2 que corresponden al 89% de la poblacion, este
grupo abarca a los niflos y nifilos entre los 2 afios y los 5 afios de edad. Por su parte,
el grupo 1 corresponde al 10% de los nifios menores de 2 afios y el grupo 3,
corresponden al 1% de la poblacién restante el cual abarca nifios mayores de 5 afios.

Para apreciar de mejor manera el comportamiento de los grupos de edad en relacién
con cada entidad se encuentra la Grafica N°2.2 donde se identifica por EA la
distribucién del numero de nifios y niflas segun su edad, en primera estancia se
evidencia en la EA ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR BARRIO KENNEDY una mayor prevalencia con un 89% de nifios y nifias
del grupo de edad 2 el cual comprende edades entre (2-5 afios) y un 11% pertenecen
al grupo de edad 1, seguido se encontr6 la ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES
COMUNITARIOS DE BIENESTAR DEL BARRIO CAMILO TORRES la cual con un
95% hace referencia a (n:263) nifios que se ubican en el grupo de edad 2, el
porcentaje restante es de un 5% entre nifios y nifias pertenecientes al grupo 1 de edad,
igualmente, la ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR DEL BARRIO EL BOSQUE en la cual se encontré la mayor prevalencia
con un 94% de nifios en el grupo 2 seguido de un 5% de la poblacién en el grupo de
edad 1 y restante un 1% de nifios y nifias que hace referencia a n=1 nifio en el grupo
3 que comprende nifios mayores de 5 afios; para finalizar el operador fe y alegria de
Colombia cuenta con un mayor porcentaje de nifios y nifias en el grupo 2 el cual se ve
marcado en un 82% de la poblacion, el porcentaje restante se distribuye con un 17%
para el grupo 1y un 1% para el grupo 3 que en este caso hace referencia a n= 3 nifios
o nifas.

Con base a lo anterior el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en alianza con
otras entidades publicas y privadas del orden nacional y local, implementaron la
Politica Educativa para la Primera Infancia, que busca garantizar una atencion integral
a los menores de cinco afios, especialmente a aquellos mas pobres y en condiciones
de vulnerabilidad, como se expresa en el cédigo de la Infancia y la Adolescencia en el
articulo 29 el cual decreto el “Derecho al desarrollo integral de la primera infancia”
(MINSALUD, Desarrollo infantil y competencias en la Primera Infancia, 2009)
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Tabla 5.2. Distribucién porcentual segun indicador P/T y la variable

) Grupol (Grupo2|Grupol [Grupo2
CLASIFICACION DE LA EA Total
SEGUN INDICADOR PESO (<2 (2-5 (<2 (2-5 general’de Porcentaje
PARA LA TALLA POR LA anos) | afos) | afios) | afnos) frecuencia
VARIABLE GRUPO DE EDAD
Frecuencia Porcentaje
ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS
DE BIENESTAR BARRIO 11 85 11% 89% 96 13%
KENNEDY
Peso adecuado para la talla 5 76 5% 79% 81 84%
Riesgo de Sobrepeso 6 9 6% 9% 15 16%
ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS
DE BIENESTAR DEL BARRIO 13 263 % 95% 2176 36%
CAMILO TORRES
Obesidad 1 0% 0% 1 0%
Peso adecuado para la talla 10 195 4% 71% 205 74%
Riesgo de desnutriciébn aguda 14 0% 5% 14 5%
Riesgo de Sobrepeso 2 47 1% 17% 49 18%
Sobrepeso 1 6 0% 2% 7 3%
ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS
DE BIENESTAR DEL BARRIO 2 LOE R e LOE LA
EL BOSQUE
Peso adecuado para la talla 2 71 2% 66% 73 68%
Riesgo de desnutriciobn aguda 9 0% 8% 9 8%
Riesgo de Sobrepeso 3 20 3% 19% 23 21%
Sobrepeso 3 0% 3% 3 3%
FE \c(;é\:__ gf\;ﬂgllﬁ DE 49 229 18% 82% 278 37%
Desnutricion Aguda Moderada 1 3 0% 1% 4 1%
Obesidad 1 2 0% 1% 3 1%
Peso adecuado para la talla 26 159 9% 57% 185 67%
Riesgo de desnutricibn aguda 1 19 0% 7% 20 7%
Riesgo de Sobrepeso 12 37 4% 13% 49 18%
Sobrepeso 8 9 3% 3% 17 6%
TOTAL GENERAL 78 680 10% 90% 758 100%

Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacion “CUENTAME” ICBF

2021.
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Grafica 5.3. Distribucion porcentual segun indicador P/T y la variable grupo de edad.

Grafica N°3. Distribucién porcentual segtin indicador P/T y la variable grupo de edad.
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Riesgo de Sobrepeso gy 13%
Riesgo de desnutricion aguda 7%
Peso adecuado para |a talla | — 57%
Obesidad ™ 1%
Desnutricion Aguda Moderada ™ 1%
FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA
Sobrepeso ™= 3%

Riesgo de Sobrepeso B o — 19%

Riesgo de desnutricion aguda e 8%
Peso adecuado para la talla P 66%
ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR DEL BARRIO EL BOSQUE
Sobrepeso ™= 2%

Riesgo de Sobrepeso ™18} 17%

Riesgo de desnutricién aguda ™= 5%

Peso adecuado para la talla =400 71%
Obesidad
ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR DEL BARRIO CAMILO TORRES
Riesgo de Sobrepeso gy, 9%
Peso adecuado para latalla =t 79%
ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR BARRIO KENNEDY n=758

Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacién “CUENTAME” ICBF 2021
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ANALISIS: De acuerdo a la gréafica anterior se puede evidenciar el comportamiento
del indicador peso para la talla en relacion con la variable grupo de edad, de esta
manera se determina que de la totalidad de los nifios y nifias pertenecientes a los HCB
comunitarios, HCB FAMI del operador Fé y alegria de Colombia y las asociaciones de
padres de hogares comunitarios barrio Camilo Torres, barrio Kennedy y el barrio el
bosque adscritos al centro zonal Tibl, se encuentra una mayor proporcién de peso
adecuado para la talla en el grupo de edad 2 que comprende las edades de 2 a 5 afios,
asi mismo, se evidencia malnutricion tanto por déficit como por exceso, presentando
mayor prevalencia de malnutricion por exceso, la cual abarca los grupos de edad 2 y
1, respecto a la malnutricion por déficit se logra evidenciar en mayor prevalencia el
grupo 2.

Posteriormente se encontr6 que la EA con mayor prevalencia de mal nutricion por
déficit es el operador fe y alegria de Colombia el cual con un 1% representado por un
n= de 4 nifios en desnutricion aguda moderada que se ubican 1 en el grupo 1 de edad
y 3 enelgrupo 2 de edad y un 7% con riesgo de sufrir desnutricién aguda; seguido se
evidencia que en el operador se cuenta con un 24 % de la poblacion que se encuentra
en sobrepeso, riesgo de sobrepeso u obesidad; seguidamente se evidencia la
asociacion del bosque donde predomina principalmente el peso adecuado para la talla
con un porcentaje de 68% de los nifios y nifias tanto en el grupo 2 y 1 de edad, se
logra identificar el porcentaje restante distribuido en mal nutricién por exceso con un
28% en riesgo de sobrepeso y sobrepeso, el porcentaje restante es de un 8% de los
nifios y niflas que se encuentran en riesgo de desnutricion aguda; por otra parte se
evidencia el comportamiento de la asociacién camilo torres donde predomina con un
75% el peso adecuado para la tallay un 20% de la poblacién se encuentra en riesgo
de sobrepeso, sobrepeso u obesidad la cual se presenta en un n=1 nifio perteneciente
al grupo de edad 2 en esta EA también se identifica el riesgo de desnutriciébn aguda la
cual se enmarca en un 5% de los nifios y niflas pertenecientes al grupo 2 de edad,
finalmente se encuentra la asociacion Kennedy la cual se ve enmarcada por su alta
prevalencia de peso adecuado para ambos grupos de edad con un 84% en
comparacion con las demas EAS en ella se identifico el riesgo de malnutricion por
exceso con un 15 % el cual hace referencia a un n= 96 nifios y niflas pertenecientes
al grupo 2 y 1 que se encontraban en riesgo de presentar sobrepeso.

Segun las estadisticas de la Organizacion Mundial de Salud (OMS) Cabe resaltar que
la desnutricion esta fuertemente ligada a factores como; niveles de ingreso, estructura
de empleo, condiciones sanitarias, es decir, elementos estructurales y otros asociados
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al contexto. Entonces, la inseguridad alimentaria y nutricional se refiere directamente
a la disminucién drastica que tiene la poblacion frente al acceso a los alimentos o a los
niveles de consumo, que se pueden originar por riesgos ambientales, sociales 0 a una
reducida capacidad generacion de ingresos monetarios, Segun (Rangel & Montoya,
Seguridad Alimentaria en Norte de Santander 2007-2011, ¢Una cuestion de
disponibilidad o de acceso?., 2015) llegado el afio 2011 la desnutricion en menores de
edad se ubico en 9%, disminuyendo esta cifra a comparacion con el afio 2010 en un
2%, los municipios que para este afio presentaron mejor situacion nutricional segun
este indicador fueron: Villa del Rosario, Chinacota y Abrego todos registrando una
desnutricion cronica del 5% en menores de 18 afios, de modo contrario los municipios
con mayor afectacion de dicha desnutricion fueron Chitaga y Herran con 20% y 17%
respectivamente, actualmente la mitad de los municipios de Norte de Santander se
encontraron en desnutricién crénica severa, el 40% en desnutricién crénica media y
tan solo el 10% en desnutricidbn cronica baja, a comparacion con el afio 2010 la
situacion se torné un poco mejor puesto que el grupo de municipios con desnutricion
cronica superior al 10% se redujo en 15%.

Como lo logramos evidenciar en las anteriores graficas los nifios y niflas se encuentran
en mal nutriciébn por exceso encontrando como clasificacion el sobrepeso, riesgo de
sobrepeso y obesidad, segun la Organizacion Mundial de la Salud en 1995 declaro la
obesidad como una enfermedad. Actualmente, La obesidad es considerada en la
actualidad una epidemia mundial, suele iniciarse en la infancia y se considera una
enfermedad crénica, compleja y multifactorial que genera alteraciones funcionales, de
composicién bioquimica, y de estructura corporal, obviando las causas genéticas,
existen variables de tipo cognitivo, afectivas y conductuales que la provocan. El bajo
tiempo dedicado a la actividad fisica, el exagerado tiempo dedicado a las actividades
sedentarias o los malos habitos alimentarios son conductas que se estan adoptando
en gran parte de la poblacion infantil occidental. (Cigarroa, 2016)
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5.4. Tabla 5.3. Distribucion porcentual segun indicador P/T y la variable sexo.

CLASIFICACION DE LA EA SEGUN INDICADOR PESO PARA TALLA POR LA VARIABLE SEXO Hombre Mujer Total
n % n % general
ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR BARRIO KENNEDY 39 41% | 57 59% | 96
Peso adecuado para la talla 35 90% | 46 81% | 81
Riesgo de Sobrepeso 4 10% | 11 19% | 15
ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR DEL BARRIO CAMILO | 135 49% | 141 51% | 276
TORRES
Obesidad 1 1% 0% 1
Peso adecuado para la talla 105 78% | 100 | 71% | 205
Riesgo de desnutricion aguda 6 4% 8 6% 14
Riesgo de Sobrepeso 21 16% | 28 20% | 49
Sobrepeso 2 1% 5 4% 7
ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR DEL BARRIO EL | 53 49% | 55 51% | 108
BOSQUE
Peso adecuado para la talla 34 64% | 39 71% | 73
Riesgo de desnutricion aguda 4 8% 5 9% 9
Riesgo de Sobrepeso 14 26% |9 16% | 23
Sobrepeso 1 2% 2 4% 3
FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA 159 57% | 119 43% | 278
Desnutricion Aguda Moderada 1 1% 3 3% 4
Obesidad 3 2% 0% 3
Peso adecuado para la talla 106 67% | 79 66% | 185
Riesgo de desnutricion aguda 12 8% 8 7% 20
Riesgo de Sobrepeso 26 16% | 23 19% | 49
Sobrepeso 11 7% 6 5% 17

Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacién “CUENTAME” ICBF 2021.
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Grafica 5.4. Distribucion porcentual segun indicador P/T y la variable sexo.

Grafica N°4. Distribucion porcentual segun indicador P/T y la variable sexo
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ANALISIS: la grafica N° 4. Distribucion porcentual segun indicador P/T y la variable
sexo, se puede determinar que del total de la poblacion perteneciente a las EAS:
Asociacion de Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar del Barrio Kennedy,
Asociacion de Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar barrio del Barrio Camilo
Torres, Asociacion de Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar Barrio el Bosque
y el Operador Fe y Alegria de Colombia; se evidencio la mayor proporcion de peso
adecuado para la talla y de malnutricion por exceso tanto para el sexo hombre y muijer,
por el contrario de la malnutricion por déficit encontrandose en menor prevalencia tanto
para el sexo mujer como para el sexo hombre.

Dentro de este orden de ideas, al analizar la grafica anterior por cada EA se puede
concluir que en la Asociacién de padres HCB del Barrio Kennedy se presenta una
mayor prevalencia de peso adecuado para la talla con un 90% perteneciente al sexo
hombre y un 81% pertenecen al sexo hombre; asi mismo, se observa un gran
porcentaje de riesgo de sobrepeso en el sexo mujer con 19% y en el sexo hombre
con un 10%; en la Asociacion de padres HCB del Barrio Camilo Torres se evidencia
dentro del sexo hombre una mayor proporcion de peso adecuado para la talla siendo
de un 78% y en el sexo mujer un 71%, como segundo lugar esta riesgo de sobrepeso
con una estadistica mayor del 20% en el sexo mujer y un 16% en el sexo hombre, en
tercer lugar se encuentra una mayor tasa de riesgo de desnutricion aguda con el 6%
en el sexo mujer y con un 4% en el sexo hombre y por ultimo sobrepeso siendo mayor
en el sexo mujer con el 4% y en el sexo hombre con el 1% representado en 2 nifios,
de igual manera obesidad se encuentra una proporcién del 1% para el sexo hombre y
equivale a 1 nifio; por otro lado esta la Asociacién de padres HCB del Barrio el Bosque
el cual cuenta con una mayor tasa de peso adecuado para la talla del 71% en el sexo
mujer y con un 64% en el sexo hombre, seguido se encuentra riesgo de sobrepeso
con una mayor prevalencia en el sexo hombre (26%) a diferencia del sexo mujer con
un 16%, luego se identifica una mayor proporcioén de riesgo de desnutricion aguda del
9% en el sexo mujer y un 8% en el sexo hombre, y en sobrepeso para el sexo mujer
hay mayor proporcion con un 4% en comparacion con el sexo hombre con un 2%
representando 1 nifio; del mismo modo se evidencia en el Operador Fe y Alegria de
Colombia una proporcion casi igual tanto para el sexo hombre como para el sexo mujer
en peso adecuado para la talla siendo del 67% (hombres) y 66% (mujeres), posterior
a ello, se encuentra una mayor proporcién de riesgo de sobrepeso del 19% en el sexo
mujer que en el sexo hombre con un 16%, continuando con riesgo de desnutricion
aguda se presenta una mayor prevalencia en con un 8% en el sexo hombre y en el
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sexo mujer un 7%, luego se evidencia en sobrepeso un alto porcentaje (7%) en el sexo
hombre a diferencia del sexo mujer con un 5%, para desnutricion aguda moderada se
identifico un 3% en el sexo mujer y un 1% en el sexo hombre representando 3 nifias y
1 nifio, y finalmente para Obesidad se evidencia un 2% del sexo hombre representando
1 nifio.

El indicador peso para la talla permite identificar a nifilos que tienden a una ganancia
exagerada o deficitaria de peso en relacion a la talla; es decir, aquellos con tendencia
a sobrepeso u obesidad, o con tendencia a delgadez o emaciacion, ya que Refleja la
armonia del crecimiento al asociar la ganancia de peso en concordancia con la
ganancia de talla (OPS; INCAP; PAIN; Secretaria de salud Honduras)

De acuerdo a lo anterior se puede afirmar que el exceso de peso afecta principalmente
a la poblacién adulta y al parecer en mayor proporcion a las mujeres, sin embargo,
cada vez cobra mayor importancia en la poblacion infantil y en los adolescentes, como
consecuencia no solo de los cambios en los habitos de alimentacion sino también
como una manifestacion de la disminucién de la actividad fisica y el incremento del
sedentarismo (Ministerio de proteccion social; ICBF, 2009) por tiempo excesivo frente
a pantallas, donde estudios han sustentados, que debido a la presencia dominante de
publicidad en la TV e internet sobre alimentos ricos en azucares y grasa, la cual a su
vez esta relacionada con un mayor consumo de estos productos. (ENSIN, 2015) de
igual forma segun la OMS el exceso de peso, no esta relacionada unicamente con el
comportamiento del nifio, sino también, cada vez mas con el desarrollo social y
econdmico y las politicas en materia de agricultura, transportes, planificacién urbana,
medio ambiente, educacion y procesamiento, distribucién y comercializacion de los
alimentos. Por otra parte, la Encuesta Nacional de la Situacién Nutricional en su ultimo
informe publicado en el afio 2015, donde se reporta que los nifios menores de 5 afios
en Colombia presentan un sobrepeso de 6,3% asi mismo, se encuentran 7,5% en
nifos y en niflas un 5,1% (Chacin, y otros, 2020), mas sin embargo en el 2016, Norte
de Santander present6 una prevalencia de obesidad del 7% y de sobrepeso del 16%,
presentando el municipio de Villa del Rosario mayor prevalencia de obesidad (16%) y
con sobrepeso Labateca con (30%). (Norte de Santander, 2016).

No obstante, la malnutricion por déficit también es un problema que se viene
presentando en el pais, por lo tanto, se define La desnutricion como enfermedad de
origen social, siendo el resultado de la inseguridad alimentaria y nutricional que afecta
principalmente a menores de 5 afios. Se caracteriza por el deterioro de la composicién
corporal y la alteracion sistémica de las funciones organicas y psicosociales (MinSalud,
2016). Ademas, la desnutricion presenta diversas consecuencias como lo son: el
retraso en el crecimiento, la emaciacion y La carencia o0 insuficiencia de
micronutrientes como las vitaminas y los minerales. (ACNUR, 2017).
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5.5. Tabla 5.4. Distribucién porcentual segun indicador T/E y la variable
grupo de edad.

CLASIFICACION DE LA EA Grupol | Grupo2 | Grupol | Grupo2
SEGUN INDICADOR TALLA (<2 (2-5 (<2 (2-5 )
PARA LA EDAD POR LA afios) afios) afos) afos) Total Porcentaje
VARIABLE GRUPO DE EDAD Frecuencia Porcentaje
ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS . . .
DE BIENESTAR BARRIO| 1% 85 11% | 89% e LN
KENNEDY
Retraso en talla 1 5 1% 5% 6 6%
Riesgo de baja talla 4 40 4% 42% 44 46%
Talla adecuada para la edad 6 40 6% 42% 46 48%
ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS . . .
DE BIENESTAR DEL BARRIO | 13 263 5% | 95% el cel
CAMILO TORRES
Retraso en talla 31 0% 11% 31 11%
Riesgo de baja talla 5 87 204 320 92 33%
Talla adecuada para la edad 8 145 3% 53% 153 55%
ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS o 0 o
DE BIENESTAR DEL BARRIO | ° 103 S% | 9% T 14%
EL BOSQUE
Retraso en talla 1 11 1% 10% 12 11%
Riesgo de baja talla 22 0% 20% 22 20%
Talla adecuada para la edad 4 70 4% 65% 74 69%
FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA 49 229 18% 829 278 37%
Retraso en talla 7 17 3% 6% 24 9%
Riesgo de baja talla 11 75 4% 27% 86 31%
Talla adecuada para la edad 31 137 11% 49% 168 60%
Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacion “CUENTAME” ICBF
2021.
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Grafica 5.5. Distribucion porcentual segun indicador T/E y la variable grupo de edad.

Grafica N°5. Distribucién porcentual segun indicador T/E y la variable grupo de edad.
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Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacion “CUENTAME” ICBF 2021.
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ANALISIS: En la grafica N° 5 se puede evidenciar el comportamiento del indicador
talla para la edad en relacion con la variable edad en la cual se puede determinar que
el grupo nimero uno que corresponde a los nifios y niflas que se encuentran entre
las edades < 2 afos y el grupo numero dos que corresponde a las edades > 2 afos
a5 afos pertenecientes alos HCB comunitarios, HCB FAMI del operador Fé y alegria
de Colombia y las asociaciones de padres de hogares comunitarios barrio Camilo
Torres, barrio Kennedy y el barrio el bosque adscritos al centro zonal Tibu se encuentra
una mayor proporcion de talla adecuada para la edad, presentando mayor prevalencia
de riesgo de talla baja el cual corresponde a un 27% para el HCB FAMI del operador
Fé de Colombia, un 20% le corresponde a la asociacion de padres de hogares
comunitarios de bienestar del barrio el bosque, un 32% pertenece a la asociacion de
padres de hogares comunitarios barrio Camilo Torres, un 42% le corresponde a la
asociacion de padres de hogares comunitarios barrio Kennedy, y con respecto al
retraso en talla el grupo nimero 2 presenta mayor prevalencia con respeto al grupo
namero uno.

Segun la Organizacion Mundial de Salud (OMS) el riesgo de talla baja en América
Latina se puede presentar por las practicas de la lactancia materna no exclusiva hasta
los 6 meses de edad y a la alimentacion complementaria limitada en cantidad, calidad
y variedad la cual se evidencia en los paises con mayor indice de pobreza. (OMS,
2018)

En Colombia segun la Encuesta Nacional de Situacion Nutricional (ENSIN)
el retraso en la talla para la edad, disminuy6 un 13,2% en comparacién con la el afio
2010 que registro un 10,8%, aunque se ha presentado una disminucién el pais aun
presenta altos indices de pobreza, falta seguridad alimentaria, bajo aporte nutricional
en la poblacién infantil ,saneamiento basico y atencién en salud a la mujer gestante
y lactante siendo factores que predisponen a los nifios a tener riesgo en el retraso
de crecimiento. (ENSIN, 2015)

Segun estudios de la universidad JAVERIANA Norte de Santander cuenta con poco
mas de 1°367.000 habitantes, 30% de ellos en condicion de pobreza y 11,4% en
situacion de miseria y segun el Instituto Departamental de Salud de Norte de
Santander, lo ubica como el departamento con mayor nimero de personas pobres en
el pais (382.204); esta regidén ha sufrido los desmanes de la violencia del conflicto
armado y, ademas, limita al norte y este con Venezuela, pais que enfrenta una crisis
humanitaria en la que gran parte de su poblacion ha emigrado por ende puede que
aun prevalezca el riego de talla baja para a edad (JAVERIANA, 2019).
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5.6. Tabla5.5. Clasificacion de la EA segun indicador T/Ey la variable sexo.

CLASIFICACION DE LA EA Hombre Mujer Total
SEGUN INDICADOR TALLA general
PARA LA EDAD Y LA n % n %
VARIABLE SEXO
ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS
DE BIENESTAR BARRIO 39 41% >7 °9% %
KENNEDY
Retraso en talla 1 3% 5 9% 6
Riesgo de baja talla 17 44% 27 47% 44
Talla adecuada para la edad 21 54% 25 44% 46
ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS
DE BIENESTAR DEL BARRIO 135 49% 141 o1% 276
CAMILO TORRES
Retraso en talla 15 11% 16 11% 31
Riesgo de baja talla 50 37% 42 30% 92
Talla adecuada para la edad 70 52% 83 59% 153
ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS
DE BIENESTAR DEL BARRIO o3 49% S5 o1% 108
EL BOSQUE
Retraso en talla 4 8% 8 15% 12
Riesgo de baja talla 11 21% 11 20% 22
Talla adecuada para la edad 38 72% 36 65% 74
FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA 159 57% 119 43% 278
Retraso en talla 15 9% 9 8% 24
Riesgo de baja talla 43 27% 43 36% 86
Talla adecuada para la edad 101 64% 67 56% 168

Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacién “CUENTAME” ICBF

2021.
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Grafica 5.6. Distribucion porcentual segun indicador T/E y la variable sexo.

Grafica N°6. Distribucidn porcentual segun indicador T/E y la variable sexo.
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Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacion “CUENTAME” ICBF
2021

ANALISIS: De acuerdo a los resultados obtenidos del indicador antropométrico talla
para la edad segun la variable sexo, se evidencia que la mayor parte de la poblacion
vinculada a los HCB comunitarios, HCB FAMI del operador Fé y alegria de Colombia,
Asociaciones de padres de Hogares Comunitarios Barrio Kennedy, Barrio Camilo
Torres y Barrio el Bosque presentan una talla adecuada para la edad con una
proporcién mayor en los hombres y en menor proporcion las mujeres, seguidamente
riesgo de talla baja y finalmente retraso en talla.

Analizando la siguiente grafica la mayor prevalencia de talla adecuada para la edad,
se encontré en la asociacion de hogares comunitarios barrio el bosque; con una
prevalencia mayor del 72% en los hombres, en comparacion con las mujeres un 65%.
Asi mismo se evidencia que los nifios y nifias que presentaron la mayor frecuencia de
riesgo de talla baja, pertenecen a la asociacion del barrio Kennedy con un porcentaje
correspondiente al 91%, seguidamente en la asociacion barrio camilo torres con un
67%, un 41% en la asociacion barrio el bosque y finalmente un 63% en los nifios
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pertenecientes al servicio FAMI del operador Fé y alegria de Colombia; ademas se
observa retraso en talla en un 31% en los hombre y en las mujeres un 43% en el cual
se puede decir que del total de la poblacion pertenecientes a los HCB comunitarios y
HCB FAMI las mujeres presentan una mayor proporcion de retraso en talla.

De acuerdo a la (ENSIN, 2015), el retraso en talla o la talla baja para la es un indicador
del estado nutricional que en gran medida se relaciona con el nivel de desarrollo de un
pais. Estd demostrado también que los hijos nacidos de mujeres con talla baja tienen
mas posibilidades de presentar retraso de su crecimiento lineal, configurando asi un
circulo vicioso de retraso en talla familiar.

El retraso en el crecimiento se mide a través del indicador talla para la edad (T/E), y se
evidencia cuando el puntaje Z de este indicador se encuentra por debajo de -2
desviaciones estandar (DE). El retraso en la talla esta asociado a problemas crénicos.
La prevencion de este tipo de desnutricion esta ligada a la lactancia materna exclusiva
y complementaria, a la calidad de la dieta y al manejo de enfermedades prevalentes
de la infancia EDA e IRA principalmente. Ademas, factores estructurales como la
calidad del agua, los ingresos economicos y el nivel educativo de la madre,
principalmente, contribuyen a su prevencion. (MinSalud, 2016)

En Colombia, de acuerdo con la ultima Encuesta Nacional de Situacion Nutricional
(ENSIN, 2010), la prevalencia de retraso en talla es de 13,2% sin embargo, al menos
165 millones de niflos menores de 5 afios estan afectados por esta situacion.
(MinSalud, 2016)

Segun la Organizacién Mundial de la salud, entre los factores que contribuyen al
retraso del crecimiento y del desarrollo figuran la mala salud y nutricibn materna, las
practicas inadecuadas en la alimentacion de lactantes y niflos pequefios, la
alimentacion complementaria limitada en cantidad, calidad y variedad y las infecciones.
En particular, incluyen el estado nutricional y de salud de las madres antes, durante y
después del embarazo, estado que influye en las etapas iniciales del crecimiento y
desarrollo del nifilo desde la etapa intrauterina. Por ejemplo, la limitacion del
crecimiento intrauterino debida a la desnutricibn materna (estimada a partir de las
tasas de bajo peso al nacer) es responsable del 20% de los casos de retraso del
crecimiento en la nifiez. (OMS, 2012).
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5.7. Tabla5.6. Clasificacion de la EA segln indicador P/E y la variable sexo.

CLASIFICACION DE LA EA SEGUN Hombre Mujer
INDICADOR PESO PARA LA EDAD
POR LA VARIABLE SEXO n % n %

Total

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE 39 41% 57 |59% 96
BIENESTAR BARRIO KENNEDY

No Aplica 0% 1] 2% 1
Peso adecuado para la edad 35 90% 49| 86% 84
Riesgo de peso bajo para la edad 41 10% 71 12% 11

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE

0 0
BIENESTAR DEL BARRIO CAMILO 135 | 49% | 141 | 51% 276

TORRES

Desnutricion global 0% 3 2% 3
No Aplica 6 4% 9| 6% 15
Peso adecuado para la edad 101| 75% 102 | 72% 203
Riesgo de peso bajo para la edad 28| 21% 271 19% 55

ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE

0, 0,
BIENESTAR DEL BARRIO EL 54| 50% 55150% 109
BOSQUE
Desnutricion global 0% 1] 2% 1
Desnutricion global severa 0% 1| 2% 1
No Aplica 8|1 15% 2| 4% 10
Peso adecuado para la edad 37| 69% 441 80% 81
Riesgo de peso bajo para la edad 8| 15% 71 13% 15
FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA 161 57% 120 | 43% 281
Desnutricion global 2 1% 1 0% 3
No Aplica 22 8% 71 2% 29
Peso adecuado para la edad 119| 42% 91| 32% 210
Riesgo de peso bajo para la edad 18 6% 201 7% 38
Total 389 51% 373 | 49% 762
Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacién “CUENTAME” ICBF
2021.
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Grafica 5.7. Distribucion porcentual segun indicador Peso paralaedad y la

variable sexo.

Grafica N° 7. Distribucidn porcentual segun indicador Peso parala edad y la
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Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacion “CUENTAME” ICBF

2021.
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Tabla 5.7. Clasificacion de la EA segun indicador IMC y la variable

CLASIFICACION DE LA EA SEGUN Grupo3 Total
INDICADOR IMC POR LA VARIABLE (> 5 afnos) Porcentaje
GRUPO DE EDAD Frecuencia
ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES
COMUNITARIOS DE BIENESTAR DEL 1 1 25%
BARRIO EL BOSQUE
Adecuado para la edad 1 1 100%
FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA 3 3 75%
Adecuado para la edad 2 2 67%
Riesgo para la delgadez 1 1 33%
TOTAL 4 4 100%
Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacion “CUENTAME” ICBF

2021

Grafica 5.8. Distribucion porcentual segun indicador IMC y la variable grupo de
edad 3.

Grafica N°8. Distribucidn porcentual segin
indicador IMC y la variable grupo de edad 3
(> 5aios)
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B FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA n=4
Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacién “CUENTAME” ICBF
2021.
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ANALISIS: De acuerdo con la grafica anterior se puede observar la clasificacion segun
indicador IMC por la variable grupo de edad el cual aplica para nifios y niflas > 5 afos
pertenecientes al HCB comunitario asociacion de padres de hogares comunitarios de
bienestar del barrio el bosque y HCB FAMI del operador Fé y alegria de Colombia
adscritos al centro zonal Tiba se encuentra una mayor proporcion de IMC adecuado
para la edad y se presenta una prevalencia del 33% de riesgo para la delgadez en
€l HCB FAMI del operador Fé y alegria de Colombia.

Segun la Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacion
(FAO) en América latina entre las principales causas de riesgo para la delgadez se
encuentran el consumo insuficiente de macro y micro nutrientes y malas practicas en
alimentacion. (FAO, 2018)

En Colombia el riesgo para la delgadez se encuentra relacionado con el bajo nivel
educativo de los padres y los limitados ingresos econdémicos de la familia, con respecto
al departamento de Norte de Santander las condiciones insalubres de la vivienda, las
necesidades basicas insatisfechas, el hacinamiento, el bajo acceso a agua apta para
consumo humano y el maltrato puede determinar que aun prevalezca dicho indicador.
(JAVERIANA, 2019)
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5.9. Tabla5.8. Clasificacion de la EA segun indicador IMCy la variable sexo.

CLASIFICACION DE LA EA Hombre Mujer
SEGUN INDICADOR IMC/E POR
LA VARIABLE SEXO n % n %
ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE

1 100% | - -
BIENESTAR DEL BARRIO EL
BOSQUE
Adecuado para la edad 1 100% | - -
FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA 2 67% 1 33%
Adecuado para la edad 1 33% 1 33%
Riesgo para la delgadez 1 33% - -

Fuente: base de datos del reporte del sistema de informaciéon “CUENTAME” ICBF

2021

Grafica 5.9. Distribucion porcentual segun indicador IMC y la variable sexo en
nifos y nias mayores de 5 afios.

Grafica N° 9. Distribucion Porcentual segtin Indicador
IMC para la edad y la variable sexo en nifios y niilas
mayores de 5 aiios
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Fuente: base de datos del reporte del sistema de informacion “CUENTAME” ICBF 2021
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ANALISIS: Segun el comportamiento del indicador IMC para la edad de acuerdo a la
variable sexo, se logra evidenciar una mayor prevalencia en la clasificacion de IMC
adecuado para la edad en los hombres pertenecientes a los HCB Comunitarios de la
asociacion barrio el bosque, y una proporcién poco significativa en ambos sexos con
un 33% de los beneficiarios pertenecientes alos HCB comunitarios de Fe y alegria de
Colombia, ademas se evidencia riesgo para la delgadez en los hombres con un 33%
respectivamente.

El indice de Masa Corporal es un indicador que correlaciona de acuerdo con la edad,
el peso corporal total en relacion a la talla. Se obtiene al dividir el peso expresado en
kilogramos entre la talla expresada en metros al cuadrado. De acuerdo con la
resolucion 2465 de 2016, se establece que para el indicador IMC/E para nifios menores
de 5 afios las clasificaciones son: riesgo de sobrepeso, sobrepeso, y obesidad y no
aplica que debe ser verificado con el indicador P/T.

Segun a la ENSIN 2015 la desnutricién es el indicador mas sensible para el destete
precoz, a los cambios en la alimentacion, la infeccidn, la enfermedad y el apetito de un
nifio las condiciones inadecuadas de saneamiento y de la vivienda de su ambiente; La
desnutricion en Colombia (0,3%) comparada con la de los paises Latinoamérica y el
Caribe, fue superior a la de Guatemala y Perd, similar a la encontrada en Honduras
(0,3%), México y Paraguay (3,4) e inferior a la prevalencia de Haiti (1.3%) y Ecuador

(0,7%).
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N° FLAG

0 1 2 3 4 5 6
Descricion del FLAG
Nombre de las EAS
Talla o Edad Talla o Peso Talla incorrecta Peso o Edad Edad incorrecta | Peso incorrecto u
Datos Correctos . . . .. -
incorrectos incorrectos u omitida Incorrectos u omitida omitido
N° Nifios por FLAGS
Corporacion Integral de Innovacion Social Innovar 2232 7 3 1 0 1 1
Fe y Alegria de Colombia 269 3 4 0 0 1 1
Asociacion de Padres de Familia del Hogar Infantil Golosinas 104 0 1 0 0 0 0
Asociacio P H itari Bi
sociacion de adres.de oga.\res Comunltar{os de Bienestar 70 0 0 0 0 0 0
Comunidad Indigena Brubucania
Asociacion Padres de Familia del Hogar Infantil Comunitario 86 0 0 0 0 0 0
la Gabarra
Asociacion de Padres de Familia del Hogar Infantil Vecinal 30 0 0 0 0 0 0
Campo Dos
Asociacio P H itari Bi
sociacion de Padres de ?gares Comunitarios de Bienestar 9% 0 0 0 0 0 0
Barrio Kennedy
Asociacio P H itari Bi
sociacion de Padres de. ogart.es Comunitarios de Bienestar 276 0 0 0 0 0 0
Barrio Camilo Torres
Asociacion de Padres.de Hogéres Comfmltanos de Bienestar 60 0 0 0 0 0 0
Comunidad Indigena Iquiacarora
Asociacion de Padres de Hog.a’res Co’mumtanos de Bienestar ) 0 0 0 0 0 0
Motilén Bari
Iglesia Centro Cristiano 513 0 0 0 0 0 0




DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CENTRO ZONAL TIBU
PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL

NUTRICION Y DIETETICA

BIENESTAR
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS FAMILIAR
POBLACION Total
TEMA OBIETO ESTRATEGIA INDICADOR ST
Seguimiento a los casos de Se dio seguimiento por medio de correos
desnutriciéon electrénicos y llamadas telefénicos a los a
Ninosy ninas casos de desnutricion de acuerdo a la EA a
que la que pertenecen.
presentan
El pequefio mundo de la Bienestarina | desnutricidon |-Recetario de preparaciones con
o riesgo de | Bienestarina.
desnutricién. 47
-En vivo con tips para la implementacién N° de asistentes
de la Bienestarina. . X
N° de personas convocadas
Gestion ante la coordinacion de salud Nifios y nifias Entrega de un oficio orientado al plan de
publica de los municipios del Tarra y que intervenciones colectivas de los
Tiba para la inclusion de los nifios en presenten municipios. 5
el plan de intervenciones municipal sobrepeso,
de la dimensién de enfermedades riesgo de
crénicas no transmisibles. sobrepeso u




Bailo terapia y actividad fisica obesidad.

Se realizo la intervencidn por medio de un
en vivo para incentivar la actividad fisica,
el dia martes y viernes por un tiempo
estimado de 10 minutos.

167

ELABORADO:

Astrid Carolina Fernandez Silva
Ingrid Tatiana Alvarez Rodriguez
Mayerlis Toloza Marin
Vanessa Katherine Gonzalez Mufioz

Nutricionistas Dietistas en Formacién
Practicas Profesionales X semestre

REVISADO

APROBADO

(SUPERVISORA DE PRACTICAS)

Edith Rodriguez
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4. Plan de intervenciones colectivas: Estrategias en malnutricién por exceso y déficit.

POBLACION TOTAL, DE

ESTRATEGIA CONVOCADOS INDICADOR

TEMATICA RESULTADO

OBJETO

L  Correos 4 N°4  x100 = 100%
Segwml'e.n,to a los casos de electrénicos y
desnutricién llamadas N°4
Niflos y nifias telefénicos
gue presentan
desnutricién o * Recetario de | 47 N° 44 x100 = 94%
riesgo de preparaciones con
El pequefio mundo de la | desnutricién. bienestarina. N°47
Bienestariana « En vivo con tips
para la

implementacion de

la bienestarina. N° de assistentes X100

Gestidn ante la coordinacion de +  Oficio de gestion. 2 N°2 x100 =100%
salud publica de los municipios
del Tarray Tibu paralainclusion
de los nifios en el plan de
intervenciones municipal de la

dimension de enfermedades

N° de personas
convocadas N°2

Nifios y nifias
que presenten

crénicas no transmisibles. §obrepeso,
riesgo de
sobrepeso  u
ehestdad LT o para | 167 N° 37 x100 = 22%

incentivar la

Bailo terapia y actividad fisica

actividad fisica.

N°167

(@ m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec IG3Net Universidad de Pamplona
W W Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

R




ACREDITACION INSTITUCIONAL
Avmsrzaos..jEx wuedlvo objpilive!

5. Material educativo
| Tematica | Material

6860

Seguimiento a los casos de desnutricién
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Tibd, 16 de junio el 2021

Sefiora

Dulivel Rivera Chona

Coordinadora de salud piiblica del municipal de Tibd
Municipio de Tbu

Asunto: Solicitud de apoyo para vinculacion en el plan de intervencion municipal.

Teniendo en cuenta la ley 1355 de 2009 Por medio de la cual se adopten medidas pare la
atencicn y prevencion a la obesidad y las enfermedades cronicas no transmisibles asociadas.
comd una prioridad de salud piiblica, nos permitimos solicitar su apoyo para la vinculacion de
los nifios y nifias pertenecientes al proceso misional de prmera infancia de la medalidad
comunitaria del ICBF que son ciasificados antropométiicamente en obesidad, sobrepeso y
iesgo de sobrepeso, a continuacién relacionamos los datos de caca usuario:

Gestién ante la coordinacion de salud =

. . . . . Nombre del Nombre del acudiente Teléfono Diagnostico
publica de los municipios del Tarray Tibu it | | orewonie | st
H H4 H~4 Melany Velasquez | Marisela Diaz 3134841866 Riesgo de
paralainclusion de los nifios en el plan de (Y rosatario | MR e
H H T~ H 1A | Deiby Isabell | Hectaly Sar 3152482169 Riesgo d
intervenciones municipal de la dimension de ey sonan. |10tz | L S e
AN ici Alejandro Gamboa " Angy Paoi 3134343075 Riesgo d
enfermedades crénicas no transmisibles. el T W T
| Luis Alberto | Viviana Pabon 3022913980 Riesgo de
Cristancho Pabon 1pseczersy : ILopez sobrepeso
Sharoll Maite Crismay Socorro 311806894 Riesgo de
Ramirez Barajas 1033020004 Barajas Vega sobrepeso

Ashly Dar Ci So 3118068947 Rie:
Ramiz Barsps | 1000020885 | LTI el e}
Oriangelis Yusmary Margerita | 3214473643 Riesgo de
Margarita Rosales No registra Rosales Jiménez sobrepeso

Heméandez
—
a
cenTRO ZONAL TIBU B -

K7 N° 2-30 Barrio Las Defcias

iVEN Y DIVIERTETE!

TE INVITAMOS A PARTICIPAR EN
FAMILIA DE UN MOMENTO DE
SANO ESPARCIMIENTO MEDIANTE
LA BAILOTERAPIA

Bailo terapia y actividad fisica
v

FECHA: Junio 15 y 18 de 2021
HORA: 4 pm

=== —=5 ]
LUCAR: Platafoma Virtual
Microsoft Teams

INVITA
NUTRICIONISTAS DIETISTAS EN
FORMACION ADSCRITOS AL CENTRO

ZONAL TIBO "
NGO OAVIDES TU BOTELLA OF AGUA ¥ FGPA comons -6
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6. Metodologia

= Estrategia: Seguimiento de los casos de desnutricion.

= Asignaciéon de casos: Mediante una reunién por la plataforma Microsoft
teams se realiz6 la distribucion de los casos de desnutricién, por parte de la
docente supervisora, quien se encargd de asignarle a cada estudiante un
caso de los nifios y nifias que presentan desnutricion.

= Seguimiento nutricional: El seguimiento nutricional se llevé acabo en 3
etapas comprendidas entre la fecha 24 de abril al 21 de junio del presente
afno 2021; este seguimiento se realiza de acuerdo a las fechas estipuladas
por la cede nacional de ICBF.

= Acompafamiento telefonico: cada seguimiento se llevé a cabo mediante
llamadas telefénicas por parte de las estudiantes al acudiente responsable
del niflo o nifia que presenta desnutricion; la cual es la encargada de
proporcionar toda la informacion, responder las preguntas que las
estudiantes realizan y contar va el proceso del nifio.

= Correos electronicos: Mediante correos electronicos se presentaron las
evidencias de cada caso de desnutricion.

= Estrategia: Elaboracién del recetario de bienes tarina y en vivo de recetas
para la implementacion de bienes tarina.

» |nvitacién ala capacitacién: se realizé por medio de correo electrénico, en
el cual se les envié la tarjeta de invitacion, se anexo un documento Word con
la informacioén personal de los nifios y nifias que debian ser convocados a la
reunion debido al diagndstico nutricional ya que estos nifios presentaron
malnutricion por déficit, asi mismo se envio el link de conexion del encuentro.

= Ejecucidn de la estrategia: La estrategia se ejecutd en diferentes fechas
estipuladas; donde se realiz6 un en vivo de una preparacion con bienes tarina
por parte de las estudiantes, la cual se llevé acabo de la siguiente manera:

*» Preparacion pancakes de banano: La estudiante realiz6 el en vivo el dia
miércoles 09 de junio a las 3:00pm, inicio su presentacién con un saludo de
bienvenida a todos los presentes, seguidamente da a conocer el nombre de
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la preparacion “Pancakes de banano” y explica cuales son los ingredientes y
pasos a seguir para preparar dicha receta.
= Ponga en el vaso de la licuadora los bananos e incorpore los huevos
y la Bienestarina Mas natural y mezcle los ingredientes.
= Prepare una paila con mantequilla a fuego medio. Luego agregue la
mezcla haciendo la forma del pancake en la paila con la mantequilla
caliente.
= Una vez se vean las burbujas en la masa, con mucho cuidado voltee
el pancake para que dore por ambos lados.
= Agrégale la miel encima del pancake, también puedes darle un toque
tropical a este plato decorando con alguna fruta de su preferencia en
este caso la estudiante utilizo.

= Preparacién Sorbete de mango: La estudiante realizé el en vivo el dia
viernes1l de junio alas 3:00pm da inicio a la intervencion con un saludo de
bienvenida, seguidamente explica el lavado correcto de manos a todos los
asistentes y posteriormente realizo la preparacion del sorbete de mango
explicando cada uno de los ingredientes a utilizar y su forma de preparacion.
= Enuna olla ponga a hervir la mitad de la leche y mitad de agua con la
Bienestarina
= Mas vainilla y se deja a fuego alto hasta hervir, revuelva
constantemente.
= Una vez hierva se deja a fuego medio por 5 min, pasado el tiempo se
le agrega el azucar y se revuelve hasta obtener una mezcla tipo
colada, se retira del fuego y se deja reposar.
» |uego, licie el mango con el restante de la mitad de leche y agua,
mezcle la colada con el batido de mango y sirva frio.

» Preparaciéon palitos de queso: La estudiante realizé el envivo el dia
miércoles 16 de junio alas 3:00pm da inicio a la intervencién con un saludo
formal, seguidamente explica que antes de entrar en contacto o manipular
cualquier tipo de alimento se deben desinfectar totalmente las manos para
evitar cualquier tipo de contaminacion.
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= En una taza triture las galletas de tal forma que se vuelva polvo y
agregue a las galletas el huevo, la Bienes tarina Mas natural y el
queso.

= Mezcle todos los ingredientes muy bien hasta obtener una masa suave
y facil de moldear.

= Caliente abundante aceite en una olla (paila) honda. Frite los palitos
de queso en aceite caliente a fuego medio. Los palitos que estén
doradas saquelos y escurralas sobre papel absorbente.

» Este plato puede servirse solo y bien caliente. Si desea afiddanle un
poco de salsa de tomate.

*» Preparacion arroz con leche: La estudiante realizo el en vivo el dia
miércoles 17 de junio alas 3:00pm da inicio con un saludo de bienvenida,
seguidamente explica que la preparacién es un arroz con leche, menciona
cuales son los ingredientes y los pasos para la prepara

= En una olla, agregue el arroz; Cabralo con agua y cocinelo a fuego
lento hasta que se consuma el agua.

» Afada la leche caliente, y la Bienes tarina Més vainilla, deje Cocinar a
fuego lento durante 25 minutos, removiendo con frecuencia.

= Agregue el azdcar, sin dejar de remover y retire del fuego; Refrigere y
espolvoree la canela antes de servir y agregar uvas pasas.

» Entrega de recetario: La entrega de este recetario se hizo mediante correo
electrénico a los representantes legales, con el fin de que lo compartan en el
grupo de WhatsApp para que las madres comunitarias y padres de familia
puedan revisarlo y asi mismo puedan hacerles estas preparaciones a los
ninos.

= Estrategia: gestion de canalizacion de casos de mal nutricion ante el ente
territorial de salud publica.

= Elaboracion de Oficio de gestidon: Las estudiantes de practica elaboraron
el oficio orientado al plan de intervenciones colectivas del municipio Tibu y el
Tarra para lograr la inclusién de los nifios que presentan malnutricion por
exceso. Este oficio fue enviado mediante correo electrénico a la coordinaciéon
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de salud publica con la informacion de los nifios para la inclusion al plan de
intervenciones colectivas municipal.

» Estrategia: Bailoterapia y actividad fisica por 10minutos (Baile de las frutas
y el Baile del sapito)

= Invitacién alacapacitacion: se realiz6 él envi6 de la tarjeta mediante correo
electrénico a las diferentes Asociaciones, en el cual se anexo un documento
Word con la informacion de los nifios y niflas que presentaron malnutricion
por exceso y que debian ser convocados a la intervencion, asi mismo se
enviod el link de conexion del encuentro.

= Ejecucion de la estrategia:

= Baile de la fruta: Esta estrategia se llevé a cabo el dia martes 15 de junio
alas 4:00pm por parte de las estudiantes quienes se disfrazaron de diferentes
frutas alusivas a la cancién, para dar inicio la estudiante Astrid Fernandez
realizo una breve explicacién en forma didactica de como se iba a llevar
acabo la actividad.
En la cual cada una de las estudiantes se disfrazé de frutas como la pifia,
pera, manzana y melocotén, cada una hizo su presentacion mencionando
ejm: Hola amiguitos soy la pifia y la pifia baila asi, para que los nifios captaran
el baile en ese mismo orden se presentaron las demas frutas, posteriormente
se les indico a los nifios que se iba a colocar la cancion llamada “Baile de la
fruta” para que todos bailaran siguiendo los pasos de las estudiantes; una
vez terminada la cancion se le pregunto a los nifios como se sintieron y
respondieron muy bien, se repitid la cancidén y bailaron nuevamente; seguido
la estudiante Tatiana Alvarez le pregunta a los nifios que fruta les gusta mas
y respondieron que la manzana

= Despedidadel encuentro: Finaliza el encuentro con un saludo de despedida
por parte de las estudiantes agradeciéndole a los padres por su asistencia
con los nifios a la intervencion de igual forma se les hizo la invitacién para el
proximo encuentro.

= Baile del sapito: La estrategia el baile del sapito se realiz6 el dia viernes
18 de junio a las 4.00pm por medio de la plataforma Microsoft teams, en la
cual las estudiantes se disfrazaron y tenian colgado en la parte de adelante
la imagen de un sapito de manera que los nifios lo pudieran visualizar,

(@ m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec INet Universidad de Pamplona 2
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 1
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e —



> 8

ACREDITACION INSTITUCIONAL

%Lw»m{. . /'f.; vuellre %j&féﬁm/
J

seguidamente la estudiante Vanessa Katherine Gonzalez inicia con un
saludo de bienvenida y explica el orden en que se va realizar dicha
intervencidn; posteriormente cada una de las estudiantes se presenta con un
nombre creativo ejm: hola amiguitos yo soy canelita, yo soy caramelo, yo soy
panelita, luego se coloca la cancién del sapito y las estudiantes comienzan
su baile animando a los nifios a participar; una vez finaliza el baile los nifios
muy contentos piden repetir la cancion y las estudiantes bailan nuevamente.
= Despedida del encuentro: las estudiantes dan sus agradecimientos a los
padres de familia por la asistencia a la intervencién y les recuerdan a los
padres diligenciar la lista de asistencia que se les envi6 al chat de la reunién.

7. Resultados de ejecucion plan de intervenciones colectivas

Grafica N°1 Distribucion porcentual de la asistencia a las
tematicas bailoterapia y el pequeino mundo de la
bienestarina

MW Asistieron H No asistieron
94%

75%

25%
[
Bailo terapia y actividad fisica Pequefio mundo de la bienestarina

ANALISIS: De la estrategia bailo terapia y actividad fisica logramos identificar que
solo el 25% de la poblacién convocada asistio a la actividad, de igual manera el 75%
de la poblacién que no asisto principalmente comentaba que no contaban con sefial
de internet o vivian en fincas lo cual no permitia la asistencia a esta actividad y
fueron consideradas como barreras al momento de la participacion de los nifios y
nifas.
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Con base en esta actividad se realizaron 2 en vivos con los nifios y niflas donde se
implemento la importancia de la actividad fisica la hidratacion y el consumo de frutas
y verduras esto se llevé a cabo por dos bailes realizados el dia martes y el viernes
con las tematicas del baile de las frutas y el baile del sapito de acuerdo a eso se
logré percibir que los nifios y nifias lograron interactuar con las estudiantes y se llevo
a cabo el objetivo de esta estrategia.

De acuerdo a ello logramos identificar que los nifios y nifias contindan con un
diagnostico de desnutricidn, lo cual se puedo identificar en la 3 toma de medidas
antropomeétricas por ello los nifios deben continuar en seguimiento nutricional. (ver
anexol). De acuerdo a la gréfica 1, logramos identificar que del total de la poblacién
convocada a los en vivos de recetas de bienestaria el 94% asistieron por lo cual
solo el 6% de los padres de familia nifios y nifias de las entidades no asistieron a la
actividad. Dentro de esta actividad se lograron realizar 4 en vivos con recetas
divertidas y faciles con bienestarina, el primer en vivo fue realizado por la estudiante
Tatiana Alvarez donde se les explico como realizar panqueques con bienestarina,
continuando se realizdé un sorbete de mango y helado de mango por parte de la
estudiante Astrid Fernandez, seguidamente la compafiera Vanesa Gonzales realizo
deditos de queso y finalmente la estudiante Mayerli Toloza realizo arroz con leche.

se realiz6 el seguimiento dentro del aplicativo cuéntame a los nifios y nifias que
presentaron desnutricion durante las semanas del 7 al 21 de junio de 2021 la cual
se realizé por llamadas telefénicas con el acudiente del menor, con el fin de
identificar posibles barreas de salud que impidan mejorar el estado nutricional de
los nifios; se identificaron barreras como lo era la no atencion por parte de las EPS
de cada menor también identificamos que los padres de los menores son personas
de recursos bajos economicamente lo cual puede llevar a que la alimentacion y
nutricién de los nifios no sea la adecuada por ello presenten este diagndstico.

De acuerdo a la gestion se realizo por entidad el filtro para seleccionar a los nifios y
nifias que se encontraban en malnutricion por exceso, de acuerdo a ello elaboramos
un oficio dirigido a cada municipio el cual fue radicado al 100% dentro de cada
alcaldia municipal; posterior a ello la entidad es encargada de vincular a los nifios y
nifias a actividades programadas dentro del plan municipal. (ver anexo 2).
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De la estrategia bailo terapia y actividad fisica logramos identificar que solo el 25%
de la poblacion convocada asistio a la actividad, de igual manera el 75% de la
poblacién que no asisto principalmente comentaba que no contaban con sefial de
internet o vivian en fincas lo cual no permitia la asistencia a esta actividad y fueron
consideradas como barreras al momento de la participacion de los nifios y nifias.
Con base en esta actividad se realizaron 2 en vivos con los nifios y nifias donde se
implemento la importancia de la actividad fisica la hidratacién y el consumo de frutas
y verduras esto se llevé a cabo por dos bailes realizados el dia martes y el viernes
con las tematicas del baile de las frutas y el baile del sapito de acuerdo a eso se
logro percibir que los nifios y nifias lograron interactuar con las estudiantes y se llevo
acabo el objetivo de esta estrategia.
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ARROZ
Arroz Primavera 4
Arroz Sibana Verde 5
Tortilla de Arroz 6
DERIVADOS DE CEREALES
Croquetas 8
Pancakes 9
Palitos de Queso 10
Croquetas de Zanahoria 11
LEGUMINOSAS Y CARNES
Hamburguesa de Lentejas 13
Torta de Atin 14
REPOSTERTA
-~ Arroz con Leche 16
EL PEQUENO MUNDO e

BEBIDAS

DE LA BIENESTARINA . B
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Microsoft Teams / Recetario el pequefio mundo de la bienestarina.
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El l‘;m:rod Goblerna
@5 de todos de Cotembia
'AMILI%R
Tibu, 16 de junio del 2021
Sefiora

Dulivel Rivera Chona
Coordinadora de salud publica del municipal de Tibl
Municipio de Tibu

Asunto: Solicitud de apoye para vinculacion en el plan de intervencién municipal.

Teniendo en cuenta la ley 1355 de 2009 Por medio de la cual se adoptan medidas para la
atencion y prevencién a la obesikiad y las enfermedades cronicas no transmisibles asociadas
como una prioridad de salud publica, nos permitimos solicitar su apoyo para la vinculacion de
los nifios y ninas pertenecientes al proceso misional de pnmera infancia de la medalidad
comunitaria del ICBF que son clasificados antropométricamente en obesidad, sobrepeso y
riesgo de sobrepeso, a continuacion relacionamos los datos de cada usuario

Nombre del Numisro de Nombre del acudiente Diagnostico
beneficiari documento del bl Teléfono tricional
eneliciario beneficiario © responsable nutncion

Melany \(elasquez 1093312710 Marisela Diaz 3134841866 Riesgo de

Diaz Parada sobrepeso

[ Deibyzmar Isabella Hectaly Sarai 3152482169 Riesgo de

Ordofiez Beltran 1030045102 Beltran Perdomo sobrepeso

| Algjandro Gamboa Angy Paola 13134343075 Riesgo de

Rodriguez 1032923149 Rodriguez Uribe sobrepeso

»Lms Alberto ) 1093926149 Vlwan.a Pabén 3022913980 Riesgo de

Cristancho Pabén Lépez sobrepeso

Sharoll Maltg 1093928504 Cﬂsmgy Socorro 3118068947 Riesgo de

Ramirez Barajas Barajas Vega sobrepeso

Ashly Danlelg 1093928695 Crismay Socorro 3118068847 Riesgo de

Ramirez Barajas Barajas Vega sobrepeso

Oriangelis Yusmary Margarita | 3214473643 Riesgo de

Marganta Rosales No registra Rosales Jiménez sobrepeso
Hernéndez

www.ich.gov.co
ICEFCoomEia £ zicst coortia @ctroolomiaactc sl

LInea gratuita nacdional ICBF
01 8000 91 8080

GENTRO ZONAL TiBU
K 7 N 2-30 Barrio Las Deficias

Tomada por: Astrid Carolina Fernandez/, 2021/ Plataforma Microsoft Teams
/Oficio de gestion para el municipio de Tibu y Tarra
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W r El futuro Goblerna
@s de todos e Colambia
lmlll%k

Tiby, 16 de junio del 2021

Sefiora

Dulivel Rivera Chona

Coordinadora de salud publica del municipal de Tiba
Municipio de Tibu

Asunto: Solicitud de apoyo para vinculacion en el plan de intervencién municipal.

Teniendo en cuenta la ley 1355 de 2009 Por medio de la cual se adoptan medidas para la

ion y p én a la obesklad y las enfermedades crénicas no transmisibles asociadas
como una prioridad de salud publica, nos permitimos solicitar su apoyo para la vinculacion de
los nifios y ninas pertenecientes al proceso misional de pnmera infancia de la modalidad
comunitaria del ICBF que son clasificados antropométricamente en obesidad, sobrepeso y
nesgo de sobrepeso, a continuacion relacionamos los datos de cada usuario

Nombre del Numerode | yovre del scudiente Diagnostico
beneficiari documento del bl Teléfono tricional
ene lano b@mﬁdal’io 0O responsabie nutncon.

Melany \(elasquez 1093312710 Marisela Diaz 3134841866 Riesgo de

Diaz Parada sobrepeso

| Deibyzmar Isabelia Hectaly Sarai 3152482169 Riesgo de

QOrdofiez Beltran d0SU0RS10z Beltran Perdomo sobrepeso

| Algjandro Gamboa Angy Paola 3134343075 Riesgo de

Rodriguez 1092926143 Rodriguez Uribe sobrepeso

'Lms Alberto ] 1093926149 VMan‘a Pabén 3022913980 Riesgo de

Cristancho Pabén Lépez sobrepeso

Sharoll Maltg 1003928504 Crlsme_ly Socorro 3118068947 Riesgo de

Ramirez Barajas Barajas Vega scbrepeso

Ashly Damelg 1093928595 Cﬁsngy Socorro 3118068947 Riesgo de

Ramirez Barajas Barajas Vega sobrepeso

Oriangelis Yusmary Margarita | 3214473643 Riesgo de

Margarita Rosales No registra Rosales Jiménez sobrepeso
Hemnandez

www.ichl.gov.co
£ rcsrcaomtie £ zicsrcaomba @iebtooiomiracte:al

A Linea gratuita nacional ICBF
CENTRO ZONAL TIBU 01 8000 91 8080

K 7 N° 2-30 Barrio Las Deficias

Tomada por: Astrid Carolina Fernandez/, 2021/ Plataforma Microsoft Teams
/Oficio de gestion para el municipio de Tibu y Tarra
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iVEN Y DIVIERTETE!

TE INVITAMOS A PARTICIPAR EN
FAMILIA DE UN MOMENTO DE
SANO ESPARCIMIENTO MEDIANTE
LA BAILOTERAPIA

FECHA:Junio 15y 18 de 202
HORA: 4 pm

LUGCAR: Platafoma Virtual
Microsoft Teams

INVITA

NUTRICIONISTAS DIETISTAS EN
FORMACION ADSCRITOS AL CENTRO
ZONAL TIBU

. NO OLVIDES TU BOTELLA DE AGUA Y ROPA COMODA §

Tomada por:Ingrid Tatiana Alvarez Rodriguez /, 2021/
Plataforma Microsoft Teams / Tarjeta de invitacion.
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Tomada por:Ingrid Tatiana Alvarez Rodriguez /, 2021/
Plataforma Microsoft Teams / En vivo Bailo terapia y actividad fisica.
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RESULTADOS Y ANALISIS

Tabla N°1. Clasificacion de las Entidades Administradoras del Servicio segun
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

HCB Barrio Kennedy 22 49% 7 15% 16 36% 45 100%
HCB Barrio Camilo Torres 24 53% 5 11% 16 36% 45 100%
HCB Barrio el Bosque 21 47% 8 17% 16 36% 45 100%

Operador Fe y alegria de Colombia 29 64% 2 4% 14 31% 45  100%

Grafica N°1. Distribuciéon porcentual de las EAS segun cumplimiento de las
obligaciones contractuales

Grafica N°1. Distribucidon porcentual de las EAS segun
cumplimiento de las obligaciones contractuales
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ANALISIS: De acuerdo a la Grafica N°1. Distribucion porcentual de las EAS segun cumplimiento
de las obligaciones contractuales, se puede afirmar que en el operador Fe y alegria de Colombia
se encuentra en mayor proporcién de obligaciones contractuales cumplidas con un 64% seguido
de las EAS HCB barrio Camilo Torres con un 53%, HCB barrio Kennedy con un 49% y HCB
barrio el bosque con un 47%, indicando el nivel de responsabilidad y eficiencia de cada una de
las EAS, en presentar la documentacion requerida al dia, posteriormente se encuentran las
Actividades que no aplican en cada una de las EAS, donde la Asociacion de Padres HCB barrio
Kennedy, barrio Camilo Torres y barrio el Bosque, cuentan con una prevalencia del 36% cada
una y el operador fe y alegria de Colombia con un 31% respecto a las demas, ya que este
Operador a diferencia de las demas presento malnutricion por déficit (Desnutricion) los cuales
dentro de estas actividades del Formato de obligaciones contractuales no aplican para las demas
EAS, de acuerdo a las propuestas que No aplican para todas las EAS se deben por una parte a
la no presencialidad del servicio y a la atencién remota en la que se encuentran los beneficiarios
del ICBF debido a la emergencia sanitaria por covid 19 que se viene presentando en el paisy
por otra parte también se debe a en que ninguna de las EAS se ha presentado casos de ETAS,
asi mismo, se evidencia las actividades que no se cumplieron liderando la asociacion de padres
HCB barrio el Bosque presentando una proporcién del 17% con respecto a las demas, donde la
asociacion de padres HCB barrio Kennedy presento un 15%, asociacién de padres HCB barrio
Camilo Torres con una prevalencia del 11% y por ultimo el Operador fe y alegria de Colombia
con un 4% de las actividades No cumplidas, lo que indica que el representante legal del HCB
barrio el bosque no cuenta con un compromiso y responsabilidad completa ante el servicio a
diferencia del operador siendo la EA con menor incumplimiento de sus actividades.

“Formando lideres para la construcciéon de un nuevo

pais en paz”




Tabla N°2. Tipo de cumplimiento segun actividad

Estandar 18

Compras
Locales

Capacitacion y/o
asistencia técnica
convocadas por los
niveles Nacional,
Regional y/o Zonal.

ACREDITACION INSTITUCIONAL

f{tw»zﬂw{. ; /'55 wuellre c;:r/’;ufxv/

®

Huertas
Caseras

Implementacion de
huertas caseras en las
UDS, especialmente en

aquellas que cuenten con
infraestructura.

Estandar 13
y Estandar
14

En Racion
Preparada
en Sitio
(RP)y
Refrigerios

Implementacion del ciclo

de menus y documentos

gue lo soportan acorde a

la minuta patrén vigente
en las UDS.

Participacion en jornadas
de socializacion,
capacitacion y asistencia
para la implementacion
de ciclos de menus
acorde a la minuta patrén
vigente convocados por el
CZ.

Participacion en jornadas
de socializacién,
capacitacion y asistencia
técnica en
estandarizacion de
porciones segln minuta
patrén vigente
convocados por el CZ.

Publicar minuta patrén y
ciclos de mendus en el
area de consumo o
atencion para
conocimiento de los
beneficiarios.

Publicar la lista de
intercambios y la tabla de
control de porciones en
lugar visible para los
manipuladores dentro del

Q0 0| 0| 0%

S
O
O
O
O
O
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/

servicio de alimentos
(cocina).

Aplicacion de en cuentas
de aceptabilidad de los
ciclos de menu a los
beneficiarios.

2.2 En
Racién
para
Preparar
(RPP):

Publicar minuta patrén y
propuesta aprobada por
el CZ en un lugar visible a
los beneficiarios, en
cumplimiento del control
social.

X

RO

QO

QRO

Dar cumplimiento a las
condiciones del empaque
secundario y rotulado de

los alimentos.

Q

Q

Garantizar la entrega de
materias primas de
calidad conforme a lo
establecido en la minuta
patron vigente y fichas
técnicas de alimentos
establecidas y aprobadas
por el ICBF a las UDS.

<

QR K
R K

Registro y reporte de las
planillas de entrega a
beneficiarios
mensualmente en el
formato establecido por el
ICBF al supervisor del
contrato.

Q

<
Q

QENC

Presentacion en CTO del
cronograma de entrega
de RPP alas UDS y
beneficiarios.

Estandar 18

Programa
de
Proveedor
es

Presenta oficialmente el
Programa de Seleccion y
Evaluacion de
Proveedores y documenta
los formatos que hacen
parte del mismo durante
la ejecucién del contrato,

al supervisor del contrato.

QEIQ
QR

QRQ

QR
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Notificacion y autorizacién
por parte del supervisor
del cambio de
proveedores, presentando
justificacion escrita del
motivo del cambio y
evidencias de evaluacion
realizada a los mismos,
junto con la actualizacion
de todos los formatos e
informacion
complementaria
relacionada con registros
y conceptos sanitarios en
el formato definido por el
ICBF, cada vez que se
requiera y/o cambie algin
proveedor (Formatos
actualizados).

%2,

2,

Estandar 13
y Estandar
14

Recibo,
almacena
miento y
distribucié
n de los
Alimentos
de Alto
Valor
Nutricional
-AAVN-

Diligenciamiento oportuno
y adecuado de los
formatos establecidos
para el recibo,
almacenamiento y
distribucién AAVN acorde
a lo establecido en el
anexo 2-vigencia 2021 y
cargue en la ruta
establecida.

Q

Q

Q

Socializar en CTO los
resultados de visitas de
interventoria cuando
aplique (fecha de la visita,
resultado obtenido y
acciones de mejora).

Q
Q

Notificar oportunamente
al CZ, el cambio de
responsable de punto
adjuntando la informacion
solicitada en el formato
establecido.

%,
2,

QO

Estandar 9y
Estandar 15

Estrategia
s parala
promocion
dela
Lactancia
Materna

Incluir dentro del plan de
formacion a las familias,
tematicas relacionadas
con la promocion de la
lactancia materna con
una periodicidad de 2
veces al mes.

<

Q

<
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Gestiones para la
articulacion
interinstitucional a nivel
territorial para la
promocion de la lactancia
materna.

Celebracion de la
Semana Mundial de la
Lactancia Materna -
SMLM- del 2 al 6 de
agosto del 2021

Promocién
de habitos
y préacticas
de vida
saludables

Incluir dentro del plan de
formacion a las familias la
promocion de la actividad

fisica y juego activo con
los beneficiarios segun la

etapa de vida, condicion
fisica 0 médica, vy,
documentarlo durante la
ejecucidn contractual.

Incluye dentro del plan de
formacion a las familias la
promocion de la
alimentacion saludable

Desarrollar acciones de
promocién dentro de la
celebracion de la semana
de habitos y estilos de
vida saludables.

Prevencié
n de las
enfermeda
des
prevalente
s dela
infancia e
Inmunopre
venibles.

Incluye en el plan de
formacion al talento
humano y familias
beneficiarias temas
relacionados con: 1)
prevencion de las
enfermedades
prevalentes de la infancia
(EDA e IRA, etc.), 2)
Enfermedades
inmunoprevenibles y plan
de inmunizacién.

Presenta el procedimiento
0 protocolo para la
identificacion y
notificaciéon de los
posibles casos de
enfermedades
prevalentes e
inmunoprevenibles.

%
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Estandar 8 -
10-11y 15

Valoracion
del estado
nutricional

Realiza tamizaje y
seguimiento al estado
nutricional del 100% de la
poblacién beneficiaria
segun directrices emitidas
por las direcciones de
nutricion y primera
infancia del ICBF, en
atencion a la emergencia
sanitaria generada por el
COVID-19

&

Notifica al profesional de
nutricion del CZ, los
casos de NN con
diagnéstico de riesgo
(segun directriz nacional
para la presente vigencia)
y desnutricién aguda
moderada o severa para
confirmacion del estado
nutricional.

Tratamient
o de los
casos de
malnutrici

on

Implementar acciones de
gestion y articulacion
interinstitucional
(activacion de ruta) para
la atencion en los
servicios de salud, de los
NN menores de cinco (5)
afios con DNT aguda
moderada o severa
acorde a la normatividad
vigente y conforme a las
orientaciones emitidas por
el ICBF para la presente
vigencia. Asi mismo,
realizar seguimientos a
las remisiones y
suministro de Férmula
Terapéutica Lista para el
Consumo-FTLC)

Socializa en los CTO la
confirmacion y
seguimiento de los NN
reportados por
desnutricion aguda
moderada y severa por el
aplicativo CUENTAME, o
el que haga sus veces
(emergencia sanitaria)

O

O
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Implementar acciones de
gestidn y articulacion
interinstitucional
(activacion de ruta,
seguimientos) para la
atencion en los servicios
de salud, de los NN
menores de cinco (5)

anos con obesidad
acorde a la normatividad
vigente y a las

orientaciones emitidas por
las direcciones de
nutricién y primera
infancia del ICBF para la
presente vigencia.
Socializar en CTO la
confirmacion y
seguimiento de los NN

reportados con obesidad
por el aplicativo ®
CUENTAME, o el que

haga sus veces
(emergencia sanitaria).
Socializar en el Comité
Técnico Operativo del
contrato, el informe de
barreras de salud para los
casos que amerite en la
forma establecida por el
ICBF.
Presentar oficialmente al
supervisor del contrato, el
Plan de Saneamiento
para las UDS. acorde a

las guias técnicas para su V
elaboracion del ICBF. ,
Plan de

Saneamien
to Basico -
PSB- Cumplir y documentar el
Plan de Saneamiento
Basico en todas las UDS,

et | 01 0 0

formatos establecidos por
el ICBF.

%,

Q2 ©

Estandar 17

<
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Incluir dentro del plan de
formacién al talento
humano, capacitaciones
relacionadas con los

programas que hacen
parte del Plan de

Saneamiento, generando (~ V V V
procesos de articulacion y _)

gestion con el CZ del
ICBF y entidades de
salud del ente territorial.
Presentar oficialmente al
supervisor del contrato el
manual de BPM con los
procedimientos, formatos
y controles a implementar
en los procesos de

compra, recibo,
almacenamiento,
preparacion y distribucion v V (~ V
de alimentos, vy, _)

documentarlo durante la
ejecucion del contrato en
todas las UDS.

Dentro del plan de

il e formacion al talento

Sl humano, Incluye
Estandar 18, | Practicas 0, Inciuy
capacitaciones

19-20y 21 de _
Manufactu relacionadas con los
ra - BPM- procedimientos V V
establecidos en el manual

de BPM para los
procesos de compra,
recibo, almacenamiento,
preparacion y distribucion.
Entrega a las UDS. un
acta de recibo cada vez
que se haga entrega de
alimentos para el

cumplimiento de las RP,
refrigerios y/o RPP, la
cual debe estar firmada

por las partes que
entregan y reciben a
conformidad.
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Estandar 22

Presenta oficialmente al
supervisor del contrato,
los certificados del curso
de manipulacién de
alimentos vigente de las
Madres comunitarias y/o
AEC FAMI pertenecientes
a la asociacion.

&

Q
Q
Q

Presenta oficialmente al
supervisor del contrato,
las certificaciones
médicas actualizadas de
las Madres comunitarias
ylo AEC FAMI
pertenecientes a la
asociacion.

Q
Q
Q
Q

Estandar 12

Brotes de
ETAS

Estandar 8,
10y 11

Presentar oficialmente al
supervisor del contrato, el
protocolo para la
actuacion en los casos de
ETAS.

Q

Q
<
Q

Incluir dentro del plan de
formacién al talento
humano la socializacion
del protocolo para manejo
de ETAS

Q
Q
Q
Q

Reportar al supervisor del
contrato cuando se
presenta una enfermedad
transmitida por alimentos
— ETAS, de acuerdo con
lo descrito del Manual
Operativo de la Modalidad
correspondiente

%,
2,
%,
%,

Presentar generado por el
CUENTAME donde se
evidencie las atenciones
priorizadas de cada uno
de los beneficiarios con
corte no mayor a tres dias
de la realizacién de los
CTO para la garantia de
derechos de afiliacion al
SGSSS, CYD,
Vacunacion, Control
prenatal

&

Y,
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con el fin de observar los

Gonzalez Mufioz

cuentan -Capacitacion al talento Capacitar a las EAS Capacitar al 100% al .N° -Astrid Carolina 3 junio de 2021 15 junio de 2021
oficialmente con el humano acerca de Camilo Torres y el talento humano sobre capacitaciones Fernandez Silva
manual de buenas tematica buenas Bosque en el manejo de la tematica BPM. realizadas -Ingrid Tatiana Alvarez
précticas de préacticas de las Buenas Practicas de x100 Rodriguez
manufactura (BPM) = manufactura. Manufactura. N°capacitaciones = -Mayerlis Toloza Marin

-Realizar un pre y post en programadas -Vanessa Katherine
la capacitacién con el fin Gonzéalez Mufioz
de observar los Nutricionistas
conocimientos de la Dietistas en
poblacion. Formacion
-Desarrollar  un Juego
educativo “Ven y aprende Edith Gisela Rodriguez
de las BPM” Acufa
Nutricionista Dietista
Docente Supervisora
No cuenta -Capacitacion dirigida al Realizar una Capacitar al 100% al .N° de -Astrid Carolina 3 junio de 2021 15 junio de 2021
oficialmente con el talento humano acerca capacitacion abordando talento humano sobre capacitaciones Fernandez Silva
Plan de de plan de saneamiento.  los temas incluidos en el la temética de PSB. realizadas -Ingrid Tatiana Alvarez
Saneamiento para plan de saneamiento x100 Rodriguez
las UDS. acorde a -Aplicacion de un pre y pasico, dirigido a las Ne°capacitaciones = -Mayerlis Toloza Marin
las guias técnicas post en la capacitacion madres  comunitarias programadas -Vanessa Katherine




para su elaboracién
del ICBF.

No presentan el
procedimiento o]
protocolo para la
identificacion y
notificacion de los
posibles casos de
enfermedades
prevalentes e
inmunoprevenibles.

ELABORADO

ACREDITACION INSTlTUCIONAL
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poster

donde se identifique que
es y la importancia del

plan de
bésico.
-Elaboracion
educativo

-Disefio del plan de
enfermedades
prevalentes
inmunoprevenibles.
-Infografia  sobre
importancia y
prevencién de
enfermedades
prevalentes.

-Astrid Carolina Fernandez Silva
-Ingrid Tatiana Alvarez Rodriguez
-Mayerlis Toloza Marin
-Vanessa Katherine Gonzalez Mufioz

saneamiento

juego

e

la
la
las

Tiba.

Construir un plan para la

identificacion %
notificacion  de  los
posibles casos de
enfermedades

prevalentes e

inmunoprevenibles en la
infancia.

REVISADO

Elaborar el 100% del
protocolo.

f"‘

©

Protocoloco d
enfermedades
prevalentes
inmunoprevenibl

e

e

es en la infancia.

revisado
aprobado

APROBADO

y

Nutricionistas
Dietistas en
Formacion

Edith Gisela Rodriguez
Acuia
Nutricionista Dietista
Docente Supervisora

-Astrid Carolina
Fernandez Silva
-Ingrid Tatiana Alvarez
Rodriguez
-Mayerlis Toloza Marin
-Vanessa Katherine
Gonzélez Mufioz
Nutricionistas
Dietistas en
Formacion

Edith Gisela Rodriguez
Acufia
Nutricionista Dietista
Docente Supervisora

(SUPERVISORA DE PRACTICAS)

3junio de 2021

18 junio de 2021
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TABLA N° 4 Estrategias del plan de mejoramiento

TEMATICA

POBLACION OBJETO

ESTRATEGIA

TOTAL DE

CONVOCADO

S

= EAS HCB FAMI Asistencia técnica al
del operador féy personal acerca de
Buenas ; 2 .
peacticas de alegria de tematica buenas practicas
Colombia de manufactura.
manufactura
= HCBCamilo |+ Preyposttest
(BPM)
Torres +  Juego educativo (ven y
) = HCB barric aprende de las BPM)
Calidad e Kennedy. + Capacitar al personal acerca 65
inocuidad *» HCB bario el de plan de saneamiento.
Plan de bosque. » Prey post test.
£aneamiento »  Poster (umpoﬂancu_a de los
basico planes de saneamiento
basico)
* HCBBamoel
Bosque * Protocolo de enfermedades
« HCB Bamio prevalentes e ]
Enfermedades : - :
Consumo B iteton Camilo Torres inmunoprevenibles

INDICADOR

N° de assistentes X100
N" de personas
convocadas

RESULTADO

N®41 x100=63%
N°65

N1 x100=100%
N°1

Elaborado por: Astrid Carolina Fernandez / 2021
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RESULTADOS Y ANALISIS

Tabla N°5 Distribucion porcentual de asistencia de las tematicas de buenas préacticas
de manufactura y plan de saneamiento basico

Clasificacion N %
Asistieron 41 63%
No asistieron 24 37%
Total convocados 65 100%

Grafica N° 1 Distribucion porcentual de la asistencia
de BPM y PSB.

45 a1

40

35

30

. 24
20

15

10

63% 3T

Asistieron Mo asistieron

ANALISIS: Con base en la gréfica anterior, se puede evidenciar que del total
dela poblaciéon convocada a la asistencia técnica solo asistieron 41 personas
representado en un 63%, asi mismo se evidencia un porcentaje del 37% con
relacién a las personas que nos asistieron a la reunién. En total se extendio la
invitacién a 65, en la cual la poblacion a la que estuvo dirigida esta asistencia
fueron madres comunitarias pertenecientes a las diferentes asociaciones
adscritas al centro zonal Tibu.

ﬁ ‘Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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Tabla N°6. Distribucion porcentual del pre-test y pos-test, aplicados de la
capacitacion buenas préacticas de manufactura y plan de saneamiento

béasico.
PRE- TES Correctas % Incorrectas % Total
1. Mencione un requisito sanitario
del servicio de alimentacion. 41
21 51% 20 49% (100%)
2. Perfil del personal manipulador de
alimentos.
25 61% 15 37%
3. ¢ Qué es limpieza y desinfeccion?
38 93% 2 5%
POS-TES
Correcta % Incorrecta % Total
1. Mencione un requisito sanitario
del servicio de alimentacion. 41
31 76% 10 24% (100%)
2. Perfil del personal manipulador de
alimentos.
40 98% 1 2%
3. ¢ Qué es limpieza y desinfeccion?
21 51% 20 49%

Elaborado por: Mayerlis Toloza Marin / 2021
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Grafica N°2 Distribucion porcentual del pre test y post
test de la capacitacion BPMy PSB
120%
100% 93% 8%
20% 76%
61%
60%——51%-49% ———53%49%
37%
40%
24%
20% R
5% 2%
| —
3 1 2 3
Pre test Post test
Correcta M Incorrecta

ANALISIS: como se puede observar en la grafica anterior para la primera pregunta
descrita en el pretest el 51% de la poblacion asistente relaciond la respuesta
correcta, en cuanto al post test se evidencia que hay madres comunitarias que no
conocen cuales son los requisitos sanitarios con que debe contar el servicio de
alimentacion; con relacion a la segunda pregunta Perfil del personal manipulador
de alimentos se evidencia en el pretest que un 61% respondieron de manera
asertiva y en el post test un 98%, con relacion a la tercera pregunta que es limpieza
y desinfeccidn en el pretest un 5% respondieron de manera incorrecta y en el post
test un 49% por ello es necesario reforzar estas teméticas en las madres
comunitarias ya que son ellas las encargadas de brindar la alimentacion a los nifios
en diferentes hogares comunitarios adscritos al centro zonal TibG y por ende deben
tener clara toda esta tematica referente a las buenas practicas de manufactura y
plan de saneamiento basico.

A ‘Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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ANEXOS

Estrategia: Capacitacion sobre la tematica de buenas préacticas
de manufactura

Servido y distribucion

IMITAN: ESTUMANTES DE X SEMESTRE
FRECHA RS2
HIRAIAM
LUGAR: PLATAFORMA VRTUAL
MCROSOFT TEAMS

HTTPS/MacL/ v

Tomada por: Vanessa Gonzales /2021

0:08
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Estrategia: Capacitacion sobre la tematica plan de saneamiento
béasico

P

e
e

’. .
Q.. .
@..‘
e._.
e Y

Tomada por: Mayerlis Toloza Marin / 2021
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Estrategia: Entrega de protocolos
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de enfermedades

prevalentes einmunoprevenibles de la infancia.

ABOCIACION DL PADRES OF MOOARES
COMUMNTNOON BARINO CAMRLO TONNS S
NT szIn e

&

AL

PROTOCOLO DE
ENFERMEDADES
PREVALENTES EN LA
PRIMERA INFANCIA
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Elaborado por: Vanessa Catherine Gonzalez mufioz / 2021
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Elaborado por: Vanessa Catherine Gonzalez mufioz /2021
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. FOC-
CODIGO | o7
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
CONTRACTUALES DE LA ASOCIACION DE

PADRES DE HOGARES COMUNITARIOS ) 1

BARRIO EL BOSQUE PAGIN -
A 712 | BIENESTAR
FAMILIAR

COMPONENTE: Salud y Nutricion FECHA: 03/03/2021

NOMBRE DE LA EA: Asociacion de Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar Barrio Camilo Torres.

EJE DE SAN CUMPLIMIENTO
ACTIVIDADES S| NO N/A OBSERVACIONES

1.2 Compras locales

Realizar actividades de capacitacion ylo X En lo corrido de este contrato no
asistencia técnica convocadas por los niveles se han realizado capacitaciones
Nacional, Regional y/o Zonal. por el centro zonal.

DISPONIBILIDAD

1.2 Huertas caseras

Promocionar la implementacion de huertas X El HCB barri6 Camilo Torres no
caseras en las UDS, especialmente en aquellas cuenta con espacio para la
gue cuenten con infraestructura. implementacion de huertas
caseras.
2.1 En Racién Preparada en Sitio (RP) y Refrigerios
2.1.1 Implementacién del ciclo de menus y No aplica debido a la situacién
documentos que lo soportan acorde a la minuta presentada por la emergencia
patron vigente en las UDS. X sanitaria del covid-19 se esta

manejando es la entrega de RPP
bajo la modalidad remota.

2.1.2  Participacion en jornadas de

socializacién, capacitacion y asistencia para la No aplica debido a la situacion
ACCESO ALOS | implementaci6n de ciclos de men(s acorde a la X | presentada por la emergencia
ALIMENTOS minuta patrén vigente convocados por el CZ. sanitaria del covid-19.
2.1.3. Participacibn en jornadas de No aplica debido a la situacién
socializacion, capacitacion y asistencia técnica presentada por la emergencia
en estandarizacion de porciones segun minuta X sanitaria del covid-19.

patrén vigente convocados por el CZ.

('@) ‘Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
Icontec w 2Net & Universidad de Pamplona 1
m V Pamplona - Norte de Santander - Colombia
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2.1.4 Publicar minuta patron y ciclos de menus
en el area de consumo o0 atencion para
conocimiento de los beneficiarios.

No aplica debido a la situacién
presentada por la emergencia
X sanitaria del covid-19 se esta
manejando es la entrega de RPP.

2.1.5 Publicar la lista de intercambios y la tabla
de control de porciones en lugar visible para los
manipuladores dentro del servicio de alimentos
(cocina).

No aplica debido a la situacién

X presentada por la emergencia
sanitaria del covid-19 se esta
manejando es la entrega de RPP.

2.1.6 Aplicacién de en cuentas de aceptabilidad
de los ciclos de menu a los beneficiarios y
presentacion de los resultados obtenidos en el
marco de los CTO mas inmediatos a los
periodos contemplados (marzo y agosto).

No aplica debido a la situacion
X presentada por la emergencia
sanitaria del covid-19.

2.2 En Raci6

n para

Prepar

ar (RPP)

2.2.1 Publicar minuta patron y propuesta
aprobada por el CZ en un lugar visible a los

Cumple parcialmente, la cartelera
si se encuentra ubicada en
un lugar visible, pero no se

beneficiarios, en cumplimiento del control X evidencia la propuesta aprobada
social. por la nutricionista dietista del
centro zonal.
ACCESO ALOS '35 5 Dar cumplimiento a las condiciones del En el HCB se da cumplimiento a
ALIMENTOS empaque secundario y rotulado de los las condiciones del empaque.
alimentos. X
2.2.3 Garantizar la entrega de materias primas En la UDS se entrega la RPP con
de calidad conforme a lo establecido en la su debido rotulo, cuenta con las
minuta patron vigente y fichas técnicas de fichas técnicas de los alimentos
alimentos establecidas y aprobadas por el ICBF X aprobadas por el centro zonal, con
alas UDS. el fin de garantizar alimentos
de calidad para los beneficiarios.
2.2.4 Registro y reporte de las planillas de Las UDS cuentan con cada una de
entrega a beneficiarios mensualmente en el las planillas de entrega de RPP
formato establecido por el ICBF al supervisor X para los beneficiarios.
del contrato.
En el HCB la madre comunitaria
2.2.5 Presentacion en CTO del cronograma de tiene al dia el Cronograma de
entrega de RPP a las UDS y beneficiarios. X entrega de RPP.
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2.3 Programa de Proveedores

2.3.1 Presentar oficialmente al supervisor del La UDS Presenta oficialmente al
contrato, el Programa de Seleccion y supervisor del contrato el
Evaluacion de Proveedores acorde a la linea X programa de seleccion de
técnica brindada por el CZ, y, documentar los proveedores  (comercializadora
formatos que hacen parte del mismo durante la olimpica)

ejecucién del contrato.

ACCESO ALOS

ALIMENTOS 2.3.2 Notificacidn y autorizacion por parte del
supervisor del cambio de proveedores,
presentando justificacién escrita del motivo del
cambio y evidencias de evaluacion realizada a
los mismos, junto con la actualizacion de todos X Hasta el momento no ha habido
los formatos e informacion complementaria cambio de proveedores, llevan
relacionada con registros y conceptos con el mismo 5 afos trabajando .
sanitarios en el formato definido por el ICBF,
cada vez que se requiera y/o cambie algun
proveedor (Formatos actualizados).

2.4 Recibo, almacenamiento y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -
AAVN-
2.4.1 Diligenciamiento oportuno y adecuado de
ACCESO ALOS | los formatos establecidos para el recibo,

ALIMENTOS almacenamiento y distribucién AAVN acorde a El HCB se encuentra al dia con los
lo establecido en el anexo 2-vigencia| X Formatos de entrega de alimentos
2021(actas de entrega del transportador, de alto valor nutricional
control de inventarios, entrega a Unidades (bienestarina)
ejecutoras y entrega a beneficiarios) y cargue
en la ruta establecida.

2.4.2. Socializar en CTO los resultados de La UDS cuenta con acta de visita
visitas de interventoria cuando aplique (fecha de interventoria, la cual es
de la visita, resultado obtenido y acciones de X necesaria para verificar las
mejora). condiciones de entrega Yy
almacenamiento de la
bienestarina.
2.4.3. Notificar oportunamente al CZ, el cambio No ha sido necesario notificar el
de responsable de punto adjuntando la cambio de responsable en esta
informacion  solicitada en el formato X | vigencia.
establecido.
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3.1 Estrategias parala promocioén de la Lactancia Materna

3.1.1 Incluir dentro del plan de formacion a las
familias, teméticas relacionadas con la En el plan de formacién a familias
promocion de la lactancia materna con una del HCB se incluye la estrategia

e X .
periodicidad de 2 veces al mes. (El plan debe de lactancia materna.
ser presentado para revisién al nutricionista del

CONSUMO DE C2)
ALIMENTOS
3.1.2 Gestiones para la articulacion No se ha realizado debido a que
interinstitucional a nivel territorial para la X es en el mes de agosto.
promocion de la lactancia materna.
3.1.3 Celebracion de la Semana Mundial de la No se harealizado debido a que la
Lactancia Materna -SMLM- del 2 al 6 de agosto X celebracion de la lactancia
del 2021. materna se lleva a cabo en el mes
de agosto.
3.2 Promocion de héabitos y practicas de vida saludables

3.2.1 Incluir dentro del plan de formacion a las En el plan de formacién a familias
familias la promocion de la actividad fisica y del HCB se incluye esta estrategia
juego activo con los beneficiarios segun la de promocion de habitos y estilos
etapa de vida, condicién fisica o médica, v, X saludable.
documentarlo durante la ejecucion contractual.
3.2.2 Incluir dentro del plan de formacion a las
familias la promocion de la alimentacion Esta incluido dentro del plan de
saludable mediante la divulgacion de las Guias formacion a familias.
Alimentarias para la poblacién Colombiana - X
GABAS- mayor y menor de dos afios, como
también para mujeres gestantes y madres
lactantes, promover la estrategia 5 al dia (caja
de herramientas ICBF), y, documentarlo
durante la ejecucidn contractual.
3.2.3 Desarrollar acciones de promocion dentro X Se incluye dentro del plan de
de la celebracién de la semana de habitos y formacion al talento humano
estlos de vida saludables -SHEVS-.-
(septiembre), y, documentarlo durante la
ejecucion contractual.

3.3 Prevencion de las enfermedades prevalentes de la infancia e Inmunoprevenibles.
3.3.1 Incluir en el plan de formacion al talento En el plan de formacion a familias
humano y familias beneficiarias temas se incluye la estrategia de
relacionados con: 1) prevenciébn de las enfermedades prevalentes; Se
enfermedades prevalentes de la infancia (EDA X encuentra en el acta del primer
e IRA, etc.), 2) Enfermedades comité.
inmunoprevenibles y plan de inmunizacién.

3.3.2 Presentar el procedimiento o protocolo

para la identificacion y notificacion de los X
('@) ‘Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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APROVECHAMIE
NTO BIOLOGICO

posibles casos de enfermedades prevalentes e
inmunoprevenibles.

Se incluye dentro del plan de
formacion a familias, pero no
cuenta con el protocolo.

4.1Valoracion del es

tado nutricional

4.1.1 Realizar tamizaje y seguimiento al estado
nutricional del 100% de la poblacién
beneficiaria segun directrices emitidas por la
direccion de nutriciobn y primera infancia del
ICBF, en atencién a la emergencia sanitaria
generada por el COVID-19

Se hizo caso omiso Fecha
programada por el centro zonal.

4.1.2 Notificar al profesional de nutricion del CZ,
los casos de NN con diagnostico de riesgo
(segun directriz_nacional para la presente
vigencia) y desnutricion aguda moderada o
severa para confirmacién del estado nutricional.

X

No se presentaron casos de
desnutricion en el Ultimo reporte
generado por el sistema de
informacién cuéntame.

4.2 Tratamiento de los casos de malnutricion

4.2.1 Implementar acciones de gestidon vy
articulacion _interinstitucional (activacion de
ruta) para la atencién en los servicios de salud,
de los NN menores de cinco (5) afios con DNT
aguda moderada o severa acorde a la
normatividad vigente y conforme a las
orientaciones emitidas por las direcciones de

No se presentaron casos de
desnutricion en el ultimo reporte
generado por el sistema de
informacién cuéntame.

(5) afos con obesidad acorde a la normatividad
vigente y conforme a las orientaciones emitidas
por las direcciones de nutricibn y primera
infancia del ICBF para la presente vigencia.

nutriciéon y primera infancia del ICBF para la X

presente vigencia. Asi mismo, realizar

seguimientos a las remisiones y suministro de

Férmula Terapéutica Lista para el Consumo-

FTLC).

4.2.2 Socializar en los CTO la_confirmacién y No se presentaron casos de
sequimiento de los NN reportados por desnutricién en la dltima toma de
desnutriciébn aguda moderada y severa por el X medida antropométrica segun el
aplicativo CUENTAME, o el que haga sus reporte del sistema de informacion
veces (emergencia sanitaria). cuéntame.

4.2.3__Implementar acciones de gestiéon y

articulacion _interinstitucional (activacion de

ruta, seguimientos) para la atencién en los No se presentaron casos de
servicios de salud, de los NN menores de cinco X obesidad en el Ultimo reporte

generado por el sistema de
informacién cuéntame.

4.2.4 Socializar en CTO la confirmacién vy
seguimiento _de los NN reportados con

Se presentd un caso de obesidad
en el dltimo reporte
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obesidad por el aplicativo CUENTAME, o el que X generado por el sistema de
haga sus veces (emergencia sanitaria). informacién cuéntame.
4.2.5 Socializar en el Comité Técnico Operativo
del contrato, el_informe de barreras de salud No aplica
para los casos que amerite en la forma X
establecida por el ICBF.
5.1 Plan de Saneamiento Basico -PSB-
5.1.1 Presentar oficialmente al supervisor del La EA no cuenta con el plan de
contrato, el Plan de Saneamiento para las UDS. X saneamiento basico para las UDS
acorde a las guias técnicas para su elaboracién que se debe presentar ante el
CALIDAD E del ICBF. primer CTO.
INOCUIDAD 5.1.2 Cumplir y documentar el Plan de No se ha realizado
Saneamiento Basico en todas las UDS, X diligenciamiento de los formatos
mediante el diligenciamiento de los formatos establecidos por el ICBF, porque
establecidos por el ICBF. estan bajo atencioén remota.
5.1.3 Incluir dentro del plan de formacién al
talento _humano, capacitaciones relacionadas Est4 incluido en el plan de
con los programas que hacen parte del Plan de formacién al talento humano.
Saneamiento, generando procesos de
articulacion y gestion con el CZ del ICBF y
entidades de salud del ente territorial.
5.2 Manual de Buenas Practicas de Manufactura - BPM-
5.2.1 Presentar oficialmente al supervisor del
contrato el manual de BPM con los
procedimientos, formatos y controles a Si cuenta con el manual de BPM
implementar en los proceso de compra, recibo, que se debe presentar al inicio del
almacenamiento, preparacion y distribucion de contrato.
alimentos, y, documentarlo durante la ejecucién
del contrato en todas las UDS.
5.2.2 Incluir dentro del plan de formacién al
talento _humano, capacitaciones relacionadas Esta incluido dentro del plan de
con los procedimientos establecidos en el formacion para el talento humano.
manual de BPM para los procesos de compra, En el acta de primer comité.
recibo, almacenamiento, preparacion y
distribucion, generando procesos de
articulacion y gestion con el CZ del ICBF y
entidades de salud del ente territorial.
5.2.3 Entregar a las UDS. un acta de recibo
cada vez que se haga entrega de alimentos El HCB cuenta con las actas de
para el cumplimiento de las RP, refrigerios y/o recibo firmadas para el
RPP, la cual debe estar firmada por las partes cumplimiento de la entrega de las
gue entregan y reciben a conformidad. NOTA: RPP.
('@) ‘Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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una copia debera permanecer en la UDS y
otra en el EA.
5.2.4 Presentar oficialmente al supervisor del Las madres comunitarias de las
contrato, los certificados del curso de diferentes UDS tienen elcertificado
manipulacién de alimentos vigente de las X curso de manipulacion vigente.
Madres comunitarias y/o AEC FAMI
pertenecientes a la asociacion.
5.2.5 Presentar oficialmente al supervisor del Las madres comunitarias de las
contrato, las certificaciones meédicas diferentes UDS tienen las
actualizadas de las Madres comunitarias y/o X certificaciones médicas
AEC FAMI pertenecientes a la asociacion. actualizadas.
5.3 Brotes de ETAS

CALIDAD E

INOCUIDAD  |'53.1 Presentar oficialmente al supervisor del
contrato, el protocolo para la actuacion en los Esta incluido dentro del plan de
casos de ETAS. X formacion al talento humano pero

no cuenta con el protocolo de la
ETAS.
5.3.2_Incluir dentro del plan de formacién al
talento humano la socializacién del protocolo Se incluye dentro del plan de
para manejo de ETAS X formacién a talento humano.
5.3.3 Reportar al supervisor del contrato
cuando se presenta una enfermedad
transmitida por alimentos — ETAS, de acuerdo No se han presentado casos de
con lo descrito del Manual Operativo de la ETAS.
Modalidad correspondiente
6.1 Presentar generado por el CUENTAME Antes del comité técnico, se debe
donde se evidencie las atenciones priorizadas presentar el Reporte del sistema
de cada uno de los beneficiarios con corte no de informacién cuéntame donde
mayor a tres dias de la realizacion de los CTO X se evidencie las atenciones
para la garantia de derechos de afiliacién al priorizadas de los beneficiarios.
SGSSS, CYD, Vacunacion, Control prenatal.
ELABORADO POR: REVISADO: APROBADO:
Vanessa Catherine Gonzalez
Mufioz.
('@) A ‘Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
Icontec w Net & Universidad de Pamplona 7

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL

Avwnzamot...jEc vuellro 5@&@1-/ &

< FOC
CcODIGO 001
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACION[ES
CONTRACTUALES DE LA ASOCIACION DE
PADRES DE HOGARES COMUNITARIOS ) ] v
BARRIO EL BOSQUE PAGIN '
A 712 | BIENESTAR
FAMILIAR
COMPONENTE: Salud y Nutricion FECHA: 03/03/2021
NOMBRE DE LA EA: Asociacion de Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar Barrio Kennedy
EJE DE SAN CUMPLIMIENTO
ACTIVIDADES S NO N/A OBSERVACIONES
1.2 Compras locales
Realizar actividades de capacitacion ylo X No cuenta con la capacitacion
asistencia técnica convocadas por los niveles hasta la fecha.
Nacional, Regional y/o Zonal.
DISPONIBILIDAD
1.2 Huertas caseras
Promocionar la implementacion de huertas X No presentan espacios en las

caseras en las UDS, especialmente en aquellas ubDS
gue cuenten con infraestructura.

2.1 En Racién Preparada en Sitio (RP) y Refrigerios

2.1.1 Implementacién del ciclo de menus y
documentos que lo soportan acorde a la minuta

Debido a la emergencia por el

P covid 19, no se implementa tal

patrén vigente en las UDS. X ciclo de M?enu
2.1.2 Participacion en jornadas desocializacion, Debido a la emergencia por el
capacitacion y  asistencia para la covid 19, no se implementa tal

ACCESO ALOS implementacion de ciclos de menus acorde a la X ciclo de Menu

ALIMENTOS minuta patron vigente convocados por el CZ.

2.1.3. Participacibn en jornadas de Debido a la emergencia por el
socializacién, capacitacion y asistencia técnica covid 19, no se implementa tal
en estandarizacion de porciones segin minuta X ciclo de Menu

patron vigente convocados por el CZ.
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2.1.4 Publicar minuta patrén y ciclos de menus
en el area de consumo 0 atencion para

Debido a la emergencia por el covid
19, no se implementa tal ciclo de

ACCESO ALOS
ALIMENTOS

conaocimiento de los beneficiarios. X | Menu
2.1.5 Publicar la lista de intercambios y la tabla
de control de porciones en lugar visible para los Debido a la emergencia por el
manipuladores dentro del servicio de alimentos X | covid 19, no se implementa tal
(cocina). ciclo de Menu
2.1.6 Aplicacién de en cuentas de aceptabilidad
de los ciclos de menu a los beneficiarios y Debido a la emergencia por el
presentacion de los resultados obtenidos en el X covid 19, no se implementa tal
marco de los CTO mas inmediatos a los ciclo de Menu
periodos contemplados (marzo y agosto).

2.2 En Racion para Preparar (RPP)
2.2.1 Publicar minuta patron y propuesta Se publica por medio de una
aprobada por el CZ en un lugar visible a los cartelera de control social los
beneficiarios, en cumplimiento del control X alimentos que se van a entregar,

social.

mas no cuenta con la Minuta patrén
de primera infancia en situacién de
emergencia del ICBF, publicada.

2.2.2 Dar cumplimiento a las condiciones del
empaque secundario y rotulado de los

alimentos. X Evidencia fotografica
2.2.3 Garantizar la entrega de materias primas
de calidad conforme a lo establecido en la Propuesta de RPP de entrega a
minuta patrén vigente y fichas técnicas de X UbS
alimentos establecidas y aprobadas por el ICBF
alas UDS.
2.2.4 Registro y reporte de las planillas de
entrega a beneficiarios mensualmente en el X Cuenta con los documentos en
formato establecido por el ICBF al supervisor PDF
del contrato.
2.2.5 Presentacion en CTO del cronograma de Cronograma de entrega de la
entrega de RPP a las UDS y beneficiarios. RPP
X

@
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2.3 Programa de Proveedores
2.3.1 Presentar oficialmente al supervisor del Acta del primer comité técnico
contrato, el Programa de Seleccion vy operativo 'y documentos de
Evaluacion de Proveedores acorde a la linea camara de comercio
técnica brindada por el CZ, y, documentar los X
formatos que hacen parte del mismo durante la
ejecucién del contrato.
ACCESO ALOS

ALIMENTOS 2.3.2 Notificacién y autorizacion por parte del
supervisor del cambio de proveedores,
presentando justificacién escrita del motivo del
cambio y evidencias de evaluacién realizada a
los mismos, junto con la actualizacién de todos No se ha cambiado de proveedor
los formatos e informacion complementaria X desde hace cinco afos
relacionada con registros y conceptos
sanitarios en el formato definido por el ICBF,
cada vez que se requiera y/o cambie algun
proveedor (Formatos actualizados).

2.4 Recibo, almacenamiento y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -
AAVN-
2.4.1 Diligenciamiento oportuno y adecuado de
ACCESO ALOS | los formatos establecidos para el recibo,

ALIMENTOS almacenamiento y distribucién AAVN acorde a Formatos de inventario de AAVN y
lo establecido en el anexo 2-vigencia X entrega a Unidades ejecutoras
2021(actas de entrega del transportador,
control de inventarios, entrega a Unidades
ejecutoras y entrega a beneficiarios) y cargue
en la ruta establecida.

2.4.2. Socializar en CTO los resultados de Formato acta de visita
visitas de interventoria cuando aplique (fecha interventoria al cumplimiento del
de la visita, resultado obtenido y acciones de AAVN
mejora). X
2.4.3. Notificar oportunamente al CZ, el cambio No se ha notificado, el cambio de
de responsable de punto adjuntando la responsable en esta vigencia
informacion  solicitada en el formato porque se cuenta con un
establecido. responsable desde el afio 2019.
X
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3.1 Estrategias parala promocioén de la Lactancia Materna

3.1.1 Incluir dentro del plan de formacién a las

familias, tematicas relacionadas con la Se encuentra dentro del plan de

promocion de la lactancia materna con una formacion a las familias, pero no se

periodicidad de 2 veces al mes. (El plan debe X evidencia la ejecucion.

ser presentado para revision al nutricionista del

CONSUMO DE C2)
ALIMENTOS

3.1.2 Gestiones para la articulacion No se ha podido realizar debido a

interinstitucional a nivel territorial para la X que es en el mes agosto.

promocion de la lactancia materna.

3.1.3 Celebracion de la Semana Mundial de la No se ha realizado debido a que la

Lactancia Materna -SMLM- del 2 al 6 de agosto X celebracion de la LM es en el mes

del 2021. de agosto

3.2 Promocién de hébitos y practicas de vida saludables

3.2.1 Incluir dentro del plan de formacion a las Plan de formacion a las familias la

familias la promocion de la actividad fisica y promocion a la actividad fisica se

juego activo con los beneficiarios segun la X realiza un dia cada mes.

etapa de vida, condicién fisica o médica, v,

documentarlo durante la ejecucion contractual.

3.2.2 Incluir dentro del plan de formacion a las

familias la promocion de la alimentacion Se encuentra dentro del Plan de

saludable mediante la divulgacion de las Guias formacién a las familias

Alimentarias para la poblacién Colombiana -

GABAS- mayor y menor de dos afios, como X

también para mujeres gestantes y madres

lactantes, promover la estrategia 5 al dia (caja

de herramientas ICBF), y, documentarlo

durante la ejecucidn contractual.

3.2.3 Desarrollar acciones de promocion dentro NO se encuentra en el Plan de

de la celebracién de la semana de habitos y formacibn a las familias Ila

estilos de vida saludables -SHEVS-.- X celebracion de SHEVS para el mes

(septiembre), y, documentarlo durante la de septiembre, solo se encuentra la

ejecucion contractual. promocion de la salud vy
alimentacion para el mes de mayo

3.3 Prevencion de las enfermedades prevalentes de la infancia e Inmunoprevenibles

3.3.1 Incluir en el plan de formacion al talento

humano y familias beneficiarias temas

relacionados con: 1) prevencién de las

enfermedades prevalentes de la infancia (EDA X

e IRA, etc.), 2) Enfermedades

inmunoprevenibles y plan de inmunizacién.

3.3.2 Presentar el procedimiento o protocolo Se cuenta con el archivo pdf del

para la identificacion y notificacion de los X protocolo de enfermedades prevalente e

inmunoprevenible.
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posibles casos de enfermedades prevalentes e
inmunoprevenibles.

4.1Valoracion del es

tado nutricional

4.1.1 Realizar tamizaje y seguimiento al estado
nutricional del 100% de la poblacion
beneficiaria segun directrices emitidas por la
direcciones de nutricién y primera infancia del
ICBF, en atencion a la emergencia sanitaria
generada por el COVID-19

Tiene el reporte generado por el
aplicativo de informacion
CUENTAME

4.1.2 Notificar al profesional de nutriciéon del CZ,
los casos de NN con diagnéstico de riesgo
(segun directriz_nacional para la presente
vigencia) y desnutricion aguda moderada o
severa para confirmacién del estado nutricional.

X

No se presentaron nifios en riesgo
ni en desnutricibn aguda o
moderada segun el reporte del
CUENTAME.

4.2 Tratamiento de los casos de malnutriciéon

4.2.1 Implementar acciones de gestion y
articulacion _interinstitucional (activacion de
ruta) para la atencién en los servicios de salud,
de los NN menores de cinco (5) afios con DNT
aguda moderada o severa acorde a la
normatividad vigente y conforme a las

No se presentaron nifios 0 nifias
en riesgo ni en desnutricion aguda

orientaciones emitidas por las direcciones de X | o moderada segun el reporte del
nutricion y primera infancia del ICBF para la CUENTAME.

presente vigencia. Asi mismo, realizar

seguimientos a las remisiones y suministro de

Férmula Terapéutica Lista para el Consumo-

FTLC).

4.2.2 Socializar en los CTO la_confirmacién y No se socializa en el CTO, ya que
seguimiento _de los NN reportados por no se presentaron nifios o nifias
desnutriciébn aguda moderada y severa por el X en riesgo ni en desnutricién aguda
aplicativo CUENTAME, o el que haga sus 0 moderada segun el reporte del
veces (emergencia sanitaria). CUENTAME.

4.2.3__Implementar acciones de gestion vy

articulacion _interinstitucional (activacion de

ruta, seguimientos) para la atencion en los No se presentaron nifios o nifias
servicios de salud, de los NN menores de cinco en riesgo ni en desnutriciéon aguda
(5) aflos con obesidad acorde a la normatividad X | 0o moderada segtn el reporte del
vigente y conforme a las orientaciones emitidas CUENTAME.

por las direcciones de nutricibn y primera

infancia del ICBF para la presente vigencia.

4.2.4 Socializar en CTO la confirmacién vy No se presentaron nifios o nifias
sequimiento de los NN reportados con X | con obesidad segun el reporte del

CUENTAME.
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obesidad por el aplicativo CUENTAME, o el que
haga sus veces (emergencia sanitaria).
4.2.5 Socializar en el Comité Técnico Operativo X
del contrato, el_informe de barreras de salud No se ha realizado el informe
para los casos que amerite en la forma
establecida por el ICBF.

5.1 Plan de Saneamiento Basico -PSB-

Documento PDF del plan de

5.1.1 Presentar oficialmente al supervisor del saneamiento para las UDS
contrato, el Plan de Saneamiento para las UDS. X
acorde a las guias técnicas para su elaboracién

CALIDAD E del ICBF.

INOCUIDAD 5.1.2 Cumplir _y documentar el Plan de Cuenta con el plan de saneamiento
Saneamiento Basico en todas las UDS, basico, pero no cuenta con los
mediante el diligenciamiento de los formatos X formatos diligenciados
establecidos por el ICBF.

5.1.3 Incluir dentro del plan de formacién al No se encuentra dentro del plan de
talento _humano, capacitaciones relacionadas formacién al talento humano, pero
con los programas que hacen parte del Plan de X se encuentra un acta de
Saneamiento, generando procesos de socializacion de BPM y Plan de
articulacion y gestion con el CZ del ICBF y saneamiento para las UDS
entidades de salud del ente territorial.
5.2 Manual de Buenas Préacticas de Manufactura - BPM-

5.2.1 Presentar oficialmente al supervisor del
contrato el manual de BPM con los
procedimientos, formatos y controles a Si cuenta con un documento PDF
implementar en los proceso de compra, recibo, X de BPM Yy acta de socializacion de
almacenamiento, preparacion y distribucion de BPM alas UDS
alimentos, y, documentarlo durante la ejecucion
del contrato en todas las UDS.
5.2.2 Incluir dentro del plan de formacion al
talento_humano, capacitaciones relacionadas Si se incluye en el plan de
con los procedimientos establecidos en el formacién al talento humano y
manual de BPM para los procesos de compra, X cuenta con acta de capacitacion a
recibo, almacenamiento, preparacion y las UDS.
distribucion, generando procesos de
articulacion y gestion con el CZ del ICBF y
entidades de salud del ente territorial.
5.2.3 Entregar a las UDS. un acta de recibo
cada vez que se haga entrega de alimentos Entrega de RPP firmada por la EA
para el cumplimiento de las RP, refrigerios y/o X y UDS
RPP, la cual debe estar firmada por las partes
gue entregan y reciben a conformidad. NOTA:
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CALIDAD E
INOCUIDAD

una copia debera permanecer en la UDS y
otraen el EA.

5.2.4 Presentar oficialmente al supervisor del
contrato, los certificados del curso de
manipulacién de alimentos vigente de las

Archivo PDF de los certificados
del curso de manipulacion de las

Madres comunitarias y/o AEC FAMI X madres comunitarias
pertenecientes a la asociacion.

5.2.5 Presentar oficialmente al supervisor del Se presenta archivo PDF donde
contrato, las certificaciones médicas se encuentran los certificados
actualizadas de las Madres comunitarias y/o X médicos.

AEC FAMI pertenecientes a la asociacion.

5.3B

rotes de ETAS

5.3.1 Presentar oficialmente al supervisor del
contrato, el protocolo para la actuacion en los

Cuentan con un protocolo ETAS y

casos de ETAS. X se encuentra incluido dentro del
plan de formacion del Talento
humano.

5.3.2_Incluir dentro del plan de formacién al

talento humano la socializacién del protocolo Cronograma de GET

para manejo de ETAS X

5.3.3 Reportar al supervisor del contrato

cuando se presenta una enfermedad

transmitida por alimentos — ETAS, de acuerdo No se han presentado ETAS

con lo descrito del Manual Operativo de la

Modalidad correspondiente

6.1 Presentar generado por el CUENTAME Si presenta el reporte generado

donde se evidencie las atenciones priorizadas por el CUENTAME de Ilos

de cada uno de los beneficiarios con corte no beneficiarios.

mayor a tres dias de la realizacién de los CTO X

para la garantia de derechos de afiliacion al
SGSSS, CYD, Vacunacion, Control prenatal.

ELABORADO: Tatiana Alvarez| REVISADO:

APROBADO:
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- FOC-
CODIGO 001
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
CONTRACTUALES OPERADOR FE Y ALEGRIA
DE COLOMBIA
PAGIN 7-12 - y
A

BIENESTAR

FAMILIAR
COMPONENTE: Salud y Nutricién FECHA: 03/03/2021
NOMBRE DE LA EA: Operador fe y alegria de Colombia.

CUMPLIMIENTO
EJE DE SAN ACTIVIDADES OBSERVACIONES

SI NO N/A

1.2 Compras locales

Se encuentra en el acta del primer

Realizar actividades de capacitacion y/o asistencia comité  establecida la  actividad
técnica convocadas por los niveles Nacional, X tenemos como evidencia la citacion del
Regional y/o Zonal. Microsft teams

DISPONIBILIDAD 1.2 Huertas caseras

Ninguno de los hogares comunitarios
Promocionar la implementacion de huertas caseras X cuenta con el espacio para la
en las UDS, especialmente en aquellas que cuenten implementacion de las huertas.

con infraestructura.

2.1 En Racioén Preparada en Sitio (RP) y Refrigerios

2.1.1 Implementacién del ciclo de mends vy
documentos que lo soportan acorde a la minuta X
patrén vigente en las UDS.

2.1.2 Participacion en jornadas de socializacion,
capacitacion y asistencia para la implementacién de X
ACCESO ALOS | ciclos de menus acorde a la minuta patrén vigente

ALIMENTOS convocados por el CZ. No aplica por la emergencia sanitaria

por Covid 19.

2.1.3. Participaciéon en jornadas de socializacion,
capacitacion y asistencia técnica en estandarizacion X
de porciones segin minuta patron vigente
convocados por el CZ.
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2.1.4 Publicar minuta patrén y ciclos de menudsen el
area de consumo o atencion para conocimiento de
los beneficiarios.

2.1.5 Publicar la lista de intercambios y la tabla de
control de porciones en lugar visible para los
manipuladores dentro del servicio de alimentos
(cocina).

2.1.6 Aplicacion de en cuentas de aceptabilidad de
los ciclos de menu a los beneficiarios y presentacion
de los resultados obtenidos en el marco de los CTO
méas inmediatos a los periodos contemplados
(marzo y agosto).

No aplica por la emergencia sanitaria
por Covid 19.

ACCESO ALOS
ALIMENTOS

2.2 En Racién para Preparar (RPP)

2.2.1 Publicar minuta patrén y propuesta aprobada
por el CZ en un lugar visible a los beneficiarios, en
cumplimiento del control social.

Se encuentra publicada y cuenta
como evidencia la fotografia en el
tablero de la EA.

2.2.2 Dar cumplimiento a las condiciones del
empaque secundario y rotulado de los alimentos.

Se cuenta con fotografias donde se
evidencia el cumplimiento.

2.2.3 Garantizar la entrega de materias primas de
calidad conforme a lo establecido en la minuta
patron vigente y fichas técnicas de alimentos
establecidas y aprobadas por el ICBFa las UDS.

Cuenta con el documento pdf de la
propuesta aprobada por el cz.

2.2.4 Registro y reporte de las planillas de entrega a
beneficiarios mensualmente en el formato
establecido por el ICBF al supervisor

del contrato.

No cuento con el documento

2.2.5 Presentacion en CTO del cronograma de
entrega de RPP alas UDS y beneficiarios.

Presenta documento de Excel que
contiene el cronograma de entrega
de rpp.
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ACCESO ALOS
ALIMENTOS

2.3 Programa de Proveedores

2.3.1 Presentar oficialmente al supervisor del
contrato, el Programa de Seleccion y Evaluacién de X
Proveedores acorde a la linea técnica brindada por
el CZ, y, documentar los formatos que hacen parte
del mismo durante laejecucion del contrato.

Cuenta con el documento de excel
que contiene  oficialmente el
programa de seleccion de
proveedores.

2.3.2 Natificacién y autorizacién por parte del
supervisor del cambio de proveedores, presentando
justificacion escrita del motivo del cambio y
evidencias de evaluacion realizada a los mismos,
junto con la actualizacién de todos los formatos e
informacion complementaria  relacionada con
registros y conceptos sanitarios en el formato
definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o
cambie algin proveedor (Formatos actualizados).

No aplica porque no se ha realizado
cambio de proveedor.

ACCESO ALOS
ALIMENTOS

2.4 Recibo, almacenamiento y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-

2.4.1 Diligenciamiento oportuno y adecuado de los
formatos establecidos para el recibo,
almacenamiento y distribucion AAVN acorde a lo X
establecido en el anexo 2-vigencia 2021(actas de
entrega del transportador, control de inventarios,
entrega a Unidades ejecutoras y entrega a
beneficiarios) y cargue

en la ruta establecida.

Si cumple cuenta con el escaner de
los formatos de AAVN (formato de
entrega a UDS, formato de control de
inventarios y actas de proveedores)

2.4.2. Socializar en CTO los resultados de visitas de
interventoria cuando aplique (fecha de la visita,
resultado obtenido y acciones de mejora).

No aplica porque no se ha realizado
interventoria de bienestarina

2.4.3. Notificar oportunamente al CZ, el cambio de
responsable de punto adjuntando la informacion
solicitada en el formato establecido.

No aplica porque no se ha realizado
cambio de punto de entrega

SC
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3.1 Estrategias parala promocion de la Lactancia Materna

CONSUMO DE
ALIMENTOS

3.1.1 Incluir dentro del plan de formacion a las
familias, tematicas relacionadas con la promocion
de la lactancia materna con una periodicidad de 2
veces al mes. (El plan debe ser presentado para
revision al nutricionista delCZ)

X

Cuenta con las actividades
establecidas para la fecha de marzo de
2021.

3.1.2 Gestiones para la articulacion interinstitucional

Cumple parcialmente ya que no se ha
realizado en la fecha establecida ya
gue en el periodo que nos
encontramos no podemos evidenciar

a nivel territorial para la promocion de la lactancia X
materna.

3.1.3 Celebracion de la Semana Mundial de la

Lactancia Materna -SMLM- del 2 al 6 de agosto del X

2021.

que se halla realizado a la actividad.

3.2 Promocion de habitos y

préacticas de vida

saludab

les

3.2.1 Incluir dentro del plan de formaciéon a las
familias la promocion de la actividad fisica y juego
activo con los beneficiarios segun la etapa de vida,
condicion fisica o médica, y, documentarlo durante
la ejecucion contractual.

Se cuenta con documento pdf donde
se evidencia actividades de actividad
fisica

3.2.2 Incluir dentro del plan de formacion a las
familias la promocion de la alimentacion saludable
mediante la divulgacion de las Guias Alimentarias
para la poblacién colombiana - GABAS- mayor y
menor de dos afios, como también para mujeres
gestantes y madres lactantes, promover la
estrategia 5 al dia (caja

de herramientas ICBF), y, documentarlo durante la
ejecucion contractual.

Se cuenta con documento pdf donde
se evidencia divulgacion de las gabas

3.2.3 Desarrollar acciones de promocién dentrode la
celebraciéon de la semana de habitos y estilos de
vida saludables -SHEVS-.- (septiembre), v,
documentarlo durante la

ejecucion contractual.

Cuenta con actividades pertenecientes
a los estilos de vida saludables como
lo son:

el suefio rutinas practicas, habitos
nocivos y beneficios del consumo de
las frutas y verduras.

Pero no tiene establecida la fecha de
septiembre cuenta con la realizacion
de las actividades para el afio 2022 de
los meses enero abril y junio.

3.3 Prevencién de las enfermedades prevalentes de la

infancia e Inmunoprevenibles

3.3.1 Incluir en el plan de formacion al talento
humano y familias beneficiarias temas relacionados

Cuenta con el plan de formacién pero

con: 1) preve_ncién_ de las enfermedades X no incluyen el tema relacionado con
prevalentes de la infancia (EDA la prevenciéon de enfermedades
e IRA, etc.), 2) Enfermedades inmunoprevenibles y prevalentes de la infancia.

plan de inmunizacion.

3.3.2 Presentar el procedimiento o protocolopara X

la identificaciéon y notificacion de los

Cuenta con documento pdf del protocolo
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posibles casos de enfermedades prevalentes e
inmunoprevenibles.

4.1Valoracién del estado nutricional

4.1.1 Realizar tamizaje y seguimiento al estado
nutricional del 100% de la poblacién beneficiaria

directriz_nacional para la presente vigencia) vy
desnutricibn _aguda moderada o
severa para confirmacién del estado nutricional.

segun directrices emitidas por la direccion de X Se cuenta con el reporte de sistema
nutriciéon y primera infancia del ICBF, en atencion cuéntame.

a la emergencia sanitaria

generada por el COVID-19

4.1.2 Notificar al profesional de nutricién del CZ, los

casos _de NN con diagnéstico de riesgo (segun X

Contamos con los oficios de las
desnutriciones encontradas.

4.2 Tratamiento de los casos de malnu

tricion

4.2.1 Implementar acciones de gestion y articulacion
interinstitucional (activacion de ruta) para la
atencion en los servicios de salud, de los NN
menores de cinco (5) afios con DNT aguda
moderada o severa acorde a la normatividad
vigente y conforme a las orientaciones emitidas por
las direcciones de nutricion y primera infancia del
ICBF para la presente vigencia. Asi mismo, realizar
seguimientos a las remisiones y suministro de
Formula Terapéutica Lista para el Consumo-
FTLC).

X

Contamos con los oficios de las
desnutriciones encontradas

4.2.2 Socializar en los CTO la confirmacion y
seqguimiento de los NN reportados por desnutricion
aguda moderada y severa por el aplicativo
CUENTAME, o el que haga sus veces (emergencia
sanitaria).

Se cuenta con el seguimiento en el
sistema del reporte cuéntame

4.2.3_ Implementar acciones de gestion y articulacion
interinstitucional (activacion de ruta, seguimientos)
para la atencioén en los servicios de salud, de los NN
menores de cinco

(5) afios con obesidad acorde a la normatividad
vigente y conforme a las orientaciones emitidas por
las direcciones de nutricion y primera infancia del
ICBF para la presente vigencia.

4.2.4 Socializar en CTO la confirmacién \'%
seguimiento de los NN reportados con

No aplica por la emergencia sanitaria
por covid 19.
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obesidad por el aplicativo CUENTAME, o el guehaga X No aplica por la emergencia sanitaria
Sus veces (emergencia sanitaria). por covid 19.
4.2.5 Socializar en el Comité Técnico Operativo del X

contrato, el_informe de barreras de salud para los
casos que amerite en la forma
establecida por el ICBF.

5.1 Plan de Saneamiento Béasico -PSB-

X

5.1.1 Presentar oficialmente al supervisor del

contrato, el Plan de Saneamiento para las UDS. Cuenta con el pdf con el protocolo de
CALIDAD E Iac(::gge a las guias técnicas para su elaboracion del plan de saneamiento basico
INOCUIDAD '

5.1.2 Cumplir y documentar el Plan de Saneamiento X

Basico en todas las UDS, mediante el Acta que me envia de plan de

diligenciamiento de los formatos saneamiento basico

establecidos por el ICBF.

5.1.3 Incluir dentro del plan de formacién al talento
humano, capacitaciones relacionadas con los X

programas que hacen parte del Plan de Cuenta con las actividades
Saneamiento, generando procesos de establecidas dentro del plan de
articulacion y gestion con el CZ del ICBF vy formacién

entidades de salud del ente territorial.

5.2 Manual de Buenas Préacticas de Manufactura - BPM-

5.2.1 Presentar oficialmente al supervisor del X
contrato el manual de BPM con los procedimientos,
formatos y controles a implementar en los procesos
de compra, recibo, almacenamiento, preparacion y
distribucion de alimentos, y, documentarlo durante la Cuenta con el pdf de manual de bpm
ejecucidndel contrato en todas las UDS.

5.2.2 Incluir dentro del plan de formacién al talento
humano, capacitaciones relacionadas con los
procedimientos establecidos en el manual de BPM X
para los procesos de compra, recibo,
almacenamiento, preparaciéon y distribucion,
generando procesos de articulacion y gestién con
el CZ del ICBF y

Entidades de salud del ente territorial.

Se logra evidenciar en el plan de
formacion bpm en el afio 2020- 2021.

5.2.3 Entregar a las UDS. Un acta de recibo cada
vez que se haga entrega de alimentos para el X
cumplimiento de las RP, refrigerios y/o Actas de mes soporte PDF.
RPP, la cual debe estar firmada por las partes que
entregan y reciben a conformidad. NOTA:
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Una copia debera permanecer en la UDS yotra
en el EA.

5.2.4 Presentar oficialmente al supervisor del Certificados cargados
contrato, los certificados del curso de manipulacién X
de alimentos vigente de las Madres comunitarias
y/lo AEC FAMI pertenecientes a la asociacion.

5.2.5 Presentar oficialmente al supervisor del Certificados cargados
contrato, las certificaciones médicas actualizadas X
de las Madres comunitarias y/o AEC FAMI
pertenecientes a la asociacion.

CALIDAD E
INOCUIDAD

5.3 Brotes de ETAS

5.3.1 Presentar oficialmente al supervisor del
contrato, el protocolo para la actuacién en los casos X
de ETAS.

Cuenta con pdf y protocolo de etas

5.3.2_Incluir dentro del plan de formacion al talento
humano la socializacion del protocolo para manejo X Cuenta con las actividades para el

de ETAS manejo de etas

5.3.3 Reportar al supervisor del contrato cuando se
presenta una enfermedad transmitida por alimentos )
— ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual X No aplica no presentan
Operativo de la enfermedades etas

Modalidad correspondiente

6.1 Presentar generado por el CUENTAME donde
se evidencie las atenciones priorizadas de cada uno

de los beneficiarios con corte no mayor a tres dias X )
de la realizacion de los CTO para la garantia de Cuenta con el sistema de reporte
derechos de afiliaciéon al SGSSS, CYD, Vacunacion, cuéntame

Control prenatal.

ELABORADO: Astrid carolina REVISADO: APROBADO:
Fernandez silva
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CODIGO | o
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
CONTRACTUALES DE LA ASOCIACION DE

PADRES DE HOGARES COMUNITARIOS ) : y

BARRIO EL BOSQUE PAGIN -
A 7-12 | BIENESTAR
FAMILIAR

COMPONENTE: Salud y Nutricion FECHA: 03/03/2021

NOMBRE DE LA EA: Asociacion de Padres de Hogares Comunitarios de Bienestar Barrio el Bosque

CUMPLIMIENTO

EJE DE SAN
ACTIVIDADES S NO N/A OBSERVACIONES
1.2 Compras locales
Realizar actividades de capacitacion y/o X En lo corrido de este contrato no
asistencia técnica convocadas por los niveles se han realizado capacitaciones
Nacional, Regional y/o Zonal. por el centro zonal.

DISPONIBILIDAD

1.2 Huertas caseras

Promocionar la implementacion de huertas X El HCB barri6 el Bosque no cuenta
caseras en las UDS, especialmente en aquellas con la implementacién de huertas
gue cuenten con infraestructura. caseras.

2.1 En Racién Preparada en Sitio (RP) y Refrigerios

2.1.1 Implementacion del ciclo de menus vy No aplica debido a la situacion
documentos que lo soportan acorde a la minuta presentada por la emergencia

L . X . . e L
patron vigente en las UDS. sanitaria del covid-19 se esta

manejando es la entrega de RPP.

2.1.2 Participacion en jornadas desocializacion,

capacitacion y asistencia para la No aplica debido a la situacion
ACCESO ALOS implementacion de ciclos de menus acorde a la X presentada por la emergencia
ALIMENTOS minuta patrén vigente convocados por el CZ. sanitaria del covid-19.
2.1.3. Participacibn en jornadas de No aplica debido a la situacion
socializacion, capacitacién y asistencia técnica presentada por la emergencia
en estandarizaciéon de porciones segun minuta X sanitaria del covid-19.

patron vigente convocados por el CZ.

ﬁ ‘Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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2.1.4 Publicar minuta patrén y ciclos de menus No aplica debido a la situacion
en el area de consumo o atencién para presentada por la emergencia
conocimiento de los beneficiarios. X sanitaria del covid-19 se esta
manejando es la entrega de RPP.
2.1.5 Publicar la lista de intercambios y la tabla
de control de porciones en lugar visible para los No aplica debido a la situacién
manipuladores dentro del servicio de alimentos X presentada por la emergencia
(cocina). sanitaria del covid-19 se esta
manejando es la entrega de RPP.
2.1.6 Aplicacién de en cuentas de aceptabilidad
de los ciclos de menu a los beneficiarios y No aplica debido a la situacion
presentacion de los resultados obtenidos en el X presentada por la emergencia
marco de los CTO mas inmediatos a los sanitaria del covid-19.
periodos contemplados (marzo y agosto).
2.2 En Racién para Preparar (RPP)
2.2.1 Publicar minuta patrén y propuesta La minuta patron se encuentra
aprobada por el CZ en un lugar visible a los publicada en una cartelera y en un
beneficiarios, en cumplimiento del control X lugar visible, no se evidencia la
social. propuesta aprobada por el CZ por
lo tanto cumple parcialmente.
ACCESO ALOS 555 Dar cumplimiento a las condiciones del En el HCB se da cumplimiento a
ALIMENTOS empaque secundario y rotulado de los las condiciones del empaque.
alimentos. X Evidencia fotografica.
2.2.3 Garantizar la entrega de materias primas
de calidad conforme a lo establecido en la En la UDS se entrega la RPP con
minuta patrén vigente y fichas técnicas de su debido rotulo, cuenta con las
alimentos establecidas y aprobadas por el ICBF X fichas técnicas de los alimentos
a las UDS. con el fin de garantizar alimentos
de calidad para los beneficiarios.
2.2.4 Registro y reporte de las planillas de
entrega a beneficiarios mensualmente en el Las UDS cuentan con cada una de
formato establecido por el ICBF al supervisor X las planillas de entrega de RPP
del contrato. para los beneficiarios.
2.2.5 Presentacién en CTO del cronograma de En el HCB la madre comunitaria
entrega de RPP a las UDS y beneficiarios. X tiene al dia el Cronograma de
entrega de RPP.
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ACCESO ALOS
ALIMENTOS

2.3 Programa de Proveedores

2.3.1 Presentar oficialmente al supervisor del
contrato, el Programa de Selecciéon vy
Evaluaciéon de Proveedores acorde a la linea
técnica brindada por el CZ, y, documentar los
formatos gue hacen parte del mismo durante la
ejecucion del contrato.

X

La UDS Presenta oficialmente al
supervisor del contrato el
programa de seleccion de
proveedores  (comercializadora
olimpica)

2.3.2 Natificacion y autorizacion por parte del
supervisor del cambio de proveedores,
presentando justificaciéon escrita del motivo del
cambio y evidencias de evaluacion realizada a
los mismos, junto con la actualizacién de todos
los formatos e informacién complementaria
relacionada con registros y conceptos
sanitarios en el formato definido por el ICBF,
cada vez que se requiera y/o cambie algun
proveedor (Formatos actualizados).

Hasta el momento no ha habido
cambio de proveedores.

ACCESO ALOS
ALIMENTOS

2.4 Recibo, almacenamiento y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -

AAVN-
2.4.1 Diligenciamiento oportuno y adecuado de
los formatos establecidos para el recibo,
almacenamiento y distribucion AAVN acorde a El HCB se encuentra al dia con los
lo establecido en el anexo 2-vigencia| X Formatos de entrega de alimentos
2021(actas de entrega del transportador, de alto valor nutricional
control de inventarios, entrega a Unidades (bienestarina)
ejecutoras y entrega a beneficiarios) y cargue
en la ruta establecida.
2.4.2. Socializar en CTO los resultados de La UDS cuenta con acta de visita
visitas de interventoria cuando aplique (fecha X de interventoria, la cual es

de la visita, resultado obtenido y acciones de
mejora).

necesaria para verificar las
condiciones de entrega Yy
almacenamiento de la bienes
tarina.

2.4.3. Natificar oportunamente al CZ, el cambio
de responsable de punto adjuntando la
informacion  solicitada en el formato
establecido.

Se cuenta con una responsable
desde el afio 2019 por lo tanto no
ha sido necesario notificar en esta
vigencia cambio de responsable.

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

SC-CER96940

—

‘Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750




-/T/"w{‘«[’ﬂl\-d /'[ { e

/

ACREDITACION INSTITUCIONAL

+ :
{lre ep)elive!

3.1 Estrategias parala promocion de la Lactancia Materna

CONSUMO DE
ALIMENTOS

3.1.1 Incluir dentro del plan de formacién a las
familias, teméticas relacionadas con la
promociéon de la lactancia materna con una

No se han realizado actividades
relacionadas con la promocion de

periodicidad de 2 veces al mes. (El plan debe X la lactancia materna.
ser presentado para revision al nutricionista del
C2)
3.1.2 Gestiones para la articulacion No se ha realizado debido a que
interinstitucional a nivel territorial para la es en el mes de agosto.
promocion de la lactancia materna. X
3.1.3 Celebracion de la Semana Mundial de la No se harealizado debido a que la
Lactancia Materna -SMLM- del 2 al 6 de agosto celebracion de la lactancia
del 2021. X materna se lleva a cabo en el mes
de agosto.
3.2 Promocion de hébitos y practicas de vida saludables

3.2.1 Incluir dentro del plan de formacién a las
familias la promocion de la actividad fisica y
juego activo con los beneficiarios segun la

En el plan de formacion a familias
del HCB se incluye esta estrategia
de promocion de habitos y estilos

etapa de vida, condicién fisica 0 médica, v, X saludable. Evidencias fotograficas
documentarlo durante la ejecucion contractual.

3.2.2 Incluir dentro del plan de formacion a las

familias la promocion de la alimentacién Esta incluido dentro del plan de
saludable mediante la divulgacion de las Guias formaciéon a familias. Cuenta con
Alimentarias para la poblacién Colombiana - X evidencias fotograficas de estas
GABAS- mayor y menor de dos afios, como actividades.

también para mujeres gestantes y madres

lactantes, promover la estrategia 5 al dia (caja

de herramientas ICBF), y, documentarlo

durante la ejecucién contractual.

3.2.3 Desarrollar acciones de promocion dentro X Se incluye dentro del plan de

de la celebracion de la semana de habitos y formacion al talento humano
estlos de vida saludables -SHEVS-.-

(septiembre), y, documentarlo durante la

ejecucion contractual.

3.3 Prevencion de las enfermedades prevalentes de la infancia e Inmunoprevenibles
3.3.1 Incluir en el plan de formacién al talento En el plan de formacion a familias
humano y familias beneficiarias temas se incluye la estrategia de
relacionados con: 1) prevencion de las enfermedades prevalentes; Acta
enfermedades prevalentes de la infancia (EDA X primer comité (cronograma marzo

e IRA, etc.), 2) Enfermedades
inmunoprevenibles y plan de inmunizacion.

26).

3.3.2 Presentar el procedimiento o protocolo
para la identificacion y notificacion de los
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posibles casos de enfermedades prevalentes e
inmunoprevenibles.

Se incluye dentro del plan de
formacién a familias pero no
cumple con el protocolo para que
se debe tener en caso de
enfermedades prevalentes.

4.1Valoracion

del estado nutricional

4.1.1 Realizar tamizaje y sequimiento al estado
nutricional del 100% de la poblacién
beneficiaria segin directrices emitidas por la
direcciones de nutricién y primera infancia del
ICBF, en atencién a la emergencia sanitaria
generada por el COVID-19

Se hizo caso omiso Fecha
programada por el centro zonal el
cargue se realiz6 a la fecha
(28/04/2021)

4.1.2 Notificar al profesional de nutricién del CZ,
los casos de NN con diagnéstico de riesgo
(segun _directriz_nacional para la presente
vigencia) y desnutricion _aguda moderada o
severa para confirmacion del estado nutricional.

X

No se presentaron casos de
desnutricion en el dltimo reporte
generado por el sistema de
informacién cuéntame.

4.2 Tratamiento de los casos de malnutricién

4.2.1 Implementar acciones de gestién y
articulacién _interinstitucional (activacién de
ruta) para la atencion en los servicios de salud,
de los NN menores de cinco (5) afios con DNT
aguda moderada o severa acorde a la
normatividad vigente y conforme a las
orientaciones emitidas por las direcciones de

No se presentaron casos de
desnutricion en el Ultimo reporte
generado por el sistema de
informacion cuéntame.

nutricion y primera infancia del ICBF para la X

presente vigencia. Asi mismo, realizar

seguimientos a las remisiones y suministro de

Férmula Terapéutica Lista para el Consumo-

FTLC).

4.2.2 Socializar en los CTO la_confirmacién y No se presentaron casos de
sequimiento de los NN reportados por desnutricion en la Ultima toma de
desnutricion aguda moderada y severa por el X medida antropométrica segun el
aplicativo CUENTAME, o el que haga sus reporte del sistema de informacién
veces (emergencia sanitaria). cuéntame.

4.2.3__Implementar acciones de gestién vy

articulacién _interinstitucional (activacién de

ruta, seguimientos) para la atencion en los No se presentaron casos de
servicios de salud, de los NN menores de cinco X obesidad en el Ultimo reporte
(5) afios con ogbesidad acorde a la normatividad generado por el sistema de

vigente y conforme a las orientaciones emitidas
por las direcciones de nutricion y primera
infancia del ICBF para la presente vigencia.

informacién cuéntame.

4.2.4 Socializar en CTO la confirmacion vy
seqguimiento _de los NN reportados con

No se presentaron casos de
obesidad en el Ultimo reporte

SC-CER96940
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obesidad por el aplicativo CUENTAME, o el que
haga sus veces (emergencia sanitaria).

X generado por el sistema de
informacion cuéntame.

4.2.5 Socializar en el Comité Técnico Operativo
del contrato, el_informe de barreras de salud
para los casos que amerite en la forma
establecida por el ICBF.

No aplica
X p

CALIDAD E
INOCUIDAD

5.1 Plan de Saneamiento Basico -PSB-

5.1.1 Presentar oficialmente al supervisor del

La EA no cuenta con el plan de

contrato, el Plan de Saneamiento para las UDS. X saneamiento basico para las UDS
acorde a las guias técnicas para su elaboracién que se debe presentar ante el
del ICBF. primer CTO.

5.1.2 Cumplir y documentar el Plan de No cumple con los formatos
Saneamiento Bésico en todas las UDS, X establecidos por el ICBF
mediante el diligenciamiento de los formatos

establecidos por el ICBF.

5.1.3 Incluir dentro del plan de formacion al

talento humano, capacitaciones relacionadas Est4 incluido en el plan de
con los programas que hacen parte del Plan de X formacién al talento humano,

Saneamiento, generando procesos de
articulacién y gestion con el CZ del ICBF y
entidades de salud del ente territorial.

5.2 Manual de Buenas

Practicas de Manufactura - BPM-

5.2.1 Presentar oficialmente al supervisor del
contrato el manual de BPM con los
procedimientos, formatos y controles a
implementar en los proceso de compra, recibo,
almacenamiento, preparacion y distribucion de
alimentos, y, documentarlo durante la ejecucion
del contrato en todas las UDS.

No cuenta con el manual de BPM
X que se debe presentar al inicio del
contrato.

5.2.2 Incluir dentro del plan de formacion al
talento humano, capacitaciones relacionadas
con los procedimientos establecidos en el
manual de BPM para los procesos de compra,
recibo, almacenamiento, preparacién y
distribucién, generando procesos de
articulaciéon y gestion con el CZ del ICBF y
entidades de salud del ente territorial.

Esta incluido dentro del plan de
formacién para el talento humano.
En el acta de primer comité se
encuentra que si cumplio.

5.2.3 Entregar a las UDS. un acta de recibo
cada vez que se haga entrega de alimentos
para el cumplimiento de las RP, refrigerios y/o

El HCB cuenta con las actas de
X recibo firmadas para el

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
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para la garantia de derechos de afiliacion al
SGSSS, CYD, Vacunacion, Control prenatal.
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una copia debera permanecer en la UDS y
otra en el EA.
5.2.4 Presentar oficialmente al supervisor del
contrato, los certificados del curso de Las madres comunitarias de las
manipulacion de alimentos vigente de las X diferentes UDS tienen elcertificado
Madres comunitarias y/o AEC FAMI curso de manipulacion vigente.
pertenecientes a la asociacion.
5.2.5 Presentar oficialmente al supervisor del Las madres comunitarias de las
contrato, las certificaciones médicas diferentes UDS tienen las
actualizadas de las Madres comunitarias y/o X certificaciones médicas
AEC FAMI pertenecientes a la asociacion. actualizadas.
5.3 Brotes de ETAS

CALIDAD E

INOCUIDAD  '53.1 presentar oficialmente al supervisor del
contrato, el protocolo para la actuacién en los Esta incluido dentro del plan de
casos de ETAS. X formacion al talento humano pero

no cuenta con el protocolo de la
ETAS.

5.3.2_Incluir dentro del plan de formacion al
talento humano la socializaciéon del protocolo Se incluye dentro del plan de
para manejo de ETAS X formacion a talento humano
5.3.3 Reportar al supervisor del contrato
cuando se presenta una enfermedad
transmitida por alimentos — ETAS, de acuerdo No se han presentado casos de
con lo descrito del Manual Operativo de la ETAS.
Modalidad correspondiente
6.1 Presentar generado por el CUENTAME Antes del comité técnico, se debe
donde se evidencie las atenciones priorizadas presentar el Reporte del sistema
de cada uno de los beneficiarios con corte no de informacién cuéntame dondese
mayor a tres dias de la realizacién de los CTO X evidencie las atenciones

priorizadas de los beneficiarios.

ELABORADO: REVISADO:

APROBADO:
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8. Matriz del plan educativo.

Objetivo general:

Fomentar habitos y estilos de vida saludable, a través de estrategias de educacion, informacién y comunicacion, enmarcadas en el plan de ser seguridad alimentaria y
nutricional dirigida al talento humano y familias beneficiarias pertenecientes a la modalidad comunitaria y familiar del servicio HCB FAMI.

TEMA SUBTEMA OBJETIVO OBJETIVOS ESTRATEGIAS | METODOLOGIA | POBLACION | LUGAR | HORA | RECURSOS RESPONSABLE
GENERAL ESPECIFICOS OBJETO Y
FECHA
Lactancia -la  importancia | -Fortalecer los | -Sensibilizar a la | -Pre test. -Saludo inicial. -Madres Microsoft | 8  de | Talento -Astrid Carolina
materna de la lactancia | conocimientos poblacién objeto | -Diapositivas. -Aplicacion  del | comunitariasy | Teams. junio Humano: Fernandez Silva
exclusiva materna eneltemadela | acerca de los | - Break. pre test. familias del -Docente -Ingrid Tatiana
exclusiva. promocién de la | beneficios de la | -Actividades -Presentacién de | beneficiarias 2021. supervisora Alvarez
lactancia practica de la | ladico diapositivas. pertenecientes -Estudiantes Rodriguez
-las ventajas | materna lactancia recreativas. -Break a la modalidad de X | -Mayerlis Toloza
para la salud de | exclusiva y | materna. -Infografia. fantastico: comunitaria 'y semestre Marin
los nifios y nifias. | complementaria -Post test Mickey familiar de los -Madres -Vanessa
a la poblacion | - Promover la | - Asesoria con | estiramientos. contratos comunitarias Katherine
- Consejos para | objeto. adopcion de las | la docente | -Entrega de una adscritos al de la | Gonzéalez Mufioz
aumentar la posiciones de | supervisora. infografia centro zonal modalidad Nutricionistas
produccién de la amamantamiento educativa. Tiba comunitaria 'y Dietistas en
leche materna. para mejorar la -Realizacion de familiar- Formacion
succién de leche juego aplicativo. servicio HCB
- Posiciones de materna del -Aplicacion  del FAMI. Edith Gisela
amamantamiento bebe. post test. Equipos: Rodriguez
y el correcto - Agradecimiento -Computador. Acuiia
agarre del bebe y finalizacion. -Celular. Nutricionista
Materiales: Dietista
-Plataforma Docente
Microsoft Supervisora
Teams
- Educlapay
-Canva
-Power point.
('@) “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec IGNet & Universidad de Pamplona 13

SC-CER96940

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750




ACREDITACION INSTITUCIONAL

%WVM . /'/f ¢ vaellye %,-’Ja»y/
J

Tomade -Indicaciones de | -Promover la -Capacitar a las -Pre test. Saludo inicial. -Madres Microsoft | 15 de Talento Astrid Carolina
medidas la correcta toma | implementacién | madres -Diapositivas. -Aplicacion del | comunitarias | Teams. junio Humano: Fernandez Silva
antropométricas | de medidas de las técnicas | comunitarias - Break. pre test. pertenecientes del -Docente -Ingrid Tatiana
antropomeétricas. | de medidas de los servicios -Poster -Presentacion de | a la modalidad 2021. supervisora Alvarez
antropométricas | modalidad educativo. diapositivas. comunitaria 'y -Estudiantes Rodriguez
segun lo comunitaria y -Juego -Break familiar de los de X -Mayerlis Toloza
establece la familiar interactivo. fantastico: la contratos semestre Marin
resolucién 2465 | acerca de del -Post test. importancia de la adscritos al -Madres -Vanessa
de 2016. uso adecuado - Asesoria con | hidratacion. centro zonal comunitarias Katherine
de los equipos la docente -Entrega de un Tiba de HCB Gonzélez Mufioz
antropomeétricos. | Supervisora. poster educativo. comunitariosy | Nutricionistas
-Realizacion de HCB FAMI. Dietistas en
-Orientar a las un juego a Formacion
madres ciencia de la Equipos:
comunitarias de antropometria. -Computador. Edith Gisela
la modalidad -Aplicacion  del -Celular. Rodriguez
comunitaria y post test. Acuia
familiar para la - Materiales: Nutricionista
implementacion Agradecimiento -Plataforma Dietista
de técnicas de y finalizacion. Microsoft Docente
medidas Teams Supervisora
antropomeétricas. - Educlapay
-Canva.
-Power point.
“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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Estrategia 5 al -¢Quéesla -Fomentar la -Concienciar a la | -Pre test -Saludo inicial. - Talento Microsoft | 10 de Talento Astrid Carolina
dia estrategia 5 al adopcién de poblacién objeto | -Diapositivas -Aplicacion  del humano y Teams. junio Humano: Fernandez Silva
dia? habitos y estilos | acerca de la | - Break pre test. familias del -Docente -Ingrid Tatiana
de vida importancia del | -Tablero virtual. | -Presentaciéon de | beneficiarias 2021. supervisora Alvarez
- ¢,Coémo lograr saludables a consumo de | -Juego diapositivas. de los -Estudiantes Rodriguez
una vida través de frutas y verduras. | interactivo. -Breik fantastico: contratos de X -Mayerlis Toloza
saludable? estrategias - Post test Dino dance. adscritos al semestre Marin
recreativas, que | -Promover la | - Asesoria con -Proyeccion de | centro zonal - Talento -Vanessa
- La importancia permitan la implementacion la docente un tablero Tiba humano y Katherine
del consumo de participacion de la estrategia 5 | supervisora virtual. familias Gonzélez Mufioz
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4.3. ANALISIS DE ASISTENCIA.

Tabla N°1. Distribucion porcentual de asistencia, lactancia materna exclusiva.

Clasificacion N %
Asistieron 55 7%
No asistieron 771 93%
Total convocados | 826 100%

Fuente: Elaboracidén propia, 2021.

Grafica N°1. Distribucion porcentual de la
asistencia de lactancia materna exclusiva.
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Fuente: Elaboracién propia, 2021.
ANALISIS:

En la grafica anterior, se puede observar que el 93% de la poblacién convocada no
asisti6 a la capacitacion, mientras que el 7% restante si asisti6. Para la intervencién
de la temética de lactancia materna exclusiva, se convocé un total de 826 personas,
de las cuales 771 correspondian a padres de familia y 65 correspondian a las
madres comunitarias del HCB FAMI del operador fé y alegria de Colombia y las
asociaciones de padres de hogares comunitarios barrio Camilo Torres, barrio
Kennedy y barrio el bosque, igualmente se citd a un representante legal de cada
nifio, bien sea mama, papa, abuela o un cuidador responsable, cabe resaltar que,
Unicamente asistieron 5 padres de familia, mientras que la mayoria de las madres
comunitarias asistié oportunamente.
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Para la asistencia técnica se contaron con cuatro salas, en la que cada estudiante
dicto la capacitacion a su respectiva EA; en la sala nimero uno se encontraba la
estudiante Astrid Carolina Fernandez Silva a la cual le correspondié el HCB FAMI
del operador fé y alegria de Colombia, Ingrid Tatiana Alvarez Rodriguez se
encontraba en la sala numero dos a la cual le correspondié la EA Kennedy, Mayerlis
Toloza Marin se encontraba en la sala nUmero tres a la cual le correspondio la EA
el bosque y en la sala nimero cuatro se encontraba Vanessa Katherine Gonzélez
Mufioz a la cual le correspondio la EA Camilo Torres.

En la culminacion del encuentro se recomienda brindar orientacion a los padres de
familia, relacionada con la importancia de asistir a cada una de las de las
capacitaciones, ya que estas, se realizan con base en el diagndstico nutricional de
sus hijos, y es fundamental que los padres de familia aprendan acerca de la
importancia de la lactancia materna exclusiva

Tabla N°2. Distribucién porcentual del pre- tés y pos-tés, aplicados de la
capacitacion de lactancia materna exclusiva.

PRE- TES Correctas | Porcentaje | Incorrectas | Porcentaje | Total
1., Hasta qué edad consideras

gue debes lactar a tu bebe? 35 64% 20 36% 55
2.¢,Como logra identificar que no (100%)
es de manera correcta la

succiéon? 27 49% 20 36%

3.¢, la lactancia materna debe ser

exclusiva durante cuantos meses

de edad: 54 98% 1 2%

POS-TES Correcta |Porcentaje | Incorrecta | Porcentaje | Total
1., Hasta qué edad consideras

gue debes lactar a tu bebe? 48 87% 7 13% 55
2.¢,Como logra identificar que no (100%)
es de manera correcta la

succion? 53 96% 2 4%

3.¢/la lactancia materna debe ser

exclusiva durante cuantos meses

de edad? 54 98% 1 2%

Fuente: Elaboracidn propia, 2021.
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Grafica 2. Distribucion porcentual del pre-tes 'y
pos-tes de lactancia materna exclusiva.
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Fuente: Elaboracién propia, 2021.

ANALISIS: En el sondeo de saberes previos evaluado por medio de un pre- test a
la poblacidn objeto, se pueden evidenciar que el 88% de la poblacion respondi6
asertivamente a la pregunta numero 3: ¢la lactancia materna debe ser exclusiva
durante cuantos meses de edad? cuya respuesta es hasta los 6 meses de edad, un
64% de la poblacion respondié correctamente la pregunta nimero uno: ¢ Hasta qué
edad consideras que debes lactar a tu bebe?, cuya respuesta es hasta los 2 afios
de edad, y un 49% de la poblacion respondié asertivamente la pregunta niumero
dos: ¢,como logra identificar que no es de manera correcta la succiéon?, a la cual
respondieron que es cuando él bebe no agarra bien el pezon, las preguntas que
mas erraron en el pre tés fueron la numero 1y 2 con un 36% respectivamente.

De acuerdo a los resultados anteriores se puede evidenciar que la poblacién objeto
posee conocimientos previos a la capacitacion de la lactancia materna exclusiva,
después de la aplicacion de los pos- tés la pregunta numero 3, sigue siendo la mas
acertada con un 98%.

De acuerdo con lo anterior después de la aplicacion del pos-tes se puede observar
un mayor porcentaje de respuestas correctas el cual nos permite identificar que las
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madres comunitarias y padres de familia comprendieron un poco mejor la
capacitacion sobre lactancia materna exclusiva.

4.4. ESTRATEGIA: CAPACITACION SOBRE LA TEMATICA ESTRATEGIA 5
AL DIA.
4.5. METODOLOGIA ESTRATEGIA 5 AL DIA
» Para la ejecucion de las actividades del plan de educacion nutricional se
tuvieron en cuenta los siguientes aspectos:
» Poblacion objeto: Talento humano y familias beneficiarias de los contratos
adscritos al centro zonal Tibd.

» Cronograma de ejecucién: Para la ejecucion de esta estrategia se estipulo
una fecha, un dia y una hora, donde las estudiantes y la docente supervisora
definieron que la capacitacion se llevaria el dia jueves 10 de junio a las 9:00
am.

» Invitacién a la capacitacion: Se envio la tarjeta de invitacion por correo
electronico a las diferentes EAS adscritas al centro zonal Tiba, con el fin de
que esta sea difundida en el grupo de WhatsApp donde estan las madres
comunitarias y los padres de familia, de igual forma se les adjunto el enlace
del encuentro y se especifico que se llevaria a cabo mediante la plataforma
Microsoft teams.

» Ejecucion de la estrategia: Se dio inicio a la reunion con un saludo inicial,
La capacitacion se realizo por parte de las estudiantes que cursan la practica
profesional de X semestre, las cuales se encontraban en salas diferentes; se
dio inicio a las 9:00am, seguidamente se les solicitdé la colaboracion del
diligenciamiento del pre-test que se les comparti6 al chat el cual consta de 3
preguntas, que se realiz6 con el fin de evaluar los conocimientos antes de la
ejecucion de la estrategia.

» Desarrollo de la tematica: Se abordaron los temas: que es la estrategia 5
al dia, la importancia del consumo de frutas y verduras, porque 5 al dia en
Colombia, beneficios de las frutas y verduras segun su color, concejos para
incluir las frutas y verduras en la alimentacion; finalmente las estudiantes
dieron a conocer diferentes preparaciones de figuras que hicieron con frutas
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y verduras con la finalidad de que los padres se la realicen a los nifios en
casa y de esta manera incentivarlos al consumo de frutas y verduras.

» Tablero virtual: se les proyecto un tablero virtual con preparaciones de
frutas y verduras y se les menciono la importancia de incluirlas en la
alimentacion de los nifios.

» Juego educativo: “Alimentos magicos que ayudan a crecer’ una vez
finalizada la socializacion de la tematica se les envia el link para empezar el
juego, asi mismo se explica la dinamica del juego, el cual consiste en
relacionar por medio de imagenes los alimentos que ayudan a tener un estilo
de vida saludable.

» Diligenciamiento del Post test: Para el diligenciamiento del post test se les
envio el link al chat de la reunion, el cual contiene preguntas de seleccion
multiple y se aplicO para analizar los conocimientos después de la
socializacion en cada uno de los asistentes.

» A continuacion, se detalla la tarjeta de invitacion y el tablero virtual entregado.

—

) Estrate%i'a d
a

\

Cinco al e

o €
Q Te invi ici del q
D e invitamos a participar de la

Asistencia Técnica:

ESTRATEGIA CINCO AL DIiA

™
iTE ESPERAMODS!
@ Invitan: Nutricionistas Dietistas en C
@ formacion adscritas al Centra Zonal Tiba ()
D Fecha: 10 de Junio de 2021

Hora: 9 am
Lugar: Plataferma virtual Microseft
Teams

7~
2 . @ 3 I:"x_
Tarjeta de invitacion para la

capacitacion de la estrategia
5 al dia.
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4.6. ANALISIS DE ASISTENCIA.

Tabla N°3. Distribucion porcentual de asistencia, estrategia 5 al dia.

Clasificacion N %
Asistieron 44 5%
No asistieron 782 95%
Total convocados 826 100%

Fuente: Elaboracién propia, 2021.

Grafica N°3. Distribucidon porcentual de la asistencia
de la estrategia 5 al dia.
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Fuente: Elaboracién propia, 2021.

Andlisis Con base en la grafica anterior, se puede analizar que del 95% de la
poblaciéon convocada no asistié, un porcentaje minimo, correspondiente al 5%
asistio a la reunion. En total, se invitaron 826 personas, de las cuales 44 eran
madres comunitarias y en esta ocasion no asistieron padres de familia.

se puede analizar que esta segunda intervencion nutricional tuvo menor acogida
que la primera, teniendo en cuenta la baja asistencia en esta intervencion de
capacitaciéon de la estrategia 5 al dia, se recomienda replicar la informacién
suministrada a las personas gue no asistieron a la reunion.La capacitacion conto
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con 2 salas, cada una con 2 estudiantes, en la primera sala se encontraban las
estudiantes Astrid Carolina Fernandez Silva y Mayerlis Toloza Marin las cuales
capacitaron al HCB FAMI del operador fé y alegria de Colombia, y la EA el bosque,
en la segunda sala se encontraban las estudiantes Ingrid Tatiana Alvarez Rodriguez
y Vanessa Catherine Gonzalez Mufioz, las cuales capacitaron a la EA Kennedy y la
EA Camilo Torres.

Tabla N°4. Distribucion porcentual del pre- tés y pos-tés, aplicados de la
capacitacion de la estrategia 5 al dia.

Total
PRE-TES Correctas | Porcentaje | Incorrectas | Porcentaje

1. ¢ De qué trata la

estrategia cinco al dia? 34 77% 10 23%

2. ¢ Cuantas porciones

entre frutas y verduras

considera que se deben 44
consumir al dia? 26 59% 18 41% (100%)
3. ¢Por qué es

importante el consumo

de frutas y verduras? 23 52% 21 48%

POS-TES Correctas | Porcentaje | Incorrectas | Porcentaje

1. ¢;De qué trata la

estrategia cinco al dia? 43 98% 1 2%

2. ¢ Cuantas porciones

entre frutas y verduras 44
considera que se deben (100%)
consumir al dia? 42 95% 2 5%

3. ¢Por qué es

importante el consumo

de frutas y verduras? 39 89% 4 9%
Fuente: Elaboracion propia, 2021.
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Grafica N°4. Distribucion porcentual del pre-tesy
pos-tes de la estrategia 5 al dia
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Fuente: Elaboracidén propia, 2021.

Andlisis: Segun la gréfica anterior se evidencia en las pre-tés en la pregunta
numero 1 ¢De qué trata la estrategia cinco al dia?, cuya respuesta corresponde a
gue es una estrategia de promocion del consumo de frutas y hortalizas en el mundo,
conto con 77% de respuestas correctas, por otro lado, se encontré la mayor
prevalencia de respuestas incorrectas en la pregunta namero 3, ¢Por qué es
importante el consumo de frutas y verduras? Cuya respuesta correcta es porque
aportan vitaminas, sales minerales, antioxidantes y fibra; ademas son bajas en
calorias y favorece la eliminacion de toxinas del organismo, la cual conto con un
48%.

Después se realizar la asistencia técnica de la estrategia 5 al dia, se aplico las pos-
tes el cual arrojo una mayor prevalencia de respuestas correctas con un 98% que
corresponde a la preguntanumerol, con respecto a la pregunta numero 2. ¢ Cuantas
porciones entre frutas y verduras consideran que se deben consumir al dia? cuya
respuesta es 3 raciones de verduras y 2 raciones de frutas, conto con un 95% de
aciertos.
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De acuerdo a lo anterior se puede afirmar que si bien la asistencia de la poblacion
objeto fue baja, la mayoria diligencio activamente el pre- test permitiéndonos
identificar que es un tema de total agrado para las madres comunitarias.

4.7. ESTRATEGIA CAPACITACION SOBRE TOMA CORRECTA DE
MEDIDAS ANTROPOMETRICAS.
4.8. METODOLOGIA TOMA DE MEDIDAS ANTROPOMETRICAS

» Poblacion objeto: Madres comunitarias pertenecientes a la modalidad
comunitaria y familiar de los contratos adscritos al centro zonal Tiba.

» Cronograma de ejecucion: Las estudiantes de decimo semestre con el
apoyo de la docente supervisora definieron la fecha, hora, dia y lugar de la
ejecucion de la actividad, la cual se llevé acabo el dia miércoles 16 de junio
a las 9:00am por medio de la plataforma virtual Microsoft teams teniendo en
cuenta que el tiempo estipulado para dicha capacitacion era de 1 hora.

» Invitacién ala capacitacion: Se realizé por medio de correo electrénico, en
el cual se les envi6 la tarjeta de invitacion a la capacitaciéon de la toma
correcta de medidas antropométricas y el link de conexion de la reunién a
cada una de las diferentes EAS adscritas en centro zonal Tiba.

» Ejecucion de la estrategia: Se da inicio con un saludo de bienvenida por
parte de la estudiante Astrid Carolina Fernandez, posteriormente se
proyectan las diapositivas para socializar la temética, se les explica a los
asistentes que en el chat se les va a compartir el link del pre-test que deben
diligenciar antes de iniciar con la socializacién, asi mismo y comparte el link
de la lista de asistencia.

» Aplicacion del Pre-test: Se les envio el link del pre-test y se les explica que
contiene preguntas 3 preguntas muy sencillas referentes a la tematica de
tomas de medidas antropométricas, el cual lo deben diligenciar y de igual
forma enviarlo.

» Desarrollo de la tematica: Dentro de los temas que se abordaron en la
capacitacion tenemos: que es antropometria, cuales son los parametros
antropométricos, caracteristicas de los indicadores antropométricos, los
instrumentos que se deben utilizar para la toma de medidas antropométricas,
las posiciones incorrectas, las técnicas para la toma de peso y talla-longitud
en nifios menores y mayores de 2 aios.
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» Diligenciamiento del Post test: Para el diligenciamiento del post test se
envié el enlace al chat y se le indico a los asistentes que tenian 5 minutos
para llenarlo, asi mismo la estudiante con un saludo de despedida da sus
agradecimientos al publico presente en la capacitacion.

» Poster “creciendo juntos”: Se socializaron las técnicas correctas para la
toma de peso y talla-longitud en los nifios menores y mayores de 2 afios.

» A continuacion, se detalla la tarjeta de invitacion y el poster entregado.

TOMA DE MEDIDAS
ANTROPOMETRICAS

&0 =

Tarjeta de invitacion para la
capacitacion de tomas de medidas
antropomeétricas.
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Poster para la toma de medidas
antropométricas para nifios menores de 2
afos.

CEECIENDO JUNTOS

o TECNCA PARA LA CORRECTA TOMA DE PESO DE NNOS ¥ NNAS MAYORES DE 2 ANlos

| Poner la bascla scbre una superficie plara y Firme y 9
asequrarse de que este torada en cero '

2 Solicitar ol niflc o rfa que se ponga de ple sobre las

plantilas ublcadas en la superfeie de la bascula

3 Si b balanza es mecanica ubcar las piezas mavies a Fin
de dbtener el peso exacto
+.Ana+a'elpammc+omklaﬂrmconum
aprmks’oaooTseqhsemiW del equipo
5 Bajar al nifio o rifa de la bascula o bdarza

G Revisar la medida anctada y repetic el procedmento
para vaidaria

o TECNCA PARA LA CORRETA TOMA DE TALLA DE NNOS v NNAS MAYCRES 2 ANOS

Ly
iy
.',vx;: I Poner el taimeiro scbre una superbice plara y contra wa

pared que no tengs quarda- escobcs

% Ubicar d nifio o nfa comra la parte posterior del talimetro
con los ples sceve las plarties en pomcien erguds

3 Veribiqie que b parte de atres de os toeres, s
panterrilas, los gutecs toguen 1a tokda vertical

4. sdichor o nfio o nfo que mire ol Frente y posteriormante
suptar su memnton para montense la cabeza en esta posicion
(plaria de FrarkFort)

5. Una vez la posicion del nfio o riflas este corrocte leer o
wvalor

G Revear lo medda anotada y repetc ¢ procedmente pora

&

BIENESTAR
FAMILIAR

Poster para la toma de medidas
antropomeétricas para nifios mayores de 2
afos.
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4.9. ANALISIS DE ASISTENCIA.

Tabla N°5. Distribucion porcentual de asistencia sobre toma correcta de medidas

antropométricas.
Clasificacion N %
Asistieron 20 31%
No asistieron 45 69%
Total convocados |65 100%

Fuente: Elaboracién propia, 2021.

Grafica N°5. Distribucion porcentual de la
asistenciatécnica en antropometria.
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Fuente: Elaboracion propia, 2021.

Andlisis: En la grafica anterior, se puede observar que el 69% de las madres
comunitarias del HCB FAMI del operador fé y alegria de Colombia y las
asociaciones de padres de hogares comunitarios barrio Camilo Torres, barrio
Kennedy y barrio el bosque no asistieron a la capacitacion de toma de medidas
antropomeétricas, solo un 31% de la poblacién convocada asistié a la reunion.

Para la intervencion, se citdé a un total de 65 madres comunitarias, cuya baja
asistencia se debe a que la EA Camilo Torres no pudo asistir dado que ese dia se
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encontraba entregando RPP a los beneficiarios y no fue posible aplazar dicho
encuentro, por ende se recomendod a cada madre comunitaria replicar la informacion
suministrada durante la intervencidn a sus comparieras que no pudieron asistir, asi,
mismo se recomienda poner en practica, todo lo socializado para que en la proxima
toma de medidas antropométricas no se comentan tantos flag.

Tabla N°6. Distribucion porcentual de asistencia sobre asistencia técnica en

antropometria.

PRE-TES

Correctas

Porcentaje

Incorrectas

Porcentaje

Total

1. ¢ Cudles son los instrumentos
gue se utiliza para la toma de
medidas antropométricas en
nifos menores de 2 afos?

52

80%

13

20%

2. ¢ Qué procedimiento se realiza
en el caso que no se cuente con
una pesa bebé al momento de
pesar al nino menor de 2 afios?

56

86%

14%

3. ¢ Cuales son los instrumentos
gue se utiliza para la toma de
medidas antropométricas en
nifios mayores de 2 afios?

58

89%

7

11%

65
(100%)

POS-TES

Correctas

Porcentaje

Incorrectas

Porcentaje

1. ¢ Cuales son los instrumentos
gue se utiliza para la toma de
medidas antropométricas en
nifos menores de 2 afos?

57

91%

9%

2. ¢ Qué procedimiento se realiza
en el caso que no se cuente con
una pesa bebé al momento de
pesar al nilo menor de 2 afios?

59

95%

5%

3. ¢ Cudles son los instrumentos
gue se utiliza para la toma de
medidas antropométricas en
nifos mayores de 2 afios?

63

97%

3%

60
(92%)

Fuente: Elaboracion propia, 2021.
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Grafica N°6. Distribucion porcentual del pre-tes 'y
pos-tes de la asistencia técnica en antropometria
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Fuente: Elaboracidn propia, 2021.

Andlisis: segun la grafica anterior se puede evidenciar que el diligenciamiento del
post test por parte de la poblacién objeto disminuyo en comparacion con la
participacion en el pre test. De acuerdo con los resultados obtenidos se logra
identificar la mayor prevalencia de respuestas correctas en la pregunta numero 3
¢Cuales son los instrumentos que se utliza para la toma de medidas
antropomeétricas en nifios mayores de 2 afilos?, cuya respuesta es el tallimetro y la
balanza de pie, la cual cuenta con 86% en el pre tes y un 97% en el pos tes, con
respecto a la pregunta numero 2 ¢Qué procedimiento se realiza en el caso que no
se cuente con una pesa bebé al momento de pesar al nifio menor de 2 afios? la cual
consiste en una técnica en la que se pesa primero a la madre, después se pesa la
madre con él bebe y por ultimo se resta el peso de la madre, para obtener el peso
del bebe, dicha respuesta asertiva conto con 86% en el pre-tes y un 95% en el pos-
tes.

En cuanto a la mayor prevalencia de respuestas incorrectas la encontramos en la
pregunta numero 1 ¢Cudles son los instrumentos que se utiliza para la toma de
medidas antropométricas en nifios menores de 2 afios? cuya respuesta
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corresponde a la pesa bebe, la cual conto con 80% en el pres-tesy 91% en las pos-
tes.

De acuerdo con lo anterior se puede identificar que, aunque bajo la participacion se
obtuvo un mayor porcentaje de personas que respondieron correctamente. Para las
respuestas incorrectas después de explicado el tema se puede evidenciar que hubo
ausencia de atencion de algunas personas en el desarrollo de la actividad, por la
cual se recomienda contar con absoluta disposicion en las diferentes actividades
desarrolladas por el centro zonal Tibu en temas fundamentales para garantizar la
calidad en los servicios que se ofrecen por medio de la modalidad comunitaria,
siendo esta mas que una responsabilidad una oportunidad de adquirir o afianzar
conocimientos.
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8. Evidencias fotogréficas
CAPACITACION EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
-Toma de
medidas
antropométricas. ; Instrumentos para la toma de medidas

antropométricas

-Realizada  por
Astrid Carolina
Fernandez Silva.
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-Capacitacion de
la estrategia 5 al

dia ¢Por qué “5” al dia en Colombia?
Consumo nacional
2008 per capita de frutas Consurmo diario
y verduras 85 Kg (235gr)

por persona al afio

Realizada por:

-Astrid  Carolina
Fernandez Silva.

-Ingrid  Tatiana
Alvarez
Rodriguez.

-Mayerlis Toloza

Marin.
-Vanessa
Katherine
, ~ | Consume tres colores diferentes de frutas y verduras en
Gonzalez Mufioz. 2 ida.

R —

&

FAMILIAR

(@ ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

icontec m [QNet = Universidad de Pamplona 30
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL

%WVM /'f-j s»ueﬁjcf ;%j&fam/
J

-lactancia
materna
exclusiva.

Realizada por:

-Astrid  Carolina
Fernandez Silva.

-Ingrid ~ Tatiana
Alvarez
Rodriguez.

-Mayerlis Toloza
Marin.

-Vanessa
Katherine
Gonzalez Muioz.
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ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EJECUTADAS EN EL CENTRO
ZONAL TIBU

PLAN DE ACCION DE CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL

Teniendo en cuenta el documento de las Competencias de campos de accién
profesional para la practica en nutricion publica del primer semestre académico
2021, y en consecuencia, el acompafiamiento de las docentes Susana Jaimes y
Edith Gisela Rodriguez Acufia adscrita al Centro Zonal Tiba; permitio a las
nutricionistas dietistas en formacion contextualizarse del trabajo a realizar y la
organizaciéon del mismo

En este orden de ideas, el plan de accidén tuvo como propdsito organizar y planificar
las actividades, proyectos y estrategias, para alcanzar los objetivos y metas
institucionales.

De esta manera, el plan de accion es un formato que cuenta de nueve columnas
que permiten describir las areas; comunitaria, educativa, Administrativa, de
investigacién y académica, en los siguientes aspectos:

¢ Objetivo general y objetivos especificos
e Metas

e Estrategias

e Actividades

e Indicadores

e Tiempo de ejecucion

e Recursos

e Responsables

Asi mismo, permitiendo la organizacion en la elaboracion y entrega de los productos
para su aprobacion, ejecucion y cumplimiento del mismo, en cada area
anteriormente descrita.

Cabe resaltar que dicho plan de accién estuvo sujeto a cambios segun lo requerido
en el escenario de practicas, ya que algunas actividades planteadas cambiaron en
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el trascurso del tiempo, ademas, estuvo en constante revision por la docente
supervisora quien expresaba sugerencias para la correccion y mejora del
documento por parte de las practicantes, de este modo, se llevo a cabo lo planteado
durante el primer semestre académico de practicas 2021. (Ver Anexo N°1)
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CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA PARA LA VALORACION
ANTROPOMETRICA

De acuerdo a lo establecido por la directriz Nacional el 3 de marzo de 2021 por
medio del Anexo de orientaciones, técnicas, operativas y financieras para la
prestacion remota de los servicios de atencion a la primera infancia del ICBF, ante
la declaracion de emergencia sanitaria decretada por el gobierno nacional de
Colombia por causa del covid 19, Versién 3. Especifica para el componente salud y
nutricion la toma de medidas antropométricas en los nifios y nifias beneficiarios de
los servicios del ICBF, considerando el siguiente aspecto:

Para el desarrollo de la actividad, la UDS, GA y UCA debia definir un cronograma
gue contenga como minimo: los espacios, distribuir los usuarios por grupos,
cantidad de usuarios en cada turno o grupo de medicion, estimacion de tiempos de
ejecucion de la actividad, talento humano que participara o apoyara la actividad y
demas acciones que el talento humano de la UDS, GA y UCA considere, permitan
la implementacion de medidas de distanciamiento fisico para reducir el riesgo de
contagio de COVID - 19 (ICBF, 2021).

En funcién de lo planteado, se elaboro un cronograma con su debido instructivo por
parte de las estudiantes de Campos de Accion Profesional adscritas al centro zonal
Tibd, el cual integraba:

e Nombre de la EA responsable,

e UDS habilitas para la jornada de tamizaje antropomeétrico

e Numero de UDS

e Nombre y direccién de las UDS programada para la toma de medidas
antropomeétricas

¢ Responsable de realizar la toma de medidas

Ademas, el cronograma se diligenciaba por semanas de lunes a sabado, donde
cada dia comprendia un lapso de tiempo durante la mafiana como en la tarde
para la valoracion de al menos 3 nifios por hora con sus respectivas medidas
de bioseguridad, proporcionando 15 minutos para la valoracion de cada nifio y
5 minutos después de la toma, para la desinfeccion de equipos antropométricos,
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de la misma forma se realiz6 el instructivo del cronograma para facilitar el
diligenciamiento del mismo. (Ver Anexo N° 2)

De esta manera, una vez realizado se envié a la docente supervisora para su
respectiva revision y aprobacion, ya aprobado el material, la docente hizo la entrega
via correo electronico a las entidades administradoras y estas a su vez remitian a
cada madre comunitaria con el fin de convocar a los usuarios a la jornada de
tamizaje antropométrico.
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ACTIVIDAD DE APOYO AL PLAN DE ASISTENCIA TECNICA DEL
COMPONENTE SALUD Y NUTRICION

Asistencia Técnica en el Diligenciamiento de los Formatos de Entrega de
Alimento de Alto Valor Nutricional

Se dio desarrollo a la asistencia técnica con el apoyo de la docente supervisora
Edith Gisela Rodriguez, quien dio un preambulo de la temética a capacitar.
Teniendo presentes en la sala a los responsables de los puntos principales de el
AAVN, se proyecto el video educativo elaborado previamente por las nutricionistas
dietistas en formacion, como primer punto la estudiante Astrid Fernandez dio a
conocer los conceptos de:

e Punto de entrega primario
e Unidad ejecutora

¢ AAVN

¢ Unidad de servicio
e Reserva

e Saldo

e Contratista

De igual forma, son conceptos fundamentales para contextualizar a los
responsables de la entrega de Bienestarina antes de realizar la explicacion de los
formatos. Posterior a ello cada una de las estudiantes socializo la forma correcta de
diligenciar los diferentes formatos que deben reposar en el punto de entrega
principal (F1.P5.PP - Formato de Control de Inventarios de Alimentos de Alto Valor
Nutricional, F3.P5.PP - Formato Entrega de Alimentos de Alto Valor Nutricional a
Unidades Ejecutoras o de Servicio, F2.P5.PP - Formato Entrega de Alimentos de
Alto Valor Nutricional a Beneficiarios). (Ver Anexo N° 3)

Una vez se finaliza la proyeccion de los videos educativos, se procede a interactuar
con los asistentes, con el fin de conocer las inquietudes y observaciones que cada
uno podia proponer. Con el apoyo de la docente supervisora se llevé a cabo la
asistencia a este espacio.
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APOYO AL CUMPLIMIENTO DE LA META DEL INDICADOR PA-162

Asistencia Técnica en Prevencion de Desperdicios de Alimentos en los
Servicios del ICBF

Se llevo a cabo el desarrollo de la actividad: “apoyo al cumplimiento de la meta del
indicador PA — 162", el cual tiene por objetivo capacitar un nimero de agentes
educativos que participan en la estrategia de informacién, educacion vy
comunicaciéon para la promocion de habitos y estilos de vida saludables, de esta
manera la meta para el centro zonal TibU en el 2021 es capacitar a 25 agentes
educativos en distintos temas relacionados con la alimentacién y nutricion, para este
dia se capacito a 30 agentes educativos pertenecientes a las modalidades de
atencién institucional - HI y modalidad comunitaria — HCB adscritos al centro zonal
Tibd, en el tema de la Prevencién de desperdicios de alimentos en los servicios del
ICBF orientado a los hogares y servicios de alimentacion.

Por otra parte, la capacitacién se realizé en tres salas de Microsoft Teams y en
horarios diferentes, cada practicante estaba encargada de una sala distinta y de
acuerdo a lo programado, la primera capacitacion la realizo Mayerlis Toloza a las 9
am, con el personal del Hogar infantil la gabarra, luego a las 10 am se dio la
capacitacién al Hogar infantil vecinal campo dos a cargo de Astrid Fernandez y
Tatiana Alvarez y por ultimo Vanessa Gonzalez realizo la capacitacion a la
Asociacion de Padres de Hogares Comunitarios barrio Camilo Torres a las 3 pm.

Del mismo modo, en cada asistencia técnica se realizo un juego llamado el show de
los desperdicios al inicio y finalizacién de la asistencia para entretener y al mismo
tiempo saber que tanto conocimiento y participacién presentaban los asistentes. En
cuanto a la capacitacion se implemento el uso de Diapositivas en Power point para
la presentacion del tema, donde se socializo la siguiente informacion:

e El concepto de perdida y desperdicios de alimentos

e Las perdidas y desperdicios en los diferentes eslabones de la cadena
alimentaria, diferenciando en que momento de la cadena alimentaria se
produce una perdida o un desperdicio de alimento.
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e Causas por las que se producen las perdidas y desperdicios de alimentos
bien sea en el hogar o en el servicio de alimentos.

e ¢Como se encuentra Colombia frente al desperdicio de alimentos?

e Estrategias que se deben implementar tanto en los hogares como en los
servicios de alimentos para evitar la pérdida de alimentos.

Posteriormente, se abrié el espacio a la interaccion con los asistentes con el fin de
conocer si existian dudas e inquietudes con respetos a la teméatica socializada. De
esta manera, se dio por concluida la asistencia agradeciendo a las personas por su
atencion y dando un saludo de despedida.

Teniendo en cuenta los documentos de soporte para la asistencia de los
participantes se evidencio una participacion del 100% de los asistentes, es decir,
los 30 agentes educativos estuvieron presentes, por lo tanto, nos indica que se
cumplié con la meta establecida para esta asistencia técnica. (Ver Anexo N° 4)
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VERIFICACIONES DE DERECHOS A BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
HOGAR GESTOR

El Hogar gestor es una modalidad de ubicacion del nifio, nifia o adolescente en su
propio medio familiar. Brinda apoyo, acompafiamiento y asesoria para el
fortalecimiento de las familias con nifios, nifias y adolescentes en situacion de
inobservancia, amenaza o0 vulneracion, que puede afectar gravemente sus
derechos fundamentales y su desarrollo integral, como consecuencia de la precaria
situacion economica y social de sus familias (ICBF, Ministerio de proteccién social,
2007).

De considerarse necesario a partir de la valoracion del caso que realice la Autoridad
Administrativa Competente y su equipo interdisciplinario, se hace entrega de apoyo
economico mensual.

Por consiguiente, beneficia a nifios, nifias y adolescentes de cero (0) a dieciocho
(18) afos, con discapacidad y situacién de desplazamiento, y mayores de dieciocho
(18) afios con discapacidad mental absoluta. Asi mismo, nifios, nifias y
adolescentes victimas del conflicto armado.

Teniendo en cuenta lo anterior, se realiz6 el seguimiento a un caso de hogar gestor
en la verificacion de los derechos, que por solicitud del defensor de familia del centro
zonal Tibu se establece la verificacion de garantia de derechos en alimentacién,
nutricion y vacunacion al nifio, por lo tanto, se dispone la valoracion de nutricion y
revision del esquema de vacunacion, asi como la identificacién del estado de
garantia de derechos del area de alimentacion y nutricion. Lo anterior bajo comisorio
del 08 de abril de 2021.

Por esta razdn, se lleva a cabo el caso del nifio JSQP de 5 afios y 5 meses de edad,
guien presenta un diagnostico de epilepsia refractaria, retraso del desarrollo y
sindrome de angelman, se le realizo valoracion antropométrica y al momento de
esta, presento un peso de 9kg y una talla de 97cm, permitiendo diagnosticar al nifio
en delgadez y retraso en talla de acuerdo al indicador trazador (IMC y Talla para la
edad) para mayores de 5 afios segun la resolucion 2465 de 2016 y los patrones de
crecimiento de la OMS. Cabe aclarar, que su condicion de discapacidad y el tipo de
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alimentacion enteral que presente desde el primer afio de vida influye en su estado
nutricional y alimentario.

Ademas, en su exploracion fisica se evidencio signos de malnutricion presentando
emaciacion muscular, ausencia del tejido adiposo, piel seca, cabello débil y opaco,
y no tiene un sostén cefalico por ende depende totalmente de su madre. Por otro
lado, al realizar la valoracion alimentaria, el nifio cuenta con una alimentacion mixta,
es decir, por via oral y enteral, su madre es la encargada de preparar y suministrar
su alimentacion. asi mismo, al momento de realizar la anamnesis del nifio por
recordatorio de 24 horas, la madre hizo referencia que este consume algunas
comidas por via oral como: coladas espesas, gelatinas y compotas naturales, asi
como también, se le suministra por via enteral (boton gastrico) preparaciones que
contengan el alimento proteico, ya que es suplementado a diario con Proklein NET
lata en polvo de 400gr. Cabe sefalar que el suministro y consumo de la dieta es
fraccionada en 6 tiempo de comida y su alimentacion es a base de carbohidratos
complejos, deficiente en fibra, hierro y micronutrientes, en consecuencia, presenta
rechazo a los jugos acidos e intolerancia al tomate de arbol, curuba y las uchuvas,
y como alimento preferido consume las galletas rondallas desechas en liquido.
También consume diariamente medicamentos como el acido valproico de 3,5cc y
levetiracetam de 2cc y es alérgico a la loratadina.

No obstante, segun la informacion de salud del nifio se reporta que no ha tenido un
control de crecimiento y desarrollo en los ultimos 6 meses y no ha contado con una
valoracion odontoldgica, visual y auditiva por desconocimiento, mas, sin embargo,
si cuenta con el carnet de crecimiento y desarrollo, carnet de vacunacion con sus
vacunas al dia y desparasitacidon en los ultimos seis meses.

Dentro de este marco, en la verificacion de sus derechos el usuario tiene
garantizado los siguientes derechos:

e Derecho a la identidad
¢ Vinculacion al sistema de salud y seguridad social (afiliado a Medimas en el
régimen contributivo)
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Por ultimo, es necesario brindar apoyo al usuario y su familia mediante la educacion
en temas de salud, nutricién y alimentacién con el fin de proveer una mejor calidad
de vida en el beneficiario. (Ver Anexo N° 4)
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CONCLUSIONES

De acuerdo a cada una de las actividades realizadas en el area administrativa, se
puede inferir, que se logro la meta establecida ya que todas las actividades que se
plantearon dentro del plan de accion se llevaron a cabo, al igual que las acciones
de apoyo administrativo que se lograron ejecutar todas segun lo propuesto en el
escenario de practicas.

Por otra parte, es interesante conocer el proceso de verificacion de derechos, donde
la participacion de un equipo interdisciplinario compuesto por defensores de familia,
trabajadores sociales, psicologos y nutricionistas, permiten el acompafiamiento de
las familias en garantia de velar por los derechos de los nifios y nifias en situaciones
de vulnerabilidad, mitigando los factores de riesgo y contribuyendo a la proteccién
de los nifios, niflas y adolescentes.

Asi mismo, se concluye que cada trabajo y capacitacion realizada permitio la
participacion de las personas que hacen parte del talento humano, con el fin de
transmitirles conocimientos y estrategias para la implementacion de habitos y estilos
de vida saludables en cada uno de los servicios que presta el ICBF para la atencién
de los nifios y nifias del municipio de Tibu — Norte de Santander.
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ANEXOS

ANEXO N° 1. Plan de Accion CAP.

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CENTRO ZONAL TIBU
PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL

HOGARES COMUNITARIOS

PLAN DE ACCION

P

BIENESTAR
FAMILIAR

Objetivo general:

implementar acciones de intervencion alimentaria y nutncional. orientadas al mejoramiento del estado de salud, alimentacion y nutricion mediante el desamolio

de las fases de diagndstico, planeacion, ejecucion y evaluacion a jos beneficianos pertenecientes a los procesos misionales de pnmera infancia y proteccion adscritos al ICBF
Centro Zonal Tipy en ef primer semestre académico dei afio 2021

Poblacion Objeto: Beneficiarios pertenecientes a 10s procesos misionales de primera infancia y proteccion adscnitos al ICBF Centro Zonal Tiby.

"AREA: COMUNITARIA

Objetivos

icontec

‘— IC3Net ’—

SC-CER96940

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

Objetivo General Especificos Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
- Determinar las | -Identificar -Obtener las | - Ficha técnica de | -Sokicitar la ficha | - Ficha técnica Abril Materiales: -
caracleristicas factores del | fichas tecnicas | caracterizacion de caracterizacidn | caracterizacion Ficha técnica
sociodemografica | estado de salud | de aplicada. aplicada. aplicada. de
s y de salud | por medio de la | caracterizacion caracterizaci
asociadas al | ficha de | aplicadas a la | -Asesorias  por | -Revision de la [ N° de fichas on aplicada.
estado nutricional | caracterizacion poblacion parte de la | ficha de | caracterizacién
de los nifos. | del ICBF. objeto. docente caracterizacion analizadas -Actas  de
nifias supervisora. aplicada. x100 reunién. Nutricionistas-
beneficlarias de -Analizar el 100 Dietista en
los servicios HCB % de los dalos -Tabulacion ~ y | N° de fichas Equipos: Formacién.
comunitario y contenidos en la analisis de | caracterizacion Computador
HCB EAMI ficha de resultados de la | aplicadas. portatil, -Astrid  Carolina
adscrito al ICBF caracterizacion. ﬁcha‘lfizmg de i lelléflono - Ferndndez

. caracterizacion celular, :
centro zonal T, -Socializar el aplicada. socializaciones Recursos: -Mayerlis. Toloza

100% de los reafizadas Humanos: | Marin
I resultados I -Socializacion de x100 Nutricionista RS =
- - i = mn
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ANEXO N° 2. Cronograma e instructivo para la convocatoria de la toma de medidas

antropométricas

%

BIEMNESTAR
FAMILIAR
NOMBRE DE LA ENTIDAD ADMINISTRADOR A DE SERVICIO:

CRONOGRAMA DEACTIVIDADES

NUMERQ DE UDS HABILIT ADAS PARA LA JORNADA DE TAMIZAJE NUTRICIONAL:

SEMANAL DEL AL

NOMBRE DE LA UDS

DIRECCION DE LA UDS

HORARIOY NUMERO DE CUPOS

No
PROGRAMADAPARA LA | DESTINADA PARA LA TOMA HORARIO ¥ NUMERO DE CUPOS
DE RESPONSABLE DEL TAMIZAIE
uDs TOMA DE MEDIDAS. TOMA DE MEDIDAS A ™ AM ™
ANTROPOMETRICAS ANTROPO METRICAS
8:00-9:00 | 9:00-10:00 | 10:00-11:00 | 11:00-12:00 ) 1:00-2:00 | 2:00-3:00 |3:00-4:00 § 4:00-5:00) &:00-5:00 { %00-10:00 | 10:00-11:00 | 11:00-12:00 | 1.00-2:00 2:00-3:00 3:00-4:00 4:00-5:00

© I e
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INSTRUCTIVO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ICBF

BIENESTAR
FAMILIAR
1. DEFINICIONES DEL FORMATO

UDS Lugar fisico donde son atendidos los usuarios (unidad de servicio).
ENTIDAD ADMINISTRADORA DE Son organizaciones y entidades que brindan atencién a la primera infancia.
SERVICIO
TAMIZAJE NUTRICIONAL Permite identificar las caracteristicas que estdn asociadas con problemas alimentarios o nutricionales.
MEDIDAS ANTROPOMETRICAS Son latalla, pesoy los perimetros corporales que se usan para evaluar el estado nutricional de individuos y grupos de poblacién.
DIRECCION Residencia o lugar establecido para la toma de medidas antropometricas.
RESPONSABLE Persona que tiene a su cargo la direccion y vigilancia de medidas antropometricas.
HORARIO Periodo temporal durante el que se lleva a cabo una actividad.
NUMERO DE CUPOS Numero de cupos disponibles en un aula para la toma de medidas antropometricas.
SEMANA Es el periodo de tiempo estdndar utilizado para los ciclos de dias de trabajo.

2. DESCRIPCION PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE CADA CAMPO: Este formato debe ser diligenciado a medida que se entregue a las UDS registradas.

En el encabezado se encuentran los datos basicos los cuales deben ser diligenciados por cada unidad de servicio como se describe a continuacion:

NOMBRE DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO: Escriba el nombre completo de la entidad administradora de servicio.

NUMERO DE UDS HABILITADAS PARA LA JORNADA DE TAMIZAJE NUTRICIONAL: Escriba el nimero de UDS habilitadas para la jornada.

3. CUERPO DEL FORMATO: Este formato estd organizado por filas y columnas. Las filas corresponden a cada UDS y en las columnas de cada fila se deben diligenciar los
datos de la siguiente manera:

N° DE UDS:Es el nimero de orden que corresponde a la numeracion consecutiva desde 1 hasta el nimero de UDS que se tengan inscritas.

NOMBRE DE LA UDS PROGRAMADA PARA LA TOMA DE MEDIDAS ANTROPOMETRICAS: Indigue el nombre de la UDS programada para la toma de medidas antropometricas.

DIRECCION DE LA UDS DESTINADA PARA LA TOMA DE MEDIDAS ANTROPOMETRICAS: Indique la direccién del lugar o UDS donde se realizara la toma de medidas antropometricas.

RESPONSABLE DEL TAMIZAJE: Escriba el nombre completo junto con los apellidos del responsable del tamizaje.

SEMANA 1 DEL AL__: Registre la fecha en_la que se va realizar la jornada de toma de medidas antroprometricas. Ej

SEMANA 1 DEL 29 Marzo AL 03 Abril
e ]

|NOTA: La fecha debe ser diligenciada indicando la semana(sm1,sm2,sm3,sm4) del mes en que se inicia la valoracion antropometrica. *sm: SEMANA

CUADRO N°1
NOMBRE DE LA UDS DIRECCION DE LA UDS
No DE| PROGRAMADA PARA LA | DESTINADA PARA LATOMA |  RESPONSABLE DEL -
UDS | TOMA DE MEDIDAS TOMA DE MEDIDAS TAMIZAJE L L S s
ANTROPOMETRICAS ANTROPOMETRICAS AN L)
8:00-9:00 | 9:00-10:00 | 10:00-11:00 | 11:00-12:00 | 1:00-2:00 ] 2:00-3:00 | 3:00-4:00] 4:00-5:00
1 LOS POLLITOS CALLE 2 H No 26-41 U MARIA PEREZ
2 LOS ANGELITOS CARRERA*‘BSNO’.!_B-SZ CLAUDIA JACOME
3 MIS PAYASITOS CALLE 24 A No 264 -38 ROSA VELEZ
4 LOS POLLITOS CALLE 2 H No 26-41 ANA MILENA GOMEZ 3 3 3 3
5 LOS ANGELITOS CARRERA 39 No 25-52 ERIKA MALDONADO 3 3 3 3
6 MIS PAYASITOS CALLE 24 A No 264 -38 LILIANA QUINTERO 3 3 3 3
|NOTA: En el cuadro N° 1. en la casilla horario y numero de cupos, se puede identificar lo siguiente:
1. Color azul: Representa el lapso de tiempo que se va a emplear durante la maiana para la valoracién de los usuarios en cada UDS.
2, Color Naranh; Representa el lapso de tiempo a emplear en la jornada de |a tarde para la valoracion de los usuarios en cada UDS.
3. En cada columna(vertical) se regi | nimero de {os valorados, ubicando en cada fila(horizontal) los usuarios que se atenderén por UDS en cada intervalo de tiempo.
(@) “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz
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ANEXO N° 3. Evidencias del Material educativo de la asistencia técnica en
el diligenciamiento de formatos de AAVN.

Pantallazos Tomados por: Mayerlis Toloza, 2021.

ASTRID CAROLINA FERNANDEZ INGRID TATIANA ALVAREZ

gggg ‘ ag?gg

MAYERLIS TOLOZA MARIN VANESSA KATHERINE GONZALEZ

AT BIENESTAR

FAMILIAR

yUsodeu

) Alimento k N

’ﬂ Distribucdr
‘ (uidado
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de Alto Valor
Nutricional ’ﬂl
CONTEXTUALIZACION .
e \
i‘ ":& Xk
BIENESTAR
FAMILIAR
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F1.P5.PP - Formato de Control de Inventarios de Alimentos de Alto Valor Nutricional

Control inventarios AAVN v4 m

T — —
NOMBRE DEL PUNTO DE ENTREGA: Hogares gestores centro zonal Tibu CODIGO
NOMBRE RESPONSABLE DEL PUNTO: Margarita Lépez Ruiz [—— NOMBRE
REGIONAL Norte de Santander CENTRO
e —————————— { h
DESCRIPCION DEL AAVN: Bienestarina Mas®: — Bienesta

Alimento para la Mujer Gﬁanto y en Periodo de Lactancia
Bienestarina® Liquida Sabor:
I'VALOR INFORMATIVO Mes: _Marzo Valor: _$ Qxl-il Mes:
DEL PRECIO DEL AAVN Mes: Valor: Mes:
Mes: Valor: Mes:
Coch de setrada o Fecha de vencimiento AT
salids No. de acta No. Lote a4
3 2 (Unidades) Unidad
Dia |Mes | Afo Dia | Mes | Afo
5 3 | 2021 12070164 1618267 19 5 2021 30 0

F3.P5.PP - Formato Entrega de Alimentos de Alto Valor Nutricional a Unidades
Ejecutoras o de Servicio

ﬁ PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

BIENESTAR FORMATO ENTREGA ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL A |
FAMILIAR
S
REGIONAL: Norte de Santander S — CODIGO DEL PUNTO DE ENTREGA: 81010010001
CENTRO ZONAL Tibu \ NOMBRE PUNTO DE ENTREGA: Hogares gestores centro zonal Tibd
MUNICIPIO Tibi RESPONSABLE PUNTO DE ENTREGA: Margarita Lopes Ruiz
MODALIDAD: HCB DIRECCION PUNTO DE ENTREGA Hogar Gestor
VALOR INFORMATIVO Mes Marzo Mes
DEL AAVN Bienestarina Mas* S 9,752 Bienestarina® Uquida
Bienestarina®
DATOS DEL OPERADOR Y/O UNIDAD EJECUTORA O UNIDAD DE SERVICIO Bienestarina Mas* vida Alimento
Ne N FECHA ENTRIGA
LECUTONA MAVICIO (00/MMm/AA)
NOMBRE DEL RESPONSABLE OPERADOR o
¥/0 UNIDAD LECUTORA NOMBRE DEL RESPONSABLE 00¢ N* DOC. IDENT. Nt LoTE UND NYLOTE uNo Nt LOTE
| 1E182E7 | 30
1 x Maria Antonia Rojas Paz Maria Antonia Rojas Paz cc 193168719 05/03/2021
| 1618267 | 30
2 x Monica Rueda Espafia Monica Rueda Espafia (3 11232735 05/03/2021
| JB18267 |30
3 x Julia Ruiz Rojas Julia Ruiz Rojas cc 1890284 05/03/2021
1GiE245 | 30
" - Hilinme Mlbnen Cannin Tbinme Mlns s Caemia - AANINETIY L T L R — — — L
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F2.P5.PP - Formato Entrega de Alimentos de Alto Valor Nutricional a Beneficiarios

&

PROMOC
BIENESTAR FORMATO ENTREGA ALIMENTOS DE
FAMILIAR
LUGAR: PUNTO DE ENTREGA PRIMARIO ) ups () CODIGO DEL PUNTO DE ENTREGA o UDS: 8
REGIONAL: NORTRSANTANDER NOMBRE PUNTO DE ENTREGA O UDS: +
CENTRO ZONAL: TIBU RESPONSABLE PUNTO DE ENTREGA O UDS:
MUNICIPIO: TIBU DIRECCION PUNTO DE ENTREGA O UDS: B
MODALIDAD: HCB CODIGO PUNTO DE ENTREGA DE ORIGEN: i
DATOS BENEFICIARIO e
Ne L
o (DD/MM/AA)
PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO poc N2 DOC. IDENT.
i LAURA DANIELA MARTINEZ TERAN = 1128348234 05/03/2021
2
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ANEXO N° 4. Evidencias de la Asistencia Técnica sobre la prevencion de
desperdicios de alimentos en los servicios del ICBF.

Causas de las perdidas y el desperdicio de Alimentos

< Falta de adaptacion de las © Hiditos aimentatios decivados do
minutas, W Cultues @ ideidad - dtaika,
costumbres.

< Forma de preparacidn de los
aimentos,

ntactos

»"00000000 :
Tomada por: Mayerlis Toloza, 2021. Tomada por: Vanessa Gonzales, 2021.
Hogar Infantil la Gabarra. HCB Camilo Torres.
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Marca temporal
27105/2021 15:.00:25
27/05/2021 15:05:21
27105/2021 15:08:46
27106/2021 16:10:49
27/05/2021 16:12:05
27/05/2021 16:51:24
27105/2021 16:51:40
27105/2021 16:54:29
27105/2021 17:00:37
27105/2021 174211
27/05/2021 17:12:39
27/06/2021 17:19:21
2B/05/2021 10:43:59
28/05/2021 10:53:55
28/05/2021 11:34:50
28/05/2021 11:36:10
28/05/2021 11:36:18
28/05/2021 11:36:55
28/05/2021 11:37:35
28/05/2021 11:37:38
28/05/2021 11:38:00
28/05/2021 11:39:47
28/05/2021 11:44:36
28/05/2021 11:50:36
28/05/2021 11:53:32

3/06/2021 16:19:25
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Asistencia de la Asociaciéon de Padres de Hogares Comunitarios barrio Camilo

Nombre y Apellidos
completos

MARLENE CARDONA DUQL
Elcida Camargo pefia
Neira Guerrero
Rosangela Garcia Estupifian
Nubia bautista
Mireya Herandez's ortega
Yoneida cafiizares vaca
Bertha Vargas Durén
Amanda correa Alvarez
Maria concepcion urbina sae
Maria Belen Moncada Luna
Vianey Ortega pinzon
Jannier lismey ropero Suarez
Esperanza Suarez sanchez
Jannier lismey ropero Sudrez
Esperanza Sudrez sanchez
Maria concepcion urbina sae
Maria Belen Moncada Luna
Amanda Correa Alvarez
Bertha Vargas Durén
Yoneida cafiizares vaca
Herminia Belén Maldonado v
Silvia Martinez mosquera
Mery Romero Contreras
Vanessa Catherine Gorzalez
Herminia Belén Maldonada v

Marca temporal

27/05/2021 9:04:28
27/05/2021 9:06:42
27/05/2021 9:06:47
27/05/2021 9:07:05
27/05/2021 9:07:17
27/05/2021 9:07:20
27/05/2021 9:07:30
27/05/2021 9:08:43
27/05/2021 9:12:02
27/05/2021 9:13:40
27/05/2021 9:18:15
27/05/2021 9:28:10
27/05/2021 9:41:55
27/05/2021 9:43:30
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Torres

d;ﬂm’:@?’e Centro Zonal al que Regional a la que
identidad pertenece pertenece
37178150 Centro Zonal Tibu NORTE DE SANTANDER
37342786 Centro Zonal Tibu Norle de santander
1093908616 Centro Zonal Tibd Norte de santander
1090372668 Centro Zonal Tibd Norte de Santander
60437573 Centro Zonal Tibl Tibu
37177050 Centro Zonal Tibu Camilo Torres
1090408583 Centro Zonal Tiba Norte de Santander
27887694 Centro Zonal Tibu Asaciacidn Camilo Torres
1093909814 Centro Zonal Tibd Norte de Santander
1090434750 Centro Zonal Tibl Tibu
1093907178 Centro Zonal Tibd Norte Santander
60435750 Centro Zonal Tibu Tibu
1093916799 Centro Zonal Tibl Regional Norte de Santar
60435227 Centro Zonal Tibu Norte de santander
1093916798 Centro Zonal Tibd Norte de Santander
60435227 Centra Zonal Tibu Norte de santander
1090434750 Centro Zonal Tibd Norte de santander
1093907178 Centro Zonal Tibd Norte Santander
1093909814 Centro Zonal Tibl Norte de Santander
27887694 Centro Zonal Tibu Norte de santander
1090408583 Centro Zonal Tibd Norle de Santander
60286585 Centra Zonal Tibu Note de Santander
35893691 Centro Zonal Tibu Asociacidn Camilo torres
37197949 Centro Zonal Tibu Norte de Santander
1122783376 Centro Zonal Tibl Tibu
60286585 Centro Zonal Tibu Norte de Santander

Asistencia Hogar Infantil la Gabarra

Correo

marlene.cardona@icbf.gov.co

ASOCIACION Camilo tlor Camargokarina052@gmail.com
ASOCIACION CAMILO T neiraguerreraB9@gmail. com
ASOCIACION CAMILO T Rositagarcia1986@hotmail.com
Asociacién Camilo torres nubiabermon@hotmail.com

mireyahernandezortegas9@gmai.com

3112032198 Asociacion Camilo torres yoneida.alejo.nelson1815@gmail.com

Bertha.vargas.ddy@gmail. com
Amanda.correa.alvarez@gmail.com

Asociacion camilo torres  Me2712ca@gmail.com
Asociacidn camilo torres  maria.moncada. luna@gmail.com
Asoclacion Camilo Torres vianneyop@gmail.com

lismeyjannier@gmail.com
esperanzasuarez1611@gmail.com
lismeyjannier@gmail.com
esperanzasuarez1611@gmai.com

Asociacion camilo torres  Mc2712Ca@gmail.com
Asociacidn camilo torres  maria.moncada. luna@gmail.com

Amanda.correa. Alvarez @gmail.com

Asgciacion Camilo Torres Bertha.vargas.ddy@gmail.com

3112032198 Asociacion Camilo torres yoneida.alejo.nelson181@gmail.com

Asociacién Camilo Torres Ybarragan.ipkd 1896 @gmail. com

silviamartinezmosquera@gmail.com

Asociacion Camilo Torres Ybarragan. Ipkd 1896 @gmil.com
Estudiante de practicas o KatikaD5060@gmai.com

Fecha de la
capactacion (Dia,  Numero detelefono  Nombre de |a Entidad
Mes, Afia)
27/05/2021 3143127405 ICBF
27-05-2021 3132062451
26/05/2021 3134451311
27 mato 2021 3203040393
27/05/2021 3123584832
27,05,2021 3203516497 Hogar Pulgarcito
27/05/2021
27 05/2021 3214265467 Los CANARIOS
27/05/2021 3128174967 Asc camilo torres
27-05-2021 3132727605
27 mayo 2021 3144886292
27/05/2021 3224143242
27/05/2021 3107882387 Los claveles
27/05/2021 3102631256 Juguetones
27/05/2021 3107882387 Los claveles
27/05/2021 3102631256 Juguetones
27-05-2021 3132727605
27 /05/2021 3144886202
27/05/2021 3128174967 Asc Camilo torres
27/05/2021 3214265467
27/5/2021
2705 2021 3212847574
27/05/2021 3228518773 Hogar sonrrisita
2705 2021 3123751546
27/ 06/2021 3137170173
0306 2021 3212847574 Asociacion Camilo Torres clisman

Direccion de correo electr Nombre y Apellidos comp Numero de documento de Centro Zonal al que perte Asistente

Julieth torrado@icbf.gov.c julieth torrado alarcon
tati2529lian@gmai.com Noralba Sanchez Tarazon
edith.rodrigueza@icbf.goy EDITH GISELA RODRIGI
liliday.96 @gmail.com Lili Dayana Quintero Diaz
asopadreshi@gmail.com LUZ ALBENIS LOPEZ DL
katiuska.1594@hotmail.ct astrid katherine alzate pet
edithprado834@gmail.coi edith yorgelis prado benit¢
maryuryrincon2017@gme Maryury rincon arengas
yannyarlyn23@gmail.comr Yani Yaline Martinez Murc
elianagarces827@gmail.c Eliana Garces Galvis
psicosocialhiasopadres@ Jessica Paola Suarez
marleidygbautista@gmail. Marleidy Gomez Bautista
Amayamoraisa@gmail.co ISAMAR AMAYA MORA
isabellblanco123@gmail.c Ana Isabel Blanco Villami:

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

1094347480
1093910185
1091593818
1093784791
37505277
1090462442
1090507940
1004897545
1.090.501.329
1004941444
1090424609
1007207379
1090416856
1090529135

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Centro Zonal Tibu
Centro Zonal Tibu
Centro Zonal Tibu
Centro Zonal Tibu
Centro Zonal Tibu
Centro Zonal Tibu
Centro Zonal Tibu
Centro Zonal Tibu
Centro Zonal Tibu
Centro Zonal Tibu
Centro Zonal Tibu
Centro Zonal Tibu
Centro Zonal Tibu
Centro Zonal Tibu

Presente
Presente
Presente
Presente
Presente
Presente
Presente
Presente
Presente
Presente
Presente
Presente
Presente
Presente
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Marca temporal

27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27105/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021

27/05/2021
27/05/2021

27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021

27/05/2021
27/05/2021

27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021
27/05/2021

27/05/2021

Nombres y A

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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Asistencia Hogar Infantil Vecinal Campo Dos

Numero de

documento de

10:12:41

10:13:03

compl
Mabel Adriana Villamizar
Prada

ROSAISMELDA ROJAS
PARADA

Johana Maria Contreras

10:15:05

rias

ELIZABETH CONTRERAS

10:17:46

HERNANDEZ

Mery Johana Becerra

10:17:50

10:20:21

Camargo

Mayra Graciela Vélez Rojas

Kenia Karina Arias

10:21:01

10:24:17

10:25:30

10:26:45

10:30:20

Contreras
Mayerly Montafiez Acevedo
Juana Isabel Santafé Duran
YOLIBER VILLAMIZAR
CACERE

RES

Nancy fablola vera villamizar

Maria Eugenia Parada

10:30:47 Jaim
Mabel Adriana Villamizar
Prada

10:31:13

es

Maria del Carmen

10:31:59 Veldsquez Melo
Julieth Fernanda Soler
10:32:05 Mendoza
MARIA VICTORIA
10:32:11 VILLAMIZAR PABON
BLANCA ESPERANZA
10:32:27 ESPINOZA GONZALES
MAGDAEDY LEAL
10:32:34 FERNANDEZ
10:33.07 Luz Helena Villamizar Mejia
Maria Eugenia Franco
10:34:34 Villamizar
10:36:24 Jackelina Parada Velandia
J0:a7-50 Lusmare jaimes caldaron
10:38:25 Gladys Amparo Carrillo
10:38:44 Fabiola Contreras Vargas
Martha Isabel contreras
10:38:47 Suérez
JAIVER ARREGOCES
10:39:11 MIELES
j0:ag:qs  YESMIn contreras perez
Sandra Yamile Solano
10:39:19 Acevedo
10:a9:19 LUz Helena Saler Villamizar
jo:3e:30  Stella Cerveleon Rivera
10:30:45  Alx Francisca Rozo R
Garmen Alicia Figueroa
10:39:50 Sierra
Blanca Hercilia Gelvez
10:40:19 uarez
10:42:25 Leidy Yajaira Sisa Marninez
e MARIA SEPULVEDA
Editta Coromoto Rodriguez
10:44:37 Gomez
Maria del Carmen
10:46:47 Sepulvedad
10:48:14 Luz aurora malo parrado
10:49:05 Sandra Marcela Vera Cacua
10:49:21 Diofelina Angarita
OMAIRA ESCALANTE
10:54:39 STAPE!
Mabel Yelitza Carrillo
11:05:28 Parada
11:06:04 'rene Gutierrez Quintara
FLOR INES ANGARITA
11:07:01 BAUTISTA
11:07-14 Yerly Milena Parada Correa
11:07:24 Neyla Sorley Leal Angarita
11:07:53 Yorley Mylena Rozo Basto

©
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60268012

40514888

6BO268140

602556323

1093753621

1094247413

60268475

1084248918

27880017

1094368810

BO266733

BO256694

60268012

37195116

1094370039

BO260655

60254408

60259385

60252928

40040002

27737362

1084 266729

27880910

60255257

BO262567

84091508

1049384606

60264296

BO261947

BO258336

60441570

37TATTIS57T

60265997
10836818451

1094370910

1093760166

1090962015

60261919

BO250569
1090382910

60420891

1094265422

27879686

27879591

1094246010

27881441

27882085

Centro Zonal al
que pertencce

Canitro Zonal
Pamplona
Cantro Zonal
Pamplona
Cantro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Ceniro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Caniro Zonal
Pamplona
Cantro Zonal
Pamplona
Cantro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Cantro Zonal
Pamplona
Cantro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Ceniro Zonal
Pamplona
Centro Zanal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Ceniro Zonal
Pamplona
Centro Zanal
Pamplona

Centro Zonal Tiba

Centro Zonal
Pamplona
Centro Zanal Tiba
Centro Zonal
Pamplona

Centro Zonal Tibd

Centro Zonal Tiba

Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal Tibu
Cantro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Cantro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona
Centro Zonal
Pamplona

Regional a la que
pertenace

Norte De Santander

NORTE DE
SANTANDER

Norte de Santander

NORTE DE
SANTANDER

MNorte de Santander
Pamplona
Norte de santander
Norte de Santander

Norte de Santander

NORTE DE
SANTANDER

Norte de santander
Norte de. Santander
Norte de Santander
Norte de Santander
Pamplona

PAPLONA

REGIONAL
PAMPLONA

NORTE DE
SANTANDER

Norte de Santander
Norte de santander

Norte de

Direccién de correo electrénico

mabelavp @hotmail.com

rosais meldal609 @gmail.com
johanamaria17 28@gmail.com
elizabethcontre 15 @hotmail.com
mejobeca@gmail.com
mgvelezr8s1@gmail.com
kenycontre@gmail.com
dimayuyat128@gmail.com
hogarvecinalchiquitines @gmail.com
yolibera127 @gmail.com
Fabiolaveravillamizar@gmail.com
mariuegparada @gmail. Con
mabelavp@hotmail.com
maria_carmen1569¢ahotmail.com
fefjume 29 95@hotmail.com
victoriavillamizard 3@gmail.com
esperanzalapolitag@hotmail.es
magdaleal28@ hotmail.com
helenavilla1063@hotmail.com

marlaeugeniafranco8@gmail.com

Regional 5
Pamplona
Norte de Santander
Pamplona
Norte de Santandar
norte de santander
Norte de Santander
norte de santander
Norte de Santander
Norte de Santander
N/S
Norte de Santander

NS
Norte de Santander

NS

NS
Norte de santander
Norte de Santander

NS

Pamplona

Norte de Santander
Norte de Santander

NORTE DE
SANTANDER

Norte de Santander
Pamplona

Norte de Santander

jackeli ymail.com

Lusmare0513@gmail.com
gearrillocristancho@gmail.com
faconvar@yahoo.es
Anyela0922@hotmail.com
Nutrijaiver82 @hotmail.com
contrerasyasmin? O@gmail.com
sandrayasoac@gmail.com
luzael1230@hotmail.com
stellacerveleon@outlook.com
alix. 1968 @hotmall.com
Hogarinfantilcampodos @ hotmail. con

blancahercilia1@gmail.com
Hogarinfantiicampodos @ hotmail.con

hogarcafeteritos08@hotmail.com

v . con

Hogar
Hogarinfantiicampodos@ hotmall.cor
luzmeloparrado2021@gmail

Sandravera696@gmall.com

Hogarinfar . con
escalantomé 1 @gmail.com
mabelita-1011@hotmail.com
irenegutierez714@amail.com
florines25 @hotmail.com
yerly880901@hotmail.com

neylaleal2@gmail.com

yorley47@hotmail.com

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

Numero de
Telefono

3162855701

3102148038

3102845443

3125226449

3214351483

3187806677

3203048263

3112054540

3107943141

3219608472

3138470259

3223131266

3162855701

3185125915

3142861769

3102365169

3143004437

3168111689

3183845616

3222065390

3175637074

3218044722

3134855332

3142308401

3143435519

3205585579

3136078013

3214283186

3227535908

3219204311

3115411348

3176801966

3212185124
3204543812

3108183693

3143118706

3103282145

3173768713

3156014178
31346213486

3182154540

3208408785

31158211989

3118307617

3132276938

3202508724

3134210310

Nombre de la antidad

Hogar Infantil Nifio Jests De Praga
HOGAR INFANTIL NINO JESUS DE PRAGA
Asociacién de padres de familia del hogar infantil

vecinal Choperito

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DEL
HOGAR INFANTIL CHOPERITOS

Asoclacion de Padres de Familia del hogar Infantil
Vecinal Chiquitines

HI Nifo Jesas de Praga Pamplona
Asociacion de padres de familia

HI Infantil Nino Jesis de Praga

Asociacion Padres de Familia Hogar Infantil Vecinal
Chiquitines

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA HOGAR
INFANTIL VECINAL CHIQUITINES.

Hogar infantil nife Jesus de praga
Hogar infantil nific Jesus de Praga
Hogar infantil Nifio Jesus De Praga
Hogar infantil Nifio Jesis de Praga
Hogar Infantil Vecinal Chiquitines
HOGAR INFANTIL NINO JESUS DE PRAGA
HOGAR INFANTIL COPETIN
HOGAR INFANTIL COMUNITARIO COPETIN
Hogar Infantil Comunitario Copetin
Asociacion de padres hogar infantil nifio jesus de
Hogar Infantil Nifio Jestis de Praga
Hogar infantil comunitario Copetin

Hogar infantil Mundo infantil

Asiciacion de padres de familia Hogar Infantil
Comunitario Copetin

Hogar Infantil comunitario copetin
HI COPETIM

hogar infantil mundo infantil

Asociacién de padres de familia del hogar infantil
comunitario copetin

Asociacion de padres de familia del hiccopetin
Haogar infantil comunitario copetin
Hogar Infantil Copetin

Asopadres HI Campo Dos

Asociacion de padres de familia del hogar infantil
copetin
Asopadres HI Campo Dos

HOGAR INFANTIL GAFETERITOS
Asopadres HI Campo Dos
Asopadres HI Campo Dos

Hogar Infantil Copetin

Hogor infantil comunitario copetin
Asopadres HI Campo Dos.
Hagar Infantil los Cafeteritos
Hogar Infantil Los Cafeteritos

Hogar infantil los Cafeteritos

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DEL
HOGAR INFANTIL LOS CAFETERITOS

HI Los cafeteritos
Hogar infantil los cafeteritos

Asociacion de padres de familia hogar cafeteritos
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ANEXO N° 5. Verificacion de los derechos a beneficiario de hogar gestor

(JSQP)

Numero Peticidn: 27317194
Beneficiario: R | 1092000026

C
Fecha de 14/11/2015 Presenta
Nacimiento: Discapacidad:
Grupo Sanguineo: QO+ Sexo: Masculino
Codigo Proceso Edad ala 5 Afo(s) 5 Mes(es)
Judicial: Valoracién: 20 dia(s)
Fecha Valoracion: 04/05/2021 Tipo Inicial

Valoracion:

Medimas

s
NO SE AUTORRECONOCE EN NINGUNO DE LOS
ANTERIORES

Afiliacién al Si
SGSSS:

Grupo Etnico:

Ubicacion Actual:

Medida Reciente:

Obijetivo del Informe:

Por solicitud del defensor de familia del Centro Zonal Tibd, Doctor Hugo
Chiquillo y en cumplimiento del articulo 1 de la ley 1878 del 2018, por medio
de la cual se modifican algunos articulos de la ley 1098 de 2006; se dispone
lavaloracion de nutricién y revision del esquema de vacunacion, asi como la
identificacion del estado de garantia dederechos del area de alimentacion y
nutricion. Lo anterior bajo comisorio del 08 de abril de 2021.

S— s .z s v
(@) ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

icontec w [@Net & Universidad de Pamplona 28
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940
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Area
Investigativa

(@) ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

icontec INet & Universidad de Pamplona
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 1
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e —



Universidad de Pamplona ;"‘\
Departamento de Nutricion y Dietética - & '
Facultad de Salud

Informe Proyectos de Investigacidén de caracter Formativo

Fecha

22 de junio de 2021 Periodo Académico: 2021-1

Asignatura

Campos de Accién Profesional Grupo: Centro Zonal Tibu

Proyecto de
investigacion

Factores que influyen en el estado nutricional de nifios y nifias pertenecientes a la modalidad comunitaria de las
comunidades indigena Bari adscritas al centro zonal Tibu.

Vinculado a Semillero de Investigacion de Salud Humana
Equipo de trabajo
Estudiantes Cdédigo
Astrid Carolina Fernandez Silva 1116871935
Ingrid Tatiana Alvarez Rodriguez 1116804203
Mayerlis Toloza Marin 1064113955
Vanessa Katherine Gonzalez Mufioz 1122783376
Objetivo

Determinar los factores que afectan el estado nutricional de los nifios y nifias pertenecientes a la comunidad indigena Bari, adscritos al

centro zonal Tibu.

Actividad realizada Resultado y/o avance obtenido Evidencia/Soporte




Planeacion de la propuesta de investigacion

Elaboracién de la propuesta de investigacion
mediante el Formato FPI-07 v.03

-Titulo de la Propuesta
-Objetivos

- Resumen

-Planteamiento del Problema
-Antecedentes vy justificacion
-Impacto esperado

-Marco Tebrico

-Metodologia

-Cronograma

-Presupuesto

-Resultados esperados
-Operacionalizacién de variables

Anexo 1. Formato FPI-07 v.03. Propuesta de
investigacion diligenciada.

Revision bibliografica.

Se realizo una busqueda de diferentes
documentos en bases de datos para el
soporte tedrico de la planeacion de la
propuesta de investigacion.

Peticion formal para utilizar la ficha de
caracterizacion del ICBF y el Reporte de
Informacion Cuéntame: Formato ficha de
caracterizaciéon para los servicios de atencion
a la primera infancia.

Se realizo una peticion via correo electrénico
por parte de la nutricionista dietista del centro
zonal Tibu, dirigida al ICBF para la solicitud
del Reporte del Sistema de Informacion
Cuéntame y las Fichas de Caracterizacion
Socio-familiar previamente diligenciadas con
el fin de hacer uso de la informacion con
fines académicos.

Anexo 2. Correo electrénico de la solicitud
Formato ficha de caracterizacion y reporte
del Sistema de Informacién Cuéntame.

Actividades Pendientes

Justificacion




-Ejecucién de la Propuesta de investigacion De acuerdo a que no se ha dado respuesta a la solicitud enviada

-Base de datos revision bibliogréfica por parte de la docente supervisora via correo electrénico al centro
-Entrega de fichas de caracterizacion y reporte del Sistema de | zonal, no se han proporcionado los documentos pertinentes hasta
Informacion Cuéntame la fecha, para el uso de los datos para su analisis y tabulacion de
-Procesamiento de datos mediante el programa IBM SPSS Statistics los resultados.

Versién 23

Por lo tanto, se espera que, para el segundo semestre académico
del 2021, los siguientes estudiantes a cargo de la propuesta
cuenten con la ficha de caracterizacion socio-familiar y el Reporte
generado por el Sistema de Informacién cuéntame de la poblacion
de estudio y asi continuar con la ejecucién de dicha propuesta.

-Elaboracién de tablas de frecuencia, graficas y analisis de resultados

Observaciones

Desde el ejercicio académico, durante la elaboracion de la propuesta de investigacion, se adquirié conocimiento enriquecedor con respecto a
la cultura de la comunidad indigena Bari, lo que permiti6 a las estudiantes consultar otros estudios y experiencias con relacion a
comunidades étnicas.

En cuanto al ambito de gestion, no se facilité el acceso a la informacién, pues actualmente no se ha recibido respuesta a la solicitud de las
bases de datos (Reporte del sistema Cuéntame y Fichas técnicas de caracterizacién), partiendo del hecho de que la poblaciéon objeto es
clasificada como especial, por ser étnica y se debe contar con el consentimiento de la entidad que tiene bajo custodia la informacion, para
poder hacer uso de esta.
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Anexo 1. Formato FPI-07 v.03. Propuesta de investigacion diligenciada.

Tl
B Propuesta de Investigacion de Semillero

Codigo

FPI-07 v.03

Pagina

id= 11

adscritas al centro 2onal Tibd.

TIMULD DE LA PROPUESTA: Factores que nfluyen en el estado nutriconal de ninos y
nifias pertenecientes a la modalidad comuntara de las comunidades indigena Bari

Linea de Investigacion: Salud Humana

(Confreras (Asesor metodologico)

MNombre del Tutor: Edth Gis=la Rodnguer Acuna [Asesor Cientfico) - Zaida Rocio

MNombre del (los) Semillerofs): Saud Humana

Grupo(s) de Investigacion: Salud Humana awltac!esh Salud | Programa de
utricitn y dietética

Duracion: 1 ana.

Resumen:

L3 presente investigaciaon, tiene come objetivo principal determinar los factores que influyen)
en &l estade nufricicnal de nifios y ninas pertenecientes a la comunidad ndngenﬁ Baril
ubicada principaimente en el municipio de Tibd, Norte de Santander. La investigacion se vaj
a realizar con base a la metodologia de un estudio descripfivo de corte transversal con|
enfoque cuantitative, |a poblacion objeto son Mifios y nifias mencres de 5 afios|
pertenecientes a la comunidad indigena Bari, para determinar & estado nutricional de los|
nifios, se toma como referencia |3 base de datos del Sistema de Informacion CUENTAME|
del ICBF centro zonal Tibd. Con esta inwestigacion buscamos Identificar los habitos|
alimentarios de la comunidad indigena barl, ademas evaluar el estado nuiricional y analzan
las condiciones socipecondmicas y demograficas de la comunidad indigena Bari.

periodo prenatal. (Villalobos, Garcia, Bravo, & A, 2015)

l4si mismo, para garantizar un estado nufricional

econamico a suficientes alimentos inocuos y nutritives

p
estahilidad. {Cortazar, Giraldo, Perea, & Pico, 2020)

Planteamiento del problema o Preguntas de Investigacidn:

Fero =i se cbserva mas ampliamente el alcance de la inseg
hambre, puede verse que el 17.2% de la poblacion mundia, o 1 300 millones de personas,
han experimentado nseguridad alimentara en niveles moderados. Esto significa que nof
ienen acceso regular a almentos nuiritivos y suficientes: aun cuando o Necesanaments|

El estade nutricional de un nifio se pusde considerar como un prooeso en & cual intervienen|
miltiples factores, tanto bickigicos como ambientales que determinan un potencial def
crecimiento. Bl cual, se puede manifiestar a plenitud si dichos factores no limitan su ritmo y)
calidzd. Sin embargo, & estado nutricional estd fuertemente influenciade por miitiples|
agentes no 5ok los relacionados con las circunstancias determinadas genticamente. sino.
ademas, con condiciones ambientales, socioscondmicas y culturales. las cuales pueden|
eiercer efectos negativos O positivos sobre & crecmiento y desamollo del nifio desde =l

optimo, partimes de la seguridad|
alimentaria, de acuerdo a3 la Organzacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y 13|
[Agricuitura (por sus siglas en ingles FAQ) se refiere a |a disponibilidad, el acceso |

iento bmlagm los hogares y las personas puedan tener de los alimentos,
esta seguridad existe u.landa fas personas tienen en todo momento acceso fisico |
satisfacer sus necasidades|
alimenticias y sus preferencias en cuanto a los almentos a fin de levar una vida activa |
sana; es decir, comprende 4 dimensiones: la dsponibilidad, & accsso, la utilizacidn y L3

uridad afimentaria, mas a3 dell




Anexo 2. Correo electronico de la solicitud Formato ficha de caracterizacion y reporte del Sistema de Informacién Cuéntame.

) Kesponaer a 10aos hd Wy cluminar i\ INO aeseado plogquear

RV: SOLICITUD DE AUTORIZACION INFORMACION - PROYECTO DE INVESTIGACION

Edith Gisela Rodriguez Acuna <Edith.RodriguezA@icbfgov.co>
9 &
Vie 14/05/2021 11:03 AM g 9 v >
Para: Lilian Amparo Contreras Carvajalino <Lilian.Contreras@icbf.gov.co»
CC: Luz Marina Villamizar Basto <Luz.Villamizar@icbf.gov.co»; Francisco Antonio Gereda Aldana; Marlene Cardona Duque <Marlene.Cardona@icbf.gov.co>; ASTRID CAROLINA FERNANDEZ SILVAyY 3 mas
Buenos dias
Doctora Lilian C.

Teniendo en cuenta las indicaciones recibidas en el correo que antecede, para llevar a cabo el proyecto de investigacion que se esta adelantando con las estudiantes de practicas de Nutricion y dietética adscritas
al CZ Tib(; me permito relacionar la informacion que se requiere para el analisis del mismo. El tipo de informacién que se requiere es de caracter publica, es decir que se analizara de forma totalizada las siguientes
variables e indicadores:

Ficha de caractenzacion Sistema Cuéntame / modulo de Salud y Nufricion
Fdad -Edad
-Sexo
-Sexo :
Vivienda PE
) -PIT

-Nivel de escolaridad
-Ingresos promedio mensual
-Saneamiento basico
-Atencion en salud

-TIE
-IMC/E
-Afiliacion al SGSSS

Los contratos que se consideran como poblacion objeto del proyecto son el N° 54004422020- ASOCIACION DE PADRES HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR COMUNIDAD INDIGENA IQUIACARORA,
54004432020- ASOCIACIONDEPADRESDEHOGARESCOMUNITARIOSDEBIENESTARMOTILONBARI v 54004442020- ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR
COMUNIDAD INDIGENA BRUBUCANINA.

Es importante resaltar que el manejo de la informacion es con fines académicos.

Cordialmente,
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TITULO DE LA PROPUESTA: Factores que influyen en el estado nutricional de nifios y
nifias pertenecientes a la modalidad comunitaria de las comunidades indigena Bari
adscritas al centro zonal Tibu.

Linea de Investigacion: Salud Humana

Nombre del Tutor: Edith Gisela Rodriguez Acufia (Asesor Cientifico) - Zaida Roci6
Contreras (Asesor metodologico)

Nombre del (los) Semillero(s): Salud Humana

Grupo(s) de Investigacion: Salud Humana Facultad(es): Salud / Programa de
nutricion y dietética.

Duracion: 1 afio.

Resumen:

La presente investigacion, tiene como objetivo principal determinar los factores que influyen
en el estado nutricional de nifios y nifias pertenecientes a la comunidad indigena Bari
ubicada principalmente en el municipio de Tibu, Norte de Santander. La investigacion se va
a realizar con base a la metodologia de un estudio descriptivo de corte transversal con
enfoque cuantitativo, la poblacion objeto son Nifios y nifias menores de 5 afios
pertenecientes a la comunidad indigena Bari, para determinar el estado nutricional de los|
nifios, se tomd como referencia la base de datos del Sistema de Informacion CUENTAME
del ICBF centro zonal Tiba. Con esta investigaciéon buscamos ldentificar los habitos
alimentarios de la comunidad indigena bari, ademés evaluar el estado nutricional y analizar
las condiciones socioecondmicas y demograficas de la comunidad indigena Bari.

Planteamiento del problema o Preguntas de Investigacion:

El estado nutricional de un nifio se puede considerar como un proceso en el cual intervienen
multiples factores, tanto biolégicos como ambientales que determinan un potencial de
crecimiento. El cual, se puede manifestar a plenitud si dichos factores no limitan su ritmo yj
calidad. Sin embargo, el estado nutricional esta fuertemente influenciado por mdltiples
agentes no solo los relacionados con las circunstancias determinadas genéticamente, sino,
ademas, con condiciones ambientales, socioeconémicas y culturales, las cuales pueden
ejercer efectos negativos 0 positivos sobre el crecimiento y desarrollo del nifio desde el
periodo prenatal. (Villalobos, Garcia, Bravo, & A, 2015)

Asi mismo, para garantizar un estado nutricional optimo, partimos de la seguridad
alimentaria, de acuerdo a la Organizaciéon de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la|
Agricultura (por sus siglas en ingles FAO) se refiere a la disponibilidad, el acceso V|
aprovechamiento biolégico que los hogares y las personas puedan tener de los alimentos,
esta seguridad existe cuando las personas tienen en todo momento acceso fisico Y
economico a suficientes alimentos inocuos y nutritivos para satisfacer sus necesidades
alimenticias y sus preferencias en cuanto a los alimentos a fin de llevar una vida activa Y|
sana; es decir, comprende 4 dimensiones: la disponibilidad, el acceso, la utilizacion y la
estabilidad. (Cortazar, Giraldo, Perea, & Pico, 2020)

Pero si se observa mas ampliamente el alcance de la inseguridad alimentaria, méas alla del
hambre, puede verse que el 17,2% de la poblacion mundial, o 1 300 millones de personas,
han experimentado inseguridad alimentaria en niveles moderados. Esto significa que no
tienen acceso regular a alimentos nutritivos y suficientes: aun cuando no necesariamente
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padezcan hambre, se encuentran en mayor riesgo de padecer varias formas de malnutricion
y mala salud. Si se combinan los niveles moderado y grave de inseguridad alimentaria, lal
estimacion asciende al 26,4% de la poblacion mundial o a un total de alrededor de 2 000
millones de personas. (FAO, FIDA, OMS, PMA, & UNICEF, 2019)

De igual forma, el estado de la seguridad alimentaria y nutricional en el mundo es un
problema comun y creciente, que afecta principalmente a los mas pobres o aquellos sin
recursos para acceder a los alimentos basicos que le suplan sus requerimientos
nutricionales minimos. (Pefia-Venegas, Mazorra Valderrama, Acosta Mufioz, & Pérez Rua,
2009). Es asi como el Conpes Social 113 de 2008 define la Seguridad Alimentaria V|
Nutricional (SAN) como “La disponibilidad suficiente y estable de alimentos, el acceso y el
consumo oportuno y permanente de los mismos en cantidad, calidad e inocuidad por parte
de todas las personas, bajo condiciones que permitan su adecuada utilizacion biolégica,
para llevar una vida saludable y activa”.

Por lo tanto, de acuerdo a la anterior definicibn se aborda la situacién alimentaria de la
poblacion indigena, teniendo en cuenta que existen brechas interétnicas severas que
expresan privaciones en las condiciones sociales y econdmicas generales de la poblacion
indigena y en las condiciones alimentarias y nutricionales en particular (Organizacion de las
Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura., 2015). Algunas manifestaciones de|
este fendmeno son los altos indices de pobreza, el bajo acceso a servicios de salud, lal
desnutriciébn crénica, las elevadas tasas de mortalidad infantil, el alto porcentaje de
analfabetismo y las minimas oportunidades de participacion y representacion politica que,
en muchas ocasiones, enfrentan los pueblos indigenas, de acuerdo a lo anterior, Colombial
ha venido consolidando unas lineas de accidn para enfrentar las diferentes dimensiones de
la seguridad alimentaria generando nuevas respuestas y enfoques para la produccién de
alimentos, la gestién de mercados, el comercio agroalimentario, la proteccién social y la
ayuda alimentaria. Por lo cual, pese a los avances importantes en reconocimiento de los
derechos humanos y colectivos de los pueblos indigenas, estas poblaciones siguen siendo|
las méas desfavorecidas y vulnerables, especialmente, a la inseguridad alimentaria. (FAO,
2015)

Dentro de este marco, hablaremos de la comunidad indigena Bari la cual a través del tiempg
han manejo para su alimentacion, los cultivos tradicionales que han sido la yuca, el maiz, el
banano, la pifia, la cafia y el cacao, asi mismo, las carnes las obtienen de cerdos de monte,
dantas, pajaros y animales pequefios y como complemento a sus dietas estan las frutas, la|
miel silvestre y las nueces. Ademas, la cria de ganado y la practica de la pesca son otras
fuentes de aprovisionamiento energético para los bari.

En consecuencia, de acuerdo a ASOCBARI (Asociacion de Comunidades Indigenas Bari de
Colombia) la cual ha sefialado como problematicas que enfrentan en la actualidad:

e La pérdida de las tradiciones, de los rituales ceremoniales, de las comidas y los
vestidos tradicionales, de la medicina tradicional, las cuales han sido sustituidas por|
drogas alopéticas.

e Elimpacto negativo de las fumigaciones con glifosfato que han contaminado los rios
y alterado los ecosistemas.

e La proliferacion de enfermedades como la tuberculosis, la diarrea, la fiebre, el cancer|
por la contaminacién de la mineria. (Ministerio de Cultura de Colombia)

En efecto, esta problematica afecta de manera negativa la seguridad alimentaria de los bari,
ya que estas practicas intervienen de una u otra forma en la disponibilidad, acceso VY|
utilizacién bioldgica de los alimentos en esta comunidad.
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Por consiguiente, se plantea la siguiente pregunta de investigacion: ¢Como influyen los
factores sociodemogréaficos y el acceso a una alimentaciéon completa, equilibrada,
suficiente y adecuada en el estado nutricional de los nifios y nifias pertenecientes @
la comunidad étnica Bari?

Objetivos: Determinar los factores que afectan el estado nutricional de los nifios y nifias
pertenecientes a la comunidad indigena Bari, adscritos al centro zonal Tibu.

Objetivos Especificos:
e Caracterizar a la poblacion objeto mediante ficha de caracterizacién del ICBF.
o Determinar las condiciones sociodemograficas y econémicas que pueden afectar el
estado nutricional de los nifios y nifias de la comunidad indigena Bari.
e Evaluar el estado nutricional a partir de los indicadores antropométricos de los nifios
y nifias pertenecientes a la comunidad indigena Bari.

Antecedentes y Justificacion:

Por muchos afios la realidad sociocultural las comunidades étnicas de los paises de Américal
Latina y el Caribe se encuentra marcada por las costumbres alimentarias autoctonas, desde
la historia colonial en Colombia los pueblos indigenas bari que habitan en el territorio
nacional han tomado como fuente de alimentacién principal el pescado, que lo preparan sin
ningun tipo de condimento, la carne no es tan importante dentro de la comunidad, solo|
cuando se logra cazar algo grande y hay alguna ceremonia importante, para su consumo,
se extirpan las visceras, se cocina muy poco en las ollas y la carne se come casi cruday al
momento de repartir la comida, hay una divisién sexual, ya que a las mujeres no se les dal
ciertas presas como: los muslos, la pechuga o el lomo, las cuales solo las puede comer el
hombre, los principales acompafiamientos en estas comidas son la yuca y el platano, los
cuales se pueden comer hervidos, crudos o asados, los hombres bari son amantes de la sal
y se les puede ver en varias ocasiones comiendo terrones de sal, mientras que las mujeres
nunca lo hacen, los bari solo tienen un tiempo de comida principal y es en la noche, en la
cual comen hasta que sus estébmagos no den mas, durante el dia comen muy poco y casi
siempre lo que consumen es platano, igualmente estas poblaciones aun luchan por la
protecciéon de sus costumbres ancestrales para disminuir el riesgo de extincion cultural ante
las amenazas de sus recursos naturales donde también subsisten por medio de la
agricultura, por consiguiente es importante llevar a cabo este tipo de estudio con respecto
al tema de nutricién y alimentacién en los pueblos indigenas bari en los cuales se hace
indispensable conocer las bases y habitos a alimentarios dado que por costumbre o falta de
recursos no pueden adquirir una canasta basica en su alimentacién dado que esta se
encuentra restringida no hay variedad en su preparacion, conociendo lo anteriormente
mencionado por medio de este proyecto de investigacién se podria implementar estrategias
que ayuden a garantizar una alimentacion completa, equilibrada, suficiente y adecuadal
(CESA) para cumplir con los requerimientos nutricionales ideales segun la edad de los nifios
y niflas de la comunidad bari.

Impacto esperado:

A nivel social nos permitird implementar estrategias que podran ayudar a garantizar una
alimentacion mas variada que permita mejorar el estado nutricional de los nifios y nifias de
la comunidad indigena Bari, dado que esta poblacion infantil necesita nutrimentos paral
reducir factores de riesgo que influyen en la aparicion de algunas enfermedades como la
anemia, caries dental y problemas de aprendizaje escolar que en ocasiones tienen raices
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gue se remontan a una dieta infantil poco saludable, igualmente al trabajar con la comunidad
Indigena Bari podremos aprender acerca de sus diferentes practicas agricolas que les han
permitido obtener ciertos tipos de alimentos para su consumo y asi poder subsistir en su
entorno manejando un estilo de vida adaptado a los recursos naturales .

En cuanto a lo laboral las madres o padres comunitarios son agentes educativos
responsables del cuidado de los nifios y las nifias de primera infancia de la modalidad
comunitaria del servicio Hogares comunitarios de bienestar (HCB) del ICBF, podrian
implementar estrategias de alimentacion y nutricion para ayudar a mejorar el estado
nutricional infantil por medio de la educacion nutricional y preparacion de alimentos inocuos|
con variedad alimentaria.

Desde el ambito cientifico, la investigacion epidemioldgica ha demostrado que Ial
alimentacion define la salud, el crecimiento y desarrollo de las personas, por lo tanto debe
contener una cantidad suficiente de macro y micronutrientes para cubrir la mayoria de las
necesidades fisiol6gicas en cuanto al embarazo, lactancia, crecimiento infantil y demas
actividades diarias, por consiguiente, es importante implementar estrategias de educacién
nutricional que les permitan un adecuado desarrollo en cada una de las etapas de la vida,
como lo es la natalidad, Infancia, adolescencia, juventud, adultez y ancianidad, la cual
permitiria mejorar el estado de salud y nutricion de la comunidad Indigena Bari.

Marco Teorico:

Las comunidades étnicas son pueblos y nacionalidades que pueden estar compuestos por
varias comunidades, es decir una comunidad indigena constituye un fragmento de un pueblo
indigena, la poblacién afrocolombiana son los que mas han sufrido las consecuencias del
conflicto armado en Colombia. Es por ello que mas de 40 pueblos indigenas han sido
despojados de sus tierras en Colombia y se han visto forzados a desplazarse a otras zonas|
del pais.

Los pueblos indigenas habitan en Resguardos, que son instituciones legales y sociopoliticas
de cardcter especial, conformados por una o mas comunidades indigenas, de acuerdo con
la Organizacion de Naciones Unidas se ha estimado que hay aproximadamente 370 millones
de indigenas en el mundo, distribuidos en al menos 90 paises. Existe una enorme diversidad
de lenguas, culturas y tradiciones entre los pueblos indigenas, y es comin encontrar que en
gran parte de estos paises persisten desigualdades en el estado de salud de las poblaciones
indigenas en comparacion con las poblaciones no indigenas (Ministerio de Salud, 2016).

Los sistemas alimentarios indigenas se basan en la tenencia de la tierra y en la amplia
biodiversidad de los ecosistemas donde viven, en la situacién actual, la limitacion de
territorio, no permite esta practica agricola y provoca que disminuya la produccion de
alimentos para autoconsumo y se incremente la ingesta de alimentos exégenos de menor
\valor nutricional y mayor costo, provocando un cambio y un desajuste de su sistemal
alimentario , las comunidades indigenas han reportado que el 99,9% de los hogares
estd en inseguridad alimentaria y 94,9% se encuentra en inseguridad alimentaria severa
(Maria del Cacere, Hernandez, & Flérez, 2013)

El objetivo de la investigacion es “describir y analizar la relacion del estado nutricional de|
los nifios y nifias de la comunidad Bari y compararla con la poblacién infantil del municipio
de Tibu ”, esta poblacion es un pueblo ancestral que habita en el Catatumbo, una region
gue abarca parte del departamento de Norte de Santander y se extiende hasta el territorio
de Venezuela, sus tierras descienden desde el nudo de Santurbéan, en la cordillera oriental,
y disponen de distintas corrientes de agua.
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Este pueblo indigena tiene una poblacién de 5.923 personas, de los cuales 4.897 se
encuentran en las cabeceras municipales los municipios con mayor concentracion de esta]
poblacion son Cucutay Tibu, el Censo DANE 2005 report6 personas auto reconocidas como|
pertenecientes al pueblo Bari, de las cuales el 50,6% son hombres (3003 personas) y el
49,3% mujeres (2923 personas) el 94,1% de la poblacion se localiza en el departamento del
Norte de Santander, le siguen el departamento de Santander con el 1,3% de la poblacién
(80 habitantes) y Bogota, D. C. con el 1,2 % (76 habitantes). (MINCULTURA, 2020).

Los Bari son una comunidad muy solidaria se encuentran siempre alerta cuando se trata de
la alimentacion de su poblacion se aseguran que a en su comunidad no le falte alimentacion
a nadie, incluyendo enfermos, huérfanos, ancianos y viudas, en su territorio practican lal
agricultura sus cultivos tradicionales son la yuca dulce, aunque se han adoptado otras
especies como el platano, auyama, patilla, aguacate, pifia, iame, batata, ocumo, el maiz, lal
cafia y el cacao también es frecuente la cria de cerdos y aves de corral, los cuales son la|
fuente de su alimentacion y vida cotidiana como pueblo, por eso para los Bari es muy
importante tener la destreza, agilidad y fortaleza para recolectar, cazar y pescar lo nhecesario
para su sustento. En los tiempos de antes sus ancestros tomaban esta habilidades como
todo lo que un Bari necesitaba para alimentarse y alimentar a su poblacién consideraban
que todo debia ser obtenido por su propia mano, ya que por medio de ella se obtenia el
acceso Y distribucién de los alimentos y no era considerado un problema, porque su
economia era de abundancia y por medio de sus practicas culturales obtenian todo lo que
necesitaban. (Castro Hernandez, 2018).

Dentro de la poblacion se cuenta con dos percepciones sobre el valor de la comida o
alimentacién: la imaginaria y la real. Por un lado, estan los adultos que no sienten interés
por el valor de la comida a nivel nutricional, porque no lo consideran importante y se perciben
a si mismos como seres ya formados, sobre los cuales la comida sélo tiene el impacto de
saciar el hambre. Sin embargo, al hablar con ellos sobre sus hijos, salen a relucir conceptos|
nutricionales como, por ejemplo, los aportes que los alimentos pueden tener, las vitaminas
de las frutas, las proteinas de la carne, los minerales, entre otros. Para ellos, la nutricion de
sus hijos si esta relacionada con la comida, reconocen las frutas como comida sanay valiosa
para la nutricion de los nifios; sin embargo y paradéjicamente, el consumo de frutas en la
comunidad es bajo, pues las destinan para hacer jugos. Para las mujeres, si bien las frutas
son necesarias en el crecimiento de los nifios, estas no ocupan un papel prioritario en la
canasta familiar, ya que su precio es alto y en los nifios, la percepcién de los alimentos que
consumen no corresponde necesariamente con lo que les gustaria comer. (Mosquera, 2019)

Metodologia:

Disefio metodoldgico: Estudio descriptivo de corte transversal, con enfoque cuantitativo
en el que se identificaran los factores que influyen en el estado nutricional de los nifios y
niflas pertenecientes a la comunidad indigena Bari.

Poblacién: Nifios y nifias menores de 5 afios pertenecientes a la comunidad indigena Bari
del municipio de Tibu / Norte de Santander.

Muestra: Para determinar el estado nutricional de los nifios se tom6 como referencia la ficha
técnica de caracterizacion para los servicios de atencién a la primera infancia del ICBF
centro zonal Tibu donde se cuenta con un total de ( 80 ) nifios, los cuales se encuentran en
el rango de edad determinado para realizar dicha investigacion.
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Recoleccion de la informacion: Formato Ficha de caracterizacion del ICBF y el Sistema
de informacion CUENTAME del ICBF.

Analisis de la informacién: El analisis de los datos se realizara por medio del programa
IBM SPSS Statistics Version 23.

Técnicas estadisticas:

Ficha de caracterizacion: La ficha de caracterizacion sociofamiliar se define como
una herramienta de obtencion de datos sobre los beneficiarios de las diferentes
modalidades de atencién en primera infancia del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar. Suministra informacion sobre las condiciones materiales de vida, y las
experiencias y relaciones sociales en las cuales viven los nifios y las nifias de las
cuales depende su desarrollo integral.
Sistema de informacion cuentame: Es una herramienta a través de la cual se
permite el registro, consolidacion, actualizacion, seguimiento y gestion de la
informacion de los programas de Prevencién del ICBF, ofrecidos por las direcciones
de Primera Infancia, Nutricion, Nifiez.

Analisis de frecuencia: Todo andlisis estadistico se inicia con una primera fase
descriptiva de los datos. ésta tiene por objeto sintetizar la informacion mediante la
elaboracion de tablas de frecuencias, representaciones graficas y el célculo de
medidas estadisticas (0 estadisticos). Estos procedimientos descriptivos dependen
de la naturaleza de la variable o atributo que se analiza y, en este sentido, el
programa SPSS los recoge en dos menus diferentes segin se empleen,
basicamente, para sintetizar datos cualitativos o datos cuantitativos.

Variables cuantitativas: La variable discreta otorga cifras que se encuentran
separadas en escalas, es decir que no poseen valores entre ellas, sino que el
resultado comprende un valor exacto; La variable continua otorga un valor de
cualquier intervalo o medicion, es decir que puede haber otros valores en medio de
dos exactos. Generalmente estos son representados por valores decimales, por Ig
cual la cifra serd mucho mas especifica.

Asociacion entre variables: La asociacion entre variables no debe entenderse
como una cuestion de todo o nada, sino como un continuo que iria desde la ausencia|
de relacién (independencia) al nivel maximo de relacion entre las variables. Este
grado maximo se plasmaria en una relacién determinista, esto es, el caso en que a
partir del valor de un sujeto cualquiera en una variable, se puede afirmar cual serd
su valor en la otra variable. EI método mé&s comun de determinar si
existe asociacion lineal entre dos variables cuantitativas continuas es el Andlisis de
Correlacion de Pearson. Con este método se obtiene el Coeficiente de Correlacion
de Pearson, usualmente representado por la letra R.

Riesgo relativo: es una medida que cuantifica el efecto de una exposicién en
términos relativos. En epidemiologia y estadistica, la relacion de dos tasas de|
incidencia corresponde a una relacion de riesgo. El Riesgo Relativo no proporcional
ninguna informacién sobre el riesgo absoluto de que ocurra un evento o desenlace
de interés. El valor del Riesgo Relativo puede tomar cualquier valor entre cero e
infinito.

Cronograma de actividades:
Ver Anexo 1

Organizacion de la base de datos, sobre el cual se va a ejecutar el andlisis
Cuadro de operacionalizacion de variables
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Tomar las dos bases de datos analizar las variables a trabajar
Presupuesto:
Actividad, implemento, personal Costo/Hora | Costo/semana Costo/Ao
Talento Docente epidemiologia $32,000 $32,000 $512.000
humano (maestria)
Docente supervisor 1 $30,000 $150,000 $7.200.000
(Catedra)
Estudiante universitario 1 $6,497 $32,485 $1,559,280
Estudiante universitario 2 $ 6,497 $32,485 $1,559,280
Estudiante universitario 3 $ 6,497 $32,485 $1,559,280
Estudiante universitario 4 $ 6,497 $32,485 $1,559,280

Servicios Red de internet $10,000 $240,000 $960,000

publicos Electricidad $6,250 $150,000 $600,000

Costo estimado

Servicios Computadores (4) $6,400,000

tecnol6gicos

Inmuebles Escritorio (4) $2,400,000

Valor total $25,621,120

Resultados esperados:

Los habitos alimentarios de la Comunidad Indigena Bari tienen muchas particularidades que
definen el estado nutricional de los nifios y las nifias de esta poblacién, por consiguiente,
Con el presente proyecto de investigacién se busca un acercamiento a la informacion
relacionada con comunidad indigena bari, y apartir de esta se logre generar nuevos
proyectos de investigacion dirigidos a establecer aspectos como la Identificacion de los
habitos alimentarios de la comunidad bari, ademés evaluar el estado nutricional y analizar,
las condiciones socioecon6micas y demograficas de la comunidad indigena Bari.

La alimentacion de las comunidades indigenas conserva mucho de sus costumbres y
tradiciones un ejemplo de ello son aquellos alimentos que han logrado permanecer al paso
del tiempo como el casabe, la hallaca, la arepa, los ajiceros, entre otros. Es importante
resaltar que los grupos étnicos actuales conservan en gran proporcion rasgos de sus
culturas originales y mantienen muchos de sus habitos tradicionales, y de esos alimentos
habitos tradicionales resaltamos el cultivo de la yuca amarga. Para poder entender como
esta constituida la alimentacién diaria de las familias indigenas con respecto a las
preparaciones. Se definieron cuatro grupos de alimentos preparados que se ofrecen en el
momento de las comidas. El plato principal que basicamente se refiere al alimento que
incluye la proteina, el cual se consume junto con otros alimentos que se han denominado
acompafiantes porque se sirven junto con el plato principal, la bebida o porcion liquida de
alimento que refresca el menu y las frutas y vegetales. Actualmente, las familias indigenas
ingieren generalmente durante el dia dos comidas, una comida en la mafiana y la otra entre|
las 4 y las 7 de la tarde. Este habito responde, en parte a que la mayor parte del dia, estan
realizando labores.

Estrategia de Difusion:
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ANEXOS
Anexo 1. Cronograma de actividades

2021 2022
MARZO ABRIL MAYO JUNIO SEPTIE OCTUBRE | NOVIEM DICIEMB FEBREO MARZO
ACTIVIDADES VIBRE BRE RE
2|3 112 3/4/1/2[3|4{1|2/3|41234(1({2|3[4[1|2]|3
Planeacion de la
propuesta de

investigacion.

Revision bibliografica.

Peticion  formal para
utilizar El Reporte
Cuentame y la ficha de
caracterizacion del ICBF:

Formato ficha de
caracterizacion y Reporte
del Sistema de

Informacion  Cuenatame
para los servicios de
atencion a la primera
infancia.

Ejecucion de la propuesta
de la propuesta de
investigacion.

Socializacion de los
resultados.
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Anexo 2. Operacionalizacidn de variables

Variable

Definicion
conceptual

Tipo de
variable

Categorias

Unidad de
medida

Sexo

Es un conjunto de
caracteristicas
bioldgicas,
fisiologicas y
anatomicas  que
definen a los seres
humanos  como
hombre y mujer.

Cualitativa,
nominal

Mujer
Hombre

No aplica

Edad

Cada uno de los
periodos
evolutivos en que,
por tener ciertas
caracteristicas
comunes, se divide
la vida humana:
infancia, juventud,
edad adulta vy
vejez.

Cuantitativa
discreta

Nifios y nifias
< 2 afos
2 a 5anos
>5 aflos

-Meses
-Afos

Talla

Hace alusion se
refiere a la altura,
elevacion o la
medida de una
persona 0  del
individuo que se
puede calcular
desde los pies a la
cabeza, este se
puede medir por
metros y
centimetros.

Cuantitativa
continua

No aplica

Centimetros
(cm)

Peso

Masa o cantidad de
peso de un
individuo. Se
expresa en
unidades de libras
o0 kilogramos.

Cuantitativa
continua

No aplica

Kilogramos
(kg)

P/E

Relaciona el peso
con la edad sin
considerar la talla

Cuantitativa
continua

No Aplica
(Verificar
con IMC/E)
Peso
Adecuado
para la Edad

PESO (Kg)
/EDAD (Meses
y afos)
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Riesgo de
Desnutricién
Global.
Desnutricion
Global
P/IT Indicador de
crecimiento  que Obesidad
relaciona el peso Sobrepeso
con longitud o con Riesgo  de
la talla. Da cuenta Sobrepeso
del estado Peso
nutricional actual Adecuado
del individuo. para la Talla PESO(Kg)
Cuantitativa Riesgo . .(,je ITALLA
continua Desnutricion centimetros (cm)
Aguda
Desnutricion
Aguda
Moderada
Desnutricion
Aguda
Severa
T/E Es un indicador de Talla
crecimiento  que Adecuada
relaciona la talla o para la Edad.
longitud con la Riesgo  de
edad. Da cuenta | Cuantitativa Talla Baja E'[I'),:IE)LAI\\/(Icm)/
del estado continua Talla Baja ~( oSesy
nutricional para la Edad afios)
historico 0 0 Retraso en
acumulativo. Talla
IMC/E | Indicador que
correlaciona  de
acuerdo con la
edad, el peso
corporal total en
relacion a la talla. Obesidad
i Poblacional
giei/idiro btleelne pesag N Sobrepeso IMC Km2/
Cuantitativa . EDAD (Meses y
expresado en continua Riesgo  de afos)
kilogramos entre la Sobrepeso
talla expresada en
metros al
cuadrado.
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA BIENESTAR
FACULTAD DE SALUD FAMILIAR
PRACTICAS FORMATIVAS
INFORME FINAL SEMESTRAL
1. RELACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
Actividades Comunitarias Namero de Observaciones
Actividades
Caracterizacion socio-familiar 'niCi;_'mtemelfuemnlaSig”ag,ai ,'SS EAS : '?S
. - . estudiantes, las cuales se distribuyeron de la
- SoI|C|tud_ de_[as Fichas de 4 siguiente manera:
Caracterizacion A la estudiante Astrid Carolina Fernandez Silva
sociofamiliar le ?orrgs%ongic’: el Ib-!CB ::AMdI _?Ietl_opezijor fé
s - y alegria de Colombia, a Ingrid Tatiana Alvarez
d'_“genC|adaS' L Rodriguez le correspondio la EA Kennedy, a
- Fichas de caracterizacion 65 Mayerlis Toloza Marin le correspondid la EA el
consolidadas f)osque y avc?nelssa Kaéherir;e Gonzélez Mufioz
_ s . e correspondid la EA Camilo Torres.
ReV|S|on eXhaUStl_Va de las Se seleccionan variables de los modulos 1y 111
fichas de caracterizacion 65 familia integrantes para desarrollar los informes
- Elaboracién de informe 4 de caracterizacion socio-familiar de cada
hallazgos asociacion.
- Seleccion de variables. 11
- - Elaboracion del informe
N 1
de caracterizacion.
Diagnostico Nutricional Primetrar(r;elnte;,t se goli_ci}a formalmeptet: el
) . - reporte del sistema de informacién cuéntame
S_O“CItUd fje reporte del 4 previamente diligenciado, para la seleccion de
sistema cuentame las variables a analizar para este caso solo
- Revision y analisis de 4 a_plican los indicadores antropométricos y
. finalmente se establecen las pautas para la
Va”ablejc’, elaboracion del informe de diagndstico
- Tabulacion por UDS 65 nutricional.
- Cruce de variables
-/ . 10
- Seleccion de variables
- 7 - ) 7
- Elaboracion del informe. 4
Plan de intervenciones Segun los resultados obtenidos del informe del
. diagnéstico nutricional y el informe de la
CO_|EEC'[IV8.S L. caracterizacion socio- familiar se elabor6 el pan
- Seleccién de tematicas 4 de intervenciones colectivas dirigido a 10s167
- Seguimiento a los casos . niﬁosyniﬁasldiagnolsticfados_c_or_ld mlal nLtJtritcic’J_n
Y por exceso a los cuales fue dirigida la estrategia
de de_zs:nutrluon._ ., de bailo terapia y actividad fisica y a los 47
- Gestion para la inclusion nifios y nifias diagnosticados con mal nutricion
de nifios con mal nutricién 2 por déficit a los cuales fue dirigida la estrategia
el pequefio mundo de los bienes tarina.
por e_xpeso al plan . - Se elabord los respectivos soportes de
municipal del tarra y Tiba. seguimiento a los cuatro casos de desnutricion.
- Bailo terapiay actividad -Se radicaron dos oficios de gestion para la
fisica 2 inclusion de nifios con mal nutricidn por exceso
ve L al plan municipal del tarray Tib0.
- Tarjeta de invitacion 4

bailoterapia
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- Envivo pequefio mundo

. . 4
de la bienestarina.
- Tarjeta de invitacion 4
- Recetario el pequefio A
mundo de la bienestarina
- Informe de ejecucion 2
Verificacion de Obligaciones Par? vetrifilcar el cufmplirr:ientcé delofbligactiorgjesI
contractuales, nos fue entregado el formato de
C_O_ntraCtualeS plan para la implementacién del componente de
- Solicitud de acceso al salud y nutricion en modalidades de atencion
instrumento de comunitaria (HCB - FAMI), el cual fue aplicado
verificacion de 4 a cadg un?’ de Iols re,prezentzéntfs Iggales cliel
) . operador fé y alegria de Colombia y las
obligaciones contractuales asociaciones de padres de hogares comunitarios
de las EAS. barrio Camilo Torres, barrio Kennedy, barrio el
s iz . Bosque adscritos al centro zonal Tibu y se
- Revision d?' m_s}rumento 4 recopilo todas la evidencias para verificar que
- Contextualizacion del se cumplian, después se procedié a tabular los
instrumento por la 1 datos para verificar que item cumplian y cué_le§
docente no, de acuerdo a los datos obtenidos se realizo
T, . el informe de ejecucién de obligaciones
- Elaboracion de la lista de 4 contractuales.
chequeo
- Aplicacion de la lista de 4
chequeo
- Solicitud de evidencias 96
- Verificacion del 4
cumplimiento de las
obligaciones contractuales
- Analisis y tabulacion 4
- Informe de Obligaciones 1
Contractuales.
Plan de accidn de mejora . Dleb ac’uerdoI a dlos rgsultat(jjos o_btenijd_o_s _se
) R e elaboré un plan de acciones de mejora dirigido
R?VISIO_I’]_ blbllograflca a la EA Camilo Torres y la EA el bosque las
- Diapositivas Buenas 3 cuales no cumplian con los items, 3.3.2

practicas de manufactura
(BPM) y Plan de
saneamiento basico.

- Invitacion BPM y PSB

- Elaboracion Asistencia

- Elaboracion Pretest

- Juego interactivo

- Elaboracion Postest

N N -

Protocolo de enfermedades prevalentes e
inmunoprevenibles y el item, 5.2 Manual de
buenas practicas de manufactura.
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Infografia y gifs de BPM
y PSB

- Elaboracion Protocolo de 2
Enfermedades Prevalentes
en la infancia.
Ejecucion del plan de acciones Se realizo la ejecucion del plan de acciones de
de meiora mejora por medio de una asistencia técnica al
’ _J, personal acerca de tematica buenas practicas de
- Capacitacion BPM y PSB. 1 manufactura dirigido a EAS HCB FAMI del
- Aplicacion de la 1 operador fé y alegria de Colombia, HCB
Asistencia Camilo Torres, HCB barrio Kennedy y HCB
; 7 barrio el bosque, igualmente se elabord el
- Aplicacion de pretest y 5 protocolo de enfermedades prevalentes e
postest inmunoprevenibles  los  cuales  fueron
. .z entregados al HCB Camilo Torres, y al HCB
- §g|,|c3C|on del Juego . barrio el bosque,
ldactico
- Elaboracion de oficios
para la entrega del 4
protocolo de
enfermedades prevalentes.
- Informe de ejecucion del
plan de accién de mejora. 2
Total 423 -
Actividades Académicas Nuamero de Observaciones
Actividades
Los formatos utilizados para dar cumplimiento
Ejecucion de Formatos a cada una de las actividades fueron
_ Cronograma de 16 proporcionados por la coordinacion de practicas
actividades del programa de Nutricion y Dietética.
: 65
- Actas de reunién.
- Formatos de informes 1
Proyectos de
Investigacion. 1
- Formato de informe final. 4
- Plan accién. 1
- Plan de mejora. 1
- Formato FPI 0-7V.03 1
- Matriz DOFA
Diagra_lma esquematico La elaboracién del diagrama esquematico se
- Revision del documento 4 realiz6 teniendo como base el documento de las

de las competencias CAP

competencias CAP y de acuerdo a cada una de
sus areas y habilidades se realizaron las
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- Excel de la clasificacion 4 acgvigadestpe:tinentef que saelva_n azlgezvlarlon a
de las competencias CAP . cabo durante el semestre académico -
- Disefio de la
representacion CAP.
Sustentaciones de avances Para la elaboracion del material de apoyo, del
. . primer y segundo corte se tuvieron en cuenta las
-Elaboracion de material actividades establecidas en el diagrama
de apoyo de primer, 4 esquematico, donde se plasmo cada una de las
competencias.
segundo corte.
- Revision y aprobacion
del material de apoyo 4
-Presustentaciones 12
- Presentacion de la
Sustentacion 2
Sustentacion Final o Clausura Para la clausura de las practicas CAP se realizo
la solicitud de la fecha de la sustentacion final
- Elaboracién de la ; por OI|o_arte_’ded la (,10t(_:ente supe;r\gilsor_al, ?d!a
< g coordinacion de préctica y se establecio el dia
prgse_ntamon final de 24/06/2021 a las 4:00pm. Las actividades que
practicas CAP. se tuvieron en cuenta para la elaboracién de las
- Revision y aprobacic')n 1 diapositivas de la clausura fueron los resultados
- Presustentacion 2 obtenidos en las diferentes actividades
= realizadas en la poblacién perteneciente a las
- Presentacion de la 1 entidades administradoras del servicio adscritas
Sustentacion al centro zonal Tibu.
Total 131 )
Actividades Educativas Numero de Observaciones
Actividades
Disefio y ejecucién del Plan Delqcugrdo alo olbtfenido dentro_:je _Ioslinformes
. . ny: realizados en el &rea comunitaria logramos
educativo en qll_rpentamon y establecer 3 teméticas que eran consideradas
nutricion como temas de importancia para tratar dentro de
- Revision bibliogréafica 1 la poblacidn a intervenir; esto se hizo teniendo
- Disefio del plan educativo 1 en cuenta principalmente la inclusion de
- Creacién del material educativo 37 actividades para fomentar habitos y estilos de
- Convocatoria a la actividad por 4 vida saludables como también direccionando
medio de tarjeta de invitacion actlv!dades para mejorar I_a calidad de datc_)s en
Yy . relacion a la toma de medidas antropométricas.
- Capacitacion Lactancia materna 4
- Capacitacion Estrategia 5 al dia 2 Para llevar a cabo la ejecucion de las
- CapaCltaClpn_ Medidas 1 actividades establecidas en el plan educativo, se
Antropométricas programaron salas por medio de la plataforma
- Sondeo pretest 7 Microsoft teams; se realiz6 material educativo
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- Sondeo postest 7 correspondiente a cada tematica haciendo uso
- Aplicacion Juegos didacticos 7 de herramientas tecnoldgicas se elaboraron:
- Informe de ejecucion 2
- Infografias
- Tableros virtuales
- Poster
- Juegos interactivos
Aplicacion evaluativa.
Dentro de esta actividad se establecieron las
gréficas correspondientes en relacion a la
aplicacion de los métodos evaluativos como
también se Ilevé acabado la tabulacion de la
asistencia en relacion al personal convocado en
cada una de las actividades; e lograron
identificar poca interaccion con el personal
convocado esto se atribuida principalmente a la
mala conectividad, no acceso a teléfonos
digitales o falla en la cobertura de internet.
Total 73 B
Actividades de Investigacion Namero de Observaciones
Actividades
Para el proyecto de investigacion las
. . ., estudiantes realizaron 4 propuestas, las cuales
Propuesjca_ ,de II_’]V(_%StIg,aFIOH 20 fueron revisadas por la docente Zaida Rocio
- Revision bibliogréfica. Contreras Velazquez y se establecié una sola
- Estructuracién dentro del 13 propuesta denominada “Factores que influyen
en el estado nutricional de los nifios y nifias
form_ato FPI O'_7V'03 pertenecientes a la comunidad indigena Bari,
- Gestiones realizadas ante 5 adscrita al centro zonal Tibi” con la cual se
el escenario practicas para trabajo en el proyecto de investigacion a lo
. - . largo del semestre. La estructuracion de esta
la SOIICI'_[Ud de la ficha de propuesta se realizd teniendo en cuenta las
caracterizacion y el pautas estipuladas en el formato FPI 0-7V.03.
reporte del Sistema De acuerdo a las asesorias programadas. las
. estudiantes lograron avanzar con las siguientes
cuentame. . teméticas: los objetivos, la introduccion, el
- Formatos de informes. 1 marco tedrico, los antecedentes y justificacion,
Proyectos de presupuesto, resultados esperados,
. ., metodologia, elaboracién del cronograma y la
InVEStlgaC|0n matriz de indicadores.
Total 36 -
Actividades Administrativas Numero de Observaciones
Actividades
Plan de accién Se realizé la elaboracion del plan de accién de
acuerdo al documento CAP el cual contenia
. especificamente las 5 areas, habilidades vy
- Revision de las productos que se debian obtener a lo largo de la
competencias CAP 4 préactica profesional; de acuerdo a ello cada
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- Diligenciamiento del

estudiante estructuro un area diferente para

., 4 posteriormente obtener como resultado un solo
formato plan de accion. producto; en relacién con ello se llevo acabo la
estructuracién del plan de accién final por parte
de las estudiantes el cual contenia todos los
items previamente diligenciados y se sometié
aprobacion por parte de la docente supervisora.
Elaboracién del cronograma e De acuerdo ?I la SOECiItUdI ge 'a_,dzcegte
. . . supervisora se llevo acabo la elaboracion de dos
mStr:u_Ct“_/O de Convocatona_? cronogramas los cuales integraran las
beneficiarios para la valoracion actividades en relacién a la toma de medidas
antropomeétrica anttrglpor_nétricas de ac]tjergo a I ello Ise
_ Y 2 establecieron semanas y fechas en las cuales
R,eVI_Slon del anexo cada UDS debia realizar la toma de medidas
tecnico antropométricas; continuando se elabor6 el
- Cuadro comparativo entre resplt_acti\{g igs}ructivo_ el clontabab cog la
. explicacion del manejo y el encabezado a
los es:?ndaref del manual 2 elaborar por parte de las madres comunitarias.
operativo y el anexo
técnico para la atencién
remota
- Cronograma toma de
medidas antropométricas. 3
- Instructivo. 5
- Socializacion del
cronograma 1
Apoyo al p|an de asistencia fPara Itlevaorl a Icef\z\l/aNprimelraLsociaIizacic’)n (,j[e
Lo ormatos de a se elaboraron por parte
técnica del CompF’r?‘?“te de salud de las estudiantes 4 videos educativos los cuales
Yy nutricion contenian la contextualizacion de cada formato
- Revision Bibliogréfica del 4 y tres videos con la respectiva explicacion de
AAVN cada formato por parte de cada estudiante
s i dentro de cada video se identificaban los
- Disefio del material 4 formatos de control de inventarios, formato de
educativo en:rega abunidfe}d_es ejecutoras y el formato de
- Socializacion de formatos enirega a benetictarios.
del alimento de AAVN. 1 en relacion a la verificacion de la calidad del
- Revision del reporte dattod_se telabor(')I ;J_nadtab:a por Ipar‘;elr de cada
. estudiante con el fin de plasmar los flag que se
cuent_amgl . lograran identificar dentro de las entidades
- Verificacion de la calidad 4 adscritas al centro zonal de acuerdo a esos
del dato 4 éesulte;dos se emitio un OIcorEr'er por lo?rtedde la
) ocente supervisora a cada EA con el fin de que
- Tabulacion de los ﬂags se subsanaran cada uno de los errores en la
generados por las EAS. calidad del dato de acuerdo a ello se elaboré
- Elaboracion del cuadro de 4 nuevamelr:te unz:_gat:jla con los flta}g sué)sanadolsy
. ny con aquellas entidades que continuaban con los
clas_lflc_:acu_)p de los flags. erros de acuerdo a eso se identificaron que
- Socializacion de los Flags 1 algunos de los flag notificados eran reales y

encontrados.

debia emitirse al centro zonal una prueba de
ello.
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Apoyar el cumplimiento de la
meta del indicador PA-162
- Revision base de datos de

Para llevar a cabo la asistencia se elabor6 por
parte de las estudiantes diapositivas las cuales
contenian principalmente datos estadisticos de
la perdida de desperdicios a nivel mundial,
dentro de ellas también se socializaba la

indicador PA 162 para 4 s e | o ot
. importancia de la prevencién y las técnicas
ag_en'ges educativos establecidas en la estrategia mis manos te
pl’lOfIZ&dOS. ensefian para disminuir esta perdida dentro del
- Revision bibliogréfica 10 hlo%ar ; de e}cuerdod a f_so las gzsttudian_tgs
g . elaboraron un juego educativo para interaccion
- Elabor_amon del material 4 con la poblacion y aterrizaron cada asistencia al
educativo servicio al cual estaban capacitando.
- Convocatoria a la
3
asistencia técnica
- Asistencia técnica en la
prevencion de 3
desperdicios de alimentos
en los servicios del ICBF.
Apoyo en las verificaciones de ::38 agugrdo a ?'Sta activi;jaqf!a es:t,udijanlte Astrid
s ernandez realizo una clasificacion de los casos
derechos a beneficiarios del en relacion a si encontrdbamos casos de
programa de hogar gestor seguimiento o verificacién de derechos; en
- Verificacidn de casos de relacion a esto se Iogrté %stable%er el casotde un
4 menor que se encontraba en hogar gestor en
hogar Q?Stor medio familiar se establecio el desarrollo de la
- Seleccién del caso a 1 plantilla nutricional y se realizd el respectivo
intervenir cargue del caso dentro del sistema de
. - informacion misional.
- Plantilla nutricional de "
verificacion de derechos. 1
- Valoracién nutricional del 1
caso
- Propuesta de atencion al
caso 1
Total 72 -
2. CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO
GRADO DE
% DE CUMPLIMIENTO=
ACTIVIDADES g . SATISFACCION DEL
PLAN DE TRABAJO No. Act|V|d_ac_les realizadas OBSERVACIONES ESCENARIO
No. De Actividades programadas Alto Medio Bajo
AREA % x100 = 100% fjmplimioel:ftf)rvt?el 10002 y
COMUNITARIA de las  actividades
programadas en el area
comunitaria
AREA EDUCATIVA 73 Se cumplié con el 100%
73 X100 =100% de  las estrategias X
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propuestas en el plan
educativo

AREA
ADMINISTRATIVA

7z 100 = 100%
7 X = ()

En relacion a este
indicador logramos
identificar que de las 72
actividades  propuestas
dentro del érea se dio la
total ejecucion de dichas
actividades por ello
obtenemos un 100% de
las actividades
propuestas.

AREA
INVESTIGATIVA

36 1100 = 100%
36 < O

De acuerdo a este
indicador se logré llevar
a cabo, dentro de cada
sustentacién los avances
obtenidos dentro  del
proceso de elaboracién
de la propuesta por lo
cual se obtuvo un 100%
de las actividades
propuestas.

AREA ACADEMICA

131 100 = 100%
131 <0 T A

Se aplico cada uno de los
formatos solicitados en el
escenario de practicas
segln las competencias
CAP.

De acuerdo al nimero de
actividades propuestas en
esta area se logré el 100%
de las socializaciones
programadas dentro del
escenario.

TOTAL

100%
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Conclusiones

¢ Con relacion a las variables sociodemogréficas analizadas en el Médulo 1 nifio o
nifia, se puede concluir que los beneficiarios vinculados a los HCB comunitarios del
barrio camilo torres, barrio Kennedy, barrio el bosque y del operador Fé y alegria de
Colombia en su mayoria pertenecen al sexo masculino, la gran parte de nifios y
nifias son de nacionalidad colombiana, tienen el carnet de vacunacién completo y
se encuentran afiliado sistema general de seguridad social en salud.

e De acuerdo a los resultados obtenidos de las variables estudiadas en el Médulo 3
familia, cabe resaltar que la mayor parte de la poblaciéon en cuanto a la variable tipo
de vivienda habitan en una casa, lo cual indica que posiblemente estos nifios tienen
una mejor calidad de vida, se observé una proporcion significativa de nifios que la
fuente de agua es mediante un acueducto y realizan sus necesidades en un inodoro
conectado al alcantarillado.

e Respecto al Médulo 3 familia integrantes el nivel mas alto de escolaridad que
cursaron los padres de los nifios pertenecientes a los HCB comunitarios fue hasta
bachiller y reciben un ingreso mensual promedio mayor a 2 salarios minimos
vigente.

e De acuerdo con los diagnosticos nutricionales realizados teniendo en cuenta los
datos antropométricos del sistema de informacién cuéntame del afio 2021, en los
nifos y nifas menores de 5 afios y mayores de 5 afios adscritos a los servicios HCB
Comunitario y HCB FAMI del centro zonal Tiba se concluyé que la mayor parte de
la poblacion presenta malnutricidn por exceso que por déficit de acuerdo al indicador
talla para la edad donde el grupo de edad 2 y el sexo hombre son los grupos con
mayor exceso de peso, por consiguiente el indicador Talla para la edad presenta
mayor poblacion en riesgo de talla baja en el grupo 2 y el sexo mujer, en cuanto al
IMC para la edad que se tuvo en cuenta solo para la poblacién mayor de 5 afios
(grupo de edad 3) y el sexo se evidencio mayor poblaciéon con IMC adecuada para
la edad, no obstante, teniendo en cuenta los resultados obtenidos, es importante
continuar con la educacion nutricional de la poblacién objeto, de tal forma que sigan
desarrollando habitos y estilos de vida saludable con la finalidad de que los nifios y
nifas contindien con un 6ptimo crecimiento y desarrollo acorde a la edad.

e Se concluye que de la totalidad de las madres comunitarias convocadas a la reunion
y de acuerdo a los resultados del diligenciamiento de la lista e asistencia, se
evidencia que asistieron 41 madres comunitarias de lo cual se puede decir que se
obtuvo un 63% de asistentes y un 37 no pudo asistir a la capacitacion realizada el
dia jueves 15 de junio.
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e De acuerdo a los resultados obtenidos del pretest y postest se puedo evidenciar que
en su gran mayoria las madres comunitarias conocen de la tematica referente a
buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento basico, pero cabe resaltar
que fue de vital importancia dictar dicha capacitacibn ya que hubo madres
comunitarias que no respondieron de manera asertiva las preguntas planteadas en
el pretest del cual obtuvimos un porcentaje significante de respuestas incorrectas.

e Selogré en cuanto al indicador obtener el 100% en relacién a la estrategia realizada
que en este caso fue el protocolo de enfermedades prevalentes e
inmunoprevenibles y de la misma manera se logroé la entrega de este a cada una de
las asociaciones correspondiente.

e Se realizaron todas las capacitaciones propuestas en el en el plan de educacién
nutricional en la fecha y hora establecidas.

e Se realizaron todas las capacitaciones propuestas en el en el plan de educacién
nutricional en la fecha y hora establecidas.

e De acuerdo a cada una de las actividades realizadas en el area administrativa, se
puede inferir, que se logré la meta establecida ya que todas las actividades que se
plantearon dentro del plan de accién se llevaron a cabo, al igual que las acciones
de apoyo administrativo que se lograron ejecutar todas segun lo propuesto en el
escenario de précticas.

e Por otra parte, es interesante conocer el proceso de verificacién de derechos, donde
la participacion de un equipo interdisciplinario compuesto por defensores de familia,
trabajadores sociales, psicélogos y nutricionistas, permiten el acompafiamiento de
las familias en garantia de velar por los derechos de los nifios y nifias en situaciones
de vulnerabilidad, mitigando los factores de riesgo y contribuyendo a la proteccion
de los nifios, nifias y adolescentes.

e Asi mismo, se concluye que cada trabajo y capacitacién realizada permitié la
participacién de las personas que hacen parte del talento humano, con el fin de
transmitirles conocimientos y estrategias para la implementacion de habitos y estilos
de vida saludables en cada uno de los servicios que presta el ICBF para la atencion
de los nifios y nifias del municipio de Tibu — Norte de Santander.
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