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Resumen

La presente investigacion esta basada en dar a la institucion apoyo, por medio de un
programa estipulado para fortalecer el nivel de convivencia en la institucion, utilizando el juego
como estrategia ludica y estrategias pedagogicas que faciliten el proceso. Es importante
implementar estrategias para fortalecer la convivencia escolar en las aulas de clase del colegio
Instituto Técnico Guaimaral Sede “A”, asi mismo, presenta como objetivos especificos: 1.
caracterizar el estado actual de convivencia escolar y el uso de estrategias ludico- pedagdgicas en
las aulas de clase del colegio instituto técnico Guaimaral, 2. disefiar un programa que fomente y
promueva una sana convivencia teniendo como pilar al juego como estrategia ludico-
pedagobgicas, 3. aplicar juegos ludico- pedagodgicos que permitan mejorar el nivel de convivencia
en las aulas de clase del colegio instituto técnico Guaimaral., 4. evaluar el nivel de convivencia
alcanzado dentro de las aulas de clase del colegio Instituto Técnico Guaimaral, es importante
resaltar que para obtener una excelente convivencia se deben abordar actividades desde los
nifios, hasta los padres de familia e incluso los docentes. Se presenta como base tedrica a Thid de
Pol, Fusté, Martin, Palou, Masnou (2007), esta investigacion presenta un enfoque cualitativo
interpretativo, con método de investigacion accion pedagdgica. Esta investigacion impacto a
todo la comunidad educativa, se tom6 como muestra a 20 estudiantes, 12 docentes y 10 padres de
familia. Los resultados que se obtuvieron fueron positivos ya que dieron cumplimiento a cada
uno de los objetivos planteados, se observod una mejora significativa en la convivencia dentro de
las aulas de clase, se demuestra mas concientizacion y compromiso por parte de los docentes y
padres de familia para trabajar en comunidad para seguir mejorando y fortaleciendo la

convivencia dentro y fuera de las aulas de clase.

Palabras clave: convivencia, juego, estrategias ludico-pedagogicas.
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Abstract

This research is based on giving the institution support, through a program stipulated to
strengthen the level of coexistence in the institution, using the game as a playful strategy and
pedagogical strategies that facilitate the process. It is important to implement the game as a
ludic-pedagogical strategy to strengthen the school coexistence in the classrooms of the school
Instituto Técnico Guaimaral Sede "A", likewise, it presents as specific objectives: 1. characterize
the current state of school coexistence and the use of ludic-pedagogical strategies in the
classrooms of the school Instituto Técnico Guaimaral, 2. To design a program that encourages
and promotes a healthy coexistence having as a pillar the game as a ludic-pedagogical strategy,
3. to apply ludic-pedagogical games that allow improving the level of coexistence in the
classrooms of the Guaimaral technical institute school, 4. to evaluate the level of coexistence in
the classrooms of the Guaimaral technical institute, It is important to emphasize that in order to
obtain an excellent coexistence, activities must be addressed from the children to the parents and
even the teachers. Thio de Pol, Fusté, Martin, Palou, Masnou (2007) is presented as a theoretical
basis, this research presents an interpretative qualitative approach, with a pedagogical action
research method. This research was applied in all primary school grades, with a total of 250
students, 12 teachers and 50 parents. The results obtained were positive since they fulfilled each
of the objectives set, a significant improvement was observed in the coexistence within the
classrooms, showing more awareness and commitment on the part of teachers and parents to
work as a community to continue improving and strengthening coexistence inside and outside

the classroom.

Key words: coexistence, play, ludic-pedagogical strategies.
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Introduccion

La convivencia escolar, es un aspecto importante en las relaciones de los nifios tanto con
sus pares como con sus docentes, familiares y demds personas que lo rodean, por lo tanto es
indispensable mantener una sana convivencia, no solo en las aulas sino también en la comunidad,
puesto que el entorno es un factor fundamental en el aprendizaje del niflo, es necesario tener en
cuenta que se puede llegar a presentar, mala convivencia dentro y fuera las aulas, en algunas
ocasiones estd asociada a los desacuerdos que existen entre los nifios y si no son resueltos de la
mejor manera se pueden derivar procesos como la violencia, la agresion verbal, fisica y
psicologica, entre otras consecuencias que pueden perjudicar el aprendizaje y salud de los nifios.
Por lo tanto, resulta primordial proporcionar una estrategia que esté enfocada hacia el manejo de
las situaciones que se pueden presentar, usando elementos de mediacion que mejoren el nivel de
convivencia en las aulas y qué mejor solucion que abordarlo desde una de las actividades mas

utilizadas por los nifios como lo es el juego.

En el presente proyecto de investigacion, se expondra esta problematica y como desde el
juego y estrategias ladico pedagdgicas se puede mejorar el nivel de convivencia en las aulas,
para ello se plantea la siguiente pregunta problema ;Coémo implementar el juego como estrategia
ludico pedagogica para fortalecer la convivencia escolar dentro de las aulas de clase del Instituto
Técnico Guaimaral?, realizando un recorrido de manera secuencial encontraremos el primer
capitulo en donde se presenta el planteamiento del problema, con su respectiva pregunta
problematizadora, en donde se dard una mirada a nivel macro, meso y micro, después se
presentaran los objetivos previstos para llevar a cabo el presente proyecto de investigacion, la

justificacion y de igual manera la delimitacion.
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Por otra parte, se encuentra el capitulo II, en el cual se abordan los antecedentes
internacionales, nacionales, locales y regionales, que se estan relacionados con la presente
investigacion, estos estaran comprendidos en un lapso de cinco afios atras, que dan aportes
significativos al presente proyecto enmarcando a la soluciéon de la problematica. Por
consiguiente, se sitiian las bases: teoricas, legales, contextuales y conceptuales en las que se

evidencia tanto teoria como informacion del contexto en el que se realizara la investigacion.

Seguido de esto, en el capitulo III, se encontrara el marco metodologico donde se
expondra el enfoque epistemoldgico, el método de investigacion, el escenario donde se
desarrollara la propuesta y los informantes claves, asi mismo, se presentara los instrumentos para
recolectar y analizar los datos obtenidos y finalmente el cronograma en el cual evidencia las

fechas en la cual se realizo la investigacion.

Por otro lado, en el capitulo IV, se encuentra el andlisis y discusion de datos, en esta
seccion se analizan los datos cualitativos obtenidos y se contrastan con la teoria plasmada en la
propuesta. Por ultimo, encontramos el capitulo V, en este se encuentran las conclusiones en
donde se dara relacion a los objetivos planteados y los resultados obtenidos en la aplicacion de la

propuesta.
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Capitulo I

Planteamiento del problema

En el presente capitulo se expone la problematica que se evidencia a nivel internacional,
nacional, regional y local en cuanto al juego como una estrategia para fortalecer el nivel de
convivencia en el instituto técnico Guaimaral, sede A, jornada de la mafiana, a través de la
experiencia adquirida por las autoras en el campo pedagogico, se observa que la convivencia
implica un alto efecto en el aprendizaje y en la salud tanto fisica como mental de los nifios y el
personal docente, administrativo , de igual manera, se hace necesario la implementacion del
juego ya que es una estrategia que ayuda a mejorar el nivel de convivencia en las aulas, puesto
que es una actividad agradable para los nifios. A continuacion, se observard de manera secuencial

la problematica a nivel internacional, nacional y regional o local.

Descripcion del problema

A nivel internacional desde los afios ochenta, la Organizacion de las Naciones Unidas
(ONU) y la Organizacion de las Naciones Unidad para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO) se han encargado de establecer distintas instancias formativas en las cuales sean
protegidos los derechos de los nifios, su dignidad y respeto. Se puede evidenciar que, si se
presenta una falta a cualquiera de los derechos mencionados anteriormente, se esta expuesto a
obtener malas conductas en un aula de clase no solo por la persona que se encuentre afectada
sino también la que causa este efecto en los demas. Del mismo modo, otro de los documentos

que favorecen la buena convivencia dentro de las aulas es el pacto internacional de los derechos
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economicos, sociales y culturales de (1996), en el que respecto al campo de educacion y
convivencia destaca la obligatoriedad en tres aspectos: 1) el respeto al desarrollo, dignidad
humana y libertades fundamentales; ii) la educacidon debe capacitar a las personas para participar
de una sociedad libre, favoreciendo la comprension; y iii) la importancia de un marco politico y
economico para la educacion primaria, basado en la accesibilidad y la libertad de ensefianza (art.
13) (ONU, 1966), no obstante el cumplir de los derechos mencionados anteriormente estd en las
manos de todos los que hacen parte del entorno de los nifios, puesto que son directamente

responsables de que se cumplan.

Seguidamente, otro documento no menos importante, es el de la convencion de los
derechos del nifio (1989), en el cual la Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF)
menciona que el estado y los padres estan en la obligatoriedad de preparar al nifio para asumir
una vida responsable en una sociedad libre, con espiritu de comprension, paz, tolerancia,
igualdad de los sexos y amistad entre todos los pueblos. Por lo tanto, la mala convivencia

conlleva a situaciones en la que se puede interrumpir el proceso de educacion de los nifios.

Por otra parte, el estado y las politicas educativas no son solo las encargadas de
desarrollar la sana convivencia en los centros educativos, sino por el contrario son quienes
brindan apoyo a este proceso, por lo tanto, Luengo y guarro (2003) hablan de las siguientes
categorias que pueden afectar la convivencia en los nifios a) Disrupcion en las aulas b)
Indisciplina ¢) Violencia fisica d) Violencia psicologica e) Vandalismo f) Acoso sexual g)
Absentismo h) Fraude. Otro de los conflictos que se encuentran en los educandos para mantener
la sana convivencia, es la desmotivacion y baja autoestima, debido a dificultades que se pueden
llegar a presentar dentro de su contexto, que ocasiona que este este tipo de estudiante presente

problemas de baja conducta, rendimiento escolar y tenga dificultades para el manejo de las
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relaciones interpersonales. Muchas veces la formacion integral de los estudiantes incide de
manera directa en su comportamiento y rendimiento académico, caso contrario los estudiantes en
los cuales desde temprana edad no se han preocupado por estimular el area emocional y
comunicacion entre docente- estudiante o estudiante-estudiante. Lo cual ocasiona dificultades

para desarrollar relaciones interpersonales en su entorno escolar.

La UNESCO (2014) en el documento apuntes educacion y desarrollo (post- 2015)
menciona que en las ultimas décadas se ha visto surgir una gran preocupacion por el nivel de
violencia perpetrado en las escuelas, esta preocupacion es compartida a nivel internacional y en
consecuencia ha llevado al establecimiento de politicas educativas, orientadas a diagnosticar los
niveles de violencia escolar en muchos paises. Tal es la situacion en Chile, Perti, México y El
Salvador, paises que han buscado mediciones a gran escala de los niveles de violencia escolar.
Sin embargo, los cambios de gobiernos electos han mermado en ocasiones, la estabilidad de
dichas mediciones. Ademas, en la mayoria de los paises donde existen evaluaciones que miden el
nivel de convivencia, como por ejemplo SERCE y TERCE, no resulta claro como los resultados

de estos esfuerzos evaluativos se traducen en mejoras para las escuelas.

De este modo, a nivel nacional el Ministerio de Educacion Nacional (2013) define la
convivencia escolar como: “la accion de vivir en compaifiia de otras personas en el contexto
escolar de manera pacifica y arménica. Conjunto de relaciones entre las personas que hacen parte
de la comunidad educativa, enfocando objetivos educativos a un desarrollo integral”. Es por esto,
que es importante mantener relaciones sanas dentro de las instituciones educativas, y es

fundamental buscar medidas que ayuden a favorecer la sana convivencia.
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El Ministerio de Educacion Nacional (MEN), establece la ley 1620 del (2013), quien
reglamenta el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los
Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la
Violencia Escolar. Con esta ley, el MEN busca facilitar la implementacion de mecanismos de
prevencion, proteccion, deteccion temprana, de todas aquellas conductas que atenten contra la
convivencia escolar, la ciudadania y el ejercicio de los derechos humanos dentro y fuera de las

instituciones educativas.

Asi mismo, el MEN, establece la guia N° 49, donde se proponen rutas pedagogicas para
la convivencia escolar, cada una de sus guias busca orientar el proceso de atencién de la
convivencia escolar: Guia pedagdgica. Ruta de Atencion Integral para la Convivencia Escolar,
Guia pedagdgica ;Qué puedo hacer para fortalecer la Convivencia Escolar?, y la Guia
pedagégica de Convivencia y Derechos Sexuales y Reproductivos en la Escuela, estas facilitan
herramientas pedagogicas a las instituciones de todo el pais y las comunidades educativas para
manejar el proceso de ajuste de los manuales de convivencia de manera participativa y activa, y a
su vez se emplea la ruta de promocion, prevencion, atencidon y seguimiento para la convivencia
escolar; también brinda un amplio panorama, evidencia el papel fundamental que juegan la
familia y la escuela dentro del desarrollo emocional de los estudiantes debido a que estos son los

principales ejes sociales de los nifios y nifias en los primeros afios.

En la Secretaria de Educacion de la ciudad de Bogota (2019) menciona que la
convivencia escolar, no busca la acabar con los conflictos, sino que se logren solucionar sin el
uso de la violencia. Por tanto, la convivencia trabaja a la calidad de las relaciones, las cuales

deben inclinarse el reconocimiento mutuo, el respeto, el didlogo y la valoracion.
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Por otra parte, cabe mencionar que actualmente la ciudad de Cucuta esta convivencia se
encuentra intimamente relacionada con la paz, ademas establece la formacion en competencias
ciudadanas el concepto de “Convivencia y paz” fundamentado en un manejo pacifico y
constructivo de los conflictos que aporta a la construccion de ambientes democraticos desde las
instituciones educativas para reconocer el ejercicio de los derechos humanos y la ciudadania de

manera responsable.

En el colegio Instituto Técnico Guaimaral es una institucion educativa de caracter oficial
y su comunidad estudiantil es heterogénea, con niveles de educacion Preescolar, Basica, y Media
Técnica ubicado en la ciudad de Cucuta esta institucion. Cuenta con cuatro sedes, en todas ellas
se ofrece educacion inclusiva de calidad en ciencia, tecnologia y valores. Cuenta con alrededor
de 1620 estudiantes en jornada de la manana y tarde, esta investigacion se realizara en la sede
“A”, jornada mafana, estd ubicada en la C1 10 A N 7 E-134 Barrio. Guimaral Cucuta - Norte De

Santander.

Por medio de una seria de observaciones realizadas por las autoras en sus diferentes
practicas profesionales, lograron identificar ciertas variables que podrian estar afectando la
convivencia escolar dentro y fuera de las aulas de clase, una de ellas es la notoria creciente de
los antivalores en los estudiantes que se pudo observar a la hora del descanso, donde se evidencia
las faltas que cometen estudiantes que van en contra de lo estipulado en el manual de

convivencia y no se les aplica el proceso correspondiente.

Es importante resaltar que el manual de convivencia establece normas para los grupos
dentro de los salones de clase para brindar solucion a las consecuencias de la mala convivencia

en las aulas, por lo tanto, es una situacion que preocupa en cuanto al bienestar de los estudiantes.
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Se plantea una solucién a dicho problema, utilizando estrategias pedagdgicas para fortalecer e

incentivar a los nifios a mantener una convivencia sana en el aula.

Formulacion del problema

En el presente proyecto de investigacion, se expone esta problematica y como la
implementacion de un programa para mejorar la convivencia escolar en las aulas, para ello se
plantea la siguiente pregunta problema: ;Como implementar el juego como estrategia ludico-
pedagdgica para fortalecer la convivencia escolar dentro de las aulas de clase del colegio

Instituto Técnico Guaimaral?

1. ¢La institucion cuenta con las herramientas necesarias para aplicar el manual de
convivencia?

2. (Conocen los padres de familia el manual de convivencia?

3. (Se aplica el manual de convivencia dentro de las aulas, tanto por parte de los estudiantes

como por parte de los docentes?

Objetivos

Objetivo general

Implementar el juego como estrategia ludico- pedagogica para fortalecer la convivencia
escolar en las aulas de clase del colegio Instituto Técnico Guaimaral Sede A, jornada de la

manfana en la ciudad de Cuacuta, Norte de Santander.
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Objetivos especificos

1. Describir el estado actual de convivencia escolar y el uso de estrategias ludico- pedagdgicas
en las aulas de clase del colegio instituto técnico Guaimaral.

2. Disefar un programa que fomente y promueva una sana convivencia teniendo como pilar al
juego como estrategia ludico- pedagogicas.

3. Proponer juegos ludico- pedagdgicos que permitan el mejoramiento el nivel de convivencia
en las aulas de clase del colegio instituto técnico Guaimaral.

4. Evaluar el nivel de convivencia alcanzado dentro de las aulas de clase del colegio Instituto

Técnico Guaimaral.

Justificacion

La presente investigacion esta basada en dar a la institucion apoyo, por medio de un
programa estipulado para fortalecer el nivel de convivencia en la institucion, utilizando el juego
como estrategia ludica y estrategias pedagdgicas que faciliten el proceso. Es importante resaltar
que para obtener una excelente convivencia se deben abordar actividades desde los nifios, hasta
los padres de familia e incluso los docentes, pero ;por qué los padres?, segiin Asilda (2011), la
familia constituye el lugar en donde los nifios aprenden a comportarse en sociedad, por lo que es
un agente de socializacion infantil, pero también la agresividad es una forma de conducta que se
aprende en el hogar y en donde las relaciones intrafamiliares ejercen una influencia en su

generacion y mantenimiento. (pag. 37).

En el presente proyecto se pretende trabajar con estrategias lidicas como el juego, Segun
Thio6 de Pol, Fusté, Martin, Palou, Masnou (2007) afirman que el juego es: “Una actividad libre y

flexible en la que el nifio se impone y acepta libremente unas pautas y unos propositos que puede
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cambiar o negociar, porque en el juego no cuenta tanto el resultado como el mismo proceso del
juego”. (p. 128). Es por esto que se trabajara por medio de un programa en el cual estén incluidas

estrategias como el juego y actividades pedagogicas.

Del mismo modo, con esta investigacion se pretende lograr que la institucion se acople a
los pardmetros estipulados no solo a nivel nacional sino también a nivel internacional y esto se
realizard por medio del uso del manual de convivencia, en donde se tome conciencia por parte de

los docentes, padres de familia y estudiantes.

Por lo tanto, se puede concluir que, en esta investigacion se buscan estrategias que
promuevan el uso del manual de convivencia para lograr ambientes agradables y sanos dentro de
las aulas de clase y en la institucion en general, tanto para maestros como estudiantes. Pues en
ambientes sanos, se lleva un mejor proceso formativo y los nifios desarrollaran mejor sus

capacidades interpersonales y sociales.

Delimitacion

Teorica

La convivencia escolar juega un papel fundamental en las relaciones de las personas, en
cuanto al &mbito educativo El Ministerio de Educacion Nacional (2013) define la convivencia
escolar como: “la accion de vivir en compaiiia de otras personas en el contexto escolar de manera
pacifica y armonica. Conjunto de relaciones entre las personas que hacen parte de la comunidad
educativa, enfocando objetivos educativos a un desarrollo integral”. E1 MEN ha intervenido la
situacion de intimidacion y aprieto de distintas maneras, por lo que la siguiente definicion

también puede ayudarnos a comprender mejor el tema, “La convivencia escolar resume el ideal
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de la vida en comun entre las personas que forman parte de la comunidad educativa, partiendo
del deseo de vivir juntos de manera viable y deseable a pesar de la diversidad de origenes”
(Mockus, citado por MEN 2013). Otra definicién importante que aporta el Ministerio de
Educacion Nacional: “capacidad de las personas para establecer relaciones humanas de calidad,
fundamentadas en tolerancia y respeto a los demas. Esa calidad de relaciones definidas no
solamente desde referentes normativos, sino también desde competencias, habilidades,

capacidades en individuos para interactuar constructivamente”.

De igual manera, (Peralta, Garcia, & Concepcion Garcia, 2016), sugieren esta otra
definicion de la siguiente manera: “expresan que la convivencia es un proceso que se da de

manera cotidiana a nivel interrelacionar entre diferentes miembros de una comunidad escolar.

Existen diferentes factores que afectan los niveles de convivencia en las aulas, para esto
es necesario que se busquen soluciones a estas problematicas que afectan de una u otra manera la
convivencia, por lo mencionado, se acude al juego como una estrategia ludico-pedagdgica para
fortalecer la convivencia en las aulas. Freire (1989) relata sobre el juego educacional: "...El nifio
es un ser humano bien diferenciado de los animales irracionales que vemos en el zooldgico o el

circo. Los nifios son para ser educados, no adiestrados".

Por otro lado, Gimeno y Pérez (2003), definen el juego como un grupo de actividades a
través del cual el individuo proyecta sus emociones y deseos, y a través del lenguaje (oral y
simbolico) manifiesta su personalidad. Para estos autores, las caracteristicas propias del juego
permiten al nifio o adulto expresar lo que en la vida real no le es posible. Un clima de libertad y

de ausencia de coaccion es indispensable en el transcurso de cualquier juego.
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Delimitacion espacial

El presente proyecto se realizara en el Instituto Técnico Guaimaral sede “A”, jornada
manfana, esta ubicado en la C1 10 A N 7 E-134 Barrio. Guimaral Ctcuta - Norte De Santander. El
Instituto Técnico Guaimaral, es una institucion educativa de caracter oficial y su comunidad

estudiantil es heterogénea, con niveles de educacion Preescolar, Basica, y Media Técnica.

Delimitacion Temporal

La presente investigacion se desarrollara durante el primer semestre académico del afio en
curso 2022-1, la cual se organizara de la siguiente manera: el primer capitulo sera entregado para
revision el 14 de marzo, el capitulo ii se entregara para el 21 de marzo, el iii capitulo el 18 de
abril, el iv capitulo desde el 25 de abril hasta el 13 de mayo, en este tiempo se desarrollara la
propuesta dentro de la institucion educativa, el 16 de mayo se realizara en capitulo v que
corresponde a las conclusiones, y por ultimo, el 29 de mayo se hara la entrega del trabajo

finalizado.

Linea de Investigacion

Investigacion y desarrollo humano
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Capitulo IT

Marco tedrico

En el presente capitulo se observaran los antecedentes de la investigacion “el juego como
estrategia ludico-pedagogica para fortalecer la convivencia en el Instituto Técnico Guaimaral”,
en ellos se presentan diferentes miradas respecto a la accion que cumple el juego y las estrategias
pedagodgicas en el fortalecimiento de la convivencia, observamos diferentes opiniones y
proyectos contrastados con una teoria acorde a dichas investigaciones, seguidamente se
presentan las bases tedricas en donde se evidencian interrogantes que surgen en cuanto a la
presente investigacion, teniendo como sustento dos teéricos que fundamenten cada pregunta,
posteriormente, se encontraran las bases legales en donde se plasman las leyes que respaldan las
variables que representan el presente proyecto, ademas se consideran las bases contextuales en
donde se plasma la poblacion requerida para llevar a cabo el proyecto y por ltimo, se abordaran
las bases conceptuales en donde se encuentran términos que tal vez para muchos son

desconocidos.

Antecedentes

A continuacion, se evidenciard una serie de investigaciones, que segun Hernandez,
Fernandez y Baptista (2010) afirman:
Conocer lo que se ha hecho con respecto a un tema ayuda a: No investigar sobre algin
tema que ya se haya estudiado a fondo... estructurar mas formalmente la idea de
investigacion...a Seleccionar la perspectiva principal desde la cual se abordara la idea de

investigacion (p.28).
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Los antecedentes que se presentan son investigaciones actuales que realizan un aporte
significativo al presente proyecto, ya que en ellas se observan diferentes puntos de vista o
diferentes estrategias que se implementan para fortalecer la convivencia escolar, en diferentes

partes del mundo, en Colombia y de igual manera, en el territorio de Norte de Santander.

Internacionales

La investigadora, Alexandra Maribel Alonso Dumes, (2019), en su proyecto de
investigacion llamado: “Las relaciones interpersonales como fundamento para la convivencia
escolar. guia para mejorar la convivencia escolar” realizado en Guayaquil, Ecuador, plante6 el
siguiente objetivo general: “Concienciar la importancia de las relaciones interpersonales en el
ambito educativo como fundamento para la convivencia escolar a través de la implementacion de
una guia de procedimiento tendente a mejorar la convivencia escolar”. Siguiendo como objetivos
especificos, Describir las causas que afectan las relaciones interpersonales en los estudiantes a
través de la observacion y estudio de campo, Determinar las estrategias para el desarrollo de una
eficaz convivencia escolar, y Disefiar una guia para mejorar la convivencia escolar de los
estudiantes del subnivel elemental seccion vespertina de la institucion. Optd por una
investigacion de enfoque cualitativo y cuantitativo en el que se uso el método bibliografico,
estadistico y descriptivo, en el cual, se tomé como informantes claves: 1 directivo, 1 docente, 39
estudiantes y 39 representantes legales del subnivel elemental de la Escuela de Educacion Basica
Fiscal “Matilde Hidalgo de Procel”. Los instrumentos utilizados para la recoleccion de datos
fueron: Ficha de observacion y Entrevista, con los que se obtuvieron como resultado que es
necesario fomentar un buen desarrollo social desde la etapa de la nifiez, ya que es aqui donde se
fundamenta el caracter y la personalidad de las personas. Los docentes deben guiar a los

educandos hacia un ambiente amigable con sus pares para que la interaccion con sus compaieros
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sea amena, si se logra un buen desarrollo socio afectivo se creara un ambiente agradable para el

aprendizaje.

La investigacion anteriormente mencionada, aporta al presente proyecto una mirada
critica sobre las relaciones que se presentan durante la etapa escolar y como se pueden utilizar
para fortalecer el nivel de convivencia en las aulas de clase, del mismo modo brinda
descripciones y estrategias que ayudan a la solucion de esta problematica. Es importante recalcar
las bases tedricas que se presentan en el anterior proyecto, puesto que proporcionan una mirada

amplia sobre una de las principales variables del presente proyecto.

Por otra parte, La investigadora Caruz Martina Gruber Manrique, (2020). Realizé un
estudio llamado: el desarrollo socioemocional y la convivencia escolar de 7 a 8 afos. Hecho en
Guayaquil- Ecuador, en el cual opté como objetivo general: “Analizar como influye el desarrollo
socioemocional de nifios de 7 a 8 afios de edad en la convivencia escolar del 4° del nivel
Elemental Bésico de la U. E. Particular Bilingiie Ecomundo” con sus respectivos objetivos
especificos: Indagar en los referentes tedricos que sustentan los estudios sobre el desarrollo
socioemocional y la convivencia escolar en nifios de 7 a 8 afios de edad, Diagnosticar el nivel
actual del desarrollo socioemocional y la convivencia escolar en los de los estudiantes del 4°
grado de basica elemental de la U.E. Particular Bilingiie Ecomundo y Elaborar una guia didactica
que propicie el desarrollo socioemocional de los estudiantes de 7 a 8 afos para fortalecer la
convivencia escolar. La investigacion se trabajo mediante el enfoque mixto, en el que predomina
el enfoque cualitativo, acudiendo a un método de investigacion de tipo descriptiva en la cual se
contd con 61 estudiantes del grado cuarto como informantes claves y para su técnica e
instrumentos de recoleccion de datos se uso: la técnica de fichaje, andlisis bibliografico.

Observacion cientifica, entrevistas y encuestas. Como resultado la investigacion, permitio
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diagnosticar que los conflictos que se presentan entre pares en el aula, que responden a un grupo
de estudiantes, los cuales, a veces, no logran autocontrolar sus emociones para sobreponerse a la
frustracion, expresarlas adecuadamente, ser empaticos y acatar las reglas, influyen sobre los
demas, que son intranquilos o afrontan situaciones emocionales puntuales, aumentando la
tension, hasta llegar al enfrentamiento, donde se dicen comentarios hirientes, con el consecuente

malestar que se genera en el grupo.

El trabajo investigativo ya citado, ofrece guias didacticas que no solo favorecen el
desarrollo socioemocional de los estudiantes, sino también refuerza los niveles de convivencia
escolar, por lo tanto aporta miradas reflexivas en cuanto las estrategias que se pueden usar para
lograr una sana convivencia, de igual forma se expresa que es importante que dichas estrategias
estén encaminadas tanto a los afectados como a quienes no lo sean, porque de alli se logra un
alto nivel de convivencia en el aula. Otro aporte, es que no solo nos debemos basar en factores

superficiales como la conducta sino también factores socioemocionales.

Cabe resaltar la investigacion realizada por Silvia Violeta Dudrez Bustamante (2019)
titulada: Habilidades sociales para mejorar la convivencia escolar en estudiantes de la Institucion
Educativa “Antonio Raimondi Dell Acqua” — Saltur, en la cual se planted como objetivo general:
Proponer un Programa de Habilidades Sociales para mejorar la convivencia escolar en
estudiantes de la IE “Antonio Raimondi Dell Acqua” — Saltur. Abordando como objetivos
especificos: Identificar el nivel de convivencia Escolar en los estudiantes de la IE “Antonio
Raimondi Dell Acqua” Saltur. Disefiar un programa de habilidades sociales para mejorar el nivel
de convivencia Escolar en los estudiantes de la IE “Antonio Raimondi Dell Acqua” Saltur.
Validar el Programa de Habilidades Sociales la para mejorar la Convivencia Escolar en los

estudiantes de la IE “Antonio Raimondi Dell Acqua” Saltur a través de un juicio de expertos. En
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dicha investigacion se trabajo mediante el enfoque cualitativo con método no experimental y
descriptivo. Dicha investigacion tiene como informantes claves a 78 estudiantes de ambos sexos
del tercer ano de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa “Antonio Raimondi Dell
Acqua” del centro poblado Saltur, distrito de Safa, provincia de Chiclayo, periodo (2019). La
técnica e instrumentos de recoleccion de datos fue el Cuestionario de Deteccion de la Violencia 'y
Convivencia en la Escuela (CVICO-A) de Luis Benites Morales y Jesus Castillo Paz el mismo
que nos ayudé a medir el nivel de convivencia escolar en estudiantes de tercer afio de secundaria
de la Institucion Educativa “Antonio Raimondi Dell Acqua” - Saltur. Los resultados encontrados
segun el cuestionario realizado fueron: en cuanto al nivel de violencia de los estudiantes del
tercer aflo de secundaria se encontraron que los mayores porcentajes se presentan en el nivel
promedio con un 48,1%:; y alto con un 29,1% y solo se presentd con un nivel bajo de violencia
con el 22,8%. De acuerdo con el resultado sobre nivel de convivencia se obtuvo que el mayor
porcentaje fue bajo con el 44,3% y muy bajo en 36,7% y un nivel promedio representado por el
19%. También se ha determinado que los escolares con bajo nivel de violencia tuvieron el mayor
porcentaje de nivel de convivencia que alcanzo el (15,2%), es decir bajo; en el nivel de violencia

promedio, el nivel de convivencia predominante fue bajo (26,6%).

La investigacion mencionada anteriormente, aporta al presente proyecto datos en los
cuales se evidencian que por medio de un programa se puede ayudar a los estudiantes a
desarrollar las habilidades sociales que faciliten el proceso para llegar a una excelente

convivencia en las instituciones.
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Nacionales

En este sentido, la investigadora Derly Vanessa Rivera Rivera realizo una investigacion
la cual es titulada: “A ritmo de danza conviviendo voy, la danza folclorica Caucana como
estrategia para el fortalecimiento de la convivencia escolar en los nifios y nifias de tercer grado
de la institucion educativa el Carmen, sede el agrado Piendamo Cauca en el periodo (2018)” la
cual tiene como objetivo general: “Fortalecer la convivencia escolar, a través de la danza
folclorica caucana para que contribuya en un mejor ambiente escolar en los nifios y niflas de
tercer grado de la Institucion Educativa el Carmen sede El Agrado Piendamo Cauca, en el
periodo (2018)”. Y presenta los siguientes objetivos especificos: Disefiar estrategias pedagogicas
que favorezcan la convivencia escolar a partir de la danza como elemento mediador. Propiciar
ambientes de interaccion en los estudiantes a partir de la construccion colectiva de vestuario del
bambuco caucano (sotarefio, patiano, puchisquiao). Brindar un espacio de participacion colectiva
en el aula, que permita a los nifios relacionarse de forma adecuada a partir del trabajo dancistico.
Dicha investigacion opta por el enfoque cualitativo con método de accion-pedagdgica, como
informantes claves se tienen 9 estudiantes en los que 4 son nifias y 5 son nifios, Ademas, se
utilizaron instrumentos para la recoleccion de datos tales como el diario pedagogico y la
observacion no estructurada. Como resultados se obtuvo que: los lenguajes artisticos fueron una
estrategia innovadora en los procesos de ensefianza y aprendizaje ya que a través de ellos se
logré que los estudiantes mostraran gusto, e interés por hacer las cosas. Asi pues, se puede decir
que la danza como elemento mediador de una sana convivencia, interaccion con €l los demds y

capacidad creadora es muy efectiva.

La investigacion citada anteriormente es de gran relevancia puesto que demuestra como a

través de una estrategia pedagogica como la danza o los lenguajes artisticos, se pueden obtener
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excelentes resultados en cuanto a la convivencia y que por medio de ellas los estudiantes

demuestran mas interés al momento de realizar las cosas.

Posteriormente, se encuentra las investigadoras Johanna Bambagii¢ Miranda y Beatriz
Eugenia Quilindo Chilito, que realizaron la investigacion: “Las técnicas de la pintura como
estrategia ludico pedagogica para fortalecer la convivencia escolar en los nifios y nifias del grado
segundo de la institucion educativa destellos empresariales de la ciudad de Popayan en el primer
semestre de (2019)”, en la que se planted como objetivo general: “Fortalecer la convivencia
escolar, por medio de las técnicas de la pintura en los estudiantes del grado segundo de la
Institucion Educativa Destellos Empresariales, de la ciudad de Popayan, durante el primer
semestre de (2019)”, Seguido por los siguientes objetivos especificos: Mejorar las actitudes de
los nifios y nifias del grado segundo y rescatar los valores perdidos y Establecer estrategias,
ludico, pedagdgica para que el estudiante tenga un buen comportamiento frente a sus
compaiieros dentro y fuera del aula. Para llevar a cabo dicho proyecto se trabajo por medio del
enfoque cualitativo utilizando como método la investigacion accion pedagogica, los informantes
claves de la investigacion fueron alrededor de 20 estudiantes que oscilan entre los 7 y 8 afios de
edad. La técnica e instrumentos de recoleccion de datos fueron: la observacion no estructurada,
registros de observacion, anecdotico y descriptivo y diario pedagogico. Como resultado se pudo
observar que se obtuvo una respuesta positiva, gracias a la recoleccion de datos durante nuestra
ONE donde se evidenciaba claramente la falta de normas en el aula, la cual afectaba la
convivencia, pero esta problematica tuvo un cambio a través de cada actividad realizada, los
niflos y nifias asumieron comportamientos que reflejaban en ellos sentimientos y aceptaciones a

opiniones de sus compafieros.
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El trabajo de investigacion mencionado brinda a la presente investigacion, técnicas que se
pueden implementar para mejorar la convivencia escolar, también que es importante usar
estrategias con las cuales se pueden obtener resultados positivos y que se deben trabajar las
normas dentro de la institucion para evitar problemas de convivencia, otro de los aportes es que
aspectos como las expresiones de sentimientos y emociones contribuyen al desarrollo de la
convivencia, por lo tanto son aspectos claves al momento de tomar medidas para fortalecer la

convivencia dentro de las instituciones.

De igual manera, es importante considerar el trabajo de investigacion llamado “El juego
como estrategia pedagogica para mejorar la convivencia y fortalecer vinculos afectivos entre las
nifias y los niflos de 4 a 5 afios y sus familias en el grado jardin del Centro de Desarrollo Infantil
Pequefios Exploradores”, realizado por la investigadora Juli Andrea Tocua mufioz, en el afio
2021 en Boyaca, Colombia, en el cual se plante6 el siguiente objetivo general: “Planear y
ejecutar diferentes actividades ludico-pedagogicas, que permitan mejorar los comportamientos,
disminuir la agresividad de las nifias y los nifios mediante el juego propiciando espacios
dinamicos, atractivos, ricos en experiencias y aprendizajes” y de igual manera toma como
objetivos especificos: Fortalecer vinculos afectivos entre nifias, nifios y sus cuidadores, a través
de buenas practicas de cuidado y crianza, participacion en actividades pedagogicas y
establecimiento de normas concertadas en casa, Desarrollar una propuesta de accion pedagogica
que, desde la interaccion entre pares y familias, incida de forma positiva en mejorar la
convivencia tanto en el aula como en casa y Reflexionar acerca del quehacer docente como eje
central de la investigacion, comprendiendo el proposito de la propuesta pedagogica planeada,
permitiendo fortalecer el saber pedagdgico. Para llevar a cabo la investigacion se asumio el

enfoque cualitativo, de método investigacion accion participativa con el que se trabajo con los
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siguientes informantes claves: un grupo de 10 nifias y nifios con edades de cuatro a cinco afos y
sus familias, correspondientes al grado jardin del CDI “Pequenios Exploradores” Municipio de
Turmequé — Boyaca. Como instrumento se utilizo el diario de campo, por resultados a nivel
institucional, se logro dar a conocer la planeacion y ejecucion de las actividades desarrolladas, la
docente titular y las docentes de los demés grupos del CDI, opinaron y dieron su punto de vista a
cerca de ello. La vinculacion de los integrantes de las familias fue fundamental y bastante notorio
en la realizacion de cada una de las actividades propuestas, dando cuenta del fortalecimiento de
vinculos afectivos que a través del juego se hacen mas evidentes, de manera especial entre padres
e hijos, o entre hermanos. La implementacion de las herramientas tecnologicas y de
telecomunicaciones fue un elemento fundamental en el proceso de ejecucion de las actividades,

facilitando llegar a cada uno de los nifos y las nifias, de igual forma.

La investigacion anterior, permite al presente trabajo investigativo observar de una
manera mas clara la importancia de manejar estrategias pedagogicas dentro del desarrollo social
de los nifios y nifias, asi mismo, se evidencia la creacion de ambientes sanos y con buena
convivencia escolar gracias a la creacion y a la implementacion de dichas estrategias. De igual
manera aborda la importancia de la labor docente en los procesos que estén integrados con la
convivencia escolar, una vez mas nos permite observar que se debe tomar en cuenta muchos

aspectos para lograr una sana convivencia.

De la misma manera, las investigadoras Kelly Johana Bautista Martinez y Ménica Andrea
Millan Béez, en su trabajo titulado: “Estrategias ludico pedagogicas basadas en el desarrollo de
competencias ciudadanas para favorecer la convivencia en nifios y nifias de 3 a 7 afios del
colegio la Salle de Bucaramanga (Colombia)” (2019), plantearon el objetivo general de la

siguiente manera: “Desarrollar competencias ciudadanas mediante estrategias pedagdgicas
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basadas en la ludica para el fortalecimiento de la convivencia en nifios y nifias de 3 a 6 afios del
Colegio La Salle de Bucaramanga (Colombia)”. En relacion, se trabajé como objetivos
especificos: Caracterizar el estado actual en cuanto al desarrollo de competencias ciudadanas, la
convivencia y el uso de la ludica en los nifios de 3 a 6 afios, docentes y en general del Colegio La
Salle de Bucaramanga (Santander, Colombia), Adaptar estrategias ludico-pedagdgicas, a partir
de la revision bibliografica y su aplicacion, orientadas al desarrollo de competencias ciudadanas
y la convivencia en nifios preescolares en la institucion bajo estudio y Aplicar actividades ludico-
pedagobgicas, previamente disefiadas o ajustadas y correspondientes con las estrategias
mencionadas anteriormente, en el contexto institucional bajo estudio. Para dar solucion a lo
anteriormente mencionado se utilizo el enfoque de investigacion Cualitativo por medio del
método de investigacion accion, en cuanto a los informantes claves, se trabajé con 38 nifios y
nifias impactados de los grados: pre- jardin, transicion y primero. Para la técnica e instrumentos
de recoleccion de datos se utilizd, la observacion, el diario pedagdgico y las rubricas de
evaluacion. Se obtuvieron cuatro resultados satisfactorios; el primero, la caracterizacion del
estado actual en cuanto al desarrollo de competencias ciudadanas; el segundo las estrategias
ludico-pedagdgicas adaptadas a las necesidades de la poblacion bajo estudio; el tercero, las
actividades ludico-pedagdgicas mas efectivas; el cuarto y tltimo, la cartilla con las estrategias y

actividades con mayor impacto positivo en el desarrollo de competencias ciudadanas.

Esta investigacion aporta significativamente al presente proyecto de investigacion porque
satisface los objetivos planteados, ya que proporciona bases sobre el disefio y aplicacion de
estrategias ludico-pedagdgicas dentro de las aulas de clase como fortalecedoras de la convivencia
escolar en los nifios y nifias. También brinda una guia en los instrumentos y técnicas recolectoras

de informacion, pues son instrumentos pertinentes para este tipo de investigacion.
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En este mismo sentido las investigadoras Landero Lazcano en el afio (2019) en su
investigacion “el trabajo cooperativo como una estrategia luidica para fortalecer la convivencia
escolar”, en este proyecto las autoras buscaban implementar las estrategias ludicas que
permitieran dar mejora a la convivencia escolar dentro de las aulas de clase. Para dar soluciéon a
la problematica presentada las autoras trabajan bajo un enfoque cualitativo bajo la modalidad de
investigacion accion. Esta investigacion se trabajo con una poblacion de 35 estudiantes que
oscilan entre los 10 y 11 afos. Para recolectar la informacién se utilizo la entrevista y la
observacion directa, asi mismo, el analisis de talleres implementados por las investigadoras.
Como conclusion de esta investigacion se logro evidenciar que se dio cumplimiento al objetivo
general el cual buscaba de desarrollar actividades cooperativas, como estrategias lidicas para

fortalecer la convivencia escolar.

La investigacion mencionada anteriormente, aporta al presente proyecto estrategias que
presentan actividades cooperativas, las cuales son de gran ayuda para fortalecer la convivencia
en la institucion y de igual forma ofrece estrategias ludicas que permiten la interaccion entre los
estudiantes, por lo tanto, se evidencia que por medio de la aplicacioén de dichas estrategias y

actividades de pueden obtener resultados positivos.

Regionales

Del mismo modo, los investigadores Oscar Orlando Contreras Suarez, Carlos Ricardo
Wilches Ramirez y Yanei Pérez Torres (2017) En su investigacion “Estrategias ludico —
pedagogicas para la convivencia escolar con los nifios del grado quinto de la institucion
educativa Concentracion de desarrollo rural la gabarra”, realizado en Norte De Santander, toma

como objetivo general: “Implementar estrategias ludicas pedagogicas que mejoren la
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convivencia escolar entre los estudiantes del grado quinto”, en conjunto con los objetivos
especificos: Identificar las causas que generan los problemas de convivencia escolar entre los
estudiantes del grado quinto. Disefiar estrategias ludicas pedagogicas para mejorar la convivencia
entre los estudiantes del grado quinto, Aplicar estrategias ludicas pedagdgicas para mejorar la
convivencia entre los estudiantes del grado quinto y Evaluar el impacto obtenido en el
transcurso de las actividades realizadas durante el proceso de ejecucion. Optaron por un enfoque
de investigacion cualitativa para llevar al cabo su trabajo y de igual manera tomaron como
enfoque la investigacion accion y como informantes claves: 28 estudiantes del grado quinto,
compuesta por 20 nifas y 34 nifios cuyas edades oscilan entre los 12 y los 14 afios de edad.
Recolectando datos por medio de Observacion directa y encuestas, Obteniendo como resultado
que La convivencia en la Institucion Educativa Concentracion de Desarrollo Rural la Gabarra,
del grado Quinto es apreciada desde el punto de vista el cual nos permite identificar la
problematica de convivencia que se genera dentro y fuera del aula de clases. En base a la
encuesta se pudo observar que se venian presentando situaciones de una convivencia no
adecuada por los alumnos del grado quinto, de la Institucion Educativa Concentracion de
Desarrollo Rural la Gabarra, como son (apodos, bullying, hurtos, peleas) estos datos se
obtuvieron mediante las encuestas realizadas a los alumnos del grado Quinto de esta institucion
donde se concretaron algunas posibles fallas en cuanto a su comportamiento debido a la falta de
atencion y medios didacticos que permitan un cambio en ellos. Las actividades ladicas
pedagbgicas implementadas permitieron observar un pequefio cambio en la convivencia de los
alumnos del grado quinto de la Institucion Educativa Concentracion de desarrollo rural la
Gabarra, del municipio de Tibt, Norte de Santander, disminuyendo la agresividad en los

estudiantes y mejorando el clima institucional.
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La investigacion citada anteriormente, brinda referentes tedricos importantes que
permitiran mejorar el proyecto de investigacion actual, también nos aportan resultados positivos
que se pueden obtener al realizar esta investigacion en la institucion educativa y permite apoyar
la investigacion en su sistema de recoleccion de datos, los cuales facilitan el proceso, obteniendo

resultados de calidad.

En consecuencia, es importante acudir a José Ricardo Chavez Perez en su trabajo de
investigacion llamado:”Estrategias pedagdgicas para fortalecer la convivencia escolar en el
aprendizaje de competencias ciudadanas en el grado 405 de la institucion educativa nuestra
Sefiora de Belén sede 27, realizado en la ciudad de Bucaramanga en el afio (2018), en donde se
planted como objetivo general: “Fortalecer la convivencia escolar de los nifios y nifas del grado
4-05 en el aprendizaje de las competencias ciudadanas, jornada de la tarde de la Institucion
Educativa Nuestra Sefiora de Belén”. Basado en los siguientes objetivos especificos: Determinar
los factores que inciden negativamente en la convivencia escolar de los estudiantes del grado 4-
05. Seleccionar estrategias pedagogicas que permitan el fortalecimiento de la convivencia escolar
en el aprendizaje de las competencias ciudadanas de los estudiantes del grado 4-05. E
Implementar las estrategias pedagogicas para fortalecer la convivencia escolar en el aprendizaje
de las competencias ciudadanas de los estudiantes del grado 4-05. Asumio el enfoque cualitativo
con método de investigacion accion, por el medio del cual se llegaron a los resultados utilizando
como técnico de recoleccion de informacion: el diario pedagdgico, la poblacion se mantuvo entre
36 estudiantes del grado 4-05. En el proyecto investigativo obtuvo como resultado: Los hallazgos
evidenciaron que la problematica de convivencia escolar tiene su base en la costumbre que para
los estudiantes corresponden a acciones que desarrollan cotidianamente como agresiones fisicas

leves como empujar o jugar brusco, uso de vocabulario inadecuado y gritos, se evidenci6 la
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carente interiorizacion de valores y competencias ciudadanas desde los primeros grados de

escolaridad.

El proyecto citado con anterioridad aporta altos niveles de informacion, lo cual permite al
presente proyecto, empaparse ain mas de bases tedricas que sean solidas y que de alguna u otra

manera aporten al proceso.

Por ultimo, la investigadora Sandra Milena Torres Gonzales (2021), en su estudio “El
juego como estrategia pedagogica para contribuir al desarrollo cognitivo y procesos de
socializacion de los nifios y las nifias de preescolar del centro educativo Winny Pooh en Ocaiia,
Norte de Santander”. Propuso el siguiente objetivo general: “Formular herramientas ludico-
pedagbgicas mediante el juego como estrategia, que contribuya al desarrollo cognitivo y de
procesos de socializacion de los nifios y las nifias de preescolar del Centro Educativo Winny
Pooh en Ocafa.”. Complementado con los objetivos especificos: Identificar las caracteristicas
del juego desarrollado dentro de los procesos de ensefianza aprendizaje y su efecto en el
desarrollo cognitivo y de procesos de socializacion en el grado preescolar del Centro Educativo
Winny Pooh y Definir los elementos estratégicos de las herramientas ludico-pedagogicas con
base al juego, tales como objetivos, enfoque pedagogico, plan del contenido y métodos de
evaluacion. Trabajando con un enfoque cualitativo de método investigacion accion, en el cual
participaron 11 nifios, la técnica e instrumento de recoleccion de datos fue observacion
participativa y la entrevista. Por ultimo, obtuvo unos resultados positivos, ya que, los infantes
lograron mayor participacion durante las clases. Los nifios y nifias se sentieron a gusto con las
clases realizadas. De igual manera obtuvieron mejores relaciones sociales con sus compaferos y
profesores. Los conocimientos que adquieren son mas significativos y duraderos. La docente

utilizé el juego como herramienta principal durante sus clases. Para lograr el objetivo propuesto
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de esta investigacion es de mucha utilidad una adecuada planificacion de cada accidon que se

desea desarrollar.

La investigacion citada, presenta al proyecto bases para realizarlo en cuanto al juego
como estrategia pedagogica y demuestra que por medio de dicha estrategia se puede contribuir al
proceso de socializacion de los nifios, de esta manera se observa que el presente proyecto es
viable y puede llegar a obtener resultados positivos que logren fortalecer el nivel de convivencia

en las aulas.

Consecuentemente, la investigadora Yolima Galvis Galvis. (2018). En su trabajo:
“Propuesta ludico-pedagodgica para fortalecer la convivencia escolar en estudiantes del grado
tercero b del instituto técnico Guaimaral”. Realizado en la ciudad de Cucuta, Norte de
Santander. Propuso el siguiente objetivo general: “Promover actitudes de solidaridad, tolerancia
y reflexion en los estudiantes del grado 302 del Instituto Técnico Guaimaral, con miras al
mejoramiento de la convivencia escolar”. Acompanado de los objetivos especificos: Lograr la
participacion de los estudiantes en las actividades ludicas pedagogicos que conllevan al
mejoramiento de la convivencia escolar, Desarrollar actividades ludicas pedagogicas que
conlleven a cambios significativos en la interaccion de los estudiantes del grado 302 del instituto
técnico Guaimaral y Favorecer la sana convivencia entre los estudiantes de 402 del Instituto
Técnico Guaimaral. Asumio6 el enfoque cualitativo con el método de accion participacion y contod
con la participacion La poblacion de la investigacion esta constituida por 70 estudiantes del
grupo de tercero del Instituto Técnico Guaimaral. La muestra est4 conformada por solo 35
estudiantes del grupo 302 de la poblacion escogida, por ser su titular. Como técnicas e
instrumentos se usaron la técnica de observacion y como instrumentos se utilizaron: El diario de

campo, el taller diagnostico y el arbol de problemas, por medio de estos procedimientos se
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obtuvieron los siguientes resultados: El desarrollo de la investigacion realizada en el grado 302
del Instituto Técnico Guaimaral, de la ciudad de Cucuta, permitié en primera instancia realizar
un acercamiento a la realidad de la convivencia de los Estudiantes dentro y fuera del aula. Asi
mismo, se pudo identificar aquellos factores que afectaban la interaccion de estos en la
cotidianidad de la escuela. En segunda instancia, conocidos dichos factores, se determinaron las
acciones pertinentes para generar la toma de conciencia de los nifios y las nifas frente a las
actitudes personales y grupales que no estaban permitiendo la creacion de un clima escolar para
su adecuado aprendizaje. En tercera estancia, se realiz6 la intervencion ludico-pedagogica, a
partir de talleres, con la que se pudo aportar herramientas necesarias para que el grupo pudiera

mejorar su ambiente de convivencia.

Esta investigacion mencionada anteriormente, aporta bases y propuestas sobre la creacion
de estrategias ludico-pedagdgicas como una solucioén a mejorar la convivencia escolar en los
nifios del grado tercero, también permite reflexionar sobre la importancia de crear y brindar

aportes sobre estrategias y la sana convivencia dentro y fuera de las aulas de clase.

Bases teoricas

Conocer, identificar y solucionar una problematica requiere de muchos aspectos, entre
ellos uno de los més importantes es contar con bases tedricas, que respondan de manera precisa
los interrogantes que surgen a través del desarrollo de la presente investigacion, por lo tanto, a
continuacion, se presentan las bases teoricas que fundamenta el proyecto, proporcionando bases

solidas.

Inicialmente, es importante conocer acerca del concepto de convivencia escolar, en este

sentido (Carretero, 2008) menciona que la convivencia en el &mbito escolar se entiende como el
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proceso mediante el cual todos los miembros de la comunidad educativa aprenden a vivir con los
demas, Se trataria de un proceso basado en el descubrimiento del otro, en entender y aceptar que
nuestro marco de referencia vivencial no es el tnico posible ni necesariamente el mas adecuado,
pero si valioso, en el que el respeto, la valoracion de la diversidad y la comunicacion adquieren
un papel fundamental. En la misma linea se encuentra EI Ministerio de Educacion Nacional
(2013) quien define la convivencia escolar como: “la accidén de vivir en compaiiia de otras
personas en el contexto escolar de manera pacifica y armoénica. Conjunto de relaciones entre las
personas que hacen parte de la comunidad educativa, enfocando objetivos educativos a un
desarrollo integral, y la capacidad de las personas para establecer relaciones humanas de calidad,
fundamentadas en tolerancia y respeto a los demas. Esa calidad de relaciones definidas no
solamente desde referentes normativos, sino también desde competencias, habilidades,

capacidades en individuos para interactuar constructivamente”.

En consecuencia, Jiménez Romero (2005) mencionan que la convivencia es un arte que
involucra aprendizaje. Para este mismo autor la convivencia implica a dos 0 més personas que
son diferentes en su relacion, en la que siempre intervienen otros y que ademas esta sujeta a
cambios incesantes. Exige adaptarse a los demas y a la situacion. La operacionalizacion de la
convivencia incluye el establecimiento de normas, no solo enfatizando el respeto y la tolerancia a
lo diferente, sino a lo que nos une, en lo que se converge: un espacio, un tiempo, tareas,
responsabilidades, recursos. Comprenden un cambio de actitudes, la regulacion de los conflictos

y la identificacion de las personas con la convivencia grupal o colectiva.

Del mismo modo, (Xasus 2006) menciona que “la convivencia escolar permite el
desarrollo integral de los nifios y jovenes en su proceso de integracion a la vida social, en la

participacion responsable en la vida ciudadana y en el desarrollo de su propio proyecto de vida.
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Abordar la conveniencia en la escuela como parte de la formacion de los sujetos que ensefian-
aprenden, posibilita el desarrollo de competencias personales y sociales, para aprender a sery a
convivir que se transfieren y generalizan a otros contextos de educacion y de desarrollo

humano”.

Un aspecto a tener en cuenta dentro del presente proyecto son las estrategias ludicas,
puesto que dentro de ¢l se desarrollaran con el objetivo de obtener resultados positivos al
momento de aplicar la propuesta, de tal forma se cita a Jiménez (2002) quien habla respecto a la
importancia de la ludica y su rol proactivo en el aula, considera que: La ludica es mas bien una
condicion, una predisposicion del ser frente a la vida, frente a la cotidianidad. Es una forma de
estar en la vida y de relacionarse con ella en esos espacios cotidianos en que se produce disfrute,
goce, acompafado de la distension que producen actividades simbdlicas e imaginarias con el
juego. El sentido del humor, el arte y otra serie de actividades que se produce cuando
interactuamos con otros, sin mas recompensa que la gratitud que producen dichos eventos (p.
42). Es decir que la ludica estd intimamente relacionada con la diversion o el entretenimiento

siempre y cuando lleve consigo un gran aporte a la sociedad.

Por otra parte, es necesario conocer el alcance de la aplicacion de estrategias ludica
dentro de la institucion, el cual segin (Arana C, Galeano J. 2014) “parte de la necesidad de
encontrar estrategias, que permitan identificar los comportamientos agresivos de la institucion, y
poner aprueba habilidades que ayuden a mejorar la convivencia entre los estudiantes”. Por esta
razon es importante realizar algunas actividades que permitan el acercamiento entre los
estudiantes creando lazos, humanizandoles desde el yo interior. Por lo tanto, cabe resaltar que es

importante dichas estrategias para el desarrollo de habilidades, que facilitan el proceso.
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El presente proyecto abordara estrategias ludicas como el juego el cual influye de manera
positiva en el desarrollo multidimensional de los nifios, por lo tanto, segun (Sutton-Smith, 1978).
El juego y las acciones que este conlleva son la base para la educacion integral, ya que para su
ejecucion se requiere de la interaccion y de la actitud social. Por otra parte, ademas de los
objetivos afectivos y sociales ya nombrados, también estan los cognoscitivos y motores porque
solo mediante el dominio de habilidades sociales, cognoscitivas, motrices y afectivas es posible

lograr la capacidad de jugar.

Por otra parte, Zapata (1990) menciona que el juego es “un elemento primordial en la
educacion escolar”. Los nifios aprenden mas mientras juegan, por lo que esta actividad debe
convertirse en el eje central del programa. La educacion por medio del movimiento hace uso del
juego ya que proporciona al nifio grandes beneficios, entre los que se puede citar la contribucion
al desarrollo del potencial cognitivo, la percepcion, la activacion de la memoria y el arte del
lenguaje. Entonces se da por entendido que el juego es una herramienta o una estrategia
indispensable que puede reducir cualquier problematica que se presente, porque tiene un amplio

impacto en la etapa infantil ya que es de agrado para los nifos.

Como se mencion6 anteriormente el juego tiene un rol fundamental en el desarrollo
infantil por lo tanto se observara una de sus caracterizaciones como lo es el juego como
facilitador de la socializacion en los nifios, segin (Berger y Thompson,1997) citando a Piaget
mencionan: “De acuerdo con la teoria de Piaget, el juego es importante para el desarrollo de los
nifios porque este les permite a los nifios pensar expresarse actuar de manera espontanea de esta
manera ellos estan creciendo en su parte cognitiva aprendiendo a resolver situaciones desde su
propio punto de vista, Los educadores , influidos por la teoria de Piaget revisada , llagan a la

conclusion de que la clase tiene que ser un lugar activo , en el que la curiosidad de los nifios sea
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satisfecha con materiales adecuados para explorar, , ademas , Piaget también fundamenta sus
investigaciones sobre el desarrollo moral en el estudio del desarrollo del concepto de norma
dentro de los juego , la forma de relacionarse y entender las normas de los juegos es indicativo
del modo como evoluciona el concepto de norma social en el nifio “Para Piaget los juegos sirven
para formar, educar e influyen en sus costumbres al momento de socializar entre si, en los juego
aprenden normas y reglas que al plasmarlos en su vida cotidiana le sirve para crear conductas o
normas de comportamiento socializacidon”, en consecuencia se observa que los nifios interactiian
o se relacionan usando el juego como estrategia de ello. Entonces se contrasta la teoria con la

realidad del dia a dia, observando jugar implica muchos aspectos, no solo divertirse.

Para lograr que el juego sea efectivo en el aprendizaje de los nifios es importante utilizar
estrategias pedagogicas es por esto que segun (Bravo, 2008, p.52), Las estrategias pedagogicas
son todas las acciones realizadas por el docente, con el fin de facilitar la formacion y el
aprendizaje de los estudiantes. “Componen los escenarios curriculares de organizacion de las
actividades formativas y de la interaccion del proceso ensefianza y aprendizaje donde se logran
conocimientos, valores, practicas, procedimientos y problemas propios del campo de formacion”.
Las estrategias pedagogicas suministran invaluables alternativas de formacion que se

desperdician por desconocimiento y por la falta de planeacion pedagogica, lo que genera

monotonia que influye negativamente en el aprendizaje.

Del mismo modo, Julio Orozco Alvarado (2016) en un articulo sobre las estrategias
pedagbgicas en la educacion menciona lo siguiente: Las estrategias son un componente esencial
del proceso de ensefianza-aprendizaje. Son el sistema de actividades (acciones y operaciones)
que permiten la realizacion de una tarea con la calidad requerida debido a la flexibilidad y

adaptabilidad a las condiciones existentes. Las estrategias son el sistema de acciones y
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operaciones, tanto fisicas como mentales, que facilitan la confrontacion (interactividad) del
sujeto que aprende con objeto de conocimiento, y la relacion de ayuda y cooperacion con otros
colegas durante el proceso de aprendizaje (interaccion) para realizar una tarea con la calidad
requerida. Segun lo anunciado anteriormente, la autora indica que el proposito de una estrategia
pedagogica es que los alumnos interactuen en la actividad que se esté realizando, en donde les
ayudara a desarrollar sus conocimientos, estas estrategias estan basados en talleres en los cuales
los alumnos trabajan en grupo con la intencion de investigar sobre una problematica que sucede

€n un entorno.

Bases legales

La convivencia es internacionalmente reconocida, incluso la asamblea general de las
naciones unidas ha proclamado en la resolucion A/RES/72/130, el 16 de mayo dia internacional
de la convivencia en paz, de igual forma subraya que este dia internacional es una via para
movilizar periddicamente los esfuerzos de la comunidad internacional con miras a promover la
paz, la tolerancia, la inclusion, la comprension y la solidaridad, y expresar su apego al anhelo de
vivir y actuar juntos, unidos en las diferencias y la diversidad, a fin de forjar un mundo de paz,
solidaridad y armonia. En este sentido, la Organizacion de las Naciones Unidas invita a todos los
Estados Miembros a seguir promoviendo la reconciliacion, para asi contribuir a hacer realidad la
paz duradera, asi como el desarrollo sostenible. Lo anterior, es posible al trabajar con las
comunidades, los dirigentes religiosos y otros agentes competentes, a través de medidas

conciliadoras y servicios altruistas, al alentar el perdon y la compasion entre las personas.

Por otra parte, (UNICEF, 2008) en la Convencion de los Derechos del Nifio del afio

(1989) en su articulo 29 la educacion de los nifios debera estar encaminada al desarrollo del nifio
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hasta el maximo de sus posibilidades, al respeto de los derechos humanos, de su propia cultura,
del medio ambiente y a la promocion de los valores de comprension, paz, tolerancia, igualdad y

amistad.

Con la Constitucion Politica de (1991) se le delegaron la educacion responsabilidades
particulares con respecto a la formacion para paz y la convivencia, orientadas a educar
ciudadanos respetuosos de la ley conformacion democratica respetuosos de la diversidad y las
diferencias capaces de transmitir y resolver sus conflictos de manera pautada sin recurrir a la

violencia.

La Ley 115 de (1994) establece como uno de los fines de la educacion la formacion en el
respeto a la vida y demas derechos humanos, a la paz, a los principios democraticos de
convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, y también en el ejercicio de la tolerancia

y la libertad.

La Ley General de Educacion define objetivos comunes para todos niveles de la
educacion y destaca el proporcionar una solida formacion ética y moral, y fomentar la practica

del respeto a los derechos humanos.

El Decreto (1860) del Ministerio de Educacion establece pautas y objetivos para los
Manuales de Convivencia Escolar, los cuales deben incluir, entre otras, normas de conducta que
garanticen el mutuo respeto y procedimientos parta resolver con oportunidad y justicia los

conflictos.

El Plan Decenal de Educacion presenta el tema de la educacion para la convivencia, la
paz y la democracia y presenta como uno de los desafios para la educacion nacional el

fortalecimiento de la sociedad civil y la promocion de la convivencia ciudadana. Para tal efecto
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sefala la importancia de construir reglas del juego y forjar una cultura y una ética que permitan,
a través del didlogo, del debate democratico y de la tolerancia con el otro, la solucion de los

conflictos.

La Ley 715 de (2001) que reglamenta los recursos y competencias para la prestacion de
servicios educativos y de salud, hace explicito que, entre las competencias de la Nacion en
materia de educacion, estd el formular las politicas y objetivos de desarrollo, para el sector

educativo y dictar normas para la organizacién y prestacion del servicio.

Con el propdsito de dar aplicacion a las leyes y directivas anteriores, el Ministerio de

Educacion Nacional ha elaborado las Orientaciones para la Formacion Escolar en Convivencia.

Por ultimo, la ley 1620 de (2013), que es donde se crea el Sistema Nacional de
Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para

la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar.

Bases contextuales

El colegio Instituto Técnico Guaimaral, estd ubicado en la C1 10 A N 7 E-134 Barrio.
Guimaral Cucuta - Norte De Santander. El Instituto Técnico Guaimaral, es una institucion
educativa de caracter oficial y de naturaleza mixta, con niveles de educacion Preescolar, Basica,
y Media Técnica. Fusionada por Decreto 000959 del 12 de noviembre de (2002) con los
siguientes centros educativos: Instituto Técnico Comercial Guaimaral, Colegio Departamental
Hermogenes Maza, Escuela Guaimaral No.21, Centro Alma Luz Vega Rangel y mediante
Acuerdo # 0012 de mayo 16 de (2006), se fusiona el Instituto La Esperanza. Segin Decreto
000951 del 12 de noviembre (2002), se designa como Rectora de la Institucion educativa a

Gloria Ligia Valencia Gomez.
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La institucion ofrece educacion inclusiva de calidad en ciencia, tecnologia y valores; que
desarrolle en los estudiantes competencias basicas, laborales y ciudadanas, para formar personas
integras, autonomas, emprendedoras y comprometidas con el ambiente, con miras al
fortalecimiento de una sociedad pluricultural, equitativa, humana y tolerante., cuenta con

alrededor de 1620 estudiantes en jornada de la mafiana y tarde.

De igual manera, busca lograr un entorno de convivencia pacifica y democratica, donde
subyace el cuidado del ambiente y la construccion de ciudadania, que incorpore proyectos de

innovacion educativa dentro de la cultura de mejoramiento continuo.

De acuerdo con la observacion realizada por las autoras, existe la probabilidad que la
institucion presente problemas de convivencia especialmente en los grados de educacion
primaria. En consecuencia, se ha decido realizar la investigacion sobre el fortalecimiento de la
convivencia escolar en el grado tercero mediante la implementacion del juego y estrategias

ludico-pedagogicas.

Bases conceptuales

Convivencia escolar: Es “La coexistencia pacifica de los miembros de la comunidad
educativa, que supone una interrelacion positiva entre ellos y permite el adecuado cumplimiento
de los objetivos educativos en un clima que propicia el desarrollo integral de los estudiantes”. La
convivencia escolar se trata de la construccion de un modo de relacion entre las personas de una
comunidad, sustentada en el respeto mutuo y en la solidaridad reciproca, expresada en la
interrelacion armoniosa y sin violencia entre los diferentes actores y estamentos de la

Comunidad Educativa. (Ministerio de Educacion de Chile).
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El juego: El juego ha estado unido siempre a todos los colectivos socioculturales a lo
largo de la historia, siendo una actividad inherente al ser humano. Etimologicamente, la palabra
"juego" proviene de dos vocablos. Por un lado, Jocus/Iocus/locare, que es consecuencia de la
evolucion del latin a las lenguas romana o latin del pueblo y que es sindnimo de términos como
ligereza, frivolidad, pasatiempo, broma o diversion. Por otro lado, Ludus-Ludere, cuya
transcripcion viene a definirse como la accion propia de jugar. A este término de raiz latina se le
pueden asociar otra serie de conceptos propios del juego como son los juegos infantiles, juegos

de azar, de recreo, la competicion o la representacion teatral entre otros (Huizinga, 1972).

La importancia concedida al juego no es algo nuevo, o de nuestro tiempo. La primera
referencia sobre juegos que existe es del ano 3.000 a.C. Los juegos son considerados como parte
de una experiencia humana y estan presentes en todas las culturas. En la Grecia clasica, el juego
formaba parte de la formacion del ciudadano, siendo Aristételes o Platon quienes destacaron su
gran valor educativo. Sin embargo, desde entonces existe un vacio en el pensamiento en torno al
juego, solo roto por educadores como Quintiliano, dentro del pensamiento romano, que
considera el juego como una actividad vinculada a la vida infantil y que contempla la necesidad
de que el proceso educativo se inserte en un contexto lidico; o por Tomés de Aquino, que
atribuye al juego un valor funcional como actividad fisica que proporciona descanso psiquico

(Omenaca y Ruiz, 2009).

La ludica: es una dimension del desarrollo humano que fomenta el desarrollo psicosocial,
la adquisicion de saberes, la conformacion de la personalidad, es decir encierra una gama de

actividades donde se cruza el placer, el goce, la actividad creativa y el conocimiento.
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Estrategias pedagdgicas: Ocando (2009:76) son procedimientos utilizados por el docente
en forma rigida o flexible y reflexiva para promover el logro de aprendizaje en sus alumnos,
empleando para tal fin todos los medios y recursos necesarios. El docente utiliza las estrategias
de una manera consciente e intencional, orientadas al éxito del alumno en la realizacion de

actividades para alcanzar el aprendizaje.

Propuesta: Los valores como raices del cambio

Fundamentacion tedrica de la propuesta

La propuesta ha sido disefiada en un enfoque ludico pedagogico con el fin de dinamizar
las estrategias a implementar para obtener mejores resultados y poder mejorar la convivencia
escolar dentro de la institucion educativa Instituto Técnico Guaimaral, sede A jornada mafiana.

El presente proyecto pretende desarrollar diferentes actividades ladico- pedagogicas que
permitird la participacion e integracion de los nifios, padres y docentes de la institucion educativa
donde predominen los valores y la sana convivencia. Es por esto que se implementa actividades
motivadoras que despierten el interés y la motivacion facilitando la interaccion entre ellos.

La propuesta esta basada en la teoria del juego como ejercicio complementario, Vargas
(1995) menciona a Carl el cual pensaba que: “1- el juego conserva y renueva los conocimientos,
habilidades y destrezas del nifio, joven o alumno, y 2- el juego crea nuevos hébitos y perfecciona
los ya existentes hasta automatizarlos”. Las actividades planteadas reflejan la importancia de la
teoria puesto que, en ellas se busca desarrollar en los estudiantes la renovacion de los
conocimientos que estos poseen respecto a la convivencia escolar y su relacion con el entorno.

Asi mismo, Gimeno y Pérez (2003), definen el juego “como un grupo de actividades a

través del cual el individuo proyecta sus emociones y deseos, y a través del lenguaje (oral y
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simbolico) manifiesta su personalidad”. Para estos autores, las caracteristicas propias del juego
permiten al nifio expresar lo que en la vida real no le es posible. También brinda un clima de
libertad es indispensable en la realizacioén de cualquier juego. Lo anterior, permiten que los nifios
expresen libremente sus emociones y sentimientos a medida que van aprendiendo a demostrarlos

de una manera sana.

La importancia que tiene el juego en la nifiez radica, en que en ella el nifio aprende a
relacionarse con su entorno, a su vez que explora sus capacidades, emociones, y sentimientos, es

necesario que se trabaje en edades tempranas para obtener significativos resultados.

En el plan de accidn se llevaran a cabo una serie de actividades donde se refleja la
importancia de los valores y la buena relacion entre educandos. Las estrategias que se aplicaran
reflejan el trabajo en equipo, los valores y la socializacion del manual de convivencia para

educandos, docentes y padres de familia.

Propuesta: “Los valores como raices del cambio”
Fundamentacion tedrica de la propuesta

Esta propuesta ha sido disefiada en un enfoque lidico pedagogico con el fin de dinamizar las
estrategias a implementar para obtener mejores resultados y poder mejorar la convivencia escolar
dentro de la institucion educativa Instituto Técnico Guaimaral, sede A jornada mafiana.

Este proyecto pretende desarrollar diferentes actividades ludico- pedagogicas que permitird la
participacion e integracion de los nifios, padres y docentes de la institucion educativa donde
predominen los valores y la sana convivencia.

Es por esto que en este proyecto investigativo se implementa actividades motivadoras que
despierten el interés y la motivacion facilitando la interaccion entre ellos.

Esta propuesta esta basada en la teoria del juego como ejercicio complementario Vargas, (1995)
menciona a H. Carl el cual mencionaba que: “1- el juego conserva y renueva los conocimientos,

habilidades y destrezas del nifio, joven o alumno, y 2- el juego crea nuevos habitos y perfecciona
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los ya existentes hasta automatizarlos”. Las actividades planteadas reflejan la importancia de la
teoria puesto que, en ellas se busca desarrollar en los estudiantes la renovacion de los
conocimientos que estos poseen respecto a la convivencia escolar y su relacidon con el entorno.
Asi mismo, Gimeno y Pérez (2003), definen el juego “como un grupo de actividades a través del
cual el individuo proyecta sus emociones y deseos, y a través del lenguaje (oral y simbolico)
manifiesta su personalidad”. Para estos autores, las caracteristicas propias del juego permiten al
nifio expresar lo que en la vida real no le es posible. También brinda un clima de libertad es

indispensable en la realizacion de cualquier juego.

Lo anterior, permiten que los nifios expresen libremente sus emociones y sentimientos a medida

que van aprendiendo a demostrarlos de una manera sana.

La importancia que tiene el juego en la nifiez radica, en que en ella el nifio aprende a relacionarse
con su entorno, a su vez que explora sus capacidades, emociones, y sentimientos, es necesario que

se trabaje en edades tempranas para obtener significativos resultados.

En el plan de accion se llevaran a cabo una serie de actividades donde se refleja la importancia de
los valores y la buena relacion entre educandos. Las estrategias que se aplicaran reflejan el trabajo
en equipo, los valores y la socializacion del manual de convivencia para educandos, docentes y

padres de familia.

Presentacion

En el presente proyecto de investigacion se elabord una propuesta que esta basada en una
cartilla pedagogica titulada: “” la cual pretende mejorar el nivel de convivencia dentro de la
institucion, por medio de actividades ludicas y pedagogicas. La Cartilla esta dirigida a toda la
poblacién institucional (estudiantes, padres de familia y docentes), puesto que estan inmersos en

esta problematica y de ellos depende que exista una sana convivencia dentro de la institucion.
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La propuesta se le elaboré de manera didactica, teniendo como base tedrica a Vargas en
(1985) son su teoria del juego como ejercicio complementario, en la cual se considera que el
juego crea nuevos habitos y perfecciona los ya existentes hasta automatizarlos. Con este sustento
tedrico y por medio del fortalecimiento de los valores a través del juego se pretende mejorar el

nivel de convivencia dentro de la institucion, esto en cuanto a los estudiantes.

Seguidamente se aborda la convivencia escolar desde los docentes, para esto, se pretende
realizar un dia de convivencia en el cual puedan compartir tanto los docentes de la jornada de la
mafiana como los docentes de la jornada de la tarde, dentro de este dia de convivencia se

realizaran actividades que favorezcan la relacion entre pares educativos.

Por otra parte, la propuesta también esta orientada a los padres de familia con quienes se
trabajard por medio de una escuela de padres y de igual manera por WhatsApp, en donde se
enviara constantemente infografias con fragmentos del manual de convivencia con el fin de darlo
a conocer y que los padres de familia lo pongan en practica junto con sus hijos. Al finalizar el
tiempo establecido para aplicar la propuesta se realizara una reunion en donde se les brindara a
los padres de familia respuestas a las inquietudes que tengan y de igual forma de dara catedra en

valores para facilitar el uso adecuado del manual de convivencia.

La propuesta contiene actividades que favorecen y fortalecen las relaciones entre los
integrantes de la institucion, por ello pretende dar un apoyo para mantener una buena
convivencia, este apoyo se brindard por medio de la realizacion de las actividades que se haran
en cinco sesiones con los estudiantes, una con los docentes y seis con los padres de familia y
ademas se realizara una cartilla con el fin de dejar bases a la institucion para que puedan seguir

trabajando y mantener la buena convivencia en toda la institucion.
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A continuacion, se presentan dichas actividades y de igual manera se plasma el plan de

accion en donde se estructurara las actividades y se organizaran de manera secuencial.

Plan de accion
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Objetivos Actividad Acciones- contenido Recursos Responsa Fecha- tiempo
ble
v El baal de los | Los estudiantes deberan -Hojas blancas | -Jeniffer Daniela .
Fortalecer en los 20 min
nifios y nifias el sentimientos, esta expresar sentimientos en de tamafio pequefio. Gomez Garcia
valor de la actividad se realizara | los papeles y luego de -Lapices -Adriana Marcela
empatia con los estudiantes. forma aleatoria los -Caja de carton de Guerrero
v Lograr que los estudiantes deberan leer un | tamafio pequeiio Guerrero
nifios identifiquen papel y pensar en alguna -Estudiantes
las emociones que solucion.
alguna vez han El mimo de las Cada estudiante debera -Papeles con el -Jeniffer Daniela 20 min

sentido en otra

persona, como lo

€s su companero.
v Fomentar en los

nifios y nifias la

emociones, esta
actividad se hara con

los estudiantes.

representar una emocion, y
los demas compafieros
tendran que adivinar de
qué emocidn o sentimiento

se trata.

nombre de las
expresiones
-Estudiantes

-Liston para amarrar

en la cabeza y pegar

Gomez Garcia

-Adriana Marcela

Guerrero

Guerrero.
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sana convivencia

los papeles de las

por medio de la emociones.
empatia Y el
trabajo en equipo.
Avanzando en Los estudiantes deberan -Estudiantes -Jeniffer Daniela 20 min
cadena, esta actividad | trabajar en equipo para . Gomez Garcia
-Lugar amplio y
se desarrollara con los | poder avanzar de forma , -Adriana Marcela
comodo para
estudiantes. ordenada. o . Guerrero
movilizarse por el piso
Guerrero
Piedra papel y tijera Los estudiantes se | Aros -Jeniffer Daniela 20 min
en cadena organizaran en dos grupos, Gomez Garcia

v" Lograr que los

nifios reconozcan

Sus €rrores por

pondran los aros en el
suelo y empezaran a saltar
dentro de los aros hasta

que se encuentre con el

Lugar con espacio

amplio.

-Adriana Marcela

Guerrero

Guerrero
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medio de una
actividad ludica.
Lograr un buen
trabajo en equipo
mientras se
abordan valores
como la
honestidad.
Identificar las
cualidades
honestas de las
demas personas,
diferenciando entre
la verdad y la

mentira.

concursante del otro

grupo.
Busca los Se trabajaré por Estudiantes -Jeniffer Daniela 20 min
materiales grupos y cada uno de ellos Gomez Garcia
debera buscar diferentes -Adriana Marcela
objetos que se encontraran Guerrero
ocultos, ademas, solo Guerrero
deben caminar por donde
se les indique.
Honesta y mentirosa | Los estudiantes deberan Estudiantes -Jeniffer Daniela 20 min

identificar a la persona que
estd siendo honesta y cual

es la mentirosa.

Gomez Garcia

-Adriana Marcela

Guerrero

Guerrero
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v Fomentar espacios Al ritmo de la musica | Se organizaran 18 sillasy | -Sillas -Jeniffer Danicla 20 min
en donde se lo estudiantes deberan ir -Bafle Gomez Garcia
favorezea umn girando alrededor ellas y al | -Participantes -Adriana Marcela
ambiente amigable pausar la musica deberan Guerrero
entre los sentarse en una silla, Guerrero
participantes. demostrando su agilidad.
v Promover valores Aceptando a los Imitar las acciones que -Cuadritos de papel -Jeniffer Daniela 20 min
como la amistad demas. estan escritas en el papel -Lapices Gomez Garcia
dentro y fuera de que les envia su -Participantes Adriana Marcela
las aulas de clase. compafiero. Guerrero
v" Promover espacios Guerrero
de interaccion Todos juntos es mejor | Realizar un dramatizado Estudiantes -Jeniffer Daniela 20 min
con el valor de la amistad. Gomez Garcia

entre pares, en

donde se evidencie -Adriana Marcela

la amistad. Guerrero

Guerrero
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v' Trabajar en equipo

para que la pelota

no caiga al suelo ni

sea robada por el
saltamontes.
Coordinarse para
llegar los primeros
a la meta juntos.
Este juego no
necesita

materiales.

v" Hacer que los

nifios respeten,
valoren y cuiden el
trabajo de los

demas

La hormiga y el Defender la pelota del Una pelota. -Jeniffer Daniela 20 min
saltamontes “saltamontes”, deben Gomez Garcia
trabajar en equipo y seguir -Adriana Marcela
las indicaciones Guerrero
Guerrero
Carrera de tres Trabajar en equipo y Estudiantes Jeniffer Daiela 20 min
recorrer la pista. Gomez Garcia
-Adriana Marcela
Guerrero
Guerrero
Respeta el trabajo de | Realizar un dibujo y -Hojas -Jeniffer Daniela 20 min
los demas darselo a otro compatfiero, | -Colores Gomez Garcia
este debera rayarlo y luego | -Lépices Adriana Marcela
intentar arreglarlo y -Borrador Guerrero
devolvérselo a su duefio. Guerrero
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v’ Fortalecer las
capacidades para
tomar decisiones
grupales, teniendo
en cuenta las
necesidades del
contorno.

v’ Reconocer la
solidaridad por
medio de imagenes

v" Plasmar por medio
de dibujos la

solidaridad

Aventura en el Trabajar en equipo y saber | Dibujos de diferentes | Jeniffer Daniela 20 min
desierto seleccionar los elementos | objetos, por ejemplo: | Gomez Garcia
teniendo en cuenta las botella de agua, -Adriana Marcela
necesidades del grupo. comida, celular, Guerrero
paraguas, computador, | Guerrero
etc.
Collage de solidaridad | Realizar una mini cartelera | -Hojas -Jeniffer Daniela 20 min
sobre la solidaridad -Revistas Gomez Garcia
utilizando los materiales -Tijeras Adriana Marcela
necesarios y exponerla al | -Pegamento Guerrero
grupo. -Colores Guerrero
Cadena de la Realizar un pequefio mural | -Hojas Jeniffer Daniela 20 min
solidaridad sobre la solidaridad, -Colores Goémez Garcia
usando los dibujos -Lépices

-Cinta adhesiva
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ps

realizados por todos los

estudiantes.

-Adriana Marcela

Guerrero

Guerrero

v' Estimular la
confianza en los
demas por medio de
una actividad de
empatia.

v' Saber los
diferentes puntos de
vista de los docentes
a cerca del manual
de convivencia de la

institucion.

Confia en tu Trabajar en equipo y Vendas para los ojos | Jeniffer Daniela 20 min
compaiiero, esta confiar en sus ) Gomez Garcia
Objetos para recoger
actividad se realizara | compaifieros para ) )
en la trayectoria Adriana Marcela
con los docente encontrar los diferentes
Guerrero
. Docentes
elementos y mejorar las
Guerrero
relaciones entre docentes.
Debate sobre el manual | Se les realizara preguntas | Docentes Jeniffer Daniela 20 min

de convivencia, esta
actividad se realizara

con los docentes.

sobre el manual de
convivencia. Los docentes
deben responder de manera

respetuosa y ordenada.

Gomez Garcia

Adriana Marcela

Guerrero Guerrero
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v" Dar a conocer
el funcionamiento
del manual de

convivencia

Socializacion del Se realizara por medio Padres de familia Jeniffer Daniela lhora a la
manual de del grupo de whatsapp, se Gomez Garcia | semana
Folletos
convivencia, esta enviara diario un capitulo )
Infoeras Adriana Marcela
actividad se realizard | del manual de frogratias
Guerrero
con los padres de convivencia G de What
fupo de Whatsapp Guerrero
familia
Escuela de padres Se hablaré de los Grupo de Whatsapp Jeniffer Daniela 1 hora a
capitulos del manual de Gomez Garcia | la semana

convivencia trabajados

durante la semana.

Conexidn a internet

Adriana Marcela

Guerrero

Guerrero
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Capitulo 111

Marco Metodologico

En el presente capitulo se abordan aspectos como el enfoque, el método de
investigacion, los informantes clave, el escenario de investigacion, la técnica e instrumento
de recoleccion de informacion, el procedimiento de anélisis de informacion y el
cronograma.

El Marco metodolégico abordado por Tamayo y Tamayo (2012 p.37) es “Un
proceso que, mediante el método cientifico, procura obtener informacion relevante para
entender, verificar, corregir o aplicar el conocimiento”, dicho conocimiento se adquiere

para relacionarlo con las hipotesis presentadas ante los problemas planteados.

Enfoque epistemologico

El presente proyecto asumio el enfoque interpretativo o investigacion cualitativa, la

cual:

"Desde el punto de vista hermenéutico, refiere que, la investigacion cualitativa aborda
lo real en cuanto proceso cultural, desde una perspectiva subjetiva, con la que se
intenta comprender e interpretar todas las acciones humanas, las vivencias, las
experiencias, el sentir, con el fin de crear formas de ser en el mundo de la vida. En
este sentido, es importante reflexionar acerca de lo importante que es investigar a
partir de las propias experiencias, que llevaran a una explicacion acerca de lo que se

hace, lo que se piensa y cudl es su fin o proposito". (Gonzales, 2013. Pag. 91)
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En otras palabras, la investigacion cualitativa se basa en la construccion de
conocimiento sobre la realidad social, a partir de las condiciones particulares y la
perspectiva de quienes la originan y la viven; por tanto, metodologicamente implica asumir

un caracter dialogico en las creencias, mentalidades y sentimientos.

Método de investigacion

El proyecto asumiod el método de investigacion accion pedagodgica, que segun
Restrepo (2012) “Es la practica personal y por lo tanto es subjetiva (yo como investigador
investigdndome a mi mismo como practicante de la educacion, Es crear y mantener una
practica reflexiva), es un método eficaz para construir saber pedagogico por parte del
docente”. Es decir, la investigacion- accion pedagdgica es mas personal, se puede decir que
es una investigacion que se asume en el aula y consiste en saber hacer el trabajo pedagogico
cotidiano.

Del mismo modo, Restrepo (2004) plantea tres fases que se repiten ciclicamente, en
el cual se identifica las fortalezas y debilidades, se plantean alternativas de mejora y se
evaltia la efectividad de las alternativas propuestas, estas son:

1. Deconstruccion: incluye el proceso de la deconstruccion de la practica, no solo de la
reflexion sobre ella. Esta fase de deconstruccion es un proceso que trasciende la
misma critica, que va mas alld de un autoexamen de la practica para entrar en
didlogos mas amplios con componentes que explican la razon de ser de las tensiones
que la practica enfrenta. (Restrepo, 2006, p. 96), en otras palabras, es saber abordar

las tensiones y poder transformarlas para mejorar de esta manera el proceso.
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2. Reconstruccion: Esta solo es posible si la probabilidad de éxito es alta, si la practica
ha sido previamente deconstruida en detalle y de manera critica. Tampoco se trata
de pedir una innovacién integral en la practica ignorando un pasado exitoso.

3. Evaluacion de la efectividad: La Gltima fase es la evaluacion de la nueva practica.
Para ello se monta esta y se deja actuar por cierto tiempo, y se acompaia su
accionar con notas sobre indicadores de efectividad. Después de observar sus
resultados se analizan las notas del diario de campo y se juzga el éxito de la

transformacion, para este proceso se realiza la triangulacion.

Escenario de investigacion

Para realizar la investigacion y poder ejecutarla se debi6 buscar un lugar adecuado

para llevarla a cabo, a este lugar se le denomina escenario de investigacion

Es el lugar en el que el estudio se va a realizar, asi como el acceso al mismo, las
caracteristicas de los participantes y los recursos disponibles, que han sido
determinados desde la elaboracion del proyecto. Esto refiere a que un escenario en
investigacion es el espacio en donde se va a realizar dicha accion y también las

caracteristicas de los que participantes. (Lopez, 1999. Pag, 121)

La investigacion se realizara en el Instituto Técnico Guaimaral sede “A”, jornada
mafiana, esta ubicado en la C1 10 A N 7 E-134 Barrio. Guimaral Cticuta - Norte De
Santander. El Instituto Técnico Guaimaral, es una institucion educativa de caracter oficial y
su comunidad estudiantil es heterogénea, con niveles de educacion Preescolar, Bésica, y

Media Técnica.
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La institucion cuenta con cuatro sedes, en las cuales hay inclusion, ademas de
brindar una educacion inclusiva, brinda educacion de calidad en ciencia, tecnologia y
valores; desarrollando en los estudiantes habilidades basicas, laborales y civicas para
fomentar la integridad, la autonomia, el emprendimiento espiritual, comprometidos con el
medio ambiente, con miras a fortalecer una sociedad multicultural, equitativa, humana y

tolerante.

Informantes Clave

Los informantes clave son muy importantes ¢ indispensables para una investigacion
cualitativa ya que, segiin Robledo, M. (2009), citando a Taylor menciona que los
informantes claves Son aquellas personas que, por sus vivencias, capacidad de empatizar y
relaciones que tienen en el campo pueden apadrinar al investigador convirtiéndose en una
fuente importante de informacion a la vez que le va abriendo el acceso a otras personas y a

nuevos escenarios.

Por lo tanto, los informantes clave son las personas (que en este caso son los

estudiantes) que brindan la informacion para llevar a cabo la investigacion.

La investigacion se realizara con los integrantes del instituto técnico Guaimaral sede
A, esta sede cuenta con alrededor de 250 estudiantes, sin embargo, se tomard como muestra
a 20 estudiantes de igual manera se trabajara con 10 padres de familia y por otra parte con
12 docentes, esto con el fin de fortalecer el nivel de convivencia integrando a los

principales responsables y demds implicados en el proceso.
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Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

En todo proyecto de investigacion se necesita tener unas técnicas para recolectar los
datos, el caso de la investigacion cualitativa son técnica de recoleccion de informacion que
segtin Hurtado (2009) manifiesta que, las técnicas de recoleccion de datos comprenden
procedimientos y actividades que le permiten al investigador obtener la informacion

necesaria para dar respuesta a su pregunta de investigacion.

En la presente investigacion se implementard como instrumento la entrevista
semiestructurada, la entrevista adopta la forma de un didlogo coloquial o entrevista
semiestructurada complementada, posiblemente, con algunas otras técnicas. finalizara
cuando se haya recogido y descrito un buen conjunto de material protocolar (primario), en
entrevistas, observaciones, grabaciones y anotaciones, que se considere suficiente para
emprender una solida categorizacion clasificacion que, a su vez, pueda nutrir un buen
analisis, interpretacion y teorizacion y conducir a resultados valiosos. (Martinez, 2006. Pag

139).

En otros términos, la entrevista semiestructurada parte de preguntas planeadas, que
pueden ajustarse a los entrevistados. Su ventaja es la posibilidad de ajustarse a los sujetos
con enormes posibilidades para motivar al interlocutor, aclarar términos, identificar

ambigiiedades y reducir formalismos.

Validacion del instrumento

La validacion del instrumento dentro del proyecto investigativo es primordial
debido a que permite verificar el instrumento a desarrollar, con la validez se determina la

revision de la presentacion del contenido, la relacion que tiene con los indicadores que
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cualifican las variables correspondientes. La calidad de un instrumento depende de sus
caracteristicas psicométricas, las cuales se conocen mediante su fiabilidad y validez

(Gonzalez, 2010).

Por otra parte, Martinez (2006) mencion6 “en sentido amplio y general, que una
investigacion tendra un alto nivel de “validez” en la medida en que sus resultados “reflejen”
una imagen lo mas completa posible, clara y representativa de la realidad o situacion

estudiada.”

Procedimiento de analisis de informacion

Este es un proceso ciclico de vital importancia porque nos permite conocer y extraer
los datos necesarios para la investigacion, brindandoos también confiabilidad en los
resultados “Por analisis de datos cualitativos se entiende el proceso mediante el cual se
organiza y manipula la informacion recogida por los investigadores para establecer
relaciones, interpretar, extraer significados y conclusiones” (Spradley, 1980, p. 70).

Se decidi6 utilizar la codificacion, para ser mas precisos, la codificacion axial que segun
Strauss y Corbin, (2002):

"Es el proceso de relacionar las categorias a las subcategorias alrededor de un eje
que enlaza las categorias en cuanto a sus propiedades y dimensiones y “La
codificacion selectiva”, por su parte, es un proceso en el cual todas las categorias
emergentes se integran dentro de un esquema conceptual, en torno a unas
condiciones y consecuencias.” (pag. 123).

Por lo anterior, se evidencia que dentro de los resultados se evidencian las categorias mas

sobresalientes de cada analisis realizado.
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Cronograma
Actividad Fecha
Presentacion (indicaciones generales) 07 de marzo del 2022
Capitulo i (pregunta problema, categorias, 14 de marzo del 2022

objetivos, planteamiento del problema,
justificacion y delimitacion espacial, temporal y

teodrica.)

Capitulo ii marco teérico (antecedentes,
construccion de las bases tedricas, conceptuales y
legales, elaboracion de la propuesta, plan de

accion)

21 de marzo del 2022

Capitulo iii (elaboracion del marco

metodolégico, seleccion de los informantes clave)

18 de abril del 2022

Técnica de recoleccion de datos y

validacion del instrumento

25 de abril del 2022

Capitulo 1v (aplicacion de la propuesta)

02 de mayo hasta el 13 de

mayo del 2022

Capitulo v conclusiones

16 de mayo del 2022

Entrega del trabajo

29 de mayo del 2022
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Capitulo IV

Analisis y discusion de datos

Fase de diagnostico

Estudiantes

| ;Qué entiendes por convivencia? \

> Y ..
" [ T
T i e,
_«"'-F- i h"'*-.
e i "
"'"- ) ‘ . ‘. . x
| pautas tranquilidad
'Y '
i i e
i H Wi
H | “":I it
v v RS
[1:7] normas que todos debemaos [1:] en buen estado, pacificamente [1:2] Convivir con mas personas
hacer.. o .
en buen sstado, pacificaments Convivir con mas personas
normas que todos debemaos hacer TR
cumplir . W
[1:1] estar con diferentes personas..
estar con diferentes personas.
1t
R |
[1:3] relacionarse con otras persona.
relacionarse con otras personas de
manera amable
iy
[1:5] aprender a convivir con los de.
aprender a convivir con los demas
1
[1:4] las personas convivam entre si..
las personas convivan entre si
Interpretacion

Los sujetos entrevistados, mencionan que entienden la convivencia como “pautas”,
ya que son unas normas que todos deben cumplir, por otra parte, la entienden como
“tranquilidad” puesto que gracias a ella se puede estar en buen estado y pacificamente, los

sujetos entrevistados también entienden por convivencia “interaccion”, porque permite
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convivir con las demas personas, relacionarse con las demas personas de manera amable y
aprender a convivir con ellas. Por lo tanto, El Ministerio de Educacién Nacional (2013)
define la convivencia escolar como: “la accioén de vivir en compaiiia de otras personas en el
contexto escolar de manera pacifica y armonica. Conjunto de relaciones entre las personas
que hacen parte de la comunidad educativa, enfocando objetivos educativos a un desarrollo

integral”. Es decir, la convivencia se trata vivir pacificamente con las demas personas.

2. pComo te relacionas con los
demas companeros?

talerancia convivencia

{ 3

[1:&] llevamos bieny nos ayudamaos [1:1] Bien somos amigables

llevamos bien y nos ayudamos Bien somos amigables

A ]

¥
[1:3] aungue veces casi no [1:F] amable, amistosos
aungue VeCoes Casi no amable, amistosos

|

[1:5] miis miejores amigos.

-

[1:2] bien, no les pego - - -
mis mejores amigos.

bien, no les pegao T

¥
[1:4], me trato bien con mis compan.

, me trato bien con mis compaferas

Interpretacion

Los sujetos entrevistados, mencionaron que su relacion con los demés companieros
es “tolerante” porque mantienen una buena relacion entre ellos y se ayudan constantemente,

por otra parte, mencionaron que se mantienen en “convivencia con los demas compaieros
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puesto que son amigables, amables y mantienen un buen trato entre ellos. En cuanto
convivencia, (Vélez, 2015). Citando El Ministerio de Educacién Nacional (2013) define la
convivencia escolar como: “la accion de vivir en compaiiia de otras personas en el contexto
escolar de manera pacifica y armonica. Conjunto de relaciones entre las personas que hacen
parte de la comunidad educativa, enfocando objetivos educativos a un desarrollo integral”.
Es decir que la convivencia abarca las buenas relaciones dentro y fuera de la institucion, no

permite estar en armonia mientras se interactia con las demas personas.

:Qué medidas se toman en el aula
de clase cuando existe un
problema entre estudiantes?

Yy
conciliacion |cumunicar |

[1:7] dialogamos para llegar a un ac.

dialogamos para llegar a un acuerdo [1:3] llama al magstra
# llama al maestro

[1:6] s& busca cual podria ser la so. L

se busca cual podria ser la solucion [1:4] informa al profesor ‘

informa al profesor

[1:1] informa al profesor o al coord.

informa al profesor o al coordinador

[1:5] lamado de atencion

llamado de atencian

¥
[1:2] informa a un profesor

informa a un profesar

Interpretacion
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Se analiza que la mayoria de los estudiantes respondieron que para solucionar un
problema que se presenta en el aula utilizan la “comunicacion” puesto que comunican a los
profesores lo que esta sucediendo, se evidencia que es importante la atencion de los
docentes y demas administrativos ante estas situaciones, por otra parte la minoria de los
estudiantes mencionan que se utiliza la “conciliacion”, esto lo realizan por medio del
dialogo o buscando soluciones, de igual manera se sugiere que se realice el
acompanamiento de los docentes. De acuerdo con la primera categoria mencionada,
resaltamos el proceso comunicativo en la educacion, que segiin (Martinez & Castellanos,
2016, pag. 71)” la comunicacion crea ambientes de confianza para que se puedan compartir
sus problematicas, sentimientos, emociones, pensamientos y evitar lo contrario, es decir, el
alejamiento o simplemente mantener el silencio”. Es decir que, es importante transmitirles a
los estudiantes confianza, para que ellos puedan comentar todo lo que les sucede sin temor
a nada o a nadie, de igual manera este proceso de comunicacion ayuda a que los problemas

que se presentan no tengan mayores consecuencias si se informan a tiempo.
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4, :0ué debes hacer dentro y fuera
del aula de clase para mantener un |

buen comportamiento?

— —
v ..
= aly

e

- Tl
talerancia
(o]

1:3] Mo golpear a mis companeros
[1:] 9o'p P [1:4] Guardar silencio, ser amable

Mo golpear a mis comparneros - -
Guardar silencio, ser amable

;

[1:1] Mo decir groserias, no pelear ..

Mo decir groserias, no pelear con los

¢

[1:7] Estar en silencio, ser ordenad..

Estar en silencio, ser ordenados

demas l
i [1:6] Ser obediente, hacer caso

[1:2] Respetar a mis compafieros. ‘ Ser obedients, hacer caso

Respetar a mis companeros.

B

[1:5] hacer caso a lo gque me dicen |.

hacer caso a lo que me dicen las
demas personas.

Interpretacion

Se analiza que los estudiantes conocen el comportamiento que deben tener dentro y
fuera del aula de clase puesto que una parte de ellos comentaron que debian llevar a cabo el
valor de la “tolerancia”, evitando golpear a los compaiieros, agredirlos de forma verbal y
sobre todo por medio del respeto. Por otra parte, la mayoria de los estudiantes entrevistados
comentaron que mantenian “la buena conducta”, haciendo silencio, siendo ordenados,
obedientes y ser amables, en cuanto a la primera categoria Vogt (1997: 3) define la
tolerancia como el auto-control intencional ante algo con lo que no estamos de acuerdo,
algo que nos resulte desagradable, amenazante, o ante el cual tengamos una actitud
negativa. Esto con el objeto de mantener y promover la armonia en un grupo. Es decir que

los estudiantes mantienen el valor de la tolerancia para que se eviten en el grupo o fuera de
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¢l la indisciplina y el irrespeto, este aspecto de la tolerancia va de la mano con el de
comunicacion dado en el anterior anélisis puesto que debe haber buena comunicacion tanto
entre pares como con los docentes para evitar los problemas, de esta manera si existe una
buena comunicacion y confianza los nifios van a ser mas tolerantes al momento de

reaccionar frente a un problema.

valares para nuestra vida?

— " v

T -
e e

- ‘ -‘-
|"J'II'|ILIE|E'5 [ |a|::|ecua|::|a interaccidn I
P $

L
1:3] ser mejores persanas en la vid.,
(=1 2 e [1:7] Simvalores no podemos convivi.

7. :Por qué son importante los \I

ser mejares personas en la vida

i

[1:5] nos ayudan a tratar a las dema..

Sinvalores no podemos conwvivir bien

nos ayudan a tratar a las demas
personas.

v
[1:8] nos hacen mejores personas

nos hacen mejores personas

[1:4] nos ayuda a ser mejores person.

nos ayuda a ser mejores personas vy a
ser responsables,

Fh
[1:2] para tensr buenas relaciones

para tener buenas relacionss

¥

[1:1] porgue nos ayvudan hacer
mejare.,

porque nos ayudan hacer mejores
personas.

Interpretacion

La mayoria de los estudiantes mencionan que los valores son importantes en la vida
porque permiten tener “virtudes” y lograr efectos positivos tanto en cada uno como en las

demas personas, llevando una buena relacion con ellas, siendo mejores personas y tratando
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bien a los demas, por otra parte, uno de ellos menciono6 que los valores favorecen las
“relaciones sociales”, porque son importantes para obtener una buena relacién. Teniendo en
cuenta la ultima categoria, Weber, menciona que una relacion social es "un
comportamiento de muchos individuos cuyo sentido est4 definido reciprocamente y que por
esa reciprocidad se orienta" (Weber, 2001a: 13; 1992: 21). Por lo tanto, para que exista una
buena relacion en la institucion se deben tener en cuenta no solo un grupo de estudiantes
sino todos y de igual manera docentes, administrativos y padres de familia, observando que

todos ellos influyen en este proceso.

Padres de familia

1.;Como considera la convivencia
dentro de la institucion?

e i T
- - Y
satisfecho SsEal e interaccion
* 4
[2:1] en ocasiones mi hijo llega gol. ¥

enocasiones mi hijo llega golpeado [24] tratan de trabajar en equipo y.

tratan de trabajar en equipo ¥

. ) . mejorar las relaciones
[2:3] mo he tenido ningun problema

- v
no he tenido ningun problema de [2:5] es bastante activa entre los e.
convivencia.

: es bastante activa entre los
L estudiantes,

[2:2] no he tenido ningun inconvenie..

no he tenido ningun inconveniente
con mis hijos respecto a la
comvivencia.

Interpretacion

El analisis arrojo que algunos padres de familia se mostraron “satisfechos” con la

convivencia dentro de la institucion, ya que no han tenido ninguin percance con sus hijos,
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por otra parte consideran que gracias al manual de convivencia hay “interaccion” puesto
que se trabaja en equipo y la convivencia es activa dentro de la institucion, por otra parte
uno de los padres de familia comentd que sentia “preocupacion” en cuanto a la convivencia
en la institucion porque en ocasiones el hijo ha llegado golpeado a casa, por lo tanto se
analiza que se debe trabajar mas sobre convivencia dentro de la institucion sin importar que
la respuesta negativa haya sido de un solo padre de familia. Por lo tanto, cabe resaltar la
importancia de la interaccion dentro de este proceso, segun (Estrada, 2016, pag. 5) “la
convivencia se asocia con valores como el respeto, la tolerancia, equidad, igualdad, (...)
derivado de la interaccion de los individuos™ , es decir que, si se obtiene una buena relacion
entre los estudiantes y demas entes educativos se pude llevar a cabo un sano proceso de
convivencia dentro de la institucion porque en ella predominaran los valores

fundamentales, la comunicacion y la socializacion.



ACREDITACION INSTITUCIOI\{AL Q

i Iy # I A
Fuaenzaboes -/ G eiielive opledive!

2. ;5egun usted, cual es la
importancia del manual de
conmvivencial

| normativa ’ -
constituir
' =

[1:5] el comportamiento que deben T

te. [1:2] nos ensefa como se conforma
1a..

el comportamiento que deben tener
dentro de la institucian, nos ensefia cdmo se conforma la
institucian,

i¥
[1:1] nos permite conocer las normas..

nos permite conocer [as normas vy
reglas del colegio

L]

[1:3] comprender las normas de [3 in.

comprender las normas de la
institucian,

Y
[1:4] establece que entre los estudi.

establece que entre los estudiantes
debe haber respeto v orden.

Interpretacion

Se evidencia que la mayoria de los padres de familia mencionaron que la
importancia del manual de convivencia son las “normas”, puesto que ayudan al buen
comportamiento de los estudiantes, por medio de las reglas que hay dentro del manual de
convivencia. Por otra parte, uno de ellos respondi6 que es importante porque ofrece
“informacion pertinente” sobre la estructura administrativa de la institucion. De acuerdo
con la primera categoria, Pavez, J(2016), citando a la Real Academia espafiola, menciona
que es una “Regla que se debe seguir o a que se deben ajustar las conductas, tareas,
actividades, lo cual quiere decir que los individuos deben someterse a un conjunto de

criterios establecidos por la cultura”. Es decir que se deben tener en cuenta que las normas
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son elaboradas para establecer una organizacion dentro y fuera de la institucién abordando

todo el contexto como lo es estudiantes, docentes y padres de familia.

3. ;Le ensenia a su hijo (hija), la
importancia de la sana
convivencia?

T >
-

P T

interaccion social |ﬁ:urmau:iuiun en valores
1
b
1
\
|
Y

}

[1:5], & usar un los valores que en.

[1:1] debe aprender a interactuar co.. , @ usar un los valores gque en casa se
le ensefian,

debe aprender a interactuar con sus ¥
amigos de manera sana .
[1:2] debe respetar a los demas, ser.

debe respetar a los demas, ser
tolerante y buena persona.

Y

[1:4] aprenda desde pegueno a
respet.

aprenda desde pequefio a respetar a
los demas

¥

[1:3]1 ser amable con los demas vy res..

ser amable con los demas y respetar
la opinion de cada uno de sus
companeros

Interpretacion

Al analizar la informacion se obtuvo que uno de los padres de familia menciond
que le ensefa a su hijo sobre “interaccion”, para que exista una sana convivencia dentro de
las aulas de clase, por otra parte, la mayoria mencion6 que sus hijos reciben “formacion en
valores”, para que de esta manera exista en la institucion los valores sobre todo el respeto y
la amabilidad. En consecuencia, Garza, J y Patifio, S (2000. Pag. 25) Los mismos enfatizan
que “una educacion en valores es necesaria para ayudarnos a ser mejores personas en lo

individual y mejores integrantes en los espacios sociales en los que nos desarrollamos”. Es
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decir que es importante que tanto en las instituciones como en casa se eduque en valores, ya

que de esta manera va a existir una sana convivencia dentro de la institucion.

Docentes
1.;Como es su relacion con los
estudiantes y demas docentes? l
f", “"‘w
- .,
e \“H.‘
.4"‘/ H‘\“\
- s M‘““L.
||d|:|nen:| | ||:|:u:|pera|:iuiun

! ;
[24] companieras es buena, siempre r. [2:5] apoyandaonos en todo lo posible.
SliEius il Sells apoyandonos en todo lo posible para
resaltando el _respgtc-, la tolerancia v la trabajar mejor.
buena comunicacian. -

i A\

* [2:3] Con mis companeros mantengo
[2:1] es la adecuada, respetando los. T
es la adecuada, respetando los Con mis compaferos mantengo una
intereses de cada uno. relacion sana y de mucha

! colaboracian.

Y
[2:2] esta basada en respeto, asumie.
esta basada en respeto, asumiendo
actitud de escucha y empatia. Con mis
companeros de trabajo es de
colaboracian, respeto v solidaridad.

Interpretacion

Se analiza que los docentes tienen buena relacion tanto con los estudiantes como
con los docentes, puesto que manifestaron que su relacion era “idonea” porque en ella se
resalta el respeto, actitudes como la escucha y la empatia. Por otra parte, hay “cooperacion”
la cual les permite dar y recibir apoyo para que todo fluya de la mejor manera en la
institucion. En cuanto a la altima categoria mencionada, (Rus, Martinez, Frutos y Moreno,
2019). Menciona que la cooperacion “conlleva a una responsabilidad de cada individuo del

grupo para con la tarea final que es responsabilidad del colectivo”, es decir que para que se
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den resultados en trabajo en equipo se necesita la colaboracion de todos sus integrantes, que
deben tener presentes el mismo propoésito para llevarlo a cabo, en el caso de la convivencia
todos deben practicar los valores, cumplir con las normas establecidas y mantener buenas

relaciones sociales dentro de la institucion.

2. :Qué estrategia le ha resuelto
mas (itil hasta el momento para
lograr un buen comportamiento
dentro de su aula de clase?

¥ .
7 .
o .
- .,
- .,
r e
4
' 3
[1:4] buen trato hacia los estudiant.
[1:1] motiven y las pausas activas.
busn trato hacia los estudiantes,
motiven y las pausas activas.

'

[1:3] pausas activas, escuchar sus .

pausas activas, escuchar sus
inguietudes,

[1:5] pausas activas y escuchar

pausas activas vy escuchar

T
[1:2] actividad corta que llame su a.

actividad corta gue llame su atencidon

Interpretacion

Analizando cual es la estrategia que mas le ha sido util hasta el momento a los
docentes para lograr un buen comportamiento dentro y fuera de las aulas, se encuentra que
uno de los docentes mencion6 que mantiene el “respeto” durante todas sus clases y de esta
manera obtiene resultados positivos, por otro parte, la mayoria de los docentes mencionaron
que utilizan la “ludica” como medio para lograr un buen comportamiento en los estudiantes
y que hasta el momento ha sido una de las estrategias mas utiles, esto se logra realizando

pausas activas en las clases, actividades cortas para captar su atencion, de igual manera
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usan la comunicacion como otro de los elementos esenciales para lograr un buen
comportamiento dentro de las aulas. La ludica segiin (Sanchez, 2010) se puede utilizar
como una fuente de recursos estratégicos en los cuales se presenta excesivas ventajas en el
proceso de ensefianza- aprendizaje, ya que se puede aprovechar como estrategia afectiva,
comunicativa y de memorizacion. Es decir que la ludica es un elemento importante en la
educacion y los docentes estan actuando adecuadamente, para llevar a cabo un buen

proceso de convivencia y comportamiento dentro de las aulas.

3. tCon que frecuencia te
comunicas con los padres de
familia para hablar de convivencia?

R

comunicacion asertiva

-""J” f ﬁ\\ e T,

a o — [1:1] se debe dialogar con los padre.
. ; T, —
[1:5] por lo general cuando ocurre a. / [1:4] se cita al padre de familia. se debe dialogar con los padres de
por lo general cuando ocurre algiin / secita al padre de familia. familia y sobre todo un dialogo
incormeniente }-‘ directa con los estudiantes que
! \, fomenten indisciplina e irrespeto,
¥ \

[1:2] es importante tener buena
COMU..

[1:3] los medios propuestos, tambien.

los medios propuestos, tambien

&5 importante tener buena " - -
reuniones pericdicas segun el caso.

comunicacion para resolver
eficazmente cualquier problema que
pueda presentarse,

Interpretacion

Se analiza que los docentes mantienen una “comunicacion asertiva” con los padres
de familia sobre el manual de convivencia, si se llega a presentar un problema los docentes
se encarga de comunicarse con los padres de familia, de igual manera se realizan reuniones
periddicas si sin requeridas. Uno de los aspectos mas importantes dentro de esta categoria
es la comunicacion, puesto que de ella depende que los padres de familia conozcan las

situaciones que pasan con sus hijos en la institucion y de esta manera se puede actuar
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también desde casa. En cuanto a la comunicacién asertiva Casadiego, Martinez, Riatiga y
Vergara (2015) sostienen que: “La comunicacion asertiva como habilidad social de relacion
es una forma de expresion consciente, mediante la cual se manifiestan las ideas, deseos,
opiniones, sentimientos o derechos de forma congruente, clara, directa, equilibrada, honesta
y respetuosa, sin la intencion de herir o perjudicar, y actuando desde una perspectiva de
autoconfianza”. Por lo tanto, la comunicacion asertiva es una forma adecuada para dialogar
con los padres de familia acerca de los problemas que se presentan o se pueden presentar
dentro y fuera de las aulas de clase, de esta manera se les comparte a los padres de familia
las normas establecidas que deben seguir o cualquier sugerencia que se tenga siempre de la

mejor manera, siendo respetuosos, claros y congruentes.

Fase de aplicacion de la propuesta

Estudiantes

Valor de empatia

4 ;Como se sintio realizado las w

actividades?
e -
= - ? ‘N-"‘H.‘
e H .,
A E ‘\\“‘
:
4 iﬁ’ Simpatia % Interaccion entre pares
] g
/ / Q P
f i i .,
i H i .
i i i R
[ i '- \
"r ! i 1 .
et Ui [2:7] comparti con mis .,
(26] me senti alegre. E [2:3] pudimos saber coma se E companeros "‘\.\
sentian . - - - “a
me senti alegre comparti con mis companeros . .
egre: pudimos saber coma se sentian mis E [255] pud!mos compartir con
i compaferas, \ todos mi.
Y ': | pudimos compartir contodos mis
[22] me senti divertido y feliz § ! compafieros.
\ i
me senti divertido y feliz E (24] pudimos ver como se [Z:1] disfrutamas coma grupo
sentian nu.

pudimas ver como se sentian nuestros disfrutamos coma grupo
compafieros
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Interpretacion:

Se destaca que, los estudiantes demostraron “satisfaccion” al momento de realizar
las actividades, porque les parecieron alegres y divertidas, por otra parte, sintieron
“simpatia”, ya que observaron como se sentian los demas compafieros al momento de
realizar actividades de empatia y también se evidencio la “interaccion social”, puesto que
aparte de compartir con los compaiieritos de curso, pudieron compartir con los demads nifios
del otro curso. Teniendo en cuenta el ultimo aspecto mencionado, (Tomasello, 2000). En
las relaciones sociales, los otros mas capacitados son agentes activos que guian, regulan,
inician y finalizan las actividades del nifio. Por lo tanto, la interaccion social es importante
para la relacion entre los estudiantes ya que permite que se dé un proceso de comunicacion
en el cual se favorezcan aspectos relevantes de la vida cotidiana como el entorno y el

ambito educativo.



[31]) trabajamos como grupao.

[ﬁ trabajo enequipo 1

.-, /

trabajamos como grupo.

\
[3:2) aprendimos a trabajar en
grupo.

aprendimos a trabajaren grupo.
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M .Te gustaron las actividades? \

¥
[:gﬁ Interaccidn entre paresl

ﬁagradable

[3:6] porgue fueron divertidas

I

% [34] estuvimos con nuestros porque fueron divertidas

compare.

¥
[3:7] tenemos que ser
companeristas

tenemaos que ser companeristas

Interpretacion

estivimos con nuestros companeros y
compartimas

R

% [3:3]: 5i, porgue fueron
divertidas.

: 5i, porque fueron divertidas, me senti
alegre

Las actividades realizadas fueron ludicas, por lo tanto, se analiza que se realiz6

“trabajo en equipo”, en cuanto a las actividades que se realizaron en grupo, en donde todos

debian trabajar conjuntamente para lograr la meta, también mencionan que hubo

“interaccion entre pares” en donde interactuaron con los demas compaieritos, por otra

parte, mencionaron que las actividades fueron “agradables” ya que estuvieron divertidas y

alegres. En cuanto a la primera categoria mencionada, “trabajo en equipo” (Barroso, 2014).

Menciona que los beneficios del trabajo en equipo es que aumenta la competitividad,

disminuyendo el estrés en el trabajo, desarrolla la autodisciplina y el autoconcepto. Es decir

que el trabajo en equipo aporta beneficios a los participantes, ya que permite que los nifios
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sean competitivos y de igual manera les permite alcanzar la meta que se propongan, de

igual manera les permite relacionarse e interactuar unos con otros.

4 -Cue aprendiste el dia de hoy? \.

._.-r'F .

.
Y% cooperacion

i
i
i

% [1:7] saber camao se sienten las

dema.. % [1:5] colocdndome en los
saber como se sienten las demas zapatos de .
HEmiEs colocandome en los zapatos de los
) demas para poder conocer los
' problemas saber como actuar
% [1:6] colocarme en los zapatos v
e E [1:4] trabajar en equipo v
colocarme en los zapatos del otro, respetar .
1& trabajar en equipe y respetar los
[1:1] colocanme en los zapatos sentimientos de las otras personas.
E de lo. v
colocarme en los zapatos de los E [1:3] trabajar em equipo para
demas para poder ayudarlos. ayudar..

trabajar en equipo para ayudar a los
demas

----

E [1:2] colocarnos enm los zapatos
de |.

colocarnos en los zapatos de los
demas para saber como se sienten.

Interpretacion

Se analiza que en se logro la “Comprension” en los estudiantes, ya que las
actividades les ayudaron a entender como se sentian las demas personas y tratar de estar en
el lugar de ellas, por otra parte, aprendieron a tener “aprendizaje cooperativo” pues

trabajaron conjuntamente para llevar a cabo las actividades y de esta manera ayudar a los
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demas. Teniendo en cuenta el Gltimo aspecto mencionado, Lobato (1998) entiende el
aprendizaje cooperativo, como un enfoque interactivo que implica que los estudiantes
aprendan unos de otros. Es decir que durante las actividades los nifios obtuvieron el
aprendizaje en cooperacion con los demas nifios, por lo tanto, se logran ciertos objetivos al

momento de trabajar cooperativamente.

Valor de la honestidad

:Como te sentiste el dia de hoy? \
- &

- I-\_""--.
“__'_'__...- H-\""'-..
P —
|satisfa|:ci6n ’ Fteraccidn entre pares
i [1:7] feliz porque estuve compartien.
[1:5] me senti muy bien porque - -
pasam. feliz porque estuve compartiendo

CON mis amigos

me senti muy bien porque pasamos
un tiempo diferente

e

[1:2] me senti bien de participe v d.

[1:3] me senti bien por compartir co.,

me senti bien de participe y de
compartir can los nifios de 4° b

me senti bien por compartir con el
otro curso

L]
[1:4] me senti bien feliz v divertid.

me senti bien feliz y divertido

- —

[1:6] senti muy feliz, jugue bastant.

¥
[1:1] bien, porgue me diverti mucho

bien, porque me divert! mucho

Interpretacion

senti muy feliz, jugue bastante y me
rel con mis companeros

El analisis arroja que la mayoria de los estudiantes mencionaron que sintieron
o _— .. .. .
satisfaccion”, puesto que las actividades les permitieron pasar un rato agradable mientras
aprendian algo nuevo y fueron divertidas, Los demds estudiantes mencionaron que se logrd
una “interaccion entra pares”, en la cual se les permitio a los nifios relacionarse con los

demas compaiieritos. En cuanto a la tltima categoria mencionada, De acuerdo con la Gltima


http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0185-26982018000300181#B51
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categoria planteada, (Galindo et al., 2009, p.485). menciona: "La interaccion se erige como

objeto basico de la psicologia social y se define como la accion reciproca de
comportamientos entre individuos al relacionarse, teniendo en cuenta el contexto en el que
lo hacen. "El centro del analisis es pues la relacion entre sistemas de comunicacion”, Por lo
tanto, les permitié compartir puntos de vista o conocimientos a cerca de lo que se queria

aprender.

+0ue aprendiste el dia de hoy? \
"'_,_ﬂP ‘ :--_“

- 1 s
. - 3 St
T Y Hﬁ‘““i
sinceridad Rectitud cooperacion
il Wb *“
i l 3 III.‘ k
:I' 1‘1 ‘* ‘"\\
[1:5] siempre debemaos hablarconla.. I 1

siempre debemos hablarconla
verdad.

[1:6] aprendi &l valor de 13 honesti.

aprendi el valorde 13 honestidad

[ T

[1:4] decir |a verdad ante todas |as.

decir la verdad ante todas |as cosas,

Interpretacion

L1
LY
(1] la impaortancia de siempre ser .,

la importancia de siempre ser honesto

¥
[1:3] es bueno ser honesto,

es bueno ser honesta,

[1:7] ayudar 4 mis companeros

ayudar @ mis compaferos

kY

Ll

[1:2] aprender a trabajar en equipo

aprender a trabajaren equipo

Al analizar los resultados se obtiene que se lograron llevar a cabo los objetivos
planteados para la actividad, puesto que los sujetos entrevistados mencionaron que
aprendieron sobre la “sinceridad”, puesto que les quedo claro la definicion de la honestidad
y de igual manera otras palabras que hacer relacion a esta definicion, también mencionan

“rectitud”, ya que se aprendio la importancia de ejercer este valor tan importante, por otra
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parte, se evidencio la “cooperacion”, en la que se logro trabajar en equipo. Segtn Prieto
(2007, p. 10) la cooperacion implica aprender conjuntamente para lograr metas
compartidas. En las actividades cooperativas, los estudiantes buscan su propio beneficio,
pero también el de los otros miembros del grupo. Con tal finalidad, trabajan
coordinadamente para maximizar su propio aprendizaje y el de sus compafieros. Aprender
uno mismo y asegurarse de que los demas también lo hacen es la esencia de este tipo de
experiencias de aprendizaje grupal. Es decir, trabajan conjuntamente para lograr sus
objetivos y también el de los demés y de esta manera obtener beneficios para todos los

participantes.

;Que te parecieron las actividades? \
- -

=

-
satisfaccion Fntera CCion entre pares

4
¢ ir

[1:4] Me gustaron las actividad

[1:6] porgue trabajamos en grupo, v .

Me gustaron las actividad pargue trabajamos en grupa, y fue

L muy dindmica

[1:7] : Me gustaron todas las activi.

: Me gustarontodas las actividades

'

[1:1] me parecieron muy buenas, dive.

mie parecieron muy buenas,
divertidas,

\

[1:5] Me gustaron las actividades

Me gustaron las actividades

v

[1:2] parecieron muy chéveres

parecieron muy chéveres

Interpretacion

¥
[1:3] me gustd mucho jugar con mis
C.

me gustd mucho jugar con mis
companeros
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En cuanto al anélisis, se evidencia que la mayoria de los estudiantes sintieron
“satisfaccion” al momento de realizar las actividades porque estas estuvieron chéveres y
divertidas, los demas estudiantes expresaron que hubo “interaccion social” porque se les
permitio trabajar y compartir con los demas nifios del grupo diferente. De acuerdo con la
ultima categoria planteada (Martin Perez, 2014, pag. 31) menciona que “La interaccioén
social favorece el desarrollo del razonamiento 16gico y la adquisicion de contenidos
escolares, gracias a un proceso de comunicacion y reorganizacion cognitiva”, por lo tanto,
la interaccion permite relacionarse y comunicarse con las demads personas en donde se
comparten opiniones, es por esto, que la interaccion permite a los participantes compartir
ideas acerca de lo que sintieron en la realizacion de las actividades y dejar algun

conocimiento en cada uno de ellos.

Valor de la amistad

realizar las actividades?

flomo te sentiste el dia de hoy al \l

F 3

[1:1] me senti muy bien

me senti muy bien

v

[1:2] hoy me senti feliz y contento

hoy me senti feliz y contento

i

[1:6] todas las actividades me gusta.

todas las actividades me gustaron y

jugue mucho.

[1:5] me senti bien porgue hicimos m.

me senti bien porgque hicimos muchas
actividades

v
[1:3] me senti bien porgue hice acti..

me senti bien porque hice actividades
divertidas

interaccian

[1:7] v entretenido porgque disfrute .

y entretenido porgue disfrute con mis
amigos.

L
[1:4] feliz porgue pase tiempo con m.

feliz porgue pase tiempo con mis
amigos y todas las actividades fueron
divertidas
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Interpretacion

Al analizar las respuestas entregadas por los estudiantes, se evidencia que las
actividades fueron las adecuadas ya que la mayor parte de los estudiantes mencionaron
sentir “agrado” al momento de realizar las actividades, porque estuvieron felices y
divertidos, por otra parte, también sintieron que hubo “interaccion” la cual les permitio
compartir con lo demés compafieros. Teniendo en cuenta esta ltima categoria, la
interaccion puede ser comprendida como «el intercambio y la negociacion del sentido entre
dos o mas participantes situados en contextos sociales» (O’Sullivan, et al., 1997: 196) por
lo tanto, la interaccion permite relacionarse y comunicarse con las demés personas en
donde se comparten opiniones, de igual manera, la interaccién permite a los participantes
compartir ideas acerca de lo que sintieron en la realizacion de las actividades y dejar algun
conocimiento en cada uno de ellos. Por otra parte, la interaccion les permitio a los nifios
compartir tiempo con los amigos y aprender uno de los valores mas importantes que es la

amistad.
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| (Que aprendiste el dia de hoy? \i

—
dﬂ_ﬂ_,.—:‘ ~...
—

b

companerismo

[1:5]) hacer buenos amigos v
aprender..

hacer buenos amigos y aprender a
respetarlos.

[1:3] el valor de la amistad v a tra.

elvalor de la amistad v a tratar a las
demas personas con carifo.

¥

[1:1] a confiar en mis amigos ¥ comp.

a confiar en mis amiges vy compartir
mis Cosas

[1:2] aprendi a ser amigable y carif.

aprendi a ser amigable y carifoso

¥
[1:7] sobre 1a amistad entonces va s.

sobre la amistad entonces ya sé
como hacer amigos

Interpretacion

Tl

s
e,
"

4
¥

[1:6] ayudar @ mis amigos cuando lo ..

ayudar a mis amigos cuando o
necesiten.

¥
[1:] aprendi ayudar v ser amistoso

aprendl ayudar y ser amistoso
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La mayoria de los estudiantes mencionaron que las actividades fomentaron el
“compaiierismo”, puesto que les ayudaron a hacer buenos amigos, a respetarlos, a tratarlos
con carifo, a confiar un poco mas en las demas personas y sobre todo a compartir las cosas
con sus compaifieritos, por otra parte, mencionaron que hubo “cooperacion” la cual, segun
Johnson, Johnson y Holubec (1999) “la cooperacion consiste en trabajar juntos para
alcanzar objetivos comunes. En una situacion cooperativa, los individuos procuran obtener
resultados que sean beneficiosos para ellos mismos y para todos los demas miembros del
grupo” (pag. 3). Es decir, trabajan conjuntamente para lograr sus objetivos y también el de
los demas y de esta manera obtener beneficios para todos los participantes mientras existe

interaccion y comunicacion entre ellos, logrando obtener como resultado la finalidad de las

(Que te parecieran las actividades
realizadas? I

[1:6] me entretuve jugando y aprendi. [1:8] me gustaran porque fueran

A
me entretuve jugando v aprendiendo , My ..
0535 nuevas : me gustaron porgue fueron muy
S ! alegres
H-""'-\-.-_ i e * =
o | pE S
BTSSR RS | *l Agrado [‘
e - -
fu.eron jdwertldas ¥ pase tiempo con _’____J' 4 ‘_\ g
mis amigos. T J . e
- I ™, ey
'__..-—"'" 4 \n T
o .r‘r \\ T
- i 1:4] muy divertidas
P y 1\‘ [1:4] muy
[1:1] me gusto todo lo que hice, ;"r “‘1\ muy divertidas
me gusto todo lo gue hice. ;" 1\\
F )
/ AN
¥ \,
[1:5] me gustaron pargue estuvieran .. \’i
1:7] buenas porgue me divertl
me gustaron porque estuvieron (171 =
divertidas v chéveres buenas porgue me divert’

actividades.
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Interpretacion

Se analiza que las actividades realizadas fueron las adecuadas para los estudiantes
puesto que en su totalidad mencionaron que sintieron “agrado”, ya que fueron divertidas y
aprendieron cosas nuevas mientras lo hacian, de igual manera las actividades les permitid
pasar tiempo con sus amigos, por lo tanto las actividades presentadas a los nifios fueron
adecuadas y sobre todo ludicas, las cuales fueron agradables para los nifios y de igual
manera de gran ayuda para obtener el aprendizaje que se esperaba. La ludica juega un papel
muy importante al momento de interactuar con los estudiantes, por lo tanto, Nufiez (2002,
pag.8) considera que: La ludica bien aplicada y comprendida tendré un significado concreto
y positivo para el mejoramiento del aprendizaje en cuanto a la cualificacion, formacion
critica, valores, relacion y conexion con los demas logrando la permanencia de los
educandos en la educacion inicial Es decir, que por medio de la ludica se pudieron obtener
buenos resultados en cuanto a los aprendizajes adquiridos, puesto que gracias a ellay a su

buena aplicacion se facilita el proceso de ensefianza- aprendizaje.
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Valor del Respeto y solidaridad

;Como te sentiste el dia de hoy al
realizar las actividades?
b

- e

- -

|

[1:7] me senti muy feliz porgue bail.

¥
[1:4] chevere, todo fue bonito me senti muy feliz porgue baile
chevere, todo fue bonito ;
H [1:5] me diverti y estuve alegre tod..
. me diverti y estuve alegre todo el
¥ tiempo
[1:3] hicimos bastantes juegos ;
hicimos bastantes juegos ; o . .
[1:2] fue divertido y tambien hice e..

fue divertido y tambien hice gjercicios

{

[1:6] alegre y feliz

alegre y feliz

A
[1:1] en porque me diverti v jugue m.. ‘

en porgue me diverti y jugue mucho

Interpretacion

Al analizar las respuestas entregadas por los estudiantes se evidencia que la minoria
de ellos se sintieron “satisfechos” al momento de realizar las actividades, pues estas estaban
chéveres y se realizaron bastantes juegos, por otra parte, se evidencio que la mayoria de los
estudiantes entrevistados se sintieron “entretenidos” porque dichas actividades fueron
divertidas y les permitio realizar ejercicios y bailes. Las actividades se realizaron por medio
de juegos en los que los nifios podian expresarse, divertirse y sobre todo aprender. En
cuanto a la ultima categoria mencionada, Zapata (1990) acota que el juego es “un elemento
primordial en la educacion escolar”. Ya que por medio de este los nifios aprenden de cierta

manera mas rapido, ya que el juego le es de agrado para ellos y de igual manera les aporta
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beneficios para su desarrollo y les ayuda a entender con mas facilidad los temas que se les

quieren dar a conocer.

Que aprendiste el dia de hoy? \I

= ——
Pt e 2
L
e e

consideracian I interaccion

[1:5] aprendi sobre el respeto [1:4] compartir con mis amigos

aprendi sobre el respeto compartir conmis amigos

[1:2] cuidar el trabajo de mis compa..

[ EETEREEEE

- 1:3] trabajar en equipo
cuidar el frabajo de mis companreros [1:31 . aoe

coma si fuera mia. trabajar en equipo

hi

"

[1:57] respetar a las otras personas..

respetar a las otras personas.

1.-?
[1:5] ayudar a mis amigos v Que no d.

ayudar a mis amigos y que ho
debemos quitarle nada a los demas

¥

[1:1] aprendi el valar del respetao

aprendi el valordel respeto

Interpretacion

El analisis arroja que la mayoria de los estudiantes entrevistados mencionaron que
aprendieron sobre “consideracion”, porque practicaron el respeto, cuidaron el trabajo de los
demads como si fuese el suyo y ayudaron a sus amigos, por otra parte, los demas
entrevistados aprendieron sobre “interaccion”, porque las actividades les permitié compartir

con sus amigos y trabajar en equipo, teniendo en cuenta la tltima categoria se destaca el
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trabajo en equipo, el cual segun Pujolas Maset (2015) menciona que “el trabajo en equipos
cooperativos es un marco ideal para aprender a dialogar, a convivir y a ser solidario”(pag.
331).En otras palabras, el trabajo en equipo posee beneficios, porque mantiene la
comunicacion, les permite alcanzar las metas que se propusieron y también les permite

conectarse e interactuar entre ellos.

;Oué te parecieron las actividades
realizadas?

agradable £y
interaccian

I

[1:7] porgue mos divertimos y jugamo.. .
[1:3] compartl con mis amigos
porgue nos divertimmos y jugamos -
TR compartl conmis amigos
v '
[1:5] fueron divertidas, me gusto di. [1:2] jugamos todos
fueron divertidas, me gusto dibujar jugamaos todos

l

[1:6] me parecieron chéveres porgue .

me parecieron chéveres porgue baile

v

[1:1] fueron divertidas, v me gusto .

fueron divertidas, v me gusto dibujar

v
[1:4] hicimos muchos juegos

hicimos muchos juegos

Interpretacion

Se analiza que las actividades realizadas estuvieron “agradables” porque con la

ayuda de estas lograron divertirse, dibujar, bailar y jugar. Por otra parte, mencionaron que
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las actividades fueron de “interaccion” porque compartieron con sus amigos, mientras se
divertian y aprendian y también porque jugaron todos. Respecto a la interaccion (Galindo et
al., 2009, p.485). menciona: "La interaccion se erige como objeto basico de la psicologia
social y se define como la accion reciproca de comportamientos entre individuos al
relacionarse, teniendo en cuenta el contexto en el que lo hacen. "El centro del analisis es
pues la relacion entre sistemas de comunicacion”, por lo tanto, la interaccion permite
relacionarse y comunicarse con las demas personas en donde se comparten opiniones, de
igual manera, la interaccion permite a los participantes compartir ideas acerca de lo que
sintieron en la realizacion de las actividades y dejar algiin conocimiento en cada uno de

ellos.

Padres de familia

2. :Te gustaria que se siguiera
trabajando el manual de
convivencia de esta manera?

agrado
1:5] porgue me parece mejor ¥y m et A Ow T
L 1porg E AL __,.'f 3 ‘\‘u\ B o [1:4] porque es una manera eficaz de.
- f,, .
porgue me parece mejor y muy buena o ., porgue s una manera eficaz de
la informacian que contienen, /_/ \\x conocer nuestras responsabilidades
4-"" H..
g hat
rd o
[1:1] 5i, porque 5 una manera rapid. \‘
5i, porque 8s una mansera rapida de [1:2], &5 una manera mas efectiva y.
conocer |a informacian N -
+ . 85 Una manera mas efectiva v

. creativa
[1:3] porque considero que de esta f.

porque considero que de esta forma
vamos aprendiendo mads sobre el
mianual de convivencia

Interpretacion
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Se analiza que la informacion entregada en los folletos fue de “agrado” para los
padres de familia, puesto que por estos medios les parece mas rapido, creativo y conocen
mas sobre el manual de convivencia, por lo tanto es muy importante que se hagan participes
de este proceso en los que se den a conocer el manual de convivencia y no solo hacerlo con
los estudiantes pues los padres serian una gran ayuda para lograr la sana convivencia en la
institucion ayudando a sus hijos a establecer comunicacion tanto con los docentes como
con los estudiantes. Por ellos, se resalta la importancia de la comunicacion que segin
Macias Montero (2017, pag. 145) afirma “es fundamental reconocer que la comunicacion
es, ante todo, interaccion; en ella y desde ella se intercambian conceptos, conocimientos,
afectos positivos y negativos”. Es decir, es importante que los padres de familia, docentes,
administrativos y estudiantes se mantengan en constante interaccion y comunicacion para

lograr tener soluciones a los problemas por medio del didlogo para lograr una sana

convivencia.
1.:0ué te parecio la informacian
contenida en los folletos?
\
bl
- Aprobacian
------ 1""‘-—.,_._ . .
[1:4]: me parecio muy buena, porgue. . 'f,f A ’t.\ ------ — [1:1] Muy pertinente, pues explica d..
: me parecio muy buena, porgue se ’,,f' .‘\‘ Muy pertinente, pues explica de
socializatemas importantes -~ \\ manera clara los derechos y deberes
e de los padres de familia
» .
[1:5] me parecio buena, porque expli. \'\
me parecio buena, porque explica de \\‘
una manera clara la informacion [1:2] muy buena, porque es una
¥ forma..

[1:3] me gusto, me parece Que s una. —
muy buena, porgue s una forma facil

me gusto, me parece que s una de conocer |a informacion
informacian muy completa
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Interpretacion

Se analiza que la informacion presentada fue pertinente ya que obtuvo la
“aprobacion” de los padres de familia, porque socializa temas de importancia sobre el
manual de convivencia y la informacion se presenta de manera clara y concisa, dentro del
material se expresan los derechos y deberes que tienen los padres en la institucion, por otra
parte, la definicion del manual de convivencia. Se resalta la importancia de la participacion
de los padres de familia en la institucion. Por lo tanto, Rich (1985) argumenta que cuando
los padres participan proactivamente en la educacion escolar se producen resultados
positivos como una mayor asistencia, disminucion de la desercion, mejoramiento de las
actitudes y conducta del alumno, una comunicacién positiva padre-hijo y mayor apoyo de
la comunidad a la escuela. Es por esto que se resalta la importancia de que los padres se
involucren en la educacion de los hijos y no solo en aspectos académicos sino también en

comportamentales.
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Capitulo v

Conclusiones

El desarrollo de este proyecto de investigacion ha permitido ver la importancia del
juego y las estrategias ludico-pedagdgicas dentro de las aulas de clase para lograr una sana
convivencia entre toda la comunidad educativa y asi mismo, ha logrado el fortalecimiento
de la sana interaccion de los estudiantes. Por este motivo se presentan las conclusiones que
surgen con base a los resultados obtenidos en la anterior investigacion. La aplicacion de los
instrumentos a los estudiantes, docentes y padres de familia permiti6 evidenciar la
existencia de la problematica dentro de la institucion educativa, es por esto, que es
pertinente la implementacion de la propuesta de investigacion para dar una mejora

significativa a la convivencia escolar dentro de las aulas de clase.

Se concluy6 que la institucion educativa no contaba con las estrategias necesarias
para fortalecer y mejorar la convivencia dentro de la institucion educativa, a pesar de ser
una institucién que cuenta con el apoyo directo de la secretaria de educacion, se observaban
diferentes falencias respecto a la convivencia, el desinterés por parte de algunos docentes y

la falta de la participacion de los padres de familia agudizaba esta problematica.

Al aplicar la propuesta se empezaron a observar cambios positivos dentro de la
comunidad educativa, se observd mejoras en la interaccion y la sana convivencia dentro de
la institucidn, los estudiantes por su parte participaron activamente de todas las actividades
y demostraron la adquisicion de aprendizajes significativos y la modificacion de su

conducta por medio del juego y las estrategias utilizadas.
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Al evaluar nuevamente el nivel de convivencia se evidenci6 significativos
resultados dando una mejora en la interaccion y convivencia de los estudiantes dentro de
las aulas de clase y de toda la comunidad educativa, asi mismo, se demuestra mas
concientizaciéon y compromiso por parte de los docentes y padres de familia para trabajar en
comunidad para seguir mejorando y fortaleciendo la convivencia dentro y fuera de las aulas
de clase, la implementacion de la cartilla fue apropiada para lograr grandes cambios dentro

del Instituto Técnico Guaimaral sede ”A”.
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|  PRESENTACION

Esta cartilla nace cow la idea de disefiar e implementar
strategjias lidico pedagbaicas que permita fortalecer la
ivencia escolar dewtro de las aunlas de clase del
Huto Técvico Guaimaral sede “A”, jornada waiiana.
biéw resalta la importavcia de contar con docewte
antiles preparados para desarrollar estrategias

: eficaces que permitan una sana convivewcia. Por otro lado,

| tambien menciona la importancia que tieve la relacion
o F%%il'm, escuela y comunidad para obtener mejores

resultados.

¥ Es por esto, que estd creada de manera diddctica y

E reflexiva que permita hacer una revisién a las |
roblematicas due pudieran presevtarse dentro de la N
cién educativa.

"

ro de este formato se encowtraran los propésitos due iz .
eseamos alcavzar, la Justificaciéw, presentacién de cada
uwia de las actividades diddcticas que ayudaran a
ortalecer la convivencia escolar, dichas actividades estav
idas a los estudiantes, docewtes y padres de familia.
Atimo, esta cartilla servird de guia para actuales
uros docentes, ya due les dara bases para mejorar y
Jores servic 05 l0s yjiies '




PROPOSITOS

*Recovocer la importaucia de la implemewntacion del mannal
de convivencia dentro de la institucién educativa.

mplementar estrategias lidico pedagbojicas con toda
mwildad educativa del Instituto Técvico Guaimar,
ede “A”, jornada wafiana.

i:)[vwewﬁ\mr en los estudiantes el uso de los valores para

antever la sava convivencia dewtro de las aulas de cla




JUSTIFICACION

La realizacién de esta cartilla permite dar una wirada
reflexiva sobre la convivewcia escolar dentro de las aunlas
de clase, también se emplea como auia de apoyo para la
mumidad educativa, dando a conocer estrategias lddico
agbojicas due permiten fortalecer la convivencia

colar, o 7
Las Estrategia lidicas segin la antora (Caiiizales, ..
2009) “son métodos de ensefianza de cardcter

]

-

_interactivo \ dialégica, estimulada para el uso mgevioso

) Xedagégimvnewm consistente, de métodos, gjercicios y 8
03 Juegos diddcticos, establecidos especificamente para S &
: formar aprendizajes significativos”, por medio de este : -
¢ tipo de estretegias se obtienen mejores resultados dentro |

h.

de las instituciones educativas. ’(,-

C

por esto, due pretendemos ayudar por medio de esta
cartilla a la comumidad educativa para dque puedan mejorar
la convivencia escolar dewtro de las aulas de clase por
medio de estrateqgias lidico pedagbojicas, para asi poder
rindar educacién de calidad a todos los wifios y vifias que
encuentran cursando cualduier grado de basica
rivmaria.




PRESENTACION DE
LAS ACTIVIDADES

continuacién se presentan una serie de actividades lidico
abojicas dirigidas a lo estudiantes de la institucién

Nota Importante: antes de redlizar las actividades

e realizara ua pedueiia exposicién por parte de los
udiavtes sobre el valor a trabajar.

2 Sesion T: VALOR EMPATIA ’
CTIVIDAD N1

ombre: El badl de los sentimientos (

e
jetivo: Fortalecer en los vifios y vifias el valor de la empatia. e

|

3
Wateriales: P

o Hojas blancas de tamaiio pedueiio.
o Lapices
o Caja de cartén de +amaiio pequeiio



ﬂ*‘r S o B

Actividad: il

il

Tvicialmente, los vifios se deben organizar en un circulo, siv importar
si estdn sentados ew sillas o ew el suelo, después se le entregara a
cada wifio un papel y un ldpiz, se les pide que o ivicien antes de dar (a
sefial. Miewtras se reparten los materiales se ird mencionando que
cada uno debe de escribir en el papel como se sienten, que problema |
4 cansando molestia v que vo deben escribir sus nombres. Despu
05 wifios tengav la informacion que se les pidié en el papel ird
do uno a uvio al frente, donde estara situada una caja ew |
tendran due depositar cada papelito, luego se revolver
Yo \ de nuevo irdn pasando uno a uno a sacar um papel. Por consi
* cada vifio debe leer en voz alta cada papelito \ proponer una solucién
: al problema. De esta mavera, la persona se puede llegar a animar
<) iio que tenga esa dificultad.

ACTIVIDAD N° 2

Nowmbre: El mimo de las emociones H‘

bietivo: Lograr due los vifios identifiduen las emociones due alguna
haw sentido en otra persovna, como lo es su compaiiero.

o )

o Papeles con el vombre de las expresiones ®

o Listén para amarrar ew la cabeea \ pegar los papeles de las “
eyociones,



Actividad:

Se formardan grupos de dos personas y se situardn frente a frente,
después se les explicara que la actividad consiste, due entre ellos
debew elegir a quién serd el mimo, €l es el que va a ser las sefias para
expresar la emocién que el otro compaiiero tendra puesta en su
frewte, después de haber elegido al compatiero se le colocara ew la
nte la hoja ew la cual estara escrita la emocién y el mimo quien e
paiiero que esta al frente, tendra dque dar a conocer por wm
fias cudl es la emociéun. Esto les permitira tomar concievcia
atia con adquellas personas que tieven discapacidad visu
duienes son mudos.

j ACTIVIDAD N3

2l ) bre: Avanzando en cadena

. Objetivo: Fomentar en los wifios y vifias la sana convivencia por m
* a0 5,
) de la empatia,

Wateriales:




] A , - N 7

| Los integrantes serdw divididos en dos grupos, después se deben

f acostar ev el suelo y deben movilizarse rodando unos encima de otros,
I la idea de esta dinawmica es trabajar en equipo \y sobre todo ser

T empdticos cow las personas que estdn debajo de las demas, de esta
Ih.

|

h

B gw o ph o ms o oY

manera todos estaran trabajando mientras se poven en el lugar y por
qué vo en los sentimientos de los demds. Se debe dar un punto de ‘
rtida y un punto de llegada, el primer equipo ew llegar sera el

dor.

i6n TT: VALOR HONESTIDAD .
"'; ACTIVIDAD N°q

Nowmbre: Piedra papel \ tijera en cadena

s | jetivo: Lograr due los wifios recovozcan sus errores por medio
g actividad lidica,

Materiales:

o Aros
o Lugar con espacio amplio.

: uelo los aros en forma de zigeag, el juego consiste en dque un jugador

i debe salir a recorrer el zigeag de los aros realizando la accién aue se b
' le indique por ejemplo que salte ew los dos pies dewtro de cada aro , los l.] '
s miciam al vmsvno tempo v cuando sa momevﬁravn deben | quar



ACTIVIDAD N2

Nombre: Busca los materiales

Objetivo: Lograr un buen trabajo en equipo miewtras se abordan
valores como la honestidad.

Wateriales:

Participantes
idad:

deben hacer tres grupos a los cuales se les dard un puwt:
y un punto de llegada, cada grupo +endra due buscar la maner
j llegar al punto de llegada sin tocar el suelo con el cuerpo, la idea es
aue ellos busduen materiales como hojas, bolsos entre otros con los
~ ellos se puedan movilizar por el espacio gque se les indigue, el
primmer grupo due arrive al punto de llegada serd el ganador, con
x " actividad se refuerza el valor de la honestidad al momento de
trasladarse por el espacio indicado.

CTIVIDAD N°3

re: Honesta y mewtirosa

tivo: Tdewtificar las cualidades hovestas de las demds personas, o
iferenciando entre la verdad y la mentira. :

Wateriales:

o Participantes




Actividad:

Para iciar con la actividad, vos debemos orgavizar de mavera que
las docentes estén al frente del grupo, cada wna de ellas va a dar wia
afirmacién \ los vifios deben elegir cudl es la docente que esta siendo
hovesta y cudl es la esta diciendo la mentira. La eleccién la hardn
dlrlglévxdosa hacia donde esta la docente \ regresando a su lugar, el
ero ev llegar al lugar donde estaban sera auien tomara el lngar
& docentes.

ION IIT: VALOR AMISTAD @i
ACTIVIDAD N°

Nombre: Al ritmo de la wisica

« Il Objetivo: fomewtar espacios en donde se favorezca un ambievte
amigable entre los participantes.

Wateriales:

e Sillas !

Bafle (
articipantes ﬁ
\dad:

e acomodaran alrededor de unas sillas, la cantidad depende del

nimero de participantes, si son 15 debe haber 16 sillas \ de esta . 5
mavera se ird reproduciendo una cancion \ cuando la cancién se panse
s debew tratar de sentarse \ uno de ellos gquedara siv silla, esto
ermite divertirse \ relacionarse mucho mas cow los demas
alieros, a medida due pasa una ronda se duitara una silla,




Actividad.

Se formardan grupos de dos personas y se situardn frente a frente,
después se les explicara que la actividad consiste, due entre ellos
debew elegir a quién serd el mimo, €l es el que va a ser las sefias para
expresar la emocién gque el otro compaiiero tendra puesta en su
frewte, después de haber elegido al compafiero se le colocara ew la
nte la hoja ew la cual estara escrita la emocién y el mimo quien e
paiiero que esta al frente, tendra dque dar a conocer por wm
fias cudl es la emocién. Esto les permitira fomar conciencia
atia con adquellas personas due tienen discapacidad visu
duienes son mudos.

j ACTIVIDAD N3

2l ) bre: Avanzando en cadena

. Objetivo: Fomentar en los wifios y vifias la sana convivencia por m
* a0 5,
) de la empatia,

Wateriales:




] A , - N 7

| Los integrantes serdw divididos en dos grupos, después se deben

f acostar ev el suelo y deben movilizarse rodando unos encima de otros,
I la idea de esta dindawmica es trabajar en equipo \ sobre todo ser

T empdticos cow las personas que estdn debajo de las demas, de esta
Ih.

|

h

B gw o ph o ms o oY

manera todos estaran trabajando mientras se poven en el lugar y por
qué vo en los sentimientos de los demds. Se debe dar un punto de ‘
rtida y un punto de llegada, el primer equipo en llegar sera el

dor.

i6n TT: VALOR HONESTIDAD .
"'; ACTIVIDAD N°q

Nowmbre: Piedra papel \ tijera en cadena

s | jetivo: Lograr due los wifios recovozcan sus errores por medio
g actividad lidica,

Materiales:

o Aros
o Lugar con espacio amplio.

: uelo los aros en forma de zigeag, el juego consiste en dque un jugador

i debe salir a recorrer el zigeag de los aros realizando la accién due se b
' le indique por ejemplo que salte ew los dos pies dentro de cada aro , los l.] '
s miciam al vmsvno tempo v cuando sa momevﬁravn deben | quar



ACTIVIDAD N2

Nombre: Busca los materiales

Objetivo: Lograr ui buen trabajo en equipo wmientras se abordav
valores como la honestidad.

Wateriales:

Participantes
idad:

e deben hacer tres grupos a los cuales se les dard un puwt: .
‘PI y uv punto de llegada, cada grupo tendra due buscar la maner
llegar al punto de llegada sin tocar el suelo con el cuerpo, la idea es
aue ellos busduen materiales como hojas, bolsos ewtre otros con los
<)) ellos se puedan movilizar por el espacio gque se les indigue, el &

primer grupo due arribe al punto de llegada sera el ganador, con
» " actividad se refuerza el valor de la honestidad al momento de
trasladarse por el espacio indicado.

CTIVIDAD N°3

re: Honesta y mewtirosa

tivo: Tdentificar las cualidades honestas de las demds personas,
Iferenciando entre la verdad g la mentira.

.:I--'-;._
(..
e
%

Wateriales:

o Participantes




Actividad:

Para iciar con la actividad, vos debemos orgavizar de mavera que
las docentes estén al frente del grupo, cada wna de ellas va a dar wia
afirmacién \ los vifios deben elegir cudl es la docente que esta siendo
honesta y cudl es la esta diciendo la mentira. La eleccién la hardn
dlrlglévxdosa hacia donde esta la docente \ regresando a su lugar, el
ero ev llegar al lugar donde estaban sera auien tomara el lngar
& docentes.

ION ITT: VALOR AMISTAD  @NgG
ACTIVIDAD N

Nombre: Al ritmo de la wisica

« Il Objetivo: fomewtar espacios e donde se favorezca un ambievte
amigable entre los participantes.

Wateriales:

e Sillas !

Bafle (
articipantes ﬁ
\dad:

e acomodaran alrededor de unas sillas, la cantidad depende del

nimero de participantes, si son 15 debe haber 16 sillas \ de esta . 5
mavera se ird reproduciendo una cancion \ cuando la cancién se panse
s debew tratar de sentarse \ uno de ellos gquedara siv silla, esto
ermite divertirse \ relacionarse mucho mas cow los demdas
alieros, a medida due pasa una ronda se duitara wa silla.




ACTIVIDAD N°2

Nowmbre: Aceptando a los demds.

Objetive: Promover valores como la amistad dentro \ fuera de las
anlas de clase.

Participantes
j Actividad:

Tuicialmente, se le repartira a cada viiio un cuadrito de papel y un
< 1 lapizeen el cual ellos debew colocar su vombre \ lo que quieren gue el
compaliero realice, por ejemplo: soy Daviela \ deseo que Maria se pa

2, ‘en la mitad de |a sala y haga muecas extraiias, la idea es que los

. wifios tewgas que hacer actividades divertidas y ridiculas, el fin de
esta actividad es de que los wifios aprendan a aceptar a las personas
covmo sow, sin importar condiciéw. (
o -
VIDAD N3 I
. @ T
» re: Todos juntos es mejor /®

Ob)etivo: Promover espacios de interaccién ewtre pares, en donde se
evidewcie la amistad.



Actividad:

Se dividiran los participantes en dos grupos, cada grupo debe realizar
una dramatizacién a cerca del valor de la amistad, todos deben

participar. Esta actividad ayuda a que los wifios se relacionen mas
entre si\ comozcan mas acerca del valor de la amistad.

ESTON TV: VALORRESPETO
IVIDAD N

re: La hormiga v el saltamontes

w Objetivo: Trabajar en equipo para due la pelota vo caiga al suelo v
sea robada por el saltamontes

o) Wrml: Una pelota.
Actividad:

L
Todos los participantes se colocardn de pie y ew circulo, y uvo de ell
se situara ew el cewtro (este interpretara al saltamontes). Les ﬂ‘
licaremos al resto de los estudiantes aue ahora son hormigas due

portan sewillas \ que tiewen la importante misién de pro+@qcrla(

ota) que ha de servirles de alimento durante el invierno. €l ®
ontes, due es el jugador del centro intentara quitarles esa o
illa: hara cosauillas v distraerd a las hormigas para due se les )

caiga de las mavos. \

WMPORTANTE: El saltamowntes podra moverse por donde dquiera,
tras que las hormigas solo podrdn dar dos pases maximos. Asf las
19as trabajaran en equipo para proteger su sewmilla.



ACTIVIDAD N2

Nombre: Carrera de tres

Objetivo: Coordinarse para llegar los primeros a la meta juntos. Este
Jueqo vio necesita materiales.

ctividad:

dar nicio se formaran grupos de tres estudiantes que tew
olocarse tocando espalda con espalda \ entrelazando sus br

auedar bien nnidos.
@ D ' 4
TIWMPORTANTE: Los estudiantes tienen prohibido soltarse.
La carrera comenzara cuando todos los edquipos estén ubicados ew la
. lida. Los grupos tendran aque trabajar juntos para llegar los
| %waros a la weta.

5 ACTIVIDAD N°3 4

Nowmbre: Respeta el trabajo de los demads

jetivo: Hacer que los vifios respeten, valoren y cuiden el trabajo de

3 riales: Hojas

o (Colores
o Ldapices
e Borrador



Actividad.:

Cada wifio debera hacer en una heja un dibujo con tema libre y pover

s iombre por detrds de la hoja. Luego el guia o docente mostrara los
dibujos y los intercambiara entre los vifios. Cada wifio debera cow ldpiz
ravar completamente sobre el dibujo del otro. Después de esto, el

docewte debera darle a cada participante un borrador e indicarle que
re todos los trazos due hizo. Por dltimo, debera devolver el dib
autor.

finalizar con esta actividad cada wio comentaran lo que,

e v qué cowndiciones crees haber devuelto el dibujo de tn
compaiiero?
S x LCémo te sentiste cuando te entregaron tu trabvaje?
| LEl dibujo esta igual que antes?
»)  Por dltimo, €l docente inducird las conclusiones de los nifios para 4
conozcan la importancia del respeto a los demds y al trabaje que
realizan. Al cuidado \ valoraciéw de las cosas de las personas que vnos ﬂ‘
deaw.

»._m o ,Cémo te sewtiste al rayar el trabajo de otro?

; £
TON V: VALOR SOLTDARIDAD A~
CTIVIDAD N

Nombre: Aventura ew el desierto




o Dibujos de diferentes objetos por gemplo: botella de agua,
comida, celular, paraguas, computador, etc.
ACTIVIDAD:

Los participantes deben imaginar due se encuentran en un desierto y
deben encontrar la mavera de sobrevivir para ello, debewn poverse de
acuerdo \ elegir las cosas que ellos covsideren que les aqudaran a

Nombre: Collage de solidaridad

Objetivo: Recovocer la solidaridad por medio de imdgenes Waterial

:xl Nﬂﬁ- 8
S e Revistas
’) e Tijeras v ,
* Pegamento I
e Colores
tvidad: AL

participantes deberdan recortar fotografias que ilustren la
solidaridad, como por ejemplo: Por ejemplo, un wifio due ayuda a otro o
un padre dque ayuda a sus hijos e hijas con los deberes.



ACTIVIDAD N°3

Nombre: Cadeva de la solidaridad

Objetivo: Plasmar por medio de dibunjos la solidaridad

Wateriales:

o Hojas

Esta actividad consiste en gque cada participante dibuje una heja lo
aue para ellos consideren que es la solidaridad. Las hojas de papel se

<) | wmitdn para formar un mural \ se podrdn pegar ew la pared de la
clase para que todos los estudiantes conozcam el sigvificado de la

2 solidaridad desde |a perspectiva de cada uno de los participantes.




PRESENTACION
ACTIVIDADES PARA
POCENTES

tividades para los docewtes se propove un dia de
encia, en donde tewgan la oportuvidad de relajarse
salir de su drea de confort al mevos por un dia. La idea de
esta actividad es que se pueda compartir con los docentes de
S la jo%zda de la +arde y de esta manera lograr una maor
mteraccion entre ellos, fomentando una buena convivencia
»\entre los docentes, por medio de actividades lddico
. pedagbojicas en donde se trabajen aspectos importantes como I

© #

annal convivewcia.

TIWMPORTANTE: para la realizacién de estas (
des se puede tever ev cuewta el lapso de vacaciones
ad o fn de afio, para asi facilitar la ntegracién de /D

fe
N gy

+odos los maestros.




' partida, se deben hacer grupos de dos persovas y uno de ellos lleva

ACTIVIDAD N4

Nowmbre: Confia en tu compaiiero

Objetivo: Estimular la confianza en los dewmds por medio de una
actividad de empatia,

Objetos para recoger ev la +rayectoria ©
e  Participantes
Actividad:

La%oﬁvidad se debe realizar en un espacio amplio, consiste en colo
en el'suelo los objetos \ situar a los participantes en el punto de

los 6jos Vendados y el otro ird a una distancia de un metro, lo que debe

hacer el compaiiero due vo tieve los ojos Vendados es guiarlo y darles
instrucciones al compaiiero para aue llegue al punto de llegada,

cogiendo los obstdculos aue se les indique al inicio de la Parﬂda.’(. :

mewtara la confianza entre ellos, el valor de la honestidad v de C

ACTIVIDAD N°2 g -

mbre: Debate sobre el mawnal de convivencia




Wateriales:

e  Participantes

Actividad:

Nos orgamnizaremos en mesa redonda \ se hard una pregunta sobre el
manual de convivencia de la institucién, partiendo de esa pregunta,
drav las demads para ir debatiendo duravte la actividad. €s

L. ] rtante due todos manejemos el respeto en cuanto a las
\ entes aportaciones, puesto que de esto trata la activid )
X rar una buena convivewcia entre los docentes.
j Las preguntas deben ser abiertas, tratar de due la respuesta vo sea
si o no, sino por el contrario due los docentes tengan la oportuvidad

%}H‘N desde su punto de vista una wirada critica.
Por ejemplo:

b g
) e LQué ruta toman para resolver un conflicto dentro del anla
tlase, estd de acuerdo y acordé al mavunal de convivencia y por
aué?

|
-

@\



ACTIVIDAD N°3

Nowmbre: Bailoterapia

Objetive: Ofrecer ambientes cdlidos a los docewtes en donde se
puedan divertir \ dejar de un lado los trabajos, el estrés y demas
upaciones que tengan en su momento.

articipantes
Bafle

j Actividad:

-\ Neswrganizaremos de ymavera en due cada tenga mi espacio

' apf&madaw\em—e de 1 metro a su alrededor para que se puedan
_mover cov mas facilidad al ritwmo de la wisica, la idea de esta
dindmica es promover la interaccibn entre los docentes | lograr un
ambiente de convivewcia, ew donde predowmine la diversién \ relajacién
05 Mismo, esto permite que los docentes salgan un poco de su drea

3

-

y-
VIDAD N°4 *

ombre: €l tren de los globos

Objetive: Promover el trabajo en eduipo entre docentes.




j Nombre: Tutegracién de docentes

& b 2 N . sz
1 se tomard an dia de intearacién ew el cual los docentes de las dos

Actividad:

Se realizardn grupos de 4 persovas \ se les entregard 3 globos por
cada grupo, se deben ubicar ev fila v el segundo de la fila debe
sostewer con su pecho o estémago el globo due tiene due estar en la
espalda del primero de la fila, de esta manera se formara el tren de
lobos, los participantes vio pueden dejar caer los globos, deben
ar la trayectoria due se les indigue anteriormente.

IVIDAD N5

Obejtivo: Tutegrar a los docentes de las jornada wmaiiana v tarde
pa gjorar la convivewvia,

Actividad: Esta actividad puede realizarse en el ecoparque, para es

jornadas se renviran en un espacio recreativo, donde conviviram de

nera sana, esto ayudara a aue los docentes tewgan mejor I
icaciéwn \ se relacionen sanamente. (

NOTA IWMPORTANTEESs fundamental due estas actividades se
ealicen dewtro de la institucién educativa, mivimo dos veces al aiio,

que constantemente haya unibn entre docentes.




PRESENTCION ACTIVIDAD
PADRES DE FAMILIA

La siguiente actividad se plasman para que los padres de
ilia tengan una partipacion activa dentro de la instituci
mvolucren ew los procesos de mejora de los estudiant

‘I ACTIVIDAD N

Nowmbre: Socializacién del mannal de convivencia
! ! tIVo:
»\ " Esta actividad se realizara por medio de los grupos de

- Whatsapp, donde se enviaran: Folletos e infografias, due
contienen articulos del mannal de convivewcia,

®




ACTIVIDAD N2

Nombre: Escuela de padres

Objetivo:

n esta se realizara wia vez al mes, en la cual, se les dara
soria a los padres de fawilia respecto al mawunal de
ivencia, se socializard las nfografias y folletos
eriormewnte enviados. Ademds se les dara catedra
valores.




CONCLUSTONES

> De lo anterior se puede concluir, que es fundamental
implementar wnevas estrategias due permitam la
integracion de toda la comuvidad educativa para

obtever mejores resultados.

> Es importante utilizar estrategias due llamen la
atencién de los estudiantes, pues asi, se incewtiva su

one particiapcién.
) | \ a
N > Es convenieute que lq comumidad educativa tenga ® &
disposicién y aceptacién para emplear wuevas |
estrategias ludico pedagbaicas aue permitan mejorar I
la convivencia escolar. (
e
P

i <




RECOMENDACIONES

> Se recomienda trabajar con wmas valores para obtener
resultados mas satisfactorios.

v

Se sugjiere profundizar en estrategias diddcticas,
J lddicas que llamew la atencién de los estudiante
permitav llevar un desarrollo ameno. ‘
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