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Capitulo I
Observacion Institucional y Diagnostico
nombre: colegio Francisco José de Caldas
direccion: cl. 19 #13110 #13- a Clcuta, norte de Santander
departamento: norte de Santander
municipio: san José de Clicuta
nit: 890.506.425-9
teléfono: 5761334-
email: colfranjoscal @semcucuta.gov.co
decreto de funcionamiento: decreto de creacién n° 059 de febrero 08 de 2005.
resolucion de aprobacion: resolucion de funcionamiento no. 2231 del 30 de agosto de 2018
caracter: publico.

sedes que la conforman: principal san pedro Claver santisima trinidad.
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Reseina Historica

por decreto de la secretaria de educacion departamental n° 1065 de 31 de diciembre de
19509, se creod la escuela urbana n°. 5 francisco José de caldas, para varones. dentro de sus
fundadores y lideres civicos de la época, sobresalieron: Gustavo Ruiz, Cecilia de Barbosa,
Belisario Jaimes, Nicolas Ortiz, Ana delia de salamanca, Daniela Florez, paulino Pabén, Rodolfo
torres, Florencio Garcia, francisco mejia, Elias Zarate y monsenor Luis Pérez Hernandez.
inicialmente fueron tres aulas para el mismo niimero de grupos donde se albergaron 150
estudiantes, de a 50 para cada grupo; dos de primero y uno de segundo primaria, que
funcionaron en la casa del sefior Pedro Ballesteros, ubicada en la calle 17, entre avenidas 13y 14,

del barrio de la libertad.

en sede propia, funciono a partir del 20 de enero de 1961, en la calle 19, con avenida 14
del barrio la libertad, donde actualmente se encuentra ubicada, siendo donado el terreno por la
comunidad salesiana, por intermedio del cura parroco Rafael Rangel. en enero de 1972, le
anexan la escuela santa teresita para ninas y se constituye en escuela urbana integrada n°s5
francisco José de caldas. para 1978, se crea el aula remedial, hoy llamada aula de apoyo
especializado, iniciando con dos docentes. Nace el pre-escolar “pimpollitos”, el 4 de febrero de
1985, con dos grupos de 30 estudiantes cada uno. las aulas por la calle 19, con avenida 14 fueron
construidas por el programa alianza para el progreso; las del sector de la avenida 14, con calle 20
(Ilamado patio de los mangos), las construyo el I.C.C.E, dentro de lo antiguo; “posteriormente
los padres de familia construyeron el “saléon 40 afios”, en conmemoracion a los afos de labores
educativas; las edificaciones nuevas se construyeron siendo alcaldes el sacerdote Pauselino
Camargo, Manuel Guillermo Mora y Ramiro Suarez, estando como rector el esp. Luis Enrique

Sanabria Hernandez. el 8 de febrero de 2005, segiin decreto n® 059 de la secretaria de
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educacion municipal, se crea como instituciéon educativa colegio francisco José de caldas,

fusionandosele las sedes san pedro Claver y santisima trinidad.

Sede San Pedro Claver

en 1979 por iniciativa de vecinos del barrio bellavista, liderados por el senor Alberto
Nossa Piedrahita, se inici6 la construccion de la escuela. la secretaria de educacion
departamental, seglin decreto n°® 2002, de 31 de marzo del 1980, se cre6 la escuela urbana
integrada n° 64 san pedro Claver, siendo su primera directora Laura Bermtidez y como
profesora ilva Josefa Gonzélez mora, iniciando con 120 estudiantes en dos aulas construidas por
la comunidad; en 1981 asume como directora encargada Nohemi colmenares y en 1982 asume
como director el esp. Milton mogollén mantilla.

la primera promocion de quinto primaria, se saca en 1985. se construyen aulas con
aportes del I.C.C.E, dineros recaudados en reinados por la comunidad, aportes del municipio y
el departamento; en 1988 se construye el aula de pre-escolar e inicia labores en 1989 con el
preescolar “travesuras”, con los grados a-b y en 1991 se encierra; la unidad administrativa se
construye y se encierra la escuela en el afio de 1990.

el polideportivo se construye en 1994, con aportes de la alcaldia; en 1995 se pavimentan
los patios de recreo. la secretaria de educacion departamental, por resolucién n® 01824 de 20 de
noviembre de 2001, convierte la escuela en colegio basico san pedro Claver, iniciando con dos
cursos de grado sexto y se firma convenio de asociacién con la corporacion paz y futuro. segin
decreto n°® 00368 de 24 de mayo de 2002, emanado de la secretaria de educacion departamental
se fusiona al instituto técnico Misael Pastrana Borrero, en convenio con la corporacion pazy
futuro.

en el 2004 la comunidad interpone un derecho de peticion para ser fusionado del

instituto técnico Misael pastrana borrero paz y futuro. por decreto n® 059 de 8 de febrero de

= “Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
(@) ﬁ Universidad de Pamplona

Icontec 12N Pamplona - Norte de Santander - Colombia

W W Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
www.unipamplona.edu.co

SC-CER96940

‘¥—




2005 es fusionada a la institucion educativa colegio francisco José de caldas, siendo rector el
esp. Luis enrique Sanabria Hernandez.

en la actualidad el coordinador de ésta sede es el esp. Milton Mogollon Mantilla. sede
santisima trinidad la escuela urbana integrada la santisima trinidad, fue creada por decreto n°
106, del 2 de febrero de 1989, esta ubicada en la avenida 2 n® 3-48 del barrio san mateo parte
alta. en el afio de 1985, la joven Alicia Gbmez Pimiento, empleada del hospital Erasmo Meoz,
organiz6 un comité conformado por teresa parada de castellanos y Claudia duran, consiguiendo
un lote y con aporte del I.C.C.E. construyeron la unidad sanitaria. su primer director fue el Lic.
Victor Armando Pineda.

En el afio de 1994, se inician labores con 10/7 grado cero y se construye el aula para
preescolar. se construye la oficina de direccion y se firma el convenio con el colegio pablo correa
ledn, en el ano de 1995. el proyecto educativo institucional, obtuvo calificacion de sobresaliente
y fue premiado a nivel nacional, el 14 de mayo de 1997, siendo premiado con cinco millones para
inversion. los resultados de las pruebas saber, de grado quinto de primaria, estuvieron al nivel
de los mejores colegios de Cticuta, en el ano 2004.

La escuela la santisima trinidad es fusionada con el instituto técnico Misael pastrana en
el 2003 y por decreto n® 059 de 8 de febrero de 2005 es fusionada a la instituciéon educativa
colegio francisco José de caldas, siendo rector el esp. Luis enrique Sanabria Hernandez.
finalizando el afno lectivo 2005, se inaugura la cubierta del coliseo deportivo, por parte el sefor
alcalde del municipio ramiro Suarez corzo. en la actualidad el coordinador de ésta sede es el esp.

Jorge Humberto castillo arias.

Directores y Rectores De La Institucién a Lo Largo De Los Aiios
e Enero 20 de 1960: Srta. carolina Tarazona

e Enero 20 de 1961: Srta. Macaria blanco
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e Enero 20 de 1962: Sr. Guillermo Florez

e Enero 20 de 1963: Sra. Amelia de Alvarez

e Enero 20 de 1964: sr. Luis espinel

e Enero 20 de 1966: sr. David Tarazona

e Enero 20 de 1968: sr Carlos Daniel Jiménez

e Junio 20 de 1969: esp. German Gonzélez Acevedo

e Mayo 23 de 1981: Lic. Hugo Avendafio Nunez

e Febrero 1de1984: Carmelo duran Ibanez

e Junio 13 de 1986: esp. Luis Enrique Sanabria Hernandez
e Febrero 20 de 2006: esp. Luis Eduardo bastos porras

e Enero 17 de 2012: esp. Luis Enrique Sanabria Hernandez

e Junio 22 de 2012: mg. Nancy Leonor daza Gonzalez

Proyecto Educativo Institucional

Fundamentada en una concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus
derechos y de sus deberes, formando a cada estudiante para que acttie como ciudadano honesto,
productivo, consciente de su realidad personal y social y que lidere procesos que le permitan
vivir y convivir con buena calidad de vida, contribuyendo al proceso Local, Regional, Nacional y
Latinoamericana.

Partiendo de lo dispuesto en la Constitucion Politica de 1991 y en especial lo ordenado
por ella en su Articulo 67, la Educaciéon en Pag. 11/7 Colombia se establece como un derecho
Social, Econémico y Cultural que debe ser normalizado, aplicado y acatado.

De aqui como desde la Directiva Ministerial Numero 016/ 1996 y en la Nueva Ley

General de Educacion N° 115, Articulos 73 y 87 y en su Decreto Reglamentario 1860/94 Articulo
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17, el Proyecto Educativo Institucional PEI, aparece como una herramienta de primera mano,

para redefinir el norte que debe tener la educacién en una comunidad en particular.

Marco Legal
Articulo 5. Fundamentacion Conceptual. El Presente Manual Se
Fundamenta En:
La CONSTITUCION POLITICA NACIONAL DE 1991. Que establece los derechos

fundamentales de los nacionales colombianos, y de manera especial, en sus Articulos: 1, 2, 16,

18, 19,27, 29, 35, 41, 44, 67, 68 ,95y 365.

Sentencias de la Corte Constitucional: Sentencia T- 519 de 1992, Sentencia T-439 del 12
de Octubre de 1993, Sentencia T-092 del 3 de Marzo de 1994, T — 386 de 1994, Sentencia T-569
del 7 de Diciembre de 1994, Sentencia T-316 del 12 de Julio de 1994, Sentencia T- 037 de 1995,
Sentencia T — 366 de 1997, Sentencia 481 de 1998, SU — 641 de 1998, SU- 642 de 1998, SU —
648 de 1998, T — 1023 de 2000, T — 435 de 2002, T — 688 de 2005, T — 345 de 2008, ST — 393
de 2009, T — 196 de 2011, C — 634 de 2011, T — 812 de 2011, T — 407 de 2012, C — 491 de 2012, T
— 563 de 2013, T- 356 de 2013, T — 565 de 2013, T — 356 de 2013, T -928 de 2014, T — 478 de

2015 y demaés sentencias de la Corte Constitucional que al respecto se promulguen.

e La Ley General de Educacion (Ley 115 de febrero 8 de 1994), que establece los
principios, fundamentos y fines de la Educacién Colombiana, en especial, en sus
Articulos 5, 6, 7, 73, 87, 91, 92, 93, 96, 97, 742. La Ley 715 de 2001 que regula el
servicio educativo y determina las competencias de las entidades territoriales de
orden Nacional, Departamental y Municipal.

e Ley 599 de 2000, por el cual se expide el nuevo Codigo Penal
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e LaLey1098 de 2006, Codigo de la Infancia y la Adolescencia que establece los
deberes, derechos y procedimientos de los nifos, ninas y adolescentes en sus
Articulos 3,7, 8, 9, 10, 11, 12, 16, 17 al 37, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45y 177, establece
claridad en las conductas punibles que pueden presentarse y como afrontarlas en

la I.E.

e Laley 1146 de julio 12 2007 mediante la cual se expiden normas para la
prevencion de la violencia sexual y atencion integral de los nifios, ninas y
adolescentes abusados sexualmente. Articulo 12. Obligacion de denunciar. El
docente esta obligado a denunciar ante las autoridades administrativas y
judiciales competentes, toda conducta o indicio de violencia o abuso sexual

contra nifios, nifas y adolescentes del que tenga conocimiento

e laley 1437 del 18 de enero de 2011 por la cual se expide el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Articulo 10

Deber de aplicacion uniforme de las normas y la jurisprudencia

e Laley 1620 del 15 de marzo del 2013 a través de la cual se reglamenta el Sistema
Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el ejercicio de los Derechos
Humanos, Sexuales y Reproductivos y la Prevencion y Mitigacién de la violencia

escolar y el Decreto 1965 del 11 de septiembre de 2013 que reglamenta dicha ley.

e Laley 1618 del 27 de febrero de 2013, establecen las disposiciones para garantizar
el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad mediante la

adopcion de medidas de inclusion, accidon afirmativa y de ajustes razonables y
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eliminando toda forma de discriminacién por razoén de discapacidad, en

concordancia con la Ley 1346 de 2009

e Ley 1732, 01 septiembre de 2014 a través de la cual se establece la catedra de la

paz en todas las instituciones educativas del Pais.

e LaLey 1801 de 2016 dispone que la convivencia es la interaccion pacifica,
respetuosa y armonica entre las personas, con los bienes y con el medio

ambiente.

e Decreto 1860 de 1994, que desarrolla la Ley General de Educacion y determina
los criterios y procedimientos para la organizacion institucional, en especial, los

siguientes Articulos 14, 17,18, 19, 20, 23, 24, 25,114 inciso c, entre otros.

e Decreto 804 de 1995, por medio del cual se reglamenta la atencidon educativa para
grupos étnicos, articulo 18. En la organizacion y funcionamiento del gobierno
escolar y en la definicion del manual de convivencia en los establecimientos
educativos para los grupos étnicos, se deberan tener en cuenta sus creencias,

tradiciones, usos y costumbres.

Decreto 1290 de 2009, Por el cual se reglamenta la evaluacion del aprendizaje y
promocion de los estudiantes de los niveles de educacién basica y media, en los articulos 12 al 15
contemplan los minimos deberes y derechos de los estudiantes y padres de familia.

Decreto 1038 de 2015, Por el cual se reglamenta la “Catedra de la Paz”.

“Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
www.unipamplona.edu.co

©

Icontec

SC-CER96940

_;

L\




14

Decreto 1885 de 2015, por la cual se crea el Sistema Nacional de Coordinacién de

Responsabilidad Penal para Adolescentes - SNCRPA y se dictan otras disposiciones.

Decreto 1965 de 2015, Por el cual se reglamenta la Ley 1620 de 2013, que crea el Sistema
Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la

Educacion para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar.

Decreto 1421 de 2017, Por el cual se reglamenta en el marco de la educacion inclusiva la

atencion educativa a la poblacion con discapacidad.

Horizonte Institucional

La Institucion Educativa Francisco José de Caldas soporta sus valores institucionales en
la vida y obra de nuestro procer Francisco José de Caldas. Teniendo como valor nuclear el
respeto entre los diferentes miembros de la Comunidad Educativa y proyectandolos hacia la
familia y la sociedad interiorizara los valores.
Mision

La L.E. Colegio Francisco José de Caldas de la Ciudad de Cucuta, ofrece un servicio
educativo con calidad a nifos, jovenes, adolescentes y adultos, a través de una propuesta
pedagobgica innovadora cuyos dos pilares fundamentales son el mejoramiento continuo y la
responsabilidad social.
Vision

En el afio 2021, seremos reconocidos como una de las cinco mejores Instituciones
Educativas a nivel regional por la formacion de estudiantes integros y de pensamiento critico,

con transformacion social y progreso de todas las personas que la integran
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Principios Institucionales
En concordancia con el articulo 8 de este Manual, los siguientes principios se derivan del
marco de la filosofia institucional y son producto de la creaciéon de la Comunidad Educativa;
entendida como un colectivo humano integrado por los administrativos, directivos, docentes,
estudiantes, padres de familia y de servicios generales, quienes nos comportamos como
personas auténomas, respetuosas, responsables y solidarias a través de los siguientes principios:
Somos una Comunidad Educativa que se forma y educa en la fe cristiana, en el respeto y
tolerancia a otros cultos o creencias religiosas.
Somos una comunidad educativa respetuosa de si misma, del otro, de la diferencia y de la
vida, haciendo uso responsable de la libertad.
Nos reconocemos como seres responsables, autonomos, criticos, tolerantes, pacificos,
individuales y diversos, por eso respetamos las diferencias ideoldgicas, sociales, culturales,
de credo, de raza, de género, fisicas, econémicas, laborales y sexuales.
4.Como miembros de una Comunidad democratica expresamos nuestras ideas en
forma libre respetando la pluriculturalidad y nos apropiamos de los valores civicos,
culturales y patrios, en un entorno libre de sustancias que atenten contra la salud y la
vida.
5.Como miembros de la Comunidad CALDISTA estamos comprometidos con el uso
responsable de los recursos naturales, la conservacion y el mejoramiento del
ambiente.
6.Como miembros de la Comunidad CALDISTA estamos comprometidos con el uso
responsable de los avances tecnologicos y las redes sociales para comunicarnos
asertivamente, desarrollarnos plenamente, alcanzando el bienestar personal y

colectivo.
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Filosofia

La institucién Educativa Colegio Francisco José de Caldas formar4 integralmente a sus
estudiantes para que convivan en sociedad, con solidez democratica, desarrollo social y
engrandecimiento de la riqueza cultural de la nacion, construyendo ciudadanos flexibles,
eficaces, autbnomos y creativos para las exigencias contemporaneas.

Transformar la cultura de la comunidad agresiva en valores y la cultura de la comunidad
pobre en productiva, el cuidado de las plantas, animales y recursos del medio, el conocimiento,
la ciencia y tecnologia.

Inculcar en los estudiantes habitos de aseo personal, conservacion de la salud mental,
fomentando el habito del ejercicio diario como patron de salud, el deporte y la correcta

utilizacion del tiempo libre para que le permitan vivir y convivir con buena calidad de vida.

Horizontes

La Institucion Educativa Francisco José de Caldas soporta sus valores institucionales en
la vida y obra de nuestro précer Francisco José de Caldas. Teniendo como valor nuclear el
respeto entre los diferentes miembros de la Comunidad Educativa y proyectandolos hacia la

familia y la sociedad interiorizara los valores.

Perfiles
Perfil Del Estudiante
1. Demuestra actitudes y competencias con calidad conforme a los procesos de
educacién y formacion integral que imparte la Institucion Educativa.
2. Comprende la educacién como un proceso permanente que dura toda la vida.
3. Acttia de manera libre, autbnoma, consciente y responsable.
4. Manifiesta un alto grado de autoestima y valoracion por los demas. Es un
mediador de conflictos aportando soluciones adecuadas a los mismos.
5. Tiene la capacidad de trabajar en equipo a través de la cooperacion.
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6. Se desempeiia con eficiencia dentro y fuera del aula.
7. Esuna persona con alto sentido social y humano.

8. Se proyecta como un lider proactivo y positivo

Perfil Del Docente y Directivo Docente

1. Desempeifia sus funciones con diligencia, eficiencia y calidad.

2. Vivencia los principios, fundamentos y valores consecuentes con la filosofia del
PEL

3. Es abierto al cambio, la innovacion y la creatividad en su ejercicio profesional.

4. Actua con gran sentido ético y moral en su profesion y se proyecta como un lider
proactivo y positivo

5. Ejerce en todo momento una cultura democratica y participativa.

6. Utiliza los avances tecnolégicos como herramientas en su quehacer pedagogico.

7. Propende por las buenas relaciones con los estudiantes, compaifieros de trabajo y
comunidad en general.

8. Se Mantiene actualizado de los acontecimientos culturales, sociales, politicos,
acordes a la época y estar a la expectativa de los adelantos cientificos del area en
que se desempeinia.

9. Se proyecta como un lider proactivo y positivo.

10. 10.Comparte la responsabilidad que le asiste en el cuidado de los bienes del

estado.

Perfil Del Padre De Familia

1. Demuestra actitudes de colaboracion y participacion en la Institucién Educativa.
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2. Colabora con todas las acciones educativas y formativas que desarrolle la
Institucidon de manera escolar y extraescolar,

3. Asume sentido de responsabilidad en los procesos de formacion de sus hijos.

4. Muestra interés en todos los procesos formativos de sus hijos en la Institucion.

5. Participa activamente en los procesos democraticos.

6. Se proyecta como un lider proactivo y positivo

7. Comparte la responsabilidad que le asiste en el cuidado de los bienes del estado.

Perfil Del Personal Administrativo
1. Desempena sus funciones con diligencia, eficiencia y calidad.
2. Comparte la responsabilidad que le asiste en el cuidado de los bienes del estado.
3. Mantiene excelentes relaciones con todos los miembros de la Comunidad.
4. Esuna persona que permanece actualizado y capacitado.
5. Cumple con las normas legales establecidas para el desempefio de sus funciones.

6. Se proyecta como un lider proactivo y positivo.
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1.1.1. Tabla 1

Cronograma Institucional Institucion Educativa Colegio Francisco José De
Caldas, Decreto De Creacion N° 059 De Febrero 08 De 2005 Resoluciéon De
Funcionamiento No0.1876 de 25 De Noviembre De 2021

Dane: 154001002136 Nit: 890.506.425-9

FECHA |PERI|ACTIVIDAD RESPONSABLE
0000-00- (4
00
2022-01- |1 Inicio de Semana de Desarrollo Institucional Rectoria - Coordinadores
11
2022-01- |1 Eleccion de representante docentes del comité de Convivencia Coordinacion - Proyecto
21 Democracia
2022-01- |1 Eleccion de representantes docentes al consejo Directivo Coordinacién - Proyecto
21 Democracia
2022-01- |1 Reunion Comité de Democracia. Proyecto Democracia
24
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2022-01- |1 Eleccion jefes de area Coordinacion
28
2022-01- |1 Fin Actividades Desarrollo Institucional Rectoria - Coordinadores
28
2022-01- |1 Inicio de Actividades académicas. Ingreso de estudiantes en|Coordinadores -
31 presencialidad. Docentes
2022-02- |1 Inicio Induccién y Socializacibn Manual de Convivencia a|Proyecto Democracia
01 Estudiantes y competencias ciudadanas.
2022-02- |1 Fin Induccion y Socializacién Manual de Convivencia a Estudiantes|Proyecto Democracia
04 y competencias ciudadanas.
2022-02- |1 Inicio Sensibilizacion de los estudiantes a Personeria y Contraloria. |Proyecto Democracia
07
2022-02- |1 Fin Sensibilizacion de los estudiantes a Personeria y Contraloria. Proyecto Democracia
09
2022-02- |1 Inscripcion de Candidatos a Personero, Entrega de Propuestas. Proyecto Democracia
10
2022-02- |1 Eleccion de Representante de los Padres de Familia al CD y otras|César Villamizar,
10 formas de participacion. 6:30 pm, Sede Principal. Herlinda
Mantilla y Nidia
Villamizar
2022-02- |1 Inscripcion de candidatos a la contraloria estudiantil Proyecto Democracia
10
2022-02- |1 Eleccion de Mediadores de los estudiantes Titulares
11
2022-02- |1 Eleccion de Representante de los estudiantes al Consejo Estudiantil. |Titulares
11
2022-02- |1 Inscripcion de candidatos a la contraloria estudiantil Proyecto Democracia
11
2022-02- |1 Inscripcion de Candidatos a Personero, Entrega de Propuestas. Proyecto Democracia
11
2022-02- |1 Inscripcion de Candidatos a Personero, Entrega de Propuestas. Proyecto Democracia
11
2022-02- |1 Inicio Preparacion y capacitacion de Mediadores de Aula y|Proyecto Democracia
14 representante al CE, personero y contralor estudiantil
2022-02- |1 Fin Preparacion y capacitacion de Mediadores de Aulay representante | Proyecto Democracia
18 al CE, personero y contralor estudiantil
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2022-02- |1 Debate de Candidatos a Personeria Estudiantil. Sede Principal. Comité de Democracia.
21
2022-02- |1 Gran Fiesta Electoral Caldista. Eleccion de Personeria y Contraloria|Comité de Democracia.
22 Estudiantil.
2022-02- |1 Posesion de Gobierno Escolar Proyecto Democracia
23
2022-02- |1 Promocidn concurso video "Mi Libro Favorito” Comunicadores
28 Creativos
2022-03- |1 Edicidn de videos para concurso "Mi Libro Favorito" Comunicadores
01 Creativos
2022-03- |1 Escuela de Familias Sede Principal Jornada Tarde. 6:00 pm. Virtual. |Proyecto Abriendo
01 Caminos de Esperanza
2022-03-02 Escuela de Familias Sede San Pedro Claver Jornada Tarde y | Proyecto Abriendo
Santisima Trinidad. Caminos de Esperanza
6:00 pm. Virtual.
2022-03-02 Celebracion Miércoles de Ceniza Docente Nereida
Acevedo
2022-03-02 Rendicion de Cuentas Institucional Rectoria
2022-03-03 Escuela de Familias Sede San Pedro Claver Jornada |Proyecto Abriendo
Mafiana. 6:00 pm. Virtual. Caminos de Esperanza
2022-03-03 Reunion Virtual Padres de Familia 11°. 6:30 am. Rectoria
2022-03-04 Reunién Consejo Académico Rectoria
2022-03-09 Reunion Docentes Técnica. 10:00 am Coordinador Alexander
Arias
2022-03-11 Reunién Padres de Familia 11° - Rectoria. Rectoria
Dia laborable solo para los docentes de Género Masculino.
2022-03-15 Izada de Bandera (Batalla de Cucuta, Dia de la Mujer y San |Titulares y Cotitulares
José). Cursos
Organizadores
2022-03-15 Celebracion DIA DE GENERO, docentes y estudiantes Coordinacioén -
Docentes
2022-03-18 Encuentro de Personeros Estudiantiles. Di6cesis de Clcuta. |Docentes ERE
2022- Entrega de Pre informes Académicos Primer Periodo Coordinadores y
03-18 Titulares
2022-03-24 Comité de Convivencia. 7:00 am Coord. Azula Ramirez
2022-03-28 Inicio de Evaluaciones Bimestrales Docentes
2022-03-31 Finalizacién Edicién de videos Concurso "Mi Libro Favorito" |Comunicadores
Creativos y
Estudiantes
Participantes
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2022-04-01 Fin de Evaluaciones Bimestrales Docentes
2022-04-01 Reunion PEGIR (Solo docentes Sede Principal). 6:00 am Docente Lider Sandra
Rodriguez
2022-04-04 Estrategia FUERTEMENTE, Primera Sesion - 803. 8:00 AM. |Secret. Juventud -
SEM
2022-04-04 Comisiones de Evaluacion Primer Periodo Coordinadores
2022-04-05 Comisiones de Evaluacion Primer Periodo Coordinadores
2022-04-08 Terminacion Primer Periodo Escolar. Coordinadores
Entrega de Informes Académicos Primer Periodo
2022-04-09 Inicio Receso Estudiantil Semana Santa Rectoria
2022-04-11 Inicio Semana Institucional Semana Santa Rectoria -
Coordinadores
2022-04-13 Fin Semana Institucional Semana Santa Rectoria -
Coordinadores
2022-04-17 Fin Receso Estudiantil Semana Santa Rectoria
2022-04-18 Inicio Semana Recuperacién Primer Periodo Coordinadores -
Docentes
2022-04-18 Inicio Segundo Periodo Académico Rectoria
2022-04-19 Actualizacion Foto Webcolegios. Sede Principal Webcolegios
2022-04-19 Estrategia FUERTEMENTE, Segunda Sesién - 803. 10:00 |Secret. Juventud -
AM. SEM
2022-04-20 Actualizacion Foto Webcolegios. Sede San Pedro Claver Webcolegios
2022-04-21 Actualizacion Foto Webcolegios. Sede Santisima Trinidad Webcolegios
2022-04-22 Acto Solemne Dia del Idioma Area Lengua
Castellana
2022-04-22 Fin Semana Recuperacion Primer Periodo Coordinadores -
Docentes
2022-04-25 Estrategia FUERTEMENTE, Tercera Sesion - 803. 10:00 AM. |Secret. Juventud -
SEM
2022-04-27 Izada de Bandera - Dia del Idioma Coordinadores -
Docentes encargados
2022-05-02 Inicio inscripcion video participante Concurso "Mi Libro |Estudiantes
Favorito" Participantes
2022-05-04 Estrategia FUERTEMENTE, Cuarta Sesion - 803. 10:00 AM. |Secret. Juventud -
SEM
2022-05-13 Fin inscripcién video participante Concurso "Mi Libro Favorito" | Estudiantes

Participantes -
Comunicadores
Creativos
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2022-05- Izada de Bandera - Dia del Maestro Coordinadores
17 Docentes encargados
2022-05- Eleccién de ganadores por categoria concurso video "Mi Libro | Comunicadores
19 Favorito" Creativos
2022-05- Entrega de Pre informes Académicos Segundo Periodo Docentes Titulares
26
2022-06- Inicio Evaluaciones Bimestrales Segundo Periodo Coordinadores
06 Docentes
2022-06- Acompafiamiento y seguimiento al consejo estudiantil, personero |Proyecto Democracia
07 y contralor
2022-06- Premiacién de ganadores por categoria concurso video "Mi Libro | Comunicadores
10 Favorito" Creativos
2022-06- Fin Evaluaciones Bimestrales Segundo Periodo Coordinadores
10 Docentes
2022-06- Comisiones de Evaluacion Segundo Periodo Coordinadores
13
2022-06- Comisiones de Evaluacion Segundo Periodo Coordinadores
14
2022-06- Finalizacion Segundo Periodo Rectoria
17
2022-06- Entrega de Informes Académicos Segundo Periodo Coordinadores
17 Titulares
2022-07- Inicio Tercer Periodo Académico Rectoria
04
2022-07- Inicio Recuperacién Segundo Periodo Coordinadores
04 Docentes
2022-07- Fin Recuperacion Segundo Periodo Coordinadores
08 Docentes
2022-07- lzada de Bandera (Fundacion de Cudcuta, Grito de |Titulares encargados
19 Independencia, Batalla de
Boyacd)
2022- Entrega de Pre informes Académicos Coordinadores
08-18 Titulares
2022- Inicio Preparacién y capacitacion de Mediadores de Aula y |Proyecto Democracia
08-22 representante al CE, personero y contralor estudiantil
2022- Fin Preparacion y capacitacion de Mediadores de Aula y |Proyecto Democracia
08-26 representante al CE, personero y contralor estudiantil
2022- Inicio Evaluaciones Bimestrales Tercer Periodo Coordinadores
08-29 Docentes
2022-09- Fin Evaluaciones Bimestrales Tercer Periodo Coordinadores
02 Docentes
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2022-09- Comisiones de Evaluacion Tercer Periodo Coordinadores

05 Docentes

2022-09- Comisiones de Evaluacion Tercer Periodo Coordinadores

06 Docentes

2022-09- Entrega de Informes Académicos Tercer Periodo Coordinadores

08 Docentes
Titulares

2022-09- Terminaciéon Tercer Periodo Rectoria

09

2022-09- Inicio Cuarto Periodo Rectoria

12

2022-09- Inicio Recuperaciones Tercer Periodo Coordinacion

12

2022-09- Fin Recuperaciones Tercer Periodo Coordinacién

16

2022-09- Izada de Bandera (Dia del Amor y la Amistad) Titulares encargados

22

2022-10- Inicio Receso Estudiantil Rectoria

08

2022-10- Inicio Semana Institucional Rectoria

10

2022-10- Fin Semana Institucional Rectoria

14

2022-10- Fin Receso Estudiantil Rectoria

16

2022-10- Entrega de Pre informes Académicos Cuarto Periodo Coordinaciéon

21

2022-10- Izada de Bandera (Descubrimiento de América) Docentes encargados

21

2022-11- Comisiones de Evaluacion Cuarto Periodo Coordinacién

02

2022-11- Inicio Recuperaciones Cuarto Periodo Coordinacion

03 Docentes

2022-11- Fin Recuperaciones Cuarto Periodo Coordinacién

10 Docentes

2022-11- Entrega de Simbolos (Independencia de Cartagena) Titulares 10°y 11°

10

2022-11- Comisiones para Globalizaciones Finales Coordinacion

11

2022-11- Comisiones para Globalizaciones Finales Coordinacién

15

2022-11- Inicio Globalizaciones Finales Coordinacion

16 Docentes

(@)

Icontec

“Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”

ﬁ Universidad de Pamplona

el Pamplona - Norte de Santander - Colombia
W W Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

www.unipamplona.edu.co

‘;




25

2022-11- Fin Globalizaciones Finales Coordinacion
22 Docentes
2022-11- Comisiones de Evaluacién Finales Coordinacion
23

2022-11- Terminacion Cuarto Periodo Rectoria

25

2022-11- Entrega de Informes Académicos Finales Docentes Titulares
25

2022-11- Inicio Vacaciones Estudiantiles Rectoria

26

2022-11- Inicio Semana Desarrollo Institucional Rectoria

28

2022-12- Fin Semana Desarrollo Institucional Rectoria

02

2022-12- Inicio Vacaciones Docentes Rectoria

03

Simbolos Institucionales

Escudo

La forma triangular es icono de trinidad. Primero
Dios uno y trino. De lucho una de las tres sedes tiene como
razon social “Santisima Trinidad”. En la parte superior el sol
que es fuerte de vida energia, luz; calor. Significa la

importancia de la vida; es ella la razon de nuestras luchas,

mejorar su calidad para todos y cada uno de los caldistas es

fundamental orientar y construir un proyecto de vida digno es una mega meta institucional a la

vez de la ciencia al calor del trabajo en equipo con energia positiva.

Las Montafas: evocan superacion escalar hasta llegar a la cumbre, mirar un norte,

siempre hacia delante, superando dificultades se llaga a 1a meta. Perseverancia y paciencia hasta

llegar a la cumbre y una vez alli lograr ese sentimiento de satisfaccion.

Por otra parte, el verde nos invita a ser constantes en nuestros compromisos con la

naturaleza, en el fondo amarillo un computador. El amarillo es luz y saber, orientacion. El
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computador es icono de ciencia y tecnologia, la institucién caminara siempre de la mano de la
ciencia y buscaré las herramientas necesarias para formar hombres y mujeres competentes.

En el fondo blanco la efigie del sabio “FRANCISCO JOSE DE CALDAS” es un ejemplo
digno de seguir. Se constituye en modelo para nifios, jovenes, docentes como hombre inquieto
por la ciencia, la investigacion y el amor a su patria.

La bandera roja y negra en el escudo nos recuerda nuestra raza y compromiso de trabajar
por lograr una identidad regional y un mejoramiento de nuestra localidad y comunidad
fronteriza y por la conservacion de nuestra cultura. Ciencia, servicio y amor se constituyen en
tres valores fundamentales que serdn como una impronta para todo individuo de la comunidad
caldista

Bandera

En sus tres colores blanco, verde, amarillo hace una
alegoria a las tres sedes que conforman la institucion.

Blanco

Paz, honestidad, pureza, transparencia, claridad.
Ocupa una buena parte de la extensiéon de la bandera. Es
indispensable crear condiciones favorables, un buen clima

para lograr buenos resultados en el proceso educativo de

nifos y jévenes: la armonia, buenas relaciones, claridad en la comunicacién y procedimientos, la
honestidad y la transparencia en los actos son valores que van perneando a todos los integrantes

de la familia caldista para lograr ese buen clima que se requiere.

Verde
Color de la ecologia y la esperanza. Nos invita a comprometernos con ese deber de
cuidar la naturaleza, de ser ciudadanos del universo en la construccion de un mundo mejor. La

esperanza debe ser siempre motivacidon que nos anime a lograr metas.
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Amarillo

Vida, luz, sabiduria, riqueza, energia, sol. Amar y preservar la vida se constituye en un
principio institucional, como lo es buscar el saber, la luz que orienta en el camino a seguir con

buena energia para obtener los mejores resultados. Los valores espirituales se constituyen para

>

COLFRAJOC
x

el caldista en la mayor riqueza en la conquista de un mundo mejor.

Mascota
El aguila
erupcion de dignidad, libertad y fascinacion. Ave

majestuosa entroncada con el sol, la tormenta, el impetu

guerrero, el triunfo del espiritu sobre la materialidad

inerte.

Lema

“MI COLEGIO, SU COLEGIO, NUESTRO COLEGIO”
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Adelante un himno cantemos Al colegio con fuerza y amor Un saludo de amor
tributemos Gratitud por su noble mision La presencia divina bendice En la diaria tarea de
formar Como prenda senora y garante Nos conforta la santa trinidad CORO Francisco José de
Caldas Enorgullece la Libertad Nos impulsa hacia el trabajo En busca siempre de bienestar.
Estudiante CALDISTA es tu reto A la cumbre escalar, escalar El espiritu del sabio te anime A la
ciencia el saber conquistar El colegio cual faro radiante En la cima de nuestra ciudad Ilumina los
suenos y metas Nos invita la gloria alcanzar CORO... Seguidores de grandes ejemplos El amor y
servicio es deber El apostol de negros y esclavos Nos inspira San Pedro Claver CORO...
Manual De Convivencia

Articulo 1. Naturaleza

La comunidad educativa del Colegio Francisco José de Caldas entiende el Manual de
Convivencia como el Acuerdo Pactado entre todos sus miembros para fortalecer la convivencia
escolar a través de mecanismos de prevencion, promocion, atencion y seguimiento orientados a

mejorar el clima escolar y a disminuir las acciones que atenten contra la convivencia, el ejercicio
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de los derechos humanos, sexuales y reproductivos de los y las estudiantes dentro y fuera de la
Institucién, asi como también las acciones de bullying o ciberbullying
Articulo 2. Objeto
El presente Manual va dirigido a los nifios, nifias, adolescentes, padres de familia,
directivos y docentes de la Institucién Educativa COLEGIO FRANCISCO JOSE DE CALDAS, en
procura de su formacion integral y en cumplimiento de nuestros principios filosoficos, como
también los establecidos en la Ley General de Educacion de 1994, la Ley 1098 de 2006, la Ley
1620 de 2013 y el Decreto Reglamentario 1965 del 11 de septiembre del 2013
Articulo 3. Definiciéon
El MANUAL DE CONVIVENCIA es un acuerdo colectivo expresado en los compromisos
de cada uno de los miembros de la Comunidad Educativa con el objetivo primordial de crear y
favorecer ambientes propicios para el desarrollo de la personalidad y la convivencia arménica.
Este manual esta elaborado de acuerdo a los lineamientos fundamentales de derechos y deberes
que contiene la constitucion politica, a lo dispuesto por la ley 115, Articulos 73,87 y 114 Inciso C;
el Decreto 1860, Articulo 17, Ley de infancia y adolescencia, Articulo 7, derechos del nino
Articulo 67. Corte constitucional (Sentencia T-092 del 3 de marzo de 1994, Sentencia T-569 del
7 de diciembre de 1994, Sentencia T-316 del 12 de Julio de 1994, Sentencia T439 del 12 de
octubre de 1993), la Ley 1620 del 15 de marzo de 2013, su Decreto reglamentario 1965 del 11 de
septiembre de 2013 y el Decreto 1038 del 25 de mayo de 2015. Y se ha construido en consenso y
colectivamente por la comunidad educativa como una estrategia pedagogica para definir,
regular y establecer conductas, comportamientos y actitudes responsables auténomas y
solidarias dentro de un marco democratico, respetuoso de la dignidad humana. Por las razones
expuestas anteriormente debe ser asumido, respetado y acatado por conviccion.
Articulo 4. Principios Generales
La comunidad CALDISTA, asume los principios de:
(@)
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1. DIGNIDAD HUMANA: Cada miembro de la Comunidad Educativa del Colegio
FRANCISCO JOSE DE CALDAS, asume este manual con la conviccion de que

maés alla de cualquier norma, prima la dignidad de la persona.

2. PARTICIPACION DEMOCRATICA: Todos los miembros de la Comunidad
Educativa participan democraticamente, segiin su competencia, en la toma de
decisiones para la biisqueda del bien comin, basada en el respeto por la opinién

del otro, el pluralismo y la tolerancia.

3. LIBERTAD: Es construir una disciplina fundamentada en la capacidad de decidir
y actuar libre pero responsablemente teniendo como referencia el presente

Manual de Convivencia.

4. DIALOGO: Como instrumento de acercamiento y conciliaciéon, para generar

pactos y acuerdos de convivencia.

5. ANALISIS CRITICO: El integrante de la Comunidad Educativa desde su
conocimiento debe abordar o percibir el entorno que lo rodea y desde esa

posicion resolvera sus problemas y generara cambios.

6. CUIDADO Y PRESERVACION DEL ENTORNO: El integrante de la Comunidad
practicara los derechos y deberes ambientales, participara activamente en
estrategias y campanas Institucionales orientadas a la preservacién del entorno,
atendiendo lo dispuesto en el Proyecto Ambiental Escolar PRAE “Ahorrando y

reciclando todos vamos mejorando”
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Articulo 6. Principios De Convivencia

La convivencia es la capacidad de las personas para vivir con otras en un marco de
respeto mutuo y solidaridad reciproca, por eso es el principio fundamental de toda la sociedad
pues la convivencia se desprende de la esencia del ser humano y sin ella ningtn tipo de
organizacion social es posible.

La convivencia es un aprendizaje: se ensefia y se aprende a convivir. Por eso la
convivencia es la relacion particular que se da en el espacio escolar entre todos los integrantes
de la Comunidad Educativa. La Institucion Educativa tiene la responsabilidad de concertar,
construir y establecer una serie de acuerdos considerados como normas y procedimientos para
posibilitar la sana convivencia y las relaciones armoniosas entre todos los miembros de la
Comunidad Educativa, para el buen funcionamiento interno de la misma.

Articulo 7. Conceptos Establecidos En La Ley 1620 y El Decreto

Reglamentario 1965 de 2013

Con el objetivo de contribuir en la formacion de ciudadanos activos que aporten a la
construccion de una sociedad democratica, participativa, se tendran en cuenta los siguientes
conceptos establecidos en la Ley 1620 del Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacién
para el ejercicio de los Derechos Humanos, Sexuales y Reproductivos y la Prevencion y
Mitigacion de la violencia escolar y su decreto reglamentario:

1. ACOSO ESCOLAR (BULLYING). De acuerdo con el Articulo 2 de la Ley 1620 de
2013, es toda conducta negativa, intencional metodica y sistematica de agresion,
intimidacion, humillacién, ridiculizacion, difamacion, coaccién, aislamiento
deliberado, amenaza o incitacion a la violencia o cualquier forma de maltrato
psicoldgico, verbal, fisico o por medios electrénicos contra un nifio, nifia o

adolescente por parte de un estudiante o varios de sus pares con quienes
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mantiene una relaciéon de poder asimétrica, que se presenta de forma reiterada o
alo largo de un tiempo determinado. También puede ocurrir por parte de
docentes contra estudiantes, o por parte de estudiantes contra docentes, ante la
indiferencia o complicidad de su entorno. El acoso escolar tiene consecuencias
sobre la salud, el bienestar emocional y el rendimiento escolar de los estudiantes
y sobre el ambiente de aprendizaje y el clima escolar del establecimiento
educativo.

2. AGRESION ESCOLAR: Es toda accién realizada por uno o varios integrantes de
la comunidad educativa que busca afectar negativamente a otros miembros de La
comunidad educativa, de los cuales por lo menos uno es estudiante. La agresion
escolar puede ser:

e AGRESION FISICA: Es toda accién que tenga como finalidad causar dafio al
cuerpo o a la salud de otra persona. Incluye pufietazos, patadas, empujones,
cachetadas, mordiscos, rasgunos, pellizcos, jalon de pelo, entre otras.

e AGRESION VERBAL: Es toda accién que busque con las palabras degradar,
humillar, atemorizar, descalificar a otros. Incluye insultos, apodos ofensivos,
burlas y amenazas.

e AGRESION GESTUAL: Es toda accién que busque con los gestos degradar,
humillar, atemorizar o descalificar a otros.

e AGRESION RELACIONAL: Es toda accién que busque afectar negativamente las
relaciones que otros tienen. Incluye excluir de grupos, aislar deliberadamente y
difundir rumores o secretos buscando afectar negativamente el estatus o imagen
que tiene la persona frente a otros.

e AGRESION POR MEDIOS ELECTRONICOS: Es toda accién que busque afectar

negativamente a otros a través de medios electrdonicos. Incluye la divulgacion de

“Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
ﬁ Universidad de Pamplona

(@)
Icontec Pamplona - Norte de Santander - Colombia

W W Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
www.unipamplona.edu.co

SC-CER96940

‘¥—




33

fotos o videos intimos o humillantes en Internet, realizar comentarios insultantes
u ofensivos sobre otros a través de redes sociales y enviar correos electronicos o
mensajes de texto insultantes u ofensivos, tanto de manera anénima como

cuando se revela la identidad de quien los envia.

1. COMPETENCIAS CIUDADANAS: Es una de las competencias basicas que se
define como el conjunto de conocimientos y de habilidades cognitivas,
emocionales y comunicativas que, articulados entre si, hacen posible que el

ciudadano acttie de manera constructiva en una sociedad democratica.

2. CONFLICTOS: Son situaciones que se caracterizan porque hay una
incompatibilidad real o percibida entre una o varias personas frente a sus

intereses.

3. CONFLICTOS MANEJADOS INADECUADAMENTE: Son situaciones en las que
los conflictos no son resueltos de manera constructiva y dan lugar a hechos que
afectan la convivencia escolar, como altercados, enfrentamientos o rinas entre
dos 0 mas miembros de la Comunidad Educativa de los cuales por lo menos uno
es estudiante, siempre y cuando no exista una afectacion al cuerpo o a la salud de

cualquiera de los involucrados.

4. CIBERACOSO ESCOLAR (CIBERBULLYING). De acuerdo con el Articulo 2 de la
Ley 1620 de 2013, es toda forma de intimidacién con uso deliberado de
tecnologias de informacién (Internet, redes sociales virtuales, telefonia moévil y

video juegos online) para ejercer maltrato psicoldgico y continuado.
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5. EDUCACION PARA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS,
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS: Orientada a formar personas capaces de
reconocerse como sujetos activos titulares de derechos humanos sexuales y
reproductivos con la cual desarrollaran competencias para relacionarse consigo
mismo y con los demaés, con criterios de respeto por si mismo, por el otro y por el
entorno, con el fin de poder alcanzar un estado de bienestar fisico, mental y social
que les posibilite tomar decisiones asertivas, informadas y auténomas para
ejercer una sexualidad libre, satisfactoria, responsable y sana en torno a la
construccion de su proyecto de vida y a la transformacion de las dindmicas
sociales, hacia el establecimiento de relaciones méas justas democraticas y

responsables.

6. RESTABLECIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES: Es el conjunto de actuaciones administrativas y de otra
naturaleza, que se desarrollan la restauracion de su dignidad e integridad como
sujetos de derechos, y de su capacidad para disfrutar efectivamente de los

derechos que le han sido vulnerados.

7. VIOLENCIA SEXUAL. De acuerdo con lo establecido en el Articulo 2 de la Ley
1146 de 2007, "se entiende por violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes
todo acto o comportamiento de tipo sexual ejercido sobre un nifio, nifia o
adolescente, utilizando la fuerza o cualquier forma de coercién fisica, psicoldgica
o emocional, aprovechando las condiciones de indefension, de desigualdad y las

relaciones de poder existentes entre victima y agresor".
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8. VULNERACION DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES: Es toda situacion de dano, lesion o perjuicio que impide el

ejercicio pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

PARAGRAFO UNICO: Se hace claridad que este tipo de situaciones afecta las relaciones
entre pares (estudiante — estudiante, docente — docente, directivo docente- directivo docente)
estamentos de la comunidad educativa entre pares, segin le estipula La ley 1620 de 2013 y el
decreto reglamentario 1965 de septiembre 2013.

Capitulo Inadmisiéon De Niios, Niitas Y Adolescentes En El Proceso De Matricula

Articulo 18

La admision de los nifios, ninas y adolescentes sera autorizada por el (1a) Rector (a) de
la Institucién que podra contar con el acompafiamiento de una comisiéon compuesta ademéas por
un Coordinador y un Docente para verificacion del ingreso de los estudiantes en el proceso de
matricula, previo el lleno de los requisitos exigidos por las normas vigentes la cual se protocoliza
con la matricula. Se debe tener en cuenta las edades de los Estudiantes para ubicarlos en los
respectivos cursos.

Articulo 19

La matricula o su renovacién es un contrato civil, donde las partes se comprometen a
cumplir con las normas legales, académicas e institucionales vigentes y que por incumplimiento
parcial o total de alglin compromiso se puede dar por terminado. Tiene efecto de contrato de
prestacion del servicio debe ser firmado por las partes; El (la) Rector (a), el nifio, la nifia o el
adolescente, padre de familia y/o acudiente en la fecha estipulada y lo constituye el formato

anico de matricula.
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Articulo 20
Cuando a un estudiante se le compruebe la falsedad, tanto en la informacién
suministrada como en la documentacion presentada, se le cancelara la respectiva solicitud de
admision.
Articulo 21
Para los estudiantes que sean admitidos después del primer periodo académico, para
determinar las notas; el acudiente elaborara una carta, escogiendo uno de los siguientes

criterios:

1. Sele validaran las notas que trae de la Institucién anterior.
2. Se le realizan las respectivas evaluaciones de cada una de las asignaturas, donde
los juicios valorativos seran registrados como notas definitivas del o los periodos

correspondientes).

PARAGRAFO UNO: No se admitiran estudiantes en el cuarto periodo académico, salvo
casos especiales.

PARAGRAFO DOS: Si el estudiante trae notas parciales estas seran convalidadas por el
docente de cada asignatura.

Articulo 22. De La Pre Matricula

La Pre matricula es un acto libre y voluntario mediante el cual el estudiante que en
virtud del presente Manual puede renovar su matricula, solicita a la Institucion cursar el afio
siguiente de acuerdo con el calendario establecido y los requisitos de aprobacion.

PARAGRAFO UNICO: La Institucién Educativa siguiendo las politicas de Educacién
Inclusiva con Calidad del MEN, asegurara la matricula de estudiantes en condiciones de
Vulnerabilidad, Desplazamiento o de la Poblacién con discapacidad. Sera responsabilidad del

padre de familia y/o acudiente entregar con la documentacién de la matricula, el diagnostico o
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valoracion de especialista sobre el caso en particular y gestionar ante la Secretaria de Educacion

Municipal el respectivo acompafiamiento.

Articulo 23. De la Matricula

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Requisitos para la matricula del nino, la nifia y el adolescente:

Registro Civil de Nacimiento.

Fotocopia de Tarjeta de Identidad o Cédula de Ciudadania.

Certificados de Estudios de afios no cursados en el plantel.

Copia del Observador del estudiante

En el caso de la poblacion con discapacidad, adjuntar el historial médico y
diagnostico por la entidad de salud, sin que este vulnere el derecho a la inclusion.
Si es extranjero debe tener Visa Estudiantil.

Una carpeta norma nimero 13 con gancho plastico

Copia del Sisbén y/o carnet médico asistencial

Carnet de Vacunas y control de crecimiento (estudiantes de preescolar)
Fotocopia del documento de identidad del padre de familia y/o representante
legal

Fotocopia de un recibo de servicio ptblico

Estar representado por el padre o madre de familia, acudiente que pueda cumplir
con los compromisos que le corresponda como tal en el momento de la Matricula
Certificado Médico (Solo aplica para los casos de incapacidad para desarrollar

alguna actividad Fisica).

PARAGRAFO UNICO: Los nifos, las nifias y adolescentes que hayan cursado por lo

menos un grado en esta Institucion, dnicamente requieren del boletin final del afio anterior, Paz
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y Salvo y actualizar la documentacién cuando sea necesario o requerido por la Direccion de la
Institucion.
Articulo 24
Se establecera el periodo de matriculas ordinario y extraordinario para cada afo escolar,
segun las disposiciones legales emanadas por la Secretaria de Educacion del Municipio y el
calendario escolar de la Institucion. El padre de familia, acudiente legal o tutor se presentara
para tramitar la matricula en la secretaria de la Institucion. Quienes no se presentan en la fecha
establecida la Institucion podra disponer de su cupo para un estudiante nuevo.
Articulo 25. Asignacion De Cupos
La asignacion de cupo, estara sujeto a:
1. Numero de estudiantes por aula.
2. Informe Académico y Comportamental del Colegio de procedencia.
3. Cumplimiento del Articulo 23, Requisitos para la matricula del nifio, la nifia y el
adolescente.

4. Autorizacion de Rectoria.

PARAGRAFO UNICO: La Institucién Educativa se reserva el derecho de admisiéon, una
vez se verifique la informacion presentada en el momento de la solicitud del cupo.

Articulo 26

Al firmar la matricula el estudiante y el acudiente admiten el cumplimiento de las

disposiciones del Manual de Convivencia.

PARAGRAFO UNICO: Se considera representante legal del estudiante frente a la
Institucién Educativa, a la persona mayor de edad que firme el respectivo folio de matricula. Se
hace la salvedad que en el caso que la ley asi lo determine se realizara el cambio presentando el

respectivo documento legal que lo faculte como tal.
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Articulo 27. Causales para la pérdida de caracter De Estudiante

1.

2.

Son causales para la perdida de cupo las siguientes condiciones:

Incumplir con las condiciones sefialadas en el presente Manual.

Cancelacion voluntaria de la matricula.

Inasistencia habitual injustificada segtin Decreto 1860, Art. 53.

Resolucion Rectoral por incurrir en situaciones Tipo III que hayan sido atendidas
y falladas por la entidad competente (Comité de Convivencia).

Presentar documentos falsos o cometer fraude en el momento de la matricula.

CLASIFICACION DE LAS SITUACIONES DE CONVIVENCIA. CAPITULOI.

SITUACIONES TIPO1, 11, Y III.

Articulo 28. Situaciones Tipo 1. Corresponden a este tipo los conflictos

manejados inadecuadamente y aquellas situaciones esporadicas que inciden

negativamente en el clima escolar, y que en ningin caso generan danos al

cuerpo o a la salud.

Articulo 29. Se constituyen en Situaciones Tipo I

1.

SC-CER96940

Portar de manera incorrecta el uniforme y/o descuidar su presentacion personal
en encuentros educativos presenciales o videoconferencias a través de las
diversas plataformas utilizadas por los docentes, atendiendo en el Articulo 62
Pacto No. 8 ESTAREMOS BIEN PRESENTADOS. LA PRESENTACION
PERSONAL REFLEJA NUESTRA PERSONALIDAD

Portar de manera incorrecta el uniforme alternativo en ocasiones que lo ameriten
seglin indicaciones de la institucion (Pantal6n azul Jean Clasico, sin rotos,
Camibuso del Colegio de educacion fisica, tenis y medias blancos).

Cometer fraude en la presentacion de trabajos y/o pruebas escritas

desatendiendo las orientaciones dadas por el docente.
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4. Abstenerse de participar en todas las actividades académicas e institucionales
programadas, sin la debida justificacién

5. Incumplir con el horario establecido para asistir al establecimiento educativo y
clases programadas.

6. Desatender y/o interrumpir las clases o videoconferencias afectando los
diferentes procesos pedagogicos.

7. Realizar letreros, grafitis y/o expresiones obscenas en las instalaciones, muebles
y/o enseres de la institucion sin previa autorizacion.

8. Noingresar a la clase, ausentarse o retirarse sin justificaciéon o previa
autorizacion

9. Usar los dispositivos electronicos y otros sistemas de comunicacién para
interferir en el normal desarrollo de las actividades pedagbgicas contraviniendo
las orientaciones del docente.

10. Llegar tarde al inicio de la jornada escolar o a las actividades programadas por la
instituciéon sin mediar una excusa justificada.

11. Fomentar el desorden en los salones, en la formacion general y actividades
debidamente programadas por la Institucién Educativa.

12. Responder inadecuadamente o hacer caso omiso a las orientaciones de los
Docentes y Directivos Docentes o cualquier otro integrante de la Comunidad
Educativa.

13. Retirarse del aula de clase sin la previa autorizaciéon del Docente o Directivo
Docente. Los permisos se acompafiaran de la respectiva tarjeta que se imprentara

en todas las sedes.
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14. Despilfarrar el agua o la energia eléctrica y arrojar basuras fuera de los
recipientes destinados para ello afectando y contaminando los ambientes
Institucionales.

15. Utilizar un vocabulario soez no acorde con los buenos modales y costumbres que
caracterizan a la comunidad CALDISTA.

16. Realizar manifestaciones que afecten el derecho a la intimidad y el buen nombre,
dentro de la institucion y/o portando los uniformes.

17. Desinformar o no entregar las citaciones y/o comunicaciones al acudiente
enviadas por los docentes o directivos la Institucion.

18. Elirrespeto a los simbolos patrios e institucionales durante las izadas de bandera,
o los simbolos religiosos en las eucaristias y/o durante actos solemnes.

19. Incumplir con el horario establecido para asistir a los encuentros previamente
programados a través de la plataforma institucional u otras si se diera el caso, sin
justificacion.

20. Hacer uso inadecuado de los materiales, pantallas y otros elementos facilitados
para el buen desarrollo del proceso pedagogico.

21. No ingresar a las salas o videoconferencias, ausentarse o retirarse sin
justificacién o previa autorizacion.

22, Ingresar tarde a las clases o videoconferencias, en el transcurso de la jornada

escolar, sin la debida justificacion.

Articulo 30. Situaciones Tipo 11

Corresponden a este tipo las situaciones de agresion escolar, el acoso escolar (bullying)
y/o ciberacoso (Ciberbullying), que no revistan las caracteristicas de la comision de un delito y
que cumplan con cualquiera de las siguientes caracteristicas:

e Que se presenten de manera repetida o sistematica.
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e Que causen danos al cuerpo o a la salud sin generar incapacidad alguna para

cualquiera de los involucrados.

Articulo 31. Se Constituyen En Situaciones Tipo 11

1. Elincumplimiento de las acciones pedagodgicas formativas, que no son corregidas
por el estudiante, siguiendo los protocolos y rutas de atencién establecidos en el
presente documento.

2. Agredir fisica o verbalmente a compafieros(as), docentes, directivos docentes,
personal administrativo o cualquier otra persona que se relacione o en transito
con la institucidn, sin generar incapacidad alguna para cualquiera de los
involucrados.

3. Intimidar, humillar, ridiculizar a cualquier companero(a) manteniendo una
relacion de poder.

4. Amenazar o incitar a la violencia de manera directa o indirecta o cualquier forma
de maltrato psicologico, verbal, fisico contra algin estudiante de la Institucion.

5. Difamar o desacreditar, haciendo declaraciones verbales, escritos o por redes
sociales que atentan contra la buena imagen y la reputaciéon de compaiiero(as),
Docentes, Directivos Docentes, personal Administrativo o cualquier otra persona
que se relacione con la Institucion.

6. Aislar a un compafiero deliberadamente por parte de un estudiante o varios de
sus pares.

7. Portar con fines de consumo y/o consumir cigarrillos, licor y/o sustancias
psicoactivas dentro de la Institucion o portando el uniforme.

8. Traer, portar y exhibir material pornogréafico en medio fisico o digital.
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Utilizar los dispositivos tecnolégicos de la Institucién y/o personales dentro del
Colegio para acceder a paginas pornograficos (Ley 1273 del 2009: Delitos
informaticos).

Presentarse al establecimiento en estado de embriaguez o bajo efectos de
sustancias psicoactivas.

La falta reiterativa o continua al no entrar a clases estando en la Instituciéon y/o
evadirse de la misma, durante los cambios de los ambientes pedagogicos.
Retirarse o evadirse de la institucion educativa sin previa autorizacion.

Realizar juegos, actividades o retos no autorizadas que pongan en riesgo su
integridad fisica, psicologica y/o mental y/o la de sus companeros

Publicar fotos y/o videos en redes sociales dentro de la institucion y/o con
uniforme sin previa autorizaciéon y/o consentimiento de los participantes.
Realizar letreros, grafitis y/o expresiones obscenas en las pantallas y/o elementos
utilizados en los encuentros virtuales.

Realizar manifestaciones que afecten el derecho a la intimidad y el buen nombre,
en contravencion al buen uso de las canales virtuales o rede sociales.

Cometer fraude en la presentacion de trabajos, presentando fotos, documento
Word o pdf que no son de su autoria, foros, pruebas escritas y/o pruebas online
desatendiendo las orientaciones dadas por el docente.

Difundir, portar o exhibir material pornografico a través de los medios o
plataformas tecnolégicas

La falta reiterativa o continua al no entrar a las videoconferencias y/o retirarse de
las mismas, sin previa autorizaciéon del docente.

Incumplimiento de las normas de Netiqueta en las plataformas de la red, como el

correo electronico, las paginas de la Internet, la mensajeria, grupos de WhatsApp,
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las redes sociales, las aulas virtuales y todo aquel espacio donde se lleva a cabo el

intercambio de informacion sincronica y asincronica de la Institucion educativa.

21. Expulsar de las videoconferencias a los compafieros de clase afectando el proceso

formativo del compaiiero y su derecho constitucional a la educacion.

Articulo 32. Situaciones Tipo III

Corresponde a este tipo las situaciones de agresion escolar que sean constitutivas de

presuntos delitos contra la libertad, integridad y formacién sexual, referidos en el Titulo IV del

libro 11de la ley 599 del 2000 o cuando constituyen cualquier otro delito establecido en la ley

penal colombiana vigente, se consideran situaciones tipo III las siguientes:

(@)
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La promocion de la formacion de grupos como pandillas, o todos aquellos que
vayan en contra de la moral y las buenas costumbres.

Incitar, promover o apoyar actividades de prostitucion, pornografia infantil y
otras actividades que vayan en contra de la dignidad humana.

Abusar sexualmente o violar mediante acceso carnal a un compaiiero (a) o a
cualquier miembro de la Comunidad Educativa.

Agredir de hecho causando lesiones a sus compafieros (as), Docentes, Directivos
Docentes, personal Administrativo o cualquier otro integrante en transito de la
Comunidad Educativa.

Fomentar, vender o distribuir sustancias psicoactivas, licor, cigarrillos y porte
ilegal de cualquier tipo de armas en la Institucion educativa y/o portando el
uniforme.

Fomentar actividades de rebelion o incitaciéon a la comunidad estudiantil a causar
dafo o entorpecer mediante la fuerza el cuamplimiento de las actividades propias

de la Institucion.
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Realizar escandalos publicos dentro o fuera de la Instituciéon, como rifias,
agresiones fisicas, atentados contra sus companeros(as), Docentes, Directivos
Docentes o miembros de la Comunidad Educativa que impliquen o afecten la
moral y buen nombre de la institucion educativa, y que cause incapacidad.
Sustraer o dafiar los bienes de la Institucion y/o de las Instituciones con las que
se mantienen convenios de articulacion o aquellas que facilitan sus instalaciones
para la practica y observacion pedagdgica. De igual manera los bienes de
propiedad de los Docentes de la Institucidon que presta los servicios de
articulacion, de los Directivos docentes del personal administrativo o de sus
compaifieros estudiantes de manera dolosa.

El boleteo, extorsion a través de pandillas, redes sociales, dispositivos
electronicos, panfletos de manera directa o indirecta dentro o fuera de la
Institucion.

Falsificacion y/o alteracion de documentos publicos y /o privados.
Comercializar material pornogréafico entre los integrantes de la Instituciéon
Educativa.

Ejecutar en las instalaciones actos que atenten contra la moral, la dignidad de las
personas o principios de la Instituciéon y que vulneren los derechos humanos,
sexuales y reproductivos de cualquier integrante de la Comunidad Educativa.
La destruccion o deterioro premeditado “vandalismo” de muebles y enceres y
materiales didacticos y la planta fisica de la Institucién o de las personas que
componen la comunidad o en transito por la misma.

Hurto comprobado o ser complice del mismo.

El compartir de manera indebida el link de las videoconferencias a personas

ajenas a la institucion
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16. El acceso abusivo y sabotaje a los sistemas informaéticos institucionales como la
pagina de WEBCOLEGIOS y/o cualquier otra plataforma o medio informatico

17. Comercializar o/y compartir material obsceno o pornografico con intensiones
maliciosas y vulgares.

18. Ser complice al tener conocimiento o coparticipe de un sabotaje y/o delito
informatico.

19. Realizar y difundir actos obscenos o exhibicionismo, practicas sexuales o
cualquier tipo de aberraciones que afecten el buen nombre tanto de la institucion
como el suyo propio y el de sus compaiieros en un mal uso de las redes sociales y

los medios de comunicacion tecnolégicos.

Ley Del Menor (1098 del 2006)

Articulo 1°. Finalidad

Este cddigo tiene por finalidad garantizar a los nifios, a las ninas y a los adolescentes su
pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en un
ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecera el reconocimiento a la igualdad y la
dignidad humana, sin discriminacion alguna.

Articulo 2°. Objeto

El presente c6digo tiene por objeto establecer normas sustantivas y procesales para la
proteccion integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el ejercicio de sus
derechos y libertades consagrados en los instrumentos internacionales de Derechos Humanos,
en la Constitucion Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento. Dicha garantia y
proteccidn sera obligacién de la familia, la sociedad y el Estado.

Articulo 3°. Sujetos Titulares De Derechos

Para todos los efectos de esta ley son sujetos titulares de derechos todas las personas

menores de 18 anos. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 34 del Codigo Civil, se entiende
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por nifo o nifia las personas entre los 0 y los 12 afos, y por adolescente las personas entre 12 y
18 anos de edad.

Articulo 4°. Ambito De Aplicacién

El presente codigo se aplica a todos los nifios, las ninas y los adolescentes nacionales o
extranjeros que se encuentren en el territorio nacional, a los nacionales que se encuentren fuera
del pais y a aquellos con doble nacionalidad, cuando una de ellas sea la colombiana.
Uniformes

Uniforme De Educacién Fisica

Camibuso y franela blanca con el escudo institucional, short, sudadera segiin modelo,

tenis escolar blanco, media blanca escolar (clasica, no tobillera).

Uniforme De Diario
Para las ninas y jovenes camisa blanca en tela con borde en las mangas, zapato colegial
negro, media escolar blanca, jumper a cuadros con el escudo institucional segiin modelo a la

altura de la rodilla (mitad de la rodilla y no cenido al cuerpo).
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Inventario Infraestructura

Entrada Del Colegio

Sala De Profesores
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Area Administrativa

Banos
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Tabla 2
Imventario Departamento De Educacion Fisica Jornada De La Mainana

Fecha de revision 4 de febrero del 2022

MATERIAL CANTIDAD  REFERENCIA ESTADO
Balones de baloncesto 15 Gr6 molten Bueno
morado
Balones de baloncesto 8 Gr6 molten colores| Regular
Balones de voleibol 10 3500 MOLTEN Regular
Colchonetas 70x100 14 Roja-negra Bueno
Colchonetas 70x100 7 negra Bueno
Steps 6 miyagui Bueno
Platillos naranjas 31 Miyagui Bueno
Platillos verdes 6 miyagui bueno
Platillos azules 6 MIYAGUI Bueno
Platillos blancos 7 Miyagui Bueno
Platillos amarillos 8 Miyagui Bueno
Conos medianos 6 Miyagui Regular
Balones de balonmano blancos 12 bueno
Tableros de ajedrez 4 Regular
Juegos de fichas de ajedrez 3 regular
Bascula de vidrio 1 Pila agotada
Balonera de malla negra 1 Golty Regular
Balonera de tela de colores 1 buena
Lazos delgado de 30 metros 1 Bueno
Lazo grueso de 30 metros 1 Bueno
Cuerdas de 2 metros 8 Bueno
Cuentapuntos con base 1 Miyagui Bueno
Juego de petos verdes 8 bueno
Juego de petos amarillos 8 bueno
Juego de petos naranjas 5 malo
Juego de petos rojos 4 regular
Juegos de uniformes (camiseta y| 10 Sin marca bueno
pantaloneta blanco-verde)talla s
Mayas de aros de baloncesto 2 Miyagui Bueno
Malla de voleibol 1 Sin marca Mal estado
Juego de mallas baloncesto
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Tabla 3
Matriz DOFA
DEBILLIDADES
e Dificultad de los o
representantes

administrativos para la
organizacion de eventos o
deportivos

e se observa desactualizacion
en los documentos de .
funcionamiento de la

instituciéon como el PEI

e espacios reducidos para la
demanda de estudiantes
e Falta de organizacion en los

cambios de clase.

e Esta conformado por un .
amplio personal de
docentes los cuales en su
mayoria cuentan con

magister y doctorados

o

57

Convenios con un

importante ente académico
(SENA)

Constantes actividades
educativas a los estudiantes
por parte de la alcaldia
Convenios con la policia
nacional para charlas sobre
las consecuencias del uso de

drogas.

Por estar situado en una
ciudadela tiene un alto
indice de inseguridad a su

alrededor.
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Cuenta con un material
deportivo 6ptimo para la
realizacion de clases de

deporte

Poca asistencia de los
padres de familia a las
reuniones o entregas de
informes académicos
estudiantes de estratos bajos
expuesto a dificultades
biopsicosociales los cuales
hacen que se alteren sus

comportamientos

Capitulo IT

Propuesta Pedagogica

Titulo

Promocion de actividades fisicas para mejorar el estado fisico y minimizar el riesgo de

presentar enfermedades relacionadas con el sedentarismo en los estudiantes del grado 903 con

edades entre 13 y 17 afios de la instituciéon educativa colegio francisco José de caldas.

Objetivo General

Disminuir el sedentarismo y mejorar el estado fisico para asi tener una mejor calidad de

vida y contrarrestar la posible causa de enfermedades futuras de los estudiantes del grado 903

del colegio francisco José de caldas de Cucuta.

Objetivos Especificos

1. aplicar test en los cuales podamos valorar o medir de alguna forma el rendimiento en

ejercicios de fuerza y resistencia.
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2. ayudar a mejorar el conocimiento que tienen sobre la importancia del ejercicio fisico
para tener un bienestar en lo que conlleva con nuestra salud.

3. motivar a trabajar en su estado fisico no solo por mejorar el tono muscular, sino que
también por sentirse bien a nivel emocional.

4. ampliarles el conocimiento sobre las enfermedades que conllevan el vivir una vida

sedentaria.

Descripcion Del Problema

En la actualidad nos encontramos con una amplia variedad de enfermedades causadas
por el sedentarismo cuyas enfermedades tienen un alto porcentaje de muertes anuales.

Es comun ver en la poblacion joven los niveles de obesidad o en su defecto de
desnutricion todos ellos relacionados con una inadecuada nutriciéon adicional a ello la falta de
alguna actividad fisica en esta poblacion que en pleno siglo XXI se encuentra atrapada en
inadecuados habitos de manejo o utilizacion de las herramientas tecnoldgicas los cuales estan
causando un grave daio a la sociedad por lo que se evidencia conflictos a nivel del niicleo
familiar los cuales afectan no solo la parte fisica sino que también el componente mental que
aunque no se tiene en cuenta en muchos aspectos influye de una manera significativa en la salud
de estos jovenes para lo cual segiin DANE (2021) segtn la informacién obtenida a través de las
Estadisticas Vitales - EEVV del DANE, antes del inicio de la pandemia se observaba un aumento
en la tasa de suicidio de mortalidad por lesiones auto infligidas, pasando de 5,1 en 2005 a 5,9 en
2019 (Gréfica 1), no obstante, se observa que el aumento ha venido presentandose desde el afio
2013 afio en que se dio la tasa méas baja de mortalidad por lesiones auto infligidas por lo que con
lleva a una pronta intervencion de dicha problematica. (Natalia Alonso Ospina, 2021)

La disminucion de la actividad fisica se debe en parte a la inactividad durante el tiempo
de ocio y al comportamiento sedentario en el trabajo y en el hogar. Asimismo, el aumento del
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uso de medios de transporte «pasivos» también contribuye a una actividad fisica insuficiente.
(OMS, 2020)VV

A nivel mundial, el 81% de los adolescentes de 11 a 17 afios de edad no alcanzaron un
nivel suficiente de actividad fisica en 2016. Las adolescentes realizaban menos actividades
fisicas que los adolescentes, y el 85% de ellas frente al 78% de ellos no cumplian las
recomendaciones de la OMS de realizar actividades fisicas moderadas a intensas durante al
menos 60 minutos al dia. (OMS, 2020)

La inactividad fisica es uno de los principales factores de riesgo de mortalidad por
enfermedades no transmisibles. Las personas con un nivel insuficiente de actividad fisica tienen
un riesgo de muerte entre un 20% y un 30% mayor en comparacion con las personas que
alcanzan un nivel suficiente de actividad fisica. (OMS, 2020)

En las instituciones educativas actualmente quedo un problema de caracter mayor el
cual est4 relacionado con el sedentarismo que es causado por la poca actividad fisica que
realizan los estudiantes hoy en dia y eso nace como consecuencia de 2 grandes factores
importantes que son el avance tecnolo6gico y una pandemia ocasionada por el COVID- 19. La
pandemia nos oblig6 a estar casi por 2 afios encerrados y el encierro se sumé al avance
tecnologico el cual ahora nos permite trabajar, pagar, comprar, o realizar cualquier tipo de
necesidad que tengamos desde la casa y es algo a lo que ya nos estibamos acostumbrando, los
nifios y adolescentes debian estar casi todo un dia pegados a la pantalla de un computador esto
ocasiono que perdieran la atraccion por la actividad fisica y es algo que se puede evidenciar a
simple vista en las instituciones educativas en este caso en el colegio francisco José de Caldas
puesto que los estudiantes cuando llega la hora de educacion fisica solo quieren estar sentados

con el teléfono y para ellos esa es la clase perfecta uno que otro quiere jugar con un balon.
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Justificacion

Esta propuesta pedagbgica nace de una necesidad muy grave observada en una
poblacion estudiantil de la institucion educativa colegio francisco José de caldas en la cual
trabajaremos en la importancia de estar ejercitindonos constantemente para el bienestar de
nuestra salud y nuestro estado fisico.

El tema de estar ejercitindonos constantemente es un tema el cual debe ser abarcado
con mayor importancia y responsabilidad en todas las instituciones educativas del
departamento de norte de Santander puesto que un cuerpo sano ayuda para tener una mente
sanay es lo que necesitan los jévenes hoy en dia para evitar futuras enfermedades ocasionadas
por la falta de actividad fisica las cuales pueden llegar a tener como consecuencia la muerte por
lo consiguiente se escogio es tema para recalcar las consecuencias que se pueden tener al llevar
un estilo de vida sedentario, ademés de eso se quiere incitar a los estudiantes a que mantengan
un buen estado fisico el cual no solo nos hace ver mejor estéticamente si no que por otra parte
nos hace mas completos a nivel emocional lo cual nos ayuda a tener una mejor calidad de vida.
Poblacion

La poblacién estd conformada por 1180 estudiantes de la instituciéon educativa colegio

francisco José de caldas de la jornada de la manana.

Tabla 4
Muestra
GRADO NINAS NINOS TOTAL
ESTUDIANTES
NOVENO 19 13 32
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Como muestra elegi a 32 estudiantes del grado 9-03 los cuales estan en una edad de los
13 a 17 anos dichos estudiantes pertenecen a la institucion educativa colegio francisco José de

caldas

Marco Teoérico

Antecedentes

International

AUTORES; Cristina Pinel Martinez, Ramé6n Chacon Cuberos, Manuel Castro Sanchez,
Tamara Espejo Garcés, Félix Zurita Ortega, Antonio Pérez Cortés

FECHA; afio 2017

Titulo; Diferencias de género en relacién con el Indice de Masa Corporal, calidad de la
dieta y actividades sedentarias en nifios de 10 a 12 afos

OBJETIVO; Este estudio se realiz6 sobre 315 escolares con edad entre 10 y 12 afios y
pertenecientes a la ciudad de Granada. Se pretende analizar y relacionar el género con los
parametros de obesidad, actividades sedentarias y fisicas y la calidad de la dieta.

METODO; Nos encontramos frente a un estudio realizado con un disefio cuantitativo de
caracter descriptivo, exploratorio y de corte transversal. (Martinez, y otros, Diferencias de
género en relacion con el Indice de Masa Corporal, calidad de la dieta y actividades sedentarias
en nifos de 10 a 12 anos, 2017)

RESULTADOS; Los resultados arrojaron que la mayoria de alumnado perteneciente a
primaria se encuentra dentro del normo peso y tienen una dieta 6ptima sin haber significacion
respecto al género. Los varones solian pasar mas horas realizando actividades sedentarias que
las nifias. Sin embargo, los chicos suelen realizar méas actividad fisica que las chicas. Como
conclusion, se demuestra la necesidad de realizar intervenciones para motivar a la realizacion de
deporte, sobre todo en el sector femenino, ademas de concienciar a los jévenes de las
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consecuencias del sedentarismo y la obesidad. (Martinez, y otros, Diferencias de género en
relacion con el Indice de Masa Corporal, calidad de la dieta y actividades sedentarias en nifios de

10 a 12 afos, 2017)

Suramérica

AUTORES; Quito Aguilar, Alexis Daniel

FECHA; afio 2021

TITULO; Actividad fisica y gasto energético como consecuencia de la emergencia
sanitaria por COVID 19 en jovenes de noveno afio de la Unidad Educativa Sanchez y Cifuentes
de la ciudad de Ibarra. 2020-2021

OBJETIVO; analizar la relacion entre la actividad fisica y el gasto energético en los
estudiantes de noveno afo de la Unidad Educativa “Sanchez y Cifuentes”.

METODO; La metodologia sefiala un enfoque cuantitativo, tipo descriptivo de corte
transversal y no experimental; la muestra constituye 133 estudiantes a los cuales se les aplico el
cuestionario PAQ-C.

RESULTADO; Los resultados sefialan prevalencia del género masculino con 60 % y la
mayoria en la edad de 13 afos, la talla evidencia una media de 160 cm, y el peso se encontrd una
media de 53 kg. En los dos géneros se evidencian un nivel de actividad fisica baja del 22%, y un
gasto energético menor a 600 mets, con un nivel de actividad fisica moderada del 37% en el
género masculino en la cual su corazon late méas rapido de lo normal implicando un gasto
energético entre 601 a 1500 mets. En los estudiantes existi6 un predominio del nivel de
actividad fisica moderada y un gasto energético que se encuentra por debajo de lo valores
normales como consecuencia del confinamiento ocurrido por la emergencia sanitaria. (Quito

Aguilar, 2021)
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Nacional

AUTORES; Harold Arévalo, Miguel Urina Triana y Juan Carlos Santacruz

FECHA; aiio 2020

TITULO; impacto del aislamiento preventivo obligatorio en la actividad fisica diaria y en
el peso de los nifios durante la pandemia por sars-cov-2

OBJETIVO; Conocer y evaluar el comportamiento de nifios y adolescente durante el
periodo de confinamiento por Covid-19, para establecer las consecuencias sobre la actividad
fisica y el aumento peso.

METODO; Se elabord una encuesta virtual abierta realizada en la plataforma de
encuestas de Google, dirigida a los padres, la cual estuvo conformada por 5 preguntas: 1. ¢Qué
edad tiene su hijo? 2. ¢Cuantos minutos por dia de actividad fisica realiza en casa? 3. ¢Cuéantos
minutos de pantallas (TV, computador, celular, videojuegos, etc.) ve su hijo al dia? 4 ¢Cuantas
horas duerme su hijo en la noche? 5. éSe ha elevado el peso corporal de su hijo(a)? ¢Cuanto? La
encuesta se distribuyo6 en las bases de datos de la Asociacién de Medicina del Deporte y de la
Fundacion Colombiana del Corazon a través de redes sociales, como WhatsApp, y correos
electrénicos. (Harold Arévalo, 2020)

RESULTADOS: Se realizaron 1.139 encuestas virtuales. Se encontr6 que durante el
periodo de aislamiento obligatorio el 75,2% de los ninos no realizé los minutos recomendados de
actividad fisica por la Organizacion Mundial de la salud (OMS), que el 82,8% supero6 el tiempo
de 60 minutos frente a dispositivos electronicos y que el 44% aumento de peso. (Harold Arévalo,
2020)

Departamental

AUTORES; Ortiz Pico, Carlos Daniel, Rico Medina, Diego Andrés

FECHA; afio 2019
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TITULO; Niveles de actividad fisica y composicion corporal en los infantes escolarizados
del municipio de Toledo Norte de Santander — 2019.

OBJETIVO; Determinar los niveles de actividad fisica y el perfil de composicién corporal
en infantes escolarizados entre los 8 y 11 afios del municipio de Toledo Norte de Santander.

METODO; Se realizd un estudio de corte transversal en 184 infantes escolarizados con
9,6+ 1 anos; 51% ninas) a los que se les evaluo la talla, el peso, el IMC y los niveles de Actividad
Fisica por medio del Physical Activity Questionnaire — Children (PAQ-C).

RESULTADOS; Los nifios evaluados tenian tendencia al sedentarismo (PAQ-C= <3/5),
los hombres mostraron ser mas activos principalmente en las actividades de recreo y aquellas
que se desarrollan antes y después del almuerzo. Entre las actividades que cominmente
desarrolla un infante en el tiempo libre, las nifias mostraron ser més activas en el patinaje, el
baile y montando monopatin; y los hombres en el fatbol y el uso de la bicicleta. (Ortiz Pico,

2019)

Bases Teoricas

Educacion Fisica

Préctica de intervencion escolar, de ensefianza obligatoria y cuya funcion es la educacion
del individuo a través de las conductas motrices, mediante el aprendizaje de unos contenidos
para lograr unos objetivos oficiales utilizando una didActica especifica y para contribuir al éxito
en la formacion integral del alumno/a. Blazquez (2001)

Es un area del curriculo escolar que utiliza el cuerpo y sus posibilidades motrices para su
propio desarrollo y de los factores psicosociales y afectivos, contribuyendo al fin tltimo, la

educacion integral. Gonzalez y Riesco (2016)
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El Sedentarismo

Mediante la "epidemiologia de la actividad fisica" (Pitanga, 2002) el sedentarismo
adquirié matices negativos bien especificos (Matiello Junior; Gongalves; Martinez, 2008). En
1992, "la American Heart Association publicé un manifiesto en que se reconoci6 la inactividad
fisica como un cuarto factor de riesgo modificable para enfermedades cardiovasculares,
primario e independiente" (Nahas, 2002, p. 22, la traduccion es nuestra). Diez afios mas tarde,
la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) dedicaba su Dia Mundial de la Salud a llamar la
atencion sobre los efectos del sedentarismo en el cuadro general de los factores de riesgo para
enfermedades no transmisibles. En un estudio recientemente publicado, (Lee et al., 2012)
estimaron que el sedentarismo es responsable de promedio de un 6% de enfermedad coronaria,
de un 7% de diabetes tipo 2, de un 10% de cancer de mama, de un 10% de cancer de colon y, en
una escala més general, de un 9% de la mortalidad prematura.

La morbidez del comportamiento sedentario fue difundida de modo maés intenso a lo
largo de los afos 1990, a través de programas de promocion de la actividad fisica y salud, como
Active for Life (Inglaterra), Proesa (México), Agita Sao Paulo (Brasil), entre tantos otros
similares que se esparcieron por el mundo (Fraga, 2006). Estos programas, que basicamente se
dedicaron a difundir las recomendaciones de actividad fisica y salud contenidas en el texto de
(Pate y otros, 1995), trabajan con la idea de que la poblacién desconoce la dosis de actividad
fisica recomendada y, por desconocerla, no la pone en practica. Del modo como la actividad
fisica es abordada alli, méas que la falta de actividad fisica en si el problema sanitario parece ser
la falta de conocimiento sobre las recomendaciones que estan en boga, que van cambiando con
el tiempo.

En los tltimos 40 afios se destacaron, por su fuerte componente mediatico y por su
difusion a gran escala, dos movimientos de predicacion fisico-sanitaria: 1) los preceptos de la

aptitud fisica difundidos en Brasil por Kenneth Cooper al principio de los anos 1970, que

= “Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
(@) ﬁ Universidad de Pamplona
lcontec

1N Pamplona - Norte de Santander - Colombia

W W Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
www.unipamplona.edu.co

SC-CER96940

‘;




67

proponian sesiones de ejercicios aerébicos (generalmente salir a correr) de 50 a 60 minutos
ininterrumpidos, como minimo tres veces por semana, realizadas en el tiempo de ocio; y 2) las
recomendaciones de mediados de los afios 1990 (Pate et al., 1995), propagadas de modo mas
evidente en Brasil por el programa Agita Sao Paulo, que consistian en realizar actividad fisica
moderada durante 30 minutos a lo largo del dia, que podian ser fraccionados hasta en tres
periodos de 10 minutos, preferentemente todos los dias, acumulando como minimo 150 minutos
por semana, incluyendo las actividades de la rutina diaria.

En la medida en que el parametro usado para considerar saludable a un sujeto a
mediados de los afios 1970 era diferente del usado a mediados de los 1990, un sujeto
considerado sedentario en el tiempo de Cooper no necesariamente seria asi clasificado en el
tiempo del Agita, incluso con el mismo nivel de actividad fisica. Desde este punto de vista
podemos decir que hay dos modos distintos de sedentario: el "cooperiano" y el "agitoniano".
Ambos provienen de familias cientificas distintas, nacen de parametros de clasificacion
diferentes y pueden ser, parafraseando a (Saavedra, 2000), "subespecies con caracteristicas
propias".

Una investigacion realizada en la ciudad de Tianjin (China), mencionada en una
publicacién del Servicio Social del Comercio de S&do Paulo (Sesc, 2003) y en el articulo de
(Palma y Vilaga, 2010), es un buen ejemplo para visualizar las dos modalidades de
sedentarios: sobre las respuestas de 3.976 habitantes de aquella ciudad que participaron de la
investigacion, aplicando los criterios "cooperianos" mas del 60% informaron ser sedentarios;
cuando se aplicaron los criterios "agitonianos" sobre el mismo conjunto de respuestas el
nuamero de sedentarios cay6 drasticamente a menos del 10%. En el primer caso, y de acuerdo
a las recomendaciones que estan en boga a mediados de los 1970, se consideraron a efectos
del calculo solo los ejercicios fisicos aerdbicos realizados en el tiempo de ocio, mientras que en

el segundo se computaron todas las actividades fisicas (de ocio y obligatorias), tal como
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establecian las recomendaciones de mediados de los 1990. Como el 90% de los habitantes
relataron desplazarse de su casa al trabajo en bicicleta o a pie, en un "pase magico" casi 80%
de los sedentarios "cooperianos" fueron diezmados. Curiosamente, los parametros a partir de
los cuales fue analizado el fenomeno del sedentarismo eran bien diferentes, no obstante, el
nivel de actividad fisica era el mismo.

Obesidad

“Yo entiendo por obesidad ese estado de congestion grasosa en la cual sin que el
individuo esté enfermo los miembros aumentan poco a poco de volumen y pierden su forma y
armonia original. Hay un tipo de obesidad que se localiza en el vientre, yo nunca la he observado
en las mujeres, como ellas tienen generalmente la fibra mas suave, cuando la obesidad las ataca,
ésta no respeta nada -ninguna parte del cuerpo-". Brillant-Savarin (1755-1826).

“Para distinguir entre aquellos quienes son o no son obesos en el sentido de estar en
riesgo en su salud, el método mas simple es consultar las cartas de peso y talla normales”.
(Garrow JS)

“La obesidad, como la mayoria de otros males cronicos del hombre, es un desorden
multifactorial, i.e., hay un nimero de factores que influyen para que se desarrolle o no la
obesidad o el aumento anormal de la grasa corporal.” (George A. Bray)

“La obesidad es un desorden metabolico caracterizado por un exceso de la grasa
corporal. Esto distingue a la obesidad del sobrepeso el cual se define como un exceso de peso en
referencia con un estandar arbitrario, usualmente el peso deseable de acuerdo con las tablas de
peso y talla. Un fisicoculturista estara probablemente en sobrepeso para su talla, pero sera muy
magro y por lo tanto no obeso”. (Amatruda JM & Linemeyer DL)

“La obesidad o sobrepeso, es un factor de riesgo producto de un estilo de vida, que se

asocia con un aumento en la morbilidad y mortalidad como consecuencia de enfermedades
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cronicas tales como enfermedades cardiovasculares, cancer, diabetes, problemas musculo
esqueléticos y respiratorios. (World Health Report, 1977)

“La obesidad incluyendo el sobrepeso como estado pre morbido, es una enfermedad
cronica caracterizada por almacenamiento excesivo de tejido adiposo en el organismo,
acompanada de alteraciones metabdlicas que predisponen a la presentacion de trastornos que
deterioran el estado de salud, asociada en la mayoria de los casos a patologia endocrina,
cardiovascular y ortopédica, principalmente; y relacionada a factores biologicos, socioculturales
y psicologicos”. (Norma Oficial Mexicana NOM-174-SSA1-1998, para el Manejo Integral de la
Obesidad)

Cualidades Y Capacidades Fisicas

Sebastiani M. y Cols (2000) Define como cualidades fisicas a la fuerza, velocidad,
resistencia y la flexibilidad.

Ruiz (1989), citado por H. Gonzélez y Cols (2006) Define como capacidades fisicas
condicionales simples a la rapidez, fuerza maxima y resistencia aerobica y como capacidades
fisicas condicionales complejas a la fuerza rapida, resistencia de la fuerza y resistencia de la
rapidez.

C. Huertas, Liliana y Javier Nufez C. (2005) Definen como cualidades fisicas a la fuerza,
flexibilidad, resistencia y velocidad.

Santiago Ramos, (2001) Define como capacidades motrices condicionales a la fuerza,
resistencia, flexibilidad y rapidez.

J. Weineck (1995) Define como formas de solicitacion motriz o cualidades que
determinan la condicion fisica que se derivan de procesos energéticos: la resistencia general, la

fuerza y la velocidad y las que se derivan de procesos de regulacion y control: la movilidad y la

destreza
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L. Generelo, C. Lapetra (1998) Definen como cualidades fisicas basicas aquellas
“capacidades” que sin un proceso de elaboracion sensorial complejo configuran la condicion
fisica y son: la resistencia, la flexibilidad, la fuerza y la velocidad

A. Hohmann y Cols (2005) Definen como capacidades condicionales energéticas a la
resistencia, la fuerza y la velocidad y como capacidades coordinativas informacionales a la

velocidad, la flexibilidad y otras capacidades coordinativas en un sentido mas estricto.

Condicion Fisica

Medio siglo mas tarde, Aapherd (1958) la entiende como el conjunto de componentes
que debe poseer un individuo en orden a una funcion eficiente que satisfaga sus propias
necesidades perfectamente, y como contribucion a la sociedad. Sandino, en 1964, afirma que es
el estado de equilibrio fisioldgico personal consecuente con una preparacion fisica y deportiva
general, que est4 en funcion de una especialidad atlética determinada.

Morenhouse Karpovich (1965) plantea que la “aptitud” es la relacion entre la tarea y la
capacidad para ejecutarla, mientras que la Condicion Fisica “implica que, al cabo de unas
semanas de entrenamiento, existe capacidad suficiente para poder realizar la tarea y estar
entonces apto para dicho trabajo”.

So6lo un afio después Legido (1966) plantea que es el conjunto de cualidades anatomicas
y fisiol6gicas que debe reunir una persona para poder realizar esfuerzos fisicos, trabajo,
ejercicios musculares, deportes, etc. y, al afo siguiente, Clarke (1967) precisa que la Condicion
Fisica es la habilidad de realizar un trabajo fisico “diario con vigor y efectividad”, y que tiene
como producto el retraso de la aparicién de la fatiga, con el menor gasto energético y evitando
las lesiones, por lo cual debe practicarse con la maxima eficiencia mecénica. Consideramos que

el concepto no cambia si la actividad fisica es realizada con una intensidad moderada e irla
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aumentando progresivamente, pues de esta manera también se alcanza la capacidad de trabajo
adecuada.

Comenzando la década del 70, Jiri Kral considera que “es un estado en el cual las
posibilidades morfologicas y funcionales originan una buena adaptacion a las influencias
existentes del medio ambiente, y una capacidad de resistencia 6ptima frente a las demas
influencias”. En 1978 Matas la explica “como la suma de cualidades fisicas y organicas que debe
reunir una persona para poder realizar esfuerzos fisicos diferentes” y, ese mismo afio, Le
Boulch precisa la Condicién Fisica partiendo de que el movimiento forma parte de un objetivo
de relacion entre un organismo y su medio. Distingue dos tipos de actividades: una de tipo
adaptativo y la otra de exploracion no especifica.

Parlebas, en 1981, abunda en la motricidad como un concepto que engloba todas las
situaciones motrices, las cuales se refieren a la psicomotricidad o al ocio motricidad, al mundo
del trabajo (ergo motricidad) o al juego o “loisir” (ludo motricidad); los cuales pueden ser
tradicionales o institucionales (deportes). Se puede afirmar que el movimiento forma parte
fundamental en la realizacion de casi la totalidad de las actividades humanas. En esa misma
década del ‘80, Alvarez (1983) precisa que “los elementos clave de la Condicién Fisica son la
aptitud o condiciéon anatémica y la condicién fisiolégica”. Podemos afiadir la condicion
psicologica como factor determinante para la realizacion de una tarea. Un afio después, Ariel
Gonzalez la entiende como “la suma de cualidades fisicas y psiquicas (...) y su desarrollo como
entrenamiento de la condicion”.

Fuerza

De acuerdo con el DRAE (Diccionario de la Real Academia Espafiola) la fuerza se define
como aquella “capacidad para mover algo o alguien que tenga peso o haga resistencia”. En fisica

de acuerdo con las leyes basicas de la dinamica que fueran publicadas por Newton en 1687 “se
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define la fuerza como toda causa capaz de cambiar la forma de un cuerpo o de cambiar su estado
de movimiento” (Colectivo de autores, 1995)

Roman en su libro Gigafuerza (2004) destaca que para Vorobiev (1974) en fisiologia se
entiende por “fuerza muscular aquella tensién maxima expresada en gramos o kilogramos que
los musculos son capaces de desarrollar”.

Por otro lado, Morales y Guzman (2003) mencionan que “La fuerza es un elemento
comun de la vida diaria pues cada actividad humana, desde el movimiento mas simple requiere
de su utilizacion. Por ello tanto en el deporte como en el trabajo cotidiano existe un cierto tipo
de produccién de fuerza”.

Por su parte Zatsiorski (1989) define a la fuerza como la “capacidad para superar la
resistencia externa o de reaccionar a ella mediante tensiones musculares”

Platonov y Bulatova (2006) mencionan que “bajo el concepto de fuerza del ser humano
hay que entender su capacidad para vencer o contrarrestar una resistencia mediante la actividad
muscular”. Otro concepto es el que nos brindan Gonzalez y Gorostiaga (1995) quienes definen la
fuerza como “la capacidad de producir una tensién que tiene el musculo al activarse o como se
entiende habitualmente contraerse”.

Resistencia

Mora, J. (1995) La aptitud, capacidad, disposicion o facilidad de accién para mantener
durante un tiempo prolongado, el maximo posible, un esfuerzo activo muscular
voluntariamente.

Lizaur y col. (1989): Capacidad de mantener la continuidad de un esfuerzo retardando lo
mas posible la aparicion de la fatiga.

Grosser y col. (1985): Capacidad de resistencia contra el cansancio al efectuar un esfuerzo
duradero y la capacidad de recuperacion rapida.

Weineck, J (1985): Capacidad psicofisica del deportista para resistir la fatiga.
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Manno, R. (1991): Capacidad de resistir la fatiga en trabajos de prolongada duracién y que
se caracteriza por la maxima economia de las funciones.
Circuitos De Acciéon Motriz

las principales caracteristicas que definen al entrenamiento en circuito son (Mora, 1989):
® La continuidad en todo el proceso.
® Los ejercicios deben ser de facil ejecucion.
® Los mecanismos de control en el progreso (pruebas y test).
® La transferibilidad a otros grupos y contextos.
® [a practica de los ejercicios se produce de una manera independiente.

® La carga se encuentra sometida a una dosificacion, a pesar, que se trabaje de

forma grupal (principio de individualizacion).
® El nivel de complejidad e intensidad de los ejercicios es variable.

® Los resultados pueden compararse de forma horizontal (en relacion a los

compaiieros) y de forma vertical (en relaciéon a uno mismo).

® Las transiciones entre tareas durante la sesién impiden un desgaste psiquico,
rompiendo con la monotonia de otras metodologias.

Esta metodologia abre la puerta a numerosos planteamientos y trabajos de campo, como
los llevados a cabo en nuestro pais por Mollet (1965) con su obra “El entrenamiento total.
Entrenamiento al aire libre”, Chaves (1974) con el libro “Ejercitacion en circuito al aire libre”, y
la aportacion de Giraldes (1976), al respecto, dentro de su “Metodologia de la Educacion Fisica.
Analisis de la formacion fisica basicas en niveles escolares”.

Existen otras publicaciones, al respecto, que integran los circuitos de accién motriz en

los centros escolares, intentando ofrecer una metodologia lidica, cooperativa y pedagogica,
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rompiendo con el modelo hegemonico vigente que venia marcando la condicion fisica. Por un
lado, la obra de Tirman (1973) intenta adaptar y ofrecer propuestas globales del entrenamiento
en circuito; mientras que, por otro lado, Carrasco (1977) disiente de los métodos de la escuela
tradicional francesa y plantea los mini-circuitos como nueva forma de organizaciéon didactica.
Posteriormente, Etter (1989) y Pithon (1989) introducen los juegos cooperativos como fuente de
aprendizaje y motivacion en los circuitos de accién motriz.

Capitulo III

Informe De Los Procesos Curriculares

Tabla 5
Cronograma
ACTIVIDAD SEMANAS MES
OBSERVACION 'Y SEMANA 4 FEBRERO
DIAGNOSTICO SEMANA 1 MARZO
(inicio de la practica SEMNAN 2 MARZO

integral docente)

DISENO DE LA SEMANA 3 MARZO
PROPUESTA SEMANA 4 MARZO
PEDAGOGICA

(identificacion del
grado con el que voy a
implementar la propuesta

pedagobgica)

INICIO DE LA SEMANA 4 MARZO

EJECUCION Y
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EVALUACION DE
SECUENCIAS DE
APRENDIZAJEY
EVALUACION

(aplicacion de un
circuito para valorar el nivel
de acondicionamiento fisico
en el cual se encontraban los
estudiantes el cual se
compone de ejercicios
simples como flexiones de
brazo, sentadillas,

abdominales y salto de

estrella)
Trabajo de actividades SEMANA 1 ABRIL
fisicas y acondicionamiento SEMANA 2 ABRIL

fisico con estudiantes del

grado 903

CONTINUACION SEMANA 4 ABRIL
SEMANA 1 MAYO
SEMANA 2 MAYO
SEMANA 3 MAYO
Culminacién SEMANA 4 MAYO
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Actividades intra 'y SEMANA 1 JUNIO
extra institucionales, entrega SEMANA 2 JUNIO
del informe final y SEMANA 3 JUNIO
socializacion

Ejecucion (Metodologia)

INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO “FRANCISCO JOSE DE CALDAS”
B
PLANEADOR DE CLASE ‘

GRADO; 9-03
HABILIDAD: correr, saltar, lanzar DURACIGN; 50 minutos FECHAZSImr - T Ah OMPETENCIA; motriz, cognitiva
CRITERIOS DE EVALUACION; aprecia su salud realizando diferentes tipos de actividad fisica, di lla una conducta saludable por medio de las practicas
deportivasy el de ali indi bles para su d pefio diario, iene una actitud dindmica en la clase y porta adecuadamente el uniforme

de deportes.

OBJETIVO; fomentar momentos de lectura en los cuales los estudiantes comprenderan los beneficios y la importancia de la educacién fisica, por otra parte,
trabajar circuitos de ejercicios funcionales los cuales nos permitirdn valorar en qué condiciones fisicas se encuentran los estudiantes.

Estiramiento Se debe el i forma ascend: cada posicion debe sostenerse por 10 segundos
| AN \ | '3
. -~ . v
| ‘ ' r 0
TN =B i"

FASE CONTENIDOS GRAFICA — | MATERIAL
Precalentamiento | Caminar a lo largo de la cancha en talones y en Xy Escenario
punta de pes. % 4 it % deportvo,
pito
Dar cuatro vueltas a la cancha en un trote moderado ‘
Juego de El gato y el ratén; los estudiantes deben conformar Escenario
calentamiento un circulo agarrados de la mano el docente debe deportivo,
elegir al gatoy al ratdn, el gato debe estar afuera del pito,
circulo. La dindmica del juego es que el gato va
tratar de agarrar al ratdn los demds compafieros van
a tratar de evitarlo girando el circulo.
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Actividad central | ejercicios:
cronometro,
1. flexién de brazo (1 minuto) @ :s“: i
: nario
i 2. sentadillas (1 minuto) ;
] cmms
: 3. salto de estrella (1 minuto) @
: 4. abdominales (1 minuto)
; 5. plancha (1 minuto) %
i Después de transcurridos los ejercicios se dara un @% =
espacio de 30 minutos para la lectura de la guia.
! | HIDRATACION HIDRATACION
: e HIDRATACION Hidratacidn

b ]

!

1

i

Al n ‘ iﬁi‘l

’.‘

?

LA META....

CAMBIA EL "NO PUEDO” POR ‘S| RUIERD Y SERA MAS SENCILLO LLEGARA |

|

foasmvm- {’elro’naonev Jpwn mzne;]o dﬂ. 5‘”?0-

(@)

Icontec @
Yt
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HABILIDAD: correr, saltar, lanzar

INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO “FRANCISCO JOSE DE CALDAS”
PLANEADOR DE CLASE
GRADO; 9-03

DURACION; 90 minutos recnd -8 bl COMPETENCIA; motriz

| CRITERIOS DE EVALUACION; aprecia su salud realizando diferentes tipos de actividad fisica, desarrolla una conducta saludable por medio de las practicas
| deportivas y el consumo de alimentos indispensables para su desempefio diario, mantiene una actitud dinémica en la clase y porta adecuadamente el uniforme

' dedeportes.

OBJETIVO; trabajar habilidades bsicas las cuales son importantes para el desarrollo de un 6ptimo estado fisico el cual es importante para evitar enfermedades
relacionadas con el sedentarismo a por medio de juegos cooperativos

.| Estiramiento Se debe empezar el estiramiento forma ascendente, cada posicion debe sostenerse por 10 segundos

| ‘ b ] t .

: Blea @ 8 F

; 4 ¢ r ‘ N v

: N . - b \‘ i ‘

‘ -

: FASE CONTENIDOS GRAFICA MATERIAL
. | Precalentamiento | Caminar a lo largo de la cancha en talones y en Escenario
i punta de pies. X"\ - i deportivo,
i pito

Dar cuatro vueltas a la cancha en un trote ‘

: moderado T

| « -

i | Juego de El gato y el ratdn; los estudiantes deben conformar Escenario
' | calentamiento un circulo agarrados de la mano el docente debe deportivo,
! elegir al gato y al rat6n, el gato debe estar afuera pito,

: del circulo. La dindmica del juego es que el gato va

' tratar de agarrar al raton los demds compafieros

i van a tratar de evitarlo girando el circulo.

: )

(@)
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150 9001

SC-CER96940

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
www.unipamplona.edu.co

_;

78



Actividad central | ejercicios: JUEGOS COGPERATIVOS Balones,
1. los estudiantes se ubican en hileras sentados el pito, -
primero de cada hilera va a tener un balén a la escenario
sefial del profesor los primeros salen corriendo deportivo,
conos,

hasta el final de la cancha y deben dar vuelta hasta
llegar a su hilera, pero deben llegar al Gitimo
puesto y lanzar el balon hacia adelante para que el

primero de la hilera haga el circuito asi
sucesivamente hasta que pasen todos ganas el
primer en equipo que pasen todos

2. se ubican los estudiantes en hileras y se acuestan

el primero debe estar parado y con un balén la
dindmica es que el que esta parado debe pasar
saltando a los que estdn acostados y cuando los
pase todos debe acostarse y darle el balén al que W

» estd al lado para que lo devuelvan hasta el primero
y asi sucesivamente.

3. se ubican los estudiantes en hileras y se deben

enumerar en cada hilera, cuando el docente diga un
numero; ejemplo dice el 2 entonces los numero 2 @ @
de cada hilera debe salir corriendo al otro lado de

la cancha donde va estar un balén encima de un
platillo y deben agarrarlo y encestar el balén en el
aro de baloncesto después de encestar deben
poner el balon encima del platillo y regresar al
puesto de nuevo, el primero en llegar gana.

HIDRATACION HIDRATACION HIDRATACION " | Hidratacién

Estiramiento -
I‘\ " e — " N R
A B
.
CAMBLA EL “NO PUULEDO " POR “SI UIERD YSEE/‘ MS SENCIHLO LLEGAR A
LA META....

| W

]

s Excelente Clase - Tener en awenia Jeego f-vaJ fehofa&uneg)

L=

o Pt | : halo(:ma j)XSﬂo
4 3y - -4 dea Jerv/ 04&::(—-7 GLEWQ:Q;

| BIBUOGRAFIA: hitps //youtu. be/Y114906 s
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INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO “FRANCISCO JOSE DE CALDAS” :
1 PLANEADOR DE CLASE 2
: GRADO; 9-03 ‘ B
. WABLIOND: corersoa o DURAGIOM SOminuos Fec | |5 Abflkomperencis mo

Cmtmsoizvmm;amciawnhdmhndodifenntesﬂposducﬁvidadﬁsla,desandhmawnmmsamdabkpumediodehsprécticas
! deportivas y el consumo de alimentos indispensables para su desempefio diario, mantiene una actitud dindmica en la clase y porta adecuadamente el uniforme
' dedeportes.

OBJETIVO; trabajar habilidades bisicas las cuales son importantes para el desarrollo de un 6ptimo estado fisico el cual es importante para evitar enfermedades
j relacionadas con el sedentarismo a por medio de circuitos tipo crossfit

f Estiramiento Se debe empezar e estiramiento forma ascendente, cada posicion debe sostenerse por 10 segundos
i  J

YN ‘

| ﬂ-'lﬁﬂ',
RO RN VIR

: FASE CONTENIDOS GRAFICA MATERIAL
.| Precalentamiento | Caminar a lo largo de la cancha en talones y en ¥4 - -> -> Escenario
| m&n m.
! pito
! Dar cuatro vueltas a la cancha en un trote moderado
| . - « ‘

Juego de PONCHADOS Escenario
' | calentamiento | El juego consiste en ponchar a los compaieros esto % deportivo,
: lo haremos con una pelota y lo que tenemos que pito,
: hacer es lanzarla con el objetivo de que la pelota )
: toque a un compaiero, este al ser tocado debe

agarrar la pelota y tratar de ponchar a otro.
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Actividad central .| CIRCUITO TIPO CROSSFIT (FULL BODY)

Este circuito esta comp por 8 ejercicios los
cuales se debe realizar durante 40 segundos, entre cronometro,
cada ejercicio se dara un tiempo de recuperacién pito,

de 15 segundos y el circuito debe repetirse 3 veces escenario
el tiempo de recuperacién entre cada circuito es de deportivo,
2 minutos conos,

colchonetas
1. salto de lazo (40 seg)

2. sentadilla con salto (40 seg)
3. desplantes (tijeras) (40 seg)
4. empuje de talones (40 seg)
5. abdominales (40 seg)

6. plancha (40 seg)

: 7. flexiones de brazo (40 seg)
» 8. fuerza de hombros (40 seg)

HIDRATACION HIDRATACION HIDRATACION Hidratacion
!

A M iaf - £

| . . A s ,,
- IRV

: .

CAMBLA EL ‘NO PUEDO” POR ‘S| RUIERD Y SERA MAS SENCILLO LLEGAR A
LA META....

omvm f)uevra C,’ch ' F—J:o,huar\ea‘,
s, b Pabm

FIRMA DEL SUPERVISOR- ASESOR DE PRACTICAS !

mmmmm Cl/f”me/ an/'/b 0"1['4"’ er@

-
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INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO “FRANCISCO JOSE DE CALDAS”
PLANEADOR DE CLASE
GRADO; 9- 03

HABILIDAD: correr, saltar DURACION; 90 minutos FECHA; B’z{ M { COMPETENCIA; motriz,

CRITERIOS DE EVALUACION; aprecia su salud realizando diferentes tipos de actividad fisica, desarrolla una conducta saludable por medio de las practicas
deportivas y el consumo de alimentos indispensables para su desempeiio diario, mantiene una actitud dindmica en la clase y porta adecuadamente el uniforme
de deportes.

OBJETIVO; trabajar en el fortalecimiento del estado fisico de los estudiantes por medio de juegos y circuitos con ejercicios los cuales son importantes para tener
nuestro cuerpo en dptimas condiciones de salud.

k

. | Estiramiento &mMreIeﬂhMommmmmmmmwmmm M
1 -+ i
' ; ‘ 3 i
; A i - r F q = 4 .
' L] & r } ‘e -
i . N " 1 7 !
: |
! FASE CONTENIDOS GRAFICA MATERIAL | !
i PRECALENTAMIENTO | Caminar a lo largo de la cancha y hacer XS0 - - - | Pito, I
e movimiento de brazos alternado. escenario .
i deportivo 1
. Trote a un ritmo moderado alrededor de la ‘ (cancha) -
H cancha por un tiempo de 5 minutos i
: f < <+~ :
! [JuEco e La lleva Pito, !
i CALENTAMIENTO Para iniciar el juego se escogerd un estudiante al escenario I
. azar y este es quien debe empezar con la lleva el deportivo, -
" objetivo es que debe tocar a otro compafiero -
. para pasarle la lleva. .
! 1
; i
B ik b B B et RO T SN T T B NE L e e R )
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! ’ 1. Se ubican los estudiantes en 3 hileras, el
ultimo de cada hilera va tener u balén y a la sefial
del docente estos van a correr con el balén hasta
" el otro lado de la cancha donde habré un platilio
. y deben dar la vuelta para regresar a su hilera en
H donde se van a ubicar de primeros y van a pasar
el balén por el medio de las piernas de todos.

2. Se deben ubicar los estudiantes en 3 hileras y

. 1a sefial del docente el primero de cada hilera
- debe llegar al otro lado de la cancha y volver en
- el transcurso de este recorrido van a estar 3

i estaciones la primera esta salto de lazo, la

HIDRATACION HIDRATACION HIDRATACION Hidratacién

| | ACTIVIDAD CENTRAL | 3. El siguiente ejercicio va enfocado a la

- resistencia se deben ubicar los estudiantes en

! parejas y se deben enumerar (numero 1y

.= numero 2) los nimeros 1 pasa a un costado de la
! cancha donde se va a marcar el punto de inicio,

los nimeros 2 se sientan y cuando suene el pito

. los numero 1 deben correr alrededor de la

H cancha durante 8 minutos y cada vez que pase ]

. por punto de inicio el numero 2 debe decirle »

! cuantas vueltas lleva. Cuando termine los 8 I

. minutos deben dar otras 2 vueltas caminando

i como recuperacién y luego deben pasar los

< 2.

~ W "y B 5 r
R S A B

CANMBLA EL NEO PILEDO” POR 1Sl GIUIERS )/.SEE/‘( MAS SENCILLO L L EGAR 4
LA NETA....

Excelinte desempmo comeo doseuts |

7—} "n(_:‘)-acu:)ma ]

FIRMA DEL o Q‘av’ra —fﬂbzuaa )%}--\‘D \)

. Bibllografias: ites.// youtu be/Yaanns iy

-
-
;
]
i
i
i
s
;
3
-
;
.
-
:
;
i
i
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Evaluaciéon
En primera instancia se hizo una valoracion a los estudiantes del grado 9-03 en el cual se pudo
evidenciar cuales estudiantes estaban por debajo o por arriba de los niveles del indice de masa
corporal (IMC) estipulados por la Organizacién Mundial de la salud (OMS) esto por medio de un
tamizaje antropométrico en el cual se recolectaron datos de sexo, edad, estatura y el peso tales
datos son indispensables para calcular el indice de masa corporal.
A continuacion, la tabla en el cual se evidencia estos datos recolectados:
Tabla 6

Tamizaje antropométrico

NOMBRE SEXO | EDAD | ESTATURA | PESO IMC
(cm) (kg)
ACEVEDO JOHAN ALEXIS M 15 165 48.9 18

(NORMAL)

ALVARADO BREYNER M 14 169 63.8 22.3
SANTIAGO (NORMAL)

ANGARITA ZHARY F 16 154 52.5 22.1
VALENTINA (NORMAL)

BOTELLO JESUS LEONEL M 14 157 50 20.3
(NORMAL)

BRICENO KISELL DAYANA | F 17 158 53.4 21.4
(NORMAL)

BUITRAGO ASHLIE F 14 156 47.3 19.4
NIKOLLE (NORMAL)

BUITRAGO EMILY F 15 164 50 18.6
(NORMAL)
CALDERON ANGEL DAVID | M 15 175 53 17.3 (POCO

PESO)
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MAYORGA MANUEL YESID

RANGEL ZHARIKC

NICOLLE

15

15

159

160

GONZALEZ EDILSON M 16 177 63.6 20.3
LEONEL (NORMAL)
HERAZO CARLOS M 14 163 37.8 14.2 (POCO
ALBERTO PESO)
HERNANDEZ F 14 159 45.1 17.8
ABRAHAMNYS DEIRA (NORMAL)
IDROBO JAIME BERNARDO | M 16 180 59.3 18.3 (POCO
PESO)
IDROBO YOIS VALENTINA F 13 159 54.6 21.6
(NORMAL)
LANDINEZ MARIA CAMILA F 14 172 68.3 23.1
(NORMAL)
LOZANO FRAMN OWEN M 15 175 62.6 20.4
(NORMAL)

55

511

21.8
(NORMAL)

20 (NORMAL)

SANCHEZ DYLAN FELIPE M 13 158 47.9 19.2
(NORMAL)
TARAZONA ANGIE F 14 151 443 194
JULIANA (NORMAL)
VILLAMIZAR STIVEN M 14 168 48.4 17.1
DAVID (NORMAL)
YANEZ WILMER ANDRES M 14 169 55.4 19.4
(NORMAL)
ZAMBRANO SAIRIT F 15 162 47.9 18.3
MARIETH (NORMAL)
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De acuerdo con los resultados vistos en la tabla donde se encuentran los datos

recolectados podemos inferir en que 19 estudiantes se encuentran en un peso normal, 10

estudiantes con sobre peso y 3 estudiantes con poco peso, como método para valorar utilizamos

los términos; NORMAL (color verde), SOBRE PESO (color rojo) y POCO PESO (color azul) estas

valoraciones se hicieron basindome en una herramienta digital llamada CALCULADORA IMC

la cual nos brinda la facilidad de calcular el indice de masa corporal (IMC) introduciendo los

datos recolectados.

De otra forma también se aplicé un test el cual consta de un circuito formado por 5

gjercicios (flexion de brazos, sentadillas, salto de estrella, abdominales, plancha) los cuales

debian realizarse por tiempos de un minuto y se debia dejar un tiempo de recuperacion de 4

minutos para pasar al siguiente ejercicio el test mencionado se aplico 2 veces, en primera

instancia para valorar en qué condiciones fisicas se encontraban los estudiantes y por otro lado

para valorar qué resultados tuvo la propuesta pedagogica planteada.

Tabla 7
Test
ESTUDIA FLEXION SENTADIL @ SALTODE @A ABDOMINA | PLANCHA
NTE DE BRAZO LAS # ESTRELLA LES # (segundos)
# #
Sema Sema Sema Sema Sema Sema Sema Sema Sema Sema
na4d na 4 nad4d  nad4d na4d na 4 na 4 na 4 na4 | na4
(marz | (may (marz (may (marz (may (marz (may (marz (may
0) 0 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0)
1 15 17 26 22 30 36 25 20 19 20
2 20 18 29 34 22 28 30 36 29 38
3 5 5 18 16 13 16 9 6 10 15
4 11 10 15 18 16 20 14 20 18 22
5 6 8 16 16 13 23 11 15 15 25
6 7 7 20 19 18 21 10 9 20 30
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7 6 10 20 23 18 20 8 11 15 27
8 13 15 16 29 18 16 13 10 19 28
9 11 13 19 18 16 19 8 12 20 25
10 15 17 17 19 19 22 15 18 20 29
11 9 8 16 15 20 19 10 13 18 22
12 16 20 22 27 18 20 14 18 25 32
13 10 12 14 15 12 11 12 10 19 15
14 6 8 13 16 14 13 14 16 20 18
15 9 13 16 22 14 14 11 16 24 30
16 8 10 10 10 12 10 10 13 15 20
17 10 12 13 12 14 16 6 5 12 16
18 9 8 16 20 13 15 10 12 20 26
19 29 35 22 29 24 30 16 26 38 49
20 8 8 12 15 11 14 7 6 15 18
21 10 11 11 15 13 12 8 10 20 14
22 8 6 13 11 11 13 5 5 10 12
23 10 10 15 17 12 15 10 14 18 15
24 16 20 25 29 20 21 15 22 26 40
25 5 5 10 12 9 12 6 6 12 15
26 9 11 14 18 20 20 12 12 18 22
27 8 10 15 18 12 15 9 11 16 19
28 14 19 19 30 15 20 14 20 25 42
29 9 9 13 12 15 17 10 9 16 26
30 14 18 19 14 15 10 12 11 29 16

©
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31 15 19 20

27

14

18

20

29

30

88

45

32 14 14 18

25

16

18

14

20

25

36

En esta tabla podemos observar que unos estudiantes estan de color verde y otros de

color rosa esto es porque los de color verde son hombres y los rosados mujeres que tuvieron una

mejora significativa en todos los ejercicios en comparacion con la primera realizacion del test

que fue en la cuarta semana de marzo cuando se inici6 con la propuesta y la segunda realizacion

la cuarta semana se mayo que es cuando culmina el proceso pedagogico del cual se recalca que

solo 7 hombres y 5 mujeres tuvieron un progreso en cuanto al test realizado.
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Cartilla Metodolégica
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CARTILLA
METODOLOGICA

Elaborado para el Colegio francisco José de caldas
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Introduccion

Extn mariilla metodolSgim s= constryd can una serie de actividades [ns cuades fueron
dirigidas a estmdiantes de octave y novene grada de la institueitn sducativa colegio frnciseo
Jast de caldas dichas actividades se realizron siguiendao & plan de drea de esta mstitueidn. En
primern instancin s b= dio un desarmollo fundamenial a nuestro tema central La edwomreion fisica
por otro kdo tratmes asi temas oy impoianbes oomo son las abilidades motnces bisicas,

capacidades coorditativas ¥ olras eapacidades cansa 1a fuerm, velocidad v resisiencia

Estn eartilla se realizd en bas= a Veign BN (2007, o 45] necoge 2nosn programa
Perseo: “La Educaritn Fisica tienes la capacidad de influir sobre [ salud potencialmente por des
vies, En primer lagar, posde tener un efectn directn sohee 1o salod de las esealares o partic de las
canticlndes de actividad fisien que es capaz de proporeionar, Los progrmas de edoeacion fisica
dinria {por los cuales == estd abogand e en algnpos paises) tienen la capacidad polencial de
proporeinnar a tedda 1n pohlaciin infantil las cantidades minimas de actividad fisica que se
propomen &n lns recomendacbones sxistentes”. Lo fundamental & crear an héhito fvorable
hacia la pricticn depotiva, pessto que esti demostrado que reperoate positivamente sobee e

CrEANESITIL
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Proposito

La cartilla tiene un enfogque principalmente en & dre de educaciin fisen con actividades
Idica recreativas v Nidico deponivas las cuales son de gran ayuda par los docentes: de
ednescidn figen del eolegio frandsea Jasé de caldns puesto que puede s&rom goin para enando

S encuentren oon sslas Emas.
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ACTIVIDAD 4|

Titmle: acond b onamiento Asioo
Tiempo de implementacitng 80 mingtos
Grmdo; noveno

Ojetiva; fortalecer el srondiciooemisnta fisico tomanda como base la fiserea y resistensa y
COCHHLTACKH

Evaluaciion; formmativa

Ejercicins;

» Abdominales, el efercicio eomsiste en realizar abdominales en 4 series v & cada sene

eben hacerse de 10 a 12 repeticiones.

Al

= Dorsabes; el gjervicio consiste sn soostarse en una oolchomretn de posicion cabite prooo
[hoen ahajo) y s debe tratar de slevar &l tronen, ssie sjercicio consia de 4 seres en las
ruiles s= deben hacer de 10 o 15 repeticiones por serie

-
\

*  Eipeps; & ejercicio consisle en hacer escalones & baneos o eeps este movimiento dehe
=er asiménen y == deben realizar 4 series de 1 minbo.

BB R ER RN ER R ER B R R R R R R M B AR R R R M R M R B M AR R M R R R R M b R 2
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Actividad 2
Titmln: ejercivics metndaligiens pam 1a ensefinnen del polpe de dedos en volieibaol
Tiempo; Gl mimnins
Grmdns ootavo y novemso
iDijetivn; enssiar la iémica del golpe de dedos en voleibol a través de ejercicios metodoligjons
Evaluaciin; formativa

= Lanzar # halin hacin antha v revibiro con uma sola mano

#  Lanzar # haltn & un compadiemn (el lanenmizmo debe seroon lns 2 manns v oo posde
lnrearse el bakin por arriba de ln caben)

P

#  Ubicarse en e piso en posicion de ahdominales y la seial del doeente el eompabienn debe
lareare el balkin v el qoe esti en el piso debe recibido ¥ aoacdo con 1o vema de s dedos
- -

O ] b

=

&  Caminar sobre nma linea recta lareando el Balin hacia arriba con la yema de los dedos

AF T

PR T T T TR R g T e S TS TR TR I TR TS R TE TR R TR TR LR VAR R T TR TR TR TR TR LR T TR TR TS TR TR TR T TR TR TR T TR TS R VR
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Actividad =
Titmlo; ejercicics metndaligicns pamn la ensefinnen del golpe de antebmzo
Tiempo; 1 hom
Gmidns, oclaw ¥ noven

Ddjetiva; ensefnr ka témica del golpe de antebnnm en valeibol eedinnte sjervicios
meddalogiens

Evalunciin; fonmativa
»  Cplomrse el akin entre os brazos e ir hocendo golpeces.
LE
2 &
'lj.Z E T NS o )
/ b

»  Galpear con iegue de antebrazo contra la pared, después hacerlo oon un bote previn, por
(ittinzg, hacerle dando nna palmada previa a la recepeiio del baldn.
L

»  lpual que el anterior, pero desde sontada.

»  Senlado enouna silla s levantn v golpea can togoe de antebmoos.

g con togue de antebrmzos desde el fondo de s pista hasta & oo fondo v volver
an que caiga el baléin.

I R L P BT P BT R BB L LB E L B R L RS L PL BT S L L BB L BT R LR L BT LT e R BT S LB S LE L BT
b
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Actividad 4
Titulo; sjercivics metndaligiens parm la enssfinnen del tenis de mesa
Tiempo; 1 hom
Gmdo; oetana ¥ noveno
Ddbjetivo; ensefiar el modo de juegn del tenis de mesa medianies ejercicios
Evaluaciin; fommativa

#  larrar la pelota con la palma de b mano sin dejar que 22 caiga la pelota

I||I|

e reeaiem

*  hacer que |a pelota rebote on la rmgeeta sin dejar gue se calga.

»

- &

= hacer que la pelota rebote en la mgueta, pero un rebote deber sercon el agarme en
supinacidn y el oiro debe ser con el aganne en promacidn.

- N
. ':f_

-

= probar los diferentes agarmes de la ragueta lapiosro y continental.
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Actividad 5

Tituln; ejereirics metndaligiens parn la ensefianea del fenis de mesa

Tiempo; 1 hom

G oetava ¥ noveno

Drjetivn; ensefiar el modo de juegn del tenis de mesa medianie ejercirios metodol Ggions
Evaluacifio; formativa

Ejercicios;

»  Par parejas. Uno serd negro y ok rope. Uno a cada lada de la linea, ambos s sitnasin de
i clincinss ln sspakbdn. Coando &l profesor dign. pegra, ssie grapo deberi pillar o sus
campaiieras que deberin salir botanda la pelota con la pala intentasdo goe no eaiga, e ir
a hacin el sdremno de la pista loomis pipido pesible para evitar s=r pilladee. Cada nso
Il na pala y una pedoln.

?
-— ‘; & -

= . = =

Par parsjas. Senindns en el snelo y frenbe o ana parsd, jugameos onkm nuestr pareji.
Uilizando una oeerda v dos soportes que la eleven, constneinos 1o red, ¥ 2 separmnmos
unns centimetrns de la pared.

Comienea wno sacnnd o Cpciomes:

Eaque corta. Debe quedarse en & eampo eontrarie (entre a red y la pared). Ohtended un
pumin.

Sgue large.
Saque medin

En lzs dos iltimas apeinnes € restador debe golpear a pelota de foema. gue al golpear la
pared caiga en la zona de 1o *mesa” donde se eposentrm & oponente (derecha o
izquizrda). Bl punta se jugard hasta que == adjudigue a alguna de los dos: = que gane. Se
irdn albernando las fanciones del servicio — rsio.

—
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Actividad 6

Titale; juegos cooperativas
Tiempo; 90 minutos
Gmdo; octava y noveno
Objetivo; reforme hablidades bisicas enmo correr, saltar por medio juegos cooperntivos
Evaluncibo; formativa
Ejerticios:

o s deben ubicar las alumnas en 2 grupos cada grupa se chicar 3 espaldas del atro un grpa va a

ser pepes y ol otro pepo, asanco el profesor diga pepes este grupe debe carrer a firal de la
cancha y los pepes deben tratar de tocardas,

*  se reparten los alumnas en grupes las cuales se van a ubicar en hileras of cbjetivo del ejercicla
2s que 2 la sefal ded docente bos alumnos deben Ir hasta o otro extrema de la cancha y volver, al
volver debe ubicarse de uitima en la hlera para gue pueca seguir su compafiera

WIXILE R B
KL £F,
' B3y

e e ubkan los alumnes sentados en 3 hileras o primero de cada hilera debe tener un baldn y el
cbjetiva del ejercicio es agamar el balén con los ples y pasardo a los compafiencs ce atras gn
pararmnos dl puesto

B 20 2 25 20 0 20 25 20 0 X 2 e 2 0 e G e 2 2 e 2 O 2 e e e e e e e e e e e e e e e e 0 20 2 2 200 20
B2 20 2 00 06 00 20 2 0 2 0 3 2 o 2 G e 2 e e e e e 2 e e e 2 0 0 2R 20 2 R 20 20 2R 2 20 0 20
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Actividad 7

Titale: eqquilibeio, renccitn y ritmo
Tiempo; 90 mintos
Gmdo; oetava y noveno
Objetivo; reformar las copacidades coordinativas por medio de actividades Mdico recrentivas
Evaluncion; formativa
Ejercicias;

o ubicar a los estuciantes en hileras e primero de caca hilera debe tener un baldn y cuanco el

prafeser diga "uno” los alumnes deben pasar el balén por encima de su cabeza y cuando el
prafescr diga *des” deben pasario por en medio de sus plemas

e end sigulente ejeroido trabajaremcs el equilibnio y ko que debermas hacer es fevar Jas brazes al
ladka y levantar una plerna e Inclinarse hacla adelante y cebemos sostener esta posicidn par un
tempo determinado.

o salto de o en conunto para el Sguiente ejercicio deben hacerse en grupos y cada grupo va
tener un lazo 2 estudantes van a estar en Bs puntas del laza y el resto del grupo va a saltar el
chjetivo o5 cacda wez que un estudante togue el 220 este debe salir gana ol Litima que quede
saltande.

B2 5 00 3 25 25 20 0 0 0 20 20 20 2 2 0 2 3 20 0 2 e 2 3 e e 0 e e 2 2 e 2 e 0 3 e e e e e e e 0 e R 20 0 2 20 20 2
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Actividad 8
Tomlo: juegos tmdicionales
Teempo; 9O minutos
Grado; octavo
Objetivo; reforzar habdlidades motrices bisiens mediants juegos tradicionales.
Evaluacitn; formative

Ejervicias;

* Polis y ladrones; se reparten las estudinntes en 2 grpos un gropo va ser las polis y el
otro grupo va ser las lndrotes of juego consiste en que Jos palis deben atmpar a las
ladrones v encervarios en un cuadro marcado de alli pusden ser liberndas par sus
campatieras tocindales ln mano.

* La lleva Para iniclar el |Lego so escogerd un estudiante 3 azar y este o5 quien cebe ampezar con
12 lleva o cbjetive o5 que debe tocar a atro compafiero para pasarie la lleva,

1r

* Ponchados: El juege conaiste en ponchar a kos compalfieras esto Jo haremes con una pelata y o
gue tenemas que hacer &5 lanzara con el objetivo ce gue & pelata togque a un compaderc, este
al ser tocado debe agarrar la pelota y tratar de ponchar a otro.,

B35 3 25 2 25 3 2 X0 2R 2 R0 2 X0 20 20 2R 2R 2 30 R0 2R 2R 222 20 202 0RO 222 2 2 AR 2 R R R R R R 2 2
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Wehbgrafias;
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Capitulo IV

Actividades Interinstitucionales
Evidencia

Fecha Actividad
23 de febrero Posesion del gobierno escolar
2 de marzo Santa misa de miércoles de
ceniza
&
2l F
18 de marzo Izada de bandera

conmemoracion de la batalla
de Clcuta

”
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22 de abril Conmemoracion del dia del
idioma
27 de abril Exhibicién de artes marciales

integrales (programa
personeria)

Reunién de docentes del area

27 de abril
de educacién fisica para
definir fechas de las
intercalases.
11 de mayo Actividades de integracion

escolar.
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12 de mayo Celebracion dia del docente

Celebracién de intercalases

27 de mayo
2022 COLFRAJOC
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Conclusiones

En la siguiente propuesta pedagogica se trabajo con 32 estudiantes con edades de 13 a 17
afios los cuales a simple vista presentaban sintomas de sedentarismo y a los cuales se les realizo
un tamizaje antropométrico para valorar su indice de masa corporal y ademas se aplico un test
para observar en qué condiciones fisicas se encontraban. Los datos recolectados fueron para dar
una valoracion en un enfoque cualitativo, por medio de estos datos se puede inferir que
solamente 19 estudiantes estan dentro de los indices de masa corporal normal, por otra parte, en
el test de ejercicios fisicos se puede evidenciar que no hubo un progreso significativo en la
mayoria de los estudiantes lo cual conlleva a pensar que una de las razones por las cuales se
obtuvieron estos resultados es por la falta de clases semanales de educacion fisica puesto que
solo cuentan con 2 horas semanales repartidas en un solo dia de clases y esto no es suficiente

para que haya un cambio significativo.
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Recomendaciones

v' Mantener constantemente habitos y estilos de vida saludable.

v' Mantenernos informados de las enfermedades que conllevan una vida sedentaria.

v Evitar en lo mas posible el consumo de cualquier tipo de drogas puesto que
conllevan a alteraciones en nuestro cuerpo.

v Regular los momentos que utilizamos para estar o trabajar desde herramientas
virtuales.

v" Regular los momentos de suefo que no estén por encima o por debajo de lo
indicado (7- 9 horas).

v' Mantener una buena higiene y presentacion personal.
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