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Capitulo |

Observacion Institucional Y Diagnostico
Identificacion
Nombre Completo De La Institucion:

Institucién Educativa Colegio Nuestra Sefiora de Belén

Tabla 1. Direcciones sedes educativas y contactos

Fuente: Elaboracion propia.

SEDES DIRECCION TELEFONO Correo Electrénico
SEDE 1 CALLE 26 No. 27-60 5738727 Colnubelen@yahoo.es
PRINCIPAL Barrio Belén
SEDE 2 )

EAI‘.LEZ:S, No. 27-40 5821471 Colnubelen@yahoo.es
SEDE 3 .

gAI‘.LEZIS, No.27-10 5827123 Colnubelen@yahoo.es
SEDE 4

AVENIDA 40 No. 31-60 2786827

LA DIVINA Barrio La Divina Pastora
PASTORA

Colnubelen@yahoo.es

SEDE 5

RUDESINDO
AVENIDA 30 No. 17-22
SOTO Barrio Rudesindo Soto 5820815 Colnubelen@yahoo.es

Realizando la
practica
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Tabla 2. Ubicacion

Departamento Norte de Santander
Municipio San José de Cucuta
Comuna 09 Sur Occidental
Barrio Belén

Zona Urbana

Cadel 01

Propiedad Juridica Oficial Municipal

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 3. Jornadas educativas

SEDES MARNANA TARDE
SEDE 1 PRINCIPAL X X
SEDE 2 BELEN 23 X X Fuente:
Elaboracion
SEDE 3 BELEN 21 X X
propia.
SEDE 4 LA DIVINA PASTORA X X
SEDE 5 RUDESINDO SOTO X

Tabla 4. Niveles de educacion



SEDES PREESCOLAR B. PRIMARIA  B. SECUNDARIA  MEDIA
SEDE 1 PRINCIPAL X X
SEDE 2 BELEN 23 X X

SEDE 3 BELEN 21 X X

SEDE 4 LA DIVINA X X X X
PASTORA

SEDE 5 RUDESINDO X X

SOTO

Fuente: Elaboracion propia.

Resefa historica

La sede principal esta ubicada en la zona urbana en el sector sur occidental de la
ciudad de San José de Cucuta. La ciudad limita con la Republica Bolivariana de Venezuela
de la cual recibe su influencia y a su vez, hace parte de la subregion oriental o area
metropolitana del Departamento. La comunidad que se atiende pertenece a los estratos 1y 2
Principalmente y otro grupo sin estrato debido al desplazamiento forzoso a escala Regional y
nacional, por estas condiciones viven en hacinamientos en tugurios, careciendo de los
elementos basico para subsistir. La comunidad estd marcada por la influencia fronteriza y su

comportamiento tipifica al hombre de frontera.

La Instituciéon Educativa “Colegio Nuestra Sefiora de Belén” ubicada en la comuna 9
SUR OCCIDENTAL, en el barrio Belén, Rudesindo Soto, la Divina Pastora, Valles del
Rodeo, y barrios aledafios. Es un centro educativo de caracter oficial perteneciente al

CADEL N 1 que ofrece los niveles de Educacion formal basica y media técnica en



articulacion con el SENA, cuenta con una infraestructura fisica limitada por espacios fisicos

carentes de recursos de apoyo pedagdgico, laboratorios, material escolar y recreativo.

Posee una poblacion de estrato uno y dos, con bajos recursos econémicos, perteneciente a
un sector marginal en el cual se evidencia la problematica de empleo, educacion,

descomposicion familiar, conflicto intrafamiliar y desplazamiento forzoso.

Proyecto educativo institucional

Con la expedicion de la ley 715 de 2001 y los decretos reglamentarios 230, 992, 1494,
1526, 1850 y 3020 de 2002, 1290 DEL 2008 entre otros, surge la necesidad de hacer una
revision y adecuacion del Proyecto Educativo Institucional, P.E.I. que en la actualidad se
esta ofreciendo a la Comunidad Educativa atendiendo los lineamientos de la ley 115 de 1994

y los decretos 1860 de 1994 y 180 de 1997.

Las nuevas condiciones legales y reglamentarias obligan a realizar una reorganizacion de
la Institucién Educativa con el propdsito de contribuir a la generacién de procesos de cambio
que conduzcan a crear las condiciones ideales para que la comunidad educativa participe en

la formacion integral de los educandos.

Esto lleva a las instituciones educativas a revisar sus estructuras, procedimientos,
instrucciones, normas y secuencias de operacion en virtud de las politicas educativas
generadas a partir de la promulgacion de la Constitucion Politica de 1991, cuyos postulados
constitucionales se desarrollan mediante la ley general de educacion la cual plantea el reto de
readecuar la institucion escolar; la ley 715 de 2001 a su vez, define el concepto de Institucion

Educativa como “un conjunto de personas y bienes promovida por las autoridades publicas,



cuya finalidad es la de prestar un afio de educacion preescolar y nueve grados de educacion
basica como minimo y la media”. (Articulo 9) y el plan de reorganizacion del sector
educativo que busca superar las restricciones de la oferta educativa, mediante la
optimizacion en el uso de la infraestructura educativa y la redistribucion de los recursos
humanos y financieros para hacer de la institucion escolar el centro de la actividad

administrativa y organizacional.

El Proyecto Educativo Institucionales P.E.l. que se tienen que ofrecer debe responder a la
concepcidn de ver a la institucion como eje del desarrollo educativo, que tiene en cuenta las
necesidades, aspiraciones, expectativas, suefios de todos los miembros de la comunidad
educativa y propicia, ademas, una reasignacion del ser humano y la institucién generando un

cambio de relacién entre todos los integrantes y actores educativos.

En este documento se presenta el Proyecto Educativo Institucional P.E.l. que interpreta la
politica educativa de mejorar la calidad de la educacién a través de la integracion del servicio
educativo constituyendo una nueva institucion educativa con recursos administrativos,
técnicos y humanos adecuados e integrados, que desarrollen una gestién eficiente y que le
proporcione identidad y sentido como imperativo para superar el fraccionamiento de los
diferentes niveles y ciclos existente, como un paso decisivo para lograr el desarrollo de una

institucién mucho mas solida e integral.

El Proyecto Educativo Institucional P.E.I. contienen los ajustes determinados en la

propuesta de reorganizacion institucional que se plasmaron en la ficha de Registro e



Inscripcion del P.E.I. y que se consideran como el inicio de un proceso de cambio y

adecuacion que va a permitir reinventar la institucion educativa.

Los ajustes y adecuaciones que se realizan atienden las recomendaciones y compromisos
relacionados en la pauta de verificacion aplicada por la supervision de educacion y que van a
permitir acceder a la legalizacion de la institucion educativa en los términos y fechas

sefialadas en el Plan Operativo y Cronograma de trabajo institucional 2004.

El Proyecto educativo Institucional P.E.l. contiene: la presentacion, justificacion, el
modelo integrado de administracion adoptado para la construccion del P.E.I., con la
estructura bésica y los aspectos de cada componente. Con base al modelo adoptado se disefia
y desarrollan los aspectos de los componentes: Conceptual, Administrativo y de Gestion;
Pedagdgico y de Interaccion Comunitaria y el final se adjunta el Plan Operativo como
elemento instrumental que facilita la ejecucion de todas las acciones necesarias para hacer
realidad el disefio del P.E.I., como construccion colectiva y participativa donde van a
intervenir todos los integrantes de los diferentes estamentos que conforman la comunidad

educativa.

Marco legal

El proyecto educativo institucional P.E.I., se soporta en la constitucion politica de 1991,
la ley 115 de 1994, el decreto 1860 de 1994 y el articulo 9 de la ley 715 de 2001 que define
el concepto de institucion educativa como “El conjunto de personas y bienes promovida por
las autoridades publicas o por particulares, cuya finalidad sera prestar un afio de educacion

preescolar y nueve grados de educacion basica como minimo y la media. Las que no ofrecen



la totalidad de dichos grados se denominaran centros educativos y deberan asociarse con
otras instituciones con el fin de ofrecer el ciclo de educacion basica completa a los
estudiantes”. Indica el articulo 9° que las instituciones educativas deberan contar con un
proyecto educativo institucional, licencia de funcionamiento o reconocimiento oficial y
disponer de la infraestructura administrativa, soportes pedagogicos, planta fisica y medios

educativos adecuados.

Dentro de este marco planteado y las demas normas legales y reglamentarias se orienta el
P.E.l. buscando siempre que sea todo un proyecto de desarrollo humano e institucional
involucrado en un proceso permanente de construccion colectiva, que conlleve al

crecimiento y desarrollo escolar y social de la comunidad educativa.

Horizonte institucional
Mision:
Formar nifios y jévenes con principios éticos, sociales y culturales, fundamentados en la
ciencia tecnologia, que le permita participar activamente en un proceso de cambio social,

progreso personal y fortalecimiento de su identidad, autonomia y mejoramiento de su calidad

de vida.
Vision
En el afio 2018 seremos lideres en la formacidn académica y técnica, en la construccion

de valores humanos y el crecimiento cualitativo de sus integrantes; y utilizando los avances

de ciencia, la cultura y la tecnologia.



Principios institucionales

La institucion escolar retoma los principios de la educacion colombiana consagrados en la
Constitucion Politica de 1991 para ser desarrollados de manera integral en todos sus

procesos administrativos, pedagdgicos y comunitarios.

Esos principios son:

Principios que guardan relacion con la Constitucion Politica:

e Lacomunidad escolar debe ser democratica, participativa y pluralista; fundada en el
respeto por la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la
integran y en la prevalencia del interés general.

e Son fines esenciales de la institucion escolar, servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, deberes y derechos
consagrado en la constitucion; facilitar la participacion de todos en la toma de decisiones
que afectaran de algun modo la vida de la comunidad educativa.

e La institucion reconoce, sin discriminacion alguna, la primacia de los derechos
inalienables de la persona.

e Lacomunidad escolar debe reconocer ensefiar y proteger la diversidad étnica y cultural
de la nacién colombiana.

e Esobligacién de la comunidad educativa y de las personas que la integran proteger las

riquezas culturales y naturales de la nacion.



Principios que guardan relacion con la educacion colombiana:

Antes que un producto la educacién es un proceso permanente de desarrollo y de
madurez integrales.

Toda persona tiene derecho a educarse en cualquier época de su vida.

La educacién que toda persona recibe debe adecuarse y responder a las necesidades
individuales y sociales del medio y de la comunidad donde vive y se desarrolla.

Toda persona es gestora de su propia formacion dentro de un tiempo, un espacio y un
ambiente adecuados a un desarrollo, en donde la autodidaxia asistida es un principio
irremplazable y el educador un animador y dinamizador de la formacion del educando.
Todos los componentes curriculares estan en funcién del educando, entendido como
sujeto activo de la educacion.

El proceso educativo debe entenderse como el conjunto integrado de acciones mentales,
afectivas, volitivas y psicomotores que desarrolla el educando para su formacién
integral.

Es fundamental la integracién entre el trabajo intelectual y fisico y entre la produccion
generadora de ciencia, tecnologia y riqueza.

El alumno para educarse, necesita relacionarse consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza.

Todos estos principios se fortalecen con los de validez universal que sustentan la esencia
y consistencia de los diferentes procesos como son: la democracia, identidad,

interculturalidad, flexibilidad, autonomia, investigacion y la dimension ludica y



10

recreativa; la integridad, diversidad, sustentabilidad y viabilidad, progresividad,

solidaridad, participacion comunitaria y cohesion y control social.

Filosofia institucional:

La comunidad educativa Colegio Nuestra sefiora de Belén se rige por los principios de la
educacion colombiana, consagrados en la Constitucion Politica de 1991 y la Ley General de
Educacion (Ley 115 de 1994), los cuales indican que “la educacion es un proceso de
formacion permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion
integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y sus deberes”. Y cuya
finalidad esta expresada en el articulo 5° de la Ley 115 de 1994, de conformidad con el

articulo 67 de la Constitucion Politica.

Nuestra accion educativa esta encaminada al desarrollo de competencias basicas,
generales y especificas en procura del crecimiento personal y la convivencia social, para ello,
se propone e implementa procesos de mejoramiento pedagdgico que: exalta y dignifica la
persona, genera el amor por el conocimiento, la ciencia y la tecnologia, fortalece la armonia

social y mejora la calidad de vida introduciendo al educando al mundo productivo.

La propuesta pedagdgica busca ser pertinente de acuerdo a la realidad econémica, social,
politica y cultural de nuestro entorno y contexto; encaminada a lograr la formacion integral
de la persona en procesos de pensamiento, aprendizaje y socializacién, en saberes, valores y
competencias fundamentales para la construccion de una comunidad con capacidad de

autogestion y participacion activa en la satisfaccion de sus necesidades.

El educando es reconocido como el motor de la labor educativa, pues es el autor de su



11

desarrollo dimensional: corporal, cognoscitivo, ético, estético, espiritual y volitivo; donde el
propdsito es la interiorizacion de conocimientos significativos que favorezcan el pleno
desarrollo de su personalidad, la capacidad para la toma de decisiones, el trabajo en equipo,
el uso creativo de los recursos y el tiempo libre, el manejo y solucion de problemas y
conflictos, el respeto por el medio y ante todo el desarrollo responsable de su proyecto de

vida.

Perfil
Perfil de los directivos

Personas abiertas al dialogo y a la concertacion. Con capacidad de liderazgo donde
combinan la experiencia cotidiana con el conocimiento estratégico. Poseedor de habilidades
para la conciliacion de conflictos siendo justo e imparcial, para entender las necesidades
humanas y requerimientos de la Comunidad Educativa. Con capacidad para integrar sin
discriminar. Accesibles, cordiales, ecuanimes, justos y con espiritu participativo. Con
capacidad de analizar las fortalezas y debilidades de su equipo de trabajo. Capacidad para
estimular de manera eficiente y continua la creatividad y el trabajo de su equipo. Capacidad
para gestionar programas y proyectos de beneficio institucional. Voluntad e interés por

mantener a su grupo de trabajo actualizado.

Perfil de los funcionarios administrativos

Son personas con valores éticos, profesionales competentes. Responsables en el
cumplimiento de sus funciones. Con sentido de pertenencia. Leales con a la institucion.

Poseen excelentes relaciones humanas e interpersonales. Son asertivos. Orientadores de su



labor dentro de los principios de eficiencia, eficacia y transparencia. Facilitadores de
ambientes armaénicos proactivos. Serviciales, dindmicos y en constante actualizacion en el

proceso administrativo.

Perfil del alumno

El perfil del alumno o educando esta enmarcado en la ley general de educaciény la
institucion educativa asume como propio el desarrollo y logro del perfil sefialado en los

articulos 5,91 y 92 de la ley 115 de 1994 y que se define asi:

El alumno es el centro del proceso educativo y debe participar en su propia formacion

integral.

Ofrecer una educacion que fortalezca el pleno desarrollo de la personalidad del alumno,
dar acceso a la cultura, el logro del conocimiento cientifico y técnico y a la formacion de
valores éticos, estéticos, morales, ciudadanos y religiosos, que le faciliten la realizacion de

una actividad util.
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Ofrecer acciones pedagogicas que fortalezcan el desarrollo equilibrado y arménico de las

habilidades del alumno, en especial las capacidades para la toma de decisiones, la
adquisicidn, de criterios, el trabajo en equipo, la administracion eficiente del tempo, la
asuncion de responsabilidades, la solucion de conflictos y problemas y la habilidad par a la

comunicacion, la negociacion y la participacion.

El alumno entonces, debe aprender a educarse, aprender a ser, aprender a obrar y

aprender a emprender.
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Esto exige que todo alumno, construya los conocimientos, habilidades y destrezas, los
habitos y los valores que lo capaciten para asumir la responsabilidad de desarrollarse como
persona, individual, social, espiritual y ecoldgica; todo lo anterior, exige que el alumno
llegue a dominar la capacidad de desarrollo intelectual, psicomotor, afectivo, volitivo,

espiritual y de conciencia que le garanticen alcanzar los objetivos de formacion integral.

Significa formarse una personalidad estructurada en procesos, saberes, competencias y
valores consistentes y universalmente validos, como la autonomia, la responsabilidad y la

trascendencia para “aprender a ser”.

Ello significa, construir personalmente la capacidad, el sentido y comportamiento as
partir de la escala de valores de cada persona y de actuar con los mismos, auténoma,

responsable y trascendentemente.

En la construccidn colectiva y participativa del proyecto educativo institucional P.E.I. se
ird explicando y consolidando el perfil del alumno segun el nivel y ciclo, atendiendo el
desarrollo de las competencias basicas, laborales generales, y ciudadanas que se deben

desarrollar segun sus capacidades.



ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL

Gréfico 1. Organigrama Institucional
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Tabla 5. Cronograma
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MES FECHAS ACTIVIDADES
10 -Inicio primer semestre
10-13 -Desarrollo Institucional
ENERO 9-31 "MATRICULAS
16 -Inicio Periodos escolar
23-27 -Actividades promocionales a estudiantes con
pérdida de afio segun lo soliciten. Decreto
1290/2010
25 Reunién Consejo Directivo
16-20 -Socializacién manual convivencia,
23-31 estudiantes nuevos
-Actividades de diagndéstico académico.
3 Reunidn de padres de familia y Eleccion de los
padres de familia representantes al Consejo de
Padres y las subdirectivas de la Asociacion de
FEBRERO Padres de familia
3 -Conformacion del Consejo Académico
7 -Entrega contribuciones individuales,
Docentes Decreto 1278
3 -Eleccion de los docentes al Consejo Directivo
10 -Conformacién de las juntas de evaluacion y
promocion por sedes y jornadas
17 -Eleccion del consejo estudiantil
17 -Eleccion del representante del Sector

productivo al Consejo Directivo.
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20 Reunion Consejo académico

21 -Eleccidn del estudiante representante al
Consejo Directivo

22
-Eleccidn del exalumno presentante al Consejo
Directivo.

23 Miércoles de ceniza
-Eleccidn de los padres de familia presentantes
al Consejo Directivo.

28
-1zada de bandera. batalla de CUCUTA

2 -Eleccion del personero estudiantil

8 -Dia Internacional De la Mujer

13 -1zada de bandera

14-23 -Bimestrales 1 periodo

21 -Reunién Consejo Directivo

MARZO 23 -Terminacion del 1 periodo académico
26 -Inicio 2 periodo académico
30 -Comision de evaluacion académica y
disciplinaria 1 periodo

2-4 -Desarrollo Institucional- SEMANA

1 SANTA- receso estudiantil

17 -Entrega de boletines 1 periodo

’3 -Reunidén Consejo académico

-Dia del Idioma
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ABRIL

03 -Dia del trabajo
17 -Gratitud al maestro
18 -Dia del maestro
MAYO 22 -Reunion Consejo Directivo
30-31 - Bimestrales 2 periodo
1-8 -Bimestrales 2 periodo
8 -Terminacion del 2 periodo académico -
Dia de la familia
JUNIO 12:15 S
-Desarrollo institucional. Inicio receso
estudiantil primer semestre
14 -Reunién Consejo académico
15 Comisiones de evaluacion 2 periodo
19-29 -Receso docente y directivos docentes
primer semestre
Terminacién del Receso primer semestre
3 -Regreso a clases. INICIO 3 PERIODO.
JULIO Inicio 2 semestre
10
19 -Entrega de boletines 2 periodo
- -lzada de bandera de GRITO DE LA

INDEPENDENCIA

-Reunién Consejo directivo
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AGOST O 10 -Izada de bandera BATALLA DE BOYACA
14 -Reunion Consejo académico
29 -Inicio de bimestrales 3 periodo.

Fuente: Elaboracion propia.

Nota: EI cronograma se enriquecera con las actividades y proyectos que plantearan las

aéreas, previa revision y aprobacion del Consejo Académico.

Simbolos institucionales
ESCUDO

Gréfico 2. Escudo Institucional.

>P=HcCcoOocCco




BANDERA

Gréfico 3. Bandera Institucional

Los colores que tiene mi bandera son:

AZUL. Tiene el significado del color del manto de la virgen Maria que cubre a todos sus

hijos que pertenecen a esta institucion.
BLANCO. Significa la pureza de corazdn con que nuestros jovenes llegan a la institucion.

ROJO. Significa el fuego, la pasion de nuestros jovenes abriéndose caminos a través de la
vida, aprovechando la ensefianza de nuestros profesores como fuente que alimenta los

conocimientos.
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INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO

“NUESTRA SENORA DE BELEN”

CORO

Con nobleza miranos al frente

nos alienta el deseo de triunfar

y luchar con valor y ardentia

en procura de un alto ideal.

Mi colegio es un centro de vida

de trabajo, de ciencia y verdad

donde encuentro la llama encendida

que ilumina el camino a la paz

CORO

Nos protege la Virgen Maria

con su manto de gracia y poder

pues su nombre nos identifica

20
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y nos hace orgullos de él.

CORO

Con Belén, La Pastora, EI Rodeo,

Rudesindo y Carmen de Tonchala

Conformamos con fe y alegria

La grandeza de tu comunidad.

Letra y musica: Gustavo Castafieda

Manual de convivencia

El manual o reglamento contiene la definicion de los derechos y deberes de los alumnos y

de sus relaciones con los demas estamentos de la comunidad educativa que se conforma.

El manual de convivencia esta elaborado en un documento o folleto que hace parte
integral del Proyecto Educativo Institucional P.E.I. y contiene los aspectos indicados en los

articulos 73 y 87 de la ley 115 de 1994 y el articulo 17 del decreto 1860 de 1994.

Ley del menor

Todos los agentes de la comunidad educativa del establecimiento que intervienen de
manera directa o indirecta en la formacion, acompafiamiento e implementacion de

procesos de mejora institucional, deben participar en el seguimiento de las estrategias para
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el mejoramiento de los aprendizajes de todos los estudiantes en el aula. El objetivo
principal de este proceso es hacer seguimiento al aprendizaje de los estudiantes y asegurar
que los planes de accion son pertinentes para el mejoramiento de los mismos y se

implementan de forma sistemética en las aulas.

Uniformes

Uniforme de diario.

Uniforme de educacion fisica.

Uniforme de gala para ocasiones especiales.

Inventario infraestructura

La institucién escolar cuenta con una planta fisica e infraestructura acorde con el servicio
educativo que ofrece y que le permite atender en forma eficiente a todos los alumnos que
requieren su servicio. Los croquis y planos de las diferentes plantas fisicas de la Institucion y

sus sedes hacen parte integral del proyecto educativo institucional P.E.I.

El inventario y/o dotacion de la institucion escolar esta elaborado en los formatos
adoptados por la secretaria de educacion ordenados mediante la circular N° 008 del 18 de
febrero de 2003 denominado inventario de bienes muebles e inmuebles de la Institucion
escolar y también se presenta anexo tanto en medio impreso como en medio magnético y
hace parte integral del P.E.I. El inventario de bienes muebles e inmuebles contiene la
identificacion, los formatos debidamente diligenciados y todos los elementos bienes muebles

e inmuebles existentes para la atencion a los alumnos.
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Horarios
Tabla 6. Horario
HORAS SEMANALES
HORAS
EFECTIVAS HORAS HORAS
EN SEMANALES ANUALES
MINUTOS
NIVEL — CICLO
1 hora
PREESCOLAR 20 800
(60 minutos)
1 hora
BASICA CICLO 25 1.000
PRIMARIA (60 minutos)
CICLO SECUNDARIA Y 1 hora 30 1200
MEDIA (60 minutos)
ACTIVIDADES
LUDICAS, 1 hora
CULTURALES, _ 10 400
DEPORTIVAS Y (60 minutos)
SOCIALES
HORAS SEMANALES
JORNADA UNICA HORAS
EFECTIVAS HORAS HORAS
EN SEMANALES ANUALES
MINUTOS
NIVEL — CICLO
PREESCOLAR 1 hora 25 1.000
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(60 minutos)

BASICA CICLO 1 hora

35 1.400
PRIMARIA (60 minutos)

Capitulo 11

Propuesta pedagdgica

Actividades recreativas como instrumento metodoldgico y didactico para el desarrollo de
las habilidades basicas de manipulacidon en nifios el grado primero de la Institucion
Educativa Nuestra Sefiora de Belén, Sede Rudesindo Soto del municipio de Cucuta, Norte

de Santander.

Introduccion

El desarrollo de las habilidades basicas es un objetivo a alcanzar por el profesorado de
educacidn fisica, el presente proyecto pretende reforzar la habilidad motriz basica de
manipulacion por medio de la recreacion en nifios del grado primero de la Institucion
Educativa Nuestra Sefiora de Belén, sede Rudesindo Soto del municipio de Cacuta, Norte de
Santander. Teniendo en cuenta que la Educacion Fisica es la ciencia de la educacion que
educa al hombre a través del movimiento, desde lo psicomotor, hacia lo cognitivo y socio-

afectivo, por ello, se busca a través del desarrollo de sus habilidades motrices basicas,
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formar seres capaces de conocerse a si mismos, respetando a los demas y a su entorno. Por
ende, las habilidades motrices basicas, son parte fundamental del desarrollo del nifio,
debido, a que es aqui en donde se desarrollan su relacion entre el cuerpo y su entorno, a
conocer el mismo, su funcionalidad y su papel dentro de la vida cotidiana, ya que no
solamente se trata de saber como funciona y que se puede realizar con el mismo, sino a su

vez, saberle dar el fin necesario.

Segun, Castarier y Camerino (2006) se refieren a las habilidades de manipulacion como "las
acciones corporales capaces de imprimir fuerza a los objetos y de recibir la propia de los

objetos con los que se interactua".

Por ende, surge la necesidad de llevar a cabo la presente propuesta pedagdgica, en la que
se tiene como finalidad de reforzar la habilidad motriz de manipulacion a través de la
recreacion en nifios del grado primero de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de Belén,

sede Rudesindo Soto del municipio de Cucuta - Norte de Santander.

Descripcion del problema

En la préactica educativa integral docente de educacion fisica, que se realizan en la
institucién Educativa Nuestra Sefiora de Belén sede Rudesindo Soto, durante las primeras
semanas de intervencion, se realizaron diversas actividades recreativas que pudieron
identificar que gran parte de la poblacidn estudiantil de primaria presentan falencias en la
ejecucidn de las diferentes actividades enfocadas en las habilidades de manipulacion y

coordinacion.
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El desarrollo de las habilidades de manipulacion tiene un efecto profundo en el
desarrollo del comportamiento cognitivo, social y fisico a lo largo de la vida; Comprender el
desarrollo de las habilidades ayuda a las personas a mejorar el rendimiento del movimiento
como lo expresa (Alonso, 2018), lo que logra generar muchos beneficios, ya que estas
habilidades se caracterizan porque en ellas se presenta el desplazamiento del cuerpo de un
lugar a otro en el espacio, y en su desarrollo se interrelacionan los diferentes elementos
como lo es atrapar, lanzar, golpear. Las habilidades de manipulacion se adquieren y
desarrollan de forma automatica, ya que son movimientos naturales y heredados, sobre los
que se pueden desarrollar varias habilidades fundamentales, habilidades que con el
crecimiento del individuo van madurando y se van diversificando en varias formas, de

acuerdo con los factores externos que influyen en la especializacién motriz de cada nifio.

Por lo tanto, desarrollar esta propuesta pedagogica en los estudiantes traerd enormes
beneficios a corto mediano y largo plazo, mejorando el rendimiento en los educandos.
Ademas, serd util porque en la escuela de primaria en el area de educacion fisica se
requieren excelentes habilidades motoras para las realizaciones de diferentes actividades

ludicas, recreativas y deportivas entre otros.

Formulacion del problema

La sede educativa no cuenta con una buena infraestructura para el desarrollo de las
actividades recreativas, ni con docentes idoneos en el aérea de educacion fisica por ser
escuelas educativas multigrados, el docente a cargo no tiene la preparacion adecuada ni el

tiempo para llevar a cabo estas actividades ladico-recreativas.
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En la préactica integral docente en los grados de primaria de la institucion nuestra sefiora
de Belén sede Rudesindo soto se observd en las primeras semanas de intervencion que, en
las clases de educacion fisica, los nifios presentaban dificultades para realizar las actividades
recreativas de manipulacion que no presentaban habilidades y destrezas motrices basicas. A
partir de lo descrito anteriormente y teniendo en cuenta que las actividades realizadas por
medio de los juegos son medios mas efectivos para mejorar las habilidades motrices basicas
en este caso de manipulacion, que la instruccion directa tradicional. Se hace necesario
plantear una pregunta que dé solucion a esta falencia presentada anteriormente y

consecutivamente, presentar una propuesta pedagogica.

Pregunta Problema

¢Como la habilidad basica de manipulacion incide en el desarrollo intelectual y fisico en
nifios del grado primero de la institucién Educativa Nuestra Sefiora de Belén, sede

Rudesindo Soto del Municipio de Cucuta Norte de Santander?

Justificacion

La presente propuesta pedagdgica se llevara a cabo por las debilidades presentadas de los
nifios del grado primero de la institucion educativa nuestra sefiora de belén, sede Rudesindo
soto, en la ejecucioén de las actividades recreativas fundamentadas en la colaboracion,
participacion y en la utilizacion en temas de habilidades motrices béasicas en el area de

educacion fisica esto los ayudara a mejorar la habilidad motriz de manipulacion.

Este proyecto se centra en la solucién de realizar un buen ejercicio fisico y cognitivo en

las habilidades, con una metodologia empleada en la colaboracion, participacion y en la
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utilizacion en temas de habilidades motrices basicas del area de educacion fisica ayudando a
mejorar las habilidades motrices de manipulacion en los nifios del grado primero de la sede

Rudesindo Soto.

Es importante trabajar las habilidades basicas de manipulacion y estimularlas
completamente en los nifios del grado primero de la sede Rudesindo Soto, es por ello que se
hace necesario una propuesta que posibilite un perfeccionamiento en habilidades y destrezas

futuras.

Segun Wickstrom (1990), citado por Norefia, M el desarrollo motor es una parte del
desarrollo humano. Son cambios en la conducta motora que se dan a través del tiempo y son
reflejados en la interaccidn con el medio. Por lo tanto, es importante estimular este aspecto
motor desde el momento del nacimiento, sea por sus cuidadores, profesores, entrenadores y

todo aquel que intervenga en el cuidado y acompafiamiento del nifio.

Este trabajo tiene como herramienta de apoyo una cartilla pedagdgica como estrategia,
que sirve de guia, para los profesores y padres de familia del colegio nuestra sefiora de
Belén sede Rudesindo soto, la cual incluye de manera sencilla unos ejercicios para el

desarrollo de habilidades basicas motrices de manipulacion
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Objetivo general

Proponer actividades recreativas para el desarrollo de la habilidad motriz basica de
manipulacion en nifios del grado primero de la institucién educativa nuestra sefiora de Belén,

sede Rudesindo soto del municipio de Cucuta Norte de Santander.

Objetivos especificos

o Diagnosticar el nivel de manipulacion que tienen los nifios del grado primero de la
institucién educativa nuestra sefiora de Belén, sede Rudesindo soto del municipio de
Cucuta Norte de Santander.

« Disefar actividades recreativas para fortalecer las habilidades de manipulacion en los
nifios del grado primero de la institucidn educativa nuestra sefiora de Belén, sede
Rudesindo soto del municipio de Clcuta Norte de Santander.

o Aplicar actividades que conlleven a un mejoramiento fisico en los nifios del grado
primero de la institucion educativa nuestra sefiora de Belén, sede Rudesindo soto del
municipio de Cucuta Norte de Santander

« Evaluar las actividades recreativas por medio de ejercicios funcionales en los nifios del
grado primero de la institucion educativa nuestra sefiora de Belén, sede Rudesindo soto

del municipio de Cucuta Norte de Santander.
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Poblacion

La poblacién con la cual se cuenta esta ubicada en la Institucion Educativa Nuestra
Sefiora de Belén, sede Rudesindo Soto del municipio de Cucuta Norte de Santander, con 200

estudiantes, 2 directivos y 6 docentes.

Segun (PINEDA et al 1994:108) Poblacidn es el conjunto de personas u objetos de los
que se desea conocer algo en una investigacion. "El universo o poblacion puede estar
constituido por personas, animales, registros médicos, los nacimientos, las muestras de

laboratorio, los accidentes viales entre otros".

Muestra

La poblacién con la cual se llevara cabo el e

studio seran los estudiantes del grado primero el cual cuenta con 45 estudiantes entre
nifios y nifias, los cuales cuentan con edades entre 5 a 7 afios. se decide tomar este grupo de
estudiantes por el hecho que cuenta con dificultades del desarrollo de las habilidades de
manipulacion ante la realizacion de la clase de educacion fisica, lo que afectara su desarrollo

fisico-motriz, cognitivo, social y rendimiento académicos si no fortalecen esta habilidad.

Muestra es un subconjunto o parte del universo o poblacion en que se llevara a cabo la
investigacion. Hay procedimientos para obtener la cantidad de los componentes de la
muestra como formulas, l0gica y otros que se vera mas adelante. La muestra es una parte

representativa de la poblacion (PINEDA et al 1994:108)
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Marco referencial
Antecedentes

En el contexto historico, podemos decir que gracias al presidente José Manuel Marroquin
(1900) que se organiz6 en Colombia el primer establecimiento de preescolar el mismo fue el
que quien creo escuela campestre de yerbabuena, donde fue la primera implementacion de
actividades educativas y recreativas para nifios menores de seis afios, Una orientacion muy
clara a la teoria de frobel. Los NUmero de nifios que asistieron a las Pequefias escuelas
procedentes de pueblos y aldeas cercanas a Yerbabuena. Aunque fue una escuela efimera 'y

su incidencia en las ideas educativa no tuvieron gran relevancia.

La ensefianza y aprendizaje de las habilidades y destrezas motrices basicas Jordi Diaz
Lucena (1999) Editorial: Trillas. México es un libro didactico que permite una intervencion
educativa creativa e innovadora y que este en sintonia con los principios de un aprendizaje
significativo de las habilidades y destrezas basicas dirigido a los estudiantes y profesionales

de la educacidn fisica, en la ensefianza de las habilidades y destrezas motrices basicas.

Por otro lado, los estudios de Bricefio y Vergara (1986), citados por Carmona y Dugarte
(2001), Abordar el comportamiento, la edad y el género en contexto el efecto de algunos
juegos educativos en el desarrollo motor de los nifios en edad preescolar. A esta edad,
predominan las habilidades motoras gruesas, en comparacion con Movimientos
manipuladores (motricidad fina), asi como participacion consolidada en Los juegos para

nifios y nifias de la misma edad estdn aumentando en frecuencia aumenta a si mismo.
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En un trabajo de Giraldez (2002) con un grupo de nifios de primaria sobre la importancia
de la psicomotricidad y el pre-deporte en Nifios en edad de (5-8 afios) En las cuales se
ensefa el contenido de Habilidades motoras de manera ludica. Habilidades y destrezas
basicas como pueden ser los saltos, coordinaciones, desplazamientos, observando que la
flexibilidad esta en su mejor desarrollo en edades tempranas por ende se deben trabar las
diferentes capacidades como el ritmo, equilibrio y la orientacion espacial, para lograr un alto
grado de estas habilidades motrices basicas que permite que en un futuro los nifios y nifias

disfrute de gozar un buen desarrollo motor.

De manera similar, Reyes (2006) realizé una encuesta que consistio en un analisis de

desarrollar habilidades motoras basicas para nifios y nifias a la edad de cinco afios en
adelante en la educacion primaria; Tomo una muestra de 27 nifios de la institucion, “la Salle
hermano Luis” a los que se les aplico el test de evaluacion de patrones motores como
instrumento de observacion directa con cinco habilidades: carrera, manipulacion, salto,

atajar, arrojar, patear y la habilidad de andar de Wickstrom (1993).

En esta propuesta de sistematizacion de los elementos constituyentes de la motricidad
infantil Marta Castafier Balcells, (Profesora Titular de Educacién Fisica de Base, INEFC-
Lleida. - Oleguer Camerino Foguet, Profesor Titular de Pedagogia de la Actividad Fisica,
INEFCLIleida Afio: 1991 En general, el analisis y la taxonomizacion de los factores que
componen la motricidad del nifio es sumamente Gtil para que el educador conozca
exhaustivamente la materia, pero es inatil cuando dicha taxonomizacidn parcela y programa

la intervencion Pedagogica.
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No podemos pretender una educacion robotizada en el ambito de la educacion motriz
escolar, propia del pensamiento analitico del adulto, que nos obligue a descomponer el

trabajo cotidiano.

Como resultado, los nifios estan generalmente en la escuela primaria hacia la madurez en
las habilidades motrices y encuentran los pasos iniciales del elemento corriendo y saltando.
El movimiento es una parte importante del comportamiento humano porque nos permite
interactuar tanto con el entorno como con las personas que nos rodean. Asi, el movimiento

contribuye al desarrollo cognitivo, emocional y social del individuo.

Asi mismo, todos los seres humanos nacen con un potencial motor, aunque en una etapa
temprana simple e incluso torpe, a medida que el individuo se desarrolla a través de la
experiencia y el conocimiento, adquiriendo cada vez mas nuevas experiencias motoras, que

mejoraran y se volverdn mas especificas para si mismos.

Marco teorico
Educacion fisica

Educacion fisica es una disciplina que se centra en diferentes movimientos corporales

para perfeccionar, controlar y mantener la salud mental y fisica del ser humano.

La educacion fisica tambien se refiere a un conjunto de actividades ludicas que ayudan al
individuo vincularse con el medio que lo rodea ayudando a conocer su entorno social. En

este sentido, se incentiva la practica de actividades como la danza, el entrenamiento
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funcional y el yoga, entre otras, con el fin de mejorar la expresion corporal e incentivar la

participacion del individuo en su comunidad.

La educacion fisica no solo ayuda a mantener la salud, sino que implica otras ventajas
gue hacen que sea una disciplina importante para el desarrollo integral de los individuos, de
alli que se considere como parte esencial de la formacion educativa. Entre los beneficios mas

importantes de la educacién fisica se destacan:

o Combate el sedentarismo,
e Impulsa a una vida activa,

« Ensefia a aprovechar el tiempo libre,

o Mejora la autoestima,

o Estimula el trabajo en equipo,

e Aumenta la creatividad y la capacidad afectiva,

Habilidades motrices basicas

El concepto de Habilidad Motriz Basica en Educacion Fisica viene a considerar toda
una serie de acciones motrices que aparecen de modo filogenético en la evolucion humana,
tales como marchar, correr, girar, saltar, lanzar, recepcionar. Estas habilidades basicas
encuentran un soporte para su desarrollo en las habilidades perceptivas, las cuales estan

presentes desde el momento del nacimiento al mismo tiempo que evolucionan.

Las habilidades motrices béasicas, son un conjunto de movimientos y acciones motoras

que ocurren durante la evolucion de patrones motrices basados en lo hereditario. Las
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habilidades motrices basicas estan respaldadas por su desarrollo y mejora en las capacidades
perceptivas motrices. Ya que son el factor determinante para el desarrollo de la motricidad

humana

Para Guthrie la habilidad motriz es definida como “la capacidad, adquirida por
aprendizaje, de producir resultados previstos con el maximo de certeza y, frecuentemente,
con el minimo dispendio de tiempo, de energia o de ambas”

Evolucion de las habilidades motrices

Segln Sanchez Bafiuelos, el desarrollo de las habilidades motrices se lleva a cabo en los

nifios siguiendo las siguientes fases:

12 fase (4-6 afos)

o Desarrollo de las habilidades perceptivas a través de tareas motrices habituales.

« Desarrollo de capacidades perceptivas tanto del propio cuerpo como a nivel espacial y
temporal.

o Las tareas habituales incluyen: caminar, tirar, empujar, correr, saltar...

o Se utilizan estrategias de exploracién y descubrimiento.

o Se emplean juegos libres o de baja organizacion.

o Parael desarrollo de la lateralidad se emplean segmentos de uno y otro lado para que el

alumno descubra y afirme su parte dominante.

22 fase (7-9 afios)
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Desarrollo de las habilidades y destrezas basicas mediante movimientos basicos que
impliquen el dominio del propio cuerpo y el manejo de objetos.

Estos movimientos béasicos estan referidos a desplazamientos, saltos, giros, lanzamientos
y recepciones.

En la actividad fisica se utiliza el componente Iudico-competitivo.

Se busca el perfeccionamiento y una mayor complejidad de los movimientos de la etapa
anterior.

Se siguen estrategias de busqueda fundamentalmente, pero a veces sera necesaria la

instruccion directa por parte del profesor para ensefiar algunos movimientos complejos.

3? fase (10-13 afios)

Se da una iniciacién a las habilidades y tareas especificas que tienen un carécter ladico-
deportivo y se refieren a actividades deportivas o actividades expresivas.

Se trabajan habilidades genéricas comunes a muchos deportes.

Se inician habilidades especificas de cada deporte y técnicas para mejorar los gestos.
48 fase (14-17)

Esta fase se sale de nuestro campo de Primaria, e incluye:

Desarrollo de habilidades motrices especificas.

Iniciacion a la especializacion deportiva.

Trabajo de técnica y tactica con aplicacion real.

Siguiendo a Godfrey y Kephart podemos agrupar los movimientos basicos en dos
categorias (Sanchez Bariuelos, 1.986):

Movimientos que implican fundamentalmente el manejo del propio cuerpo.
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Se encuentran presentes en tareas de locomocion (andar, correr, etc.) tareas relacionadas

con el equilibrio postural bésico (estar de pie o sentado).

« Movimientos en los que la accion fundamental se centra en el manejo de objetos, como

sucede en las tareas manipulativas (lanzar, recepcionar, golpear, etc.).

En estos espacios, que Mediara Rivas (1999) denomina «espacios de accion y aventura,
y dado el acercamiento de los nifios, en estas edades, hacia la actividad motriz, el juego o las

formas jugadas seran un elemento motivador que centrara la atencién en las actividades

propuestas. Estos, pues, son los ambientes donde se trabajaran los contenidos que propicien

el desarrollo de:
« Las manipulaciones (asir, soltar, golpear, lanzar, recibir).

Segun algunos autores coinciden en considerar las Habilidades Motrices Basicas,

englobando todas las acciones posibles en tres apartados o areas concretas (Ruiz Pérez,
1987):

o Locomotrices. Su caracteristica principal es la locomocion. Entre ellas tenemos: andar,
correr, saltar, galopar, deslizarse, rodar, trepar, etc.

« No locomotrices. Su caracteristica principal es el manejo y dominio del cuerpo en el
espacio. Ejemplos de estas habilidades son: balancearse, girar, retroceder, colgarse, etc.

« Proyeccion/percepcion. Caracterizadas por la proyeccion, manipulacion y recepcion de
moviles y objetos. Estan presentes en tareas tales como lanzar, recepcionar, batear,

atrapar,etc.
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Habilidad motriz (manipulacion).

Cuando nos referimos a las habilidades manipulativas estas permiten al nifio desarrollar
sus capacidades respecto a su precision, que cada vez se incrementa en la adquisicion de
movimientos motrices, es decir mejora su dominio de destrezas especificas de los deportes
que practica, por ejemplo: el futbol, voleibol, basquetbol, etc. Que permitan a este cada vez
mejores lanzamientos, recepciones y botes. (Alarcén, 2008; Peraza, et al. 2020). (Costa

Riveiro, 2018; Krebs, et al. 2010)

Ademas, se adquieren por herencia bioldgica y cultural, de esta manera desarrollaran un
repertorio de capacidades coordinativas como: lanzar, recepcionar, golpear, atrapar, driblar,

batear. Castarier y Camerino (1991) (Gallahue, 2012; Paine, 2012). Batalla, (2006).

Gallague, (2012); Nazario, (2014). En el desarrollo del fatbol estas habilidades motrices se
perfeccionan con la préactica de estos, es decir el futbolista va mejorando las habilidades
manipulativas como recepcionar el balon, rematar a porteria, lanzar un pase largo, driblar al

adversario para prosperar en ataque.

El juego recreativo

El juego recreativo permite que nifios/as se entretengan, distraigan, crean y recrean,
trabajen, y sobre todo principalmente disfruten y se relacionen con otros nifios y nifias.
Ademas, viven intensamente su realidad como ser inteligente, puesto que es una actividad
primordial para el desarrollo cognitivo, (intelectual) y afectivo (emocional), siendo el eje

vertebral sobre el que giran todas las acciones y vivencias infantiles (Pefia y Prieto, 2012).
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El juego recreativo como estrategia pedagogica

El programa de juegos recreativos se considera una estrategia pedagogica, la cuales un
proceso que identifica la labor del maestro, en ese sentido, para Camacho et al (2012; Citado
por Moreno, Chaparro y blanco, 2017) en su tesis de grado “estrategias pedagogicas en el
ambito educativo” expresa que: “En la pedagogia de la humanizacion, se comprende la
estrategia pedagogica como un proceso planificado con un propoésito educativo, un conjunto
de acciones, la aplicacion de unas herramientas y recursos que permiten acceder a un

resultado significativo”.

Por su parte, para Moreno, Chaparro y blanco (2017) una estrategia pedagdgica consiste
en todas las acciones desemperfiadas por el docente en clase comprometiendo numerosas
opciones de formacion con el propoésito de favorecer la formacion y el aprendizaje de
escolares. Segun Bravo (2008), citado por (Gamboa, 2013), es la incorporacién de los
escenarios curriculares de la organizacion de las actividades formativas y de la interaccion
del proceso de ensefianza y aprendizaje en la cual se puede alcanzar el conocimiento,

practicas, valores, procedimientos y cuestiones propias en el campo de formacion.

Actividades recreativas

Las actividades recreativas tienen una importancia central en la vida del ser humano, no
solo como alivio de las tensiones del dia a dia y de la actividad productiva, sino también
como ejercitacion fisica y dinamica de aprendizaje De modo que una vida desprovista de
recreacion, generalmente, serd una vida de sufrimiento, enfermedad y envejecimiento

prematuro.
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Coordinacion

Si analizamos todas las habilidades y destrezas motrices vemos que en todas ellas estan
presentes la Coordinacion, en sus diferentes aspectos, asi como el Equilibrio; por lo que

podemos establecer la siguiente clasificacion de habilidades motrices bésicas:

« Coordinacion Dinamica General: sirve de base a todos los movimientos. Se manifiesta
sobre todo en desplazamientos, giros y salto.

« Coordinacion Oculo-manual. Interviene el mecanismo perceptivo. Presente en los
lanzamientos y recepciones fundamentalmente.

« Coordinacion Segmentaria. Intervienen ciertas partes del cuerpo, trabajandose
fundamentalmente las conexiones nerviosas. Se manifiesta principalmente en la
motricidad fina y el afianzamiento de la lateralidad.

e Control Postural y Equilibrios. Mantenimiento de una determinada postura, ya sea en

posicidn estatica o dinamica.

Todos ellos constituyen aspectos a ser desarrollados entre los 6 y los 12 afios, periodo

comprendido entre la adquisicién y desarrollo en el alumnado de las habilidades perceptivo-
motoras y el desarrollo pleno del esquema corporal. Sera labor del profesor ir introduciendo
dichas habilidades y sus combinaciones (modalidades de desplazamientos con saltos o giros,

etc.) en un orden jerarquicamente logico de adaptacion fisica del nifio.

Marco Legal

ART.10: Entiendase por educacion fisica la disciplina cientifica cuyo objeto de estudio

es la expresion corporal del hombre y la incidencia del movimiento en el desarrollo integral
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y en el mejoramiento de la salud y calidad de vida de los individuos con sujecion a lo

dispuesto en la Ley 115 de 1994.

ART 11: Corresponde al Ministerio de Educacion Nacional, la responsabilidad de dirigir,
orientar, capacitar y controlar el desarrollo de los curriculos del area de educacion fisica de
los niveles de preescolar, basica primaria, educacion secundaria e instituciones escolares
especializadas para personas con discapacidades fisicas, psiquicas y sensoriales, y
determinar las estrategias de capacitacion y perfeccionamiento profesional del recurso

humano.

ART. 12. Corresponde al Instituto Colombiano del Deporte, Col deportes, la
responsabilidad de dirigir, orientar, coordinar y controlar el desarrollo de la educacion fisica
extraescolar como factor social y determinar las politicas, planes, programas y estrategias
para su desarrollo, con fines de salud, bienestar y condicion fisica para nifios, jovenes,

adultos, personas con limitaciones y personas de la tercera edad.

ART. 13. El Instituto Colombiano del Deporte, Col deportes, promovera la investigacion
cientifica y la produccion intelectual, para un mejor desarrollo de la educacion fisica en
Colombia. De igual forma promovera el desarrollo de programas nacionales de

mejoramiento de la condicion fisica, asi como de eventos de actualizacion y capacitacion.



Tabla 7. Informe de procesos curriculares.

Identificacion
Institucional
Y diagnostico

Capitulo 111
Mes 2

S |S|S|S
1 (2 |3 |4

N W»

w w;m

~ W,
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Mes 4

N WD

w w;m

N7

Dialogo inicial
cuestionario

Implementacion
de de la
propuesta
pedagdgica

Realizacion de lo
propuesto en
planimetria

Ejecucion cartilla
pedagdgica

Actividades

Interinstitucional
es

Sustentacion de
practica

Entrega de
informe final

Fuente: Elaboracién propia.
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DISENO (CRONOGRAMA)
EJECUCION (METODOLOGICA)
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION

FISICA, RECREACION Y DEPORTES

Institucion: Educativa Nuestra Sefiora De Belén, Sede Rudesindo Soto

Docente: fecha:
Docente en formacion: Paola Andrea Herrera Edades:7-8-9-10-11
Grado: 1°,2°,3°,4° Y 5° N° de participantes:

Tema: Coordinacion 6culo-manual

Hora:

Duracion: 1 hora y media

Competencia: Dar a conocer a los estudiantes la coordinacion 6culo-manual

Logro: Desarrollar la coordinacion oculo-manual por medio de ejercicios y juegos practicos
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Tabla 8. Actividades

COORDINACION

FASE 1 COORDINACION CARTILLA 20 MINUTOS

OCULO-MANUAL OBSERVACION
DIAGNOSTICO

ESTIRAMIENTO
CALENTAMIENTO

FASE2 TRABAJO DE ESPACIO Y 35 MINUTOS EVUALUACION
COORDINACION MATERIAL DE DE LA
VUELTAA LA TRABAJO ACTIVIDAD
CALMA
ESTIRAMIENTO

FASE 3 HETERO INTEGRACION 35 MINUTOS RESULTADO
EVALUACION GRUPAL FINAL
TOMA DE
ASISTENCIA

Fuente: Elaboracion propia.

ESTIRAMIENTO: Se realiza un estiramiento de manea descendente . (cabeza ,hombros,

brazos, manos, cintura , pierna)

CALENTAMIENTO : elevacion de rodillas media altura, alto — desplazamiento lateral —

jumping jacks- burpees

ACTIVIDAD CENTRAL

o Pasar la pelota alrededor de la cintura y desplazarse

o Pasar por encima de la cabeza

o Posicion de tijera y pasar la pelota
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o Semiflexion de rodillas para pasar la pelota por el medio

o Caminary pasar la pelota por dentro y por fuera, levantado la pierna
e Lanzar la pelota contra la pared

e Lanzar la pelota y desplazarse

e Lanzamos la pelota con mano derecha — izquierda

e Podemos definir la coordinacién como la capacidad de regular de forma precisa la
intervencion del propio cuerpo en la ejecucion de la accidn justa y necesaria segun la idea

motriz prefijada.

Grafico 4. Evidencias

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION

FISICA, RECREACION Y DEPORTES

Institucion: Educativa Nuestra Sefiora De Belén, Sede Rudesindo Soto

Docente: Sonia Barén fecha:

Docente en formacion: Paola Andrea Herrera Edades: 5-6-7-8-9-10-11
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Grado: 1°,2°,3°,4° Y 5° N° de participantes:
Tema: motricidad gruesa
Hora:
Duracion: 2 horas
Competencia: Dar a conocer a los estudiantes la Motricidad Gruesa
Logro: Desarrollar la motricidad gruesa por medio de ejercicios y juegos practicos

Tabla 9. Actividades 2

FASE1 MOTICIDAD CARTILLA 20 MINUTOS
GRUESA OBSERVACION
DIAGNOSTICO

ESTIRAMIENTO
CALENTAMIENTO

FASE2 TRABAJO DE ESPACIO Y 35 MINUTOS EVUALUACION
MOTRICIDAD MATERIAL DE DE LA
GRUESA TRABAJO ACTIVIDAD
VUELTA A LA
CALMA

ESTIRAMIENTO

FASE3 HETERO INTEGRACION 35MINUTOS RESULTADO
EVALUACION GRUPAL FINAL
TOMA DE
ASISTENCIA

Fuente: Elaboracion propia.



ESTIRAMIENTO: Se realiza un estiramiento de manea descendente. (cabeza, hombros,

brazos, manos, cintura, pierna)

CALENTAMIENTO: Saltos a dos pies, abrir y cerrar piernas a los lados, abrir y cerrar

adelante y atrés, agacharse y saltar

ACTIVIDAD CENTRAL

Rodear objetos

o Caminar en linea recta sobre una linea pie tras pie
« Caminar en una linea recta hacia atras

o Caminar linea recta en punta de pies — hacia atras

e Abriry cerrar los pies sobre la linea

o Saltar la cuerda de lado a lado (izq.-der) a pie junto
o Salto en linea recta a pie junto

e Salto en linea recta a un pie

o Saltar abriendo y cerrando los pies

o Salto de ranita en linea recta

47
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION

FISICA, RECREACION Y DEPORTES

institucion: Educativa Nuestra Sefiora De Belén, Sede Rudesindo Soto

Docente: Sonia Barén fecha: 14-abril
Docente en formacion: Paola Andrea Herrera Edades: 5-6-7-8-9-10-11
Grado: 1°,2°,3°4° Y 5° N° de participantes: 35

Tema: coordinacién 6culo -pedica

Hora: 8-10 am Duracion: 2 horas
Competencia: Dar a conocer a los estudiantes la coordinacion oculo-pedica

Logro: Desarrollar la coordinacién oculo-pedica por medio de ejercicios y juegos practicos

Tabla 10. Actividades 3

FASE1L  COORDINACION CARTILLA 20 MINUTOS
OCULO-PEDICA OBSERVACION
DIAGNOSTICO
ESTIRAMIENTO
CALENTAMIENTO
FASE2  TRABAJO DE ESPACIO Y 35 MINUTOS  EVUALUACION
COODINACION MATERIAL DE DE LA

OCU--PEDI TRABAJO ACTIVIDAD
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VUELTA A LA
CALMA
ESTIRAMIENTO

FASE 3 HETERO INTEGRACION 35 MINUTOS RESULTADO
EVALUACION GRUPAL FINAL
TOMA DE
ASISTENCIA

Fuente: Elaboracion propia.

ESTIRAMIENTO: Se realiza un estiramiento de manea descendente . (cabeza ,hombros,

brazos, manos, cintura , pierna)

CALENTAMIENTO : Saltos a dos pies , abrir y cerrar piernas a los lados , abrir y cerrar

adelante y atras , agacharse y saltar

ACTIVIDAD CENTRAL

Baldn quieto der-izq por encima

o Balon — cuadriceps ( izg-derc) ida y vuelta

o Golpea la pelota con el empeine y la toma con las manos
o Balo6n pared

o Balon pared y skiping izg-derc ( borde interno)

e Conduccion de balén pie izq.

« Conduccion de balon pie derc



La coordinacién oculo pedica es la capacidad neuromuscular para elaborar una accion o

movimiento del tren inferior de manera armdnica, precisa y ordenada con el pie

Gréfico 5. Evidencias
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La siguiente cartilia sirve como instrumento de apoyo

~~ en la practica Integral docente, esta cartilla esta
basada en juegos recreativos para el desarrolio de la

habilidad motriz basica de manipulacion, la cual va

7 dirigida a estudiantes de primaria del grado primero y
« Titulo segundo de 5 a 8 afios de Ia institucion educativa
nuesira sefiora de belén sede Rudesindo soto, en esta
« indice cartilla se describen actividades que ayudaran o
% reforzaran el desarrollo de la habilidad motriz basica

¢ Introduccion de manipulacién.

5 Pro;?dan Estas actividades estan disefiadas para ser aplicadas
« Justificacion en los estudiantes de primero y segundo las cuales se
« Objetivos podran desarrollar tanto dentro del aula de clases

como fuera de ellas.
¢ Fundamentacion Tedrica

i e Esta catila presenta diversas actividades
« Estrategias O Actividades

encaminadas a los juegos recreativos desde el
entorno de la educacion fisica.

?‘



B INTRODUCCION |

La actividad o ejercicio fisico ha sufrido varios cambics a lo

largo de la historia para llamarse «Educacion Fisicas incluso,

su inclusion en el Sistema Educativo es relativamente 7
reciente.

Segun el Ministerio de Educacién y Cultura, la educacion
fisica se considera un drea obligatoria para el nivel
primario, pues permite que los alumnos desarrollen
destrezas motoras, cognitivas y afectivas esenciales para
su vida diaria. Por lo general, las instituciones educativas
desconocen la importancia de la Educacion Fisica, pero si
se estructura como proceso pedagdgico y permanente, se
puede garantizar la continuidad para el desarrollo y
’ especializacion deportiva de los nifos en su vida futura.

Con la clase de Educacion Fisica los alumnos pueden
desenvolverse, ser creativos y mostrar su espontaneidad
como seres que quieren descubrir muchas alternativas que
pueden ser aplicables en un futuro en su vida social y que
no lo pueden lograr facilmente en otras asignaturas del
conocimiento.
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JUSTIFICACION

Es importante reconocer que por medio de la Educacion
Fisica podemos ayudar a incrementar el desarrollo fisico de
los nifios, y dentro de este desarrollo encontramos los
diferentes tipos de motricidad como la motricidad fina y la
motricidad gruesa, enfocandonos en las dos.

Implementando actividades IGdicas y recreativas para el
desarrolio de esta motricidad. Estas actividades serdn
juegos oculo-manual los cuales tendrén como objetivo
principal desarrollar y fortalecer esa motricidad gruesa, la
cual es esencial para su desarrollo fisico y para que més
adelante los nifios puedan llevar una vida deportiva de la
mejor manera.

Por eso es necesario realizar una serie de ejercicios dculo-
manual para fortalecer en los estudiantes del grado primero
y segundo el desarrollo de su habilidad de manipulacion.

Habliidades motrices basicas

\




i Sauled

OBJETIVOS

Aplicar una metodologia para el desarrolio

de la motricidad fina y gruesa por medio

de actividades recreativas a los nifios del

grado primero de la Institucion Educativa
Nuestra Sefiora de Belén, sede Rudesindo
Soto.

Diagnosticar en los nifos las falencias para el mejoramiento
de las habilidades basicas de
manipulacion.

Fortalecer en los grados primero la
importancia que tiene la motricidad fina
y gruesa para su desarrollo fisico

Diseiar una gran variedad de actividades y juegos que

desarrollen y refuercen las habilidades motrices bdsicas
realizandolas tanto en el aula de clases como fuera de ella.

A

7

,7..

4]
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FUNDAMENTACION TEORICA \\'
Concepto de manipulacion
Habilidades Motrices de Nlanlpulacibn: son aquellos &

movimientos en donde la accion principal se centra en el
manejo de un objeto, aqui podemos encontrar. el Botear,
Recepcionar, Rodar, Conducir, Golpear, Traccionar,
Arrastrar, enfre otras.
Estas habilidades se van desarrollando y perfeccionando
en la medida que se practican, es por ello que al dominar
las habilidades motoras basicas es posible comenzar a
realizar de forma sucesiva dos o mas acciones motoras de
forma combinada, por ejemplo, correr boteando un balon,
pararse en un pie y recibir un balén, saltar y lanzar un ‘
balon, dichas combinaciones son denominadas
Habilidades Motrices Combinadas, y es posible
encontrarlas en los fundamentos principales de cada
deporte.
Segun (Navarro, 1997). es la capacidad que  posee
un organismoe de manera ordenada y precisa, ajustandose
al movimiento requerido previamente.



MOTRICIDAD
CONCEPTO DE MOTRICIDAD

Es la capacidad del nifio de controlar su cuerpo en las distintas
actividades que realiza en su hacer cotidiano. Esta se divide
en dos que son

TIPOS DE MOTRICIDAD

Motricidad gruesa: ftiene que ver con todos los
movimientos grandes en coordinacion como saltar,
correr, dar volteretas, rodar entre ofras.

Mofricidad fina: Tiene que ver con todo movimiento
pequenio que realiza el ser humano y tiene que ver con Ia
coordinacion de dos organos a la vez como: atrapar,
seleccionar entre ofras.

Garza Fernandez, Franco. 1978 define motricidad gruesa o
global: se refiere al control de los movimientos musculares
generales del cuerpo o también llamados en masa éstas
llevan al nifio desde |a dependencia absoluta a desplazarse
solos. (Control de cabeza, Sentarse, Girar sobre si mismo,
Gatear, Mantenerse de pie, Caminar, Saltar, Lanzar una
pelota.).

4]

7
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MOTRICIDAD GRUESA

La mofricidad gruesa es de vital importancia para el
desarrollo del infante en la cual le permite fortalecer sus
habilidades musculares, para mover cada uno de los
segmentos corporales como son: la cabeza, los brazos y los
pies La motricidad gruesa es aquella que hace relacion a
todas las acciones que implican grandes grupos
musculares, en general, se refieren a movimientos de
partes grandes del cuerpo del nifio o de todo el cuerpo. Asi
pues, |a motricidad gruesa incluye movimientos musculares
de piernas, brazos, cabeza, abdomen y espalda,
permitiendo de esta manera: subir la cabeza, gatear,
incorporarse, voltear, andar, mantener el equilibrio. (Durdn
Ramirez, 2012).
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ACTIVIDAD 1

“LANZAR A LA CANASTA"

DURACION: 20 a 30 minutos

GRADO: 1y 2 de primana

MATERIALES: Pelotas pequefias, canastas o cajas.
OBJETIVO: Mejorar la habilidad de lanzar

JUSTIFICACION: Ademas de mejorar la habilidad de lanzar
también ayuda a fortalecer su agilidad, concentracion, y refiejos

DESARROLLO: Se organizan los nifios en dos hileras, a una
distancia moderada de 2 metros se coloca una canasta o caja
frente a cada una de ellas, el primer nifio tendra una pelota en la
mano. Al sonido de la palmada del profesor el primer nifio lanzard
|a pelota elevando el brazo por encima del hombro y desde atras
lanzard ala luego ira do a ysela

tregard al proxi pafiero. Gana el equipo que mas pelotas
enceste.
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ACTIVIDAD 2
“LANZAMIENTO DE AROS *

DURACION: 20 a 30 minutos

GRADO: 1y 2 de primaria

MATERIALES: aros, conos, silbato.

OBJETIVO: mejorar la punteria por medios de lanzamientos

JUSTIFICACION: Se lleva a cabo un esfuerzo fisico de los
per y mucha tracion para lograr el objetivo

del juego.

DESARROLLO: Dos equipos se sitian detras de una linea (la
distancia es flexible de las posibil de los nifios)
Cada nifio tiene su aro, al silbato del profesor iran pasando en
dependencia del orden en que se encuentren y lanzaran sus aros
Regla: Ganara el equipo que mas aros haya logrado introducir en
los conos correspondientes. Todos los nifos y nifas deben realizar
€l lanzamiento de su aro, aunque no logren introducirla en el cono.




ACTIVIDAD 3
‘PELOTA AL AIRE'

DURACION: 20 a 30 minutos

GRADO: 1y 2 grado primaria

MATERIALES: Pelotas pequenas o medianas

OBJETIVOS: Mejorar Iz coordinacion en lanzamientos y atrapes

JUSTIFICACION: Se requiere un gran esfuerzo en cuanto a fa
concentracion y la coordinacion, en el cual el nifio ira mejorando
sus habilidades basicas de manipulacion como atrapar, lanzar.

DESARROLLO: Se forman equipos y cada uno se subdivide en

dos hileras colocandose una frente a la otra, separadas entre si por

cinco metros y defras de una linea El primer nifio de cada equipo ‘
sostiene una pelota en Ia mano_ A la sefal del maestro. el primer

nino de cada equipo se desplazara al frente lanzando Ia pelota

hacia ariba con una o dos manos y atrapandola Al llegar a la

hilera opuesta, entregara la pelota al primer nifio y caminara a

colocarse al final de esta. El que recibe la pelota realiza la misma

accion. Gana el equipo que mejor realiza la actividad.

57

At A

ACTIVIDAD 4 \
LANZAMIENTO DE CAMPEONES" ‘

DURACION: 20 2 30 minutos
GRADO: 1y 2 grado primaria 7

MATERIALES: Pelotas medianas o pequefias, bolos o sustitutos
Coaa

OBJETIVO: Ejercitar la habilidad de lanzar con precision.

JUSTIFICACION. Se mejora la punteria por medio de la
concentracion al lanzar y forfalece sus habilidades fisicas

DESARROLLO: Se forman equipos en hileras, situados detras de
una linea denominada de lanzamiento. Frente a cada hilera y a una
distancia determinada por el profesor se sitian fres conos en forma ‘
de triangulo, cada uno dentro de un pequerio circulo. Un nifio se
ubica detras de los conos. El primer alumno de cada equipo fendra
una pelota en sus manos. A 1 sefial del maestro, los nifios que
tiznen las pelotas, la lanzan en direccion a los conos. El alumno
que lanza es el encargado de organizar los mismos y se colocard
detras de estos_ El nifio que se encontraba detrds, recoge la pelota,
sale corriendo 0 caminando y se la entrega al primer alumno de la
hiera.




ACTIVIDAD 5
“GOLPEA Y ANOTA”

DURACION: 20 a 30 minutos

GRADO: 1Y 2 grado de primaria

MATERIALES: Pelotas, porterias pequefias.

OBJETIVO: Desarroliar las diferentes variantes de golpeo

JUSTIFICACION. se fortalecen las habilidades basicas de
manipulacién por medio de ejercicios oculo-pedicos

DESARROLLO: Se colocan en equipos formados en hileras, el
primer nifio de cada equipo tendra una pelota, a una distancia de 4
a 5 metros se pintara la porteria. A la senal del silbato del profesor.
cada nifio golpeara Ia pelota con el pie hacia la porteria. Luego ira
caminando a recogeria y regresara caminando y le entregara la
pelota al préximo compariero.

)
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ACTIVIDAD 6

“EL COLOR MANDA"
DURACION: 20 a 30 minutos

GRADO: 1Y 2 grado de primaria
MATERIALES: Tarjetas que indican acciones, pelotas, silbato.

OBEJTIVO: Desarroliar habilidades como lanzar, golpear, atrapar.

JUSTIFICACION. se fortalecen las habilidades basicas de
manipulacion por medio de juegos visual-auditivo

DESARROLLO: Se forman dos equipos defras de una inea y a una
distancia de 3 metros estara dioujada en el suelo otra linea (cada
€equipo fiene un grupo de tarjetas). Un nifio de cada equipo elige una
tarjeta de su monton en las cuales se indican una serie de acciones
(por ejempio: lanzar, atrapar, comer, saltar, efc.) se la da al profesor
y este 1a leera en voz alta_ al sonido del silbato los nifios realizaran
Ia accién que se les indique hasta 1a otra linea y al terminar otro nifio
escoge ofra tarjeta y asi sucesivamente hasta que se acaben las
tarjetas. El equipo que termine primero obtiene la vicloria.

5.




ACTIVIDAD 7
ROBERTO LANZA LA PELOTA A "
DURACION: 20 a 30 minutos
GRADO: 1Y 2 de primaria
MATERIALES: 1 pelota mediana.
OBJETIVO: Desarroliar el lanzamiento y atrape de balones

JUSTIFICACION: Se requiere mucha ion tanto visual
como auditiva a la hora de lanzar y atrapar.

DESARROLLO: Se colocan los nifics sentados en el suelo,
formando un circulo, Roberto comienza el juego y dice su nombre,
luego dice el nombre del nifo al que va a pasar 1a pelota, se la
pasa y este debera atraparia y asi sucesivamente. El que recibio
dice su nombre y €l del compafiero a guien va a dirigir 1a pelota.
Por ejemplo: Roberio pasa la pelota a Elena, Elena pasa la pelota
a Verdnica, Veronica pasa la pelota a Luis, etc....

e
\

B ACTIVIDAD 8

EL SEMAFORO
DURACION: 20 a 30 minutos
GRADOS: 1y 2 de primaria.

OBJETIVO: mejorar la habilidad de caminar en varias direcciones
reconociendo los colores del seméaforo (rojo, amarilio, verde).

JUSTIFICACION: Ademds de mej las habilidad

p la actividad permite que estén mas concentrados
y desarrollen lo auditivo-oral al momento de indicar el color o lo
visual al momento de mostrar el color,

DESARROLLO: se les indicara a los estudiantes que se dispersen
por todo el area de juego (patio- cancha ) donde simulara

conducir una moto con su propio cuerpo , portando un objeto en las
manos simulando que es el volante de la moto , a la sefal del
profesor comenzaran el rrido | al 1o que el profe

Indique (oral -visual Jel color del semaforo el nifio debera hacer lo
correspondiente ejemplo: ROJO- el nifio deberd parar, AMARILLO-
el nifio debera simular que arrancara la moto, VERDE ~el nifio
conduce por todo el patio a mayor velocidad
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ACTIVIDAD 9 \.
“PELOTA POR EL TUNEL" ' ACTIVIDAD 10
SOY UN GRAN PELOTERO"
DURACCION: 20 a 30 minutos
7/ DURACION: 20 a 30 minutos

GRADOS: 1 y 2 de primaria

GRADOS: 1y 2 de primaria
MATERIALES: peiotas pequefias o medianas

MATERIALES: pelotas p fias, conos, b

OBJETIVO: Lograr el agarre correcto en el lanzamiento y atrape de
la pelota

OBJETIVO: lanzar la pelota hacia al frente logrando una buena |
punteria

JUSTIFICACION: Juegos pequefios para el mejoramiento de las
habilidades motrices en los alumnos de primer grado. JUSTIFICACION: fortalecer los miembros superiores por medio de
los lanzamientos, logrando una mejoria en la punteria
DESARROLLO: Los equipos formados en 3 hileras detras de una
linea y con las pleras separadas forman un tinel. El primer nifio
de cada equipo se ubica de frente a su hilera con una pelota en las
manos y el ditimo nifio de pie y lig te separad
de la hilera. A la sefial del profesor, el nifio que esta de frente ala
hilera lanza la pelota con una mano por entre las piernas de sus
compaferos; los que hacen de tinel, en caso necesario, ayudaran
para que esta llegue al final y sea afrapada con las dos manos por
el Uitimo nifo. Este, al atrapar la pelota, corre al frente de su hilera
realizando asi la misma actividad.

DESARROLLO: se divide €l grupo en cuatro equipos asignandoles
un color diferente a cada uno, colocados en hileras detras de un
cono, donde todos los nifios tendran una pelota pequedia en cada
mano y a una distancia de 6 metros se colocardn varias banderitas
de distintos colores. al sonido de la palmada del profesor los
primeros nifios de cada hilera realizaran lanzamientos hacia al
frente tratando de darle a la bandera que fiene el color de su
equipo, realizando el lanzamiento con la mano derecha y luego con
la izquierda o vi y luego se incorp alfinal de la
formacion.
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Capitulo IV

Tabla 11. Actividades extracurriculares

Reunion con los

padres de familia

Miércoles
y
16 de
febrero todo el cuerpo
2022 directivo para
_ darme a conocer y
g§0g8.00 a exponer mi
:00am) propuesta
pedagogica.
Recreacién por
B medio de una
Miércoles bailo terapia la
25 de putal d|r|g|,tydse
febrero del integraron todos

los docentes y
20_22 ( estudiantes de la
10:00 a de Rudesind
11:30 am) sede Rudesindo
Soto.
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