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INTRODUCCIÓN 

La actividad física desde el punto de vista pedagógico está directamente implicada en la 

formación integral del ser humano, esta nos permite llevar una armonía en nuestro cuerpo 

con cada movimiento que realizamos manifestándose en los diferentes procesos 

afectivos, cognitivos, entre otros. 

Desde el campo de la educación física se promueve el aprovechamiento del tiempo libre 

y la participación de los diferentes programas escolares, con actividad física que implique 

el desarrollo de las habilidades motrices. 

El éxito de una sociedad sana e integra se basa de múltiples fuentes y medios, que de 

acuerdo a la variabilidad de las concepciones con el tiempo los diferentes aportes 

apuntan en una misma dirección, siendo la educación física la base para que los niños 

desarrollen sus capacidades motrices en su máxima expresión, y preservando la salud 

además del fomento del trabajo en equipo e impulso para vida activa en contra del 

sedentarismo. 

Esta propuesta pedagógica está basada en el fortalecimiento de las habilidades motrices 

básicas a través de mini-deportes, en niños y niñas de edades comprendidas entre 10 y 

12 años de la Institución Educativa Colegio Oriental N° 26 de Cúcuta, Norte de Santander. 

Como metodología de enseñanza cada actividad le permite al estudiante interactuar de 

forma participativa y exitosa. Esto debe contribuir a que los niños y niñas adquieran las 

destrezas necesarias para el perfeccionamiento de las técnicas necesarias en cada uno 

de los deportes. 
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CAPITULO I 

OBSERVACIÓN INSTITUCIONAL Y DIAGNOSTICO 

INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO ORIENTAL No. 26 

RESEÑA HISTORICA:  

Lo que hoy se conoce como Institución Educativa Colegio Oriental No. 26, inició su 

funcionamiento en el año de 1968, con el nombre de Escuela del Buen Pastor # 32, como 

un reformatorio para niñas menores de 21 años con problemas de drogadicción, 

prostitución y delincuencia, contando con 5 grupos y 5 docentes, bajo la dirección de la 

señora Evelia Silva de Arenas, funcionando en un local de la comunidad del Buen Pastor, 

en las instalaciones de la que hoy es la Cárcel del Buen Pastor. En las horas de la mañana 

se daba la educación formal y en las horas de la tarde talleres de manualidades, dirigidos 

por las religiosas de esta comunidad. 

Mediante Decreto No. 0185 del 10 de marzo de 1976, se cambia la razón social de la 

Escuela del Buen Pastor # 32, por la Escuela Oriental No. 26, brindando educación en el 

nivel de primaria. 

En septiembre de 2002 mediante Decreto 717, del 6 de septiembre de 2002, la señora 

Gloria Teresa Sepúlveda Villamizar asume la dirección del Colegio Básico Oriental No. 

26, pero el 30 de septiembre de 2002, mediante el Decreto 896, el centro educativo fue 

fusionado al Colegio INEM, entrando a regirlo el señor Azahel Sánchez. Inconforme la 

comunidad educativa por la fusión dada, se realizaron gestiones ante el gobierno 

departamental y es así como la Escuela Oriental No. 26, dejaba de pertenecer al Instituto 

INEM, volviendo a dirigirlo la especialista Sepúlveda Villamizar. 

Para el año 2008, según Resolución # 016 del 14 de enero de 2008, asume nuevamente 

como rector el Licenciado Darío Enrique Ramírez Molina, quien rige los destinos, en la 
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actualidad, de la Institución Educativa, la cual cuenta con 32 docentes de aula, 1 

Psicorientadora, 1 aula de apoyo, 2 coordinadores y 900 estudiantes. Cada día la 

institución es más reconocida por la calidad de los servicios prestados. 

 

 

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL: 

COMPONENTES DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL: 

 Componente Conceptual: Educación – Inclusión – Currículo – Evaluación – 

Calidad – Convivencia - Practica Pedagógica – Saber – Valores – Inteligencia – 

Competencia. 

 Componente Situacional. 

 Componente Legal: La institución educativa, enmarca su proyecto en la 

normatividad nacional; tomando como referente la Carta Constitucional y 

reconociendo las leyes, decretos reglamentarios y demás disposiciones vigentes. 

 Constitución Política de Colombia. De conformidad con la Carta Magna, la 

institución reconoce como principios fundamentales. 
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MARCO LEGAL: 

El Proyecto Educativo Institucional de la Institución Educativa Colegio Oriental N° 26, se 

inscribe dentro de las disposiciones legales vigentes y propende por crear las condiciones 

adecuadas para alcanzar las finalidades prescritas en el marco legal. 

 Ley 115 General de Educación de 1994. En la que se expresa que: "Con el fin de 

lograr la formación integral del educando, cada establecimiento educativo deberá 

elaborar y poner en práctica un Proyecto Educativo Institucional en el que se 

especifiquen entre otros aspectos, los principios y fines del establecimiento, los 

recursos docentes y didácticos disponibles y necesarios, las estrategia 

pedagógicas, el Manual de Convivencia, Manual de Funciones , para docentes y 

estudiantes y el sistema de gestión, todo ello encaminado a cumplir con las 

disposiciones de la presente ley y sus reglamentos" 

 Decreto 1860 de agosto 3 del 1994. En el capítulo 3, hace referencia a los 

contenidos, formación, adopción, modificaciones y obligatoriedad de los 

componentes del P.E.I, de la siguiente manera: El Artículo 14 se refiere al 

contenido del Proyecto Educativo Institucional, el Artículo 15 que orienta la 

adopción del PEI, el Artículo16, indica la obligatoriedad del mismo y el Artículo 17 

que dispone el Reglamento o Manual de Convivencia. 

 Decreto 1290 de 2009. Por el cual se reglamenta la evaluación del aprendizaje y 

promoción de los estudiantes de los niveles de educación básica y media. 

 Decreto 1421 de 2017. Por el cual se reglamenta en el marco de la educación 

inclusiva la atención educativa a la población con discapacidad. 

 Ley 1620 de 2013. Por el cual se reglamenta la Ley 1620 de 2013, que crea el 

Sistema Nacional de Convivencia Escolar y formación para el ejercicio de los 

Derechos Humanos, la Educación para la Sexualidad y la Prevención y Mitigación 

de la Violencia Escolar.  
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 ISO 9001:2015. Es una norma colombiana elaborada y difundida por el Instituto 

Colombiano de Normas Técnicas y Certificación (ICONTEC). Se aplica en 

organizaciones de ámbito público y privado se puede aplicar esta norma si se 

desea implantar o mantener un Sistema de Gestión relacionado con la Calidad 

HORIZONTE INSTITUCIONAL. 

PRINCIPIOS INSTITUCIONALES: 

Con base en la filosofía de nuestro quehacer educativo, tenemos como principios que 

rigen nuestro accionar, los siguientes: 

 Vivir en armonía consigo mismo, con los demás, con las cosas que uso y con el 

entorno: 

 Pretendemos que el estudiante de la Institución Educativa Colegio Oriental No. 26 

se quiera, se valore, se acepte así mismo y acepte a los demás, que manifieste 

satisfacción personal a través del buen trato en la convivencia escolar y familiar. 

 El respeto a la individualidad: El estudiante de la Institución Educativa Colegio 

Oriental No. 26, es considerado por la comunidad educativa, como un ser humano 

único, con un potencial inherente que desarrolla a través de la estimulación de las 

inteligencias, respetándole las diferentes opciones y caminos para solucionar los 

problemas cotidianos y pueda crear productos que tengan un valor cultural. 

 La integralidad: Todas las acciones educativas desarrolladas en la Institución 

Educativa Colegio Oriental No. 26, contribuyen al desarrollo global de cada 

persona: cuerpo y mente, inteligencia, sensibilidad, sentido estético, 

responsabilidad individual, espiritualidad.  Todo ello unido a la necesidad de 

comprenderse mejor uno mismo, capacidad que esperamos desarrollar en 

nuestros estudiantes. 
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 La participación: Los estudiantes, sus familias, los educadores, administrativos, 

quienes conforman la comunidad educativa, realizan un trabajo colectivo en donde 

conjugan espacios, ilusiones y acciones educativas para alcanzar las metas 

institucionales.  En este trabajo se tienen en cuenta los aportes que hace cada 

integrante. 

 La democracia: En la Institución Educativa Colegio Oriental No. 26, se toman 

decisiones con la participación de toda la comunidad educativa, privilegiando el 

respeto y la convivencia pacífica entre todos sus miembros.  Para ello se fortalecen 

día a día el gobierno escolar y las diversas organizaciones de los miembros de la 

comunidad educativa, en donde se tengan en cuenta los derechos de los demás 

para poder ejercer los propios.   

 La identidad: El desarrollo de las inteligencias múltiples nos identifica como una 

institución que le permite a los estudiantes un mejor conocimiento de sus 

capacidades, habilidades y destrezas, favoreciendo la construcción de su propia 

personalidad. 

 La autonomía: La Institución Educativa realiza acciones educativas que estimulan 

la inteligencia interpersonal e intrapersonal de los estudiantes para favorecer la 

formación de personas que piensan, quieren, obran y decidan por ellas mismas, 

sin depender de los demás. 

 Alimentar la curiosidad por investigar: El estudiante al llegar a la institución 

educativa trae consigo una curiosidad innata o deseo de saber acerca de muchas 

cosas, que se alimenta día a día.  Buscamos que, desde la más tierna infancia, se 

despierte la curiosidad del niño, se desarrolle su sentido de observación y se inicie 

en una metodología de tipo experimental, que lo incite a volverse un investigador. 

 

 



SC-CER96940 

 

 

Universidad de Pamplona 
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 
www.unipamplona.edu.co 

“Formando líderes para la construcción de un nuevo país en paz” 

10 

VISION: 

En un lapso de 10 años a partir del 2014 fecha de otorgamiento de SGC, nos 

constituiremos en una de las mejores instituciones de la ciudad, que brinde formación 

con educación integral con educación inclusiva y de calidad en preescolar, básica y 

media, fundamentada en el desarrollo de las inteligencias, estimulación de los saberes, 

formación en valores y el manejo de las TIC´S de nuestros estudiantes, haciendo énfasis 

en las competencias comunicativas y en la investigación. 

MISION: 

Garantizar una educación inclusiva, de calidad y pertinente con el desarrollo de las 

inteligencias y en el manejo de las TIC´S, formando así jóvenes comprometidos con su 

desarrollo personal, el de su familia y el de la sociedad. 

FILOSOFIA: 

Reconocemos y nos esforzamos por que toda la comunidad educativa tenga claridad 

sobre el fundamento del enfoque filosófico del quehacer educativo en la institución: la 

educación centrada en la persona de los niños y jóvenes.  No en vano, desde hace varios 

años, el lema del Colegio es “Los niños primero”. 

Centrar la educación en los niños y jóvenes implica asumir que el estudiante es una 

persona en formación y que los padres de familia son los primeros responsables de ella.  

El Colegio prosigue esa labor y la sociedad, con la comunidad circundante, aportan en 

ese esfuerzo, todos cobijados bajo el manto del Estado, que bajo la dirección de los 

gobiernos trazan las políticas particulares y generales que determinan el destino y la 

manera en que se forman los educandos. Teniendo claro que nuestro centro son los niños 

en proceso de formación, buscamos estimularlos y orientarlos para que sean personas, 

en primer lugar, motivadas por vivir bien, que logren ser participantes, críticas, 

responsables, cuestionadoras de la realidad que los circunda, alegres y honestas.  Por 
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ello, les promovemos el desarrollo de sus potenciales de inteligencia y buscamos que 

sean competentes, según las exigencias del nuevo mundo globalizado. 

HORIZONTES: 

 Estimular permanentemente y al máximo los potenciales de inteligencia de los 

estudiantes, utilizando ambientes enriquecedores que favorezcan los aprendizajes 

significativos, para lograr en ellos un desarrollo integral, que genere procesos de 

cambio para su propio bien, el de su familia, el de la comunidad y el de la sociedad. 

 Favorecer el desarrollo de valores humanos, morales, éticos, culturales, artísticos, 

sociales con el fin de formar ciudadanos constructores de nueva una sociedad. 

 Comprometer a educadores, padres de familia, sector productivo, gobierno local y 

comunidad circundante, de la responsabilidad en la prestación eficiente y de 

calidad del servicio educativo en la institución. 

 Establecer directrices institucionales y gestionar el fortalecimiento de la prestación 

del servicio educativo, que garantice la mejora continua en sus procesos y el 

control del riesgo.  

 Formar integralmente y en competencias a nuestros educandos, bajo criterios de 

inclusión 

PERFIL: 

Perfil del estudiante: Los estudiantes Colorientalistas se caracterizan por: 

 La responsabilidad, el respeto, la honestidad, la solidaridad, la bondad, la 

convivencia pacífica y el cuidado del medio ambiente. 

 Practicar los valores democráticos participativos, aceptación y tolerancia a la 

diferencia en observancia de los deberes y derechos que les corresponden como 

miembros de la institución.  
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 Demuestra sentido de pertenecía a la institución manifestado en su alegría, en la 

práctica de los valores enseñados y por sus deseos de permanecer en ella.  

 Su interés por aprender, investigar y apropiarse del conocimiento empleando las 

TICS de manera adecuada, desarrollar habilidades para la vida. 

Perfil del docente: El docente orientalista, desde el quehacer pedagógico es un orientador 

y facilitador del proceso de aprendizaje de sus estudiantes. 
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ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL: 
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CRONOGRAMA INSTITUCIONAL
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SIMBOLOS INSTITUCIONALES 

 

ESCUDO: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LEMA: 

“PROGRESAMOS ESTIMULANDO INTELIGENCIAS” 
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HIMNO: 

Letra y música: PROFESOR JOSÉ MARÍA BOADA 

CORO 

Elevemos nuestra voz melodiosa para entonar un himno al plantel, decir a los 

cuatro vientos estudio cumplimiento del deber. (bis) 

I 

Nuestra institución, aunque pasen los años seguirá siendo un segundo hogar. 

Enseñanza, urbanidad, cultura recibimos, amar la patria en paz y libertad; respetar 

al compañero y al establecimiento…muebles y libros debemos cuidar; aunque 

termine aquí mis estudios a la oriental 26 siempre he de recordar. 

Coro 

Elevemos………………. 

II 

En la mente y corazón guardaremos todas las buenas enseñanzas, amaremos a 

nuestro creador agradeciéndole el bien que a todos da padres, familiares y amigos, 

verán nuestro gran rendimiento, alegría habrá en nuestro centro y positivo será mi 

pensamiento. 
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MANUAL DE CONVIVENCIA: 
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DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES, DOCENTES Y PADRES DE FAMILIA: 
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LEY DEL MENOR: 

Ley 1098 de 2006 (noviembre 8) por la cual se expide el Código de la Infancia y la 

Adolescencia, el cual tiene por objeto establecer normas sustantivas y procesales para 

la protección integral de los niños, las niñas y los adolescentes, garantizar el ejercicio de 

sus derechos y libertades consagrados en los instrumentos internacionales de Derechos 

Humanos, en la Constitución Política y en las leyes, así como su restablecimiento. Dicha 

garantía y protección será obligación de la familia, la sociedad y el Estado. 

 

Este código tiene por finalidad garantizar a los niños, a las niñas y a los 

adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la 

familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprensión. ... 

Dicha garantía y protección será obligación de la familia, la sociedad y el Estado. 
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INFRAESTRUCTURA. 

Un panorama de la planta física se muestra en la siguiente fotografía y la ubicación física 

puede apreciarse en el plano adjunto. 

 

 

 

 

 

 

 

Fachada frontal del bloque del ciclo de primaria, educación media y parte occidental de 

la cubierta del coliseo. 
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Fachada posterior de aula de apoyo y preescolar, patio de entrada y espacio de descanso 

o recreo (incluye jardineras). 
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HORARIOS: 
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MATRIZ DOFA. 

DEBILIDADES FORTALEZAS 

 Flexibilidad en horarios de 

educación física para realizar otras 

actividades 

 Cafetería, falta de alimentos 

saludables 

 Cantidad grande de estudiantes 

por sesión 

 Escenarios deportivos adecuados 

 Material deportivo en óptimas 

condiciones 

 Docentes comprometidos en el 

desarrollo integral de los 

estudiantes 

OPORTUNIDADES AMENAZAS 

 Directivos abierto a nuevas 

solicitudes, propuestas y 

estrategias innovadoras en pro del 

desarrollo y evolución del colegio 

 Bulling estudiantil 

 Falta de profesionales docentes 

deportivos en la institución  
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CAPITULO II 

PROPUESTA PEDAGOGICA 

TITULO: 

Fortalecimiento de las habilidades motrices básicas a través de mini-deportes, en niños 

y niñas de edades comprendidas entre 10 y 12 años de la institución educativa colegio 

oriental n° 26 de Cúcuta, Norte de Santander. 

OBJETIVOS: 

OBJETIVO GENERAL 

Diseñar un programa de fortalecimiento de las habilidades motrices básicas a través de 

mini-deportes, en niños y niñas de edades comprendidas entre 10 y 12 años de la 

Institución Educativa Colegio Oriental N° 26 de Cúcuta, Norte de Santander. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

1. Diagnosticar las falencias coordinativas relacionadas con las habilidades motrices 

básicas, en niños y niñas de edades comprendidas entre 10 y 12 años de la 

Institución Educativa Colegio Oriental N° 26 de Cúcuta, Norte de Santander. 

2. Promover el desarrollo de un programa de fortalecimiento de manera progresiva, 

las habilidades motrices finas y gruesas, en niños y niñas de edades comprendidas 

entre 10 y 12 años de la Institución Educativa Colegio Oriental N° 26 de Cúcuta, 

Norte de Santander. 

3. Aplicar los mini-deportes como programa para el fortalecimiento de las habilidades 

motrices básicas para favorecer la manifestación de emociones, el respeto a los 

demás y la aceptación de reglas, en niños y niñas de edades comprendidas entre 

10 y 12 años de la Institución Educativa Colegio Oriental N° 26 de Cúcuta, Norte 

de Santander. 
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DESCRIPCIÓN DEL PROBLEMA 

Las habilidades motrices básicas son actividades fundamentales para el desarrollo 

integral del ser humano, debido a que es a través del cuerpo y el movimiento es como 

las personas se relacionan con el entorno, la presente investigación cuyo título es: 

fortalecimiento de las habilidades motrices básicas a través de mini-deportes, en niños y 

niñas de edades comprendidas entre 10 y 12 años de la Institución Educativa Colegio 

Oriental N° 26 de Cúcuta, Norte de Santander. 

Radica con la problemática del sedentarismo y a su vez falta de cultura física en su 

educación inicial, por lo cual se refleja en la realización de diferentes dinámicas que 

requieren tanto de su desarrollo motor, como de sus habilidades motrices básicas, 

generando en los niños y niñas altos niveles de estrés y dificultades ante una respuesta 

física. 

Ante esta dificulta se requieren de diferentes estrategias dinámicas que conlleven al 

fortalecimiento de las mismas, para esto se ha diseñado un programa involucrando los 

mini-deportes ya que son adaptaciones en cuanto a forma de los deportes institucionales 

para hacer los más accesibles a las características psicofísicas de los destinatarios más 

inmediatos que son los niños, de esta manera se fundamentan en la reducción del 

número de jugadores, del terreno de juego, de las porterías y en la variación de las reglas 

complejas del juego adulto, que por otra parte reproducen las formas de aprendizaje 

centradas en una mejor técnica. 
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JUSTIFICACIÓN 

En la actualidad esta evidenciado que la actividad física, más que alto rendimiento en 

deportistas demanda la necesidad de la aplicación de la misma desde edades tempranas 

lo cual contribuye al desarrollo motriz, intelectual y a su vez la capacidad para 

relacionarnos con el entorno que nos rodea, entre otros. 

“(Knapp, Singer, Sheashore) podemos decir que las habilidades motrices básicas son 

acciones motrices que permiten ejecutar una tarea motriz con eficacia”. 

Como respuesta a esta demanda social, en el área de educación física y deportes 

intervenimos con acciones educativas orientas al cuidado del cuerpo y la salud para un 

mejor aprovechamiento del ocio y el tiempo libre, lo que nos lleva a la adaptación y 

aplicación de programas dinámicos tales como los mini-deportes para fortalecer las 

habilidades motrices básicas y mejorar cada aspecto que brinda el trabajo en equipo, no 

solo permitirá que los estudiantes conozcan de distintas actividades en las cuales puedan 

desenvolverse y sentirse bien, si no la posibilidad de que ellos se apropien de estas y se 

vuelva una práctica diaria, dando las posibilidad de que puedan asistir a escenarios 

distintos, y sobre todo aprender a convivir, trabajar y conseguir logro o metas con sus 

compañeros de clase. 

(Management, 2016) dice “el trabajo en equipo es un eficaz canal para enriquecer los 

conocimientos y habilidades de los distintos integrantes”. 

De esta manera como docentes en formación debemos crear cambios positivos en 

estudiantes, para que en el momento de trabajar, de convivir, de escuchar y opinar junto 

a otros sea algo cómodo, algo que facilite no solo la convivencia, y el desarrollo 

armonioso del día a día, sino un sinfín de posibilidades en la cual los estudiantes puedan 
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buscar más de una alternativa en el momento de tomar decisiones con la ayuda de los 

demás. 

POBLACIÓN 

“Tamayo (2012) la población es la totalidad de un fenómeno de estudio, incluye la 

totalidad de unidades de análisis que integran dicho fenómeno y que debe cuantificarse 

para un determinado estudio integrando un conjunto N de entidades que participan de 

una determinada característica, y se le denomina la población por constituir la totalidad 

del fenómeno adscrito a una investigación”. 

Por lo tanto grupo fue conformado por 40 niños y niñas de edades comprendidas entre 

10 y 12 años de la Institución Educativa Colegio Oriental N° 26 de Cúcuta, Norte de 

Santander. La experiencia nace desde un diagnóstico inicial observando la capacidad de 

desenvolvimiento ante la actividad física en cuanto a su desarrollo motriz, llegando a una 

conclusión de que el sedentarismo que venían presentando y la carencia en cuanto a 

peso y talla, lo que llevo a la intervención mediante actividades que integraran todas las 

capacidades motrices básicas y a su los mini-deportes. 

MUESTRA 

“Arias (2006) define muestra como un subconjunto representativo y finito que se extrae 

de la población accesible”. 

En este sentido tomamos la muestra como un número representativo de la población 

participante del programa conformado por 40 niños y niñas de edades comprendidas 

entre 10 y 12 años de la Institución Educativa Colegio Oriental N° 26 de Cúcuta, Norte de 

Santander. 

 



SC-CER96940 

 

 

Universidad de Pamplona 
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 
www.unipamplona.edu.co 

“Formando líderes para la construcción de un nuevo país en paz” 

34 

MARCO TEORICO 

ANTECEDENTES 

(Vásquez Farinango, 2021). La presente investigación se refiere a la aplicación de juegos 

recreativos en tiempos de pandemia para fortalecer las habilidades motrices básicas a 

estudiantes de los octavo año, cuyo objetivo fue identificar los tipos de juegos recreativos 

que se utilizan para la mejora las habilidades motrices básicas además se valoró las 

habilidades motrices básicas de los estudiantes.  

(Sánchez Cañizares, 2021). Esta investigación nos muestra como son “los juegos pre 

deportivos” a través de métodos que generan el desarrollo motriz, integral y 

fundamentalmente el perfeccionamiento de sus “habilidades motrices”, mediante etapas 

de forma entretenida y estructurada a partir de una sucesión de juegos plasmados. 

(Maldonado Niño, 2016). Los juegos son considerados como parte de una experiencia 

humana y están presentes en todas las culturas, este es el punto de partida para la 

adaptación de los mini-deportes dirigidos específicamente a la enseñanza y aprendizaje 

de los niños. 

(Chinchilla Tamayo, 2019). La presente propuesta de investigación busca desarrollar y 

aplicar, actividades mini deportivas como medio para mejorar el trabajo entre los 

estudiantes; y con esto dar evidencia puntual de como los estudiantes que durante todo 

su proceso han venido creando cambios comportamentales no solo en la clase de 

Educación Física, si no en los diferentes espacios académicos, sociales y personales. 

(Read & Devis Devis, 1990). En este estudio se manifiesta por primera vez la necesidad 

de reflexionar sobre la enseñanza de los juegos deportivos. Sin embargo, el nuevo 

enfoque debe entenderse como una respuesta o reacción de un grupo de profesionales 
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a las insatisfactorias prácticas de la enseñanza en los centros escolares, quedando así 

patente su conexión con la realidad cotidiana de la educación física. 

BASES TEORICAS 

Habilidades motrices básicas 

Según Singer (1986), las habilidades motrices básicas son “capacidades que posee el 

individuo que práctica actividad física. Éstas se originan al combinar la experiencia y las 

aptitudes de movimiento”. 

Se puede considerar que son las capacidades que adquiere el ser humano para el 

desenvolvimiento tanto en actividad física como en su vida cotidiana, estas relacionadas 

con los mecanismos de percepción. 

Tipos: 

1. Habilidades locomotrices 

Para ejecutar estas habilidades se necesita desplazamiento. 

 Andar 

 Correr 

 Reptar 

 Nadar 

 Trepar 

 Gatear 

 Rodar 

 Saltar 

 Equilibrio dinámico 
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2. Habilidades no locomotrices 

Para realizar estas habilidades no se requiere desplazamiento, pero si un dominio de 

nuestro cuerpo. 

 Saltar 

 Girar 

 Equilibrio estático 

 Balancearse 

 Colgarse 

 Empujar 

 Traccionar 

3. Habilidades Manipulativas 

Implica manejo de objetos. 

 Lanzar 

 Recoger 

 Golpear 

 Batear 

 Recortar 

MINI-DEPORTES 

“Devís y Peiró (1992), estas actividades responden a un planteamiento más cualitativo 

dentro de la actividad física, ya que son juegos que se encuentran a caballo entre el 

juego libre y el juego deportivo estándar o deporte”. 

Los mini-deportes son adaptaciones en cuanto a forma de los deportes institucionales 

para hacer los más accesibles a las características psicofísicas de los destinatarios más 
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inmediatos que son los niños, de esta manera se fundamentan en la reducción del 

número de jugadores, del terreno de juego, de las porterías y en la variación de las reglas 

complejas del juego adulto. 

Tipos: 

Como ya hemos comentado, a lo largo del curso escolar se llevaron a la práctica los 

siguientes tres mini-deportes: 

 mini-fútbol 

 mini-voleibol 

 mini-béisbol 
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CAPITULO III 

INFORME DE LOS PROCESOS CURRICULARES 

DISEÑO 

A continuación se presenta el cronograma de actividades el cual consta de 15 semanas 

donde están los temas macros de las sesiones de clase, la fecha y los instrumentos que 

se aplicaron a cada una de ellas. 

    

NUMERO DE 

SESIÓN 
FECHA TEMA 

INSTRUMENTOS 

APLICADOS 

1 17-02-2022 

 Habilidades motrices 

básicas 

 Diagnostico 

 Test 

 Diario de campo 

 Test de habilidades 

motrices básicas 

(caminar, correr, 

lanzar, atrapar, entre 

otras). 

2 24-02-2022 

 Habilidades motrices 

básicas 

 Fortalecimiento físico y 

motriz 

 Diario de campo 

3 03-02-2022 

 Habilidades motrices 

básicas 

 Lenguaje y expresión 

corporal 

 Diario de campo 

4 10-03-2022 

 Habilidades motrices 

básicas 

 lateralidades 

 Diario de campo  
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5 17-03-2022 

 Habilidades motrices 

básicas 

 Ubicación espacial 

 Temporalidad 

 Diario de campo 

6 24-03-2022 

 Habilidades motrices 

básicas 

 Equilibrio dinámico y 

estático 

 Diario de campo 

7 31-03-2022 

 Habilidades motrices 

básicas 

 Velocidad y reacción 

 Diario de campo 

8 07-04-2022 

 Habilidades motrices 

básicas 

 Coordinación y 

equilibrio 

 Diario de campo 

9 14-04-2022 
SEMANA MAYOR, SEMANA 

SANTA 
--------------------- 

10 21-042022 

 Habilidades motrices 

básicas 

 Juegos pre-deportivos 

 Mini-deporte 

 Diario de campo 

(Rivera, 2009) Puesta en 

práctica del Proyecto Mini-

Deportes en la Escuela. 

11 28-04-2022 

 Habilidades motrices 

básicas 

 Juegos pre-deportivos 

 Mini-deporte 

 Diario de campo 

(Rivera, 2009) Puesta en 

práctica del Proyecto Mini-

Deportes en la Escuela. 

12 05-05-2022 

 Habilidades motrices 

básicas 

 Juegos pre-deportivos 

 Diario de campo 
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 Mini-deporte 
(Rivera, 2009) Puesta en 

práctica del Proyecto Mini-

Deportes en la Escuela. 

13 12-05-2022 

 Habilidades motrices 

básicas 

 Juegos pre-deportivos 

 Mini-deporte 

 Diario de campo 

(Rivera, 2009) Puesta en 

práctica del Proyecto Mini-

Deportes en la Escuela. 

14 19-05-2022 

 Habilidades motrices 

básicas 

 Juegos pre-deportivos 

 Mini-deporte 

 Diario de campo 

(Rivera, 2009) Puesta en 

práctica del Proyecto Mini-

Deportes en la Escuela. 

15 26-05-2022  Test final 

 Diario de campo 

 Test de habilidades 

motrices básicas 

(caminar, correr, 

lanzar, atrapar, entre 

otras). 

 

METODOLOGÍA 

Para poder identificar la problemática que se venía presentando con los participantes, 

realizamos una serie de test basados en las habilidades motrices básicas y su 

comportamiento para desenvolverse en las mismas. La alta tasa de desorden motriz nos 

llevó a la conclusión de que el sedentarismo y falta de actividad física estaba afectando 

al crecimiento y desarrollo, además de bajo rendimiento académico, falta de autoestima, 

poca concentración, estrés, desánimo, entre otros en los niños y niñas entre 10 y 12 años 

del Colegio Oriental No. 26 de la ciudad de Cúcuta, Norte de Santander. 
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Por esta razón esta propuesta pedagógica está basada en el fortalecimiento de las 

habilidades motrices básicas a través de mini-deportes, como metodología de enseñanza 

cada actividad le permite al estudiante interactuar de forma participativa y exitosa. Esto 

debe contribuir a que los niños y niñas adquieran las destrezas necesarias para el 

perfeccionamiento de las técnicas necesarias en cada uno de los deportes. 

Por otra parte el papel del docente, se centró en demostrar y explicar la tarea de forma 

clara, sencilla y con una excelente información inicial, motivando a los participantes 

durante la práctica deportiva y ofrecer feedback externo con los niños y niñas. 

Seguidamente, la búsqueda donde el planteamiento metodológico puso más énfasis en 

el "proceso" que el "resultado", es cierto que hubo competición, pero ésta fue planteada 

únicamente como elemento de motivación hacia los participantes, que tras realizar los 

pertinentes entrenamientos durante las semanas, trataron de competir de forma sana con 

la intención de divertirse, aprender jugando y disfrutar de la compañía de sus compañeros 

de clase. 

A la hora de explicar en la práctica las diferentes actividades, utilizamos una estrategia 

global, donde realizamos una ejecución total de la tarea. Todas las explicaciones siempre 

fueron acompañadas de un ejemplo práctico por parte del docente. 

En general, la metodología o el camino que seguimos para acercar a los participantes a 

los contenidos o actividades que practicaron, fue una metodología abierta, participativa, 

creativa, global e integral, donde se tendrá en cuenta las características de cada 

individuo, sus intereses y motivaciones. 
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EVALUACIÓN 

“Bonilla, E. & Rodríguez, P. (2005) definen que el método cualitativo se orienta 

profundizar casos específicos y no a generalizar. Su preocupación no es 

prioritariamente medir, si no cualificar y describir el fenómeno social a partir de los 

rasgos determinantes, según sean percibidos por los elementos mismos que están 

dentro de la situación estudiada”. 

En este sentido buscamos observar y analizar casos específicos sin medición numérica, 

que nos permita descubrir las diferentes actitudes y aptitudes, ante los diferentes 

escenarios a los que nos enfrentemos. 

A continuación la relación entre el desarrollo de las dimensiones del desarrollo humano 

y los procesos de la Educación Física, para apreciar la multidimensionalidad de la 

evaluación y de los logros. 

SABER SABER HACER SABER SER 

Hace relación a la parte 

cognitiva y cognoscitiva 

encargada de la 

adquisición del 

conocimiento y el 

procesamiento de la 

información a partir de la 

percepción que el 

estudiante construye 

durante toda su formación, 

Incluye procesos como el 

Hace referencia a la 

aplicación de 

conocimientos y 

habilidades en diferentes 

contextos que el 

estudiante realiza, 

verificando de esta manera 

la apropiación de 

conocimientos y destrezas, 

y así mismo una 

conciencia real del 

Hace referencias a los 

valores, actitudes y hábitos 

encargados del desarrollo 

humano que el estudiante 

adquiere durante su 

formación. 
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aprendizaje, el 

razonamiento, la atención, 

la memoria, la toma de 

decisiones, incluye toda la 

conceptualización. 

desempeño, del dominio, 

de lo aprendido. 

 

LOGROS 

 Desarrolla las habilidades motrices necesarias y conoce de su importancia.  

 Mejora sus habilidades para la realización de los fundamentos técnicos básicos de 

los mini-deportes. 

 Valora la práctica de los mini-deportes, como medio de conservación y 

mejoramiento de la salud y de las relaciones interpersonales. 

 Mejora las capacidades físicas en general y en particular las relacionadas con la 

práctica de los deportes de conjunto. 

 Tiene en cuenta las normas generales para prevenir accidentes relacionados con 

el cuidado del cuerpo y la salud. 
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CONCLUSIONES 

Se deben fomentar y crear más espacios dirigidos a las habilidades motrices básicas en 

la etapa infantil, esto con el fin de facilitar los programas de deportes y el 

aprovechamiento del tiempo libre. 

El juego, la recreación y deportes deben estar presentes como estrategias dinámicas 

para la calificación y herramienta para diagnosticar las habilidades y destrezas de los 

niños y niñas. 

Se deben plantear en el plan de estudio programas dirigidos a una población en 

específico, de esta manera no se saltan etapas de aprendizajes y capacidades motrices. 

Finalmente las expectativas se superaron en cuanto a la experiencia enriquecedora, por 

otra parte las expectativas se superaron por el aprendizaje mutuo y conexión con los 

alumnos. 
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