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Introduccién

En la institucion educativa San Antonio ubicada en el municipio de Villa del Rosario, se
encontrd con que la gran mayoria de estudiantes del grado noveno al momento de las clases de
educacion fisica, preferian utilizar ese tiempo para observar redes sociales o para juegos
utilizando sus teléfonos celulares o simplemente quedarse sentados sin realizar algin tipo de

deporte o alguna actividad fisica.

A lo anterior, se le adiciona también que tanto la pandemia en la que adn se encuentra el
pais y el resguardamiento que se vivid en afios anteriores, para evitar el contagio y propagacion
del virus del Covid-19, lo cual ocasiond la pérdida casi total del interés enfocado a la actividad
fisica y el deporte por parte de los jovenes, optando mas a una vida de sedentarismo, causando

asi una alta disminucion en sus capacidades motrices.

Por lo mencionado anteriormente, se analizd, investigd y planificd una solucion o
alternativa, la cual se plasmo como una propuesta pedagogica, que tuvo como finalidad fomentar
en los estudiantes el interés por la realizacion de deportes y actividades fisicas, logrando a su
vez, fortalecer sus capacidades motrices. Dentro de la propuesta, se estipulan planeadores en
donde se pretendid que el estudiantado realizara tanto actividades fisicas basicas o de
preparacion como las enfocadas a un deporte en especifico, que en este caso se selecciond el
baloncesto por el simple hecho de que con la practica de este deporte se pueden fortalecer las

capacidades motrices.
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A continuacion, se presenta de manera muy detallada, toda la informacion de la

institucion educativa en donde se desarrollo la propuesta pedagdgica, seguido posteriormente por
los objetivos propuestos, la descripcion, planteamiento y la justificacion de la problematica
presentada; ademas del marco referencial, la metodologia bien explicada que se utiliz6, las
actividades extracurriculares que realizé la institucion en el transcurso de la elaboracion y
ejecucion de la propuesta, los formatos de evaluacion del docente supervisor, las conclusiones,

las recomendaciones, los anexos y por ultimo las referencias bibliogréficas previamente

investigadas.
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1. Capitulo I

1.1. Resefahistorica

La Institucion Educativa Colegio San Antonio, esta ubicada en el &rea occidental de la
Zona Urbana del Municipio de Villa del Rosario, en los barrios Gramalote, San Martin, Turbay
Ayala y al sur EI Paramo, ademas acoge estudiantes de San Gregorio, La Palmita y de las
poblaciones fronterizas de San Antonio y Urefia (Estado Tachira —Republica Bolivariana de
Venezuela-). Son regiones que poseen buena accesibilidad, aunque el estado de las vias no es el
optimo debido al deterioro que ha sufrido la malla vial a causa del invierno vy del trafico de
vehiculos de carga pesada con productos derivados de la arcilla. Los habitantes de estos barrios,
son de Estratificacion 1y 2, por lo que conforman una comunidad de escasos recursos que viven
del comercio informal o del intercambio comercial colombo—venezolano, tal como el
contrabando de gas propano, gasolina, cervezay productos de bodega, a pesar de que existen el
area explotacion de la arcilla y produccion de cerdmica tipo exportacion. Por lo anteriormente
expuesto se puede afirmar que la poblacion que llena las aulas de la Institucién Educativa son

habitantes de frontera, en situacién de vulnerabilidad y en muchas ocasiones flotante.

El contexto socioeconomico del Centro Docente San Francisco, manifiesta los marcados
indices de pobreza, inseguridad y resentimiento social. Algunas calles se encuentran sin
pavimentacion y los servicios publicos son deficientes. Su principal fuente de sustento es el

comercio informal.
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1.2. Proyecto educativo institucional (PEI)

El Proyecto Educativo Institucional —PEI- de la Institucién Educativa Colegio San
Antonio, Municipio de Villa del Rosario, se construye entre los distintos actoresy entre éstos
con el contexto escolar, con miras a la consecucion de logros y resultados educativos, que
requieren inicialmente de una identificacion colectiva articulada siempre a la politica educativa
del pais. EI PEI en su proceso, ha requerido de decisiones, y las mismas no son definitivas. No
han sido pasos lineales o suma de pasos rigidos para llegar a un producto. Se ha tomado en
consideracion que la Institucién Educativa Colegio San Antonio tiene su propia dindmica, y la
realidad y el entorno se ajustan a la misma. Hablar de un proceso, es reconocer que hay un

margen de incertidumbre y de modificaciones, en la cotidianeidad de la vida institucional.

Los actores (directivos—docentes, docentes, estudiantes, padres de familia y/o acudientes,
Administrativos, ex alumnos, sector productivo), son personas que desempefian determinados
roles. El PEI es ante todo un proyecto de construccion social, y es por eso que en el espacio
donde se desarrolla, la accién esta marcado por las relaciones, intereses y participacion de los

grupos o personas involucradas.

Es participativo en tanto todos los actores opinan, deciden, ejecutan y evalian el

Proyecto.

Ademas, la gestion es integral desde todos sus componentes: directivo, académico
administrativo y financiero, y comunitario. Dentro de la Institucion Educativa Colegio San

Antonio, los distintos actores tienen autonomia y hay articulacion entre el compromiso
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individual y el grupal. El poder esta repartido y compartido, tal cual es el espiritu de la Ley

General de Educacion. La participacion de los actores, se ha tenido en cuenta como un elemento
fundamental del proceso de gestion del PEI, promoviéndose en todo momento la participacion
real y no simbdlica, por medio de procesos de discusion—concertacion, en la bisqueda constante

del mejoramiento de la calidad de vida.

Otro actor fundamental en la construccién y gestion del PEI, lo constituyen las familias
que envian a sus hijos a la Institucién Educativa Colegio San Antonio; estando claro que su voz
y voto resulta relevante, son los destinatarios del servicio educativo que se brinda. Por lo tanto,
en el marco de la participacion activa de todos los actores pertenecientes a la Comunidad
Educativa de la Institucion, se plantea la necesidad de realizar la Resignificacion del Proyecto
Educativo Institucional, donde se potencialicen los componentes del proceso ensefianza y
aprendizaje, en busca del mejoramiento de la calidad del servicio de la educacion, y por ende del

desarrollo Humano, institucional y el bienestar social.

El Proyecto Educativo Institucional —PEI- de la Institucién Educativa Colegio San
Antonio, Municipio de Villa del Rosario, establece la organizacion para la prestacion del servicio
Educativo propuesto en la Ley 115 del 8 de febrero de 1994 o Ley General de Educacion. Segun
el articulo 73 de la Ley 115, se determina que para “Lograr la formacion integral del educando,
cada establecimiento educativo debera elaborar y poner en practica un Proyecto Educativo
Institucional en el que se especifiquen, entre otros aspectos, los principios Y fines del

establecimiento, los recursos docentes y didacticos disponibles y necesarios, la estrategia
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pedagogica, el reglamento para docentes y estudiantes, y el sistema de gestion, todo ello

encaminado a cumplir con las disposiciones de la presente ley, y sus reglamentos”.

Con base a lo anterior y a los requerimientos del Proceso D02 de la Secretaria de
Educacién Departamental; se plantea la siguiente Resignificacion del PEI de la Institucion
Educativa Colegio San Antonio, siendo fundamental ademas el deseo de registrar en orden todos

los procesos.

La Institucion Educativa Colegio San Antonio, Municipio de Villa del Rosario, es una
entidad Oficial, encargada de la prestacion del servicio educativo, que agrupa las sedes: Colegio
San Antonio, Escuela Integrada San Martin, Escuela Julio César Turbay Ayala y Centro Docente
San Francisco. La propuesta metodoldgica que enmarca el proceso ensefianza — aprendizaje, se
basa en los postulados de la Pedagogia Activa, la cual responde a las necesidades del entorno del

area occidental de la Zona Urbana del municipio de Villa del Rosario.

El Proyecto Educativo Institucional PEI, responde a situaciones y necesidades de los
educandos, de la comunidad local, de la regién y del pais. Entre sus caracteristicas esta el ser
concreto, Factible y evaluable. En él se determinan todos los fundamentos y procesos que se dan
en la Institucién, como son: Filosofia del Plantel, recursos docentes y didacticos disponibles y
necesarios, manuales, presupuesto, reglamentos, eventos especiales, Plan de Estudios y
proyeccion comunitaria. Anualmente el proyecto es objeto de las modificaciones requeridas, en
aquellos aspectos que por diversas razones deben tener su debido proceso de actualizacién, cémo

es el casodel Plan de Estudios de la institucion.
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1.3. Objetivo general del PEI
Dar a conocer a la comunidad educativa y personal nuevo que ingresa a la Institucion
Educativa Colegio San Antonio, la oferta de servicios, asi como también la planta fisica y
horizonte institucional, como una estrategia que favorezca la apropiacion de la cultura

institucional.

1.4. Objetivos especificos del PEI

e Formar integralmente el nuevo ciudadano teniendo en cuenta su individualidad,
estimulando las capacidades creadoras, innovadoras e intelectuales del estudiante en cada
una de las areas del conocimiento.

e Fomentar la participacion colectiva y activa de la Comunidad Educativa en los procesos
de mejoramiento institucional fortaleciendo el sentido de pertenencia a traves de
ejecucion de los proyectos en los diferentes componentes que integran el Proyecto
Educativo Institucional.

e Desarrollar practicas pedagdgicas innovadoras desde la pedagogia activa, implementando
estrategias de investigacion, utilizando las TIC como nuevos escenarios que fortalezcan
los procesos de ensefianza y aprendizaje de tal forma que contribuyan al mejoramiento de
los resultados de las pruebas externas consolidando la formacion de ciudadanos criticos,
éticos y participativos.

e Desarrollar programas de articulacion de la media técnica con la educacion superior o

instituciones de educacién para el trabajo y el desarrollo humano ofreciendo
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vinculacion temprana al mercado laboral.

e Flexibilizar el curriculo basado en principios de interdisciplinariedad, transversalidad e
interculturalidad para el desarrollo del pensamiento cientifico y de las competencias
teniendo en cuenta la atencion a poblacion en condiciones de vulnerabilidad, atencion a
estudiantes con capacidades diversas, la conservacion y proteccion de los recursos
naturales y del medio ambiente.

e Optimizar el uso de los recursos fisicos, econdémicos, tecnolégicos y humanos que
garanticen la consecucion de las metas en cada una de los componentes del Proyecto

Educativo Institucional.

1.5. Marco legal

Tabla 1. Marco legal de la institucion educativa colegio San Antonio
LEY DESCRIPCION

LEY 115 DEL 8 DE FEBRERO DE 1994 La educacion es un proceso de formacion
permanente, personal y cultural, social se
fundamenta en una concepcion integral de las
personas humanas, de su dignidad de sus derechos y
deberes de conformidad con el Art. 67 de la
Constitucion Politica define y desarrolla la
organizacion y la prestacion de la educacion formal
no formal e informal.

LEY 1098 DE 2006 Busca que los adolescentes que cometan delitos
respondan ante procesos judiciales, que respeten
todas las garantias propias del debido proceso y del

derecho de defensa.
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LEY 1146 Prevencion de la Violencia Sexual y la atencion
integral de los nifios, nifias y adolescentes victimas
de abuso sexual.
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LEY 1620 DE 2013 Promover y fortalecer la convivencia escolar, la
formacion ciudadanay el ejercicio de los derechos
sexuales y reproductivos de los estudiantes,
miembros de la comunidad escolar.

DECRETO 1965 DE SEPTIEMBRE DE 2013 | Por el cual se reglamente la Ley 1620 de 2013, que
crea el sistema Nacional de Convivencia Escolar y
Formacion para el Ejercicio de los Derechos
Humanos, la Educacion para la sexualidad y la
prevencion y mitigacion de la violencia escolar.

LEY 1761 DE 2015 La presente ley tipifica el feminicidio como un
delito de caracter autbnomo, para asi garantizar la

investigacion y sancion de los crimenes que
constituyan violencia contra las mujeres por
motivos de género y discriminacion

Fuente: Colegio San Antonio

1.6. Principios institucionales
Los Principios y/o Creencias, son los que presiden las actuaciones del ser humano, desde
el punto de vista de la formacion moral y ética hacia la ciudadania. Por lo tanto, los procesos de
ensefianza y aprendizaje de la Institucion Educativa San Antonio, Municipio de Villa del
Rosario, se orientan a la formacion de valores de responsabilidad y vocacion de servicio que
garanticen el interés general como lo manifiesta la Constitucién Politica de Colombia de 1991 y
asimismo se promueven conductas que generen mejoramiento de la calidad de vida y por

consiguiente aporte al mejoramiento del contexto y de la sociedad.
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Los Principios de la Institucion Educativa San Antonio, Municipio de Villa del Rosario son:

e Transparencia: es la claridad que debe mostrar todo acto humano. Es ponerse en
evidencia ante si mismo y ante los demas.

e Responsabilidad: hacer de la mejor manera lo que nos corresponde (proceso ensefianza
y aprendizaje), con efectividad, calidad y compromiso, sin perder de vista la formacion y
el beneficio colectivo.

e Moralidad: cualidad que define una persona integra y recta, que cumple sus deberes sin
fraudes, engafos ni trampas.

e lgualdad e Imparcialidad: consiste en dar a cada uno lo que le corresponde segun sus
necesidades, méritos, capacidades o atributos, teniendo en cuenta las necesidades
educativas especiales y los ritmos de aprendizaje.

e Preservacién del Ambiente: es aprovechar los recursos de la Tierra de manera
sostenible y prudente.

e Eficiencia: cuando se utilizan menos recursos para lograr un mismo objetivo y sin afectar
el ambiente.

e Eficacia: capacidad para lograr lo que nos proponemos con el menor uso de recursos y
aprovechando lo que nos ofrece el entorno.

e Efectividad: Se denomina efectividad a la capacidad o facultad para lograr un objetivo o
fin deseado, que se han definido previamente, y para el cual se han desplegado acciones

estratégicas para llegar a él.
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e Celeridad: actuar eficaz y efectivamente en el menor tiempo, generando procesos

l6gicos en el pensary en el actuar.

1.7. Vision
Para el afio 2019 la Institucion Educativa San Antonio, en Villa del Rosario, se
posicionara como una Institucion donde el educando puede construir su propia identidad,
fortaleciendo la convivencia pacifica, mejorando su calidad de vida, creciendo en valores y
saberes, ademas de ser un egresado competente a nivel personal, académico, técnico y

profesional.

1.8. Mision
La Institucion Educativa San Antonio, esta comprometida con la transformacion personal,

social, tecnologica y cientifica del educando, fundamentada en la Pedagogia Activa, dentro de
los principios éticos, morales, filosoficos, politicos, espirituales y ambientales, desde los niveles
de Preescolar hasta la Media Técnica y Academica, teniendo en cuenta los ciclos propedéuticos
del proceso de articulacion con instituciones de educacion superior y educacién para adultos
(Proyecto Ser Humano y A Crecer), reconocimiento del valor de la diversidad y el caréacter
inclusivo; centrada en el desarrollo de competencias orientadas a constituirse en una dptima

alternativa en el mercado laboral y profesional.
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1.9. Filosofia
La Institucion Educativa San Antonio, procura por una educacion integral, en los niveles
de Preescolar, Basica y Media, acorde al contexto donde viven los educandos; teniendo en cuenta
los aspectos sociopoliticos, culturales, econémicos, tecnoldgicos, cientificos y ecoldgicos; dando
prioridad a los nifios y nifias en edad escolar, ubicados en el entorno de las sedes que lo
conforman, integrando la comunidad en la vida institucional de manera que sean parte activa en

las decisiones y en el mejoramiento fisico, familiar, cultural y social del establecimiento.

Desde el punto de vista académico, proyecta preparar al estudiante para que pueda
ingresar a la educacion superior, buscando un desempefio profesional eficiente, ético y
responsable. Ademas, motiva al estudiante por la vida escolar, de tal manera que comprenda que
la educacion es la herramienta mas eficaz para mejorar la calidad de vida y aportar como
ciudadano al progreso de la sociedad. Crear un interés tendiente a afianzar los valores éticos y
democréticos, y que tanto el padre de familia como el educando mismo, se preocupen por
identificar sus capacidades y sus intereses, por reconocer sus avancesy sus logros, y en buscar
las formas de superar y actuar frente a las problematicas que le presenta la sociedad y el mundo

en constante cambio.

Con base a lo anterior, cada persona humana manifieste su compromiso consigo mismo,

con el otro y con el progreso de la Institucion Educativa.

Los docentes de la Institucion Educativa San Antonio, implementan practicas

pedagdgicas apoyadas en la investigacion y en las TIC, que fortalecen el proceso de ensefianza y
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aprendizaje, organizan actividades formativas Utiles, donde su liderazgo se hace sentir, donde el
rol de mediador debe ser sostenido por un conjunto de pautas que le permiten sugerir y trazar

derroteros como un gestor de innovaciones educativas.

En el proceso de ensefianza, el educando, debe asumir un papel clave en el pensar, sentir,
actuar, vivir y convivir, acorde con las necesidades de su entorno, en las interacciones entre
ciencia, técnica y sociedad y en la construccion del conocimiento cientifico através de la
investigacion. En lo personal, el estudiante, debe propender por el rescate de valores
(participacion, independencia, seguridad, socializacion, integracion, respeto y afectividad) dentro
de un ambiente que le permita una expresion Iidica para consolidar sus relaciones

interpersonales, valores morales y su rol frente a la sociedad.

El papel del padre de familia enel proceso educativo es el de facilitador de medios para
que el estudiante se forme, se comunique, adquiera responsabilidad y seguridad, que le

garanticen la continuidad en todas las etapas de la vida.

1.10. Metas
Los valores son estructuras de nuestro pensamiento que mantenemos pre-configuradas en
nuestro cerebro como especie humana de cara a nuestra supervivencia. Son los que definen la
forma de ser y de actuar de los miembros de la comunidad educativa de la Institucion Educativa

San Antonio, Municipio de Villa del Rosario, en el ejercicio del proceso de formacion integral.
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Son altamente deseables como atributos o cualidades propias y de los demas, por cuanto

posibilitan la construccion de una convivencia gratificante en el marco de la dignidad humana.

Se establecen los siguientes valores para la Institucion Educativa San Antonio, Municipio

de Villa del Rosario:

e Amor: conjunto de sentimientos que ligan a todos los miembros de la comunidad
educativa y el esmero con que se realizan las actividades del proceso ensefianza —
aprendizaje.

e Autoestima: es un sentimiento de aprecio y valoracion de uno mismo, basados en los
procesos de auto concepto, autocritica y autodeterminacién, fundamentos de la Pedagogia
Activa.

e Colaboracién: adhesion y apoyo a las causas o realizacion conjunta buscando el bien
coman.

e Compromiso: obligacion contraida, palabra dada, fe empefiada. Palabra que se da uno
misma para hacer algo. Ser fiel a sus convicciones Yy efectivo en el cumplimiento de las
obligaciones contraidas. Disposicion para asumir como propios los objetivos estratégicos
de la organizacion educativa.

e Fe:creenciaespiritual sin necesidad de que haya sido confirmada por la experiencia o la
razon.

e Justicia: virtud que indica que se le debe dar a cada uno lo que le pertenece o lo que le

corresponde en razon a la equidad.
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e Libertad: facultad que tiene el ser humano de obrar dentro de sus principios Y sin afectar

los derechos de los demas.

e Paz: relaciones de acuerdo y deliberacion mutua sin llegar al conflicto ni al
enfrentamiento, basados enlos procesos de tolerancia y aceptacion.

e Respeto: miramiento, consideracion, deferencia por el otro. Reconocimiento de la
legitimidad del otro para ser distinto a uno. Empatia, amabilidad, cortesia y calidez enel
trato con el otro. Cumplir con las responsabilidades, resultados y logros propuestos para
beneficio de los demas.

e Servicio: labor que se hace en favor de otra o de otras personas para satisfacer sus
necesidades en la busqueda del bien comun.

e Tolerancia: respeto hacia las opiniones Yy practicas de los demas respetando sus derechos
y haciendo cumplir los propios.

e Confianza: esperanza firme que se tiene en una persona o cosa. Es el resultado del juicio
gue se hace sobre una persona para asumirla como veraz, competente o interesada en el
bienestar de uno mismo.

e Integridad: es comportarse de manera consistente con sus valores y creencias. Es ser
abierto, honesto y hablar siempre con la verdad. Ser coherente entre lo que “se dice y se
hace”. Comportamiento probo, recto e intachable.

e Responsabilidad: es cumplir con las funciones y deberes propios como miembro de la

comunidad educativa y asumir las actuaciones.

m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
W Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

—



-~

ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE J /

» | j Seqeionos avaszards! * -

e Democracia: consiste en respetar las decisiones de los demas y donde tengo el derecho

de tomar mis propias decisiones.

1.11. Peril

1.11.1. Perfil del estudiante
El educando, debe asumir un papel clave en el pensar, sentir, actuar, vivir y convivir,
acorde con las necesidades de su entorno, en las interacciones entre ciencia, técnica y sociedad y
en la construccion del conocimiento cientifico a través de la investigacion. En lo personal, el
estudiante, debe propender por el rescate de valores (participacion, independencia, seguridad,
socializacion, integracion, respeto y afectividad) dentro de un ambiente que le permita una
expresion ludica para consolidar sus relaciones interpersonales, valores morales y su rol frente a

la sociedad.

1.11.2. Perfil institucional
Las actividades que se programen Yy ejecuten en el Colegio San Antonio, estaran
encaminadas a formar integramente hombres y mujeres de bien, capaces de convivir pacifica y
democréaticamente, de tal forma que cuando alcancen un éptimo nivel de formacion, puedan
contribuir en el proceso de transformacion social y de desarrollo que requiera la comunidad

donde actuen.
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1.12. Cargos institucionales

Tabla 2. Cargos institucionales del colegio San Antonio
GESTION CARGO
Consejo directivo
Rector
Coordinador
Equipo de Gestion Institucional
Comité de comunicaciones

DIRECCION Y GESTION

SR

6. Concejo académico

7. Concejo de docentes

8. Comision de evaluacion

9. Comité gestién de calidad
DIRECTIVA 10. Comité de convivencia

11. Grupo de articulacion

12. Concejo estudiantil

13. Personero estudiantil

14. Representante de los estudiantes

ACADEMICA 15. Docente en general

16. Docente en disciplina

17. Docente jefe de area

18. Director de curso(titular)
19. Orientador escolar

20. Representante de curso
21. Estudiante monitor de area

22. Secretaria general
23. Pagaduria
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA 24. Bibliotecario

25. Enfermeria

26. Celaduria

27. Porteria

Fuente: Colegio San Antonio

1.13. Simbolos de la institucion
La Institucion Educativa consolidad su identidad institucional a través de los diferentes

simbolos; signos de pertenencia e identificacion institucional que al lograr el conocimiento
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Los simbolos que identifican la institucion son: el escudo, la bandera y el himno.

1.13.1. Bandera

La bandera esta constituida por tres franjas del mismo tamafio en la parte superior el
Color Azul, enel centro el color blanco y en la parte de abajo de color verde, dichos colores
salieron de fusionar los colores de los uniformes de la banda marcial y el uniforme de diario, los
cuales existen desde la década de los 70 hasta los presentes dias, de esta manera se demuestra

respeto por la historia de la Institucion.

Para el 30 de septiembre de 2002, por medio de la Resolucion N°. 000883, emanada por
la Secretaria de Educacion Departamental del Norte de Santander, se crea el Colegio Integrado
San Antonio (CISA) del Municipio de Villa del Rosario. Por tal motivo se acordd que el centro
de la bandera, va la inscripcion: “Institucion Educativa San Antonio — Municipio de Villa del

Rosario”, en color azul.

GIO SAN A
< COLE NTONIO

VILLA DEL ROSARIO

Figura 1. Bandera de la institucion
Fuente: Colegio San Antonio
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1.13.2. Escudo

En el afio de 1998 y con el cambio de la razon social de la Escuela Mixta San Antonio,
por la de Colegio San Antonio del municipio de Villa del Rosario, surge la necesidad de disefiar
un escudo para la identificacién de la Institucion Educativa. El Rector Ciro Alberto Solano
Quintero, elabord el primer escudo que constaba de un fondo totalmente blanco, como sefial de
pureza, con un borde rojo y en la parte superior y en color azul la inscripcion: COLEGIO SAN
ANTONIO. En el centro del retablo, un libro abierto, con los valores: honor, virtud, lealtad y

ciencia.

Figura 2. Escudo de la institucion
Fuente: Colegio San Antonio

1.13.3. Himno
En el afio 1999, se convoca a la comunidad educativa del entonces Colegio San Antonio

de Villa del Rosario para escribir el Himno. El docente José Expedito Tarazona Garcia, present6
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la letra méas aceptada por la comunidad, y el rector Ciro Alberto Solano Quintero, contactd por

medio del sefior Juan Alberto Davila Leal enaquel entonces presidente de la Junta e Accion
Comunal del Barrio Gramalote, al prestigioso compositor de Villa del Rosario, Antonio Barrera

para colocarle la musica. Es asi como se institucionaliza EI Himno el cual consta de un Coro y

seis (6) estrofas.

Himno de la Institucidon Educativa:

CORO
I0hj Colegio San Antonio,
I0hj mi Escuela tan querida, albergdndome en su entorno, transforma toda mi vida
ESTROFA I

En la mente de un gran visionario cual un nifio su imagen formd, con base en esfuerzo y la lucha,

esta idea se cristalizo.

ESTROFA 11

Cual torrente del rio caudaloso, por sus aulas se ven desfilar con ahinco y honor majestuoso, los

alumnos que van a estudiar.
ESTROFA 111

En la mente la imagen virtuosa se convierte en el gran ideal de formar el hombre generoso,

educado, honesto y leal.
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ESTROFA IV

Muchos genios de amor por la ciencia como peones en una mision, redoblaron certero su empuje

con fervor hacia la educacion.

ESTROFAV

Cuando enfrentes las grandes batallas siempre lo haces con gran lealtad

Yy aungue no Se conocen.

1.14. Manual de convivencia

1.14.1. Naturaleza del manual de convivencia
La Institucion Educativa San Antonio se permite presentar EI Manual de Convivencia,
que ha sido construido con la participacion activa de todos los estamentos de la Comunidad
Educativa, teniendo en cuenta la normatividad vigente y las orientaciones pedagogicas actuales
que propenden por una sana convivencia, por el respeto y cuidado del medio ambiente y por la
formacion de ciudadanos competentes comprometidos con la transformacion positiva de sus
familias y de esta comunidad fronteriza y la busqueda permanente de condiciones de una vida

digna.

El presente Manual de Convivencia constituye un acuerdo de voluntades entre todos los
estamentos de la comunidad, que consciente de la necesidad de unas reglas claras que armonicen

la convivencia escolar y social de la Institucion Educativa San Antonio del municipio de Villa
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del Rosario; se dieron a la tarea de pactar las conductas béasicas de vida, que se plasman en sus

contenidos. Como acuerdo de voluntades tiene la virtud de congregar de manera universal, a su
pleno conocimiento, y acatamiento a sus disposiciones, Unica forma de que sea lo que se quiere:
“El marco mstitucional que regule la vida en comunidad”. Establece las tareas a seguir con el
objetivo esencial de la bisqueda de la armonia dentro de la Institucion como fundamento, para
que ésta pueda ser considerada como generadora del clima adecuado para desarrollar el proceso
formativo de estudiantes y demas personas, al tenor de salvaguardar los derechos y libertades de

los miembros del plantel.

Todo lo anterior sabiendo que quienes son responsables en la formacién del individuo a
nivel constitucional, son la familia, la sociedad y el estado, basandose en los aspectos legislativos
contenidos en la Constitucion Politica de Colombia de 1.991, en la Ley General de Educacion o
Ley 115 de 1.994, en el Codigo de la Infancia y de la Adolescencia o Ley 1098 del 8 de
Noviembre de 2.006, Ley 1620 del 15 de marzo 2013 y su decreto reglamentario 1965 del 11 de
septiembre del 2013, ademas de los lineamientos emanadas por el Ministerio de Educacion

Nacional y las sentencias de la Corte Constitucional.

En este empefio permanente la oferta educativa de la Institucion Educativa San Antonio,

encarna como principios los siguientes:

1. Una educacién humana: que apunte a la persona en su conjunto, capaz de considerar

a los nifios, nifias y jovenes en todas sus dimensiones antropoldgicas y ontoldgicas, por lo tanto,
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se preocupe por el acompafiamiento y orientacion permanentes a cada estudiante, a fin de que

construya un proyecto de vida que lo convierta en un ser exitoso, feliz y util a la sociedad.

2. Vivencia del respeto, lacolaboraciony la solidaridad: se entiende que la Unica
forma de desarrollo sostenible se logra en sociedad, trabajando en equipo de manera colaborativa
con enfoque hacia el avance de todos, con el respeto por la singularidad, la individualidad vy las
capacidades personales, que sumadas en el conjunto y bajo esquemas de responsabilidad

individual y colectiva, permiten el avance comunitario.

3. Desarrollo de una Pedagogia Activa: el docente y el mismo estudiante deben tener
una permanente preocupacion por la exploracion de caminos, estrategias y acciones que faciliten
los aprendizajes con sentido y aplicacion en la vida en aquello que hoy se denomina: “aprender a

aprender, aprender a hacer, aprender a ser y aprender a convivir”.

Los docentes, haran de su Pedagogia una dindmica de investigacion educativa
permanente y los educandos, una disposicion y unas actitudes constantes de avance y
mejoramiento integral de sus vidas, contribuyendo a su formacién con los orientadores y sus

padres de familia, desde una estrategia de trabajo Meta cognitivo y aprendizaje auténomo.

Estos tres principios son la guia y su alcance sera posible en la medida en que la
comunidad Educativa se apropie de este Manual y se incorpore como parte fundamental en

desempefio cotidiano.
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1.14.2. Justificacion del manual de convivencia

La Comunidad de la INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO DEL MUNICIPIO
DE VILLA DEL ROSARIO (Estudiantes, Directivos Docentes, Docentes, Administrativos,
Padres de Familia y Exalumnos), acuerda y se compromete a cumplir con los siguientes
preceptos y normas indispensables para garantizar el desarrollo de su Proyecto Educativo
Institucional con alto nivel de calidad y eficiencia, utilizando de manera apropiada todos los

recursos y ejecutando diligentemente todos los procesos.

Se busca con el Manual de Convivencia, establecer “UN PACTO PARA EL
APRENDIZAIJE SIGNIFICATIVO Y LA CONVIVENCIA PACIFICA”; a través de la
concertacion, reformandolo y adaptandolo conforme a los nuevos preceptos pedagogicos y
legales de la Institucion Educativa San Antonio y a las disposiciones y exigencias mas
apremiantes, los principios institucionales, los derechos, los deberes, procedimientos, régimen
académico, acuerdos y anexos para la convivencia escolar, ademas lo que ayude a encontrar el
camino para la proyeccion de una educacion de calidad, contribuyendo al desarrollo del

pensamiento, la técnica, la ciencia y la investigacion.

De acuerdo con la clasificacion de las situaciones que afectan la convivencia escolar,
establecida en el articulo 40 del Decreto 1965 de 2013, la Institucion Educativa San Antonio ha
hecho mayor énfasis en las que afectan de una manera mas directa la convivencia y el desarrollo
de las actividades académicas en esta Institucion. Las situaciones estan plasmadas en las

tipologias que se consideran mas recurrentes en esta Comunidad Educativa.
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Por lo anteriormente expuesto y de acuerdo a los principios de ciencia, honor, virtud y
lealtad (escudo de la Institucion), se establecen las relaciones de convivencia que integren a
todos los estamentos que conforman la comunidad educativa como son directivos docentes,
docentes, estudiantes, padres de familia, personal administrativo y exalumnos, mirando en una
misma direccion, que conlleve aengrandecer la Institucion Educativa y al educando como centro

del proceso formativo: “Educando activamente para formar mejores ciudadanos”.

1.14.3. Objetivos del manual de convivencia

1. Promover, garantizar y defender los DDHHy DHSR.

2. Establecer normas paras las funciones, deberes, comportamientos Yy actitudes
pactados por la comunidad educativa entre si y con el entorno escolar, de manera tal
que se garantice el ejercicio de los derechos de todas las personas que la conforman.

3. Fomentar las actitudes de respeto, como el elemento esencial de la convivencia.

4. Propiciar un ambiente educativo que permita el desarrollo integral de todos los
individuos que hacen parte de la Institucion.

5. Promover la participacion de la comunidad en un ambito de respeto en el cual
primen los intereses colectivos sobre los particulares.

6. Generar capacidad critica frente a acciones que atenten contra el orden y la
convivencia.

7. Fortalecer la formacién de la autonomia y responsabilidad en la toma de decisiones

en relacion con el propio comportamiento.
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8. Fortalecer procesos en torno a las medidas pedagdgicas y alternativas de solucion
para las situaciones que afectan la convivencia escolar

9. Propiciar espacios de comunicaciéon entre los diferentes estamentos que conforman
la comunidad, en los cuales se tenga claridad sobre las pautas de comportamiento
que permitan una sana convivencia en el marco de los derechos y deberes que
tenemos como seres humanos, promoviendo el desarrollo y la practica de los
valores que orientan el quehacer institucional.

10. Convertir el Manual de Convivencia de la Institucion Educativa San Antonio, en
una herramienta que permita una mejor orientacion en el cumplimiento de los
deberes, y exigencia de los derechos de quienes conforman la comunidad educativa
acorde a la Ley 1620 de 2013 y al Decreto 1965 de 2013.

11. Propiciar el descubrimiento y desarrollo de aptitudes y capacidades personales.

12. Conducir a relaciones cada vez mas sinceras, respetuosas y solidarias con los demas
miembros de la comunidad.

13. Educar en la busqueda, aceptacion, comprension y adquisicién de compromisos
dentro de las normas establecidas en la negociacion, donde las partes razonen,
dialoguen y puedan llegar a acuerdos a través de compromisos Vviables y factibles,
dentro del contexto escolar.

14. Atenuar la aplicacion de las normas y los procedimientos hacia estudiantes y
docentes, para que manifiesten actitudes de mejoramiento a través del

conocimiento, experiencias y la empatia.
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15. Socializar y respetar los Pactos de Aula.
16. Sensibilizar, conocer, interpretar y aplicar el Manual de Convivencia a la
comunidad de la Institucion Educativa San Antonio del municipio de Villa del

Rosario.

1.15. Presentacion personal
El uniforme es un vestido que en cualquier sitio constituye el distintivo de la Institucion,
por tanto, debe usarse con dignidad y buena presentacion y deberan ser usados exclusivamente
en la jornada escolar o en actividades extracurriculares que la Institucion programe. EIl uniforme
no debera sufrir ninguna alteraciéon como entubar el pantalon de diario o el pantalon de la

sudadera, ni combinarse entre si.

Los nifios, nifias y los adolescentes de la institucién solo utilizaran el uniforme unificado,

para el Norte de Santander.
Para uso diario:

e Hombres: Camibuso blanco de cuello Sport, con vivos rojo y azul, pantalon lino
azul bota recta (Sin entubar), correa negra, zapatos negros y medias azules. El
Camibuso se debe portar por dentro del pantalén.

e Mujeres: Camibuso blanco de cuello Sport, con vivos rojo y azul, Falda lino azul
de largo sobre la rodilla, zapatos negros y medias azules. EI Camibuso se debe

portar por dentro de la falda.

m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
W Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

—



ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE J /

» | j Seqeionos avaszards! * 38

e Para Educacion Fisica. Juego de sudadera, con Camiseta blanca tipo esqueleto,

pantaloneta negra unicolor, medias Yy tenis blancos. La sudadera pantalén negro
de bota recta (Sin entubar), con resorte en la pretina, y Camibuso rojo, con vivos

negro, blanco y rojo.
Para el uso adecuado del uniforme se tendrd en cuenta, ademas:

e Presentarse a diario con el uniforme correspondiente.

e Ingresar atodas las clases manteniendo una excelente presentacion personal.

e El uniforme de diario de gala (camisa manga larga) es obligatorio, para la proclamacion
de bachilleres, celebraciones civicas y culturales y otros actos protocolarios o clausuras.

e Portar con respeto y dignidad el uniforme del colegio, evitando su uso en actividades
diferentes a las sefialadas por la institucion.

e Lasestudiantes embarazadas podran asistir con su uniforme de educacion fisica para
mayor comodidad a sus labores académicas en la institucion, hasta cuando termine su

estado de embarazo.

1.15.1. Uniforme de la mediatécnica, modalidad asistenciaadministrativa (SENA)
Tanto para las mujeres como para los hombres, el uniforme consta de camisa manga
larga, con cuello, color azul con rayas blancas, pantalon totalmente negro. Zapato negro cerrado.

Para las mujeres el zapato puede conservar una altura maxima de tacon de 5 cms. En la camisa,
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en la parte izquierda (en la camisa de los hombres en el bolsillo), lleva bordado la leyenda I.E.

San Antonio, Media Técnica, Asistencia administrativa y el logo del Sena.

Seréa de estricto cumplimiento su uso, durante el periodo de la préactica empresarial y en la
Institucién Educativa, cuando se le requiera. Los estudiantes deben conservar su debido porte, en
las mismas condiciones que se estipulan, en el Manual De Convivencia, para los uniformes

institucionales.

El camibuso de la “Promociéon”; si fuera aprobada por Rectoria seré voluntario y
portado Unicamente por los alumnos del grado undécimo, en los dias que se autoricen. El color y
el modelo deben armonizar con el uniforme y ser previamente autorizados o establecidos por las

directivas del colegio.

Estas directrices, y sujeciones, NO pretenden afectar el libre desarrollo de la
personalidad, de los educandos, pues los estudiantes, pueden asumir estos vestuarios, accesorios
y piercings y su propia estética de manera libre, autonoma, siempre y cuando ello, se realice en
su cotidiano vivir, con su vestuario del diario o particular y amparados y autorizados por sus
padres y/o acudientes, lo cual NO incluye que sea dentro de la jornada educativa, ni usando el

uniforme de la institucion.

El uniforme de la institucion es eso, es un uniforme (traduce igual para todos) y como tal,
NO estara de ninguna manera ligado a modas o comportamientos estéticos pasajeros, que
promuevan el irrespeto, la degradacién o un ataque a la dignidad de los individuos. En completa

armonia con el articulo 44° numeral 4 de la Ley de Infancia 1098 de 2006.
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1.16. Horario de clases

Tabla 3. Horario de clases a seguir dentro de la institucion.

HORARIO DE CLASES
HORA LUNES MARTES MIERCOLES| JUEVES VIERNES
1 10°-1 6°-1 7°-2 8-1 g0-1
2 10°- 1 6°-1 -2 8 -1 90-1
3 Q- 2 6°-1 6°-1
4 -2 ?-1 6°-1
5 10°- 2 6°-2 ?-1 8 -2 11°
6 10° -2 6°-2 8°-2 11°

Fuente: Autoria propia
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2. Capitulo 11

2.1. Titulo

Planificacion de actividades fisicas mediante la utilizacién del baloncesto como
herramienta pedagdgica para el fortalecimiento de la coordinacién motriz en los estudiantes del

grado noveno de la institucion educativa colegio San Antonio.

2.2. Objetivo general
Planificar actividades fisicas mediante la utilizacion del baloncesto como herramienta
pedagogica para el fortalecimiento de la coordinacion motriz en los estudiantes del grado noveno

del colegio San Antonio.

2.3. Objetivos especificos

e Diagnosticar a los estudiantes del grado noveno respecto a cbmo se encuentran sus
capacidades motrices mediante la utilizacion de un test inicial.

e Elaborar planeadores para ayudar en la realizacion tanto de las actividades fisicas de
preparacion como de las actividades enfocadas al baloncesto.

e Evaluar por medio de la observacion la coordinacion inicial de los estudiantes del grado

noveno.
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2.4. Planteamiento del problema

El baloncesto es un deporte en donde solo se requiere de muy pocos elementos para poder
practicarlo de manera correcta, ademas de requerir de una gran exigencia fisica y la necesidad de

utilizar habilidades fisicas tales como la fuerza, agilidad y la velocidad.

Este deporte también es muy Util para el fortalecimiento de la coordinacion motriz,
debido a que ejercicios que se emplean para el aprendizaje del deporte ayudan a su vez al

mejoramiento de esta.

En el municipio de Villa del Rosario, especificamente hablando de la Institucion
Educativa Colegio San Antonio, se ha podido visualizar la falta de actividad fisica por parte de la
gran mayoria del estudiantado que se encuentra actualmente cursando el grado noveno, pudiendo
verse un nivel muy bajo de interés por las clases de educacion fisica. Esto puede ser
consecuencia por el resguardamiento que se tuvo que ejercer por la pandemia sefialada en afios
anteriores por el virus del COVID-19, ademas del notorio interés que los jovenes les prestan a las

redes sociales, videojuegos, entre otros, por encima de muchas actividades.

Lo anterior puede llegar a traer problemas significativos tales como la ejecucion
incorrecta de movimientos fisicos cotidianos, incapacidad de poder seguir instrucciones

especificas e incluso un aumento considerable en el peso de los estudiantes.
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2.5. Formulacion del problema

¢ Coémo mediante la realizacion de actividad fisica en la préactica del baloncesto puede
llegar a fortalecer la coordinacién motriz en los estudiantes del grado noveno de la institucion

educativa colegio San Antonio?

2.6. Justificacion del problema
Se vio motivada la realizacion de esta propuesta pedagogica como un método tanto
didactico como recreativo, en donde su finalidad era la de lograr que todo el estudiantado del
grado noveno de este colegio pudiera principalmente conseguir el fortalecimiento de la
coordinacién motriz y a su vez ayudar en la creacién de habitos mas saludables como por
ejemplo la ejecucion de actividad fisica en sus hogares, pudiendo con esto ayudar en la mejoria

de la condicion fisica y los problemas de obesidad en caso de que los estudiantes posean.

2.7. Poblacion
La poblacién con la que se va a desarrollar la propuesta pedagogica es el estudiantado de

la institucion educativa colegio San Antonio del municipio de Villa del Rosario, la cual es de 450

estudiantes.
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2.8. Muestra

La muestra en la que se centra para el desarrollo de las actividades que se utilizaran para
fortalecer la coordinacion motriz son los 40 estudiantes del grado noveno del curso 01, de la

institucion educativa colegio San Antonio del municipio de Villa del Rosario.

2.9. Marco referencial
Se entiende por marco referencial como aquel en donde se recopila toda la informacion
resultante de investigaciones previas con la finalidad de que la propuesta pedagdgica a realizar se

encuentre con muy buenas bases tedricas.

2.9.1. Antecedentes.

Para el correcto desarrollo de la propuesta fue necesario realizar consultas a revistas,
articulos, proyectos o tesis de grado, en donde estos aporten conocimientos referentes al tema

principal de la propuesta pedagdgica.
Internacional

e “Fundamentos técnicos individuales del baloncesto en la motricidad gruesa de los
nifos de la unidad educativa San Francisco del Alvernia de la ciudad de Quito
provincia de Pichincha”, el cual fue realizado por Luis Alfredo Villamarin Tapia en el

afio 2017 en el pais de Ecuador. En su trabajo establece como centro de bisqueda la
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incidencia de los fundamentos técnicos individuales del baloncesto dentro de lo que

enmarca la motricidad gruesa de los nifios de dicha unidad educativa, en donde obtuvo
como resultado que la mayoria de estos nifios no realizan adecuadamente las practicas
deportivas referentes a este deporte. Por tal motivo Luis vio la necesidad de orientar y
capacitar a los docentes para sean capaces de ayudar a los nifios mediante los
fundamentos del baloncesto al desarrollo eficaz de la motricidad gruesa. (Villamarin

Tapia, 2017)

e “La coordinacion oculo manual a través de técnicas de los fundamentos del

basquetbol en los estudiantes del 3er. grado de secundariade la I.E. No. 40046 José
Lorenzo Cornejo Acosta, del distrito de Cayma-Are quipa”, el cual fue elaborado por
Carlos Alfredo Laura Mamani y Estefany Lizeth Pino Zanabria en el afio 2018, en el pais
de Peru. En el trabajo se establece como objetivo la busqueda del desarrollo de la
coordinacién dculo-manual mediante la realizacion de técnicas fundamentadas en el
basquetbol, ademas del mejoramiento y potenciacion de las destrezas manuales, ajuste de
la coordinacion de movimientos e incluso el independizar el movimiento de las manos en
los estudiantes del tercer grado de esta institucion educativa.

Se desarrollo a través de trece sesiones, cada una con una duracion de 1 hora y 30
minutos, siguiendo una secuencia metodologica fundamentada y organizada que se inicié

con saberes previos para posteriormente lograr que los estudiantes de ese grado tengan la
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satisfaccion de haber obtenido todos los saberes que se determinaron en el proyecto.

(Laura Mamani & Lizeth, 2018)

Nacional

e “Mejoramiento de la coordinacion motriz por medio del juego”, realizado por Blanca
Alicia Sarmiento Pelaez José Vicente Duarte Forigua en el afio 2021, en la ciudad de
Bogota. Este trabajo tiene como objetivo principal la busqueda de una estructura de
intervencion pedagogica que pueda facilitar el fortalecimiento y desarrollo del tren
superior e inferior, enfocandose en actividades fisicas tales como los desplazamientos,
giros y saltos. Se basaron en la aplicacion del juego (la Rayuela) como la herramienta
fundamental en el mejoramiento de las habilidades coordinativas y a su vez de lateralidad
en los estudiantes, pudiendo lograr que estos puedan responder a las indicaciones que se

les imparten de una manera agil y concreta. (Sarmiento Peldez & Vicente Duarte, 2021)

2.9.2. Marco teorico.
El marco tedrico al ser la base teorica de la propuesta pedagdgica, siendo la fase
intermedia en la realizacion de esta propuesta y en donde es de suma importancia que no se

elabore de manera desinteresada sino de forma minuciosa y concienzuda.
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e Educacion fisica

La educacion fisica se puede definir como el conjunto de disciplinas o actividades fisicas
que se encaminan a lograr el desarrollo y perfeccién corporal. Esta no solo se debe vincular
exclusivamente a las edades escolares, sino que puede llegar a representar una accion formativa
continua que repercutird constantemente en la salud tanto fisica como mental del individuo.

(Felipe Maso, 2013)

En la actualidad existen los siguientes bloques de contenidos para la educacion fisica:
Condicion fisica, Cualidades motrices, Juegos y deportes, Expresion corporal y Actividades en el
medio natural. Cabe resaltar que no necesariamente estos bloques tematicos son estrictos, puesto
que el docente en el momento que quiera llevarlos a la practica, lo haga pudiendo omitir algunos
temas y enfocarse en los que mejor domine o que considere de mayor interés por parte de sus

alumnos. (Felipe Maso, 2013)

La educacion fisica es una asignatura o area gque segun los lineamientos del Ministerio de
Educacion Nacional se debe considerar como fundamental para la educacién basica. Si esta se
implementa enedad temprana, puede lograr en los nifios el desarrollo de destrezas motoras,

cognitivas e inclusive afectivas, las cuales son esenciales para su dia a dia. (Fernandez Porras,

2009)
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Figura 3. Ejemplo de clase de educacion fisica
Fuente: https://www.soyvisual.org/node/59824/lightbox/nojs

e Coordinacion motriz
La coordinacion motriz, se conoce como aquella capacidad que permite el ordenamiento
de las acciones motrices, las cuales son orientadas a un objetivo en especifico con mucha
precision, eficacia y armonia. Para poder realizar esto, se requiere de la activacion del sistema
nervioso el cual, integra todos los factores motores tanto sensitivos como sensoriales necesarios
para la adecuada ejecucion de los movimientos. Cabe resaltar que todo esto exige unos niveles
muy altos de complejidad para que el desempefio sea completamente eficaz. (Vidarte Claros,

Vélez Alvarez, & Parra Sanchez, 2018)

Se debe de tener en cuenta que esta posee algunas limitaciones, en donde se pueden
apreciar: el nivel de actividad fisica, la edad, la fatiga tanto fisica como psiquica, el nivel de
aprendizaje, la simetria de movimientos y el sentido de direccion del movimiento. (Vidarte

Claros, Vélez Alvarez, & Parra Sanchez, 2018)
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Figura 4. Ejercicio practico en la coordinacion motriz
Fuente: https://www.abc.com.py/edicion-impresa/suplementos/escolar/2019/08/27/coordinacion-

espacial-1/

e Coordinacion 6culo-manual
La coordinacion oculo-manual también se le puede decir como coordinacion ojo-mano, es
un tipo de habilidad cognitiva compleja, la cual permite la realizacion en simultaneo de
actividades en donde se requiere la utilizacion tanto de las manos como de la vista. En esta
coordinacién, la vista se debe fijar enun objetivo en especifico y son las manos las que van a
ejecutar la accion en concreto. Cabe mencionar que esta habilidad cognitiva es de vital
importancia dominarla para no tener percances a la hora del aprendizaje de la lectoescritura.

(Camarero, 2017)

En la actualidad, desde la etapa de la infancia, se pueden ejecutar una gran variedad de

actividades fisicas que se pueden utilizar para el correcto desarrollo de esta coordinacion, en
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donde se pueden destacar: la realizacion de torres con cualquier tipo de material que no sea

dafiino, la alineacion de piezas, el mover objetos de un sitio a otro, entre otros. (Camarero, 2017)

Figura 5. Ejercicio practico de la coordinacion 6culo-manual
Fuente:https://www.juntadeandalucia.es/turismocomercioydeporte/fiad/calamardo/iadformacion/tdci/cf-
bed-11.html

e Coordinacion 6culo-pedica

La coordinacion oculo-pedica se le conoce también como viso-pedica, esta coordinacion
se enfoca especificamente en la capacidad que posee una persona en la ejecucion de
movimientos o acciones que se utilizan para alcanzar un objetivo en especifico por medio de la
participacion tanto de la vista (0jos) como de las extremidades inferiores (piernas o pies) de una
forma precisa y armonica. (Sandoval, 2020)

De la gran variedad de actividades fisicas que sirven para el mejoramiento de la
coordinacion éculo-pedica, se encuentra el de la escalera de velocidad, en donde este ejercicio
ensefa habilidades basicas a las personas, ademas de ayudar al desarrollo de una gran velocidad

en el juego de los pies, la cual puede ser de suma importancia a la hora de practicar deportes
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como el futbol, baloncesto, entre otros, en donde la agilidad que se tiene con las extremidades

inferiores llega a ser un factor determinante. (Sandoval, 2020)

Figura 6. jercicio préactico Escalera de velocidad
Fuente: http://www.atletismoarjona.com/mis-propios-articulos-15/descubre-los-beneficios-de-la-

escalera-agilidad-310

e MOTRICIDAD FINA

La motricidad fina es un tipo de motricidad, la cual permite la realizacion de
movimientos pequefios y muy especificos para efectuar una actividad en particular. Esta es muy
compleja y requiere de la participacion de muchas areas corticales, haciendo referencia a la
coordinacién de las funciones neuroldgicas, esqueléticas y musculares, las cuales son empleadas
para realizar movimientos precisos. Esta implica una muy buena precision, eficacia, armonia y
accion, a lo cual se puede indicar como movimientos dotados de sentido Util y esto es lo que
diferencia al ser humano de los animales. (Cabrera Valdés & Dupeyron Garcia, 2019)

Es muy importante que este tipo de motricidad sea desarrollada de forma correcta en la

etapa de la infancia, puesto que esta depende en parte por el conjunto de experiencias
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perceptivas, cognitivas y socio afectivas alcanzadas por el desarrollo y madurez fisica de los

musculos, huesos y neuronas que intervienen. (Cabrera Valdés & Dupeyron Garcia, 2019)

AT

| ne |
Figura 7. Ejercicio practico para fortalecer la motricidad fina
Fuente: https://eligeeducar.cl/ideas-para-el-aula/7-simples-actividades-para-potenciar-el-desarrollo-de- la-
motricidad-fina/

e MOTRICIDAD GRUESA

La motricidad gruesa es un tipo de psicomotricidad, la cual permite la realizacion de
movimientos de gran recorrido como por ejemplo el de mover los brazos o las piernas y que, a su
vez, requiere de la participacion de varios musculos del cuerpo, siendo de vital importancia tener
presente la agilidad, velocidad y fuerza con la que se realice cada accion o movimiento. Ademas,
esta motricidad permite que la persona pueda mantener el equilibrio y ejecutar cambios en la
posicion corporal de una manera muy coordinada, aunque en comparacion con la motricidad
fina, en esta se efectian movimientos un poco menos precisos pero que requieren de fuerza.

(Sanchez, 2021)
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Teniendo en cuenta lo anterior, los movimientos que se realizan mediante la funcion de la
motricidad gruesa son: caminar, saltar, nadar, correr, andar en bicicleta, entre otros. Por
consiguiente, se puede indicar que esta es un tipo de habilidad que engloba distintas acciones que
son mas 0 menos complejas y que su proceso de desarrollo debe comenzar en la etapa de la nifiez
para asi evitar que mas adelante la persona sufra de falta de coordinacion o llevar a cabo

movimientos imprecisos Y lentos. (Sanchez, 2021)

i

Figura 8. Ejercicios practicos para el fortalecimiento de la motricidad gruesa
Fuente: https://www.aprenderjuntos.cl/motricidad-gruesa-y-el-desarrollo-cognitivo/

(©) ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
Icontec m IGNet = . .
W Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co



-~

ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE J /

,I. > - ,"§7W Mm«.za,;\_qé-‘/ * 54

e PLIOMETRIA

La pliometria es un tipo de técnica de entrenamiento que ayuda a mejorar el rendimiento
de un atleta, tiendo como base la ejecucion de una serie de ejercicios enfocados a mejorar la
velocidad, fuerzay la rapidez. (Espn Run, 2020)

Esta técnica no requiere de ningin tipo de equipo o de sitios especializados, debido a que
se puede realizar tan solo teniendo unos metros de espacio. La pliometria consiste en la practica
de ejercicios, los cuales estan disefiados para ejercer movimientos rapidos, potentes y explosivos.
Esto no solo sirve para el mejoramiento de la fuerza en un tiempo muy corto, sino también para
fortalecer la técnica de carreray por si fuera poco también puede llegar a prevenir lesiones.
(Espn Run, 2020)

Un buen ejemplo de un ejercicio pliométrico es el de dar saltos, en donde las piernas
contribuyen a la amortiguacion cuando el pie vuelve a estar en contacto con el suelo, por
consiguiente, se puede decir también que la pliometria se fundamenta en ejercitar la fuerza

reactiva, acudiendo a la capacitando elastica y fuerza de los musculos del cuerpo. (Espn Run,

2020)
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Fase Excéntrica Fase de Transicion Fase Concéntrica

Figura 9. Practica del ejercicio dar saltos como ejemplo de la Pliometria
Fuente: https://www.feda.net/mecanica-trabajo-pliometrico/

e BALONCESTO
El baloncesto se conoce como un deporte en donde se requiere la participacion de dos
equipos, conformados cada uno por cinco integrantes y consiste en tratar de introducir el balon
en la cesta o canasta del equipo contrario, la cual se encuentra situada a una altura especifica.
Fue inventado por el canadiense James Naismith, el cual fue Licenciado en Educacion Fisica.

(Sanchez Chaparro & Benitez Llanes, 2012)

En este deporte puede participar por cualquier sujeto sin importar su nivel social y esto
es debido a que solo se requiere para su practica solo el balén y los aros, los cuales
perfectamente se pueden encontrar en la gran mayoria de parques publicos. (Sanchez Chaparro &

Benitez Llanes, 2012)
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Para nadie es un secreto que con la practica de este deporte se puede desarrollar

capacidades de coordinacion de los movimientos, los cuales aumentan a grandes velocidades y a
su vez, exigen una gran precision en su ejecucion. Estas capacidades de coordinacion en el
baloncesto son la base de una correcta realizacion de acciones técnico-tacticas en circunstancias
que son tan cambiantes como las que se pueden presentar en el juego en siy que estas mismas
aseguran el éxito en caso de una lucha en contra del adversario. (Seccioén de Baloncesto del

Instituto Superior de Cultura Fisica "Manuel Fajardo”, 1988)

Figura 10. Practica del deporte del baloncesto
Fuente: https://co.pinterest.com/pin/792141021941643748/

2.9.3. Marco legal

En este apartado se encuentran las leyes con las cuales se debe regir la propuesta

pedagogica.
) (@? & “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
ﬁ W Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co




ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE

/ .§7u€h~a§ Al adZ At \.z'i::/ 57

e Leyl15de febrero 8 de 1994, porlacual se expide laley general de educacion.
La presente Ley sefiala las normas generales para regular el Servicio Publico de la
Educacion que cumple una funcion social acorde con las necesidades e intereses de las
personas, de la familia y de la sociedad. Se fundamenta en los principios de la
Constitucion Politica sobre el derecho a la educacion que tiene toda persona, en las
libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacion y catedray en su caracter de servicio

puablico.

De conformidad con el articulo 67 de la Constitucién Politica, define y desarrolla
la organizacion y la prestacion de la educacion formal en sus niveles preescolar, basica
(primaria y secundaria) y media, no formal e informal, dirigida a nifios y jovenes en edad
escolar, a adultos, a campesinos, a grupos étnicos, a personas con limitaciones fisicas,
sensoriales y psiquicas, con capacidades excepcionales, y a personas que requieran

rehabilitacion social. (Colombia, Ley 115 de Febrero 8 de 1994, 1994)

= Ley181deenero18de 1995, porelcual se dictan disposiciones para el fomento del
deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion Fisica y
se creael Sistema Nacional del Deporte.
Los objetivos generales de la presente Ley son el patrocinio, el fomento, la
masificacion, la divulgacion, la planificacion, la coordinacién, la ejecucion y el

asesoramiento de la practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo
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libre y la promocion de la educacion extraescolar de la nifiez y la juventud en todos los
niveles y estamentos sociales del pais, en desarrollo del derecho de todas personas a
ejercitar el libre acceso a una formacion fisica y espiritual adecuadas. Asi mismo, la
implantacién y fomento de la educacion fisica para contribuir a la formacion integral de
la persona en todas sus edades y facilitarle el cumplimiento eficaz de sus obligaciones

como miembro de la sociedad. (Colombia, Ley 181 de Enero 18 de 1995, 1995)

= LEY 1098 DE 2006, por lacual se expide el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia.

Este Codigo tiene por finalidad garantizar a los nifios, a las nifias y a los
adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcanen el seno de la familia y
de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecerd el
reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, sin discriminacion alguna.

Tiene por objeto establecer normas sustantivas y procesales para la proteccion
integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el ejercicio de sus derechos y
libertades 10 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar consagrados en los instrumentos
internacionales de derechos humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes, asi como
su restablecimiento. Dicha garantia y proteccion sera obligacion de la familia, la sociedad

y el Estado. (Colombia, Ley 1098 de 2006, 2006)
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3. Capitulo 11l

3.1. Diagnostico alos estudiantes del grado noveno respecto acoémo se encuentran sus

capacidades motrices mediante la utilizacién de un testinicial.

La metodologia a seguir fue la de inicialmente mediante la implementacion de una prueba
o test inicial en donde lo que se busco fue tener un punto de partida del como se encontraban los

estudiantes del grado noveno con relacion a la capacidad motriz.

Dentro de este test se encontraron las siguientes actividades fisicas o ejercicios que cada

estudiante debia de realizar: salto de cuerda, slalom con bal6n de baloncesto y escalera de

velocidad.
//T;uuuun uluuuuutl“ T
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO SAN ANTONIO
TEST INICIAL
Asignatura: Educacion fisica Grado: 901
.\. b e
Ejercicios
1. Salto de cuerda:
2. Slalom con balén de baloncesto:
3. Escalera de velocidad:
Figura 11. Test realizado a los estudiantes
Fuente: Autoria propia
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Se tuvo en cuenta a la hora de obtener un resultado en el test la siguiente tabla en donde

se encuentran la valoracion, (excelente, bueno, aceptable e insuficiente) con su respectivo logro.

Tabla 4. Criterios de evaluacion para el test inicial

Valoracion Logro

Excelente De forma fluida realiza los ejercicios
propuestos .

Bueno Comete errores poco fundamentales en la
realizacion de los ejercicios.

Aceptable Se notan gran cantidad de falencias a la hora de
realizar los ejercicios pero logra ejecutarlos en
su totalidad.

Insuficiente Se le dificulta completamente la realizacion de
los ejercicios.

Fuente: Autoria propia

Una vez recolectada la informacion para su posterior obtencion de resultados, se llegd a
la conclusion por la cual fue necesario el disefio y posteriormente la ejecucion de esta propuesta
pedagogica, en donde se inicia en la elaboracion de planeadores para las actividades fisicas y las

actividades enfocadas al baloncesto.

3.2. Elaboracién de planeadores para ayudar en la realizacidn tanto de las actividades

fisicas de preparacién como de las actividades enfocadas al baloncesto.

La metodologia utilizada para lograr cumplir este objetivo fue la de inicialmente dividir
las actividades fisicas de preparacion de las que son enfocadas al baloncesto, para un mayor

orden y tratar que estas actividades lleven una secuencia de aprendizaje.
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3.2.1. Planeadores de las actividades fisicas de preparacion

Se buscé la elaboracion de estos planeadores mediante el uso de actividades fisicas en
donde la finalidad fue la de poder realizar un correcto acondicionamiento fisico para que,

posteriormente se puedan ejecutar ejercicios en donde se requiera de un gran esfuerzo fisico.

Los planeadores realizados para estas actividades se encuentran contemplados en el

anexo A.

3.2.2. Planeadores de las actividades fisicas enfocadas al baloncesto
Se buscé la elaboracion de estos planeadores mediante el uso de actividades fisicas
enfocadas a un deporte, en este caso se utilizd el baloncesto puesto que se considerd de suma
importancia el utilizar un deporte como propuesta para incentivar a los jovenes a retomar la
actividad fisica, ademas de que con la practica de este deporte se pudo observar que se utilizan

un sinfin de habilidades y paquetes musculares.

Los planeadores realizados para estas actividades se encuentran contemplados en el

anexo B.

3.2.3. Cartilla pedagdgica
Adicional al disefio e implementacion de planeadores para las actividades fisicas, tanto
las de preparacién como las enfocadas al baloncesto propuestas para el mejoramiento de la

coordinacién motriz, se desarrollé una cartilla pedagogica como un material de refuerzo que los
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estudiantes puedan aplicar en sus hogares puesto que los ejercicios que contiene se elaboraron
par que se pudieran realizar de manera practica y sin la necesidad de implementos deportivos que

sean de un costo medianamente alto.

En el anexo C, puede ser observada en su totalidad la cartilla pedagogica elaborada.

3.3. Evaluacién por medio de la observacion.

En toda la metodologia para el desarrollo correcto de la propuesta pedagogica, se empled
la evaluacion por medio de la observacién, la cual es un instrumento en donde permite la

visualizacion de muchos aspectos de una actividad ludico-recreativa.

Inicialmente se empled este instrumento al momento de realizar el test inicial en donde
como se menciond anteriormente, se pudo identificar las falencias que los estudiantes tenian en

relacion ala ejecucion de las actividades fisicas propuestas.

Posteriormente, en el desarrollo de la propuesta, esta se iniciaba con la explicacion del
tema y del ejercicio a poner en practica, estipulados en los planeadores que se elaboraron. A
medida que se iba aplicando cada planeador, se iba observando mediante este instrumento, como
el estudiantado iba fortaleciendo poco a poco su coordinacion motriz conforme se iba avanzando,

pudiendo inclusive convertir esas falencias iniciales en fortalezas.

También se debe de tener muy presente al momento de la observacion, el

comportamiento que muestran los estudiantes en el momento que realizan las actividades, puesto
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que las actitudes o aptitudes pueden llegar a influir en el proceso de aprendizaje del

fortalecimiento de la coordinacién motriz.

s o

Figura 12. Ejemplo de la evaluacion mediante la observacion
Fuente: https://gesvinromero.com/2018/02/08/la-observacion-como-tecnica-para-evaluar-en-el-aula-

articulo/
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4. Capitulo 1V

4.1. Actividades extracurriculares
Se conoce como una actividad extracurricular a la actividad que se realiza en las
instalaciones de la institucién educativa y tiene como finalidad la de que tanto los docentes como
los estudiantes participen de manera activa en la ejecucion de actividades ya sean recreativas,

sociales e incluso deportivas.

En el transcurso del desarrollo de la propuesta pedagdgica, se pudo observar la

realizacion de varias actividades extracurriculares, las cuales fueron:

e Induccion a los estudiantes del grado sexto alasala de informatica (23 de
febrero de 2022). La actividad tuvo la finalidad de dar a conocer el salén o sala de
informatica a los estudiantes del grado sexto quienes se estaban incorporando por primera

vez a la institucion.

ui ' ) I
Figura 13. Evidencia de la actividad de induccion a los estudiantes de sexto grado
Fuente: Autoria propia
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e lzada de bandera por la batalla de Cucuta (28 de febrero de 2022). Esta

65

actividad se realizd6 con el fin de homenajear los sucesos acontecidos el 28 de febrero de
1813 tal como, el enfrentamiento entre las tropas independentistas de Simon Bolivar y las

espafiolas, dando como resultado la independencia de la ciudad de San José de Cucuta.

Figura 14. Evidenciade la izada de bandera de la batalla de Clicuta
Fuente: Autoria propia

e Simulacro de prueba icfes (20 de abril de 2022). Esta actividad se realizé con
la finalidad de permitir al establecimiento educativo de conocer cuéles son las fortalezas
y debilidades de los estudiantes de todos los grados, teniendo en cuenta que para los
grados entre sexto a noveno era una prueba diferente a la de los grados décimo y
undécimo. Esto para poder realizar una autoevaluacién para que, posteriormente cuando

se vaya a realizar la prueba icfes como tal, estos se encuentren en mejores condiciones.
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Figura 15. Evidencia del simulacro de las pruebas icfes de los grados de sexto a noveno
Fuente: Autoria propia

e lzada de bandera dia del libro (23 de abril de 2022). Esta actividad tiene como
objetivo el poder reconocer la importancia que posee la lectura en el desarrollo del

conocimiento y ademas de poder incentivar atodas las personas el habito de leer.

Figura 16. Evidencia de la izada de bandera del 23 de abril.
Fuente: Autoria propia
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e Entrega de notas primer periodo (29 de abril de 2022). Se realizé la entrega

de las notas del primer periodo a todos los estudiantes de la institucién educativa, es decir

se dio el primer encuentro con los padres de familia de todo el estudiantado.

Figura 17. Evidencia de la entrega de notas primer periodo.
Fuente: Autoria propia

e Dia de competenciadeportivainter-salones (13 de mayo de 2022). Esta
actividad se realizd con la finalidad de darle a los estudiantes un espacio dentro de la
institucion para que puedan competir entre si mediante competencias deportivas durante

el transcurso de la jornada.
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Fuente: Autoria propia

e Celebracion dia del docente y finalizacién de préacticas (20 de mayo de 2020). Enesta
actividad, la institucion busco en primera instancia la homenajear a todos los docentes
que laboran en la institucién por el dia del docente, ademas de que se finalizaba el tiempo

estipulado de las practicas docente.

5 ) 7/// §€f‘,_/,'?h\"e~ ‘ !
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Figura 19. Evidencia de la celebracion del dia del docente por parte de la institucion

Fuente: Autoria propia
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6. Conclusiones

e Se pudo lograr que los estudiantes del grado noveno de la institucion educativa San
Antonio aumentaran su interés en la asignatura de educacion fisica, mediante no solo el
uso de actividades fisicas muy faciles de realizar, sino que también se empled a un
deporte, en este caso al baloncesto, como fundamento para la elaboracion de actividades
ludico recreativas que fueron importantes para conseguir el aumento. Ademas, que con
la implementacion del baloncesto se pudo lograr mejorar ain mas las capacidades
motrices, puesto que es un deporte en donde se requiere tener una muy buena

coordinacién motriz para su correcta practica.

e Conforme fue avanzando la implementacion de los planeadores disefiados, se pudo
detallar como los estudiantes iban poco a poco mejorando sus capacidades motrices a tal
punto que cuando se realiz6 nuevamente el test practicado al inicio de la propuesta, la
gran mayoria de los estudiantes pudieron realizar los ejercicios sin ningdn tipo de
dificultad, pudiendo llegar a concluir que si se pudo resolver la problematica presentada

en la propuesta pedagdgica.

e Con la aprobacion por parte del gobierno de que los estudiantes podian volver a las
instituciones educativas siempre y cuando se mantuviesen los protocolos de bioseguridad,
el desarrollo de la propuesta pedagdgica se pudo realizar de forma presencial,

consiguiendo un mayor acercamiento con los estudiantes que cuando se realizaban las
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clases de forma virtual. Esto fue muy importante, puesto que, al momento de presentarse

dificultades en la ejecucion de los planeadores por parte del estudiantado, se podia en el
instante ayudar y corregir en caso de que estuviese realizando el ejercicio de forma
indebida, ademas de que para un futuro licenciado que va a realizar sus primeros

encuentros con estudiantes, causa mucho entusiasmo el poder realizarlas de forma

presencial.
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7. Recomendaciones

e Una recomendacion es la de que la institucién educativa pueda adecuar un espacio dentro
de la misma, en donde los estudiantes puedan realizar las actividades fisicas sin ningun
problema, puesto que en la actualidad este espacio se encuentra por fuera de las
instalaciones de la institucion ocasionando que el estudiantado tenga que movilizarse
hasta este espacio, pudiendo exponerse a accidentes no contemplados por la institucion,
ademas de poner adquirir enfermedades, puesto que este espacio no cuenta con una

cubierta y en caso de lluvia estos no tendrian lugares para resguardarse.

e Otraseria la de que la institucion deberia de adquirir mas implementos deportivos, debido
a que normalmente la mayoria de cursos (de sexto a once) cuentan con un aproximado de
40 estudiantes cada uno. Durante la ejecucion de las actividades fisicas propuestas en los
planeadores, se observo que no se podia realizar las practicas individualmente, sino por el
contrario, se debia en grupos en donde dificultaba el correcto aprendizaje y ejecucion de

las actividades.

e Se recomienda que cuando en el horario de clase, los estudiantes tengan educacion fisica,
estos lleven una vestimenta con la que se puedan sentir mas cémodos al momento de la
realizacion de las actividades fisicas que se puedan proponer durante el tiempo de la

materia. Esto se menciona puesto que al momento que se iba a iniciar la practica, estos la
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realizaban con el uniforme como tal, dificultdndose un poco la ejecucion de ciertos
ejercicios que puedan requerir mayor flexibilidad, ademas que la gran mayoria de las
clases eran practicamente empezando la jornada estudiantil, los estudiantes debian seguir
con su jornada con su uniforme sucio e incluso pudiendo oler mal pues es imposible

realizar actividad fisica sin sudar.
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8. Anexos

Anexo A. Planeadores de actividades fisicas de preparacion

Actividad de motivacion: el rey manda

Nombre de la actividad: jen sus marcas, listos, ya!

Numero de participantes: 4 equipos de 5 participantes

Edad/Curso: 13 afios / noveno

Duracion: 15 minutos

Espacio: cancha barrio gramalote/ villa del rosario

Objetivo: fortalecer 1a motricidad gruesa y 1a competencia sana entre los
compaineros

Desarrollo: Parados, a 1a sefial del docente o supervisor correr a la mayor
velocidad posible la distancia establecida por docente o supervisor. Se
podran realizar variables: diferentes posiciones de salida tales como
sentados, acostado de cubito abdominal, acostados cubitos dorsal y sentados
de espaldas.

Material: conos

Normas: no deben salir antes de que el docente de la indicacin de salida, sea
por voz o silbato, para que el siguiente companero pueda salir se debe pasar
completamente la linea final.

Grafica:
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Actividad de motivacion: actividad fisica musicalizada
Nombre de la actividad: cuatro pies

Numero de participantes: 4 equipos de 5 participantes
Edad/Curso: 13 afios / noveno

Duracion: 15 minutos

Espacio: cancha barrio gramalote/ villa del rosario

Objetivo: mejorar el trabajo en equipo v enfocarse en el
mejoramiento de la coordinacion

Desarrollo: con la cuerda tendrin que amarrarse de los
tobillos los dos compaiieros v a su vez deberdan amarrar un
globo cada uno en el pie que no esta unido al del compaiiero.
Ef docente demarcara una zona de la cual los estudiantes no
sé podran salir.

Normas: cada estudiante tendra un globo atado a su pierna v
su objetivo es explotar los globos de los demas sin que se lo
exploten. Una vez les exploten los dos globlos los estudiantes
deberan salir de 1a zona demarcada por el docente, gana quien
quede de ultimo. Los estudiantes que se salgan de 1a zona aun
teniedo un globo o los dos inmediatamente quedaran

eliminados.
Grafica:
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Anexo B. Planeadores de actividades fisicas enfocadas al baloncesto

Actividad de motivacion: actividad fisica musicalizada
Nombre de la actividad: Cuidado que te robo

Numero de participantes: 4 equipos de 5 participantes
Edad/Curso: 13 afios / noveno

Duracion: 15 minutos

Espacio: cancha barrio gramalote/ villa del rosario

Objetivo: mejorar el trabajo en equipo y enfocarse en el
mejoramiento de la coordinacién mediante la utilizacion del
baloncesto como herramienta.

Desarrollo: con la cuerda tendrian que amarrarse de los
tobillos los dos compaifieros ¥ a su vez deberan amarrar un
globo cada uno en el pie que no esta unido al del compaiiero.
En docente demarcara una zona de la cual los estudiantes no
se podran salir.

Normas: cada estudiante tendra un globo atado a su pierna y
su objetivo es explotar los globos de los demas sin que se lo
exploten. Una vez les exploten los dos globlos los estudiantes
deberan salir de l1a zona demarcada por el docente, gana quien
quede de ultimo. Los estudiantes que se salgan de 1a Zona aun
teniedo un globo o los dos inmediatamente quedaran
eliminados.

Grafica:
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Actividad de motivacion: Ronda ;hey, hey robocop!

Nombre de la actividad: piensa rapido

Numero de participantes: 40

Edad/Curso: 13 afios / noveno

Duracion: 25 minutos

Espacio: cancha barrio gramalote/ villa del rosario

Objetivo: mejorar el pase picado en el baloncesto y fortalecer la
coordinacion oculo-manual

Desarrollo: los estudiantes tendran que estar parados uno frente a otro y
realizar el trayecto demarcado por el docente. Un pase tendra que ser de
frente o de pecho y el otro pase debe ser picado para que asi se haga mas
facil y deban concentrarse.

Material: balones, conos.

Normas: el balon no puede golpearse al momento de dar el pase y no se les
puede ir el balon.

Grafica:
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INTRODUCCION

Se conoce como actividad fisica a todo proceso
en donde se ponen en practica una serie de
gjercicios, en los cuales se trabajan los musculos
v se realiza un gasto energetico mayor al que se
consume cuando el cuerpo se encuentra en estado
de reposo, ademas que esta puede ser ejecutada o
puesta en marcha por cualquier ser vivo que
posea la capacidad de moverse.

A continuacién se presenta una seria de ejercicos
practicos ya sean de preparacion o empleando al
baloncesto para que los jovenes puedan realizar
en sus hogares con el fin de que puedan reforzar
lo aprendido en las horas de clase de educacion
fisica v poder fortalecer de manera mas rapida la
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Duracion: 10 — 15 min

Intesrantes: Doz egmpos da 10
participantss cada me

Dezeripeidn: tomaremaos el alambre o el foamy v 1o que z2 busca es
rezalizar junto con los palos de escoba cortades a la mitad es spmular
un cucharon de zopa. 12 pelota de ping pong no puede entrar
completamente, =m0 que debe quedar un poco al ara para que exsta
la dificultad en la actradad. Una ves realizada |z marmzlidad cada
Erupe va 2 poseer un cucharon v debera completar el recormdo
demarcado por el supervizor de la actrvidad zin dejar caer la pelota de
pmg pong. Lueso de tanmimnar al recorrido deben towmar 1z pelota

| hecha con papel v lanzarla al aro que daberd estar ubicado

| horzontalmente amarrado a un tubo o pared ¥ a Sm de distancia de
donde za encuentra |z pelota. El lanzador no se podra davalver hasta
que no hava zcertado el lanzanmento,

”
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;EN SUS MARCAS, LISTO YA!

Duracion: 3 -7 mm

Materiales: Conos

Integrantes: 5 aquipoz de 3 participantes cada uno

I

objetivo: ﬁntalecelk
motricidad gruesa v la

competencia sana entre
COMDaNeTos.

Descripcion: Parados, a la senal del docents o supervizor correr a
la mavor velocidad posible la diztancia sstablecida por docente o
supervisor. Se podran raalizar vanables: difsrentes pozicionss da
zalida tales como sentados, acostado de cubito abdommal,

) | acostados cubitos dorsal v sentados de espaldas.
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CUATRO PIERNAS

Duracion: 5 — 10 min Materiales: cusrda, globos.

Integrantes: 10 participantes

Objetivo: mejorar el trabajo en
equipo v enfocarsa en el
mejoramiento de la coordmacion
oculo-padica y motricidad grusza.

——!/

Deszcripceion: con la cuerda tendran que amarrarzse de los tobilloz loz
doz companeros v a su vez deberan amarrar un globo cada uno en el
pie que no exta amarrado. Para los que 22 dejen explotar loz doz
globos se acabara 2l juego para ellos v ganara el tltimoe en quedar
con los globoz mtactos 0 uno zolo.

(©) A “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
% w Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

—



ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE

/'feﬁrm:n-o{ MWVMZ/ 89

CUIDADO QUE TE ROBO

Duracion: 3 — 35 min Materiales: aros, baldn que pueda
rebotar.

Integrantes 10 participantes

Objetivo: Fortalecer las habilidades
de robo de baldn y coordmacion
oculo-manual con ejercicios
ezpecificos del baloncesto.

Descripcion: cada estudiants debe tzner un compatiero v un balon.
Deberan colocar los pies izquierdos pezado con el del companero.
Posterionmenta cuando 2l docente o supervizor de 1a orden
empezaran a driblar el balon e mtentar quitarle 2] balon al
companero. Podran cambiar de pie siempre sin dajar de driblar el
balén.
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ELHUEVO Y LA CUCHAEA

DURACION: 5 — 7 MIN MATERIALES: cuchara, hueve
o papel ahmminio

INTEGEANTES: 3 EQUIPOSE DE 3
PARTICIPANTES CADA TNO

—— e
Ohjetivo: Libarar 2] estraz
v fortzlecer la coordmacion
oculo-manual

Deseripeion: En la inea ds sahida s2 encontraran loz 3 equipos
distnibimdos de manera que no se choguen enfre 21 Unavezdada la
mdicacion de zalida los primeros participantes des cada equipo deben
zalir 2 maxima velocidad v zaltar 1z hilera de conos, una ves terminado
el frayecto de los conos deben hacer migzag alrededor de los aroz v
llegar a la linea de llagada, tocarla v volbver por un lado del cronito,
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ZIG-ZAG

DURACION: 3 — 5 MIN MATERIALES: conos y aros

INTEGRANTES: 3 EQUIPOS DE & PARTICIPANTES

Objetivos: frabajar la
motricidad gruesa madiants
Juegos de velocidad y azilidad

Descripcion: el docents o supervizor organice los 4 zrupos de 10
estudiantes cada uno y organizara con loz conos o aros el racomido.
El estudiante debera ir v volver v chochar ]la mano del siguienteenla
hilera, zana el primer equipo en el que pase todos los participantss.
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Dezcripeion: en la limea de salida ze encontraran los 3 aguipos
distribmidos de manerz que no se choguen entre =1 Una vez dada la
mdiczcion de zalida los primeros participantes de cada equipo deben
zalir a mawima valocidad v saltar 1a hilara de conos, una vez

.. | terminado el trayecto da los cones deben hacer migzag alrededor de
A\ | los aros v llegar a la linea de legada, tocarla v volver por un lado dal
/| cirewrto.
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SALTA Y LANZA

DURACION: 5-7 MATERIALES: escalerade
MIN coordinacion, balon que
rebote

INTEGRANTES: Doz equipos de 3 personas | |

Objetivo: mejorar la
S ey
manual v écule-pedica

Descripcion: los participantes deberan pasar la escalera de
coordimacion abriendo v cerrando las piemas 2 1a vez que driblan el
balon una vez termmada la escalera deberan lanzar el balon al aro vy no
podran volver hasta que no encesten. Una vez encestada regresan por
fuera de la cancha lo mas rapido posible para dar pazo al compatiero
de equivo.
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