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CAPITULO 1

OBSERVACION INSTITUCIONAL Y DIAGNOSTICO

Nombre de la institucion

Institucion Educativa Carlos Ramirez Paris
Nit:

807 007 191-8

1.1 Resefia histérica

La Institucion Educativa Carlos Ramirez Paris, que en afios anteriores se
denomind: Instituto Técnico Carlos Ramirez Paris Paz y Futuro —Colegio Basico
Paz y Futuro y en sus origenes llevd el nombre de escuela basica Carlos Ramirez
Paris No 54.

Su primer director fue el licenciado Luis Enriqgue Pefaloza. Paralelamente
con la expedicion de la Ley 115 de 1994, se inicia un proceso de transformacion
de la Escuela Carlos Ramirez Paris a Colegio Basico con el fin de ampliar la
cobertura hasta noveno grado y los egresados de este, continuar su formacién en
convenio con la nueva institucion de Media Técnica, creada por la Corporacion
Social y Educativa Paz y Futuro.

En el afio de 1996, se legaliza la nueva razén social, con el nombre de
Colegio de Educacion Béasica Paz y Futuro siendo su primer rector el licenciado
Abdoro Sierra.

Para el afilo 2003, se crea la nueva Institucion Educativa —Instituto Técnico
Carlos Ramirez Paris- Paz y Futuroll, conformado por la fusion del Colegio Béasico
Paz y futuro cuya planta fisica est4 ubicada en la calle 18 N° 51-31 del Barrio
Antonia Santos con un area de 4.372 metros cuadrados y la sede N° 1,
denominada Escuela Don Bosco 88, cuya planta fisica estd ubicada en la calle 23
N° 67-74 Barrio El Progreso, ambas sedes en la ciudadela de Juan Atalaya.

A partir del afio 2010, llega como rector Ing. Jorge Ivan Osorio Barrientos, y
se fusiona nuevamente el Instituto mediante el Decreto No 0059 del 27 de Enero
de 2010 quedando conformado por las siguientes sedes: Instituto Técnico Carlos
Ramirez Paris Sede Central, Sede Escuela Rafael Pombo N° 74,
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rico Nuestra sefiora de Mongui, Escuela la Primavera —Maria
Auxiliadora Il y la Escuela Don Bosco 88. Cabe resaltar que el Instituto pierde las
Palabras Paz y Futuro, que enmarcan el fin de la influencia de la Corporacion
Social Paz y Futuro, quien en afios anteriores brindd un fuerte impulso para su
desarrollo.

En el afio 2013 la SEM, expide la Resolucion DUE N° 003 del 04 de Enero
donde se cambia el nombre de Instituto Técnico por Institucion Educativa Carlos
Ramirez Paris.

Finalmente, los Directivos Docentes que han dirigido la Institucion Educativa
desde 1978 a la fecha son: Lic. Luis Enrigue Pefaloza, Lic. Abdoro Sierra
Villamizar, Lic. Dario Nufiez, Lic. Humberto Silva Quintero, Esp. José Ortega y Mg.
Jorge Ivan Osorio Barrientos.

1.2 Misién

La Institucién Educativa Carlos Ramirez Paris, ofrece un servicio educativo
desde el nivel pre- escolar, educacion basica, media técnica y educacion formal de
adultos; con una orientacion dirigida a formar personas competentes,
responsables, con sentido critico, fundamentadas en valores éticos, morales y
civicos, comprometidos con la construccion de una sociedad justa, dinamica,
productiva y en equilibrio con la naturaleza.

1.3 Visioén

La Institucién Educativa Carlos Ramirez Paris, para el afio 2022, sera lider
en la promocién de programas sociales y de educacion media técnica, en
articulacion con instituciones de educacion superior, técnica y tecnoldgica,
desarrollando en el estudiante un sentido empresarial de acuerdo a las
necesidades, expectativas e intereses de la poblacion, apoyados en el talento
humano calificado y una infraestructura que ofrezca bienestar estudiantil,
pedagogico, socio- cultural y productivo, comprometidos con la construccion de
una sociedad justa, equitativa y en armonia con el ambiente.
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Filosofia y principios institucionales

e La Cultura, La Cienciay la Tecnologia Proyecto Transversal.

e La Democracia, Ciudadania y el Respeto por la Diversidad y la Vida
Ciencias Sociales, Etica, Religion.

e El Cuidado del Ambiente y el Respeto por los Derechos de los Animales
Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, Etica y Valores, Educacion
Religiosa.

1.5 Simbolos institucionales

1.5.1 Himno

CORO:

Senderos de ciencia, de amor y saber
Contigo orgulloso quiero recorrer.
Es Carlos Ramirez nuestra Institucion;
Trabaja y avanza al brindar formacion.
1.1
Como sol que irradia en el alba,
Eres luz, abrazo, calor.

Te llevo en mi mente y mi alma,

Pues me enseiias a ser triunfador.
2.1

Maria Auxiliadora ilumina,

Don Bosco su ejemplo nos da.
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Ven canta con todos nosotros,

Este himno de amor y de paz.

3.1
Apoyados en esa mano amiga,
De paz y futuro en su accion.
Luchamos por ser alta espiga,

Por ser pan, ser fruto, cancion.

4.1V
Horizonte de vivos colores,
Vislumbras desde la instruccion.
Luchando con férreos valores,

Haces bien para ti y la nacion.

Autor: Liliana Rubio Waldo

Musica: Ricardo Suarez Jauregui

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz” 10
Universidad de Pamplona

m [GNet & Pamplona - Norte de Santander - Colombia
V Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
www.unipamplona.edu.co



ACREDITACION INSTITUCIONAL < )

] / . f. + /
vasnzabnel.. JUL vuellve opledive)
v,

1.5.2 Escudo
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1.5.3 Bandera
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1.5.4. Organigrama institucional
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ANQ 2022
1 BIENVENIDA A DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES ~ INICIO DE LA RECTOR
SEMANA INSTITUCIONAL
11 REUNION DEL CONSEIO DIRECTIVO RECTOR - MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO
11 ORGANIZACION ESTRATEGIAS DE TRABAJO SEMANA INSTITUCIONAL RECTOR Y COORDINADORES
12 MATRICULAS PARA ESTUDIANTES REPITENTES POR SEDES COORDINADORES Y DOCENTES
MITE DE DEMOCRACIA DIRECTIVOS DOCENTES - DOCENTES,
12 ELECCION LIDERES AL CONSEJIO ACADEMICO Y CONSEJO DIRECTIVO :?croa EHOCRACH O 2 o)
13 ASIGNACION DE LOS COMITES - REVISION PLAN DE AREA Y ASIGNATURA COORDINADORES Y DOCENTES
REVISION GUIAS, TALLERES Y PRUEBAS PRIMER PERIODO
14 INADO| ENTES
ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD ACADEMICA ROND RESNDOC
ION TRA! R TES ¥ RA R MA
s ;z;;;u;\co DEL TRABAJO POR COMITES Y ELABORACION DE CRONOGRA bR G bt
19 ELABORACION INSTRUMENTO DE EVALUACION DIAGNOSTICA POR AREAS, DOCENTES
& INTERCAMBIO DE SABERES Y EXPERIENCIAS POR GRADOS DE DIRECTIVOS POR ASIGNACION DE
PRIMARIA Y AREAS EN BASICA SECUNDARIA Y MEDIA TECNICA RESPONSABILIDAD ACADEMICA
21 JORNADA LUDICO — RECREATIVA POR SEDES (BIENESTAR LABORAL) DIRECTIVOS POR ASIGNACION DE SEDE Y COMITE SOCIOCULTURAL
24 INICIO DE TRABAJO PRUEBAS OBJETIVAS GRADOS 11* COORDINADORES Y DOCENTES
%29 ELABORACION Y AJUSTE DE GUIAS ACADEMICAS SEGUNDO, TERCER ¥ CUARTO COORBIADORES ¥ DOC
PERIODO
25 INICIO DE ACTIVIDADES GRADOS DECIMOS, MATRICULAS SENA AREASTECNICAS ~ COORDINADORES Y DOCENTES DE AREA TECNICA
ORGANIZACION Y ORIENTACIONES GENERALES EN CADA SEDE, PREPARACION
28 ECTIVO SIGNA NTES.
PARA EL RECIBIMIENTO DE ESTUDIANTES. DR DEORA CRIN.OF SSPE Y DorE
PRI s
28 RIMERA REUNION CON PADRES DE FAMILIA DEL GRADO 11* SOBRE PRUEBAS TR OB RANA SO G D PRI AS GRS
SABER 11" afio 2022
INICIO DE LABORES CON ESTUDIANTES, ACTIVIDADES DE BIENVENIDA (DOCENTES
31 GO { RECTOR, DIRECTIVOS POR ASIGNACION DE SEDE Y DOCENTES

TITULARES). INICIO PRIMER PERIODO ACADEMICO

ROCENIES DETRANSCION

A Tl TES Y FA
JORNADA DE SENSIBILIZACION A ESTUDIANTES Y PADRES DE FAMILIA SOBRE EL DOCE COMITE PRAE

PROYECTO PRAE
SOCIALIZACION DEL MANUAL DE CONVIVENCIA Y SIEE PARA EL RETORNO ALA
1AL18 PRESENCIALIDAD COORDINADORES, DOCENTES
EUCARISTIA DE LA SIEMBRA; JORNADA LUDICO RECREATIVA A ESTUDIANTES POR  COMITE SOCIO CULTURAL, RECREACION Y DEPORTES Y TIEMPO
PARTE DEL COMITE SOCIO CULTURAL LIBRE; ESCUELA DE FAMILIA. COORDINADORES.
INICIO PROYECTO LECTOR COMITE PROYECTO LECTOR
INICIO RETO DEL SABER COMITE PRUEBAS OBJETIVAS
ELECCION DE MONITORES Y REPRESENTANTES DE ESTUDIANTES AL COORDINADOR DE SEDE, DOCENTES,
CONSEJO ESTUDIANTIL COMITE DE DEMOCRACIA,
CONFORMACION DEL CONSEIO DE ESTUDIANTES Y EL REPRESENTANTE AL DOCENTES DE SOCIALES, ETICA Y VALORES HUMANOS. COMITE DE
CONSEIO DIRECTIVO DEMOCRACIA

SENSIBILIZACION A ESTUDIANTES DEL GRADO 10" ¥ 11° PARA LA ELECCION DE
PERSONERO Y CONTRALOR

CONFORMACION DEL CONSEJO DE PADRES Y ELECCION DE LOS REPRESENTANTES COMITE DE DEMOCRACIA COMITE DE CONVIVENCIA ESCOLAR

COMITE DE DEMOCRACIA - DOCENTES AREA DE SOCIALES

FEBRERO
%
¥ BEx W BNy B B s . -
o

AL CONSEIO DIRECTIVO Y COMITES OPERATIVOS. DIRECTIVOS
PROYECTO LECTOR COMITE PROYECTO LECTOR
PRIMERA PRUEBA INTERMEDIA COMITE PRUEBAS OBJETIVAS
RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021 RECTOR, COORDINADORES Y DOCENTE LIDER PRUEBAS OBJETIVAS
RETO DEL SABER COMITE PRUEBAS OBJETIVAS
REUNION DEL CONSEJO DIRECTIVO RECTOR Y MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO
REUNION DEL CONSEJO ACADEMICO RECTOR Y MIEMBROS DEL CONSEJO ACADEMICO
28 ZADA DE BANDERA BATALLA DECUCUTA IITULARES ENCARGADOS - COMITE DEDEMOCRACIA |

INSCRIPCION DE CANDIDATOS A LA PERSONERIA Y CONTRALORIA E INICIO DE LA

CAMPARA ELECTORAL. COMITE DE DEMOCRACIA
COMITE DE DEMOCRACIA POR SEDES
P! P
RESENTACION DE CANDIDATOS EN CAMPARA EN CADA SEDE bl e

AREA TECNICA - CONTABILIZACION DE OPERACIONES

DSDELOMADIR COMERCIALES Y FINANCIERAS
MIERCOLES DE CENIZA COMITE RELIGIOSO Y DE FAMILIA
PRIMER SIMULACRO DE EVACUACION Y PREVENCION DE RIESGOS COMITE DE RIESGOS ESCOLARES
DIA DE LA MUJER COMITE SOCIO CULTURAL
CHARLA EDUCATIVA: RESPETEMONOS COMITES PESCC
PROYECTO LECTOR COMITE PROYECTO LECTOR
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12 FINALIZACION DE CAMPARA DE PERSONEROS Y CONTRALORES COMITE DE DEMOCRACIA
16 ELECCION DEL PERSONERO Y CONTRALOR ESTUDIANTIL COMITE DE DEMOCRACIA
18 RETO DEL SABER COMITE PRUEBAS OBJETIVAS
i :;s:;ﬁrxg EXALUMNO Y REPRESENTANTE DE SECTOR O DEBENOCRAGA
18 DIA DEL HOMBRE (CELEBRACION DIA DEL HOMBRE Y LA MUJER) COMITE SOCIO CULTURAL
20 DIA DEL AGUA COMITE PRAE
25 INSTALACION Y POSESION DEL CONSEJO DIRECTIVO VIGENCIA 2022 RECTOR - COMITE DE DEMOCRACIA
25 PROYECTO LECTOR COMITE PROYECTO LECTOR
28 REUNION DEL CONSEIO DIRECTIVO RECTOR Y MIEMBROS DEL CONSEIO DIRECTIVO
28 REUNION DEL CONSEIO ACADEMICO RECTOR Y MIEMBROS DEL CONSEIO ACADEMICO
30 BIMESTRAL PRIMER PERIODO COMITE PRUEBAS OBJETIVAS
al BEI0 DELSARER COMIIE PRUEBAS OBIETIVAS
1 FINALIZACION PRIMER PERIODO RECTOR - CALENDARIO ACADEMICO
4 INICIO SEGUNDO PERIODO RECTOR - CALENDARIO ACADEMICO
5 PROYECTO LECTOR COMITE PROYECTO LECTOR
8 INAUGURACION DE INTERCLASES COMITE DE DEPORTES, DOCENTES DE EDUCACION FISICA
8 RETO DEL SABER COMITE PRUEBAS OBJETIVAS
6 ENTREGA DE ACTAS DE COMISIONES A DIRECTIVOS RECTOR - PAGADOR
. 6y7 COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION | PERIODO Egz::::ﬁonzs, QOCENTES. PASNCY O FAMILIA: HORNADA
o 7y8 REVISION DE ACTAS OE COMISION Y OBSERVACIONES COORDINADORES Y SECRETARIAS DE SEDE
: 11AL17  SEMANA INSTITUCIONAL —RECESO ESCOLAR- INICIO DE SEMANA SANTA RECTOR ~ COORDINADORES
19:20-21  ENTREGA DE INFORMES A PADRES DE FAMILIA Y ESCUELA DE PADRES | PERIODO 3‘;‘;’::5 (AR AN Y
20 PROYECTO LECTOR COMITE PROYECTO LECTOR
2 IZADA DE BANDERA DIA DEL IDIOMA, DIA INTERNACIONAL DE LA TIERRA, DOCENTES DE HUMANIDADES, COMITE PRAE
ENGLISH LANGUAGE DAY COMITE DE BILINGUISMO, COMITE SOCIO CULTURAL
25 REUNION DEL CONSEIO DIRECTIVO RECTOR Y MIEMBROS DEL CONSEIO DIRECTIVO
25 REUNION DEL CONSEIO ACADEMICO RECTOR Y MIEMBROS DEL CONSEIO ACADEMICO
26 RETO DEL SABER COMITE PRUEBAS OBJETIVAS
28 DIA DE LASECRETARIA SOMITE SOCIO CULTURAL
22/Abrila SEMANADE SUPERACION DE DIFICULTADES PRESENTADAS EN EL
6/Mayo PRIMER PERIODO (1er semana: asignacion de accion: dagogicas, 2da DOCENTES, COORDINADORES
valoracion de evidenciasy desempefios)
4 PROYECTO LECTOR COMITE PROYECTO LECTOR
06090 s dENOVRCACES G8 e D OV procesophieacion DOCENTES PORSEDES Y JORNADAS
superacion de dificultades cor d al 1er period: 2022.
10 RETO DEL SABER COMITE PRUEBAS OBIETIVAS
o 12 DIA DEL MAESTRO COMITE SOCIOCULTURAL Y CONSEIO DE ESTUDIANTES
: 13 CELEBRACION DIA DEL MAESTRO SEM
= 17 DIA DEL RECICLAJE COMITE PRAE
18 DIA DE LA BANDERITA CRUZ ROJA COMITE DE RIESGO ESCOLAR
19 DIA DE LA AFROCOLOMBIANIDAD DOCENTES AREA DE SOCIALES. COMITE PRAE
19 PROYECTO LECTOR COMITE PROYECTO LECTOR
24 EUCARISTIA MARIA AUXILIADORA (MES MARIANO) COMITE ESCUELA DE FAMILIA Y VALORES
25 RETO DEL SABER COMITE PRUEBAS OBJETIVAS
30 DIA DE LA FAMILIA COMITE SOCIO CULTURAL
30 REUNION DEL CONSEIO DIRECTIVO RECTOR Y MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO
30 REUNION DEL CONSEJO ACADEMICO RECTOR ¥ MIEMBROS DEL CONSEIO ACADEMICO |
2 CHARLA EDUCATIVA: LAS PALABRAS TIENEN EFECTOS DOCENTES PESCC
DIA DEL MEDIO AMBIENTE COMITE PRAE
9 RETO DEL SABER COMITE PRUEBAS OBJETIVAS
10 SPELLING BEE COMITE DE BILINGUISMO
13 REUNION CONSEIO ACADEMICO RECTOR Y MIEMBROS DEL CONSEIO ACADEMICO
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1.6 Manual de convivencia

1.6.1 Derechos

Dentro del Manual de convivencia de la institucion educativa Carlos
Ramirez Paris se encuentra en su capitulo 3 y en el articulo 2 los derechos de los
estudiantes.

e Conocer el PEIl y el manual de convivencia.

e Recibir trato justo, respetuoso, cordial, tolerante, asi como buen ejemplo,
dentro y fuera de la institucion de parte de directivos, docentes, padres de
familia, compafieros y demas integrantes de la Comunidad Educativa.

e Recibir el carné estudiantil que lo (la) acredite como estudiante de la
institucion EDUCATIVA CARLOS RAMIREZ PARIS, (dentro de los
Primeros 45 dias de cada afio lectivo). Previa cancelaciéon de aporte
economico del mismo.

e Elegir y ser elegido, en forma responsable, como representante de los
diferentes 6rganos de la institucion.

e Recibir los momentos pedagogicos, debidamente planeados, dentro de un
marco metodoldgico y cientifico.

e Concertar con el docente o los docentes las fechas, formas y sistemas de
evaluacion en las diferentes asignaturas, conociendo oportunamente el
resultado.

e Elegir un personero de ultimo grado, como promotor y defensor de los
derechos y deberes de los estudiantes.

e Presentar evaluaciones, talleres, trabajos y recuperaciones, después de un
permiso justificado y comprobado dentro de los tres primeros dias del
ingreso del estudiante.

e Ser evaluado segun los criterios establecidos por el Sistema Institucional de
Evaluacion Escolar.

e Ser oido en descargos e interponer los recursos consagrados en la ley,
cuando sea notificado de una decision que considere injusta y que le afecte.

e Presentar las reclamaciones dentro del marco de la cortesia, el respeto, en
cualquier situacion académica o de comportamiento, siguiendo el conducto
regular consignado en el Manual de Convivencia.

e Beneficiarse de los servicios de Bienestar Estudiantil: Biblioteca, Cruz Roja,

Tienda Escolar, Restaurante, Orientacion Escolar y Espacios Deportivos.
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e Realizatilas”actividades de refuerzo y recuperacion segun los términos
consagrados en el Sistema Institucional de Evaluacion Escolar.

e Presentar proyectos al Consejo Directivo que beneficien a la Comunidad
Educativa.

e Recibir oportunamente el boletin informativo, dentro de los 15 dias,
después de terminado el periodo.

e Recibir certificados y | o constancias de estudios cuando los haya
culminado o cuando los requiera para procedimientos particulares de indole
académico.

e Tener igualdad de oportunidades en todas las actividades programadas por
la institucion.

e Ser aceptado(a) sin ninguna discriminacion en las diferentes actividades,
sin tenerse en cuenta, razén o condicion, raza, credo politico o religioso.

e Participar de los diferentes grupos de estudio, culturales, deportivos,
pastorales y comités organizados por la institucién, monitorias académicas,
entre otras, cuando el comportamiento y rendimiento académico sean
excelentes o sobresalientes.

e Obtener los permisos requeridos para ausentarse del plantel por el tiempo
necesario, en forma justificada con la anuencia del Padre de familia o
acudiente.

e Ejercer libertad de pensamiento, sexual y de credo, sin atentar contra la
ideologia y derechos de los compafieros.

e Tener conocimiento con anterioridad de los logros e indicadores de logros
de cada asignatura, como de los criterios seleccionados para la evaluacién
del rendimiento escolar.

e Conocer el informe de rendimiento académico al finalizar cada periodo
académico en cada una de las areas.

e Ser atendido oportuna y debidamente por parte del personal docente,
directivo-docente y administrativo, dentro de los horarios establecidos.

e Ser estimulado cuando el comportamiento y el rendimiento académico lo
amerite.

e Ser protegido y respetado solidariamente ante situaciones que coloquen en
peligro la vida, la salud, la moral, la paz y la educacion.

e Conocer la apertura de proceso disciplinario, ser notificado oportunamente;
en igual sentido, los padres o representante legal, han de ser informados
para el agotamiento tanto del debido proceso como del derecho a la
defensa.

e Aportar iniciativas y sugerencias, en orden a la mejor realizacién y
evaluacion del PEI.

Recibir asesoria de los docentes cuando lo amerite y/o sea necesario.
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5. Numeral 1 estimulos

El estudiante de la INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS RAMIREZ PARIS,
Sera objeto de estimulos, cuando sus actuaciones lo ameriten, en actos publicos:
como izada de bandera, programaciones especiales.

6. Literal a para los estudiantes

-En cumplimiento con lo anterior, la Institucion estimulara debidamente a los
estudiantes de cada grado que se destaguen en aspectos como:

-Rendimiento Académico
-Actividades de Convivencia Social

-Comportamiento, puntualidad, colaboracién, liderazgo, valores, comparferismo,
cumplimiento y excelente rendimiento en sus deberes académicos.

-Haber sobresalido en eventos culturales, civicos, deportivos en representacion de
la institucion, servicio a la comunidad.

-Sentido de Pertenencia a la Institucion.

-Caracterizarse por ser un estudiante Integral.

-Mejor estudiante SABER 11

-Pulcritud personal, y en el uso del uniforme de la Institucion. Superacion personal.

-Proclamacién de bachilleres en ceremonia especial a los estudiantes que en
promedio de las pruebas SABER 11 obtenga un puntaje mayor o igual a 40
puntos.

-Otros.

7. Literal b para docentes

Por colaboracion Por creatividad

Por excelente desempefio laboral Por innovador
Por investigacion en el aula de clase

Por proyectos pedagogicos significativos

Por sentido de pertenencia

m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz” 18
Universidad de Pamplona
QNet & Pamplona - Norte de Santander - Colombia
v Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
www.unipamplona.edu.co

CEROR0A()



ACREDITACION INSTITUCIONAL

> + [+ [
Tvmrzabnel.. JLL wuellre epledite]

8. Literal ¢ paraidirs

Por gestion Directiva
Por solidaridad
Por alto sentido de justicia Por sentido de pertenencia

1.6.2 Deberes

Numeral 1 del orden académico

e Acatar con exactitud el horario establecido por la institucion, para todas las
sesiones de clase y actividades que se programen.

e Portar el uniforme Institucional establecido (segun ordenanza
departamental), de forma adecuada y sin modificaciones personales;
zapatos limpios (negros con rallas rojas - deporte) y bien embolados
(zapatos negro de material).

e Traer los elementos y Utiles requeridos para el desempefio académico

e Cumplir puntual y responsablemente con los deberes escolares: Tareas,
trabajos, evaluaciones, recuperaciones y demas actividades que se
asignen.

e Complementar los conocimientos, investigando fuera del aula de clase, con
el objetivo de adquirir un conocimiento mas amplio.

e Presentar excusa justificada cuando se falte al plantel, con la firma del
padre o acudiente, al dia siguiente de la ausencia, concertando el tiempo
para presentar trabajos y evaluaciones a partir del momento del reintegro.

e Actuar con honradez en la presentacién de evaluaciones y trabajos escritos
evitando el fraude y el plagio.

e Respetar las intervenciones, preguntas, opiniones, aclaraciones de los
comparieros, profesores y directivos.

e Respetar la libertad de expresién, mientras lo realice con sentido critico y
constructivo.

e Propiciar un ambiente adecuado para el buen desarrollo de las actividades
académicas, evitando llegar tarde a clase, comer dentro del aula, lanzar
objetos o jugar con ellos dentro del aula de clase; traer libros, revistas,
radios, grabadoras, celulares, iPod, balones o enseres ajenos al estudio,
que impidan el desarrollo de las clases.

e Asistir a todas las actividades académicas escolares y extraescolares con el
uniforme correspondiente, con el respectivo escudo de la Institucion.
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maximo las clases, conferencias, laboratorios, charlas que se
organicen para el desarrollo personal y formacion integral.

e Solicitar de manera comedida explicaciones adicionales que sean
necesarias, sobre los temas vistos, siempre y cuando la dificultad no se
deba a indisciplina o inasistencia no justificada.

e Ser constante en la investigacion, la consulta, la lectura, el analisis, la
creatividad, la participacion activa y motivante, la practica de la caligrafia, la
ortografia y la redaccion.

e Representar dignamente la institucion en eventos deportivos, culturales o
académicos a nivel local, Regional, Departamental o Nacional.

e Superar los logros propuestos en cada area y / o asignatura demostrando
un nivel de excelencia.

e Participar activamente en la planeacion, realizacién y evaluacién del
proceso ensefianza —aprendizaje.

e Cumplir todos los requisitos exigidos para optar el titulo: Bachiller Basico o
Bachiller Técnico que otorga la institucion.

e Estar a paz y salvo con todas las dependencias, como requisito previo para
la cancelacion de la matricula, cuando se requiera.

e Poseer el seguro estudiantil.

9. Numeral 2 de orden social

e Procurar la armonia y el espiritu de colaboracion entre los integrantes de la
comunidad educativa.

e Tratar a todas las personas con consideracion, respeto, cortesia y
solidaridad.

e Proteger, valorar y defender el medio ambiente.

e Utilizar dentro y fuera del aula un lenguaje decente y respetuoso que
excluya toda palabra soez y apodos.

e Evitar los juegos bruscos en la hora de descanso.

e Cuidar las pertenencias, y abstenerse de llevar objetos de valor
innecesarios para el desarrollo de actividades académicas. El colegio no se
responsabiliza por la pérdida de ellos.

e Las manifestaciones de noviazgo, amistad y compafierismo dentro o fuera
de la institucion, se daran sobre los parametros del respeto y pudor.

e Evitar comentarios tendenciosos, que alteren la convivencia armonica de
los miembros de la comunidad educativa.

e Utilizar adecuadamente el tiempo libre.

e Proteger los recursos naturales y el medio ambiente.
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e Dar un~manejo adecuado al uso del agua y usar con respeto los enseres de
la institucion, procurando su cuidado y proteccion.

e Ingresar a las dependencias de la institucion con autorizacion previa,
cuando asi se determine.

e Evitar usar accesorios y elementos no permitidos con el uniforme dentro de
la institucion o en actividades programadas por la misma.

e No utilizar celulares en las horas de clases.

e Evitar el ingreso de alimentos al bafio.

e Evitar el desperdicio de agua y arrojar residuos solidos en lugares
diferentes a los establecidos.

e Cuidar todos los implementos deportivos y decorativos de la institucion.

e Evitar los juegos de azar donde se maneje dinero por parte de los
estudiantes durante la jornada.

Numeral 3 del orden disciplinario

e Conocer, asimilar y aceptar el manual de Convivencia.

e Permanecer dentro del plantel durante toda la jornada escolar y en los sitios
programados para diferentes actividades y guardar el debido
comportamiento.

e Permanecer dentro del aula en los momentos pedagogicos o aula
respectiva.

e Proyectar una buena imagen de la institucion portando el uniforme en forma
adecuada y observando un comportamiento digno en todo tiempo y lugar.

e Utilizar los servicios de la Institucibn con la compostura y decoro que
garantice la seguridad y bienestar de quienes los comparten, respetando
los turnos de los compafieros u otras personas que estén solicitando el
mismo servicio.

e Dejar el aula de clase en completo orden y aseo, al igual que las demas
dependencias de la Institucion cuando se le asigne.

e Colaborar en el cuidado de la planta fisica y todo lo que hay en ella.

e Responder por los dafios ocasionados a la planta fisica o a cualquier otro
bien de la institucion.

e Permanecer en la Institucion durante las horas de clases y demas
actividades complementarias programadas.

e Evitar y fomentar actos de indisciplina que conlleve a desorden general
dentro y fuera del aula de clase.

e Tener una excelente presentacion personal durante toda la jornada
(camibuso por dentro).
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educativa.

e Respetar las opiniones de las personas que integran el entorno social para
solucionar conflictos pacificamente en la busqueda de la autoformacién
personal y grupal.

e Demostrar aprecio y respeto por los simbolos patrios y del plantel.

e Entregar al término del afio escolar y en buenas condiciones, todos los
implementos y materiales utilizados para las labores académicas y de otro
tipo que la institucién le haya facilitado.

e Presentar reclamos o apelaciones en una tonica de cultura y buenos
modales, siguiendo el conducto regular establecido en la Institucion.

e Utilizar los elementos técnicos o medios de proteccibn y seguridad,
vestimenta, etc. requeridos para poder realizar actividades en areas que lo
exijan (Mecéanica- Electricidad — Laboratorio-Salud etc.).

e Utilizar en forma correcta y adecuada los diferentes elementos (equipos) de
la Institucion.

e Asumir con responsabilidad y buen comportamiento el proceso de
formacion del area técnica.

Numeral 4 del orden moral

e Utilizar en forma adecuada el nombre del Instituto en cualquier actividad
artistica, cultural, recreativa y deportiva, autorizadas por la rectoria de la
Institucion.

e Dar prestigio y buen nombre a la Institucion.

e Proteger la salud evitando el consumo de bebidas alcohdlicas, drogas,
alucinégenos, fumar o utilizar otras sustancias nocivas, dentro de la
institucién o en actividades programadas.

e Ser honesto y transparente dentro y fuera de la Institucién, con actuaciones
correctas sin intentar ninguna clase de fraude, falsificaciones, engafio o
suplantacién.

e Propender por la integridad personal.

e Observar respeto por la dignidad humana.

e Dentro del articulo 4 del manual de convivencia se habla de las
prohibiciones de la comunidad educativa:

e Portar o introducir armas de fuego o corto punzantes a la Institucion.

e Abandonar la Institucion sin previa autorizacion del coordinador o Rector

e Introducir a la Institucion, libros, folletos, revistas y otros medios de
divulgacion pornografica o que atente contra la moral publica y las buenas
costumbres.
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e Hacer'sompras a vendedores ambulantes fuera de la institucién, durante el
tiempo de permanencia en ella, o durante el tiempo académico
reglamentario.

e Participar en actos colectivos de desorden, violencia o incultura dentro o
fuera de la misma.

e Elaborar y colocar dibujos o expresiones vulgares, irrespetuosas o
pornograficas en cualquier sitio de la Institucion.

e Crear, patrocinar, asesorar, o difundir escritos dirigidos a cualquier
integrante de la comunidad que perjudique su integridad fisica,
personalidad y dignidad.

e Sustraer, ocultar, vender, o retener elementos que no sean de su
propiedad.

e Realizar, promover o participar, en cualquier género de ventas, rifas y
negocios con los comparfieros, profesores y otros funcionarios de la
Institucion.

e Permanecer fuera el aula de clase dentro del desarrollo de los momentos
pedagdgicos.

e Asi mismo en su capitulo V se habla de los derechos, deberes,
prohibiciones y sanciones de los docentes oficiales amparados por los
decretos 2277 de 1979y 1278 de 2002.

1.7 Ley del menor

En la ley 1098 del 2006 por la cual se expide el cédigo de infancia y adolescencia
expresa en su articulo 1 que dicha ley tiene por finalidad garantizar nifios, a las
nifias y a los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el
seno de la familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y
comprension. Prevalecera el reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana,
sin discriminacion alguna. (Ley de infancia y adolescencia, 2006, p.2).

Asi mismo en su articulo 2 expresa que tiene por objeto establecer las normas
sustantivas y procesales para proteccion integral de los nifios, nifias y
adolescentes; ademas menciona en el articulo 4 el ambito de aplicacion de dicha
ley el cual debe ser a nifios niflas y adolescentes que sean de nacionalidad
colombiana extranjera y de doble nacionalidad. (Ley de infancia y adolescencia,
2006, p.2).

Por otra parte en su articulo se define las perspectivas de género que cobija el
codigo y en su aplicacion mencionando que se deben tener en cuenta todos los
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ambitos en%ﬁ@é)ﬁe desenvuelven los nifios, las nifias y los adolescentes, para
alcanzar la equidad.

Ademas menciona que en su articulo 15 las responsabilidades resaltando que es
obligacion de la familia, la sociedad y el estado formar a los nifios nifias y
adolescentes en el ejercicio responsable de su derecho. (Ley de infancia y
adolescencia, 2006, p.4).

En el capitulo Il derechos y libertades se refiere a que todos los nifios, nifias y
adolescentes deben tener derecho a la calidad de vida, a un ambiente sano en
condicion de dignidad y goce de todos sus derechos en forma prevalente, asi
mismo menciona que el estado desarrollara politicas publicas orientadas hacia el
fortalecimiento de la primera infancia.

Por otra parte menciona que los nifios nifias y adolescentes deben tener derecho
a una familia, derecho a la salud, ademéas en su articulo 28 menciona que los
nifos, nifas y adolescentes tienen derecho a una educacion de calidad y esta sera
obligatoria por parte del estado de preescolar y nueve de educacion basica y sera
gratuita en las instituciones estatales ademas sera sancionado quien se niegue a
recibir a un nifio en los establecimientos publicos de educacion. (Ley de infancia y
adolescencia, 2006, p.7)

En el articulo 30 se menciona que todos los nifios, nifias y adolescentes tienen
derecho a la recreacion, participacion en la vida cultural y en las artes. Los nifios,
las nifias y los adolescentes tienen derecho al descanso, esparcimiento, al juego y
demas actividades recreativas propias de su ciclo vital y a participar en la vida
cultural y las artes.

Por otra parte se menciona en el articulo 35 que la edad minima para admisiones
al trabajo es a los quince (15) afios de edad y los adolescentes entre 15y 17
deben contar con una autorizacién expedida por los entes reguladores de la
proteccion laboral y los derechos laborales. (Ley de infancia y adolescencia, 2006,

p.8).

Por otra parte en el titulo Il capitulo | hace referencia a las obligaciones de la
familia la sociedad y el estado para con los nifilos nifias y adolescentes, citando en
el articulo 39 que la familia tendrd la obligacion de promover la igualdad de
derechos el afecto, la solidaridad y el respeto reciproco entre todos sus
integrantes y cualquier forma de violencia sera considerada destructiva de su
armonia y unidad y debe ser sancionada.

Por otra parte hace referencia en el articulo 42 a las obligaciones que deben
cumplir las instituciones educativas, ademas cita en su articulo 43 que las
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institucionessgé;_@'(iacacién primaria y secundaria, publicas y privadas, tendran la
obligacion fundamental de garantizar a los nifios, nifias y adolescentes el pleno
respeto a su dignidad, vida, integridad fisica y moral dentro de la convivencia
escolar velando por el respeto fomentando los derechos humanos,

Protegiendo eficazmente a los menores estableciendo reglamentos de caracter
disuasivo, correctivo y reductivo; seguidamente se menciona en el articulo 44 las
obligaciones complementarias de las instituciones educativas los directivos y
docentes y comunidad educativa los cuales deberan establecer mecanismos de
promocién prevencion y atencion en los casos en donde se vulneren los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes. (Ley de infancia y adolescencia, 2006 p.11, 12,
15, 16).

Esta ley es de suma importancia para la presente investigacién ya que nos brinda
las pautas y orientaciones de orden legal en el actuar de la educacion y la
sociedad para con los nifios, nifias y adolescentes, quienes son sujeto de
intervencion en la practica integral docente.

1.8. Valores institucionales

Responsabilidad: Capacidad de sentirse comprometido(a) a dar una respuesta o a
cumplir con calidad cada proceso asignado sin presion externa, asi mismo
conocer y aceptar las consecuencias de sus actos libres y conscientes.

Respeto: Se fundamenta en la capacidad de comprender, aceptar y valorar a los
demas como requisito primordial para vivir pacificamente en una sociedad. Es el
valor que lleva a conocer los derechos y la dignidad del otro, es la primera
condicién para saber vivir y poner las bases a una autentica condicién de paz.

Tolerancia: La tolerancia es una fortaleza interna que le permite a la persona
afrontar dificultades y disipar malentendidos. La tolerancia desarrolla la habilidad
de adaptarse a los problemas de la vida diaria. Tolerar los inconvenientes de la
vida es liberarse de ellos, ser liviano, hacer livianos a los demas, y avanzar hacia
delante. jLas montafias se transforman en montones de arena y éstos en semillas
de mostaza!

Honestidad: significa que no hay contradicciones ni discrepancias entre los
pensamientos, palabras o acciones. Ser honesto con el verdadero ser y con el
propésito de una tarea gana la confianza de los demas e inspira fe en ellos.
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tualidad en la Institucion educativa, es una actitud que se
adquiere desde los primeros afios de vida mediante la formacion de habitos en la
familia, donde las normas y costumbres establecen horarios para cada una de
nuestras actividades.

También es un reflejo de respeto al tiempo de los demas, ya que en la escuela y
en la vida social, la puntualidad es un signo de buena educacion.

Autonomia: Es la capacidad del ser humano de tomar decisiones de manera
responsable, asumiendo las consecuencia de sus acciones.

Justicia: Es la cualidad de proceder o juzgar respetando la verdad y de poner en
practica el derecho que asiste a toda persona a que se respeten sus derechos,
que le sea reconocido lo que le corresponde o las consecuencias de su
comportamiento.

La institucion educativa se basa en los fundamentos socioldgicos y axioldgicos.

La institucibn basa su educacién en la formacion integral de nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y adultos con los valores de: amor, justicia, responsabilidad,
respeto, tolerancia, verdad, dialogo, honestidad, fortaleza y paz, los cuales se han
venido fortaleciendo y vivenciando con estudiantes y padres de familia para
fortalecer la sociedad brindando un ambiente de convivencia social y en su
fundamento psicologico se acoge al sistema preventivo de Don Bosco, este
sistema consiste en dar a conocer las prescripciones y reglamentos de una
Instituciébn Educativa, y vigilar después de manera que los alumnos tengan
siempre sobre si el ojo solicito del director o de los asistentes, los cuales, como
padres amorosos, hablan, sirven de guia en toda circunstancia, dan consejos y
corrigen con amabilidad; que es como decir poner a los educandos en la
imposibilidad de faltar.

Este sistema descansa por entero en la razén, en la religion y en el amor; excluye,
por consiguiente, todo castigo violento y procura alejar aun los suaves.

La institucion educativa tiene como expectativas, suefios y aspiraciones para el
joven cucutefio:

-Solidario consigo mismo y con los demas, con sentido de pertenencia,
autenticidad, sencillez, alegria, que interiorice los valores intelectuales éticos y
morales.

- Ser fraterno, justo, solidario, libre, democratico y comprometido con su
comunidad, dando testimonio en la vivencia de valores.
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- Preparado, n alto nivel académico, expresado en el dominio de los
conocimientos de las diferentes saberes, mediante una actitud critica, cientifica e
investigativa de acuerdo a sus procesos mentales y a su contexto.

- Con capacidades para asociarse, trabajar en equipo y forjar estructuras de tipo
cooperativo, que facilite la apertura de nuevas unidades de produccion y desarrollo
econdmico tipo cluster, mediante la puesta en marcha de ideas innovadoras para
suplir la necesidades de su comunidad, entorno y region, en el equilibrio con el
ambiente.

-Auténomo, lider en el amor, la verdad, el arte, la naturaleza y el deporte.

- Comprometido socialmente y en conciencia critica que lo lleve a transformar la
realidad con responsabilidad social.

- Promotor de los valores civicos, ciudadanos que conlleve a una convivencia
justa, pacifica, tolerante, solidaria y social, respetuosa y defensor de los derechos
humanos.

-Protectora de los recursos naturales y de su medio ambiente.

La institucion educativa Carlos Ramirez Paris, se encuentra conformada por
educacidén preescolar, basica primaria, basica secundaria y media técnica, y
cuenta con 5 sedes las cuales son Nuestra Sefiora de Mongui, escuela La
Primavera, Maria Auxiliadora IlI, Escuela Don Bosco N° 88 y escuela Rafael
Pombo N° 74 igualmente sus horarios son para bésica secundaria 6:00 am a
12:00 Pm; para basica secundaria y preescolar de 12:15 pm a 5:30 Pm, cuenta
con un cuerpo docente de 135, directivos 7 y administrativos 1, ademas atiende
una poblacién promedio de 4.300 estudiando.

Los objetivos del proyecto educativo institucional son los siguientes:

Fortalecer y consolidar la institucion educativa mediante la integracion de los
diferentes grados, niveles, ciclos y establecimientos educativos para la
conformacion de una nueva institucion escolar.

-Hacer propios los objetivos comunes definidos en la Ley General de educacion
(articulo13) encaminados a lograr el desarrollo integral de los alumnos para que
ellos influyan de manera consciente y positiva en los destinos del Pais.

-Ofrecer a los educandos un curriculo comun entendido como el conjunto de
procesos saberes, competencias y valores basicos y fundamentales para el
desarrollo integral por medio del cual adquieren una formacién acorde con las
exigencias actuales y futuras.
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-Fortalecer lascapacidad de la institucion educativa para adelantar procesos
formativos que promuevan valores y desarrollen competencias individuales y de
grupo para ejercer la democracia, interactuar con base en el respeto a los
Derechos humanos de los demés, manejar de manera adecuada los conflictos, y
participar en alternativas de solucion a los problemas que afectan a la comunidad

educativa.

-Fomentar el afianzamiento de wuna cultura institucional con rutina vy
procedimientos, que transformen las relaciones pedagdgicas, la participacion en la
gestion escolar y las relaciones con la comunidad, en oportunidades para
aprender a convivir de manera constructiva y pacifica.

-Contribuir a la construccion de una sociedad equitativa, justa y en paz.

-Promover bachilleres técnicos con especializacion en: Procesos Contables,
Administracion de redes, Produccién gréfica y Administracion en Procesos de
disefio de modas, sistemas, disefio e integracion de multimedia, Patronaje de
prendas de vestir, contabilizacion de operaciones comerciales y financieras.

Obijetivos Especificos

-Trabajar por hacer coincidir los procesos educativos escolares con las
necesidades del desarrollo de la comunidad en general en miras al mejoramiento y
calidad de vida.

-Desarrollar programas de capacitacion, actualizacion y mejoramiento académico
de los docentes a través de jornadas de reflexion y formacion pedagdgicas.

-Mejorar el desarrollo de las labores escolares en los aspectos académicos
buscando los mas altos niveles de excelencia.

-Transformar sustancialmente las relaciones interpersonales creando un ambiente
de participacion y democracia.

- Crear una dindmica de administracion y gestion escolar a partir de la practica
democrética y concertacion colectiva.

- Propiciar acciones encaminadas a la consecucion de recursos Yy la optimizacion
de los existentes para favorecer el buen funcionamiento de la institucién.

- Consolidar y desarrollar la modalidad técnica preparando para el trabajo y la
generacion de proyectos empresariales.

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz” 28
Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
www.unipamplona.edu.co

A

CERUR0A0



ACREDITACION INSTITUCIONAL

Y + [+ [
Tvmrzabnel.. JLL wuellre epledite]

Ak |
- Proyectar lannstitucion hacia el trabajo con la comunidad y establecer convenios
interinstitucionales que puedan potenciar las posibilidades educativas y de servicio

de la institucion.

- Sensibilizar la comunidad Educativa para asumir los retos y cambios que impone
la nueva legislacion Educativa.

- Disefiar mecanismos béasicos para la construccion del PEI asi como la
supervision control y evaluacion de todas las actividades con la finalidad de
asegurar la calidad de la Educacion con la participacion de todos los estamentos
de la comunidad Educativa.

- Construir la calidad de la educacion desde la investigacién, la elaboracién de un
curriculo pertinente al contexto sociocultural, la apertura de ambientes de
aprendizaje comunitario el uso creativo y pedagogico de los medios y la
autonomia de los sujetos estableciendo sistemas de retroalimentacion
permanente.

- Apropiar métodos y estrategias dirigidos al mejoramiento de la cobertura y la
calidad de la Educacion.

- Los objetivos que se pretenden alcanzar en el P.E.l. establecen los logros
esperados en cuanto a los procesos de aprendizaje, de convivencia, de gestion y
administracion, de desarrollo institucional y de impacto social.

Fundamentacion tedrica

Como fundamentacion tedrica la institucién se basa en una estrategia basada en
la persona, dandole prioridad al conocimiento para toda la vida (autoaprendizaje),
sobre el conocimiento acabado y pasajero.

Este conocimiento vital permite las relaciones entre la educacion y el trabajo, en
una doble perspectiva: considerar el trabajo como medio de educacion y
considerarlo como una finalidad en tanto la educacién desarrolla capacidades,
procesos y competencias para el trabajo y el desarrollo humano, donde los
contenidos juegan un papel importante como ese medio para desarrollar dichos
procesos, capacidades y competencias.

La institucion se basa tedricamente en el Sistema Preventivo como Pedagogia el
cual se encuentra caracterizado por:

La voluntad de estar entre los jovenes compartiendo su vida, mirando con simpatia
su mundo, atentos a sus verdaderas exigencias y valores.
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La acogida | dicionada, gue se convierte en fuerza promocional y capacidad
incansable de dialogo.

El criterio preventivo, que crece en la fuerza del bien que hay en todo joven, adn
en el mas necesitado, y trata de desarrollarla mediante experiencias positivas de
bien.

La centralidad de la razén, que hace razonables las exigencias y las normas; que
es flexibilidad y persuasion en las propuestas; de la religion, entendida como
desarrollo del sentido de Dios innato en cada persona y esfuerzo de
evangelizacion cristiana; del amor, que se expresa como un amor educativo que
hace crecer y crea correspondencia.

Un ambiente positivo tejido de relaciones personales, vivificado por la presencia
amorosa y solidaria, animadora y promotora de actividades de los educadores y
del protagonismo de los mismos jovenes.

Con un estilo de animacion, que cree en los recursos positivos del joven.

Ademas se basan en la Teoria constructivista del aprendizaje de Piaget, la teoria
de gran del pensamiento y del aprendizaje, identificada como la teoria socio —
histérica cultural de Lev Vygotsky.

El disefio curricular de la institucion se orienta desde:
-La Formacion Integral

-La Adopcion del curriculo institucional

-desarrollo de una politica investigativa

Es el Compromiso institucional con el desarrollo de la comunidad del sector de
Antonia Santos.

Por otra parte basan su modelo educativo en competencias basicas, competencias
ciudadanas, competencias disciplinares, competencias laborales; ademas cuenta
con potencialidades como las habilidades basandose en las habilidades sociales,
habilidades productivas y habilidades cognitivas con las cuales se pretende formar
nifios nifias y jovenes que aporten al desarrollo de la region.

El perfil del estudiante del Instituto Carlos Ramirez Paris es el siguiente:
Un educando que:

-Adquiera una formacion general que le permita acceder de manera critica y
creativa al conocimiento cientifico, tecnoldgico, artistico y humano.
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-Adquiera unasfermacion general que le permita desarrollarse con la vida social y
con su ambiente y se le prepare para acceder a niveles superiores del proceso
educativo y para su vinculacion al trabajo y a la sociedad.

-Desarrolle las habilidades comunicativas que le permitan leer, comprender,
escribir, escuchar, hablar y expresarse con espontaneidad y eficiencia.

-Procese la informacion recibida en su formacién con la realidad manejando
técnicas e instrumentos que le permitan ampliar y profundizar en el razonamiento
l6gico y analitico que le faciliten la interpretacion y solucion de problemas de la
ciencia, la tecnologia y de la vida cotidiana.

-Se le facilite reconocer y comprender la realidad nacional para que defienda
valores propios de la nacionalidad colombiana y la practique en beneficio de todos
como la solidaridad, la tolerancia, la democracia, la justicia, la convivencia social,
la cooperacién y la ayuda mutua.

-Se motive, se interese y desarrolle actitudes hacia la practica investigativa.

-Reciba una sodlida formacién social, ética, moral y demas valores del desarrollo
humano que le permita observar un comportamiento adecuado a las necesidades
de su entorno natural y social como ciudadano modelo y solidario.

1.9 Inventario Infraestructura

FCRPCARLOS RAMMEY pary

il )

Entrada principal
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Capilla

Escenario Deportivo
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Salén deportes

Aula TICS

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz” 34
Universidad de Pamplona

m [GNet & Pamplona - Norte de Santander - Colombia

V Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

www.unipamplona.edu.co



ACREDITACION INSTITUCIONAL

¥ + [+ [
Tvmrzabnel.. JLL wuellre epledite]

NOMBRE DEL DESCRIPCION CANTIDAD

ARTICULO

Conos Conos de 7
entrenamiento deportivo enpolietileno 3

9

Pulgadas. rigidos

Balones devoleill Balon marca molten de tamafio 1

6

Aros planos Aros de todos los colores,planos 5
tamafno 50 cms

Aros en pvc Aros en pvc de colores 4
tamafno 50 cms 8

Estacas de Estacas de color verdetamafio 1 mts 1

entrenamiento 0

deportivo

Colchonetas de Colchonetas de gimnasio color rojo 1

gimnasio de tamafnol x 0.42 x 0
0.035 MTS

Platillos deportivo Platos deportivos sefializadores marca 1

rombo Miyagi en forma de 2
rombo
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Platillos Platillos de 1

. ; . 3
deportivos entrenamiento deportivo marca
Miyagi 5 cm
Pelotas de ping Pelotas de ping pongde 40 mm 2
-
pong
Balones de futbol Balones de marca 2
9
Comfanorte y Golty
Balones de Balones de basquet deN° 7 marca Molten é
basquet
Bomba de inflar Bomba de inflarbalones marca 2
balones Pretul
de 14.5 psi.
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CAPITULO I
PROPUESTA PEDAGOGICA

2.1 Titulo

PROMOVER LA ACTIVIDAD FiSICA POR MEDIO DE UN PROGRAMA PARA
PREVENIR EL SEDENTARISMO DE ESTUDIANTES DE LOS GRADOS
NOVENO, DECIMO Y ONCE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS
RAMIREZ PARIS

2.2 Objetivos

2.2.1 Objetivo General

Incentivar la realizacion de actividad fisica para evitar el sedentarismo en los
estudiantes de los grados noveno, decimo y once de la Institucion educativa
Carlos Ramirez paris

2.2.2 Objetivo especifico.

e Conocer aspectos elementales de la actividad fisica y consecuencias del
sedentarismo.

e Realizar encuentros deportivos que inciten a tener mas practica de
actividad fisica

e Promover la actividad fisica dentro y fuera de la institucion.

2.3 Descripcion del problema

La actividad fisica en la actualidad ha previsto una importante funcion en diversos
ambitos de la vida humana. Por un lado, atendiendo la particularidad del estado
fisico, por otra parte en lo referente a la capacidad social y en el desarrollo
emocional-afectivo de los individuos. En edades escolares, la actividad fisica no
solo esta relacionada con una clase de educacion fisica, sino ademas se
configuran diversos elementos que forman parte esencial de la experiencia
formativa, en la que los saberes consolidan la practica para la promocion de salud
para alcanzar la calidad de vida (Serrano, 2015).
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En efecto, la salud ;epresenta para el ser humano la esencia de la vida (Parraga,
2016), la busqueda de conservarla permite que los individuos emprendan
actividades fisicas y algunas préacticas que para estabilizar la condicion fisica, la
cual esta vinculada con la aplicacion de practicas comunes para mantener en
equilibrio o desproporcionar (dependiendo de la adecuacién de las mismas) la
salud.

Larga es la lista de factores que han provocado esta ausencia de ejercicio fisico
(ej. transportes, pandemia, incremento del tiempo libre, etc.). Se hace necesario,
pese a las tendencias hacia el sedentarismo y la vida comoda, que no se obvie el
necesario papel que la actividad fisica tiene en nuestro desarrollo y mantenimiento
fisico-biolégico (European Commission, 2004).

Todo tipo de actividad fisica ya sea el juego informal, la educacion fisica, los
deportes, etc., contribuyen al enriqguecimiento motor de los jovenes practicantes.
Asi mismo con todas las normas de bioseguridad el regreso a clases y el ingreso a
escenarios deportivos y la realizacién de actividad fisica en cualquier lugar, es de
gran vitalidad dar a entender los grandes beneficios de tener una vida saludable
por medio de la actividad fisica.

Para los jovenes el desarrollo de las actividades fisicas también podria contribuir
de manera efectiva en su capacidad para relacionarse con demas, socializar de
forma adecuada, adquirir emociones significativas que le faciliten su convivencia.
En efecto, la actividad fisica también influye en la emotividad del individuo,
ademas de servir de herramienta preventiva para que los adolescentes asuman
otro tipo de conductas inapropiadas y habitos nocivos que puedan atentar contra
la salud.

Las condiciones de la pandemia, trajeron consigo una serie de manifestaciones
gue involucran el sedentarismo, los jovenes durante casi dos afios, no lograron
mantener una apropiacion de los escenarios deportivos, lo cual trajo consigo que
muchos de ellos, aumentaran de peso, sientan apatia para realizar ejercitaciones y
no logren tener motivacion para realizar actividades fisicas dentro o fuera de la
institucion educativa.

Asi mismo, en este particular se atendi6 las causas de la inactividad fisica, entre
las cuales destaca el uso prolongado de la tecnologia, esto supone que cada vez
son mas los padres que prefieren otorgar a los hijos celulares o tablets, lo que
conlleva a que cada vez sea menor el interés de acrecentar el deporte y la
actividad fisica en los estudiantes. Aunado a ello, ha existido una proliferacion de
creencias negativas sobre el deporte, los estudiantes pueden considerarlo como
un peligro fisico o también como una pérdida de tiempo debido al desconocimiento
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sobre su valor real. Por otra parte, los padres no se vinculacion en actividades
deportivas, lo que agudiza la pereza y desinterés de los hijos.

2.4 Justificacién

El desarrollo reiterativo de actividad fisica debe ser reconocido como un estilo de
vida saludable que aporta innumerables oportunidades a los adolescentes. Para
Serrano (2015) al momento de aplicar de manera reiterada actividades fisicas
permite que los individuos asuman mejores condiciones para el desarrollo de
disciplinas deportivas. Esto implica, para los nifios la aplicacion de la actividad
fisica como un estilo de vida, lo cual abre la oportunidad para construir la
conciencia de la necesidad de fortalecer su cuerpo y guiarlo por la dindmica de
fortalecimiento de las capacidades fisicas (Pérez, 2014).

De forma especifica en la infancia y en la adolescencia, la practica de actividad
fisica de calidad estimula el desarrollo fisico, cognitivo y social de los jovenes y
crea habitos de préactica fisica saludables (Duda y Ntounamis, 2003; y Van
Beurden, Barnett, Zask, Dietrich, Brooks y Beard, 2003). En el marco de la
practica profesional, para abordar la problemética de todas las destrezas que
perdieron los estudiantes al estar tanto tiempo en sus casas, sin hacer actividad
fisica o practicar algun deporte de forma continua género en ellos unas rutinas de
alto grado de sedentarismo al estar la mayoria del tiempo en sus casas, y con los
elementos tecnolégicos dejado a un lado la importancia de la actividad fisica por
cumplir con sus responsabilidades y las normativas del pais sin salir de sus casas.

En efecto, la actividad fisica como medida para prevenir el sedentarismo en la
poblacién estudiantil, contribuye en la generacion de mejores oportunidades para
favorecer su condicion fisica, su resistencia y el desarrollo de habilidades motrices
gue permiten a los adolescentes tener un mayor dominio de su cuerpo. Desde
esta perspectiva, la condicién fisica debe ser valorada conforme a la actividad
desarrolla, por lo cual es imprescindible valorar algunos test que propician el
reconocimiento de las actividades fisicas para alcanzar capacidades y resistencia
en los estudiantes, a fin de que desde la Educacion Fisica se alcance mejores
oportunidades para conocer potencialidades de los estudiantes.
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Género Total
F M
901 16 19 35
902 18 17 35
903 15 18 33
9 04 15 20 35
10 01 21 22 43
10 02 26 20 46
10 03 22 21 43
10 04 21 24 45
11 01 17 16 33
11 02 15 16 31
11 03 14 15 29
11 04 17 13 30

2.6 Marco teérico

2.6.1. Actividad fisica

A fin de definir las actividades fisicas en la edad escolar, es necesario partir de la
concepcion del ejercicio fisico, Ortiz (2017) determina que fomenta la adecuada
formacion de la actitud fisica de los estudiantes, ademas que el desenvolvimiento
muscular se optimiza. De igual manera, refiere que la actividad fisica en los
contextos escolares para que logre ser identificada como un elemento factible que
procura establecerse como un habito y estilo de vida, necesita de una planificacion
constante. La afirmacion anterior, permite concebir la importancia de la
implementacion de actividades fisicas planificadas para retrasar la aparicion de
enfermedades cardiovasculares y mejorar el bienestar ademas la calidad de vida
(UNICEF, 2019).

La promocion de acciones fisicas que involucren la recreacion y el ocio, son
oportunidades vitales para mejorar en los estudiantes de basica la percepcién

sobre la préactica de la actividad fisica (Caballero, 2019; Sallis, 2020). Pero en la
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actualidad ha-existido una negativa por realizar actividades fisicas en los contextos
escolares, asi como de participar asiduamente en las mismas, cada dia la
influencia de la tecnologia ha disminuido el interés por desarrollar un cuerpo y
mente sana en los estudiantes de basica (Pérez, 2021). Por otra parte,
consideran que es una dimension integral y transversal en la vida del ser humano.
Por lo cual la actividad fisica representa en los contextos escolares, asi como para
los estudiantes la consolidacion de lo fisico, intelectual y emocional para propiciar
acciones en las cuales se establece un desgaste de energia.

En concordancia con lo anterior, Manzano y Garcia (2020) logran ofrecer una
definicion mas amplia, adjudicandola a cualquier movimiento corporal voluntario
repetitivo que involucra a los grandes grupos musculares y que aumenta el gasto
energético por encima de los niveles de reposo. Esta definicion permite concebir la
actividad fisica de manera genérica, encierra las acciones caracterizadas por la
exposicién del cuerpo al movimiento (Niembro y Sosa, 2013). Pero al analizar el
fondo de la actividad fisica, permite apreciar que ésta requiere basicamente de la
Educacion Fisica para consolidar los aportes funcionales al bienestar de los
estudiantes de basica primaria.

En correspondencia con lo que hasta el momento se ha presentado, se plantea la
actividad fisica como una meta para adjudicar al individuo la conciencia de la
necesidad de aplicar el deporte, asi como el desgaste fisico para mejorar la
capacidad del cuerpo (Asociacion Esparfiola de Pediatria, 2019). En este sentido,
la actividad fisica establecida en los contextos educativos, permite que los
estudiantes de basica primaria adquieran mayores capacidades de respuesta, la
adaptaciéon de los cuerpos a generar ejercitaciones prolongadas que mejoren su
capacidad fisica (Pareja, 2018).

En efecto, las recomendaciones relacionadas con la actividad fisica a los
estudiantes de primaria, se han establecido mediante estandares partiendo de
grupos etarios en los cuales se evidencia que su mayor incidencia esté
determinada en la infancia, quienes diariamente deben realizar 180 minutos de
ejercitacion, en el caso de los adolescentes y jovenes se recomienda mantener
una actividad fisica prolongada de 60 minutos diarios, ahora bien, en adultos se
recomiendan 150 minutos semanales (Barbosa, 2018; Catrrillo, 2020).

En relacidbn con esto, la implementacion de estas recomendaciones puede no
estar ajustada a la realidad general de aplicabilidad en los contextos escolares,
considerando que la practica se desarrolla una sola vez a la semana o
escasamente dos veces (Serrano 2015). Por otra parte, se presentan como
causales de la carencia de actividad fisica en los contextos escolares, el uso
prolongado de herramientas tecnologicas (Pérez, 2021). Trayendo como
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dentarismo, la obesidad y otras deficiencias fisicas (Gomez y

otros (2019).

De igual manera, lo referente a la actividad fisica permite asumir que son menos
consecuentes las instituciones educativas en la generacion de oportunidades para
contribuir en la formacién de hébitos que generen la ejercitacion, la practica de
algun deporte, el entrenamiento fisico, entre otros (Monsalve, 2013; Silva, 2018;
Agudelo, 2018). Entre otras alternativas que suelen hacerse presentes en los
contextos de educacién basica son estrategias pedagogicas que incorporan el
movimiento y el juego como complemento de la actividad fisica, por ejemplo
juegos recreativos, gymkanas, juegos cooperativos (Olivero y otros, 2012;
Palomares y otros, 2014), sin embargo, Silva (2018) refiere que aunque puedan
existir iniciativas, el interés por mantener mayor dominio cognitivo dentro de los
contextos escolares, trae consigo que se pierda el interés por las actividades
fisicas.

Bajo un enfoque general la actividad fisica, segun varios autores se concibe como

un instrumento que le permite al individuo, realizar de manera regular y
sistematica actividades de caracter fisico, cuya practica puede ser sumamente
beneficiosa en la prevencién, desarrollo y rehabilitacion de la salud, asi como un
medio para forjar el caracter, la disciplina, la toma de decisiones y el cumplimiento
de las reglas beneficiando asi el desenvolvimiento del practicante en todos los
ambitos de la vida cotidiana (Serrano, 2015; Ortiz, 2017).

2.6.2. Psicomotricidad

La psicomotricidad es un factor determinante a tener en cuenta de cara a la
consecuciéon de un adecuado desarrollo integral en adolescente. Tener bien
desarrollada la psicomotricidad no significa saber dénde esta la mano derecha o
izquierda, sino que significa poseer toda una mecanica de coordinacion
psicomotriz. La preferencia de la utilizacion de un lado u otro del cuerpo esta
estrechamente relacionada con la lateralizacion cortical y la maduracion del
sistema nervioso.

No obstante se ha de recordar que tanto las capacidades fisicas basicas fuerza,
velocidad, resistencia y flexibilidad, como las cualidades motrices coordinacion y
equilibrio, se asientan sobre las capacidades perceptivo - motrices. Estas
capacidades determinan el conocimiento y dominio del propio cuerpo, su esquema
corporal, tonicidad, relajacion, actitud y postura, respiracion y lateralidad, y del
entorno inmediato como el espacio y tiempo, por lo que son determinantes para la
consecucion de toda habilidad motriz.
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Asi pues, laNnguiefud surge de la necesidad de conseguir que a través de la
recreacion y la educacion fisica adquiera una idea global y articulada del marco
tedrico de la psicomotricidad que le permita supervisar el desarrollo de la misma
en los niflos a su cargo, detectando posibles trastornos del proceso de
lateralizacion y dotdndole de unas pautas de actuacién para el condicionamiento
positivo de este proceso. Es necesario tener en cuenta, que los adolescentes
construyendo destrezas psicomotoras pueden aprender a negociar, acordar,
respetar y modificar las reglas que posibilitan la igualdad de oportunidades para
todos.

El desarrollo de habilidades motrices es fundamental por lo transcendente que
resulta enaltecer la significatividad de la estimulacion motriz considerando que en
edades tempranas no se desarrollaron actividades que implican la ensefianza de
una correcta ejecucion de estas destrezas motrices (Posso, Otafiez y otros,
2021).En este sentido, dentro de las clases de Educacion Fisica es fundamental
asumir un ambiente motivacional que permita transcender dentro de la insercion
actividades fisicas y ludicas que propicien el desarrollo de las habilidades motrices
(Roa, Hernandez y Valero, 2019). En consecuencia, mediante la Educacion Fisica
pueden establecerse estrategias que faciliten la integracion de los estudiantes
para el uso de elementos didacticos con los cuales se incentive el desarrollo de las
habilidades motrices donde los estudiantes, habitdan y descubren sus
potencialidades motrices en la cotidianidad, ésta es la razén, para impregnar en
ellos todo el conocimiento tedrico y practico respecto de las habilidades motrices.

2.6.3. Capacidad Fisica

Las capacidades fisicas del ser humano son el conjunto de elementos que
componen la condicién fisica y que intervienen en mayor o en menor grado, a la
hora de poner en practica nuestras habilidades motrices. Es decir, son las
condiciones internas que cada organismo posee para realizar actividades fisicas, y
que pueden mejorarse por medio del entrenamiento y la preparacion.

A pesar de que las capacidades fisicas de un organismo provienen de su genética,
mucho de su ejecucion tendra que ver con la practica y con el estado fisico, que
es la condicién general de preparaciéon para el ejercicio fisico que un organismo
determinado posee. Asi, una persona con tendencia genética a una baja
resistencia podria entrenarse y sobreponerse a las limitantes con que ha nacido,
ya qgue su organismo responde a la practica.

Gundlack (1968) clasifica las capacidades fisicas en:
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sondicionales: que vienen determinadas por los procesos
energéticos y metabdlicos de rendimiento de la musculatura voluntaria: fuerza,

velocidad, resistencia.
» Capacidades intermedias: flexibilidad, reaccion motriz simple.

» Capacidades coordinativas, que vienen determinadas por los procesos de
direccién del sistema nervioso central: equilibrio, agilidad, coordinacion, etc.

En la actualidad la mayoria de los autores coinciden en denominar capacidades
fisicas basicas a la resistencia, fuerza, velocidad y la flexibilidad, no incluyendo en
esta clasificacion a la coordinacion debido a que entraria a formar parte de las
capacidades psicomotoras o coordinativas.

Hay que tener en cuenta que debe verse al hombre/mujer como un todo y por ello
cualquier acto motor que realice es el resultado de la participacion conjunta de
todas las capacidades que posee el individuo.

Distintas circunstancias se dan en los fendbmenos fisioldgicos que respaldan estas
capacidades. Mientras que la fuerza, la resistencia, la velocidad y la flexibilidad
recaen fundamentalmente sobre la acciébn muscular, metabdlica y cardiovascular;
la coordinacién lo hace sobre proceso de control motor (sistema nervioso), o que
no quiere decir que no estén perfectamente interrelaciones y sean inseparables.
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CAPITULO III
DISENO DIDACTICO

3.1. Disefio de cronograma

N° | Actividades MESES
Febrero | Marzo | Abril Mayo Junio
1 Identificacion institucional
2 Dialogo inicial
3 Aplicacion de test de
flexibilidad
4 Aplicacion de resistencia
navette
5 Aplicacion de coordinacion
agilidad-lllionois
6 Aplicacion de fuerza
abdominal

7 Actividades planificadas

8 Disefio de cartilla

9 Actividades
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9 Analisis estadisticos

10 Redaccién del informe

g “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz” 46
Universidad de Pamplona
m [QNet & Pamplona - Norte de Santander - Colombia
V Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
www.unipamplona.edu.co

B —
—



ACREDITACION INSTITUCIONAL

] / £ f. + /
vasnzainel... UL vuellve epledive,

?

3.2. Planeadotesi:

AREA: EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTES
GRADO: NOVENO
ASIGNATURA: EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTES

PERIODO: PRIMERO
Parte Contenidos Descripcion
Inicial Introductoria Presentacion Se otorga la informacion
de los contenidos a
realizar
Preparatoria Calentamiento general | Se implementara distintos
basico ejercicios de poco
esfuerzo para la
activacion del cuerpo
Central Ejercicio Circuito de resistencia | Se  implementard  un
Previo circuito continuo

compuesto por varios
ejercicios, los cuales
ayudaran al mejoramiento
de desarrollo de Ila
resistencia del cuerpo

Ejercicio Carrea con carga | Este ejercicio consiste en
Auxiliares (caballito) llevar a un compafiero en
la espalda de forma de
carga y llevarlo hasta el
otro extremo de la cancha

Espalda con espalda | En este ejercicio los
estudiantes deberan
apoyarse  espalda a
espalda y ejercer fuerza
hacia el otro con el fin de
desplazarlo la  mayor
distancia posible

Final Estiramientos y | Se realizara una sesion
recuperacion de estiramientos para la
recuperacion del cuerpo,
tras el desgaste ejercicio
en las actividades
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AREA: EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTES
GRADO: DECIMO
ASIGNATURA: EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTES

PERIODO: PRIMERO
Parte Contenidos Descripcion
Inicial Introductoria Presentacion Se otorga la informacién
de los contenidos a
realizar
Preparatoria Calentamiento general | Se implementara distintos
basico ejercicios de poco
esfuerzo para la
activacion del cuerpo
Central Ejercicio Dinamica de | Se  implementarda la
Previo integracion dindmica relevo de Locos
Ejercicio Test de flexibilidad Aplicacion del test de
Auxiliares flexibilidad
Test de resistencia Aplicaciobn del test de
resistencia
Final Estiramientos y | Se realizara una sesién
recuperacion de estiramientos para la

recuperacion del cuerpo,
tras el desgaste ejercicio
en las actividades
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AREA: EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES
GRADO: 11
ASIGNATURA: EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTES
PERIODO: PRIMERO
Parte Contenidos Descripcion
Inicial Introductoria Presentacion Se otorga la informacién
de los contenidos a
realizar
Preparatoria Calentamiento Se implementara
general basico distintos ejercicios de
poco esfuerzo para la
activacion del cuerpo
Central Ejercicio Dinamica de | Se implementard la
Previo integracion dindmica relevo de
Locos
Ejercicio Test de Coordinacion | Aplicacion del test de
Auxiliares agilidad lllionois Coordinacion agilidad
lllionois
Test de fuerza | Aplicacion del test de
abdominal fuerza abdominal
Final Estiramientos y | Se realizara una sesion
recuperacion de estiramientos para la
recuperacion del cuerpo,
tras el desgaste ejercicio
en las actividades
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AREA: EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTES
GRADO: 11
ASIGNATURA: EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTES
PERIODO: SEGUNDO
Parte Contenidos Descripcion
Inicial Introductoria Presentacion Se otorga la informacién
de los contenidos a
realizar
Preparatoria Calentamiento Se implementara distintos
general basico ejercicios de poco
esfuerzo para la activacion
del cuerpo
Central Ejercicio Dinamica de | Se implementara la
Previo integracion dinamica grupal
Ejercicio Introduccion al Futbol | Explicacion mediante
Auxiliares disertacion sobre
conceptos basicos del

futbol y la actividad fisica

Actividad ludica

Se conforman dos equipos
con la misma cantidad de
participantes, cada equipo
se ubicara en un punto de
partida. Al otro extremo de
la pista se encontrara un
bloque con varios platillos
con unas imagenes
debajo de ellos, y frente a
éste dos estacas en forma
de (X) y un Aro (O).

Los primeros de cada
hilera salen en velocidad
en busca de las imagenes

a “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

www.unipamplona.edu.co

alli encontrara un
compariiero del equipo
contrario el cual estara
defendiendo esas

50




ACREDITACION INSTITUCIONAL v

L ~ [+ [
vasnzabnel.. JUL vuellve opledive)
J

Noiass imagenes si el chico lograr
entrar al espacio
delimitado podra tomar la
imagen para luego
ubicarla en la (X) o la (O)
si la imagen es buena o es
mala segun el concepto
gue tengan ellos. Mientras
el comparfiero del equipo
esta buscando la imagen,
los demas se quedaran
realizando un
rompecabezas. El equipo
que complete los
rompecabezas y a su vez
deposite mas rapido las
imagenes en las estacas
ganara

Final Estiramientos y | Se realizara una sesion de
recuperacion estiramientos para la
recuperacion del cuerpo,
tras el desgaste ejercicio
en las actividades
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3.3. Cartilla

CARTILLA DE
ACTIVIDAD FISICA

DICKSON DANILO OVALLOS SUESCUN
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INTRODUCCION

La realizacién espontanea de actividades fisica genera
grandes beneficios para el ser humano, pero a su vez 3l e
planifican algunas actividades de tipo ludica que faciliten la
integracion y el desenvolvimiento de los grupos, es necesaro
apuntar a las mismas. Por esta razon, se elabora =z
continuacién una cartilla de dindmicas, en (as cuales se
presentan una serie de actividades o diniamicas, bajo las
cuales los estudiantes y docentes pueden desarrollarse
plenamente y hacer de las actividades cotidianas espacios
para la interaccion y la comunicacion,

En consecuencia, es importante hacer mencién de que
dentro de los ambientes de aprendizaje el juego debe ser un
recurso fundamental, y de &l depende la motivacion que los
ninos y ninas mantengan para continuar su proceso formativo
y su desarroilo integral de manera efectiva.
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ACTIVIDAD FISICA

Para la Organizacién Mundial de la Salud (1999) “Se considera
actividad fisica cualquier movimiento corporal producido por
los musculos esqueléticos que exija gasto de energia”. Desde
esta perspectiva, la actividad fisica se reconoce como
movimientos corporales con los cuales se promueven gastos
de energia. Asi mismo, se puede asoclar a la nocién de
capacidad ejercida por el hombre que involucra el cuerpo en
movimientos especificos (Méndez, 2013; p.45). Por tanto, la
actividad fisica encierra para el ser humano |a posibilidad de
ejercitarse y mantener activo el cuerpo.

Por otra parte, la actividad
fisica esta referida
basicamente como o
establece Perez (2014) a la
“"Capacidad para ejercer
accién corporal, en la cual
se  haga dinamica |la
movilidad™ (p.34). Esta
definicion permite
comprender que el
movimiento asume lugar
predominante en la
actividad fisica,
considerando que a traves
del mismo es que logra
realizar la  accion  que
conlleva basicamente al
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PLAN N° 1

Se forman equipos de igual numero de jugadores.

Se marca la linea de salida y a uncs 6 metros se
coloca en el suelo un reciplente por grupo.

A la sefial el primer jugador de cada equipo sujeta
una lata de refresco entre las redillas hasta llegar
donde esta el recipiente, con las manos meterla
dentro, luego el segundo jugador realiza el mismo
recorrido pero con la lata sobre |a cabeza,
seguidamente el tercero rodando el recipiente con
sus pies, el cuarto jugador llevara la lata en la palma
de la mano y asi sucesivamente,

Al jugador que se le caiga la lata debera volver al
punto de partida.

Gana el equipo que completa antes el recorrido,

Materiales:

Latas, tobos 0 envases plasticas.
Lugar:

Cancha de deporte.

Duracioén. 10 minutos.
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EJERCICIOS DE MOVILIDAD ARTICULAR

Repetiran cada ejercicio diez veces.

Ejecucion de movimiento de
3 cabeza arriba y abajo flexionand
Nisel y extendiendo el cuello

Movimientos de cabeza
realizando circunducciones al
cuello.

™

o\ Ejecucion de movimientos de
S - hombros hacia adelante y hacia
J
|A
\'—

E tras.
)

Desarrollo de movimiento de*
circunducciones de brazos en
extension hacia adelante y hacia
atras.
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Flexion y extension de codos

-
. —~
Movimiento rotatorio de tronco e
hacia un lado y hacia el otro. ) \
. AN
D 7~
/ .
Inclinacion de laterales del
tronco pasando una mano sobre
la cabeza y la otra sobre el
abdomen.

o

<
Giro de rodillas son las manos sobre A
ellas y con piernas poco flexionadas. \

Rotaciones internas y rotaciones
\; externas para cada tobillo con
( ’ apoyo en la punta del pie,
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1. Flexion y extension
de brazos

de rodillas

& ?fg

Como cierre del plan N°1
realizaran un circuito en
tiempo fijo donde cada

estudiante realizara
repeticiones en un tiempo
determinado.

5. Salto Continuo
llevar la rodilla al

pecho

3. Abdominales
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PLAN N° 2

Dinamica: «Blancos y negros-.

» -Las parejas se colocan sentadas dandose |4
espalda en el medio de la pista.

» - Los que estan orientados en una direccion
son los negros y los otros son los blancos.

» - Segun indique en voz alta el profesor, unos
saldran persiguiendo a tocar la espalda de
los otros (jBlancos!... los blancos escapan).

» - Cada alumno ira solo por su pareja, que se
salvara al llegar al final de la pista o a un
limite senalado de antemano.

» - Gana el que consiga tocar 3 veces a su
pareja.
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Avanzar a grandes
zancadas flexionando las Giros ;J:azizn;: &
rodillas. ”

Como cierre del plan N°2
realizaran un circuito
donde cada estudiante
realizara 10 repeticiones
en cada estacion.

»

Abdominales Flexiones de ambas
rodillas "',

Llevar las piernas de
atras hacia adelante.
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LA TEMPESTAD

INFORMACIONES

DURACION: 20 mmnutas

MATERIAL:Stlas, colocadas en cicul, tantas cusnos
jugadoras pamiepen; no debe Sobrar ninguna
PARTICIPANTES: Todos los que desean

ASPECTO A DESARROLLAR: Lataraldad

INDICACIONES

Todos ks pamtopantas. daban formar un circuke con sus respactivas
sllas
Quen dra el jusgo sa coloca en la mitad y dice "Un barco en medio
det mar, vigja a rumbo desconockio. Cuando yo dga. Ola a la derecha,
1odes 08 pgadores daban cambiad un puesio haca fa derecha, girando
an circule, sumera hacia & derecha
Cuando yo diga: Ola a la zguerda, jodos los jugadores cambdian un
poasio haca |s zquierds”
Se dan varas drdenss, mtercambiando a b derecha v a la zquiesda
Cuando s cakula gue los pamcpanies estan dstraidos, & dingente
dice: “Tempastad®. Todos los jugadores deben cambiar de puestos,
mazclandose en déerentes direccionas. A i segunda o tercars orden, &
difpente ocupa un puasto spravechando & confusidn. quedands un
Agador sin puasto; éste contnia dingiendo al juego, dicendo
"Ola a la derecha” "Ofa & la Equerda” "Tempestad”™
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LAS FRUTAS ESTAN EN LA C

INFORMACIONES

DURACION: 20 minutos

MATERIAL:SHas para cada participante
PARTICIPANTES: a partr ds 5 los que gaseen
ASPECTO A DESARROLLAR: memaona

INDICACIONES
Los parhcpanies gaben colocarse en un circulo con sus respachivas sillas. E)
asasor dal grupo s8 drge 2 alguno de los parmicpantss dicandole
"Liman. lmdn, imdn (3 cada jugador se le ha dado & nombee de tres frutas, o
Irgs veces & nombee ga una fruta)”, & aluddo debs decr &l nombre ds la
persona que sta a su derecha Luego @ dirge a olra parsana: “Meicotdn
manzana, para”
Esta daba dacir al nombra de la persona que esla a su rquearda,
La ordan debe decirse vanas vecas y a dlerentes participantes. cuando sa
caloue que estan dstraldos y se han rambrado a fodos, 56 Bice en alte vozr
"Las frutas astan en la canasta” Todos deben cambiar de ugar mezclandosa:
en todas las dreccones, a tal punto qua ninguno gueda an &l lugar gua e
corraspandd al mcar 9l jJuego
Luego <a repite el ddkgo incigl dos © tres veces, cuando & de fa orden
‘Las frutas estan en la carasta” aquél qua esta dingende el RISgo oCupa una
sila y continda el Juego reemplazando a 18 persana que quadd sin sila
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BINGO DE NOMBRE

INFORMACIONES
DURACION- 20 mmutos
MATERIAL:Una ho@ de papel, un &0 y una tanetica de 0.05 x 0.05
por partiopants. La hop rayada formando 25 cuadros. cinco filas de
Cinco, como & candn de bingo. Un somiirero, £aja o sobre grande.
PARTICIPANTES: a partr de 5 los que daesean
ASPECTO A DESARROLLAR: memona y atancon

INDICACIONES

Cada jugador escribe su nombre en una tanshca. B deposta en {
un sembreno, caja o scbre grande recbe una hoja de papel y un '
ldpiz. Cada persona dede praseniarse a s damas y escribir s
nombres de los participantes, une an cada cuadro, sin repeds
Cuandoe %0dos hayan llenado sus hoas, se ueaa igusl que el
bngo, se sacan fas lanedcas una por una, ¥ 58 anuncia al nombra
eschito. Los jugadores marcardn las gue tienen. Canta bingo &l
PNMEFD qua MAargue anco nombres an linea: hoazontal, verbcal, o
diagonal Al final 1odos & conecs & nlegran
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