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CAPITULO I

1. Observacion institucional y diagnostico
Resefia histdrica

La Institucion Educativa como iniciativa de las pedagogas Bertha Daza Carrefio y Blanca
Daza de Chaustre, naci6 en San José de Cucuta capital del departamento Norte de Santander el 2
de noviembre de 1982, mediante la licencia de funcionamiento como educacién preescolar con el
nombre de Instituto Infantil Mickey Mouse. A los 10 afios de labores este Instituto se transforma
en el Colegio Andino Bilinglie con énfasis en inglés para responder a las necesidades de un
mundo cada vez mas globalizado. En 1997 se reforma la Propuesta Educativa Institucional (PEI)

“The Pathway to Excellence”. Resolucion N°0722.

En el afio 1.999 inicia la Basica Secundaria y Media Académica y en 2002 INDAZA S.A.
se convierte en la firma propietaria del colegio, empresa familiar a la que también pertenecen las
fundadoras. En este afio los estudiantes de 5° primaria presentaron por primera vez la Prueba
Saber y se recibi6 la seleccion del Proyecto de Investigacion del Colegio “La cultura del reciclaje
y mi comunidad” para ser cofinanciado por Colciencias a través del Programa Ondas.
Igualmente, en este afio se hizo el lanzamiento del Himno del Colegio letra compuesta por el
padre de familia Miguel Angel Florez Rivera y la musica por el Docente de la Banda Oscar

Contreras.

En el afio 2003 es el inicio de grandes innovaciones en el caminar del Colegio, se destaca
entre ellas: la institucionalizacién como actividades de Extension Comunitaria el Festival de

Talentos y el comienzo a la Feria de la Ecologia y Tecnologia Creativa. El traslado del colegio a



su propia sede, ubicada en colindancia con la zona residencial 4 (Norte), caserio Bocond y barrio
Santa Ana del Municipio de Cdcuta (Occidente), Rio Téachira y la Republica de Venezuela
(Oriente y Sur). Las actividades predominantes del sector de ubicacion del colegio son
residenciales sobre la via a San Antonio del Tachira y agricola en algunos sectores adyacentes al
costado oriental. Tiene como via de acceso el anillo vial Oriental, via a San Antonio
(Venezuela), via a Urefia (Venezuela), via al barrio de la Libertad (Cucuta). Por lo cual se puede
deducir que el entorno empresarial para el colegio es apropiado para el ofrecimiento del servicio
educativo a la Republica de Venezuela, al Municipio de Villa del Rosario y al Municipio de San

José de Cucuta y que el entorno natural esta bastante vinculado al medio ambiente.

Pasando luego al afio 2004 recordamos la proclamacion de la Primera Promocion de
Bachilleres Andinos que con sus resultados en la Prueba de Estado (Icfes) clasificaron al colegio
en Nivel Medio; hecho que generd a la comunidad educativa un sentido de alerta lo cual impulsé
a buscar estrategias de fortalecimiento pedagdgico cuya eficiencia se ve hoy reflejada en el
resultado en esta prueba con la clasificacion del colegio en A+ y segun la Guia 34 en Institucion
clasificada en Régimen de libertad regulada. A finales del afio 2006 se inicia el proceso de
calidad con el Modelo EFQM vy es asi, como en el 2007 se recibe la 1° certificacion de calidad en
el nivel de ACCESO continuandose con este proceso y recibiendo la certificacion respectiva
cada 2 afios hasta lograr obtener en el 2019 la certificacion de Reconocidos por la Excelencia
4RE que se tiene actualmente. Asi, se permite evidenciar el PEI con la ruta de mejoramiento

continuo 0 REDER en la préactica institucional en cada momento del desarrollo.

En respuesta a la Ley 1341 de Julio del 2009 en donde se definen los principios,
conceptos y organizacion de las tecnologias de la comunicacion y la informacién (TIC'S), el

colegio se apropia de esta ley y en el 2011 aplica la innovacién metodol6gica mediante la



articulacion de las TIC'S con el uso de la biblioteca virtual. A partir del afio 2013 se inicia la
adecuacion de aulas especializadas con modernizacion del mobiliario y equipos que estimulan la
recoleccion de informacion para el desarrollo del pensamiento critico aplicado al aprendizaje
exploratorio, libre y auténomo. Este avance en el uso de la TIC'S en el ANDINO BILINGUE
SCHOOL ha permitido en casos especiales como los vividos en el afio 2020, continuar sin
interrupcion con el proceso del desarrollo del PEI en forma remota (presencialidad asistida con

tecnologia —PAT) sin mayores dificultades y manteniendo su verdadero horizonte institucional.

Proyecto educativo institucional

Es importante definir claramente que la prestacion del servicio educativo es un proceso
social fundamental en el escenario contemporaneo y solo por medio de €l, se genera las
capacidades necesarias para que, de manera individual y colectiva los nifios y adolescentes
enfrenten retos de un mundo global caracterizado por problemas ambientales, sociales,

economicos, politicos y culturales.

Resulta problematico concretar el significado de lo que es una teoria y el papel que
desempefia o tiene que desempefiar cuando el propio significado de lo que es una teoria es
polivalente, considerando que el concepto de curriculo tiene mualtiples acepciones dentro de la
bibliografia especializada. La esencia del planteamiento de las teorias consiste en la busqueda de
una racionalizacion de la practica escolar tendiente al logro de los resultados de aprendizaje por
parte de los estudiantes. Es decir, que la préactica didactica tiene que estar gobernada por un
orden que asegure una eficacia. De lo anterior, se infiere que hay que hacer un alto, tomar
distancia y a partir de un analisis critico, identificar los cambios que deben ser tenidos en cuenta

en el proceso de construccién del curriculo dentro de un proceso pedagdgico que permite la



elaboracion intencional y consciente de una sintesis de los elementos de la cultura que son
propios de la institucion educativa para contribuir a la formacion integral de las personas y
de los grupos a nivel regional, nacional e internacional seguin el PEI determinado como

herramienta para prestar el servicio educativo a la poblacion estudiantil.

Asi, en el ANDINO BILINGUE SCHOOL no se deja sin justificacion lo referente da
indole pedagdgica en tanto que es un proceso formativo que responde a unos principios y
fundamentos con el eje fundamental del PEI “La educacion bilingiie el camino hacia la
excelencia”, por considerarse que este tipo de educacion es incipiente en esta region para
enfrentar los desafios de la globalizacion cada dia més relevantes a nivel local, regional, nacional
e internacional. Ademas, El PEI esta orientado en la combinacion de la teoria Vygotskiana y de
la Teoria de la eleccion de Glasser, por lo cual resulta ineludible los aportes de un enfoque
historico cultural y racional para entender y modelar formalmente el comportamiento social con
independencia emocional suficiente para elegir la mejor opcién de conducta ya que van
adquiriendo nuevas y mejores habilidades cognoscitivas como proceso l6gicode su inmersion a

un modo de vida.

2. Marco legal

El Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion de los Estudiantes en el ANDINO
BILINGUE SCHOOL, se define en obediencia a lo establecido en el Decreto N.° 1290 de 2009,
por lo cual, el Gobierno Nacional reglamenté a partir del afio 2010, la Evaluacion del Aprendizaje
y la Promocidn de los Estudiantes de los niveles de Educacion Basica y Media. Toma como

referentes:



e La Constitucion Politica de Colombia Titulo Il sobre derechos, garantias y
deberes.

e La Ley General de Educacion especificamente en los Articulos 23 y 39 que
determinan alos establecimientos educativos definir su plan de estudios de
conformidad con los lineamientos curriculares del MEN, fundamentacion y
planeacion de las areas obligatorias del saber y definicidn entre otros aspectos de
los criterios de evaluacion del estudiante. Articulo 80 donde se establece los
lineamientos para organizar el Sistema Nacional de Evaluacion. Articulo 148 en
el literal 2 que establece las funciones de inspeccion y vigilancia del MEN y en
especial la de fijar los criterios para evaluar el rendimiento escolarde los
estudiantes y para su promocion a niveles superiores.

e Decreto 1860 de 1994 como reglamentario de la Ley General de Educacion
respecto a procesos Pedagdgicos.

e Leyde laJuventud N.° 375 de 1997 y 1098 Cddigo de Infancia y Adolescencia

e Decreto 1286 de 2005 sobre participacion de los padres de familia en los procesos
educativos.

e Atrticulo 5° de la ley 715 de 2001 en los literales 5.5 y 5.6, que determina que al
MEN le corresponde establecer las normas técnicas curriculares y pedagdgicas
para los niveles de preescolar, basica y media, sin perjuicio de la autonomia
escolar que tienen los establecimientos educativos y de la especificidad de tipo
regional y de definir, disefiar y establecer instrumentos y mecanismos para el

mejoramiento de la calidad de la educacion.



De conformidad a lo establecido en el Articulo 19 del Decreto 1290 se deroga los

Decretos 230 y 3055 de 2002 y demas disposiciones que le sean contrarias. Esto implica que

algunas précticas y costumbres sobre la Evaluacion y Promocidn que se habian hecho habituales

en los Gltimos afios ya no rigen y quedan derogadas por este nuevo Sistema Institucional de

Evaluacion y Promocidn. A partir de lo establecido en el Decreto 1290 con vigencia desde el 1

de enero de 2010, desaparecen las siguientes practicas:

La promocion automatica en cualquier grado y la suposicion de que existen
grados enEducacion Basica 0 Media que no se pueden reprobar o perder.

La obligacion para la Institucion Educativa de entregar cuatro informes de
evaluacion al afio (Articulo 4 del Decreto 230).

La escala de valoracion con cinco conceptos Unicamente cualitativos (Articulo 5
del Decreto 230).

La prohibicidn de retener Informes de Evaluacion por parte de la Institucion
Educativa (Paragrafo Articulo 6 del Decreto 230).

Obligatoriedad de promover el 95% de la totalidad de los estudiantes del colegio
(Articulo 9 del Decreto 230 y Decreto 3055 de 2002).

La posibilidad de promover estudiantes al grado siguiente sin que hubiesen
presentado y aprobado las recuperaciones respectivas, y, en fin, la posibilidad de
que los estudiantes fueran promovidos de un grado a otro a pesar de no aprobar
todas las areas (Articulo 10 del Decreto 230).

Que el articulo 8 de la Ley 1098 de 2006, Cadigo de la Infancia y la
Adolescencia, establece la primacia de los derechos de los nifios y las nifias sobre

los derechos de los demas, y el articulo 36 establece que todo nifio, nifia o



adolescente que presente algun tipo de discapacidad tendra derecho a la educacion
gratuita.

Ley 1346 de 2009 garantizar y asegurar el ejercicio efectivo de los derechos de las
personascon discapacidad mediante la adopcion de medida de inclusion, accién
afirmativa y de ajustes razonables y eliminando toda forma de discriminacion.
Que la Ley 1618 de 2013, «Por medio de la cual se establecen las disposiciones
para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad», ordena a lasentidades publicas del orden nacional, departamental,
distrital, y municipal, en el marco delSistema Nacional de Discapacidad, la
responsabilidad de la inclusion real y efectiva de las personas con discapacidad,
debiendo asegurar que todas las politicas, planes y programas, garanticen el
ejercicio total y efectivo de sus derechos de manera inclusiva.

La atencion educativa a la poblacién con discapacidad se enmarca en los
principios de la educacion inclusiva: calidad, diversidad, pertinencia,
participacion, equidad e interculturalidad, establecidos por la Ley 1618 de 2013
en concordancia a las normas que hacen parte del bloque institucional, asi como
en los fines de educacion previstos en la Ley 115 de 1994,

Decreto 1421 del 29 de agosto de 2017, por lo cual se reglamenta en el marco de
la Educacion Inclusiva, la atencion educativa de la poblacion con discapacidad.
Que la Ley 115 de 1994 en su articulo 46 dispuso que “La educacion de las
personas con limitaciones fisicas, sensoriales, psiquicas, cognoscitivas,
emocionales o con capacidades 'intelectuales excepcionales, es parte integrante

del servicio publico educativo”



Decretos 470 del 24 de marzo de 2020. condiciones para la adecuacion de la
prestacion del servicio educativo, en procura de la garantia del derecho a la
educacion.

Circular Conjunta nimero 11 con el Ministerio de Salud y Proteccién Social del 9
de marzode 2020 con recomendaciones para prevencion, manejo y control de la
infeccion respiratoria aguda por el nuevo COVID19 en el entorno educativo.

Las Circulares 19, 20 y 21 del 14, 16 y 17 de marzo de 2020 y las Directivas 3,
5,7,9, 10,11y 12 del 20 y 25 de marzo, del 6 y 7 de abril, del 29 de mayo y del
2 de junio de 2020 respectivamente, con el fin de orientar las actividades del
sector en medio de la disposicion de aislamiento preventivo obligatorio, las cuales
se han encaminado a generar las condiciones para que nifias, nifios y adolescentes
continlien su proceso educativo en casa con la guia y acompafiamiento
pedagdgico de sus maestros y la mediacion de sus familias.

LEY DEL DEPORTE

El Sistema Nacional de Deporte fue creado mediante la Ley 181 de 1995, también
conocida como la Ley del Deporte y que enuncia que el Sistema es el conjunto de
organismos articulados entre si, para permitir el acceso de la comunidad al
deporte, a la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre, la educacion
extraescolar y la educacion fisica, teniendo como objetivo generar y brindar a la
comunidad oportunidades de participacion en procesos de iniciacion, formacion,

fomento y préctica del deporte, la recreacion, y el aprovechamiento del tiempo



libre, como contribucidn al desarrollo integral del individuo y a la creacion de una

cultura fisica para el mejoramiento de la calidad de vida de los colombianos.

Hacen parte del Sistema Nacional de Deporte, el Departamento Administrativo
del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo
Libre, como ente rector, los entes departamentales, municipales y distritales que
ejerzan las funciones de fomento, desarrollo y practica del deporte, la recreaciéon y
el aprovechamiento del tiempo libre; los organismos privados, las entidades
mixtas, asi como todas aquellas entidades publicas y privadas de otros sectores
sociales y econdmicos en los aspectos que se relacionen directamente con estas

actividades.

Plan Decenal del Deporte, la Recreacion, la Educacion Fisica y la Actividad fisica

para el desarrollo humano, la Convivencia y la Paz, a partir de la ley 181 de 1995.

LEY 115 DE 1994, LEY GENERAL DE EDUCACION

Establece el derecho a la participacidn en diferentes esferas:

. El articulo 5, contempla como fines de la educacion, entre otros “La

formacidn para facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan

en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion” y “El

desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance
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cientifico y tecnoldgico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento
cultural y de la calidad de la vida de la poblacion, a la participacion en la
blsqueda de alternativas de solucion a los problemas y al progreso social y

econdémico del pais”

El articulo 13, expresa que “Es objetivo primordial de todos y cada uno de los
niveles educativos el desarrollo integral de los educandos mediante acciones
estructuradas encaminadas a (...) Fomentar en la institucion educativa, practicas
democraticas para el aprendizaje de los principios y valores de la participacion y

organizacion ciudadana y estimular la autonomia y la responsabilidad”

. Respecto a la educacion preescolar, el articulo 16, dispone como uno de
sus objetivos, el “El desarrollo de la capacidad para adquirir formas de expresion,
relacion y comunicacion y para establecer relaciones de reciprocidad y

participacion, de acuerdo con normas de respeto, solidaridad y convivencia”

. Segun el articulo 21, constituye un objetivo de la educacion basica en el
ciclo de primaria, “La formacion para la participacion y organizacion infantil y la

utilizacion adecuada del tiempo libre”

. En ciclo de secundaria, el articulo 22, expresa que tiene como uno de sus
propositos, “La educacion fisica y la practica de la recreacion y los deportes, la

participacion y organizacion juvenil y la utilizacion adecuada del tiempo libre”.
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Cddigo de la infancia y la adolescencia (LEY 1098 DE 2006)

ARTICULO 1o. FINALIDAD. Este codigo tiene por finalidad garantizar a los
nifos, a las nifias y a los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que
crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad,
amor y comprensién. Prevalecera el reconocimiento a la igualdad y la dignidad
humana, sin discriminacién alguna.

ARTICULO 20. OBJETO. El presente codigo tiene por objeto establecer normas
sustantivas y procesales para la proteccion integral de los nifios, las nifias y los
adolescentes, garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades consagrados en
los instrumentos internacionales de Derechos Humanos, en la Constitucion
Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento. Dicha garantia y proteccion
sera obligacion de la familia, la sociedad y el Estado.

ARTICULO 30. SUJETOS TITULARES DE DERECHOS. Para todos los efectos
de esta ley son sujetos titulares de derechos todas las personas menores de 18
afios. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 34 del Codigo Civil, se
entiende por nifio o nifia las personas entre los 0 y los 12 afios, y por adolescente

las personas entre 12 y 18 afios de edad.

3. Horizonte institucional

La organizacion planifica y gestiona anualmente el servicio educativo ofrecidoa la
poblacion, para determinar sus alianzas externas y sus recursos internosen apoyo de su politica,

estrategia, y de la eficacia del funcionamiento de susprocesos. Los recursos disponibles como
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empresa familiar, aunque escasos estan encaminados a responder a las necesidades para el

cumplimiento de la Mision y Vision.

Tanto en sus lineas estratégicas como en su despliegue, en objetivos estratégicos y en
actuaciones, se contempla una clara orientacién a la gestion de los diversos tipos de recursos y es
asi, como se gestionan alianzas y recursos diferentes para lograr beneficios mutuos sin descuidar
las expectativas de los grupos de interés. Las aplicaciones y gestion de los recursos tecnolégicos
se orientan a mejorarla eficacia de los procesos y servicios, el acceso y gestion de las colecciones
digitales, la formacién de estudiantes y del personal, la difusion de servicios a través de la web,
la informacion de cada Gestion y la comunicacion interna y externa. El Andino Bilingle School
diferencia sus tipos de colaboradores como partners y proveedores pen funcion de sus objetivos.
Establece los acuerdos de colaboracion de forma que sean beneficiosos para ambas partes, que

contribuyan a cumplir con su mision y estrategias y a progresar hacia su vision.

Las redes de aprendizaje se basan en una plataforma educativa que puede ser usada en las
aulas desde Primero hasta grado 11° y en los hogares de cada uno de los estudiantes con codigos
individuales entregados desde el inicio del afio escolar. Las alianzas mas importantes en este
criterio son Santillana Compartir, Sistemas Educativos LTDA, con una participacion muy activa
tanto con estudiantes como el desarrollo profesional docente. Esto permite no solo el
cumplimiento del horizonte institucional y el objetivo del nivel de excelencia dela organizacion
sino el desarrollo de la politica de integracion de las TIC en nuestro sistema educativo como lo

expresa el MEN y personal con Certificacion de docentes digitales.

No siendo menos importante, la alianza con la Comunidad Andina en accionesrelacionadas

con responsabilidad social y con el medio ambiente, demostrando un gran apoyo con su
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participacion y la confianza en la transparencia del colegio para el manejo financiero de sus

aportes y laproteccién de sus hijos en dichas actividades. Es bien notorio que la gestion de la

informacion y el conocimiento se orienta principalmente a los grupos de interés tanto internos

como externos, para atender al méximo sus demandas, necesidades o expectativas. Se cuenta con

plataforma de informacién para padres de familia como es el Gnosoft, la Pagina Web y redes

sociales; estos Ultimos medios igualmente sonutilizados para el despliegue de los procesos de

mercadeo y publicidad de la institucion. Se identifican algunos de los convenios, alianzas,

contratos o acuerdos clavesmas significativos.

Tabla 1. Horizonte institucional (Mision y Vision)

Mision

Vision

Somos una institucion educativa, que
direcciona la formacion de los estudiantes,
con procesos de aprendizaje en un ambiente
saludable y arménico, logrando nifios y
adolescentes felices, responsables, exitosos
con pensamiento globalizado, a través del
desarrollo del bilinguiismo, la investigacion y
valores; manteniendo el liderazgo,
reconocimiento y posicionamiento como uno
de los mejores colegios de Norte de

Santander.

Ser en el afio 2024, la institucion educativa
bilingle, lider regional en innovacion y
excelencia académica, comprometida con el
fortalecimiento de la inteligencia emocional,
el pensamiento critico y la responsabilidad
social y ambiental de sus estudiantes.
Impulsando la calidad tecnoldgica e
infraestructura autosostenible dentro de un

ambiente campestre agradable.

Fuente: (Andino Bilingiie School, s.f.)
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4. Principios fundamentales

COMPROMISO: Cumplimiento oportuno del deber.

RESPETO: Valoracion de si. Cortesia frente al otro.

EXCELENCIA: Hacer siempre lo mejor.

CREATIVIDAD: Hacer las cosas con originalidad e iniciativa personal.
ESPONTANEIDAD: Disponibilidad para compartir.

SOLIDARIDAD: Apoyar al otro. Trabajar en equipo con facilidad.

5. Filosofia

PEDAGOGIA PERSONALIZANTE Y LIBERADORA: Gestor de su propia
formacion caracterizada por su singularidad, autonomia, apertura y trascendencia.
PEDAGOGIA PARA LA FORMACION DEL SER: Adquisicion de conciencia
critica, espiritu democratico, sensibilidad ciudadana para la toma de decisiones
responsables.

PEDAGOGIA EN VALORES HUMANO-CRISTIANOS: Claridad en la

concepcion de su proyecto personal de vida.

6. Politica institucional

El colegio es una entidad 100% privada de la sociedad INDAZA S.A., la cual esta regida

y organizada segun los estatutos de Sociedad Andnima registrados en Camara de Comercio.

Utilidades: EI colegio como empresa tiene sus oportunidades de manejar unas utilidades que en

este momento para el Andino Bilinglie School son reinvertidas para el crecimiento y proyeccion

institucional Préstamo de acreedores y proveedores: el Andino Bilinglie School no realiza
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préstamos a proveedores y acreedores, pero si concerta con cada uno de ellos la forma y medio
de pago teniendo en cuenta que ésta es una institucion que depende del 95% de la cancelacion
oportuna de los costos educativos para la sostenibilidad de la misma. Créditos bancarios: las
proyecciones previstas han llevado a gestionar créditos bancarios con el objeto de adquirir el lote
donde se encuentra ubicado actualmente el colegio y la modernizacion que requiere la educacion
de calidad. Todos los recursos tienen una gran importancia para el logro de los objetivos

institucionales. Del adecuado manejo de los mismos y de su productividad dependeré el éxito.

7. Organigrama institucional

Es la representacion grafica de la estructura de una empresa o cualquier otraorganizacion.
Representan las estructuras departamentales y, en algunos casos, las personas que las dirigen,

hacen un esquema sobre las relaciones jerarquicas y competenciales de vigor en la organizacion.

Gréfico 1. Organigrama Institucional


http://es.wikipedia.org/wiki/Jerarqu%C3%ADa
http://es.wikipedia.org/wiki/Competencia
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Fuente: (Andino Bilinglie School, s.f.)

Gréfico 2. Cargos y funciones éspééificas por dependencia

= Director
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Esta compuesta por cinco (5) gestiones las cuales tienen unos cargos y funciones

especificas para su desarrollo asi:

Fuente: (Andino Bilingiie School, s.f.)

8. Sistema de Gestién de Calidad

A finales del afio 2006 se inicia el proceso de calidad con el Modelo EFQM y es asi como

en el 2007 la Institucion capacita a un grupo del personal quieneshan demostrado la apropiacion
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de conceptos sobre este modelo y la responsabilidad en la ejecucion de los mismos. En el afio
2019 se realizo la certificacion segun lo requerido por el Modelo Europeo de Excelencia EFQM
para el nivel de Reconocido por la Excelencia R4E 4 Estrellas. La institucion cuenta el Manual
de Procesos y procedimientos identificado con el cédigo DOC — 10 siglas MP (versién 3 del
2014), se ha realizado en base a la informacidn suministrada por las diferentes gestiones que
conforman la estructura institucional directiva, administrativa, y Académica inicialmente. Para el
2021 se realizaralos ajustes correspondientes al manual de las gestiones administrativa, de

Bienestar Social, Marketing y de Bilingliismo respectivamente.

a. Manual

La elaboracion de este Manual se logra mediante la recoleccion de datos relevantes en las
diferentes Gestiones y siendo asesorados por quienes nos proporcionan las técnicas necesarias
para el logro. Este Manual es unadescripcion detallada de los siguientes procesos, asi como
también susrespectivos Diagramas de flujo o flujograma de procedimientos que toman lugar hoy
diaenel colegio, utilizando las diferentes herramientas definidas conbase a la autoevaluacion

institucional realizada para la acreditacion de la calidad educativa.

Los procesos y los procedimientos, conforman uno de los elementos principales del
Sistema de Calidad; por lo cual, deben ser plasmados en Manuales practicos que sirven como
mecanismo de consulta permanente porparte de todos los trabajadores del colegio, permitiéndoles
un mayor desarrolloen la busqueda del autocontrol. La funcionalidad del Manual en referencia, es
permitir que todas las tareas y procedimientos por Gestiones, sean totalmente auditables, para
atender a losrequerimientos de la Secretaria de Educacion Municipal, de otros entes

gubernamentales y de la Comunidad Andina; con el fin de verificar los parametros claves de los
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procedimientos del colegio, el manual hace parte integral de la documentacion total,
implementada porla Administracion, conociendo de antemano el compromiso del Comite de
Excelencia es la instancia que orienta, apoya y decide sobre el disefio,implementacion,
evaluacion y mejora del sistema de gestién de la calidad del colegio. Este comité esta integrado

por los responsables de cada Gestion.

9. Evaluacion Institucional

La institucion realiza la autoevaluacién institucional, cuyos resultados deben
contribuir para plantear metas concretas de mejoramientoa cumplir en un tiempo
determinado,proyectando un plan de accion institucional donde se plantea como se lograran
dichas metas. A continuacion, se detalla cada uno de aspectos del PEI en los que hay
procesos de evaluacion durante la préactica institucional, las especificidades en cada
aspecto y el objeto o tema de evaluacion correspondiente, pudiendo estos abordarse en

relacion a los contenidos respectivos.

Tabla 2. Aspectos del PEI que vinculan el concepto de evaluacion

Aspecto Especificidad Aqui se evaltan

Plan de estudios, Sefiala el procedimiento parala Conocimientos

criterios de evaluacion del alcanzados en académicos esperados
evaluacion y cuanto a los conocimientos que mediante la
promocién se trabaja a lo largo del plan de implementacion del plan

estudios. Se refiere al SIE de estudios
sistema de evaluacion

Institucional
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Evaluacién de los

recursos fisicos

Evalla en términos de calidad,
la disponibilidad y estado de
los

recursos fisicos,

econémicos, humanos vy

tecnologicos de la institucion

Los recursos fisicos,

financieros, humanos y

tecnologicos.

educativa
Organizacion Especifica cémo la De manera integrar los
administrativa y institucion educativa se organiza componentes de las areas
evaluacion de y evalta en términos generales de gestion incluidas en la
gestion como institucion, haciendo autoevaluacion

referencia concreta a la division
por areas de gestion y las acciones
de autoevaluacion, que se rige por
la autoevaluacidn institucional y el
plan de mejoramiento derivado de
ella. En este caso, es importante
establecer el proceso de gestién

documental

institucional




10. Proyectos pedagogicos

ED. ED. ED.

PROYECTOS PEDAGOGICOS PREESCOLAR BASICA MEDIA

Estudio de la educacion politica y Educacion X X X
para lademocracia

El aprovechamiento del tiempo libre X X X

La proteccion del ambiente, la ecologiay la
preservacion de los recursos

X X X

La educacion sexual y reproductive X X X

Educacion en transito y seguridad vial X X X

Catedra de emprendimiento. X X X

Cétedra de estudios afrocolombianos. X X X

Servicio social de los estudiantes. - - X

Proyecto pedagdgico de Prevencion y Atencion X X X
deDesastres y Emergencias.

Proyecto pedagogico sobre Educacion - - X
Econdmica yFinanciera.

Catedra de la Paz. X X X
11. Himno

Coro:

Con principios cada dia nos formaremos, en el Andino que es nuestra institucion, somos
ejemplo de gran alegria, somos futuro de un mundo mejor.



En el colegio, listos estaremos, Dispuestos siempre a luchar para triunfar, Con respeto,
compromiso y excelencia, Ayudando siempre a la humanidad.

VVamos todos cantémosle a la vida, Respetando a la sociedad, No olvidemos la actitud

positiva, Persistencia y tenacidad. (Repetir Coro)

12. Derechos y deberes estudiantes, docentes y padres de familia
a. Asamblea de Padres de Familia.

Conformada por todos los padres del establecimiento educativo, quienes son los
responsables del ejercicio de sus derechos y deberes en relacion con el proceso educativo de sus
hijos. Debe ser promovida por la institucion y posibilita la legitimidad en la participacion de los

padres.

b. Asociacién de Padres de Familia

Es un dérgano sin &nimo de lucro que se constituye por decision libre y voluntaria de los
padres de familia de estudiantes matriculados que decidan afiliarse y cancelen la cuota
estipulada. Su gran colaboracion esté en cuestiones relativas a la relacion colegio-familia-
comunidad, participan en decisiones relacionadas en el mejoramiento y la infraestructura fisica
generando acciones de apoyo y consecucion de recursos. (Articulo 30 Decreto 1860/1994). Sus

funciones deben estar contempladas en el Manual de la Institucion y en sus propios estatutos.



El Consejo de Padres

Cuya funcion es asegurar la continua participacion de los padres de familia enel
mejoramiento de los procesos pedagodgicos, formativos y administrativos con fundamento en la
normatividad legal vigente dentro de la Ley General deEducacion, N.° 115y su Decreto
reglamentario1860 de 1994, Decreto 1268 de2005 del Ministerio de Educacion Nacional. En el
Andino Bilingtie School, la denominacion de este Consejo se desarrolla mediante la postulacion
voluntaria de un representante de cada grado. Se tiene anualmente un Reglamento del Consejo

con sus respectivas funciones yun Plan Operativo de acciones.

El Comité Escolar de Convivencia.

Su funcion es estudiar de manera profunda los conflictos, buscara el tratamiento
adecuado y hara un acuerdo sin excluir las medidas correctivas que deben tomarse si se han
cometido faltas académicas y/o disciplinarias. Las medidas que deban tomarse si se han
cometido faltas académicas y/o disciplinarias basadas en el Manual de Convivencia se dejara por
escrito y seréd firmado por todos los integrantes y luego sera comunicada al Personero Estudiantil

quien dara su concepto.

PARAGRAFO: El comité estara integrado por el docente representante del Consejo
Académico, personero estudiantil, un representante de estudiantes, coordinadoras, la directora
Académica, Psicdloga y un representante del Consejo de Padres y Asociacion de Padres de

Familia. Sus funciones estan descritas en el Documento Interno MF — 2 “Manual de Funciones”.



Consejo Estudiantil

Organo colegiado que asegura la participacion activa de los estudiantes en losprocesos
democraticos. Se compone de los representantes de cada grado queson elegidos por votacion en

jornada electoral de salon.

Personero de los estudiantes

Es el encargado de promover el ejercicio de los derechos de los estudiantes consagrados
en la Constitucion Politica, las leyes, los reglamentos y el manualde convivencia. Las funciones se
encuentran consagradas en el articulo 28 de la ley 115 de 1.994 y fundamentadas

institucionalmente en el Proyecto Pedagdgico de Democracia.

Comité de egresados

Organo de extension y apoyo institucional. Esta compuesta por todos los egresados
del colegio que decidan voluntariamente afiliarse a su organizacién. Se rednen
oficialmente una vez por afio para elegir al Representante de losEgresados al

Consejo Directivo

13. ley del menor

La Ley 1098 de 2006 busca “garantizar a los nifios, a las nifas y a los adolescentes su
pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en un

ambiente de felicidad, amor y comprension”, como cita su articulo 1°.



14. Uniformes



15. Salén de deportes

Gréfico 1. Saldon de deportes

16. Horario
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17. Matriz DOFA

Debilidades

Oportunidades

Las necesidades y expectativas no se
capturan formalmente para la
estrategia Institucional.

Importante que el colegio refine
técnicamente algunos elementos que le
permitan desplegar al 100% las
capacidades para el desarrollo del PEI
Se invita a hacer uso de las
comparaciones con otras instituciones
para generar mejoramiento a partir de
identificacion de buenas préacticas en
linea con necesidades del mercado.
Importante fortalecer la cultura de

reporte y medicion.

Afadir valor para los clientes

Crear un futuro sostenible
Desarrollar la capacidad de la entidad
Liderar con vision, inspiracion

e integridad

Amenazas

Fortalezas

Poca disposicion por parte de los

estudiantes
Competencia externa

Falencia en los procesos formativos

Implementar procesos creativos e
innovadores

Gestion Agil

Potenciar las capacidades de los

estudiantes




Medicion de los grupos de interés

Se resalta la claridad del horizonte
institucional en todas las areas y
dimensiones de la institucion.

Los objetivos estan definidos en linea
con su propdsito institucional

articulados a los 4 ejes

Fuente: Elaboracion propia.



CAPITULO Il

1. Propuesta pedagdgica

Desarrollar actividades ludicas y deportivas para la adaptacion de los estudiantes de 4° de
primaria para su reingreso a las clases presenciales postpandemia con el fin de innovar en nuevas
estrategias de adaptacion en su desarrollo psicosomatico de los estudiantes del colegio Andino

Bilingue.

2. Objetivo general

Implementar una estrategia pedagogica a estudiantes de 4° de primaria en la adaptacion a

la nueva cotidianidad en el Colegio Andino para el afio 2022.

3. Objetivos especificos

e Aplicar una ensefianza proposicional por medio de actividades ludicas y
deportivas a los estudiantes de 4° de primaria en las clases de educacion fisica.

e Evaluar los comportamientos y efectos que tuvo la pandemia derivada por el
COVID-19, en las clases de educacion fisica y fortalecer las normas de
bioseguridad.

e Analizar los resultados obtenidos segun la nueva cotidianidad en los nifios del

grado 4, en el Colegio Andino Bilingiie School en el afio 2022.



4. Planteamiento del problema

El Colegio Andino Bilinguie School se llevara a cabo este afio el regreso de manera
presencial a sus clases con los estudiantes, sin embargo hay algunas circunstancias donde el
colegio vela por las nuevas normatividades sociales y el sano acoplamiento del reintegro a la
cotidianidad de las clases presenciales, una de esas circunstancias competen a las horas de clases
de educacion fisica, dicho eso se tomaran medidas de reincorporacion de tiempos grupales,
donde los nifios y jovenes no han tenido su espacio sano deportivo en comparerismo pudiendo
alterar su desarrollo motriz basico, por consiguiente, puede existir una problematica donde los
nifios pierdan el rumbo de las formaciones de conocimiento motriz y su esparcimiento ldico

deportivo.

Se buscara re incorporar a los estudiantes conservando las nuevas medidas de
bioseguridad su sano esparcimiento y velar por su sana convivencia, sin embargo se han visto
casos donde los nifios y jovenes muestran demasiada excitacion y euforia donde no controlan sus
emociones al poder tener una hora de educacion fisica al aire libre provocando que la dindmica
de clase tome otra linea, donde no se pueden concentrar en la tematica establecida, desde que se
inicia la clase, se puede observar varias irregularidades desde el momento de hacer la respectiva
hilera para llevarlos con orden a la zona de clase ( coliseo ) se les dificulta ponerse de acuerdo
para organizarse entre ellos, haciendo uso indebido de su horas de educacién fisica, no reconocen
la hora de educacion fisica como una hora de clase y la confunden con una hora de esparcimiento
libre, no controlan sus impulsos y se distraen facilmente de la tematica de la clase, y no colocan

atencién a lo que se estd manejando en su hora de educacion fisica



En otros puntos, los jovenes de grados superiores como lo son 9° 10° 11° muestran una
especie de apatia y desinterés por las clases de educacion fisica, donde se observa ciertas

conductas de desapego y desmotivacion a la hora de tener su hora de educacion fisica,

Se busca crear estrategias donde los estudiantes puedan tener mas concentracion y bajar
sus niveles de hiperkinesia y euforia, se buscara plantearles refuerzos pedagogicos donde se
pueda crear orden desde el inicio de clase, duran y al finalizar la clase, se fortalecera habitos de
buena conducta y participacion activa en las respectivas horas, se incluiré estrategias donde los
nifios y jovenes se motiven a la participacion de clase buscando como captar su atencion y sobre

todo fortalecer el orden y los buenos habitos de conducta.

De esta manera, se debe innovar las clases con nuevas tematicas, por el lado de primaria,
se debe conversar con ellos, cuestionar sus conductas, se volvera a tomar bases de
responsabilidad, coordinacion grupales que se ha venido perdiendo a causa de la pandemia,
reforzar la sana convivencia y participacion de clases, captar la atencion, llegar a dialogar con
ellos respecto a su euforia y excitacion por su hora de educacion fisica donde se les hara
entender que esa emocidn por su hora de educacion fisica deben usarla a favor y no en contra de
la clase, como siendo mas participativos, esforzarse por realizar las dindmicas tanto grupales
como individuales, reforzar el compafierismo y dando lo mejor de si en sus clases de educacion

fisica.

Ahora bien, por parte de los grados superiores se buscan estrategias para captar su
atencidn, innovar las clases para que no vean este esparcimiento como algo mondétono todo lo
contrario que encuentren nuevos metodologias que se sientan motivados a realizar sus clases de

manera participativa, excelente ambiente deportivo, y sana convivencia con sus compafieros,



donde se involucre nuevos planes de actividades que los lleve a participar y se reincorporen a las

clases presenciales olvidando asi las pasadas clases virtuales.

5. Pregunta problema

¢Cuadl estrategia pedagdgica se podria implementar a estudiantes de 4° de primaria en la

adaptacion a la nueva cotidianidad en el Colegio Andino para el afio 2022?

6. Justificacion

La sociedad colombiana como mundial ha atravesado por una situacion complicada
donde se recalca el confinamiento ante el COVID 19, esta pandemia trajo experiencias
desagradables tanto en lo social como el econdmico, se ve altamente reflejada en los nifios y
jovenes ya que ellos también fueron afectados por causa del confinamiento donde perdieron toda
clase de esparcimiento social llevandolos a hacer mas herméticos y olvidando en varias
oportunidades las reglas de la sana convivencia, esto desmejora su calidad de vida al estar
confinados por dos afios y al momento que se reincorpora a una jornada de clases presenciales,
han perdido las nociones de organizarse en grupo donde se debe reforzar el estilo de vida que
Ilevaban antes de la pandemia, es relativo como los joévenes los ven desde su perspectiva ya que
varia por edades, cada edad tiene una idea diferente de las nuevas normatividades de las clases
presenciales, estas problematicas surgen por un entorno donde se hermetiza completamente al
estudiante y pierde calidad de vida social, por consiguiente al momento donde se reanude su
escolaridad cotidiana se formara un choque sobre todo en aquellos que estan empezando su vida

escolar y han pasado una gran mayoria detras de una pantalla por las clases virtuales



En este proceso los espacios de educaciéon fisica hacen un gran aporte a la construccion
social del estudiante ya que brinda herramientas de comparierismo, trabajo en equipo, solidaridad
y es un gran aporte del docente hacer compafia pedagdgica para que ellos lleven una
coordinacién en esta etapa un apoyo Yy una guia en la cual se debe permitir al nifio un espacio de
tolerancia y excelente trato entre ellos, desde un entorno recreativo y competitivo en los alumno
de media secundaria donde puedan mostrar sus dotes fisicos y estratégicos en las diversas clases

que programa el docente.

Con base a ello se debe recalcar la innovacion y las nuevas ideas que forme a estudiantes
integros, eficaces y sobre todo llamar la atencién con nuevas dinamicas para poder salir de la
cotidianidad y de lo monotono en torno a estas nuevas generaciones que vivieron una pandemia

y que desean poder trascender aquellos afios de distanciamiento social.

7. Poblacién

El grupo seleccionado para la intervencion de practica integral esta conformado por los
estudiantes de grado 4° del Andino Bilingiie School norte de Santander con una totalidad de 25

estudiantes, donde 13 fueron nifias y 12 nifios.

8. Marco referencial
Marco teorico

Dentro del analisis tedrico Rodriguez Pinzon (2020) Argumenta que, en Colombia, existe
un impacto econémico, social y politico del COVID-19. Al igual que en el resto de América

Latina, la mayor parte de los casos iniciales de coronavirus provinieron de Esparia y Estados



Unidos. No es casualidad, son dos de los paises que albergan una mayor cantidad de migrantes
colombianos y con los que se mantiene un activo flujo de personas. La expansion de la pandemia
de la COVID-19 es en parte resultado de la movilidad internacional, de un modelo de
interdependencia global que ahora esté en cuestion. La pandemia es un problema global, pero se

enfrenta de manera local.

Desde que en la primera semana de marzo se detectara el primer caso en Colombia, se
abri6 entonces —como en todos los demas paises— un debate sobre las medidas que debian
tomarse y su radicalidad. En él subyace un dilema entre la paralizacién de la economia y la
preservacion de la salud pablica, que supone un enorme reto para los sistemas democraticos. En
Colombia, ademas, la crisis del coronavirus ha llegado en medio de una gran inestabilidad
sociopolitica, tras las protestas masivas contra el gobierno en noviembre y diciembre de 2019. A
ello se suman las malas perspectivas econdmicas para 2020 —producto de la bajada en los
precios del petréleo y la desaceleracion econdmica regional— y la realidad de una desigualdad
estructural, que puede hacer que la pandemia tenga un impacto desproporcionado en algunos

sectores sociales. (Rodriguez Pinzdon, 2020)

Por otra parte, Alvarado, Quintero, Carmona, Franco & Velasquez (2021) argumentan
teoricamente que “Hay factores asociados a la decision paterna sobre el retorno a clases
presenciales en Colombia durante la pandemia COVID-19”. Por esto, la pandemia por SARS-
CoV-2 generd el cierre de los colegios y el inicio de la educacion virtual, como medida para

disminuir la propagacién del virus. Rapidamente, se planteo el regreso a los colegios; sin



embargo, es probable que exista un rechazo de los padres por el regreso a clases de forma
presencial o mediante alternancia. Por esta razon, se evaluaron los factores asociados a esta

oposicion.

Para determinar la veracidad tedrica los autores realizan un estudio analitico de corte
transversal mediante una encuesta, dirigida a padres que acuden a consultorios con sus hijos en
varias ciudades de Colombia. Se determiné el porcentaje de padres que deseaban mantener la
escolarizacion mediante la virtualidad y los factores asociados que motivan a no aceptar el
pronto retorno a clases presenciales. Se realizd un analisis de regresion binomial para estimar
razones de prevalencia (RP), ajustado a la edad de los padres, tomando como variable
dependiente la aceptacion de la virtualidad como estrategia para no regresar a los colegios, y se

determinaron los factores de mayor importancia en la no aceptacion del retorno a clases.

En donde obtienen que, el 81,06 % de los padres no acepta el retorno a clase de forma
presencial. El principal factor asociados a esta decision fue que alguno de los padres presentara
alguna comorbilidad, principalmente, hipertension y obesidad. Tener hijos mayores de 10 afios
(RP: 2,64: 1C 95 %: 1,48-4,72), convivir con personas mayores de 70 afios (RP: 2,2; IC 95 %;
1,46-3,29) y conocer alguna persona fallecida por COVID-19 (RP: 1,86; IC 95 %: 1,42-2,44)
también fueron asociadas a no aceptar el retorno a clase presencial. En donde se concluye que
existe una clara tendencia a mantener la virtualidad como opcién educativa en Colombia para el
no regreso a clases presenciales en poblacion de estrato medio y alto. Los factores asociados
sugieren una forma de proteccion familiar. Esta evidencia debe considerarse especifica para el
periodo de recoleccidn de datos y el grupo incluido en el estudio. Se requieren estudios en los
estratos socioecondmicos mas bajos, donde se supone ocurren mas efectos adversos asociados al

no retorno a clases presenciales. (Alvarado, Quintero, Carmona, Franco, & Velasquez, 2021)



Antecedentes

A nivel internacional.

Impacto psicologico de la pandemia del COVID 19 en nifios

(Yasmin & Calle Coronel, 2020)

El COVID-19 ha ocasionado diferentes cambios en la poblacién mundial, uno de ellos se
ha suscitado en la poblacion de los nifios, ya que se encuentran en una alteracion total del ritmo
de sus vidas, comenzando con el cierre de las escuelas y con los cambios en la dinamica familiar,
la interaccion con sus pares Yy sus rutinas entre otros, esto esta produciendo un impacto

psicoldgico en los mismos que puede ir exacerbandose y produciendo mayores consecuencias.

Palabras Claves: COVID-19; Nifios; Psicologia Infantil; Impacto psicolégico; Pandemia

Aporte: de la poblacion que ha llevado un gran golpe por la situacion pandemia son los
nifios, ya que su calidad de vida ha desmejorado llevandolos a un confinamiento que perjudica su

desarrollo como sujeto en la sociedad.

Liderazgo, equidad y participacion en una escuela post-COVID: desafios, lecciones

aprendidas y agenda futura (Bolivar, 2021)

Antonio Bolivar

Universidad de Granada, Facultad de Ciencias de la Educacion



La experiencia inédita de la pandemia COVID vy la respuesta a esta emergencia han
puesto a prueba nuestros sistemas educativos, pero también ha representado una oportunidad
para aprender y, en una edad de incertidumbre, dar respuestas educativas contextualizadas en
cada escuela. Analizamos algunos de los retos (liderazgo, equidad y participacion) que los
lideres escolares han tenido que afrontar, que han puesto a prueba la escuela, lecciones

aprendidas y agendas para el futuro.

Palabras clave: pandemia, la respuesta a esta emergencia, sistemas educativos, liderazgo,

equidad, participacion.

Aporte: esta situacion que se ha venido viviendo mundialmente nos hacen replantear las
contextualizaciones que se han venido llevando por tantos afios en el sistema educativo y

Ilevando espacios de innovacion y liderazgo como docentes

Anadlisis del grado de motivacion en el area de Educacion Fisica relacion con la teoria de

la autodeterminacion en periodo post COVID-19

(Dominguez Hernandez, 2021)

Con todos los cambios en el paradigma educativo y las restricciones en las relaciones
sociales existentes a causa de esta nueva realidad post COVID-19, la presente investigacion tiene
como objetivo analizar el grado de motivacion de los adolescentes de diferentes centros escolares
hacia el area de Educacién Fisica segun la teoria de la autodeterminacion de Ryan y Deci (2012).
Por otra parte, se pretende observar como afecta la practica de actividad fisica extraescolar con
esta teoria y su relacion con las tres necesidades psicologicas basicas de autonomia, competencia

y relacion con los demas. Participaron 300 alumnos de diferentes centros escolares de la comarca



del Camp del Turia, todos ellos ubicados en la provincia de Valencia. El rango de edad de este

alumnado fue de 12 a 17 afios con una media de 13.93 y una desviacion estandar de 1.32.

Ahora bien, un 72.7% de alumnos practica actividad fisica extraescolar y un 27.3% no la
realiza. Se observan diferencias estadisticamente significativas en funcion de la practica de
actividad fisica extraescolar en las tres dimensiones psicoldgicas basicas de relacién con los
demas, competencia y autonomia. Por otra parte, la dimensién de relacion con los demas es la
mejor valorada por el alumnado con un valor medio de 4.07 sobre 5 puntos (escala Likert). El
presente estudio pone de manifiesto con datos significativos y relevantes la importancia de la
practica de actividad fisica extraescolar como factor determinante en el grado de motivacion del
alumnado de secundaria en el &rea de la Educacion Fisica, asi como una correlacion positiva
entre cada una de las tres dimensiones, el aumento de motivacion en una dimension influye

positivamente en el resto.

A nivel nacional.

La educacion como herramienta de construccion de paz y transformacion social en el
litoral Pacifico colombiano. Estudio de caso de Pacifico Task Force y la iniciativa “Tejiendo

Aprendizajes”
(VASQUEZ SABOGAL, 2021)

La educacion es indispensable para la construccion de paz en el post acuerdo, sin
embargo, la pandemia causada por el Covid-19 y la complejidad de las necesidades consecuencia
del conflicto armado interno en Colombia, han dificultado su progreso en algunos territorios del
pais. En un contexto donde la violencia sigue siendo una constante, resulta indispensable resaltar

las iniciativas de construccion de paz, principalmente en escenarios donde el tejido social ha sido



fracturado. El presente documento realiza un acercamiento a la estrategia de Pacifico Task Force:
Tejiendo Aprendizajes, para el fortalecimiento del sistema educativo en territorios vulnerables
del litoral Pacifico colombiano, un proyecto formulado desde y para la comunidad con el
proposito de dar continuidad al proceso formativo de nifios, nifias, adolescentes y jévenes
(NNAJ) del Pacifico durante la pandemia del coronavirus, realizando una aproximacion a los
factores que influyen en el rol de la educacion como herramienta de transformacién social y en

este sentido, de construccion de paz.

Palabras clave: Educacion, Post acuerdo, Covid-19, Paz cotidiana, Transformacion social,

Cambio constructivo.

Aporte: algunos lugares de Colombia tienen grandes estadisticas de agresividad y 0
tolerancia, se han venido llevando a cabo trabajos pedagdgicos para disminuir estos
comportamientos, sin embargo, la pandemia atraso ese trabajo lo que por consiguiente esperamos
que con la nueva normalidad que se esta llevando a cabo se puede restaurar ese trabajo

pedagdgico

Efecto de los juegos dirigidos y libres sobre la funcion ejecutiva planificacion, Vo2max y
nivel de actividad fisica en escolares de grado 5° durante la pandemia por Covid 19: estudio

piloto

(Meneses Caviedes, 2022)

Como consecuencia de la aparicién de la pandemia por COVID19, en Bogota Colombia,
en el afio 2020, se implementd un estudio piloto con dos mediciones pre y post intervencion, se

baso en una estrategia metodoldgica, que consistié en implementar juegos dirigidos y libres, con
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el fin de evaluar los efectos sobre las variables funcion ejecutiva planificacion, Vo2max y nivel
de actividad fisica, en escolares de grado 5° en un colegio de Bogota. Este estudio cont6 con 27
nifios entre los 9 a 11 afos, (M £ DT: edad 10,03 £ 0,70), los cuales fueron seleccionados por
conveniencia, previamente a la apertura de alternancia escolar decretada por el Ministerio de
Educacién Nacional el 09 de octubre del 2020. Los resultados pretest y postest evidenciaron
diferencias significativas en las tres variables de Planificacion (PL) (p = 0,000), Vo2Max (p =
0,000) y Nivel de actividad fisica (NAF), (p = 0,000) a su vez, (M + DT: PL Pretest 4,08 + 1,22),
(M £ DT: Vo2Max Pretest 42,11 + 2,5) y (M = DT: NAF Pretest 28,88 + 4,43). El enrolamiento
de la poblacion se realizd mediante correos a padres de familia, reuniones virtuales y llamadas
telefonicas. Se dio a conocer el estudio con previa explicacion a cada padre de familia y en caso
de aceptar la participacion firmaron consentimiento y asentimiento informado. Para la medicion
de las tres variables de estudio se utilizd, Test Laberinto de Porteus (TLP) para medir
planificacion, Course Navette para medir Vo2max y cuestionario PAQ-C para evaluar nivel de
actividad fisica (NAF). La intervencion se baso en 10 semanas y 40 sesiones de 100 minutos
cada una, actividades ludico-recreativas ejecutadas en las 2 jornadas de descanso (mafiana y
tarde). El estudio demostré cambios significativos en las tres variables mencionadas

anteriormente.

Palabras clave: Funcion ejecutiva ; Planificacion ; Vo2max ; PAQ-C ; Covid-19 ; Juegos

dirigidos y libres.

Aporte: como docentes de deportes sabiamos que con la pandemia los nifios perderian
tiempo de esparcimiento ludico y se crearon distintas estrategias para que los nifios puedan tener
su espacio de educacion fisica desde su hogar, ahora hay un nuevo reto de proponer la

restauracion de horas de educacion fisica, pero con los cuidados de bioseguridad.
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Marco conceptual

Gestion de riesgos en la nueva normalidad post Covid-19

La investigacion Gestion de riesgos en la nueva normalidad post covid-19, el retorno a
las actividades tanto profesionales, educativas y cotidianas no seré igual que antes. Los
ciudadanos estaran preocupados por su bioseguridad, por los riesgos a los que estaran expuestos
en los ambientes fisicos y el comportamiento de los demas ciudadanos. En este escenario, el
principal desafio como organizaciones, sera traducir en hechos concretos y practicos. El objetivo
del presente trabajo fue determinar la influencia de la gestion de riesgos en la nueva normalidad
post COVID 19. El trabajo de investigacion es basico, disefio no experimental, de corte
transversal correlacional-causal, la muestra 107 empresarios socios de la CaAmara de Comercio de
Huancayo. Se encontr6 que la gestion de riegos emergentes como la prevencion, documentacion
y la gestion cuentan con un 37%. En las actividades de seguimiento, control y analisis de riesgos
con un 35% de aplicacion., en cuanto a la nueva normalidad post covid-19, se cuentan con un
39% el plan para la vigilancia, prevencion y control de Covid-19 en el trabajo. Con un 39%
cuentan con equipos de proteccion personal anti Covid-19 y protocolos para la atencion y los
procesos en el trabajo. Podemos concluir que a un nivel de significancia del 0,05 la gestion de
riesgos influye significativamente en la nueva normalidad post COVID 19, lo cual significa que

la gestion de riesgos influye hasta un 58.5% en la nueva normalidad post COVID 19.

Ludica (Lourse, 2012)

La ludica es una dimension del desarrollo humano que fomenta el desarrollo psicosocial,

la adquisicion de saberes, la conformacion de la personalidad, es decir encierra una gama de



actividades donde se cruza el placer, el goce, la actividad creativa y el conocimiento. Segln

Jiménez (2002):

Para Motta (2004) la ludica es un procedimiento pedagdgico en si mismo. La
metodologia ltdica existe antes de saber que el profesor la va a propiciar. La metodologia ludica
genera espacios Yy tiempos ludicos, provoca interacciones y situaciones ludicas. (p. 23) La ludica
se caracteriza por ser un medio que resulta en la satisfaccion personal a través del compartir con

la otredad.

En opinion de Waichman (2000) es imprescindible la modernizacion del sistema
educativo para considerar al estudiante como un ser integral, participativo, de manera tal que lo
ludico deje de ser exclusivo del tiempo de ocio y se incorpore al tiempo efectivo de y para el

trabajo escolar.

Para Torres (2004) lo ludico no se limita a la edad, tanto en su sentido recreativo como
pedagdgico. Lo importante es adaptarlo a las necesidades, intereses y propositos del nivel
educativo. En ese sentido el docente de educacion inicial debe desarrollar la actividad ludica
como estrategias pedagdgicas respondiendo satisfactoriamente a la formacion integral del nifioy

la nifa.

"Nadie puede ser libre a menos que sea independiente; por lo tanto, las primeras
manifestacionesactivas de libertad individual del nifio deben ser guiadas de tal manera que a

través de esa actividad el nifio pueda estar en condiciones para llegar a la independencia”.

Maria Montessori.

La estimulacion sensorial



toma como base los principios enunciados por Montessori en su libroLa mente
absorbente. En este libro Montessori describe el aprendizaje de los nifios menores de6 afios y los
compara con una esponja que absorbe los estimulos del ambiente en forma inconsciente y con
alegria. La mente del nifio es infinita, por lo tanto, debemos preparar el ambiente de manera tal
que pueda aprovechar los estimulos para desarrollar sus capacidades. El desarrollo del nifio no
necesita la supervision constante del adulto sino estar inmerso en un ambiente disefiado para
fomentar su autoaprendizaje y crecimiento, que responda a lasnecesidades de orden y seguridad.

(Lafourcade, 2018)

¢Como debe ser el disefio?

Montessori enfatiza que en el disefio del ambiente debe primar la simplicidad, la belleza
y el orden. Los lugares donde estara el nifio tienen que ser luminosos y calidos que incluyan el

lenguaje a través de plantas, arte, masica, libros.

Los materiales.

Deben captar la curiosidad del nifio para guiarlo por el deseo de aprender. Ademas, deben
estaragrupados segun su funcion. El nifio tendra que participar en la narracion de cuentos,
conversaciones, trabajo cooperativo, canto, juego al aire libre y momentos de actividades ludicas

libres.

Involucrar los diferentes sentidos, el gusto y olfato se estimula a partir de las plantas, que
a través de sus flores y frutos proporcionan una gama rica en aromas diversos. Ademas, es
necesario realizar actividades queincluyan material constituido por productos culinarios. El

sentido tactil se estimula en todas sus formas; las texturas a través de tablillas y rugosidades,el



sentido térmico por medio de botellas con agua de diferentes temperaturas y la percepcion de las
formas mediante maderas, gomas, etc. Ademas, se trabaja la propiocepcion mediante balanceos

en hamacas y pelotas de diferentes tamafios.

Programas

Koontz y Weihrich definen asi a los programas: “Son un conjunto de metas, politicas,
procedimientos, reglas, asignaciones de tarea, pasos a seguir, recursos a emplear y otros
elementos necesarios para llevar a cabo un determinado curso de accion”. Por lo general, cuentan
con apoyo de presupuestos. Por su parte, Terry y Franklin definen al programa como: “Un plan
amplio que incluye el uso futuro de diferentes recursos en un patron integrado y que establece
una secuencia de accionesrequeridas y programas cronoldgicos para cada uno con el fin de

alcanzar los objetivos estipulados”. (Weihrich, 2014)

Actividad

Dicho en términos mas sencillos, una actividad de ensefianza/aprendizaje es un
procedimiento que se realiza en un aula de clase para facilitar el conocimiento en los estudiantes
(Cooper, 1999; Richards y Rodgers, 1992). Estas actividades se eligen con el proposito de
motivar la participacion de los estudiantes en el proceso de ensefianza/aprendizaje. Es l6gico,
entonces, que el aprendizaje de los estudiantes sea la clave para la seleccién y uso de un extenso
abanicode estrategias de ensefianza. Las actividades de ensefianza/aprendizaje son los medios por
las cuales los estudiantes se comprometen a aprender en esferas tanto cognitivas, afectivas, como
de conducta o comportamiento (Cooper, 1999). Algunas actividades son mas efectivas para
estimular el aprendizaje cognitivo mientras que otras parecen alcanzar el nivel afectivo con

mayor éxito. Existen otras actividades que afectan la esfera de la conducta con mas fuerza. Los



docentes querran conformar las actividades apropiadas al campo de aprendizaje que buscan
afectar. Con esto en mente, se puede decir que una actividad de ensefianza/aprendizaje estimulao

compromete a los estudiantes en un campo particular de aprendizaje. (Villalobos, 2003)

Juego

Para Jean Piaget (1956), el juego forma parte de la inteligencia del nifio, porque
representa la asimilacion funcional o reproductiva de la realidad segin cada etapa evolutiva del
individuo. Las capacidades sensorio motrices, simbolicas o de razonamiento, como aspectos
esenciales deldesarrollo del individuo, son las que condicionan el origen y la evolucion del juego.
Piaget asocia tres estructuras basicas del juego con las fases evolutivas del pensamiento humano:
el juego es simple ejercicio (parecido al anima); el juego simbolico (abstracto, ficticio);y el juego
reglado (colectivo, resultado de un acuerdo de grupo). Piaget se centrd principalmente en la
cognicidn sin dedicar demasiada atencion a las emocionesy las motivaciones de los nifios. El
tema central de su trabajo es “una inteligencia” 0 una “logica” que adopta diferentes formas a
medida que la persona se desarrolla. Presenta una teoriadel desarrollo por etapas. Cada etapa
supone la consistencia y la armonia de todas las funcionescognitivas en relacioén a un determinado
nivel de desarrollo. También implica discontinuidad, hecho que supone que cada etapa sucesiva
es cualitativamente diferente al anterior, incluso teniendo en cuenta que, durante la transicion de
una etapa a otra, se pueden construir e incorporarelementos de la etapa anterior. Piaget divide el
desarrollo cognitivo en cuatro etapas: la etapa sensomotriz (desde el nacimientohasta los dos
afios), la etapa pre operativa (de los dos a los seis afios), la etapa operativa o0 concreta (de los seis
0 siete afios hasta los once) y la etapa del pensamiento operativo formal (desde los doce afios
aproximadamente en lo sucesivo). La caracteristica principal de la etapa sensomotriz es que la

capacidad del nifio por representary entender el mundo y, por lo tanto, de pensar, es limitada. Sin



embargo, el nifio aprende cosasdel entorno a través de las actividades, la exploracion y la
manipulacidn constante. Los nifios aprenden gradualmente sobre la permanencia de los objetos,
es decir, de la continuidad de la existencia de los objetos que no ven. Durante la segunda etapa,
la etapa pre operativa el nifio representa el mundo a su manera (juegos, imagenes, lenguaje y

dibujos fantasticos) y actua sobre estas representaciones como sicreyera en ellas. (Piaget, 2012)

En la etapa operativa o concreta, el nifio es capaz de asumir un nimero limitado de
procesos lagicos, especialmente cuando se le ofrece material para manipularlo y clasificarlo, por
ejemplo.La comprension todavia depende de experiencias concretas con determinados hechos y
objetosy no de ideas abstractas o hipotéticas. A partir de los doce afos, se dice que las personas
entrana la etapa del pensamiento operativo formal y que a partir de este momento tienen

capacidad para razonar de manera légica y formular y probar hipotesis abstractas.

Piaget ve el desarrollo como una interaccion entre la madurez fisica (organizacion de los
cambios anatomicos y fisioldgicos) y la experiencia. Es a través de estas experiencias que los
nifios adquieren conocimiento y entienden. De aqui el concepto de constructivismo y el

paradigma entre la pedagogia constructivista y el curriculum.

Segun esta aproximacion, el curriculum empieza con los intereses de lo aprendiendo que
incorpora informacidn y experiencias nuevas a conocimiento y experiencias previas. La teoria de
Piaget sitUa la accion y la resolucién auto dirigida de problemas directamente al centro del
aprendizaje y el desarrollo. A través de la accidn, lo aprendiendo descubre como controlar el

mundo.

Segun Lev Semyonovich Vigotsky (1924), el juego surge como necesidad de reproducir

el contacto con lo demas. Naturaleza, origen y fondo del juego son fendmenos de tipo social, y a



través del juego se presentan escenas que van mas alla de los instintos y pulsaciones internas
individuales. Para este teorico, existen dos lineas de cambio evolutivo que confluyen en el ser
humano: una méas dependiente de la biologia (preservacion y reproduccion de la especie), y otra
mas de tiposociocultural (ir integrando la forma de organizacién propia de una cultura y de un

grupo social). (Semydnovich, 1924)

Finalmente, Vigotsky establece que el juego es una actividad social, en la cual, gracias a
la cooperacion con otros nifios, se logran adquirir papeles o roles que son complementarios al
propio. También este autor se ocupa principalmente del juego simbdlico y sefiala como el nifio
transforma algunos objetos y lo convierte en su imaginacion en otros que tienen para él un
distinto significado, por ejemplo, cuando corre con la escoba como si ésta fuese un caballo, y con

este manejo de las cosas se contribuye a la capacidad simbolica del nifio.

Marco legal

Ley del deporte

El Sistema Nacional de Deporte fue creado mediante la Ley 181 de 1995, también
conocida como la Ley del Deporte y que enuncia que el Sistema es el conjunto de organismos
articulados entre si, para permitir el acceso de la comunidad al deporte, a la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre, la educacién extraescolar y la educacion fisica, teniendo como
objetivo generar y brindar a la comunidad oportunidades de participacion en procesos de
iniciacion, formacion, fomento y practica del deporte, la recreacion, y el aprovechamiento del
tiempo libre, como contribucion al desarrollo integral del individuo y a la creacién de una cultura

fisica para el mejoramiento de la calidad de vida de los colombianos.



Hacen parte del Sistema Nacional de Deporte, el Departamento Administrativo del
Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre, como ente
rector, los entes departamentales, municipales y distritales que ejerzan las funciones de fomento,
desarrollo y préctica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre; los
organismos privados, las entidades mixtas, asi como todas aquellas entidades publicas y privadas
de otros sectores sociales y econdmicos en los aspectos que se relacionen directamente con estas

actividades.

Plan Decenal del Deporte, la Recreacion, la Educacion Fisica y la Actividad fisica para el

desarrollo humano, la Convivencia y la Paz, a partir de la ley 181 de 1995.

Ley 115 de 1994, ley general de educacion

Establece el derecho a la participacion en diferentes esferas:

e FElarticulo 5, contempla como fines de la educacion, entre otros “La formacion para
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la vida economica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion” y “El desarrollo de la capacidad critica,
reflexiva y analitica que fortalezca el avance cientifico y tecnoldgico nacional, orientado
con prioridad al mejoramiento cultural y de la calidad de la vida de la poblacion, a la
participacion en la busqueda de alternativas de solucién a los problemas y al progreso

social y econdmico del pais”

e Elarticulo 13, expresa que “Es objetivo primordial de todos y cada uno de los niveles
educativos el desarrollo integral de los educandos mediante acciones estructuradas
encaminadas a (...) Fomentar en la institucion educativa, practicas democraticas para el

aprendizaje de los principios y valores de la participacion y organizacion ciudadana y



estimular la autonomia y la responsabilidad”

Respecto a la educacion preescolar, el articulo 16, dispone como uno de sus objetivos, el
“El desarrollo de la capacidad para adquirir formas de expresion, relacion y
comunicacion y para establecer relaciones de reciprocidad y participacion, de acuerdo

con normas de respeto, solidaridad y convivencia”

Segun el articulo 21, constituye un objetivo de la educacion basica en el ciclo de
primaria, “La formacion para la participacion y organizacion infantil y la utilizacion

adecuada del tiempo libre”

En ciclo de secundaria, el articulo 22, expresa que tiene como uno de sus propositos, “La
educacion fisica y la practica de la recreacion y los deportes, la participacion y

organizacion juvenil y la utilizacion adecuada del tiempo libre”.

Caodigo de la infancia y la adolescencia (ley 1098 de 2006)

ARTICULO 1. FINALIDAD. Este cddigo tiene por finalidad garantizar a los nifios, a las
nifias y a los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de
la familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension.
Prevalecera el reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, sin discriminacion

alguna.

ARTICULO 2. OBJETO. El presente codigo tiene por objeto establecer normas
sustantivas y procesales para la proteccion integral de los nifios, las nifias y los
adolescentes, garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades consagrados en los

instrumentos internacionales de Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las



leyes, asi como su restablecimiento. Dicha garantia y proteccion sera obligacion de la

familia, la sociedad y el Estado.

ARTICULO 3. SUJETOS TITULARES DE DERECHOS. Para todos los efectos de esta
ley son sujetos titulares de derechos todas las personas menores de 18 afios. Sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 34 del Codigo Civil, se entiende por nifio o nifia las
personas entre los 0 y los 12 afios, y por adolescente las personas entre 12 y 18 afios de

edad.



CAPITULO I

9. Informe de los procesos curriculares

Tabla 3. Cronograma de actividades

Semana Grado de Actividad Objetivo

1 escolaridad

1 prescolar ~ Compaferismo  fortalecimiento en la actividad colectiva
y trabajo grupal

1 Cuarto competitivo y fortalecimiento en la actividad colectiva
comparierismo

1 Séptimo desarrollo  de fortalecimiento de reconocimiento de estimulos.
motricidad
gruesa

1 Decimo anaerobica Realiza y conoce los fundamentos de los ejercicios

anaerobicos lactacidos

Semana

2

2 prescolar rondas y fortalecimiento en el ritmo asociado a la
dinamicas coordinacion
motoras
coordinativas

2 Cuarto Desplazamiento Reconoce los factores de la formacién y su
en formaciones  desplazamiento

2 Séptimo competitivo y fortalecimiento en la actividad colectiva
comparfierismo

2 Decimo Accion reaccion fortalecimiento de reconocimiento de estimulos

semana

3

3 Cuarto resistencia ~ a desarrolla el concepto de la motricidad lateral
circuitos fisicos

3 Séptimo acoplamiento de fortalece y acopla a las nuevas variantes de
intensidad entrenamiento

3 Decimo movilidad desarrolla y ejecuta los conocimientos basicos de los
armonica movimientos del crossfit

3 prescolar juegos ludicos acoplar a la intensidad leve de juegos ludicos
y dindmicas
motoras
coordinativas

semana

4




4 Séptimo coordinacién de Evaluacion y diagndstico de destrezas y habilidades
los instintos de y puntos a mejorar en las dinamicas de coordinacion
reaccion y estimulacion

4 Decimo Evaluaciobn y Evaluacion y diagnostico de destrezas y habilidades
diagnostico y puntos a mejorar en fundamentos de los ejercicios

anaerdbicos lactacidos

4 prescolar  observacion de se identifica sus habilidades, destrezas y puntos a
habilidades mejorar en los aspectos motrices basicos
motrices y
coordinativas

4 Cuarto estimulacion de observar y diagnosticar mejoras en la aptitud de
motricidad motricidad de estimulos en la competencia
gruesa

semana

5

5 Decimo sentadilla y peso movimientos arménicos en diversos ejercicios de
muerto potencias

5 prescolar  ejercitar las se identifica la manera como se desempefia en
extremidades actividades de extremidades
del cuerpo

5 Cuarto aumento de conocer y experimentar nuevos retos fisicos de
intensidad  en intensidad
circuitos

5 Séptimo resistencia en la Conozco mis habilidades y las pongo en practica en
intensidad  en laclase
circuitos

semana

6

6 prescolar  trabajo de se empatiza con el compafierismo y se asocia la
fortalecimiento  educacion fisica como trabajos de concentracion y

trabajar en armonia con los comparieros

6 Cuarto me identifico conocer y respetar y valorar los espacios deportivos
como persona y dentro del establecimiento
deportista en la
cancha de
actividades

6 Séptimo fortalecimiento  Desarrollo habilidades y destrezas para el
de ejercicios fortalecimiento de mi cuerpo
para
extremidades vy
torso superior

6 Decimo reconocer las llevar mi cuerpo al limite y entender las virtudes de

habilidades
motoras
adquiridas

los habitos y estilos de vida saludable




Semana
7

7 Cuarto disciplina  de conocer la metodologia de pase de testigos en relevos
intercambio de sin invadir carril
testigo en
relevos
7 Séptimo trabajos implementacion de ejercicios lactacidos en funcién
lactacidos de todo mi cuerpo
7 Decimo crossfit Desarrolla y ejecuta los conocimientos basicos de los
movimientos del crossfit
7 prescolar  circuitos de se desarrolla juegos ludicos con intensidad media
fortalecimiento  para el fortalecimiento muscular y compafierismo,
trabajos en equipo
semana
8
8 Séptimo implementacion conocimientos de las normas basicas del atletismo
de ejercicios con referentes a trabajos con testigos
testigos
8 Decimo atletismo predominar 'y desarrollar conocimientos de
ejecuciones del atletismo en carreras de relevos
8 Prescolar  desplazamientos se identifica sus conductas y armonia dentro y fuera
y formaciones del area y se responsabiliza de sus pertenencias
grupales
semana
9
9 Séptimo evaluaciones de se evaluard& su comportamiento, destrezas vy
fortalezas debilidades que se han venido obteniendo a lo largo
adquiridas en el del periodo
periodo
9 Decimo evaluaciones de por medio de un circuito de intensidad se evaluara su
fortalezas comportamiento, destrezas y debilidades que se han
venido obteniendo a lo largo del periodo
9 prescolar  ejercitar las se identifica la manera como se desempefia en
extremidades actividades de extremidades
del cuerpo
9 Cuarto disciplina  de conocer la metodologia de salto de vallas en el
saltos y atletismo
velocidad
maxima en un
rango corto
semana
10
10 Decimo trabajos de se desarrolla trabajos donde involucren

postura

movimientos armdnicos respecto al crossfit




10 prescolar ~ fortalecimiento  se empatiza con el compafierismo y se asocia la
del educacion fisica como trabajos de concentracion y
compaferismo  trabajar en armonia con los compafieros.

10 Cuarto Evaluacion se evaluard su comportamiento, destrezas Yy
debilidades que se han venido ensefiando a lo largo
del periodo

10 Séptimo calistenia con se desarrolla trabajo de alta intensidad donde
intensidad para fortalezca el metabolismo anaerdbico
el mejoramiento
del anaerobio

semana Decimo

7 prescolar laberinto Los ejercicios con laberintos son un excelente
recurso educativo para el trabajo de la atencién con
nifos.

7 Cuarto competencia Trabajo colectivo para la integracion socioafectiva

motriz entre los estudiantes participantes de la actividad, y
el desarrollo de la habilidad motriz gruesa.

7 Séptimo tenis volea La volea o golpe de aire, es el golpe que se realiza
antes que la pelota bote.

7 Decimo circuito El circuito de entrenamiento consiste en un grupo de
actividades que ayuden a un porcentaje de estaciones
seleccionadas y posicionadas

semana prescolar

8

8 Cuarto lateralidad Lateralidad implica una preferencia espontanea en el
uso de los organos situados, ya sea el lado derecho o
en izquierdo.

8 Séptimo competencia Trabajo colectivo para la integracion socioafectiva

motriz basica entre los estudiantes participantes de la actividad, y
el desarrollo de la habilidad motriz gruesa.

8 Decimo voleibol El toque de dedos es una técnica fundamental del
"dedos" voleibol que se utiliza principalmente para el pase de

colocacion o armado, especialmente.

8 prescolar Baloncesto Es uno de los fundamentos basicos ofensivos mas
“dribling” importantes del baloncesto,

semana

1

1 primero juego Actividad de concentracion y coordinacién para
coordinativo trabajar, atencién y lateralidad.

semana

2

2 primero destrezas Oculo habilidad cognitiva compleja, que nos permite

manuales

realizar simultaneamente actividades en las que
tenemos que utilizar los ojos y las manos.




Semana

3
3 primero equilibrio La coordinacion motriz es uno de los elementos
motriz y ritmo  cualitativos del movimiento, que va a depender del
grado de desarrollo del S.N.C.
semana
4
4 primero agilidad mental Forma de sucederse y alternar una serie de cosas

y velocidad (movimientos, palpitaciones, acontecimientos, etc)

Fuente: Elaboracion propia.

10. Metodologia

El disefio se llevo a cabo por medio de planeadores estructurados para el desarrollo

de las diferentes capacidades motrices de los nifios.



. » FORMATO DE PLANIFICACION ¥ -
SILINGUE APLICACION DEL MARCO DUA EFQM

Informacion General

Asignatura: Educacion Fisica

Grado: Undécimo

Nombre de la Unidad Tematica: desarrollo anaerdbica

Enfoque Tematico: Realiza y conoce los fundamentos de los ejercicios anaerdbicos lagiacidos
Duracion: Semana 2 (febrero 07 al 11)

Objetivos de Aprendizaje:

Objetivos General: logra acoplarse a la dinamica de gjercicios de intensidad v el desarrollo de la
resistencia

Objetivos Especificos:
& Saber: Realiza y conoce los fundamentos de los ejercicios anaerdbicos lagiacidos.
& Hacer: Ejecuta los movimientos estéticamente para mejorar sus habilidades motrices en el
trabajo realizade en clase
e Ser: Se caracteriza por ser un estudiante que cumple con todos sus deberes académicos ¥

demas responsabilidad asionadas en su hogar

Dhjetivos de Aprendizaje:

Dbjetivo: General: logra acoplarss a la dinamics de ejercicios de mtensidad v el desarrollo d= la
resiztencia

Objetivos Especificos:
= Saber: Realiza v conoce l’ = furdamentas de los sjercicios anacrdbicos
=« Hacer: Ejecuta los mow i o5 ezTetic PEra Mmejorar s haa'bu.'ll.d.ad.es eomrices e oel

trabajo realizsdo e clase
= Ser: Se cm:a.ctema;apm ser un esfndisnte que opmple con todos sns deberes académicos ¥

S L1 en su hogar

Criterios de Evaluacidn:

1. Asiztenciz v pumtaslidad. 3000 ez inchrnye 13 boena dizposicion v umiforme adecuosda.
2. Participacion de la claszs, rezlizsndo aportes an cuoanto 1z docerts lo solicite 30840
3. Ejecucian de ejercicios establecidos en la clase 40%%

Recurzos:

hILicrosoft Teams.

elones, conos, sros, bastonas

Metodologia (Daspliesie)

Se dz la bismwemida a los estopdismees v ze comparte um sahoado, == coloca los parametros
reglamentsrios de la clase, las paofas a seguiy en la cancha, e hace un czlentamiendo, om

estiramiento, duranie la clese se explicaran ¥ se @jecataran los diversos ejercicios programados en

1z clase, =a pomdran las reglas en el meacanisma de trabajos de desarrollo en la actividad smasrabica

¥ elmEJmatuJ.En.m die movirnisntos estaticos, =8 DOMLETE 1R Hempo de hidratacidn ¥ mantsmnsr mmna

fecuwencia cardiaca estable, al finalizar la rJ.'ase =2 Comaparte 1m espacio para explicar lo aprendida

haoy, meostrar virtwdes v sitosciones 3 mejorar, S8 bOMGArds un tiempo para la vaelta al zaldm,
h:l.ﬂramﬂ.uu v umiformarse pars ks siniente clase,

Separacion de barreras: Se refiers al refinamiento con la dsscripeion de 1as barreras
presentadas v esfrateziss de suparacian

Tipo de L. MNombre del Eatrategia de
Barrera Descripcion de la Barrera Eatudiante Superscion.
& Fectivo o idemuGcadss.

Mo identifcadas.

Scnivadinal. Mo idemuGcadss.

Academica. Mo identificadas.




11. Actividades presenciales

1 semana prescolar

(o

ANDIND
BILINGUE

FORMATO DE PLANIFICACION Y

APLICACIONDEL MARCODUA | EFQM

Informacion General

Asignatura: Educacion Fizica

Grado: Preescolar

Nombre de la Unidad Tematica: Compafierismo v trabajo grupal
Enfoque Tematico: fortalecimiento en la actividad colectiva
Duracion: Semana 2 (febrero 7 al 11)

Ohbjetivos de Aprendizaje:

Objetivos General: Lograr fortalecer los lazos de compafierismo durante los juegos
recreativos
Objetivos Especificos:
o Saber: Analiza la mportancia del buen compafiensmo v la dindmica de hacer
deporte con buena actitnd
o Hacer: lazos de buena conducta v respetar v aprovechar los espacios deportivos
de sus compafieros v de el mizmo
o Ser: Se caracteriza por ser un estudiante que cumple con todos sus deberes
académicos v demés responsabilidad szignadas en su hogar

Criterios de Evaluacidn:

o 1 Asistencia v puntualidad. 30% esto inclive la buena disposicion v umiforme
adecuado.

& 2 Participacion de la clase, realizando aportes en cuanto la docente lo solicite
0%

# 3 Eijecucidn de ejercicios establecidos en |z clase. 40%

Recursos:
hMicrosoft Teams
» balones, conos, aros

Metodologia (Despliegus)

Se da la bienvenida a les estudiantes v se comparte un saludo, se coloca los pardmetr:
reglamentarios de la clase, las pautas a seguir en la cancha, 3¢ hace un calentamiento, un

jercicios
CUENC1a

estiramiento, durante la claze se explicardn v ze ejecutarin los diversos
programados en la clase, se tomara un tiempo de hidratacion ¥ mantener una
c se comparte un tiempo para explicar lo aprendido
hov meostrar virtudes v situaciones a mejorar, se tomard un tiempo para la vuelta al salon,
hidratacién v uniformarse para la siguiente clase

Separacion de barreras: Se refiere al refinamiento con la descripcion de las barrera:

presentadas v estrategias de superacidn.
Tipo de Descripcién de Ia Nombre del Estrategia de
Barrera Barrera Estudiante Superacion.
R No identificadas.
Afectivo — =
No identificadas.
Actitudinal_ No identificadas.

5

2 semana cuarto

Recursos:

« Microsoft Teams
@ balones conos, aros, bastones

Metodologia (Despliegus)

Se da la bienvenida a los estudiantes v se comparte un saludo, se coloca 1
reglamentarios de la clase, las pautas a seguir en la canchz, =e hace un calentamiento, un
estiramiento. durante la ¢ e explicardn + gjecutaran los diversos ejercicios programados en

la clase. se pondran las reglas en el mecanismo de trabajos competitivos ¥ colectivos, s tomara
un tiempo de hidratacion v mantener una frecuencia cardiaca estable, al finalizar 1la clase se
comparte un espacic para explicar lo aprendido hoy, mostrar virtudes v situaciones a mejorar, se
tomars un tiempo para la vuelta zl salén, hidratacién v uniformarse para la siguiente clase.

Separacion de barreras: Se refiere al refinamiento con la descripcién de las
barreras presentadas v estrategias de superacid

Nombre del

Tipo de L Estrategia de
Barrera Descripeién de la Barrera Estudiante Superacidn,
. . Mo identificadas.
Afective N0 dentificadas.

= asmvea, btdumid wotiBiglas ue SUpLEuI v | WA Y s e HR G
o Ser: Se caracteriza por ser un estudiante que cumple con todos sus deberes acadé
demads responsabilidad asienadas en su hogar

Criterios de Evaluacion:

o 1. Asistencia y punfualidad. 30% esto mcluye la buena disposicion v uniforme adecuado.
o 2. Participacion de la clase, realizando aportes en cuanto la docente lo solicite 30%
3. Ejecucion de ejercicios establecidos en la clase. 40%

Recursos:

e Microsoft Teams
e balones, conos, aros, bastones

Metodologia (Despliegue)

Se da la bienvenida a los estudiantes v se comparte un saludo, se coloca los pardmetros
reglamentarios de la clase, las pautas a seguir en la cancha se hace un calentamiento, un
estiramiento. durante la clase se explicarin v se ejecutarin los diversos ejercicios programados en

la clase, se pondran las reglas en el mecanismo de trabajos competitivos v colectivos, se tomara
un tiempo de hidratacién ¥ mantener una frecuencia cardiaca estable, al finalizar la clase se
comparte un espacic para explicar lo aprendide hoy, mostrar virtudes v situaciones a mejorar, se

tomard un tiempo para la vuelta al salé tacién v uniformarse para la sizuiente clase

Separacion de barreras: Se refiere al refinamiento con la descripeion de las
barreras presentadas v estrategias de superacion

Tipo de L Nombre del Estrategia de
Barrera Descripcién de la Barrera Estudiante Superacion.

No identificadas.

Afectivo

No identificadas.



3 semana séptimo

4 semana decimo

FORMATO DE PLANIFICACION Y o
ANGoE APLICACION DEL MARCO DUA EFQM

Informacién General

VO 4 FORMATO DE PLANIFICACION ¥ D‘J
e, APLICACION DEL MARCO DUA EFQM
Informacion General

Asignatura: Educacion Fisica

Grado: Séptimo

Nombre de la Unidad Tematica: competitivo v compafierismo
Enfoque Tematico: fortalecimiento en la actividad colectiva
Duracion: Semana 3 (febrero 14 21 18)

Asignatura: Educacion Fizica

Grado: Décime

Nombre de la Unidad Tematica: movilidad armonica muscular

Enfnl[lle Tematico: desamolla y ejecuta los conocimientos basicos de los movimientos del crossfit
Duracion: Semana 4 (febrero 21 al 23)

Objetivos de Aprendizaje:

Objetivos General: poder unir lazos de compaiierismo para hacer mds dindmica la competenc
de habilidades

Objetivos Especificos:
o Saber: Analiza la importancia de fortalecer los comportamientos auténemos v la
organizacion estratégica para vencer en las habilidades competitivas
o Hacer: realiza estrategias de superacion personal v colectiva en las habilidades motrices

Objetivos de Aprendizaje:

Objetivos General: Lograr activar sus sentidos ante la estimulacion de sefiales para accionar v
reaccionar
Objetivos Especificos:
o Saber: Analiza la importancia de fortalecer los comportamientos motrices basicos
¢ Haeer: conzigue desarrollar su coordinacién v resistencia en las dindmicas planteadas en
clase
& Ser: Se caracteriza por et un estudiante que cumple con todos sus deberes académicos v

demas responsabilidad asiznadas en su hogar

Criterios de Evaluacion:

» Ser: Se caracteniza por ser un estudiante que cumple con todos sus deberes académicos v
demds responsabilidad asignadas en su hogar

e Ser: Se caracteriza por ser un estudiante que cumple con todos sus deberes académicos v
demads responsabilidad asignadas en su hogar

& 1. Asistencia v puntuzlidad. 3094 esto incluve la buena disposicién v uniforme adecuado.
o 2. Participacion de la clase, realizando aportes en cuanto la docente lo solicite 30%
o 3 Ejecucion de ejercicios establecides en la clase. 40%

Criterios de Evaluacién:

e 1. Asistencia y puntualidad. 309 esto incluye la buena disposicion v uniforme adecuado.
2. Participacién de la clase, realizando aportes en cuanto la docente 1o solicite 30%%
3. Ejecucion de ejercicios establecidos en la clase. 40%

Recursos:

e Microsoft Teams
e balones, conos, aros, lazos

Metodologia (Despliegue)

Se da la bienvenida
reglamentarios de la clase, las pautas a seguir en la cancha, se hace un calentamiento, un
estiramiento, durante la clase se explicardn v se ejecutardn los diversos ejercicios programados en
Ia clase, se pondrén las rezlas en el mecanismo de trabajos competitivos ¥ colectivos, se tomara
un tiempe de una fn ia i
comparte un espacic para e

2 los estudiantes v se comparte un salude, se coloca los parémetros

hid estable, al finalizar la clase se

Separacion de barreras: Se refiere al refinamiento con la descripcién de las
barreras presentadas v estrategias de superacion.

x{:h.ar lo aprendide hoy, mostrar virtudes ¥ situaciones a mejorar, se
tomars un tiempo para la vuelta al salén. hidratacién v uniformarse para la sizuiente clase.

Tipo de Descripcion de la Barrera Nombre del Estrategia de
Barrera Estudiante Superacién.
Afectivo No identificadas.
: No identificadas.

Recursos:

* Microsoft Teams
& hbalones, conos, aros, lazoz

Metodologia (Despliegue)

Se da la bienvenida a los estudiantes v se comparte un saludo, se coloca los parémetros
reglamentarios de la clase, las pautas a seguir en la cancha se hace un calentamiento, un
estiramiento, durante lz clase ze explicardn v se gjecutarin los diversos gjercicios prmsramados
la clase, se pmdra.n las reglas en el mecanismo de trabajos de desarrolle coordinative ¥ a los
estimulos en accién reaccion, se tomard un tiempo de hidratacion y mantener una frecuencia
cardiaca estzble, al finalizar la clase se comparte un espacic para explicar lo aprendido hoy,
mostrar virtudes y situaciones a mejorar, s& tomari un tiempo para la vuelta al zaldn, hidratacién

v uniformarse para la sipuiente clase

Separacién de barreras: Se refiere al refinamiento com la descripeidn de las
barreras presentadas v estrategias de superacion.

Tipo de L Nombre del Estrategia de

Barrera Descripcién de la Barrera Estudiante Superacion.
. No identificadas.
Afectivo  ['No identificadas.
Actitudinal | Vo 1dentificadas.
Académica | No identificadas.







7 semana octavo

8 semana once

0\ O 4 FORMATO DE PLANIFICACION Y D\]
JANOING. APLICACION DEL MARCO DUA EFQM
Informacion General

Asignatura: Edueacion Fizica

Grado: Primero

Nombre de la Unidad Tematica: evaluacidn y ohservacion de habilidades motrices y coordinativas
Enfoque Temético: se identfica sus habiidades, destrezas y puntos 2 mejorar en los aspectos motrices
basicos

Duracidn: Semana 3 (febrero 28 al 4 marzo)

A O 4 FORMATO DE PLANTFICACION Y ]
ANDIND APLICACTION DEL MARCO DUA EFQM
Informacion General

Asignatura: Educacion Fisica

Grado: Quinto

Nombre de la Unidad Temitica: fortzlecimiento de |ateralidades y se acopla aumento de intensidad en
circuiios

Enfoque Temitico: conocer y experimentar nuevas retos fisicas de intensidad

Duracion: Semana 6] (Marzo 7 al 11)

Objetivos de Aprendizaje:

Objetivos General: Lograr fortalecer el desamollo de dindmicas rimicas asociades a laa
coordimacion

Objetivos Especificos:
s Saber: coordimar sus movimientos v motricidsd por medio de rimos asociades
ejereicio
o Hacer: sincromzar los movimientos de forma estética para ejecutar los ejercicios
extablecidos en la clase
o Ser: Se caractenza por ser un estudiants que cumple con todos sus deberes académicos v
demds responsabilidad atinadas en su hogar
Criterios de Evaluacion:
e 1 Asistencia y puntualidad 30% esto incluye la buena disposicién y uniforme adecuado.
e 2. Participacion de la clase, realizando aportes en cuanto la docente lo solicite 30%
e 3. Ejecucién de bl en la clase. 40%
Recursos:
o Microsoft Teams

balones, conos, arcs,

Metodologia (Despliegue)

Se da la bienvenida a los estudiantes ¥ se comparte un saludo, se coloca los pardmetros
reglamentarios de la clase, las pautas a seguir en la cancha se hace un calentamiento, un
estiramiento, durante la clase se explicarin y se ejecutardn los diversos ejercicios programados
que tendremos como evaluativos para gjer cicios ritmicos enfatizando en el desarrollo motriz
bdsico, se tomard un tiempo de hud una frecuencia cardiaca estable, al
finalizar la clase se comparte un tiempo ':m.ra exp]mu lo aprendide hoy mostrar virtudes v
situaciones a mejorar, se tomard un tiempo para la vuelta al salon, hidrat ion v uniformarse para
la siguiente clase

Separacion de barreras: Se refiere al refinamiento con la descripcion de las barreras
prasentadas v estrategias da superacion.

Ohbjetivos de Aprendizaje:

coordinacion
Objetivos Especificos:
¢ Saber: coordmsr sus movimientos v motnieidad por medio de mimos asociados al
gjercicio
¢ Hacer: uncromizar los movimienfos de forma estética para ejecutar los ejercicios
establecidos en la clase
& Ser: Se caracteriza por ser un estudiante que cumple con todos sus deberes académicos v
demas responsabilidad asignadas en su hogar

Criterios de Evaluacidn:

1. Asistencia v puntualidad 3% esto incluye la buena disposicién v umiforme adecuado
» 2 Participacion de la realizando aportes en cuanto la docente lo solicite 30%
3. Ejecucidn de ejercicios establecidos en la claze. 40%%

Recursos:

Microsoft Teams
» balones, conos, aros,

Metodologia (Despliegus)

Se da la bienvenida a los estudiantes v se comparte un saludo, se coloca los parametros
reglamentarios de la clase, las pautas a seguir en la cancha, se hace un calentamiento, un
estiramiento, durante la explicaran 3 taran los diversos ejercicios programados en
la temdtica evaluativa v de diagndstico para icios ritmicos enfatizando en el desarrollo
meotriz bdsico, se tomaré un tlemp“ de hidratacién v mantener una frecuen: diaca estable, al
finelizar la clase se comparte un tiempo para explicar lo sprendide mostrar virtudes ¥
situaciones a mejorar, se tomard un tiempo para la vuelta al saldn, hidratacién ¥ uniformarse para
1z siguiente clase

Separacién de barreras: Se refiere al refinamiento con la descripcidn de las barreras
presentadas v estrategias de superacidn.

Tipo de Nombre del Estrategia de

Descripcion de la Barrera

Barrera Esztudiante Superacion.
2 - Mo identificadas.
Afectivo Mo identificadas.

Actitudinal | e identificadas.

Tipo de L Nombre del Estrategia de
Barrera Descripcion de la Barrera Estudiante Superacion.
Afsctive No identificadas.

No identificadas.

Actitudinal. | o identificadas

Académica. | No identificadas.

Académica. | No identificadas.







9 semanas tercero

10 semanas sexto

M 4 FORMATO DE PLANIFICACION Y
K it rruri APLICACION DEL MARCO DUA

Informacion General

A0 4 FORMATO DE PLANIFICACION Y N
(LNOING, APLICACION DEL MARCO DUA EFQM

Asignatura: Educacion Fisica

Grado: Tercero

Nombre de la Unidad Tematica: circuitos de fortalecimiento muscular y trabsjo de compafiersmo
Enfoque Temitico: se desarrollz juegos lidicos con intensidad medis para el fortalecimients muscular y
comparierismo, trabajos en equipo

Duracion: Semana 9 (marzo 28 al 1 abnl)

Informacion General

Objetivos de Aprendizaje:

Objetives General: Lograr fortalecer €l desamrollo de dindmicas ritmicas asociados a laa
coordinacidn
Objetivos Especificos:
e Saber: coordinar sus movimientos v motricidad por medio de ritmos asociados al
gjercicio
o Hacer: sincronizar los movimientos de forma estética para ejecutar los ejercicios
establecidos en la claze
& Ser: Se caracteriza por ser un estudiante que cumple con todos sus deberes académicos v
demss responsabilidad asisnadas en su hogar

Criterios de Evaluacion:

e 1. Asistencia v puntuzlidad. 30% esto incluye la buena disposicion v uniforme adecuado.
2. Participacion de la claze, realizando sportez en cuanto la docente lo solicite 30%
& 3. Ejecucion de ejercicios establecidos en la clase. 40%

Recursos:

Asignatura: Educacion Fisica

Grado: Sexto

Nombre de la Unidad Tematica: dimensién de evalusciones de fortalezas adquiridss en &l periodo
Enfoque Tematico: se evaluard su comportamiento, destrezas y debilidades que se han venido
ensefiando a lo largo del periodo

Duracion: Semana 10 (4 al § abnil)

Objetivos de Aprendizaje:

Objetivos General: Lograr fortalecer el desarrollo de dindmicas ritmicas asociados a laa
coordinacién
Objetivos Especificos:
¢ Saber: coordinar sus movimientos v motricidad por medio de ritmos asociades al
gjercicio
o Hacer: sincromizar los movimientos de forma estética para ejecutar los ejercicios
establecidos en la clase
o Ser: Se caracteriza por seT un estudiante que cumple con todos sus deberes académicos v
demsas responsabilidad asignadas en sn hogar

Criterioz de Evaluacidn:

& Microsoft Teams
# halones, conos, aros,

¢ 1. Asistencia y puntuzhidad. 30% esto incluye la buena disposicion v uniforme adecuado.
o 2. Participacion de la clase, realizando aportes en cuante la docente lo solicite J0%
o 3. Ejecucion de ejercicios establecidos en la clase. 40%

Metodologia (Despliegus)

Recurzos:

s Microzoft Teams
o balones, conos, aros,

Se da la bienvemda a los estudiantes v ze comparte un sahudo, ze coloca los parametros
reglamentarios de la claze, las pautas a seguir en la cancha, se hace un calentamiento, un
estiramiento, durante la claze ze explicaran v se ejecutaran los diversos gjercicies programados
que tendremos para ejercicios Iitmicos enfatizando en el desarrollo motnz basico, se tomara un
tiempo de hidratacion v mantener una frecuencia cardiaca estable, al finalizar la clase se comparte

Metodologia (Despliegue)

Se da la benvemda a los estudiantes v se comparte un saludo, se coloca los parémetros

reglamentarios de la clase, las pautas a segwir en la cancha, se hace un calentamiento, un

estiramento, durante la ¢

gjecutaran los

explicardn v 3

T30 ejercicios programados en

la temdtica evaluativa v de diagndstico para ejercicios ritmicos enfatizando en el desamollo
metriz bdzico, se tomard un tiempo de hidratacién v mantener una frecuencia cardiaca estable, al
finalizar la clase se comparte un tiempo para explicar lo aprendide hoy mostrar virtudes y
situaciones a mejorar, se tomard un tiempo para la vuelta al saldn, hidratacién v uniformarse para
la sizuiente clase

Separacion de barreras: Se refiere al refinamiento con la descripcién de las barreras

presentadas v estrategias de superacién.

Tipo de Descripcion de la Barrera Nombre del Estrategia de
Barrera E:ztudiante Superacion.
Afectivo No identificadas.

un tiempo parz explicar lo aprendido hoy mostrar virtudes v situaciones 2 mejorar, se tomara un
tiempo para la vuelta al salén hidretacion v uniformarse para la siguiente clase

No identificadas.

Separacion de barreras: Se refiere al refinamiento con la descripeion de las barreras
presentadas v estrategias de superacion.

Actitudingl, | Vo identificadas.

Académica. | No identificadas.

Tipo de A Nombre del Estrategia de
Barrera Descripcion de la Barrera Estudiante Superacion.
d5unsi | 0V0 identificadas.
Afeetivo No identificadas.

Actitudinal No identificadas.

Académica. | No identificadas.




11 semana noveno

12 semana decimo

0O ¢

ANDING
EIII_INEDE

FORMATO DE PLANTFICACION Y
APLICACION DEL MARCODUA

Informacion General

)y FORMATO DE PLANIFICACION ¥ D‘)
DI APLICACION DEL MARCO DUA EFQM

Asignatura: Educacion Fisica

Grado: Noveno

Nombre de la Unidad Tematica: Trabsjo de calistznia con intensidad pars el mejoramients de el
anaerohismo

Enfoque Tematico: == desamolls trabajo de alts intensidad donde forislezca &f metsbolismo anasrdbico
Duracién: Semszna 11 (18 al 22 zbril)

Informacion General

Objetivos de Aprendizaje:

Objetivos General: Lograr fortalecer el desarrolle de dindmicas ritmieas asociados a lza
coordinacion
Ohbjetivos Especificos:
& Saber: coordinar sus movimientos v motricidad por medio de ritmoes asociados al
gjercicio
¢ Hacer: sincronizar los movimientos de forma estética para ejecutar los ejercicios
establecidos en la clase
¢ Ser: Se caracteriza por 2er un estudiante que cumple con todos sus deberes scadémicos v

demds responsabilidad asienadas en su hogar

Criterios de Evaluacion:

& 1. Asistencia v puntualidad. 30% esto incluye la buena disposicién v uniforme adecuado.
o 2. Participacién de la claze, realizando aportes en cuanto la docente lo solicite 30%
¢ 3. Ejecucidon de gjercicios establecides en la clase. 40%

Asignatura: Educacion Fisica

Grado: Décimo

Nombre de la Unidad Tematica: Realizacion de coordinacion motera y ejecucion de movimientos del
crossfit como powerlifting y power clean

Enfoque Tematico: fortalecimiento v ejecucion en movimientos referentes al crossfit

Duracion: Semana 12 (25 al 29 de abnl)

Objetivos de Aprendizaje:

demds responsabilidad asignadas en su hogar

Objetivos General: Lograr fortalecer ¢l desarollo de dindmicas ritmicas asociados 2 laa
coordinacion

Objetivos Especificos:
o Saber: coordinar sus movimientos v motricidad por medio de ritmos asociados al
gjercicio
o Hacer: sincronizar los movimientos de forma estética para ejecutar los ejercicios
establecidos en la clase

o Ser: Se caracteriza por ser un estudiante que cumple con todos sus deberes académicos v

o 1. Asistencia v puntualidad. 3096 esto incluye la buena disposicién v uniforme adecuado.
e 2 Participacion de la clase, realizando aportes en cuanto la docente lo solicite 30%
* 3 Ejecucion de ejercicios establecidos en la clase. 40%

¢ Mictozoft Teams
» balones, conos, aros,

Recursos:

Metodologia (Despliegus)

o Microsoft Teams
o balones, conos, aros,

Se da la bienvenida a los estudiantes v se comparte un saludo, se coloca los parimetros
reglamentarios de la clase, las pautss 2 seguir en la cancha, se hace un calentamiento, un
estiramiento, durante la clase se explicaran v 32 gjecutaran los diversos gjercicios programados
que tendremos para ejercicios Titmicos enfatizando en el desarrollo mofriz basico, se tomard un
tiempo de hidratacion v mantener una frecuencia cardiaca estable, al finalizar la clase se comparte
un tiempa para explicar lo aprendido hov mostrar virtudes v situacionss a mejorar, se tomard m
tiempo para la vuelta al salon, hidratacion v umiformarse para la siguiente claze

Metodologia (Despliegue)

Separacion de barreras: Se refiere al refinamiento con la descripeion de lzs barmrerss
presentadas v estrategias de superacion.

Se da la bienvenida a los estudiantes v se comparte un saludo, se coloca los parametros
reglamentarios de la clase, las pautas a seguir en la cancha, se hace un calentamiento, un
estiramiento, durante la clase se explicarin y se e¢jecutardn los diversos ejercicios programados
para ejercicios ritmicos enfatizando en el desarrollo motriz bdsico, se tomard un tiempo de
hidratacion y mantener una frecuencia cardiaca estable, al finalizar la clase se comparte un tiempo
para explicar lo aprendido hov mostrar virtudes y situaciones a mejorar, se tomard un tiempo para
12 vuelta al salén. hidratacién v uniformarse para la siguiente clase

Separacién de barreras: Se refiere al refinamiento con la descripcion de las barreras
presentadas v estrategias de superacién.

Tipo de Descripcion de la Barrera .\'omhf! del Estrateg;i.a' de

Barrera Estudiante Superacion.
- No identificadas.
Afecivo No identificadas.
Actitudinal. No identificadas.
Académica | No identificadas.

Tipo de I Nombre del Estrategia de
Barrera Descripeién de la Barrera Estudiante Superacion.
- No identificadas.
Al 1N emificadas,
Actitudingl. No identificadas.
Académica. | No identificadas.




11 semana noveno

12 semana décimo

o 1. Asistencia v puntualidad. 309 esto incluye la buena disposicién v uniforme adecuado.
2. Participacién de la clase, realizando aportes en cuanto la docente lo solicite 30%
o 3. Ejecucion de ejercicios establecidos en la clase. 40%

L]

Recursos:

L\ O 4 FORMATO DE PLANTFICACION Y
AT APLICACION DEL MARCO DUA
Informacion General

o Microsoft Teams
o balones, conos, aros,

Asignatura: Educacion Fisica

Grado: Noveno

Nombre de la Unidad Temdtica: Trabajo de calistenia con intensidad para el mejoramiento de el
anaerobismo

Enfoque Tematico: == desamalla trabajo de alta intensidad donde fortzlezea e metabolisma anaerdbico
Duracion: Semana 11 (12 al 22 abnl)

Metodologia (Despliegue)

Ohjetivos de Aprendizaje:

Objetivos General: Lograr fortalecer el desarrollo de dindmicas mitmicas asociados a lza
coordinacién
Ohjetives Especificos:
¢ Saber: coordinar sus movimientos v motricidad por medio de ritmos asociados al
gjercicio
o Hacer: sincronizar los movimientos de forma estética para ejecutar los ejercicios
establecidos en la clase
& Ser: Se caracteriza por €T un estudiante que cumple con todos sus deberes académicos v
demis responsabilidad asienadas en su hogar

Criterioz de Evaluacion:

1. Asistencia v puntualidad. 30% esto incluye la buena disposicion v uniforme adecuado.
o 2. Participacion de la clase, realizando aportes en cuanto la docente lo solicite 30%
3. Ejecucion de ejercicios establecidos en la clase. 40%

¢ Microsoft Teams
¢ halones, conos, aros,

Metodologia (Desphegus)

Se da la bienvenida a los estudiantes v e comparte un saludo, ze coloca los parimetros
reglamentarios de la clase, las pautas a seguir en la cancha, se hace un calentamiento, un
estiramiento, durante la clase se explicaran v se ejecutaran los diversos ejercicios programados
que tendremos para ejercicios ritmicos enfatizando en el desarrollo motniz basico, se tomard un
tiempo de hidratacién v mantener una frecuencia cardiaca estable, al finalizar la clase se comparte
un tiempo para explicar lo aprendido hoy mostrar virtudes v situacionss a mejorar, se tomara un
tiempo para la vuelta al salon, hidratacion v uniformarse parz la sigwiente clase

Separacion de barreras: Se refiere al refinamiento con la deseripeion de lzs barreras
presentadas v estrategias de superacion.

Tipo de L Nombre del Estrategia de

Barrera Descripcion de la Barrera Estudiante Superacion.
. No identificadas.

Afectivo [N identificadas.

Actitudingl. No identificadas.

Académica. | Noidentificadas.

Se da la bienvenida a los estudiantes y se comparte un saludo, se coloca los parametros
reglamentarios de la clase, las pautas a seguir en la cancha, se hace un calentamiento, un
estiramiento, durante la clase se explicardn y se ejecutardn los diversos ejercicios programados
para ejercicios ritmicos enfatizando en el desarrollo motriz bisico, se tomard un tiempo de
hidratacion v mantener una frecuencia cardiaca estable, al finalizar la clase se comparte un tiempo
para explicar lo aprendido hov mostrar virtudes y situaciones a mejorar, se tomara un tiempo para
12 vuelta al salén_ hidratacién v uniformarse para la siguiente clase

Separacion de barreras: Se refiere al refinamiento con la descripcion de las barreras
presentadas v estrategias de superacién.

gipo de Descripcion de la Barrera .\'ombfe del Eﬂ"‘“ﬁf, de
arrera Estudiante Superacién.
Afactivo No identificadas.
) No identificadas.
Actitudinal. No identificadas.
Académica | No identificadas.
\Q ’ FORMATO DE PLANIFICACION Y D\J
MG APLICACION DEL MARCO DUA EFQM

Informacion General

Asignatura: Educacion Fisica

Grado: Décimo

Nombre de la Unidad Tematica: Realizacién de coordinacion motora y ejecucion de movimientos del
crossfit como powerfifting y power clean

Enfoque Tematico: fortalecimiento v ejecucion en movimientos referentes al crossfit

Duracion: Semana 12 (25 al 29 de abnl)

Objetivos de Aprendizaje:

Objetivos General: Lograr fortalecer el desamollo de dindmicas ritmicas asociados a laa
coordinacion

Objetivos Especificos:
o Saber: coordinar sus movimientos v motricidad por medio de ritmos asociados al
gjercicio
o Hacer: sincronizar los movimientos de forma estética para ejecutar los ejercicios
establecidos en la clase

o Ser: Se caracteriza por ser un estudiante que cumple con todos sus deberes académicos v

demads responsabilidad asignadas en su hogar




12. Diagnostico inicial

VO 4

ANDIND DIAGNOSTICO ACADEMICO EFQM
BILINGLUE ANO 2022 - [
DA 001
AREA: EDUCACION FiSICA
GRADO: TERCERO
DE: FEBRERO 2 AL 4
ENFOQUE RESULTADC DIFICULTAD REFINAMIENTC META
[situacion real) OBSERVADA

COORDINACION
EQUILIBRIO
LATERALIDAD
MOTRICIDAD
GRUESA

bl R

Al dar inicio a las
aclividades de
diagnostico encontré que
el 90% de los estudiantes
con respecio a los femas
trabajades en la semana
de diagnostico con
relacion al semestre
anterior recuerdan las
tematicas vistas.

El 10% de los
estudiantes presentan
dificultades en las
tematicas vistas

Los siguientes estudiantes
dificultades

tienen
interpretacion de

en

clases
personalizadas de
desarollo motriz

observar videos
explicativos de la
dinamica realizada
en clase

Al finalizar el fercer

corfe los estudiantes
que presentaron dificultad en el diagndstico
deben haber superado las dificultades.




13. Programa curricular

&

FPROGRAMA CURRICULAR
EDUCACION FISICA

(=

EFQM
ANDING ot
I:IIL!N!_IIJI:
GRADOC: UNDECIMO LCORTE - | SEMESTRE ANC: 2022
VALOR PORCENTUAL DEL CORTE: 25% DOCENTE:
ENFOQUE EVALUACION RESULTADOS
SABER COMOCER (DESEMPERC COGNOSCITIVD)| - Domina y  ejecuta  comectaments  los  ejercicios

ORGANIZACION DEFORTIVA

Ejercicios anaerdbicos lactacidos

QRGAHIZACIEJH DEPORTIVA
Enfasis en nutricidn
Psicologia deportiva

PROYECTO HEALTH AND FITNESS
Conocimiento basicos de diversos
ejercicios en el crossfit
Ejercicios pliometricos

-Conocimiente del fitness and health
SABER HACER (DESEMPERC PSICOMOTOR)

Agplicacion de conceptos de fitness and health

SABER SER (DESEMFPERD SOCIOAFECTIVO)

sentacidn persona

encia y puntualidad

por la clase

tamiento social y disciplina

planteados enfocados en ka motricidad dindmica general vl
a5 jusgos grupales.

- FPlantea y gjsculs nuevos
en circuitos fisicos de
- Maneja conceptes basicos de

cicios motrices enfocados

- Ejscuta comectaments  ejercicios ¥l
calentamiento.

- Pressnis y utiiza comsctaments= =n I3 class los
elementos sugeridos para =l desarrollo de la actividad
fisica

- Ejecuta coordinadamente mowimientos en desarmollo 3
fimess and haslth

- Replica comsctaments los bailes plantesdos por el

docente ¥y maneja pasos bdsicos de cada wno de log]
estilos musicales vistos.

- Porta correctamente el wniforme para hacsr actividad
fisica: franela blanca, pantskonsta institucional. medias)
olancas y t=nis blancos.
- Recibe su= classes =n un ambients adecuado. amplic v
sin interrupcicns: SINEE.

- Be imteresa por Ssistir puntuslments 3 |las clases
programadas.

FIRMA DEL PADRE DE FAMILIA

FIRMA DEL ESTUDIANTE

FIRMA DEL DOCENTE



AN
o) suncie

PROCAANS CURRICULAR

EFOM

AREA: EDUCACION FEICA

GRADD: CUARTO

FPERKDDO: EEGUNDO FERICOO

YWALOR PORCEMTUAL DEL FERIZDD: 2855 DOCENTE: CARLOR JAVIER PLATA ARG 2022
ENFDGEUE EVELUACION REEULTADC
A8 EER COMOCER

JIEGDE PREDEFORTIVOS

LMIDED 1

JMEGDE PREDEFORTIVIDE

oG e deporig

ok o fdad s

cirrios fsioos

Irahajos asociados al compatarsma

PRICVECTD HEALTH ANDO FITHESE
Mindulmess emincmco o mjon conirol y
BEOUSTE Cofporal

Rissi racidin:

Carirod copona

Bauilibiia

EerLckin oe mavimisnics ammdnioos an las
dislintas dreriplinas deporiivas

Fuirza Arthcular.

Ceowraoed kel chid fiirases and Faasalth

AAEER HACER

Aplicankan ¥ conoolmiando del fiinecc and
hanlih

AAEER 3ER

Presarladn s
Asistencia y puniuaidd

Infiands por ko clase
Cormpariamicnio sodal v discipling

- Domina y ejecula cormec lamante oo apercicios y gesios fsEioo
I rinos o juipos predeporivos visios Balonmand,

Kok gl Yotovad bacd

= Planfs iy eficiila noevts epencicing mobrioes anfocados o
circuios fisions de equiibro y fusrza estllica

- Mamngia oonopbos bdsioos co Mindfulngss respiracion
conirnl comoral, lerza aslifica v arioular

- Bjeruia comeclamenbs ojermicios da esimamionins v
caberlamienia

- Presenta y uiilzm oomeckamenia an la clase s elemenios
superidos para el desarrollo de la acfivicdad fsioa

- Bt coominadamenia mosvimienins v pasds basioos di
rimo y actividad fisica mushcal iz,

- Rigpdica comeciamenbs ot bailes plamlaos pof o SoRnts ¥
mangja iescs bdsions da cada wno de los estiles musicaies
wiskos,

- Poita comactamenie of unifome para haoor actividod Tiskea
franala blanca, panislonaia insiludonal, medias blancas v
IS bl nos.

- Apcba Sis Clases o u
mlEmepchones eiemas
- Saz intnrnesa por asislr punfiuaimenio o las clases

amadas

1 S TICeS TR SaOaC LA, Tl i SN

FIRMA TEL FADRE DE
FAMILLA

FIRME DEL E3TUDNANTE

FIRME DEL DOCENTE




CAPITULO IV

14. Actividades interinstitucionales

Tabla 4. Actividades interinstitucionales y evidencias

FECHA ACTIVIDAD EVIDENCIA
06- CELEBRACION DIA DEL
05-2022 IDIOMA

Se organizaron los
estudiantes en lacancha, donde se
dio inicio al dia del idioma con
presentaciones y alusiones, durante
la celebracion se dio a conocer
diversas obras teatrales y escritores
con sus biografias tanto espafiol

como ingles por ser un colegio

bilingue.

Fuente: Elaboracion propia.



CAPITULO V



15. Formato de evaluacién supervisor colegio
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