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CAPITULO 1
OBSERVACION INSTITUCIONAL Y DIAGNOSTICO
RESENA HISTORICA

El Instituto Técnico Patios Centro Dos del municipio de Los Patios fue creado mediante Decreto
00300 del 3 de mayo del 2005, conformado por los siguientes centros educativos: Escuela Urbana
Patios Centro N.° 1; Escuela Urbana Patios Centro N.° 2; Escuela Integrada La Sabana; Escuela
Urbana Mixta Luis Enrique Avila; Escuela Urbana La Cordialidad y Escuela Urbana Integrada
Doce de Octubre. Las sedes que hoy conforman el instituto se fusionaron en el afio 2003 con el
Colegio Integrado Fé y Alegria, actuando como rector el Doctor José Antonio Amaya Martinez.
En el afio 2005 se dio la separacion del Colegio Integrado Fé y Alegriay se crea el Instituto Técnico
Patios Centro Dos y se nombra como Rector del Instituto al Magister Hernando Ibarra Campos.
En el afio 2007 asume la rectoria el Esp. Gustavo Ramirez Camargo, quien lidera la institucién

hasta la actualidad.

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

Situacion Legal:

El Instituto Técnico Patios Centro N ° 2 del Municipio Los Patios fue creado mediante Decreto
00300 del 3 de mayo del 2005, fusionando por las siguientes Sedes Educativas: Escuela Urbana
Patios Centro N ° 1; Escuela Urbana Patios Centro N © 2; Escuela Integrada La Sabana; Escuela

Urbana Mixta Luis Enrique Avila, Escuela Urbana La Cordialidad y
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Escuela Urbana Integrada Doce de Octubre. Objetivos Generales:

El Instituto Técnico Patios Centro Dos como ente oficial Formador de estudiantes en preescolar,

bésica primario, secundaria y media técnica persigue los siguientes objetivos: -

Mejorar progresivamente desde su naturaleza técnica, siendo agente de cambio y una

organizacion sabia e inteligente a nivel regional. —

Asumir EL SABER-HACER Y SER como eje de la problematica educativa en permanente

didlogo con lo cientifico, cultural y técnico.

Consolidar la formacion de una comunidad académica al interior de la institucién estimulando
la formacion de Colectivos de investigacion, a través de semilleros de la investigacion empleados

por proyectos ENJAMBRE.

Transformar a la institucion en un centro vivencial de la pedagogia, de la democracia, la paz y

los derechos humanos.

Motivar mediante la investigacion la produccion de conocimientos, interpretando contextos,

comprendiendo y solucionando problematicas en el &mbito de lo Educativo y lo Pedagdgico.

Articular la propuesta curricular de la institucion, especialmente la de La Media Técnica, con la

articulacion de los planteamientos pedagogicos del SENA REGIONAL Cucuta.

(@) M “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec {zNet Universidad de Pamplona 9
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

1SO 9001




ACREDITACION INSTITUCIONAL

7{'114 vzamst...|EL waellye /j&jxv,/

Formar personas capaces de promover y aceptar la condicion pluricultural del pais en el

reconocimiento de la diversidad.

Aprovechar la educacion formal y no formal para estimular procesos de cualificacion personal,

de mejoramiento del contexto y de la calidad.

Fines de la educacion segun el articulo 50. de la ley 115 del 1994 y de conformidad con el
articulo 67 de la Constitucion Politica, la educacion se desarrollara atendiendo a los siguientes

fines:

1. El pleno desarrollo de la personalidad sin méas limitaciones que las que le imponen los
derechos de los demés y el orden juridico, dentro de un proceso de formacidn integral, fisica,

psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y deméas valores humanos.

2. La formacién en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a los principios
democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en el ejercicio

de la tolerancia y de la libertad.

3. La formacion para facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la

vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion.

4. La formacion en el respeto a la autoridad legitimay a la ley, a la cultura nacional, a la historia

colombiana y a los simbolos patrios.
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5. La adquisicion y generacion de los conocimientos cientificos y técnicos més avanzados,
humanisticos, historicos, sociales, geograficos y estéticos, mediante la apropiacion de habitos

intelectuales adecuados para el desarrollo del saber.

6. El estudio y la comprension critica de la cultura nacional y de la diversidad étnica y cultural

del pais, como fundamento de la unidad nacional y de su identidad.

7. El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y demas bienes y valores de la cultura, el

fomento de la investigacion y el estimulo a la creacion artistica en sus diferentes manifestaciones.

8. La creacion y fomento de una conciencia de la soberania nacional y para la préactica de la

solidaridad y la integracion con el mundo, en especial con Latino américa y el Caribe.

9. El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance cientifico
y tecnoldgico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural y de la calidad de la vida
de la poblacién, a la participacion en la busqueda de alternativas de solucién a los problemas y a |

progreso social y econémico del pais.

10. La adquisicion de una conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento del medio
ambiente, de la calidad de la vida, del uso racional de los recursos naturales, de la prevencion de
desastres, dentro de una cultura ecoldgica y del riesgo y la defensa del patrimonio cultural de la

Nacién
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11. La formacidn en la préctica del trabajo, mediante los conocimientos técnicos y habilidades,

asi como en la valoracion del mismo como fundamento del desarrollo individual y social.

12. La formacidén para la promocion y preservacion de la salud y la higiene, la prevencion
integral de problemas socialmente relevantes, la educacion fisica, la recreacion, el deporte y la

utilizacion adecuada del tiempo libre.

13. La promocidn en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear, investigar, adoptar
la tecnologia que se requiere en los procesos de desarrollo del pais y le permita al educando ingresar
al sector productivo. desenvolverse con éxito en la sociedad, respondiendo en forma creativa a las

necesidades de transformacion y desarrollo del mundo moderno en todas sus dimensiones.

Por ello, la institucion desarrollard estrategias articuladas para promover la inclusion de
personas de diferentes grupos poblacionales o con diversidad cultural. Dicha estrategia sera
conocida por todos los estamentos de la comunidad educativa para direccionar las acciones en este
sentido. Esto se realizara con el fin de que se adapten metodologias y espacios fisicos, apoyar

talentos y hacerlos valorar por todos los estamentos de la institucion.

Ademas, se promovera la coordinacion con otros organismos para su atencion integral. A partir
de ello, se identificara, caracterizard, y se atendera a la poblacion de acuerdo por los lineamientos

dados por el MEN y asesorado por las profesionales de apoyo pedagogico.
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1.2 Autoevaluacion 2015 2. auto evaluacion institucional 2015.pdf
1.3 Plan de estudios 3. Plan De Estudio 2016.Pdf

1.4 Plan de mejoramiento por gestiones y PMI 2016-2020 4. PMI 2016-2020 Revisado y

actualizado. Pdf

1.5 Informe Conformacion gobierno Escolar 2016 h:\pei 2016\5. Informe conformacion

gobierno escolar 2016.pdf 5.1 Cronograma Personero 2016.Pdf

1.6 Socializacion del horizonte institucional y Direccién Estratégica: Mediante la

distribucion de tripticos para la difusion del mismo entre la comunidad educativa.

1.7 Instrumentos de Seguimiento y Control: Disefio de formatos que se manejan para
tesoreria general, secretaria general, procesos de matricula, gestién académica, programa de
apoyo pedagogico y de orientacion escolar. 7. instrumentos de seguimiento y control 2015

itpc2.pdf

1.8 Manual de convivencia: Se establecen normas claras de convivencia para que los
diferentes estamentos de la institucién tengan una guia en la valoracion de las interrelaciones

escolares. 8. Manual de convivencia itpc2 version 5.0pdf.pdf

1.9 Relacion de alianzas y acuerdos cooperativos con empresas y entidades: La institucion
cuenta con acuerdos o convenios con empresas del municipio de los patios para desarrollar

las pasantias de los educandos en los ultimos grados décimo y once. 9.1ACUERDO
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INTERINSTITUCIONAL CON EL SECTOR PRODUCTIVO.pdf 9. Relacion De

Alianzas Y Acuerdos Cooperativos Con Empresas Para Pasantias.Pdf
GESTION PEDAGOGICA Y CURRICULAR:

Se cuenta con un plan de estudios para toda la institucién que, ademas de responder a las
politicas trazadas en el PEI, los lineamientos y los estdndares basicos de competencias,
fundamenta los planes de aula de los docentes de todas las areas, grados y sedes. Otorga
especial importancia a la ensefianza y el aprendizaje de contenidos actitudinales, de valores
y normas relacionados con las diferencias individuales, raciales, culturales, familiares, que

le permitan valorar, aceptar y
comprender la diversidad y la interdependencia humana. Comprende. los procesos de:
Disefio pedagdgico (curricular)
Précticas pedagdgicas
Gestion de aula
Seguimiento académico
Los documentos estructurados en esta gestion fueron los siguientes:

3.1 Planes de aula con propuesta transversal y competencias ciudadanas por areas
desde 1° a 11°: Se desarrollan planes de las diferentes areas y proyectos transversales acorde

a las necesidades del contexto y del area. Con los lineamientos curriculares, competencias

ciudadanas
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y estandares basicos establecidos por el MEN. 17. planes de aula final itpc2 2016.pdf

3.2 Sistema de Evaluacion SIE: Se hace necesario la Practica de una evaluacion integral
de los educandos que incluye su ser, saber y saber hacer. Asi como su contexto, diferencias
individuales y si hacen parte de ser poblacion inclusiva. h:\pei 2016\18. Sistema institucional

de evaluacion SIEE 2016.pdf

3.3 Andlisis de Pruebas saber: En la institucion se aplican en las diferentes areas las
evaluaciones tipo ICFES en los grado de transicion a once. La preparacion para las pruebas
saber es permanente, existe un convenio con martes de prueba para capacitar al docente y a
su vez ellos impartan clases formadoras en este proceso. h:\pei 2016\indice sintético 2015
actualizado.pdf 19.1 evaluaciones externas itpc2 2016.pdf 19.2 analisis resultados.pdf 19.5

informe ejecutivo saber 11 - 2015 (1).pdf

3.4 Malla curricular de las salidas Técnicas: De acuerdo a las normas establecidas por
el SENA los docentes que laboran con la media técnica preparan y articulan las mallas
curriculares durante el afio escolar y lo socializan al consejo académico. h:\pei 2016\19.

Malla curricular salidas técnicas en convenio con el sena.pdf

3.5 Proyectos Transversales: Se realizan proyectos que motiven la vinculacion de la
comunidad educativay la participacién activa de la misma sin dejar de lado el proceso de formacion
y aprendizaje para lograr el fomento de la creatividad y talentos ocultos en los mismos. 19.3 Ejes

Trasversales Ciencias Sociales Sept. 26- 2016.Pdf

(C’) M “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
Icontec iNet Universidad de Pamplona
Isom W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 15

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL

7{!% vzamst...|EL vuellrs /j'&jxv,/

4.1 Cuadro de eficiencia 2015 Busca medir que tanto se ha mejorado en la institucién en
relacion con los resultados que el establecimiento obtuvo el afio anterior. 20. Eficiencia Interna

2015.Pdf

4.2 Relacion de estudiantes con discapacidad: Anualmente se actualiza el listado de los
estudiantes que hacen parte del programa de apoyo pedagdgico para establecer las adaptaciones
curriculares y un trabajo especial con ésta poblacion vulnerable. h:\pei 2016\21.1 programa de
apoyo pedagdgico 2016-central- P.C.1.docx h:\pei 2016\21.2 programa de apoyo pedagdgico

2016-sabana-12 de octcordialidad-l.e.docx

4.3 Propuesta ESCUELA DE PADRES: Permite fortalecer las pautas de crianza y sensibilizar
al padre de familia y educando en establecer un didlogo asertivo al interior del hogar y de igual
forma desarrollar talentos manuales en talleres ocupacionales. Este proyecto es ejecutado por el
docente orientador y por las docentes de apoyo pedagogico. h:\pei 2016\22. Proyecto escuela de

padres.docx

4.4 Proyecto Servicio Social: Conlleva a que el educando tome conciencia de la importancia
de su labor y que contribuya a solucionar problemaéticas en su comunidad, impulsar el cuidado y el
mejoramiento del medio ambiente, utilizar e impulsar actividades de aprovechamiento del tiempo
libre y apoye acciones institucionales que contribuyan al desarrollo de temas y objetivos definidos

en el Proyecto Educativo Institucional. H:\PEI 2016\23. Proyecto servicio social obligatorio

2016.docx
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4.5 Proyecto de atencion de desastres y de riesgos fisicos: El objetivo de este proyecto es
preparar a la comunidad escolar, para incorporar la gestion del riesgo en todas las actividades
cotidianas e incentivar la reflexion profunda, la implementacion de mecanismos y actividades sobre
los riesgos escolares, que sea capaz de crear una cultura de la prevencion de riesgos ante los

desastres de cualquier naturaleza. 1 h:\pei 2016\24. Plan de riesgo 2016 itp2.docx

4.6 Contexto institucional: Se hace una descripcion profunda del entorno educativo y
caracterizacion de la comunidad educativa. 25. Contexto Itpc2.Pdf 4.7 Cronograma de actividades:
Es el plan de actividades que se efectuaran durante el afio escolar. h:\pei 2016\26. Cronograma -

2016 (1).docx

4.8 Estrategias Institucionales Para Mejorar La Calidad De La Educacién: Parte de la
vinculacion con programas SUPERATE, ENJAMBRE, MIN TICS, y PUNTO VIVE DIGITAL.

h:\pei 2016\27. Estrategias institucionales para mejorar la calidad de la educacion.docx

4.9 Planes operativos De La Media Técnica. Los docentes programan el Plan Operativo Anual
de la media técnica ensefiando conocimientos adquiridos por el SENA. h:\pei 2016\28. Planes

operativos salidas técnicas 2016.pdf

4.10 Proyecto De Programa De Apoyo Pedagogico: Describe el proceso pedagdgico que se
realiza con los estudiantes que pertenecen al programa de inclusion. 29. Proyecto De Aula De

Apoyo 2016.Pdf
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4.11 Proyecto Emisora Estudiantil: La implementacion de este proyecto, busca mejorar la
sana convivencia de la comunidad educativa, abrir los espacios para el uso de las nuevas
tecnologias de la informacion y comunicacion con fines didacticos en el desarrollo de competencias

bésicas en los estudiantes. h:\pei 2016\30. Proyecto emisora escolar 11-09-2016.docx

4.12 Proyecto Todos Aprender: El programa plantea la puesta en marcha de acciones
pedagogicas encaminadas a fortalecer las practicas de aula, brindar referentes curriculares claros
que indiquen los objetivos de aprendizaje, desarrollar herramientas apropiadas para la evaluacion
y trabajar en la seleccion y uso de materiales educativos para los maestros y estudiantes, los cuales
deben estar acordes con los ambientes de aprendizajes h:\pei 2016\31. Programa para la

transformacion de la calidad educativa todos a aprender 2.docx

4.13 Acta De Entrega Punto Vive Digital Plus Y Manual: Las Salas de Computo del Punto
Vive Digital Plus Patios Centro 2, son para uso de la comunidad estudiantil y en general, por lo
tanto, su uso debera estar orientado al beneficio académico, docente e investigativo de la
institucion. El uso de los recursos informaticos debe ser racional y relacionado con los diferentes

programas curriculares que ofrece la institucion. 32.1 patios2_acta de capacitacion.pdf 32.

PATIOS2_ Acta de Entrega Instalaciones y Equipos de PVD.PDF h:\pei 2016\4.13.3
patios2_presupuesto PVC plus v2.pdf h:\pei 2016\4.13.4 patios2_valoracion economica PVD plus

(2) ut r5.pdf 32. manual-de-usuario-PUNTO VIVE DIGITAL.pdf
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4.14 Proyecto Ser Humano: Con el desarrollo de esta propuesta, se busca suplir en las
instituciones educativas la necesidad de fomentar programas de fortalecimiento pedagogico que
contribuyan a una orientacion asertiva del hecho educativo. h:\pei 2016\33. Proyecto ser

humano.docx

4.15 Programa De Aceleracion Del Aprendizaje: En la sede PATIO CENTRO UNO funciona
el programa de aceleraciéon del aprendizaje que es una Estrategia para la nivelacién de los
estudiantes en extra edad de bésica primaria, en un afio lectivo. h:\pei 2016\34. Programa de

aceleracion del aprendizaje.docx

4.16 Proyecto Educacidn vial: El presente proyecto fomenta el conocimiento de la educacién
vial. 35. Proyecto vial 2016.pdf 4.17 Teatro de los oprimidos: Es una estrategia pedagdgica y su
principal objetivo es generar oportunidades de solucion de conflictos para promover actitudes y
acciones empaticas entre los estudiantes de basica y media del ITPC 2. \Desktop\PEI 2016 BB2\EI

teatro de los oprimidos como estrategia para la resolucion de conflictos escolares.

MARCO LEGAL
Se encuentra conformado por las disposiciones constitucionales y juridicas que regulan el
Ministerio de Educacion Nacional. El Manual de Convivencia se sustenta legal y juridicamente

con las siguientes disposiciones:
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2.1 Constitucion Politica de Colombia de 1991

Es considerada la norma de normas, teniendo en cuenta que supera y prevalece sobre cualquier
disposicion juridica que exista o se promulgue. Sus mandatos guian las conductas sociales de
educadores y educandos. En sus primeros 112 articulos se expresan los mandatos que favorecen el
desarrollo integral del ciudadano colombiano. Entre estos, son relevantes los articulos 16, 41, 42,
43,44, 45, 67, 68, 73, 79, 80, 82, 85 y 86. Igualmente el manual de convivencia en concordancia
con lo dispuesto en la Constitucion Politica de Colombia formaré al colombiano en el respeto a los
derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el

mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente.
SENTENCIAS DE LA CORTE CONSTITUCIONAL

Las sentencias de la Corte Constitucional permiten adecuar y dimensionar los postulados
Constitucionales para el desarrollo juridico de Colombia en casos concretos sobre los derechos del
ciudadano. Por tal razon se tienen en cuenta en Manual de Convivencia Instituto Técnico Patios
Centro Dos (2014) el manual de convivencia escolar el considerando de la corte constitucional que

se encuentra en firme:
SENTENCIA SU°-648 DE 1998:

(sobre el libre desarrollo de la personalidad y discriminacion) “En un pais donde el acceso a la

educacion sigue siendo un privilegio restringir ain mas por principios estéticos o por
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consideraciones de mero gusto resulta atentatorio de la carta; por eso la Corte considera
pertinente aclarar una vez mas, lo que se entiende por educacién. Sus caracteristicas como servicio

publico y el alcance de la potestad reguladora conferida a la comunidad educativa de cada plantel”

SENTENCIA T-345 DEL 2008

Sobre desarrollo de la personalidad “esta corporacion a amparado el derecho fundamental el
libre desarrollo de la personalidad a los estudiantes que dada la longitud de su cabello. Con base
en lo dispuesto para el efecto de un manual de convivencia, fueron sujetos de sancion,
requerimientos o presion por parte de sus instituciones educativas. En estos casos, la corte ordeno
a los establecimientos accionados que se abstuvieran de aplicar las normas de dicho manual que

prevén la obligacion de los estudiantes de llevar un determinado corte de cabello”
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HORIZONTE INSTITUCIONAL

ENTIDAD TERRITORIAL NORTE DE SANTANDER

MUNICIPIO LOS PATIOS

DIRECCION AVENIDA 4° CALLE 27 Y 28 BARRIO
CENTRO

TELEFONO 5806648 5564347

APELLIDOS Y NOMBRE RECTOR -------------- ESP. GUSTAVO RAMIREZ CAMARGO

CARACTER OFICIAL UBICACION URBANA

PREESCOLAR BASICA (PRIMARIA - SECUNDARIA) TRANSFORMEMOS
PROGRAMA DE ACELERACION DEL APRENDIZAJE

MEDIA TECNICA:

1. ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

2. SISTEMAS

3. VENTAS Y SERVICIOS
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4. DISENO E INTEGRACION EN MULTIMEDIA

e TOTAL, PADRES DE FAMILIA 2500

e TOTAL, DE DOCENTES 125 APROXIMADAMENTE

e TOTAL, ESTUDIANTES 3500

e NUMERO DE DIRECTIVOS COORDINADORES SEIS (6)
e NUMERO DE PERSONAL DE SERVICIO DE APOYO

e CELADORES 4 SECRETARIA 4 ASEADORA 4
SEDES NUMERO SEIS (6)

1. CENTRAL

2. SABANA

3. DOCE DE OCTUBRE

4. LA CORDIALIDAD,

5. SEDE PATIOS CENTRON ° 1

6. SEDE LUIS ENRIQUE AVILA
JORNADAS: DIURNA (MANANA Y TARDE) Y NOCTURNA
NIT: 90027336-1 DANE 254874000568

PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

El INSTITUTO TECNICO PATIOS CENTRO DOS proyecta siete (7)
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Principios basicos y se enuncian asi:

Principio Espiritual: Se toma como fundamento el evangelio de Jesucristo contemplado en la

Biblia el cual nos ensena el significado del amor al projimo.

Principio administrativo: Con trabajo en equipo y generando sentido de pertenencia

dignificamos el trabajo por la educacion publica ofreciendo un servicio eficiente, agil y oportuno.

Principio ambiental: El respeto del medio ambiente, la conservacion de la tierra y el ser

humano son parte de nuestra formacion; la cual se fundamenta en la investigacion.

Principio axiolégico: El proceso educativo propone herramientas sociales que fortalecen la

convivencia mediante la practica de valores culturales, espirituales y morales.

Principio de participacion: La garantia del proceso democratico toma como referente la
participacion de la comunidad educativa en todas las decisiones institucionales reflejando

transparencia.

Principio de emprendimiento: La aplicacion de estrategias educativas orientard al educando

para que sea un agente de cambio economico en el municipio.

Principio de inclusion: El servicio educativo de calidad garantiza la plena participacion en la
educacion como derecho fundamental a estudiantes que experimenten barreras para el aprendizaje

y personas en situacion de vulnerabilidad.

(@) “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec G Universidad de Pamplona 24
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

1SO 9001




ACREDITACION INSTITUCIONAL

7{*%‘, vZadngg... /'5{ vuiellre ::% oZivo!

VISION.
EL INSTITUTO TECNICO PATIOS CENTRO DOS al 2020 sera el apoyo empresarial de la
region, ofreciendo una educacion inclusiva, con el uso de la investigacion y los nuevos tics, siendo

competente y contribuyendo a la transformacion de su realidad social.

MISION.

El INSTITUTO TECNICO PATIOS CENTRO DOS formara ciudadanos integrales desde el
preescolar hasta grado Once a través de una propuesta pedagdgica, inclusiva., académica,
investigativa y de los tics que preparan a los estudiantes para el trabajo productivo y /o continuacion
de estudios profesionales actuando con éxito en el medio academico, laboral, cultural, cientifico y

social de la region.

FILOSOFIA.

El Instituto Técnico Patios Centro Dos propende por la formacidn de principios ciudadanos, que
promueva el ejercicio de los Derechos Humanos. La integralidad del proceso educativo mantiene
lainclusividady el respeto por la diversidad. La institucién académica fortalece etrabajo productivo
en sus convenios de formacidn técnica, orientando la transformacién y desarrollo del municipio de

Los Patios.

HORIZONTES

Comprende los siguientes procesos:

Direccionamiento estratégico y horizonte institucional
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Gestion estratégica
Gobierno escolar
Cultura institucional
Clima escolar
Relaciones con el entorno

PERFIL

PERFIL DEL ESTUDIANTE

El estudiante del Instituto Técnico Patios Centro Dos, es un ser critico, analitico, agente activo
de su propio desarrollo personal, capaz de transformar su realidad social, reconociendo sus
limitaciones y comprometido con las estrategias pedagogicas y terapéuticas recomendadas para su
desarrollo integral; contribuyendo al crecimiento sostenible de su comunidad, integrandose al

trabajo productivo y comprometido con la continuidad de sus estudios superiores.
PERFIL DE LAS FAMILIAS QUE INTEGRAN LA INSTITUCION

La comunidad del Instituto Técnico Patios Centro Dos, representada por los padres de familia
y los representantes legales; se caracteriza por su participacion en el proceso formativo como

principal orientador del estudiante, comprometido con los principios y valores institucionales.
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Los padres de familia son parte del proceso de inclusion con calidad, son quienes apoyan los

objetivos institucionales.
PERFIL DEL EDUCADOR

El educador del Instituto Técnico Patios Centro Dos, es un profesional comprometido con la
calidad y la inclusion; capaz de producir conocimientos e innovaciones; de garantizar que los
estudiantes se apropien del mejor saber disponible en la sociedad; de crear condiciones agradables
para la educacion y el aprendizaje cooperativo. Es un ser humano dispuesto asumir los retos de la

educacion y el continuo mejoramiento personal, académico, profesional y espiritual.
PERFIL DE LA COMUNIDAD

La comunidad educativa del INSTITUTO TECNICO PATIOS CENTRO DOS es una
poblaciéon con conocimientos y expectativas nuevas, comprometida con los principios,
fundamentos y metas institucionales, protagonista de procesos inclusivos que le permitan

reconocer y solucionar sus problemas educativos, sociales, culturales a través de la interaccion

y el aporte cooperativo de los miembros, construyendo un proyecto de vida coherente con un

ambiente sano, armonioso Yy feliz.
TENDENCIA PEDAGOGICA.

La Institucion orienta el proceso curricular hacia una nueva pedagogia activa que involucra

procesos evolutivos de maduracion psicoldgica, y de aprendizaje del nifio en sus diferentes etapas.
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POLITICA DE INCLUSION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O
DIVERSIDAD CULTURAL.: La Institucion Educativa implementara una politica de inclusion de
personas con capacidades disimiles (nifios, nifias y adolescentes con necesidades educativas
especiales y excepcionales) y/o con diversidad cultural (nifios, nifias y adolescentes, pertenecientes
a diferentes grupos étnicos o victimas de la violencia o el desplazamiento) o con algun tipo de

vulnerabilidad.
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CRONOGRAMA INSTITUCIONAL

IZADAS DE BANDERA VIRTUAL

FECHA MOTIVO CURSOD VALOR
26 de febrero de * Manual De Convivencia | 11° 5* IDENTIDAD
2021 s |dentidad Regidn RESPOMNSABILIDAD
Andina
05 de marzo de 2021 ® FEleccion del Personero COMITE DEMOCRACIA LIBERTAD
GRADOS 10°
23 de abril de 2021  Diadel Idioma Espafiol | AREA HUMANIDADES | TENACIDAD
s Concurso Ortografia y
lectura interpretativa
07 de mayo de 2021 = Mes mariano- Maestro-|9° 4° ESPIRITUALIDAD
Madre
* |dentidad Region Caribe
04 de Junio de 2021 * La Familia PREESCOLAR TOLERANCIA
s |dentidad Region
Pacifica
18 de julio de 2021 ¢ Diade laIndependencia | TITULARES SECUNDARIA | JUSTICIA
» Hechos Alusivos- | TTULARES PRIMARIA
Héroes Independencia
06 de Agosto de * Batalla de Boyaca g 3° HONESTIDAD
2021 * |dentidad Region
Amazonia
10 de septiembre de s Amory Amistad 7 2° EQUIDAD
2021 * |dentidad Region
Orinoguia
08 de octubre de + Descubrimiento de | 6" 1° PAZ
2021 Ameérica
& |dentidad Regidn Insular
19 de noviembre de | ENTREGA DE SIMBOLOS 11° LEALTAD
2021

LAS IZADAS DE BANDERA SE DESARROLARAN DE MANERA VIRTUAL CON EL
RESPECTIVO GRUPO, ORIENTADAS Y ORGANIZADAS CON SU MAESTRA (O)
TITULAR ...
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ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 2021

FECHA | ACTIVIDAD

ENERD
12 de enero de 2021 |Reencuentro Directivos Docentes - Docentes y Administrativos

12 al 25 de enero de
2021

Planeamiento Institucienal. Reunidn virtual por equipos de Area

Plan de Area 2021. Actualizacién Curricular. Referentes de Calidad.

Plan de Accidn Primer periodo

Criterios de Evaluacian

Eleccidn Representantes de Areas- Aslgnaciones Académicas

Elaboracidn horarios y organizacidn de grupos por sedes

Proyectas de Actividad Especial Del Area

Plan de Apoyo al Mejoramiento de la calidad de las Areas 2021

Flan de Accidn

Autoevaluacidn Institucional 2020

Proyectos Pedagdgicos Transversales

Gestidn Pedagdgica para el trabajo académico en casa y/o alternancia

Eleccidn Virtual de Representantes de docentes al Gobierno Escolar: Consejo
Directivo, Consejo Académico, Equipe PICC, Equipo Inclusidn, Control Interno,
Comité de Democracia, Comité Convivencia, Grupos representantes por
proyectos. (Comité Democracia)

+ Entrega Virtual de Planeamiento anual, Libros Reglamentarios, Plan Curricular
2021, Plan de aula por dreafgrados/sedes, Flan de Accidn, Plan de
Mejoramiento

" & & & & & 8

- & & & &

01 - 05 de febrero # Inicio de clases. Reuniones Virtuales de estudiantes-titulares-docentes areas

de 2021 » Induccién escolar a los estudiantes -Charlas con Titulares

¢ Artividades de socializacidn a los estudiantes: Orientacidn Titulatura Docente,
Eleccidn del monitor por grado, Organizacidn Comités de Aula.

¢ Sensibilizacidn MANUAL DE CONVIVENCIA, PEI, ACUERDO INSTITUCIONAL,
PACTO DE AULA, MANUAL VIRTUALIDAD, SINTESIS DEL SIEE, PLATAFORMA
DIGITAL

* PROYECTOS TRAMSVERSALES
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05 de febrero de * Reunidn Virtual de Padres de Familia por grados.

2021 *  QOrientacidn del tivular: Eleccidn virtual de Representante Padres de Familia por
grado. Eleccidn virtual de Representante Exalumnos al Consejo Directivo.

*#  Socializacién: SIEE- MANUAL DE CONVIVENCIA —ACUERDO INSTITUCIONAL ¥
PACTOS DE AULA, MANUAL VIRTUALIDAD, PROYECTOS EDUCATIVOS,
PLATAFORMA DIGITAL, Otros. Responsables: Docentes Titulares de
Grados/Sedes ITPC 2

o Sensibilizacidén a la comunidad educativa de los grados 10° v 11° sobre la MEDIA
TECMICA de la Institucidn. Responsables Docentes Media Técnica

FEBRERO
05 de febrero de s Eleccion virtual de representantes de padres de familia por grados. Docentes
2021 Titulares
15 de febrero de ¢ Inscripcidn de candidatos a Personero Estudiantil. Comité Democracia
2021
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17 de febrero de # Actividad religiosa Virtual Miéreoles de Ceniza. Responsable Area de Religitn.
2021 » Preparacidn a la celebracidn religiosa Cuaresma y Semana Santa.

» ACTIVIDADES ESPECIALES AREA EDUCACION RELIGIOSA
19 de febrero de » Eleccidn virtual de estudiantes al concejo estudiantil por grados. Todas las sedes.
2021 Docentes Sociales y Comité Demaocracia

19 de febrero a 05
de marm de 2021

¢ (Campafa virtual de candidatos a Personero Estudiantil. Docentes Sociales y
Comité Democracia

25 de febrero de
2021

# Eleccidn virtual de Padres de Familia al Consejo Directivo
¢ Eleccidn virtual de Padres al Comité de Convivencia Escolar
Comité Demaocracia

26 de febrero de
2021

* Reunidn virtual del Consejo estudiantil.
¢ organizacion y eleccién virtual del representante de los estudiantes al Consejo

Directivo,
Comité Democracia

27 de febrero de ¢ Reunidn Consejo Académico

2021 » Entrega de Planeamiento anual, Libros Reglamentarios, Plan Curricular 2021,
Plan de aula por drea/grados/sedes

28 de febrero de |Reunidn Padres de familia con autoridades Infancia y Adolescencia. Grados 8° ¥ 9°

2021

MARZO

05 de marzo de
2021

» ELECCION VIRTUAL DEL PERSONERO ESTUDIANTIL ACTIVIDAD CENTRAL AREA
CIENCIAS SOCIALES. Sedes de la Institucidn. Plataforma WEBCOLEGIOS

08 de marzo de 2021

s [Dia INTERNACIONAL DE LA BMUIER

19 de marzo de 2021

s INSTALACION GOBIERNO ESCOLAR-POSESION VIRTUAL DE MIEMBROS.
Comité Democracia

ABRIL

29 marzo a 04 abril
2021

Receso Semana Santa- Desarrollo Institucional

12 a 16 abril de 2021

Evaluaciones de calidad ler. periodo

22 de abril de 2021

Juntas Evaluadoras y Comisiones de Evaluacidn ler.periodo

23 de abril de 2021

DiA DEL IDIOMA VIRTUAL
ACTIVIDAD CENTRAL AREA HUMANIDADES [LENGUA E INGLES) Todas las sedes

27 de abril 2021 Reunién Padres de Familia. Entrega Virtual de boletines y Planes de nivelacién  ler.
Periodo
12 al 19 abril de |Nivelaciones ler. Periodo
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MAYO

01 al 31 de mayo de
2021

MES MARIAND VIRTUAL
ACTIVIDAD CENTRAL AREAS EDUCACION RELIGIOSA - ETICA Y VALORES

15 de mayo de 2021

Dia de Maestro

28 de mayo de 2021

Dia de la Familia

JUNID

04 de junio de 2021

DIA DEL MEDIO AMBIENTE VIRTUAL- ACTIVIDAD CENTRAL AREA CIENCIAS NATURALES

11 al 18 de junio de
2021

Evaluaciones de calidad 2°. Periodo

21 de junio de 2021

Receso primer semestre

SEGUNDO SEMESTRE

JULID

06 de julio de 2021

Inicio de actividades escolares

08 de julio de 2021

Juntas Evaluadoras v Comisiones de Evaluacidn 2° periodo

13 de julio de 2021

Reunidn Padres de Familia. Entrega boletines y Planes de nivelacidén 2° pericdo

19 de julio de 2021

CELEBRACION DiA DE LA INDEPENDENCIA. ACTO ESPECIAL-

28 Julio a 03 de
agosto de 2021

Mivelaciones 2% Periodo

AGOSTO

de agosto 2021

APLICACION PRUEBA SABER 11 ICFES

23 al 27 de agosto
de 2021

OLIMPIADAS MATEMATICAS SEDES PRIMARIA Y SECUNDARIA - ACTIVIDAD CENTRAL
AREA MATEMATICAS

SEPTIEMBRE

06 al 10 de
septiembre de 2021

Evaluaciones de calidad 3er. Periodo

15 de septiembre de
2021

Juntas Evaluadoras ¥ Comisiones de Evaluacidn

17 de septiembre de
2021

Reunidn Padres de Familia. Entrega boletines y Planes de nivelacidn 3er. periodo

30 de septiembre a
06 octubre 2021
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OCTUBRE

01 de octubre de
2021

ACTIVIDAD DEPORTIVA INSTITUCIONAL. SEDES DE LA INSTITUCION
ACTIVIDAD CENTRAL AREA DE EDUCACION FISICA.

11 al 17 de octubre
de 2021

e Desarrollo Institucional

Revision y aplicacién matriz andlisis Plan de Areas

Inclusién y Ajustes del plan de drea y plan de aula

Evaluacién del Plan de Mejoramiento y Plan de Accién -Equipos de Areas-

Equipo Calidad

22 de octubre de
2021

ACTIVIDAD CENTRAL MEDIA TECNICA Y ARTESANAL BASICA PRIMARIA Y SECUNDARIA
Responsables MEDIA TECNICA -AREA EDUCACION ARTISTICA-AREA INFORMATICA

29 de octubre de
2021

Dia del Estudiante.

NOVIEMBRE

a2 al 0z de | Evaluaciones de calidad 4% Periodo
noviembre de 2021
10 al 17 de | Nivelaciones 4% Periodo

noviembre de 2021

19 de noviembre de
2021

Juntas Evaluadoras ¥ Comisiones de Evaluacidn 4° Periodo

19 de noviembre de
2021

Entrega Planes de Nivelacidn Finales

22- 23- 24 de
noviembre de 2021

Mivelaciones finales Estudiantes 1y 2 dreas

25 de noviembre de
2021

ACTO DE GRADUACION PREESCOLAR

26
2021

de noviembre

Junta Final de Evaluacidn - Comisidn Final de Evaluacidn y Promocién

DICIEMBRE

29 noviembre al 03
de diciembre de
2021

Desarrollo Institucional

01 de diciembre de
2021

ACTO DE GRADUACION GRADO 11°

02 de diciembre de
2021

CLAUSURA DEL ANO ESCOLAR

02 al 03 de|MATRICULA ANO 2022
diciernbre de 2021
06 de diciembre Receso segundo semestre
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SIMBOLOS INSTITUCIONALES

ESCUDO INSTITUCIONAL

lustracion 1

EL ESCUDO es ideado y disefiado por los Especialistas Manuel Rodriguez y Alexander Arias,
aprobado por el Consejo Directivo y estrenado el 18 de noviembre de 2010 en el Acto de entrega

de Simbolos de la Sede Central del Instituto.

El escudo de nuestra Institucion presenta dos ovalos negros retefiidos que indican la
conformacion de sus 6 sedes las cuales mantiene una autoridad equitativa. El 6valo pequeio
encierra la semilla de educandos preescolar y basica, el circulo grande es la media técnica que
irradia al municipio El escudo estd plasmado en los colores de la bandera del municipio de Los

Patios: blanco, verde y amarillo.

BLANCO: significa pureza y la consecucion de la paz la cual anhelamos todos/as bajo el

principio espiritual que tiene como fundamento el evangelio de Cristo.
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VERDE: significa vida y representa la naturaleza promoviendo la investigacion y la

conservacion de la tierra y el ser humano.

AMARILLO: Significa felicidad, alegria y prosperidad; el nombre del colegio esta en este
color aplicando el principio administrativo enfatizando el sentido de pertenencia, y el trabajo en

equipo.

NEGRO: significa conservador, visualizacion y elegancia por ello se utiliza para resaltar el
monograma de la institucion y el contorno de los ovalos; se promueve el principio de

emprendimiento lo cual lleva al educando a prepararse para tener éxito laboral.

ROJO: significa poder, energia y amor los cuales estan contemplados en el lema del colegio

“DIOS, PATRRIA, SABIDURIAY EDUCANDO CON AMOR Y CALIDAD”.

BANDERA

llustracion 2
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LOGO INSTITUCIONAL

llustracion 3

El primer distintivo es ideado y disefiado por el Especialista Alexander Arias. Creado en el 2005
ante la necesidad de un logo que representara al colegio. Los colores del escudo representan a

nuestro departamento.

LEMA INSTITUCIONAL

"1Mas que conocimiento!"

llustracion 4

Manual de Convivencia Instituto Técnico Patios Centro N° 2 (2016) Av. 42 Calles 27-28 Barrio
Patio Centro - Telefax: 5806648 — 5564347 E- mail: iepatiosdos@yahoo.es PAGINA 6 El lema
presenta a la instituciébn como una entidad integral que no solo se preocupa por sus logros
académicos sino por la formacion de personas capaces de desenvolverse en el mundo actual con
excelente conocimiento académico, pero principalmente, con alto sentido de liderazgo y formacion

en valores éticos y morales.
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HIMNO DEL INSTITUTO TECNICO PATIOS CENTRO N° 2

Coro

jOh! Colegio Patios Centro cantemos
Por la Patria, los padres y Dios,
Y cumpliendo el deber marcharemos
Sublimando tan noble labor.

Al Colegio venid estudiantes
Que nos llama la voz del deber
En virtudes seremos primeros
La terrible ignorancia a vencer

De ti saldremos gloriosos
Siendo lideres de un buen porvenir
Construyendo la paz y el futuro

y a Los Patios poderles servir
i

El uniforme siempre portaremos
Con orgullo, amor y pasién
Para hacer del colegio el mas grande
Y en disciplina siempre lo mejor.

Musica
PROFESORA YOMAR RAMIREZ
ARREGLOS MUSICALES: PROFESOR GERARDO MORA
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MANUAL DE CONVIVENCIA

1 OBJETIVOS DEL MANUAL DE CONVIVENCIA

La convivencia es un principio formativo en si mismo y fundamental en el proceso educativo,
y no solo un conjunto de normas disciplinarias. Las actuaciones escolares buscan favorecer
propdsitos educativos estimulando cambios en todos los aspectos de la comunidad educativa. Los
objetivos dentro del plan de convivencia estan en relacién al cumplimiento de los derechos y
deberes de la institucion respetando y acatando la normativa nacional propuesta por MEN. Las
normas de convivencia, tanto generales del centro como particulares del aula, concretan acciones
preventivas, de promocion y seguimiento de medidas disciplinarias que se aplican con el fin tltimo

de generar mejores ciudadanos.

1.1 OBJETIVO GENERAL DEL MANUAL DE CONVIVENCIA

Establecer un marco de referencia para fortalecer los derechos y deberes de la comunidad
educativa establecidos para la convivencia, conforme a las normas establecidas por el Ministerio

de Educacion Nacional.

1.4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL MANUAL DE CONVIVENCIA

Facilitar a los organos del gobierno escolar instrumentos y recursos en relacién con la

promocion de la cultura de paz, la mitigacion de la violencia y la mejora de la convivencia en la

Institucion.
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Fomentar en la institucion, las actitudes y las practicas que permitan mejorar el grado de
aceptacion y cumplimiento de las normas. Destacando el respeto a la diversidad y el fomento de la

igualdad entre hombres y mujeres.

Prevenir, detectar, y desarrollar un seguimiento de los conflictos y la violencia escolar en el

instituto, para el analisis y resolucion pacifica de los mismos.

Fomentar la implicacion de las familias con actividades conducentes a apoyar este aprendizaje
en los hogares. Buscando el desarrollo integral del estudiante y de la sociedad sobre la base del

respeto a la vida y los derechos humanos.

Fomentar en los estudiantes un sentido de pertenencia por el Instituto en la busqueda del cuidado

y la conservacion de los bienes materiales de la institucion.

Seguir la ruta y protocolo de aplicacion del Manual de Convivencia por parte de la comunidad

educativa.
TITULO 1
PROCESO DE ADMISION Y MATRICULA

CAPITULO I: ADMISIONES La admision de los estudiantes sera autorizada por el rector de
la institucion, segun criterios fijados por el consejo Directivo y la legislacion vigente. Para la
asignacién de cupos se tendra en cuenta el estudio previo acuerdo a la capacidad del aula y

mobiliario disponible.
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ARTICULO 1. CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL CONSEJO DIRECTIVO: -

Capacidad de las aulas y existencia de cupos disponibles, de acuerdo a los estandares del

Ministerio de Educacion Nacional.

Deseo de los padres y el estudiante de pertenecer al instituto y comprometerse con su horizonte

institucional, perfil del estudiantil y dar cumplimiento al manual de convivencia.

Demostrar rendimiento académico y comportamiento social adecuado en el afio y/o periodo

anterior.

Presentar la documentacion exigida ver anexo manual de procedimientos.

Paragrafo: En caso de ser reiniciante el estudiante debe demostrar un comportamiento acorde
con la convivencia pacifica, que facilite su desarrollo académico, anexando copia del

OBSERVADOR DEL ESTUDIANTE

ARTICULO 2. PROCESO DE ADMISION:

Entrevista personal del estudiante y su acudiente o representante legal con el sefior rector 0 a

quien éste designe como entrevistador.

Presentar los certificados al dia de los afios cursados y aprobados anteriores al que aspira.
(Boletin de calificaciones del afio anterior para la primaria y para secundaria y media certificados

de quinto y del al grado inmediatamente anterior cursado.)
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Certificado de convivenciay OBSERVADOR DEL ESTUDIANTE del colegio de procedencia.

Los estudiantes extranjeros deberan presentar la documentacion debidamente apostillada y la

visa estudiantil colombiana.

Entregar a secretaria la siguiente documentacion:

Fotocopia de la tarjeta de identidad o registro civil con NUIP original.

Copia del carné de la entidad prestadora de salud.

3 fotografias 3x4 fondo azul.

Carpeta institucional, con los documentos debidamente ordenados y una carpeta azul para

archivar.

Formato de matricula Unico, diligenciado y firmado por acudiente, estudiante y docente.

Matricularse el dia sefialado. Tal procedimiento exige la presencia del estudiante, padre/madre

0 acudiente legal.

Pardgrafo: Los estudiantes antiguos que deseen matricularse deberan asistir en la fecha
establecida con anterioridad por la institucion. La demanda de estudiantes nuevos no da espera y
la institucion educativa no responde por cupos perdidos por incumplimiento de los padres de

familia a la hora de matricular a sus hijos. La documentacion debe estar completa en la carpeta al
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momento de firmar el contrato de matricula; esta documentacion reposara en la secretaria del

colegio.
ARTICULO 3. PRE MATRICULA:

La institucion se reserva el derecho de admision de estudiantes, asi como la organizacion interna

para lo cual establece los siguientes criterios:
Existencia y disponibilidad de cupos
Certificados de estudios, conducta y paz y salvo expedidos por el colegio de procedencia.

Para los grados de educacion basica, se tendra en cuenta la edad establecida por las normas
legales vigentes y las determinadas por el Consejo Directivo. EXCEPTO: estudiantes desplazados

y/o con barreras de aprendizaje. - Otros requisitos definidos.(Registro de la pre-matricula ante el

SIMAT)
Paragrafo: Algunos de estos documentos haran parte de la matricula.
CAPITULO Il MATRICULA
ARTICULO 4. MATRICULA:

Es un contrato civil en el que las partes se comprometen a cumplir con las normas legales e
institucionales vigentes en el Proyecto Educativo Institucional y que puede darse por terminado en

caso de incumplimiento parcial o total de alguna de las partes o de mutuo acuerdo. Se realiza
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una sola vez al ingresar el estudiante a la institucion y se renovara al matricularse para iniciar el
siguiente afio lectivo, después de entregar los documentos que exija la institucion, como

complemento de la documentacién archivada.

De conformidad con la Ley 115 de 1994 y su Decreto reglamentario 1860 se reconoce la

gratuidad en los costos de matricula.

Anexar los siguientes documentos para matricula:

Autorizacion de Matricula.

Registro Civil de Nacimiento para menores de 7 afios.

Tarjeta de Identidad para mayores de 7 afios. - Fotocopia de Afiliacion a una E.P.S (Ley

100/93).

Paz y Salvo por todo concepto y certificacién de buena conducta, expedidos por el colegio de

procedencia.

Copia del observador del colegio de procedencia

Certificacién de vacunas segun los ciclos obligatorios de Ley.

Una (1) foto del estudiante tamafio 3 x 4 cm, a color, fondo azul. - Visa estudiantil para

estudiantes extranjeros
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Paragrafo: Tener presente la normatividad vigente para el caso de los estudiantes extranjeros

y de los estudiantes colombianos que hayan cursado estudios en el extranjero.

Toda adulteracién a la documentacién sera causal para la no aceptacion del estudiante.

Toda documentacién adicional requerida por la institucion en los formatos y medios solicitados

sera de caracter obligatorio

Para la institucion es indispensable que cada familia cumpla con las fechas para matriculas

establecidas con la debida anticipacion. Aplica también para estudiantes antiguos.

Estudiantes del grado Once deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Provenir de una institucion educativa técnica que cuente con el mismo convenio SENA del

Instituto Técnico Patios Centro N° 2.

2. Seran matriculados siempre y cuando se encuentren inscritos en el SENA en el afio académico
de grado décimo para la misma modalidad que ofrece la institucion, con el animo de dar

continuidad al proceso académico. Las cinco modalidades ofertadas por la institucion son:

Técnica en Sistemas

Asistencia Administrativa

Asesoria Comercial

Produccion en Marroquineria
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Disefio e Integracion en Multimedia

3. El estudiante debe demostrar la aprobacion de las competencias con una calificacion igual o
mayor a 3.5, acreditando minimo 880 horas desarrolladas en la formacion técnica durante el grado

décimo.

ARTICULO 5. MATRICULA ORDINARIA: Se realiza en el tiempo fijado por el consejo
directivo presentando toda la documentacion exigida por la secretaria de la Institucion, segun las

normas del MEN.

ARTICULO 6. MATRICULA EXTRAORDINARIA: Se realiza fuera del tiempo
preestablecido, requiere la autorizacion por escrito del rector del plantel con base en los criterios

establecidos por la Secretaria de Educacion Departamental.

ARTICULO 7. MATRICULA POR TRANSFERENCIA: Se realiza en cualquier momento del
afio escolar. Requiere la autorizacién escrita del rector del plantel, y la entrega de todos los

documentos exigidos y debidamente legalizados.

Paragrafo: Los estudiantes que ingresen a la institucion con dificultades académicas o
estandares pendientes en alguna de las areas, deben venir a paz y salvo de la institucion que

proviene.

ARTICULO 8. RENOVACION DE LA MATRICULA PARA ESTUDIANTES ANTIGUOS:

Seran admitidos para cursar un nuevo afio escolar y tendran derecho a Renovar su matricula, los
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estudiantes que hayan cumplido satisfactoriamente con los compromisos adquiridos el afio

anterior.
ARTICULO 9. REQUISITOS PARA SER ACUDIENTE:
Ser mayor de 18 afos.

En el caso de no ser padre o madre del menor, debe ser el representante legal determinado

mediante sentencia judicial.
Padre o madre de familia que conviva con el estudiante

ARTICULO 10. PERDIDA DEL CARACTER DE ESTUDIANTE DEL INSTITUTO: Un

estudiante pierde el caracter de estudiante del instituto por:

Incumplimiento sistemético de las normas legales institucionales y vigentes explicitadas en el

manual de convivencia social.

Suspension de matricula por decision del consejo directivo, después de un estudio de causas y

consecuencias que motivan la suspension de la misma.

Conductas tipificadas como tipo 3 segin Decreto 1965 y casos especiales, analizados y

aprobados en el consejo directivo.
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Reincidencia del estudiante en conductas que atenten contra las normas legales, morales, éticas

o0 de convivencia, contemplados en este manual de Convivencia.

Presentacion de documentos falsos o cometer fraude en el momento de la matricula.

Estudiantes que hayan reprobado el grado por segunda vez, que reiteradamente hayan
incumplido los compromisos adquiridos entre el padre de familia y/o acudiente, estudiante, e
institucion y no hayan respondido de manera efectiva a los mismos, en concordancia con la filosofia
de la Institucion. Se exceptla a estudiantes desplazados de acuerdo a requerimientos de ley,
estudiantes con barreras de aprendizaje; de acuerdo a valoracion y concepto del equipo de aula de

Apoyo Pedagdgico.

Cancelacion voluntaria de la matricula.

Paragrafo: En caso de retiro de la institucion, cualquiera que sea el motivo, es obligacion del
estudiante ponerse a paz y salvo en secretaria, biblioteca, aula de clase, Informética, entre otras y
firmar en secretaria general junto con el padre de familia o acudiente legal la cancelacion de la
matricula, retiro del SIMAT anexando el motivo de su retiro y entregar en esta dependencia el

carné.

DERECHOS Y DEBERES ESTUDIANTES, DOCENTES, PADRES DE FAMILIA.

CAPITULO |: DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES
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ARTICULO 20. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES: el Instituto Técnico Patios Centro
NUmero 2, hace énfasis en nifios, nifias y adolescentes segln lo dispuesto en el articulo 44 de la

constitucion Politica, se haran valer los derechos fundamentales de los nifios del instituto.

20.1 Derecho al libre desarrollo de su personalidad, sin méas limitaciones que las que imponen
los derechos de los demés y el orden juridico (art. 16, Const. Politica de Colombia) y las normas

de convivencia establecidas en este manual.

20.2 Elegir de manera auténoma la préctica de valores éticos y morales en su vida;
fundamentado en lo estipulado en los articulos 16,17 y 18 de la Constitucion Politica de Colombia

de 1991.

20.3 Expresar de forma respetuosa, libre y responsable su pensamiento de acuerdo a lo

consagrado en el articulo 20 de la Constitucién Nacional
20.4 Conocer el manual de convivencia, una vez sea aprobado por el consejo Directivo.
20.5 Ser respetado como persona por toda la comunidad educativa.

20.6 Ser educado en los principios y valores formulados por la institucion, asi como la

formacion en los valores para la convivencia social.
20.7 Disponer de oportunidades para el desarrollo fisico, mental, espiritual y social.
20.8 Acudir al conducto regular como mecanismo para la resolucion de conflictos
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20.9 Participar activamente en el proceso educativo.

20.10 Recibir el carnet estudiantil que identifica la condicion como estudiante activo del

Instituto Técnico Patios Centro N° 2.

20.11 Gozar de un espacio de convivencia educativa.

20.12 Ser escuchado y participar en las actividades escolares a realizar dentro de la institucion.

20.13 Conocer los servicios que presta el personal docente, directivo docente y personal

administrativo, dentro del horario escolar.

20.14 Tener acceso a los servicios que ofrece la institucion dentro de la jornada escolar.

20.15 Ser atendido en el horario establecido por la institucion.

20.16 Participar en campafias institucionales que generen el bienestar estudiantil.

20.17 Disfrutar del descanso, la recreacion sana y el periodo de vacaciones.

20.18 Reconocer y hacer respetar la propiedad de los Utiles escolares propios y ajenos.

20.19 Ser respetado en las ideas y creencias teniendo en cuenta los valores y principios que

orientan la institucion.

20.20 Portar debidamente el uniforme de la institucion.

20.21 Conocer el plan de estudios de cada area y métodos de evaluacion segun el Sistema
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institucional de Evaluacién de los Estudiantes.

20.22 Ser informado de los resultados de las pruebas realizadas, antes de ser publicados

definitivamente.
20.23 Conocer las observaciones por escrito sobre el desempefio académico.
20.24 Permanecer en las actividades programadas por la institucion educativa.

20.25 Utilizar los diferentes espacios (biblioteca, auditorio, laboratorio, otros) y los Utiles

necesarios para el proceso de desarrollo educativo.

20.26 Recibir educacién integral conforme con los principios, objetivos, perfil del estudiante en

el Proyecto Educativo Institucional.

20.27 Presentar en caso de ausencia a la institucion una excusa valida. (tres dias habiles) al

coordinador respectivo.

20.28 Ser evaluado integralmente de acuerdo con los criterios establecidos por la legislacion
vigente, el SIEE y la normatividad interna de la Institucion, conociendo oportunamente la forma
de evaluacion, los avances durante el proceso y las dificultades que presente, asi como sus

resultados en los diversos periodos académicos.
20.29 Ser eximido de actividades fisicas con soporte médico que identifique la causa.

20.30 Recibir asesoria y remisiones a especialistas en caso de presentar necesidades
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educativas especiales/ barreras de aprendizaje.
20.31 Ser elegido o elegir y participar en las diferentes instancias u drganos del gobierno escolar.

20.32 Representar a la institucion en los eventos educativos con un buen desemperfio académico

y disciplinario.

20.33 Recibir en caso de discapacidad un proceso educativo especial teniendo en cuenta la
clasificacion y las herramientas profesionales con las que cuenta el Instituto Técnico Patios Centro

N° 2.

20.34 Recibir los estimulos correspondientes a su liderazgo positivo de acuerdo con las
posibilidades de la institucion y los que se establezcan en el presente Manual de Convivencia,

previa evaluacion de desenvolvimiento en sus diferentes actividades.
20.35 Ser reconocido, respetado y valorado por todos los miembros de la comunidad educativa.

20.36 Recibir y compartir un trato amable, cordial e imparcial con los integrantes de la

comunidad educativa.
20.37Ser respetado en su vida intima.

20.38 Recibir una asesoria eficiente por parte del servicio de orientacion cuando lo solicite o
cuando sea remitido por un profesor o directivo, para conocer y asumir positivamente sus procesos

de desarrollo integral dentro de los horarios de atencion.
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20.39 Participar activamente en todos los eventos y proyectos de la institucion que sean de su

interés y competencia (deportivos, académicos, culturales, institucionales, sociales etc.)

ARTICULO 21. DEBERES DE LOS ESTUDIANTES:

El presente manual define las obligaciones y/o deberes del estudiante en el siguiente orden:

21.1 Conocer el manual de convivencia escolar, apropiarse de éste y cumplir con agrado los

diferentes aspectos y parametros que aqui se explican.

21.2 Valorar y respetar la vida del otro, asi como su propia vida. (art. 11, Const. Politica de

Colombia).

21.3 Identificarse con la filosofia de la institucion, visién, misién, principios institucionales y

regirse por sus normas internas, demostrando sentido de pertenencia y amor por la misma.

21.4 Participar en los acuerdos y compromisos establecidos en el pacto de aula, acuerdos

institucionales y otros definidos y adoptados por la Institucion.

21.5 Responder satisfactoriamente a las exigencias de tipo académico contempladas en los

planes de area y el SIEE de la Institucion.

21.6 Aceptar y cumplir puntualmente el horario de las actividades escolares programado por el

Instituto Técnico Patios Centro N° 2.
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21.7 Asistir y permanecer en clases de acuerdo al horario establecido, con el uniforme
correspondiente, equipos tecnoldgicos, conectividad a internet y los Utiles para el trabajo escolar

dentro de los encuentros presenciales o virtuales

21.8 Presentar cumplidamente las tareas, trabajos, evaluaciones y actividades en los tiempos

requeridos que exijan los Docentes, absteniéndose de cualquier intento de copia.

21.9 Atender con interés a las clases, tomando parte activa en ellas, sin perturbar su normal

desarrollo.

21.10 Cumplir con la exigencia minima de asistencia a clases, reglamentada por el SIEE y el

decreto 1860 para tener derecho a la respectiva promocion.

21.11 Asistir puntualmente a las asesorias de aula de apoyo y orientacion escolar cuando estas

sean requeridas.

21.12 Realizar los reclamos a tiempo, sobre calificaciones definitivas de areas. Al no usar este
recurso, la calificacion quedard como se le dio a conocer y no se aceptaran posteriores

reclamaciones.

21.13 Justificar oportunamente las ausencias a los profesores, para no perder el derecho a que

se practiquen las pruebas de evaluacion que se hubiesen efectuado. Ausencia sin justificacion
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dara como resultado una nota minima que exista para el momento, dentro del proceso de

evaluacion determinado por el Sistema Institucional de Evaluacién (SIEE)

21.14 Cumplir con lo dispuesto en la Resolucion 4210 de 12 de septiembre 1996 en su articulo

6° que reglamenta 80 Horas de servicio social estudiantil obligatorio.

21.15 Los estudiantes de otros programas, (Proyecto ser humano y aceleracion del aprendizaje)
que estén matriculados, también deben cumplir todas las normas que se establezcan en el presente

Manual de Convivencia.

21.16 Entregar oportunamente a los padres o representantes la informacion verbal o escrita

enviada por Directivos Docentes, Docentes, Administrativos y/o Asociacion de Padres de Familia.
21.17 Cumplir con las normas de organizacion y aseo que determine la Institucion.

21.18 Al iniciar la jornada escolar llegar cinco minutos antes a la institucion para el respectivo

ingreso

. 21.19 Utilizar los servicios del Instituto, con respeto, con el objetivo principal de garantizar la

seguridad y el bienestar de quienes lo comparten.

21.20 Hacer buen uso del vocabulario, respetando la dignidad humana. Tratar a las personas
(directivos, profesores, comparieros, empleados administrativos y de servicios generales) con la

debida consideracion, respeto y cortesia.
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21.21 Respetar y acatar las ordenes de las directivas y profesores de la institucion, teniendo en

cuenta el buen uso del conducto regular.

21.22 No utilizar equipos tecnoldgicos como celulares y otros implementos de comunicacion

para interferir el normal desarrollo de las actividades académicas, culturales, civicas y religiosas.

21.23 Cuidar las pertenencias, objetos de valor y colaborar en el cuidado de los bienes ajenos.

El Instituto Técnico Patios Centro N° 2, no se hace responsable de la pérdida de ellos.

21.24 Respetar las diferencias individuales de los compafieros y por ninglin motivo generar

burlas de sus dificultades.

21.25 Asistir al colegio sobrio, evitando el consumo de bebidas alcohdlicas, alucin6genos y
cigarrillos dentro de la institucién o en sus alrededores, o cualquier otro elemento o sustancia que

ponga en riesgo la salud fisica 0 mental propia o de cualquier otro miembro de la comunidad.

21.26 Evitar el porte de cualquier tipo de armas que atenten contra la integridad fisica de la

comunidad educativa.

21.27 Evitar las manifestaciones agresivas en forma oral, escritas en paredes, pupitres, tableros

y bafios.
21.28 Respetar la privacidad de los comparieros.
21.29 Buscar la calidad educativa a través del mejoramiento continuo, cultivando el habito de
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la lectura, participando activamente en el desarrollo de las clases.

21.30 Asistir a las sesiones de orientacion propuestas por el docente orientador, de aula de apoyo

pedagogico, o a las actividades remitidas por los mismos.

21.31 Participar activamente en los actos civicos, culturales y deportivos, organizados por la

institucién con una actitud atenta de respeto.

21.32 Mantener en buen estado y presentacion aulas de clase, aulas especializadas y espacios
comunes. Utilizar correctamente y cumplir con las normas establecidas en el bibliobanco escolar,
con los materiales encontrados en éste, los implementos deportivos, el material de laboratorio, sala

de informatica y demés ayudas didacticas.

21.33 Entregar en 6ptimas condiciones todos los implementos equipos y materiales utilizados

para las labores académicas al terminar la jornada o afio escolar

21.34 Evitar retirarse de la institucion durante la jornada escolar o cuando se encuentre en
actividades extracurriculares sin previa autorizacion de coordinacion o docente de disciplina

asignado.

21.35 Respetar y acatar las ordenes de las directivas y profesores de la institucion, teniendo en

cuenta el buen uso del conducto regular.

21.36 Evitar la Comercializacion de cualquier articulo, rifa, mercancia, y/o producto de

consumo para beneficio personal.
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21.37 Responder personalmente y pagar por los dafios causados a terceros o en cosa ajena, o
dafios de bienes institucionales, planta fisica, enseres y otros y la mala utilizacién de los elementos

de uso colectivo

21.38Evitar usar las redes sociales para denigrar del buen nombre de cualquier compariero (a)

o0 miembro de la institucion Educativa.

21.39 Realizar con esmero e interés los trabajos asignados por los profesores como actividades
complementarias y de refuerzo, los cuales deberan ser entregados oportunamente y con buena

presentacion y contenido

21.40 Abstenerse de participar en eventos que atenten contra la moral y buen nombre de la

Institucion.

21.41 Representar dignamente a la Institucion en cualquier comité o reunion para el cual sea

elegido o designado.

21.42 Permanecer en las aulas cuando el profesor esté ausente sin entorpecer el normal

desarrollo del trabajo académico de los demas grupos. asi mismo en los cambios de clase.

21.43 Portar debidamente los uniformes segun sea la ocasion, con respeto, decoro y pulcritud,
Ilevando en alto el buen nombre de la institucion, de acuerdo con las normas consignadas en el
Manual de Convivencia. En el caso de las estudiantes embarazadas, portar el camibuso de la

Institucion con un jumper del mismo color del uniforme establecido.
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21.44 Conservar una presentacion personal impecable dentro y fuera de la institucién. Evitar
usar el uniforme de la institucion en horarios fuera de clase y en sitios no autorizados (calle, centros

comerciales y otros).

21.45 Conocer, respetar y poner en practica lo estipulado en el manual de convivencia.

21.46 Cumplir con los reglamentos establecidos en el presente manual.

POLITICA CON RESPECTO A LA DROGA

La institucion adopta una clara politica de “Vida Sana” que contempla la formacién en habitos
de vida libres del consumo de sustancias psicoactivas ilegales, del alcohol y el tabaco, que son
consideradas por la OMS (Organizacion Mundial de la Salud) como tipos de droga. Por un lado,
se adopta esta politica por considerar que esta clase de sustancias, en cualquiera de sus
manifestaciones, son nocivas para el desarrollo integral de un joven. La Institucion acata las
disposiciones legales que claramente prohiben ingerir estas sustancias en los planteles educativos,
asi como el consumo, posesion o trafico de alcohol, tabaco y drogas ilegales o legales durante el

horario escolar, en las instalaciones de la institucion.

CAPITULO Il: DERECHOS Y DEBERES DE LOS PADRES DE FAMILIA O

REPRESENTANTE LEGAL
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ARTICULO 22. DERECHOS DE LOS PADRES DE FAMILIA O REPRESENTANTE LEGAL:
La normatividad colombiana desde la Constitucidn Politica Nacional, l1a Ley General

de Educacion
(Ley 115/94), el Decreto 1860/94, el Decreto 1286/05, el Cddigo de Infancia y Adolescencia
(Ley 1098/06) y la Ley de Proteccion Integral a la Familia (Ley1361 de 2009), son enfaticas en

asignar a la familia el rol protagonico en la crianza y educacion de sus hijos.

El articulo 7 de la Ley 115 de 1994, sefiala a la familia como primer responsable de la educacion
de sus hijos y el Decreto 1286 de 2005 el cual establece las normas sobre la participacion de los
padres de familia en el mejoramiento de los procesos educativos de los establecimientos oficiales

y privados, establece los derechos del padre de familia, segin el Articulo 2 del mismo Decreto son:

22.1 Elegir el tipo de educacion que, de acuerdo con sus convicciones, procure el desarrollo

integral de los hijos, de conformidad con la Constitucion y la Ley.

22.2 Recibir informacion del Estado sobre los establecimientos educativos que se encuentran

debidamente autorizados para prestar el servicio educativo.

22.3 Conocer con anticipacion o en el momento de la matricula las caracteristicas del
establecimiento educativo, los principios que orientan el proyecto educativo institucional, el
manual de convivencia, el plan de estudios, las estrategias pedagodgicas basicas, el sistema de

evaluacion escolar y el plan de mejoramiento institucional.
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22.4 Expresar de manera respetuosa y por conducto regular sus opiniones respecto del proceso

educativo de sus hijos.

22.5 Participar en el proceso educativo que desarrolle el establecimiento en que estan
matriculados sus hijos y, de manera especial, en la construccion, ejecucién y modificacion del

proyecto educativo institucional.

22.6 Recibir respuesta suficiente y oportuna a sus requerimientos sobre la marcha del

establecimiento y sobre los asuntos que afecten particularmente el proceso educativo de sus hijos.

22.7 Recibir durante el afio escolar y en forma periddica, informacién sobre el rendimiento

academico y el comportamiento de sus hijos.

22.8 Conocer la informacién sobre los resultados de la pruebas de evaluacion de la calidad del

servicio educativo y, en particular, del establecimiento en que se encuentran matriculados sus hijos.

22.9 Elegir y ser elegido para representar a los padres de familia en los 6rganos de gobierno
escolar y ante las autoridades publicas, en los términos previstos en la Ley General de Educacion

y en sus reglamentos.

22.10 Ejercer el derecho de asociacion con el propdsito de mejorar los procesos educativos, la
capacitacion de los padres en los asuntos que atafien a la mejor educacion y el desarrollo armonico

de sus hijos.
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22.11 Ser escuchados, respetados y atendidos, por profesores, directivos y demas funcionarios,

en los horarios establecidos por la institucion.

ARTICULO 23. DEBERES DE LOS PADRES DE FAMILIA O REPRESENTANTE LEGAL:

Segun el Articulo 3 del Decreto 1286 de 2005, que establece las normas sobre la participacion
de los padres de familia en el mejoramiento de los procesos educativos de los establecimientos
oficiales y privados, establece los deberes del padre de familia, segin el Articulo 3 del mismo

Decreto son:

23.1 Matricular oportunamente a sus hijos en el establecimiento educativo debidamente

reconocido por el Estado y asegurar su permanencia durante su edad escolar obligatoria.

23.2 Conocer y asumir la filosofia, vision, mision, principios y objetivos de la institucion,

manual de convivencia y normas que la rigen.

23.3 Contribuir para que el servicio educativo sea armonico con el ejercicio del derecho a la

educacion y en cumplimiento de sus fines sociales y legales.

23.4 Cumplir con las obligaciones contraidas en el acto de matricula, en el manual de

convivencia, pactos de aula, acuerdos institucionales para facilitar el proceso educativo.

23.5 Contribuir en la construccion de un clima de respeto, tolerancia y responsabilidad mutua

que favorezca la educacion de los hijos y la mejor relacion entre los miembros de la comunidad

educativa.
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23.6 Comunicar oportunamente, y en primer lugar a las autoridades del establecimiento
educativo, las irregularidades de que tengan conocimiento, entre otras, en relacion con el maltrato
infantil, abuso sexual, trafico o consumo de sustancias psicoactivas ilegales, alcohol y tabaco. En

caso de no recibir pronta respuesta acudir a las autoridades competentes.

23.7 Apoyar al establecimiento en el desarrollo de las acciones que conduzcan al mejoramiento
del servicio educativo y que eleven la calidad de los aprendizajes, especialmente en la formulacion

y desarrollo de los planes de mejoramiento institucional.

23.8 Acompanar el proceso educativo en cumplimiento de su responsabilidad como primeros
educadores de sus hijos, para mejorar la orientacion personal y el desarrollo de valores éticos,

morales y ciudadanos.
23.9 Participar en el proceso de autoevaluacion anual del establecimiento educativo
23.10 Ejercer la autoridad como padres con amor, respeto y firmeza.
23.11 Asumir responsablemente el compromiso de ser los primeros educadores de los hijos.

23.12 Acompanfar y brindar orientacion a los nifios, nifias y jovenes al momento de acceder a

informacion via web.

23.13 Colaborar con los nifios, nifias y jovenes en la formacion de la responsabilidad, evitando
excusarlos en la falta de estudio, incumplimiento de tareas, no asistencia a clases, practicas y

actividades programadas por la institucion.
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23.14 Asistir a citaciones, reuniones, actividades, talleres, y eventos programados por la

Institucion. Se debe tener en cuenta que la formacion es una tarea conjunta de padres y maestros.

23.15 Respetar y dar buen trato a todo el personal docente, directivo, administrativo y de

servicios que laboran en la institucion

DERECHOS Y DEBERES DE LOS DOCENTES

ARTICULO 24. DERECHOS DE LOS DOCENTES: Los docentes vinculados al Instituto
Técnico Patios Centro N° 2 son reglamentados los derechos de acuerdo al Decreto 2277 del afio

1979y el Decreto 1278 del afio 2002.

24.1 Formar asociaciones sindicales con capacidad legal para representar a sus afiliados en la

formulacion de reclamos y solicitudes ante las autoridades del orden nacional y seccional.

24.2 Participar en los programas de capacitacion y bienestar social y gozar de los estimulos de

Carécter profesional y econémico que se establezcan.

24.3 Disfrutar del periodo de vacaciones establecido por la Secretaria de Educacion

Departamental. (Calendario emanado por el MEN)

24.4 Solicitar y obtener los permisos, licencias y comisiones, de acuerdo con las disposiciones

legales pertinentes. 2

4.5 Permanecer en el servicio y no ser desvinculado o sancionado, sino de acuerdo con las

Normas y procedimientos que se establecen en el Decreto 2277 del afio 1979 y 1278 del afio 2002.
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24.6 No ser discriminado por razén de sus creencias politicas o religiosas ni por distinciones

Fundadas en condiciones sociales o raciales.

24.7 Participar en el gobierno escolar directamente o por medio de sus representantes en los

drganos escolares.

24.8 Recibir un trato digno y respetuoso por parte de toda la comunidad educativa de la

Institucion.
24.9 Conocer todo lo referente a las politicas institucionales contenidas en el PEI.

ARTICULO 25. DEBERES DE LOS DOCENTES:

Los docentes vinculados al Instituto Técnico Patios Centro N° 2 son reglamentados los deberes

de acuerdo al Decreto 2277 del afio 1979 y el Decreto 1278 del afio 2002.
25.1 Cumplir la constitucién y leyes de Colombia.

25.2 Inculcar en los educandos el amor a los valores histéricos y culturales de la Nacion vy el

respeto a los simbolos patrios.
25.3 Desempefiar con eficiencia las funciones de su cargo.
25.4 Cumplir las 6rdenes inherentes a sus cargos que les impartan sus superiores jerarquicos.

25.5 Dar un trato cortés a sus comparieros y a sus subordinados y compartir sus tareas con

espiritu de solidaridad y unidad de proposito.
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25.6 Cumplir la jornada laboral y dedicar la totalidad del tiempo reglamentario a las funciones

propias de su cargo

. 25.7 Velar por la conservacion de documentos, Utiles, equipos, muebles y bienes del Instituto

Técnico Patios Centro Dos.
25.8 Presentar una conducta publica acorde con el decoro y la dignidad del cargo
. 25.9 Cumplir con las labores asignadas y no abandonarlas sin autorizacion previa.

25.10 Buscar de manera permanente el mejoramiento de la calidad del proceso ensefianza -
aprendizaje y sus resultados, mediante la investigacion y la innovacion, de acuerdo con el plan de

desarrollo educativo de la correspondiente entidad territorial y el Proyecto Educativo Institucional.

LEY DEL MENOR

2.4 Ley de Infancia y Adolescencia 1098 de 2006 Consagra los derechos del menor, las formas
de proteccion y las obligaciones que le corresponden a la familia, a las instituciones educativas y a
las autoridades del Estado. Este Codigo tiene por finalidad garantizar a los nifios, a las nifias y a
los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familiay de la
comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecera el reconocimiento a la

igualdad y la dignidad humana, sin discriminacién alguna.
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UNIFORMES

e EDUCACION FISICA

~

=

Diario y gala.

Para el de gala las nifas utilizan una cinta azul en el cuello.
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Sistemas
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INVENTARIO INFRAESTRUCTURA

INDICADORES DESCRIPCION VALORACION DE
SITUACIONACTUAL SITUACION DESCRITA
REAL

El centro esta ubicado en la | Buena:
1.1 Planta Fisica zona urbana del municipio de | Permite la cobertura.
1.2.1 Ubicacion los Patios.

Tiene buenos medios de acceso

Cuenta con cancha adentro del
colegio, donde se puede
practicar, microfutbol,
baloncesto, voleibol, también
cuenta con dos canchas una de

futbol y un coliseo con techo.

Ha su alrededor cuenta con
papelerias, sitios de internet,

comidas.
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EDITACION-INSTHTUCIONAL-

- —--t‘;mques de agua ya
no dura el agua para la
cantidad de estudiantes que se
encuentran alli. Para brincar

comodidad a estudiantes y

docentes.

1.2.2 Capacidad

El centro tiene capacidad para
brindar sus servicios a 3500
estudiantes que van desde el pre
escolar hasta el bachillerato. Se
ha remodelado y adecuando la
planta fisica. (escalera, rampa,
baterias sanitarias, ampliacion y
construccion de algunos salones

para informatica)

Buena:

las aulas tienen

capacidad para albergar 40
estudiantes.

Estan adecuadas para brindar
un buen servicio.

En un nimero menor de ellas la
cobertura alcanza a unos 35

estudiantes

1.2.3 Ventilacion. Las aulas cuentan con | Buena:
ventiladores. En todas las aulas se necesitan
ventiladores, aunque en la
remodelacion hicieron
ventanales grandes para tener
un ambiente comodo.
1.2.4 lluminacion La iluminacion natural vy | Buena:

artificial son suficientes para la
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pedagogicas.

ydiantes de la noche

si |&hace falta méas iluminacién

ya que para realizas actividades

en el patio central se dificulta.

1.2.5. Mobiliario y equipos.

La instituciébn cuenta con un

Buena:

mobiliario adecuado y | Existen aulas que falta por
suficiente para atender la | dotacion de escritorios
demanda de la comunidad | unipersonales
educativa
1.2.6 Materiales y elementos de | EI bachillerato cuenta con un | Regular
trabajo buen material didactico para sus | Falta de implementos
clases, deportivos para realizar un buen
trabajo y no solo en la clase de
educaciéon fisica sino en las
demas &reas.
Faltan més equipos para la sala
de computo
1.2.7 Aseo Si se cuentas con el servicio de | Si se cumple con la limpieza en

aseo en la institucion.

las aulas antes del ingreso de los

estudiantes, al finalizar el

horario del dia 2 estudiantes por
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orde? __lista se quedan y
reaMzan una limpieza vy

ordenamientos de pupitres, de

esta manera estan cumpliendo
con lo estipulado en el manual

de convivencia.

1.2.8 Seguridad y entorno

El centro cuenta con una
persona que se encarga de la
seguridad, ofreciendo un mejor
bienestar a la comunidad
educativa y ademas con un
monitoreo de alarma. Existe un

control de entrada y salida de la

institucion.

Buena:

Ya que se cuenta con personal
que colabora en la institucion y
de paso protege a la comunidad

estudiantil.

1.2.9

Decoracion

embellecimiento

Existen pancartas, al momento
de ingresar a la institucion las
observamos y nos llevamos una
linda impresion ya que son
referente al medio ambiente,

historia entre otros.

Para tener en cuenta que muchas
veces los estudiantes no ayudan
con el cuidado de aquellas

decoraciones.

(©)
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1.2.10 Entorno —

contaminacion

A pesar de que en el manual de
convivencia esta plasmado

cuidar en entorno de

Buena.
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/ cuidado por las

acatan las Ordenes. No son |tanfds que esttn en la

todos, pero si hay un poco de | institucion.

desorden.
Hablando del entorno esta bien

en cuanto a la arborizacién

SALON DEPORTES
La institucion cuenta con un espacio minimo de unos 70-75 cm de ancho y unos 60 cm de

profundidad como salén de deportes, es muy pequerio el espacio.

15 balones de baloncesto

15 balones de voleibol

7 balones de futbol

4 balones de microfutbol

20 aros

20 conos pequetios

7 conos grandes

15 platillos

20 petos

2 crondmetros

1 bomba para inflar balones

3 balones medicinales
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10 juegos de ajedrez

10 cajas de juego de domino

10 trompos

5 cocas

HORARIOS

JORNADA- MANANA---HORARIO DE CLASES

DIAS HORA GRADOS
8:00 AM 702
10:00AM 601
7:00 AM 703
8:00 AM 602
10:00 AM 704
7:00 AM 603
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VIERNES

7:00AM

701

MATRIZ DOFA

INSTITUTO TECNICO PATIOS CENTRO DOS- DOFA 2021-1

FACTORES INTERNOS

FACTORES EXTERNOS

DEBILIDADES
Deficiencia de
conectividad,
Canales de
comunicacion.

Altos costos de los
equipos tecnologicos.

Falta de materiales
deportivos.
Falta de salon de

deportes (mas espacio)

FORTALEZAS

Tiene un plan de estudio
concreto y articulado que
favorece el aprendizaje.

Dispone de mecanismo de
apoyos.

Prepara a sus estudiantes
para continuar sus estudios
postsecundarios 0 para
tener buenas oportunidades
laborales.
Promueve el desarrollo
personal y social.

Sentido de pertenencia por
la | E de la docente.

AMENAZA
La pandemia.
Familias disfuncionales.

Falta de apoyo por los
entes gubernamentales.

OPORTUNIDAD

Acompaiiamiento de la
docente a los estudiantes
en el trabajo.

Autoaprendizaje de los
estudiantes por medios
de las herramientas
tecnoldgicas.

Uso de herramientas
virtuales.

Capacitacion docente del
manejo de plataformas.
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CAPITULO II
PROPUESTA PEDAGOGICA

Implementacion de actividades de liderazgo en clase de educacion fisica para reducir el
sedentarismo de los estudiantes de grado 7°1 de secundaria del instituto técnico patio centro n°2

los patios.

OBJETIVO GENERAL
Proponer actividades de liderazgo para la comunidad educativa del grado 701 del Instituto
técnico patio centro N° 2 los patios, con el fin de ser los promotores de la actividad fisica en sus

hogares.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
o Diagnosticar el nivel de habilidades, destrezas y conocimiento del nifio.
e Determinar actividades para fortalecer el liderazgo de la actividad fisica en
casa.
¢ Identificar la creatividad y capacidad que poseen los nifios siendo los lideres

de la actividad fisica en el hogar.

DESCRIPCION DEL PROBLEMA
En el INSTITUTO TECNICO PATIOS CENTRO NO.2- SEDE CENTRAL- LOS PATIOS
N.S, la educacidn fisica en tiempos de pandemia ha sido dificil llevarla a cabalidad ya que la gran

mayoria de nifios no cuentan con conectividad y medios tecnolégicos.

(@) M “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec &= IGNet = Universidad de Pamplona
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 7
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL

%.w»m{../f:{ Lwy:-ffrs- a;i '&jk‘ﬁ',/

Ademaés, de eso se conectan muy pocos a las clases, donde hay clases practicas por esa razon
nace la necesidad de mantener a la continuidad estudiantil activa desde sus hogares y de esta

manera prevenir enfermedades para ellos como para sus familiares.

También se observa en los padres de familia apatia por la materia de educacion fisica, de esta
manera se va a aportar en cada uno de los estudiantes conocimiento, estrategias y métodos para
formar buenos lideres de la actividad fisica y asi ellos puedan impartirlo en sus hogares y de esta

manera surja en sus familias la importancia que se merece la educacion fisica.

Lo que pretende esta propuesta pedagdgica es inspirar un cambio en los nifios para que ellos

puedan ser esa voz que motiva y ayuda a promover salud fisica y mental en su hogar.

JUSTIFICACION

La actividad fisica cumple un rol importante en la sociedad ya que contribuye en nuestra salud
fisica y mental, segun la OMS la actividad fisica hace referencia a todo movimiento, incluso
durante el tiempo de ocio, para desplazarse a determinados lugares y desde ellos, o como parte del
trabajo de una persona. La actividad fisica, tanto moderada como intensa, mejora la
salud. También ayuda a prevenir la hipertension, a mantener un peso corporal saludable, la calidad

de vida y el bienestar. La OMS recomienda realizar 60 minutos al dia a actividades fisicas.

Implicamos la parte del liderazgo ya que nos encontramos en pandemia y se nos prohibe ir al
colegio, parquesy demas sitios deportivos ,entonces por esa razon se busco la estrategia de formar

lideres de la actividad fisica en casa, cumpliendo el estudiante un rol protagdnico en su hogar y de
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igual manera siendo vocero y motivador a la hora de realizar el ejercicio en familia., Partiendo de
lo anterior hablar de: “El liderazgo es como un proceso de influencia social a través del cual el
individuo recluta y moviliza la ayuda de otros para alcanzar un objetivo colectivo” (Chermers,

2001 como se citd en Hogg & Vaughan, 2008, p.310)

Por esta razon, esta propuesta es de gran importancia porque busca que los nifios/as mejoren y
logren una buena comunicacion en el hogar, de esta manera recuperar tiempo, espacios, momentos

y una vida mas saludable.

POBLACION
La poblacion estudiantil de bachillerato del instituto técnico patios centro n°2 sede central- los

patios N/S es de 600 estudiantes, teniendo en cuenta que son hombres y mujeres(mixto).

MUESTRA
Para la intervencion de la propuesta los estudiantes del grado 701 del instituto técnico patios
centro n°2 sede central-los patios N/S fueron los seleccionados, en total son 38 estudiantes, 18

son nifias y 20 son nifios.

MARCO TEORICO

ANTECEDENTES
LAS PROBLEMATICAS ACTUALES DE LA EDUCACION FISICA Y EL DEPORTE

ESCOLAR EN ESPANA- (Gutiérrez, 2015)
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RESUMEN: La educacion fisica es el punto de partida para que los nifios aprendan
competencias para la vida y adquieran un compromiso con la préctica deportiva
para desarrollar un estilo de vida activo y saludable resaltando que es el medio mas efectivo para
dotar a todos los nifios y jovenes de aptitudes, actitudes, valores, conocimientos y comprension

para su participacion en la sociedad a lo largo de la vida.

Para llevar a cabo estas actividades deportivas en el area de educacion fisica, es importante que
esté a cargo un docente licenciado en educacion fisica recreacion y deporte, es decir que tenga
todos los conocimientos previos y de esta manera poder proteger a los nifios y asi inculcar desde

edades tempranas los beneficios que nos aporta una la actividad fisica.
PALABRAS CLAVE: Educacion fisica; deporte escolar; pandemia.

APORTE: Por medio de las estrategias extra curricular se nota el avance positivo que hay en la

practica deportiva, haciendo un cambio significativo en la vida de cada individuo.
INACTIVIDAD FISICA, EJERCICIO Y PANDEMIA COVID-19 — (J. Marquez,2020)

RESUMEN: Se presenta un panorama general y un analisis respecto a la epidemiologia y
consecuencias de la inactividad fisica y el sedentarismo, los principales efectos del aislamiento,
los beneficios del ejercicio bien prescrito, asesorado y ejecutado en diversas condiciones, y

enfermedades crénicas no transmisibles y sus interacciones, en el marco de la pandemia actual

de COVID-19.
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APORTE: Por medio de una buena motivacion podemos romper paradigmas, y empezar a ver

los beneficios que me produce hacer actividad fisica.

LIDERAZGO PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION SECUNDARIA:

ALGUNOS DESARROLLOS INTERNACIONALES- (Bill Mulford, 2006)

RESUMEN: Actualmente estamos en una presion social muy notable, donde tenemos en contra
muchos factores entre esos esta la falta de responsabilidad por parte de los estudiantes, es ahi

donde esta investigacion hace hincapié y se enfoca en la mezcla del liderazgo y responsabilidad.

Ha creado un contexto de trabajo muy nuevo para los profesores y lideres escolares. Hay una

clara necesidad de entender mejor las consecuencias de este contexto para el trabajo de los lideres

en la escuela secundaria.

PALABRAS CLAVE: Liderazgo, rendimiento de cuentas, desarrollos internacionales,

comunidad profesional de aprendizaje.

APORTE: Este trabajo identifica algunas de las novedades internacionales en dicho contexto
en el liderazgo, en la educacion y en las escuelas. Todos empiezan, en el nivel mas basico,

preguntando sobre qué tipo de educacion sirve mejor a la sociedad de ahora y proximamente en el

futuro.
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EL LIDERAZGO PARA LA MEJORA ESCOLAR Y LA JUSTICIA SOCIAL. UN
ESTUDIO DE CASO SOBRE UN CENTRO DE EDUCACION SECUNDARIA

OBLIGATORIA- (E. Martinez-Valdivia, I. Garcia-Martinez y M. L. Higueras-Rodriguez, 2018)

RESUMEN: Esta investigacion es un estudio que busca conocer las practicas exitosas de
liderazgo para la mejora académica del centro educativo. Se utilizo el estudio de metodologia,
entrevista y la revisién de documentos como instrumentos de investigacion. Resaltando la gran
labor de del conjunto educativo es decir alumnado, profesorado y familias, los resultados fueron

positivos ya que fue favorable ambiente educativo.

PALABRAS CLAVE: Liderazgo; director; Mejora; Justicia Social; Escuela.

APORTE: El trabajo fue organizado desde la personalizacion de la experiencia de aprendizaje,
el trabajo colaborativo de los docentes, la retroalimentacion de la comunidad educativa para la

mejora de la escuela, esas fueron las caracteristicas fundamentales de esta investigacion.

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE LIDERAZGO ESTUDIANTIL EN
EL COLEGIO COLSUBSIDIO SAN VICENTE IED A PARTIR DE LA EVALUACION
DEL FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO PEDAGOGICO “PROYECTO DE VIDA

(Andrea Bejarano Tibocha)

RESUMEN: En la actualidad el liderazgo constituye un aspecto estratégico e instrumental de

mucha importancia, dado que se asume que tiene un papel preponderante para promover y
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consolidar los cambios sociales. Asi mismo, el liderazgo resulta relevante en la conformacion y
la dindmica de los grupos como motor de cambio en instituciones, organizaciones, programas y

proyectos ademas de tener gran importancia en el desarrollo integral del potencial del individuo.

PALABRAS CLAVE: Liderazgo, proyect6 pedagogico, educacion, aprendizaje

APORTE; El trabajo nos presenta todo lo referente a liderazgo, requiere de estrategias que
permiten la formacidn de valores, habilidades y capacidades para el liderazgo, ademas sostiene
que quienes se preocupan de la calidad del futuro del liderazgo deben planear modos de educar a

los ciudadanos.

LIDERAZGO ESCOLAR: EXPERIENCIAS DE DIRECTIVOS Y PROFESORES
PARA LA JUSTICIA SOCIAL EN LA ESCUELA RURAL (Lina Maria Acosta- Ospina Luz

Stella Deaza Mufioz)

Esta investigacion busco describir las problematicas que enfrentan los profesores y directivos
en las escuelas rurales e identificar factores que facilitan o inhiben su liderazgo educativo a la luz
de los preceptos de la justicia social. La educacion en las zonas rurales de Colombia sigue siendo
un reto para la politica publica del pais. La desercion escolar y el rezago de los estudiantes de
educacion basica y media persiste y las brechas con el sector urbano muestran grandes

inequidades y desigualdad de oportunidades.

PALABRAS CLAVES: Educacidn rural, justicia social, liderazgo educativo.
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APORTE: El trabajo resalta el inconformismo que hay en las zonas rurales es decir no hay
apoyo por parte de los entes gubernamentales y lo hay es minimo, por esa razon se esta
trabajando para que las escuelas rurales tengan mejor infraestructura, mas herramientas
pedagogicas y de tecnologia, puedan desarrollar proyectos pedagdgicos acordes al contexto de la
comunidad donde se encuentran y contar con el personal suficiente y necesario para poder

funcionar de una manera adecuada, con calidad y pertinencia.

MARCO CONCEPTUAL

ACTIVIDAD FiISICA

En este amplio espectro, que tiene como base y soporte comin al movimiento, podemos
encontrarnos con la actividad fisica, en la cual, el movimiento adquiere intencionalidad para el
logro de ciertos propositos, en los cuales, la participacion del plano fisico o corporal es
fundamental. Como sefiala Sdnchez Bafiuelos (1996), “la actividad fisica puede ser contemplada
como el movimiento corporal de cualquier tipo producido por la contraccion muscular y que

conduce a un incremento sustancial del gasto energético de la persona”.

Este autor sefiala dos parametros esenciales a tener en cuenta en la consideraciéon de las
actividades fisicas; por un lado, lo cuantitativo, que hace referencia al grado de consumo y
movilizacion de energia necesaria para realizar el movimiento, aspecto que es controlado a través
del volumen, la intensidad y la frecuencia de dicha actividad (Shepard, 1995; Gonzalez y

Gorostiaga, 1995; Navarro, 1994) y, por otro lado, lo cualitativo, vinculado al C Habitos fisico-
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deportivos en la Region de Murcia 18 tipo de actividad a realizar, asi como el propdsito y el

contexto en el cual se realiza.

Para Marcos Becerro (1989), citando a Casperson y colaboradores (1985) sefiala que “La
actividad fisica no es otra cosa que un movimiento de algunas estructuras corporales originado por

la accion de los musculos esqueléticos, y del cual se deriva un determinado gasto de energia.

SALUD

Lasalud en los tiempos modernos se plantea como algo més que una lucha contra la enfermedad,
entendiendo a la enfermedad como el “resultado de una agresion ambiental, de tipo bioldgico,
fisico-quimico o psico-social y que, por tanto, el proceso generador de enfermedades estd en
funcién de una realidad social histéricamente determinada que incide tanto en la calidad de vida

como en la calidad del medio ambiente y de la cultura” (Ant6 y Marti, 1977).

De esta forma, Perea (1992), destaca la salud como el “conjunto de condiciones y calidad de
vida que permita a la persona desarrollar y ejercer todas sus facultades en armonia y relacion con
su propio entorno”. Corbella (1993) defini6 la salud como “una manera de vivir cada vez mas
auténoma, mas solidaria y mas gozosa” y Rodriguez Martin (1995), la define como “el proceso por
el que el hombre desarrolla al maximo sus capacidades, tendiendo a la plenitud de su

autorrealizacion personal y social”.

Para Shepard (1995) define la salud como “Una condicion humana con una dimension fisica,

social y psicoldgica, caracterizada por poseer un polo positivo y negativo. La salud positiva se
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asocia con una capacidad de disfrutar de la vida y resistir desafios; no esta meramente asociada

a la ausencia de enfermedad. La salud negativa se asocia con la morbilidad y, en extremo, con la

mortalidad prematura”.

JOSE MARIA CACIGAL
Cagigal 1966 considera que el deporte espectaculo es un fiel reflejo de la sociedad de nuestro

tiempo. Criticd sus desmesuras (mercantilizacion, robotizacion, hipercompetitividad, politizacion,

etc.) y el amenazante proceso de desludificacion que, a su parecer, sufria (y que también afectaba

al deporte préactica), aunque justificaba su presencia en la sociedad por ser un importante

canalizador de tensiones y agresividades del colectivo humano. El deporte practico (o0 segundo
camino del deporte) lo concebia como el auténtico deporte y habia que potenciarlo al méximo, pues
su préctica representaba un verdadero encuentro con los mas puros valores del ser humano. El
deporte préctico era humanizador y profundamente educativo, siendo considerado por Cagigal
como la practica formativa por excelencia en una educacion fisica renovadora que, a su vez, debia

ser el centro educacional de la persona.
En “La educacion fisica, ¢Ciencia?

” la define asi: ...la educacion fisica seria el arte, ciencia, sistema o técnicas de ayudar al

individuo al desarrollo de sus facultades para el didlogo con la vida y consiguiente cumplimiento
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de su propio fin, con especial atencion a su naturaleza y facultades fisicas. La educacion fisica
ayuda al hombre como ente social en su desenvolvimiento espacio-temporal, y le debe preparar

para ese dialogo con especial dedicacion a su concreta realidad fisica.

Tres ideas y una categoria se destacan en esta definicion:

a) La idea de educar;

b) La utilizacién del cuerpo y el movimiento como bases de esta accion educativa;

¢) La inclusion del deponer educativo en este concepto. La categoria que se desprende es la de
considerar a la educacion fisica como ciencia. El concepto ideoldgico de esta definicion es el

mismo que Cagigal ha empleado, desde el principio, en torno a la delimitacién conceptual de

“educacion fisica”, pero aqui se observa que ha pulido el lenguaje y su definicion ha ganado en

pulcritud: es méas concreta y precisa.
Concibe en la educacion fisica cuatro objetivos:
1) Mejoramiento corporal (fisiol6gico, anatomico, biomecanico, neuromuscular, etc,)

2) Ayuda al equilibrio persona (conocimiento vivencia del cuerpo; adquisicion de patrones basicos
de movimiento, de coordinacidn motriz; asuncion del propio cuerpo “esquema corporal”,
aprendizaje de gestos Utiles para la vida; adquisicion de conductas corporales gratificantes, etc). 3)

Adaptacion al medio fisico, al espacio (capacitacidn para aprender nuevas tareas, para soportar,
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manejar, recibir, interpretar, arrojar objetos; elaboracion de un correcto “esquema espacial”.

4) Integracion en el mundo social (capacitaciones corporales de expresién y comunicacion; habitos

de accion; conductas corporales demandadas por la sociedad en que se vive: practica de ciertos
deportes, danzas vigentes; enriquecimiento do la vida grupal’ mediante conducta corporales...).

En igual sintonia con lo precedente, entiende que las formas naturales de expresion antroposocial
siguen siendo: “...el juego grupal o social, los deportes, la danza”, aunque considera que “El
deporte, como actividad natural de movimiento, juego y confrontacion, es obviamente un elemento

béasico para una educacion fisica inteligentemente concebida”.

LIDERAZGO
Para Sanchez Acosta (2005) citando a Hollandery y Julian quienes definen "al liderazgo como
un proceso que se da en el grupo y en el que toman parte el lider, los seguidores y en el que

también hay que tener en cuenta las caracteristicas de la situacion y las metas establecidas".

Segun el Diccionario de la Lengua Espafiola (1986), "liderazgo se define como la direccién,
jefatura o conduccion de un partido politico, de un grupo social o de otra colectividad"1. El
Diccionario de Ciencias de la Conducta (1956), lo define como las "cualidades de

personalidad y capacidad que favorecen la guia y el control de otros individuos".

Para Chiavenato (1994). “El liderazgo es la influencia interpersonal ejercida en una situacion,

dirigida a través del proceso de comunicacion humana a la consecucion de uno o diversos
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objetivos especificos".

Hogg y Vaughan opinan que este estilo de liderazgo “se enfoca en la transaccion de recursos
entre el lider y sus seguidores”33como su nombre lo indica consiste en un proceso de
intercambio de beneficios o castigos de manera mutua, una evaluacién permanente del

cumplimiento del rol de lider o seguidor.

MARCO LEGAL
LEY DEL DEPORTE

El Sistema Nacional de Deporte fue creado mediante la Ley 181 de 1995, también conocida
como la Ley del Deporte y que enuncia que el Sistema es el conjunto de organismos articulados
entre si, para permitir el acceso de la comunidad al deporte, a la recreacién, el aprovechamiento
del tiempo libre, la educacion extraescolar y la educacién fisica, teniendo como objetivo generar y
brindar a la comunidad oportunidades de participacion en procesos de iniciacion, formacion,

fomento y practica del deporte, la recreacion, y el aprovechamiento del tiempo libre, como

contribucion al desarrollo integral del individuo y a la creaciéon de una cultura fisica para el

mejoramiento de la calidad de vida de los colombianos.

El articulo 10. Entiéndese por Educacion Fisica la disciplina cientifica cuyo objeto de estudio
es la expresion corporal del hombre y la incidencia del movimiento en el desarrollo integral y en
el mejoramiento de la salud y calidad de vida de los individuos con sujecién a lo dispuesto en la

Ley 115 de 1994
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En el articulo 50, nos expresa, cuales son las entidades que hacen parte del Sistema Nacional
del Deporte, el Ministerio de Educacion Nacional, el Instituto Colombiano del Deporte,
Coldeportes, los entes departamentales, municipales y distritales que ejerzan las funciones de
fomento, desarrollo y préctica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, los

organismos privados, las entidades mixtas, asi como todas aquellas entidades publicas y privadas

de otros sectores sociales y econémicos en los aspectos que se relacionen directamente con estas

actividades.

A partir de la ley 181 de 1995, El plan contendra basicamente los objetivos, las metas, las
estrategias y politicas para el desarrollo del deporte, la Recreacion, la Educacion Fisica y la

Actividad fisica para el desarrollo humano, la Convivenciay la Paz.

LEY 115 DE 1994, LEY GENERAL DE EDUCACION

Establece el derecho a la participacion en diferentes niveles:

ARTICULO 5o. Fines de la educacion, entre otros” La formacion en la préctica del trabajo,
mediante los conocimientos técnicos y habilidades, asi como en la valoracion del mismo como
fundamento del desarrollo individual y social.” y “La formacion para la promocion y preservacion
de la salud y la higiene, la prevencion integral de problemas socialmente relevantes, la educacion

fisica, la recreacion, el deporte y la utilizacion adecuada del tiempo libre”.

ARTICULO 14. Nos expresa la ensefianza obligatoria. En todos los establecimientos oficiales
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0 privados que ofrezcan educacion formal es obligatorio en los niveles de la educacion
preescolar, basica y media, cumplir con “El aprovechamiento del tiempo libre, el fomento de las
diversas culturas, la practica de la educacion fisica, la recreacion y el deporte formativo, para lo

cual el Gobierno promovera y estimulara su difusion y desarrollo”.

Respecto a la educacion bésica, el articulo 20 nos presenta unos objetivos generales “Propiciar

el conocimiento y comprension de la realidad nacional para consolidar los valores propios de la

nacionalidad colombiana tales como la solidaridad, la tolerancia, la democracia, la justicia, la
convivencia social, la cooperacion y la ayuda mutua” y “Propiciar la formacion social, ética, moral

y demas valores del desarrollo humano.”

Segun el articulo 21 expresa “El conocimiento y ejercitacion del propio cuerpo, mediante la
practica de la educacion fisica, la recreacion y los deportes adecuados a su edad y conducentes a

un desarrollo fisico y armoénico.”

El articulo 22 tiene como objetivo especifico de la educacion bésica en el ciclo de secundaria “La
educacion fisicay la practica de la recreacion y los deportes, la participacion y organizacion juvenil

y la utilizacion adecuada del tiempo libre.”

CODIGO DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA (LEY 1098 DE
2006)

Articulo 1°. Finalidad. Este Codigo tiene por finalidad garantizar a los nifios, a las nifias y a los

adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familiay de la

(@) M “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec {zNet Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 91
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

1SO 9001




ACREDITACION INSTITUCIONAL

741-1%»2%:\4:1{ . /'5;’ vwuellre xj&jﬁtv,/

comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecera el reconocimiento a

la igualdad y la dignidad humana, sin discriminacion alguna.

Articulo 34. Derecho a la informacién. Sujeto a las restricciones necesarias para asegurar el
respeto de sus derechos y el de los demas y para proteger la seguridad, la salud y la moral, los
nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho a buscar, recibir y difundir informacion e ideas

a través de los distintos medios de comunicacion de que dispongan.

Articulo 37. Libertades fundamentales. Los nifios, las nifias y los adolescentes gozan de las
libertades consagradas en la Constitucion Politica y en los tratados internacionales de derechos
humanos. Forman parte de estas libertades: el libre desarrollo de la personalidad y la autonomia
personal, la libertad de conciencia y de creencias, la libertad de cultos, la libertad de pensamiento,

la libertad de locomocidn; y la libertad para escoger profesion u oficio.
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INFORME DE LOS PROCESOS CURRICULARES

DISENO (CRONOGRAMA)

SEMANA N°1 | SEPTIMOS

SEMANA N°2 | SEPTIMOS

Importancia de la educacidn fisica en el | Reconocer y valorar la importancia de la

hogar. educacioén fisica.

Actividad practica-Capacidades fisicas. | Reforzar las capacidades fisicas.

SEMANA N°3 | SEPTIMOS

Identificar las funciones del sistema
Sistema muscular muscular y su importancia en el

movimiento.

SEMANA N°4 | SEPTIMOS

Reforzar los conocimientos vistos en

Repaso. clase, para la evaluacién bimestral.
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SEMANA N°6 | SEPTIMO | Nivelacién de trabajos de periodo 1 Nivelacion de trabajos de periodo 1

SEMANA N°7 | SEPTIMO Recordar y reforzar las bases teéricas
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Cartilla pedagogica

SEMANA 1

©
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LLIDERAZGO DE I.A ACGIVIDAD
FISICA EN El- GRADO 701

ZAYIRA PAOLA BOHORQUEZ VELOZA LIC. EDUCACION FiSICA

RESUMEN

Esta cartilla hace énfasis en el liderazgo de la actividad fisica en casa, es decir
COMD Nos encontramos en tiempos de pandemia, quise aportar conocimientos
y bases a los estudiantes acerca de lo que es ser un buen lider en la actividad

fisica, para que ellos en sus hogares cumplan con el rol de la mejor manera,
teniendo en cuenta que todo esto es para el bienestar fisico y mental de ellos y

su familia, cabe resaltar que realizar actividad fisica es muy importante para
llevar una vida mas saludable.
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{ RESUMEN )

Esta cartilla hace énfasis en el liderazgo de la actividad fisica en casa, es decir
COmo nos encontramos en tiempos de pandemia, quise aportar conocimientos
y bases a los estudiantes acerca de lo que es ser un buen lider en la actividad
fisica, para que ellos en sus hogares cumplan con el rol de la mejor manera,
teniendo en cuenta que todo esto es para el bienestar fisico v mental de ellos v
su familia, cabe resaltar que realizar actividad fisica es muy importante para
llevar una vida mas saludable.

RESUMEN

Las Habilidad Motriz en Educacion Fisica viene a considerar toda una serie
de acciones motrices que aparecen de modo natural y con el paso del tiempo
tenemos que desarrollarlas y fortalecerlas | tales como marchar, correr, girar,
saltar, lanzar, recepcionar. Estas habilidades bisicas encuentran un soporte
para su desarrollo en las habilidades perceptivas, las cuales estin presentes
desde el momento del nacimiento, En esta cartilla encontraras la metodologia
necesaria para reforzarlas, para ello se utilizo una variedad de ejercicios

INTRODUCCION
Las habilidades motrices son fundamentales en <l
desarrollo del nfio, duenie su crecimiendo os

esencial trabajar en ellas parm temer jdvenes habiles
en diferentes deportes, por este motivo se creo esta
cartilla didactica, donde encomiraras cootemido
mieresante para trabapr en bs clases de edwcacion |-
sin perder ¢l enfogque.

Es mmportarte ser ese guia om es procesas de

(@ r emseilanza en los midos.
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HABII-IDADES
MOGRICES

Las kabdidades moirees son aqeclles acios melorcs que s lkevan o cabe de o saderall y que
commineyen la ssircien scesomaoion bnio, sporie del ewie de s socanes moinios que 2 s
bumano doarrolic

Fara Gaihrie la habilidsd mokric o dicfirads come “la capacidad, sdquinida por aprendieaje, de
produce reaulisdes previsios con d mEmime de coricn y, Pooucsicmesic, con o mimemn deperdo de
tiempn, dic cocngm o dc ambas

Scini, por cossipuscnic, do b capacided de movimicsio bumaza adoquinda por apresdenjc,
cricrliondio ol doarrollo de Ly hebibdsd mein: comn preducio de us procesn de apeesden) e modor.

g5 ¢4
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CUELLD: swovemscstos  ssaves, addame sra, doncla o Clrcsdon con la cadems: Con las mmes @ b cones, ncames s

taguicrda cadera & ua lado y 2ot
+ Bats con 19 segandin ez cete d sucos

‘\. ,”u’ '4 h
(A 12 W)
w )(. -
{11
ERRCNI02 LARCID 4
£nd presenon S —— Murercenio de rocklis: con los pren y S rodllas pasas y i pocy
" 5 Bexiomadas, s bans us movimssree de adclants xvae P e vl

i comods se pucdon spoyar B mmwos @ lee mmdos o o Lad
mdias

EESAPA 1 - ESEBCICIOS DE CALENBARIENEC. BOVILIRAD ABTEIT.AMN
IR0 8 ERXCNIO R

Flovacase de brasue s v de kovamme of bras sads o qu= Taers: Sata shoondo y comsad persa (haeralor de pis, com
Sy siunduin s g 0. S, fn bramce y peeTras patae. e da n ebo shosnds ke B on

) = m
G _l( 2

-

E10RCICIO T LIERCICI0 9
Rodile ambo: o i govic lipko de atloioo que Belaaccar brasoe adcbess arae. s cpacn o mary ergle. pern
sdarzas de pars calanty « s pam nogoor bowama S wlectrvs. P el pucso movieado sdclasie y sria
wata de omrer kvastsnde macko lae madils, coo sea
fccoencia aba 3 P-4 :

& £ N ¢
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CORRER

Pora ¢l siguiente aulior (heinel. 1977, 214-213)
"l correr se enbiende una Yorma de locomocion en la que o diferencia

dos pascos puguuenios y corfios. levantiands més la rodilla que al
Cotyprinets.
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ETGAPA 2: FASE CENGRAL DE I-A ACBIVIDAD

DESCRIFCION DEL EJERCICIO DE CORRER

o correr de Frente y fovar ¢l cone que waka abicado o 3 e
et vex togque ¢l cone a6 devimive ccrriends de eapailda o 1 linea Inicial ( Lines
. ¢l gatudicnte roalisara 3 sevicn de 3 ida y vielia cadda aevie en Schal B | e
deciy cada ida y vielfic en i on Bolial.
Cuctnde Sermine I primerd serie descanacra 80 sugandca.

et

SALGAR

Pumn (Memel, 1977, 214.21%)

“el saltar se emprenden alrededor de los dos afios ¥ medio, osea, al mismo tiempo que el nsio comeenza
a carrer. La caida se produce cass siempee en posicion de paso. (Una picrma avanzada) y todavia elastica.
Por lo general los nifios brincan | o 2 veces hacia adelante despoés de a caida. También a los 3-5 afios,
cunndo ya se salta de aliuras mayores, no sc observa todavin clasticadad en Ia cokla. Los mafios csen
muchas veces de cuchillas, como es justo pero no pueden erguirse mmediatamente. Despaés de caer
acostumbra a producirse una pausa y a conlinuacion sigue un brinco parecido al de Jos primeros saltos ¢l
salto sc da todavia desde ka posicaon erguida, con gran profusion de armmnques. Aproximadamente al
cumplir los 3 aftos, obseryamos cf salto hacia amba de peguedias alturas, desde of suclo.™
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ETAFA 2: FASE CENGRAIL DE LA ACGIVIDAD

L DESCRIFCION DE LA ACGIVIDAD DE SALGAR

EJLRCICIO 1
Saltar la cuerds por 12 segumdo. salties cortos. 3 series
Matarial: 1 Scga o coerda.

EQUILIBRIOS

Garcia y Fernandez (2002): el equilibrio corporal consiste en las modificaciones
tonicas que los musculos y articulaciones claboran a fin de garantizar la relacion
cstable entre el ¢je corporal y cje de gravedad.

ETAFA 2: FASE CENGRAIL DE LA ACBIVIDAD
1. DESCRIFCION DEL EJERCICIO DE EQUILIBRIO

HERCICK |
M acrodiin, mis sutas van 3l s, o cjenacie conus e dlevar |3 perra desscta y of brase bngacrda

TIEMPCr: por 2% sgundas- § sares v

LJERCICK 2
D¢ pie, cleve braswe y prama devecha y acgo tagesnds.

TIEMINY: por 2% acguradon- ) seres
%‘\
LIERCICI 5
e pc, Mvm”mm&hmm‘c—ndulm“whmmh&l_ bdodecla
peana de aporyo, commn s sbecrva an La rmapan
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LANZAR

Seglin (Meinel, 1977, 214-218) “el lanzar desde los comienzos primerizos hasta ¢l lanzamiento con punteria pueden
observarse las siguientes formas de lanzamiento:
El nifio arroja hacia abajo pequedios objetos manejables (pelotas), aparentemente con la articulacion de la mano. ya

poco antes de cumplir un afio.
A partir de este movimiento se desarrolla paulatinamente ¢l lanzamiento con una mano aun objetivo, en posicion

derecha. Este desarrollo se produce con relativa rapidez cuando se presentan suficientes posibilidades de ejercicio.

EBGAPA 2: FASE CENGRAI DE I:A ACGIVIDAD

1 DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DE LANZAR
La actividad consiste en tomar de una caja una pelota que esta ubicada a 8 metros y lanzarla contrala pared

y recibirla sin dejarla caer al suelo. enseguida corre a la linea de salida y deja la pelota y va por las otras 2 y

repite la accion anterior.
TIEMPO: 3 series. descanso de 40 segundos entre serie.
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LAS HABILIDADES MOTRICES SON LA BASE PARA EL DESARROLLO DEL NINO, SON
AQUELLAS ADQUISICIONES DE DETERMINADOS PATRONES MOTORES QUE PARTEN
DE LA PROPIA MOTRICIDAD NATURAL. QUE PERMITEN LA REALIZACION DE
NUEVOS APRENDIZAJES. SE DESARROLLAN ESTAS HAEBILIDADES CREANDO
SITUACIONES DE APRENDIZAJE QUE PERMITAN A LOS NINOS EXPLORAR
POSIBILIDADES DIFERENTES DE RESPUESTAS. POR ESO ES NECESARIO

REFORZARLAS A DIARIO.

-
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LIDERAZGO DE LA IMGRODUCCION
A@'GIVIDAD FISICA Las capacidades isicas senm
les compenenties basices de la
En EL GRADO floll condicién fisica y por lo tantio
clementos esencidles para la
: prestacién wmebriz ¥
0 : o deportiva. per elle para
mejorar ¢l rendimientic fisice
o 0 el Erabaje a desarrecllar se
debe basar en el
A, 0 entrenamiente de las
diferentes capacidades.
Beodes disponewes de dalgim
grade de fuerzda. resistencica,
velecidad, equilibric, efic.. €s
deeir, Bodes Benemes
S desarrolladdas en algumes
AD DE PAMF medida teoduas las cualidades
021 metrices y  ecapacidades
2 Cisicas.
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CAPACIDADES
FISICAS

D.WEINECE (1985)

Define comeo ¥Cormeas de scolicibacicon wobriz o

cualidades que deberminen la condicidén fisicd que se

derivamde procescs energebices: la resisbencia

generdl, la fuerzda y la velocidad y las que se derivem

demdemadacknmseantml-hmvmdadsh
rezc.

A.HOHMANN ¥ COLS (2005)

coordinabivas en um senbide wds esbricte.
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IRICIAR 60N LA PARYE CENURAL
(MOBA: busces un sifis advcusds. benes Widrabacion 5 by actitud |

EJERCIFID 1 BE FALENRAMWIERRD
DESCIFCISH DEL EAERCICLS:
Inicisiviras con el cuells, Privmss
Ieveiriros ceibesme oidelsin b,
erfieais, o lo dereehel ool lat

Tatepaiineneeel
LS Th sepandcn.

e § ®. L
i }

g m

e i ' #

ESAERCICIO 2 DE CALENRAWIAETS

DESCRIPCION DEL EAERCICIO:
Tesmnea: everes ol Rrones odeloonfe
Bovends con las rrnes lo pinka del

:q_:ul-u

RIEWPD: Th sagumdos. e
N

& DE BROMES: &

eirios o lo ecdviboeel, evenmes @l

brones Helein alids. =

RIEWPD: Th sagumdos. ol

IMIdIAR 60N LA PARGE CEIGRAL

EERAPA | - ERERCICION BE CALENGATIENED. IMOVILIDAD ARTICOLAN. PANA

e

EJERCICIO 3 DE CALENGAWMIENTRS

DESCIPCION DEL EJERCICIO:
Weiros d ld cinliare y girdrpos el
brones o la derevcha y luego o la
imquivrds. las pivenas ne se
FEREEE Ve creieeclein Trafzalvireenie

et e feales.
GIEMFO: 15 seguandeas.

....................

EQAERCICID &4 DE CALEHRAMIRETRS
DESCRIPCION DEL EMERCDELIS:

De pie. eshirdrimes los bresos o la
durwcha por dulantiv de nueslies

TIEMFEO: 16 segundes pow cede lads.

A, >
i
" i o
- o
. =
@
1 1
¥ w & i
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EJERCICIO 5 DE CALENGAWMIENTGO
DESCIPCION DEIL EJERCICIO:

Extremidades inferiores

De pie. manes sobre la cabeza,
elevamoes piernd derecha y
meanenemes 1b segundes, luege
redlizamoes ¢l cambio pard la

piernd izquierdd igudal 15
segundes.

'Q

&

EJERCICIO € DE CALENGAWMINEGO
DESCRIFCION DEL EJERCICIO:
Brazos arriba Gobalmente
esbirades, y llevames la pierna
hacia abras §$lexiondda Hocando
glitec. 15 segundos con piernd
derecha y 15 con izquierde.

m

f

|

—

EEBAPA 1 - EBERCICIOS DE CALEINGAMIEINGO, MOVILIDAD ARBICULAR, PARA
IMICIAR CON LA PARTE CENGRAL

EJERCICIO 7 DE CALENGAMIENTGO
DESCIPCION DEL EJERCICIO:

De pie. manes abrdas del cuellos.
wi pierna derecha la extiendo
laterdlmente bGoda estirade y
membenge 15 segundes. luege el

EJERCICIO 8 DE CALENGAMINETGO
DESCRIFPCION DEL EJERCICIO:

De pie. manecs abrds de la espalda,
eleve piernda derecha hacia ¢l frente
totalmente esbirddda, wanbenge 15
segundos por pierna derecha y

cambio d la derecha y membengo izquierde.. ’

15 segumdos. £
@ )
- {/ Y
[N
)
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FUERZA

KHOSHANSKRY (1888)

UEREA ES EL PREODUCTE
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ESERLCICIO 1 DE FuERZEA

DESCIFCION DEL EJQEECICIO:

VUEREA EN GREN INVERIOR:

Bumbicadillax: dng senbadilla ea an esjervivic Fisive gue ae leva a cabo para
dungrrollar loa mdsculoa ¥ fortalucver loa fendones iy los liptwuntcn de las

{nqﬁu;kouuhhmnﬂuh—bhnuﬂmnnnuﬁbduuqn
manbeniende ka vertdvalidad  parda luuge rugresds o ena poaivion erpaida

Boalisse: 10 sepulivionss oon descoanac de TH segandces. 3 sevien.

4

SRGAPA & PARDE CHEUREAL DE i ACSIVIDAD

EJERCICIO 1 DE VrERREA
DESCIFCION DEL. EDERCICIO:
VUERIA EN GREN INVERICR:

Sunfiadils con aalhc:
PASO 1= Ponbie du Fies Junbon. y oclceat las mancs ackrw loa nraalon.

I’::oo-lc.
PASD 2-Plgxiona vodillas, salfic y sevpcrd loa pies en plenc adlfc.

|
|
|
E
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RESISGENCIA

HEUAPA 8- PARUE CENGRAL DE LA ACEIVIDAD

EJERCICIO 1 DE FUERZA

DESCIPCION DEL EJERCICIO BURPEE: _
Llolocate en cuclillas y posda las pealmeas de las meanes en el saele. siewpre|
et loat aliuret de los hombros.

2.Dabe un impulso Ldespuaau las piernas heeia aliras. con la espalda
rectica. mamligniends la punlierd de los pies sobre el suele.
3.Realisa ana Flexion. Flexionande ¢l codo. y vuelve.

4. Realiza el pase 2 perec o la inversd: da un iwpulse parda plegar las
plernes.

S.Ahardndkuunsdﬁo\\rﬁiul.ﬁ

Rodlingy 10 repaficiomn o descan cles ot unlire surie. 3 saeriv.

1
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EJERCICIO 1 DE PUERZA
DESCIPCION DEL EJERCICIO FLEXION DE CORO:

1. Lt posicion inicicdl @8 esliar deoshads mirando hacia ¢l suelo. apoydandose
imicaprente con la pumiia de los pies y las palbmas de las manes. .

| umtimnchnnﬂexiamksmsumwmﬂom%mto
los oodios cored As) cuerpns Wasla vasar ol snels con &) pochis sin Negeas o

mcnul
dlisctr 7 rwpubiviones con dascanss de 20 segundos 35 sarie
A
C"‘
ERalag =
e “)’? =Y
__/" "'

: L™ .

Paxboryille - Semmelos ERELOS ¥ ummim E
:a dpoydmos ¢con un pie do.l!-nu An:.“ e
oliro . Apoyedndo 2 dpoyames con un Lo
Grasere con la rodilla ¥ el ofire detréds. Apoyande ol
estirada. Gradudimente vewos bakin = Erasers. —flexiomamss
Nevando la cadera hacia adelante "'. 2 ”‘”"”.
sin “"‘":l"" la reodilla y presiénm. Este ecjercicie pusde
P 1h SEGUNDOS o que
— RLLmPO: 15 SEGUNDOS
/= ~
;i:.. | e ""A',
NN [\ e
£ A\ N\
=== ]
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IBGLICCIIALES ¥ RAUE0S CUADRICEPS
Apogummce las mancs ent ol plsc, oom | 51 ¢s posible. buscames un
las plornas Nexlonsdses. basoxndo |r='!‘° “.:M- El Rty
”m melorwis. debe L] duracho.
'bl*:"c W sEGancon b : Juntas y Nevarmes el
pie hacid aliras dapoyamdole en
la eola. Este estirawiento
A T pavde durar 30 segundos.
L -t \ ¢ BILm PO 16 SECUNDOS
\ I{ W | "~~-“;‘n
L&& kY
' | &J

CONCLUCIONES

% DESARRBCOLLO DE LAS CAPACIDADES DE
HEESUR

'II.IA < .l.l."l‘ﬁn En 8.
Du““ A BBA DE kA EDEZCACION
OCUPA un PAPEL mus
- I-POII“'I ER Eb DESABRBOLLO II hA
1 PEBSORALIDAD DE LOS ESUUDIANVGES. VAR
A €ONSVISZIE ©ER ELE sm " mow
traa Resistencio l"O.““I PARA ELEVAR LA CAP

ACIDAD
BRBAB :l a2as RIVELES DE
PIIP“AO! B FiSICA. MESOBAB ER OBAN
MEDIDA 8Z SALUD ¥ lo. PRBEVIERE DEk

DIVERSAS

PADECIRIENEO
ENPERMEDADES -mulno sua
PARBA EALIEAR
SABEAS DE kA SOCIEDAD BN QUE VIVINMOS.
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hitps fwww.efdeportes.com/

Villaescusa (Espafia) J M. TESTS PARA VALORAR LA RESISTENCIA Ao 3. N" 12,
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LIDERAZGO DE I-A
ACGIVIDAD FISICA EN
El- GRADQ 701
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RESUMEN

Esta cartilld hace énfasis en ¢l liderdzge de la
cctBividad fisica en cdasd, es decir. come nes
enconbrames en Biewpes de pandewid, quise
dportar conccimientes y bases o les esbudianbes
cgacercd de lo que es ser unm buen lider en la
cgctividad fisicd, pard que elles en sus hogares
cumplem con el rol de la wmejor wmamerd, Eeniende en
cuenbda que beode esto es pard ¢l bienesbar fisice y
mental de elles y su familia, cabe resdléar que
redlizar detividad fisicd es wuy imporbanbe para
llever una vida was scaludable.

RESUWMEN

La flexibilidad es la cdpacidad que tiemen las
articulacicnes de peseer und deberwminada
amplitud de meovimientec. Esba capacidad fisicda ne
estd determindda per factores energebices come:
las ecdpacidades condicicndles, ni peor Sfacbores
nervicses cowme las cdpdcidades coordingbivas: es
decir. que ne se deriva de la cblencicn o
Bransmisicn de energid ni Eampece del procese de
regulacicn y direceidn de les movimientes: sine que
estd en dependencia de Saclores worfolégices
estbructurdles de las articulacicones, de la
elasticidad de los milscules. cartilages y Bendones
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INGRODUCCION

= El individuo nace disponiende

LIDERAZGO DE LA de uma gean ﬂ::i‘!;:liddd que
ACBIVIDAD FISICA EH  Fordionde. por 630 debe
El- GRADO 701 e Shiowate S o

edad infantil, siendo
A ﬂ deonsejable comenzdar su
trabejo desde edades
} tGemprandas (7-8 anes) yda que
d les 13-14 anes de edad ¢l
organismo corrienzd o

! sufrir cambics morfolégicos
y fisiclégices.

TABLA DE CONTENIDO
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B EENTBIEIIIADY e v it v e s oa s 7 A 3 Ay A AR e R A T B 7
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ACITVIDAD CENTRALDE FERXIBILIDAD ..o i s e L e S S s 1
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Fl-EXIBII-IDAD

l'/.
-
- ’
>

m CZ0LIN (1970) EXPRESA QUE:

| “la flexibilidead es ld cdpcdcidad de redlizdar
.‘ ejercicics con grem awplitud™.

HARRE (1973) PI-ANGEA QUE:

“leg wpevilidead es la cdapcecidad del
hombre peire peder ejecubar
wmovimienbes con greanm dawmpliGud de
eseilacicones. la awpliBud wdxime del
weovimienbe es. por Banbe, la wedide
de lat wmovilideid™.
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Bener en cuentda dlgimdas considerdceiones
mebcdeolcgicds o seguir y coincidimes con lo que al
respechke planted el ccleckive de dubores de la
EIEFD (2003):
Les mcvimienﬁos e se ubilizam poara clongar delerwinecdes
wusculaburea de quserepuasﬁeadleaqueesﬂdmﬁsdenw
fumeion agenista, es decire. mejorar la elasticiduad de um
srupomuseularqueesdaon Get, en detiermincdos wmovimientics.
es necesdric redlizar dcecicnes confrarids o su dgonisme
(conbraceion). sibudmdele en funciones cpuestas (ambageonisme)™.
let mejor ebapa del desarrolle es la infaneia y la adolescencia., la
labor $fumdeamwenbel esBa encawminedas o wwembenerla o
esbabilizarles.

lograr la dosificdacion adecuddda entre la ewaiva v la pasiva en les
regimenes de brabejo estabice y dindomice

&ﬁmbajaenhmﬁeinicialdehparﬁepﬁneipdldehclm.

El métode wés ubilizade es el ejercicic ideo, dumgque existen
mebodeos especifices pcu-a educearld en del Eipeo gy
Becenicd de ejercibacion

EBAPA 1 - EOERCICIOS DE CALENBAMIENGO,
MOVILIDAD ARBICULAR. PARA IMICIAR CON LA
PARTBE CENBRAIL

EJERCICIOS DE MOVILIDAD ARTICULAR O PRECALENTAMIENTO
(Cusdio, H My C T
LEACIO0 [ LEROIOO [ LEROCKD IO LEROI00
Ejeam Desarmib E jprcuto Desamolio
novn entea \ nmavimeatos o "—" mavinientos ﬂ MoV ealos
de coten N cabeza ¢ )| dehombeos - de
antbe y abaje 3 resizando \ o hraca J | Circunsucas
Sexonando ¥ s | orcenducoones adelante, f n de brazvs
exdengonand o el mavesientos | | m o0 axineson
o ol cuello hacia atras | ¥ v hace
adwiarts y
Raciy atras
Resix Real Realzo Ejeqito
texiones y fexones N Mavaieatos - noEnacanes
exansones A dorsales y SA™ | retasvos de S | aternes gel
de codes e fexiones £I55 | wocohaca e 3 wzace,
% pamares y ¥n fado, o% pasando usa
% q \ Absucoores y £ " Lego hace y W mano sotire
\ Adecoanes de 7 o =l otm. v \ |a cagezs, s
rufecss ~ - sira pasa por
el Fente del
aedsrmen
Heah Healn Realzo Ejeuis
eevacrnes “ ansnducaones | | Grosde o™ nDadoes
adelante y el de cadera mosas w0 4 roames y
atras con una ; pnmero CON wna } las manos en “ niadomes q
plema. ego plerna, Nego olasy con N eomas A4
oon la atra y con i oire 1 % | pemasun | 4 pera cada ( J
L4808 poco i tosiko, con #t’
-—— fe00n sdas e Soye e
punis de e
— 7 r rs
(@) ﬁ “Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”
icontec w Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 117

1SO 9001

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750




©

icontec

1SO 9001

ACREDITACION INSTITUCIONAL
%Lm»md.-‘/'f-! wé@.ffm a@‘&sz/

imporficantie volver o slongtr. deja pasdr cinoe mrinabca ¥
vashv o realixar ind rabing du cabiramimbcas sugvenenbe
dusrcnbie snoa §i minubics wmés.
p—— — > TN
& N,/ Gdevelote 2:
'/m:-ﬁ’\-&-l - \\| Cunune dpwien dul wjuvvlvia
sMaew AS e a4 N m mu m “
‘h'hdmm—lﬂ m—o-ﬂ:-drh
P arsa avals
5 scahenpa ol vods de nd lu-o v :-"I-i-uu.-'- m“..
v ol ¥ nh e

g \

\ ) \

\ J \ J

N RN A
{ ESERCICIO 3 | EIERCICIO A

D Duacripoion ded wjeevivis: | Cvarerlpeicn dul edervivic:

| Nea avcaficames un ¢l saslc booa w frun aepericr Vo o
| areiba, Goliahpunfic cativada la ¥ von laa manca vou o
| plurng devechas mientiras quela Nupgar o lon  Galones  =in
| ixguiveda 1 subo y oon  doblar laa plevmas. Por 18

’
A J |
/ ' EIERCICIO 3:
J Duscriperisn del edureicvis: Nea eclovamex de piu Y
Mia mwanca van arviba Gchalmunbe vabivadas C
. wi wectne dureoha oo wi meatnes ixguiceda u

Tt Bovet ol lado derwolc haviende un pove de
Preaiin. por 12 supundes manfenees. hauge oambic.
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= El desarrolle de la capacidad flexibilidead tiene gran
impeortanecia parda los profesionales que trabejan en
Educacion Fisicd aimque existen deficiencias que
lwitan su desarrollo en les distinbos niveles de
ensenanzse.

» Estd cartilla esta enfocada en la flexibilidad. por qu
busca darle el valor necesdrio a esba capacidad, ya
que en la mayorida de colegic y lugares deporbives la
peiscan en clbo, por ese mobive disene ima buena
Bemdticda eon ejercicios que la complementan.
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SEMANA 4

LIDERAZGO DE LA ACTIVIDAD FISICA
EN EL GRADO 701

AUTORA

ZAYIRA PAOLA BOHORQUEZ VELOZA

(@) ﬁ “Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”
icontec w I2Net & Universidad de Pamplona
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 120
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-

—



ACREDITACION INSTITUCIONAL
Avavzanes. [E vaeller aé}'&%ur,/

RESUMEN

Esta cartilla hace énfasis en el liderazgo de
la actividad fisica en casa, es decir, como
nos encontramos en tiempos de pandemia,
quise aportar conocimientos y bases a los
estudiantes acerca de lo que es ser un buen
lider en la actividad fisica, para que ellos en
sus hogares cumplan con el rol de la mejor
manera, teniendo en cuenta que todo esto
es para el bienestar fisico y mental de ellos
y su familia, cabe resaltar que realizar
actividad fisica es muy importante para
llevar una vida mas saludable.

RESUMEN

El espacio para ejercitarse dentro de la casa
puede ser amplio o totalmente reducido.
Por esa razon trabajamos la velocidad en
espacio reducido, Es la Capacidad de
responder lo mas rapido posible a un
estimulo, o tiempo que pasa entre estimulo
y respuesta.
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INTRODUCCION

Velocidad y éxito, en el ambito
LIDERAZGO DE LA ACTIVIDAD FISICA deportivo, suelen ir unidos, aunque
EN EL GRADO 701 la velocidad no se manifiesta como
un cualidad “pura", sino que
depende de multitud de parametros:
la técnica motriz, la fuerza maxima y
explosiva (que junto a la velocidad
forman una "unidad dinamica"), los
desequilibrios musculares, la
elasticidad muscular y la resistencia
especifica condicionan positiva o
negativamente el desarrollo de la
velocidad.

TABLA DE CONTENIDO

INTRODUCCION.
TABLA DE CONTENIDO
VELOCIDAD EN ESPACIO REDUCIDO.
ETAPA 1- CALENTAMIENTO
ACTIVIDAD CENTRAL
WUELTA A LA CALMA,
COMCLUSIOMES.
BIBLIOGRAFIA 17
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VELOCIDAD EN
ESPACIO
REDUCIDO

VELOCIDAD

FREY (1977): “Capacidad gue permite, en base a la movilidad de |os procesos de| sistema
neuromuscular ¥ de |as propiedades de |os musculos para desarrollar |a fuerza, realizar
acciones motrices en un |apso de tiempo situado por depajo de |as condiciones minimas
dadas”. (Citado por WEINECK, 1988, 223).

Velocidad de Reaccion

Definicion: "Capacidad de reaccionar en el menor tiempo a un estimulo®,
(GROSSER, 1992, 18).
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Eparicis 1: Fotamos 1 cabers letameme 4 derochna @ pguienda por 12 segunda
por cada lado. ]
e ‘-
Ld w4

Eparcicis £ Inchnackn del trondos & combnacdn de giro
4. Rirakramos o eelencd i mienis hida la guienda y dereche

b MSramos b mano Qo Beva hacia srmiba. Por 95 segusdo.

T R AR R

feking blecin i omerlor o s s g

.

L)

Eparcicas 4 Cadira : Hacamos movimientas hacls edenro v hacis sfuers, craila. Por 15 segundas.
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A R A TR R

Ejarcieie 5: Balanrosl i< hacia delarne v lusgo Rucis snds. For ic segundot coda pierma

& % @& ® # a & & & &8 ® ¥ a2 8 8 4 & B @ 3 &

ETAPA 2: ACTIVIDAD CENTRAL

Eperaicic |

oo @l comn 3 ma devislve y toos el obno, 30 epunde de rabsgo, %5 de discanse

3 saries, L posturs ded ejerdcie & oomer o frante y hacis atrds.
HA, MAXIMA VELDCIDAD. Dascanta 1 minuio por e

Eercide

Tooo @ conn oo |55 maros me diviabo 6 oti, 30 segundat di rebag y 55 S descanso,
3 serie, fipiernas fexonadas un poon, desplaremisenn laieral . Descannts 1 Mifann por serie

h——h

® & 5 gog T a4 oW & B BB g
=% 5 &% &7 & ® & ¥
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& & % ® ¥ a & ® % # & § g 8 % # &8 ® & 3 &

™ L]
«| ETAPA2ACTIVIDAD CENTRAL |-
™ -
. Ejendci | .
Teco ol coma y me devstlve y Do el otro, 30 segendo de trahsjo, % de discanco
™ poF FEpsticion, 3 senies, La posiurs ded ejendcio s oormer de frente y hacis atrds. L]
HA MAMA VELDCIDAD:. Descansa 1 minuio por serie -
. Ed
. A ——— A& :
™ [ ]
™ L
Ejrcido
. Toce o cona oo |as manos me deveebao ol atre, 30 segundot de trabag v %5 o descansa, -
- 3 serie, (piernas flesionadas un poco, desplazamiento kiteral . Descanss 1 miscto por serie. |
[ ] - .
. -‘Eﬁ‘-— *
- L

@ & ® % a & % &% & ® ® 3 8 8 ® &8 ® ¥ 3 &
L]

ETAPA 2: ACTIVIDAD CENTRAL |-

Bancido 3

Mot whicamas en o cono e tiers la fecha wrde, de hey salmoes & cono de la deredha
pasamos por detrds wobemds al cone di b flecka y vaees ol cone de

TP Do 30 sEgundas v SECANERANG 15 egundat, desplazeesiento de frame y hacia
i, DERCERaa 1 MENUDD por sarie. i

AN

Iniciamos del cono que tiers o punto rojo salimes coriendo y e damoes b vuedta o cono

o @i ol frenbe, repetimos durante 30 segundos, DESCINsaes 15 Rafi FaOseTer, 3 series.
DMEsCansh 1 minln por Sarie

* % 5 sae @ ® 3 o8 B B B 0
&% & % ®®F & @ ®

]
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PARTE 3: ELONGACION

15 segundas cada ejeraido.
Ejercicio 1

Sirve para estirar los misculos despuds del entremamiento y para garar fliecilicad.

d

-
Estirs L plorma derecha ¢ Incina los dedos ded pie hada aviba, incinandote, geramente hacia
delante. Dobia la rodila gserda. \

\

‘Ejercicio 2

PARTE 3: ELONGACION

Ejprcicio 3

Séntate en ¢ suelo, pon las plantas de los pies tocindoce una & otra, y los talones cercade la
pehvis. Puodes hacer dos varantes. Una de ellas es estivar of torso,

A

Ejercicio &
Agirra CON una Mmano la planta ded pie. ¥ hazlo con ambos lados

£
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RESUMEN

® En esta cartilla se hace énfasis en la influencia que tiene un buen lider
a la hora de dirigir un grupo. es decir cada tema planteado en cada
cartilla es una guia para que cada persona tenga en cuenta los
ejercicios de coordinacion (tema central) que se deben realizar
teniendo claro las bases del liderazgo y de esa manera poder cumplir

el rol de una excelente manera.

RESUMEN

® La coordinacion es una cualidad motriz tan amplia que admite una gran
pluralidad de conceptos en cuanto a su definicion, clasificacion y factores
determinantes. asimismo, es una de las cualidades mas importantes y

menos estudiada por la gran dificultad que conlleva la investigacion de sus
determinados componentes neurofisiologicos. el grado y la calidad de las
funciones de coordinacion influyen sobre la velocidad y la calidad de los
procesos de aprendizaje de destrezas y técnicas deportivas.
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INTRODUCCION

UN BUEN NIVEL DE COORDINACION MOTRIZ
DEPENDE, POR TANTO, POR UN LADO, DEL
GRADO DE DESARROLLO DEL SN.C
(SISTEMA NERVIOSO CENTRAL). Y. POR
OTRO, DE LOS GESTOS APRENDIDOS. ASI EN

IVIDAD FISICA EY Bls
ok . GRADO 71

¢ LOS  PRIMEROS  MOMENTOS  DEL
’{ 5% APRENDIZAJE DE UN GESTO DEPORTIVO, LA
\; IIMISWIDWIW" MEJORA SE ESTABLECE CUANDO EN UN

DETERMINADO MOMENTO Y MOVIMIENTO,

SE EMPLEAN SOLAMENTE LOS MUSCULOS

QUE FISIOLOGICAMENTE SON NECESARIOS,

Y NO OTROS QUE SOLO SIRVEN PARA

ENTORPECER DICHO MOVIMIENTO, Y
MENTAR INNECESARIAMENTE EL GASTO
\ERGETICO

Ui

TABLA DE CONTENIDO

TN RODUICCION 22 (o rits o e st s L S e e R D S b e e s T et e

TABLA DE CONTENIDO. .55 e s s s G S s i N G S S S N S 6
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N O NI S I e et hom it m g st S s b s g S e St em st st R e A ST e 13

L R e B e e e R e o o L 14

(@) M “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

icontec Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 131
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

1SO 9001




ACREDITACION INSTITUCIONAL
7‘ﬁ-mvzmof / E:{ we&fzj’u' p@'&zfim,/

* SEGUN JEAN LE BOULCH (1987)

LA COORDINACION ES “LA INTERACCION, EL BUEN FUNCIONAMIENTO, ENTRE EL SISTEMA
NERVIOSO CENTRAL Y LA MUSCULATURA ESQUELETICA EN LA EJECUCION DEL MOVIMIENTO".
TIENE EN CUENTA, POR TANTO, EL AJUSTE ENTRE LA ACCION MUSCULAR Y LA “IDEA” MOTRIZ O
ESQUEMA MENTAL DE LO QUE SE DESEA EJECUTAR

* SEGUN R. MOLLET ({1968:

RECOGIDO EN CASTANER Y CAMERINO [1991]), EN LOS MOVIMIENTOS VOLUNTARIOS O
CONTROLADOS, LA REGULACION ENTRE LOS AGONISTAS Y LA RELAJACION DE LOS
ANTAGONISTAS, DETERMINAN LA COORDINACION MOTORA.

* PARA HERMANDEZ VAZQUEZ (1971

RECOGIDO EN CASTANER Y CAMERING [1991]), ES LA CAPACIDAD DE ACCION CONJUNTA DE LAS
ZONAS CORPORALES IMPLICADAS POR EL MOVIMIENTO.
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EEGAPA 1 - EBERCICIOS DE CALENGAMIENGO, IOVILIDAD
ARTGICULAR, PARA INICIAR CON LA PARTE CEINTGRAL

DESCRIPCION DEL EJERCICIO:

* Enel | se va a realizar trote en el puesto por 30 segundos.

* En el 2 se va a realizar moviendo del tronco a la derecha e 1zquierda

* En la 3 vamos a elevar brazos totalmente estirados arriba y abajo

* En la4 vamos a realizar elevacion del brazo derecho y pierna 1zquierda y al contrario 30
segundos.

EGAPA 2: FASE CENGRAL DE LA ACGIVIDAD

DESCRIPCION DEL EJERCICIO: I DESCRIPCION DEL EJERCICIO:

Inicia con los dos pies en el cuadro de la mitad, de * Inicia con los pies juntos en la mitad de los cuadros,
desplaza hacia la izquierda con el pie izquierdo y el primer paso es abrir las piernas y colocarlas en los
derecho va elevado, vuelve al centro con los pues juntos, cuadros correspondientes a derecha e izquierda,

y por ultimo va a la derecha apoyando pie derecho, y segundo paso cierro arriba en el cuadro y vuelvo a
repite. centro y repito, como se observa en la imagen.
FIEMPO:1 nminuto, 3 senies, 30 segundos de descanso FTEMPO:1 minuto, 3 series, 30 segundos de

entre sene. descanso entre serie.
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EGAPA 2: FASE CENGRAI DE I:A ACGIVIDAD

DESCRIPCION DEL EJERCICIO:

Inicia el ejercicio en la mitad de los cuadros, estando en
esa posicion realizo un skiping y piso dentro del cuadro
derecho con el pie derecho y vuelvo al centro sigo
realizando skiping y voy al cuadro de arriba y piso dentro
de el con el mismo pie derecho y repito, como se observa
en la imagen, Luego realizamos con el pie izquierdo la

DESCRIPCION DEL EJERCICIO:
Inicia con los dos en el centro de los dos cuadros hay en -
esa posicion va a realizar 3 saltos cortos y seguido abre a
los lados, como se observa en la imagen y repite.
FTEMPO:1 minuto, 3 series, 30 segundos de descanso
entre serie.

. misma secuencia.
l FIEMPO:T minuto, 3 series, 30 segundos de descanso
. entre serie.

»

ETGAPA 3: EL.ONGACION

Realizames cada ejercicie, con una durabilidad de 15 segundos per cada uno.

AtmiLo ADDACTORER

BICEPS FEMORAL
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CONCI-UCION

EN LOS PRIMEROS ANOS DE LA EDUCACION PRIMARIA, LA MEJORA
FUNCIONAL DEL DOMINIO CORPORAL SUPONE LA ADQUISICION DE
MULTIPLES CONDUCTAS MOTRICES DE CARACTER UTILITARIO, LUDICO
O EXPRESIVO, QUE SON FUNDAMENTALES PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE NUESTROS ALUMNOS. SE TRATA DE QUE ADQUIERAN EL
MAYOR NUMERO DE PATRONES POSIBLES CON LOS QUE PODER
CONSTRUIR NUEVOS MOVIMIENTOS Y DESARROLLAR
ADECUADAMENTE LAS CAPACIDADES MOTRICES BASICAS Y LAS
HABILIDADES BASICAS.

BIBIIOGAFIA

LE BOULCH, J. (1987). LA EDUCACION PSICOMOTRIZ EN LA ESCUELA PRIMARIA. ED. PAIDOS.
BARCELONA.

LEGIDO, 1.C. (1971). VALORACION DE LA CONDICION BIOLOGICA. MADRID. INEF.
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RESUMEN

En csta cartilla hacemos énfasis en la resistencia tal vez sea uno de los aspectos
mas cstudiados debido a la participacion predominante de diversos sistemas.

Para muchos autores cs la capacidad fisica fundamental. Esta presente, de una u
otra forma, practicamente en todas las actividades fisicas y ¢s indispensable para la
practica deportiva, sea csta con caracter ludico, competitivo o de salud.

Teniendo en cuenta que ¢l liderazgo va de la mano con las actividades planteadas
ya que esc ¢s ¢l objetivo principal.

INTRODUCCION
La evaluacion del rendimiento fisico

mEBAZGO DE LA se ha convertido en un instrumento

indispensable para todo profesional

ACBIVIDAD FISICA EH = v s en i
E]S GBAw 701 e‘:I ent;enanfirento deportivo, en

fisioterapia, y en medicina del
@RIVERSIDAD DE PAMFLORA deporte, es decir para todo aquel que
— By sea responsable de un grupo de
individuos que realicen actividad
fisica, con el objetivo de mejorar su
salud/calidad de vida.
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Mficarm, B 19998
L iiud. zidad, di wcidm o focili il Juramie do, el
Laspe cypecinfispocicin e de it par omsccr demtcwn i prelmguc

Lizwer v col [ 1989):
Capacidad de mamtener e continusdad de en esfuerzo retordando o mds posible la sparicidn de la fatigs

Giros ser y col.{ 1985):

E:aplﬁq:.i:hd.d.c resistencia conira ¢ carsancio &l efectuar mn esfoermo domdero v o copacidad de pecupemcidn
riguida

Weineck, I (19851 Copacided psicoflsicn del dzporiista para resistir s fotiga.

—

A 1 - EBERCICIOS DE CALENGAMIENGEY. MOVILIDAD
ARUICTULAR. PARA INICIAR €ON LA PARUE CENURBAL

Lk espedianbes gjecutan una serie de gjercicios de movilidad srticular al vicio de cada sesidn.
Pusden ser dirigidos por distimtos compaiercs. Se sagiere el arden que nvsesira la imegen, pero
s¢ puede cambisr ¢ inCorporer oiros gjercicios.

1% segundos por cada gjercicio.

d Punin de pie ki

d Rodilles circussdseciin

d Caders, movimienio cincular.

O Flexibdn de eaders ol bido derscha. iquierds.

LBAAM T @

—

2
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Correr adaanie toco suslo e devuelve
hoca otrds de espddo vy loca suelo v s
weedvamente,

NEMPO: durante | minuto, 3 serhes con
descansos de 30 egundos por sene,

3320

"I pea

DESCRIPCION DEL EJERCICIO

Se inida o©on rodillas oribas, el
movimiento & conslante.

NEMPO: durante | mindo en &l puesio ,
3 saries, con descanios de 30 segundos

por serie, 2

’

-

EBGAFA 2: FASE CENGRAL DE -A
ACGIVIDAD

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:
nickamaos ubicando nuesiras manes en
& oslo, pied @n el suelo, una vez ol
INCiamas con nuestra pierna derecha
flevando ariba al abdomen bojamos y
uego piema ixquerda y asi

DESCRIPCION DEL EJERCICIO

Se incic con talones ofrds, &
movimiento &s corstante,

TIEMPO: duwante | minulo eén &
pues , 3 sanies, con descanses de 30
segundos por serie.

|
|
|
|
|
|
| sucasvamenie,
_ I TIEMPO: 1 minulo, 3 sere con descansos

S, | de 35 sagundos entre sefie.
Pl ) :
4 |
“ I
|
[
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. VUELTGA ALA CALWMA

Movimientos Circulares de cuello Tobillos
* Movimientos suaves, hacia un lado y el * Movimientos circulares de tobillo hacia un
otro. lado y ¢l otro.

+ TIEMPO: 15 segundos de duracidn.

« TiIEMPO: 15segundos de duracida.

(1)
o
b

=1
-~ -
gt ¥

PARTGE 3: ELONGACION-
VUELTA ALA CALMA

PATADAASCENDENTE | ISQUIOTIBIALES Y GLUTEOS

* Movensos la piema hacia atrds y hacia adel en |7 suav la rodilla y ejercemos presidn
forma suave y altemando com 12 otra piema. Se | levindok hacia arriba. Intercambiamos cn ambas
pocden buscar vanantes a medida que wanscaman los | piemas.

s | + TIEMPO: No mis de 30 segundos de dumcidn

+ TIEMPO: No miés de 30 segundos de duracidn. |

|
8, ' &
' A
£ | IN-
| A A . 1 Y
AT l [ {
I ' )}
&) | [
|

PARTGE 3: ELONGACION-
VUELTGA Al-A CALINA

ISOUIOTIBIALES Y GLUTEOS
Apoyamos has mancs en o piso, con s
piemas flexionades, buscando de a poco
esurar las mismas.

TIEMPO: | Ssegandos de duracidn.

* GEMELOS Y TENDON DE AQUILES

Nes apoyamos y pee delante y el otro detris.
Apoyando of taldn trasero, flexionamos ssavemente
la rodilla.

TTEMPO: | Ssegandos de duracidan.

(2
= SN

v
,"-r

|
“Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”
Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

st

141




ACREDITACION INSTITUCIONAL
-/(Lmvzalw.(.../'(fj ww!fm méj&ﬁw,/

CONCLUSION

La resistencia puede considerarse como la capacidad que nos permite
soportar la actividad diaria. Naturalmente esta no sera igual para todos los
sujctos, sedentanos o jugadores/as profesionales. practicantes ocasionales en
tiempo de ocio o niflos/as en formacion.

BIBLIOGRAFIA

Weineck J (1993). Entrenamicnto Total Espatia Paidotnbo
Lizaur y col(1989): Evaluacion de ks aptived fisica y prescnpeidn del ejercicio (3* Ed). Espatia: Médica
Posamsericana. ’ o ’ ' ’
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RESUMEN

Esta cartilla es disefiada con el objetivo principal de involucrar el
liderazgo que posee el estudiante a la hora de dirigir una actividad
partica, por esta razon es importante que el estudiante tenga unas bases
tedricas y de esta manera se le facilite inpartirlo. El equilibric en
educacion fisiea es una cualidad que unida a la coordinacion es muy
necesaria para el desarrolle motor del alumnade.

LIDERAZGO DE LA ACTIVIDAD
FEICA EN EL GRADO 10l
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ETAPA, 1- PARTE CENTRAL OE L&
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o

EQUILIBRIO
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Segin Alvarez del Villar (1987), el equilibrio es la habilidad de mantener el cuerpo
en la posicion erguida gracias a los movimientos compensatorios que implican la
motricidad global y la motricidad fina, que es cuando el individuo esta quieto
(equilibrio estitico) o desplazindose (equilibrio dinamico).

Contreras (1998): manténimiento de la postura mediante correcciones que anulen
las variaciones de caracter exdgeno o endogeno.

Garcia y Ferndndez (2002): el equilibrio corporal consiste en las modificaciones
tonicas que los musculos y articulaciones elaboran a fin de garantizar la relacion
estable entre el eje corporal y eje de gravedad.

E'I'APA 1 - EJERCICIOS DE CALENTAMIENTO, MOVILIDAD
I.AR.PAIIA INICIAR CON LA PARTE CENTRAL
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ETAPA 2: FASE CENTRAL DE LA ACTIVIDAD

EJERCICIONI

DESCRIPCION DEL EJERCICIO: Ssnodes en el
suso ¥ apoyando s manos en o suelo por deords de
aspalds, levanmr tode @ cuenpo, mantendndoks con los

EJERCICID |
GESCRIPCION DEL EJERCICIO: De pie se
mwena un objeto, puede ser un kbro, bowll de agua,

las ranos
s¢ lo colom en ko beza 2 bo voz del profesor, o gl
' Duracian: 10 I ChOMES.
alumnado wa a lesar un pie haca arés y va 2 it

colorar las mancs a los hdos
Dwracktn: 20 segundos ¥ repetcianas. 1

= EJERCICIO |
DESCRIPCION DEL EJERCICIO: Senadoc on el
sudl ¥ apoyando @ manos en o suslo por dewrds de &
espabda, levwanar todo o cuerpo, manceredndolo con lox
pes ¥ las manos, sopuido elovaremos una mano ¥
maneramas, luege st nealra o cambio de mano.
Dwrackon: 1 segundos ¥ repet cones.

11 H
t
L+ ]

ETAPA 2: FASE CENTRAL DE LAACTIVIDAD

EJERCICHD |
DESCRIFCION DEL EJERCICHD:
Para esoe ejercicio utli mremos i pared,
Duracién: 20 sepurdas 1 repemcionas.
1. feakxdon. #ni &l §usin 2. Lewnaviar ol ¢ o pa B Sepaar us gée e s
ron La rrenca. apcrysses pared unlnssdono
wobre ol menlo y oy pen o b brams
aperyadoy en i sered -
™ 1 M™
A pinitviet e, ST MOS0 B BT el S paraaikl & IR0
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PARTE 3: ELONGACION-VUELTA ALA CALMA

Realizaremos los & ejercicios para wolver 2 b Calma y relijar nuestros madsculos y de esta
musculares.

Hhbet

g Lt ] |

A

(= ==

CONCLUCION

BIBLIOGRAFIA

Falcén V. €., Garcia y Fernindez (2002): & Agrendizaje mator.
Bl e = - .“q

I ar habilidader -
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RESUMEN

Esta cartilla hace énfasis en el desarrollo de las
capacidades fisicas y en el liderazgo, en el transcurso de
las semanas de clases el objetivo fue impartir
conocimiento y dar bases de conocimiento para que el
alumnado pueda aplicarlo en su dia a dia y de esta manera
formar personas integras donde lo primordial es el cuidado
del mismo y familiares .

INTRODUCCION 4

El desarrollo de las capacidades
fisicas inicla desde edades

LIDERAZGO DE LAACTIVIDAD NSRYe §  tempranas se empieza todo et

" ! desarrollo motor, donde nifos
F|S|CA Er'\‘ EL GRADO 70] emplezan caminar y a explorar las
demas habilidades y capacidades
por ese motivo es esencial
S trabajar a diario y reforzarlas
IWIES 20 X PCu para tener una vida mas sana y en
hy cuestion del deporte poder rendir
y ser destacarse.
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TABLA DE CONTENIDO

NTRODUCCION

TABLA DE CONTENIDO..

DESARROLLO DE LAS CAPACH

ETAPA 1- CALENTAMIENTO. ... =
ETAPA 2- PARTE CENTRAL DE LA

ACTIVIDAD.

ELONGACION.

CONCLUCIONES

BIBLIOGRAFIA........
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DESARROLLO DE LAS
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v
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Comenzando por las capacidades fisicas basicas, la mayoria de los autores
afirman que las mismas constituyen los elementos que forman parte de {a
ejecucion del movimiento y son la resistencia, la fuerza, la velocidad vy la
flexibilidad. Por otro lado, respecto a las habilidades motrices Diaz Lucea
(1999), diferencia entre “habilidad” y “destreza”, definiendo el primer
concepto como “el grado de competencia de un sujeto concreto frente a
un objeto determinado™. El mismo autor define “destreza™ como “la
capacidad del individuo de ser eficlente en una habilidad determinada™.
lgualmente, Sanchez Banuelos (1992) divide las habilidades motrices
basicas en desplazamientos, giros, saltos, lanzamientos y recepciones. En
este articulo veremos el trabajo de estas habilidades mediante juegos
atléticos.

ETAPA 1 - EJERCICIOS DE CALENTAMIENTO, MOVILIDAD
ARTICULAR, PARA INICIAR CON LA PARTE CENTRAL

Ejercicios:

Se realizaran durante 10 segundos
cada ejerciclo, se realiza tal cual

t ! |  ® & ' : como se observa en la imagen.
f.llﬂx]ﬂ

FiR A X R

& I - JEA-ITS TN Y0
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ETAPA 2: FASE CENTRAL DE LA ACTIVIDAD

ETAPA 2: FASE CENTRAL DE LA ACTIVIDAD
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ETAPA 2: FASE CENTRAL DE LAACTIVIDAD

ELONGACION

Realizo &l circuito de slongacian durante 10 segundos cada ejercicio.
CRONTO 32 ELONCADSN

r
a8

A
i ¢
2

A A
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CONCLUSION 13

Es importante trabajar en las clases de educacion fisica las
capacidades fisicas ya que se refuerzan con cada ejercicio,
de esta forma en el trascurso de la vida se veran
beneficiados el personal estudiantil, esto aplica para todas
las personal, el adulto mayor también puede ejercitarse
pero con menos intensidad, para concluir, el beneficio que
nos ofrece un cuerpo sano no tiene precio por eso es
primordial ensehar a nuestros ninos la importancia del
deporte.
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EJECUCION (METODOLOGIA)

MOTODOLOGIA VIRTUL.

Las clases del INSTITUTO TECNICO PATIO CENTRO N° 2 SEDE CENTRAL LOS
PATIOS- N/S fueron dirigidas por la modalidad virtual, se realizé una semana teérica donde se
les explicaba la temética y se les dejaba su respectivo compromiso (tarea), y en la semana
practica se preparaba una sesion de ejercicios que fueran acorde a la clase tedrica vistan en la

semana anterior.

EVALUACION (CUALITATIVA)

Durante el transcurso de las clases pude observar que los alumnos se interesaron en el tema del
liderazgo en la actividad fisica, dado que era algo nuevo para ellos, ya que tenian que involucrar a
sus familiares, Ver como sus padres hacian parte del proceso fue satisfactorio ya que el trabajo
realizado tubo un resultado positivo, Resalto el compromiso y la dedicacion que tuvieron los

alumnos frente a este nuevo reto, se cumplié con lo planteado en la propuesta pedagogica.

(Ct) “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
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CAPITULO IV

ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONALES
26 DE FEBRERO IDENTIDAD REGION ANDINA - 11°

05 DE MARZO ELECCION DE PERSONERO- COMITE DE

DEMOCRACIA GRADOS 10°

7 DE MAYO DIA DEL IDIONA ESPANOL | GRADOS 9°

LAS IZADAS DE BANDERA SE DESARROLARAN DE MANERA VIRTUAL CON EL
RESPECTIVO GRUPO, ORIENTADAS Y ORGANIZADAS CON SU MAESTRA (O)

TITULAR ...
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ANEXOS
SEMANA 1

h INSTITUTO TECNICO PATIOS CENTRO DOS
GESTION ACADEMICA

2.2 RESISTENCIA
DANE 254874000568 NIT: 900027336_1 m
GRADO: 6

* Burpees:
Realizar 8 rep 'es con de 20 i

Baronin
O eCatarnaciin 4 Cnpris e e N e Saiaber

3 serie
[ TeEma; Actividad Practica

[AREA: Educacion Fisica | DOCENTE: Glorla Isabel Siiva Vera I 3
— Periodor 1 [euviane T |

ACTIVIDAD FISICA !

A ‘_‘ t
Nota: buscar un sitio adecuado, tener hidratacion y buona actitud.

PARTE 1- CALENTAMIENTO

e r—— ] 3 FLEXIBILIDAD: Realizar cada postura por 15 segundos, 2 series.
Repotr ol ejercicio res veces.

Series Ge epmciice Cu Catentamoento

t R R O 3
o 8% % J\ s

=1 % s B

PARTE 2. EJERCICIOS |

2.1 FUERZA EN TREN INFERIOR:

ESTIRAMIENTOS- Vueita a la caima
*  Sentacila:
reakzar 8 repeticones con descanso de 15 segundos.
3 series.
o Sentacilla con salto:
Realzar 8 repoticiones con descanso de 15

i B o A bA L
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SEMANA 2

INSTITUTO TECNICO PATIOS CENTRO DOS g
GESTION ACADEMICA
DANE 254874000568 NIT: 900027336_1 m
Eged i e

Eor laGeharad dn o Deprmerto de M o Satardr

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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[ AREA: Educacién Fisica [ DOCENTE: Zayirs Pacls Bohorquez Veloza | GRADOD:8° |

TEMA: Actividad Practica [Periodo: 1 | Guiane 3
ACTIVIDAD PRACTICA: HABILIDADES MOTRICES

EETAPA 1 - EJERCICIOS DE CALENTAMIENTO, MOVILIDAD ARTICULAR

EJERCICO 1:
Cuello, movimientos suaves, adelants, ztrds, deracha e izguierda.

EJERCICIO 3:

Circulos con la cadera: Con la2s manos en la cintara, rotamos |z cadera a un lado ¥ 2 otro. Basta
con 30 sagundos en cada direccidn.

ETAPA 2: ACTIVIDAD CENTRAL - EQUILIBRIOS- SALTOS
EJERCICIO 1

Mearrodilio, van al suelo, el
por 12 segundos- 3 sexies

EJERCICIO 2

enelevar la pierna derecha y ¢l brazo izquicedo,

De pie, elevo beazos y piema derecha y luego izquierda por 12 segundos, 3 series.

EJERCICIO 3

De pic, elevo beazos por enzima de la cabeza, juntando ks manos, al mismo tiempo elevo rodills
derecha quedando ubicada a un lado de la picrna de apoyo, como se observa en ls imagen. 12 seg, 3

series.

Saltar I cuerda por 12 segundo, saltos cortos, 3 series.

EJEROCIO &

7 v

- [

o

W |'. / x‘.,/] I

W\ /
e A

\ /8
AN AN

=

EJEROCIO 5

De pie, piernas abiertas a la anchura de los hombros, brazos flexionados, las piernas llegan a las
manos, el salto es fuerte, 12 segundos 3 series.

4

i

=
icontec

1SO 9001

s 4
#
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EJERCICIO 5: [£a t;._a
Elevacidn da brazos: 52 trata de levantar 2l brazo tode lo que se pueda mientras se baja =l otro.

®

Pl

EIERCICIO 7:

Fodillas arriba: es un ajercicio tipico de atletismo qus ademis de para calentar 32 usa para
majorar la teenica. Se trata de correr levantando mucho las rodillas, con una frecuencia alta

EJERCICIO §: & <

Tijera: Saltar sbriendo v cerrando piernas (laterzles): de pie, con los brazos y piemas juntas, ss
da un salto sbriendo los brazos en cruz.

(

EJERCICIO @

Ealancear hrazos adelants awis; este ejercicio o5 muy simple, pero afectivo. En el pussto

moviendo adelante v atras.
1T &
IR | i\.'
ETAPA 3: ELONGACION
2 ® ] ]
4L L 3|
- Y e v -
[} €
e

§
v ofos o Y D

1
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SEMANA 3

| UEnLE ] ranary

INETITITO TECNIOD IFATION CENTRGO 0% ==
A L ==
DANE 23487 4000548 NIT, $0483 7334, 1 Aok ed

-

| Ara | ESucackin ¥ e
Teman Artiyiind Frmetes Prrs 1 Gz

GOt o s s Sites Vara e

EJERCICIOS DE VELOCIDAD EN ESPACIO REDUCIDO

Primers que todo temer hidratacicn v espacio adacuads v toalla pora sacar sudar. \/

FASE 1: CALENTAMIENTO - § MINUTOS - 15 sepundos cada efercicio.
4 Ejerdido 1: Rotamos l2 cabeza lentamenta.

L)
L4 ol
4 Ejercicie 2: Inclinacion el ronco en combinacion de giro
8 FRealizamos un extenso mevimisnto hacia la izquierda v derecha
b. Mirameos la mara que Ileva hacia amiba.

2 A

4 Ejercicic 3. Inclinacidn del tronco
Los pies en k2 anchuora de los bambros,
. lns plemas rectas por las rodillzs misntras realizamos & ejercicio.

[
A o=
W Y
% Ejercidio 4. Cadera : Hacemas mavientas hacia adentro y hacia afurea, dreulo.

L]
-

|

4 Ejercicio 5: Balancéalas hacia delante v Inegs hacia atrds.

L4

AR
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1. PARTE CENTAL

« Ejercicio 1
Taoco el cono y me devualve y toco el oo, 30 semumds da trabajo, 15 de descanss por repeticidn, 3 series, La
pastura del sjercicio es correr de frente ¥ haciz amds. HA MANIMA VELOCIDAD.

h—— b

DESCANS0- 1 MIN

+ Ejercicio 2
Taco el cono con las manos me deviebvoe al oo, 30 z2guados de trabajo ¥ 15 de descanse, 5 serie,
d i laterales. ((Rodillas fHexs 1m poca])

— &
o p—

DESCANS0 1 MIN

« Ejercicio 3

Moz whicamos e 2l cono que tiene 12 flecha verds, de hay salimos 2l cono de 1z derecha pasamos por dewrds
valvemos al cono de la flecha v vamos al cono de la izguierds repetimos par 30 segundos v descansamos 13
semandos, desplazamients de frents v hacia atras.

i N\,
/AN

4 Ejercicic 4
Iniciamos del como gue tiene &l punto rojo salimos comiendo v Iz damos k2 voslta 2] cone que esta al frente, repetimoz
durarte 30 sepumdos, descansamos 15 para recupesar, 3 series.

DESCANS0 1 MIN

-

FASE 3 ESTIRAMIENTOS
15 segundos cada ejercicio.

& Ejercicin 1
Sirve para estirar los misculos despuss del

v para ganar flexibilidad.

L)
% Ejercicio 1
Estira In pierna deracha e inclina los dedos del pie hacia arriba, inclinindote, lizaraments hacia dslante. Dobla la rodilla

izguierda
N,
y -
4 Ejercicio 3

Zientate en el suelo, pon 2 plamta: de los ples tocindose we2 2 o2, ¥ los t2lones cerca de fa peluis. Puedes hacer doz
variantes Una de ellas o3 estirar el torso.

A

% Ejercicio 4
Aparm con una mard I planta del pie. Y harlo con ambos Iados.

&
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SEMANA 4

h INSTITUTO TECNICO PATIOS CENTRODOS s
GESTION ACADEMICA ETAPA 2: ACTIVIDAD CENTRAL — EQUILIBRIOS- SALTOS
2O pu DANE 254874000568 NIT: 9000273361 m
Agrokato por Rusol uci dn No.005 200wl 21 ducciubrede 2019 pdda Syt
por laGobamandn &) Opsrtanmis e Note de Srender
[AREA: Educacicn Fisica | DOCENTE: Gloria Isabel Silva Vera [GRADO:&° |
| TEmA: Actividad Practica [Periodo: 1 |Guiano 4| o uwm«‘ “‘ 1, = = v S atandia
4 segundos cada cada peerna

ACTIVIDAD PRACTICA: FLEXIBILIDAD

- ¥ .«
EdETAPA 1 - EJERCICIOS DE CALENTAMIENTO, MOVILIDAD ARTICULAR
-—"——:-—--"—'—!—! Cod -n' T o, l?;;a;n‘sf; LL T .‘E‘:‘w\mx LT :;‘o.‘:mw; LT :E;w-):-
ERCO0 B0 CEROCO ) LR OO0 [ CERCIC0
Eleats Desarmin € pouts Desaric
MO W metoy R myame oy 00 B movenentoy ~ movmentss
e cabeza - cabezs & )| e hombres 4 de ETAPA 3: ELONGACION
Arsta y abap J real 2ando ~ raca < | Circunsucod
Sexooands y - ORCUNSICO0NeS 83eate n e brazos
xiensonand o e movientos xlenscn [SP——— ~
T hece svis =3, e oo b et ey — - eyt PN
adelate y O e el s - --tl.:'-ndm.
hace avis Beve —-I = Sp— e—— - plen e e e
Reakzo Ejeatd .ln v 15 o “..- v [
4 movTentss - neinacones Tt - =
FAN | rotesvos ge S | raterses e mnbe.
£ | wnmracs Lt vonce > <
un tado W8 | pasendo una N
é _ | wego nace mane sobre
L eloto / | | tecavem ts
otra pasa por
© hente del
sbicoen
Weakeo
Grosoe Caad =iaoores — tt‘.. > 3
. 3 oo e e ot wrrefate relgeo b
.':M::ﬂ : 'Ml‘::&: t], lo.-; ond.-l.h._l: et h:-:““_.—mm;:
elasy on > extemas A ™ « les Salowes aln
pemasun Y para cads o Ineibordes L anbe ¥ von m Bawe.  Pow
poce 1« totsdo on “-l : ~ . — jos
e o adan — ooy e pow TN
punta de pie. Tawgo cumibio. o §
»
£
Cunerlgpcion dul efercicieo Men colocwneen du ple 3
] 4
. ek e Bowmee Wt » e
la NMuva @l ladso duswoho hawlumdo wn pove du
pow e
|
— 73 »z P
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SEMANA 5

INSTITUTO TECNICO PATIOS CENTRO DOS Em—— DESCRIPCION DEL EJERCICIO:
GESTION ACADEMICA < Inicia con los dos en el centro de los dos cuadras hay en esa pasicidn va a realizar 3 saltos cortos y seguido abre
DANE 254874000568 NIT: 900027336 _1 m # las lados, como se observa en ka imagen y repite, 30 segundas, 3 series,
ews

5000 EIPO MEEIRICHIN 10 OOBI08 Sl 33 BOCTLON S S JO18 Lamiels
v laGotermeciin del Departsmernio de Rore de

AREA: Educacion Fisica | DOCENTE: Gloria Isabel Silva Vera | GRADO!: 6° ]
TEMA: Actividad Practica Periodo: 1 | oviane 1 |

ETAPA 1 - EJERCICIOS DE CALENTAMIENTO, MOVILIDAD ARTICULAR, PARA INICIAR CON LA PARTE CENTRAL

DESCRIPCION DEL EJERCICIO: DESCRIPCION DEL EJERCICIO:
4 Cneflsevas ""Ii"' "‘“‘4 en el puesta par 30 segundas 4 Inicia el ejerdcio en fa mitad de los cuadros, estando en e=a posicién realizo un skiping y piso dentro del cuadra
4 Enel2sevaarealizar moviendo del lrum:ua. a d"“'fa ¢ izquierda derecha con e pie derecho y vuelvo 3l centro sigo realizando skiping y voy al cuadro de arriba y piso dentro de el
4 Enla 3vamas 8 elevar brazas totalmente estirados arriba y abajo con ef misma pie derecha y repito, como se observa en la imagen, 30 segundes, 3 series. Luego realizamas con
4+ [Enladvamosa realizar elevacion del brazo derecha y pierna izguierda y af contrario 30 segundas. el pie izquierdo ka misma secusncia.
ETAPA 2: FASE CENTRAL DE LA ACTIVIDAD ETAPA 3: ELONGACION

DESCRIPCION DEL E)ERCICIO: . S -
% Realizamos cada ejercicio, con una durabilidad de 15 segundos por cada uno.

-

Inicia con Jos dos pies en el cuadro de la mitad, de desplaza hacia la izquierda con el pie izguierda y el derecha

vat edevado, vuelve al centro con los pues juntas, y por ditimo va a la derecha apoyando pie derecho, y repite, 30
segundaos, 3 series. | ‘ b 1 ]
r ! 1 St ADOUCTORES T3 J
DESCRIPCION DEL EJERCICIO: I = ] ]
< Inicia con Jos pies juntos en la mitad de los cuadros, primer paso es abrir las piernas y colocarlas en los cuadras
coerespondientes 2 derecha ¢ izquierda, segundo paso cherro arriba en el cuadro y vuelvo a centro y repita,
como se abserva en kb imagen, 30 segundas, 3 series. - o
o g LUMBAR RICLPS FEMONAL
S UADR TIPS
— 73 »z P
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SEMANA 6

ﬁ INSTITUTO TECNICO PATIOS CENTRO DOS mEmaT
GESTION ACADEMICA )
DANE 254874000568 NIT: 900027336 _1 ‘m
-

8 21 SOk 8 59 2019 Expumits
S

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:
por b Gohemacion del Depemmenio de Mone de

DESCRIPCION DEL EJERCICIO

AREA: Educacion Fisica

[ DOCENTE: Gioria isabel Silva Vera I T6 ]

TEMA; Actividad Practica

Periodo: 1

GRADO
| Guia Ne 1 |

Se inicia con folones airds, el
movimiento es constante.

TEMPO: durante 1 minvte en el
pues , 3 series, con descansos de 30
segundos por sene.

Iniciamos ubicando nuestras manos en
&l suelo, pies en e suelo, una vez oll
iniciamos con nuestra piema derecha
levando amiba ol abdomen bajamos y
lwego piema izquierda y asl
sucesivamente.

TEMPC: | minuto, 3 serie con descansas

Los estudiantes gjecutan una sere de ejercicios de movilidad articular al inicio de cada sesidn. S de 35 segundos enire serie.
Pueden ser dirigidos por distintos compafieros. Se sugiere el orden que muestra la imagen, pero

se puade cambiar e mcorporar otros ejercicios. "

18 sapundos por cada ejercicio. o p

O Punta de pie talén.
3 Rodillas circunduceién
O Cadera, moviniento circular.

2 Flexién de cadera al lado deracho-izguisrdo.

ETAPA 2: PARTE CENTRAL DE LA ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Cormer adelante toca suelo se dewuelve
hacia alrds de espalda y foca suelo y s
sucesivamente.

TIEMPOQ: durante 1 minuto, 3 series con
descansos de 30 segundos por serie.

DESCRIPCION DEL EJERCICIO

Se inicia con rodillos ombas, el
movimiento es constante.

TIEMPO: durante 1 minuto en el puesto ,
3 sedies, con descansos de 30 segundos

-
ETAPA 3: ELONGACION

Movimientos Circulares de cuello

* Movimientos suaves, hacia un lado y el

otro.

* TIEMPO: 15 segundos de duracion.

EeN

5o

\\ _})

FPATADAASCENDENTE

= Movemos la pierma hacia atris ¥ hacia adelante, en

forma saave y altermando con la otra peerna. Se

poeden buscar vanasies a medada que transcurran los
mEAs.

+ TIFAPO: Nomds de 30 segundos de duracsbn

L

Tobillos

+ Movimientos circulares de tobillo hacia un
lado ¥ el otro.

+ TIEMPO: 15 segundos de duracidn.

-

EEWY

(==

ISQUIOTIBIALES Y GLUTEOS
= Tomamos sugvementc la rodills y ejercemos presadn
Hevindola haria amba. ambas

prernas

= TIEMPO: No mis de 30 sepundos de daaaidin

;l’

ARRA

ISQUIOTIBIALES Y GLUTEOS
Apoyamos las manos en el piso, con las
piernas flexionadas, buscando de a poco
estirar las mismas.

TIEMPO: 15segundos de duracion.

* GEMELOS Y TENDON DE AQUILES

Nos apoyamos y pie delante y el otro detras.
Apoyando el talon trasero, flexionamos suavemente
la rodilla.

TIEMPO: 15segundos de duracion.

(@) ﬁ “Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”
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SEMANA 7

INSTITUTO TECNICO PATIOS CENTRO D05 e
GESTION ACADEMICA
DANE 254874000568 NIT: FOO02ZTE36_1 m

R =Ty DESCRIOON DEL EIBEEN: Sentida 1 b oy 5 N o ] il P 0
s ol cumrpn, m ndalo com s pies v las manes, seguids alearamos
FEA | E dur [Ty CRA G i, besd o s rind i ] b e minas,
TE M Al idad Practics i wef o Dumcida: 20 sigunded 3 risge bici o

ETAPA 1: CALENTAMIENTD

Cinsiite wn ik
rualiza e ol olipative di
Cem ckanrvamos an a images.

EERCN0 4

1. Rotacidn de sembrs D 0N DE L EI BRI

2. Hombeos arsibi ¥ sbag e cidon= 10 gundes 3 rapetidone.

3. Cireanduceion de hembres.

[P e pp—" FRTST e e— 1 lepare un ot
4. Cireanduceiin de mufieci. £ L s spowsdes pawd wibenardcam
Sohee o st v s B b i b b
5. Cireanducion du caduea) iy on s pare Py

&, Elavacian de glena.

. Tiampo: 15 sgandas per ajertio

ETAPA 3: PANTE CENTRAL BE LA ACTIVIDAD

DESCRIMION DEL EJERCHCI0: D i i S ns objins, puids sar un lkee, botdla da ajis, i o A roteaccidn ety fods ¥ EeTCT P s arda oo g
ool i L b b vt ol i ioe, ol i s v 8 [l n pia b i e y va @ eoles il
manes a los | ades.

ETAPA 3: ELONGACION

Disea chiberc 210 i urichis 3 i ticisrias

Risaizaremos ks B ajercices para v & s Calmi y ralijar niestoos =il y die asta manars

avitar biid i o Solones S cula e

By

susile y aperpinda
ks een les sias y

. b2

ver sl sanies i dhatrds di

s

i
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SEMANA 8

ﬁ INSTITUTO TECNICO PATIOS CENTRO DOS R
GESTION ACADEMICA I

DANE 254874000568 NIT: 200027336_1

IDESCRIPCION DE L& ACTIVIDAD
Puents de antsbrazo(plancha). Abdominzles
TIEMPO: 13 repeticionss, 3 series, 20 segundos de descanso entre sarie.

[

AREA: Educacion Flsica | ocenTE: Glorla isabel Sliva Vera I |
i actsed rreckes " Perioda: 3 [ auians T
ETAPA 1 CALENTAMIENTO »
Ejercicios: NG =
Ise.reaﬁ:ain durante 10 segundos cada ejercicio, se realiza tal cual como se observa en o+
a imagen. — i

DESCRIPCION DELA ACTIVIDAD
Sentarse en una silla y pararse con ambos pies.
. 1 tiempao: 13 repetidones, 3 series, dos d entre serie.
b il 0 [ " ,l
B F 0\ K 3!
y. .K.t,ﬂ.K?}.
. ‘ DESCRIPCION DELA ACTIVIDAD
; | i
" o " S " ] ® V TIEMPQ: 15 repeticiones, 3 series, con descansos de 20 segundos entre

ETAPA Z: .
sere.

FASE
CENTRAL DE LA ACTIWVIDAD

DESCRIPCIGN DE LA ACTIVIDAD

Puente de antebrazo{plancha).

TIEMPO: durants 25 s2gundos, s2ries con descansos de 30 segundos por serie.

En |z primera ssrie 25 segundos en &l s2gundo 30 segundos y en 13 tercera 35 segundos.

‘ ﬂ tiempo: 13 repetici 3 series, 20 de entre serie.

t

woyados y elevo cadera

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Acostado elevo cadera con una pierna y luego con la otra.

TIEMPO: 15 repeticiones, 3 series, con descansos de 20 segundos entre
serie.

ETAPA 3: ELONGACION

< X 2 CRCUITO DE ELONGAQON
Realizo el circuito de elongacion i r "
durante 10 segundos cada £ », '
ejercicio i A—n ——

~ . . . ”
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