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INTRODUCCION

La Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion y Deporte abarca pilares
importantes en toda la base de la educacion, entre esas tenemos la formacion
pedagdgica que permite conocer aspectos de la pedagogia como disciplina
fundamental que da inicio a la actividad docente. Una formacion investigativa que les
permite comprender de la forma logica del pensamiento, la estructura de la ciencia
desde la perspectiva general hasta la disciplina particular. La recreacién por medio
del juego brinda al nifio y al adulto la posibilidad de crecer fisica, intelectual y
emocionalmente, aprendiendo en un ambiente donde se entrelazan la fantasia y la
realidad y liberar las tensiones que tienen por su vida cotidiana o educativa. El
deporte se diferencia del juego o recreacion debido a que es una actividad fisica,
basicamente de caracter competitivo y que mejora la condicion fisica de las personas

que lo practican pero al igual que el juego tiene serie de propiedades.

Para formarse como Licenciado en la Educacién Fisica se realiza una practica
pedagdgica en una Institucion Educativa; esta practica es un proceso de auto
reflexién que le crea al docente un espacio para reflexionar criticamente sobre su
practica a partir del registro (Planeadores), analisis y balance continuo de las acciones
pedagdgicas, en consecuencia esta practica promueve el desarrollo de las

competencias profesionales de los futuros licenciados
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Los futuros licenciados en esta Institucion Educativa a la vez de realizar su practica
pedagogica también desarrollan una propuesta pedagdgica en este caso fue evaluar la
motivacion a través de la préctica del Acrosport y su repercusion en la significancia
del trabajo grupal.

Capitulo I Informe De La Observacion Institucional Y Diagnostico

1.1 JUSTIFICACION
La Institucion Educativo Colegio INEM de Cucuta abarca la Educacion desde

Prescolar — Primaria — Segundaria forma estudiantes lideres en el desarrollo humano
y cristiano, generando espacios de participacion y respecto para lograr el desarrollo
personal y social. Aceptando a futuros licenciados en las diferentes areas, en este caso
el area de Educacion Fisica, que estos sirvan de apoyos al profesor del area basandose
en el PEI “Una apuesta hacia la transformacion de la calidad educativa” donde
se realiza un diagnostico o analisis a la situacion actual de todos los ambitos
sefialando, no solo los problemas, debilidades y amenazas, sino las fortalezas y

oportunidades.

Los futuros licenciados con sus propuestas pedagogicas descubren falencias como la
motivacion de los estudiantes para realizar las actividades propuestas en las diferentes
areas, como a través de una practica como una disciplina ellos exploran su creatividad

y aportando ideas para que la actividad grupal sea mejor.
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1.2 OBJETIVOS

1.2.1 Objetivo General

Ejecutar lo aprendido durante el periodo de Educacion para ser Licenciado en la
Institucion Educativa Colegio Inem de la ciudad de Cucuta.

1.2.2 Objetivos Especificos

e Realizar planeadores para la ejecucion de la practica pedagdgica.

e Analizar las debilidades y fortalezas de los estudiantes en el area de

Educacion Fisica.

e Utilizar una alternativa que sirva como motivacion a los estudiantes en una

manera grupal.
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1.3 COMPONENTE CONCEPTUAL

- IDENTIFICACION

e Nombre de la instituciéon educativa: Instituto Nacional de Ensefianza Media
diversificada, INEM “José Eusebio Caro” - Culcuta.

e Rector: MAGISTER ALBERTO ROSAS Enero de 2006 a 2011
e Ubicacion y/o ubicacion fisica:

Departamento: Norte de Santander.
Municipio: San José de Cucuta.
Zona: Urbana.

Comunas: 3y 5.

e Direccion:
Sede Principal: Calle 4N N° 11E-121 Avenida Guaimaral.

E-mail: inemcucuta@gmail.com :; col inem@yahoo.es

Pagina Web: http://www.inemcucuta.org

Blog: https://inemacademico.blogspot.com

Teléfonos: 5744847 5740553 Fax: 5740426
Sede Ciudad Jardin: Av.15E Manzanal Lote 1 Barrio Ciudad Jardin

Teléfono: 5747717
Sede Miguel Muller: Calle 14 N # 14E-56 Barrio Zulima
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Teléfono: 5745394

e Cadigo del DANE: Sede Principal 15400100079 -1
Sede Ciudad Jardin: 15400100079 -2
Sede Miguel Muller: 15400100079 -3

e Cddigo Departamental: 11140001

e Propiedad Juridica: Plantel educativo oficial.

e Jornadas: Mafana.  Tarde.

e Niveles que ofrece: Pre escolar; Basica Primaria y Secundaria;

Media Académica con énfasis en Ciencias naturales y
Media Tecnica con especialidad en: Salud, Comercio, Agropecuaria,
Industrial.

e ASPECTO LEGAL:
Fundacion: Decreto N° 1962 del 20 de noviembre de 1969.
Inicio labores escolares el 6 de abril de 1970. .
Fusion: Decreto N° 000896 del 30 de septiembre de 2003.

Resolucion 001797 del 1 de Noviembre de 2006, 002381 del 123 de
Noviembre de 2008 y 002024 del 11 de Noviembre de 2010, emanadas de
la Secretaria de educacion Municipal.
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1.3.2 Resefia Historica

El INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION MEDIA
DIVERSIFICADA INEM “José Eusebio Caro” de Cucuta,
fue creado durante el Gobierno del Doctor Carlos Lleras
Restrepo, mediante el decreto No. 1962 de noviembre 20 de
1969, para atender la necesidad de mejorar la calidad
educativa en consonancia con la modernas tendencias
educativas y necesidades del pais.

Inicié labores en abril 6 de 1970, siendo su primer Rector el Doctor Jorge Arias Rico.

La historia del INEM “JOSE EUSEBIO CARO”, esta determinada por las siguientes
Etapas:

A. Etapa de la gestion y administracion del Instituto Colombiano de
Construcciones Escolares ( ICCE) afio 1975

B. Etapa de gestion a cargo del Ministerio de Educacion Nacional en la division
Especial de Ensefianza Media Diversificada, afio 1990 caracterizado por bajos
ingresos presupuestales que no permitian hacer renovacién de equipos Yy
mantenimientos eficientes.

C. Etapa de la descentralizacion de la educacion caracterizada por la falta de
apoyo logistico por parte del sector gobierno y por carencia de presupuesto.

D. En la actualidad se encuentra adscrito al municipio de San José de Cucuta
desde mayo 21 del 2002.
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Por Decreto 0896 del 30 septiembre de 2002, se fusiond con las instituciones Escuela
Miguel Miller y la Escuela Ciudad Jardin.

La Institucion Educativa Instituto Nacional de Ensefianza Media
Diversificada INEM “José Eusebio Caro” ofrece al estudiante una
educacion de calidad en los niveles de preescolar, basica, media
académica y técnica, en articulacion con la Universidad Francisco de
Paula Santander, Universidad de Pamplona y el SENA para optar
por el titulo de técnico profesional, formando un bachiller con
sentido de liderazgo y espiritu empresarial, con capacidad para crear
microempresas de bienes y servicios, con cultura asociativa para el
trabajo.

1.3.3 Filosofia Institucional

El Colegio es fundamentalmente catolico, inspirado en el respeto de las creencias
religiosas, tiene como finalidad proporcionar a sus alumnos una educacion integral
dirigida a educar la mente con una formacidn de excelencia académica, técnica y a
educar el cuerpo y el espiritu de forma sana, deportiva y ajena a vicios adictivos
consolidando y potenciando los principios y virtudes cristianas. EI Colegio considera
al alumno como centro prioritario de sus intereses. Junto con ensefiar normas y
principios temporales y permanentes acerca del hombre, trata de desarrollar a la
persona en si, consciente de su presente y de la forma en que debe conducirse en la
vida para alcanzar en el futuro su autorrealizacion personal.

Entre los criterios de formacion se opta por un colegio humanizador, no excluyente,
no discriminatorio, pluralista y por sobre todo alegre. Hay una bdsqueda constante
por resolver el como dar forma y orden a la vida interior y exterior del alumno,
coordinar y controlar sus impulsos, sus tendencias y sus ambiciones Para alcanzar
este objetivo el Colegio se esfuerza en desarrollar al maximo las capacidades de sus
alumnos en el orden y la disciplina; entre ellas:

D@5 is membsr of &S 3
P 5 A Formando lideres para la construccion de un 16
* 5 NTCGP

* £ .
*:*: % 150 9001 nuevo pais en paz

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK \Cenmpea Wicontes ylgontes



Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

Ensefiarles a ser maestros de si mismos: darles los conocimientos y con ellos el
desafio de tratar de ser cada vez mejores, de superarse a Si mismos una y otra vez.
Crearles un método de trabajo personal que, utilizando los conocimientos adquiridos,
puedan alcanzar nuevas metas a través de una formacion permanente.

Ensefiar a aprender juntos, es decir trabajar en equipo. Hacerles comprender que las
autosuficiencias personales fueron reemplazadas por interdependencias cada vez mas
complejas, elemento clave para el posicionamiento individual y colectivo en la
sociedad.

Promover el desarrollo de los reales valores humanos, espirituales y materiales que
dan el auténtico significado al quehacer humano.

Aprender a desarrollar la fuerza de la creatividad que permita al hombre asumir,
superar y orientar hacia un significado trascendente su labor cotidiana.

1.3.5 Objetivos Del PEI
= |ntegrar en forma organizada y participativa a los actores de la Comunidad
educativa para re-escribir el Proyecto Educativo Institucional, con el propdésito
de lograr el mejoramiento de la calidad de la educacion en el Nuevo INEM.

= Renovar la organizacion institucional, conformando espacios de coordinacién,
asumiendo un compromiso serio y responsable en el desarrollo de acciones
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conjuntas, para evitar la duplicacion de esfuerzos y la optimizacion de
recursos.

= Formar hombres y mujeres en conocimientos cientificos y tecnoldgicos
necesarios, aptos para organizar y desarrollar actividades productivas, que le
permitan desempefiarse como personas Gtiles a si mismos, a la comunidad, y a
la patria.

= Contribuir a la formacion de ciudadanos que fundamenten su quehacer en un
profundo respeto y préactica de los valores humanos, capaces de tomar
decisiones responsables, racionales y justas que les permitan vincularse a la
transformacion de su medio local, regional o nacional.

= Dinamizar los procesos de evaluacion Institucional que enriquezcan el
mejoramiento continuo de la accion educativa, con la participacion de todos
los miembros de la comunidad.

1.3.6 Simbolos

LA BANDERA

D@5 is membsr of &S 3
P g h @ Formando lideres para la construccion de un 18
R § | sose | | e nuevo pais en paz

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK \Cenmpea Wicontes ylgontes




Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

=
==
=
=
=
=
[ }

Autor: Dr. Jorge Arias Rico

La bandera tiene tres colores: azul, blanco y amarillo con el siguiente significado: El
azul representa el horizonte infinito del estudiante, el blanco la pureza que debe reinar
entre profesores, estudiantes y administrativos; y el amarillo la riqueza de
conocimientos e ideas.

EL ESCUDO
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Autor: Profesor José Antonio Wilches Barraza

El escudo consta de dos circulos concéntricos: En el de la parte externa se resalta el
nombre del personaje del contexto regional y nacional que brilld por su espiritu y su
letra: “José Eusebio Caro*“; y enseguida, el nombre de nuestra Ciudad. El circulo
central destaca las siglas de nuestra Institucion que lleva sobrepuesta la bandera de
Colombia, apoyado en un gran libro, que indica uno de los objetivos fundamentales
de nuestros estudiantes como es la ciencia. Debajo del libro, en un triangulo, hay una
montafia que representa a Colombia y sobre la montafia un sol naciente, que significa
el progreso que asoma para un futuro ideal. Este escudo es redondo en sefial de
perpetuidad.

HIMNO

Letra: Dr. Jorge Arias Rico

CORO
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Somos libres la patria renace
en la ciencia, la fe y la verdad
es tu himno clarin que pregona

al INEM a estudiar a estudiar.

Es tu claustro sagrado recinto
de Colombia que sabe triunfar,
es la casa, el vivir de la ciencia

es tu nombre historico INEM.

I
Salve hermosa bandera, Inemita
cubre ya el horizonte estelar
eres arco del triunfo en tu historia

eres grande, seras inmortal.

i
Gloria a ti, juventud cucutefia
que pregonas cultura y saber

eres luz en las cimas del norte
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eres alma del gran despertar.

AV
Salve a ti, juventud valerosa
otra vez nuestro sol, nuestro lar
nuestro amable vivir, nuestro suelo

nuestro alero feliz, nuestro INEM.

1.3.7 Misién

Ofrecer educacion de calidad en los niveles de pre-escolar, basica, media académica y
media técnica segun la vocacién productiva que la regién, el pais y el mundo global
requieran para formar al estudiante inemita como un ser integral respondiendo a los
fines, la politica y objetivos de la educacién colombiana que fundamenta su accionar
segun las orientaciones de la UNESCO en cuatro saberes y competencias
fundamentales: aprender a ser, aprender a conocer, aprender a hacer y aprender a
convivir ~ para propiciar calidad de vida individual, institucional familiar y
comunitaria.
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1.3.8 Visién

Garantizar el compromiso de la calidad total en su quehacer educativo, propendiendo
por la formacién integral del estudiante inemita, actuando en la formacion cristiana,
humanista, cientifica, técnica, artistica y deportiva de tal manera que le permita
posicionarse siempre como una instituciéon que trascienda su labor como la mejor
en su devenir histérico en el oriente colombiano y en la nacidn.

1.3.9 Perfil Del Estudiante INEMITA

Se busca que la accion educativa llevada como un desarrollo progresivo implique los
siguientes aspectos:

1.Formacidn con criterios de organizacion y responsabilidad
2.Un educando que demuestre una actitud de trabajo y superacién continua.

3.Capaz de tomar decisiones que le permitan transcender y transformar el
entorno en pro de una mejor calidad de vida.
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4.Poseedor de un saber social, cultural, académico e investigativo, valido para
vivir, convivir y proyectarse como una persona segura de si misma.

5.Poseedor de una actitud y aptitud de trabajo que se proyecten hacia el futuro,
asumiendo posiciones responsables, criticas y creativas.

6.Un ser analista de la situacién actual y de su entorno, de las relaciones sociales
que se generan y de los recursos disponibles.

7.Responsable del manejo de su libertad guiado por la vivencia de valores como
la solidaridad, la lealtad, la honestidad, sinceridad, tolerancia, justicia y el
respeto por los superiores, padres de familia y comparieros.

PERFIL DEL ESTUDIANTE REPRESENTANTE DE CURSO

1. Es la persona que asume una actitud de liderazgo positivo. Debe ser amable,
honesta, segura y alegre, para gque eleve la moral y regule la tension del grupo en
los momentos criticos.

2. Con su presencia conciliadora, tolerante, amigable y abierta al dialogo, genera un
clima de confianza, donde el grupo expresa sus puntos de vista en forma libre y
respetuosa.
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3. Esun(a) joven que estimula y asesora a sus comparieros (as) para que evallen sus
logros y deficiencias con actitud responsable frente a los compromisos
estudiantiles.

4. Su inteligencia unida a la facilidad de expresion y su original modo de ser, le
permiten entender y comprender como manejar con éxito las relaciones con el
grupo.

5. Esun estudiante al que los compafieros acatan y respetan cuando observan en él
la facilidad y formalidad para generar confianza en si mismo y en sus actos

6. Posee buen desempefio académico y disciplinario.

7. Encamina a su grupo hacia la realizacion de actividades sociales, culturales,
cientificas, deportivas, recreativas y de integracion, en coordinacion con el
Docente Titular de Seccion.

8. Siente aprecio por sus comparfieros y muestra interés por escucharlos y procura
sinceramente comprender lo que sienten y quieren.

9. No hace su voluntad sino que actia como moderador; tiene en cuenta las ideas y
sugerencias del grupo. Toda decision la somete a votacion

10. Es el canal de comunicacidn entre compafieros, Docentes, orientadores y
coordinador.

PERFIL DEL ESTUDIANTE PERSONERO Y REPRESENTANTE AL
CONSEJO DIRECTIVO

Ademas de poseer las caracteristicas del Perfil del Estudiante Representante:
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1. Esun lider del estamento estudiantil que promueve la organizacion y
participacion en las diferentes actividades institucionales

2. Conoce, investiga y promueve alternativas de solucion a la problematica
institucional, desplegando su accionar a las Sedes.

3. Observador de los procedimientos del conducto regular a través del dialogo vy la
concertacién ante cualquier situacion.

4. Conoce y cumple las disposiciones del Manual de Convivencia, procurando que
los demés comparieros también lo hagan.

1.3.10 Perfil De La Institucion

PERFIL DEL RECTOR DEL COLEGIO INEM

v'Cree en la educacion inclusiva como estrategia fundamental para acceder al
conocimiento y al desarrollo.

v'Confia en la capacidad de todos los estudiantes para aprender y lidera la
busqueda y puesta en marcha de estrategias pedagogicas innovadoras y
pertinentes.

v'Es proactivo y flexible (se permite cambiar, innovar y afrontar la complejidad).
v'Tiene un elevado grado de compromiso y motivacion.
v'Estimula y reconoce el buen desempefio de estudiantes y docentes.

v'Dirige sus esfuerzos a los aspectos en los que puede incidir. No se siente
impotente ante los problemas que no puede solucionar.

v'Usa datos e informacién para tomar decisiones de manera responsable.

v'Planea su trabajo y lidera la formulacion, ejecucion y seguimiento de planes y
proyectos.
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v'Sabe que debe aprender continuamente para tener mas y mejores herramientas
tedricas y metodoldgicas para ejercer su labor.

v'Promueve el sentido de pertenencia al establecimiento educativo.
v'Moviliza conocimientos y esquemas de accion para solucionar los problemas.

v'Construye el sentido y la razon de ser del establecimiento o centro educativo
que dirige.

v'Fomenta el trabajo en equipo.

vLidera sus equipos directivo, docente y administrativo para que se involucren
en la construccion y desarrollo de la identidad institucional, el PEI y los
planes de estudio y de mejoramiento.

v'Logra que cada persona que trabaja en el establecimiento o centro educativo se
sienta parte del equipo y comparta sus principios y formas de actuar.

v'Verifica el cumplimiento de las funciones y tareas de cada una de las personas
a su cargo.

v'Evalla periédicamente el desempefio de docentes, directivos y personal
administrativo, y les da retroalimentacion pertinente y oportuna para que
puedan superar sus dificultades.

v'Conoce las caracteristicas de los estudiantes, sus familias y el entorno de la
institucion educativa, asi como su evolucion en el tiempo.

v'Sabe cuales son los aprendizajes y competencias basicas que todos los
estudiantes deben desarrollar en cada momento de su proceso educativo.

v'Facilita la apertura y permanencia de espacios de participacion y concertacion
de la comunidad educativa.

v'Establece canales de comunicacion apropiados que permiten informar,
escuchar, dialogar, debatir y concertar.
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v'Fomenta el intercambio de experiencias.
v'Busca apoyos externos para fortalecer la institucién y ayudar a estudiantes,

docentes y personal administrativo.
los procesos de la educacion técnica y

v'lidera con conocimiento y gestién
tecnoldgica.
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PERFIL DEL COORDINADOR DEL COLEGIO INEM

PERFIL PROFESIONAL
GESTION DIRECTIVA

Comprende competencias para orientar y dirigir el establecimiento educativo en
funcion del Proyecto Educativo Institucional y las directrices de las autoridades del
sector.

Involucra la capacidad para guiar a la comunidad educativa hacia el logro de las
metas institucionales.

Planeacion y organizacion directiva: capacidad para orientar estratégicamente el
establecimiento, de acuerdo con el Proyecto Educativo Institucional, las politicas
sectoriales y las caracteristicas sociales, econdmicas y culturales del entorno.

Ejecucion: capacidad para desarrollar con eficiencia los planes y proyectos
formulados, guiar los equipos de trabajo hacia el cumplimiento de los objetivos
propuestos, hacer seguimiento permanente y ajustar las acciones de acuerdo con los
resultados del seguimiento y las metas definidas.

GESTION ACADEMICA.

Pedagdgica y didactica: capacidad para aplicar diferentes modelos y metodologias
pedagdgicas, asi como de incorporar en el curriculo las normas técnicas curriculares
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establecidas por el Ministerio de Educacion Nacional, para facilitar la adquisicion y
el desarrollo de competencias por parte de los estudiantes.

Innovacién y direccionamiento de procesos académicos: capacidad para ajustar
procesos y planes institucionales, con miras al mejoramiento continuo y de los
resultados de los estudiantes en evaluaciones internas y externas, en respuesta a
necesidades sociales, econdémicas y culturales del entorno.

GESTION ADMINISTRATIVA.

Desarrolla competencias para organizar y optimizar los recursos destinados al
funcionamiento del establecimiento educativo, en coherencia con el Proyecto
Educativo Institucional y los planes operativos institucionales. Involucra la capacidad
de implementar acciones para la obtencion, distribucion y articulacion de recursos
humanos, fisicos y financieros, asi como la gestion de los servicios complementarios
del establecimiento.

Administracion de recursos: capacidad para gestionar recursos en la institucion y
asegurar a los docentes el apoyo administrativo que requieran para desarrollar sus
actividades académicas.

Gestion del talento humano: capacidad para planear, organizar y coordinar el
talento humano a su cargo, asi como para implementar estrategias que promuevan el
compromiso Yy el desarrollo de las personas, para potenciar el cumplimiento de los
objetivos misionales.

GESTION COMUNITARIA.

Comprende competencias para generar un clima institucional adecuado, fomentar
relaciones de colaboracion y compromiso colectivo con acciones que impacten en la
comunidad, y conducir las relaciones de la institucion con el entorno y otros sectores
para crear y consolidar redes de apoyo.

Comunicacion institucional: capacidad para crear canales de comunicacion
efectivos entre diferentes estamentos de la comunidad educativa y propiciar un
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ambiente favorable para la convivencia armonica, el desarrollo de identidad y de
competencias ciudadanas, y la ejecucion de proyectos institucionales.

Interaccion con la comunidad y el entorno: capacidad para articular el
funcionamiento de la organizacion escolar con el entorno, en respuesta a las
necesidades del mismo, asi como para crear redes de apoyo que potencien el logro de
las metas institucionales y propendan por el mejoramiento de la calidad de vida de la
comunidad.

PERFIL PERSONAL

Liderazgo: capacidad para motivar e involucrar a los miembros de la comunidad
educativa con la construccion de una identidad comun y el desarrollo de la vision
institucional.

Comunicacion y relaciones interpersonales: capacidad para intercambiar con
efectividad y empatia conceptos, criterios e ideas, a través de diferentes estrategias y
recursos, segun las caracteristicas del contexto y los participantes del proceso
comunicativo, favoreciendo las relaciones interpersonales cordiales, asertivas y
basadas en la confianza.

Trabajo en equipo: capacidad para trabajar cooperativamente con los diferentes
miembros de la organizacion escolar y construir relaciones de colaboracion para el
logro de objetivos compartidos.

Negociacion y mediacion: capacidad para generar soluciones efectivas y oportunas a
situaciones de conflicto entre individuos o grupos y promover escenarios de
concertacion justos y equitativos con base en la confianza, la solidaridad y el respeto

Compromiso social e institucional: capacidad para asumir responsabilidades con
ética y profesionalismo, dentro y fuera del establecimiento, anteponiendo los

P i Formando lideres para la construccion de un 31
* v NTCGP

* rs
e nuevo pais en paz

§
***t % & 150 9001

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK < icontec Coltipies



Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

intereses institucionales a los personales e identificAndose con los valores, principios
y politicas institucionales.

Iniciativa: capacidad para trabajar proactivamente y con autonomia frente a las
responsabilidades, asi como de proponer y emprender alternativas de soluciones
novedosas en diferentes situaciones de la institucion

Orientacion al logro: capacidad para dirigir el comportamiento propio hacia el
cumplimiento de estandares elevados, con miras al mejoramiento continuo.

PERFIL DEL DOCENTE INEMITA

PERFIL PROFESIONAL

GESTION ACADEMICA. Comprende el dominio de contenidos de las areas a cargo y
las competencias para el desarrollo de actividades de planeacién y organizacion
académica, acordes con el proyecto educativo institucional.

Dominio de contenidos: capacidad para aplicar y ensefiar los conocimientos de las
areas a cargo, incorporando las directrices sectoriales. Involucra el conocimiento del
curriculo de la institucion y del plan de estudios especifico de cada area a cargo

Planeacién y organizacion académica: capacidad para organizar los procesos de
ensefianza — aprendizaje del plan de estudios de acuerdo con el Proyecto Educativo
Institucional, asi como para generar y mantener ambientes propicios para el
aprendizaje-
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Pedagogica y didactica: capacidad para aplicar modelos pedagdgicos en el disefio y
ejecucion de estrategias adaptadas a las caracteristicas particulares de los estudiantes
y al contexto de la institucién, para favorecer aprendizajes significativos y apoyos
pertinentes.

Evaluacion del aprendizaje: capacidad para valorar el desarrollo de competencias y
niveles de aprendizaje, asi como para reorganizar sus estrategias pedagdgicas de
acuerdo con los resultados de la evaluacion interna y externa de los estudiantes.

GESTION ADMINISTRATIVA. Comprende el conocimiento y cumplimiento de las
normas y de los procedimientos administrativos de la institucion, para el
funcionamiento eficiente del establecimiento y la conservacion de los recursos del
mismo. Involucra la capacidad para participar activamente en el desarrollo de los
proyectos de la organizacion escolar.

Uso de recursos: capacidad para manejar y cuidar los recursos que la institucion
pone a su disposicion, asi como para velar por que la comunidad educativa los
preserve en optimas condiciones.

Seguimiento de procesos: capacidad para cumplir las condiciones de
funcionamiento del establecimiento y respetar los canales de comunicacion, asi como
para involucrarse en el disefio, la ejecucion y la evaluacion de las actividades
institucionales.

GESTION COMUNITARIA. Comprende la capacidad para interactuar efectivamente con
la comunidad educativa y apoyar el logro de las metas institucionales, establecer
relaciones con la comunidad a través de las familias, potenciar su actividad
pedagdgica aprovechando el entorno social, cultural y productivo y aportar al
mejoramiento de la calidad de vida local.

Comunicacion institucional: capacidad para interactuar con los diferentes miembros
de la comunidad educativa, en un marco de convivencia armoénica, respeto por los
valores y desarrollo de competencias ciudadanas.
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Interaccién con la comunidad y el entorno: capacidad para vincular a las familias
de los estudiantes y a las instituciones del entorno con los procesos educativos y
responder adecuadamente a las condiciones particulares de la comunidad.

PERFIL PERSONAL

Liderazgo: capacidad para motivar e involucrar a los miembros de la comunidad
educativa con la construccion de una identidad comun y el desarrollo de la vision
institucional.

Comunicacion y relaciones interpersonales: capacidad para intercambiar con
efectividad y empatia conceptos, criterios e ideas, a través de diferentes estrategias y
recursos, segun las caracteristicas del contexto y los participantes del proceso
comunicativo, favoreciendo las relaciones interpersonales cordiales, asertivas y
basadas en la confianza.

Trabajo en equipo: capacidad para trabajar cooperativamente con los diferentes
miembros de la organizacion escolar y construir relaciones de colaboracion para el
logro de objetivos compartidos.

Negociacion y mediacion: capacidad para generar soluciones efectivas y oportunas a
situaciones de conflicto entre individuos o0 grupos y promover escenarios de
concertacion justos y equitativos con base en la confianza, la solidaridad y el respeto

Compromiso social e institucional: capacidad para asumir responsabilidades con
ética y profesionalismo, dentro y fuera del establecimiento, anteponiendo los
intereses institucionales a los personales e identificandose con los valores, principios
y politicas institucionales.

Iniciativa: capacidad para trabajar proactivamente y con autonomia frente a las
responsabilidades, asi como de proponer y emprender alternativas de soluciones
novedosas en diferentes situaciones de la institucion
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Orientacion al logro: capacidad para dirigir el comportamiento propio hacia el
cumplimiento de estandares elevados, con miras al mejoramiento continuo.

PERFIL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO.

PERFIL DEL ADMINISTRATIVO
En términos general todo administrativo debe poseer el siguiente perfil personal
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» Personalidad equilibrada y proactiva.

» Autoestima positiva.

> Capacidad de adaptacion a los cambios.

» Habilidades comunicativas y escucha activa.

» Establece y mantiene relaciones armdnicas con sus superiores, subalternos,
compafieros de trabajo y con el publico.

» Capacidad de crear, innovar e implementar.

» Criterio propio para actuar oportunamente y distinguir prioridades.
» Disposicion para trabajar en equipo.

» Capacidad de observacion, concentracion y amplitud de memoria.
» Tacto y prudencia para manejar situaciones diversas

» Espiritu de superacion.

> Flexibilidad

» Sentido de humor.

» Resistencia fisica y nerviosa.

» Agudeza visual

» Alto grado de responsabilidad y control sobre si mismo.

» Coordinar esfuerzos para obtener acciones armonicas dirigidas al logro de
objetivos.

> Alto sentido de lealtad institucional.

»Vocacién de servicio
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» Honestidad y eficiencia

Desde el punto de vista profesional cumplir las condiciones y caracteristicas que
el respectivo cargo le implique.

VALORES INSTITUCIONALES

»HONESTIDAD
»SOLIDARIDAD
»JUSTICIA

» TOLERANCIA

» AMISTAD
»BONDAD
»RESPETO
»LEALTAD

» AGRADECIMIENTO
»RESPONSABILIDAD
»HUMILDAD

» LABORIOSIDAD

» GENEROSIDAD

»FORTALEZA
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»PERSEVERANCIA
»PRUDENCIA
»PAZ

» LIBERTAD
»FELICIDAD

» CONVIVENCIA

1.3.11 Proyectos Transversales

Es una actividad dentro del plan de estudios que de manera planificada ejercita al
estudiante en la solucion de problemas, seleccionados por tener relacion directa con
el entorno social, cultural, cientifico y tecnolégico.

Cumple la funcién de correlacionar, integrar y hacer activos los conocimientos,
habilidades, destrezas, actividades y valores logrados en el desarrollo de las diversas
areas, asi como el de la experiencia acumulada.

Los proyectos pedagogicos estan orientados al disefio y elaboracion de un producto,
al aprovechamiento de un material o equipo, a la adquisicion de dominio sobre una
técnica o tecnologia, a la solucion de un caso de la vida académica, social, politica o
econdmica y en general al desarrollo de intereses de los educandos que promuevan
su espiritu investigativo y cualquier proposito que cumpla los fines y objetivos del
Proyecto educativo institucional.

La intensidad horaria y la duracién de los proyectos pedagdgicos se definen por sus
caracteristicas particulares y se incorporan en el respectivo plan de estudios.
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PROYECTO AMBIENTAL ESCOLAR

EL PRAES (Proyecto Ambiental Escolar) es la alternativa propuesta por el
Ministerio de Educacién Nacional, para la inclusion de la dimension ambiental en la
Educacién Baésica. Permite construir el curriculo a partir de la realidad de la
institucién, de su problematica y sus potencialidades.

OBJETIVOS GENERALES

e Promover el desarrollo de la conciencia para la conservacién y mejoramiento
del medio ambiente, la calidad de vida, el uso racional de los recursos
naturales, la prevencion de desastres, todo dentro de una cultura ecologica
con criterios de desarrollo sustentable.

e Propiciar la construccion del conocimiento sobre situaciones ambientales,
locales, regionales presentes y futuras.

e Fomentar el desarrollo de actitudes positivas, hacia la proteccion vy
mejoramiento del medio ambiente y los recursos naturales.

e Incentivar la formacion de valores éticos hacia el medio ambiente

e Fomentar el desarrollo de aptitudes y habitos de conservacion ante situaciones
ambientales.
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SUBPROYECTOS:

1. Todos somos lideres
Objetivos.

e ldentificar los potenciales liderazgos de nuestros estudiantes

e Aplicar en beneficio de la Institucion las capacidades de liderazgo de los
estudiantes.

e Desarrollar en los estudiantes la autoestima mediante la consideracion
de que todos poseemos multiples capacidades que requieren ser
potenciadas.

» Murales y Mensajes ambientales.

Objetivos
e Fomentar y recuperar valores como, sentido de pertenencia, solidaridad
convivencia y tolerancia

» Como manejar adecuadamente los residuos solidos

Objetivos
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e Desarrollar estrategias Pedagdgicas que permitan valorar la importancia
del reciclaje, para lograr un ambiente sano y una buena presentacion
del INEM.

e Sensibilizar a los estudiantes y al personal de mantenimiento en el
manejo de residuos sélidos.

» Hagamos del INEM un Jardin.

Objetivos.
e Recuperar zonas verdes del INEM

e Disponer de material vegetal para uso didactico y recreativo.

e Promover la conservacion, desarrollo y restauracion de jardines
» Lombricultura

Objetivos

e Brindar a los estudiantes las técnicas basicas para el cultivo de las
lombrices.

e Aprovechar los residuos organicos provenientes de las cafeterias para el alimento
de las lombrices.

» Emisora Institucional

Objetivos.
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e Implementar un medio de Comunicacion para los miembros de la
comunidad educativa.

e Fomentar los valores ambientales a través de mensajes.

e Rescatar la mUsica autoctona nacional, y regional.

PROGRAMA DE EDUCACION PARA LA SEXUALIDAD Y
CONSTRUCCION DE CIUDADANIA.

El Proyecto Pedagogico de Educacion para la Sexualidad y construccion de
ciudadania es el conjunto de acciones planeadas que ejecuta la comunidad educativa
para el desarrollo de competencias para la vivencia de la sexualidad y que estan
dentro del plan de estudio. Educar para la sexualidad y la equidad de género plantea
un conjunto de tareas, como parte de su contribucion al desarrollo y bienestar de los
adolescentes, a fin de propiciar una perspectiva que les permita encarar los retos que
toda relacion interpersonal plantea para ser constructiva y enriquecedora.

El programa concibe la sexualidad como una dimension humana y una oportunidad
pedagdgica en el aula cuyo propdsito es contribuir al fortalecimiento de la educacion
para la sexualidad, con un enfoque de construccion de ciudadania y ejercicio de los
derechos humanos, sexuales y reproductivos entre los nifios y nifias, jovenes y
adolescentes. Para el desarrollo de este programa se crearan ambientes favorables
para que las nifias, los nifios y los jovenes desarrollen competencias ciudadanas y
basicas de manera que éstos enriquezcan su proyecto de vida y el de quienes los
rodean.
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Esté liderado por el equipo organizador y la colaboracion de la Orientadora escolar y
los docentes del plantel.

PROPOSITO: contribuir al fortalecimiento del sector educativo en el desarrollo
de proyectos pedagodgicos de educacion para la sexualidad, con un enfoque de
construccion de ciudadania y ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos.

CARACTERISTICAS:

* Es un Programa que se fundamenta en un proceso participativo, es decir, involucra a
toda la comunidad educativa: docentes, directivos, estudiantes, padres y madres de
familia.

« Es transversal: impacta toda la vida de la institucion educativa, todas las areas y los
niveles, los espacios institucionales y los no curriculares.

« Parte de situaciones cotidianas que se convierten en oportunidades pedagdgicas para
el desarrollo de las competencias necesarias para la construccion de un proyecto de
vida consentido.

EJES CONDUCTORES: HILOS TEMATICOS.

e Las funciones: comunicativa-relacional, erotica, afectiva y reproductiva.
e Los componentes: identidad de género, comportamientos culturales de géenero
y orientacion sexual.

e Los contextos: individual, de pareja, familiar y social de la sexualidad.
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ACCIONES:

e Planeacion de experiencias pedagogicas en el aula de clases y la reflexién para
mejorarlas.

e Formacion de todos los docentes en jornadas pedagdgicas permanentes.

e Apropiacion del Proyecto de Educacion para la Sexualidad y construccion de
ciudadania y la transformacion de las practicas pedagdgicas, en las areas

e Jornadas de formacion y sensibilizacion de los miembros del Consejo de
padres

e Visitas domiciliarias de la trabajadora Social y la Orientadora Escolar.

e Incorporacion de la perspectiva de género en los documentos institucionales y
practicas cotidianas.

e Convenio Interinstitucional con Profamilia.

Las relaciones que se establecen entre alumnas y alumnos, el trato diario que los
docentes tienen con ellos, la manera en que se dirimen conflictos, el tipo de conductas
que se sancionan y las oportunidades que se brindan a unas y a otros constituyen, en
si mismas, toda una dimension que forma en valores y actitudes orientadas al género
y la sexualidad que los docentes y directivos deben aprovechar como parte de la
formacidn del(a) joven.
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1.4 COMPONENTE ADMINISTRATIVO

1.4.1 Organigrama
GOBIERNO ESCOLAR Y ORGANIZACION INSTITUCIONAL

COMUNIDAD EDUCATIVA

Atendiendo el articulo 6° de la ley 115 de 1994 vy el articulo 18 del decreto 1860 de
1994, la comunidad educativa del Instituto INEM “José Eusebio Caro” esta
constituida por los siguientes estamentos:

1. Directivos, docentes y administrativos que cumplen funciones directas en la
prestacion del servicio educativo.

2. Padres de familia y acudientes o en su defecto el responsable de la educacion
de lo estudiantes matriculados en la institucion educativa.

3. Estudiantes.

Docentes que laboren en la institucion.

5. Exalumnos o egresados
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6. Representantes del sector productivo y de servicios de area de influencia
donde esta ubicada la institucion educativa.

Todos los miembros de la comunidad educativa son competentes para participar en
la direccion de la institucién y lo haran por medio de sus representantes en los
6rganos del gobierno escolar usando los medios legales y reglamentarios.

GOBIERNO ESCOLAR

De conformidad con el articulo 142 de la ley 115 de 1994, la institucion educativa
“INEM José Eusebio Caro” organiza anualmente un gobierno escolar, garantizando

la representacion de la comunidad educativa segun lo dispuesto en la Constitucion
Politica y la ley.

Para la conformacion del gobierno escolar tiene en cuenta lo sefialado en el articulo
142 de la ley 115 de 1994 vy los articulos 18, 19 y 20 del decreto 1860 de 1994.

En consecuencia, el gobierno escolar estara constituido por los siguientes érganos:

1. Consejo Directivo
2. Consejo Académico
3. Rector
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CONSEJO DIRECTIVO

Es la instancia directiva de participacion de la comunidad educativa y de orientacion
académica y administrativa.

El consejo directivo de la Institucion Educativa INEM “José¢ Eusebio Caro”, esta
conformado por los integrantes sefialados en el articulo 21 del decreto 1860 de 1994,
a saber:

e Rector, quien lo presidira y convocara ordinariamente una vez por mes y
extraordinariamente cuando lo considere conveniente.

e Dos representantes del personal docente, elegidos por mayoria de los votantes
en una asamblea de docentes.

e Dos representantes de padres de familia que seran elegidos de acuerdo al
decreto 1286 de 2005 en su articulo 8°.

e Un representante de los estudiantes elegido por el consejo de estudiantes, entre
los alumnos que se encuentran cursando el ultimo grado de educacion
ofrecido por la institucién.

e Un representante de los ex alumnos elegidos por el Consejo Directivo, de
ternas presentadas por las organizaciones que aglutinen la mayoria de ellos,
0 en su defecto, por quien haya ejercido en el afio inmediatamente anterior
el cargo de representantes de los estudiantes.

e Un representante de los sectores productivos organizados en el &mbito local o
subsidiariamente de las entidades que auspicien o patrocinen el
funcionamiento del establecimiento educativo. El representante sera
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escogido por el consejo directivo, de candidatos propuestos por las
respectivas organizaciones.

FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO

El consejo Directivo sera elegido en las fechas y términos determinados por las
normas legales y reglamentarias vigentes atendiendo los plazos acordados entre la
institucion educativa y la Secretaria de Educacion.

Sus miembros seran elegidos para periodos anuales, en caso de vacancia se elegira su
reemplazo para el resto de periodo y no deberan ser reelegidos para el periodo
siguiente.

Las personas que sean nominadas para el Consejo Directivo deben tener un perfil
profesional que retna las siguientes condiciones: responsabilidad, honestidad, que
conozca la comunidad Inemita, que esté dispuesto a cumplir con las funciones
exigidas por la ley y quiera trabajar desinteresadamente por el bienestar de la
institucion.

Las decisiones que se tomen en el Consejo Directivo deben ser aprobadas con el
criterio de mitad mas uno.

Cada afio se debera elaborar un cronograma general de actividades a realizar durante
el afio lectivo.

En circunstancias especiales el Consejo Directivo creara comisiones para analizar
situaciones de la vida institucional.
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Adoptara el Manual de Convivencia de la institucion y al mismo tiempo promovera
comisiones para su estudio respectivo que hard modificaciones si es necesario.

El Consejo Directivo como maxima autoridad debe supervisar a todos y a cada uno
de los miembros de la comunidad Inemita y establecerd los procedimientos de
control, seguimiento y evaluacion de los mismos.

Los proyectos culturales, deportivos, extracurriculares, de capacitacién y
actualizacion que desee adelantar cualquier miembro de la comunidad Inemita deben
ser presentados al Consejo Directivo para su aprobacion y éste establecera los
respectivos procedimientos de control, supervision y evaluacion.

Es el encargado de decidir sobre la administracion de los fondos docentes, fondos
comunes y ordenamiento de gastos.

El Consejo Directivo invita a reuniones a quienes considere pertinente hacerlo.

Para resolver un conflicto entre docentes, administrativos y alumnos tiene que
haberse agotado la via administrativa contemplada en el Manual de Convivencia,
esto es, haber cumplido el respectivo conducto regular.

EL CONSEJO ACADEMICO

Es la instancia superior para participar en la orientacion pedagogica del
establecimiento.

El Consejo Académico de la Institucion educativa INEM,”José Eusebio Caro” estara
conformado por los integrantes sefialados en el articulo 24 del Decreto 1860 de 1.994
de la siguiente manera:

El rector quien lo preside, los directivos docentes, un docente por cada area definida
en el plan de estudios y un representante de los orientadores con voz pero sin voto.
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FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO ACADEMICO

.- Debe servir de organo consultor del Consejo Directivo en la revision de la
propuesta del Proyecto Educativo Institucional.

.- Se reunira una vez al mes para garantizar que el proyecto pedagdgico propuesto se
implemente en las diferentes sedes, areas y niveles. Para ello estudiara el curriculo y
propiciara su continuo mejoramiento, introduciendo modificaciones o ajustes.

.- Organizaré el plan de estudios y orientara su ejecucion.

.- Integrara las comisiones de docentes para la evaluacion periodica de los estudiantes
y para la promocion, para ello asignara sus funciones y supervisara el proceso general
de evaluacion.

.- Recibira y decidira los reclamos de los estudiantes sobre la evaluacion educativa.

.- Elaborara acuerdos sobre la intensidad horaria de las areas, sistema y procesos de
evaluacion o cambios que amerite el plan de estudios segun las especialidades que
ofrezca la institucion.

.- Participara en la evaluacion institucional.

EL PERSONERO ESTUDIANTIL

El personero de los estudiantes sera un estudiante que curse el altimo grado que
ofrezca la institucion. Sera asignado atendiendo el articulo 28 del Decreto 1860 de
1994, segun el cual seré elegido dentro de los treinta dias calendarios siguientes al de
la iniciacién de clases, de un periodo lectivo anual.
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Para tal efecto el rector convocara a todos los estudiantes matriculados con el fin de
elegirlo mediante voto secreto.

El personero estudiantil es el encargado de promover el ejercicio de los deberes y
derechos de los estudiantes consagrados en la constitucion politica, las leyes, los
reglamentos y el Manual de Convivencia.

El ejercicio del cargo personero de los estudiantes es incompatible con el de los
representantes de los estudiantes ante el Consejo Directivo.

CONSEJO ESTUDIANTIL

Es el maximo drgano colegiado que asegura y garantiza el continuo ejercicio de la
participacion por parte de los educandos. Segun el articulo 29 del Decreto 1860 de
1994 estara integrado por un vocero de cada uno de los grados ofrecidos por el
establecimiento.

El Consejo Directivo debera convocar en una fecha dentro de las cuatro primeras
semanas del calendario académico, sendas asambleas integradas por los alumnos
que cursen cada grado, con el fin de que elijan de su seno mediante votacion secreta,
un vocero estudiantil para el afio en curso.

Los alumnos del nivel Pre-escolar y de los tres primeros grados del ciclo de primaria,
seran convocados a una asamblea conjunta para elegir un vocero Unico entre los
estudiantes que cursan el tercer grado.
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FUNCIONES DEL CONSEJO DE ESTUDIANTES
e Darse su propia organizacion interna.

e Elegir el representante de los estudiantes ante el Consejo Directivo del
establecimiento y asesorarlo en el cumplimiento de su representacion.

e Invitar a sus deliberaciones a aquellos estudiantes que presenten iniciativas
sobre el desarrollo de la vida estudiantil.

e Las demaés actividades afines o complementarias con las anteriores que le
atribuya el Manual de Convivencia.

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA

La asociacién de padres de familia es una entidad juridica de derecho privado, sin
animo de lucro, gue se constituye por la decision libre y voluntaria de los padres de
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familia de los estudiantes matriculados en la Institucidon educativa: INEM “José
Eusebio Caro”

S6lo existird una asociacion de padres de familia y el procedimiento para su
constitucion esta previsto en el articulo 40 del Decreto 2150 de 1995 y tendra
vigencia legal por la adopcién de sus propios estatutos y su inscripcion ante la
Céamara de Comercio.

Su patrimonio y gestion deben estar claramente separados de los del establecimiento
educativo.

La asamblea general de la asociacion de padres es diferente de la asamblea general de
padres de familia, ya que esta Gltima esta constituida por todos los padres de familia
de los estudiantes del establecimiento educativo, pertenecientes o no a la asociacion.

Cuando el namero de afiliados a la asociacion de padres alcance la mitad mas uno de
los padres de familia de los estudiantes del establecimiento educativo, la asamblea de
la asociacion elegird uno de los dos representantes de los padres ante el consejo
directivo, caso en el cual el consejo de padres elegira solamente a un padre de familia
como miembro del consejo directivo.

En el momento de la afiliacion el padre de familia recibira copia de los estatutos de la
asociacion en los que conste que ha sido inscrita en la CaAmara de Comercio.

Nota: la expresion “padres de familia” comprende a los padres y madres de familia,
asi como a los tutores o quienes ejercen la patria potestad o acudientes debidamente
autorizados

CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA

P @ Formando lideres para la construccion de un 53
R § | sose | | e nuevo pais en paz

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK e Wicontes ylgontes




Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

Es un 6rgano de participacion de los padres de familia del establecimiento educativo
destinado a asegurar su continua participacion en el proceso educativo y a elevar los
resultados de calidad del servicio. Estara integrado por minimo un (1) y maximo tres
(3) padres de familia por cada uno de los grados que ofrezca el establecimiento
educativo, de conformidad con lo que establezca el proyecto educativo institucional.

Durante el transcurso del primer mes del afio escolar contado desde la fecha de
iniciacion de las actividades académicas, el rector o director del establecimiento
educativo convocara a los padres de familia para que elijan a sus representantes en el
consejo de padres de familia.

La eleccion de los representantes de los padres para el correspondiente afio lectivo se
efectuard en reunidon por grados, por mayoria, con la presencia de, al menos, el
cincuenta por ciento (50%) de los padres, o de los padres presentes despues de
transcurrida la primera hora de iniciada la reunion.

La conformacion del consejo de padres es obligatoria y asi debera registrarse en el
manual de Convivencia.

ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE PADRES DE
FAMILIA.

El Consejo de Padres podra organizar los comités de trabajo que guarden afinidad
con el proyecto educativo institucional y el plan de mejoramiento del colegio INEM
de conformidad con los planes de trabajo que acuerde con el rector. Los comités
podran contar con la participacion de un directivo o docente del establecimiento
educativo designado por el rector para tal fin.

El consejo de padres es un 6rgano de participacion educativa que no requiere registro
ante ninguna autoridad y para pertenecer a él no se podran establecer cuotas de
afiliacion o contribucién econdmica de ninguna especie.
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Se reunird como minimo tres veces al afio por convocatoria del rector o director, o
por derecho propio. Las sesiones del consejo de padres seran presididas por un padre
de familia, elegido por ellos mismos.

Tendra su propio reglamento al interior de la Institucion.

COMITE DE GESTION DE CALIDAD

INTEGRANTES

El Comité de Gestion de Calidad estara integrado anualmente por:

1. ElRector (a)

2. Los coordinadores (as)

3.

4.
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El gerente
Los Docentes representantes al Consejo Directivo
Los Docentes representantes de cada grupo de gestion

Tres representantes de funcionarios administrativos: Un profesional, un
Técnico y un Auxiliar.

Un padre de familia representante del Consejo Directivo.
La orientador (a) Escolar

El personero (a) Estudiantil
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El rector, los coordinadores y los docentes representantes al Consejo Directivo,
orientador (a) y el personero (a) participan por derecho propio; cada grupo de gestion
elige su representante; los administrativos son elegidos en asamblea general; el padre
de familia lo elige el Consejo Directivo y el Gerente lo elige anualmente, por
postulacion, el mismo comité de Gestion de Calidad o lo ratifica.

FUNCIONES: el comité de la calidad tiene como proposito la implementacion
adecuada del sistema de gestion de la calidad, por tal motivo cumple las siguientes
funciones.

1. Apoyar al Gerente de los procesos necesarios para S.G.C.
2. Crear y aprobar las estrategias para la implementacion del S.G.C.

3. Documentar, aprobar e implementar los documentos descriptivos segun el
“Procedimiento de Control de Documentos”

4. Capacitar, sensibilizar y difundir a todo el personal de la Institucion educativa
y las empresas prestadoras de servicios, lo concerniente al S.G.C.

5. Aprobar las modificaciones a los documentos descriptivos.

6. Recopilar, organizar, documentar y aprobar toda la informacion relevante para
el buen desempefio de la Institucion.

7. Difundir la politica y los objetivos de calidad.
8. Implementar acciones de mejora continua al S.G.C.
9. Mantener la integridad del S.G.C cuando se realicen cambios en este.

10. Realizar, tabular y analizar las respectivas encuestas de satisfaccion
programadas.

11. Las demas funciones que el comité apruebe en su reglamento.
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COMITE DE EDUCACION MEDIA TECNICA:

Conformado por el Rector, los Coordinadores y los docentes representantes de cada
una de las especialidades que ofrece la institucion.

Tiene reuniones ordinarias cada mes y extraordinarias cuando las circunstancias lo

ameriten.
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1.4.3 Manual De Convivencia

El Manual de Convivencia del INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION
MEDIA DIVERSIFICADA, INEM “José Eusebio Caro” estd inspirado en los
principios y fines de la educacion Colombiana, fundamentado en la Constitucion
Politica, la Ley General de Educacion (Ley 115/94) y sus decretos reglamentarios, el
Codigo de la Infancia y la Adolescencia (Ley 1098 de 2006), la Convencidn
Internacional sobre los Derechos del Nifio de la ONU y la Ley 12 de 22 de enero
1991 que lo adopta y deméas normas concordantes.

Es una norma institucional que orienta e informa sobre los derechos, deberes y de
los procedimientos para la solucion de los conflictos; con él se aspira a crear las
condiciones que hagan posible una arménica convivencia institucional de la familia
inemita, plena de dignidad, respeto y desarrollo; a la vez que facilita a las nifas,
nifios a las y los adolescentes, una educacion integral y se fomenta la participacion
democréatica de todos los miembros en la vida institucional, en un marco
fundamentado en la pedagogia del amor, el respeto, la ternura y la tolerancia.
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1.4.4 Calendario Escolar/Cronograma

CALENDARIO ACADEMICO Competente para establecerlo: la entidad territorial
certificada.

Se establece: antes del 1 de noviembre de cada afio para el calendario A y antes del 1
de julio para calendario B.

Determina: fechas precisas de iniciacion y finalizacion de las siguientes actividades:
Para docentes y directivos docentes

e 40 semanas de trabajo académico con estudiantes, distribuido en 2 periodos
semestrales;

¢ 5 semanas de desarrollo institucional para: formulacion, desarrollo, evaluacion,
revision o ajustes del Proyecto Educativo Institucional, elaboracion,
seguimiento y evaluacion del plan de estudios, a la investigacion y
actualizacion pedagdgica, evaluacion institucional anual y otras actividades
de coordinacion con organismos 0 instituciones que incidan directa o
indirectamente en la prestacion del servicio educativo.

e 7 semanas de vacaciones
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Para estudiantes:
¢ 40 semanas de trabajo académico, distribuido en dos periodos semestrales y

e 12 semanas de receso estudiantil

Sélo puede modificarse el calendario académico por el Gobierno Nacional,
excepcionalmente los entes territoriales certificados cuando sobrevengan hechos que
alteren el orden publico. No puede modificarse el calendario académico por El
Consejo Directivo, Rectores o Directores por existir prohibicion expresa en el articulo
15 del Decreto 1850 de 2002

CALENDARIO ESCOLAR - HORARIO

l ANO LECTIVO l

Jornada Escolar<

Actividades de Desarrollo Institucional
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4 Periodos
5 Semanas
40 Semanas Lectivas<
Plan de trabajo
Actividades Pedagdgicas
Al inicio del afio lectivo
Trabajo Académico con los Alumnos Mitad del afio
T Final del afio
CALENDARIO ACADEMICO  —®45 SEMANAS
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JORNADA ESCOLAR

La Jornada Escolar, en todos los establecimientos educativos, estatales y privados,

debe cumplirse con un minimo de 40 semanas de trabajo académico con alumnos,
distribuidos en dos periodos semestrales.

El horario de la Jornada Escolar debe permitir a los estudiantes el cumplimiento de
las siguientes intensidades horarias minimas diarias, semanales y anuales;

Preescolar

4 Horas de

60 minutos diarios

240 Minutos
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Bésica primaria

5 Horas de

60 minutos diarios

300 Minutos

Unidades
de tiempo
o periodos

de clase

Bésica secundaria y
media

6 Horas de

60 minutos diarios

360 Minutos
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Actividades Actividades Actividades
pedagogicas pedagogicas pedagogicas

TIEMPO DIARIO DEDICADO A LOS ALUMNOS

1.4.5 Planta Fisica
ESPACIOS PEDAGOGICOS

AULAS SIMPLES para 2.000 estudiantes en cada jornada y para las sedes 500
estudiantes para cada una.

- Avrea para 40 estudiantes entre 60 y 70 metros cuadrados.

- Huminacion y ventilacion natural y ventiladores eléctricos, redes
eléctricas internas, aulas acondicionadas adecuadamente para el
buen desarrollo de las actividades académicas.

AULAS MULTIPLES
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- Dos aulas multiples una para cada sede y para la sede central sala de
profesores.

- Sala para cada coordinacion general funcional.

- Sala funcional para estudiantes: emisora, periodico, Consejo Estudiantil y
otros.

- Laboratorios:

- Quimica y Biologia
- Fisica

- Idiomas

- Informatica

- Salud y Promocién
- Talleres de Industrial
- Electricidad

- Electrdnica

- Madera

- Dibujo Técnico

- Mecéanica

GRANJA EXPERIMENTAL Ubicada en el margen derecho de la via al municipio
de El Zulia. En esta granja se busca desarrollar un proceso educativo, experimental e
investigativo de practicas pecuarias y agricolas en los cuales que conlleve a la
aplicabilidad de nuevas técnicas de produccién organica y auto sostenida, como
ejemplo para
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e Centro recreativo

e Restaurante y kiosco para Conferencias, dos salas maltiples con los
recursos pedagdgicos adecuados.

e Sectorizar campos apropiados para cada especialidad.
ESPACIOS ADMINISTRATIVOS

- En un solo bloque unificar toda la planta administrativa con oficinas
adecuadas y sala general de recepcion.

ESPACIO DE SERVICIOS ESPECIALES

e Biblioteca

e Salén multiple integrado (red Internet intranet y masica ambiental) para cada
sede.

e Unidad Médica y odontologica y de primeros auxilios para cada sede (de
asistencia permanente).

e Sala Unica de orientacién y Consejeria.

ESPACIOS DE BIENESTAR Y ASISTENCIA
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e Impulsar y adecuar los campos deportivos en todas las sedes.

e Mantenimiento adecuado y preventivo a la piscina, para cada sede dos baterias
de bafio para nifios y nifias.

e Para la sede principal.

Baterias de bafio necesario segin nimero de estudiantes y docentes lo mismo
que en campos deportivos.
e Cafeteria y restaurante escolar dotado con la implementacion necesaria.

e Sede recreativa para los docentes

e Cafeteria y restaurante para docentes

ESPACIOS DE SERVICIOS GENERALES.

e Taller de mantenimiento general
e Parqueaderos suficientes para los vehiculo, motos y ciclas.
e Amplias zonas verdes y ornamentales.

e Patios sombreados con arboles.
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5. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

RESTAURANTE ESCOLAR:

El servicio de alimentacion ofrecido por la Institucion directamente o a través del
convenio con otras instituciones (ICBF), debera:

1. Prepararse en dptimas condiciones de higiene y de calidad nutricional.

Servirse adecuadamente en el lugar establecido; debiendo estar limpio y
decorado, asegurando la tranquilidad y la privacidad.

Exigir y formar a los usuarios en las normas de urbanidad, de buenas maneras
y en el cumplimiento del reglamento que se expida al respecto.

SERVICIO DE CAFETERIA

El servicio de cafeteria estudiantil serd ofrecido por aquellos que apruebe el

consejo directivo anualmente y salgan favorecidos en el manejo de cafeteria,
ofreciendo productos:

1. Que brinden calidad nutricional.
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2. Optimas condiciones higiénicas.

3. Lugares adecuados que permanezcan limpiosy decorados para ofrecer el
expendio de productos mas &gilmente.

4. Mantener la vigilancia por parte de docentes asignados para lograr
orden y disciplina.

5. Exigir y formar a los usuarios en las normas de urbanidad, de buenas maneras
y en el cumplimiento del reglamento que se expida al respecto.

6. Prestar el servicio en el horario de descanso escolar establecido por la
Institucion.

7. Quienes manipulen los alimentos deben tener el respectivo carnet de la
secretaria de salud y utilizar el uniforme adecuado.

TRANSPORTE ESCOLAR:

El servicio del transporte escolar prestado por la Institucion para el desarrollo de
actividades académicas, deportivas y culturales debe:

Tener una programacion aprobada por Rectoria

Ofrecer comodidad y seguridad a los estudiantes

Cumplir con los requisitos y normas de transito establecidos para tal fin.
Cumplir con las rutas y horarios establecidos.

oo oo

e. Controlar el sobrecupo.

f.  Exigir y formar a los usuarios en las normas de urbanidad, de buenas maneras
y en el cumplimiento del reglamento que se expida al respecto
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SERVICIOS DE SALUD

Es un servicio que se presta a los estudiantes como parte del bienestar y atencién en
salud preventiva.

Para acceder a ellos se requiere:

Ser estudiante INEMITA, portar el carnet estudiantil, y llevar el uniforme
reglamentario. Las citas se piden en la hora de descanso y telefonicamente.

En casos excepcionales si el estudiante no porta su carnet deberd presentar  su
documento de identidad.

La Institucion educativa cuenta con los siguientes servicios de salud:

a. Servicio médico:

No tiene costo y este servicio incluye:

Consulta médica, diagndsticos y prescripcion de tratamientos, control periodico,
remision al especialista y orden de exdmenes clinicos (laboratorio - rayos x )

b. Servicio de odontologia:

Incluye:

Consultas odontoldgicas, charlas educativas sobre: higiene oral-profilaxis-técnica de
cepillado, control de tratamiento, exdmenes odontoldgicos, obturacién en resinas, ficha
odontoldgica y control periodico
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Costos: el estudiante asume el costo de los materiales

Estos costos se consignan en el banco COLPATRIA en la cuenta INEM y el alumno se
presenta con el recibo de consignacion.

c. Servicio de enfermeria:

La auxiliar de enfermeria es la encargada de colaborar con el médico y el odont6logo
en los programas de salud y servicios como:

Atencién de primeros auxilios, inyectologia, suministro de medicamentos,
curaciones, control de peso y talla, tension arterial, mantener el instrumental
debidamente organizado y esterilizado, velar porque nunca falten los medicamentos
y el material odontoldgico, llevar las estadisticas diarias de consulta y diligenciar
los requisitos de salud de los alumnos.

En caso de accidente:

-Alumno accidentado con seguro estudiantil se remite a la clinica y se llama al padre
de familia o acudiente.

-Alumno que no tenga seguro estudiantil se remite al hospital o EPS al cual
pertenezca.

SERVICIOS DE APOYO ACADEMICO.
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Los estudiantes podran hacer uso de los servicios de apoyo académico como son: la
Virtualteca, la Biblioteca, la Fotocopiadora y Telecentro con la finalidad de mejorar

su formacion académica.

a. VIRTUALTECA

La biblioteca virtual cumple, en prioridad, una funcion de tipo académico y

formativo.

Al ingresar a la biblioteca virtual y para acceder al servicio, el usuario debe
identificarse debidamente con la persona responsable de la misma con el carné que lo

acredite como estudiante de la Institucion.

Los usuarios deberan seguir en la biblioteca virtual las normas establecidas, como es
el guardar silencio, no ingerir bebidas ni comidas, no ingresar bolsos, no hacer uso de
teléfonos celulares, y en general, seguir un comportamiento adecuado en el recinto,
de respeto por los demas y por los elementos alli existentes, que son un bien coman.

El servicio de consulta en Internet debe cefiirse a la busqueda precisa de informacion
de tipo académico, o en general, cumplir un fin pedagdgico y educativo.

b. BIBLIOTECA
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Al ingresar a la biblioteca y para acceder al servicio, el usuario debe identificarse
debidamente con la persona responsable de la misma con el carné que lo acredite
como estudiante de la Institucion.

Los usuarios deberan seguir en la biblioteca las normas establecidas, como es el
guardar silencio, no ingerir bebidas ni comidas, no hacer uso de teléfonos celulares, y
en general, seguir un comportamiento adecuado en el recinto, de respeto por los
demas y por los elementos alli existentes, que son un bien comun.

c. FOTOCOPIADORA

Se atendera a los estudiantes por orden de llegada.

En horas de clase se atendera a un estudiante por seccion autorizado por el docente
quien sera el encargado de sacar las copias de sus compafieros.

d. TELECENTRO

El estudiante asume los costos de fotocopias, impresiones y navegacion en internet.

El servicio de consulta en Internet debe cefiirse a la busqueda precisa de informacion
de tipo académico, o en general, cumplir un fin pedagdgico y educativo.

Paragrafo: Cada uno de los servicios de apoyo académico manejara un reglamento
interno.
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e. AYUDAS EDUCATIVAS:

Orientado principalmente para el personal docente y comprende los siguientes
Servicios:

1. Préstamo de salas de audiovisuales y teatro, previa solicitud y sujeto a
disponibilidad.

2. Digitacion, diagramacion, impresioén y fotocopiado de documentos de apoyo
pedagdgico o administrativo.

3. Instalacion de equipos audiovisuales.

4. Duplicacion de medios magnéticos.

ORIENTACION ESCOLAR:

Forma parte del proceso educativo, cuyo objetivo general es el de contribuir al pleno
desarrollo de la personalidad de los estudiantes, labor realizada por un especialista y
apoyada por el docente quien también realiza acciones encaminadas a la ayuda y
formacion del estudiante.

A traves de este servicio se ofrece lo siguiente:
Toma de decisiones personales.
Identificacion de aptitudes e intereses.

Solucion de conflictos y problemas individuales, familiares y grupales.

f. TRABAJO SOCIAL :
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Busca fomentar el bienestar del estudiante, la prevencion y atencion de dificultades
y/o carencias sociales que inciden directamente en su desarrollo integral.

Cumple con estos propdsitos a través de visitas domiciliarias, prevencion de la
desercion, estudio de las situaciones socioecondmicas, relacion con la organizacion
de ex alumnos, y con otras instituciones.

MEDIOS DE COMUNICACION INTERNOS:

Son todos aquellos que cumplen una funcion de tipo social, con objetivos educativos,
recreativos, informativos y culturales. En ellos se incluyen la emisora, pagina web
(www.inemcucuta.org), el periodico escolar, el boletin informativo, las carteleras, los
afiches y demas afines.

LA EMISORA ESCOLAR:

La direccidn y programacion estara a cargo de las Coordinaciones.
La programacion serd variada y acorde a unas pautas de caracter periodistico,
culturales, campafias, formacidn en valores y recreativas.

RECURSOS Y EQUIPAMIENTO
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La Institucion Educativa cuenta con los siguientes recursos deportivos:

- 14 Baloncesto (7 en mal estado)
- 15 Aros

- 22 conos

- 26 Platillos (5 en mal estado)
- 3 Tablas de Natacion.

- 1 Disco

- 6 Vallas

- 2 Colchonetas grandes

- 1 Colchoneta doble

- 1 Colchoneta pequeria

- Viga de equilibrio

- Barras Paralelas
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CAMPOS DEPORTIVOS

En el colegio INEM contamos con los siguientes campos deportivos:

Piscina semiolimpica

Tres canchas de baloncesto
Cuatro canchas de futbol de sala
Dos canchas de voleibol

Una cancha de futbol 11

YV VvV V YV V VY

Un gimnasio
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1.5 COMPONENTE PEDAGOGICO

1.5.1 Plan De Asignatura Y Sus Dimensiones

EDUCACION FiSICA. ] [ SEXTO. IP. CARMENSTHELLA VILLAM
AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMAT | COMPETENCIAS SABERES
ION METODOLOGIA RECUR!
Reconoce el origene | SABER. Analiza el | Explicaciones  por parte e Matel
importancia e origen e importancia, | del profesor del origen e biblic
4 identifica los los elementos basicos y | importancia de la gimnasia 0.
E implementos basicos | las funciones | sus elementos de trabajo y e Colct
2 y las funciones perceptivo-motrices en | las funciones perceptivo e FEscal
EpercepFivo-motrices la gimnasia educativa. | motrices. e Tubo
Eguliag:il\r;r.]asm SER. Colabora co.n los . EFBL;(::;
comparfieros que tienen
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Interpreta y ejecuta
la fundamentacion
técnica de la

dificultad en la | EI estudiante  consulta equili
interpretacion del | sobre los origenes e e Cron
origen e importancia, | importancia de la gimnasia e Pito.
los elementos de la | sus elementos de trabajo y e Cajor
gimnasia Yy los cambios | las funciones perceptivo- suecc
que suceden en el | motrices. e Banc
organismo como

consecuencia de los

diferentes ejercicios.

SABER HACER. Es

habil manejando el

origen e importancia,

los elementos de la

gimnasia y las

funciones  perceptivo-

motrices.

SABER. Interpreta las | Explicaciones y e Colct
valencias fisicas, las | demostraciones por parte e Cron
normas basicas de | del profesor de cada uno de e Pito.

locomocién y  los
ejercicios de manos
libres de la gimnasia
educativa.

gimnasia educativa.

SER. Colabora con los
compafieros que tienen
dificultad en la
interpretacion de los
cambios que suceden en
el organismo como
consecuencia de los
diferentes ejercicios.

los fundamentos.

El  estudiante  realiza
ejercicios en forma
individual, por parejas y en
pequefios grupos y se
hacen recomendaciones y
correcciones de acuerdo a
las dificultades presentadas
por ellos en cada una de las
actividades.
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SABER HACER. Es
habil ejecutando las
valencias fisicas,
movimientos bésicos y
los ejercicios de manos

posiciones invertidas.

Plantea esquemas
gimnasticos como
expresion libre.

dificultad en la | invertidas.
ejecucion de rollos,
arcos |y posiciones
invertidas.

SABER HACER. Es
habil ejecutando los
esquemas entrelazando
rollos, arcos y
posiciones invertidas.

Los estudiantes ejecutaran
SER. Colabora con los | esquemas entrelazando
comparfieros que tienen | rollos, arcos y posiciones

libres.

SABER. En los | Orientacion por parte del e Colct
esquemas analiza las | profesor en el montaje y e Cron
formas de ejecucion de | ejecucion de cada uno de e Pito.
rollos, arcos y | los esquemas.

EDUCACION FISICA. ] [ SEXTO. IIP.

AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
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EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECUF
SABER. Analiza el | Explicaciones y e Ma
origen e importancia, y | demostraciones por parte bibl
los elementos béasicos de | del profesor del origen e 0.
la gimnasia ritmica. importancia, los elementos e Col
basicos de la gimnasia ,
_ SER. Colabora con 10s | jimica y de cada uno de e Esc
Reconoce_el origen e cc_Jr_npaneros que tienen | |os fundamentos. . Tul
importancia e | dificultad en la E
identifica los | interpretacion del origen Bue
implementos bésicos | e importancia y los 4 i ° bar
< en la gimnasia | elementos de la L_OS .e.stu lantes - rea |fzaran equ
&) ritmica. gimnasia ritmica. ?Jer.m.mos en . orma « Cro
S individual, por parejas y en .
'é SABER HACER. Es | pequefios grupos y se haran | o Pitc
< habil manejando el | recomendaciones y e Caj
2 origen e importancia y | correcciones de acuerdo a sue
Z los elementos de la | las dificultades presentadas e Bar
= gimnasia ritmica. por ellos en cada e Cin
)
fundamento de la e Pel
s ' o Cla
habilidades y destrezas
Interoreta v ejecuta o | MEdIANe la adquisicion * Bas
presa ¥ € de una  formacion e Aro
fundamentacion . C
L . .| ritmica basada en el o CUE
técnica de la gimnasia .
o desarrollo de cualidades
ritmica. .. . .
fisicas de la gimnasia
ritmica y de las formas
béasicas de locomocidn.

D&5 is member of
Ratad 4
* ok
* *
* hox
g K

*

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK

150 9001

NTCGP
1000

icontec

Srigontes

Formando lideres para la construccion de un
nuevo pais en paz




Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

SER. Se interesa por la
ejecucion de
movimientos que
requieren de agilidad,
flexibilidad, fuerza vy
coordinacién ritmica y
colabora  con sus
compafieros.

SABER HACER.
Forma conciencia sobre
lo aprendido
identificando y
sustentando aciertos y
corrigiendo errores.
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EDUCACION FiSICA. ] [ SEXTO. IlIP. CARMEN STHELLA VILLAM
AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECUF
SABER. Conoce la | Explicaciones y e Tab
historia, partes y | demostraciones por parte flot
accesorios, del profesor de cada uno de e Cue
mantenimiento, higiene | los fundamentos, se e Cro
y uso de la piscina lo | realizaran ejercicios en .
Reconoce e identifica ir?r::r:r(:ancia quede :Z :)(;rrre;zls ;/ndlgr:duiléquergssr . E!to
Origen e importancia natacion en su proceso | grupos, en  series Yy "
del estilo libre los 9 . o . e A0
. implementos basicos, de formacion deportiva. | circuitos, .y se haran e Bas
5 clases, partes Yy | SER. Se interesa por la recomer\damones Y e Em
O . C P correcciones de acuerdo a la
S: accetsor.los', t sUperacion persona'l' Y| las dificultades presentadas gail
'E marj enImIento q Ie rec.onoce e. |dent|f|cfa por los estudiantes en cada . Tra
< .gl?ne y uso de 1a | Origen e ImportanCia | ¢,nqamento del estilo libre. r%J
piscina. del estilo libre los bai
implementos  basicos, licr:
clases, partes y ) L
ACCESONios, !_os. .estudlantes realizaran
mantenimiento e higiene |nd|Y|duaImente y la
y uso de la piscina. amble.ntamon, sumers!on,
flotacion, respiracion,
SABER HACER. | brazada, patada y
Colabora  con  sus
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comparieros y eligen
patrones que les
permiten identificar el
Origen e importancia
del estilo libre los
implementos  basicos,
clases, partes y
accesorios,
mantenimiento e higiene
y uso de la piscina.

Desarrolla habilidades
y destrezas mediante
la adquisicion de una
formacion atlética
basada en las
cualidades fisicas y
formacion teorica
propias del estilo libre
en la natacion.

SABER. Conoce sobre
la higiene y uso de la
piscina lo mismo que la
importancia de la
natacion en su proceso
de formacion deportiva.

SER. Se interesa por la
superacion personal y es
habil en la ejecucion de

la ambientacion,
sumersion, flotacion,
respiracion, brazada,

patada del estilo libre y
el lanzamiento.

SABER HACER. Es
habil en la ejecucion de
los fundamentos basicos
del estilo libre.

lanzamiento del estilo libre.
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EDUCACION FiSICA. ] [ SEXTO. IVP. CARMEN STHELLA VILLAM
AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECUF
Reconoce e identifica | SABER. Conoce vy | Explicaciones sobre el e Pist
@) Origen e importancia | €xplica el origen y la | origen e importancia del atle
% del atletismo, importancia del | atletismo e Fos
= | escenarios, sus partes, | atletismo, las clases de salt
= | suubicaciony escenarios para pista y e Parl
< | reglamento. campo y en que zona se | pemostraciones de cada una e Can
da la partida para cada

D@5 is member of;

Rafad 4
*
* *
*, ok 2 g

ot S %, $ 150 9001

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK N Cenmment Wigontec

Formando lideres para la construccion de un
nuevo pais en paz



Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

competencia, salto o

lanzamiento.

SER. Se interesa por

mejorar Sus
conocimientos  acerca
del atletismo.

SABER HACER.

Asume retos y
responsabilidades frente
a su trabajo de consulta
y el de sus comparfieros.

Desarrolla habilidades
y destrezas mediante
la adquisicion de una
formacion atlética
basada en las
cualidades fisicas:
Fuerza, resistencia,
velocidad,
coordinacion,
equilibrio, agilidad,
flexibilidad,
elasticidad y ritmo.

SABER. Conoce vy
explica las cualidades
fisicas que se
desarrollan en
atletismo.

SER. Mejora su
condicion fisica tanto
para las pruebas de
pista como para las de
campo.

SABER HACER.
Valora la importancia
del atletismo, en el
desarrollo de  sus
cualidades fisicas vy
como una forma de
manifestarse en su
entorno.

de las pruebas de pista y
campo realizando ejercicios
en forma individual, por
parejas 'y en pequefios
grupos haciendo énfasis en
las  salidas, velocidad,
recorrido, impulso, braceo,

zancada, respiracion,
llegada, impulso wvuelo,
caida.

Se haran recomendaciones y
correcciones de acuerdo a
las dificultades presentadas
por los estudiantes en cada
fundamento de la
asignatura.

fatk
Pelc
Bal
me
Cue
Cor
Ests
Ests

Bas
Cro

Pitc
Bal:
Jab:
Dis
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Interpreta y ejecuta
fundamentos de las
pruebas de pista como
Velocidad y semi
fondo. Pruebas de
calle. La media
maratény la

maratdn. Pruebas de
campo: saltos y
lanzamientos.

SABER. Conoce vy
explica las pruebas de
pista y campo del
atletismo.

SER. Elige que clase de
pruebas le favorecen
mas para su préactica y
sobresalir en ellas.

SABER HACER.
Desarrolla habilidades y
destrezas mediante la
adquisicion de una
formacion atlética,
basada en el desarrollo
de cualidades fisicas
propias del atletismo.

EDUCACION FiSICA. ] [ SEPTIMO. IP. CARMEN STHELLA \
AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
ESTRATEGIAS
EJESDE | COMPETENCIAS SABERES

FORMA

METODOLOGIA

RECURS
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CION

VOLEIBOL |

Reconoce e identifica

el origen e
importancia, el
campo de juego,

materiales, normas de
higiene y seguridad y
conocimiento del
juego,

SABER. Conoce vy
explica el origen e
importancia, el campo
de juego, materiales,
normas de higiene y
seguridad,
conocimiento del
juego.

SER. Se interesa por
mejorar sus
conocimientos  acerca
del voleibol.

SABER HACER.
Asume retos y
responsabilidades
frente a su trabajo de
consulta y el de sus
comparfieros.

Desarrolla
habilidades y
destrezas mediante la
adquisicion de wuna
formacion fisica
basada en el
acondicionamiento
fisico y los
desplazamientos,

SABER. Conoce vy
explica las cualidades
fisicas y

desplazamientos que se
desarrollan en voleibol.

SER. Mejora su
condicién fisica tanto
para la practica

deportiva como para
los desplazamientos.

Explicaciones por parte del
profesor del origen e
importancia, el campo de
juego, materiales, normas
de higiene y seguridad y
conocimiento del juego de
voleibol

Individual parejas y grupos
trabajan el
acondicionamiento fisico y
los desplazamientos de
voleibol.

Demostraciones de los
estudiantes de cada uno de
los fundamentos técnicos,
por medio de ejercicios en

forma  individual,  por
parejas 'y en pequefios
grupos, en  series Yy
circuitos, también en el
desarrollo de los temas se
trabaja con ayudas
audiovisuales, charlas,
carteleras, y se haran
recomendaciones y

correcciones de acuerdo a

Colise
voleik
Balon
voleik
Balon
medic

Cuerc
Cono
Cronc
S.

Pitos.
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SABER HACER.
Valora la importancia
del voleibol, en el
desarrollo  de  sus
cualidades fisicas vy
desplazamientos como
una forma de
manifestarse en su
entorno.

Interpreta y ejecuta
fundamentos, de
servicio, golpe de
antebrazos, golpe de
dedos y juego.

SABER. Conoce y
explica los
fundamentos técnicos,
de servicio, golpe de
antebrazos, golpe de
dedos y el juego.

SER. Mejora  los
fundamentos técnicos
del voleibol

SABER HACER.
Valora la importancia
de los fundamentos
técnicos y los aplica en
situaciones reales de
juego.

las dificultades presentadas
por ellos.

D&5 is member of
Rafad 4
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EDUCACION FISICA. ] [ SEPTIMO. IIP. CARMEN STHELLA \
AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECURS
Reconoce e identifica | SABER. Conoce las | Explicaciones sobre las e Bibli
el Origen e | generalidades, del | generalidades, y préacticas 0.
importancia, futbol. de acondicionamiento e Carte
conocimiento del __ fisico especifico y general, e Cam
campo de  juego S_ER' .I,Es habil en'la de los fundamentos, del jueg(E,
(dimensiones, lineas, eJeC‘_*C'O” de trabajos reglamento y juego del e Balor
- areas). Materiales, escrltps que le | fatbol por parte del mini
o (red, arcos, balén). | Permiten desarrollarse | o, gagqr, y futt
F_Q Normas de higiene y | &" el fitbol. e Rede
2 seguridad, (Uniformes SARER HACER. e Porte
y primeros auxilios). Forma conciencia en | Demostraciones por parte e Pito.
Conocimiento  del | o5 compafieros que |de  los  estudiantes | « Cron
Juego. (Objetivo, | tienen dificultad en la | realizando ejercicios en .
numero de jugadores y | yealizacion de | series y circuitos en forma | o petos
posiciones - QUE | gonsultas y  trabajos | individual, por parejasy en |, Aros.
ocupan, finalidad del
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juego, formas de
recibir, conducir y
pasar el bal6n,

rotaciébn y anotacién
de goles).

escritos que requieren
esfuerzo y dedicacion.

pequefios grupos haciendo
énfasis sobre todo en el
gesto técnico del
fundamento que se realiza,
se hardn recomendaciones y
correcciones de acuerdo a

Desarrolla habilidades
y destrezas mediante
la adquisicion de una
formacion fisica
basada en la ejecucion
de ejercicios propios
del futbol que
requieren esfuerzo y
concentracion.

SABER. Conoce las
cualidades fisicas del
fatbol y las desarrolla
en el calentamiento
general y especifico.

las dificultades presentadas
por ellos.

SER. Se interesa por la
ejecucion de ejercicios
propios de las
cualidades fisicas del
fatbol.

SABER HACER.
Forma conciencia en
los compafieros que
tienen dificultad en la
ejecucion de ejercicios
que requieren esfuerzo
y concentracion.

Alcanza y mejora los
fundamentos técnicos
y tacticos del fatbol en
forma articulada,
secuenciada y
graduada, para

SABER. Conoce los

fundamentos técnicos
del futbol.
SER. Durante la

practica demuestra sus
conocimientos  sobre

Bastc
Cono
Estac
Cuer
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aplicarlos al deporte y | los objetivos y
en actividades extra- | desarrollo téctico del
clase. juego.

SABER HACER. Es
habil en la ejecucion de
ejercicios  que le
permiten controlar,
pasar, recepcionar,
conducir, driblar, vy
rematar el balon de
acuerdo con los
patrones fundamentales
de movimiento y de la
exigencia del fatbol.

EDUCACION FiSICA. ] [ SEPTIMO. IlIP. CARMEN STHELLA \

AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES

CION METODOLOGIA RECURS
n Reconoce e identifica | SABER. Interpreta las | En el desarrollo de los e Cany
EJ) la historia, origen e | generalidades basicas | temas se utiliza juegc
% 6 importancia, del baloncesto. informacion tedrico acces
<_EI = conocimiento del practica que incluye e Balor
o0 campo de juego, SER.  Asume  con charlas, peliculas y ayudas

na‘: membsr of
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(Lineas finales,
laterales, central, tiro
libre, Zona de dos
puntos, de tres,
ofensiva, defensiva,
restrictiva y circulo
central).Material,
(Baléon, campo 'y
accesorios). Normas
de higiene y
seguridad, (Uniforme
y primeros auxilios).
Conocimiento del
juego, (Objetivos,
namero de jugadores
y  posiciones que
ocupan y valor de la
cesta).

autonomia y participa
activamente en la
realizacion de
consultas y exposicion
de trabajos.

audiovisuales, carteles y
trabajo en el campo de
juego.

SABER HACER.
Colabora con  los
compafieros en la
realizacion de
consultas, carteleras y
exposiciones.

El acondicionamiento fisico
se trabaja analizando las
caracteristicas  especificas
de cada cualidad
trabajandolas en circuito,
series, juegos de
velocidades, etc. teniendo
en cuenta las distancias,
tiempo y ndmero de
repeticiones.

En los fundamentos se tiene

Ejercita habilidades y
destrezas de
velocidad, fuerza,
resistencia, agilidad y
coordinacion,
mediante juegos de
velocidad, series y
circuitos mejorando el
acondicionamiento
fisico especifico del
baloncesto.

SABER. Demuestra
sus  habilidades vy
destrezas en el manejo
de las cualidades
fisicas y las formas de
trabajo en baloncesto.

en cuenta la secuencia
técnica de cada uno de ellos
y su articulacion basados en
la aplicacion de juegos pre
deportivos mejorando el
interés hacia la practica
deportiva.

SER. Mejora  las
habilidades y destrezas
para la ejecucién de
movimientos que
requieren esfuerzo en
baloncesto.

La ensefianza del
reglamento se facilitard en
forma préactica gracias al
juego y en forma tedrica

SABER HACER.

mediante discusiones,

mini
balor

balor
Cron

Pito.

Aros.
Table
Balor
medi

Cuert
Cono
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Colabora  con los | observaciones y
compafieros en el | comentarios  sobre el
mejoramiento de las | desarrollo del juego.
cualidades fisicas del
baloncesto.

Mantiene y | SABER.  Demuestra

perfecciona sus habilidades,

desplazamientos destrezas y las aplica

bésicos. Técnicas del | en la ejecucion de los

manejo del baldn. | desplazamientos, pases,

Pases 'y recepcion. | recepcion,  dribbling,

Con dos manos, con | lanzamientos, el juego

una mano. Dribbling, |y el reglamento en

Lanzamiento,  (con | baloncesto.

dos manos y con una

mano estatica y sobre SER. Su grado _de

la carrera). madurez le permite

Preparacion para el llevar a ) c'abo

juego.  Reglamento, fundamentos técnicos

(Lineas de acuerdol con los

demarcadoras, patro.ne.s bésicos de

contacto personal, movimiento.

salida  del  balon, "SABER HACER.

caminar con el balon). | pica los fundamentos

Juego, (desarrollo del | tgonicos del baloncesto

Juego, ) en situaciones reales de

desplazamientos, juego.

manejo del baldn,

pases, dribbling,

lanzamientos y
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reglamento).

EDUCACION FISICA. ] [ SEPTIMO. IVP. CARMEN STHELLA \
AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECUF
SABER. Reconoce e | Explicaciones del profesor e Tab
identifica las | de cada wuno de los flot
generalidades, historia, | fundamentos, se realizaran e Cue
Reconoce e identifica origen e importancia | ejercicios en forma e Cro
las generalidades del estilo espalda. individual, por parejas y en .
P . equefios grupos, en series i
historia, _ origen € I'SgR Participa Eir?:uitos " se haré?: : P!to
importancia del estilo - Y o Pisc
activamente en la recomendaciones
- espalda, conocimiento i y o Ar0
= realizacion de consultas correcciones de acuerdo a
de la piscina, normas P : e Bas
% ' y exposicion de trabajos las dificultades
= de higiene y iz e Eml
O ) ) de la natacion. Exolicaciones
< seguridad, tipo de P i y plas
|<T: trajes, gorro, primeros | SABER HACER. demostraciones por  parte gas
< auxilios. Colabora  con los preser\tadas por los o Tra
comparieros cuando estudiantes en caFla bafi
tienen  dificultad en | fundamento  del  estilo
realizar consultas vy espalda.
exposiciones de
trabajos de la natacion.
Los estudiantes realizaran
Desarrolla habilidades | SABER. Demuestra sus | i qividualmente los
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y destrezas mediante
la adquisicion de una
formacion atlética
basada en la
resistencia, fuerza,
velocidad, agilidad,
flexibilidad,
coordinacion,
equilibrio y ritmo.

habilidades y destrezas
en el manejo de las
cualidades fisicas y las
formas de trabajo en el
estilo espalda.

SER. Mejora las
habilidades y destrezas
para la ejecucion de las
formas de trabajo del
estilo espalda.

SABER HACER.
Colabora  con  los
compafieros en el
mejoramiento de las
cualidades fisicas del
estilo espalda y
perfecciona sus formas
de trabajo.

Alcanza y mejora los
fundamentos de Ia
ambientacion,
sumergimiento,
flotacion, respiracion,
caminar en el agua y
el estilo espalda, su
técnica de
deslizamiento, patada,
brazada, respiracion,
salida y llegada.

SABER. Demuestra sus
habilidades y destrezas
y las aplica en la
ejecucion de la
ambientacion,
sumergimiento,
flotacion, respiracion,
caminar en el agua y el
estilo espalda,

SER. Su grado de
madurez le permite
llevar a cabo
fundamentos  técnicos

fundamentos de la
ambientacion,
sumergimiento,  flotacion,
respiracion, caminar en el
agua y el estilo espalda, su
técnica de deslizamiento,
patada, brazada, respiracion,
salida y llegada.
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de acuerdo con los
patrones basicos de
movimiento del estilo
espalda en la natacion.

SABER HACER.
Colabora  con  los
comparfieros cuando
tienen dificultad en
realizar  técnicas de
ambientacion,

sumergimiento,

flotacion,  respiracion,
caminar en el agua y el
estilo espalda.

EDUCACION FiSICA ] [ OCTAVO. IP. ROBINSON HERNANI

AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES

CION METODOLOGIA RECUF
- Reconoce e identifica | SABER. Identifica las | Explicaciones y e Tab
O = el acondicionamiento | diferentes formas de | demostraciones del profesor flot
© fisico especifico la trabajo especificas para | de cada uno de los
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resistencia., la fuerza, | el estilo pecho. fundamentos, se realizaran Cue
la velocidad, la _ gjercicios en forma Cro
agilidad, la SER. Es habil en el | inyividual, por parejas y en _
flexibilidad, la desarrollo  de 1a | heqiefios grupos, en series y Pitc
coordinacién, el velocidad del estilo 'y | circyitos, y se  haran Pisc
equilibrio y el ritmo | CONCeNtra su INterés en | o.omendaciones y Al
del estilo pecho. :;),S_ fundamentos | ., recciones de acuerdo a Bas
asIcos. las dificultades Eml
SABER HACER. plas
Forma conciencia en gast
los comparieros cuando | Demostraciones por parte de Tra
tienen dificultad en | los estudiantes en cada bafi
realizar técnicas del | fundamento  del estilo

acondicionamiento
fisico.

SABER. Identifica las

pecho.

Los estudiantes realizaran

diferentes formas de |. . .
. . . individualmente los
Alcanzay mejora los | trabajo especificas para
. fundamentos de la
fundamentos de la el estilo pecho. . . .
. . ambientacion, del estilo
ambientacion del __ .
SER. Es habil en el | pecho, técnica de

estilo pecho, técnica
de deslizamiento,
patada, brazada,
respiracion, salida y

desarrollo de la
velocidad del estilo y
concentra su interés en

llegada y la |0,S _ fundamentos
competencia. basicos.
SABER HACER.

Forma conciencia en
los comparieros cuando
tienen dificultad en
realizar técnicas del

deslizamiento, patada,
brazada, respiracion, salida,
llegada y la competencia.
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AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECURS
Desarrolla habilidades | SABER. Conoce las | Explicaciones  de las e Bibli
y destrezas mediante | cualidades fisicas del | practicas de 0.
la adquisicion de una | futbol y las desarrolla | acondicionamiento  fisico
formacion fisica | en el calentamiento | especifico y general, de los o Carte
basada en la ejecucion | general y especifico. fundamentos, del . Camy
de ejercicios de i reglamento y juego del .
velocidad, fuerza, S_ER' Se mteres'a pf)r' la fatbol por parte  del JUede
agilidad, elasticidad, | &JECUCION de EJErcicios | nrotacqr, e Balor
flexibilidad, propios  de las mini
resistencia, Cl,Ja|IdadeS fisicas del y fit
3 coorfnn'acuﬁn y fitbol. Demostraciones por parte . Rede
o movimientos  del FSABFR HACER. |de  los estudiantes |
= flftb(?l'Sta sin balon, | £51ma  conciencia en | realizando  ejercicios  en e Porte
T tecnicas de la carrera, | 105 compafieros que | series y circuitos en forma
C?‘mP'OS de direccion, | yienen dificultad en la | individual, por parejas y en * Pito.
tecnicas d? salto | eiecucion de ejercicios | pequefios grupos haciendo
prop.|03 del futbol que que requieren esfuerzo | énfasis sobre todo en el * Cron
requieren ltlasfuerzo Y | fisico. gesto técnico del
concentracion. fundamento que se realiza, e Petos
Alcanza y mejora SABER. Conoce | se haran recomendaciones y
fundamentos técnicos | ejercicios  especificos | correcciones de acuerdo a e ArOs.
y tacticos del futbol que  le  permiten | 55 dificultades presentadas
en forma articulada, mejorar los ellos en los * Bastc

secuenciada y

fundamentos técnicos y

por
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graduada, para tacticos del futbol. fundamentos técticos. e Cono
aplicarlos al deporte y
en actividades extra-

Clase. SER. Durante la e Cuer
practica demuestra sus
conocimientos  sobre
los fundamentos vy
desarrollo tactico del
juego.

e Estac

SABER HACER.
Alcanza el
mejoramiento de los
fundamentos técnicos y
tacticos del futbol y los
aplica al deporte y en
actividades extra-clase.
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EDUCACION FiSICA. ] [ OCTAVO. llIP. ROBINSON HERNANI
AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECUR
SABER. Interpreta el | En el desarrollo de los o Camy
acondicionamiento temas se utiliza juegc
fisico y trabaja en |informacion teorico acces
Ejercita habilidades y | series y  circuitos | practica  que incluye
destrezas de | mejorando las | charlas, peliculas y ayudas ° Ba}lgr
resistencia,  fuerza, | conductas técnicas y | audiovisuales, carteles 'y mini

_ velocidad, agilidad, | tActicas en baloncesto. | trabajo en el campo de balor

E erX|b!I|d§(1,, SER. Manifiesta interés JIE9P- )t;alor

i coor.d |naC|o'n participando con

O mediante juegos de i e Cron

P locidad, series y enfus.lasmo en. la El acondicionamiento fisico

9 ve ” rando el practica de series vy ) .

g CIrcu'P? mejo.ran 0¢ circuitos en baloncesto. | 5 trabffua. anallzando'.las .
acondicionamiento caracteristicas  especificas e Pito.
fisico especifico del | SABER HACER. Elige | de cada cualidad
baloncesto. ejercicios acordes con | trabajandolas en circuito, * Aros

el deporte que practica | series, juegos de e Table
y colabora con los | velocidades, etc. teniendo

comparieros que tienen | en cuenta las distancias, e Balor
dificultad en el | tiempo 'y nlimero de medi
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desarrollo de ejercicios
propios del baloncesto.

Mantiene y
perfecciona los
fundamentos
ofensivos y
defensivos,
Desplazamientos
simples, Ofensivos,
carreras, parada,
pivot. Defensivos,
adelante, atras,
laterales, diagonales.
Técnicas, manejo del
balén, recepciones, de
pecho, picado, por
encima de la cabeza.
Pases, de pecho,
picado, por encima de
la cabeza, de béisbol,
picada lateral.
Conduccion.
dribbling normal y
con pase.
Lanzamientos, con
una y dos manos,
sobre la carrera
recibiendo el pase,
sobre la carrera
driblando.
Reglamento y juego.
Desplazamientos,
manejo del baldn,

SABER. Interpreta los
fundamentos y las
conductas técticas con
relacion al reglamento
en baloncesto.

SER. Es habil para
ejecutar los
fundamentos técnicos
y tacticos del
baloncesto.

SABER HACER.

Demuestra habilidades
y destrezas mediante el
desarrollo de las

actividades del
baloncesto desde el
punto de vista
recreativo  hasta el
competitivo, teniendo
como referencia el
juego limpio.

repeticiones.

En los fundamentos se tiene
en cuenta la secuencia
técnica de cada uno de ellos
y su articulacién basados en
la aplicacion de juegos pre
deportivos mejorando el
interés hacia la practica
deportiva.

La ensefianza del
reglamento se facilitard en
forma préactica gracias al
juego y en forma teorica

mediante discusiones,
observaciones y
comentarios sobre el

desarrollo del juego.

Cuert

Cono
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pases, dribbling,
pivot, jugador en el
acto del lanzamiento
y reglamento.

EDUCACION FISICA. ] [ OCTAVO. IVP. ROBINSON HERNAN
AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECURS
Ejecuta ejercicios SABER. Conoce el | Explicaciones por parte del e Colis
especificos para acondicionamiento profesor de cada uno de los volei
diferenciar el tiempo | fisico y lo aplica en | componentes del e Balor
de reaccién ante ejercicios sencillos del | acondicionamiento fisico. volei
p estimulos auditivos y | voleibol. e Balor
El) \(;Ies:]:slecso(:r?pf)a:ean?enso SER. Se interesa por Individualmente en parejas e
o del las practicas de _pare) '
'ﬂ .. . acondicionamiento y grupos traba!a}n la * Cuer
e acondicionamiento fisico durante la clase. velocidad de reaccion, los e Cono
> fisico como es la desplazamientos, los saltos, e Cron
velocidad de reaccion, | SABER HACER. | la coordinacién en el s.
los desplazamientos, | Forma conciencia | movimiento de brazos y e Pitos
los saltos, la sobre lo aprendido | piernas y la fuerza.
coordinacion en el identificando y

D@5 is member of;

&
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movimiento de brazos
y piernas y la fuerza.

sustentando aciertos y
corrigiendo errores de
cada uno de los
componentes del
acondicionamiento
fisico.

Practica ejercicios
especificos para
servicio bajo, golpe
de antebrazos, golpe
de dedos sus aspectos
técnicos y ejecucion.

SABER. Conoce los
fundamentos técnicos y
los aplica en ejercicios
sencillos del juego de
voleibol.

SER. Es habil para la
ejecucion del servicio
bajo, el golpe de dedos,
y antebrazos

SABER HACER.
Forma conciencia y
ayuda a sus

compafieros sobre lo
aprendido identificando
y sustentando aciertos
y corrigiendo errores
que les permite mejorar
la practica deportiva.

Alcanza y mejora los
fundamentos y valora
la importancia del
reglamento y lo aplica
dentro del desarrollo
del juego.

SABER. Conoce los
fundamentos 'y el
reglamento y los aplica
en el juego de
voleibol.

SER. Se interesa por

Demostraciones de los
estudiantes de cada uno de
los fundamentos técnicos,
por medio de ejercicios en

forma individual, por
parejas 'y en pequefios
grupos, en  series 'y
circuitos, también en el

desarrollo de los temas se

trabaja con ayudas
audiovisuales, charlas,
carteleras, y se haran
recomendaciones y

correcciones de acuerdo a
las dificultades presentadas
por ellos en la aplicacion
del reglamento.

D&5 is member of
Ratad 4
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las précticas deportivas
durante la clase y fuera
de ella.

SABER HACER.
Aplica el reglamento y
crea conciencia sobre
la buena practica de los
fundamentos
identificando y
sustentando aciertos y
corrigiendo errores.

EDUCACION FiSICA. ] [ NOVENO. IP. ROBINSON HERNANI
AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECURS
< Reconoce e identifica SABER. Conoce las Explica.ciones sobre .Ias e Bibli
_| el Origen o generalidades del | generalidades, y préacticas 0.
(i) importancia, fatbol Sala. * aco':c].dicionamientlo e Carte
o) conocimiento del isico especifico y general, e Camy
o ; SER.  Durante las los fundamentos, del iueqc
'5 campo  de  JUego. | clases demuestra sus ; JUeg
m Materiales.  Normas reglamento y juego del e Balor

conocimientos tedricos

D@5 is member of;
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de higiene y | sobre el origen e | fatbol sala por parte del Rede:
seguridad, importancia. profesor. Porte
Conocimiento del | Conocimiento del Pito.
juego campo de  juego. Cron
Materiales. Normas de | pemostraciones por parte .
higiene 'y seguridad y | ge los estudiantes Petos
Conocimiento del | realizando ejercicios en Aros.
Juego. series y circuitos en forma Bastc
SABER HACER. indivi(zlual, por parejas_y en Cono
Colabora con los | PEAUERos grupos haciendo Estac
compafieros en la énfasis sobre todo en el Cuer

realizacion de gesto técnico de los
consultas  de las fundamentos que se
generalidades del realizan, _ se  haran
deporte que practica. recomepdamones y
correcciones a las

SABER. Conoce Yy | dificultades presentadas por
trabaja las cualidades | ellos.

Desarrolla habilidades | fisicas  propias  del

y destrezas mediante | fatbol sala.

la adquisicion de una
formacion fisica

SER. Se interesa por la
ejecucion de ejercicios

basada en las : | |
cualidades fisicas | P'OP'OS €€ as
como velocidad cualidades fisicas del
fuerza, agilidad, futbol Sala.

resistencia,

coordinacion y juegos
de velocidades.

SABER HACER.
Colabora con los
compafieros que tienen
dificultad en la
ejecucion de ejercicios
de velocidad, fuerza,
agilidad,  resistencia,

D&5 is member of
Ratad 4
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coordinacién y juegos
de velocidades.

SABER. Conoce vy
mejora los
fundamentos técnicos,
tacticos y el

reglamento del fatbol
Sala.

Alcanza y mejora los
fundamentos técnicos,
tacticos y el
reglamento del fatbol
sala y los aplica al

SER. Durante la
practica demuestra sus
conocimientos  sobre
los objetivos,
reglamento y desarrollo
tactico del juego.

deporte y en
actividades extra-
clase.

SABER HACER.
Valora la importancia
del fatbol sala, en el
desarrollo de  sus
capacidades fisicas de
los fundamentos vy
participa en eventos
con la comunidad.

D&5 is member of
Rafad 4
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AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECURS
SABER. ldentifica las | Explicaciones y e Tiras
diferentes formas de | demostraciones por parte cauct
trabajo especificas del | del profesor. neurm
estilo mariposa. e Cuert
SER. Se interesa por . , * Cron
realizar las pruebas de Los estl,Jdl.antes llevaran a -
Valora la importancia | estilo mariposa cabo practicas de cada uno * P!to._
del estilo mariposa, en | haciendo énfasis en la d,e . los f.undam?ntos * P'S(f"
] el desarrollo de sus | salida, recorrido, vuelta tecnicos del.estllo marlp.osa * Tr%Je
2 capacidades fisicas de | y llegada. de la salida, recorrldg, bafio.
CZ) los fundamentos y de vuelta y Ile?gfalda por medio
O su participacion en las Fje . _eJerC'C'OS en. forma
|<£ pruebas. SABER HACER. Sis mdmcﬂual, por parejas y.en
< ™ : pequefios grupos, en series
< conocimientos le |y circuitos, y se haran
permiten ayudar | recomendaciones y

durante la practica del
estilo mariposa a los
compafieros y  asi
participar 'y mejorar
tiempos en cada uno de
los recorridos.

Identifica los aciertos

SABER. ldentifica las

correcciones de acuerdo a
las dificultades presentadas.

Trabajo individual y en
grupo de cada uno de los
estilos y de las pruebas

D@5 is member of;
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y las dificultades
presentadas durante la
realizacion de los
estilos y las pruebas
combinadas y
establece acciones
continuas de
mejoramiento.

diferentes formas de
trabajo especificas de
competencia para los
estilos libre, espalda,
pecho y mariposa.

combinadas.

SER. Es habil en el
desarrollo de la
velocidad de los estilos
y centra su interés en
los fundamentos
basicos de
competencia.

SABER HACER.
Colabora con los
compafieros 'y  se

interesa por realizar
las pruebas de estilo
libre, espalda pecho y

mariposa haciendo
énfasis en la salida,
recorrido, vuelta vy
llegada.

D&5 is member of
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EDUCACION FiSICA. ] [ NOVENO. IlIP. ROBINSON HERNANI
AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECUR
SABER. Interpreta y | En las capacidades fisicas y e Cany
ejecuta los | los fundamentos se tiene en juegc
fundamentos técnicos | cuenta la secuencia técnica acces
y tacticos del | de cada uno de ellos y su
baloncesto. articulacion basados en la * Balor
Desarrolla . . mini
habilidades v [SER Es bl o T apllcac.lon de .juegos pre ol
. destrezas e fa | i deportivos mejorando el alor
= . ejecucion de cada de interés hacia la préactica y
o aplicacion  de  los | jos fundamentos | o rtiva balor
7 fundamentos técnicos | técnicos y técticos del
) y  tacticos  del | paloncesto. e Cron
CZ) baloncesto como )
| medio de formacion | SABER HACER. | La ensenanza del _
é deportiva. Asume retos en la | reglamento se facilitara en e Pito.
actividad deportiva | forma practica gracias al . Aros
demostrando su | juego y en forma teodrica '
comportamiento mediante discusiones, e Table
durante las clases y en | observaciones y
situaciones reales de | comentarios  sobre el e Balor
desarrollo del mismo. medi

juego.

D&5 is member of
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*
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* hox
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Valora la importancia
del baloncesto, en el
desarrollo de sus
capacidades fisicas de
los fundamentos y de
su participacion en el
juego.

SABER. Interpreta los
fundamentos técnicos
y tacticos del
baloncesto lo mismo
que el reglamento
como una razon
fundamental de
participacion en el
juego.

SER. Se interesa por
realizar los
desplazamientos
ofensivos y defensivos
teniendo en cuenta los
objetivos del juego y el
reglamento aprendido.

SABER HACER.
Colabora con  sus
compafieros en la
organizacion de
actividades de juego y
asume retos en el
deporte  demostrando
su comportamiento
como organizador y
participante dentro y
fuera del campo juego.

Cuert

Cono

D&5 is member of
Rafad 4
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EDUCACION FISICA. ] [ NOVENO. IVP. ROBINSON HERNAN
AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECURS
Valora o] | SABER. Interpreta los | En el acondicionamiento e Colis
B acondicionamiento ejercic.iqs pr(?pios del f.I'SiCO y los fundamentos §e volei
= fisico la velocidad de aIC(.)nd|C|onam|_ento tlene. en cuenta la secuencia 2l
= g fisico del voleibol. técnica de cada uno de ellos ¢ balol
8 reaccion, los _ - volei
= desplazamientos, SER Es Mabi oara y su a.rtlcu.llacmn k_)asados en
. P ' p la aplicacion de juegos pre
o) Direcciones, Saltos, aolicar la  técnica ) i e Balor
> Coordinacién en el g : deportivos - mejorando el medi
aprendida de  los interés hacia

movimiento de brazos

diferentes ejercicios del

la practica

D&5 is member of
Rafad 4
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* *

* Kok

g K

* e

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK

150 9001 N

icontec

ylgontes

Formando lideres para la construccion de un

nuevo pais en paz

112




Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

y piernas y la fuerza. | acondicionamiento deportiva.

fisico.

o Cuert
SABER HACER. .
Asume retos que le La ensenanza__ Idel e Cono
permiten ayudar a los reglament9 sje famhtgra en -
comparieros Menos forma practica grama/s_al ron
aventajados en los Jueg_o y en forma t(_aorlca >
ejercicios béasicos del medlante_ discusiones, e Pitos

observaciones y

acondicionamiento
fisico que se les
dificulta.

comentarios sobre el
desarrollo del mismo.

SABER. Interpreta los
fundamentos técnicos y
tacticos del voleibol.

SER. Elige ejercicios
Desarrolla habilidades | que  requieren  del
y destrezas en la | incremento del trabajo
aplicacion de los |y lo hace en juego de
fundamentos técnicos | velocidades, series vy
y tacticos del | circuitos, teniendo en
voleibol. cuenta las distancias,
tiempo y nudmero de
repeticiones.

SABER HACER.
Identifica las
dificultades

presentadas durante la
realizacion de los
fundamentos técnicos y

D@5 is membsr of &S 3
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tacticos y establece
acciones continuas de
mejoramiento.

Valora la importancia

SABER. Aplica los
fundamentos técnicos y
tacticos del voleibol en
situaciones reales de
juego.

SER. Se interesa por

del voleibol, en el _ ]
desarrollo de  sus | Practicar lo aprendido y
capacidades fisicas de | 16 da importancia al
los fundamentos y del | JUeg0 en el trabajo
reglamento  en  su | EXtraclase.
partlmpamon en el SABER HACER.
Juego. Valora la importancia
del voleibol, en el
desarrollo  de  sus

capacidades fisicas de
los fundamentos y de
su participacion en el
juego.

EDUCACION FISICA

[

AREA O ASIGNATURA:
DOCENTE:

D@5 is member of;

*
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EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECURS
SABER. Aplica los Planlear_niento 3,/a|_olicacic’)n o Camy
fundamentos  técnicos | d€ técnicas y tacticas juegc
y tacticos del | ofensivas y defensivas, acces
baloncesto. teniendo en cuenta las
caracteristicas del oponente e Balor
COmo son su estatura, edad, mini
) velocidad, capacidad, balor
SER. Se interesa por
O _ fundamentos, etc. Como y
& realizar los metodologia se trabaja con balor
EJ) Valora la importancia | desplazamientos : g " 'djd
g ) ) 0s grupos en actividades
% del énfasis en ofensivos y defensivos fisi(?asr;/ deportivas de e Cron
<_(| baloncesto, en el teniendo en cuenta los carécter general y en
2 desarrollo de sus objetivos del juego y el pequefios grupos en series y .
& | capacidades reglamento aprendido. | . | - * Pito.
= intelectuales, fisicas, '
N e Aros
c&) de los fundamentos y '
% d:e.su participacion en SABER HACER. e Table
= € J“ego yfu Asume retos en la
organizacion. actividad deportiva e Balor
demostrando su medi
comportamiento dentro
y fuera del juego. o Cuer
e Cono
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EDUCACION FISICA ] [ DECIMO. IIP EVARISTO COTE JA
AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECURS
SABER. Identifica los | Planeamiento y aplicacion e Bibli
fundamentos técnicos | de técnicas y tacticas 0.
y tacticos y el |ofensivas y defensivas,
reglamento del Fatbol |teniendo en cuenta las o Carte
: Valora la importancia | Sala y los aplica en | caracteristicas del oponente . Camy
5 del énfasis en Futbol | Situaciones reales de | como son su estatura, edad, juegc
f}:) Sala, en el desarrollo | juego. velocidad, capacidad,
5' de sus capacidades SER Se inieress bor fundamentos, etc. Como e Balor
0 intelectuales, fisicas, i IT metodologia se trabaja con
T de los fundamentos y realizar 05 | los grupos en actividades * Rede
S desplazamientos fisi d . d
E de su participacién en fonsi defensi Isicas 'y aeportivas de e Porte
e el juego y su 0 e.nsnéos y de enswlos caracter general y en
2 organizacion. teniendo en cuenta 105 | yeqefios grupos en series y e Pito.
n objetivos del juegq yel| circuitos.
& reglamento aprendido. e Cron
SABER HACER.
Asume retos en la e Petos
actividad deportiva
demostrando su
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comportamiento dentro e Aros.

y fuera del campo

juego. e Bastc
e Cono
e [Estac
e Cuer

D@5 Is membe of: 4,2;‘.’.9735.2% ! ) .
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EDUCACION FISICA ] [ DECIMO. IlIP EVARISTO COTE JA
AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECURS
SABER. Identifica los | Planeamiento y aplicacion e Bibli
fundamentos técnicos | de técnicas y tacticas 0.

Valora la importancia e : )
tacticos 'y el | ofensivas y defensivas,

(—)i del énfasis en Fatbol, | Y | del Editbol : e Carte
@ en el desarrollo de sus | églamento del Fitbol. tenlendo, en  cuenta las

> capacidades caracteristicas del oponente . Camy
- intelectuales, fisicas, como. Son su estatura, e.dad, juega
e de los fundamentos y [ SER. Se interesa por | velocidad, capacidad,

o de su participacion en | realizar los | fundamentos, etc. ~ Como * Balor
= el juego y su | desplazamientos metodologia se trapa!a con mini
& organizacion. ofensivos y defensivos | 105 9rupos en actividades y futl

fisicas y deportivas de
caracter general y en

teniendo en cuenta los
objetivos del juego y el
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reglamento aprendido. | pequefios grupos en series y Rede:
circuitos.
Porte
SABER HACER. Pito.
Asume retos en la
actividad  deportiva Cron
demostrando su
comportamiento dentro
Petos
y fuera del campo
juego. Aros.
Bastc
Cono
Estac
Cuert
D@5 Is member of: ﬁ?;g"‘ ?73'?1(;"’:;:,??\éﬁ : »
2 g : @ Formando lideres para la construccion de un 120
e & 7| sosm o nuevo pais en paz

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK

Ceampca®®

icontec

Coltipies




Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

EDUCACION FiSICA

[ DECIMO. IVP
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EJES DE ESTRATEGIAS

FORMA | COMPETENCIAS SABERES

CION METODOLOGIA RECURS

< > Valora la importancia | SABER. Identifica las | Explicaciones y e Cuert

g E ';: ‘Q de los estilos, en el | diferentes formas de | demostraciones por parte de e Cron
Z Ol desarrollo de sus | trabajo especificas para | los estudiantes de cada uno
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capacidades fisicas de
los fundamentos y de
su participacion en las
pruebas individuales
y de relevos.

el estilo libre, Espalda,
Pecho y mariposa.

SER. Es habil en el
desarrollo del
acondicionamiento
fisico de los estilos y
centra su interés en los
fundamentos  bésicos
de competencia.

SABER HACER.
Colabora con los
compaferos cuando
tienen dificultad en
realizar técnicas de
cada uno de los estilos
y en el desarrollo de las
competencias.

de los fundamentos
técnicos de la salida,
recorrido, vuelta y llegada
por medio de ejercicios en
forma  individual, por
parejas 'y en pequefios
grupos, en  series y
circuitos, y se haran
recomendaciones y
correcciones de acuerdo a
las dificultades presentadas
en cada uno de los estilos y
las pruebas.

Pito.

Piscit
Traje
bafio.
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FORMA
y METODOLOGIA RECURS
CION
SABER. Identifica los | Explicaciones por parte del e Bibli
sistemas mas | profesor, los estudiantes en 0.
apropiados para los | forma individual o en e Regl
eventos deportivos Yy | pequefios grupos, .
desarrolla los | procederan a organizar e Balor
diferentes campeonatos | sencillos torneos e Pito.
dentro de la comunidad | intersecciones en los cuales e Cron
donde se desempefa. pueden desempefiarse como .
SER.  Elige cada d'”gﬁntes’ jSuec?s OI deport e Tarje
< . .| sistema, los cuadros de aUX,I lares. egun_e_ eporte e Marc
> Valora la importancia | . lanill y nimero de participantes,
= en la organizacion de Juego,  planttas ¥ aplicaran el sistema de '
% eventos deportivos en comisiones necesarias | . P bl C e Cuad
o en el desarrollo de Juegtz aconsejaple. omo.
u el desarrollo de sus SVentos ensefianza complementaria
= capacidades ' aprenderén a identificar los
\9 intelectuales Yy de su SABER HACER. organismos deportivos que
< participacion como | Colabora  con  la | existen en el pais y sus
% lider. comunidad y promueve | funciones correspondientes
< la organizacion | dentro de su jurisdiccion.
B-:D deportiva como .
o Individualmente o en
formula para el orden y .
. . pequefios grupos los
buen  funcionamiento ] )
. estudiantes presentaran
de los diferentes | 7T .
ejercicios de practica de los
campeonatos. : )
diferentes sistemas con sus
respectivos cuadros de
resultados. Al mismo
tiempo se llevaran a cabo
reuniones evaluadoras de
las diferentes comisiones.
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AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECURS
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de la planeacién de | pasos a seguir para la | dirigidas, filminas, e Mate
eventos  recreativos, | planeacion y ejecucién | comentarios, proyectos Bibli
en su desarrollo, y |de actividades | realizables con la 0.

confia en sus | recreativas. comunidad de desempefio y e Balor
capacidades i ademas aprenderan como e CoOnNo
intelectuales y en su | SER. Se Interesa por | nianear v organizar eventos | o Bastc
gestion como lider |18 practicas | recreativos en centros de . Pelot
para sacarlas adelante. | écreativas COMO | salud, empresas e Llant

elemento dinamizador

comerciales 'y participar e Cint

. a

y socializador. activamente en el taller . Pito

SABER HACER. | recreativo de once grado. e Cron
Desarrolla actividades

Los estudiantes presentaran

recreativas 9U€ | planes para la organizacion o Carte
permiten el bien |y gesarrollo de actividades
coman.

recreativas.
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FORMA
CION METODOLOGIA RECURS
SABER. Ejecuta en | Para el desarrollo de este o Camy
forma  técnica los | tema se recomienda la juegc
fundamentos practica del juego e Mani
caracteristicos del | trabajando individualmente, e Bates
deporte del softbol. por parejas y en grupos, e Pelot
i afianzando los fundamentos e Almc
SER. Se interesa por |y a5 reglas  buscando a5,
| Planear y aplicar (Ija: o Ipracggasl desarrollar valores que le e« Pelot
@ estrategias  ofensivas portivas del sottbol | hermitan proyectarse en su tenis.
0 . como elemento | ;4. diari
n y defensivas del| . . . vida diaria. e Petos
o softbol. M y
2 socializador. * Peche
SABER HACER.
Desarrolla el deporte
del softbol que permite
el bien individual y su
desempefio en
comunidad.
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AREA O ASIGNATURA: GRADO:
DOCENTE: ANO:
EJES DE ESTRATEGIAS
FORMA | COMPETENCIAS SABERES
CION METODOLOGIA RECURS
SABER. Aplica las | Explicaciones y e Cuer
diferentes formas de | demostraciones por parte de
trabajo especificas para | los estudiantes de cada uno  Cron
cada uno de los estilos | de los fundamentos
y los mejora en la |tecnicos de la salida, e Pito
participacion de | recorrido, vuelta y llegada
Valora, Planea y | competencias. por medio de ejercicios en e Pisci
aplica estrategias de forma individual,  por _
los estilos, en el parejas 'y en pequefios * Tr%Je
desarrollo  de  sus [SER. Es habil en el | 9rupos, —en  series 'y bafio
~ capacidades fisicas de | desarrollo del | circuitos, 'y se  haran
los fundamentos y de | acondicionamiento recomendaciones y

NATACION

su participacion en las
pruebas individuales
y de relevos.

fisico de los estilos y
centra su interés en las
reglas  bésicas de
competencia.

SABER HACER.
Colabora con los
compafieros cuando
tienen dificultad en

realizar técnicas de

correcciones de acuerdo a
las dificultades presentadas
en cada uno de los estilos y
las pruebas.
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cada uno de los estilos
y en el desarrollo de las
competencias.

Capitulo I1. Propuesta Pedagogica

Titulo

LOS JUEGOS DIDACTICOS COMO MEDIO PARA LA MOTIVACION Y EL
RENDIMIENTO ACADEMICO DE LA ASIGNATURA DE LAS

MATEMATICAS EN LOS ESTUDIANTES DEL GRADO SEXTO DEL COLEGIO
INEM.

Resumen
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El presente proyecto tiene como finalidad evaluar el proceso motivacional a través de
la préctica los juegos didacticos y su impacto en en el area de las matemaéticas de los
estudiantes del grado 601 del colegio INEM “en ciudad de Cucuta” con una
investigacion de enfoque cuantitativo tipo preexperimental con una muestra de 31
estudiantes, género masculino 18 estudiantes de género femenino 13 con un promedio
de edad de 12 afios, los cuales se encuentran en la educacion bésica segundaria, Se
realizaron clases practicas y tedricas donde se utilizaron los juegos didacticos como
estrategia pedagogica para mejorar la motivacion y los conocimientos del area de las
matematicas. Para la recoleccion de la informacion se realizd un pre test y un postest,
de motivacion del Dr. Dumont en donde medimos su motivacion intrinseca y
extrinseca , también se utilizaron los rendimientos académicos de cada estudiante

haciendo un analisis de los resultados.

Palabras Claves
Motivacion, juegos cooperativos matematicas, estudiante.

Abstract

The purpose of this project is to evaluate the motivational process through the
practice of educational games and their impact in the area of mathematics of students
in grade 601 of the INEM school "in Ciudad de Cucuta™ with a quantitative approach

research preexperimental with a sample of 31 students, male gender 18 female
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students 13 with an average age of 12 years, who are in secondary education,
practical and theoretical classes were held where didactic games were used as a
pedagogical strategy to improve motivation and knowledge of the area of
mathematics. For the collection of the information, a pre-test and a post-test,
motivational by Dr. Dumont, where we measured their intrinsic and extrinsic
motivation were performed, the academic performance of each student was also used,

making an analysis of the results.

Introduccién

Cuando nos referimos a la educacion entendemos que es un proceso que permite
facilitar el aprendizaje de conocimientos o habilidades que son transferidas de un
grupo de personas a otros a través de un medio o una metodologia.

Educacion proviene del sustantivo latino, educatio, onis, derivado de “educare” que
significa crear, alimentar, se formo mediante el prefijo ex , “fuera” y el verbo
“ducere” guiar o conducir. Herbert, Spencer “afirma que la educacion es crear
hombres que sean capaces de hacer cosas nuevas no simplemente de repetir lo que
otras generaciones han hecho sino personas que sean creativas, inventores y
descubridores. La segunda mitad de la educacion es la de formar mentes que sean
criticas que puedan verificar y no aceptar todo lo que se les ofrece”. Es importante
entender que en la educacion esté el antidoto a muchos problemas mundiales
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(analfabetismo, ignorancia, pobreza, corrupcion etc.) en este proceso se crea se
construye, se guia, alimenta.

La educacidn fisica es un area del conocimiento que muchas veces se confunde y
tiene un enfoque erréneo abarcando solo lo deportivo ignorando lo extenso de su area
de conocimiento, segiin Johan, Huizinga afirma que la educacion fisica, desde un
punto pedagdgico ayuda a la formacién integral del ser humano esto es que con su
practica se impulsan los movimientos creativos e intencionados , la manifestacion de
la corporeidad a través del proceso afectivo y cognitivo de orden superior.

Dentro de la educacion fisica encontramos el juego como una herramienta pedagdgica
que ayudara a facilitar el proceso educativo por sus caracteristicas. El juego forma
parte de la naturaleza humana es utilizado para aprender y desarrollar el
conocimiento, para Zapata (1990) el juego es un elemento primordial en la educacion
escolar, los nifios aprenden méas mientras juegan porque esta actividad debe
convertirse en el eje central del programa.

El juego procede del latin jocus "broma”,"chanza”, "diversion”. El juego y la cultura
van estrechamente unidos y su papel ha sido sefialado repetidamente. Muchos
psicologos y antropologos han dedicado estudios e investigaciones al juego.
Schiller(1928:12) con su famosa frase "el hombre no esta completo sino cuando
juega" nos llama la atencion sobre el juego .Dentro del &ambito de las matematicas
descubrimos que existe una estrecha relacion entre esta y los juegos sin llegar a
afirmar que las matematicas son juego porque ellas van mas alla del componente
ludico.

En el trascurso de la historia se han presentado distintas situaciones de juego que han
Ilevado al descubrimiento de interesantes herramientas matematicas En 1735, Euler
(1707-1783), oyo hablar del problema de los siete puentes de Konigsberg, sobre la
posibilidad de organizar un paseo que cruzase todos y cada uno de los puentes una
sola vez. Su solucién constituyé el comienzo de una nueva rama de la matematica, la
teoria de grafos y con ella de la topologia general. Los biografos de Gauss (1777-
1855) cuentan que el Princeps Mathematicorum era un gran aficionado a jugar a las
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cartas y que cada dia anotaba cuidadosamente las manos que recibia para analizarlas
después estadisticamente.

Es importante entender mas a fondo lo que significa la educacién y como llevar a
cabo el proceso de aprendizaje de una forma mas atractiva y divertida que provoque

un aprendizaje significativo , la pregunta es ¢, estamos educando correctamente?
¢cestamos generando un aprendizaje significativo?

2.1 PROBLEMA
2.1.1 Planteamiento Problema

En Colombia se han buscado nuevos caminos de ensefianza implementando en las
aulas de clases diferentes estrategias didacticas que permitan mejorar el proceso de
aprendizaje la motivacion y cooperacion, sin embargo los esfuerzos no son

suficientes para capturar el interés de los estudiantes.Fonseca,M.(2007)
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Los proyecto pedagdgico en las instituciones educativas, se vienen dando como una
propuesta para activar o mejorar la motivacion de los estudiantes, los juegos
didacticos son una alternativa de la educacién Fisica, que permite que todos los
estudiantes sean necesarios para la consecucién exitosa de la tarea propuesta,
independientemente de su nivel de rendimiento, evita actitudes de discriminacion y
favorece la cooperacion y la integracion frente al marcado espiritu competitivo que
prevalece actualmente en el deporte. La indiferencia de los estudiantes frente al
proceso de aprendizaje en la colegio, es un tema muy comin en nuestra sociedad, la
cual se refleja en la apatia y el desinterés hacia las actividades programadas en el aula

de clases.

2.1.2 Formulaciéon Del Problema

¢Coémo implementar los juegos didacticos como medio para la motivacion y el
rendimiento académico de la asignatura de las matematicas en los estudiantes del

grado 601 del colegio Inem?

D@5 is membsr of &S 3
P g h @ Formando lideres para la construccion de un 136
R § | sose | | e nuevo pais en paz

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK N\ Cennmeat icontec Srigontes




Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

2.2 JUSTIFICACION

El juego didactico es una estrategia pedagdgica que busca desarrollar en aquel que
lo practica un aprendizaje significativo, estimular la motricidad gruesa y fina,
fomentar la creatividad y desarrollar aptitudes a la hora de resolver problemas
cognitivos. Cuando hablamos de matematicas encontramos un cierto estrés en los
estudiantes ya que estas clases suelen ser muy tradicionales y poco dinamicas en
donde el aprendizaje es lento debido a este estrés. El juego es una forma maravillosa
de combatir el tedio y el aburrimiento, ademas de ser una herramienta pedagdgica que
es capaz de mejorar el rendimiento en cualquier area de la educacion. Los juegos
didacticos es una forma innovadora de ensefiar esta disciplina jugando en donde una
estrategia que transformara la forma de ensefiar, estimulando la forma de aprender
divirtiéndose generando una experiencia satisfactoria, un pensamiento logico y un
aprendize significativo. Por todas estas caracteristicas del juego es importante
introducirlo en el curriculo. El informe Cockcroft (1982) punto 227, recomienda, en
cualquier edad y cualquiera que fuera el nivel de conocimientos del alumnado, la
utilizacion bien planificada de puzzles y juegos matematicos para contribuir a
clarificar ideas de programa y para desarrollar el pensamiento légico.

Las matematicas son una disciplina que a la hora de ensefiar ahi que ser muy
cuidadosos y dindmicos si queremos llegar al objetivo planteado , es importante
desarrollar una pedagogia con un sentido constructivista que desarrolle y potencie las
habilidades y capacidades de los estudiantes es decir crear un ser integral asi como lo
plantea Von Glaserfeld (1990) en donde afirma: el saber es construido por el
organismo viviente para ordenar lo mas posible el flujo de la experiencia en hechos
repetibles y en relaciones relativamente seguras”. Tal aspecto deberia ser tomado en
cuenta por el docente, quien encuentra en la concepcidn constructivista un marco
tedrico para analizar y fundamentar muchas de las decisiones que toma en la
planificacion de sus actividades y practica docente. Ahora el docente debe saber la
importancia del juego como herramienta pedagdgica y de introducirlo en sus
actividades de ensefianza. Segun Ortega (citado en LOpez y Bautista, 2002), la
rigueza de una estrategia como esta hace del juego una excelente ocasion de
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aprendizaje y de comunicacion, entendiéndose como aprendizaje un cambio
significativo y estable que se realiza a través de la experiencia. Por todo lo nombrado
anteriormente el juego didacticos son una herramienta pedagogica que sirve para
mejorar la experiencia de los estudiantes a la hora de aprender matematicas, creando
un ambiente interesante , innovador , libre y un goce que generara un mejor
aprendizaje en donde estard en contacto todo su ser haciéndose uno el cuerpo y la
mente.

2.3 OBJETIVOS

2.3.1 Objetivos General

Implementar los juegos didacticos como medio para la motivacion y el rendimiento
academico de la asignatura de las matematicas en los estudiantes del grado sexto del
colegio Inem.

2.3.2 Objetivos Especifico
e Diagnosticar el rendimiento académico y la motivacién de los estudiantes
hacia el &rea de las matematicas
e Elaborar un plan de intervencién utilizando los juegos didacticos como
herramienta para ensefiar las matematicas
e Aplicar el plan de intervencion en los estudiantes.
e Conocer y utilizar las estructuras del sistema numeracion decimal, ordenes de

unidades y valor de posicion de las cifras de forma placentera por medio de
las actividades propuestas.
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e Analizar los resultados arrojados en el pretest y postest y el rendimiento
académico.

2.4 MARCO TEORICO
2.4.1 Marco Conceptual

El juego

Segtn Sanuy (1998) “la palabra juego, proviene del término inglés “game” que viene
de la raiz indo-curopea “ghem” que significa saltar de alegria... en el mismo se debe
brindar la oportunidad de divertirse y disfrutar al mismo tiempo en gue se desarrollan
muchas habilidades” (p.13). Para autores como Montessori, citada en Newson (2004)
“el juego se define como una actividad ludica organizada para alcanzar fines
especificos” (p. 26).

La relacion entre juego y aprendizaje es natural; los verbos “jugar” y “aprender”
confluyen. Ambos vocablos consisten en superar obstaculos, encontrar el camino,
entrenarse, deducir, inventar, adivinar y llegar a ganar... para pasarlo bien, para
avanzar y mejorar (Andrés y Garcia, s/f). Segun Ortega (citado en Lopez y Bautista,
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2002), la riqueza de una estrategia como esta hace del juego una excelente ocasion de
aprendizaje y de comunicacion, entendiéndose como aprendizaje un cambio
significativo y estable que se realiza a través de la experiencia.

La importancia de esta estrategia radica en que no se debe enfatizar en el aprendizaje
memoristico de hechos o conceptos, sino en la creacion de un entorno que estimule a
alumnos y alumnas a construir su propio conocimiento y elaborar su propio sentido
(Bruner y Haste, citados en Lépez y Bautista, 2002) y dentro del cual el profesorado
pueda conducir al alumno progresivamente hacia niveles superiores de
independencia, autonomia y capacidad para aprender, en un contexto de colaboracion
y sentido comunitario que debe respaldar y acentuar siempre todas las adquisiciones.

Las estrategias deben contribuir a motivar a los nifios y nifias para que sientan la
necesidad de aprender. En este sentido debe servir para despertar por si misma la
curiosidad y el interés de los alumnos, pero a la vez hay que evitar que sea una
ocasion para que el alumno con dificultades se sienta rechazado, comparado
indebidamente con otros o herido en su autoestima personal, cosa que suele ocurrir
frecuentemente cuando o bien carecemos de estrategias adecuadas o bien no
reflexionamos adecuadamente sobre el impacto de todas nuestras acciones formativas
en el aula (Correa, Guzman y Tirado, citados en Lépez y Bautista, 2002).

¢ Como podemos clasificar los juegos?

Existen muchos tipos de juegos y diversas clasificaciones, sin embargo se puede
tomar como referencia una mas préactica y sencilla. En primera instancia se pueden
clasificar de acuerdo al nimero de jugadores, los cuales pueden ser individuales o
colectivos. Por otro lado esta segun la cultura, pueden ser tradicionales y adaptados
(Yvern, 1998).
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También pueden ser de acuerdo a un director, que pueden ser dirigidos y libres.
Segun la edad, para adultos, jovenes y nifios. De acuerdo a la discriminacion de las
formas, de engranaje y rompecabezas. Segun la discriminacion y configuracion, de
correspondencia de imagen. De acuerdo a la orientacion de las formas, las imagenes
invertidas. De ordenamiento l6gico, de secuencias temporales y de accion. Segun las
probabilidades para ganar, de azar y de razonamiento l6gico (Yvern, 1998).

El juego didéactico

El juego didactico inicia en pro de un objetivo educativo, se estructura un juego
reglado que incluye momentos de accion pre-reflexiva y de simbolizacion o
apropiacion abstracta logica de lo vivido para el logro de objetivos de ensefianza
curriculares cuyo objetivo ultimo es la apropiacion por parte del jugador, de
contenidos fomentando el desarrollo de la creatividad ,Yvern (1998) (p. 36). Este tipo
de juego permite el desarrollo de habilidades por areas de desarrollo y dimension
académica, entre las cuales se pueden mencionar:

Del area fisico-bioldgica: capacidad de movimiento, rapidez de reflejos, destreza
manual, coordinacién y sentidos. Del area socio-emocional: espontaneidad,
socializacidn, placer, satisfaccion, expresion de sentimientos, aficiones, resolucion de
conflictos, confianza en si mismos.

Del area cognitiva-verbal: imaginacion, creatividad, agilidad mental, memoria,
atencién, pensamiento creativo, lenguaje, interpretacion de conocimiento,
comprension del mundo, pensamiento l6gico, seguimiento de instrucciones, amplitud
de vocabulario, expresion de ideas.

De la Dimension Académica: apropiacion de contenidos de diversas asignaturas,
pero en especial, de lectura, escritura y matematica donde el nifio presenta mayores
dificultades.
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¢ Qué objetivos persigue un juego didactico?

En este tipo de juegos se combinan el método visual, la palabra de los maestros y las
acciones de los educandos con los juguetes, materiales, piezas etc. Asi, el educador o
la educadora dirige la atencién de éstos, los orienta, y logra que precisen sus ideas y

amplien su experiencia (Garcia, 2006).

En cada juego didactico se destacan tres elementos:

El objetivo didactico. Es el que precisa el juego y su contenido. Por ejemplo, si se
propone el juego Busca la pareja, lo que se desea es que los nifios evolucionen la
habilidad de correlacionar objetos diversos como naranjas, manzanas, etc.

El objetivo educativo se les plantea en correspondencia con los conocimientos y
modos de conducta que hay que fijar. Las acciones ludicas. Constituyen un elemento
imprescindible del juego didactico. Estas acciones deben manifestarse claramente y,
si no estan presentes, no hay un juego, sino tan solo un ejercicio didactico. Estimulan
la actividad, hacen mas ameno el proceso de la ensefianza y acrecientan la atencion
voluntaria de los educandos. Un rasgo caracteristico de la accion ludica es la
manifestacion de la actividad con fines ludicos; por ejemplo, cuando arman un
rompecabezas ellos van a reconocer qué cambios se han producido con las partes que
lo forman. Las reglas del juego. Constituyen un elemento organizativo del mismo.
Estas reglas son las que van a determinar qué y como hacer las cosas, y ademas, dan
la pauta de como cumplimentar las actividades planteadas.

¢ Qué reglas se deben distinguir de los demas juegos?

Las tematicas para los juegos didacticos estan relacionadas con los distintos temas de
las actividades pedagdgicas que se imparten, y seran una parte de la misma. En las
actividades para el desarrollo del lenguaje, por ejemplo, se realizan juegos para la
correcta pronunciacion de los sonidos, aunque es conveniente sefialar que nunca se
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llevan a cabo cuando el sonido se presenta por primera vez, sino para fijarlo, ya que
durante el juego el maestro o la maestra no siempre puede controlar si todos
pronuncian correctamente el sonido. Las acciones relacionadas con la repeticion del
sonido deben darse a aquellos infantes que presenten dificultades, ya que asi se les da
la posibilidad de que se ejerciten en la pronunciacion de uno u otro sonido.

En los juegos que se utilizan para el desarrollo intelectual los educadores pueden
utilizar un juguete (mufieca, titere, etc.) para que dirija la actividad. Esto hace que
aumente el interés del nifio y la nifia. EI contenido de los juegos se selecciona
teniendo en cuenta que ellos poseen determinados conocimientos sobre los objetos y
fendmenos del mundo circundante, por lo que se hace necesario que antes del juego
se examinen los objetos que se utilizaran en el mismo. Las acciones ludicas de
muchos juegos didacticos exigen que los nifios hagan una descripcion del objeto de
acuerdo con sus rasgos fundamentales. Ademas, en sus juegos van a aplicar lo que
conocen acerca de las semejanzas y diferencias entre los objetos. Cuando el docente
se percate de que durante la actividad no se observan las reglas del juego o no se
realizan las acciones ludicas indicadas, debe detener el juego y volver a explicar
cdémo jugar (Garcia, 2006).

¢ Como se puede presentar el juego didactico?

Con materiales resistentes, adecuados y de alta calidad. Colores armoniosamente
combinados y llamativos. Protegerlos con sellador. En la caja debe tener: objetivo
didactico, instrucciones, edades y contenido. También es necesario considerar, el
costo de los materiales. No tiene por qué ser cubierto por los docentes, tampoco han
de ser necesariamente ellos quienes los elaboren: la confeccion de los materiales,
fichas, cartones de juego u otros impresos. Perfectamente puede ser una tarea que, en
las actividades de educacion para el trabajo o computacién, los alumnos de grados
superiores realizan bajo la tutela de sus profesores. Puede ser una tarea colectiva de
todo el colegio (Tirapegui, s/f).

¢ Qué debe hacer el docente al crear un juego didactico?

El docente en este caso debe: poseer un minimo de conocimiento sobre el tema, no
olvidar el fin didactico, dirigir el juego con una actitud sencilla y activa, establecer las
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reglas de forma muy clara, formar parte de los jugadores y determinar la etapa
psicoldgica en la que se encuentre el nifio o los nifios. Entonces, aqui es donde surgen
algunas interrogantes, el docente en esta etapa de elaboracion del juego se comienza a
preguntar ;,como lo hago?, ;qué le puedo dibujar?, ¢qué habilidades manuales
necesito? Y es cuando él requiere soluciones practicas como las siguientes: si no sabe
dibujar, puede utilizar papel carbén y plantillas; posee la letra y trazos ilegibles, las
puede realizar en la computadora o con plantillas; si afirma que no tiene creatividad
puede buscar modelos y patrones en revistas; si no posee los recursos econémicos
suficientes, puede utilizar material de desecho; si no cuenta con suficiente tiempo
puede mandar a hacer algunas piezas de madera o carton. Una vez realizado el juego,
todavia no esta listo: falta el ensayo final, cuando se lleva por primera vez a la clase:
todos los nifios deben jugar. Si ocurre que ellos no sélo jugaron, sino que disfrutaron,
pusieron todo su empefio en realizar la actividad, lo hicieron alegremente y quisieran
volver a jugar. También se recomienda compartir las experiencias de cada uno en el
ensayo final y tal vez haya que hacer algun cambio. Confeccionar el guion didactico
0 instructivo para que ese juego pueda ser empleado en otras oportunidades, por otros
docentes. Asi como también, queda determinar como se almacenara ese juego para
ser empleado en otros grados o periodos académicos. Cuya tarea se puede simplificar
a traveés del siguiente formato.

Formato del Juego Didactico

Titulo del Juego: Nombre que recibira el juego seleccionado.

Area de Conocimiento: Asignatura al que estara orientado.

Objetivos: Qué se quiere ensefiar y aprender con la ejecucion del juego.
Contenidos: Conceptuales, procedimentales y actitudinales que se

Correspondan con el area de conocimiento.
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Nombre de la estructura adaptada para el disefio del juego: Ejemplo: domind,
memoria. De lo contrario se explicara la estructura disefiada.

Audiencia a la cual va dirigido: Poblacion y edades.

NuUmero de jugadores: Cuéntas personas pueden participar (minimo y

maximo).

Duracion: Tiempo.

Materiales utilizados: Lista de materiales.

Instrucciones: Se indicara paso por paso como se desarrollara el juego.

(Formato elaborado por Prof. Paula Chacon, 2007).

2.4.2 Antecedentes

Laura Mufiz-Rodriguez, Pedro Alonso, Luis J. Rodriguez-Mufiz (2014) El uso
de los juegos como recurso didactico para la ensefianza y el aprendizaje de las
Matematicas: estudio de una experiencia innovadora.

El aprendizaje de las matematicas puede ser  una experiencia motivadora si lo
basamos en actividades constructivas y ludicas. EIl uso de los juegos en la educacion
matematica es una estrategia que permite adquirir competencias de una manera
divertida y atractiva para los alumnos. Con el fin de llevar a la practica esta
metodologia docente, se ha desarrollado durante el curso 2012-2013, una experiencia
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basada en el aprendizaje y la ensefianza de las matematicas a través del juego, con
alumnos de primer curso de Educacién Secundaria Obligatoria (ESO) en Espafia
(alumnado de 12 afios).

Para Jean Piaget (1956), el juego forma parte de la inteligencia del nifio, porque
representa la asimilacion funcional o reproductiva de la realidad segun cada etapa
evolutiva del individuo. Las capacidades sensorio motrices, simbdlicas o de
razonamiento, como aspectos esenciales del desarrollo del individuo, son las que
condicionan el origen y la evolucion del juego. Segun estas palabras de Piaget y de
muchos autores afirman que el juego es una estrategia muy satisfactoria que ayuda a
obtener una mejor experiencia en donde el educador y el educando se veran
beneficiados. Las matematicas son una disciplina que parecen ser tediosas a la hora
de ensefarlas tradicionalmente, pero que son muy divertidas cuando lo aprendemos
jugando ademas de ser la ciencia base de todos los juegos o preguntese usted no
utilizamos los nimeros en todos los juegos existentes?

Paula Chac6n,2008 EIl Juego Didéactico como estrategia de ensefianza y
aprendizaje
¢ Cémo crearlo en el aula?
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El juego didactico es una estrategia que se puede utilizar en cualquier nivel o
modalidad del educativo pero por lo general el docente lo utiliza muy poco porque
desconoce sus multiples ventajas. El juego que posee un objetivo educativo, se
estructura como un juego reglado que incluye momentos de accion pre-reflexiva y de
simbolizacion o apropiacidn abstracta-l6gica de lo vivido para el logro de objetivos
de ensefianza curriculares, cuyo objetivo dltimo es la apropiacion por parte del
jugador, de los contenidos fomentando el desarrollo de la creatividad. Es por ello que
es importante conocer las destrezas que se pueden desarrollar a través del juego, en
cada una de las areas de desarrollo del educando como: la fisico-bioldgica; socio-
emocional, cognitivo-verbal y la dimension académica. Asi como también es de suma
importancia conocer las caracteristicas que debe tener un juego para que sea didactico
y manejar su clasificacion para saber cual utilizar y cual seria el mas adecuado para
un determinado grupo de educandos. Una vez conocida la naturaleza del juego y sus
elementos es donde el docente se pregunta como elaborar un juego, con qué objetivo
crearlo y cudles son los pasos para realizarlo, es alli cuando comienza a preguntarse
cuéles son los materiales mas adecuados para su realizacidbn y comienzan sus
interrogantes. El propdsito de generar estas inquietudes gira en torno a la importancia
que conlleva utilizar dicha estrategia dentro del aula y que de alguna manera sencilla
se puede crear sin la necesidad de manejar el tema a profundidad, ademas de que a
partir de algunas soluciones practicas se puede realizar esta tarea de forma agradable
y comoda tanto para el docente como para los alumnos. Todo ello con el fin de
generar un aprendizaje efectivo a través de la diversion. Antes de hacer referencia al
juego didactico es necesario realizarnos las siguientes interrogantes: (Quién no ha
jugado alguna vez?, ;Quiénes juegan con mas frecuencia? ;Qué es lo primero que
hacen los nifios al salir al recreo?, ;Qué juegos conocemos?... Algunas de las
respuestas serian: jTodos hemos jugado alguna vez!, iMas que todo los nifios lo
hacen!,jSalen al recreo a jugar!,jAlgunos de los juegos que conocemos son: scrabble,
domind, ajedrez, monopolio, bingo y rompecabezas, entre otros. Ahora bien, segln
Sanuy (1998) “la palabra juego, proviene del término inglés “game” que viene de la
raiz indo-europea “ghem” que significa saltar de alegria... en el mismo se debe
brindar la oportunidad de divertirse y disfrutar al mismo tiempo en que se desarrollan
muchas habilidades” (p.13). Para autores como Montessori, citada en Newson (2004)
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“el juego se define como una actividad ludica organizada para alcanzar fines
especificos” (p. 26). La relacion entre juego y aprendizaje es natural; los verbos
“jugar” y “aprender” confluyen. Ambos vocablos consisten en superar obstaculos,
encontrar el camino, entrenarse, deducir, inventar, adivinar y llegar a ganar... para
pasarlo bien, para avanzar y mejorar (Andrés y Garcia, s/f). La diversion en las clases
deberia ser un objetivo docente. La actividad ludica es atractiva y motivadora, capta
la atencion de los alumnos hacia la materia, bien sea para cualquier area que se desee
trabajar. Los juegos requieren de la comunicacion y provocan y activan los
mecanismos de aprendizaje. La clase se impregna de un ambiente ludico y permite a
cada estudiante desarrollar sus propias estrategias de aprendizaje. Con el juego, los
maestros pasamos de ser el centro de la clase, los sabios en una palabra, para pasar a
ser meros facilitadores-conductores del proceso de ensefianza- aprendizaje, ademas
de potenciar con su uso el trabajo en pequefios grupos o parejas. Segun Ortega (citado
en Lopez y Bautista, 2002), la riqueza de una estrategia como esta hace del juego una
excelente ocasion de aprendizaje y de comunicacion, entendiéndose como
aprendizaje un cambio significativo y estable que se realiza a través de la experiencia.
Es muy importante que esta estrategia no se enfatice en el aprendizaje memoristico
de hechos o conceptos, sino en la creacion de un entorno que estimule a alumnos y
alumnas a construir su propio conocimiento y elaborar su propio sentido (Bruner y
Haste, citados en Ldpez y Bautista, 2002) y dentro del cual el profesorado pueda
conducir al alumno progresivamente hacia niveles superiores de independencia,
autonomia y capacidad para aprender, en un contexto de colaboracién y sentido
comunitario que debe respaldar y acentuar siempre todas las adquisiciones. Las
estrategias deben contribuir a motivar a los nifios y nifias para que sientan la
necesidad de aprender. En este sentido debe servir para despertar por si misma la
curiosidad y el interés de los alumnos, pero a la vez hay que evitar que sea una
ocasion para que el estudiante con inconvenientes no se sienta rechazado, cuando lo
comparan indebidamente con otros o herido en su autoestima personal, cosa que
suele ocurrir frecuentemente cuando o bien de estrategias no son adecuadas o bien no
reflexionamos adecuadamente sobre el impacto de todas nuestras acciones formativas
en el aula (Correa, Guzman y Tirado, citados en Lopez y Bautista, 2002). Entonces,
una vez establecida la importancia de esta estrategia, el juego didactico inicia con el
fin de un objetivo educativo, se estructura un juego reglado que incluye momentos
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de accidn pre-reflexiva y de simbolizacién o apropiacion abstracta logica de lo vivido
para el logro de objetivos de ensefianza curriculares, cuyo objetivo Gltimo es la
apropiacion por parte del jugador, de temas impulsando el desarrollo de la
creatividad, Yvern (1998). Este tipo de juego permite el desarrollo de habilidades por
areas de desarrollo y dimension académica, entre las cuales se pueden mencionar: Del
area fisico-bioldgica: capacidad de movimiento, rapidez de reflejos, destreza manual,
coordinacién y sentidos. Del &rea socio-emocional: espontaneidad, socializacion,
placer, satisfaccion, expresion de sentimientos, aficiones, resolucién de conflictos,
confianza en si mismos. Del area cognitiva-verbal: imaginacion, creatividad, agilidad
mental, memoria, atencion, pensamiento creativo, lenguaje, interpretacion de
conocimiento, comprension del mundo, pensamiento logico, seguimiento de
instrucciones, amplitud de vocabulario, expresion de ideas. De la Dimension
Académica: apropiacion de contenidos de diversas asignaturas, pero en especial, de
lectura, escritura y matematica donde el nifio presenta mayores dificultades.

El juego es una estrategia y una herramienta de ensefianza que se puede utilizar en
cualquier &mbito educativo , pero no todos los profesores lo utilizan ya que
desconocen la importancia que tiene el juego a la hora de transmitir conocimientos .
podemos plantearnos varias preguntas ¢Quien no ha jugado alguna vez?, ;Quiénes
juegan con mas frecuencia? ;Qué es lo primero que hacen los nifios al salir al recreo?,
¢Qué juegos
Conocemos? Analizando la palabra juego podemos ver que etimolégicamente viene
del inglés games que significa saltar de alegria desde este punto es importante
entender que si el estudiante logra divertirse, recrearse, podra estimular su mente
creativa e innovadora que solo el juego puede realizar en las mentes de quienes lo
practican. La relacion entre jugar y aprender es muy es muy natural , en los dos
podemos ver que consisten en superar obstaculos, encontrar el camino a nuevas
soluciones inventar , ganar y sobre todo divirtiéendose aprendiendo.

José Olarrea, Juan Carlos Nufio y Fernando Blasco (2010) La Matematica
Recreativa como herramienta para el aprendizaje
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La ensefianza de las matematicas en la Universidad y, en particular, en las Escuelas
Técnicas esta basada, fundamentalmente, en el concepto de utilidad. La presentacion
de los contenidos de las asignaturas de matematicas en Ingenierias, por ejemplo, no
se fundamenta en su valor intrinseco sino en que “son utiles” para el desarrollo de la
correspondiente rama Técnica que se estudia, o “necesarias” para alcanzar un cierto
nivel de conocimientos aplicados. Presentamos en este articulo una propuesta
alternativa sobre cdmo incentivar al estudiante universitario en la adquisicion de los
conocimientos matematicos. El enfoque “cldsico” definido anteriormente propone las
matematicas como un “mal necesario”, lo que, a nuestro juicio, tiene un claro efecto
desmotivador en el estudiante. Sin embargo, a lo largo de la historia la matematica ha
rezumado un claro sabor ludico que apenas es aprovechado en la labor docente. Por
altimo, describimos la propuesta de un nuevo

Master en Educacion Matematica de la Universidad Politécnica de Madrid. La nueva
legislacion espafiola exige al futuro profesorado de ensefianzas medias, bachillerato y
formacidn profesional la obtencion del titulo de master en educacion como éste. En el
programa elaborado, la matematica recreativa se incluye al mismo nivel que otras
materias necesarias para la formacion del docente.

la matematicas es un area que genera muchas investigaciones cuando de ensefiarla se
trata , cuando nos vemos inmersos en la ensefianza de esta disciplina nos encontramos
con estudiantes que se desmotivan con tan solo escuchar su nombre, segun esto los
docentes e investigadores se deben plantear preguntas de ¢ como puedo ensefiar las
matematicas de forma mas divertida? O como incentivar a los estudiantes a que
aprendan mejor las matematicas. En este articulo podemos observar que se habla de
dos tipos de matematicas, la seria y la académica y un concepto erréneo, la seria las
que se estudia en nuestras aulas y la otra la que propone juegos y sorpresas un
divertimiento que no esta a la altura de lo anterior pero si observamos lo que dice M.
de Guzman [1], los mas grandes matematicos han sido observadores, inventores y
desarrolladores de juegos y sus elucubraciones han dado lugar a nuevos campos y
modos de pensar en lo que hoy se considera matematica profundamente seria y
rigurosa. Entendemos que no es la matematica como tal sin o la forma en que se
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transmite sus conocimientos , en pocas palabras los juegos y las matematicas son
hermanos , seres inherentes que son muy divertidos

2.4.3 Marco Legal
2.4.3.1 Legislacion Deportiva

La modificacion del articulo 52 de la constitucion politica de Colombia ya que es el

soporte constitucional y legal del deporte en Colombia.

ARTICULO 52. Modificado. A.L. 2/2000, art. 1°. El ejercicio del deporte, sus
manifestaciones recreativas, competitivas y autoctonas tienen como funcion la
formacion integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser

humano.

2.4.3.1 Ley 181 De 1995

“Por la cual se dictan disposiciones para el fomento del Deporte, la Recreacion, el
Aprovechamiento del Tiempo Libre y la Educacion Fisica y se crea El Sistema
Nacional del Deporte” (blogspot, 2015)
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2.5 METODOLOGIA

DISENO DEL ESTUDIO

El estudio presento una investigacion de enfoque cuantitativo, tipo pre experimental
con un disefio de pre test y post test, que consistio en la recoleccién de datos
directamente de los individuos investigados sin cambiar o manipular alguna de las
variables (Arias ,2011). Se realiz6 una prueba o diagnostico antes y despues de la
intervencion en donde se realizo un andlisis de los resultados obtenidos (Haag, 2004).

POBLACION

Los participantes de este estudio fueron todos los estudiantes del grado sexto del
colegio INEM, Cucuta, Colombia. Aproximadamente 125 estudiantes.

MUESTRA

El presente proyecto tiene como muestra 31 estudiantes, 18 de género masculino y 13
de género femenino con un promedio de edad de 12 afios los cuales se encuentran en
educacion basica secundaria del grado 601 que se encuentran en edades de 11 a 15
afios del colegio Inem,Cucuta , Norte de Santander.

Los criterios de inclusion fueron los siguientes:

Estudiar en el colegio Inem Eusebio Caro ,Clcuta , Colombia.
Cursar sexto grado.

Ratad 4
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Los criterios de exclusion fueron los siguientes

Ser de otros grados mayores 0 menores.
Estudiar en otro colegio .

INSTRUMENTOS

Para la recoleccion de informacion se realizo a los estudiantes un pre test de un
cuestionario de motivacion del Dr Dumont que busca recopilar informacion sobre el
interés que tiene el estudiante por el area de matematicas y observar los datos que nos
permitan conocer cuél es la situacion de la motivacion del estudiante hacia el area de
las matematicas y mejorar si es necesario aquellos aspectos que lo requieran. El
contenido del cuestionario consiste en 20 preguntas que tienen 5 items de valoracion
asi SIEMPRE , CASI SIEMPRE , ALGUNAS VECES , MUY POCAS VECES,
NUNCA, ademés se pidio el registro extendido de notas para observar las
calificaciones o el desempefio del primer bimestre.

Fotos de las pruebas y el registro de notas.

2.5.4 Descripcion Del Procedimiento

Este proyecto se realizé en 5 semanas, la primera semana se hizo un cuestionario para
evaluar la motivacion hacia las matematicas que consistia en 20 preguntas y media la
motivacion intrinseca y extrinseca ademas se recogio las actas de rendimiento
académico , las siguientes tres semanas se realizaron tres sesiones de juegos

didacticos , dos juegos por sesion..
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-

@

Fecha:  Tema: Juego didacticos
Objetivo: conocer las cifras numéricas y desarrollar el valor relativo de los nimeros por medio del juego didactico la cifra ganadora

Materiales: conos, aros, cancha, caja cartulina.

Actividad
Grafica

JUEGO: La caja matemadtica

Para realizar el juego se deben hacer grupos del mismo nimero de estudiantes, que . A CORRE : ..

astaran delimitados por un cono, en la mano cada uno tendra una cartulina con figura
suadrada que llevaran un nimero del 0 al 9. Los estudiantes estaran libres y al mando de .
voz que dird una cifra numérica los estudiantes correran hacia un lugar especificado y
‘ormaran el numero o la cifradada,, el primero que la realice ganara el punto.

@A -

Grafica que muestra una sesion realizada

Formato del Juego Didactico

Titulo del Juego: el rompecabezas de las cifras matematicas.

Area de Conocimiento: Matematicas.

Objetivos: las cifras matematicas y su orden.

Contenidos: expresiones matematicas, las cifras

Nombre de la estructura adaptada para el disefio del juego: rompecabezas
Numero de jugadores: (10 y todos los que puedan participar).

Duracion: 10 min.

e 7 & Formando lideres para la construccion de un 154
Y :5 1SD 8001 N

* L x z
*, nuevo pais en paz

e,
*

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK 5 icontes Coltipies



Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

Materiales utilizados: caja de carton , conos , platos balones .

Instrucciones: Se ordenaran por grupos del mismo nimero y se ubicaran a cierta
distancia donde cada uno llevara una cuadricula de carton con un nimero del 0 al 10.
El profesor dira una cifra y los estudiantes deberan construirla con los nimeros que
tienen , es un juego de reaccion ademas que nos ensefia a construir cifras y saber
expresarlas

(Formato elaborado por Prof. Paula Chacon, 2007).

2.5.5 Cronograma De Actividades
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2.8 DISCUSION DE RESULTADOS

Fernandez (2014) en su investigacion el juego y las matematicas en donde dice que
los juegos matematicos bien escogidos conllevan una serie de beneficios para el

estudiante como apertura, desbloqueo, motivacion e interés.

Camps (2016) en su investigacion conexiones entre las matematicas y la educacion

fisica que las propuestas didacticas mejoran la motivacion en los estudiantes.

2.9 CONCLUSIONES

Despues de haberse implementado los juegos didacticos para la motivacion y el
rendimiento académico de la asignatura de las matematicas en los estudiantes de los
grados sexto del colegio Inemy de realizar los respectivos diagnostico (pre y post
test) utilizando el cuestionario del DR Dumont y analizando los datos obtenidos se
concluyo que los resultados fueron normales y aunque hubo mejoria en los datos
observados despues de la intervencidn no fue significativa obteniendo un (P valor
mayor de 0,05) en la prueba t studen concluyendo también que tres intervenciones de
juegos didacticos no son suficientes para obtener una mejoria significativa en el
rendimiento académico ademas de mejorar su motivacion intrinseca que ayude al

estudiante a un aprendizaje significativo
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RECOMENDACIONES

El area de las matematicas se convierte para el docente en un reto educativo ya que es
una asignatura que no ha sido abarcada de la mejor forma en sus ensefianzas esto
generando desmotivacion en los estudiantes cuando se trata de ver una clase de
matematicas , todo lo contrario con el area de educacion fisica que se convierte en la
favorita de los estudiantes es alli donde el estudiante se divierte y deja desbordar su
creatividad , ahora que pasaria si por medio de los juegos didacticos se ensefiara la
matematicas si es verdad que la mejoria no fue significativa en este estudio pero hubo
mejoria, quizas porque las intervenciones no fueron suficientes y porque el tiempo de
esta propuesta tan poco lo fue , mi recomendacion es realizar intervenciones a largo
plazo de juegos didacticos no solo en el area de las matematicas si no en cualquier
area con objetivos planeados de seguro habran mejores aprendizajes recordando

siempre que no €s jugar por jugar.
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Capitulo I11. Informe de los procesos curriculares

3.1 Planes de clase

D&5 s member of:

-
b

* *
* Kok
Fege W

*

Formando lideres para la construccion de un

, 174
nuevo pais en paz

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK




