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Introduccion

La universidad de pamplona mediante su programa académico Licenciatura en
Educacion Basica con Enfasis en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes sede Municipio
de Villa del Rosario, forman a profesionales integros a través de la organizacién del
pensum académico, logrando que los egresados se destaquen en las areas deportiva, fisica,
recreativa, psicologica y en el desarrollo del ser humano, con el propdésito de dar a conocer
la institucion por su buen desempefio.

En efecto a lo anterior, en el décimo semestre se sefiala en requisito principal la practica
pedagdgica docente, asumiéndola como el complemento de los conocimientos y actitudes
adquiridas en el transcurso de la carrera profesional desde las areas del saber, en
concordancia, los estudiantes deben seleccionar una institucion educativa a fin de aplicar
sus aprendizajes, permitiendo la evaluacion de su cargo como futuros formadores y

educadores de nuestro pais.
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Presentacion
Identificacion del Estudiante:
Semestre que Cursa:

Carrera:

Institucion Educativa

Nombre:

Rectora:
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Oscar Camilo Ruiz Nieto
Décimo (10) semestre.
Licenciatura en Educacién Basica con Enfasis en

Educacion Fisica Recreacion y Deportes.

Colegio Integrado Juan Atalaya (Sede Antonio Maria
Claret).

Maria Luisa Lépez Rolon.
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Justificacion
A través de un analisis exhaustivo se puede evidenciar el estado actual en que se
encuentra el colegio integrado Juan atalaya sede Antonio Maria Claret, su planta fisica y
docente, el estado de los implementos deportivos Utiles para trabajar en el &mbito
deportivo y social, esto nos facilitara elementos importantes para el desarrollo de la

propuesta pedagogica y la practica integral.

Objetivos

General
Desarrollar la préactica integral docente en concordancia con el programa de Licenciatura

en Educacion Basica con Enfasis en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes en el Colegio

Integrado Juan atalaya Sede Antonio Maria Claret, bajo la supervision del Esp. Yener

Adrian Ramirez Ortiz.

Especificos

e Analizar la metodologia utilizada para el area de educacion fisica en la institucion
educativa.

¢ Identificar las debilidades de la institucion educativa a fin de posibilitar soluciones viables
a traves de un trabajo pedagogico.

e Disefiar una propuesta pedagogica que disminuya las falencias observadas.

e Comandar la asignatura de educacion fisica en los grados asignados por parte del

supervisor.
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Capitulo |

Informe de la Observacion Institucional y Diagndstico.
1.1. Componente Conceptual.
1.1.2. Identificacion

e Nombre: Institucion Educativa Colegio Integrado Juan Atalaya

Localizacion Departamento:  Norte de Santander.

e Municipio: San José de Cdcuta.

e Zona: Urbana.

e Comuna: Siete (7).

e Barrios: Claret, Palmeras, Tucunare.

e Prop. Juridica: Municipio San José de Cucuta.

e Naturaleza: Oficial.

e Localizacion: Noroccidente del municipio de San José de Cdcuta.
e Horarios: Mafiana y tarde.

e Caracter: Mixto.

e Nombre de la Rectora: Esp. Maria Luisa Lopez Rolon.

e Sedel: Colegio Integrado Juan Atalaya.

e Direccion: Calle 6 No. 26-118 Barrio Tucunaré.

e Teléfonos: 5785588-578551. FAX 5785557.

e Sede ll: Escuela Urbana Integrada Cucuta 75 No. 52

=
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e Teléfono: 5811828.

o Sede IlI: Escuela Antonio Maria Claret No. 30

e Direccion: MZ.10Y 11 42 Etapa Claret.

e Teléfono: 5786156.

e Sede IV: Colegio Concejo De Cucuta.

e Direccion: Av. 5 Calle 27 MZ. 8 Lote 2 Tucunaré. Parte Alta.
e Teléfono: 5798433.

e Sede VI: Escuela Gabriel Garcia Marquez.

e Direccion: Av. 31 MZ. 3 Lote 12-1 Tucunaré. Parte baja.

e Teléfono: 5797133.

Niveles Educativos que Ofrece: Pre-escolar (Grado 0) Bésica Primaria (1° a 5°) Bésica
Secundaria (6° a 9°) Media Académica y Media Técnicas (10°y 11°).

Modalidades que Ofrece: Bachillerato Académico, Bachillerato Técnico con
especialidades en convenio con las siguientes instituciones: Fundacion de Estudios
Superiores FESC: Procesos aduaneros, procesos contables y mercadotecnia.
1.1.3.Resefia Historica

Mediante ordenanza N° 7 de noviembre 17 de 1965, la asamblea del departamento norte
de Santander cre0 a partir del primero de enero de 1966 el colegio departamental Masculino

de Bachillerato con sede en la ciudad de Clcuta.

=
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Mas tarde por ordenanza N° 04 de noviembre 25 de 1974, se modifica y adiciona la
anterior ordenanza en su articulo 1°, asi: “El colegio departamental masculino de
bachillerato deberéa ser puesto en funcionamiento por el gobierno departamental a partir del
primero de enero de 1975y su sede debera quedar ubicada en uno de los barrios de la
ciudadela de Juan Atalaya de la ciudad de Cucuta.” Esta ordenanza es firmada por la
gobernadora Fidelia Villamizar de Pérez y el secretario de Educacion Eligio Alvarez Nifio.
El decreto 173 de febrero 28 de 1975 emanado de la secretaria de educacion establece el
personal administrativo y docente del establecimiento.

Se inician labores el 2 de abril de 1975 con la siguiente nébmina administrativa y
docente: Rectora: Sefiorita Angelina Villamizar Lizcano.

Secretaria habilitada: Profesora Gladys Amelia Becerra.

Profesores: Carlos Julio Nifio Montafiez, Lucy Carvajal, Alvaro Silva, Yolanda de Reyes
y Pedro Antonio Urefia Gomez.

Ciento cuarenta alumnos divididos en tres grupos de primero de bachillerato fue el
namero con que inicid, funcionando dos cursos en la capilla del barrio comuneros y uno en
la casa comunal y las oficinas de administracion ubicada en la sala de la casa de la sefiora
Gladys de Pinto quien gentilmente la presto.

1976
Las condiciones locativas cambiaron, se adaptd una casa para colegio que permitia vivir

en comunidad; las condiciones pedagdgicas para el proceso ensefianza aprendizaje eran
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minimas. Se aumentd el nimero de cursos a 5 atendiendo 250 alumnos, se amplio la
némina de docentes, se nombré como rector al licenciado Pedro Leon Ortega siendo
reemplazado por el licenciado Fabio Zapata.
1977

Continuo6 la administracién del licenciado Fabio Zapata y se aumenté a 10 el nimero de
cursos para a tender una poblacion estudiantil de 500 alumnos.
1978

Se implementd la modalidad de doble jornada, funcionando 10 cursos en la mafianay 7
cursos en la tarde bajo la direccion del licenciado Alvaro Eloy Gonzélez, como
coordinadores fueron nombradas Gladys Pantaledn de Clavijo y Cecilia Araque.
1979

Se construye el colegio Departamental integrado Juan Atalaya en un lote ejido en el
barrio Tucunare para atender 1100 alumnos en 22 cursos utilizando dos jornadas. En el mes
de mayo se inaugura oficialmente en acto solemne al cual asistieron el ministro de
Educacion Dr. Rodrigo LLoreda Caicedo, y el Gobernador Dr. Jests Maria Carrillo
Ballesteros. Mediante ordenanza N’ 05 de noviembre 27 de 1979 se cred el colegio Juan
Atalaya Nocturno que inicié labores al afio siguiente.
1980

Bajo la direccion de Juan de Jesus Nifio Montafiez inicia labores con 24 cursos y 1200

alumnos en ambas jornadas. El Instituto Colombiano de Construcciones Escolares
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construye los laboratorios de Fisica, Quimica biologia y pintura. Posicionandose como uno
de los mejores colegios del departamento.

Se logra la aprobacion de estudios segun resolucion 19253 de octubre 31 de 1980 y en
ceremonia especial en el teatro Juan atalaya se gradua la primera promocion de bachilleres
en un nimero de 40 alumnos. Se destaca la colaboracion del ex senador Félix Salcedo
Baldion quien fue gestor de esta obra y del sefior Gregorio Carrascal como presidente de
accion Comunal del barrio Comuneros.

Inicia labores la seccion nocturna con 450 alumnos atendidos de 6 a 9 grado como rector
de la seccion fue nombrado el licenciado Alvaro Eloy Gonzalez quien organizé la jornada y
estuvo dirigiendo hasta el mes de septiembre en el cual asumio la rectoria la sefiora
Amanda Mejia Carrascal quien la orient6 hasta el afio 2000 .

1981

Asume como rector el licenciado Luis Humberto Useche, funcionan 24 cursos y se
atienden 1200 alumnos, se gradua la segunda promocion de bachilleres y la primera
diversificada en las distintas modalidades ofrecidas por el centro auxiliar de servicios
docentes.

1982
ContinuGa en la rectoria el licenciado Humberto Useche, quien gradua la tercera

promocién de bachilleres.
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1983

Asume la rectoria del establecimiento el Licenciado José Alfonso Solery es
reemplazado en el mismo afio por el Licenciado Supervisor Francisco Monsalve en calidad
de rector encargado quien gradla la cuarta promocion de bachilleres.
1984

Asume la Rectoria el licenciado José Maria Pelaez Herrera quien preside el acto de
graduacién de la quinta promocion de bachilleres
1985

Asume la rectoria la Licenciada Delia Cristina Paz de Jauregui, en este afio se realiza la
visita de supervision que da la aprobacion a la institucion por el periodo de dos afios segln
resolucion N° 19776 de noviembre 27 de 1985. En el mes de octubre la institucion fue sede
de VIII zonal de Bachilleres evento que se realiz6 con gran éxito. Hacia el mes de
noviembre se gradua la sexta promocidn de bachilleres en acto solemne.
1986

El crecimiento en cobertura exige crear jornadas paralelas para atender la demanda por
tal razén se determind funcionar 13 grados en cada jornada con el bachillerato completo
para atender 1400 estudiantes. El 13 de Junio se implement6 por primera vez el nuevo
uniforme, pantalon marrén y camisa beige. Se inicio la construccion de canchas multiples

de basquetbol y se adquirieron los instrumentos para la banda marcial de la institucion.
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En Noviembre se gradud la primera promocién de la jornada de la tarde que llevo el
Nombre de Cristina Paz de Jauregui en honor de la sefiora rectora.

1987

Se inicia con el planeamiento curricular incrementandose la némina de docentes. En el
mes de abril se celebra el décimo segundo cumpleafios de la institucion siendo
galardonados algunos docentes y administrativos por la labor prestada. Se entrega a la
comunidad educativa la banda marcial dirigida por el sefior Numper Perozo, con la ayuda
de Gaseosas la Frontera se termina la construccion de las canchas multiples y se colocan al
servicio de la comunidad educativa.

1988

El dia 21 de enero se recibe la resolucion N° 22158 de diciembre 22 de 1987emanada del
Ministerio de educacion Nacional en donde se aprueban los estudios para el bachillerato
diversificado CASD en las modalidades de ciencias naturales, Industrial, comercial, salud y
nutricion.

La resolucion N° 10655 de agosto 3 de 1988 aclara el articulo primero de la resolucién
N° 22158 y aprueba el bachillerato académico. En el mes de agosto se da al servicio el aula
comercial, con 50 maquinas de escribir obsequiadas por los padres de familia y alumnos.
1989

Se inician labores el 16 de enero con el planeamiento institucional. En el mes de junio se

recibe la notificacion de un auxilio por dos millones de pesos para adquirir computadores.
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Se destaca a la brillante actuacién de la banda marcial que obtiene el segundo puesto en el

concurso de bandas realizado en el municipio de Chinécota.

1994

Se traslada la sefiora rectora: Dofia Cristina Paz De Jauregui y queda encargada la
coordinadora académica Isabel Prato De Nifio. En este afio se construyé la segunda parte
del bloque 5 constituido por dos Pisos con cuatro salones en cada piso. También se empez6
la construccion del Colegio COLDIJA. Ingresaron a la institucional tos profesores: Floralba
Caballero, Aura Zuhiga, Carlos Abraham Rojas Y Rafael Dario Céceres.
1995

Se crea las modalidades de manutencidn y conservacion de alimentos y la de
Computacidn segun la resolucién No. 00377 del 9 de marzo de 1995. Estas iniciaron con
décimo grado. Ingresaron a la institucional los profesores: Mary Nelcy Prado, Gladis reyes,
Miriam Portilla, Lilian Esperanza Rojas, Nora Buendia, Nora Patricia Orozco, Elizabeth
Diaz, Ana Josefa Alfonso, Javier Villamizar Carlos Granados, Osvaldo Rafael Parada y
Jorge E. Gonzélez.

La primera cubierta del coliseo se cae cuando la estaban culminando por fallas en la
estructura metalica.
1996

Las actividades del colegio se iniciaron normalmente de acuerdo a lo planificado. Se

celebra el institucionalizado cumpleafios del colegio con los debidos reconocimientos y

(@) ﬂ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

icontec IGiNet & Universidad de Pamplona
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 19
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL

74',% vzl /'gf s»u&ffm' ,;,/, '&Zfiw,/

culmina el afio con la primera promocion de las dos modalidades nuevas. Tecnologia en
manutencion de alimentos y tecnologia en Computacion. Ingresaron a trabajar en la
institucion los profesores: Helena Gamboa, Yolanda Hernandez, Ana Socorro Gamboa,
Lilian Stella Bonett, Beatriz Monsalve (sicorientadora) y Pedro Moreno en reemplazo de
Alberto Andrade (jubilado).
1997
Se construyen las salas de:
e Audiovisuales
e Asociacion de padres de familia
e Departamento de educacion fisica

También se empez0 la construccién del nuevo comedor. Se encarga al profesor Julio
Vergel coordinador de convivencia social y Rafael Parada Ussa, coordinador auxiliar.
Ingresan a la institucion los profesores: Ilva Solano, Carmen Pabon, Blanca Molina, Carlos
Camacho, Jairo Castellanos y Concepcidn Aparicio.
1998

Se laboré normalmente celebrando las diferentes actividades del cronograma escolar sin
novedades especiales. Continda la construccion del comedor escolar. Se inaugura la
microempresa de la modalidad de alimentos y se dota la sala de bilingtiismo con 15

computadoras y un servidor para el &rea de idiomas, dotados por el MEN.

(@) ﬂ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

icontec IGiNet & Universidad de Pamplona 2
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 0
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL

74'}6% zabnel... /f ¢ vaellye ,;,/, oZive!

1999

Transcurre el afio con el cumplimiento de actividades programadas normalmente
con la misma planta de personal.
2000

Celebracidn de los 25 afios del colegio con los debidos reconocimientos a los 23
servidores de la institucion por 10 afios, 15 afios, 20 afios y 25 afios de servicio. Se realizé
la semana cultural con concursos, comparsas, actos culturales, reinado de la simpatia, con
todo el colegio integrado. Se realizo el festival gastrondmico. Se cred y desarrollo el grupo
musical de COLDIA.
2001

Ademés de las actividades programadas para el calendario escolar se participd en
actividades deportivas y culturales a nivel del municipio y gobernacion del departamento.
También se compraron los instrumentos del grupo musical y la participacion en varias
instituciones educativas de la ciudad. En este afio se reforzaron las zapatas y se
construyeron las columnas y estructuras de la nueva cubierta del coliseo COLDIJA.

Se integrd al colegio el profesor Victor Hugo Pefiaranda en comision y sustitucion del

profesor José Augusto Quintero Meneses.
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2002

Se inaugura el nuevo comedor escolar, lo mismo que la cubierta del coliseo del colegio.
A mediados del afio se retira Dofia Isabel Prato de Nifio y reasume la rectoria Dofia Cristina
Paz de Jauregui.
2003

Por decreto N° 00796 de octubre 30 de 2002, emanado por la gobernacion del
departamento, se cre0 la institucion educativa denominada Colegio integrado Juan Atalaya
del municipio de san José de Cucuta. El articulo 2 fusiona al colegio departamental
integrado Juan atalaya con los centros educativos de basica primaria Antonio Maria Claret,
Comuneros N° 33, Integrada Cucuta 75, Claretiana N°51. La nueva institucion tendra un
solo rector en cabeza del especialista Z6cimo Ramirez Mantilla con unidad administrativa y
de recursos , un solo consejo directivo, orientado por un solo proyecto educativo
Institucional que atenderd los niveles de preescolar, educacion bésica, y educacion media y
técnica en jornadas diurna y nocturna.
2006

Bajo la direccion de la Licenciada Hilda Zapata Leal, comienzan las labores de la
institucion, La sefiora rectora se desempefié durante muchos afios como docente y
coordinadora. Con recursos propios se logré echar pisos de cemento desde la unidad

sanitaria de los varones hasta la salida por la avenida tercera del barrio Claret.
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Se presento la visita de aprobacion de estudios orientada por el supervisor Jaime Omar
Carrero.
2007

Este afio esta marcado por cambios significativos: Inicia su administracion la
especialista Maria Luisa Lopez Roldn. En la sede principal asumen la coordinacion, luego
del concurso de méritos: Manuel Ivan Urbina Santafé, Pedro Antonio Urefia Gomez, y Juan
Carlos Calderon Cuadros, se mantiene en esta sede el coordinador Roque Jacinto Pérez
Hernandez; En la sede Claret Israel Camargo; en la sede Cucuta 75 el coordinador Elpidio
Ortega Ortega. La sede Comuneros es entregada en fusion al colegio San Bartolomé
atendiendo criterios georreferénciales.

La infraestructura fisica se optimiza con la construccién de una nueva bateria sanitaria y
la inauguracion de la virtualteca. Adicionalmente, la alcaldia entrega una dotacion de 15
computadores para el aula de informatica. Este nuevo equipo directivo propone a un grupo
de gestion para la revision del horizonte institucional, de lo cual resulta la reformulacion de
una nueva vision y valores, los cuales dan forma a este nuevo horizonte. Gracias a la
gestion de la sefiora rectora se consiguen entre otros elementos los siguientes:
e Bateria sanitaria para nifios y nifias de la sede Cucuta 75.
e Tres aulas de clase en la sede Claret.
e Un video Beam.

e Un televisor de 29 pulgadas.
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Con la organizacion de dos mini bazares se adquirio un equipo de sonido para la sede
principal.

El liderazgo en la institucion se basa en el buen trato, la motivacion a las iniciativas
individuales y el respeto por las diferencias. Este afio la institucién proclama 340
bachilleres en honor al distinguido Doctor William Villamizar Laguado, gobernador del
Norte de Santander, ex alumno Colijista egresado en 1982 quien acompafa a la comunidad
educativa en el acto de graduacion.

Igualmente la rectora propone un lema que sirve de norte para hacer realidad el objetivo
institucional. Hay buenas expectativas bajo el lema jEn Colija todos sumamos para la
excelencia! Este horizonte se socializa a todos los estamentos de la comunidad educativa y
publica en la pagina del colegio www. Colija. Blogspot.com herramienta que sirve de
espacio de comunicacion acorde con los avances tecnologicos.

Afio 2010 nueva fusion.

El dia 7 de enero de 2010; la alcaldia del municipio de San José de Cucuta; mediante
decreto N° 008en su articulo 3 modifica la conformacion del colegio integrado Juan atalaya,
reglamentada por las leyes 715de 2001, y 115 de 1994.

A la sede central del colegio Integrado Juan Atalaya y sus sedes de primaria Antonio
Maria Claret y Cucuta 75 se fusionaron dos sedes mas: Colegio Concejo de Cucuta, creado
por acuerdo 007 de 1987, atendiendo el servicio de educacién basica primaria basica

secundaria y media académica.
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Escuela Tucunaré N’67 legalizada por decreto 303 de abril 17 de 1980 con el ciclo de
basica primaria y preescolar.

Escuela Gabriel Garcia Marquez creado mediante decreto 00873 de julio 31 de 1984.

La nueva institucion cuenta actualmente con 4236 estudiantes ubicados en los niveles de
preescolar, basica primaria, basica secundaria, media académica y media técnica.
2012

Visita a la institucion el sefior Alcalde Municipal Doctor Donamaris Ramirez Lobo para
compartir con la comunidad mensajes de perseverancia y anunciar que la alcaldia municipal
adelantard obras de mejora de las plantas fisicas de las sedes y sede principal.

En ceremonia especial la institucion celebra los 37 afios de vida institucional con la
asistencia del secretario de Educacién Municipal Dr. Mario Pezzoty Lemus, supervisores,
concejales exalumnos, padres de familia y estudiantes de bésica primaria, secundaria y
media de la institucion.

2013

Se inician labores el dia 14 de enero con la presencia de la sefiora Rectora Maria Luisa
Lépez, cuerpo directivo y docentes para desarrollar la primera semana de desarrollo
institucional y adelantar el “planeamiento institucional para la vigencia 2013. El dia 21 de
enero se presentan los estudiantes matriculados de la siguiente manera.

Sede Central horario mafiana 1158 alumnos, horario tarde 588 alumnos, sede concejo de

Cucuta 685 alumnos, sede Cucuta 75, 704 alumnos, sede Antonio Maria Claret 651
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alumnos y sede Gabriel Garcia Marquez 332 alumnos para un total de matricula de 4118
alumnos.

En visita realizada en el mes de septiembre a la instituciédn el sefior alcalde manifest6 que
Se adelantaran obras de remodelacion en la sede principal y sede Cucuta 75 y coloc6 la
primera piedra para la construccion de la biblioteca pablica dentro de la institucion.

2014

La programacion de labores de calendario académico en la sede central y concejo de
Cucuta se ven afectadas por la remodelacion, por lo cual se recurre a un plan eventual en
donde se utilizan salones de sedes anexas como Antonio Maria Claret.

Se informa a la comunidad educativa que la U.N.G.R.D. (Unidad Nacional de Gestion
de Riesgos y Desastres otorgo 1.000. millones para la remodelacion de la sede central y 400
millones para la sede Concejo de Cucuta.

En el mes de marzo se hizo la entrega a la institucion de una biblioteca publica para el
servicio de la comunidad educativa de la Institucion y vecindad de la ciudadela Juan
Atalaya.

Se recibieron 1200 pupitres unipersonales con sus respectivas sillas, 25 estantes y 25
escritorios para uso de los docentes en cada salon de clases.

2015
Por convocatoria del sefior Alcalde Municipal Dr. Donamaris Ramirez Paris Lobo los

directivos y docentes asistieron a una reunion presidida por el Sefior Presidente Doctor Juan
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Manuel Santos para recibir la donacién de 600 Tablet para el servicio de los alumnos de la
institucion.

El Ministerio de Educacion Nacional declara el 25 de marzo el dia “E” de la excelencia
para solicitar a los docentes de Colombia hacer una reflexidn sobre el desarrollo de su labor
docente e informa que el andlisis sintético de evaluacion de la institucion es; Primaria 4.0,
Secundaria 3.7 y Media Académica es 7,1 para la Institucion Integrado Juan Atalaya.

Por Decreto 0911 de septiembre 16 de 2015 El Alcalde del municipio San José de
Cucuta concede licencia de incorporacion e implementacién en el Proyecto Educativo
Institucional el modelo Educativo “SER HUMANO “que consiste en ofrecer educacion
formal para jovenes y adultos en ciclos asi: CICLO I correspondiente a los grados 1, 2,y 3
primaria, CICLO Il correspondiente a los ciclos 4 y 5 primaria, CICLO |1l correspondiente
a los grados 6 y 7 de bésica secundaria, CICLO IV correspondiente a los grados 8 y 9 de
bésica secundaria, CICLO V correspondiente al grado décimo de Educacién media, CICLO
V1 Correspondiente al grado Undécimo de Educacion media.

Modalidad semipresencial en jornada nocturna y fines de semana implementando la
metodologia del proyecto flexible “SER HUMANO “con la facultad de certificar y graduar
en los diferentes ciclos alumnos en la modalidad académica al terminar satisfactoriamente
los estudios del CICLO VI. Se deben conservar archivos de calificaciones finales de cada

uno de los alumnos por ciclos.
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2016

Se implementa el programa jornada Unica y se da inicio con el nivel seis atendiendo una
poblacion estudiantil de 320 alumnos distribuidos en ocho grados sextos.

La alcaldia municipal de San José de Cucuta crea en la Institucion la Universidad en el
Barrio programa liderado por la Universidad de Pamplona .Se abre con las carreras de
licenciatura en Lengua Castellana. Educacion Fisica y Educacion Artistica y con las
carreras de Economia y Administracion de Empresa fecha de iniciacion Agosto 22 de 2016.

La secretaria de Educacion Municipal dispone entregar a la Institucion Educativa
Integrado Juan Atalaya la sede Maria Auxiliadora del Barrio La primavera por razones de
alto riesgo de los terrenos y desde el mes de octubre se realizan los empalmes para la
iniciacion de labores en el horario de la tarde en la Sede de Bésica primaria Gabriel Garcia
Marquez a partir de enero de 2017.

2017

Se Implementa el segundo nivel de Jornada Unica atendiendo 16 grados de sextos y

séptimos en un total de 640 alumnos.
2018
Se implementa el tercer nivel de Jornada Unica atendiendo 22 grados de Séptimos,

Octavos y Novenos.
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La alcaldia Municipal remodela el comedor escolar de la sede central para atender la
necesidad del proyecto de alimentacidn escolar en jornada Unica e inaugura el salén con
capacidad de atencién para 150 alumnos.

La gobernacidn del departamento, construye e inaugura un parque en la parte exterior
del coliseo de la sede central para servicio de la comunidad educativa y ornato para el
barrio Claret.

1.1.4. Filosofia Institucional

La Institucion educativa Integrado Juan Atalaya, con base en una comunicacién
oportuna, clara y precisa, en las relaciones entre diferentes estamentos de la institucion y
los fundamentos filoséficos de la Ley general de educacion (Ley 115 de 1.994) y demés
reglamentacion emanada del Ministerio de Educacion Nacional, opta por una filosofia
humanista, pendiente de promover un desarrollo armoénico e integral de sus educandos.

El estudiante, amante de la vida y la libertad, se forma en el respeto a la cultura nacional
dentro del marco de la tolerancia para consolidar el espiritu de superacion personal y social,
con un alto nivel de solidaridad y compafierismo, valores sustento de la democracia.

La institucion promueve el crecimiento individual, familiar y comunitario en funcién de

una sociedad justa y digna para todos.

1.1.5. Objetivos de la Institucion

e Garantizar la formacion integral de sus estudiantes con la permanente articulacion y
actualizacién de su enfoque metodoldgico, aplicando estrategias pedagdgicas eficaces.
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e Desarrollar las competencias del personal.

e Mantener un clima institucional y ambiente de laboral agradable.

e Mantener el indice de satisfaccion de los estudiantes y padres de familia.

e Mejorar continuamente los procesos con la implementacion de acciones correctivas,
preventivas y de mejora que den respuesta a las variaciones del entorno y crecimiento
institucional.

1.1.6.PEI
El P.E.I Se fundamenta en la ley 115 de 1994 y la ley 715 de 2001, en donde se concibe

alcance es el més idealista que se ha generado al proponer una reforma de caracter global

donde se involucran aspectos administrativos contables como financieros, niveles de
educacién, metas del sistema educativo, nueva organizacion académica, autonomia escolar

y transformacion de la ensefianza en relacion a la cultura, ciencia y el saber.

De acuerdo a las exigencias actuales se han implementado en el curriculo como ejes
transversales los proyectos de: Educacion Ambiental, Educacion Sexual, y democracia
respectivamente.

En Educacién Ambiental este eje pretende la formacién de la persona, teniendo en
cuenta sus aptitudes y actitudes frente a su entorno desde el punto de vista regional,
nacional y mundial, permitiendo un desarrollo sostenible de las generaciones existentes y
las del futuro a traveés de la interdisciplinariedad de las diferentes areas cientificas del

conocimiento.
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En Educacidn Sexual, debido a la necesidad de orientar a los estudiantes respecto a la
sexualidad que permita una formacion, actitudes y comportamientos adecuados.

En cuanto a la democracia, el proyecto pretende involucrar a toda la comunidad en las
actividades programadas en la institucion con el fin de que ellos participen de una u otra
forma, y permitir la convivencia entre toda la comunidad educativa del colegio integrado
Juan Atalaya.

Es esta inicialmente una propuesta para la reorganizacion del nuevo colegio, por lo
tanto, sus ajustes, actualizaciones y adaptaciones se haran a la luz de las sugerencias
técnicas, pedagdgicas y administrativas que la nueva educacion requiere.
1.1.6.1.0bjetivos PEI
e Direccionar y evaluar las areas de gestion en consonancia con el horizonte institucional

y los fines esenciales del estado promoviendo con entes externos vinculos que faciliten

el climay la cultura escolar en pro de garantizar mejoras significativas.

e Proveery administrar los recursos fisicos, logisticos, humanos y econémicos para
garantizar la prestacion del servicio educativo.

e Definir e implementar los métodos, las actividades y los ambientes para el aprendizaje y
la formacion integral de los estudiantes a partir de lo dispuesto en el Direccionamiento

Estratégico Institucional, evaluando y Mejorando la propuesta pedagogica conforme a

las directrices legales, necesidades y expectativas del estudiante.

(@) m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 31
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL

%Lw»zmm:{... /'E.; .‘r%&f_/f}’ﬁ' ;;//?'&ZCLW,/

e Establecer relaciones con la comunidad fomentando la participacion y la convivencia de
la poblacion bajo una perspectiva de inclusion y de prevencion de riesgos.
1.1.7.Modelo Pedagdgico

Revisado el PEI de la institucion educativa, se encontré que no se habia definido un
modelo pedagdgico determinado. En el archivo institucional se encontrd una definicion del
curriculo como “Holistico y sinérgico”. Tales términos presentan caracteristicas
importantes del curriculo pero no precisan el modelo pedagdgico que orientaria la
institucion.

El aspecto holistico se entiende como: “la Integracion de los conceptos nucleares
basicos de las areas obligatorias y fundamentales”. Ademas precisa: “Un programa
curricular holistico parte de una situacion problemica (...) Esta libertad nos da derecho a
proponer un orden simbdlico nuevo.

Se repasaron diversos modelos pedagdgicos, estableciendo aspectos tales como: Tipo de
ciudadano, valores, relacion pedagdgica, tipo de aprendizaje, metodologia - métodos,
técnicas, rol del docente, y del estudiante.

Se analizaron los modelos Tradicional, Escuela Nueva, Cognoscitivo, Sociocultural y
dialdgico critico. Como resultado de este ejercicio se determino que la tendencia del
colegio integrado Juan Atalaya, en cuanto al “querer ser”, el modelo pedagogico que los
docentes consideran acorde con el Proyecto Educativo Institucional es el cognoscitivo

sociocultural. Y por tal razén:
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El Proyecto Educativo que Colegio Integrado Juan Atalaya, acoge para todos los niveles
de educacion Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y Media Académicay
Técnica es la tendencia Cognoscitiva sociocultural.

1.1.8.Simbolos de la Institucién

Figura 1. Bandera

Figura 2. Escudo.

Cuadro 1. Himno institucional

CORO I 1
Ni un paso atras, siempre Nacido en cuna humilde y Comuneros guio tus
adelante el estudio es noble arrullado con primeros pasos, Claret
nuestro estandarte tesonero amor, magno celebra tu rapido andar.
COLDIJA, COLIJA, noble baluarte de Juan Atalaya, COLIJA, ejemplo has de
institucion orgullo nuestro, “Cienciay Vida” es tu lema  tener, gloria serés del Norte

también de la nacion. (Bis) |y honor. de Santander (Bis)
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i v \
Cienciay vida es tu lemay Juntos a tu alrededor, Con empuje, dinamismo Yy
orgullosos todos te llevamos COLIJA, con jubilo y fervor valor,  buscaremos tu
entre nuestro pecho Yy gritamos ahora y siempre progreso y  bienestar:
espalda tu bandera, tu “Cienciay Vida” es tulema alumnos, profesores vy
escudo, amamos. y honor. padres lucharemos para

alcanzar el ideal.

\
Con empuje, dinamismo vy
valor,  buscaremos tu
progreso y  bienestar:
alumnos, profesores vy
padres lucharemos para
alcanzar el ideal.

1.1.8.1.Mision

La institucion educativa Integrado Juan atalaya forma ciudadanos y ciudadanas
integrales y competentes, con principios humanos y cientificos, capaces de construir su
proyecto de vida y liderar el desarrollo armonico de la sociedad.
1.1.8.2.Vision

La institucion educativa integrado Juan atalaya, en el afio 2015 sera un centro de alta
calidad, con identidad propia, lider en los procesos de formacion, capaz de asimilar nuevos
paradigmas y de aplicar el saber innovador; enmarcada dentro de principios democraticos
de justicia, tolerancia, solidaridad y participacién; comprometida con la transformacion
social, econdmica y politica; todo lo anterior, para favorecer el bien comun vy el

mejoramiento del nivel de vida.
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1.1.9.Perfil del Estudiante
El estudiante del Colegio Integrado Juan Atalaya al iniciar en su proceso educativo y al

terminar su actividad académica estara en capacidad de:

¢ Interactuar con todos sus semejantes reconociendo las diferencias individuales en
politica, religion y cultura.

e Reconocerse a si mismo como autor de su propio destino.

¢ Resolver o al menos plantear alternativas o en su defecto proponerse la busqueda de
alternativas de solucion a los problemas que se le presenten en la familia y/o en la
comunidad.

e Asequibilidad y solidaridad ante su familia y su comunidad en las diferentes situaciones
que se presenten y sea requerido.

e Promotor de proyectos de crecimientos personal como comunitarios.

e Usuario actualizado de las nuevas tecnologias presentes en el mercado.

e Respetuoso en el trato con los demas.

e Liderar su comunidad en los cargos que sea solicitado.

e Comportarse como un ciudadano modelo.

e Amante del deporte y la salud mental; y el aprovechamiento del tiempo libre.

e Promotor y defensor de la democracia y de su ideario igualitario.

e Competente para los estudios superiores que haya seleccionado.

e Buen hijo, buen hermano, buen amigo y buen padre.
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e Respetuoso por los derechos humanos y por la vida.
1.1.9.1.Perfiles

Este estudiante aprendera a construir a partir de los presupuestos recibidos de su entorno
social y econdmico de donde proviene, desde las cuales empezara a vislumbrar sus reales
posibilidades. El docente seré el facilitador, un mediador entre el conocimiento y el
estudiante, un promotor del humanismo, de la paz, de la comprensién y sobre todo ejemplo
para el estudiante de manera tal que con sus actitudes haga de la docencia un continuo
crecimiento comunitario, de esta manera despierte la persona que hay en cada uno de los
educandos.

Los directivos docentes: seran facilitadores de los diversos mecanismos que integran el
proceso de aprendizaje en el plantel, seran también, ejemplo de ecuanimidad y justicia; mas
que un fiscal serd un conciliador que integre intereses comunitarios, su gestion debe buscar
el engrandecimiento de la institucion que dirige y no el beneficio propio.

Los administrativos seran unos funcionarios eficientes con sentido amable y de servicio,
sentido de pertenencia, dindmicos en la gestion entre los diversos estamentos del plantel,
integrado a los procesos educativos y sobre todo participativos en las decisiones
institucionales.

El acudiente serd una persona solicita con la institucion, gran sentido de pertenencia,
colaborador estrecho con las estrategias metodoldgicas, critico, constructivo, consciente de

la naturaleza humana de directivos y docentes, matriculado al igual que su hijo, con la
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institucidn, seguidor minucioso del proceso educativo y de la formacion integral de su hijo,
consciente de su papel en la formacion de su hijo, de su responsabilidad como padre.

El proyecto Educativo Institucional de la comunidad educativa Colegio Integrado Juan
Atalaya se constituye en la carta de navegacion y el ideario en cuyos espacios se formaran
individuos integros en el ser, saber y hacer para su propia realizacion personal, de su
familia y su entorno regional, departamental, nacional e internacional. Por tales razones los
objetivos estan orientados a:

Desarrollar eficaz y sisteméaticamente las politicas educativas nacionales tendientes al
fomento de la cultura, formacién integral, crecimiento cientifico, crecimiento humano, en
actitudes hacia el rescate de los valores y la ecologia; mediante la transformacion positiva
de las relaciones entre sus integrantes.

Desarrollar las politicas educativas regionales, departamentales y nacionales.

Viabilizar las metas propuestas en todos los componentes del proyecto educativo
institucional.

Propiciar los espacios que favorezcan la integracion de la comunidad educativa en
beneficio del progreso, la democracia y la participacion de todos y cada uno de sus
integrantes en los diferentes proyectos generados a favor de la calidad del servicio
educativo.

Se asumen como propios los valores universales que se desprenden de la promulgacion

de los derechos humanos, de los nifios, nifias y adolescentes.
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Sin embargo, la institucion hace énfasis en los siguientes valores: Respeto,

Responsabilidad, Tolerancia, Compromiso, Solidaridad y Sentido de pertenencia.

1.1.9.2. Proyectos Pedagdgicos Transversales:

Educacion sexual y construccion de ciudadania para el grado de preescolar.

Cuadro 2. Matriz proyecto transversal: Grado transicion.

Hilo conductor

Reconocimiento de
la dignidad

Competencia

Comprendo que todas
las personas son un fin
en si mismas y, por
tanto, valiosas por ser
seres  humanos, vy
emprendo  acciones
para que esto sea
realidad en mi, en mi
familia, en mi pareja 'y
en la sociedad.

Competencias
ciudadanas
Como ser  sexuado
necesito poseer una
formacion integral en
cuanto a educacion
sexual de manera que

me permita un
desarrollo sano vy
armoénico para
desempefiarme  con

normalidad dentro de
la sociedad en que me
desenvuelvo.

Promuevo la
participacion

consciente y
responsable como
miembro de una

familia y de un grupo
social y fortalezco los
vinculos de amistad
que me permiten una
identidad sexual
dentro de la sociedad.

(@) m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

Metodologia

Los nifios describiran

las partes de sus
cuerpos y las
funciones que

cumplen cada una de
ellas, para reconocer
que posee un cuerpo
que debe ser respetado
y cuidado.

ElI docente puede
llevarlos de paseo por
el colegioy al llegar a
los bafios hara notar
que la construccion de
los orinales obedece a
las diferencias que
existen entre los nifios
y las nifias en razon de
su sexo. Puede utilizar
didlogos, entrevistas,
dialogos, exposicion
de casos Yy videos
relacionados con el
hilo conductor.

icontec

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 38
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

1SO 9001

SC-CER96940

e




ACREDITACION INSTITUCIONAL

Avasnzanat...jE vuellve dbjelin!
J

Entiendo que existen Reconozco que soy Puede el docente
Pluralidad de diferentes formas de miembro de una  establecer las
identidades sentir el hecho de ser familia y de un grupo diferencias en cuanto

hombre o mujer. Las
respeto, las valoro y
actlo en consecuencia.
Contribuyo al
desarrollo equilibrado
de mi vida sobre la
base del respeto por la
vida y por los
conocimientos que
sobre sexualidad debo
recibir.

social que me permita el vestido de nifios y
fortalecer los vinculos ' nifiasy su presentacion
de amistad y personal para definir
desarrollarme con una que en la institucion se
identidad dentro de la encuentran nifios Yy
sociedad. nifas, y que los nifios
se diferencian porque
tienen pene y las nifias
tienen vagina
Puede utilizar Iaminas,
de nifios y nifias vy

establecer con ellos
diferencias y
similitudes.

Me reconozcocomo un Puedo diferenciar las Los nifios pueden

Valoraciéon desi  ser valioso y Unico, expresiones [levar album familiar y

mismo/a que merece ser verdaderas de carifio fotografias para
respetado y valorado.  de aquellas que pueden observarlos 'y  se
Recurro a las maltratarme. reconozcan que son
instituciones y Pido a los adultos que personas que cambian
personas  adecuadas me ensefien a y evolucionan y que
que puedan ayudarme a diferenciar las son valiosos dentro de
defender mis derechos muestras sus familias y
cuando  estos son verdaderamente comunidad; y merecen
vulnerados carinosas de las de delcarifioel afectoyel
abuso sexual o fisico y respeto por parte de las
que podamos hablar de personas mayores.
esto en la casa y en el
salon.
Entiendo que la Comprendo que como Por medio de dialogo
Identidad y sexualidad es una nifio o nifia formo el docente puede hacer
sexualidad dimensién parte de un grupo notar las semejanzas y
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constitutiva de la
identidad humana y sé
diferenciar qué la
constituye.

Considero que debo
estar satisfecho con mi
papel sexual que me
proporciona la vida,
para sentirme
importante y orgulloso
de ser hombre o mujer.

Comprendo que tengo
derecho a la libertad
de expresion y que ese

derecho incluye Ia
libertad de buscar,
recibir 'y difundir
informaciones e ideas
de todo tipo, sin
consideracién de
fronteras, ya sea

oralmente, por escrito
0 impresas, en forma
artistica 0 por
cualquier otro medio
que elija.

Comprendo que debo
estar bien informado
de todos los cambios
corporales que debo
experimentar a través
de la vida, que debo
aceptarlos como parte
normal de mi
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social y de una familia
y que estos vinculos
me  permiten  una
identidad sexual
dentro de la
sociedad.

Expreso mis ideas,
sentimientos intereses
en el salon de clase y
escucho
respetuosamente a los
demés miembros de
mi grupo.

Conozco y respeto
las reglas basicas del
didlogo, como el uso
de la palabra y el
respeto por la palabra
de otra persona,
practico lo que he
aprendido en otras
areas sobre la
comunicacion, los
mensajes Yy la escucha
activa.

m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

diferencias que ellos
encuentran con sus
padres y hermanos
mayores Yy establecer
juicios que le permitan
identificarse como
hombres 0 mujeres.

Observar laminas de
nifios y  personas
adultas y establecer
parecidos y
diferencias.

El docente debe
ofrecer la  mayor
informacion acertada
sin el uso de
eufemismos, y

expresiones
maliciosas, utilizando
un lenguaje técnico,
para  referirse  al
nombre de sus érganos
genitales.

Hara notar de los nifios
que Papd ama a mama,
que comparten su
misma alcoba, que
papa realiza los oficios
de su trabajo y mama
los de la casa.

Se debe resaltar que el
amor es el principio
fundamental para que
exista afecto y respeto
en la familia.
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Derecho a la
intimidad

Derecho a la vida

Recursos:

desarrollo.
Comprendo que tengo
pleno derecho sobre mi
cuerpo y que nadie
puede acceder a él sin
mi consentimiento.
Acudo a personas e
instituciones
especializadas cuando
este derecho es
vulnerado en mi o en
otros.

Entiendo que todas
las personas tienen
derechoalaviday que
ninguna puede ser
puesta en peligro de
muerte en el ejercicio
de su sexualidad y su
reproduccion.
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Puedo diferenciar las
expresiones de afecto
y cariio y se
diferenciar las que
pueden maltratarme y
lastimar mi intimidad.

Comprendo que todos
los nifios y nifas
tenemos derecho a
recibir ~ buen trato,
carifio yamor como un
medio para preservar
la integridad y la vida.

Evaluacion:

Utilizando la
secuencia del hilo
anterior se  puede

orientar al nifio que los
padres comparten una
alcoba y que se debe
respetar su intimidad
asi  como el nifio
tendrd la suya vy
también se le debe dar
el mismo tratamiento
para  respetar el
derecho a la intimidad.
Se debe explicar que
los nifios no pueden
ser lastimados ni
agredidos por nadie
porgue el derecho a la
vida es inalienable y
que todas las personas
son iguales ante la ley.

e Diapositivas.

e Video Beam.

e Peliculas.

e EXposiciones.

e Diélogos.

e Talleres con participacion de padres de
familia.
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Matriz pedagogica para la ejecucion del proyecto pedagdgico transversal de

educacion sexual y construccion de ciudadania, grados: Primero, segundo y tercero.

Cuadro 3. Matriz proyecto transversal: Grados primero, segundo, tercero.

Hilo conductor

Reconocimiento de
la dignidad

Pluralidad de
identidades

Competencia

Comprendo que todas
las personas son un fin
en si mismas y, por
tanto, valiosas por ser
seres humanos, Yy
emprendo  acciones
para que esto sea
realidad en mi, en mi
familia, en mi pareja 'y
en la sociedad.

Entiendo que existen
diferentes formas de
sentir el hecho de ser

Competencias

ciudadanas
Promuevo la
participacion
consciente y
responsable como
miembro de una

familia y de un grupo
social y fortalezco los
vinculos de amistad
que me permiten una
identidad sexual
dentro de la sociedad.
Entiendo que como ser
sexuado necesito
poseer una formacion
integral en cuanto a
educacion sexual de
manera  que  me
permita un desarrollo
sano y armonico para
desempefiarme  con
normalidad dentro de
la sociedad en que me
desenvuelvo.

Reconozco que soy
miembro de una
familia y de un grupo

(@) m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

Metodologia

Los nifios describiran

las partes de sus
cuerpos y las
funciones que

cumplen cada una de
ellas, para reconocer
que posee un cuerpo
que debe ser respetado
y cuidado. El docente
puede llevarlos de
paseo por el colegioy
al llegar a los bafios
hard notar que la
construccion de los
orinales obedecen a
las diferencias que
existen entre los nifios
y las nifias en razon de
su sexo Puede utilizar
didlogos, entrevistas,
dialogos, exposicion
de casos Yy videos
relacionados con el
hilo conductor u sexo.
Puede el docente
establecer las
diferencias en cuanto
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Valoracion de si
mismo/a

Desarrollo del
juicio moral

D

hombre o mujer. Las
respeto, las valoro y
actuo en consecuencia.
Contribuyo al
desarrollo equilibrado
de mi vida sobre la
base del respeto por la
vida y por los
conocimientos que
sobre sexualidad debo
recibir.

Me reconozco como un
ser valioso y Unico,
que merece  ser
respetado y valorado.

Tomo decisiones cada
vez mas autonomas,
basadas en el respeto a
la dignidad humana vy
en la preocupacion por
el bien comun, que
parten del andlisis, la
argumentacion y el
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social que me permita
fortalecer los vinculos
de amistad y
desarrollarme con una
identidad dentro de la
sociedad.

Soy consciente que
provengo de una
familia en  donde
aprendo lecciones de
solidaridad,
cooperacion,
honradez, donde soy
amado y recibo
un trato libre de
egoismo violencia y
malas influencias.

Reconozco que existen
reglas y normas que no
puedo cambiar y debo
acatar para desarrollar
sentimientos de
justicia e igualdad con
mis semejantes.

Domino mis impulsos

el vestido de nifios y
nifias y su presentacion
personal para definir
que en la institucion se
encuentran nifios 'y
nifias, y que los nifios
se diferencian porque
tienen pene y las nifias
tienen vagina

Puede utilizar laminas,
de niflos y nifas y

establecer con ellos
diferencias vy
similitudes.

Los nifios pueden

llevar album familiar y
fotografias  para

observarlos 'y se
reconozcan que son
personas que cambian
y evolucionan y que
son valiosos dentro de
sus familias y
comunidad; y merecen
del carifio el afecto y el
respeto por parte de las
personas mayores.

El docente explicara
sobre el desarrollo
afectivo del nifio, que
estd construido por el
afecto de sus padres,
resaltard los
sentimientos de amory
de temor que el nifio
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Identidad y
sexualidad

Equidad de género
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didlogo sobre dilemas para estar de acuerdo expresa por ellos y a

que plantea la
cotidianidad frente a la
sexualidad, y que
propenden por estilos
de vida saludable.

Entiendo que la
sexualidad es una
dimension

constitutiva de la
identidad humana y sé
diferenciar qué la
constituye.

Considero que debo
estar satisfecho con mi
papel sexual que me
proporciona la vida,
para sentirme
importante y orgulloso
de ser hombre o mujer.

Entiendo que las
mujeres y los hombres
somos libres e iguales
en dignidad y
derechos.

Emprendo  acciones
para que las diversas
formas de ser hombre
0 mujer,que permiten
el desarrollo de todas

con aquello que
entiendo como algo
racional y necesario.

Comprendo que como
nino o nifa formo
parte de un  grupo
social y de una familia
y que estos vinculos

me  permiten  una
identidad sexual
dentro de la
sociedad.

Identifico como me
siento yo, o0 las
personas  cercanas,

cuando no recibimos
buen trato y expreso

empatia es  decir
sentimientos
parecidos 0

compatibles con los de
los otros.

las personas que lo
rodean. Por regla
general cuando el nifio
padece algun trastorno
en el juicio moral lo

manifiesta con
dificultades de
caracter 0 de

comportamiento.

Por medio de dialogo
el docente puede hacer
notar las semejanzas y
diferencias que ellos
encuentran con sus
padres y hermanos
mayores Yy establecer
juicios que le permitan
identificarse como
hombres o mujeres.

Observar laminas de
nifos y  personas
adultas y establecer
parecidos y
diferencias.

En el encuentro del
docente  con los
alumnos desde su
asignatura debe

resaltar el derecho a la
igualdad de género e
insistir en el respeto y
la solidaridad, hacer
notar al nifio varon que
debe utilizar normas
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las  potencialidades
humanas, sean
respetadas y valoradas
en los diferentes
contextos.

Me enfado y me
pongo triste cuando no
dan un trato amable
tanto a las nifias como
a los nifios.

de urbanidad y buenas
maneras para tratar a
las nifias ya que ellas
merecen de toda
consideraciéon y trato
amable.
Puede utilizar
didlogos, videos de
comportamiento y
urbanidad y
dramatizaciones
sencillas  que e
permitan hacer
practicos los mensajes.
Recursos: Evaluacion:
e Explicaciones, diélogos, talleres,

elaboracion de carteleras, videos, peliculas,

diapositivas, comentarios, talleres con

presencia padres de familia.

Matriz pedagogica para la ejecucién del proyecto pedagdgico transversal de
educacion sexual y construccion de ciudadania, grados: Cuarto y quinto.

Cuadro 4. Matriz proyecto transversal: Grados cuarto y quinto.

Hilo conductor Competencia Competencias Proyectos Metodologia
ciudadanas
Comprendo que Como ser sexuado Los nifos
Reconocimiento  todas las personas necesito  poseer  Sanamente  describiran las

de la dignidad
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mismas 'y, por
tanto, valiosas por
ser seres humanos,

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona

una  formacion
integral en cuanto
a educacion
sexual de manera

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

partes de sus
cuerpos 'y las
funciones que
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Pluralidad de
identidades
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y emprendo
acciones para que
esto sea realidad
en mi, en mi
familia, en mi
pareja 'y en la
sociedad.
Entiendo que
como ser sexuado
necesito  poseer
una  formacién
integral en cuanto
a educacion
sexual de manera
que me permita
un desarrollo sano
y armonico para
desempefiarme
con normalidad
dentro de Ila
sociedad en que
me desenvuelvo.
Entiendo que
existen diferentes
formas de sentir el
hecho de ser
hombre o mujer.
Las respeto, las
valoro y actto en
consecuencia.
Contribuyo al
desarrollo
equilibrado de mi
vida sobre la base
del respeto por la
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que me permita un
desarrollo sano y
armoénico para
desempefiarme

con normalidad
dentro de la
sociedad en que
me desenvuelvo.

Promuevo la
participacion
consciente y

responsable como
miembro de una
familia y de un
grupo social y
fortalezco los
vinculos de
amistad que me
permiten una
identidad  sexual
dentro de la
sociedad.

Reconozco  que
soy miembro de
una familia y de
un grupo social
que me permita
fortalecer los
vinculos de
amistad y
desarrollarme con
una identidad,
dentro de la
sociedad.

Proyecto
sanamente
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de ellas, para
reconocer que
posee un cuerpo
que debe ser
respetado y
cuidado.

El docente puede
llevarlos de paseo
por el colegio y al
llegar a los bafios
har4 notar que la
construccion  de
los orinales
obedece a las
diferencias  que
existen entre los
nifios y las nifas
en razon de su
Sexo.

Puede el docente
establecer las
diferencias en
cuanto el vestido
de nifios y nifias y
su  presentacion

personal para
definir que en la
institucion se

encuentran nifios
y nifas, y que los
nifos se
diferencian
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Valoracion de si
mismo/a
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vida y por los
conocimientos
que sobre
sexualidad debo
recibir.

Me reconozco
como un  ser
valioso y Unico,

que  merece ser
respetado y
valorado.

Recurro a las
instituciones vy
personas
adecuadas que
puedan ayudarme
a defender mis
derechos cuando
estos son
vulnerados.

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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Soy  consciente
que provengo de
una familia en

donde  aprendo
lecciones de
solidaridad,

cooperacion,

honradez, donde
soy amado Yy
recibo un trato

libre de egoismo
violencia y malas
influencias.

Proyecto
sanamente
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porque tienen
pene y las nifas
tienen vagina-
Puede utilizar

laminas, de nifios
y nifas y
establecer con
ellos diferencias y
similitudes.

El docente
inculcara al nifio
el valor de su
cuerpo, sefialara
que esun temploy
que merece ser
cuidado,
respetado y
valorado y que es
responsable  del
uso que le dé al
mismo.
Debe orientarlo
para  no permitir
que personas
inescrupulosas se
acerquen con
fines perversos.
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Desarrollo del
juicio moral

Proyecto de vida
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Tomo decisiones
cada vez mas
autébnomas,
basadas en el
respeto a la
dignidad humana
y en la
preocupacion por
el bien comun,
que parten del
analisis, la
argumentacion 'y
el diadlogo sobre
dilemas que
plantea la
cotidianidad
frente a la
sexualidad, y que
propenden por
estilos de vida
saludable.

Oriento mi vida
hacia mi bienestar
y el de las demas
personas, y tomo
decisiones  que
me permiten el
libre desarrollo de
mi personalidad, a

partir de mis
proyectos y
aquellos que
construyo con

Universidad de Pamplona

ACREDITACION INSTITUCIONAL

Avasnzanat...jE vuellve dbjelin!

Reconozco que
existen reglas y
normas que no
puedo cambiar y
debo acatar para
desarrollar

sentimientos  de
justicia e igualdad

con mis
semejantes.

Reconozco  que
mediante una
educacion sexual
bien enfocada
puedo formar

actitudes que me
proporcionan  la
mayor cantidad de
felicidad y me
preparan para Sser
un ciudadano
modelo y

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

Proyecto
sanamente

Proyecto
sanamente

El docente
explicara sobre el
desarrollo
afectivo del nifio,
que esta
construido por el
afecto de sus
padres, resaltara
los sentimientos
de amor y de
temor que el nifio
expresa por ellos y
a las personas que
lo rodean. Por
regla general
cuando el nifio
padece algun
trastorno en el
juicio moral lo
manifiesta  con
dificultades  de
carcter o de
comportamiento.
Los estudiantes
diligenciaran la
primera parte del
documento
proyecto de vida
que establecié la
gestion
comunidad para
cumplir con los
requisitos de
acreditacion para
la calidad 1SO
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Identidad y
sexualidad

Derecho a la
informacion

otros.

Entiendo que la
sexualidad es una
dimensioén
constitutiva de la
identidad humana
y seé diferenciar
qué la constituye.
Considero  que
debo estar
satisfecho con mi
papel sexual que
me proporciona la
vida, para sentirme
importante y
orgulloso de ser
hombre o mujer.

Comprendo que
tengo derecho a la

libertad de
expresion 'y que
ese derecho

incluye la libertad
de buscar, recibir
y difundir
informaciones e
ideas de todo tipo,
sin consideracion
de fronteras, ya
sea oralmente, por

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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ejemplar.

Comprendo que
como nifio o nifia
formo parte de un
grupo social y de
una familia y que
estos vinculos
me permiten una
identidad  sexual
dentro de la
sociedad.

Expreso mis
ideas,
sentimientos
intereses en el

salon de clase y
escucho

respetuosamente
a los demas
miembros de mi
grupo.

Conozco vy
respeto las reglas
basicas del

Proyecto
sanamente

Proyecto
sanamente
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9001.

En esta edad los
cuerpos tanto de
nifios como nifas
tienen cambios

fisicos notorios,

espacio oportuno
para  que el

docente ilustre e
informe los
diferentes
momentos y
transformaciones
que se

presentaran en los
cuerpos de los
nifios y resalte de
esta manera su
verdadera
identidad sexual.
El docente debe
ofrecer la mayor
Informacion
acertada sin el uso
de eufemismos, y
expresiones
maliciosas,
utilizando un
lenguaje técnico,
para referirse al
nombre de sus
organos genitales.
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Culturay
comportamientos
de género
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escrito 0
impresas, en
forma artistica o
por cualquier otro
medio que elija.

Comprendo que
debo estar bien
informado de

todos los cambios
corporales  que
debo

experimentar  a
través de la vida,
que debo
aceptarlos como
parte normal de
mi desarrollo.
Comprendo que
la cultura ha
asignado
comportamientos

a cada género,
que puedo
modificar  para
que sean mas
equitativos y
permitan a
mujeres y
hombres

desarrollarse

como individuos,
como pareja,
como familia vy
como miembros
activos de una

Universidad de Pamplona
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diadlogo, como el
uso de la palabra
y el respeto por la
palabra de otra
persona, practico
lo que he
aprendido enotras

areas sobre la
comunicacion, los
mensajes y la

escucha activa.

Comprendo que
los nifios deben
informarse sobre
las diferentes
clases de
conductas
sexuales y sus
apreciaciones
que le permitan
evaluar sus
consecuencias.

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
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Proyecto
Sanamente

(@) M “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

Hara notar de los
nifios que Papa
ama a mama4, que
comparten su
misma alcoba, que
papa realiza los
oficios de su
trabajo y mama
los de la casa.

Se debe resaltar
que el amor es el
principio
fundamental para
que exista afecto y
respeto  en la
familia.

El docente
explicara sobre el
Comportamiento
del primer nucleo
familiar 'y el
desarrollo
progresivo a
través de la
experiencia  de
los  miembros
que lacomponen.
Las
transformacione
s fisicas que
experimentan los
alumnos durante
esta etapa y las
diferentes
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Equidad de

género
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sociedad.

Entiendo que las
mujeres 'y los
hombres  somos
libres e iguales en
dignidad y
derechos.

Emprendo

acciones para que
las diversas
formas de ser
hombre o mujer,
que permiten el

desarrollo de
todas las
potencialidades
humanas,  sean
respetadas y
valoradas en los
diferentes
contextos.

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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Identifico como
me siento yo o las
personas
cercanas, cuando
no recibimos
buen trato vy
expreso empatia
es decir
sentimientos
parecidos 0
compatibles con
los de los otros.
Me enfado y me
pongo triste
cuando no dan un
trato amable tanto
a las nifias como a
los nifios.

Proyecto
sanamente
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vivencias enel
psicolégico que
les permite
interrelacionarse
yactuar.

En el encuentro
del docente con
los alumnos desde
su asignatura debe
resaltar el derecho
a la igualdad de
género e insistir
en el respeto y la
solidaridad, hacer
notar al nifio
varon que debe
utilizar normas de
urbanidad y
buenas maneras
para tratar a las
nifias ya que ellas
merecen de toda
consideracién y
trato amable.
Puede utilizar
didlogos, videos
de
comportamiento y
urbanidad y
dramatizaciones
sencillas que le

permitan  hacer
practicos los
mensajes.
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Recursos:

e Explicaciones,

didlogos,

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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Evaluacion:

talleres,

elaboracion de carteleras, videos,
peliculas, diapositivas, comentarios,
talleres con presencia padres de

familia.

Matriz pedagogica para la ejecucion del proyecto pedagdgico transversal de

educacion sexual y construccion de ciudadania, grados: Sexto y séptimo.

Cuadro 5. Matriz proyecto transversal: Grados sexto y séptimo.

Hilo conductor

Proyecto de vida

Libre desarrollo
de la personalidad

©
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Competencia

Oriento mi vida hacia
mi bienestar y el de las
demas personas, Yy
tomo decisiones que
me permiten el libre
desarrollo de  mi
personalidad, a partir
de mis proyectos y
aquellos que
construyo con otros.

Comprendo que todas
las personas tenemos
derecho al libre
desarrollo de la
personalidad y actto
dentro de la limitacion
que impone el derecho
de los demas y el
orden juridico.

Competencias
ciudadanas
Reconozco que
mediante una educacion
sexual bien enfocada
puedo formar actitudes
que me proporcionan la
mayor cantidad de
felicidad y me preparan
para ser un ciudadano

modelo y ejemplar.

Reconozco que tengo
derecho a mi privacidad
eintimidad; exijo el
respeto a ello
Comprendo que la
orientacion sexual hace
parte del libre
Desarrollo de la
personalidad y rechazo

M “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
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Metodologia

Los estudiantes
diligenciaran la primera
parte del documento
proyecto de vida que
establecio la gestion
comunidad para cumplir
con los requisitos de
acreditacion para la
calidad 1SO 9001.

El docente explicard a
los alumnos el libre
desarrollo de la
personalidad de acuerdo
a como lo estipula la ley
organica y debatiran
sobre el uso correcto y el
respeto que se debe
guardar con las
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Orientacion
sexo — eroticay
afectiva

Derecho a la
libertad de
elecciony
respeto a la

diferencia

Cuando dicha
limitacion atenta
contra mi dignidad o
la de otros, uso los

mecanismos
democraticos,
participativos y
juridicos para  su
transformacion.
Reconozco que
mediante una
educacion sexual

oportuna y acertada
aprendo a amar y a
recibir - amor, me
beneficio de ¢él vy
aprendo a transferirlo
a mis semejantes.
Comprendo que
existen diferentes
tipos de orientacién
Sexo erdtica y sexo -
afectiva que incluyen
gran variedad de
manifestaciones de la
atraccion y el nivel de
excitacion sexual y
amorosa.

Entiendo que todos
tenemos derecho a
elegir libremente
nuestra  orientacion

sexual y a vivirla en
ambientes de respeto.

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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cualquier
discriminacion al
respecto.
Uso mi libertad de

expresion y respeto las
opiniones ajenas.
Comprendo que el
disenso y la discusion
constructiva
contribuyen al progreso
del grupo.

Comprendo la
importancia de  los
derechos sexuales y

reproductivos y analizo
sus implicaciones en mi
vida.

Respeto y defiendo las
libertades  de las
personas, libertad de
eleccion, y respeto a la
diferencia, libertad de
expresion, de
pensamiento y de libre

(@) M “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz
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exigencias del manual
de convivencia para
estar en acuerdo y no
considerar que la
institucion vulnera este
derecho.

La Necesidad del nifio
de formar pareja
responde al deseo de

encontrar  otros  con
quien compartir,
momento que el
educador debe
aprovechar para

orientarlos en la funcion
sexo erético y afectiva.
Mediante el uso del
video beam el docente
puede proyectar
imagenes que definen
los estereotipos
sociosexuales

adoptados para juzgar la
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Reconocimiento
del placer

Cuerpo
fuente de
bienestar

Expresiones
eroticas

©

icontec = [{:Net =

1SO 9001

SC-CER96940

e

Comprendo que la
sexualidad es una
fuente de placer y que
todos tenemos

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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desarrolla de la
personalidad.

Identifico mis
emociones ante
personas 0 grupos con
intereses 0 gustos

conducta humana y que
fijan normas de
comportamiento sexual.

Expresion de deseos,
sentimientos y
sensaciones.

Oportunidad para que el

derecho a elegir cbmo  distintos a los mios y docente por medio de

vivirla, sin detrimento pienso comoeso influye didlogos vy

de los derechos de los
demas.

Entiendo que mi
cuerpo es una fuente
de bienestar, lo cuido,
me siento a gusto con
él y opto por estilos de
vida saludable.

Comprendo que las
diferentes expresiones
eréticas son  una
fuente de placer y
bienestar, y las acepto
en miy en otros.

Universidad de Pamplona

en el trato hacia ellos.

Reconozco que el
alumno debe poseer los
conocimientos

necesarios sobre el
cuerpo humano como
fuente de bienestar y las
funciones que tiene
cada uno de sus
componentes.

Reconozco que las
expresiones  eroticas
expresan el deseo de
atraccion a través de
mensajes no verbales
como formas de vestir,

lenguaje corporal,
adornos, perfumes y
diferentes

manifestaciones.

M “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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debates
induzca al estudiante a
interesarse en el tema.

Ante la gran cantidad de
cambios fisicos tanto en
el niflo como en la nifa

el docente mediante
recursos como Vvideos,
cartelera y

explicaciones ilustrara a
los adolescentes sobre
los mismos y resaltara la
importancia del cuerpo
como fuente de
bienestar y de placer.

En la medida que el
hombre evoluciona la
sexualidad se
transforma es decir la
expresion erotica se
convierte  en una
recreacion que genera
placer y satisfaccion,
accion que el docente
explicara a sus alumnos.
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Comprendo que tengo

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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Reconozco que los

la relacion

Por ser

Derecho a pleno derecho sobre  derechos se basan en la  sexual un acto erotico y
la intimidad mi cuerpo y que nadie igualdad de los seres placentero requiere para
puede acceder a él sin  humanos, aunque cada su mejor efecto contar
mi consentimiento. uno sea, se exprese y con la intimidad ya que
Acudo a personas e viva de manera es la expresion sublime
instituciones diferente. del amor. El docente
especializadas cuando explicara utilizando
este  derecho es recursos del medio la
vulnerado en mi o en importancia de este hilo
otros. conductor.
Recursos: Evaluacion:
e Explicaciones, dialogos, talleres,
elaboracion de carteleras, videos,
peliculas, diapositivas, comentarios,

talleres con presencia padres de familia.

Matriz pedagogica para la ejecucion del proyecto pedagdgico transversal de
educacion sexual y construccion de ciudadania, grados: Octavo y noveno.

Cuadro 6. Matriz proyecto transversal: Grados octavo y noveno.

Hilo conductor Competencia Competencias Metodologia
ciudadanas
Oriento mi vida hacia Reconozco que Los estudiantes
Proyecto de vida mi bienestar y el de las mediante una diligenciaran la

demés personas, Yy
tomo decisiones que
me permiten el libre
desarrollo de  mi
personalidad, a partir
de mis proyectos y
aquellos que

educacion sexual bien primera parte del
enfocada puedo documento proyecto
formar actitudes que de vida que establecio
me proporcionan la la gestion comunidad
mayor cantidad de para cumplir con
felicidad y me los requisitos de
preparan para ser un
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Libre desarrollo de
la personalidad
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construyo con otros.

Comprendo que todas
las personas tenemos
derecho al libre
desarrollo de la
personalidad y actlo
dentro de la limitacién
que impone el derecho
de los demas vy el
orden juridico.
Cuando dicha
limitacion atenta
contra mi dignidad o
la de otros, uso los
mecanismos
democraticos,
participativos y
juridicos para su
transformacion.
Reconozco
mediante una
educacion sexual
oportuna y acertada
aprendo a amar y a
recibir —amor, me
beneficio de ¢él vy
aprendo a transferirlo
a mis semejantes.

que

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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ciudadano modelo y
ejemplar.

Reconozco que tengo
derecho a mi
privacidad eintimidad;
exijo el respeto a ello
Comprendo que la
orientacion sexual
hace parte del libre
desarrollo de la
personalidad y rechazo
cualquier

discriminacion al
respecto.

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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acreditacion para la
calidad 1SO 9001.

El docente explicara a
los alumnos el libre
desarrollo de Ila
personalidad de
acuerdo a como lo
estipula la ley orgénica
y debatiran  sobre el
uso correcto y el
respeto que se debe
guardar  con las
exigencias del manual
de convivencia para
estar en acuerdo y no

considerar que la
institucion vulnera
este derecho.

Se hara  énfasis

especial en este hilo
conductor ya que se

presta para  ser
interpretado de
maltiples maneras

Ilegando en ocasiones
a controvertir con
normas y manuales
elaborados por las
instituciones.
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Orientacion sexo —
erdtica y afectiva

Valoracioén de la

diversidad

Construccion de
ambientes de
respeto
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Comprendo que
existen diferentes
tipos de orientacion
sexo erdtica y sexo -
afectiva que incluyen
gran variedad de
manifestaciones de la
atraccion y el nivel de
excitacion sexual vy
amorosa.

Comprendo que todas
las personas tienen

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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Comprendo la
importancia de los
derechos sexuales y
reproductivos y
analizo sus
implicaciones en mi
vida.

Entiendo la
importancia de

La Necesidad del nifio
de formar pareja
responde al deseo de

encontrar otros con
quien compartir,
momento  que el
educador debe
aprovechar para

orientarlos  en la
funcion sexo eroético y
afectiva.

derecho a participaren  mantener expresiones —expresan sentimientos,

las decisiones
puedan afectarlas.
Aprecio e incluyo los
aportes de todos los
miembros de la
comunidad en la toma
de decisiones,
independientemente
de cudl sea su
orientacion sexual.

que

Participo en la
construccion
ambientes pluralistas,
en los que todos los
miembros  de

comunidad  puedan
elegir y vivir
libremente su

de afecto y cuidado
mutuo con mis
familiares,  amigos,
amigas y pareja a
pesar de las
diferencias, disgustos
o conflictos.

Comprendo que los

de conflictos ocurren en  en

las
incluyendo

relaciones,
las de

manejar de manera
constructiva si nos
escuchamos y

M “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona
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Tanto los hombres
como las mujeres
trabajan y se
relacionan segun sus
conveniencias y
establecen relaciones
mutuas de
comprension y
compafiia, momento
que aprovecha el
educador para
fomentar la

orientacion de la

diversidad de los seres

humanos.

El docente hara énfasis

la moral de lo

acogiendo
como

sexual
conceptos

la parejay que se pueden catedras de educacion

sexual y vida familiar
con actitudes vy
acciones que
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orientacion sexual, sin  comprendemos  los produzcan efectos
discriminacion, puntos de vista del como: Mayor
riesgos, amenazas 0 otro. integracion y

coerciones.

honestidad en las

relaciones, actitudes
de cooperacion,
respeto  hacia uno

mismo Yy hacia los
demas, comprender y
ayudar a los demas.

Reconocimiento Compr.endo que la Identi_fico mis Exp.res.ic’)n de deseos,

del placer sexualidad es una emociones ante sentlm.lentos y
fuente de placer y que personas o grupos con = sensaciones.

todos tenemos  intereses 0 Oportunidad para que

derecho a elegir como  gustos distintos a los = el docente por medio

vivirla, sin detrimento  mios y pienso como de didlogos y debates

de los derechos de los ' eso influye en el trato  induzca al estudiante a

demas. hacia ellos. interesarse en el tema.

Entiendo que mi Preveo las Ante la gran cantidad

Cuerpo cuerpo es una fuente consecuencias, a corto de cambios fisicos

fuente de de bienestar, lo cuido, y largo plazo, de mis tanto en el nifio como

bienestar me siento a gusto con acciones 'y evito en la nifia el docente

él y opto por estilos de aquellas que pueden mediante recursos
vida saludable. causarme sufrimiento como videos, cartelera
0 hacérselo a otras y explicaciones
personas cercanas o ilustrara a los

lejanas.

adolescentes sobre los
mismos y resaltara la
importancia del cuerpo
como  fuente de
bienestar y de placer.
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Expresiones
eroticas

Lenguaje del
erotismo

Derecho a
la intimidad
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Comprendo que las
diferentes expresiones
eréticas son  una
fuente de placer y
bienestar, y las acepto
en mi y en otros.

Entiendo que existen
diferentes
simbolizaciones y
representaciones

sociales frente al
erotismo.
Reconozco  cuando

estas van en contra de
la dignidad propia o de
la de otras personas y
emprendo  acciones
para su proteccion.
Comprendo que tengo
pleno derecho sobre
mi cuerpo y que nadie
puede acceder a él sin
mi consentimiento.
Acudo a personas e
instituciones
especializadas cuando
este  derecho es
vulnerado en mi o en
otros.

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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Comprendo la
importancia de los
derechos sexuales y
reproductivos y
analizo sus
implicaciones en mi
vida.

Comprendo que la
sexualidad del ser
humano posee un
lenguaje simbolico y
gestual que lo hace
interesante y
maravilloso.

Comprendo que cada
persona tiene derecho
a una intimidad sin ser
sefialado 0
vituperado por su
forma de sentir actuar
0 pensar.
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En la medida que el
hombre evoluciona la
sexualidad se
transforma es decir la
expresion erotica se
convierte en una
recreacion que genera
placer y satisfaccion,
accion que el docente
explicara a sus
alumnos.

Los temas eroticos se
deben explicar
utilizando un lenguaje
técnico y propio para
evitar el ridiculo y la
groseria, se debe hacer
énfasis en la
satisfaccion de las
necesidades bioldgicas
que producen placer
como el sexo, el
comer, dormir.

Por ser la relacion
sexual un acto erotico
y placentero requiere
para su mejor efecto
contar con la intimidad
ya que es la expresion
sublime del amor. El
docente explicara
utilizando recursos del
medio la importancia
de este hilo conductor.
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Recursos: Evaluacion:
e Explicaciones, didlogos, talleres, elaboracion

de carteleras, videos, peliculas, diapositivas,

comentarios, talleres con presencia padres de

familia.

Matriz pedagégica para la ejecucion del proyecto pedagogico transversal de
educacion sexual y construccion de ciudadania, grados: Décimo y undécimo.

Cuadro 7. Matriz proyecto transversal: Grados décimo y undécimo.

Hilo conductor Competencia Competencias Metodologia
ciudadanas

Comprendo que Comprendo la La Necesidad del nifio

Orientacion sexo — existen diferentes importancia de los de formar pareja

erdtica y afectiva tipos de orientacion derechos sexuales y responde al deseo de
sexo erdtica y sexo - reproductivos y encontrar otros con
afectiva que incluyen analizo sus quien compartir,
gran variedad de implicaciones en mi momento que el
manifestaciones de la vida. educador debe
atraccion y el nivel de aprovechar para
excitacion sexual y orientarlos en la
amorosa. funcion sexo erdético y

afectiva.

Entiendo que existen Reconozco que los @ EIl primer amor de los
diferentes tipos de derechos se basan en jovenes no es para
relaciones afectivas y la igualdad de los encontrar el
establezco relaciones ' seres humanos aunque compafero (a) de su
basadas enel respetoy cada uno exprese y vida, solo para
el cuidado de miy de viva de  manera expresar el deseo de

Construcciény
cuidado de las
relaciones

las demas personas diferente, de acuerdoa amar de
involucradas. sus relaciones = independencia,
interpersonales. tendencia a  ser
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P

sociables y a
relacionarse con el
otro. El  docente
orientara este tipo de
relacion enfatizado en
el respeto.

Identifico mis Conozco y respeto los La represion y el

emociones y las de los derechos de aquellos desconocimiento de la

Identificacion,

expresion y ” -
manejo de demas, y las _expreso g_rup’o_s a los que educa_lcm_n sexual han
emociones propias dg forma aser,tlva. historicamente se les contrlbwdq al fracaso
y ajenas Slent(_) empatia con las han_ vulnerado: del _manejo de las
emociones de las Mujeres, grupos emociones y
demas personas y esto  étnicos minoritarios, relaciones de las
me  permite, por homosexuales, etc. parejas y la tradicion
ejemplo, alegrarme se ha vuelto costumbre
con los triunfos por eso el docente debe
ajenos, sentirme mal orientar mediante
cuando se hace dafio a exposiciones, dialogos
otro, pedir perdén vy y talleres informacion
emprender  acciones que permita al
reparadoras  cuando estudiante una
las situaciones lo concepcion sana Yy
requieren. acertada de la
sexualidad.

Expresion al afecto Comprendo gu_e !Entiendo _ la _Las relaciones

expresar 'y recibir importancia de | interpersonales

afecto promueve el mantener expresiones afectivas se acentlan
bienestar humano y de afecto cuidado por la cercania de
fortalece las mutuo con  mis género, el docente
relaciones. familiares, amigas, y debe reforzar, orientar
pareja a pesar de las @ eilustrar lo valioso que
diferencias disgustos 0 = es mantener relaciones

conflictos. afectivas a nivel de
compafieros 'y de
pareja.
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Derecho a elegir el

J )

Entiendo que tengo
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Entiendo que el ser

El amor es el punto de

e el derecho a elegir humano tiene derecho partida para conformar
libremente el tipo de a elegir libremente su una familia, asi
vinculo que deseo estado civil y a concebido permite

Funcionamiento
bioldgico sexual y
reproductivo

establecer con otros, y
que esto incluye el
derecho a fundar o no
una familia y a elegir

conformar una familia.

seguridad econdmica,
proyeccion al futuroy
consolidacién social,
el alumno debe ser

mi estado civil. orientado para que en
su momento elija
libremente este hilo
conductor.

Comprendo el Reconozco que el Lasexualidad exige de

funcionamiento
biolégico de la
sexualidad y de Ia
reproduccion

funcionamiento

bioldgico y sexual del
ser humano se
desarrolla por etapas

un conocimiento
profundo del cuerpo
humano y de todas las
funciones sexuales y

1SO 9001

humana, y esta con  caracteristicas reproductivas, como
comprension me sirve = especiales y este hilo conductor es
para vivir una evolutivas que complejo se requiere
sexualidad permiten el de un curso intensivo
satisfactoria y = crecimiento y de fisiologia y
saludable para mi desarrollo anatomia masculina y
y para los demas. reproductivo del = femenina.
mismao.

Aspectos Entiendo 5 que la C<_)mpre_n,do que la La y mayor
psicolégicos y .reproduccmn humana orientacion sexual hgce res.pionsablllda(_j de la
sk mgluy? _ aspectos parte del libre union Qe pareja es la
reproduccion psu?ologlcos , y desarroll_o de la ma.ternldad. Ufl padre

sociales, ademas del personalidad y rechazo activo y entusiasta es
evento bioldgico de la cualquier discriminacion un apoyo para la
concepcion, el al respecto. madre. El docente
embarazo y el parto, debe  explicar de
como lo son manera minuciosa
imaginarios y todo lo relacionado
(@) m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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Salud sexual y
reproductiva

representaciones

sociales sobre
maternidad y
paternidad.

Analizo criticamente

estas manifestaciones y
participo en su
transformacién en caso
de que éstas atenten
contra mis derechos o
los de los demas.

Comprendo la
importancia de la
salud sexual y

reproductiva,

entendida como el
bienestar fisico,
psicologico y social
en todos los aspectos
relacionados con el
sistema reproductivo,
en mi y en otros, y

empleo  estrategias
para mantenerme
sano.

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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Reconozco que los
seres humanos
tenemos derecho a
disfrutar de los

servicios de una salud
sexual y reproductiva y
a ser atendidos de
manera oportuna Yy
eficiente.

con la evolucion  del
proceso de la
reproduccién 'y la
maternidad.

El estudiante puede

recorrer el extenso
mundo de la vida
sexual y enfocarla

desde la reproduccion
como un ejemplo
maravilloso de Ila
perfeccion de la
especie humana.
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Servicios de salud
sexual y
reproductiva

Derecho a la
integridad fisica,
psiquica y social
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Conozco los servicios
de salud sexual vy
reproductiva a los que
todas/os tenemos
derecho, y emprendo
estrategias

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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Reconozco que los
seres humanos
tenemos derecho a
disfrutar  de los
servicios de una salud

para sexual y reproductiva como un

El estudiante puede
recorrer el extenso
mundo de la vida
sexual y enfocarla
desde la reproduccion
ejemplo

acceder a servicios de 'y a ser atendidos de maravilloso de la
salud y métodos de manera oportuna y perfeccibn de la

planificacion seguros,
eficaces y aceptables.

Comprendo que tengo
derecho a vivir libre
de presiones y de
violencias sexuales, y
emprendo  acciones
para que ni yo ni
ninguna otra persona
sea manipulada con

fines sexuales que
atenten  contra  su
integridad fisica,

psiquica y social.

Universidad de Pamplona

eficiente.

Comprendo que la
orientacion sexual
hace parte del libre
desarrollo de la

personalidad y
rechazo cualquier
discriminacion al
respecto.

(@) M “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz
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especie humana.

El  docente  debe
proporcionarle las
herramientas
necesarias mediante el
desarrollo de talleres y
videos que le permitan
un conocimiento
exacto de la salud
sexual y reproductiva.
Mediante el desarrollo
de talleres y videos que
le permitan un
conocimiento exacto
de la salud sexual y
reproductiva.

Para garantizar una
vida plena llena de
vivencias y emociones
se debe disponer de un
ambiente agradable y
ameno en donde la
pareja pueda expresar
su felicidad y afecto
familiar, el alumno
debe ser ilustrado para
poder prepararse para
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Toma de decisiones

Derecho a la
libertad
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Tomo decisiones
autonomas frente a mi
vida sexual, basadas
en principios éticos
universales que se
sustentan en el respeto
a la dignidad humana
y considerando el
bienestar de todos los
posibles involucrados.
Para ello, empleo el
conocimiento
cientifico que tengo.

Comprendo que todas
las personas tienen
derecho a disfrutar de
una vida  sexual
satisfactoria, sin
riesgos, y a procrear, y
son libres para decidir
hacerlo ono, cuando y
con qué frecuencia. Lo
anterior me permite
ejercer los DHSR en
mi vida de pareja,
familiar 'y  como
miembro de la

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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Argumento y debato
dilemas relacionados

con exclusion vy
reconozcolos mejores
argumentos, asi no
coincidan con los
mios.

Respeto  propuestas

éticas y politicas de
diferentes  culturas,
grupos  sociales, vy
politicos y comprendo
que  es legitimo
disentir.
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disfrutar una familia
libre de presiones vy
complejos.

A esta edad el joven
debe entender que es
duefio de sus actos y
que es responsable por
el uso que dé a su
comportamiento y
forma de vida, el
docente debe hacer
énfasis en los cuidados
que debe observar el
alumno en cuanto a la
toma de decisiones y
actos de la vida, sin
descuidar las acciones
que debe emprender si
opta por una vida
sexual promiscua.

El docente explicara a
los alumnos el derecho
a la libertad sexual,
podra usar la
constitucion Nacional
y normas alusivas a |
tema. Los talleres en
grupo y las
exposiciones son un
referente valioso vy
constructivo para
entender este derecho.
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Derecho a la
vida

Establecimiento de
acuerdos frente a
la sexualidad

Derecho a la
educacion

J )

sociedad.

Entiendo que todas las
personas tienen
derechoa la viday que
ninguna puede ser
puesta en peligro de
muerte en el ejercicio
de su sexualidad y su
reproduccion.

Establezco acuerdos
frente a mi sexualidad
con mi pareja, mi
familia y con los
demas miembros de la
sociedad, de manera
consensuada, sin
coaccion y teniendo
en cuenta mi bienestar
y el de los demas.
Calidad, que me
permita  vivir la
sexualidad de forma
plena y entiendo que
tengo derecho a una
educacion oportuna y
de desarrollar
competencias para el
ejercicio de  mis
derechos sexuales y
reproductivos.
Emprendo acciones en

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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Contribuyo a que los

conflictos entre
personas y  entre
grupos se manejen de
manera pacifica

preservando la vida y
honra de las personas
mediante la aplicacion
de estrategias basadas
en el diadlogo Ila
negociacion.

Comprendo que la
orientacion sexual
hace parte del libre
desarrollo de la

personalidad y
rechazo cualquier
discriminacion al
respecto.

Comprendo que la
constitucion nacional
considera a la
educacién como una
funcion social y un
derecho fundamental
de todo ciudadano.

(@) m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

Recurriendo al dialogo
y a la exposicion el
estudiante puede
exponer este derecho
inalienable desde el
momento de la
concepcion hasta la
muerte. Puede abordar
debates sobre el aborto
y la eutanasia.

Mediante el desarrollo
de talleres los
estudiantes pueden
fijar acuerdos frente a
su sexualidad y tomar
decisiones importantes
para su vida.

Mediante el estudio de
normas tales como
Constitucion Politica

de Colombia, Ley
General de la
Educacion y Ley de
Infancia y
adolescencia los
docentes pueden
documentar a los

alumnos y desarrollar
talleres para reconocer
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caso de que este la importancia de este
derecho mio o de otros derecho fundamental
sea vulnerado. en el campo de la
sexualidad.
Recursos: Evaluacion:

e Explicaciones, didlogos, talleres, elaboracion
de carteleras, videos, peliculas, diapositivas,
comentarios, talleres con presencia padres de
familia.

1.2. Componente Administrativo

1.2.1. Organigrama

AL VILLA D
B
|

%w;m’« INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO INTEGRADO JUAN ATALAYA - SAN JOSE DE CUCUTA
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r
\ | secoRsmonuco
e e |
R RECTORIA S F B
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|
1
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EVALUACION Y PROMOC. EDUCATVOS

|
|
| l— CONSEJO ESTUDIANTIL
|
|

PERSONERO
ESTUDIANTIL
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Figura 3. Organigrama
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1.2.2. Gobierno Escolar

En el gobierno escolar, seran consideradas las iniciativas de los estudiantes, de los
educadores, de los administrativos y de los padres de familia, en aspectos tales como la
adopcion y verificacion del reglamento escolar, la organizacion de las actividades sociales,
deportivas, culturales, artisticas y demas acciones que redunden en la practica de la
participacion democratica en la vida escolar. Los voceros de los estamentos constitutivos
de la comunidad educativa, podran presentar sugerencias para la toma de decisiones de
cardcter financiero, administrativo y técnico-pedagogico.
Consejo directivo

Esta instancia tiene la responsabilidad de velar por el adecuado cumplimiento de los
objetivos de la institucion educativa y por su concordancia con el Proyecto Educativo
Institucional (PEI). Lo integran el rector, dos representantes de los docentes de la
institucion, dos representantes de los padres de familia, un representante de los estudiantes,
un representante de los ex alumnos y un representante de los sectores productivos.
Consejo académico

Es el 6rgano que vela por el buen funcionamiento del colegio, participando en la
orientacion pedagdgica del mismo y sugiriendo acciones innovadoras que contribuyan a
mejorar la calidad educativa. EI consejo académico esta integrado por el rector, quien lo

preside, los directivos docentes y un docente por cada area definida en el plan de estudios.
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Rector
Es el representante del establecimiento ante las autoridades educativas y ejecutor de las
decisiones del gobierno escolar.
Coordinacién
e Elaboracidn de circulares de informacidn, orientacion, recomendacién de observancia
del sistema.
e Reuniones periddicas de colectivos docentes: Por areas o por grados.
e Seguimiento a los compromisos derivados de la implementacion del sistema e informe a
rectoria.
Personero de los estudiantes
Segun el articulo 28 del decreto 1860 de 1994, "en todos los establecimientos
educativos el personero de los estudiantes serd un alumno que curse el ultimo grado que
ofrezca la institucion encargado de promover el ejercicio de los deberes y derechos de los
estudiantes, consagrados en la Constitucion Politica, las leyes, los reglamentos y el Manual
de convivencia."
Consejo de estudiantes
El Consejo estudiantil es concebido como el "maximo 6rgano colegiado que asegura y
garantiza el continuo ejercicio de la participacion por parte de los educandos". Esta

conformado por un representante de cada uno de los grados ofrecidos por la institucion
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educativa. Un estudiante de este consejo que esté cursando el Ultimo grado, debera
representar al estudiantado en el Consejo Directivo.

Segun lo dispuesto en el articulo 60. de la Ley 115 de 1994, la comunidad educativa
esta constituida por las personas que tienen responsabilidades directas en la organizacion,
desarrollo y evaluacion del proyecto educativo institucional que se ejecuta en un
determinado establecimiento o institucién educativa.

Se compone de los siguientes estamentos:

1. Los estudiantes que se han matriculado.

2. Los padres y madres, acudientes o en su defecto, los responsables de la educacion de los
alumnos matriculados.

3. Los docentes vinculados que laboren en la institucion.

4. Los directivos docentes y administradores escolares que cumplen funciones directas en
la prestacion del servicio educativo.

5. Los egresados organizados para participar.

Todos los miembros de la comunidad educativa son competentes para participar en la
direccion de las instituciones de educacion y lo haran por medio de sus representantes en
los 6rganos el gobierno escolar, usando los medios y procedimientos establecidos en el

presente Decreto.
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Asociacion de padres de familia

El Consejo Directivo de todo establecimiento educativo promoveré la constitucion de
una asociacion de padres de familia para lo cual podra citar a una asamblea constitutiva,
suministrar espacio o ayuda a la secretaria, contribuir en el recaudo de cuotas de
sostenimiento, apoyar iniciativas existentes.

La asociacién, ademas de las funciones que su reglamento determine, podra desarrollar
actividades como las siguientes:

a). Velar por el cumplimiento del proyecto educativo institucional y su continua
evaluacion, para lo cual podra contratar asesorias especializadas.

b). promover programas de formacién de los padrespara cumplir adecuadamente
la tarea educativa que les corresponde.

c). Promover el proceso de constitucion del consejo de padres de familia, como apoyo a la
funcion pedagdgica que les compete.

La junta directiva de la asociacion de padres existentes en el establecimiento, elegira
dos representantes ante el Consejo Directivo, uno debera ser miembro de la junta directiva
y el otro miembro del Consejo de padres de familia.”
1.2.3.Manual de convivencia

El Manual de convivencia de la Institucién Educativa Integrado Juan Atalaya, es un

documento oficial, en el que estan plasmadas las reglas de convivencia Institucional, como
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producto de un proceso de constante consulta y participacion de todos los miembros que
integran la comunidad educativa de la institucion

Los fundamentos de este manual de convivencia, estan sustentados en la legislacion
universal y nacional, Constitucion politica de Colombia, Ley general de educacion ley
1620 de 2013 y su decreto reglamentario 1965 de septiembre 11 de 2013, acerca de la
convivencia escolar que se entiende como la accion de vivir en compafiia con otras
personas en el contexto escolar y de manera pacifica y armonica.

Se considera este manual una antorcha, una fuente o un sendero, en el que se defineny
clasifican se premian se orientan y se establecen protocolos de atencion a las diferentes
formas de expresion de convivencia que presentan los estudiantes de la institucion
educativa integrado Juan Atalaya. Se asume al firmar el contrato de matricula y se abre
para su permanente evaluacion y ajuste.
1.2.4.Cronograma

Institucién Educativa Integrado Juan Atalaya - 2020
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ENERO
FECHA ACTIVIDAD
FEBRERO
1 Eucaristia
18 Reunién proyecto PEGIR 11a 12 m
20 Consejo Académico
21 Consejo Directivo
22 Rendicion de cuentas 6 pm
28 Asamblea General de padres de familia 6 — 7 pm
MARZO
1 Eucaristia primer viernes
5 Rendicion de Cuentas
6 Taller: Bases de inclusidn, basica primaria Claret -Cucuta 75
7 Reunion mesa de trabajo proyectos transversales
9 Jornada Pedagdgica
8 Dia Internacional de la Mujer
14 Taller de Inclusion Sedes Garcia Marquez —Tucunaré y
Primavera
15 Eleccion de personero estudiantil
22 Dia del agua

Cuadro 8. Cronograma institucional

©
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Grados undécimos

Integrantes
PEGIR
Equipo directivo

proyecto

Equipo Directivo
Rectora

Equipo directivo

Grados Décimos
(Sede concejo)
Equipo Directivo

Coordinador
Lideres Proyectos
Equipo Directivo
Docentes Caballeros

Coordinadores

Integrantes  Proyecto
Gobierno
Areas religion — Ed.
Fisica
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Pruebas Bimestrales Primer Periodo

Reunion Consejo Académico

Consejo directivo
Jornada pedagdgica

Dia del hombre

Comisiones de Evaluacion Primer Periodo
Revision de libros reglamentarios

Reunion Comité de Convivencia COCOE12m

Finalizacion Primer Periodo

ABRIL
Inicio Segundo Periodo

Reunidn mesa de trabajo proyectos transversales
Cumplearios del Colegio

Dia de la convivencia COCOE

Consejo Académico

Consejo Directivo

Entrega de Boletines Primer Periodo

Desarrollo Institucional. — Revision libros Reglamentarios

Dia de la tierra
Izada de Bandera Dia de Idioma

MAYO
Eucaristia

Reunion mesas de trabajo proyectos transversales
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Titulares

Equipo Directivo

Rectora
E. Directivo

Docentes Damas

Coordinadores
Equipo de calidad

Lideres
convivencia
Equipo Directivo

proyecto

Equipo Directivo

Lideres proyecto
Equipo Directivo

Integrantes proyecto
COCOE

Equipo Directivo
Rectora

Titulares

Equipo de calidad

Areas naturales-
Tecnologia

Area  de Lengua
Castellana

Grados Novenos

Lideres proyectos
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10 Inauguracion Juegos Inter clases
7 Reunién Consejo Académico
9 Reunién Consejo Directivo
15 Dia del Maestro
29 Reunion Comité de Convivencia
28 Reunion proyecto PEGIR 11a 12 m
JUNIO
4-8 Pruebas Bimestrales Segundo Periodo
5 Dia del medio ambiente
6 Simulacro de Evacuacion 5y 6 horas
7 Eucaristia
10 -13 Recuperaciones primero-segundo periodo curso remedial
15 Finalizacion del segundo periodo
17 Inicio de Vacaciones
JULIO
8 Inicio3erPeriodocomisionde evaluacionsegundoperiodo
10 Reunidn mesas de trabajo proyectos transversales
12 Revision libros reglamentarios
17 Entrega de Boletines 2do periodo
28 Reunién Comité de Convivencia COCOE 12m
23 Consejo Académico
19 Izada de Bandera
26 Reunion Consejo Directivo
31 Reunién Proyecto PEGIR 11a 12 m
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Area de
Fisica
Equipo directivo

Educacién

Rectora

Equipo directivo

Integrantes proyecto
COCOE

Integrantes proyecto
PEGIR

Titulares y pasantes

Areas Mateméticas-
Sociales

Integrantes proyecto
PEGIR

Grados Octavos

Coordinadores docentes
Equipo directivo

Equipo directivo

Coordinadores

Lideres proyectos
Equipo de Calidad
Titulares
Integrantes
COCOE
Equipo directivo

proyecto

Area de sociales

Rectora
Integrantes proyecto
PEGIR
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AGOSTO
1 Reunidn mesa de trabajo proyectos transversales Lideres proyectos
2 Eucaristia Grados séptimos
6 Izada de Bandera (Conmemoracion Batalla de Boyaca) Area de Sociales
22 Reunién Consejo Académico Equipo Directivo
19-23  Semana de la Convivencia Integrantes proyecto
COCOE
23 Reunién Consejo Directivo Rectora
26 - 30  Bimestrales 3er Periodo titulares
SEPTIEMBRE
6 Eucaristia GRADOS SEXTOS
(HorarioTarde)
6 Reunidn mesa de trabajo proyectos transversales Lideres proyectos
17 Comisiones de Evaluacion Tercer Periodo Coordinadores
13 Terminacion Tercer Periodo Equipo directivo
16 Inicio 4to Periodo Equipo directivo
24 Reunién Consejo Académico Equipo directivo
25 Entrega de Boletines 3er Periodo Titulares
25 Escuela de Padres Lider proyecto escuela
de padres
26 Reunion Consejo Directivo Rectora
28 Festival de Talento Colijista Lidere proyecto talento
colijista
30 Simulacro de Evacuacion 5y 6 hora Lider proyecto PEGIR
OCTUBRE
4 Eucaristia Grados undécimos
8 Reunion mesa de trabajo proyectos transversales Lideres de proyecto
7-11 Semana de Desarrollo Institucional Equipo directivo
23 Reunion Consejo Académico Equipo directivo
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19 Expo-Colija Lideres proyecto expo-
colija
25 Reunion Consejo Directivo Rectora
30 Reunion Comité de Convivencia Lideres COCOE
NOVIEMBRE
1 Eucaristia entrega de banderas promocién 2019 Grados décimos
1 Reunidn mesa de trabajo proyectos transversales Lideres proyecto
1-7 Bimestrales 4to Periodo Coordinadores
8 Comisiones de Evaluacion Cuarto Periodo Coordinadores
12-16 Recuperaciones tercero Cuarto Periodo curso remedial Docentes Titulares vy
pasantes
18-22 Recuperaciones finales Docentes titulares vy
pasantes
22 Consejo Académico Equipo directivo
25 Comision de evaluacién final Coordinadores
25 Clausura de Preescolar matricula alumnos antiguos Coordinadores
26 Consejo directivo Rectora
26 Clausura de primaria matricula alumnos antiguos Coordinadores
28 Entrega de boletines finales matricula alumnos antiguos Titulares
29 Proclamacion de bachilleres Equipo directivo
DICIEMBRE
2 Evaluacion Desempefio Docentes 1278 Rectora
2 -6 Semana de desarrollo institucional Equipo directivo
2-21 Matriculas alumnos nuevos Lider SIMAT
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1.2.6. Recursos, Equipamientos y Campos Deportivos
En el colegio integrado juan atalaya (sede central) consta con tres canchas deportivas las
cuales son utilizadas para actividades deportivas como micro futbol, baloncesto, y voleibol

también se utiliza para eventos del colegio izada de bandera, bailes, misa etc.
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Foto 1.Recursos, equipamientos y campos deportivos.

1.3. Componente Pedagdgico
1.3.1. Plan de asignatura y sus dimensiones informacion bésica aspecto legal

Segun el articulo 78 y 148 de la ley 115 de 1994, el decreto 1860 de 1994 y la resolucion
2343 de 1996; se da autonomia a las instituciones educativas para adelantar trabajo en torno
a los procesos curriculares que promueven el mejoramiento de la calidad de la educacion y
aportan lineamientos 'para construir el nicleo comun del curriculo y fundamentar los
desarrollos educativos con el fin de avanzar y generar cambios culturales y sociales. La
autonomia curricular se da como la capacidad de tomar decisiones ejercida como vivencia,
compromiso y responsabilidad de la Comunidad Educativa, organizada en términos de la
ley y de las normas.

El ejercicio de la autonomia serd un proceso secuencia y sistematico que debera

comprender la conformacion de una comunidad pedagdgica, investigadora y constructora
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del curriculo, el disefio, desarrollo, seguimiento, evaluacion. Retroalimentacion y adopcion
del curriculo corno parte del PEI.

La efectividad de que trata el articulo 77 de la ley de 1994 consiste en desarrollar y
mejorar la capacidad para: orientar procesos, atender sus necesidades, participar,
comprometerse, concertar generar oportunidades, asumir, desafios, manejar tensiones,
proponer metas, evaluaciones permanentes, tomar decisiones para que el curriculo sea
pertinente y genere aprendizajes significativos.

El decreto 230 de 2002 que reorienta el proceso de evaluacion y promocion de los
educandos.

Finalmente es importante destacar como soporte legal de filosofia de la institucion,
cuyos principios filoséficos y objetivos apuntan hacia el desarrollo integral de la persona 'y
la construccion de la cultura.

Por Decreto 0911 de septiembre 16 de 2015 El Alcalde del municipio San José de
Cucuta concede licencia de incorporacion e implementacion en el Proyecto Educativo
Institucional el modelo Educativo “SER HUMANO “que consiste en ofrecer educacion
formal para jévenes y adultos en ciclos asi:

CICLO I correspondiente a los grados 1, 2, y 3 primaria.
CICLO Il correspondiente a los ciclos 4 y 5 primaria.
CICLO IlI correspondiente a los grados 6 y 7 de bésica secundaria.

CICLO 1V correspondiente a los grados 8 y 9 de béasica secundaria.
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CICLO V correspondiente al grado décimo de Educacion media.
CICLO VI Correspondiente al grado Undécimo de Educacion media.

Modalidad semipresencial en jornada nocturna y fines de semana implementando la
metodologia del proyecto flexible “SER HUMANO “con la facultad de certificar y graduar
en los diferentes ciclos alumnos en la modalidad académica al terminar satisfactoriamente
los estudios del CICLO VI.

Se deben conservar archivos de calificaciones finales de cada uno de los alumnos por
ciclos.

1.3.2. Estructura plan de area

Area de educacion fisica recreacion y deportes.
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MIERCOLES JUEVES VIERNES

Lectura Lectura Lectura

Acompafiamiento 302° 301° 201°

Acompafiamiento 302° 301° 201°

Acompafiamiento | Acompafamiento Acompafiamiento Acompafiamiento | Acompafamiento
DESCANSO DESCANSO

DESCANSO DESCANSO DESCANSO

Depor. Adaptado 502° Acompafiamiento | Depor. Adaptado

Depor. Adaptado 502° Acompafiamiento | Depor. Adaptado

Cuadro 9. Horario de clases.
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Capitulo 11

Propuesta pedagogica

Implementacion de juegos recreativos para reducir la agresion de los estudiantes del
grado quinto del Colegio Integrado Juan Atalaya Sede Antonio Maria Claret.
2.1.0Dbjetivos
2.1.1. Objetivo General

Implementar juegos recreativos para disminuir la agresion en los estudiantes de grado
quinto del Colegio Integrado Juan Atalaya Sede Antonio Maria Claret.

2.1.2. Objetivos Especificos

Observar los tipos de agresion durante los diferentes espacios de los estudiantes de

quinto grado del colegio integrado Juan Atalaya.

e Determinar que estrategias se pueden utilizar para mejorar el comportamiento de los
estudiantes del grado quinto del colegio integrado Juan Atalaya.

e Planear estrategias para reducir la agresién entre los estudiantes del grado quinto del
colegio integrado Juan Atalaya.

e Aplicar las estrategias para minimizar la agresion entre los estudiantes del grado quinto
del colegio integrado Juan Atalaya.

2.2.Planteamiento del problema

La agresividad es un fendmeno inmerso en la sociedad, en las instituciones educativas

esta presente de manera verbal o fisica, su practica produce en los sujetos agredidos una

(@) ﬂ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz
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afectacion en los desarrollos cognitivos, fisicos y sociales, permitiéndole al agresor poseer
el control de la situacion; por lo tanto, en algunos casos no es detectable debido al pacto de
silencio que se genera por el miedo. En efecto, desde la observacion directa realizada en el
Colegio Integrado Juan Atalaya, se logra establecer las distintas situaciones que son
producto de una agresion y que ocasiones se da por intolerancia.

Para efectos de la propuesta, se trae a colacion el concepto de agresividad en palabras de
Norma (2015) como "fendmeno presente en diversas culturas, que afectan las relaciones
interpersonales, abordandose desde una perspectiva multidimensional donde un sujeto
agresivo tiende a provocar o atacar a los demas, los comportamientos generados en esta
accioén producen dafios colaterales que pueden llegar a suscitar en aspectos fisicos o
mentales™ (pp. 2-3).

Del mismo modo, se observa la agresion entre los estudiantes gracias a la cualidad que
tienen las conductas del hombre; es decir, son evidenciables a través de acciones verbales -
corporales - gestuales, que encaminan al docente a detectar esta accion dentro del aula. Lo
anterior, se delimita en el grado quinto de basica primaria, al estudiante discriminar a un
compafiero por poseer una condicion, por su aspecto fisico, comportamiento o simplemente
por formas de pensar diferentes, lo que lleva a generar el aislamiento o en ocasiones al
acoso. Este concepto se atribuye a los malos ejemplos que se dan en los maltiples contextos
donde se desenvuelve el ser: familia - escuela - sociedad, resaltando en este punto el valor

que tienen como mediadores del aprendizaje de los menores.
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En concordancia con lo anterior, se precisan algunos comportamientos que suscitan la
agresion, entre ellos, la hostilidad, la falta de respeto, la intolerancia por diferencias, y en
otros casos, agresiones fisicas o verbales acompafiadas de cualquier accién que se haga con
intencionalidad para afectar la integralidad de otra persona, ocasionada generalmente por la
carencia de habilidades sociales que facultan al ser para responder de manera adecuada a
los distintos estimulos que se presentan en su cotidianidad; es decir, en este sentido un
agresor puede convertirse en agredido cuando el sujeto victima de este acoso actua de la
misma manera para su defensa.

Es evidente entonces, que las relaciones son la base de una buena convivenciay se
encuentra ligada al desarrollo de habilidades sociales; en relacion con este Gltimo, para la
propuesta didactica se aborda el juego recreativo como estrategia para mejorar estas
conductas, debido a su condicién de estar presente a lo largo de la vida del ser,
estableciendo puentes de comunicacion que le permiten al discente vivenciar las fortalezas
de sus comparieros al esforzarse para conseguir un objetivo en comun, vinculando
experiencias significativas a partir de situaciones reales en pro de la puesta en préactica de
valores y autorreflexion, mejorando asi, el autocontrol, la confianza, el compafierismo, y
entre otros aspectos primordiales para una buena relacion social.
2.2.1.Formulacion del problema

¢ Qué estrategias se pueden desarrollar para reducir la agresion de los estudiantes del

grado quinto del colegio integrado juan atalaya sede Antonio Maria Claret?
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2.3.Justificacion

En consideracion con la Constitucion Politica de Colombia (1991) y la Ley General de
Educacién (1994), se permite vislumbrar en el campo de intervencion “Institucion
Educativa Colegio Integrado Juan Atalaya”, los aspectos que indicen significativamente en
la convivencia escolar de los estudiantes de grado quinto de basica primaria, , sefialando
con mayor indice la agresion dentro y fuera del aula, estado que repercute en las relaciones
sociales, y es presentado por la ausencia de valores (respeto, tolerancia, solidaridad, entre
otros), situaciones y/o conductas asimilados e interiorizadas por las figuras de autoridad
desde hogar o patrones vivenciados y adquiridos en el &mbito educativo.

Asi mismo, se vivencia la agresividad a partir de caracteristicas como la agresion fisica y
verbal, evidenciadas a través de actos de intolerancia, entre ellos, el racismo, la
discriminacion de género, el estrato social, enfermedades, condicion de discapacidad, entre
otros, lo que provoca una postura inadecuada de los estudiantes que desencadena una
respuesta ausente de autorreflexion, debido a la no existencia de un equilibrio entre el
pensar y el sentir, lo que conlleva a situaciones irritantes o de presion, presentando como
resultado la agresion.

En efecto, se asume el juego recreativo desde el &rea de Ed. Fisica como herramienta
indispensable para influir directamente en la falencia observada (agresividad), brindando
aportes positivos en pro de cambiar estos comportamientos y/o conductas, desde la creacion

de espacios donde la libre expresion de los estudiantes bajo el respeto y la toleracion, lleven
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a la aceptacion de las diferencias existentes entre si mismo y los demas, por lo tanto, se
alude a la variante anteriormente expuesta para dar solucion viable debido a que permite la
interaccion directa entre los pares y adultos encargados, brindandole la oportunidad de
expresar sus sentimientos, emociones y deseos.

Por tal motivo, se enmarca la relevancia del proyecto a través de los beneficios que trae
consigo la puesta en practica de juegos recreativos en las horas dispuestas para esta
asignatura, otorgandole igual importancia que a las demas areas del saber, asumiendo un
quehacer docente activo y con propdsitos claros para ofrecer a los estudiantes experiencias
significativas a través de sensaciones multiples que les produce el contacto con el otro, a fin
de construir factores positivos en el comportamiento inadecuado del discente, partiendo
desde la creacion de espacios generadores de conciencia que enmarquen la aceptacion de si
mismos Yy repercutan en las relaciones con los demas, sustentando las pautas basicas por
medio de valores.

En este mismo orden de ideas, se conciben las relaciones sociales como aspecto
inherente al desarrollo del sujeto debido a su facultad para expresarse y convivir,
considerando pertinente la adquisicion de principios y valores para ejercer adecuadamente
estas acciones permitiendo el enriquecimiento positivo de sus dimensiones; por tal motivo,
el presente proyecto de investigacion propende focalizar los comportamientos y/o

conductas de agresividad, fortaleciendo las relaciones sociales y por ende, la convivencia
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escolar a partir del fomento de la adquisicion de valores y la auto reflexion, apuntando a ser
asumida como un herramienta Util para las demas areas del saber.
2.4.Poblacion

El presente proyecto de grado tiene como poblacidn a los estudiantes del Colegio
Integrado Juan Atalaya Sede Antonia Maria Claret de Cucuta — Norte de Santander.
2.4.1. Muestra

Estudiantes de grado quinto comprendido por 35 Preadolescentes en edades que oscilan
entre 9 a 13 afios, para la muestra de la propuesta se trabajo con los 35 nifios en total (20
nifios y 15 nifas).
2.5.Marco tedrico
2.5.1. Antecedentes
2.5.1.1.Internacionales

APLICACION DEL JUEGO PARA LA REDUCCION DE CONDUCTAS
AGRESIVAS EN NINAS Y NINOS DE 5 ANOS DEL LE.P. “ALEXANDER
GRAHAM BELL” DEL DISTRITO DE COMAS, 2014

Chero. Peru (2018).

Plantea como objetivo general probar el efecto de la aplicacion del juego en la conducta
agresiva de los nifios y las nifias de 5 afios del 1.E.P. Alexander Graham Bell del distrito de
Comas, en consideracion con los instrumentos se hizo uso de una lista de chequeo de

conductas agresivas pre y post test, obteniendo los resultados por medio de la técnica de
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analisis factorial, llevando a deducir la funcion positiva que cumple la implementacion de
juegos reduciendo en mayor medida las conductas agresivas del discente tanto fisicas como
verbales, permitiendo disminuir significativamente el nivel de esta variable en un 80%. En
conclusion, se hace pertinente la ejecucion de estas actividades en las instituciones
educativas, asi como también, en el hogar influyendo positivamente en las habilidades
sociales, considerando al componente familiar como incentivo a la agresividad o del
contario a reducirla, en efecto, el trabajo direccionado a la reduccion de la agresividad, no
se focaliza solamente en la mejoria del ambiente y su comportamiento, sino también en la
transformacion de perspectivas de padres de familia y figuras de autoridad
Palabras clave
Juego, Reglas, Cooperacion, Agresién, Problemas de Aprendizaje.
Aportes

A través de la informacién vislumbrada, se visualiza la relevancia que otorga esta
investigacion al focalizar al investigador a fortalecer su quehacer docente en pro de
intervenir en el campo educativo para minimizar de forma 6ptima el nivel de agresividad
presentado en el aula; en este sentido, se extrae el juego como estrategia generadora de
ambientes dindmicos, incentivador del trabajo en equipo y el cumplimiento de normas; a fin

de mejorar de manera efectiva las relaciones intra e interpersonal.
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2.5.1.2.Nacionales
LOS JUEGOS COMO ESTRATEGIA PEDAGOGICA PARA MINIMIZAN LOS
COMPORTAMIENTOS AGRESIVOS Y FAVORECER LA CONVIVENCIA EN
LOS NINOS(AS) DE 5 ANOS DEL JARDIN INFANTIL PRINCIPITOS DE LA
LOCALIDAD DE ANTONIO NARINO EN BOGOTA, D.C
Guevara. Bogota, Colombia (2017).

Asume como objetivo general minimizar los comportamientos agresivos a través del
juego para favorecer la convivencia en los nifios(as) de 5 afios del Jardin Infantil Principitos
de la Localidad de Antonio Narifio en Bogota, D.C, en seleccion de técnicas se considerd
pertinente la observacion y la entrevista dirigida a padres de familia y docentes,
acompariado de instrumentos de diario de campo y cuestionario. En concordancia con el
analisis de los resultados se realizaron graficas organizadas por item que permitieron
vislumbrar la participacién positiva de los estudiantes en el hogar, asi como también,
observar el interés de los padres por mejorar la conducta agresiva de sus hijos; por otro
lado, la docente encargada enmarca que el nivel de agresividad en la mayoria de casos es
imitado desde el hogar incidiendo en la convivencia del aula. En conclusion, se hace
indispensable reivindicar el juego en las instituciones educativas para mejorar habilidades
sociales, brindando al estudiante a través de este medio una libre expresion y el contacto
directo con el mundo que le rodea.

Palabras clave
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Juego, Convivencia, Agresion.
Aportes

En efecto con el trabajo de investigacion, se sustraen ideas relevantes ante los aspectos
que inciden en las conductas inadecuadas del estudiante, presentandose como factor
principal al primer ente educativo “la familia”, partiendo de su influencia desde situaciones
vivenciadas e imitadas por el infante en los diferentes contextos donde se desenvuelve; por
otra parte, se extrae al juego en la institucion educativa como estrategia para minimizar los
comportamientos agresivos demostrados por el educando, considerandolo como algo real y
autentico que favorece las relaciones sociales y por ende, las interacciones con sus iguales.

EL JUEGO COMO ESTRATEGIA PEDAGOGICA PARA DISMINUIR
CONDUCTAS SOCIALES NO APROPIADAS EN NINOS DE DOS A TRES ANOS
DE EDAD DEL JARDIN INFANTIL JAIRO ANIBAL NINO

Mesa, Rivera y Valencia. Bogota, Colombia (2015).

En concordancia, con el objetivo general adopta el implementar el juego como estrategia
pedagdgica que favorezca la convivencia y las relaciones interpersonales entre los nifios de
dos a tres afios de edad del jardin infantil Jairo Anibal Nifio, para la recoleccion de
informacion relevante a la investigacion se hizo uso de técnicas de observacion, entrevista,
en compafiia de cuestionarios, lista de chequeo y diario de campo, suministrando resultados
a partir de lo mencionado por las docentes y las psicélogas que conllevé a deducir que la

conducta de agresion del discente era aprendida desde el hogar o por las personas adultas,
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ademas se enmarca la afectacion ocasionada por estas acciones a nivel fisico y psicolégico,
de igual manera, sefialan la importancia de vincular a la familia por medio de estrategias de
dialogo, a fin de fomentar el interés en la educacion de sus hijos, en conclusion, se
evidencia por parte de los educadores la no importancia al juego como herramienta
indispensable para mejorar y/o favorecer las relaciones sociales, por lo tanto, se sugiere
promover desde el area administrativa acciones que logren la transformacion de estas
perspectivas.
Palabras clave
Juego, Estrategia Pedagogica, Conductas de agresion, Convivencia.
Aportes

En consideracion con la tesis expuesta, se trae a colacion la vision de los educadores
frente a nuevas alternativas de formacion, creando conciencia en los educandos ante la
ausencia de valores en ambito escolar, asumiendo el juego como solucion viable ante el alto
indice de agresividad presentada entre pares, brindando la oportunidad de transformacién
social y el fomento de un rol docente activo ante el mundo cambiante, otorgando el papel
protagénico a los estudiantes al implementar los juegos, a fin de que sean asimilados e
integrados en su cotidianidad; por otro lado, se hace pertinente integrar de manera indirecta
a los padres de familia debido a la gran relevancia que ofrecen a este proceso, con el

proposito de entregar aprendizajes por doble via (hogar-escuela).
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PROPUESTA DIDACTICA PARA DISMINUIR LA AGRESIVIDAD FISICA DE
LOS ESTUDIANTES DE GRADO PRIMERO DEL IED NUEVA CONSTITUCION
EN LA CLASE DE EDUCACION FiSICA

Flérez, y Guerrero. Bogota, Colombia (2017).

Estructuran como objetivo general disefiar una propuesta didactica basada en los juegos
tradicionales que permita disminuir las agresiones fisicas entre los estudiantes de primero
de primaria del IED Nueva Constitucién; asumiendo como técnicas e instrumentos la
observacion: Diario de campo, Encuesta: Cuestionario, lo que permitié vislumbrar el nivel
de esta conducta durante la ejecucion de las diferencias areas del saber, evidenciada en
mayor medida en horas de Ed. Fisica; asi mismo, por medio del analisis exhaustivo a los
pre y post test dirigidos a la docente titular a través de la tabulacién de los resultados, se
logran observar cambios drasticos en el pensar y accionar de los estudiantes a partir de la
trasformacion de su concepto sobre el maltrato y agresion, llevandolos a la adquisicién de
valores: tolerancia y respeto, fomentando el comparfierismo y el trabajo en equipo; en
conclusidn, la ejecucion del juego tradicional aplicado desde el area de Ed. Fisica, fue una
estrategia asumida en gran ayuda para romper las barreras de la agresion, debido a que
incentiva a la aceptacion de diferencias propias y la de los demas.

Palabras clave
Propuesta, Did&ctica, Educacion fisica, Juego, Juego tradicional, Agresividad.

Aportes
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En este mismo orden de ideas, se asume la relevancia del area de Ed. Fisicay su
quehacer docente a través de un rol activo frente a las problematicas que se presenten en las
diferentes jornadas académicas, focalizando y concibiendo al discente como un ser
cambiante, ofreciendo la oportunidad de liberar su sentir y pensar a través de acciones que
permitan experimentar nuevas sensaciones y que incentiven a la transformacion social a
partir de la interaccion constante con sus pares, disponiendo ante la puesta en practica el
respeto y la tolerancia frente a las diferentes situaciones que se presenten en el transcurso
de la ejecucion.

JUGANDO, PARTICIPANDO Y RESPETANDO LA AGRESIVIDAD VA
BAJANDO
Becerra, y Sanchez. Bogota, Colombia (2017).

Asumen el objetivo general de la investigacion desde el crear una estrategia que permita
disminuir la agresividad fisica de los estudiantes en su tiempo de descanso, de igual
manera, seleccionan las técnicas e instrumentos en estructuracion de encuestas y la
observacion junto al diario de campo; en este sentido, el proyecto deja su organizacién
predispuesta a que futuros autores adopten su idea concibiendo su propuesta desde la
importancia del juego de mesa en pro de una buena forma de interactuar, aprender y crear
espacios de disfrute, ademés de fomentar situaciones que permitan experimentar y moldear
positivamente la respuesta a los acontecimientos de la vida diaria, mejorando asi mismo la

convivencia escolar en la comunidad educativa en general.
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Palabras clave
Agresividad, Descanso escolar, Ludica, Respeto, Juegos de mesa.
Aportes

En efecto a lo anterior, se abstrae la idea del juego desde sus diversas caracteristicas,
asumiendo una perspectiva nueva de implementacion, que a la medida resulta oportuno
para la reduccion del indice de agresividad en sus diferentes tipos, debido a su papel activo
que permite interactuar, socializar y compartir con el otro de una forma ludica, por medio
de la puesta en préactica de pautas de respeto, negociacion y participacion encontrando por
este medio de expresion una sana diversion.

EDUCACION FISICA: CONSTRUYENDO UNACONDUCTA MENOS AGRESIVA
Morales. Bogota, Colombia (2017).

Este autor adopta desde el objetivo general contribuir a la formacion de un sujeto que
desarrolle comportamientos por medio de una comunicacion verbal y no verbal alejados de
una conducta agresiva, en pro de recoleccién de datos relevantes a la investigacion se hizo
uso de la observacion, diario de campo, evaluacion inicial (diagndéstica), ayudando a la
identificacion los indicadores que influyen en la conducta de los estudiantes en la clase de
Ed. Fisica lo que llevo a deducir que los més frecuentes son: insultos, groserias durante la
comunicacion, golpes fisicos, no escuchar atentamente, desobedecer la autoridad, y por
ultimo las peleas; de igual forma, se tabularon los resultados obtenidos por medio de la

evaluacion final vislumbrando los cambios positivos a partir de la adquisicion del
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autocontrol, la puesta en practica de la expresion verbal respetuosa, por medio de la
creacion de conciencia ante las consecuencias que trae consigo las variables de la agresion
a sus compafieros; en conclusion, la implementacion adecuada del juego y el deporte como
herramienta indispensable en la practica como campo de investigacion, fortalece los valores
y genera el mejoramiento de la convivencia sana, apuntando a transcender de manera
significativa en la transformacién de los contextos sociales.
Palabras clave
Agresividad, Conducta, Accién motriz, Comunicacion asertiva.
Aportes

En consideracion con lo expuesto, se retoma la idea desde tres ejes principales para
mitigar el nivel de agresividad, entre ellos, el autocontrol, la confianza y el afecto,
asumiendo su sugerencia de vincular la frustracion como detonante crucial en la conducta
agresiva ante la aplicacion de juegos; en este sentido, subyace la idea de influir
directamente desde la ejecucion de esta estrategia, adquiriendo un enfoque activo y
participativo para mejorar la convivencia escolar a través del trabajo individual y
colaborativo, integrando de manera equitativa a la poblacion asumida para la investigacion,
a fin de crear espacios donde el discente sea el protagonista principal de intervencién sin
dejar a un lado las diferencias propias del ser, con el proposito de generar comodidad al

expresarse libremente.
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2.5.2.Palabras Claves
Juegos recreativos, Agresion.
2.5.3.Bases tedricas
2.5.3.1.Juego
El juego es una actividad humana que ha estado presente a lo largo de la historia,
evoluciona en relacion de su funcion y el contexto sociocultural donde se desarrolla. A
pesar de que muchos autores han tratado de definir este término, no existe un concepto
anico que logre recopilar sus caracteristicas y componentes.
El juego es la actividad fundamental del nifio, que se da deforma innata, libre y
placentera, en un espacio y un tiempo determinados, favorece el desarrollo de las
capacidades motoras, cognitivas, afectivas y sociales asi mismo el autor resalta las

caracteristicas del juego infantil:

Es libre y voluntario.

e Se centra en un espacio y un tiempo concreto.

e Es autotélico (Se juega por placer).

e Esuniversal e innato (Esta presente en todas las épocas y culturas).
e Es fuente de satisfaccion.

e Implica actividad.

e Favorece la socializacion.

e Potencia el desarrollo integral.
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e Cumple una funcion compensadora de desigualdades, integradora y rehabilitadora.
e Muestra la etapa evolutiva en la que se encuentra el nifio. (“Juego”, 2018, p. 7).

El juego es concebido también como un derecho del nifio, asi se expone por primera vez
el 20 de noviembre de 1959, cuando la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobé la
Declaracion de los Derechos del Nifio — principio VII “El nino debe disfrutar plenamente
de juegos y recreaciones, los cuales deberan estar orientados hacia los fines perseguidos por
la educacion; la sociedad y las autoridades publicas se es-forzaran por promover el goce de
este derecho”.

Lo anterior, es posible gracias a distintos autores psicopedagdgicos que encapsularon el
juego como una fase indispensable en el desarrollo del ser, cuya importancia se evidencia
en los primeros afios de vida con trascendencia en la edad adulta; las teorias explicativas de
este concepto se remontan a siglos atras, donde esta actividad eran concebida como una
forma de ejercitar las habilidades y capacidades del nifio, afios mas tarde se le agrega la
caracteristica basica de demostrar conductas infantiles y por ende, la posibilidad de
identificar posibles factores que afectaban al menor. Por otro lado, se establecen en teorias
como la de Piaget (citado por “Juego” 2018) caracteristicas basicas que le permiten asociar
a los juegos en una edad segun el desarrollo cognitivo, motriz y social del nifio.
2.5.3.2.Juegos Recreativos

La ladica encapsula dentro de sus componentes los juegos, para la variante de esta

investigacion se trae a colacion los juegos recreativos, agrupando la practica habitual de
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estas actividades entre los nifios y educadores; usados por los profesionales en educacién
como una estrategia metodoldgica que le permite en los distintos niveles escolares
desarrollar al ser en su integralidad cognitiva, fisica y social. En este mismo sentido, estos
los juegos presentan consideraciones de aplicacion como la edad cronoldgica, ritmo de
aprendizaje, grado de peligro de las actividades y tipo de material a utilizar (Delgado et, al.,
2019).
En tal sentido, el concepto de juego recreativo, no contemplan muchas definiciones, en
la actualidad este término se desarrolla de dos formas.
Desde un punto de vista personal son actividades realizadas por el sujeto en su tiempo
libre que le proporcionan placer y crecimiento en su personalidad, por otro lado, en
un enfoque educativo se usan para la adquisicién de conocimientos, habilidades,
actitudes, valores... Siendo complementados entre si (Delgado et, al., 2019, p. 35).
En efecto, los juegos recreativos se distinguen por una practica abierta y ladica con
caracteristicas fundamentales.
En este sentido, la apertura en su interpretacion y cambios en las reglas del juego, es
importante: Predisposicidn de los participantes; Cambios constantes en las reglas y
normas del ejercicio; Preparacion de espacios Utiles para la gran cantidad de précticas
que se puedan generar; Adaptacion de las tareas al material disponible, Sdnchez,

(citado por Bazan, 2018, p. 11).
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Por ultimo, se contempla que los beneficios asociados a la practica regular de los juegos
recreativos se asocian a las diferentes esferas donde se desenvuelve el ser, afectando su
desarrollo en la medida que sus habilidades se potencian, otorgandole mayor protagonismo
a las experiencias de contacto que se establecen en los participantes.

Cuadro 10. Beneficios de los juegos recreativos.
BENEFICIOS ASOCIADOS A LA PRACTICA REGULAR DE LOS JUEGOS
RECREATIVOS EN NINOS Y NINAS.

¢ Perfecciona la condicidn fisica, la funcion cardiorrespiratoria, la fuerza muscular y la masa
6sea; ademas, disminuye la grasa corporal y ayuda a mantener un peso saludable.

e Mejora la salud mental, mejora la autoestima, reduce los sintomas de ansiedad y depresion y
disminuye el estrés. Ademas, es divertido y ayuda a sentirse mas feliz.

¢ Permite la socializacion entre sus compafieros y personas que les rodean, consiguiendo mejorar
el aprendizaje de habilidades.

e Acrecienta la concentracion, lo que ayuda a tener mejores resultados académicos.

¢ Ayuda a un crecimiento y desarrollo saludable.

o Mejora las habilidades motrices, del lenguaje, la postura y el equilibrio.

(Delgado et, al., 2019, p.33).
2.5.3.3.Agresion
Un problema actual y creciente en la comunidad escolar es la agresion, la intensidad de
esta accion altera el ambiente, repercutiendo negativamente en el aprendizaje y
produciendo darios fisicos - emocionales, que incluso llegan afectar el rendimiento
académico del estudiante; por lo tanto, las conductas asociadas a la agresion deben ser
detectadas por los profesionales que interaccionan en mayor medida con el nifio.
Las conductas agresivas o violentas que perciben los nifios de parte de sus
compaferos pueden pasar desapercibidas por el personal de la escuela, como también
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por algunos padres que consideran estos comportamientos tipicos de la edad y que los
ayudan a crecer; este autor considera que en ocasiones la situacion que dificultad la
deteccion del problema es el pacto de silencio entre agresores y agredidos. (Cid et al.,
2008, p. 22).

Para efectos de la investigacion se conceptualiza la agresion en palabras de Oteros
(citado por Cid et al., 2008) "La conducta agresiva es socialmente inaceptable produciendo
dafos a otra persona, en la etapa escolar puede aplicarse a acciones agresivas (conductas), a
estados de animo, a impulsos, pensamientos e intenciones agresivas"(p.23). En otras
palabras, este término puede asociarse a una respuesta hostil frente a un estimulo latente
percibido como un conflicto.

Algunos autores identifican que los factores que inciden en que un nifio sea agresivo o
violento, o esté en riesgo de desarrollar estas conductas, son diversos.

Cuadro 11. Factores de riesgo en tres &mbitos: personal, familiary escolar.

INDIVIDUAL FAMILIAR ESCUELA/PARES SOCIETARIO/
AMBIENTAL
¢ Condicion e Monitoreo pobre e Grupo de pares ¢ Pobreza
médica/fisica e Exposicion a la antisociales e Desorganizacion del
e Temperamento violencia e Bajo compromiso vecintenario
dificil e Abuso del de la escuela e Violencia del
e Impulsividad/ nifio/negligencia e Fracaso entorno
hiperactividad e Abuso parental de académico e Acceso a las armas
e Condiciones de sustancias e Escuelas grandes e Prejuicios
psiquiatricas e Paternidad e Involucracionen e Expectativas de rol
e Historia de agresion inefectiva pandillas de género
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e Abuso de sustancias e Conflicto marital e Aislamiento social e Normas culturales

e Actitudes/creencias e Pobre apego e Rechazo de pares
¢ Narcisismo e Padres antisociales e Intimidacion
(Bullying)

Henao, 2005; Verlinde et al., 2000 (citado por Cid, et al., 2008)

En efecto, la mayoria de los nifios en edades tempranas obedecen a los adultos sin
cuestionar las reglas impuestas, discriminando asi los actos correctos de los incorrectos y
que estos Ultimos merecen un castigo, en la medida de su crecimiento desarrollan la
capacidad para razonar moralmente, conciben las reglas modificables y las evaltan para su
aplicacion en situaciones especificas, hoy en dia los adultos han confundido las acciones
agresivas con juegos propios de a la edad, lo que ocasiona que en algunos casos se dificulte
su deteccion.

Ambiente Familiar

La familia y los conflictos entre sus miembros parentales, generan problemas de
conducta y rendimiento escolar en los nifios, la cambiante evolucion del mundo impacta la
estructura de la familia, afectando la socializacion y educacion de los hijos, los malos
habitos familiares trascienden a los deméas contextos donde se desenvolvera el menor,
evidencian en ocasiones a través de las interacciones con sus iguales las deficiencias
familiares, que pueden caracterizarse en el aislamiento convirtiéndolo en el sujeto agredido
0 en otra instancia, otorgarle malas conductas que lo haran un agresor en potencia (Cid, et

al., 2008).
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Ambiente escolar

Las interacciones que se llevan a cabo durante la etapa escolar del educando son de gran
importancia para el desarrollo de sus habilidades sociales, las relaciones que establecen en
este espacio se encuentran dadas en su mayoria por sus pares y profesores, estableciéndose
con relevancia para la autoestima las opiniones que tienen las personas sobre ellos,
repercutiendo en su motivacion para expresarse ante los demas y por ende, afectando el
rendimiento académico. En este ambito sale a relucir la pertinencia que poseen los
profesionales en fomentar las buenas relaciones interpersonales, el trabajo en equipo, entre
otros, que contribuyen al desarrollo e practicas de aprendizaje que consoliden los valores y
la aceptacion de las diferencias (Cid, et al., 2008).
Ambiente social

La sociedad bombardea a los nifio y jovenes con estimulos agresivos en diferente
direcciones, usando los medios de comunicacion para exponer eventos violentos que dejan
ver las maneras incorrectas como la personas afrontan los problemas generando
aprendizajes que en ocasiones no poseen una supervision responsable, estas acciones
interiorizadas se usan en las interacciones particulares del ser, demostrando en algunos
casos una completa falta de moral y valores por el préjimo. (Cid, et al., 2008).

En este mismo orden de ideas, se indica que el rol de la escuela es fundamental en el
desarrollo personal y valdrico de los nifios, expresa que hay que ensefiar a los nifios a

sobrellevar las dificultades de la vida, trabajando desde el campo de accién del docente
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estrategias innovadora de uso cotidiano que logren integrar a los diferentes actores del

proceso, incentivando las relaciones para el fortalecimiento de los valores a través de

propuestas integradoras. Jadue (citado por Cid, et al., 2008).
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Capitulo 111
Informe de los Procesos Curriculares
3.1.Disefio: Cronograma

N° INTERVENCION INTERVENCION INTERVENCION
INTERVENCION 1 2 3

FECHA FEBRERO 17 A ABRIL 13 A MAYO 17 A
MARZO 13 MAYO 15 JUNIO 12

ACTIVIDAD ACOMPANAMIENTO ENTREGA DE ACOMPANAMIENTO
INSTITUCIONAL PLANEADORES INSTITUCIONAL
AL SUPERVISOR MODO VIRTUAL

3.2.Ejecucion: Metodologia
La metodologia utilizada para este proyecto fue virtual haciendo uso de la herramienta digital
“Red social” whatsApp.

Planeadores Clases Presenciales: Institucion Educativa

Al QUAD CAMERA
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OO Al QUAD CAMERA
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Foto 2. Tipo de Formaciones
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@O REDMINOTE S @0 REDMINOTE B
CO Al QUAD CAMERA CO Al QUAD CAMERA

Foto 3. Equilibrio

@O REDMINOTE 8 @O REDMINOTE 8
QO Al QUAD CAMERA CO Al QUAD CAMERA

Foto 4. Test de velocidad.
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@O REDMINOTE 8 @0 REDMINOTES
QO Al QUAD CAMERA QO Al QUAD CAMERA

Foto 5. Identificacién de formaciones.

@O REDMINOTES
QO Al QUAD CAMERA

@O REDMINDTE 8
O ALQUAD CAMERA

Foto 6. Giros y movimientos.
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Planeadores Clases Presenciales: Docente

@O REDMINOTE 8

REDMINOTE 8
0 QO Al QUAD CAMERA

CO Al QUAD CAMERA

Foto 7. Carrera de obstaculos.

@O REDMINOTE 8
OO Al QUAD CAMERA

@O REDMINDTE 8
OO AIQUAD CAMERA

Foto 8. Lateralidad.
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@O REDM|NOTE 8 @0 REDMINOTE &8
QO Al QUAD CAMERA CO Al QUAD CAMERA

Foto 9. Ejercicios de extremidades.
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Foto 10. Ejercicios de elasticidad.
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@0 REDMINDTES @O REDMINOTES
CO Al QUAD CAMERA QO Al QUAD CAMERA

Foto 11. Carrera de relevos.

Planeadores Clases Virtuales

NOMBRE DEL JUEGO: en cc

EDAD: 5 A

DESARROLLO Lo prim

on la mano de

VARIANTES: el joven pondrd el
vaso en el suelo y lanzara la pelota
con cualquier brazo y ripidamente
agarrara el vaso y tratara de atrapar la
pelota, se hardn 10 lanzamientos.

Foto 12. Coordinacioén.
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NOMBRE DEL JUEGO: fuerza de brazos

8 a 10 aiios.
(OBJETIVO: Mejorar las condiciones fisicas de forma recreativa y favorecer la socializacion
DESARROLLO: Este juego se juega con 6 pelotas, sin son tres de un color y otras tres de otro color mucho mejor. Se coloca
una cuerda y una pelota lo mds lejos de los participantes y esa serd la lfnea de tiro, un participante rojo, por ejemplo, lanzara la
pelota de color lo mds cerca posible de la pelota de linea de tiro y el que vaya lanzando mds cerca a esa linea de tiro serd el
participante que obtenga mis puntos para su equipo, cada participante tiene derecho a lanzar tres pelotas. El equipo que logre as

puntos serd el ganador

VARIANTES: Se puede jugar con una venda en los ojos y con un S <
guia que mediante sonidos pueda ayudar al lanzador a adivinar donde

estii la pelota y I cuerda para llegar a la linea de tiro.

Foto 13. Fuerza

NOMBR!
DESARROLLO.
ste juego se le asigna una letra de las vocales al estudiante, seguido de esto deben imitar con movimientos corporales la

, de esta forma los nifios pueden mejorar su flexibilidad.

VARIANTE:

.

Después se realiza los movimientos
corporales con los nimeros

Después se realiza los movimientos
corporales con colores

Después se realiza los movimientos
corporales con animales.

Foto 14. Flexibilidad.
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NOMBRE DEL JUEGO: LA MURALLA
DESCRIPCION
un nifio que rep na “muralla”, coloc

por detrds
lante de €. S

La muralla tendrd un bal6n para pochar a los que queden detrds de €l.
El nifio que sea atrapado por la muralla pasara hacer parte del equipo de las murallas; los cuales estardn tomados de las manos,

buscando ponchar mds invasores.
>

=2 ~
r -

Foto 15. Velocidad.

DESCRIPCION
1) Lo primero serd entrar en calor, vamos a realizar 10 saltos en compaiifa de los padres, al finalizar los 10 saltos, respiramos,
continuamos con un trote en el puesto por 10 segundos el cual serd contabilizado por los padres.

2) Para realizar la segunda actividad necesitamos compaiifa de un integrante de nuestra familia, le vamos a pedir que nos cuente
la cantidad de veces que podamos saltar con un pie, al terminar, descansamos y empezamos con el otro pie, al finalizar le

ayudaremos a contar a nuestro familiar cuantas realiza con cada pie.

Foto 16. Resistencia.
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NOMBRE:

IDESARROLLO:

VARIANTES:

« El participante empieza el juego de
espaldas y solo saldrd con la
indicacion del docente o persona a
cargo.

« El docente lanza en aro al aire y los
participantes deben atraparlo antes de
tocar el suelo.

« Se ubican dos participantes y el
docente lanza dos aros al tiempo
ubicando a cada participante a atrapar
determinado aro.

Foto 17. Agilidad.
3.2. Evaluacion: Cualitativa

El proceso de evaluacion se llevo a cabo desde la observacion exhaustiva de la evidencia
registrada a través de la herramienta digital, permitiendo destacar el desempefio y/o nivel

del estudiante en la realizacion de las actividades.
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Capitulo IV

Informe de Actividades Intra-Institucionales

A casi un mes de contacto con la institucién educativa se suspendieron las clases de modo
presencial, debido a la situacién gue se presenta en el pais por la pandemia del COVID-19, por tal
motivo, no se realizaron actividades extracurriculares. A consecuencia de lo anterior, el autor no

logré obtener las evidencias de lo que comprende este capitulo.
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