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Introduccién

La docencia es una practica que requiere de la mejor preparacion para ser integral,
desde el punto de vista del dominio de la teoria como de los fundamentos préacticos del
deporte que se ensefia durante las clases de educacién fisica. En vista de ello, durante
los semestres de formacion poco a poco se van adquiriendo todos aquellos aprendizajes
los cuales en un futuro como docente uno debe ensefiar por medio de metodologias.
Cabe resaltar que la educacion fisica es de vital importancia la formacion del ser
integral, ya que a través de ella se fortalecen los valores, se mejora la salud y la calidad
de vida. Por otra parte, la practica de actividades fisico deportivas ayuda al desarrollo
de habilidades y destrezas, ademas que en estas el nifio o joven expresa su
espontaneidad, compafierismo, trabajo en equipo, fomenta su creatividad y
principalmente que permite conocer, respetar, valorarse a si mismo y a los demas.

En la practica integral docente el alumno-maestro aplica todos los conocimientos
adquiridos, aunque en esta Ultima etapa sera en la que se conozca la realidad del trabajo
con la sociedad donde se debe contribuir al desarrollo de personas integras, y también
en el que se obtiene una verdadera experiencia para la vida, que nos permitira en un
futuro desempefiarnos de manera excelente en la docencia. Para todo ello, el alumno-
maestro debe tener ética profesional y vocacion, realizando su practica de manera
correcta, dejando en alto la importancia de la educacion fisica, la recreacion y el
deporte.

Por tal motivo, en este informe presento lo realizado en mi practica integral docente
como ultimo eslabon de la cadena de preparacion en docencia de educacidn fisica. En
este informe se refleja la dedicacion y esfuerzo de mi parte para cumplir una meta en

mi vida.
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Capitulo 1. Informe de la observacion institucional y diagnostico

1.1 Justificacion

Actualmente en nifios y jovenes no se lleva una ficha de valoracion la cual permitira
conocer en qué condiciones se encuentra con respecto a la condicion fisica, ademas que
no tenemos conocimiento de como el estudiante piensa sobre si mismo y de cémo se
siente fisicamente. Es primordial que el docente de educacion fisica determine la
condicion fisica de sus alumnos para planificarlas las clases adecuadas a las
capacidades de los estudiantes. Por ello, mediante la practica integral docente se
desarrollara un proyecto de investigacion de gran impacto en la comunidad cientifica
ya que se relacionard el nivel de condicidn fisica con el auto concepto fisico del
estudiante, lo cual es importante reconocerlo para establecer diferentes metodologias
de clase con el fin de que mejore el estado de forma.

Por otra parte, identificar las debilidades de los estudiantes dentro de las clases de
educacion fisica, nos impondra un reto como alumno-maestro en formacién para buscar
soluciones a los inconvenientes presentados. De esta manera, se adquiere una
experiencia significativa en el ser, en el hacer y en el saber-hacer en un futuro como

docente.
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1.2 Objetivos

1.2.1 Objetivo general

Desarrollar mi practica integral docente en la sede de primaria del Colegio San Antonio
— San Martin de manera integra y con ética profesional, ensefiando lo aprendido en la
Universidad con los alumnos por medio de la educacion fisica, el deporte y la

recreacion.

1.2.2  Obijetivos especificos
v" Diagnosticar el estado de la planta fisica incluyendo polideportivo al igual que
los implementos con que cuenta la institucion para llevar a cabo la asignatura
de educacion fisica. las fortalezas y debilidades de la institucion educativa
Colegio San Antonio.
v" Disefiar planes de clase de educacion fisica orientadas a alumnos de educacion
primaria en relacién con los lineamientos de la institucién educativa.
v" Conocer las diferentes propuestas que componen el proyecto educativo
institucional del Colegio San Antonio, asi mismo el plan de area que se ejecuta
en la institucion educativa de primaria en pro de la formacion integral de los

escolares.
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1.3 Componente conceptual

1.3.1 Identificacion

La institucion educativa colegio San Antonio esta orientado hacia la educacion
activamente para formar mejores ciudadanos.

Nombre: Institucion Educativa Colegio San Antonio

Direccion: Carreral3, calle 7 04 Barrio Gramalote Villa del Rosario, Colombia
Departamento: Norte de Santander

Municipio: Villa del Rosario

Sedes: Sede 1: Sede central Colegio San Antonio — Carrera 13, 7 04 (Bésica secundaria
y media)

Sede 2: San Martin — Carrera 13, 12 25 (Preescolar y Basica primaria)

Sede 3: Julio César Turbay Ayala — Carrera 16 entre calle 3 y 4, Barrio Turbay Ayala
(Preescolar y Bésica primaria)

Sede 4: San Francisco — Carrera 12, 12 20 Barrio el Paramo (Preescolar y Basica
primaria)

Nit: 807002632-1

DANE: 154874000024

Resolucidn de licencia de funcionamiento: N° 3257del 30 de agosto del 2016
Teléfono: 5707420

Correo electrénico: colsanto@hotmail.com

Web site: www.iecolegiosanantonio.edu.co

Zona: Urbana
Caracter: Oficial
Jornadas: Mafana
Género: Mixto
Calendario: A
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Ambito: Educacion formal

Niveles que ofrece: Preescolar, Educacion basica primaria y secundaria, educacion
media

Modalidad: Bachiller técnico en Gestion Empresarial y Gestion de Redes y Sistemas
Teleinformaticos.

Rector: Luis Antonio Vela Camargo

1.3.2 Caracterizacion y lectura de contexto

La institucion educativa Colegio San Antonio, esta ubicado en la Zona Urbana del
municipio de Villa del Rosario, el cual hace parte del Area Metropolitana de San José
de Cdcuta.

El municipio de Villa del Rosario estd ubicado en la subregion oriental del
departamento Norte de Santander (Colombia), siendo sus coordenadas geograficas:
Longitud al oeste de Greenwich 72° 28",

Latitud Norte 7° 50".

Los limites del municipio de Villa del Rosario son:

Por el Norte: Con la Republica Bolivariana de Venezuela y San José de Cucuta.

Por el Sur: Con los municipios de Ragonvalia y Chinacota.

Por el Oriente: Con la Republica Bolivariana de Venezuela.

Por el Occidente: Con el municipio de los Patios.

La institucién Educativa Colegio San Antonio, esta ubicada en el area occidental de la
zona urbana del municipio de Villa del Rosario, en los barrios Gramalote, San Martin,
Turbay Ayala y al sur EI Paramo, ademéas acoge estudiantes de San Gregorio, La
Palmita, y de las poblaciones fronterizas de San Antonio y Urefia (Estado Tachira —

Republica Bolivariana de Venezuela). Son regiones que poseen buena accesibilidad.
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Los habitantes de estos barrios, son de estratificacion 1y 2, por lo que conforman una
comunidad de escasos recursos que viven del comercio informal o del intercambio
comercial colombo-venezolano, tal como el contrabando de gas propano, gasolina,
cerveza y productos de bodega, a pesar que existen el area explotacion de la arcilla y

produccion de ceramica tipo exportacion.

1.3.3 Principios y fundamentos

1.3.3.1 PEI

El Proyecto Educativo Institucional —PEI- de la Institucion Educativa Colegio San
Antonio, Municipio de Villa del Rosario, se construye entre los distintos actores y entre
éstos con el contexto escolar, con miras a la consecucion de logros y resultados
educativos, que requieren inicialmente de una identificacion colectiva articulada
siempre a la politica educativa del pais.

El PEI en su proceso, ha requerido de decisiones, y las mismas no son definitivas. No
han sido pasos lineales 0 suma de pasos rigidos para llegar a un producto. Se ha tomado
en consideracion que la Institucion Educativa Colegio San Antonio tiene su propia
dinamica, y la realidad y el entorno se ajustan a la misma. Hablar de un proceso, es
reconocer que hay un margen de incertidumbre y de modificaciones, en la
cotidianeidad de la vida institucional.

Los actores (directivos—docentes, docentes, estudiantes, padres de familia y/o
acudientes, administrativos, exalumnos, sector productivo), son personas que
desempefian determinados roles. EI PEI es ante todo un proyecto de construccion
social, y es por eso que en el espacio donde se desarrolla, la accion estd marcado por

las relaciones, intereses y participacion de los grupos o personas involucradas.
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Es participativo en tanto todos los actores opinan, deciden, ejecutan y evaltan el
Proyecto. Ademas, la gestion es integral desde todos sus componentes: directivo,
académico, administrativo y financiero, y comunitario.

Dentro de la Institucién Educativa Colegio San Antonio, los distintos actores tienen
autonomia y hay articulacion entre el compromiso individual y el grupal. El poder est&
repartido y compartido, tal cual es el espiritu de la Ley General de Educacion. La
participacion de los actores, se ha tenido en cuenta como un elemento fundamental del
proceso de gestion del PEI, promoviéndose en todo momento la participacion real y no
simbdlica, por medio de procesos de discusion—concertacion, en la busqueda constante
del mejoramiento de la calidad de vida.

Otro actor fundamental en la construccidn y gestion del PEI, lo constituyen las familias
que envian a sus hijos a la Institucién Educativa Colegio San Antonio; estando claro
que su voz y voto resulta relevante, son los destinatarios del servicio educativo que se
brinda. Por lo tanto, en el marco de la participacién activa de todos los actores
pertenecientes a la Comunidad Educativa de la Institucién, se plantea la necesidad de
realizar la Resignificacion del Proyecto Educativo Institucional, donde se potencialicen
los componentes del proceso ensefianza y aprendizaje, en busca del mejoramiento de
la calidad del servicio de la educacién, y por ende del desarrollo humano, institucional
y el bienestar social.

El Proyecto Educativo Institucional —PEI- de la Institucién Educativa Colegio San
Antonio, Municipio de Villa del Rosario, establece la organizacion para la prestacion
del servicio educativo propuesto en la Ley 115 del 8 de Febrero de 1994 o Ley General
de Educacion.

Segtin el articulo 73 de la Ley 115, se determina que para “Lograr la formacion integral
del educando, cada establecimiento educativo deberd elaborar y poner en practica un
Proyecto Educativo Institucional en el que se especifiquen, entre otros aspectos, los
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principios y fines del establecimiento, los recursos docentes y didacticos disponibles y
necesarios, la estrategia pedagdgica, el reglamento para docentes y estudiantes, y el
sistema de gestion, todo ello encaminado a cumplir con las disposiciones de la presente
ley, y sus reglamentos”.

Con base a lo anterior y a los requerimientos del Proceso D02 de la Secretaria de
Educacién Departamental; se plantea la siguiente Resignificacion del PEI de la
Institucion Educativa Colegio San Antonio, siendo fundamental ademas el deseo de
registrar en orden todos los procesos.

La Institucion Educativa Colegio San Antonio, Municipio de Villa del Rosario, es una
entidad Oficial, encargada de la prestacion del servicio educativo, que agrupa las sedes:
Colegio San Antonio, Escuela Integrada San Martin, Escuela Julio César Turbay Ayala
y Centro Docente San Francisco. La propuesta metodoldgica que enmarca el proceso
ensefianza — aprendizaje, se basa en los postulados de la Pedagogia Activa, la cual
responde a las necesidades del entorno del area occidental de la Zona Urbana del
municipio de Villa del Rosario.

El Proyecto Educativo Institucional PEI, responde a situaciones y necesidades de los
educandos, de la comunidad local, de la region y del pais. Entre sus caracteristicas esta
el ser concreto, factible y evaluable. En él se determinan todos los fundamentos y
procesos que se dan en la Institucion, como son: Filosofia del Plantel, recursos docentes
y didacticos disponibles y necesarios, manuales, presupuesto, reglamentos, eventos
especiales, Plan de Estudios y proyeccién comunitaria.

Anualmente el proyecto es objeto de las modificaciones requeridas, en aquellos
aspectos que por diversas razones deben tener su debido proceso de actualizacion,

cémo es el caso del Plan de Estudios.
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1.3.3.2 Objetivos institucionales
Los objetivos en el cual se enmarca el desarrollo del Proyecto Educativo Institucional
son:

v Formar integralmente el nuevo ciudadano teniendo en cuenta su individualidad,
estimulando las capacidades creadoras, innovadoras e intelectuales del
estudiante en cada una de las areas del conocimiento.

v Fomentar la participacién colectiva y activa de la Comunidad Educativa en los
procesos de mejoramiento institucional fortaleciendo el sentido de pertenencia
a través de ejecucion de los proyectos en los diferentes componentes que
integran el Proyecto Educativo Institucional.

v Desarrollar practicas pedagdgicas innovadoras desde la pedagogia activa,
implementando estrategias de investigacion, utilizando las TIC como nuevos
escenarios que fortalezcan los procesos de ensefianza y aprendizaje de tal forma
que contribuyan al mejoramiento de los resultados de las pruebas externas
consolidando la formacion de ciudadanos criticos, éticos y participativos.

v" Desarrollar programas de articulacion de la media técnica con la educacion
superior o instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
ofreciendo oportunidades para continuar en los ciclos Técnico, Tecnologico y
Profesional y/o para la vinculacién temprana al mercado laboral.

v Flexibilizar el curriculo basado en principios de interdisciplinariedad,
transversalidad e interculturalidad para el desarrollo del pensamiento cientifico
y de las competencias teniendo en cuenta la atencion a poblacion en
condiciones de vulnerabilidad, atencidn a estudiantes con capacidades diversas,

la conservacion y proteccion de los recursos naturales y del medio ambiente.
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v" Optimizar el uso de los recursos fisicos, econdmicos, tecnolégicos y humanos
que garanticen la consecucion de las metas en cada una de los componentes del

Proyecto Educativo Institucional.

1.3.3.3 Mision

La Institucion Educativa Colegio San Antonio, esta comprometida con la
transformacion personal, social, tecnoldgica y cientifica del educando, fundamentada
en la Pedagogia Activa, dentro de los principios éticos, morales, filosoficos, politicos,
espirituales y ambientales, desde los niveles de Preescolar hasta la Media Técnica y
Académica, teniendo en cuenta los ciclos propedéuticos del proceso de articulacion con
instituciones de educacidn superior y educacion para adultos (Proyecto Ser Humano y
A Crecer), reconocimiento del valor de la diversidad y el caracter inclusivo; centrada
en el desarrollo de competencias orientadas a constituirse en una 6ptima alternativa en

el mercado laboral y profesional.

1.3.3.4 Vision

Para el afio 2019 la Institucién Educativa Colegio San Antonio, en Villa del Rosario,
se posicionard como una Institucién donde el educando puede construir su propia
identidad, fortaleciendo la convivencia pacifica, mejorando su calidad de vida,
creciendo en valores y saberes, ademas de ser un egresado competente a nivel personal,

académico, técnico y profesional.

1.3.3.5 Filosofia de la institucion
La Institucion Educativa Colegio San Antonio, procura por una educacién integral, en
los niveles de Preescolar, Bésica y Media, acorde al contexto donde viven los

educandos; teniendo en cuenta los aspectos sociopoliticos, culturales, econdémicos,
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tecnoldgicos, cientificos y ecoldgicos; dando prioridad a los nifios y nifias en edad
escolar, ubicados en el entorno de las sedes que lo conforman, integrando la comunidad
en la vida institucional de manera que sean parte activa en las decisiones y en el
mejoramiento fisico, familiar, cultural y social del establecimiento.

Desde el punto de vista académico, proyecta preparar al estudiante para que pueda
ingresar a la educacion superior, buscando un desempefio profesional eficiente, ético y
responsable. Ademas, motiva al estudiante por la vida escolar, de tal manera que
comprenda que la educacion es la herramienta més eficaz para mejorar la calidad de
vida y aportar como ciudadano al progreso de la sociedad. Crear un interés tendiente a
afianzar los valores éticos y democraticos, y que tanto el padre de familia como el
educando mismo, se preocupen por identificar sus capacidades y sus intereses, por
reconocer sus avances Yy sus logros, y en buscar las formas de superar y actuar frente a
las problematicas que le presenta la sociedad y el mundo en constante cambio.

Con base a lo anterior, cada persona humana manifieste su compromiso consigo
mismo, con el otro y con el progreso de la Institucién Educativa.

Los docentes de la Institucién Educativa Colegio San Antonio, implementan practicas
pedagodgicas apoyadas en la investigacion y en las TIC, que fortalecen el proceso de
ensefianza y aprendizaje, organizan actividades formativas utiles, donde su liderazgo
se hace sentir, donde el rol de mediador debe ser sostenido por un conjunto de pautas
que le permiten sugerir y trazar derroteros como un gestor de innovaciones educativas.
En el proceso de ensefianza, el educando, debe asumir un papel clave en el pensar,
sentir, actuar, vivir y convivir, acorde con las necesidades de su entorno, en las
interacciones entre ciencia, técnica y sociedad y en la construccién del conocimiento
cientifico a través de la investigacién. En lo personal, el estudiante, debe propender
por el rescate de valores (participacion, independencia, seguridad, socializacion,

integracion, respeto y afectividad) dentro de un ambiente que le permita una expresion
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ludica para consolidar sus relaciones interpersonales, valores morales y su rol frente a
la sociedad.

El papel del padre de familia en el proceso educativo es el de facilitador de medios para
que el estudiante se forme, se comunique, adquiera responsabilidad y seguridad, que le

garanticen la continuidad en todas las etapas de la vida.

1.3.3.6 Principios

Los Principios y/o Creencias, son los que presiden las actuaciones del ser humano,

desde el punto de vista de la formacién moral y ética hacia la ciudadania. Por lo tanto

los procesos de ensefianza y aprendizaje de la Institucion Educativa Colegio San

Antonio, Municipio de Villa del Rosario, se orientan a la formacion de valores de

responsabilidad y vocacion de servicio que garanticen el interés general como lo

manifiesta la Constitucién Politica de Colombia de 1991 y asimismo se promueven
conductas que generen mejoramiento de la calidad de vida y por consiguiente aporte al
mejoramiento del contexto y de la sociedad.

Los Principios de la Institucion Educativa Colegio San Antonio, Municipio de Villa

del Rosario son:

v Transparencia: es la claridad que debe mostrar todo acto humano. Es ponerse en
evidencia ante si mismo y ante los demas.

v Responsabilidad: hacer de la mejor manera lo que nos corresponde (proceso
ensefianza y aprendizaje), con efectividad, calidad y compromiso, sin perder de
vista la formacion y el beneficio colectivo.

v Moralidad: cualidad que define una persona integra y recta, que cumple sus deberes

sin fraudes, engarios ni trampas.
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v" Igualdad e Imparcialidad: consiste en dar a cada uno lo que le corresponde segun
sus necesidades, méritos, capacidades o atributos, teniendo en cuenta las
necesidades educativas especiales y los ritmos de aprendizaje.

v" Preservacion del Ambiente: es aprovechar los recursos de la Tierra de manera
sostenible y prudente.

v' Eficiencia: cuando se utilizan menos recursos para lograr un mismo objetivo y sin
afectar el ambiente.

v' Eficacia: capacidad para lograr lo que nos proponemos con el menor uso de
recursos y aprovechando lo que nos ofrece el entorno.

v’ Efectividad: se denomina efectividad a la capacidad o facultad para lograr un
objetivo o fin deseado, que se han definido previamente, y para el cual se han
desplegado acciones estratégicas para llegar a él.

v" Celeridad: actuar eficaz y efectivamente en el menor tiempo, generando procesos

I6gicos en el pensar y en el actuar.

1.3.3.7 Valores

Los valores son estructuras de nuestro pensamiento que mantenemos pre-configuradas
en nuestro cerebro como especie humana de cara a nuestra supervivencia. Son los que
definen la forma de ser y de actuar de los miembros de la comunidad educativa de la
Institucion Educativa Colegio San Antonio, Municipio de Villa del Rosario, en el
ejercicio del proceso de formacidn integral. Son altamente deseables como atributos o
cualidades propias y de los demaés, por cuanto posibilitan la construccion de una
convivencia gratificante en el marco de la dignidad humana.

Se establecen los siguientes valores para la Institucion Educativa Colegio San Antonio,

Municipio de Villa del Rosario:
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v" Amor: conjunto de sentimientos que ligan a todos los miembros de la comunidad
educativa y el esmero con que se realizan las actividades del proceso ensefianza —
aprendizaje.

v Autoestima: es un sentimiento de aprecio y valoracién de uno mismo, basados en
los procesos de auto concepto, autocritica y autodeterminacion, fundamentos de la
Pedagogia Activa.

v Colaboracion: adhesién y apoyo a las causas o realizacion conjunta buscando el
bien comdn.

v Compromiso: obligacion contraida, palabra dada, fe empefiada. Palabra que se da
uno misma para hacer algo. Ser fiel a sus convicciones y efectivo en el
cumplimiento de las obligaciones contraidas. Disposicién para asumir como
propios los objetivos estratégicos de la organizacion educativa.

v" Fe: creencia espiritual sin necesidad de que haya sido confirmada por la experiencia
o0 larazon.

v" Justicia: virtud que indica que se le debe dar a cada uno lo que le pertenece o lo que
le corresponde en razon a la equidad.

v" Libertad: facultad que tiene el ser humano de obrar dentro de sus principios y sin
afectar los derechos de los demas.

v Paz: relaciones de acuerdo y deliberacion mutua sin llegar al conflicto ni al
enfrentamiento, basados en los procesos de tolerancia y aceptacion.

v" Respeto: miramiento, consideracion, deferencia por el otro. Reconocimiento de la
legitimidad del otro para ser distinto a uno. Empatia, amabilidad, cortesia y calidez
en el trato con el otro. Cumplir con las responsabilidades, resultados y logros
propuestos para beneficio de los demas.

v" Servicio: labor que se hace en favor de otra o de otras personas para satisfacer sus

necesidades en la busqueda del bien comun.
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v Tolerancia: respeto hacia las opiniones y practicas de los deméas respetando sus
derechos y haciendo cumplir los propios.

v Confianza: esperanza firme que se tiene en una persona o cosa. Es el resultado del
juicio que se hace sobre una persona para asumirla como veraz, competente o
interesada en el bienestar de uno mismo.

v" Integridad: es comportarse de manera consistente con sus valores y creencias. Es
ser abierto, honesto y hablar siempre con la verdad. Ser coherente entre lo que “se
dice y se hace”. Comportamiento probo, recto e intachable.

v Responsabilidad: es cumplir con las funciones y deberes propios como miembro de
la comunidad educativa y asumir las actuaciones.

v" Democracia: consiste en respetar las decisiones de los demas y donde tengo el

derecho de tomar mis propias decisiones.

1.3.3.8 Metas

Las metas de la Institucion Educativa Colegio San Antonio, municipio de Villa del

Rosario, son:

v" Fortalecer los procesos ensefianza y aprendizaje enmarcados dentro de la pedagogia
activa, apoyados en la investigacion y en las TIC, que permita una educacion
pertinente y de calidad.

v’ Fortalecer los vinculos interinstitucionales mediante la puesta en marcha de
proyectos pedagdgicos que respondan a las necesidades del entorno.

v Implementar practicas pedagodgicas novedosas, apoyadas en las TIC, que permitan
desarrollar en los estudiantes competencias basicas, ciudadanas, laborales,
emprendedoras y cientificas propendiendo por una formacion integral por

competencias.
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v Implementar programas que contribuyan a facilitar y garantizar la armonia en la
vida diaria de la institucion educativa, promocionando acciones para la defensa de

los derechos y deberes de los diferentes miembros de la comunidad educativa.

1.3.4 Fundamentos

1.3.4.1 Fundamentos filosoficos

En razon a que la sociedad moldea el prototipo del hombre que ella requiere, el cual
estd condicionado por las relaciones sociales existentes y por las caracteristicas,
exigencias y aspiraciones de la civilizacion, se hace imprescindible la aparicion de un
nuevo prototipo de hombre como ser cientifico, cultural, historico y social. Lo anterior
unido a la nueva concepcién de la educacién como proceso de desarrollo integral del
individuo, trae consigo las siguientes implicaciones:

v" Buscar que el educando conozca ideas, valores, sentimientos, costumbres y
creencias. Que conozca el pasado en la medida en que sea necesario para la
comprension del presente y como experiencia para la construccion del futuro.

v Buscar que el educando tome como punto de partida el mundo de su propia
experiencia, para apropiarse de todo lo que define su sociedad.

v" Buscar que el curriculo promueva la adquisicion de conocimientos, destrezas,
habilidades y valores necesarios para el logro de la madurez, tanto en el
individuo como en la sociedad y por Gltimo

v Buscar dotar al educando de los métodos que le permitan un permanente
autoaprendizaje, para responder a las consecuencias sociales y laborales, y a los

desarrollos de la ciencia y la tecnologia.
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1.3.4.2 Fundamentos epistemoldgicos

Siendo la Epistemologia la doctrina que analiza los métodos del conocimiento

cientifico, se debe hacer reflexion a nivel de la Institucion Educativa sobre los

conceptos de saber, conocimiento cientifico, investigacion cientifica, condiciones de
posibilidad del quehacer cientifico y sobre el papel que le corresponde a la ciencia en
la sociedad.

Lo anterior tiene para los procesos de ensefianza y aprendizaje de la Institucion

Educativa Colegio San Antonio, Municipio de Villa del Rosario, las siguientes

implicaciones:

v" Buscar desarrollar en el educando “La capacidad critica y analitica del espiritu
cientifico, mediante el proceso de adquisicion de los principios y métodos en cada
una de las areas del conocimiento, para que participe en la busqueda de alternativas
de solucion a los problemas nacionales”.

v Buscar desarrollar en el educando, determinadas habilidades como las que se
refieren al analisis, la sintesis, la observacion, la formulacion de modelos, hipotesis
y teorias, la critica, la deduccion y la induccion, a través de la implementacién de
la investigacion como estrategia pedagogica.

v Buscar inculcar en el educando la necesidad de unir teoria y praxis, pues “la
inseguridad social s6lo puede combatirse eficazmente mediante reformas sociales,
las cuales solo seran efectivas si se hacen a partir de una investigacion socioldgica”
(Fundamentos Generales del Curriculo).

v Buscar en el educando la formacioén de una conciencia capaz de explicar
objetivamente los fendmenos y de justificar de manera razonable las decisiones y

los procedimientos adoptados a cada momento.
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1.3.4.3 Fundamentos socioldgicos

Basandose en los fundamentos anteriormente expuestos, se aprecia que el Curriculo, y
mas concretamente el proceso educativo deben tener en cuenta el tipo de sociedad.
Para ello es fundamental analizar los elementos de la teoria socioldgica, como son: La
subsistencia, el trabajo humano y la autoridad. La educacién se revela como producto
de la sociedad y como factor de cambio.... y como un mecanismo de reproduccion y
mantenimiento de la realidad social vigente.

Por lo anterior, en cuanto a fundamentos socioldgicos para el Curriculo trae las

siguientes implicaciones:

v’ Buscar contribuir, teorica, practicamente y por medio de la investigacion,
apoyados en TIC, a la apropiacion critica por parte del educando del ser social
de la comunidad, de tal manera que mediante su pensar, actuar, sentir, vivir y
convivir logre una integracion adecuada a su sociedad y pueda expresar a su
vez, todo aquello que identifica a la nacionalidad.

v Buscar dotar al educando de todo lo que le permita contribuir al desarrollo
integral de la sociedad, teniendo como base los siguientes elementos:

v" Concientizacion a cerca de la necesidad del desarrollo humano.

<

Analisis del sentido de desarrollo. Concepto claro de calidad de vida.
v Conocimiento adecuado de la sociedad, de sus problemas y de sus
posibilidades.

v" Proteccion y cuidado del medio Ambiente, desarrollando actitudes ecolégicas.

1.3.4.4 Fundamentos psicoldgicos
Dado que el aprendizaje humano es un “proceso resultante de la manera como se

, rganiza o se programa el ambiente”, es necesario determinar al construir e
lanea, se org prog | ambiente’ det 1 t |
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Curriculo, disposiciones préacticas en lo que hace referencia al desarrollo del estudiante

como al aprendizaje.

En cuanto al desarrollo psicologico del estudiante, el Curriculo debe:

v" Promover el dominio de las habilidades motoras basicas: postura, equilibrio,
coordinacion motriz, imagen corporal, lateralidad y direccionalidad.

v Estimular las capacidades para la realizacion de movimientos
dirigidos conscientemente.

v" Estimular los procesos de atencién, memoria y control de los propios movimientos.

v" Proporcionar experiencias para adquirir un mayor dominio de la rapidez en los
movimientos, asi como de la fuerza fisica de los muasculos.

v Disefiar y ejecutar durante el Preescolar y la Basica Primaria, experiencias con
materiales concretos.

v" Proporcionar experiencias de grupo que los lleven a una mayor socializacion de sus
acciones y razonamientos, apoyada en TIC y la investigaciébn como estrategia
pedagdgica.

v" Desarrollar un alto concepto de si mismo.

v' Estimular las capacidades motrices, intelectuales y socio-afectivas en funcién de

la edad, apoyadas en TIC y la investigacién como estrategia pedagdgica.

1.3.4.5 Fundamentos pedagdgicos

Siguiendo los principios de la Pedagogia Activa, al construir el Curriculo se deben

tener en cuenta las siguientes implicaciones:

v' Buscar disefiar experiencias de aprendizaje con “suficiente uso de materiales
concretos, el trabajo en equipo y la reflexion en grupo”.

v Buscar la “permanente revision y ajuste de materiales y recursos regionales, la

reconstruccion de nuevas y originales experiencias de aprendizaje con las cuales
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lograr que se adapte y sed adopte diversas de estrategias conducentes al desarrollo
de los contenidos minimos propuestos a nivel nacional”, apoyadas en TIC y la
investigacion como estrategia pedagdgica.

v Buscar la unificacion de objetivos y contenidos con diversidad de recursos
metodoldgicos y didacticos locales, que permitan lograr los mismos objetivos
propuestos por distintos métodos inspirados en la actividad de los estudiantes y del

vinculo educacién-sociedad.

1.3.4.6 Fundamentos axioldgicos

El andlisis y comprension de la problematica de los valores, parte de un hecho de vital

significacion: los valores surgen como expresion de la actividad humana y la

transformacion del medio, siendo su presupuesto fundamental la relacion sujeto-

objeto, teniendo como centro la praxis, 1o que como consecuencia, se debe analizar su

vinculo con la actividad cognoscitiva, valorativa y comunicativa.

La sociedad y la escuela deben intervenir concretamente y atender la necesidad de

plantearse y definir una educacion en valores que descruce los brazos de la humanidad,

donde todos aprendan a asumir democraticamente los cambios y atender el suefio de

crear una sociedad reinventandose de abajo hacia arriba, donde todos tengan derecho a

opinar y no apenas el deber de escuchar, donde el papel fundamental que juegan los

valores sean la esencia del asunto.

Los valores a considerar son:

v Independientes e inmutables: son lo que son y no cambian: la justicia, la belleza,
el amor.

v Absolutos: son los que no estan condicionados o atados a ningun hecho social,

historico, biologico o individual: la verdad y la bondad.
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v" Inagotables: no hay ni ha habido persona alguna que agote la nobleza, la sinceridad,
la bondad, el amor.

v Verdaderos: los valores se dan en las personas o en las cosas, independientemente
que se les conozca o no.

v' Subjetivos: los valores tienen importancia al ser apreciados por la persona, su
importancia es solo para ella, no para los demas.

v Objetivos: los valores son también objetivos porque se dan independientemente del
conocimiento que se tenga de ellos. Por esta razén, muchas veces creemos que los
valores cambian, cuando en realidad lo que sucede es que las personas somos
quienes damos mayor 0 menor importancia a un determinado valor.

La educacion de los valores es actualmente una de las areas educativas mas interesantes

y conflictivas; es un campo que exige una profunda reflexion y discusion, lo mas

importantes su recuperacion y potenciacion, asi como también encontrar los medios

adecuados para llevar adelante este objetivo fundamental del quehacer educativo. No
hay que dejar a un lado que la base de la educacion debe estar centrada en la pedagogia

del amor y de la prevencion.

1.3.5 Simbolos institucionales

La Institucion Educativa consolidad su identidad institucional a través de los diferentes
simbolos; signos de pertenencia e identificacion institucional que al lograr el
conocimiento apropiado de estos por la comunidad educativa ayudan a aumentar la
pertenencia por la misma. Los simbolos que identifican la institucion son: el escudo,
la bandera y el himno.

A continuacion se describen los Simbolos Institucionales, caracteristicas y demas.
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1.3.5.1 Bandera

La bandera estd constituida por tres franjas del

mismo tamafio en la parte superior el Color Azul,

en el centro el color blanco y en la parte de abajo de ¢ COLEGIO SAN ANTON/O

color verde, dichos colores salieron de fusionar los ~" VILLA DEL ROSARIO
colores de los uniformes de la banda marcial y el
uniforme de diario, los cuales existen desde la
década de los 70 hasta los presentes dias, de esta
manera se demuestra respeto por la historia de la Institucion.

Para el 30 de Septiembre de 2002, por medio de la Resolucién N°. 000883, emanada
por la Secretaria de Educacion Departamental del Norte de Santander, se crea el
Colegio Integrado San Antonio (CISA) del Municipio de Villa del Rosario. Por tal
motivo se acordd que el centro de la bandera, va la inscripcion: “Institucion Educativa

Colegio San Antonio — Municipio de Villa del Rosario”, en color azul.

1.3.5.2 El escudo

En el afio de 1998 y con el cambio de la razon social de la Escuela Mixta
San Antonio, por la de Colegio San Antonio del municipio de Villa del
Rosario, surge la necesidad de disefiar un escudo para la identificacion

de la Institucion Educativa. El Rector Ciro Alberto Solano Quintero,

C
x
E
N
c
x
n

elaboro el primer escudo que constaba de un fondo totalmente blanco,
como sefial de pureza, con un borde rojo y en la parte superior y en color
azul la inscripcion: COLEGIO SAN ANTONIO. En el centro del retablo, un libro

abierto, con los valores: Honor, Ciencia, Libertad, Orden. Debajo del libro hacia

referencia al municipio de Villa del Rosario. En la parte inferior, como sefial de

sabiduria y triunfo, las ramas de laurel.
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Hacia el afio 2002 y teniendo en cuenta la fusion de los diferentes centros educativos
en la nueva Institucion Educativa Colegio San Antonio y guardando ciertos elementos
propios del primer escudo y como respeto a la historia institucional se aprueba una
nueva presentacion en forma heraldica de tipo tradicional suizo, dividido en dos partes
por una franja donde figura el nombre de la Institucion: 1. E. COLEGIO SAN
ANTONIO. En la parte superior izquierda figura de color verde (guardando la
tradicion de los colores de la bandera de la Institucion), que significa la vegetacion
tipica de esta area de Villa del Rosario, con unos libros y una pluma, sefial de las
ciencias y la literatura, basicos en la educacion contemporanea y de la Pedagogia
Activa.

La parte inferior derecha es de color azul rey, que significa la inmensidad del cielo de
las riberas del rio Téachira. Sobre esta porcion del escudo figura la palabra: CISA, en
honor a la historia Institucional, pues refleja el momento de la fusion de las diferentes
sedes: (Decreto 000883 del 30 de Noviembre 2002, emanada por la Gobernacién
del Departamento Norte de Santander): Colegio San Antonio, Escuela Integrada San
Martin, Escuela Julio César Turbay Ayala y el Centro Docente San Francisco: Colegio
Integrado San Antonio. Lo anterior envuelto en una rama de laurel, simbolo tomado
del primer escudo de la Institucion Educativa. Alrededor del simbolo heréldico
presenta los valores bases del proceso de formacion integral de la Institucion
Educativa: Ciencia, honor, virtud y lealtad. En la parte inferior del escudo figura el
municipio donde se ubica la Institucion Educativa: Villa del Rosario, cuna de la
Republica de Colombia.
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1.3.5.3 Himno

En el afio 1999, se convoca a la comunidad educativa
del entonces Colegio San Antonio de Villa del
Rosario para escribir el Himno. El docente José
Expedito Tarazona Garcia, presentd la letra mas
aceptada por la comunidad, y el rector Ciro Alberto
Solano Quintero, contacté por medio del sefior Juan
Alberto Dévila Leal en aquel entonces presidente de
la Junta e Accion Comunal dell Barrio Gramalote, al
prestigioso compositor de Villa del Rosario, Antonio
Barrera para colocarle la musica. Es asi como se
institucionaliza EI Himno el cual consta de un Coro y
seis (6) estrofa.

Himno de la Institucion Educativa Colegio San
Antonio: Letra: José Expedito Tarazona Garcia.

Musica: Antonio Barrera.

1.3.5.4 Lema institucional

CORO

10hj Colegio San Antonio,

10hj mi Escuela tan querida, albergdndome en su
entorno, transforma toda mi vida

ESTROFA I

En la mente de un gran visionario cual un nifio su
imagen formd, con base en esfuerzo y la lucha, esta
idea se cristalizo.

ESTROFA I

Cual torrente del rio caudaloso, por sus aulas se ven
desfilar con ahinco y honor majestuoso, los alumnos
que van a estudiar.

ESTROFA III

En la mente la imagen virtuosa se convierte en el
gran ideal de formar el hombre generoso, educado,
honesto vy leal.

ESTROFA IV

Muchos genios de amor por la ciencia como peones
en una mision, redoblaron certero su empuje

con fervor hacia la educacion.

ESTROFAV

Cuando enfrentes las grandes batallas siempre lo
haces con gran lealtad

y aunque no se conocen derrotas se disfruta con
humildad.

ESTROFA VI

De las aulas alegres recuerdan una infancia que feliz
paso, exalumnos que ya se formaron con coraje,
grandeza y honor.

El lema institucional, construido en comun acuerdo con los estamentos educativos y

teniendo en cuenta los propositos del Proyecto Educativo es: “EDUCANDO
ACTIVAMENTE PARA FORMAR MEJORES CIUDADANOS”, ademas tiene en

cuenta los valores enunciados en el escudo: Ciencia, honor, virtud y lealtad.
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Es el conocimiento ldgico y

Colegio San Antonio dentro
de la capacidad que tiene
el ser humano de D
trascender.

especialmente los
egresados que han sido
parte integral del proceso

C
ordenado de nuestro I H Es la cualidad que lleva a la
entorno y que genera E o persona humana a
competencias en el ser N N comportarse de acuerdoa
humano, necesarias para las normas sociales y
desempefiarse C o morales, dentro del
adecuadamente en un | R proceso de formacidn
contexto. A integral.
Es el comportamiento v L s el senfimiento de
humano que se ajusta a las E fidelidady gr'a;nutlzl ge=
normas del Manual de I e LD e ai as
Convivencia de la R| iINSTITUCIONAL A *parspc;tus que ?" i
Institucién Educativa T L per engm ¢ a gran Tamifia
T an Antonio,
A
D

1.3.5.5 Oferta educativa, politicas de acceso y permanencia

La Institucion Educativa Colegio San Antonio, prestara de forma regulada, a través de
la Secretaria de Educacion del Departamento Norte de Santander, el servicio educativo
desde el nivel Preescolar hasta la Media Técnica, garantizando el acceso, permanencia
y promocion de los educandos, ofreciendo una educacion de calidad en igualdad de
oportunidades para todos y todas, a través de estrategias de ensefianza y aprendizaje
inclusivas para la poblacién vulnerable, flexibilidad curricular y seguimiento a
egresados. Ademas el acompafiamiento constante al estudiante, teniendo en cuenta los
ritmos individuales de aprendizaje y desempefio, el contexto y los diferentes servicios

de apoyo pedagdgico y psicorientacion que ofrece el colegio.

1.3.5.6 Cultura institucional
La Institucion Educativa, a la fecha, no se encuentra en proceso de certificacion de

calidad con ningun ente certificador. Se viene avanzando en diferentes procesos que
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progresivamente conlleven a un Sistema de Gestion de Calidad, a una Cultura de
Calidad en la prestacion del servicio.

La Politica de Calidad declarada es propender por ofrecer una formacion de calidad
que conlleve a la transformacion de la calidad de vida del ciudadano, competente para
afrontar las situaciones diarias cambiantes del mundo globalizado y que contribuya a

la transformacion de la sociedad actuando de manera ética, critica y propositiva.

1.4 Componente administrativo

1.4.1 Gobierno escolar

La Institucidn tiene definido un Proyecto de Gobierno Escolar que es conocido por toda
la Comunidad Educativa propendiendo por la participacion de todos y todas en la
planeacion, organizacion, direccion y control de todas las gestiones del Proyecto
Educativo Institucional, haciéndolos participes democraticamente de la vida
Institucional.

Con la implementacién del proyecto de gobierno escolar de la institucion educativa
Colegio San Antonio de Villa del Rosario, da cabida a la participacion de toda la
comunidad educativa, en la construccion, administracion y toma de decisiones en todo
lo referente a la organizacion de la institucion educativa.

La educacion es un servicio publico, quiere decir que es proporcionado por el Estado
en respuesta a una necesidad sentida de la poblacién; El articulo 68 de la Constitucion
Nacional de Colombia de 1.991 dice que la comunidad educativa participard en la
direccion de las instituciones de educacion y tambiéen, que los padres de familia tendran
derecho de escoger el tipo de educacion para sus hijos menores.

En el Decreto 1075 de 2015 Titulo 3. Capitulo 1 y seccion 4, articulo 2.3.3.1.4.1 se
reglamenta que “todos los establecimientos educativos deberdn organizar un gobierno

para la participacion democratica de todos los estamentos de la comunidad”, en
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conformidad con el Capitulo 2 articulo 142 de la Ley General de Educacién (Ley 115
del 8 de febrero de 1.994), ademas con los fines de la educacion Art. 5 Numeral 2y 3
donde expresa que se debe educar en “la formacion para facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan en la vida econdmica politica, administrativa
y cultural de la nacién, y la formacion en el respeto a la vida y a los demés
derechos humanos, a la paz, a los principios democraticos, de convivencia,
pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como al ejercicio de la tolerancia y de la
libertad”, de conformidad con el art. 67 de la constitucion politica de Colombia.

El Gobierno Escolar proporcionara herramientas para construir una vida mejor, de
nifias, nifios y jovenes, con un caracter democratico, de participacion en defensa de
los derechos, que planteen soluciones a situaciones de conflicto y tengan capacidad
de liderazgo, que conozcan los derechos que consagran la Carta Magna y los
mecanismos para hacer efectivos esos derechos, entre los cuales esté el formar parte
de la educacion de los nifios y jovenes del pais, perteneciendo activamente a los
Gobiernos Escolares y ser autdbnomos en la toma de decisiones, dichas herramientas
permitiran la construccion de una nueva convivencia.

En la Democracia, se toma en cuenta a la persona humana, al hombre en cuanto ser
racional y libre. Permite a las personas destacarse en gran medida como lideres y
verdaderos dirigentes. La democracia da lugar a la participacion.

Participacion es tomar parte, hacer parte del todo. Participar es no excluirse,
comprometerse con las decisiones que influyen en la vida de todos. Participar
requiere ademas creer, confiar, tener esperanzas. Creer en nosotros, en nuestra
experiencia y en la sabiduria que nos dan afios, décadas, siglos de organizacion y de
lucha. Creer es vencer el miedo y el escepticismo. Participar no es solo posible, ni
necesario, es indispensable. Para el mejoramiento de la calidad educativa por ello es

fundamental la participacion de todo el conjunto de la comunidad educativa.
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El Gobierno Escolar, esta compuesto por el Rector, el Consejo Directivo y el Consejo
Académico y su funcion es velar por los derechos y deberes de la comunidad
estudiantil, los diferentes entes de apoyo son el Consejo de Padres, la Asociacion de

Padres de Familia, el Consejo Estudiantil, el Personero, segun lo estipulado en la ley

115 del 94. El Personero o personera es un estudiante matriculado en el dltimo grado

elegido democraticamente, destacado por su sentido de pertenencia, liderazgo,

dinamismo, espiritu de servicio y participacién activa en la vida escolar; Su cargo es

incompatible con el de representante de los estudiantes ante el Consejo Directivo y

Contralor escolar. La Contraloria Escolar es un mecanismo de promocion vy

fortalecimiento del control social de los recursos del fondo de Servicios Educativos,

que surgio por la Ordenanza No, 001 Asamblea Departamental Norte de Santander.

El Gobierno Escolar involucra a todos los estamentos de la comunidad educativa en la

formacion integral de los educandos, en los procesos educativos y el respeto por los

Derechos Humanos, algunos de ellos son:

v El Rector o Director es el encargado de velar por el cumplimiento del Proyecto
Educativo Institucional, con la participacion de los distintos actores de la
comunidad educativa y ha de responder por la calidad de la prestacién del servicio,
presidir los Consejos Directivos y Académicos, coordinar los oOrganos del
gobierno escolar, ademas de formular y dirigir la ejecucion de los Planes de
Mejoramiento Institucional, el aumento de la cobertura y de la calidad.

v El Consejo Directivo es el 6rgano de participacién de la comunidad. Esta
compuesto por el rector, dos representantes de los docentes, dos representantes de
los padres de familia, un representante de los estudiantes, elegido por el consejo

estudiantil y un representante del sector productivo.
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v El Consejo Académico, integrado por directivos docentes de cada area o grado,
debe reunirse periddicamente para estudiar, modificar y ajustar el curriculo,
organizar del plan de estudios y la evaluacion anual e institucional.

v' La poblacién beneficiaria es toda la comunidad educativa, el sector productivo y
su area de influencia por esto se debe sensibilizar a estudiantes y padres de familia
acerca de la importancia de la democracia en la vida politica del pais y de las
Instituciones Educativas, conocer los derechos y deberes de toda la Comunidad
Educativa para hacerlos cumplir, y respetar a cada uno de los miembros de la
Institucion Educativa Colegio San Antonio, elegir democraticamente a todos los
representantes al Gobierno Escolar de los estamentos que conforman la
comunidad educativa del Colegio San Antonio, para poder propiciar la practica
de valores civicos, sociales, politicos y familiares en las actividades democraticas
y del gobierno escolar.

v El recurso humano estd conformado por los docentes del area de Ciencias
Sociales, con la colaboracion del resto de docentes, quienes orientan y motivan
a la comunidad educativa (estudiantes, padres de familia, directivos
administrativos) del colegio San Antonio en el municipio de Villa del Rosario,

a quienes se les explica qué es el gobierno escolar y su importancia, con
quienes se pretende desarrollar el proyecto transversal de Democracia, donde
se promueva una educacién social con espacios de participacion democratica,
de opinion libre y de desarrollo y que conllevara a definir especificamente el
término Democracia dentro de la concepcion del Estado colombiano, lo cual
les permitira apropiarse de los conceptos basicos de Constitucion, derechos y
deberes y formas de participacion. Asi la comunidad educativa asume roles de

responsabilidad, capacidad de decision y analisis.
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Los estudiantes de once grado(Personero) y décimo grado(Contralor) que deseen

y cumplan los requisitos se postulan para participar del Gobierno Escolar (al
consejo estudiantil, representante estudiantil, diversos comités, Personero y
Contralor de los estudiantes), haciendo su inscripcion ante el comité electoral
seguidamente realizan sus campafas, por ultimo son elegidos por votacion popular

de los estudiantes, el mismo proceso se desarrolla para la eleccion de los docentes

y padres de familia que deseen conformar el gobierno escolar, como méaximo ente
decisorio de la institucion educativa.

Los candidatos a Personeria y Contraloria haran su campafia, utilizando un
logotipo, slogan, y un grupo de colaboradores, por medio de carteles, anuncios y
avisos difunden su programa de gobierno, generalmente tiene el apoyo y
participacion de los padres de familia. El dia de la Eleccion, participan todos los
estudiantes y docentes, padres de familia, administrativos y sector productivo; que
abarcara el afio lectivo 2016 a partir de la fecha estipulada en el cronograma de
actividades en la conformacion del gobierno escolar del plantel educativo colegio
San Antonio de Villa del Rosario.

Se utilizan las nuevas tecnologias (TIC), computadores y plataforma de Web Colegios,
para realizar las elecciones de los diferentes entes del Gobierno Escolar como
Personero y Contralor Estudiantil, asi mismo en la capacitacion de los estudiantes y
padres de familia con videos instructivos y sensibilizadores. Se cuenta con el apoyo del
colegio en el referente a gastos para el desarrollo y la ejecucion del proyecto de
gobierno escolar del colegio San Antonio de Villa del Rosario.

1.4.2 Reglamento y manual de convivencia

1.4.2.1 Manual de funciones y reglamento interno
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El reglamento interno de la Institucion Educativa Colegio San Antonio, fue elaborado
con aportes de la comunidad educativa, quienes hicieron sus comentarios y sugerencias
correspondientes en su debido momento y acorde a la Ley 115 de 1991 y a sus decretos
reglamentarios.

Es un compendio donde aparecen los aspectos mas relevantes por los cuales se rige la
institucion, como gobierno escolar, procesos de matricula, funciones de las diferentes
dependencias, horarios

Se hacen, puesto que es el camino o guia por medio del cual se rige toda institucion
educativa. Con él se busca desarrollar un trabajo organizado, donde se conozcan los
diferentes estamentos, dependencias de la institucion y funciones béasicas que cada uno
debe llevar a cabo.

Este reglamento tiene un proceso de re significacion anual, acorde a la nueva
normatividad y/o necesidades del colegio y el entorno. 6Este instrumento va dirigido a
todos los integrantes de la comunidad educativa, sean usuarios o beneficiarios del
plantel educativo (Directivos, administrativos, docentes, estudiantes, padres de familia

y comunidad en general.

1.4.2.2 Manual de convivencia
Decreto 1075 de 2015 Titulo 3. Capitulo 1 y seccién 4, articulo 2.3.3.1.4.1

El Manual de Convivencia constituye un acuerdo de voluntades entre todos los

estamentos de la comunidad, que consciente de la necesidad de unas reglas claras que
armonicen la convivencia escolar y social de la Institucion Educativa Colegio San
Antonio del municipio de Villa del Rosario se dieron a la tarea de pactar las conductas
basicas de vida, que se plasman en sus contenidos. “Es el marco institucional que regula
la vida en comunidad”. Establece las tareas a seguir con el objetivo esencial de la

busqueda de la armonia dentro de la Institucién como fundamento, para que ésta pueda
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ser considerada como generadora del clima adecuado para desarrollar el proceso
formativo de estudiantes y demas personas, al tenor de salvaguardar los derechos y

libertades de los miembros del plantel.

Todo lo anterior sabiendo que quienes son responsables en la formacion del individuo
a nivel constitucional, son la familia, la sociedad y el estado, basdndose en los aspectos
legislativos contenidos en la Constitucion Politica de Colombia de 1.991, en la Ley
General de Educacion o Ley 115 de 1994, en el Codigo de la Infancia y de la
Adolescencia o Ley 1098 del 8 de Noviembre de 2006, Ley 1620 del 15 de marzo
2013 y su decreto reglamentario 1965 del 11 de septiembre del 2013, Decreto 1075 de
mayo de 2015, Decreto 1108 de mayo 31 de 1.994. Decreto 1286 del 27 de abril de
2.005. Decreto 1290 del 16 de abril de 2.009.Decreto 1482 de 2011. Sentencias de la
Corte Constitucional, ademéas de los lineamientos emanadas por el Ministerio de
Educacién Nacional y las sentencias de la Corte Constitucional y del Consejo de
Estado.

El empefio permanente consiste en que la oferta educativa de la Institucién Educativa
Colegio San Antonio, encarne como principios los siguientes: colaboracién y la
solidaridad, Desarrollo de una Pedagogia Activa.

Se busca con el Manual de Convivencia, establecer “UN PACTO PARA EL
APRENDIZAIJE SIGNIFICATIVO Y LA CONVIVENCIA PACIFICA™; a través de
la concertacion, reformandolo y adaptdndolo conforme a los nuevos preceptos
pedagdgicos y legales de la Institucion Educativa Colegio San Antonio y a las
disposiciones y exigencias mas apremiantes, los principios institucionales, los
derechos, los deberes, procedimientos, régimen académico, acuerdos y anexos para la

convivencia escolar.
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Por lo anteriormente expuesto y de acuerdo a los principios de ciencia, honor, virtud y
lealtad (escudo de la Institucion), se establecen las relaciones de convivencia que
integren a todos los estamentos que conforman la comunidad educativa como son
directivos docentes, docentes, estudiantes, padres de familia, personal administrativo y
exalumnos, mirando en una misma direccion, que conlleve a engrandecer la Institucion
Educativa y al educando como centro del proceso formativo: “Educando activamente
para formar mejores ciudadanos”.

El Manual de Convivencia tiene caracter de norma, que regula el contrato de matricula
y las relaciones escolares y laborales entre miembros de la comunidad educativa,
teniendo como fundamento la dignidad humana, la democracia participativa, la
formacion integral, la convivencia, el orden, la libertad, el sentido de pertenencia, el
didlogo, la concertacion, la autoridad, la formacion para el ejercicio de los Derechos
Humanos, la educacion para la Sexualidad y la prevencion y mitigacion de la violencia
escolar. Es un instrumento pedagogico adscrito al Proyecto Educativo Institucional,
que se convierte en el marco de referencia y tiene como objetivos.

Formar estudiantes libres y responsables de derechos y deberes para la comunidad
educativa; convirtiéndose en una herramienta que permita una mejor orientacién en el
cumplimiento de los deberes, y exigencia de los derechos de quienes conforman la
comunidad educativa acorde a la Ley 1620 de 2013 y al Decreto1965 de 2013.
Propiciar el descubrimiento y desarrollo de aptitudes y capacidades personales.
Fomentar el maximo respeto por si mismo y por los deméas

Conducir a relaciones cada vez mas sinceras, respetuosas y solidar

Socializar y respetar los Pactos de Aula.

El lema institucional es: “Educando activamente para formar mejores ciudadanos” y se

enmarca dentro de los valores enunciados en el escudo: Ciencia, honor, virtud y lealtad.
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Acordes con la concepcion inmersa en la mision, vision, principios, valores y filosofia
institucionales, las actividades que se programen y ejecuten en el Colegio San Antonio,
estaran encaminadas a formar integramente hombres y mujeres de bien, capaces de
convivir pacifica y democraticamente, de tal forma que cuando alcancen un éptimo
nivel de formacién, puedan contribuir en el proceso de transformacién social y de
desarrollo que requiera la comunidad donde actten.

LA MATRICULA. La matricula es un contrato civil donde las partes se comprometen
a cumplir con el Manual de Convivencia, y cualquiera de las partes puede dar por
terminado, en caso de incumplimiento parcial o total. Los padres o tutores y los
educandos al firmar la matricula correspondiente de sus hijos, estaran aceptando el
mismo.

COMUNIDAD EDUCATIVA. Segun el Articulo 6 de la Ley General de Educacion y
del Articulo 18 del Decreto 1860 de 1994, la Comunidad Educativa estd constituida
por las personas que tienen responsabilidades directas en la organizacion, desarrollo y
evaluacion del Proyecto Educativo Institucional —PEI- que se ejecuta en la Institucion
Educativa. Se compone de los estudiantes, padres de familia y/o acudientes, docentes,
directivos docentes, administrativos y egresados. Todos los miembros de la comunidad
educativa son competentes para participar en la direccion de la Institucion Educativa y
lo haran por medio de sus representantes en los 6rganos del Gobierno Escolar.
DERECHO. Es el conjunto de calidades y prerrogativas inherentes a todos los seres
humanos, surgidas de la dignidad que por el s6lo hecho de ser personas tienen, que los
cuales son de caracter esencial y son exigibles en cualquier momento y lugar. Los
derechos estan reconocidos por las normas y a su vez ofrecen herramientas a cada
persona para exigirlos, ejercerlos y defenderlos.

DEBERES. Es la obligacion que afecta a cada persona de actuar segun los principios
de la moral, la autoridad y de su propia conciencia, asi el deber es inherente.
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Para mejorar la comprension y el entendimiento se definen y dejan claro los siguientes
conceptos: Conflicto, falta, Competencias ciudadanas, educacion para la democracia,
Educacién para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos, Acoso
escolar (bullyng).

Dentro la agresion escolar se considera: Agresion fisica, Agresion verbal, Agresion
gestual, Agresion relacional, agresion electronica. Ciberacoso, escolar (Ciberbulling),
violencia sexual, vulneracion de los derechos de nifios, nifias y adolescentes,
correctivo, prohibicion, conflictos manejados inadecuadamente, autonomia escolar,
conducto regular, Restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias vy
adolescentes, derecho a la educacién, obligaciones especiales de la institucion
educativa. En términos generales se considera como derecho-deber, la oportunidad que
tienes los miembros de la comunidad educativa de mejorar la convivencia escolar,
pensando mas en un mecanismo de autorregulacién, que en coercién o presion que
conlleve a més violencia. De igual manera se estimula claramente los procedimientos
de estudiantes, padres de familia y/o acudientes deben seguir en sus reclamos.

De igual manera se determinan claramente los estimulos a los docenes y otros
funcionarios, lo mismo que los deberes de docentes y directivos docentes.

Funcionalidad del comité de convivencia.

1.4.3 La estructura organizacional

El Organigrama de la Institucion Educativa Colegio San Antonio, municipio de Villa
del Rosario, es una representacion grafica de la estructura organizacional en la que se
indica y muestra, en forma esquematica, la posicién de la areas y/o gestiones que la
integran, sus lineas de autoridad, relaciones de personal, comités permanentes, lineas
de comunicacion y de asesoria.

El Organigrama tiene las siguientes finalidades:
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Representa las diferentes unidades que constituyen la Institucion Educativa, con sus
respectivos niveles jerarquicos.

Desemperfia un papel informativo, al permitir que los integrantes de la organizacion
conozcan, a nivel global, sus caracteristicas generales.

Sirve de instrumento para el andlisis estructural, pues expone las particularidades
esenciales de la organizacion.

El Organigrama de la Institucion Educativa Colegio San Antonio, municipio de Villa
del Rosario, presenta aspectos fundamentales tales como: los entes gubernamentales
encargados del servicio educativo y que tienen injerencia directa, la Gestion Directiva
con los organismos de direccion, la Gestion Administrativa y Financiera con los
recursos disponibles, la Gestion Académica base del proceso ensefianza y aprendizaje
y la Gestion Comunitaria. Como eje fundamental estan los educandos, a los cuales se
dirigen y orientan los procesos de eficiencia, eficacia y efectividad.

1.4.4 Recursos deportivos

La institucién educativa no cuenta con implementos deportivos en éptimo estado, los
escasos materiales de los cuales cuenta la sede San Martin del Colegio San Antonio
en perfecto estado es:

12 aros

10 balones de micro nimero 3

12 conos

10 lazos

1.45 Campos deportivos
Dentro de la institucidn educativa se encuentra un escenario deportivo poli funcional

es muy buen estado y cubierta. Por otra parte, la planta fisica del colegio cuenta con:
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e 5aulas de clase.

e 1 salade informatica.
e 1 biblioteca.

e 1 restaurante.

e Dbafios.

e 1 caseta.

1.5 Componente pedagogico

1.5.1 Estrategia pedagdgica

Puesto que la propuesta educativa planteada en el horizonte institucional tiene una clara
intencionalidad de transformacién de la actual sociedad marcada por la relativizacion
de los valores y de la ciudadania, la desigualdad y la inequidad, que pasa por potenciar
el desarrollo integral de los actores de los procesos educativos, para que se
responsabilicen de su propia transformacion personal y la de su comunidad; la
propuesta pedagodgica que orienta el disefio del curriculo y el plan de estudios es
consecuente con dichas intencionalidades.

La propuesta pedagOgica articulara principios y orientaciones practicas para la
formacion de la persona en la integralidad desde las dimensiones del ser humano, que
privilegia la vinculacion del individuo con su medio, resaltando este aspecto como
elemento que centra su atencion en la persona como parte de un colectivo ciudadano
mas que como individuo; asi mismo, la opcién desde lo popular, hace que se opte por
una pedagogia que se sustenta a partir de un aprendizaje dialogico, que permite a los
sujetos descubrirse a si mismos y tomar conciencia del mundo que les rodea. De ahi
que el acto de educar no puede reducirse a un proceso meramente técnico y transmisivo,
sino que debe concebirse como un ejercicio de ética democréatica que a través del

dialogo nos construye como personas y como ciudadanos. En consecuencia con los
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anteriores planteamientos, para su desarrollo, se encuentran hilos articuladores con los
principios de la Pedagogia Activa.

La Pedagogia Activa concibe la educacién como el sefialar caminos para la
autodeterminacion personal y social y como el desarrollo de la conciencia critica por
medio del andlisis y la transformacion de la realidad; acentua el caracter activo del nifio
en el proceso de aprendizaje, interpretdndolo como buscar significados, criticar,
inventar, indagar en contacto permanente con la realidad; concede importancia a la
motivacion del nifio y a la relacion escuela — comunidad y vida; identifica al docente
como animador, orientador y catalizador del proceso de aprendizaje; concibe la verdad
como proyecto que es elaborado y no posesion de unas pocas personas; la relacion
tedrico — practica como procesos complementarios y la relacién docente — estudiante
como un proceso de didlogo, cooperacion, apertura permanente. Esta pedagogia centra
su interés en la naturaleza del educando y tiende a desarrollar en él el espiritu cientifico,
acorde con las exigencias de la sociedad, sin prescindir de los aspectos fundamentales
de la cultura.

La pedagogia activa, como tendencia orientadora del quehacer pedagdgico para el nivel
de preescolar, toma como punto de partida para todo aprendizaje la propia actividad,
pues es mediante ella, que los nifios y las nifias construyen conocimientos que, al ser
experimentados e incorporados, les permiten actuar nuevamente sobre la realidad en
forma efectiva y compleja. La pedagogia activa sustenta que todo lo que rodea a los
nifios puede ser fuente inagotable de preguntas, que suscitan la blsqueda de
informacién, de formulacion de hipotesis, de analisis, comprobacion, exploracion y
observacién. De esta forma todo el medio es un generador de actividades, que se
convierten en insumos de conocimientos y aprendizajes con significado y finalidad,
enriquecidos con las experiencias previas de los nifios y con el intercambio

comunicativo que se establece entre el grupo infantil y el docente.
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Dentro de la pedagogia activa la actividad es considerada como un elemento
fundamental, ya que las diversas concepciones educativas del mundo contemporaneo
postulan que las acciones practicas conducen mas rapidamente al aprendizaje y al
conocimiento, sin embargo, hay que considerar la actividad en el proceso educativo
desde dos perspectivas:

0 La accion como efecto sobre las cosas, es decir como experiencia fisica.

0 La accién como colaboracion social, como esfuerzo de grupo, es decir, como
experiencia social.

Se educa para que las personas se desempefien mejor en el ambiente social, cultural,
econdmico y politico en el cual se desarrollan para que, conociendo mejor su medio,
participen en la defensa de aquellos valores que su comunidad y su sociedad consideren
importantes y al mismo tiempo participen en la renovacién y la busqueda de nuevos y

mejores valores, cuando se requiera un cambio.
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Capitulo I1. Propuesta pedagdgica. Proyecto de investigacion.
Programa recreativo a partir de la fuerza y velocidad con escolares del Colegio

San Antonio, sede San Martin, Villa del Rosario

2.2 Introduccion

Actualmente uno de los principales factores de riesgo para la salud son el estilo de vida
sedentario y la inactividad fisica desde edades tempranas ya que se consideran
precursores de enfermedades de elevada prevalencia tales como las enfermedades
cardiacas, obesidad, diabetes y entre otras (Garcia, Garcia, Pérez y Bonet, 2007). Por
ello, son fuente de preocupacion los efectos negativos del sedentarismo en la salud,
demostrado en la literatura cientifica en donde se afirma que los sujetos que tienen altos
niveles de grasa corporal e inadecuada condicion fisica, sumado al sedentarismo
presentan un mayor riesgo cardiovascular (Martinez-Gémez, Eisenmann, Gomez-
Martinez, Veses, Marcos y Veiga, 2010). Adicionalmente, cuando no se adquiere un
estilo de vida saludable desde nifio o joven se tendra mayormente en la vida adulta

efectos negativos relacionados con enfermedades.

Asi mismo, diferentes estudios internacionales han aclarado la magnitud del problema
debido a que afecta a un gran porcentaje de la poblacion de paises desarrollados como
en vias de desarrollo, abarcando desde edades tempranas hasta la edad adulta, ambos
géneros masculino y femenino, condiciones socioeconémicas y sociodemogréaficas
(Gonzélez, Aquilar, Garcia, Garcia, Alvarez, Padilla et al., 2012; Sanchez-Cruz,
Jiménez-Moledn, Ferndndez-Quesada y Sanchez, 2013; Tobarra, Castro y Badilla,
2015). En consecuencia, es necesario aumentar los niveles de condicion fisica para asi

incrementar los niveles de calidad de vida de los nifios (11). De esta manera, la
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valoracion fisica y la implementacion de programas recreativos y deportivos desde la
educacion primaria son fundamental para el desarrollo de las capacidades

condicionales y coordinativas.

En el contexto educativo y deportivo, la evaluacion de la condicion fisica o aptitud
fisica se realiza mediante la aplicacion de una bateria de test de campo, esta presenta
como ventaja la valoracion fisica a una muestra numerosa de manera simultanea,
consume poco tiempo, es segura, de facil aplicacion y bajo costo (Secchi, Garcia,
Espafia-Romero y Castro-Pifiero, 2014), por ello es adecuada para estudios
epidemioldgicos (Espafia-Romero, Artero, Jiménez-Pavon, Cuenca-Garcia, Ortega, et
al., 2010).

Entra las baterias de test mas reconocidas que miden la condicidn fisica se encuentran
la EUROFIT vy la recientemente publicada bateria ALPHA (Castro-Pifiero, Artero,
Espafia-Romero, Ortega, et al, 2010; Ruiz, Castro-Pifiero, Espafia-Romero, Artero,
Ortega, Cuenca, Jiménez-Pavon, et al., 2011). Esta Gltima presenta una sélida base
cientifica, incluyendo aquellas pruebas validas, confiables, seguros, de facil aplicacion
y de los que cientificamente se ha comprobado la asociacién con la salud presente y
futura de nifios y jovenes (Ruiz, 2006; Ruiz et al., 2011). La aplicacién de una bateria
de test en el &mbito educativo permitira al docente no solo desarrollar las capacidades
condicionales o coordinativas de los alumnos, sino también diagnosticar quienes se
encuentran dentro de los rangos inadecuados, para asi ejecutar un programa fisico,

recreativo o deportivo de fortalecimiento y prevencion.

En la literatura cientifica se evidencia una definicion del concepto de bateria de test de

condicion fisica:
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“un conjunto de test de campo que evallan los diferentes componentes de la CF
y que, de forma individual o en su conjunto, estan relacionados con el
rendimiento deportivo (condicion fisica relacionada con el rendimiento) o con
aspectos especificos de la salud presente y futura de una persona (condicion fisica
relacionada con la salud) (Secchi, Garcia, Espafia-Romero y Castro-Pifiero,
2014).”

Desafortunadamente, en el sistema educativo colombiano a nivel publico y privado es
muy escaso la aplicacion de una bateria de test para valorar la condicion fisica de
manera valida y confiable que sirva como indicador de los niveles de salud en nifios y
jévenes. Ademas, de acuerdo a la basqueda en la literatura cientifica no existe ningdn
estudio publicado en Norte de Santander especificamente en el &mbito educativo que
presente los niveles de condicion fisica de alumnos y menos los efectos de un programa

fisico, recreativo o deportivo para aumentar la condicion fisica de escolares.

Por consiguiente, el propdsito principal del estudio fue determinar los efectos de un
programa recreativo a partir de la fuerza y velocidad con escolares del Colegio San
Antonio, sede San Martin.

2.3 Justificacion

La educacion fisica dentro del programa de estudios es primordial tanto en la educacién
primaria, secundaria y media técnica. Por medio de esta, realizandose una correcta
orientacion y teniendo un enfoque de trabajo progresivo de las habilidades basicas,
habilidades especificas, capacidades condicionales y coordinativas desde edades
tempranas permitira mejorar la calidad de vida de los estudiantes, reduciendo los

habitos sedentarios durante la clase.
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No obstante, el docente profesional en esta area debe proponer ejercicios fisicos,
recreativos o deportivos que motiven a los nifios o jovenes en participar activamente
de esta. Por ello, es necesario implementar programas enfocados en desarrollar las
capacidades fisicas las cuales se relacionan con parametros de salud. De esta manera,
en la literatura cientifica se ha comprobado que altos niveles de condicion fisica estan
relacionado fuertemente con la salud cardiovascular, metabdlica, masculo-esquelética
y mental de nifios y jovenes ((Ortega, Ruiz, Castillo y Sjétrom, 2008; Ruiz, Castro-
Pifiero, Artero, Ortega et al., 2009).

Cabe agregar, que para cada grupo de edad se debe tener en cuenta unos ejercicios
adecuados a la capacidad fisica. De esta manera, es primordial evaluar por medio de
baterias de test la condicion fisica y analizar en qué estado de forma se encuentra el
estudiante, si en muy bueno, bueno, regular, malo o muy malo, escalas establecidas en

las tablas de referencias en relacién a unos valores.

Un programa de evaluacion de la condicion fisica adecuado en el contexto educativo
puede ser eficaz para motivar a los alumnos, conocer su nivel de condicion fisica,
evidenciar progresos, diagnosticar factores de riesgo (Lobelo, Pate, Dowda, Liese et
al., 2009; Silva, Aires, Mota, Oliveira et al., 2012), disefiar programas recreativos 0
deportivos, promover la salud y la educacion fisica (Ardoy, Fernandez-Rodriguez,
Ruiz, Chillén et al., 2011).

Teniendo en cuenta lo anterior, la evaluacion de la condicion fisica de los nifios del
colegio San Antonio sede San Martin es necesario para diagnosticar las falencias que
presentan los estudiantes y a partir del analisis de los datos y la escala de valoracion
cuantitativa, disefiar un programa recreativo por medio de juegos cooperativos, de

competencia entre otros que permitan desarrollar y fortalecer las capacidades fisicas.
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2.4 Objetivos
2.4.1 General

Determinar los efectos de un programa recreativo a partir de la fuerza y velocidad con

escolares del Colegio San Antonio, sede San Martin.
2.4.2 Especificos

1. Diagnosticar la fuerza muscular y velocidad de los escolares a través de los test
de salto de longitud pies juntos y carrera de ida y vuelta 10x5 metros.

2. Disefiar un programa de actividades recreativas enfocadas en la fuerza y
velocidad para los alumnos(as) del grado cuarto.

3. Aplicar las actividades recreativas durante la asignatura de educacion fisica con
los escolares.

4. Analizar los resultados obtenidos en la medicion inicial y final de los test de

campo realizados con los estudiantes del grado cuarto.

2.5 Marco referencial

2.5.1 Antecedentes

Gibert, Sanchez, Otafiez y Casabella (2017) realizaron un estudio titulado “Actividades
fisico-recreativas y futbol recreativo: efectos a corto plazo en la capacidad aerébica”.

Introduccion: soportar un esfuerzo durante un periodo prolongado de tiempo implica
potenciar la capacidad fisica de resistencia. Existen muchos métodos y técnicas para
desarrollar dicha capacidad, incluyendo el disefio de contenidos especializados propios

de programas de actividades fisico-recreativas.
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Objetivo: conocer la incidencia de dos programas de actividades fisico-recreativas en
la resistencia aerobia en organismos no entrenados del sexo femenino durante tres

semanas de trabajo.

Métodos: se estudiaron dos grupos independientes de 20 sujetos no entrenados cada
uno, sexo femenino (14-15 afios), a los cuales se les aplica durante tres semanas un
programa general de actividades fisico-recreativas (Grupo 1) y otro programa de
actividades fisico-recreativas con énfasis en el fatbol recreativo (Grupo 2). Los
programas fueron aplicados con una frecuencia diaria de lunes a viernes durante 45

min, siendo parte sustancial de las clases de educacion fisica del Colegio Quito.

Resultados: ninguno de los dos programas aplicados evidenciaron diferencias
significativas en la adquisicion de capacidad aerébica en un corto tiempo (Grupo 2:
p=0,068; Grupo 1: p=0,138) en el estudio de muestras relacionadas por grupo
(Wilcoxon Test), aunque el programa con énfasis en el fatbol recreativo presentd
mejores rangos positivos que el otro programa (Grupo 1: un rango positivo; Grupo 2:
nueve rangos positivos). Para el estudio realizado con muestras independientes (Mann-
Whitney Test) tampoco se evidencid diferencias significativas en el pretest (p=0,860)
ni en el postest (p=0,529), aunque para ambas pruebas el programa de actividades con
énfasis en el futbol recreativo presentd mejores rangos promedios en el pretest (Grupo
2:56.29 y Grupo 1: 56.27) y postest (Grupo 2: 21.68 y Grupo 1: 19.33).

Conclusiones: no se evidencié una mejora significativa del Vo2max en ningln grupo
estudiado. Sin embargo, se reconoce que la especificidad propia del programa con
énfasis en el futbol recreativo evidencidé mejores indicadores de resistencia aerobica

para el sexo femenino en un corto tiempo.
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Vésquez, Diaz, Lera, Meza, Salas, Rojas, Atalah y Burrows (2015) desarrollaron un
estudio llamado “Efecto residual del ejercicio de fuerza muscular en la prevencion

secundaria de la obesidad infantil”.

Introduccion: La elevada prevalencia de la obesidad en escolares chilenos (23,1%),
hace necesario la aplicacion de intervenciones que incorporen el ejercicio fisico de
fuerza muscular, pues éste muestra gran eficacia en nifios obesos.
Objetivo: Evaluar el efecto residual del ejercicio fisico de fuerza muscular sobre la
grasa corporal, el sindrome metab6lico y la condicion fisica en escolares obesos.
Métodos: La muestra incluyé 111 escolares obesos, entre 8 y 13 afios, de 3 colegios de
la ciudad de Santiago. La intervencién temprana (n = 60) ejecuto en paralelo ejercicio
fisico de fuerza muscular, educacion alimentaria y apoyo psicolégico durante 3 meses.
La intervencidn tardia (n = 51), incorporo los primeros 3 meses, solo la intervencion
educativa y el apoyo psicoldgico, y el ejercicio se agrego entre los 3 y 6 meses. A los
9 meses post-intervencion, se evalud el efecto residual del ejercicio fisico. La grasa
corporal se determin6 por ecuaciones antropométricas. El sindrome metabdlico se
diagnostico por el criterio de Cook. La condicién fisica se evalué por la distancia
recorrida en el test de seis minutos.
Resultados: El porcentaje grasa corporal disminuy6 al final de la intervencion y
aumentd post-intervencion, con la excepcion de los hombres de la intervencion
temprana. La distancia recorrida se increment6 al final de la intervencion, pero se
redujo en la post-intervencién. El sindrome metabodlico, disminuy6 al término de la
intervencion incrementando post-intervencion (p < 0,05).
Conclusiones: La sustentabilidad del ejercicio es fundamental para mantener los
cambios, lo que se comprueba al evaluar el efecto residual del ejercicio fisico sobre la

grasa corporal, el sindrome metabdlico y la condicidn fisica.
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Lépez (2017) en sus tesis de maestria ejecuto un estudio titulado “Efectos de un
programa de actividad fisica polimotor sobre la condicion fisica, medidas
antropométricas y la atencion es escolares Bogotanos de 8 a 11 afios”. Este estudio tuvo
como objetivo comparar los efectos de un programa de actividad fisica polimotor
(PAFP) realizado en 14 semanas sobre las variables de condicion fisica medidas con la
bateria Eurofit (vo2max, velocidad, salto horizontal, equilibrio, flexibilidad, medidas
antropométricas) y la atencion selectiva mediante el test Stroop. La poblacion: 71
estudiantes de 8 a 11 afios; del grado cuarto de la basica primaria del I.E.D San Pedro
Claver de Bogota (Colombia). Disefio del estudio longitudinal pre y post con grupo
control (GC) y grupo intervencién (GI). Resultados: se evidencian cambios positivos
en la mayoria de variables de la condicién fisica y en aspectos de la atencion. En las
medidas antropométricas se presentaron cambios sin desviacion significativa. Se
demuestra los beneficios al aplicar un PAFP en la poblacion escolar, no solo en la
condicion fisica sino en algunos aspectos de la de atencion e interferencia como una de

las funciones ejecutivas.

Pumar, Navarro y Basanta (2015) ejecutaron una investigacion llamada “Efectos de un

programa de actividad fisica en escolares”.

Resumen: Objetivos: Comprobar el efecto que tiene sobre el alumnado de Educacion
Primaria un programa de actividad fisica durante los recreos escolares mediante juegos
pre-deportivos, en la composicion corporal y en la condicion fisica de los mismos.
Metodologia: Se realizd un andlisis de las diferencias antes-después de muestras
independientes de las pruebas de condiciédn fisica y de las medidas antropométricas
(grupo control y experimental), asi como el valor de p de los contrastes, realizado
mediante un andlisis estadistico con el programa IBM SPSS 20.0. Aplicacion a 54

alumnos y alumnas de Educacion Primaria, de entre 9 y 11 afios. Instrumentos: test de
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los 500 metros (resistencia); test de lanzamiento de balén medicinal (fuerza tren
superior); test del salto horizontal (fuerza tren inferior); test de los 50 metros
(velocidad); test de flexion profunda de tronco (flexibilidad). Resultados: Un estilo de
vida activo, practicando actividad fisica diaria, se relaciona con mejoras en la condicion
fisica y en la composicion corporal de sus practicantes. Conclusiones: Un programa de
actividad fisica realizado en los recreos escolares con una duracion de 30 minutos
durante tres dias a la semana, produce mejoras en los valores del IMC y la condicion

fisica de quien lo practica.

Torres (2018) llevo a cabo un estudio titulado “Efecto de un programa de condicion de
fuerza en las pruebas de lanzamiento de balén medicinal, salto vertical y salto
horizontal en alumnado de la ESO de un centro privado”. El objetivo del estudio es
comprobar si existen mejoras en las 3 pruebas fisicas (salto vertical con impulso, salto
horizontal a pies juntos desde parado y lanzamiento de balon medicinal desde parado)
a partir de un pre-test y un pos-test en un grupo experimental (n=81) y un grupo control
(n=79) tras una intervencién de entrenamiento de fuerza, en funcion del sexo (M=82;
F=78) y del curso (1° ESO= 60; 2° ESO=51; 3° ESO= 49) en un centro escolar. La
frecuencia del entrenamiento fue de 1 dia/semana de aproximadamente 1 hora/sesion.
Mediante ANOVA de medidas repetidas aplicando el post-hoc de Tukey hemos
respondido a las hipdtesis planteadas, concluyendo que el grupo experimental mejora
el rendimiento respecto el grupo control, que los hombres mejoran méas que las mujeres,

y que los de 1° ESO mejoran més que los de 2°y 3° ESO.

2.5.2 Marco teérico

El Sedentarismo.
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Es una conducta que se caracteriza por mantener estilos de vida poco saludable como
la inactividad fisica en general combinado con la malnutricidn por exceso. Este tipo de
conducta es la raiz de las ECNT las cuales se consideran de alto costo (L6opez, 2017).
Segun la OMS el sedentarismo es el cuarto factor de riesgo de muerte por lo que se le
considera una epidemia mortal. Varios estudios (Dumith y Gigante, 2012; Frohner,
2003) constatan que el sedentarismo va en aumento en paises desarrollados y en via de
desarrollo con lo cual se predice que las personas afectada por las ECNT también

seguird en aumento. Las principales causas del sedentarismo son:
¢ Bajo nivel de AF y por ende bajo gasto energético.

e Factores ambientales que restringen o impiden realizar AF (pocos parques,

inseguridad en las calles).

e Estilos de vida poco saludables (transporte pasivo, poco tiempo dedicado a la AF,

demasiado tiempo dedicado a la tecnologia).

El sedentarismo en la edad escolar cobra importancia ya que varios estudios (Dumith
y Gigante, 2012; Frohner, 2003) demuestran que a temprana se estan desarrollando este
tipo de conductas que se van a ir agravando en la edad adulta; es decir en la infancia se

gestan los futuros habitos sedentarios.
La Condicion Fisica

Se refiere a la capacidad que tienen los sujetos para realizar esfuerzos fisicos haciendo
que la fatiga llegue de manera tardia, previniendo las posibles lesiones y realizando
movimientos con la mayor eficacia posible. Segun el concepto de la OMS (2016) la
define como la habilidad de realizar adecuadamente un trabajo muscular, que implica

que los individuos puedan desempefiarse con éxito en determinadas tareas fisicas en

D@5 is member of; >
o Y A @ Formando lideres para la construccion de un 56

* 33 3§ rs
el % § | ose ||V nuevo pais en paz

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK < icontec Coltipies




Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

diversos contextos. Grosser lo define como: la suma de todas las capacidades fisicas
importantes para el logro de rendimientos deportivos realizados a traves de la
personalidad del deportista. Segun Clarke (OMS, 2016); la condicion fisica es la
habilidad de realizar un trabajo diario con vigor y efectividad, retardando la aparicion
de la fatiga (cansancio), realizado con el minimo coste energético y evitando lesiones
(Lépez, 2017).

Habilidades Motrices

Estan en gran medida determinadas por factores genéticos pero son entrenables y el
momento ideal para iniciar este proceso es en la etapa de la infancia. La prepubertad
representa la fase mas importante para el desarrollo de la coordinacion y por eso se le
Ilama fase de ganancia facil independientemente del tipo de actividad fisica. Haciendo
la comparacion entre nifios con actividades fisicas habituales con nifios entrenados en
alguna especialidad deportiva se concluye que los primeros tienen mayores ganancias

en estas habilidades gracias a la variedad de actividades.

Algunos autores (Frohner, 2003; Bompa, 2005) identifican como capacidades motoras
a las capacidades motrices o psicomotrices que garantizan la efectividad del trabajo
muscular y las que determinan sus caracteristicas cualitativas. Las capacidades
motrices dependen de las particularidades anatémicas, fisiologicas y psiquicas en un
individuo y cuando se desarrollan debidamente estas responden a las exigencias fisicas
por medio de las adaptaciones del organismo a situaciones extremas (L6pez, 2017). De
acuerdo a conceptos actuales (Garcia-Manso, Valdivielso y Caballero, 1996) las
capacidades fisicas son interdependientes es decir no se desarrolla una sola en funcion

de alguna practica deportiva (Garcia-Manso, Valdivielso y Caballero, 1996) sino que
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se deben desarrollar todas pero para algunas disciplinas deportivas se puede hacer

énfasis en algunas mas que las demas.

Las capacidades fisica basicas (CFB). Navarro (Garcia-Manso, Valdivielso y

Caballero, 1996) clasifica las capacidades fisicas en:

e Capacidades condicionales: donde se encuentra la resistencia, la fuerza y la

velocidad, y estas dependen de los procesos energéticos.

¢ Capacidades coordinativas: donde se encuentra la movilidad y agilidad, que dependen
de la regulacion y control desde el SNC segun Weineck (2004); para Renato Manno
son las condiciones de tipo enddgeno que permiten la formacion de habilidades

motoras (Bompa, 2005).
Fuerza y su desarrollo en pre puaberes

Capacidad neuromuscular de superar resistencias externas o internas (con el propio
peso), gracias a la contraccion muscular de forma estatica o dinamica (Bompa, 2005).
Otro autor la define como la capacidad de vencer una resistencia externa o la de
reaccionar a este estimulo por medio de la tension muscular y dependiendo de la
manera como se produce la tensién muscular existen diferentes tipos de fuerza (Bosco;

citado por Lopez, 2017).

Hace algun tiempo se consideraba poco recomendable el entrenamiento de la fuerza en
ésta poblacion y por lo tanto se restringia este tipo de actividades (Platonov); sin
embargo de un tiempo para aca este planteamiento ha ido cambiando pues gracias a
varios estudios (Avella, Maldonado y Ramos, 2005) se ha podido demostrar que se
obtienen varios beneficios claro esta si se hace una buena planificacion teniendo en

cuenta las caracteristicas de esta poblacion. Dentro de los beneficios se encuentran:

D@5 is member of; 2
P i) Formando lideres para la construccion de un 58
* Vi NTCGP
1000

*
oy nuevo pais en paz

§
***t % & 150 9001

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK < icontec Coltipies



Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

puede prevenir lesiones al fortalecer los ligamentos y tendones, aumenta los niveles de
contenido mineral de los huesos que puede ser a futuro una medida preventiva contra
la osteoporosis siendo las mujeres las mas afectadas y con las cuales se deberia manejar
un programa especial en el curriculo (L6opez, 2017). Aumento de la masa muscular.
Beneficios en los biomarcadores de la salud, como aumento del metabolismo
permitiendo quemar mas calorias y por lo tanto previniendo el sobrepeso y
enfermedades asociadas. A nivel emocional aumenta la confianza y autoestima, genera
la tendencia del cumplimiento de tareas y todo lo anterior puede ayudar a mejorar los
estilos de vida saludable que si se logran mantener se pueden convertir en habitos para

una vida sana (Lopez, 2017).
La Velocidad

Desde el punto de vista de la fisica, la velocidad (V), es la rapidez con la que un cuerpo
realiza un desplazamiento. Depende de dos variables segin Garcia Manso, el espacio

(e) recorrido y el tiempo (t) en que tarda en realizarlo V=e/t.

Segun Bompa (2005) la velocidad tiene tres elementos fundamentales:

e Tiempo de reaccidn que se refiere a la accion motora después de una sefial o estimulo.
e Tiempo de movimiento que es la capacidad de mover una articulacion rapidamente.

¢ Velocidad de carrera donde se incorpora la frecuencia de movimientos de brazos y

piernas.

Esta capacidad se puede desarrollar en la infancia y en el caso de la velocidad de
carrera, el tiempo de reaccion y el trabajo de rapidez de los pies mejora de manera

continua desde los 5 afios hasta la madurez. También se relaciona con el desarrollo de
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la fuerza pues si los musculos logran contraerse intensamente de tal manera que la
extremidad se mueva rapidamente asi mismo se obtendra una velocidad optima. En la
prepubertad también se mejora esta capacidad debido a la adaptacidn neuronal pues los
musculos realizan un trabajo mas coordinado y eficiente. Teniendo en cuenta lo
anterior las ganancias de velocidad que se obtienen en la pre-pubertad no son el
resultado de contracciones musculares potentes sino de una adaptacion neuromuscular
(Weineck, 2004).

2.6 Metodologia
Tipo de estudio

La presente investigacion es de enfoque cuantitativo, caracterizado por la medicion de
variables en un determinado contexto y se analizan los datos recolectados utilizando
métodos estadisticos, asimismo es un estudio experimental y disefio pre experimental,
ya que se realiza una intervencion con los sujetos objeto de estudio y se procede a
analizar los efectos producidos por los estimulos. La muestra fue a conveniencia dada

la accesibilidad del investigador con los escolares.
Poblacion

El colegio San Antonio Sede San Martin cuenta con 6 grados de educacién primaria,
preescolar, primero, segundo, tercero, cuarto y un quinto. Teniendo en cuenta todos los
alumnos en el Colegio estan matriculados 180 alumnos entre nifios y nifias con edades

comprendidas de los 5 afios hasta los 12 afios.

Muestra
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Los participantes del estudio fueron 19 nifios y 9 nifias del grado cuarto con edades

comprendidas entre los 8 a 10 afios.

Cabe mencionar, que no se incluyeron en el estudio los escolares con diagndstico
clinico de diabetes, asma, problemas musculo-esqueléticos u otro problema de salud
que limitara o impidiera el desarrollo normal del programa recreativo. Por otra parte,
se contd con el consentimiento informado por escrito obtenido de los padres y los

estudiantes tras una explicacion detallada de los objetivos del estudio.

Procedimientos

Propuesta pedagogica
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1. Etapa de 2. Etapa de 3. Etapa de
Diagnostico Intervencion Andlisis
Caracterizacion Disefio del programa \ Evaluacion final

| |

Evaluacién inicial Aplicacion actividades

Comparacion
resultados

1. Etapa de diagndstico

Las pruebas seleccionadas para evaluar las capacidades fisicas de fuerza y velocidad
orientada a la salud, obedecieron a los criterios de ser test validados en el contexto
escolar, ademas que fueran de bajo costo, facil implementacion y que puedan

reproducibles. De esta manera, cumpliendo con los requisitos mencionados
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anteriormente se aplicd la version de la bateria EUROFIT (Garcia, 2001) de alta
prioridad incluyendo solo dos pruebas que fueron el test salto de longitud pies juntos y
el test de velocidad carrera ida y vuelta 10x5 metros. El orden de evaluacion fue el

siguiente:

1) Componente morfolégico: se midio el peso y la talla de acuerdo con los
protocolos establecidos (Garcia, 2001). Los participantes se pesaron sin calzado
utilizando una balanza electrénica portatil marca OMROM, con resolucion
0,100 kg. La estatura se midi6 con una cinta métrica.

2) Componente muscular: el test de salto de longitud pies juntos fue evaluado como

indicador de la fuerza en las extremidades inferiores.
Salto de longitud pies juntos (Garcia, 2001)
Obijetivo: Determinar la potencia en miembros inferiores.
Terreno: Superficie plana y antideslizante, con una linea dibujada en el suelo.
Descripcion:

®  Posicion Inicial: El ejecutante ha de situarse derecho con los pies
ligeramente separados y la punta de los pies detras de la linea de

salida.

®  Desarrollo: Ha de tomar impulso para saltar, flexionando las piernas
y empujando con los brazos desde detras hacia adelante. Se salta
haciendo una rapida extension de las piernas y estirando los brazos

hacia adelante.
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" Finalizacion: En el momento de la caida, el ejecutante ha de
mantener los pies en el mismo sitio donde ha tomado contacto con

el suelo sin perder el equilibrio.

Valoracién de la prueba: Se registrara la distancia en centimetros. Hay que anotar

el mejor de los 2 resultados.

Tomado de Galvez (2010).

3) Componente motor: Se utilizé el test de velocidad carrera ida y vuelta 10x5
metros como indicador integrado de la velocidad de desplazamiento, la agilidad

y coordinacion del sujeto.
Carrera de ida y vuelta 10 x 5 metros (Garcia, 2001)
Objetivo: Medir la velocidad de desplazamiento del sujeto y la agilidad.

Terreno: Superficie plana, que no resbale, con 2 lineas paralelas a 5m de distancia una

de la otra y con unos margenes exteriores de 5m.
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Descripcion:

= Posicion Inicial: Al sentir la sefial " preparado ", el ejecutante debe
situarse detras de la linea de salida.

= Desarrollo: Al oir la voz de " ya! ", ha de salir al sprint ( maxima
velocidad ) para traspasar con los 2 pies, las lineas dibujadas a 5m
de distancia. Cada linea debe traspasarse 5 veces.

» Finalizacién: En el ultimo desplazamiento, habra de traspasar la

linea de salida. En ese momento se parara el cronémetro.

Valoracién de la prueba: Se registraran los segundos y décimas de segundos invertidos

en realizar la prueba.
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Tomado de Galvez (2010).

2. Etapa de Intervencion

El grupo de estudiantes de cuarto grado empez6 el programa de actividades recreativas

a partir de la fuerza y velocidad con una frecuencia de 2 sesiones semanales de 60 min

durante 6 semanas. En este la intensidad de las actividades fue planificada en relacion

a las capacidades de los alumnos. A nivel de fuerza en miembros inferiores se trabajo

sin cargas externa, solo con el peso corporal del nifio y ademas se realizaban dos juegos

de fuerza durante la clase de educacién fisica. De la misma manera, la velocidad se
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trabajé mediante juegos cooperativos y de competencia, entre otros. Cabe destacar que
para lograr el mayor beneficio del programa de actividades recreativas se integro el
desarrollo de la fuerza, velocidad, resistencia y flexibilidad segun las recomendaciones
de Chodzko-Zajko, Proctor, Singh et al. (2009) para el Colegio Americano de
Medicina Deportiva, por su relacion con la salud. Por otra parte, en cada clase se
propuso una actividad recreativa que involucrara el trabajo de las capacidades motrices
(coordinacion, agilidad, velocidad de reaccion) por su implicacion cognitiva
(Voelcker-Rehage, Godde & Staudinger, 2010).

Ademas, a pesar de no ser objeto de estudio se tuvieron en cuenta las orientaciones
metodologicas de Casimiro y Martinez (2010) para mejorar las variables a nivel
psicosocial entre ellas: enfocar las actividades desde un punto de vista ludico y
recreativo, proponer actividades atrayentes, dindmicas y alegres, buscando el aspecto
motivacional, fijar metas alcanzables, explicar el contenido del programa, evitar
ejercicios muy competitivos, utilizar un feedback positivo, favorecer la interrelacion
social, dar variedad de actividades y material. Las sesiones se estructuraron en subfases

y las tareas desarrolladas en cada una se pueden observar en la tabla 1.
Tabla 1. Fases y tareas del programa de intervencion.

FASE (Duracion) SUBFASE TAREAS
-Desplazamientos diversos con
materiales, por parejas, con cambios de
ritmo, direccion, sentido.

CALENTAMIENTO (10 Min) -Ejercicios con materiales diversos.
Activacion y movilidad articular -Actividades ludicas por grupos-parejas.
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-Ejercicios de movilidad articular de

todos los segmentos corporales.

PARTE PRINCIPAL (40 Min) -Juegos cooperativos
Capacidades condicionales y motrices -Juegos de velocidad de reaccion visual
y auditiva

-Circuitos de orientacion en grupo

-Ejercicios de agilidad, coordinacion con

material, por parejas y grupos

-Ejercicios de estiramiento dirigidos a
VUELTA A LA CALMA (10 Min) los distintos grupos musculares
Estiramientos y relajacion-respiracion trabajados.

-Ejercicios respiracion-relajacion.

-Actividades de relajacion, individuales

Yy por parejas.

3. Etapa de andlisis

La valoracion de la fuerza muscular en miembros inferiores y velocidad se aplicd
nuevamente al finalizar el programa de actividades recreativas. Cada nifio(a) realizaba
dos intentos de la prueba de salto longitud pies juntos optando por el mejor valor para
el analisis estadistico, mientras que la carrera de ida y vuelta 10x5 metros se ejecutaba
una sola vez. En primera medida, se realizaba un calentamiento estandarizado con una

duracion de 10 minutos para preparar a los escolares para las pruebas fisicas.

Andlisis estadistico
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Inicialmente, los datos recolectados fueron digitados en una hoja del programa
Microsoft Excel, posteriormente se analizaron y se calcularon los valores promedio y
desviacion estandar. Adicionalmente, se realizaron los graficos correspondientes a las
pruebas de fuerza muscular y velocidad tanto con los nifios y nifias del grado cuarto

con la finalidad de observar las diferencias en los diagramas de barra.

2.7 Resultados

Se evaluaron 19 nifios y 9 nifias. Durante el desarrollo de la investigacion, ninguno de
los estudiantes presento molestias, dolor o lesion musculo-articular. Por otro lado, los
valores obtenidos antes y después de la intervencion en las pruebas de fuerza muscular
en miembros inferiores y velocidad se observan en la tabla x. En ambos test los
participantes de género masculino obtuvieron en promedio un mejor rendimiento en

comparacion con los valores del género femenino.

Tabla x. Valores promedio en las pruebas evaluadas con los escolares.

Salto de longitud (cm)  Velocidad 10x5 m (seg)

Grado 4°
Pre Test Post Test Pre Test Post Test
Nifios X 128 136 25,26 23,91
(19) DE 19 18 1,05 1,00
Nifias X 111 121 27.82 26,23
(9 DE 14 13 157 1,09

Posteriormente, en la figura 1 se presenta los valores en la prueba de salto de longitud
a pies juntos con los nifios del grado cuarto al igual que el promedio en general del
grupo (x), observando que se aumentd la fuerza en extremidades inferiores, ya que en

el pre test fue de 128 cm y en post test de 136 cm. De la misma manera, las nifias
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mejoraron la fuerza, en donde en la medicion inicial obtuvieron una media de 111 cm
y en la final 121 cm, tal como se aprecia en la figura 2.

Salto de longitud pies juntos Nifios
200
180
160
140
120
100
80

Centimetros (cm)

60
40
20

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 X
=@=—Pre Test 151 128 118 134 131 114 139 118 182 134 136 132 114 118 105 152 110 102 122 128

—@—Post Test 155 135 120 140 137 120 146 123 190 144 146 140 122 127 114 163 123 118 135 136

Figura 1. Valores en el test de fuerza por cada nifio y grupal.

D@5 is member of:.

A ’i ' 9 @ @ Formando lideres para la construccion de un
L5 & § s | | nuevo pais en paz

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK Cenmpca®®” 4 icontec 4 icontec



Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

Salto de longitud pies juntos Nifias
160

140
120
100

80

60

Centimetros (cm)

40
20

0
1 2 3 - 5 6 7 8 9 X
=@ Pre Test 97 88 118 113 112 126 118 97 132 111,22

Post Test 105 95 127 125 129 132 130 116 136 121,67

Figura 2. Valores en el test velocidad por cada nifia y grupal.

Seguidamente se evidencia en la figura 3 los valores obtenidos en el test de velocidad
10x5 metros por los nifios, asi mismo se aprecia el promedio en general del grupo (x),
estableciendo que se desarrollo la velocidad porque se obtuvo en pre-test un promedio
de 25 segundos y luego un valor inferior en el post-test de 23 segundos. De manera
similar, las nifias mejoraron su velocidad, en donde en la medicion inicial obtuvieron
una media de 27,82 segundos y en la medicion final 26,23 segundos, tal como se
aprecia en la figura 4.
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Velocidad 10x5 m Nifos

30,00
2200 Mm

T
[=]

2 20,00
=
[=Ts]

8 15,00
Q
[=1

= 10,00
@
'_

5,00

0,00

12 3 4 5 6 7 8 9 10111213 141516 17 18 19 X
—@—"Pre Test 25, 26,26, 23, 25, 26, 26, 26, 23, 25, 24, 24, 25, 24, 26, 24, 27, 24, 24, 25,
—@—Post Test 24, 25, 25, 22, 24, 24, 25, 24,22, 25, 23, 23, 24, 23, 24, 23, 25, 23, 22, 23,

Figura 3. Valores en el test de velocidad por cada nifio y grupal.

Velocidad 10x5 metros Nifas

35,00
30,00
3
S 25,00
f ol
7 20,00
a
°
o 15,00
(=1
g 10,00
'—
5,00
0,00

1 2 3 - 5 6 7 8 9 X
—@—Pre Test 26,00 30,84 26,81 26,75 26,80 29,42 27,10 28,84 27,83 27,82
=@-—Post Test 25,07 28,15 2532 25,38 2527 27,32 26,24 27,16 26,15 26,23

Figura 2. Valores en el test de velocidad por cada nifia y grupal.

g ho) Formando lideres para la construccion de un 71
5 | sowo | | e nuevo pais en paz

/ 3 N it
~Cermpcad®” Coflyae icontec




Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamplona.edu.co

2.8 Discusion

El objetivo del presente estudio fue determinar los efectos de un programa recreativo a
partir de la fuerza y velocidad tras 6 semanas de intervencion durante 2 sesiones de 60
minutos a la semana con escolares del Colegio San Antonio, sede San Martin. Los
principales hallazgos del estudio incidan que el programa constituido por juegos
recreativos enfocados en la fuerza muscular y velocidad tuvo un efecto beneficio sobre

el desarrollo de las capacidades fisicas relacionadas con la salud evaluadas.

En la edad escolar la educacién fisica esta enfocada a la mejora de la competencia
motriz, sin olvidarse de la mejora de las habilidades de relacidn, cognitivas y sociales
para una formacion integral del alumno (Gonzélez, Cecchini, Fernandez-Rio y
Méndez, 2007). No obstante, existen numerosas pruebas fisicas para la evaluacion del
rendimiento motor (Martinez, 2006), siendo en el &mbito escolar comdn estas
mediciones para evaluar objetivamente a los alumnos (Guio, 2009).

Cabe destacar que es fundamental la valoracién de la aptitud fisica en la educacion
fisica escolar para poder ver el desempefio fisico y la condicion fisica en las distintas
capacidades fisicas basicas con la intencion de proponer programas para fortalecer las
capacidades fisicas por medio del entrenamiento recreativo (Aguilar, Calahorro y
Moral, 2009), ademas de tener un seguimiento a lo largo del proceso de crecimiento

(Rodriguez de la Cruz, Gonzélez y Lopez, 2006).

Esta importancia de la evaluacion también es debido al interés de observar el desarrollo
de las cualidades fisicas en sus fases sensibles (Garcia-Verdugo y Landa, 2005). Para
la valoracion de la fuerza y potencia de piernas ha sido utilizado como medicién el
salto horizontal, siendo mas comun en el ambito escolar el salto horizontal sin carrera

previa frente a carrera previa (Galvez, 2010), el cual este test se empleo en el presente
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estudio por el fiable, valido y confiable en poblacion escolar. En cuanto a los resultados
obtenidos se encuentran estudios similares con la misma poblacion, en los cuales se
mejoro el rendimiento en el salto horizontal (Pumar, Navarro y Basanta, 2015; Lopez,
2017; Torres, 2018) y velocidad agilidad 10x5 metros (L6pez, 2017).

Una de las fortalezas del estudio fue valorar la condicion fisica con test fisicos
establecidos en la bateria EUROFIT y ALPHA, en especifico con las pruebas de salto
de longitud pies juntos y carrera ida y vuelta 10x5 m, cuya validez, aplicabilidad,
confiabilidad y relacion con la salud ha sido demostrada en nifios y adolescentes (Ruiz,
2006; Ruiz et al., 2011). Por otro lado, entre las principales limitaciones de esta
investigacion radican en el nimero de participantes relativamente bajo y el no haber

determinado la influencia de la coordinacion motora en la fuerza y velocidad.

2.9 Conclusiones

Esta propuesta pedagogica surge de la necesidad de disefiar programas de intervencion
para fortalecer las debilidades en las capacidades fisicas y motrices en nifios con la
practica de educacién fisica orientada de manera adecuada. Para ello se considera
necesario plantear programas de actividades fisicas y recreativas por medio de juegos
que se adapten a las necesidades y capacidades de los estudiantes. Con tal propoésito,
se ha propuesto un programa de actividades recreativas a partir de la fuerza muscular

y velocidad para desarrollar estas capacidades fisicas.

Tras analizar los resultados obtenidos en las variables objeto de estudio, se concluye
que el programa disefiado de 6 semanas con dos clases de 1 hora a la semana tiene
efectos beneficios para los nifios del Colegio San Antonio Sede San Martin, ya que se
incremento el rendimiento fisico en la fuerza muscular de extremidades inferiores y

velocidad.
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Por otro lado, los nifios tienen mayores valores en los test fisicos a comparacion de las
nifias que tuvieron un rendimiento menor. Por ende, los nifios obtuvieron un mejor

desempefio fisico en las pruebas realizadas en el pre test y post test.

2.10 Recomendaciones

En primera medida se debe realizar en cada afio escolar al comienzo y al final unas
pruebas fisicas o baterias de test para conocer la forma fisica del estudiante. De esta
manera, se identifica las falencias para poder orientar un programa de manera adecuada
con los ejercicios bien estructurados y enfocados en desarrollar las capacidades

condicionales y coordinativas.

Un programa de intervencién debe estar integrado sobre todo con juegos de
cooperacion, por ello el docente de educacion fisica debe procurar planificar la sesién
de clase con ejercicios recreativos y deportivos que motiven a los estudiantes a

participar durante toda la clase activamente.
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