ACREDITACION INSTITUCIONAL

74'»:4 zanel... /f ¢ vwellre .97%{}'9/7&-7,/
] J

PROPUESTA PEDAGOGICA EN EDUCACION FISICA PARA EDUCANDOS
DEL GRADO CUARTO DE PRIMARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

COLEGIO COMFANORTE.

EDUCANDO MAESTRO

CAMILO ANDRES TORRES MENDOZA

SUPERVISOR DE PRACTICA

MGTR. DANNY DANIEL CARRILLO BENITEZ

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE EDUCACION

LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA, CON ENFASIS EN EDUCACION

FISICA, RECREACION Y DEPORTES
SAN JOSE DE CUCUTA

2021



ACREDITACION INSTITUCIONAL

74'»:4 zanel... /f ¢ vwellre .97%{}'9/7&-7,/
] J

PROPUESTA PEDAGOGICA EN EDUCACION FISICA PARA EDUCANDOS
DEL GRADO CUARTO DE PRIMARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

COLEGIO COMFANORTE.

EDUCANDO MAESTRO

CAMILO ANDRES TORRES MENDOZA

SUPERVISOR DE LA PRACTICA

MGTR. DANNY DANIEL CARRILLO BENITEZ

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE EDUCACION

LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION FISICA,

RECREACION Y DEPORTES
SAN JOSE DE CUCUTA

2021



Pagina |3

ACREDITACION INSTITUCIONAL
Avmsrzaos..jEc wuedlro objlive!

TABLA DE CONTENIDO
Contenido
Capitulo I: Observacion Institucional Y diagnOStiCO. .......ceeeeeiiiiiiiiiiiiee e e 6
RESEIMA HISTOTIA. ...ttt et e et e e e e bt e e e st e e e e nbb e e e e e nb e e e e e anbneeeean 6
Proyecto EAUCAtiVO INSLITUCIONAL ..........coiiiiiiiiiiiii e e 8
T oo T =T o - | PP 11
HOFIZONEE INSHITUCIONAL ... e st e s e e e e snbneeeeans 15
PrINCIPIOS INSTIUCIONAIES ... .eiieeiiiee ettt e e as 15
R TS 3 T PUPRR PRI 21
TS Lo o PO PPPOPPRPPRPPTPR 22
o (0TS0 - PSSP 23
([0 7] 1 = =T PSP 24
=Y PSP 24
Organigrama INSEEUCIONAL .........oeiiiiiiiiiie e e e e e e e r e e e e e s s st anrereaaeeeans 30
Cronograma INSHITUCIONAL ..........eeiiiiiiiii et e e e 32
SIMDOIOS INSLITUCIONGAIES ......ee ettt e s e e e e e e e e sne e e e e nnnneeeeennees 38
[T T o [T PP PPPPPPRPPRPPTPR 38
Lo o o PR 38
HIMIN0 s 39
MaANUAI A& CONVIVENCIA . .....uvteiee ittt ettt et e e et e e e s sttt e e e sbb et e e e snbbe e e e s nnbneeeeans 40
Capitulo IV Deberes del eSTUdIANTE..........ocueiiiiiiiiie e 40
LY eI IMIBNOT ..ttt e e e e e e e s e e as 42
LT 0] TSR PPPRR 43
INVENTArio INFrABSTIUCTUIA ...ttt e e e e e e et e e e e e e e et r e e e e e e s s ennntreeeeeens 46
SAION DEPOILES ...ttt ettt ettt e ettt ettt ekt ekt e et et e e be e e e aae e e eabe e e eab e e e embe e e eab e e e enbe e e enne e e enneeeanes 46
[ 0] 2V T L3PPSR PRSPPI 47
IMAEFIZ DOFA ..ottt ettt et ettt e e ettt e e oo s bttt e e e st bt e e e e sbe e e e e ennbe e e e nanbneeeeans 48
(@) "R “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
- G it ot o Sanande _Coloi 3

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940

e




Pagina |4

ACREDITACION INSTITUCIONAL
%mvzmm’ /55' wuellre %i&_f::t‘ﬂ,/

Capitulo 11: Propuesta PEAAGOGICA. ......c.uvvrreeieee e e s ittt e e e e e e e e et e e e e e e e s s st re e e e e e e e s e s sntnbaaeeeeeeessannreees 49
THEULO ettt 49
FL (T [N Tolot o] 4 T TP T PSPPI 49
[0 L=T 1] fToF: T o  HO P TP T PP PPPRPPRPN 50
Planteamiento del ProbIemMa..........cc..uiiiiiii e a e e e e e a e e e e 51

DescripCion del PrODIEMA ........c.uei i nnee e 51
Pregunta ProBIEMICA..........ciiii i e e e e e et e e e e e e e e narees 53
L@ 0T =] LY 0TSSP PPSSRP 54
ODJELIVO GENETAL.......eeiieeiee ettt e e e e e et r e e e e an e e e e e b reeeaa 54
ODJELIVOS ESPECITICOS ... iiiiieeiee et e e e e e e e e e e e e s e sttt re e e e e e e s s eenaanbereeeaaeaeaans 54
IVIAICO TEOTICO ...ttt ettt ekt ekt ekt e e bt e e b et e et e e e e e n e e nine e e aaneeeas 54
EAUCACION TISICA ...ttt ettt 54
F [ 00[=T01 o o o H TSRO U P SUPT ORI 56
T 110 P TP UPP PP OPRPPTRN 57

Capitulo 111: Informe de 10S ProCesoS CUMTICUIAIES. .......uvviieeeieiciiiiiet e e e st e e e e e e e e 59
(O T (]| W oT=To Folo oo Tor: RO TSRO ORI 59
TOECE ...ttt ettt ettt ettt s et ettt a et ettt ettt es ettt se e s, 60
INEFOTUCCION ...ttt ekt b et e e bt e e bt e et e s et e nin e e e 61
PropOsito de 12 CArtilla...........ooiuiiiiiii e e e 62
o )Y Lo 1o 2 SRR OP PP OPRPTURPTPIN 63
ACHIVIAA H2 ...ttt bt e bt et e st e et n et 66
F o AV o - To [ PP PP T PPPPPPTRPPPPRP 70
o AV o= To I PSP PPPRPPPPPRRI 73
ACHIVIAA H5 ...ttt h e bt e bt e b et e et e e b e 76
F o AV o To [ PP P PP PPPPPRPPPPRR 79
o AV o - To I PP PPPRPPPPPRRI 82
ACHIVIAA HB ...ttt b e bt et e e bt e et n e 85
F o] = To [<Tod 1441 =T 01 (o OO TP PPPPPPPPPPRP 89

Capitulo IV: Actividades iNterinStitUCIONAIES ...........coiiviriiiiiii et 90

(@) "R “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
ﬁ @ 32%12#2 e e e nder - Colombia 4

SC-CER96940 TS (1) SosmRs memssnisRemRon e pReERe

e




Pagina |5

ACREDITACION INSTITUCIONAL
Hrnsszateos..;E¢ vaadlys objlie!

¥

Capitulo V: FOrmatos de eValUaCION. ..........ceiieiiiiiiiiiiiiee et e s e e e e e e e e e e e e e s ennenees 90
AANEXOS ...t e e e e e e e s e e e s e e e e s 90
(O00] 1ol [T (o] 1L PP PPPPP P PPPRPPRPPPPRPN 93
RETEIEICIAS ...ttt ettt h et b et e b e e e b e e e bt e et e e et e st e nnne e e e 94

“Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”

IQNet & Universidad de Pamplona
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 5
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e




Pagina |6

ACREDITACION INSTITUCIONAL

%Lszwa " / Ee¢ ;we{?j)’a— W{}'&Zﬁiﬂw,/
J

Capitulo I: Observacion Institucional y diagndstico.

Resena Historia

Siendo director de COMFENALCO el sefior ELIAS JAIMES CASTILLO, en el afio
1972, se fundd el Colegio de Bachillerato COMFENALCO, en la jornada nocturna segun decreto
350 de julio 17 de 1973, autorizando los grados 1°, 2° y 3° del ciclo basico de ensefianza media.
A partir de 1974 se cambié a la jornada diurna, de 1° a 4° bachillerato y fue su primer Rector el
Doctor FELIPE RUAN DURAN (g.e.p.d.) quien adelant6 las gestiones ante la Secretaria de
Educacién Departamental para obtener la aprobacion mediante resolucion N° 41 de febrero 21 de
1974. Otra de sus gestiones fue la creacién de la biblioteca, que lleva su nombre en
reconocimiento a su brillante labor.

El Colegio empez6 a funcionar en la esquina de la avenida 12 con calle 92, antiguo
Colegio Santo Angel, hoy sede de COMFANORTE. Posteriormente, en el afio 1975 se traslado a
las instalaciones ubicadas en el kildbmetro 3 via a Pamplona, municipio Los Patios, Norte de
Santander, uno de los sectores mas populosos del area metropolitana.

Mediante resolucion 21 de febrero 24 de 1976, se concede licencia de funcionamiento
para el 6° de bachillerato, bajo la direccion de CARLOS GIL CORREDOR (g.e.p.d), siendo la
primera promocion de bachilleres. En el afio 1982 segun resolucion 22680 del 17 de noviembre
la secretaria aprobo licencia de funcionamiento para los grados 6° a 9° de bésica secundaria; 10°
y 11° de medio vocacional, igualmente se legalizé el cambio de la razén social del colegio por

colegio COMFANORTE.
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Mediante la resolucion 520 del 1 de octubre de 1984, se establece convenio con el CASD,
para los grados 10° y 11° de la media vocacional en las modalidades Industrial, Salud y nutricion
y Comercial. En el afio 2001 mediante actas 002 del 27 de julio, se establece convenio con la
FESC en las modalidades Administracion e Informatica basica y Procesador de alimentos
(harinas y lacteos). Resolucion 001701 del 3 de noviembre del 2003, concede licencia de
funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial por el término de cuatro afios a partir del
2006 hasta el afio 2009.

El COLEGIO COMFANORTE, es una institucion de carécter privado, que hace parte de
la Caja de Compensacion Familiar de Norte de Santander, COMFANORTE, en consecuencia,
parte del Sistema del Subsidio Familiar. A través del colegio, la Caja de Compensacion Familiar
de Norte de Santander, COMFANORTE, desarrolla el Servicio Social de Educacion. Se
caracteriza por ser una institucion que educa integralmente bajo principios de eficiencia,
solidaridad y equidad social, a través del otorgamiento del subsidio y de la prestacion de servicio
de calidad.

El 16 de noviembre de 2007 la organizacion se certificé con la Norma NTC-ISO
9001/2000 por el ICONTEC vy el organismo internacional certificador IQNET en todos los
procesos de la Caja, obteniendo como resultado el siguiente certificado para la Unidad
Estratégica de Negocio: SC 4968-3 Educacion. El 17 de marzo de 2010 obtuvo la modificacion

para la actualizacion de la Norma NTC 1SO 9001 a la version 2008. En el afio 2009 se aprueba
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el bachillerato por Ciclos Lectivos Especiales Integrados, CLEI segun la Resolucion N° 000275
de 21 de enero del 2009.

En el 2011, se legaliza la aprobacion de estudios segin la Resolucion 03383 del 15 de
septiembre de 2011, en la cual se aprueban las tres jornadas, mafana, tarde y dominical,
ofreciendo Educacion Formal en los niveles de preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y
Media Técnica, y Educacion Formal de Adultos en los ciclos I, 11, 111 y 1V, de Basica Secundaria
y Ciclos V y VI de Media Académica. También se concedi0 autorizacion para otorgar titulos de
bachiller técnico en los siguientes programas: Técnico Laboral por Competencia en Procesos
Aduaneros, Técnico Laboral por Competencia en Mercadotecnia, Técnico Laboral por
Competencia en Procesos Contables, Técnico Laboral por Competencia en Procesos
Administrativos de Disefio de Modas y préxima en aprobar la especialidad de Técnico Laboral
por Competencia en Produccién Gréfica.

Actualmente bajo el liderazgo del Esp. JORGE ENRIQUE GALVIS CARRILLO, la
Institucion Educativa ha ampliado considerablemente su capacidad instalada y por ende su
cobertura en la jornada de la tarde; también se estan adelantando proyectos que buscan dar

cumplimiento a los objetivos estratégicos de la Caja en su direccionamiento estratégico.

Proyecto Educativo Institucional
El ejercicio de la democracia y la autonomia, asumido como el aprendizaje para la
participacion, el respeto, la convivencia, la interrelacion de la escuela con la comunidad, la

solucién de conflictos y el cumplimiento de los compromisos y acuerdos establecidos,
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apropiandose progresivamente y con responsabilidad de la creacion, gestion, ejecucion,

evaluacion y retroalimentacion de sus propios procesos administrativos y pedagdgicos.

La recuperacién y valoracion de la propia identidad reconociendo al mismo tiempo la
interculturalidad. EI PEI debe fortalecer el sentido de pertenencia y el compromiso de los
miembros de la comunidad educativa en el desarrollo del proyecto, y establecer relaciones de
respeto y valoracion entre las diferentes culturas en condiciones de equidad, buscando el

enriguecimiento mutuo.

La flexibilidad y apertura, en el disefio y desarrollo del PEI asumido como un proceso de
investigacion, comprension e interpretacion de la realidad en crecimiento permanente. La
investigacion es asumida como metodologia de trabajo, de implantacion y de evaluacion de todo

el proceso.

La dimension ludica dentro del proceso debe propiciar las relaciones alegres, afectivas,
humanas, que facilitan la creatividad, el compromiso y el logro de la felicidad dentro del proceso
educativo. La educacion en valores tiene que pasar por la cabeza, por el corazén y por las manos

para combinar estrechamente el pensar y el entender, el sentir y el querer, el actuar y el construir.

Creencias. Las creencias sobre las cuales la Institucion Educativa construye y cimenta

sus valores, son:

e Creemos que el aprendizaje se da mejor en grupo que de manera individual.
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Creemos que al hablar més de un idioma prepara a las personas para enfrentar

mejor la globalizacién que se vive actualmente.

e Creemos que desarrollando la competencia comunicativa se le facilita al educando
el acceso al conocimiento y su interaccion social.

e Creemos que a través del proceso de inclusion se da la oportunidad a nifios y
jovenes que formen parte de la Comunidad Educativa, contribuyendo en su
desarrollo integral.

e Creemos que el intercambio intercultural favorece la apropiacion de la diversidad
cultural y social.

e Creemos que las T.I.C. son una herramienta fundamental en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

e Creemos que las actividades deportivas dentro y fuera de la institucion favorecen
el desarrollo de las habilidades y destrezas de los estudiantes.

e (Creemos que el modelo pedagdgico “constructivista —dialogante” que se aplica en
la institucion le permite a los estudiantes desarrollar un aprendizaje significativo.

e Creemos en la interpretacion de la educacion como un proceso permanente que

posibilita el desarrollo de las potencialidades del ser humano, como factor

imprescindible del progreso socioeconémico y cultural.
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e Creemos en el reconocimiento del estudiante como agente protagonico del
proceso educativo, dentro de ambientes pedagdgicos que permitan “aprender a
aprender, aprender hacer, aprender a convivir con los demas y aprender a ser”.

e Creemos que Dios es importante en el crecimiento espiritual del ser humano.

Marco Legal

La educacion, como proceso de formacion y desarrollo personal, responde a las
necesidades vitales del ser humano. Como proceso de orientacion vocacional, la educacion le
permite al hombre trascender su realizacion interior e individual y le facilita, como ser social, su

incorporacion a la comunidad.

Gracias a la mediacién de los procesos educativos entre la persona y la sociedad, cada
uno configura su identidad, estimula y logra su desarrollo integral, fundamenta su autoestima,
define su proyecto de vida, adquiere los conocimientos, valores, habilidades y destrezas que le
permiten interactuar creativamente en sociedad y lograr su realizacion socioeconémica y

cultural.

LEY 21 DE 1981, LEY MARCO DEL SUBSIDIO FAMILIAR. Define la educacion
como uno de los servicios sociales objeto de subsidio para los trabajadores afiliados y sus

beneficiarios de ley. Los articulos pertinentes son:

Objeto de los programas sociales. La organizacion de los programas sociales de las Cajas,
a través del subsidio en especie y en servicios, tiene por objeto restablecer o aliviar el
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desequilibrio econdémico familiar que producen hechos tales como el embarazo, el nacimiento, la
desnutricion, la crianza y educacién de los hijos, los problemas de la adolescencia, el
matrimonio, la enfermedad, la invalidez, la muerte, la orfandad, el abandono y demas causas de

desproteccion.

Las obras y programas sociales que emprendan las Cajas de Compensacion Familiar con
el fin de atender el pago del subsidio en servicios o en especie, se realizaran exclusivamente en

los campos y en el orden de prioridades que a continuacion se sefiala:

Salud

e Programa de nutricion y mercadeo de productos alimenticios otros que
compongan la canasta familiar para ingresos bajos (obreros), definida por el
DANE.

e Educacion integral y continuidad, capacitacion y servicios de biblioteca.

e Vivienda

e Crédito para el fomento para industrias familiares.

e Recreacion social

Mercadeo de productos diferentes a los enunciados en el ordinal 2°.

LA LEY 115 DE 1994. Redefinié los fines, objetivos, niveles y modalidades de la
Educaciéon Nacional, de acuerdo con la Constitucion de 1991, y por consiguiente actualizo y
sefialé las condiciones socio-culturales, econdmicas y administrativas con las cuales debe regirse

desde ahora la prestacion de los servicios educativos.
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Los articulos pertinentes son: Articulo 10. Definicién de educacion formal, articulo 11.
Niveles de la educacion formal, Articulo 13. Objetivos comunes de todos los niveles, Articulo
14. Ensefianza obligatoria, Articulo 27. Duracién y finalidad de la Educacion Media, Articulo
28. Carécter de la Educacion Media, Articulo 29. Educacién Media Académica, Articulo 32.
Educacion Media Técnica, Articulo 190. Las Cajas de Compensacion Familiar.

DECRETO 1902 DE 1994

Articulo 5°. Para el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo anterior, las Cajas de
Compensacion Familiar destinaran con el cardcter de subsidio en especie 0 en servicios, al
menos el 10% del saldo previsto en el numeral 4° del articulo 43 de la Ley 21 de 1982 y demas
normas vigentes. Los programas de educacién basica y media seran ejecutados con los recursos
previstos en este articulo, en forma directa por la respectiva Caja, mediante convenio con
instituciones especializadas o establecimientos educativos con reconocimiento oficial. Pueden
estar representados por otorgamiento de becas, cupos gratuitos en establecimientos educativos y
programas de educacion basica y media para adultos.

Articulo 7°. Las Cajas de Compensacion Familiar pueden ofrecer los programas de
educacion basica y media en forma presencial o semiescolarizada, propiciando la culminacion de
la educacion basica y media a los hijos de los trabajadores afiliados a las Cajas.

Articulo 8° Los programas de educacion bésica y media que ofrezcan las Cajas de

Compensacion Familiar estaran sujetos a la inspeccion y vigilancia por parte de las respectivas
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Secretarias de Educacién Departamentales o Distritales y deberan ser comunicadas a la
Superintendencia del Subsidio Familiar para lo de su competencia.

DECRETO 1075 de 2015. Este decreto recopila las normas reglamentarias preexistentes
que rigen el sector educativo, con el fin de contar con un instrumento juridico Unico que facilite
la consulta y aplicacién de los mandatos relacionados con la educacion en el pais. En el Titulo 2
de la Parte 3 del decreto, se encuentran las orientaciones especificas para los colegios y jardines
privados. Sin embargo, todo el documento es indispensable para el adecuado y correcto
desarrollo de los establecimientos educativos, segin las normas vigentes en la legislacion
colombiana.

DECRETO 3011 de 1997. Norma que reglamenta el bachillerato por ciclos, se
constituye en el componente legal que orienta toda la organizacion e implementacion de esta
modalidad del bachillerato. EI decreto contiene los siguientes capitulos: Capitulo 1° Aspectos
generales, Capitulo 2° Organizacién general de la educacion de adultos, Capitulo 3°
Orientaciones curriculares especiales, Capitulo 4° Organizacion y funcionamiento, Capitulo 5°
Disposiciones finales y vigencia.

DECRETO NACIONAL 1860 DE 1994. Reglamenta la Ley 115 en aspectos
relacionados con: La prestacion del servicio educativo, la organizacion de la educacion formal, el
proyecto educativo institucional, el gobierno escolar y organizacion institucional, el curriculo, la
evaluacion y promocion de los estudiantes, el calendario académico y la inspeccion y vigilancia,

y capacitacion de docentes.
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LA LEY 1620 DEL 15 DE MARZO DE 2013. "por la cual se crea el sistema nacional
de convivencia escolar y formacion para el ejercicio de los derechos humanos, la educacién para
la sexualidad y la prevencién y mitigacion de la violencia escolar".

LA LEY 1732 DEL 1 DE SEPTIEMBRE DE 2014. "Por la cual se establece la

Cétedra de la Paz en todas las instituciones educativas del pais"

Horizonte Institucional

La institucidon se compromete a formar con calidad humana hacia la integridad y la
excelencia en sus educandos, con un ambiente educativo agradable un talento humano
capacitado y comprometido con la implementacion del sistema de 8umkjmfestion de calidad que
materializa la propuesta pedagdgica, el cumplimiento de los requisitos legales, garantizando el

mejoramiento continuo.

Principios Institucionales

Coherencia: Promover formas alternativas de organizacién y desarrollo pedagdgico que
contribuyan al mejoramiento del quehacer educativo.

Democraticidad: Propiciar un clima de trabajo donde directivos, docentes, padres y
madres de familia, educandos y comunidad participen activamente en la toma de decisiones para
lograr una institucion eficiente y comprometida con los aprendizajes.

Integralidad: Satisfacer las necesidades basicas educativas de todos los ciudadanos y
enfatizar los pr ocesos de aprendizaje en el desarrollo del pensamiento y las habilidades

necesarias para seguir aprendiendo, como son: razonamiento ldgico y matematico, habilidades
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comunicativas, capacidad de identificacion y resolucion de problemas, valoracion de la cultura,
creacion y aplicacion de ciencia y tecnologia y capacidad para trabajar en grupo, para lograr con
ello la dignificacion del ser humano, tanto en lo personal como en lo social, y el cambio en los
actores del proceso educativo y del mundo. (Lineamientos Generales del Curriculo 1996).

Equidad: Hacer equitativo el acceso a la educacion, brindando igualdad de oportunidades
a todos los integrantes de la comunidad.

Autonomia: Promover programas que estimulen la autonomia y la iniciativa en la
institucion y comunidad para el mejoramiento de los procesos educativos.

Eficiencia: Fijar metas para ofrecer el servicio educativo con eficiencia y establecer
mecanismos para el control e inspeccion de la calidad.

Concertacion: Crear espacios de reflexion y participacion para hacer viable la
socializacion, autonomia y democracia.

Investigacion: Indagar los problemas de la ciencia, tecnologia y las dificultades en la
realidad.

Solidaridad: Buscar mecanismos de convivencia y entendimiento construidos en
condiciones de respeto y comprension de las diferencias individuales.

Desarrollo social y humano: Transformar las situaciones, procesos y acciones que
ocurren en el espacio escolar para mejorar la calidad de vida de sus protagonistas.

Convivencia y Paz: Mejorar la comunicacion con la finalidad de fortalecer la identidad y

construir significados comunes para el encuentro de intereses personales y sociales.
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Liderazgo: Reconocer al educando como autogestionador y ser social que se forma
dentro de su contexto.

Competitividad: Restablecer al hombre y su condicién, para proyectarlo en desarrollo de
habilidades y destrezas o dominios de tal forma que la permitan la comprension dinamica y
practica de conocimiento, y la posibilidad de utilizarlo en la solucién de problemas.

Principios Educativos. Concepcién de la educacion como un proceso de formacion
permanente, personal, cultural y social. Propiedad de la educacion como medio eficaz para
garantizar a todas las personas el ejercicio de su derecho béasico a participar de manera activa y
consciente en los procesos de transmision, creacion, transformacion y disfrute de la cultura,
integralidad en la formacién personal, socio-cultural y académica de los alumnos, asi como en la
formulacion y el desarrollo de los curriculos correspondientes a los niveles educativos de la
institucion. Decidido apoyo al desarrollo de competencias laborales, como factor indispensable
para ayudar a forjar en el medio el espiritu de amor por el trabajo digno, asi como la conciencia
de la superacion personal y la integracion social mediante su ejercicio.

Principios Socio-Culturales. La cultura en sus diversas manifestaciones es el
fundamento de la nacionalidad, de los procesos de creacion de la identidad y por consiguiente de
las estructuras y los componentes de la educacion que se ofrece. Pertinencia cultural de los
curriculos, es decir elaboracion de los mismos con base nacional, y en la necesidad de
interaccion y enriquecimiento con otras culturas, a traves de la seleccion y asimilacion critica de

sus aportes.
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Principios Antropolégicos. Reconocimiento a cada estudiante de la dignidad que posee
como ser humano responsable de sus derechos y de sus deberes, como sujeto protagonista de su
propio desarrollo y como persona capaz de aprender y de aprender a hacer, aceptacion y respeto
del pluralismo ideoldgico, politico, étnico y cultural de todas las personas que conforman la
comunidad educativa, como base del proyecto democrético, que el pais aspira a consolidar,
siguiendo los postulados de la Constitucién Politica de Colombia.

Principios Epistemologicos. Valoracion del conocimiento tradicional, empirico,
cientifico, tecnoldgico y artistico como patrimonio cultural e histérico de la humanidad, que se
transmite, adquiere, crea y transforma con claro sentido de apropiacion y utilidad personal,
familiar y social, en funcion del bien comun. Reconocimiento y acreditacion de los saberes
adquiridos y demostrados como validos a través de las précticas laborales y cotidianas de los
estudiantes.

Principios Axiologicos. Atencion e interiorizacion critica y rigurosa en los planes de
estudio y en las relaciones interpersonales, de los principios y valores que la constitucion
Nacional define en el preambulo y en su articulado, como esenciales para todos los colombianos,
destacando entre ellos los de la vida, la convivencia, el trabajo, la justicia, la igualdad, el
conocimiento, la libertad, la paz y la solidaridad, dentro de un marco juridico, democratico y
participativo que contribuye - desde el sector educativo -, a garantizar un orden politico,
econdémico y social justo y pluralista. Incorporacion de los valores institucionales de la

INSTITUCION EDUCATIVA COMFANORTE, en el proceso educativo: el aprecio a la familia,
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el deseo de mejoramiento continuo, la capacidad de servicio, el sentido de responsabilidad frente
a la naturaleza y la sociedad, la busqueda de calidad en todo lo que se realiza, la ética y la lealtad
en la competitividad, la contribucién efectiva al progreso y al desarrollo estable, la equidad y la
solidaridad en las relaciones personales, laborales y de comunidad. Adopcién consciente de
valores propios de la modernidad e indispensables para el desarrollo cientifico, tecnol6gico y
econdmico que el pais requiere, tales como: exactitud, precision, puntualidad, observacion,
investigacion, eficiencia, eficacia y cooperacion entre otros.

Principios Psico-Pedagogicos. Diversidad en la formulacion de propuestas
programaticas y en el disefio de estrategias pedagogicas, con el fin de atender necesidades y
demandas de Educacion, formuladas por los alumnos. Flexibilidad y apertura en el disefio y
administracion del proceso educativo, con el propoésito de responder de manera creciente y
adecuada a las demandas estudiantiles, a los requerimientos sociales y a las innovaciones que se
registren en el conocimiento, la pedagogia, la educacion y la cultura. Adopcién de metodologias
activas, participativas y practicas para el desarrollo de los procesos de aprendizaje y logros
académicos de los estudiantes. Respeto a los ritmos individuales de aprendizaje y logros
académicos de los estudiantes. Definicion y ofrecimiento de opciones pedagogicas y didacticas
que le garanticen a los estudiantes una promocion regular dentro del sistema educativo, con el
cumplimiento de las exigencias de rendimiento académico y desarrollo de competencias, con
logros minimos del 70%. Aplicacion de un proceso de evaluacion formativa para los efectos de

orientacion, seguimiento y promocion academica de los estudiantes. Planeacién y prestacion del
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servicio educativo con un claro sentido del deber para con los estudiantes, y de Solidaridad con
el entorno social.

Principios Administrativos. Planeacion del proceso educativo, con base en
investigaciones y diagndésticos que detecten y revelen las necesidades, predisposiciones, intereses
y prioridades de los estudiantes en referencia de las comunidades municipal, departamental y
nacional, con el fin de contribuir de manera pertinente y oportuna a su atencién, en funcién del
bien comun. Acatamiento a los lineamientos y directrices oficiales emanadas del Ministerio de
Educacion y la Secretaria de Educacion de Norte de Santander, haciendo uso dela autonomia
consagrada en la ley 115 de 1994 para la formulacion del Proyecto Educativo Institucional.
Seguimiento y evaluacion permanente del desarrollo y los resultados de los diversos programas
para poder retroalimentar su proceso planeacion, expansion y cualificacion. Disponibilidad de
personal profesional idéneo y suficiente para asumir con responsabilidad los compromisos
educativos contraidos. Cooperacion y sentido de solidaridad para el logro de los objetivos
propuestos. Establecimiento y mantenimiento permanente de relaciones armonicas y de
cooperacién entre todos los estamentos de la comunidad educativa. Acondicionamiento de la
infraestructura fisica, prestacion del proceso educativo y direccionamiento de los érganos de
informacion y comunicacion de la Institucion, como espacios propicios para el fomento de la

educacion permanente de los estudiantes.
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Vision
NUESTRO PROPOSITO 2019-2023. “Construyendo una Institucion Educativa

inteligente”. Con criterios de inclusion.

COMFANORTE en el afio 2023, sera reconocida como la Caja de Compensacion
Familiar de mayor interrelacion y fidelizacion con su poblacién objetivo, hacia el desarrollo

sostenible empresarial.

La corporacion incremente la comunicacion e interaccion con la poblacion objetivo, que
conlleve a una mayor utilizacion de los servicios prestados, mediante la implementacion de una
transformacion digital y la creacion de un ciclo constante de entendimiento y desarrollo de

nuestros clientes; lo cual repercute en mayor cubrimiento y fidelizacion de los mismos.

Se implemente una plataforma flexible, capaz de impulsar cambios y adaptarse a las
nuevas realidades de la Corporacion; dicha plataforma es el Sistema Integral de Gestion Etica y
Socialmente Responsable en donde se integran: ElI Contexto Mundial; La Calidad de los
Productos y Servicios, La Seguridad y Salud en el trabajo, La Proteccion del Medio Ambiente, la
Proyeccion Social, la Seguridad de la Informacion, la Gestion del Riesgo y la Trasparencia:
Defensa y el Cumplimiento de los Derechos Humanos, Lucha contra la Corrupcién, Conflicto de

Intereses.
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Con la estrategia de “El cliente en el centro”, se obtendrd y analizard informacion de sus
clientes permitiéndole hacer ofertas dirigidas a los nichos adecuados en el momento preciso,

incrementando coberturas en sus servicios.

La creacion de valor, permitira mantener la solvencia financiera que beneficie a la
Corporacién para la reinversion en servicios sociales en beneficio de los clientes (internos y

externos) y contribuya al desarrollo sostenible empresarial.

Mision

“Mediante modelos educativos efectivos e innovadores, nos responsabilizamos a cumplir
con la confianza depositada en nosotros para formar integralmente al individuo hacia su
desarrollo como un ser de valor para la sociedad”

Generamos bienestar a nuestros grupos de interes, mediante el desarrollo de servicios
sociales con responsabilidad social, equidad e inclusién y equilibrio econémico. En la mision se
resalta la importancia de la corporacion en su actuar de:

Mejorar la vida diaria de nuestros afiliados mediante la prestacion de servicios sociales
integrales, que contribuyan en la transformacion y bienestar de los grupos de interés, ofrecidos
equitativamente a la capacidad de adquisicion, lo cual contribuye a la inclusion social.

Trabajar de la mano con los empleadores, trabajadores, proveedores e instituciones
gubernamentales, con el proposito de generar beneficios en comun, que se convierten en

crecimiento social en coberturas y equilibrio econémico.
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Mantener el equilibrio econdmico que permite la adecuada aplicacion de subsidios en
dinero, especie y servicios en la poblacion afiliada de menores ingresos y la reinversion de los
remanentes que propicien ampliacion de coberturas y mayor participacion en el mercado; asi

como la sostenibilidad empresarial.

Filosofia

La filosofia de la institucion educativa Colegio Comfanorte esta enmarcada dentro de los
principios de solidaridad y justicia social, como ejes fundamentales de la filosofia del subsidio
familiar, la exigencia como fundamento para lograr la calidad y el respeto como base de la
convivencia social. Dentro de los programas sociales que ofrece la caja de compensacion
familiar de Norte de Santander “Comfanorte”, la educacion formal ocupa un lugar muy especial,
a través de la prestacion del servicio educativo en los diferentes niveles, Ciclos y grados
contemplados en la ley 115 y los decretos reglamentarios, en este sentido ofrece formacion
integral en educacion preescolar, basica, media técnica y bachillerato por ciclos integrados CLEI
, con el fin de contribuir a disminuir los costos educativos, para beneficio de la clase trabajadora

de las empresas afiliadas y no afiliadas, mediante el manejo de tarifas subsidiadas.

La institucién educativa Colegio Comfanorte fundamenta su accion educativa, en la
creacion de una nueva cultura ciudadana, que estimule la participacion democratica, el respeto la
libertad politica y religiosa, la tolerancia, la honestidad, la responsabilidad y el liderazgo que
propicie la toma de decisiones y la capacidad de resolver problemas de su vida cotidiana. Es

igualmente prioritario para la institucion el cumplimiento de lo contemplado en los derechos
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humanos y de los nifios, logrando con ello el desarrollo de proyectos de vida en los estudiantes

que consoliden el mejoramiento de la calidad de vida del nuevo hombre colombiano.

Horizontales

Orientada hacia la planeacion estratégica, los sistemas de comunicacién, determinacién
del clima organizacional. Sustentacion del proyecto, que comprende: la vision y mision
institucional; el perfil del estudiante; los principios de orden educativo, socio-cultural,
antropoldgico, epistemoldgico, axioldgico, psicopedagogico y administrativo, y los fundamentos
constitucionales, legales, sociales, culturales, filoséficos, pedagdgicos, laborales y de lectura,
informacion y servicios bibliotecarios, que constituyen su referente obligado. Ubicacion socio -

histdrica y proyeccién espacio - temporal en el contexto.

Perfil

Directivos. Debe ser un lider con la habilidad de andlisis, control y solucion de
problemas, y ser un orientador capaz de transmitir sus ideas de manera respetuosa, generando un
clima organizacional colaborativo con todo el personal de la comunidad educativa. Ser un
conocedor de las habilidades y destrezas de su grupo de trabajo para asignar funciones de manera
apropiada y acorde con las necesidades propias de la institucién. Debe ser aquel que anima y
motiva al personal a su cargo y toma acciones para conseguir los resultados deseados. Debe tener
la habilidad de poner sus ideas en accion y diagnosticar las situaciones dificiles antes que

lleguen, enfocandose en las soluciones.
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Adicional a los aspectos anteriores, el Directivo docente de la Institucion debe:

Ser idéneo en los aspectos pedagdgicos, administrativos y de gestion que requiera su

desempefio.

e Poseer una sana personalidad, siendo honesto, responsable, cumplidor de su deber,
amable, respetuoso, justo en sus actos y procederes y con alta sensibilidad y equilibrio
para la toma de las decisiones que le correspondan.

e Ejercer liderazgo positivo en la planificacion, organizacion y desarrollo de los planes,
proyectos y programas pedagdgicos y administrativos, dirigidos a promover los cambios
de mejoramiento institucional.

e Conformar los equipos pedagodgicos conducentes al analisis de situaciones y a la
busqueda de soluciones propias de la practica docente.

e Proyectar la filosofia institucional, planificando el trabajo administrativo y docente en

funcién de las necesidades, intereses y aspiraciones de los alumnos y de la comunidad

que representa en beneficio de la fiel ejecucion del Proyecto Educativo Institucional.

Docentes. El docente de la INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO COMFANORTE

debe:

e Ser un profesional de la educacion capaz de desarrollar los proyectos pedagdgicos

contemplados en el plan de estudios.
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e Planear, organizar, dirigir y evaluar el proceso curricular en cada una de las areas del
conocimiento.

e Ser un lider e innovador constante en su didactica y metodologia de ensefianza,
aplicando las herramientas tecnoldgicas en su planeacién curricular, promoviendo
experiencias acordes con el desarrollo de los educandos.

e Ser un agente promotor del respeto y las buenas relaciones con todos los miembros de
la comunidad educativa, capaz de mediar en los conflictos y situaciones que se
presenten, tanto dentro del aula como fuera de ella.

e Cumplir a cabalidad con las funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato
siempre y cuando sean para cumplir el objeto social de la institucion.

e Entender a sus estudiantes y establecer buenas relaciones con ellos.

e Demostrar una actitud abierta, creativa, investigativa e innovadora en su rol como
educador profesional.

e Ser dedicado a orientar a sus estudiantes en la busqueda del conocimiento y en el
desarrollo de su personalidad.

e Poseer excelentes habilidades comunicativas.

e Escuchar con atencion y de una manera objetiva a sus estudiantes y tener en cuenta
sus opiniones y las de otros miembros de la comunidad educativa.

e Ser comprometido con las actividades y estrategias de evaluacién y de mejoramiento

del Centro educativo.
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e Poseer altas expectativas para si mismo y establecer metas para lograr su realizacion
personal y profesional.
e Demostrar respeto e interés hacia personas de otras razas, culturas, religiones y frente

a las diferencias individuales.

Padres de Familia. Deben ser los principales actores del proceso de formacion de sus
hijos siendo personas responsables con sentido de pertenencia, trabajo y conscientes de su
necesidad de formacion integral y capacidad para orientarlos y acompafarlos durante el proceso

educativo.

Deben ser personas, respetuosas con los demas miembros de la comunidad educativa,
manteniendo las buenas relaciones como modelo a seguir de sus hijos ejerciendo autoridad con
amor y respeto. Asi mismo mostrar su compromiso con todas las actividades propuestas por la
institucion, siendo agentes de cambio y mejoramiento continuo. Deben promover el estudio y
acatamiento del Decalogo de convivencia. Brindar un ambiente propicio y armonico para el buen
desarrollo de sus hijos. Fomentar los valores y bases sdlidas en la formacion de la personalidad

de sus hijos.

Estudiantes. LA INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO COMFANORTE aplicara
todo el TALENTO humano, y los recursos materiales, técnicos y tecnoldgicos para lograr la
educacién y formacion integral de sus estudiantes de tal manera que posibilite el desarrollo de

valores como:
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e El amor y el respeto por la nacionalidad colombiana, las costumbres, su cultura, la
democracia participativa.

e El sentido de pertenencia a la institucion, al municipio, el departamento, la region y la
nacion.

e La honradez, la responsabilidad, la solidaridad, la convivencia social, el respeto. e El
amor a la vida, con una clara conciencia ecoldgica.

e Con capacidades de investigacion, analisis, criterios y toma de decisiones para
resolver problemas que tengan que ver con su proyecto de vida personal y
contribuyan al desarrollo de su unidad familiar y lo proyecten a la sociedad
vinculandolo productivamente a los diferentes sectores de la economia local, regional

y nacional.

El educando debe poseer el conocimiento, las habilidades y destrezas propias de cada una

de las areas del conocimiento que le garantice:

e Su vinculacidn al sector productivo y en especial, de acuerdo a la especialidad que se
ofrece en Convenio con la FESC.

e El acceso a la educacion superior.

El estudiante de Comfanorte desarrollara el sentido comunitario y la proyeccién socio-

cultural que lo caracterizara:

e Por poseer una vision prospectiva de la vida.
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e Por ser agente artifice del cambio.

e Por ser promotores de la cultura.

Egresados. El egresado debe mantenerse vinculado a la institucion proponiendo
estrategias para el mejoramiento del servicio educativo a través de su experiencia académica.
Debe proyectar el buen nombre de la Institucion Educativa Colegio Comfanorte con sus
actitudes, habilidades, y valores adquiridos en su paso por la institucion. Deber ser un excelente
ciudadano respetuoso, con sentido de pertenencia, consciente de su importancia como agente de
cambio en su comunidad, y con objetivos y metas claras para el desarrollo de su proyecto de
vida. Debe mantenerse en constante comunicacion con la institucion a través de redes sociales,

permitiendo un seguimiento a sus logros profesionales y personales.
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Organigrama Institucional

EFTRLCTURA EMIGACEH Sdage: 3100 Pr-13
Covnf PROCESDY feav kil HirTeifs { HCOMSracin j desnicoparecs ;

ERTRUCTURA APRCDAT
CERECCOH ADRELESTRATTR

e e s m%ﬁf‘. e 22

T ASTHARAITA

Fuente: Institucion Educativa Colegio Comfanorte

Cantidad total de docentes que trabajan en el establecimiento en la jornada

N° Docentes

Personas Tiempo Personas Medio Personas Hora
Completo Tiempo Catedra
Preescolar 0 6 0
Bésica Primaria 0 22 0
(@) “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
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Basica secundaria 0 20 0

Media 0 6 0

Cantidad de Personal directivo que trabaja en el establecimiento en la jornada

Directivo Docente Tiempo Completo Medio Tiempo

Rector 1 0

Coordinadores 2 2

Secretario Académica 1 0

‘Género ~ Jormada
Mafiana Tarde

MASCULINO 550 360

FEMENINO 458 299

SUBTOTALES 1008 659

TOTAL 1885

Fuente: Institucion Educativa Colegio Comfanorte
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Cronograma Institucional

Directivos, docentes
13/07 Circular y boletines
y titulares

Coordinador
Recuperaciones del primer y Circular 'y planilla de
16/07 al 27/07 Académico y
segundo periodo recuperaciones
docentes

Izada de bandera: Independencia
Nacional y  Natalicio  del
JM 40 50y 6°
Libertador Y

19/07 Acta y fotos

JT: 40 5%y 6°
Valores de: La solidaridad y

Proyecto: P.E.V.S.
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Izada de bandera: Batalla de| Jardin y
Boyaca Transicion
10/08 Acta y fotos
Valores de: El respeto IT: Jardin y
Proyecto: M.V.S. Transicion

Entrega a Titulares informe

académico parcial de estudiantes Coordinador

13/08 con insuficiencias, para el corte Académico. Correo

del Tercer periodo Docentes

Reunion Padres de Familia —
15/08 Titulares Circular y asistencia
Informe Corte Periodo

Semana cultural 45 afos
26/08 al 31/08 Rector Fotos
COMFANORTE
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Evaluaciones tipo ICFES del
03/09 al 14/09 Docentes Circular y evaluaciones
Tercer periodo.

Digitacion ~ notas  para el
17/09 al 19/09 Docentes Plataforma Q - 10
procesamiento de boletines.

21/09 Dia del amor y amistad Rectoria, Titulares | Fotos

Comisiones de  Andlisis de
21/09 desempefio escolar tercer periodo | Rector Actas

desempefio escolar tercer periodo

Entrega de informes Tercer|Directivos, docentes
28/09 Circular y asistencia
periodo a padres de familia y titulares

08/10 al 12/10 Receso Estudiantil Octubre No aplica No aplica
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Semana de Desarrollo
08/10 al 12/10 Rector Actas
Institucional

Izada de bandera - Descubrimiento
de América, Dia Nacional del
arbol y Dia de la Raza

JM 7°,8%y 90
1910 Valores de: La honestidad Actay fotos
Proyecto: P.R.A.E. T8y o

honestidad

Proyecto: P.R.A.E

Entrega a Titulares informe
Coordinador
académico parcial de estudiantes
22/10 Académico, Correo
con insuficiencias, para el corte
Docentes
del cuarto periodo.

24/10 Titulares Asistencia y circular

Reunion Padres de Familia —
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Informe Corte Periodo

Dia de los nifios y dia del alumno | Rector, Titulares

Evaluaciones finales de
09/11 al 19/11 Docentes Circular y evaluaciones
competencias tipo ICFES

Digitacion Notas Cuarto Periodo
19/11 al 20/11 Docentes Plataforma Q - 10
en la Pagina de Webcolegios.

Rector, titulares de
21/11 Clausura Preescolar Fotos
Preescolar

Comisiones de Analisis de
22/11 Rector Actas
desempefio escolar cuarto periodo

Izada de bandera - Independencia|Jornada Mafiana: 10°
de Cartagena Y Entrega de|y11°

23/11 L. Fotos y acta
Insignias.

Jornada Tarde: 10° y
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Valor de la gratitud. 11°

Proyecto: P.E.F.

Salida de estudiantes que no
23/11 No aplica No aplica
tienen asignaturas pendientes.

Solemne acto de proclamacion de | Rector, Titular de
24/11 Diplomas
bachilleres prom2018 110

26/11y 28/11 Recuperaciones Finales Docentes Planilla de notas

Digitacion de Resultados de
28/11 Docentes Plataforma Q - 10
recuperaciones finales

Semana de desarrollo Institucional
26/11 al 29/11 Rector Actas
Final

Clausura, entrega de informes

Cuarto Periodo y Finales a padres

famil Directivos docentes y
30/11 de familia Asistencia y boletines
docentes

Periodo y Finales a padres de

familia

Fuente: Institucion Educativa Colegio Comfanorte
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Simbolos Institucionales

La Bandera

Fuente: Institucion Educativa Colegio Comfanort
Este simbolo institucional muestra el sentido de pertenecia de la institucion que resalta la

imagen.

Escudo

ED\)C_»\C\ON CON EXCEL ENCIA

Fuente: Institucion Educativa Colegio Comfanorte
Esta insignia se establece para la institucion educativa, como la representacion de un
simbolo, que muestra una educacion basada en la calidad con la que siempre se ha caracterizado

desde sus comienzos en la excelencia educativa.
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Himno
HIMNO A LA INSTITUCION EDUCATIVA
COMFANORTE
Letra: Enrique Yéfiez Zafra

Musica: Jorge E. Zafra

Coro
Adelante valientes muchachos
en procura de un noble ideal
sois del estudio los abanderados
y marchais con aire triunfal
|
COMFANORTE cual simbolo hermoso
Cuyo ejemplo debemos seguir
La virtud, esperanza y progreso
Dan la pauta que esta por venir
I
El trabajo, el honor son la insignia
Que irradian destellos de paz,

Senderos por donde transitan
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El poder de la cienciay la luz
i
Estudiemos por nuestros hermanos
Por nuestros mayores y por el pais;
Cosechemos semillas y flores

Para alcanzar nuestra meta feliz.
Manual de Convivencia

Capitulo IV Deberes del estudiante

1. Portar el uniforme de acuerdo a lo establecido en el Manual de Convivencia.

2. Cabello siempre limpio, peinado y sin tinturas para las nifias. Para los hombres, el cabello
debe ser corto, el largo maximo permitido es el borde superior del cuello de la camisa del
uniforme y adelante que no cubra los ojos.

3. Unfias cortadas, limpias y si lo desean las nifias, pintadas con colores transparente, rosado
y/o crema.

4. Conocer y acatar las directrices contenidas en el manual de convivencia.

5. Presentarse oportunamente al inicio del afio escolar y a todas las actividades programadas
por el plantel.

6. Asistir diariamente al Colegio, portando el uniforme establecido y cumpliendo

puntualmente con la hora de entrada fijada por la Institucion.
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7. Si el estudiante es citado en jornada contraria debera hacerlo con el uniforme solicitado
por el docente que lo cita.

8. Permanecer durante las horas de clase y los cambios de las mismas dentro del respectivo
salon.

9. Cuando sean necesarios los desplazamientos a otras aulas o laboratorios especializados,
estos deberan realizarse con la mayor rapidez y orden posibles

10. Cumplir la constitucién, las leyes de Colombia respetando los valores patrios, sus
simbolos y las autoridades democraticamente constituidas.

11. Cumplir normas civicas en actos publicos, religiosos, recreativos y sociales. Respetar
los derechos ajenos y no abusar de los propios.

12. Tratar con cortesia a sus comparieros, directivos, docentes y al personal administrativo o
de servicios dentro de la Institucion educativa o fuera de ella.

13. Dar buen uso y procurar el mejor aprovechamiento y conservacion de los bienes y
recursos ofrecidos por la Institucidn, para su servicio.

14. Conciliar toda contradiccion o conflicto con sus compafieros, con los docentes, los
directivos y el personal administrativo o de servicios y con la Comunidad en general.

15. Permitir a sus comparieros atender a clases y aceptar la autoridad de los docentes sin
incurrir en actos de altaneria, mofa o vulgaridad. Representar con
orgullo, decoro, dignidad y responsabilidad al Colegio en actividades culturales,

religiosas, deportivas cuando haya sido seleccionado para tal fin.
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16. Informar cuando sea de su conocimiento, todo hecho violatorio de las normas del
presente Manual gue atente contra las buenas costumbres.
17. Permanecer dentro del plantel durante toda la jornada de estudio, con los materiales

necesarios para el desarrollo de las actividades.

Ley del Menor

Ley 1098 de 2006

ARTICULO 1o. FINALIDAD: Este codigo tiene por finalidad garantizar a los nifios, a las
nifias y a los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la
familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecera el

reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, sin discriminacién alguna.

ARTICULO 20. OBJETO: El presente codigo tiene por objeto establecer normas
sustantivas y procesales para la proteccion integral de los nifios, las nifias y los adolescentes,
garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades consagrados en los instrumentos
internacionales de Derechos Humanos, en la Constitucién Politica y en las leyes, asi como su

restablecimiento. Dicha garantia y proteccién sera obligada de la familia, la sociedad y el Estado.

ARTICULO 30. SUJETOS TITULARES DE DERECHOS: Para todos los efectos de esta
ley son sujetos titulares de derecho todas las personas menores de 18 afios. Sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 34 del Cadigo Civil, se entiende por nifio o nifia las personas entre 0y
los 12 afios y por adolescente las personas entre 12 y 18 afios de edad.
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ARTICULO 40, AMBITO DE APLICACION: El presente codigo se aplica a todos los
nifos, las nifias y los adolescentes nacionales o extranjeros que se encuentren en el territorio
nacional, a los nacionales que se encuentren fuera del pais y a aquellos con doble nacionalidad,

cuando una de ellas sea colombiana.
Uniformes

Uniforme de diario para nifias y adolescentes:
e Bermuda a la cintura y hasta la rodilla
e Correa de color negro
e Camibuso establecido por la institucién
e Medias colegiales blancas largas

e Zapatos tipo mafalda debidamente lustrados.

Portar el uniforme completo y correctamente, omitiendo el maquillaje, las joyas
extravagantes o los accesorios que perjudican la buena presentacion del mismo, permitiéndose

como unicos accesorios balacas, hebillas y mofios de color blanco.
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Inventario Infraestructura

La Institucion Educativa Colegio Comfanorte posee dentro de su infraestructura, los
siguientes escenarios: Aulas de clase dotadas con aire acondicionado y televisores, Salones
especializados en la basica secundaria y media técnica, Laboratorio basico integrado de Ciencias
Naturales (Biologia, Quimica y Fisica), Sala de Informética y Punto Vive Digital, Biblioteca con
aire acondicionado y conectividad, Canchas multiples para baloncesto, voleibol y microfatbol,
Cancha de tenis con piso sintético y muro de calentamiento, Dos Canchas de fatbol con gramilla,
Parque con juegos infantiles, Amplias zonas verdes para recreacion y descanso, Zonas
especializadas para el Preescolar, Kioscos estudiantiles, Gimnasio Biosaludable, Sala de juegos

interactivos y Ambiente tipo campestre.

Salon Deportes

CANTIDAD IMPLEMENTO ESTADO
30 Balones de baloncesto Bueno
30 Balones de fatbol Bueno
30 Balones de voleibol Bueno
30 Conos Bueno
40 Platillos Bueno
5 Colchonetas Bueno
20 Aros Bueno

P . .2 £ ”
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10 Lazos Bueno
20 Estacas Bueno
1 Caballete Bueno
10 Vallas Bueno

Fuente: Institucion Educativa Colegio Comfanorte

Horarios
La Institucion Educativa Colegio Comfanorte posee dos jornadas escolares con los

siguientes horarios:

De lunes a viernes.

e Mafiana: 6:00 a. m. hasta las 12:20 p. m.

e Tarde: 12:30 p. m. hasta las 6:30 p. m.
Preescolar

e Maifana: 7:00 a. m. a 12:00 m.
e Tarde: 1:30 p.m. a 6:00 p. m.

Fuente: Institucion Educativa Colegio Comfanorte

(@) ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

icontec wm [@Net & Universidad de Pamplona
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 47
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940

e




Matriz DOFA

ACREDITACION INSTITUCIONAL
%mvzmm’ /55' wuellre %i&_f::t‘ﬂ,/

Pagina |48

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

. Ausencia de apoyo para actividades
deportivas y de recreacion como concurso
campeonatos internos incentivos para los
participantes en tiempos de educacion

virtual.

Propone nuevas estrategias para mayor
interaccion de los padres con los docentes
para un mayor seguimiento académico de

los estudiantes.

FORTALEZAS

AMENANZAS

Cuenta con personal idéneo para el
desarrollo de cada una de las propuestas
pedagogicas. Posee proyectos de
transversalidad lo que generar mayores
espacios de aprendizaje para los

educandos.

Pérdida de tiempo en trasporte de los
estudiantes al momento de iniciar la
jornada como al final de la misma.
Cuenta con una infraestructura limitada
para realizacion de los proyectos

establecidos.
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Capitulo 11: Propuesta pedagdgica.

Titulo
Propuesta pedagdgica en educacion fisica para educandos del grado cuarto de primaria de

la Institucion Educativa Colegio Comfanorte.

Introduccion

Los contextos sociales, laborales y educativos debidos por la pandemia del COVID-19
hicieron que muchas personas tengan que trabajar de manera aislada y que los estudiantes
realicen sus componentes académicos a través de la educacion virtual, aumentando sus indices de
sedentarismo por mantenerse sentados frente a la computadora durante largos periodos de
tiempo. Debemos recordar que este tipo de actividades conlleva factores de riesgo para la salud
como las contracturas musculares y la mala circulacion sanguinea, entre otras, por esta razon, es
importante definir rutinas de trabajo y/o estudio con recesos para realizar cualquier tipo de

movimiento corporal que nos beneficie.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) sostiene que “el comportamiento sedentario
y los bajos niveles de actividad fisica pueden tener efectos negativos en la salud, el bienestar y la
calidad de vida de las personas, mientras que la actividad fisica y las técnicas de relajacion
pueden ser herramientas valiosas para ayudar a mantener la calma y proteger su salud durante las

cuarentenas” (2020).
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Para llevar un estilo de vida saludable, en estos momentos de aislamiento, se deben evitar
los habitos que conllevan al sedentarismo y hacer pausas activas con ejercicios fisicos suaves.
Otras acciones que aportan a una mejor calidad de vida son la alimentacion equilibrada y
saludable, la disminucién del tiempo de exposicion a pantallas, el consumo de agua y, en caso de

ser posible, disfrutar de momentos en espacios al aire libre.

La presente propuesta tiene como objetivo disefiar un programa didactico optimizando los
contenidos de la Educacion Fisica para promover en los estudiantes el conocimiento corporal, el
cuidado de la salud y la prevencion de accidentes y enfermedades. Esta propuesta pretende dar
respuesta a la inactividad de los educandos en estos momentos de aislamiento, de la misma
manera, generar espacios de impacto positivo, donde el educando pueda identificar, reconocer y
vivenciar la importancia del movimiento como medicamento protector para el ser humano. Por
altimo, buscamos expandir la relevancia e importancia de la educacion fisica en la etapa de

desarrollo motor en los nifios de la Institucion Educativa Colegio Comfanorte.

Identificacion

Nombre del establecimiento: Institucion Educativa Colegio Comfanorte
Direccion: Km 3 La Floresta via Los Patios.
Ubicacion: Norte de Santander, Colombia.
Municipio: Los Patios

Jornada: Marfiana y Tarde.
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Niveles que ofrece: e Preescolar (jardin y transicién)

e Basica Primaria ( 1° hasta 5°)

o Baésica secundaria (6° hasta 9°)

e Media técnica (10° y 11°), articulado
con la Fundacion de Estudios
Superiores Comfanorte — FESC, en las
siguientes modalidades:

> Técnico Laboral en Procesos Contables
> Técnico Laboral en Mercadotecnia

> Técnico Laboral en Produccion Gréafica
> Técnico Laboral en Disefio de Modas

> Técnico Laboral en Procesos Aduaneros

Caracter: Privado

Coordinador encargado: Jorge Enrique Galvis Carrillo

Planteamiento del problema

Descripcion del problema
La actividad fisica se ha convertido un factor y protector fundamental en la promocion de
la salud y en el bienestar de las personas, debido a que posee beneficios a nivel fisico y

psicoldgico. Aportando en la mejora de la movilidad articular y muscular, teniendo impacto en la
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salud cardiovascular, contribuye a equilibrar correctamente el peso corporal, reduce el estrés y
reduce el factor de riesgo de desarrollar enfermedades como hipertension, diabetes, colesterol,
entre otras. El aislamiento social dispuesto para la prevencion del contagio de COVID-19, obligd
a cambiar nuestra forma de vida, y de la misma manera, transformar nuestra manera de entrenar
y movernos. En este sentido, nuestra recomendacion como profesionales de la educacion fisica,
la actividad fisica y la salud es seguir moviéndose para generar un gasto calérico y movilidad
muscular, esto lo pueden realizar utilizando los elementos que cada persona posea a su
disposicion y en sus hogares, y de esta manera, poder aportar para evitar los riesgos de una vida

sedentaria.

En este periodo de tiempo los entrenamientos virtuales han ofrecido una solucion directa
y oportuna ante esta situacion social y salubre que puede desencadenar factores de riesgo para
futuras enfermedades cronicas. Por esta razon, la Universidad de Pamplona se centra en fomentar
la vida activa desde casa: docentes, estudiantes y personal administrativo, para realizar ejercicios

con rutinas de entrenamientos y otras actividades para poner el cuerpo en movimiento.

La actividad fisica como medicamento preventivo para las enfermedades aporta multiplex
beneficios para el ser humano, entre ellos podemos rescatar que la actividad fisica tiene el
potencial de disminuir la gravedad de las infecciones por COVID-19. Esto esta relacionado con
lo que sucede en los alveolos durante la infeccion. El conflicto entre el virus y las células
inmunes crea inflamacion en las vias respiratorias, esa inflamacién causa dafio al tejido pulmonar

que interfiere con la respiracion y puede volverse lo suficientemente grave como para requerir
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intervenciones médicas, como ventiladores mecanicos. Del mismo modo, la actividad fisica es
fundamental para prevenir enfermedades cardiacas, diabetes y otras enfermedades crénicas no
transmisibles, los cuales aumentan el riesgo de muerte entre las personas infectadas con el

coronavirus.

Por esta razon, sentimos la necesidad de motivar y adherir a las personas, especialmente
aquellas con enfermedades cronicas, a que sean moderadamente activas antes de enfermarse,
para disminuir la gravedad de infeccion. Estar fisicamente activo tiene importantes beneficios
para la salud mental, y alentar a las personas a estar activas podria ayudar a muchos a sobrellevar
el estrés continuo y evitar enfermedades psicoldgicas, debido a que el estrés psicoldgico afecta
los procesos bioldgicos de la infeccion por COVID19, pero la restauracion del equilibrio de

cortisol es otro mecanismo por el cual la actividad fisica beneficia la inmunidad y la inflamacion.

En este sentido, nosotros como facultad de educacidn fisica, deporte y recreacion
recomendamos la actividad fisica para reducir la gravedad de la enfermedad COVID-19 y asi

poder mejorar la calidad de vida antes y después de la infeccion.

Pregunta problémica
¢Como disefiar una propuesta pedagdgica en educacion fisica en la Institucion Educativa

Colegio Comfanorte para los educandos de cuarto grado?
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Objetivos

Objetivo general
e Diseflar programas pedagdgicos en el area de educacidn fisica para educandos del grado
cuarto de primaria de la Institucion Educativa Colegio Comfanorte, optimizando los

contenidos deportivos en fomento del movimiento corporal.

Objetivos especificos
e Articular sisteméaticamente el diagnostico de los estudiantes ante las practicas de la
educacién fisica con el desarrollo personal, familiar y social del educando.
e Orientar sus conocimientos, habilidades, valores y actitudes a la ensefianza y desarrollo
de la educacion fisica en diferentes contextos.
e Realizar diversas adecuaciones curriculares considerando tanto el curriculo prescrito

como las caracteristicas del entorno para hacer las adecuaciones curriculares pertinentes.

Marco tedrico

Educacion fisica

La educacion fisica posee un rol fundamental en el desarrollo motriz de los seres
humanos, debido a su gran influencia en edades tempranas en la evolucién de patrones de
movimientos. Por esta razon, planteamos y afirmamos que una educacién fisica constructivista
sostiene que el alumnado sea el propio creador de su aprendizaje y el docente actia como

facilitador del proceso, al asumir un rol de guia o mediador pedagdgico (Blandez, 2000; Mujica-

(':@:I) “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec m [@Net & Universidad de Pamplona 54
W W Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940

e




Pagina |55

ACREDITACION INSTITUCIONAL

%LWVW /5},’ ;weﬁjff W{y'&jit-w,/
J

Johnson & Jiménez, 2019). Siendo este rol de mediador nuestro principal objetivo en nuestro
aspecto profesional, brindando un enfoque que genera aprendizajes motores que puedan ser
significativos para el alumnado, lo cual requiere la presencia de algunos elementos esenciales.
Entre ellos, para que se logre un aprendizaje significativo, es fundamental que en el alumnado
"exista una aptitud y una actitud adecuadas, es decir, que esté capacitado para abordarlo y que
esté abierto y predispuesto a realizarlo™ (Blandez, 2000, p. 19). Justamente, el tema de la actitud
es clave para justificar la relevancia de las emociones en el alumnado durante las clases de
educacion fisica (Gil & Martinez, 2016; Zamorano, Gil-Madrona, Prieto-Ayuso & Zamorano,
2018), ya que la buena o mala actitud de una persona ante una situacion u objeto est asociada a
la percepcién emocional, debido a que la actitud consta de un componente cognitivo, emocional
y conductual (Bolivar, 1992). Para comprender mejor este segundo componente en particular, se
puede decir que "el componente emocional de la actitud, se refiere a los sentimientos favorables
o0 desfavorables, que experimenta la persona con relacion al objeto de actitud” (Mula & Navas,

2011, p. 18).

Segun el Ministerio de Educacion Nacional (2010) el principal objetivo de la educacién
fisica debe ser "Promover el cultivo personal desde la realidad corporal del ser humano" (p. 13),
es decir, los estudiantes deben ser conscientes de su corporeidad, para comprenderse a si mismos
y poder interactuar con los otros. Esto exige la formacion de actitudes y modos de actuar que
otorguen sentido a las practicas, técnicas, saberes y habitos de actividad motriz, que fomenten la

cooperacion y la solidaridad. Sobre la misma linea, "la educacién fisica debe aportar a la
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formacion del ser humano en el horizonte de su complejidad” (MEN, 2010, p. 14), lo cual debe
permitir el desarrollo del pensamiento, la sensibilidad, la expresion y la ludica. Asimismo "debe
contribuir a la construccion de la cultura fisica y a la valoracion de sus expresiones autéctonas.
La Educacién Fisica debe fomentar y promocionar los saberes y practicas apoyados en la
expresion motriz." (MEN, 2010, p. 14). Igualmente debe dirigir parte de sus acciones hacia la

educacion de la sensibilidad y el desarrollo del lenguaje corporal.

En este sentido, la motivacién tiene un papel fundamental en la adolescencia en las clases
de EF ya que puede contribuir a la practica de actividad fisica (AF) fuera del contexto escolar, tal
y como establece el modelo transcontextual de la motivacién (Hagger y Chatzisarantis, 2016).
Por ello, el clima de aula generado por el docente a través de una determinada metodologia
puede tener una gran relevancia respecto a la existencia de experiencias positivas durante las
clases de EF y, por tanto, sobre la motivacion de los estudiantes, pudiendo llevar a determinadas

consecuencias tanto a nivel cognitivo, como afectivo y conductual.

Alimentacion

La alimentacion se ha convertido en un campo de gran proyeccion para los seres
humanos, los cuales estan preocupados en indagar sobre el consumo y los niveles de bienestar.
Debido a que la alimentacion posee un rol importante dentro de algunos indicadores como la
esperanza de vida, las tasas de mortalidad y morbilidad, ademas de la talla y el peso, aparecen
vinculados a condiciones de produccién, distribucidn y acceso a los alimentos que explica en

parte la mejora sustancial que ha experimentado la humanidad en las Ultimas décadas en relacion
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con estos indicadores, los cuales posicionan la alimentacion como un aspecto central en los
sistemas de control aplicados por las personas en busqueda de una correcta nutricién, es decir, la
correcta alimentacién a partir de la ingesta de nutrientes necesarios para desempefiar las
actividades diarias y resistir los embates del medio ambiente, también fue una dimension que
abordaron los Departamentos de Bienestar Social, vinculandola de manera mas o menos
explicita, en algunos casos, con el aumento de la produccion. Las campafias en pro de la correcta
alimentacién apuntaron de modo general a mejorar la ingesta de nutrientes, identificando
enfermedades que teniendo como causa basal la mala alimentacion podian ser revertidas de

forma temprana y con buen pronostico.

Salud

La salud es definida por la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS, 1946) como “el
completo estado de bienestar fisico, mental y social, y no solo ausencia de enfermedad”. A pesar
de que fue oficializada hace unos 60 afios, esta definicidn es relevante por su institucionalidad,
pues es la que sirve de base para el cumplimiento de las competencias de la OMS, que es el
méaximo organismo gubernamental mundialmente reconocida en materia de salud y uno de los
principales actores en dicha materia. Como apunta Bricefio-Leon (2000), “la salud es una
sintesis; es la sintesis de una multiplicidad de procesos, de lo que acontece con la biologia del
cuerpo, con el ambiente que nos rodea, con las relaciones sociales, con la politica y la economia
internacional” (p. 15). La idea de salud responde ademas a una condicion historica, pues en cada

momento, determinada sociedad puede tener una vision particular de la misma. De hecho, cada
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época corresponde a cierta estructura irrepetible de poder, técnicas, ideas, valores, costumbres,
creencias y normas. De manera que la nocion de lo que se entiende por salud es un producto o
construccion social, o como diria Emile Durkheim (citado en Ritzer, 2002), “un hecho social que

puede ser tratado como cosa y es externo y coercitivo al individuo” (p. 207).

Por lo tanto, la salud comporta un abordaje desde la interdisciplinariedad, por estar
enmarcada en el area de interseccion de diversas ciencias, tanto naturales como sociales. Se trata
de un area de conocimiento que intenta estudiar lo que se denomina como sistema global, en
tanto “investigar uno de tales sistemas significa estudiar un trozo de la realidad que incluye

aspectos fisicos, bioldgicos, sociales, economicos y politicos” (Garcia, 1996, p. 52).

(@) ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

icontec IQNet & Universidad de Pamplona
W W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 58
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e




Pagina |59

ACREDITACION INSTITUCIONAL
#LW»ZM / Ee &w&!ﬁﬂr méj&fo‘m/

Capitulo I11: Informe de los procesos curriculares.

Cartilla pedagogica

PROPUESTA PEDAGOGICA EN
EDUCACION FISICA PARA
EDUCANDOS. DEL GRADO |

CUARTO DE PRIMARIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO COMFANORTE.

CAMILO ANDRES
TORRES MENDOZA

JRA EN EDUCACIO

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
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ACTIVIDAD #1 "HABILIDADES MOTRICES BASICAS"
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ACTIVIDAD #2 "HABILIDADES MOTRICES BASICAS"

lnst buckn

Cokgw Confamoete

Cit o

Cuarto de provacia

et

Hisludisches motrices bisicas

Tt vy

L)

Obgetno general

Desarrollae de la mepor msaners bos v amennos y

peructas hisicas de una sene glonasiacs

Obgetns especi fioos

Estimular v levorecer un adocuado proceso de
socializacion.

Grenerar espacios de interaccsin con ks odecandos,

Favosecer ¢l proceso enseflanza spresdizaje en ¢l
aspecto flso departiva

Costenndo

Activudind de aprendizaes

Medios educatnos

Presemacon con
fos estudiantes y
explicacon del

trabay a realiza

Imcio de chase

Cada svegrane de trabajo se

va i presentar con los
estudiarees. Se ks darh o
comocer el comemdo 4
trabajer ¥ el objetno a
oumplis con agquellas
activadades

[rote con movimeentos

atxculares: cabeza, hombros,

codos, mubecas, caderas,
rodillas v obelios

Reourwos uemanos

Foomativa y de
observacidn directa

Espacwo adecuado
Cokhonetas

Conos

Pagina |67

“Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

67




Pagina |68

ACREDITACION INSTITUCIONAL
%LWZM---/&{ W«w/_(ﬁfa 0%}&24‘4‘7/

ACTIVIDAD #2 "HABILIDADES MOTRICES BASICAS"
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ACTIVIDAD #2 "HABILIDADES MOTRICES BASICAS"
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ACTIVIDAD #3 "CAMBIOS DE DIRECCION EN EL BALONCESTO"
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ACTIVIDAD #3 "CAMBIOS DE DIRECCION EN EL BALONCESTO"

* Tootando se botael
Fulin de como a como
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st Fucom Colegn Comfancete

Citmdo Cuarto de promacia

Tomma La covedinscion apheads al bab neesto

Tt scwin i

Obgetno general Lograe desarrollae de I megor ssinera ks
Obgetinos espectficos Refacionu ¢l haloacesto con ks contenndos de 1s

meurociencu aphicadas al deporte
Implementar epervicnn de hiteralidad y velocadud.

Revonocer ba smparsancia & b covedimacion en ¢l
bakincesta

Comtenido Actinoadad de apeendizajes Maodios aducsivos Fvaduacyin
Presemacwon com | Cacla stegrante de trabujo se va a
ks estudiantes y | presestar con ks estudiases. Se kes
explicacion del dack & comower el commensdo &
trabupo 2 reabizar. | trabujar y ¢l objetivo o curpdic con
squellias actnoadades

1 lmwio de chise T'rote con movimamentos arioslares
cobeza, hombros, codos, muflecas, Reowrsos hummanos

caderas, rodillas y tobdios

Espace adecuado Foomativa y de
observacn

Cokhontas direvta

Clomos

Hojas de colores

. — Balon de baloncesto

Parte principal

*  Hotar ¢ bakin comiendo de
Como 4 cono con i e
derecho y regresarse con la
miaeo irguserds
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®  Sc practica ¢l cambio de
maso de b pelota detrds de
I espalda ¥ por detajo &
L pierngs Joego se renliza
la practica del bote
de femavo indivichaal
Totando, cambiando b
pelots poe detrds de e
ospulda

AAA

o Se realizan eproxos &
comoent racxn coocdinacin
por medo de un juego con
hojas de colores en la cual
van reslizando un gercien
esperando b indacaciin del
profisor para salic e
velocidod a tocar el color
que el prafesor dijo

Vecha a ls calma
Estrasmento 2 minutos
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ACTIVIDAD #5 "TIPOS DE PASES EN EL BALONCESTO"

Inst BucKm Colegm Comfancete
Cromdo st de prananii

Tema Tipos de pases en ¢l baloacesto
Tt s e oo
Obgetno generul Lograe desamolla de la magor sumera ks
Obyetivos especificos Revanocer ke diferemes tipos de puses aphoadaos en
¢l bakoncesto

Iplementar ejerciconns de hiteralidud y velocadad.

Revonooer ks imporsancia del driblg en ¢l
bakncesta

Contenkdo Actividad de aprendizajes Madiws aducativos Fvahuacion
Presemacwn con | Cada integrante de trabago se
koo estudiastes y | v & presestar coa ks
explcacion del estuduntes. Se les dack a
wrabapo & sealiear. | conocer o contenido a trabaja
y ¢l obgetne @ cumplir con
aquellas actividades

Trote com amovimicios

2 lwio de chise artioulares: cabera, homibros,
codos, muflocas, caderas,
rodillas y tobillos

Recursos humanos

Espacio sdeomado
Formativa v de
Colchonetas observacion directa.

Cooos

Balon de baloncesto

Paete princspal

Se practscard os pases
conocidos
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ACTIVIDAD #5 "TIPOS DE PASES EN EL BALONCESTO"

*  Pase de pecho

Pase poc eocima de b
caesa

vl o

Pase de besbol pramero
con mano derecho y
hego con meso
wuends.

Se repusan el bote defessno
odividual estitico ¥ con
desplazameento

A

Vucha 2 & caloma
Estiransento 2 mesuios

;_f-\

's
Nl

Q>
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Actividad #6

ACTIVIDAD #6

"EL LANZAMIENTO |
EN EL BALONCESTO
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Jusst BuCKn Cokgn Combaonte

it Cuseto de pramaiia

Tetva Fl Bainzanwento en ¢l baloncesto
Tt s sy 1 s

Obgetno general

Obgetivos espocilioos

Logre desssrolle de La maoe smmera ks
aw vinuenios y habilidodes hiswcas del bakoncesto

Reconocer ks diferenses tipos de puses aphcadss o
¢l bakwcesto

hplementis e de lteraludad y velocadad.

Revomocer by smporsancia del driblimg en ¢l
bakincesto

Comseniudo

Actes e de aprendizages

Medios odacalivos

F valuaca'n

Presemacson con
ks estudiantes y
explicacion del

trabao & sealeat

1 lowcio de chise

Cada mtegrante de trabayo we
il & presentar con s
cstudnies. Se les dack o
vonoeer of comenido 2
trabagar y of obgetivo 2
cumplie con aquellas
actividades

Trote con movimientos
anulares: cabeza, hombros,
oodos, muflecas, caderns,
rodillas y wohillos

Reownsos umunos
Espacio adecundo
Cokchonetas
Comos

Cestos o camnsta

Haldn de halvecesao

Formativa y &
observacuia directa
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Parte principal

Postcaim de tino: se realizs s
fundamentackn tedras
* Mo devocha ¢)
bakin se apoya sobre
s yomas de los
dedos y ¢l taloa se
coloca delaste. amba
¥ o Lo derecha de s
cabeza, b mubocs en
completa extension y
¢l codo flexionado
aproximadamente S0
o
o Muno nguierda
sugeta o haldm en o
lado puiento

Se organtan en fila o detnis
del costo pacs prasctics el
lanzamsento. despuds s
realiza ¢l msmo ¢rox
pero aumentando la
destancia

Vuela a ka calima
Estramiento 2 mawoos
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Actividad #7

ACT
”Et VOIE’BO‘ ’
SU HISTORIA
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ACTIVIDAD #7 "EL VOLEIBOL Y SU HISTORIA"

L e Coleoga Comfamonts

it Ut G proemad s
T'ena Fl vokbod v v hastona

Tt s sy Ola

Obwetno general Lograe dessmrolle de la maoe manera ks
Ay imenios v habilidades basiacas del voledbol
Obgetnos espect fioos Revonoees s etora del voleibol

Implementar eperoicaos de coordmacion dcuko

aunual

Reconooer s enporsancia &¢ fos pestos motrices del

vodedbal

Comtennh vl de aprendesa s Medios edacatnos Evakaickm
Presemacsin con ntegrante de trabayo s
bow estudiantes » v A poesentar coa ks

explcacion del estadbintes. Se ks dud a
rabap & reabra conooer of contendo & trabaja
y el obgetrvo a cunplir com
squellas actividodes

I de clase Trote com movimienos
artioulares: cabeza, hombros,
codos, musfecas, caderas,
rodellas y tobillos

Recursos bumsanos

‘- » ' . z Espacio adecusdo
' .y

Colchoanetas observacon directa

Fommatrva y de

Bakmn de voledbol

Pacte princspal

*  Valoo sobee ¢l voleibol
mstoria, rotackim y

B
il
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ACTIVIDAD #7 "EL VOLEIBOL Y SU HISTORIA"

oS¢ realizan gercicks
Je Raviliarezac wdn
adspracion con ¢ bakin

y REstos 16CTIKDs

Se realiza eprcw o de
velocadad

coordina i
fortakecumaenio para
meyocar kas habiludodes
TR JIuesas ¥
STl de douk

TRt les pura e
as habilidades motrioes
fnas

Viwlva a ls calma

Estirameenmo Joennos

)
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Actividad #8

ACTIVIDAD #8

"1P0S DE COLPES
IN EL VOLEIBOL
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"TIPOS DE GOLPES EN EL VOLEIBOL"

Inst HucKon

Cokgw Comfamete

Cirmdo

Cunrto de provacia

Tema

Dhugsc iy

1 hora

Tipos de golpes e ol vokibol

Obgetno generul

vi % y hab

Obgethos espest ooy

woleibol

munmal

voleibol

Lograe dessrvollae de ln megor smaners bos

sicas del voleibol

Revonocer la difevencia entre los golpes en ¢l

Iplementae ejercions de coordinaciin deuke

Revanocer s enporiancia de los gestos motrices del

I Inicio de chise

Actividd de aprendizajes

Cada integrante de trabago s¢
va & presentar coa kos
estuduntes. Se les dacd a
conocer of contenido &
trabagar y ¢ obyetive &
curmpl con ague ks
actividades,

Twote con movimiemos Reowrsos arsinos
articulares: cabeza, hombros,
codos, mudecas, caderas,

rodellas y tobillos

Espacio adecuado
Colchonetas
Clomos

Balon de voleibol

Formativa y de
observackn duecta

“— IK3Net ’—
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ACTIVIDAD #8 "TIPOS DE GOLPES EN EL VOLEIBOL"

Pate prmopal

o Seprctxca of control
de ln pelosa botando la
pelota conera la pared
(s ¢s posible en ol
i satio)

-

- -l
st
:;"ﬁ'r‘
=
d i
®  (inhpe de dedos
practica «f control de
b pebotacon b
sécnica de galpe de
dedos

ae

o Golpe de antebraso:
e practics ¢l commol y
doemimio de b pelota
con b técoica de
golpe de ante braso.

ayid &

o Despods se practica
ks dos golpes
combmadas
controlundo v
dominasdo ¢l bakim
con diferomtes
variantes
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ACTIVIDAD #8 "TIPOS DE GOLPES EN EL VOLEIBOL"

*  Sague por encima: se
realiza la prictica del
Wque por encima
Posando el hakin

Viuelia & b calima
Estirameento I nvewnos
- ) L
& 2 6 oX

J 2
” -

P .
’ -
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Conclusiones

e La Institucion Educativa Colegio Comfanorte cuenta con un acompafiamiento constante
por parte del docente de educacion fisica en dos encuentros semanales, donde se puedan
realizar e implementar las clases de educacidn fisica de manera online y de esta manera,
permitir al educando un mejor desarrollo curricular deportivo.

e La Institucion Educativa Colegio Comfanorte cuenta con una excelente infraestructura
para poder implementar clases en la modalidad de alternancia presencial y asi poder
brindar un correcto desarrollo curricular.

e Los educandos de la Institucion Educativa Colegio Comfanorte participaron con actitud y
mucha responsabilidad en las clases virtuales ofrecidas por el practicante en los espacios

brindados por el educador principal del area de educacion fisica.
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