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INTRODUCCION

En la actualidad gran parte de la poblacion mundial es fisicamente inactiva y presenta
problemas de estrés y ansiedad, relacionados con el aislamiento preventivo por el covid 19,
esto ha llevado a que los nifios, adultos y adultos mayores, tengan que permanecer en sus
casas manteniendo la distancia y evitando el contacto con otras personas, por ende los
colegios, oficinas, centros comerciales y de interés han sido cerrados, aumentando asi la
permanencia en la casa, el sedentarismo y en el peor caso el estrés y la ansiedad, es aqui
donde radica la importancia de este trabajo que esta enmarcado en aumentar la motivacion
en los estudiantes de primaria del colegio Bethlemitas Brighton, disminuyendo el estrés y
fermentado la recreacion, el ejercicio y actividad fisica.

Los beneficios que se obtienen en la salud fisica y mental al participar en actividades
recreativas han sido ampliamente estudiados (Henchy, 2013; Oftedal & Schneider, 2013),
como no es posible salir a un parque, realizar algun deporte o ir al colegio donde se liberan
grandes cantidades de energia, se opto por un plan de actividades ludico recreativas en pro
de satisfacer en una parte la necesidad de movimiento, y diversion en los nifios.

La actividad fisica, sin importar de cual se trate, genera multiples beneficios para la
salud de las personas, cualquiera sea su edad o sexo. Cuando se habla de actividad fisica,
muchas veces se remite a la practica de un deporte o la realizacion de ejercicios fisicos, pero
es importante tener en cuenta que se considera actividad fisica a cualquier movimiento del
cuerpo producido por la accién muscular voluntaria y que supone un gasto de energia. Por lo
tanto, ademas del ejercicio fisico y el deporte, otras acciones como realizar tareas domésticas,
jugar, regar las plantas, bailar, subir y bajar escaleras, también son consideradas actividades
fisicas, y en estas esta fundamentado este proyecto.

En un primer capitulo se detalla la contextualizacion de la institucion objetivo del
presente proyecto, con una breve resefia histérica de la misma, su proyecto educativo, el
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marco legal y el horizonte institucional siendo de gran importancia conocer todos los aspectos
de la poblacion con la cual se trabajara.

En un segundo capitulo se encuentra la propuesta de intervenciéon, con los objetivos
planteados, la justificacion y la descripcion del problema, el cual estd fundamentado en unos
antecedentes y marco tedrico, se detalla con precision la cantidad de estudiantes con los
cuales se realizaran las actividades por cursos y el fin de la propuesta.

Seguidamente en el tercer capitulo se da el informe de los procesos curriculares, la
ejecucion de las actividades cada una descrita por separado, pasando al cuarto capitulo donde
se estructuran y describen las actividades interinstitucionales, luego se encuentran los
resultados, donde se detalla el test inicial y se hace una comparacion con el test final, en los
alcances de la implantacion de las actividades. En el quinto capitulo, se especifican los
formatos de evaluacion, las referencias y los anexos del trabajo en general.
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1 CAPITULO I. CONTEXTUALIZACION

1.1 RESENA HISTORICA INSTITUCION EDUCATIVA BETHLEMITAS
BRIGHTON

El 13 de abril de 1896 llegaron a Pamplona, las primeras Hermanas Bethlemitas y el
17 del mismo mes se instalaron y tomaron bajo su cuidado la Institucion con el nombre de
“ASILO DE LA SAGRADA FAMILIA BRIGHTON”. El Padre Numa Julian Calderon,
dono la Quinta, para que se iniciara una obra apostélica y educativa dirigida a las nifias de
bajos recursos econémicos. El Asilo empezd con 20 nifias huérfanas, a quienes se les
ensefiaba los oficios domeésticos, sin olvidar la instruccion religiosa e intelectual. La primera
superiora fue la Madre Concepcion Rubiano.

Afos mas tarde se cambid la razén social de la obra, consiguiendo del gobierno la
fundacion de la Escuela Sagrada Familia. A partir del afio 1.900, empieza a brindar
educacion, en los primeros grados de basica primaria. En el afio 1.953, surgi6 la necesidad
de ampliar el servicio educativo, después de cuarto grado, esto conlleva a la construccién y
acondicionamiento de nuevas aulas y espacios deportivos; hasta contar actualmente con dos
sedes, para albergar a nifios, nifias y jovenes en los niveles de preescolar, basica primaria,
bésica secundaria y media técnica. Actualmente contamos con la aprobacion de la Secretaria
de Educacion como “Institucion Educativa Bethlemitas Brighton™ con articulaciéon con el
SENA, en la Media Técnica (10°y 11°). Cuenta con un nimero de 1.011 estudiantes.
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1.2 PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

Educamos En El Amor Para El Servicio

La Institucion Educativa Bethlemitas Brighton, dirigida por la comunidad de las
Hermanas Bethlemitas, tiene como razén de ser la educacion y contribucién en la formacion
integral de la nifiez y la juventud basados en los valores emanados de los Fundadores de la
Obra; Santo Hermano Pedro de San Jose de Betancur y la Beata Maria Encarnacion Rosal, y
los lineamientos del MEN; cumpliendo con la mision de formar en la fe, formar al hombre
nuevo, holistico, teniendo como esencia a Cristo, a traves de una educacion de calidad, en
coherencia, con las exigencias del nuevo milenio.

La comunidad educativa Bethlemitas Brighton, fundamentada en los criterios
exigidos por, el Ministerio de Educacion, da a conocer su identidad y liderazgo a través del
presente Proyecto Educativo Institucional, habiendo iniciado su construccion en el afio 1998.

En el PEI, se refleja el trabajo en equipo de los distintos integrantes de la comunidad
educativa: docentes, administrativos, padres de familia, Hermanas Bethlemitas, estudiantes
y comunidad. Se encuentra en permanente construccion y es factible de ajustes y
adaptaciones de acuerdo a las necesidades.

La educacion busca, el desarrollo personal, social y cultural del estudiante, para que
sea util a si mismo; capaz de solucionar problemas cotidianos, consciente de sus deberes y
sus derechos; amante de la naturaleza, con actitudes positivas, hacia el mejoramiento de su
comunidad y su entorno, convencido de la necesidad de progresar con base en el esfuerzo y
la riqueza de la ciencia y la tecnologia, es decir, formar una persona integral que esté en
capacidad de cambiar la realidad sociocultural, mediante el desarrollo de competencias a
través de su proceso educativo.
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1.3 MARCO LEGAL

El sustento juridico de la organizacion del gobierno escolar se encuentra en:
Ley 115/94. Ley General de Educacion, en sus articulos 7, 73, 144.
Decreto 1860 /94, articulo 18.21, 22 y 23.

Los numerales 11 y 21 del articulo 189, articulos 67 y 38 de la Constitucion Politica, el
Decreto 1286 de abril 27 del 2005 establece normas sobre la participacion de los Padres de
Familia en el mejoramiento de los procesos educativos de los establecimientos oficiales y
privados y se adoptan otras disposiciones y de conformidad con la parte 3, Titulo 4, del
Decreto 1075/2015.

llustracion 1. Organigrama Educativo Institucion Educativa Bethlemitas Brighton

—
GOEIERND
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i
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e
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lHustracion 2. Otros Entes de Participacion

ASOCIACION DE PADRES e REPRESENTANTES POR
DE FAMILIA CONSEI0 DES %)
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1.4 HORIZONTE INSTITUCIONAL

=
=
[EEN

Principios Institucionales

El desarrollo armdnico de la persona y la excelencia humana integral.

Una sélida calidad académica y axiologica.

Respeto a la diferencia e inclusion.

Comunicacién y construccion del tejido social.

Identidad institucional.

Una pastoral que repercuta positivamente en la trasformacién social.
Construccion de la justicia de una paz estable y duradera.

Salvaguardar los derechos humanos.

Proyeccion social desde el conocimiento de valores humanos y aplicabilidad en
diversos espacios sociales.

10. Vivir el testimonio de vida de nuestros santos fundadores.

11. Autorreflexion, auto sacrificio dentro de un contexto social, politico y econémico.
12. Trabajo colaborativo y cooperativo de toda la comunidad educativa.

© oo N A WNRE

1.4.2 Vision

La institucion educativa Bethlemitas Brighton sera reconocida en la sociedad como una
entidad de proyeccion hacia el liderazgo en la innovacidon educativa, investigativa,
pedagogica y técnica, de carécter inclusiva, consolidada en sus procesos de formacién
integral de personas altamente cualificadas.

1.4.3 Mision

Somos una institucion educativa que a la luz de la filosofia Bethlemitas busca la
participacion, actualizacion y el servicio en la evangelizacion.

Contribuimos en la formacidn integral brindando una educacion de calidad e inclusiva,
fundamentada en principios éticos, cientificos, técnicos, investigativos, medioambientales y
participativos.

Contamos con la fuerza de Dios y el legado de los santos fundadores, las politicas del estado
y el compromiso de la comunidad educativa.
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1.4.4 Filosofia

El legado apostolico y educativo de nuestros santos fundadores, fortalecidos por las normas
emanadas del MEN y Secretaria de Educacion fortalece nuestras practicas pedagdgicas
construyendo cada dia una educacion de calidad que conlleva a la dinamizacion de
aprendizajes significativos, fundamentados en el modelo Holistico transformador educando
en el amor para el servicio.

1.4.5 Perfiles

Directivos: El directivo Bethlemitas debe ser una persona iddnea, respetuosa, creativa,
comprometida, conciliadora, tolerante, respetuosa de lo publico, cuidadora del medio
ambiente, recursiva que valora el carisma, espiritual, modelo y ejemplo a seguir que ejerce
su mision de liderazgo desde sus saberes profesionales.

Docentes: El educador Bethlemitas es un ser humano integro, modelo para sus estudiantes
en todos los ambitos, respetuoso, creativo, comprometido, conciliador, tolerante, respetuoso
de lo publico, cuidador del medio ambiente recursivo, espiritual, profesionalmente
competente, desarrolla su trabajo desde la aceptacion de las diferencias y la valora como un
recurso para el crecimiento grupal. Favorece el desarrollo integral de sus estudiantes,
promoviendo el intercambio del conocimiento y la construccién colectiva de la investigacion.

Estudiantes: El estudiante Bethlemitas es consciente que ha sido creado a imagen y
semejanza de Dios, con sensibilidad social, abierto al cambio, practica los valores, la justicia,
la paz, el perdén y la sana convivencia. Es respetuoso, responsable, creativo, activo,
comprometido, solidario y con gran sentido de pertenencia. Protege el entorno, es parte de la
naturaleza y cuida el planeta como regalo y creacion de Dios. Capaz de mostrar en actitudes
concretas su responsabilidad frente a los deberes escolares, familiares, culturales, sociales y
religiosos, que lo lleven a su pleno 26 desarrollo humano y a la realizacion de una mision
especifica dentro de la sociedad.

Administrativos Y Operativos: El personal administrativo y servicios especiales debe ser
idoneo, comprometido, respetuoso de lo publico, amante de la naturaleza, espiritual,
capacitado para ejercer sus funciones en el respectivo cargo, con alto sentido de pertenencia,
responsable en el desempefio de su labor, consciente de su labor como servidor publico,
poseedor de buenas relaciones interpersonales y honesto.
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Padres De Familia: Comprometido y responsable en la educacién y formacion de sus hijos,
educador en los principios éticos y morales, que inculca la practica de los valores,
comprometido con la vivencia de la filosofia de la institucion. Educa con el ejemplo, para
que aprenda el convivir con otros.

Egresados: El egresado de la IEBB esta en capacidad para interactuar y comunicarse de
manera asertiva en los diferentes entornos donde se encuentre. Reflexivo, tolerante, creativo,
dinamico, persistente y dispuesto al trabajo en equipo, consciente de la necesidad de
actualizacién permanente y con caracteristicas de liderazgo. Claridad, ética y vision para
ofrecer sus servicios, y capaz de mantenerse vinculado activamente a la institucion.

llustracion 3. Organigramas Institucionales
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SEPTIEMBRE 2020
Ma. Mi. Ju. Vi.
1 2 3 4
VALOR: LA 9:00 a.m. REUNION 8:00 REUNION VIRTUAL ENCUENTRO CON CRISTO
COMPRENSION ADMINISTRATIVOS DIRECTIVAS. MEN. GRADOS SEGUNDOS
ENTREGA GUIA DE
REPASO 2:00 ENTREGA KIT DEL PAE | 2:30 p.m. ENCUENTRO DRECTIVA
1 2:30 p.m. ACTIVIDAD HOLISTICA. CON SE.D.
7 ] 8 B 10 11
230 P.M. CITACION CUMPLEANOS DE LA | REUNION DE REPRESENTANTES | REUNION REPRESENTANTES DE ENCUENTRO CON CRISTO
PREVENTIVA DOCENTES NINA MARIA. PADRES DE FAMILIA DECIMO 01 - 02
-DOCENTES TITULARES.
PADRES DE FAMILIA. PROGRAMA FACEBOOK LIVE 2:30 p.m. ENCUENTRO CON CRISTO
PRIMEROS.
ENTREGA DE SEGUIMIENTO TRABAJO EN
CASA.
14 15 16 17 18
SEMANA DE REPASO SEMANA DE REPASO SEMANA DE REPASO SEMANA DE REPASO SEMANA DE REPASO
2:00 p.m. ENTREGA KIT CONSEJO DIRECTIVO. .
2.30 JORNADA DEL PAE. PROGRAMA FACEBOOK LIVE 9:00 REUNION DOCENTES ENCUENTRO CON CRISTO
PEDAGOGICA UTILIZACION DEL TIEMPO LIBRE. GRADO ONCE
CONSEJO ACADEMICO
21 22 23 24 25
PRUEBAS PRUEBAS PRUEBAS PRUEBAS PRUEBAS
ACUMULATIVAS ACUMULATIVAS ACUMULATIVAS ACUMULATIVAS ACUMULATIVAS
4.00 P.M. ESCUELA DE ENTREGA GUIA 1 PROGRAMA FACEBOOK LIVE DIA DE REPARACION — JESUS AMIGO QUE
PADRES SECUNDARIA | DEL 4TO. PERIODO NUNCA FALLA.
6:00:p.m._ESCUELA DE CELEBRACION AMOR Y AMISTAD.
PADRES 4:00 p.m. ESCUELA DE FINALIZACION TERCER PERIODO
PADRES PRIMARIA ENTREGA DE SEGUIMIENTO TRABAJO EN
6.00 P_M. ESCUELA DE CASA
PADRE
28. 29 | 30. 1. 25
INICIO 4TO. PERIOD. 9:00 a.m. REUNION 9:00 a.m. REUNION LANZAMIENTO DEL VALOR: TALENT SHOW SECUNDARIA.
DOCENTES LEARNIG DOCENTES FERIA SENTIDO CRITICO. ENCUENTRO CON CRISTO NOVENO 0-1Y
2:30 p.m. CELEBRACION ENGLISH MICROEMPRESARIAL TALEN SHOW PRIMARIA 02
AMOR Y AMISTAD PROGRAMA FACEBOOK LIVE
COMUNIDAD EDUCATIVA. RECESO ESTUDIANTIL.
—
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1.4.6 Simbolos Institucionales

El Escudo: En forma de cuadrilatero, con los angulos inferiores redondeados por un
cuarto de Bethlemitas, de Bethlem, en arameo “casa del pan”; como quien dice dispensadores
del pan de la acogida, del servicio, del amor, de la palabra. Dentro
de este mismo borde se lee el nombre de la Institucion: Institucion
Educativa Bethlemitas Brighton. “VIRTUS ET SAPIENTIA” —
“VIRTUD Y SABIDURIA, caracteristicas especificas de nuestra
Institucion Educativa. Sobre campo de oro un corazén simbolo del
amor y del sentido humano cristiano que debe desarrollar todo
miembro de la Institucion. Sobre campo azul una lampara
encendida, queriendo significar el campo cientifico por el cual se
propone acompanar al estudiante en el proceso pedagdgico.

BETHLEMITAS

llustracion 5. Escudo Colegio
Bethlemitas Brighton

Bandera: Color blanco como simbolo de la integridad, v

honestidad, sencillez, sinceridad valores que se propone sembrar
en la mente y corazén de cada uno de los estudiantes. En la

esquina superior e inferior del cuadro lleva dos tridngulos rojos
para afirmar que el valor primordial es el Amor, distintivo del

Corazdn de Cristo y vinculo de unidn, servicio y solidaridad para

con el hermano. lustracion 6. Bandera Colegio
Bethlemitas Brighton

Himno: El autor de la letra fue el poeta Augusto Ramirez Villamizar y la musica por
el sefior Ginno Maioni. EI himno es un poema a la sabiduria del corazén y de la mente,
expresada con profunda emocion. Dios es el centro al cual se llega por el deber y el anhelo
de ser luz.
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1.4.7 Manual De Convivencia

El Manual de Convivencia busca propiciar y mantener adecuadas relaciones
interpersonales entre los diferentes estamentos de la comunidad educativa, a través del
respeto por los derechos humanos y el cumplimiento de los deberes institucionales,
asegurando la formacion personal y el bienestar de toda la comunidad, la participacion
democratica, la concertacion, la mediacién y la negociacion como mecanismos de superacion
de las inevitables problematicas propias de los procesos educativos.

Las normas de convivencia que la sociedad y las instituciones establecen se
convierten en patrones que regulan la sana convivencia. EI Manual de la Institucion
Educativa Bethlemitas Brighton, expresa el ideal de una comunidad que propende por una
convivencia armonica de todos los actores involucrados en el proceso educativo.

Los criterios de convivencia aqui consignados, son considerados requisitos
indispensables para la vida en comunidad; se requiere la evaluacién constante a nivel
individual, grupal e institucional. Lo anterior, exige el compromiso personal y el respeto de
todos hacia el cambio, aspecto que se logra aportando una dosis de buena voluntad.

La Institucion Educativa como toda sociedad tiene sus normas y criterios propios que
regulan la vida de cada uno de los miembros de la comunidad educativa, invitandolos al
ejercicio de la corresponsabilidad y solidaridad, a la aceptacion y vivencia de los
compromisos coherentes con el PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEI), que
estudiantes y padres de familia adquieren desde el momento que firman el compromiso de
matricula o renovacion de la misma. Manual de Convivencia

Nuestro accionar disciplinario se debe orientar hacia la cultura de la concertacion,
donde se viva y se promueva la sana convivencia, la democracia, la justicia, la paz y el respeto
a los derechos humanos, sexuales y reproductivos, buscando la dimension trascendental del
hombre.

Teniendo en cuenta este modelo para la educacién integral, es importante que la
Institucion en su Manual de Convivencia, contemple las necesidades de los estudiantes en
sus diferentes facetas como seres humanos y, establezca con claridad conceptos,
fundamentos y normas que permitan convivir, asi mismo, comunicarse de forma equilibrada
y sana, involucrando a todos y cada uno de los miembros de la Comunidad Educativa.

L~ ’ s 7 9
(@) m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

icontec wlt @ Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 19
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

1SO 9001

SC-CER96940

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL

%MLW{ / Ec vuedlys .5'}1{;'@7&‘1:",/

Que este trabajo ahora plasmado, nos ayude a todos a formar seres con principios y valores
que proyecten una familia institucional, capaz de responder a un futuro que requiere de seres

competentes y forjadores de una nueva sociedad.

Tabla 1. Derecho Y Deberes De Estudiantes

DERECHOS

REQUISITOS

Ser admitido en la institucion cumpliendo con
los requisitos y si hay disponibilidad de cupo

Seguir el proceso de inscripcion vy
matricula, presentando los documentos

requeridos.

Permanecer en la Institucion Cancelar la matricula por retiro
justificado.

Conocer y analizar los compromisos que asume Cumplir con, el Manual de

con la Institucion al momento de su ingreso, asi
como las normas estipuladas en el Manual de
Convivencia.

Convivencia y todas las disposiciones
vigentes en la
Institucion educativa.

Recibir el proceso educativo y ser evaluado
conforme a lo establecido en el SIEE.

Conocer el plan de estudios y el sistema
institucional de evaluacion de los
estudiantes.

Utilizar los medios audiovisuales y los  Solicitar, dar buen uso y responder por
materiales didacticos disponibles que favorezcan ~ los medios audiovisuales y los
su aprendizaje. materiales didacticos.

Disfrutar de un ambiente sano, agradable,  Contribuir a la conservacion de un

estético y descontaminado que facilite un
adecuado proceso de aprendizaje.

ambiente arménico.

Recibir orientacion, asignacion y correccion de
tareas, trabajos escritos, investigaciones, consultas
y demas actividades requeridas en el proceso de
aprendizaje

Cumplir  oportunamente las

obligaciones escolares.

con

Recibir los P2 de mejoramiento disefiados por
la Institucién, cuando se requieran para la
superacion de las insuficiencias académicas.

Desarrollar y presentar los planes de
mejoramiento asignados en las fechas
planeadas por la Institucion.

Ser evaluado en forma equitativa y justa de
acuerdo con el SIEE

Cumplir con el proceso evaluativo
acordado.
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Conocer los indicadores de desempefio
propuestos, criterios, estrategias y medios de
evaluacion que se aplicaran en cada area del
conocimiento.

Cumplir  con las  actividades
académicas y estrategias, criterios y
medios de evaluacion.

Recibir los trabajos, informes y evaluaciones con
las observaciones correspondientes, en un plazo
acordado.

Realizar oportunamente la
retroalimentacion sugerida en los
trabajos, informes y evaluaciones.

Hacer uso de las TIC como estrategia de
aprendizaje e investigacion.

Hacer buen uso de los recursos TIC,
teniendo en cuenta la ética y el respeto a
la privacidad de los demas.

Ser estimulados por sus méritos
académicos, deportivo, cultural, artistico y

valores.

Participar en las diferentes actividades
que promuevan la salud fisica, mental,
artistica, cultural y la proyeccién a la
comunidad.

Ser tratado con dignidad y respeto.

Respetar y tratar dignamente los
miembros de la Comunidad
Educativa.

Asistir a eventos académicos, culturales,
deportivos, cientificos, de prevencion frente a
riesgos y demas que programe la institucion.

Participar en eventos académicos,
culturales, deportivos, cientificos, de
prevencion de riesgos y demas que
programe la institucion.

Atencion en orientacion estudiantil y demas
programas con que cuenta la Institucion y/o que
ofrece la Secretaria de Educacion, si se
encuentra en condiciones de discapacidad o esta
en situacion de riesgo por abuso sexual, maltrato
infantil, o drogadiccion.

Asistir -y cumplir  con las

recomendaciones y sugerencias.

Ser apoyados cuando tienen una Necesidad
Educativa Especial o destacados cuando tienen
un Talentos Excepcional.

Responder  asertivamente a  los

programas que se le ofrecen.

Ser procesado disciplinariamente de acuerdo a
su discapacidad, en el caso de los estudiantes de
inclusion.

Asumir la responsabilidad de acuerdo
con el grado de discapacidad.

Continuacion. Tabla 1. Derechos y Deberes de los estudiantes
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Expresar en forma libre vy responsable sus
inquietudes, necesidades y opiniones.

Usar los medios y conducto regular
respetuosa y responsablemente.

Elegir y ser elegidos libremente para los cargos de
representacion de los estudiantes en el Gobierno
Escolar.

Presentar programas y cumplir con los
requisitos 'y funciones cuando sean
elegidos.

Participar en diferentes actividades de bienestar
estudiantil.

Vincularse en las diferentes actividades
cumpliendo requisitos

Portar el uniforme, diario, gala o deportivo
establecido.

Con respeto, elegancia, responsabilidad y
sentido de pertenencia en el evento
especifico.

Ser tratado con respeto por los empleados y demas
personal encargado de los servicios logisticos de la
Institucion.

Responder con respeto y amabilidad a los
empleados y demas personal encargado de
los servicios logisticos de la Institucion.

Recibir las horas de clase de cada area de acuerdo con
la intensidad determinada en el Plan de Estudios y
aprobada por el Consejo Académico

Asistir a todas las clases, fomentando un
ambiente tranquilo que favorezca la
escucha y el aprendizaje y justificar las
ausencias.

Hacer uso adecuado los bienes muebles e inmuebles
de la Institucion

Cuidar los bienes muebles e inmuebles de la
Institucion.

Disfrutar de espacios comodos, limpios,
iluminados, con buena ventilacion natural que
propicien equilibrio mental.

Conservar y mejorar los espacios y el
medio ambiente que contribuyen al
equilibrio ambiental.

Disfrutar el descanso

apropiado.

pedagbgico

Mantener el orden favoreciendo un
ambiente tranquilo, agradable, evitando
juegos bruscos.

Ser respetado en sus inclinaciones sexuales, asi como
en sus derechos humanos, sexuales y reproductivos.

Vivir su sexualidad con responsabilidad y
respeto a si mismo y a los demas.

©

icontec Q I{3Net ; Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia

1SO 9001

SC-CER96940

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

22

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

e



Continuacion. Tabla 1. Derechos y Deberes de los estudiantes
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Pertenecer a culto religioso de su preferencia.

Respetar la filosofia religiosa de la
institucion y permanecer en el lugar
donde esté la comunidad.

Recibir la dotacion de los recursos didacticos por parte

del padre de familia.

Traer sus Utiles escolares completos al inicio
de la jornada.

Tabla 2. Derechos y Deberes de los padres de Familia

DERECHOS

RESPONSABILIDADES

Al respeto  de derechos

fundamentales

Sus

Promover y cumplir los derechos
fundamentales de los integrantes de la
comunidad educativa.

Respetar y ser respetado

Ser respetuoso con todos los integrantes
de la Comunidad Educativa.

Conocer oportunamente el Manual de
Convivencia de la Institucion

Leer el Manual de Convivencia y hacer
sugerencias para Su mejoramiento.
Inculcarle a su hijo el cumplimiento del
mismao.

Hacer peticiones respetuosas a los
directivos y/o profesores por motivo de
interés general o particular.

Seguir el conducto regular y el
procedimiento de forma respetuosa y
cortés.

Conocer los acuerdos del Gobierno
Escolar

Velar por el cumplimiento de los
acuerdos del Gobierno Escolar.

Ser informado sobre los diferentes aspectos
de la vida institucional y los planes de
mejoramiento

Apoyar a la Institucion en los planes de
mejoramiento
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Continuacion. Tabla 2. Derechos y Deberes de los padres de Familia

Recibir informacidn pertinente y oportuna
sobre la convivencia y los resultados
académicos de su acudido.

Asistir y participar a todo tipo de
convocatoria institucional.

Recibir informacion pertinente y oportuna
sobre la convivencia y los resultados

académicos de su acudido.

Asistir y participar a todo tipo de
convocatoria institucional.

Recibir orientaciones y capacitaciones

organizadas por la Institucion.

Asistir y participar en reuniones y
capacitaciones de los padres de familia.

Retirar de la jornada escolar de la
Institucion a su acudido por motivos de
salud, calamidad doméstica o por razones
de otra indole, siempre y cuando no se
vulnere el derecho a la educacion

Retirar personalmente o delegando por
escrito, cuando sus acudidos necesiten
ausentarse por justa razén, antes de
finalizar la jornada correspondiente.

Delegar la  responsabilidad  como
acudiente, cuando no pueda asumirla, a un

familiar mayor de edad.

Autorizar por escrito la delegacion de sus
funciones a otra persona.

Elegir y ser elegidos libremente para los
cargos de representacion en el Gobierno

Cumplir con las funciones como padres,
representante o integrante del Gobierno

Escolar. Escolar
Matricular a sus hijos o acudidos Cumplir con los requisitos exigidos por la
institucion.

Ser atendidos en los horarios establecidos
para ello.

Respetar los horarios de atencion a padres
de familia establecidos por la institucion

Solicitar certificados, constancias e
informes de acuerdo con las normas
vigentes

Respetar los plazos establecidos por la
institucién para el retiro oportuno de los
documentos.
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15 LEY DEL MENOR
Ley De Infancia Y Adolescencia

Para Qué Los Nifios Dejen De Ser Considerados Un Problema y se conviertan en
objeto de derechos. Con la ley 12 de 1991 Colombia ratifico la Convencion sobre los
Derechos del Nifio, convirtiéndose en uno de los primeros Estados en incorporarlo a su
legislacion. Sin embargo, no se ha adecuado su legislacion de infancia y adolescencia a las
directrices de la Convencion ni tampoco a la Constitucion de 1991, lo convierte a nuestro
pais en el més atrasado en este tema. Esta situacion ha originado reiteradas exhortaciones por
parte de la Organizacion de las Naciones Unidas al Estado Colombiano para que se reforme
de manera integral el actual Codigo del Menor.

¢Por qué es importante una ley de infancia?

Porque la legislacion del menor vigente en Colombia solo regula nueve situaciones
irregulares a partir de las cuales el Estado dicta medidas de proteccién, dejando por fuera
aberrantes violaciones a sus derechos como la trata de personas, la tortura, la explotacion
sexual comercial, la explotacion familiar, el desplazamiento forzado o el reclutamiento ilicito
de menores de edad.

Porque la legislacion actual solamente atiende cerca de 4 millones de menores que
tipifican las situaciones irregulares, mientras que la ley de infancia busca preservar los
derechos de 16 millones de personas menores de 18 afos.

El Codigo del menor reconoce situaciones de riesgo, mientras que la ley de infancia
reconoce derechos generales y actuales que han sido regulados en tratados internacionales
que el Estado ha ratificado, tales como los derechos de los nifios y nifias a ser protegidos
contra: toda forma de violencia, abandono, maltrato, explotacion, peores formas de trabajo
infantil, abuso sexual, desplazamiento forzado, reclutamiento ilicito, trata de personas,
entre otros derechos.

La LEY 1098 DE 2006 busca que los adolescentes que cometan delitos respondan
ante procesos judiciales que respeten todas las garantias propias del debido proceso y del
derecho de defensa. Deberan ser juzgados en un proceso penal de caracter diferenciado al
de los adultos, especializado en todas las autoridades que lo apliquen y de caracter
pedagdgico que forme al adolescente en el respeto por los derechos humanos de los demas.
No seran juzgados como adultos y si se requiere una medida de privacion de libertad, esta
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solo podré ser de hasta 5 afios y debera cumplirse en centros especializados del Instituto
Colombiano de Bienestar Familia.

Los nifios y adolescentes son el sector mas vulnerable de la poblacién a
continuacién unas cifras, para que nos demos una vision de la problematica que afecta a los
menores de edad.

» Laviolencia cobra al afio la vida de 745 nifios por homicidio

» 161 nifios se suicidaron en el 2005

» se reportaron 7.564 casos de maltrato infantil, que solo representan el 5% de lo que
ocurre realmente.

» Latasa nacional de mortalidad infantil es de 26 por mil nacidos vivos, y en el Choco
asciende a 90.

» El Instituto de Medicina Legal registr6 el afio anterior 64.979 casos de violencia
intrafamiliar de los cuales 10.337 fueron cometidos contra personas menores de 18
anos.

» 10.808 casos de violencia sexual en donde la victima es un menor de edad, sin
embargo, segun proyecciones de IML esta cifra tan solo corresponde al 5% de los
delitos sexuales ocurridos.

« 11.000 menores hacen parte de las filas de la guerrilla

* 56.000 menores son atendidos al afio por el ICBF por encontrarse en situacion de
abandono o peligro, de los cuales 4.500 son declarados en abandono, pero tan solo
son logrados dar en adopcion 2.700

* 60.000 denuncia al afio atiende la Fiscalia General de la Nacion por el delito de
Inasistencia alimentaria.

» EI 19% de las adolescentes en las zonas urbanas entre 15 y 19 afios han tenido un
embarazo, porcentaje que asciende al 30% en las zonas rurales.

« 1.568.000 millones de nifios se encuentran en el mercado laboral con o sin
remuneracion.

» La anterior cifra se aumenta a 2.300.000 millones de nifios si se suma a aquellos que
realizan oficios de hogar

» En los dltimos 15 afios han sido desplazados méas de 1.000.000 de menores de 18
afios.
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Estas cifras nos demuestran la necesidad de estructurar respuestas que contribuyan
desde lo politico y normativo a plantear soluciones a la problematica por la que atraviesa la
infancia en Colombia.

¢ Queé Obijetivos persigue el la LEY 1098 de 20067?

L. Asegurar las condiciones para el ejercicio de derechos de nifios, nifias y
adolescentes que les han sido reconocidos por la Constitucion Politica y por el
bloque de constitucionalidad.

2. Consagrar mecanismos que posibiliten la proteccion integral de esos derechos, al
establecer mecanismos que definen la corresponsabilidad de la familia, la
sociedad y el Estado.

¢A quién va dirigida la Ley?

El La Ley 1098 de 2006 de Ley de Infancia y Adolescencia esta dirigida a todos los
nifos y las nifias como sujetos plenos de derechos hasta la edad de 18 afios y, a aquellos que,
no obstante haber llegado a esta edad, se encuentran bajo medida especial de proteccion a
cargo del Estado, incluidos neonatos, primera infancia, adolescentes y jovenes, sin
discriminacion alguna, y bajo los principios universales de dignidad, igualdad, equidad y
justicia social, solidaridad, prevalencia de sus derechos, interés superior y participacion en
los asuntos de su intereés.

¢Es el Estado el unico responsable de garantizar los derechos de la nifiez en
Colombia?

No, la responsabilidad, aunque diferenciada, es compartida por la familia, por la
sociedad y por el Estado. La Constitucion Politica de 1991 dice que “la familia, la sociedad
y el Estado tienen la obligacién de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo
armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos”. Se puede afirmar que el ejercicio
de la responsabilidad parte de la esfera privada en la cual los protagonistas son los padres,
los deméas miembros de la familia, los representantes legales y las personas a quienes se les
ha asignado el cuidado y atencién de los nifios, nifias o adolescentes. La esfera privada se
abre hacia la vida publica a través de la responsabilidad social y ésta se conduce a la
participacion publica a través de las instituciones del Estado para culminar el ciclo de la
corresponsabilidad.
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El La Ley 1098 De 2006 De Ley De Infancia En La Préctica
¢ Como son las penas para los menores de edad?

Los adolescentes comienzan a ser responsables penalmente desde los 14 afios de edad.
Sin embargo, entre los doce (12) y los catorce (14) no hay privacion de la libertad, solo en el
caso en que el adolescente incumpla la sancién impuesta o el compromiso con el juez.

Los menores que cometan delitos tendran garantizado el debido proceso y seran
juzgados bajo el sistema penal acusatorio y las penas se aplicaran de la siguiente manera:

* Los jovenes que al delinquir se encuentren en la franja de los catorce (14) a los
dieciocho (18) afios deben ser penalizados como adultos, solo si en el actual codigo
penal la pena minima para el delito es de 6 afios, al menor se le aplicard una pena de
5 afios. En el caso de delitos como homicidio, secuestro o extorsion, se le impondran
hasta 8 afios de pena privativa de la libertad.

» También existira privacion de la libertad cuando haya reincidencia en cualquier delito
e incumplimiento de los compromisos adquiridos con el juez.

« La pena privativa de la libertad se ejecutara en centros especializados de reclusion
juvenil.

Las sanciones que se impondran, cuando no haya cabida a la pena privativa son:

- Amonestacion

- Imposicién de reglas de Conducta

- Prestacion de servicios a la comunidad

- Libertad Asistida o libertad vigilada: el juez le da la libertad, pero lo obliga a asistir a
programas de orientacion o capacitacion que el ICBF contrata con ONGS alli tienen
charlas con psicologos, en algunas los capacitan laboralmente, integran a la familia
para g asuman roles y responsabilidades

- Internacion en medio o semi-cerrado: el semi-cerrado es una privacion de la libertad,
pero con permiso de estudiar es decir puede salir en horario escolar y regresar a dormir
a la institucion, o puede solo estar los fines de semana encerrado

¢Un padre que maltrate a su hijo va a la carcel?
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En la Ley, el maltrato infantil se define como lesiones personales agravadas por ser contra
un menor. Van a castigarse con penas superiores a los tres afios de prision. De acuerdo al
actual cddigo penal, las penas seran el doble frente a las establecidas para los adultos.
Ademas, éstas no seran excarcelables.

¢ Que pasa con los abusadores, violadores y asesinos de nifos?

Con esta ley no habra mas “Garavitos”. En este La Ley 1098 de 2006 de Ley se
eliminan todos los beneficios penales para las personas que cometan delitos contra los nifios,
nifias y adolescentes en el pais. Unicamente recibiran las rebajas de pena por buen
comportamiento y estudio, lo que evitaria que quienes cometan delitos contra los menores
reciban la casa por carcel o salgan libres con penas irrisorias. Se acaban las rebajas de penas
por sentencia anticipada o confesién, asi como la casa por carcel

¢El proceso de adopcion varia con la aprobacion de este La Ley 1098 de 20067

No. El proceso para adoptar un nifio en el pais seguira siendo igual. Unicamente se
prohiben las donaciones como contraprestacion o condicion para entregar un nifio, una nifia
0 un adolescente, en adopcion.

¢ Qué pasa con el Trabajo infantil?

El articulo 34 de la ley deja claramente establecida la prohibicion de admitir menores
de 15 afios en algun empleo u ocupacion. Los menores de quince afios pueden
excepcionalmente desempefiar actividades remuneradas de orden artistico, cultural,
recreativo o deportivo, siempre que no se afecte su salud ni su proceso educativo.

¢ Se acaba el ICBF?

No, por el contrario, se ratifica al ICBF como la autoridad central en materia de
adopciones. Sera el que tiene la facultad de autorizar a los organismos acreditados y agencias
internacionales para que cumplan esta funcion, bajo su vigilancia.
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1.5.1 UNIFORMES

Se considera que la presentacion personal del estudiante inspira respeto, compromiso,
pertenencia, disciplina y economia para la familia, por lo cual se adopta el siguiente uniforme
para la Institucion Educativa Bethlemitas Brighton.

Uniforme de diario para las estudiantes de preescolar a undécimo:

Nifas:

Y

Jardinera a cuadros segun el modelo.

» Camisa blanca cuello sport.

» Saco azul marino cuello V con escudo de la institucion.
> Medias blancas | Zapato negro de material.

» Pantalon de vestir, color azul marino.

» Camisa blanca manga larga cuello sport.

» Saco azul marino cuello V con escudo de la institucion.
Medias azul oscuro

» Zapatos negros de material Manual de Convivencia

Y

Uniforme De Gala: PREESCOLAR Y PRIMARIA

Nifas:

Y

Jardinera a cuadros segun el modelo.

Camisa blanca cuello sport.

Chaleco azul marino cuello V con escudo de la institucion.
Cinta roja con escudo del colegio

Medias blancas

Zapato negro de material.

YV YV VYV

P
=1
o
17

Y

Pantaldn de vestir, color azul marino.
Camisa blanca manga larga cuello sport.
Chaleco azul marino cuello V con escudo de la institucion.

Y VY
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» Corbata roja
» Medias azul oscuro
» Zapatos negros de material

SECUNDARIA

» Jardinera a cuadros segun el modelo.
Camisa blanca cuello sport.
Chaqueta azul marino segun modelo
Medias blancas segun modelo
Zapato negro de material.

> Pantalon de vestir, color azul marino.

» Camisa blanca manga larga cuello corbata.
» Medias azul oscuro

» Zapatos negros de material

» Chaqueta azul segin modelo.

» Corbata roja

Uniforme De Educacion Fisica Para Estudiantes De Ambos Sexos, De Preescolar A
Undécimo:

» Sudadera azul segun modelo.

» Camiseta blanca de la institucion
» Zapatos tenis blancos.

» Medias blancas.

En caso de dias muy frios, enfermedad o recomendacion médica comprobada se permitira el
uso de bufanda u otras prendas de vestir segin corresponda y autorizada por la institucion.

Paréagrafo 1. Los uniformes deben tener el disefio de la Institucion.

Paragrafo 2. El uniforme debe ser llevado adecuadamente por los estudiantes. Los padres
de familia son los responsables de dotar a sus hijos del uniforme y velar por el correcto uso
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del mismo. La Institucion no exige comprar el uniforme en sitio exclusivo. Este sera
adquirido en el lugar elegido por los padres de familia a su conveniencia.

Paragrafo 3. En la Institucion el estudiante no podré hacer uso de accesorios extravagantes
por su tamarfio exagerado o colores vistosos, no acordes con los colores del uniforme, como:
balacas, mofios, hebillas y demés adornos para el cabello; cadenas, brazaletes, gargantillas,
pulseras, manillas, aretes, candongas, piercing, tatuajes o cualquier otro accesorio impuesto
por la moda. Ademas, el corte del cabello debe ser estilo clasico, no mayor a 3 cms de largo
en los hombres, no usar adornos y por salud de los estudiantes no se permiten tinturas y
decoloraciones. No se permiten peinados extravagantes en los hombres como la cresta, cole
pato, sietes entre otros.

En la institucién no se permite emplear maquillaje cuando se porta el uniforme de la
Institucion: pestafiina, rubores, labiales, sombras y barnices de colores. Para las ufias sélo se
permite barniz transparente o colores naturales.

Paragrafo 5. El uniforme de los estudiantes de la institucion, no requiere de prendas
diferentes a las consignadas en este manual.

1.5.2 INVENTARIO DE LA INFRAESTRUCTURA

La Institucion Educativa Bethlemitas Brighton cuenta con dos sedes, para su funcionamiento:
La principal, “Brighton” ubicada en la carrera 1 N°5-90 donde funciona la Sede de Primaria
propiedad de la Comunidad Bethlemitas, entrega en arriendo a la Gobernacién del
Departamento y la sede “Monsefior Rafael Afanador y Cadena” ubicada en la Carrera 4 # 6-
84 propiedad del municipio y en la que funciona la basica secundaria y la media técnica.

En la sede principal se encuentran las siguientes dependencias:

e 18 Aulas de clase

e Aula de Audiovisuales

e Oficina de Orientacion

e 1 Aula de informatica

e Aula de deportes

e Area de almacenamiento de alimentos
e 1 Oficina de rectoria

e 10ficina de coordinacion
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e 2 Oficina de secretaria

e 1 Capilla

e 1 Sacristia

e 2 Aulas para practicantes

e 8 Baterias sanitarias para estudiantes
e Bafios para profesores

e 2 Depositos

e 1 Sala de profesores

La sede Monsefior Rafael Afanador y Cadena cuenta con las siguientes dependencias:

e 14 aulas de clase

e salon de Audiovisuales

e 1 Biblioteca

e 1 Sala de Informatica 47
e Salade Técnica

e 1 Aulade Fisica

e 1 Aulade Inglés

e 1 Laboratorio de Quimica
e 1 Aulade artes

e 1 Oficina de rectoria

e 1 Oficina de Coordinacién
e 1 Oficina de orientacion.
e Baterias de bafios

e 2 Bafios para profesores

e 1 Tienda escolar

e 1Cocina

e 1 Sala de profesores
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llustracién 7. Sede Béasica Secundaria

llustracion 8. Cancha Sede Basica Secundaria
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La Institucion Educativa Bethlemitas Brighton cuenta con una modalidad Técnica en
Sistemas que ha llevado a la adquisicion de equipos de computo para poder implementarla;
haciendo que los estudiantes de escasos recursos tengan los medios para realizar de la mejor
manera sus trabajos referentes al &rea técnica.

Entre las herramientas tecnoldgicas se encuentran: visuales, auditivas, audiovisuales,
textuales internet, televisores, el uso de videos, multimedia, Video Beam, tablero digital,
grabadoras, unidades lectoras, impresoras, etc. En la Institucion contamos con: Televisores
en cada aula de clase, video beams, minicomputadores portéatiles. Para uso general tenemos
un tablero digital en cada sede, ademés de salas de audiovisuales con video beams y sonido
incorporado. La mayoria de estudiantes tienen dispositivos electronicos moviles que también
son utilizados como ayuda educativa.

En la institucion se cuenta con:
En la Sede Brighton:

e 40 computadores

e 40 tablets

e 40 Microcomputadores o tablero digital
e 4 videos beam

e 17 televisores 0o DVD

e 18 grabadoras

Sede Afanador:

e 40 Computadores de mesa

e 40 Portétiles

e 40 Computadores en el aula de técnica
e 3 videos beam

e 30 Portétiles en el Aula de Enjambre

e Tablero digital

e 100 Tablets

e 18 Televisores.

L~ ’ s 7 9
(@) M “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

icontec m [iNet & Universidad de Pamplona
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 35
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL o

-/(LWLM,, /f«' wuiellye r,é;'&fdwf

El seguimiento, control y coordinacion del mantenimiento de los recursos tecnoldgicos los
realiza permanentemente la Técnico Operativo de la Institucién Educativa.

SALON DE DEPORTES

No se puedo realizar el inventario del salon de deportes por cuestiones de la pandemia donde
por protocolos de bioseguridad no se permitia el ingreso a la institucion.

HORARIOS
JORNADA DE TRABAJO:

» Pre-escolar 8:00 a.m. a 12:00 a.m.

Basica Primaria 7:00 a.m. a 12: 15 a.m.

Bésica Secundaria 7:00a.m a 1:00 p.m.

Media Técnica 7:00a.m a 1:00 p.m. y de 2:30 p.m. a 4:30 p.m.

Y V V

HORARIOS DE EDUCACION FISICA EN SECUNDARIA:

Y

Lunes: 9:30 a.m. a 10:10 a.m.----Noveno grado
Lunes: 11:30 a.m. a 12:10 p.m.----Sexto grado
Martes: 11:30 a.m. a 12:10 p.m.----Octavo grado
Jueves: 11:30 a.m. a 12:10 p.m.----Décimo grado
Viernes: 9:30 a.m. a 10:10 a.m. ------ Séptimo grado
Viernes: 11:30 a.m. a 12:10 p.m.-----Once grado

YVVVVYVY

1.6 MATRIZ DOFA

Tabla 3. Matriz Dofa Institucion Educativa Bethlemitas Brighton

MATRIZ DOFA DESCRIPCION

@ Los estudiantes presentan dificultades a la hora de ingresar a las
plataformas virtuales y en la mayoria de ocasiones solo se conectan
a las clases el 50% de los alumnos de cada grado debido a que no
todos manejan estas plataformas.

DEBILIDADES
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@ Los encuentros virtuales en el area de educacion fisica se realizan
cada 15 dias donde es muy complejo el trabajo y desarrollo de
dicha materia por medios de tecnologia digital.

@ Los estudiantes no cuentan con el material didactico, deportivo y
con el espacio adecuado para el desarrollo de las clases de
educacion fisica desde sus hogares.

@ La institucion cuenta con su propia plataforma virtual para el
desarrollo de las clases y la entrega de tareas o guias.

FORTALEZAS @ La institucion brinda la oportunidad de que sus estudiantes
entreguen las guias trabajadas de forma virtual o en forma fisica a
cada uno de los docentes de cada area.

@ Los estudiantes en su gran mayoria cuentan con los medios
tecnoldgicos de informacion y comunicacion para el desarrollo de
sus clases virtuales debido a que habitan en una zona urbana.

Continuacion. Tabla 3. Matriz Dofa Institucion Educativa Bethlemitas Brighton

& Se da la oportunidad de que los docentes puedan interactuar con
sus alumnos a través de los medios digitales.

& Se da la oportunidad de utilizar Modelos pedagdgicos flexibles que

OPORTUNIDADES permiten que los estudiantes aprendan a su ritmo y con los recursos
del entorno.

@ En el area de educacion fisica se pude o se da la posibilidad de
desarrollar la actividad fisica la cual mejora el estado de animo y
disminuye el riesgo de padecer estrés, ansiedad y depresién por la
crisis de la pandemia; donde se aumenta la autoestima y
proporciona bienestar psicoldgico de los estudiantes.
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% Una posible amenaza es la prolongacion de la problematica
sanitaria global que se afronta actualmente (covid 19) donde se ve
afectado la falta de contacto presencial y digital dificultando el

AMENAZAS entorno de ensefianza-aprendizaje de manera mas didactica con los

estudiantes.
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2 CAPITULO Il. PROPUESTA
21 TITULO

LA ACTIVIDAD FiSICA COMO HERRAMIENTA DE MOTIVACION EDUCATIVA, Y
REDUCCION DE ESTRES EN ESTUDIANTES DE SECUNDARIA DEL COLEGIO
BRIGHTON PAMPLONA EN EL MARCO DEL AISLAMIENTO SOCIAL POR EL
COVID 19.

2.2 OBJETIVOS
2.21 General

Implementar la actividad fisica virtualmente como herramienta de motivacion educativa, y
reduccion de estrés en estudiantes de secundaria del colegio Brighton pamplona, en el marco del
aislamiento social por el COVID 19.

2.2.2 Especificos

- Analizar la conducta de los estudiantes frente a la virtualidad en el marco del
aislamiento social por el covid 19

- Fomentar a un cambio de conducta con respecto a la importancia de la actividad fisica
en los estudiantes y docentes de secundaria del colegio Brighton como herramienta
para la reduccion de estrés y el aumento de la motivacion educativa.

- Practicar técnicas de relajacion fisica como (bingos) y activacion corporal como (el
baile, aerdbicos, juegos recreativos, ejercicios de equilibrio, coordinacion y
funcionales) con los estudiantes de secundaria del colegio Brighton.

- Determinar el impacto de las actividades realizadas en pro de la disminucion del
estrés y el aumento en la motivacién escolar.

L~ ’ s z 9
(@) M “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

=

icontec m [iNet & Universidad de Pamplona
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 39
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL Q

. + ]
%MLM{ /f { wuellre s'ﬁj;&,:z'r,/

2.3 JUSTIFICACION

La educacion fisica, es un area fundamental para el desarrollo integral del nifio,
brindandole un adecuado desenvolvimiento emocional a lo largo de su proceso de
crecimiento, los nifios aprenden, ejecutan y crean nuevas formas de movimiento con la ayuda
de diferentes, actividades ldicas, recreativas y deportivas, el nifio puede desenvolverse, ser
creativo y mostrar su espontaneidad, descubrir muchas alternativas a través de la curiosidad
y que no lo puede lograr facilmente en otras asignaturas del conocimiento. Si la Educacion
Fisica se estructura como proceso pedagdgico y permanente se pueden crear bases sélidas
que le permitiran la integracion y socializacién que garanticen el desarrollo en la vida futura.

El presente proyecto parte de la importancia de implementar la actividad fisica en
casa, para reducir el estrés y mejorar los procesos educativos basados en la motivacion, por
el aislamiento generado por el covid 19, que ha llevado a la virtualidad escolar, y ha
disminuido en un alto grado el desenvolvimiento y recreacion de los nifios y nifias, se
encontrd la necesidad de implementar la educacién fisica como area fundamental en el
desarrollo psicosocial y emocional del nifio, siendo de vital importancia las actividades
deportivas que vallan encaminadas a la fomentacion de los elementos de motivacién y
diversion pero que también ayuden a su motricidad, y ejercitacion corporal.

Por esto como lo son la actividad tonica, el esquema corporal, la lateralidad, el control
respiratorio, lanocion de tiempo y espacio, la relajacion, el ajuste postural, el equilibrio, entre
otras, que conllevan a que los nifios por medio del juego dirigido tengan un éptimo
desenvolvimiento y crecimiento segun su edad, obteniendo un desarrollo tanto fisico como
intelectual, aumento de su motivacion, distraccion, y reduccion del estrés generado por el
distanciamiento social.

Por tanto, se hace imprescindible que la familia y la escuela trabajen de la mano, para
que el trabajo realizado tenga mejores resultados, ya que es importante en primer lugar que
las docentes sean conscientes de la importancia que tiene la educacion fisica en el desarrollo
infantil, para que asi las tengan en cuenta y las trabajen dentro y fuera del aula de clases para
una mejor calidad de la formacion impartida a nifios y nifias, por otra parte también es
importante la integracién de la familia, para que de esta manera los padres de familia, desde
el hogar también realicen con sus hijos las clases, se integren en estas acciones encaminadas
al desarrollo integral, por medio de actividades fisicas compartidas en el &ambito familiar.
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2.4 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Debido al actual estado de alarma, en el que nos vemos obligados y debemos
guedarnos en casa, es importante crear rutinas y mantenerlos ocupado en la mayor medida
posible, de esta forma se hace més llevadero el tiempo en casa, el aislamiento ha sido la
principal medida para frenar el virus, por ello los colegios, universidades, gimnasios, centros
comerciales, entre otros han cerrado su atencion al publico, por ser concurridos y aglutinar a
muchas personas, convirtiéndose en fuentes epicentro de contagio

Debido a lo anterior, los nifios, nifias y adolescentes se han visto en la tarea de
adaptarse a su escolaridad desde casa, clases virtuales, mayor asesoria por parte de los padres
de familia, guias de trabajo extensas y poca actividad fisica, aunque algunos estudiantes
cuentan con apoyo de hermanos, primos y lugares amplios de recreacion en sus hogares, otros
no, lo que genera mayor estrés por no liberar adecuadamente su energia, causando problemas
de poca motivacion por estudiar y estres.

El principal problema que conlleva a realizar este estudio, es apoyar el proceso
educativo de los estudiantes, haciendo un poco mas amena la virtualidad, generando espacios
de relajacion, diversion, esparcimiento, liberacion de energia, que son propiciados por la
actividad fisica, ademas de que la actividad fisica moderada fortalece el sistema inmune,
entonces de cierta medida, la persona se estd previniendo o afiadiendo algo para no
contagiarse tan facil, “la actividad fisica sirve para poder tener los anticuerpos suficientes para
responder ante tal infeccion”. (Castro, 2020). ES por eso que en este tiempo se recomienda hacer
entre 30-49 minutos de ejercicio en intensidad moderada.

La actividad fisica, nos ayudara a aumentar el gasto caldrico, a mantenernos en forma,
estimulara el sistema inmunitario y ademas nos ayudara psicolégicamente, Estar activos nos
ayudara a perder peso o por lo menos a mantenerlo durante el confinamiento. También
conseguiremos descansar mas por la mejora del suefio que conlleva el ejercicio y a combatir
el estrés.
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2.5 PROBLEMA

¢En qué medida la implementacion de la actividad fisica virtualmente como herramienta de
motivacion educativa, ayuda a la reduccion de estrés en estudiantes de secundaria del colegio
Brighton pamplona, en el marco del aislamiento social por el COVID 19?

2.6 REFERENTES TEORICOS

2.6.1 Antecedentes

Hacen parte del estudio del arte algunos trabajos que se relacionan de manera directa
e indirecta con la problematica abordada en este trabajo.

Entre ellos se puede evidenciar, el articulo titulado LA ACTIVIDAD FiSICAEN EL
CONTEXTO DE AISLAMIENTO SOCIAL POR COVID 19, realizado por Bravo Cucci,
S., Kosakowsk, H., Nufiez Cortés, R. Sdnchez Huamash, C. y Ascarruz Asencios, J. (2020).
Exponen que La pandemia por COVID-19 ha generado que miles de millones de personas se
encuentren en condiciones de distancia social: aislamiento o cuarentena: a nivel mundial. El
acatamiento de estas medidas trae consigo problemas de salud publica: relacionados con la
disminucion de la actividad fisica: el aumento del sedentarismo y un Impacto psicolégico
asociado al estado de incertidumbre. Esta revision tuvo como objetivo conocer: analizar y
recomendar medidas sobre la actividad fisica y la salud en el contexto de aislamiento social
producido por la COVID-19 _ Se realiz6 una revision narrativa de la literatura cientifica en
Proquest: Web of Science y EbscoHost_ Se encontro evidencia exhaustiva que respalda los
beneficios de la actividad fisica: como una mejora de la condicion fisica: impactos positivos
en la calidad de vida: disminucién de sintomas de ansiedad y reduccién de la
morbimortalidad y discapacidad asociada a enfermedades no transmisibles. El contexto de
aislamiento social por COVID-19 tiende a aumentar la probabilidad de adquirir estilos de
vida no saludables: como la presencia de inactividad fisica y el aumento de la conducta
sedentaria: lo que podria incrementar el riesgo de padecer enfermedades no transmisibles a
largo plazo y raer consecuencias negativas para la salud frente a la pandemia de la COVID-
19 Se recomienda elevar los niveles de actividad fisica en el aislamiento social, adoptando
nuevas estrategias que promuevan la actividad fisica al contexto actual. Futuras
investigaciones deben focalizarse en el disefio de nuevas intervenciones dirigidas al hogar.

De igual forma el articulo ACTIVIDAD FISICA EN TIEMPOS DE COVID-19,
realizado por la Dra. Macarena Rodriguez, Dra. Maria Noel Cuadro y Dr. Tulio Peralta,
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Comité de Actividad Fisica y Deporte en la Infancia y Adolescencia, de la Sociedad
Uruguaya de Pediatria, donde se expone, La actividad fisica promueve la salud fisica y
mental y reduce el estrés. Ademas, estimula el sistema inmunol6gico, aumenta la masa
mineral Gsea y previene las enfermedades cronicas (obesidad, diabetes tipo 11, Hipertension
arterial). De acuerdo con la edad del nifio/a y adolescente, favorece la postura y el equilibrio,
la comunicacion y el lenguaje, la socializacion, la autonomia personal, la atencion vy el
aprendizaje. Las actividades deben ser acordes a la edad cronologica, nivel cognitivo, grado
de autonomia motriz y funcional e intereses del nifio/a y adolescente. Es por ello que, en este
momento de emergencia sanitaria, donde se recomienda el distanciamiento fisico sostenido,
resulta dificil mantenerse activo. La falta de actividades fuera de casa predispone para que
nifios y adultos sean mas sedentarios. Ademas, el hogar se transformé en un dnico espacio
fisico donde confluyen actividades escolares, y puede haber pocas instancias de recreacion y
ejercicio.

Por lo cual dichos doctores exponen que Nifios/as menores de 5 afios: se aconseja que
la actividad fisica se realice a partir del juego, ya sea en el suelo (superficies planas y
seguras). Por ejemplo: caminar, reptar, imitar a animales o juegos con pelota. Se debe reducir
el tiempo de sedentarismo en sillas y cochecitos; De 6 a 10 afios: se promueven actividades
como correr, girar, danzar, yoga para nifios, subir y bajar escaleras, pausas activas (se
levantan y hacen algo a cada tanto tiempo, varias veces al dia), etcétera. En esta etapa
prepuberal no se deben realizar deportes de gran esfuerzo como levantamiento de pesas,
porque la inmadurez esquelética aumenta el riesgo de lesiones, y en la Adolescencia: clases
de gimnasia guiadas online (ejemplo plataformas exergaming), ejercicios (con pelotas,
bandas eldsticas, sillas), bailar, juegos virtuales activos (por ejemplo, Just dance PS4, Tenis
PS4) con moderacion.

Por ultimo anterior al distanciamiento social por la emergencia sanitaria covid 19, ya
se han realizado algunos estudios que apoyan la actividad fisica como medio para la
reduccion del estrés, uno de ellos es el trabajo titulado: Influencia del deporte y la actividad
fisica en el estado de salud fisico y mental realizado por Sergio Humberto Barbosa Granados,
y Angela Maria Urrea Cuéllar, en el afio 2018, el cual tiene como objetivo describir los
beneficios que caracterizan la influencia del deporte y la actividad fisica con respecto al
estado de salud tanto a nivel fisico como mental, a través del proceso de un estudio
documental con un enfoque cualitativo y método bibliografico, que examina literatura
cientifica incluyendo articulos referenciados en bases de datos especializadas como Redalyc,
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Scielo, Web of Science® (WoS) o Scopus®, con la participacion de referentes nacionales e
internacionales establecidos en campos de las ciencias del deporte, psicologia, educacion y
salud. EIl deporte y la actividad fisica son factores que influyen positivamente en la salud
fisica: prevencion en riesgos cardiovasculares, enfermedades cronicas, obesidad, cancer,
osteoporosis y enfermedades degenerativas como la demencia y la enfermedad Alzhéimer; y
en la salud mental: ansiedad, depresion y disminucion del estrés; mejora en las capacidades
cognitivas, habilidades sociales, autoconcepto y resiliencia. Generando de esta forma
bienestar en multiples contextos donde se desarrollan las personas, como resultado del
conocimiento de si mismo y las habilidades internas mediante los cuales el individuo regula
sus acciones. Concluyendo que la préactica del deporte y la actividad fisica como habito
saludable puede favorecer progresos a nivel terapéutico y preventivo basados en la
promocion de estilos de vida saludable.

2.7 MARCO TEORICO

Coronavirus

Los coronavirus (CoV) son virus que surgen periddicamente en diferentes areas del mundo y
gue causan Infeccidn Respiratoria Aguda (IRA), es decir gripa, que pueden llegar a ser leve, moderada
0 grave.

El nuevo Coronavirus (COVID-19) ha sido catalogado por la Organizacion Mundial de la
Salud como una emergencia en salud publica de importancia internacional (ESPII). Se han
identificado casos en todos los continentes y, el 6 de marzo se confirmo el primer caso en Colombia.

La infeccion se produce cuando una persona enferma tose o estornuda y expulsa particulas
del virus que entran en contacto con otras personas. (Min. Salud, 2020).

Actividad Fisica, deporte y Salud

La actividad fisica y el deporte son términos que constantemente son utilizados como
sinbnimos en el lenguaje coloquial, los cuales, estdn relacionados con expresiones
correspondientes a la salud y el bienestar.

La actividad fisica es una de las fuerzas mas poderosas para mantener la buena salud.
Al mejorar el funcionamiento de numerosos sistemas fisiolégicos, la actividad fisica ayuda
a prevenir y/o tratar muchas condiciones de salud fisica y mental (Powell et al., 2018).
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La actividad fisica se define como cualquier movimiento corporal intencional,
realizado con los musculos esqueléticos, que resulta de un gasto de energia que permite
interactuar con los seres y el ambiente que los rodea (Devis y Peird, 2010). Es asi, que se
pueden distinguir las modalidades de: actividades necesarias para el mantenimiento de la
vida y actividades cuyo objetivo es divertirse, relacionarse, mejorar la salud o la forma fisica,
y hasta competir (Guillén del Castillo y Linares, 2002; Vidarte, Vélez, Sandoval y Alfonso,
2011).

Igualmente, la actividad fisica hace referencia al movimiento, partiendo de la relacion
entre el cuerpo y la practica humana, reunida en tres dimensiones: biologica, personal y
sociocultural. Estas tres dimensiones por medio de la experiencia y el conocimiento corporal
permiten en gran medida aprender y valorar los diferentes pesos y distancias; apreciar
sensaciones muy diversas y adquirir conocimientos de nuestro entorno. Al mismo tiempo
hace parte del desarrollo cultural, mediado por actividades tales como: el caminar, bailar y
jugar. Encontrandose presente en el trabajo, la escuela, el tiempo libre o las tareas cotidianas
y familiares, pasando por la infancia hasta la vejez y ocupando casi cualquier ambito de
nuestra vida (Airasca y Giardini, 2009).

En cuanto al concepto de salud, es definida por la OMS (2001, p. 1) como: "un estado
de completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o
enfermedades”. Sin embargo, el bienestar fisico es una tarea personal, el logro de ésta es el
resultado del conocimiento de uno mismo, la autodisciplina y las habilidades internas
mediante los cuales cada persona regula sus acciones, incluyendo el régimen alimenticio.

Blasco, Capdevilla y Cruz (1994) afirman que, desde la psicologia, se contribuye a
los conocimientos y estrategias de intervencion, a partir de la perspectiva del psicélogo de la
salud, destacando los aspectos beneficiosos o potencialmente lesivos de la actividad fisica
sobre la salud. Mientras que desde el enfoque del psicologo del deporte el aporte gira en torno
al analisis, modificacion y mantenimiento de conductas relacionadas a la participacion y
motivacion de los sujetos hacia la actividad fisica y deportiva.

La relacion entre deporte, actividad fisica y salud mental, se demuestra en diversos
estudios, los cuales han puesto de manifiesto que la practica regular de actividad fisica
produce un aumento de la autoconfianza, sensacion de bienestar y mejora del funcionamiento
cognitivo. Generando un impacto directo sobre la salud psicoldgica, la calidad de vida, la
mejora de los estados emocionales y el autoconcepto, asi como disminuciones en los niveles
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de ansiedad, depresion y estrés, en una amplia variedad de poblaciones, sobre todo no clinicas
(Fox, 1999; Marquez y Garatachea, 2013).

En el contexto de salud mental, existe una variedad de circunstancias terapéuticas que
estan asociadas a la practica deportiva, donde se considera a la actividad fisica como un aliado
en los procesos de intervencién en patologias tan frecuentes como el estrés, la ansiedad y la
depresion. También, la actividad fisica y el deporte puede establecerse como un elemento
protector en la aparicion de trastornos de personalidad, estrés laboral o académico, ansiedad
social, falta de habilidades sociales, disminucion del impacto laboral, social y familiar del
estrés postraumatico (Goodwin, 2003; Ramirez, Vinaccia y Suarez, 2004).

El ejercicio fisico fortalece el sistema inmune, nuestra principal barrera de defensa.
Sin embargo, algunos estudios han sugerido que el entrenamiento prolongado e intenso se
asocia con una depresion aguda del sistema inmune que puede durar horas o dias, aunque
hay mas sombras que luces a este respecto. De esta manera, la evidencia sobre la teoria de la
'ventana abierta’ (periodo posterior a una sesion de ejercicio intenso en el que parece que el
organismo es mas susceptible a una posible infeccién) es limitada e inconsistente, y
realmente parece que no se produce una linfopenia, sino una movilizacion de los linfocitos a
los tejidos periféricos, donde probablemente hacen mas falta en ese momento. En todo caso,
y como venimos enfatizando desde este espacio de opinidn, lo mejor es siempre ponerse en
manos de profesionales del entrenamiento para controlar la carga y evolucién de nuestro
estado de salud.

Estilo de vida saludable

Los estilos de vida saludable son una estrategia global, que hace parte de una
tendencia moderna de salud, basicamente estd enmarcada dentro de la prevenciéon de
enfermedades y promocion de la salud, tal vez el momento clave o el inicio de esta tendencia
fue en el afio 2004, y se generd por una declaracion de la organizacion mundial de salud, para
mejorar los factores de riesgo como alimentacion poca saludable y sedentarismo. Asi, el
estilo de vida saludable, es la forma como cada uno decide vivir, son las cosas que decidimos
hacer, tal como la hora de levantarnos, la hora en que descansamos, el tipo de alimentos que
consumimos, la clase de actividad fisica que practicamos, la forma de relacionarnos con los
demas y la actitud que asumimos frente a los problemas, por cuanto todo esto hace que
tengamos o no un estilo de vida saludable (Organizacion Panamericana de la Salud-OPS,
2011).
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Efectos fisiologicos de la actividad fisica

La actividad fisica es todo tipo de movimiento corporal que realiza el ser humano
durante un determinado periodo de tiempo, ya sea en su trabajo o actividad laboral y en sus
momentos de ocio, que aumenta el consumo de energia considerablemente y el metabolismo
de reposo, es decir, la actividad fisica consume calorias. Esto incluye caminar o usar la
bicicleta para transportarse, baile, juegos tradicionales y pasatiempos, jardineria y quehaceres
domeésticos, asi como deporte o el ejercicio deliberado. EI deporte normalmente involucra
alguna forma de competicion, y el ejercicio normalmente se toma deliberadamente para
mejorar la salud (Organizacion Mundial de la Salud-OMS, 2012).

En este sentido, la actividad fisica conlleva a que el organismo obtenga una serie de
adecuaciones en su funcionamiento desde el punto de vista sistémico, es decir, a nivel
cardiovascular, respiratorio, renal, etc. Dichas modificaciones resultan ser un patron de
beneficios que se obtienen tanto en el aspecto fisico como en la esfera mental, por eso es que
la OMS ha divulgado que la actividad es una estrategia de promocion de la salud.

Por otra parte, Herrera-Ordofiez (2013) hace referencia que la practica de alguna
actividad fisica conlleva beneficios psicoldgicos, asi:

Reduce el estrés y mejora la relajacion mientras el individuo se ejercita, dado
que el cuerpo libera endorfinas, unas sustancias quimicas en el cerebro que producen
sensacion de felicidad y euforia. Ademas de esto, también produce norepinefrina, un
quimico que modera la respuesta del cerebro a la tension generada por el estrés e
inclusive puede aliviar ciertos sintomas de depresion. La liberacion de energia y de
neurotransmisores durante y después del ejercicio puede ayudar a la gente que padece
de ansiedad a relajarse de manera fisica y mental (p. 19).

Concepto de estrés

El origen del comportamiento humano y de sus patrones de conducta proviene desde
el material genético que lo estructura biolégicamente, y con el tiempo se modifica gracias a
la interaccion con el entorno y otros individuos. Esto supone dentro de la biologia el
comportamiento humano, que la programacion génica contiene unos rasgos caracteristicos
bésicos con los cuales el ser humano opera desde su concepcion para poder establecer un
contacto con la realidad o mundo fisico y espacial que lo rodea (Herrera-Ordofiez, C.G,
2005).

(@ m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec =1 @ Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 47
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

1SO 9001

SC-CER96940

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL

%MLM” / Ec vuedlre rﬁ-}@féiv,/
o

Una de las condiciones que suftre el organismo es el llamado “estrés”, que en sentido
estricto segun la Real Academia Espariola-RAE (1992) es: “Un conjunto de alteraciones que
se producen en el organismo como respuesta fisica ante determinados estimulos repetitivos,
como por ejemplo el frio, el miedo, la alegria, etc”. Ya desde un punto de vista psicoldgico,
el estrés es un: “Estado de cansancio mental provocado por la exigencia de un rendimiento
muy superior al normal; suele provocar diversos trastornos fisicos y mentales”.

Una de las definiciones mas recientes de estrés ha sido planteada por Bruce McEwen
(2000), quien plantea que:

El estrés puede ser definido como una amenaza real o supuesta a la integridad
fisiologica o psicoldgica de un individuo que resulta en una respuesta fisioldgica y/o
conductual. (...), el estrés es referido como una situacioén en la cual los niveles de
glucocorticoides y catecolaminas en circulacion se elevan.

2.8 POBLACION

Tabla 4. Poblacion

GRADO NINAS NINOS TOTAL
Sexto 24 69 93
Séptimo 35 52 87
Octavo 33 59 92
Noveno 24 43 67
Decimo 31 29 60
Undécimo 15 27 42
TOTAL 162 279 441

L~ ’ s 7 9
(@) ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz

I&:Net & Universidad de Pamplona
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 48
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

icontec

1SO 9001

SC-CER96940

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL

%WVM/‘E{ NMZ@' 5/‘9&3-1‘1;’,/ l

2.9 PROPUESTA

La propuesta se hara en base a diversas actividades, de motivacion como lo son el baile, los
aerobicos, ejercicios diversos de equilibrio, funcionales etc, por ende, en una primera clase
por cursos se aplicara un test inicial, con una corta rutina de aerébicos, por lo cual podremos
ir midiendo de acuerdo a esto, la cantidad de nifios que se conectaron a la clase, su nivel de
motivacion, y la expresion de emociones luego de la actividad fisica programada.

Tabla 5. Test Inicial
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3 CAPITULO Ill. INFORME DE LOS PROCESOS CURRICULARES

Tabla 6. Cronograma de actividades

\J
|x(:‘\\l\oh 14 AL18 SEPTIEMBRE | 28 SEPTIEMBREAL2 | 5AL9DEOCTUBRE | 12AL 16 DEOCTUBRE | 19AL23 DEOCTUBRE | 26 AL 30 DE OCTUBRE 3AL6DE 9AL13DE
@(,‘(\v‘ DE OCTUBRE NOVIEMBRE NOVIEMBRE
LiM[M{J]VLIM[M[J|V]L]IMIM[J|V[L[M[M[J|[V]L{MM[M]J|[V]L{M]|M]J|V[L[M[M{J[V]L[M[M[]]|V
BINGO X|X X| X
ACTIVIDAFISICA XX

DESARROLLO GUIA XIX XXX X] XX X[ X[X
NUMERO 2

RULETA DE EJERCICIOS
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3.1 EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
3.1.1 Actividad 1 (Bingo)

Tabla 7. Actividad 1

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
En esta actividad se trabajé la coordinacién
ocular, las habilidades cognitivas y la
concentracion; Se realizd a toda secundaria a
través de un programa en Excel (autor Vicente
Calderon) donde con anterioridad se le reparti6 a
cada alumno su cartén por via WhatsApp para
que pudieran participar de la actividad. La
actividad inicia a través de la plataforma Zoom
donde el docente practicante comparte pantalla
para que los estudiantes puedan observar las
balotas que se van sacando en el bingo donde el
docente también con un audio las da a conocer
para que los estudiantes las marquen en su cartén
y pueda armar la figura que da el juego.
Se juegan tres veces con figuras diferentes para
que el alumno vaya conociendo en que consiste

EONE)0) ==

meloon.os —

el juego. Seguidamente se juegan dos veces més
donde el estudiante ganador del bingo obtendra
un premio.
3.1.2 Actividad 2 (Actividad Fisica)
Tabla 8. Actividad 2
DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA

2.

Actividad fisica dirigida por el practicante Juan
José Diaz donde se realiz6 un trabajo de cardio en
casa (Jumping Jack, sentadilla con salto, tijeras,
escaladores y squats) para mejorar la fuerza
muscular, mejorar el sistema cardio respiratorio,
aliviar la depresion y el estrés de los jovenes,
donde se buscaba activarlos unos minutos debido

&y
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a la situacion de la pandemia que no ha permitido
que estos jovenes realicen actividad fisica. Se
realiz6 sin materiales con una duracion de 30
minutos con los alumnos de séptimo y decimo; En
el caso de undécimo grado se utilizé un elemento
como lo es la cuerda.

3.1.3 Actividad 3 (PRIMER GUIA 4 PERIODO 6°y 7° (Momias con rollo de papel))

Tabla 9. Actividad 3

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
En esta actividad se trabajé con los estudiantes de
sexto y séptimo la creatividad, la imaginacion, la
concentracion, la motivacién y la motricidad fina;
donde se les envio esta actividad en la guia # 1 del
cuarto periodo donde debian buscar unos
materiales para poder construir sus momias en
celebracion al mes de octubre(Halloween) y luego
enviar las evidencias.

3.1.4 Actividad 4 (PRIMER GUIA 4 PERIODO 6°, 7°, 8, 9°, 10° y 11° (Danza libre))

Tabla 10. Actividad 4

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA

En esta actividad se trabajo con los

estudiantes de sexto a undécimo grado la  (https://www.youtube.com/watch?v=90
creatividad, la unién familiar, la expresion DwfX-vAQ8&feature=youtu.be)
corporal y las habilidades de los

estudiantes en la danza donde tenian que

realizar un pequefio esquema de manera

individual o grupal con los miembros de

su familia en modalidad libre ya sea un
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baile moderno o un baile popular
colombiano y enviar evidencias.

Por ultimo, se escogerian los mejores
videos de las danzas realizadas por los
estudiantes con ayuda de sus familias, los
cuales concursarian en el festival virtual
bailando en casa el cual era un gran evento
organizado por el &rea de educacion fisica
de la institucion.

\5‘3.‘ W
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3.1.5 Actividad 5 (PRIMER GUIA 4 PERIODO 6°, 7°, 8°,9°,10° y 11° (colorear la

mandala))
Tabla 11. Actividad 5

DESCRIPCION METODOLOGICA

DESCRIPCION GRAFICA

En esta actividad se trabajd con los estudiantes de
sexto a undécimo grado la creatividad, la
motricidad fina, la paciencia, la concentracion, a
desarrollar sus sentidos como el tacto, vision y a
generar satisfaccion y relajacion donde debian
colorear una mandala y enviar evidencias

l e,

3.1.6 Actividad 6 (PRIMER GUIA 4 PERIODO 8° Y 9° (ejercicio de agilidad))

Tabla 12. Actividad 6

DESCRIPCION METODOLOGICA

DESCRIPCION GRAFICA

En esta actividad se buscé el desarrollo
del pensamiento a través del uso
adecuado de la proposicion cromatizada,
el concepto y operadores del M.L.O,
sobre textos relacionados con cualidades
fisicas (potencia, agilidad y elasticidad)
en los estudiantes de octavo y noveno
grado donde debian leer cada letra en
mayuscula y levanta la mano izquierda
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cuando sea “i1”, levanta la mano derecha

(1342

cuando sea “d” y si es “j” levanta las dos
manos y enviar evidencias.

3.1.7 Actividad 7 PRIMER GUIA 4 PERIODO 8° Y 9° (Antifaz de Halloween)

Tabla 13. Actividad 7

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
En esta actividad se trabajo con los estudiantes de
octavo y noveno la creatividad, la imaginacion, la
concentracion, la motivacion y la motricidad fina;
donde se les envio esta actividad en la guia # 1 del
cuarto periodo donde debian buscar unos
materiales para poder construir unos antifaces de
superhéroes para la celebracién al mes de
octubre(Halloween) y luego enviar las evidencias.

3.1.8 Actividad 8 (PRIMER GUIA 4 PERIODO 10° Y 11° (La Lonchera-H&bitos
saludables))

Tabla 14. Actividad 8

o, st opia s

o
+ Pegndl
~

BN NECHO, THENES ANTI-
FAZ PARA HALLOWEEN

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA

En esta actividad se trabajo con los
estudiantes de decimo y undécimo grado
la creatividad, la motricidad fina, la
paciencia, la concentracion, a desarrollar
sus sentidos como el tacto, vision y a
generar satisfaccion y relajacion donde
debian dibujar en una lonchera comida
saludable y luego enviar evidencias

(Ci) M “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”

|contec IiiNet & Universidad de Pamplona

|som1 W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 54
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL

%MLM” / Ec vuedlre rﬁ-}@féiv,/
o

3.1.9 Actividad 9 (PRIMER GUIA 4 PERIODO 10° Y 11° (crea coreografia de cardio
con baston))

Tabla 15. Actividad 9

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
En esta actividad se trabajo la fuerza
muscular, mejorar el sistema cardio
respiratorio, aliviar la depresion y el estrés
de los jovenes, donde en la guia se les
envid un link de un video que contenia
pasos de aerdébicos con baston y ellos
debian escoger 10 y armar su propia
coreografia y enviar evidencias

3.1.10 Actividad 10 (SENGUNDA GUIA 4 PERIODO 6° Y 7° (crea unas arafias))

Tabla 16. Actividad 10

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA

En esta actividad se trabajo con los
estudiantes de sexto y séptimo la
creatividad, la imaginacion, la
concentracion, la motivacion 'y la
motricidad fina; donde se les envid esta
actividad en la guia # 2 del cuarto periodo
donde debian buscar unos materiales para
poder construir unas arafias colgantes en
celebracion al mes de octubre(Halloween)
y luego enviar las evidencias.

3.1.11 Actividad 11 (SENGUNDA GUIA 4 PERIODO 6° Y 7° (desarrolla el laberinto))

Tabla 17. Actividad 11

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
En esta actividad se trabajé con los
estudiantes de sexto y séptimo la
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persistencia, la concentracion y la
motricidad fina donde tenian que
desarrollar un laberinto para ayudarle a la
nifia a encontrar su sombrero trazando una
linea por el camino correcto. Luego
enviaban las evidencias.

3.1.12 Actividad 12 (SEGUNDA GUIA 4 PERIODO 8° Y 9° (rutina de entrenamiento))
Tabla 18. Actividad 12

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
En esta actividad se realizd una rutina de
entrenamiento en casa(Fondos con banca, meet EmniImAnOLLLn CRO e
plancha, sentadilla con salto, y escaladores) para s s ™
mejorar la fuerza muscular, mejorar el sistema i | =,
cardio-respiratorio, aliviar la depresion y el estrés N s
de los jévenes, donde se buscaba activarlos unos -l Rl i e
minutos desde sus casas debido a la situacion de o
la pandemia que no ha permitido que estos =g
jovenes realicen actividad fisica, luego enviaban e Bl
evidencias SenROEmAE T

3.1.13 Actividad 13 (SEGUNDA GUIA 4 PERIODO 8° Y 9° (sopa de letras))
Tabla 19. Actividad 13

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA

En esta actividad se trabajé el desarrollo
de la memoria visual, cerebral y la
agilidad mental donde debian buscar un
numero de palabras en la sopa de letras
relacionadas a la actividad fisica y luego
enviar evidencias.
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3.1.14 Actividad 14 (Actividad Ludico-Recreativa Grado Once)

Tabla 20. Actividad 14

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
En esta actividad se realizaron juegos recreativos, z_}( e
actividades de interaccion entre todos, se d
contaron chistes, etc., que contaron con la
participacion activa de los estudiantes de once
grados con el fin de crear un espacio de relajacion gty —
un dia antes de las pruebas ICFES. y A

3.1.15 Actividad 15 SEGUNDA GUIA 4 PERIODO 10° Y 11° (juego pies y manos)

Tabla 21. Actividad 15

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
En esta actividad se permite trabajar y
desarrollar mdltiples habilidades de manera
ludica: la motricidad gruesa, la coordinacion y
el equilibrio, la lateralidad, la atencién y la
concentracion, los limites del cuerpo, la
resistencia, la flexibilidad, la nocion de
espacio donde los estudiantes debian imprimir
unos moldes de manos y pies y pegarlos al piso
y realizar la secuencia tratando de no
equivocarse.

3.1.16 Actividad 16 (RULETA DE EJERCICIO)

Tabla 22. Actividad 16

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
En esta actividad se trabajé con los grados
sextos, octavo y decimo actividad fisica en
casa para mejorar la fuerza muscular, mejorar
el sistema cardio respiratorio, aliviar la
depresion y el estrés de los jovenes. Se utiliza
una ruleta que contiene una variedad de
ejercicios con un numero de repeticiones, la
actividad se basoé en girar la ruleta, para saber

=
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qué ejercicio se debia hacer, luego el docente
les explicaba como se debia ejecutar y por
ultimo todos los estudiantes debian realizar el
ejercicio y asi durante toda la clase.

3.1.17 Actividad 17 (TERCER GUIA 4 PERIODO 6° Y 7° (Dado yoga))
Tabla 23. Actividad 17

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
En esta actividad se buscaba eliminar la

tension muscular, favorecer wuna buena R

postura, aumentar flexibilidad, reducir el e ey S T T L T

estrés, mejorar coordinacion y equilibrio en e o B L S S TR T

los estudiantes de sexto y séptimo grado donde CJ1CI[C) || E2 63

debian hacer un dado, luego para jugar debian ! »{,\ y P ]

lanzar el dado y segun el numero que les tocara . T o *[ "ot

debian realizar el ejercicio que se indicaba en J é AL VIR T

la guia. enAlall e
/'F 8/ las e

3.1.18 Actividad 18 TERCER GUIA 4 PERIODO 6°,7°,8° y 9° (crea tu tangram)
Tabla 24. Actividad 18

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
En esta actividad se buscaba estimular el
pensamiento analitico, fomenta la creatividad,
potenciar la memoria y trabajar la motricidad
fina de los grados sexto, séptimo, octavo y
noveno donde debian primero crear un
tangram con cartulina y como segundo armar
unas figuras que se encontraban en la guia, por
ultimo debian enviar evidencias.
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3.1.19 Actividad 19 (TERCER GUIA 4 PERIODO 6°7°8° y 9° (juguemos damas
chinas))

Tabla 245. Actividad 19

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
En esta actividad se buscaba ejercitar
la memoria, la légica y el

razonamiento, mejorar la

- ap- EDUCACION FISICA
concentracion, desarrollar habilidades DARLYN VILLARREAL ALBARRACIN
matematicas, estimular la parte GRADO 803
estratégica del cerebro del nifio y JUEGO DE DAMAS

trabajar la motricidad fina de los
grados sexto, séptimo, octavo Yy
noveno donde debian primero crear su
tablero de damas chinas, segundo
armar las fichas y por ultimo jugar
donde en las guias estaba el
reglamento para el nifio que no
conociera como se juega.

3.1.20 Actividad 20 (TERCER GUIA 4 PERIODO 8°,9°,10y 11° (ruleta de ejercicios))

Tabla 256. Actividad 20

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
En esta actividad se trabajé con octavo,
noveno, decimo y undécimo grado actividad
fisica en casa para mejorar la fuerza muscular,

mejorar el sistema cardio respiratorio, aliviar D —| ﬁ“
la depresion y el estrés de los jovenes, donde [ 'ﬁﬁ'
ellos debian hacer una ruleta con hojas de =
colores y una botella de agua con varios [— pp— iﬁ
ejercicios de actividad fisica y luego proceder L —— ii

a jugar en ella enviando evidencias al docente.
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3.1.21 Actividad 21(AEROBICOS CON BASTON)

Tabla 267. Actividad 21

DESCRIPCION METODOLOGICA DESCRIPCION GRAFICA
En esta actividad se trabajo con N
séptimo, octavo y décimo grado
aerobicos con baston en casa para
mejorar la fuerza muscular, mejorar el
sistema cardio respiratorio, aliviar la
depresion y el estrés de los jovenes,
donde ellos debian seguir los pasos que
hacia el docente practicante, con una
duracion de una hora.

4 CAPITULO IV. ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONALES

Tabla 27. Actividades Interinstitucionales

FECHA ACTIVIDAD EVIDENCIA
16/09/2020 Reunion de i
Organizacién Dia del

Estudiante

24/09/2020 Decoracion y Primera
Prueba Dia del
Estudiante.

28/09/2020 Evento Dia del
Estudiante (Bingo
I.E.B.B)
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del 19 al 21 de Organizacion Festival ; i
octubre Virtual Bailando en . AL
Casa. U saiainn

'CASA 2020

Continuacion. Tabla 24. Actividades Interinstitucionales

22 de octubre Decoracion y
Grabacién programa
Festival Virtual
Bailando en Casa.

del 23 al 27 de Edicion de videos
octubre Festival Virtual
Bailando en Casa.

27 de octubre Invitacién al Festival
Virtual Bailando en
Casa.

Continuacién. Tabla 24. Actividades Interinstitucionales
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29 de octubre Transmisién Festival
Virtual Bailando en
Casa.
Del 9 al 26 de Mantenimiento Salén
noviembre de Deportes

Continuacion. Tabla 24. Actividades Interinstitucionales
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23 de noviembre Participacion en
Obra de teatro grado
once
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4.1 EVALUACION CUALITATIVA

En el proceso de la practica desde el primer dia se pudo observar que se iba a trabajar
en una institucion muy organizada, que siempre estuvieron con toda la disposicion e interés
de colaborarnos abriéndonos espacios de opinién en todos los eventos que habia por
organizar; por parte del docente supervisor siempre hubo compromiso y dedicacién a la hora
de darme pautas para la ejecucion de mis clases virtuales con los estudiantes, orientandome
de la mejor manera para que yo pudiera dar mi mejor esfuerzo en esta nueva experiencia de
mi vida.

El desarrollo de mis clases fue muy exitoso debido a la gran disposicion que tenian
los estudiantes a la hora de realizar los encuentros virtuales donde en su mayoria del tiempo
estuvieron muy atentos y dispuestos a desarrollar cada una de las actividades que les
proponia; en cuanto a las guias que se les enviaba cada 15 dias para que las desarrollaran
siempre cumplieron y las desarrollaron de forma correcta donde con ayuda de sus padres de
familia siempre me hacian llegar todas la evidencias ya fueran digitales o fisicamente.

Esta practica integral me dio a conocer todas mis fortalezas y debilidades que tengo como
futuro docente de Educacion Fisica donde aprendi muchas cosas, tanto de mi supervisora
como de mis estudiantes a la hora de pertenecer a una institucién educativa, sabiendo
reconocer como es el proceso de elaborar guias, talleres, videos, organizar celebraciones
especiales y dictar clases, me llevo una gran experiencia laboral la cual en futuro me seré de
gran ayuda.
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4.2 RESULTADOS

El siguiente test fue aplicado en todos los grados de sexto a undécimo durante la semana de
diagndstico, la cual fue la primera, en la cual se evidenciaron resultados de apatia, timidez,
poca participacion, inseguridad al momento de realizar las actividades, el siguiente es el
diagnostico realizado a los estudiantes del grado sexto.

Tabla 28. Test Inicial Diagnostico

GRADO: Sextos
N° DE ESTUDIANTES CONECTADOS: 26 FECHA: 14 de septiembre del 2020

ACTITUD Sl NO OBSERVACIONES
Los estudiantes expresan X Los estudiantes no muestran sus emociones a la hora de
abiertamente sus emociones interactuar virtualmente por temor
Se muestran alegres X Los estudiantes no demuestran alegria a la hora de la
clase de educacion fisica
Se muestran activos X Los estudiantes no son activos durante la clase por
temor a ser molestados por sus compafieros
Se relacionan con sus X Los estudiantes interactlan muy poco con sus
compafieros (Por medio de la compafieros durante la clase por falta de actividades
plataforma virtual durante la que los lleve a esto.
clase)
Acatan ordenes sencillas X Los estudiantes no acatan ordenes, puede ser por falta
de relacion entre ellos y el docente en formacién
Muestran interés por las X Los estudiantes se muestran apaticos a la hora de
actividades y los movimientos realizar los movimientos, algunos no se levantan del
realizados puesto y otros lo hacen pero sin animo
Demuestran seguridad X No, los estudiantes no demuestran seguridad ni
durante la actividad confianza durante la clase
Imitan con facilidad X Si, imitan movimientos con facilidad, pero lo hacen
movimientos con muy poco animo
Interactdan con el docente X No, los estudiantes interactian muy poco con el

docente de are y con el docente en formacién
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Demuestran agrado y

motivacion por las actividades

No, los estudiantes no muestran interés por la
actividad.

4.2.2 TEST FINAL

Con un mes y medio de diferencia, se evidenciaron resultados positivos en la actitud de los
estudiantes en relacion con cada una de las actividades, conforme pasaban las interacciones
se mostraron activos, alegres, participativos, dindmicos, motivados, lo que se concluye que
las actividades fisicas tienen un impacto positivo muy alto en los estudiantes.

Tabla 29. Test Final Resultados

GRADO: Sextos
N° DE ESTUDIANTES CONECTADOS: 35

FECHA: 26 de octubre del 2020

ACTITUD Sl OBSERVACIONES
Los estudiantes expresan X Si, los estudiantes demuestran sus sentimientos de
abiertamente sus emociones agrado o desagrado de la clase o de alguna actividad.
Se muestran alegres X Los estudiantes se muestran alegres durante la clase.
Se muestran activos X Si, se muestran activos durante toda la clase.
Se relacionan con sus X Si, durante las actividades que requieran de la
compafieros (Por medio de la interaccion entre todos se muestran muy confiados y lo
plataforma virtual durante la hacen con agrado
clase)
Acatan ordenes sencillas X Si, acatan y realizan todas las indicaciones que se les
da.
Muestran interés por las X Si, los estudiantes realizan todos y cada uno de los
actividades y los movimientos movimientos con entusiasmo.
realizados
Demuestran seguridad X Si, los estudiantes demuestran seguridad al realizar los
durante la actividad ejercicios, ya que todos lo hacen a la vez, eso les da
confianza.
Imitan con facilidad X Si, los estudiantes imitan movimientos ya sean
movimientos realizados por el docente en formacién o imitan
imagenes mostradas durante la clase.
Interactdan con el docente X Si, los estudiantes muestran agrado hacia el docente,

realizan preguntas y participan de toda la clase.
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Si, los estudiantes demuestran agrado por la clase, los
que no pueden realizar algin ejercicio por falta de
espacio en su casa o por temas de salud participan en
las que si pueden.

Demuestran agrado y X
motivacién por las actividades
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5 CAPITULO V. FORMATOS DE EVALUACION

llustracion 9. Formato de Evaluacion para el Supervisor-Asesor de Practica

FORMATO DE EVALUACION PARA EL
SUPERVISOR — ASESOR DE PRACTICAS

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE: E = EXCELENTE
B = BUENO
R = REGULAR
D = DEFICIENTE
NA = NO APLICA

1. Rol en la Institucién

> Pertenencig con Ja instituciéon
_ExselnS,

> Da a conocer sus jnquietudes

XN /o e
» Cumple y respeta,los conductos regulares

Xcoe/en/s e

> Interactua y se relaciona con facilidad y adecuadamente

EXe e /el
>

Su presentacion personal es acorde a las situaciones de trabajo

(= Xre 4)/) s

2. Planeacién

> Proyecta estrategias de ejecucién con objetivos precisos
E X JoJe
> Es auténomo en,sus decisiones
Eoxcrefrrr /e
> Visiona y gestionasacciones futuras
Exrefen7e.
> Su proyecto,de drea es acorde con el PEI
Exre/epde .

3. Organizacién

> Elaboray presenta su proyecto de desarrollo de area
X CfenA e .
» Lleva los diarigs de campo-planes de unidad de clase

EXcc/en 77 -
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» Su comunjcacign es facil y asertiva
E)(/(‘ “ro

» Lacomun af}én requerida es presentada con orden, pulcritud y estética
EXeelens/e

4. Ejecucidn

» La metodplogja propuesta es coherente con su plan de desarrollo
N e fen/C .
> Es puntv jl cumplimiento de sus obligaciones laborales
(J

EXec/er;

» Seintegra a los grupos de trabajo con facilidad
E)V(—'Ar’: (o
> Es lider en de}rrollo del trabajo de su drea
"X/c"/f'/)

5. Control

» Hace seguimie o continuo a las actividades desarrolladas

(vl de)
> Solucuona las dlf cultades encontradas en el desarrollo del proceso
E)(/c’ © s

NOMBRE DEL SUPERVISOR: E”///?/A/ /rfu “ég\&/ “Qfﬂg Z" /

FIRMA DEL ALUMNO MAESTRO? ucf/r (P,
FECHA: D¢ - 3 —a222 0,
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lHustracion 10.Plan Teorico Préactica Integral

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion
Departamento de Educacién Fisica, Recreaciéon y Deportes

PLAN TEORICO PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO — MAESTR J%//ﬁ (<o N e 2/((¢ (R s
SUPERVISOR: &/ e  Sovrom e fh, Derrzcpdr o0 A =< 7. /
INSTITUCION: _ Z2357. Lctivor ity 7 wmcl Gfowomn ArS 75 ,/ o

FECHA: 28 SeDZ — &5 o,
ACTIVIDADES PUNTAIJE PUNTAIJE
MAXIMO | OBTENIDO
1 Demuestra dominio cientifico del tema y del grupo
2 Unifica criterios y aclara de conceptos y dudas
3 Emplea y domina el aspecto pedagdgico y metodolégico
4 Usa el lenguaje técnico de la materia
5 Dosifica el tiempo
6 Lleva el material didactico
7 Emplea bien el material didactico
8 Emplea bien el tablero y consigna lo principal
9 Refuerza a sus alumnos

10 Usa correctamente la respuesta de sus alumnos

11 Dirige y redirige las preguntas y respuestas de sus alumnos
12 Usa correctamente ¢l manegjo didactico de la pregunta

13 Evalia de acuerdo con el objetivo propuesto

14 Se cumpli6 el objetivo

15 Presentacion personal excelente

ISR RN VT EN N IR N F TP 9N

TOTAL

\J

%&*Qwumm*{&ﬁﬁﬁﬁq

OBSERVACIONES: _¢ | pesci cpece fa  cfirsen e s
HorrOrm o rmter e gfeTFierpelf IO eS orres  commmeil o
2 o e P \_,/qp/kwﬂ/{ﬂ.s‘ oS> J(/u,cf)fo/c/J == //OfJC’
L brom crpmorrcer o Zors cagondients to coxitocerosors
Deyeresr ef PeepBer e Hevnodeo Orere . Tn—— Crr S

‘s (’)/("._‘S‘t/ffz)//tJ e/ Sl /() b5 e s L es o,w/vvy/é, p
e e - e 047/ oo Jaaﬂ// / z// / e AT 7()/9 =2

/'a/c’/f’,; /)c‘)r c’// &//;(/'Jﬂ c" (//’7(// S (ﬁc‘/”)" >l <z
c? fhper N NV oD /U/OQfﬁm(,(_,)/ -
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lustracion 11.Nota de la Practica Integral 1

UNIVERSIDAD DE PAMPIL. ONA
Facultad de Educacién
Departamento de Educacién Fisica, Recreacién y Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO —MAESTRO: C (/ndé’.ﬂ //(fd/ &//'/) e
SUPERVISOR: E IR i [ e S A RS i
INSTITUCION: _Z s 5 /ot ve st cFen ctbtoaafid e 3 o f B s lens ZFe B z/o.?

GRADO & © _» 77 < FECHA: Q(:;)g 2 2 ff T =
ETAPAS OBSERVACION Yo NOTA Yo
1 Administrativa ﬁ/mf/,.‘; P———_ 30%
e e 3T e e T & 3
> e TS t‘-’//(//;D’"‘ - = 0 //'5
2 Docente y Evaluativa ﬁ«v;y?ﬂ/—"&“(v// 50%

P EFers //7-'-"”"/(-/9 iy j O :12 5

= & & ()/a'y) eI ST
Ak Z2as oo rarSad
o= 2N st D

3 Actividades /4//) e £ o, 20%
extracurriculares
c‘/_) ‘)(/n/Jz/(/’ f/ — 0
6’/7//(’7(‘// V)= (— (9 ég /
P = T
NOTA DEFINITIV A 100% 060

y a
Supervisor: Z/J%Lé(/ M/W e K,_g/

Alulnno—l\détlo ‘/4,, /.,7 &"«Z
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lustracion 12. Nota de la Préactica Integral 2

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacién
Departamento de Educacién Fisica, Recreacion y Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO — MAESTRO: ez %1’ ,2/ =7 e A
SUPERVISOR: éyar/ o el e T il ek
INSTITUCION Z /. é_(/c//‘///é et /,7,([//{//3/79/ 2‘0_) LB /A/!,O
CURSO: &5° o 720 FECHA: _ Sl P ==f F =& 2D'c.
I g
ETAPAS % NOTA ABSOLUTA %
30% -
I. ADMINISTRATIVA 5. A5
50%
Il. DOCENTE Y ey B
EVALUATIVA . C o2 5
20%
Il. EXTRACURRICULAR & 2 il AS 0
7
s
NOTA DEFINITIVA ,5' 670 i /

. );J
rl)e }/1 ‘Q>
OBSERVACIONES ESPEClALES y

7 2 2.5 /() > DI S Z ({)VQQ/_DJ[)M_/() R E2T S D27 7
6‘// s /f) ﬂ" f’/ ﬂd/()///l’?’ u(/ D/'//( C il Z e 2 e
P PO —Z /(7 L e e S or i Do c/{/a/f'/ Ay
Courd -7, (c’/mp// Al el il i e Pl S
%/ /(/r// (‘/(t«-’)/, ﬁp/r/éc?xz:ynf/() e Il e e e (“A-/éc-).r(‘//,:oy
)

(?/(ﬂ Py (z/3 ,4% 2 (/("(D {’5('/ e DD 20D [ & i
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llustracion 13.Formato de Evaluacion para el Alumno-Maestro

FORMATO DE EVALUACION PARA EL
ALUVMINO — MAESTRO

NOMBRE ESTUDIANTE: /cm / e o wd (R m et — / /
CENTRO EDUCATIVO DE LA PRACTICA: _— A 25 £ focrosr € aém Auc)y Bed Bl fas e/ fon
SUPERVISOR DE LA PRACTICA: € /et Sovmme /5 (ilfé,/w,m o

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE: E = EXCELENTE
B = BUENO
R = REGULAR
D = DEFICIENTE
NA = NO APLICA

1. De la Instituciéon de Practica

» El espacio de trabajo ofrecido por la institucion da una buena oportunidad de
aprendizaje para los alumnos maestros del drea de educacidén fisica, recreacién y

deportes.
é :vgc r‘/g’ng e

> Sele b/rind n facilidades administradoras y fisicas para el desarrollo de la practica.
(.Z((’ o~ é

» El supervisor de la préactica fue un apoyo constante en/e, Zsarrollo de la
propuesta pedagdgica. Excelen

> Se le da la importancia que merece el érea}e’?iucacién fisica, recreacién y
deportes en la institucion. C xcele.

> Los recursos asighados fueron suficientes, adecuados y oportunos.
=4 P )

2. De la Universidad

> La asignatura de taller pedagodgico le dio una pa/,?eneral de la practica
profesional. Cxeeten
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» Las asignaturas del plan de estudio visto, le proporcionaraon gpoyo formativo y
complementario en el desempefio profesional. C’d“’é/z/(

> Las asesorias del supervisor de préacticas fueron importantes en el desarrollo de
la practica. Buene
3. Formacidén profesional y personal.

> Através ge la practica tuve mayor conocimiento de mis debilidades y fortalezas.

c)x(f 2 /K
> La practica me ayydo a ser auténomo en mis decisiones.
Cuiofon
> Logre un sentido deg pertenencia con la institucién
Enlls
» Las relaciones perspnales e interpersonales fueron provechosas y productivas.
ik
> Los objetivos propugstos se cumplieron a cabalidad.
g‘ﬂct’ e 7C
» lLa préactica fue importante en el crecimiento y desarrollo personal y profesional.
Excelr
SUGERENCIAS:

FIRMA DEL ALUMNO — MAESTRO: v/,/m;,,/wﬂ Y.

FECHA: ‘Z77¢ — B - 2020
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6 CONCLUSIONES

Para concluir este proceso que realice en mi préactica profesional puedo afirmar que
fue muy satisfactorio, agradable y un excelente trabajo dentro de esta institucion donde tuve
el apoyo de la rectora, la docente supervisora y demas administrativos al momento de
desarrollar todas las actividades que tenia propuestas las cuales fueron de mucho agrado e
interés a los estudiantes; también puedo llegar a la conclusion que obtuve una buena
preparacion laboral donde visualice cada una de mis fortalezas y debilidades como futuro
docente las cuales iré mejorando con el pasar de los afios para formarme como un buen
profesional y ser humano.

En este proceso hubieron muchas aspectos positivos en cuanto a las actividades que
se realizo con los estudiantes debido a que se mejoro la forma de trabajar de ellos durante
las clases ya que en un principio nos mostraban un desempefio optimo, pero que a lo largo
de los encuentros virtuales fue mejorando hasta el punto que mostraron un gran rendimiento
en todos los aspectos (fisicos y cognitivos) en cada una de los encuentro virtuales Sin
embargo en este proceso tuve ciertas limitaciones las cuales son producto de la crisis mundial
que se vive actualmente Covid 19 donde por motivos de bioseguridad no tuve encuentros
presenciales con los estudiantes, si no de manera virtual y debido a que muchos de ellos no
cuentan con los recursos tecnoldgicos necesarios para conectarse a una clase virtual, fue
complejo trabajar con ellos, pero no fue ningun impedimento para desarrollar cada una de
las actividades debido a que se manejo el uso de guias de manera fisica.

Para culminar puedo decir que aprendi muchas cosas, tanto de mi supervisora como
de mis estudiantes a la hora de pertenecer a una institucion educativa, sabiendo reconocer
como es el proceso de elaborar guias, talleres, videos, organizar celebraciones especiales y
dictar clases, me llevo una gran experiencia laboral que me serd de mucha utilidad al pasar
los afios como docente de educacion fisica.
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8 ANEXOS

llustracion 14.Carta de Presentacion

Universidad de Pamplona
Pamplona - Notte Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - vavw.unipamplona.edu.co

Pamplona, 1 de septiembre del 2020

Sefora Rectora

HNA FLORELVA MIRANDA

Institucion educativa Bethlemitas Brighton
Pamplona

Estimada Rectora:

La universidad de pamplona a través del programa de licenciatura en educacion fisica,
recreacion y deportes le presenta un cordial y caluroso saludo y éxitos en su gestion.

dentro del plan de estudios de la licenciatura en educacién fisica, recreacién y deportes
aparece la asignatura practica integral, en la cual los estudiantes como su nombre lo indica
cumplen con las competencias, habilidades, destrezas, actitudes y visiones entre otras que le
permitan vincularse de forma activa y participativa a la institucion donde va a realizar su
practica, aun sabiendo que las circunstancias nos obligan a reinventarnos y a sobrevalorar la
profesion docente del educador fisico por lo anterior agradezco el haber dado permiso para
la realizacion de la misma en la instituciéon que usted dirige.

Esperamos que nuestros alumnos maestros sean de gran apoyo en la recta final del afio
escolar supliendo las necesidades que esta situacion de pandemia nos ha causado. Y sea un
espacio de colaboraciébn mutua, para que el objetivo propuesto se pueda lograr, en sus
dimensiones académicas, administrativas y de proyeccién social.
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¢
JUAN JOSE DIAZ QUINTANA SIANETH SANGUINO AL
ESTUDIANTE SUPERVISORA

Atentamente, QO(

\O
BENITO CONTRERAS EUGENIO ,\}

Coordinador de practica
Formando lideres para la construcciéon de un
nuevo pais en paz
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llustracion 15.Certificado de Practica

IMSTITUCION EDUCATIVA BETHLEMITAS BRMZHTOM
PAMPLOMNA

SEDE “RAFAFL AFANADOR Y CADEMA”
Legallzaddon De Estudos s2pin Resplucien W 5327 dal 29 de octubre de 20139
MIT-E07 0030451 DAME 154512000753

Pamplona, 4 de diciembre de 2020

LA RECTORA

CERTIFICA:

Cue JUAN JOSE DIAFZ QUINTANA identificado con cedula de ciudadania
10842315687 estudiante ded programa de Educacion Fisica de la Universidad de
Pamplona, realizo Excelentemente en esta Institucion la Practica Integral, en los
grados sexto a noweno de b Basica Secundaria, décimeo y once de la Media Tecnica
{Sede Rafasl Afansdor vy Cadena) a partir del 7 de septiembre hasta e 3 de
dicsembre de 2020.

Se desempeno de una manera excelente cumpliendc a cabalidad las tareas
asignadas, durante el tiempo de permanencia en esta institucion, siempre mostro
una actitud de superacion, Niciativa, dinamismo y responsabilidad, distinguigéndose
de igual manera por sus aptitudes profesionales, valores de honestidad propios. de
la profesion como la empatia, compromiso social, responsabilidad y tabajo en
equipa.

Cesarmolld la practica de manera virtual por kla emergencia sanitaria del COVID 19,

Estuwo bajo la supenvision de la docente Elva Sianeth Sanguino Leal, titular area de
Educacion Fisica

Esta certificacion se expide para framites personales.

e Flow Elba Faawges “rf
HHA. FLOR ELEBA TORRES MIRANDA
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llustracion 17. Evidencias Bailes para Festival Virtual Bailando en Casa
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lustracion 16. Afiche publicitario para el Festival

A M AW MO W AW W AW YA M M
INSTITUCION EDUCATIVA
GHTON

FESTIVAL

VIRTUAL
BAILANDO EN
[CASA 2020

o BIBENT[NARID BEATA
* MADRE ENCARNACION

FEGHA: 29 DE OCTUBRE ‘Q’ :cenfemﬁal
HORA: 7:00 P.M -~ DE SU NACIMIENTO
. PUTHFORIAYOUTU ~ -
AR NSRRI

“Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”

icontec 3 Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia 80
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

1SO 9001

SC-CER96940




ACREDITACION INSTITUCIONAL ,_
Housamas. jE vaadlor objsn] *

llustraciéon 19. Decoracion Para Transmision del Festival llustracion 18. Invitacion al Festival Virtual

llustracion 21. Edicion de videos para el Festival llustracion 20. Dia del Estudiante Bethlemita
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llustracion 22. Arreglo Salon de Juegos
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