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RESUMEN

El presente proyecto se centra en la dificultad de la vida académica, emocional y social de los
nifios y nifias que padecen el TDAH, buscando implementar estrategias pedagdgicas para
reforzar el proceso lectoescritor, es por esto, muy importante que los docentes estén informados
de lo significativo que es fomentar en los nifios y nifias atencién dia a dia. EIl objetivo general
tiene Crear estrategias pedagdgicas para el fortalecimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje
de los nifios y nifias que presentan TDAH. Los objetivos especificos son: Identificar las
caracteristicas de los nifios y nifias con TDAH en el proceso de ensefianza-aprendizaje;
Determinar los factores que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje; Emplear
diferentes métodos de intervencion a los nifios con TDAH en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, se realiz6 un estudio en el marco cualitativo, en la cual se desarrollo tres fases; a)
Disefio estructural, b) Gestion y realizacion de pruebas y ¢) Analisis, interpretacion, comprension
de datos y conclusiones. Las técnicas de recoleccion de datos que se emplearon fue la
observacion participante y la entrevista semiestructurada. Los instrumentos fueron: El diario de
campo, el analisis de la observacion participante y el guion de entrevista.

PALABRAS CLAVES: Trastorno, lectoescritura, estrategias, necesidades educativas,
diagnostico, proceso de ensefianza-aprendizaje.
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ABSTRACT

This project focuses on the difficulty of the academic, emotional and social life of children
who suffer from ADHD, seeking to implement pedagogical strategies to reinforce the literacy
process, which is why it is very important that teachers are informed of what is significant which
is to encourage care in children every day. The general objective is to Create pedagogical
strategies to strengthen the teaching-learning process of boys and girls with ADHD. The specific
objectives are: Identify the characteristics of boys and girls with ADHD in the teaching-learning
process; Determine the factors involved in the teaching-learning process; Using different
intervention methods for children with ADHD in the teaching-learning process, a study was
carried out in the qualitative framework, in which three phases were developed; a) Structural
design, b) Management and testing and ¢) Analysis, interpretation, understanding of data and
conclusions. The data collection techniques used were participant observation and a semi-
structured interview. The instruments were: The field diary, the analysis of the participant
observation and the interview script.

KEY WORDS: Disorder, literacy, strategies, educational needs, diagnosis, teaching-learning

process.
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INTRODUCCION

Los nifios con Trastorno de Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH) presentan
problemas en la adquisicion y dominio de la lectoescritura, es un proceso dificil de adquirir en la
que intervienen principalmente estrategias como la atencion y memoria, los nifios con TDAH por
presentar problemas en estas areas, deben ser intervenidas de manera especifica para que
produzca una mejora en el proceso lecto-escritor, ademas durante la etapa escolar, es necesario
trabajar de manera eficaz todas la areas, en lo que se manifiesta problemas de comprension, de
manera simultanea, el trabajo de investigacion enfatiza en la importancia de estrategias para con
los nifios que presente TDAH, llevando a cabo estrategias generales, que ayuden al desarrollo del

mismo, en la Institucion Educativa Mari Luz Alvarez del municipio Fonseca La Guajira.

Seleccionando esto, se hace énfasis el proceso de investigacion titulado; “Estrategias
pedagdgicas para el fortalecimiento del aprendizaje en los nifios con trastorno de déficit de
atencion e hiperactividad (TDAH) en el grado segundo de la Institucion Educativa Mari Luz
Alvarez del municipio Fonseca La Guajira”, el cual impulsa a observar, relacionar y reflexionar
sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje, en el entorno lectoescritor con nifios que presentan el
TDAH, permitiendo abordar teorias, identificacion de caracteristicas y la descripcion de las
NEAE (Necesidades especificas de apoyo educativo) que presentan los nifios en dicha
institucién, de esta manera, se disefia una propuesta pedagogica que permite el desarrollo de la

lectoescritura por medio de actividades pedagogicas.
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De acuerdo a lo anterior, el método que se utilizo fue la investigacion accion, llevando un
enfoque cualitativo, el cual se realiza un estudio de caso, por el que lleva tres fases de estudio y
procedimiento para la investigacion, Disefio estructural; Gestion y realizacion de pruebas y por
altimo el Analisis, interpretacion y comprension de datos, del mimo modo en la metodologia se
aplica dos técnicas, el cual es la observacion participante y la entrevista semiestructurada, de esta
forma presenta sus instrumentos como lo es el diario de campo, el andlisis de la observacion y el

guion de entrevista.

Por otro lado, la estructura de la presente investigacion la tiene organizada de la siguiente
manera: El capitulo I titulado el problema, consta del planteamiento del problema, formulacion
del problema, objetivos (general y especificos), justificacion y contexto. En el capitulo Il titulado
referentes teoricos, consta de los antecedentes (internacional, nacional, regional y local), base
tedrica, base legal y cuadro de categorias de trabajo. En el capitulo 111 se titula referentes
metodoldgicos, consta de enfoque, tipo y método de la investigacién, escenarios, informantes y
criterios para la seleccion, proceso de recoleccién de datos: técnicas e instrumentos, validez del
estudio y las fases del estudio y procedimiento para la ejecucion de la investigacion. En el
capitulo 1V se titula resultados, consta de las técnicas para el procesamiento y analisis de datos.
En el capitulo V se titula propuesta, consta de justificacion, marco referencial, objetivos,
metodologia y formulacidn de la propuesta, por altimo, tenemos el capitulo VI titulado

prospectiva; anexos.
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CAPITULO I: EL PROBLEMA

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1.1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

En los Gltimos afios los estudios han demostrado que el déficit de atencion con hiperactividad
(TDAH) es un trastorno del desarrollo del autocontrol que se manifiesta por una falta de
adaptacion de actividades familiares, escolares y sociales mediante conductas inestables y
disfuncionales, lo més probable es que 1 de 3 nifios y nifias sean hiperactivos en el aula, suelen
ser inquietos, impacientes, impulsivos, no se concentran en una sola actividad, no atienden
indicaciones, no siguen las reglas 0 normas, presentan una conducta desorganizada y falta de
autocontrol que es una de las mayores dificultades que los afecta, ya que no tienen ninguna
conducta estable produciendo problemas emocionales que los conduce al fracaso escolar y al

rechazo social.

Los problemas familiares se ven reflejados en las actitudes que los padres demuestran, la
mayoria son negativas debido al comportamiento que los nifios y nifias presentan, la
impulsividad, la falta de atencidn e hiperactividad son las mayores dificultades que los nifios y
nifias presentan por el cual es indispensable que el docente conozca que es el TDAH y como
debe abordarlo dentro del proceso educativo, asi como las estrategias pedagogicas adecuadas a la
NEAE (Necesidades especificas de apoyo educativo) individual de cada nifio y nifia, en muchos

casos desconocen las implicaciones de este mismo, es ahi donde abordamos el siguiente

OGN Lestin 1 AGGSRIGS DISRURIRS RAIASHOSIRRURNEAE en su aula de clase?
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1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

¢ Qué estrategias pedagogicas se pueden implementar para fortalecer el proceso de ensefianza-
aprendizaje en los nifios y nifias que presentan TDAH de la institucion educativa Mari Luz

Alvarez del grado segundo del municipio Fonseca la Guajira?

1.3. OBJETIVOS

1.3.1. OBJETIVO GENERAL

Crear estrategias pedagogicas para el fortalecimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje

de los nifios y nifias que presentan TDAH.

1.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar las caracteristicas de los nifios y nifias con TDAH en el proceso de ensefianza-

aprendizaje
Determinar los factores que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje

Emplear diferentes actividades en el proceso de ensefianza — aprendizaje de los nifios con TDAH
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1.4. JUSTIFICACION

En la actualidad se observa que en algunos colegios o escuelas es muy normal notar que
existen nifios y nifias mas activos que otros, no terminan sus tareas, presentan problemas de
relacion social, no permanecen en el aula de clase y su conducta es muy variable, estas son
dificultades que muchas veces pueden desencadenar conflictos emocionales y sociales, ya que
este tipo de nifios son excluidos y etiquetados esto conlleva a tener consecuencias como la

frustracién escolar y baja autoestima.

Todavia existe un gran desconocimiento acerca del TDAH, y todo lo que este conlleva en los
nifios y nifias que lo presentan, es por esto que suele confundirse pasan por desapercibido esta
dificultad en la vida académica, emocional y social de los nifios y nifias que lo padecen, a la vez
presentando dificultades especiales para el aprendizaje de los contenidos curriculares, es por esto
que es muy importante que los docentes estén informados de lo significativo que es fomentar en
los nifios y nifias atencion dia a dia, englobando una atencién dispersa y esta se vaya debilitando,
logrando asi personas de bien que no simplemente se ayuden a si mismos sino que también

ayuden a otros que conformen este medio social y una mejor calidad de educacién.
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1.5. CONTEXTO

La institucion educativa Mari Luz Alvarez del municipio Fonseca La Guajira se proyecta
como una institucion oficial capaz de formar personas con un alto nivel académico y técnico para
ello, ofrece un modelo pedagdgico consolidado, se mejora el nivel académico de los estudiantes,
promueve el respeto por el medio ambiente y la participacion de la comunidad educativa,
implementa proyectos pedagdgicos y productivos que desarrollen al educando en todas sus
dimensiones; por otro lado forma de manera integral a los nifios, nifias y jovenes del municipio
para que logren un excelente nivel intelectual, emocional, ético, moral y fisico, con altas
competencias laborales en la modalidad técnico agropecuaria, con una verdadera vocacion de

lideres que contribuyan a la trasformacion productiva y social de su comunidad.

Esta institucion define el perfil de cada educando como el de personas competentes en lo
académico y agropecuario, capaces de liderar proyectos y empresas productivas, que beneficien
la comunidad y la regidn, en lo fundamental promueve educandos de alto espiritu de honestidad,
responsabilidad, cooperacion, solidaridad y tolerancia, para que se incorporen a la sociedad
como seres analiticos, criticos, creativos, autbnomos y competitivos, de esta manera la

institucion contribuye al desarrollo socio-econémico del pais.

Los nifios y nifias con el TDAH (Trastorno de Déficit de Atencion e Hiperactividad) pueden
tener problemas para prestar atencién, controlar conductas impulsivas (podrian actuar sin pensar
en el resultado de sus acciones) o pueden ser demasiado activos, aunque el TDAH (Trastorno de
Déficit de Atencidon e Hiperactividad) no tiene cura, se puede controlar eficazmente y algunos

sintomas pueden mejorar a medida que el nifio va creciendo, es decir, los sintomas disminuyen
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puede aprender estrategias para tener éxito, aunque el tratamiento no cura el Trastorno de Déficit
de Atencion e Hiperactividad, puede ayudar mucho con los sintomas, es muy importante realizar

un diagndstico y tratamiento temprano puede hacer una gran diferencia en el resultado.

Este TDAH (Trastorno de Déficit de Atencion e Hiperactividad) es necesario que el docente
lo sepa manejar en su aula de clase, de esta manera se debe proponer pautas como respuesta
educativa enfocada en adecuar el contexto académico a las necesidades de los nifios y nifias, sus
diferencias en la forma de aprender a través de medidas organizativas y metodoldgicas que el
docente propone, ademas, mantener una comunicacion frecuente y fluida con la familia de los

nifios y nifias asegurando que se lleva un trabajo comdn y coherente, que resulte eficaz.
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CAPITULO Il: REFERENTES TEORICOS

2.1. ANTECEDENTES

2.1.1. ANTECEDENTE NACIONAL

En la Universidad de Salamanca, Esparia, Eiris del Rio (2014), realizo una investigacion
titulada “Trastorno por déficit de atencion e hiperactividad (TDAH)", dejando el aporte que el
TDAH es un problema de salud pablica por varias razones, su alta prevalencia, su cronicidad
(persiste en el tiempo con diferentes manifestaciones) su repercusion a diversos niveles (familiar,
laboral, social) su frecuente comorbilidad con otras patologias y sus repercusiones sobre gasto
(econdmico, recursos humanos) etc. Describen a los nifios con diversos grados de falta de
atencion, impulsividad, hostilidad, conducta desafiante, siendo asi, se emplea diferentes
denominaciones como nifios con impulsividad organza”, inestables™ hasta la denominacién

actual.

Se pudo concluir se siempre se habia considerado que el TDAH es un trastorno unicamente de
la edad infantil, pero en los afios 70 se empieza a publicar articulos sobre el TDAH en la edad
adulta, los sintomas persisten en la edad adulta y por ello, las consecuencias negativas sobre los
afectados en cuanto a autoestima, fracaso escolar, el riesgo de accidentes o conductas adictivas,

la inestabilidad laboral o familiar.
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La investigacio
que en la etapa adulta no se aprecie, una persona con TDAH se despista con facilidad, pierde
objetos o los olvida, les cuesta organizarse, a menudo no llega a completar las tareas en los
plazos establecidos, le cuesta la persistencia en la atencién continua (déficit de atencién), su
impulsividad se manifiesta por un defecto de autocontrol, tendencia a hablar mucho, a decir sin

pensar lo que se le ocurre, a no respetar su turno y a interrumpir.

2.1.2. ANTECEDENTE INTERNACIONAL

En Montevideo, Uruguay, Universidad de la Republica Uruguay, Larrobla (2016), realizo un
trabajo de grado titulado "EI TDAH y el uso de la Ritalina para su tratamiento”. Sus objetivos
desarrollar el concepto de TDAH vy las caracteristicas diagnosticas utilizadas para detectarlo por
parte de los profesionales, discutir los fundamentos de la patologizacion de TDAH y su
tratamiento de metilfenidato, presentar caracteristicas especificas de esta sustancia, asi como los
beneficios y efectos secundarios que provoca, realizar andlisis general de todo lo sefialado,
apostando a una reflexion critica sobre el tema. Para el logro de estos objetivos se realizé un
estado de arte sobre el tema, teniendo en cuenta articulos, investigaciones, conferencias y
entrevistas lo mas reciente, ya sea de Uruguay como también de otros paises, aplicando el
enfoque cualitativo, teniendo abierta las expectativas de todas las opiniones dadas frente al tema

de investigacion.

En este trabajo de investigacion se pudo concluir que de acuerdo a la informacion recabada,
resulta Ilamativo la facilidad o ligereza con la que muchas veces se puede arribar a un

diagnostico tomando como principal herramienta a los manuales de psiquiatra, estos describen
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ser caracteristicos de los nifios sin Ilegér a configurar u

trastorno, por otro lado la sociedad construye subjetividades; formas de ser correctas e
incorrectas, a las cuales hay que adaptarse o de lo contrario buscar soluciones, asi mismo es
importante acudir a otros tratamientos alternativos y posibles en pos de ayudar al nifio como las

terapias psicoldgicas y la psico-educacion.

La investigacion anterior representa un aporte significativo al siguiente trabajo de grado ya
que las soluciones para el TDAH son varias, pero una de ellas fundamental es que un profesional
de salud problematice el fendbmeno, el psicologo puede aportar utilizando su capacidad critica
para poder desnaturalizar ciertas cuestiones y abrir un camino sobre dimensiones no tan visibles,

asi mismo acompafiar su labor junto a otros profesionales con intervenciones multimodales.

2.1.3. ANTECEDENTE REGIONAL

En Cali, Colombia, Pontificia Universidad Javeriana, Ochoa Angrino; Cruz Panesso y
Valencia (2006), realizaron un articulo titulado “Las situaciones de resolucion de problemas
como estrategia de trabajo con nifios diagnosticados con TDAH", los argumentos surgen de los
resultados de tres estudios, uno de revision y dos empiricos, los resultados del estudio de revisién
muestran gue en el proceso de diagndstico de TDAH se utilizan predominante pruebas objetivas
tipo test, se implement6 el enfoque cualitativo, los resultados del primer estudio empirico con
nifios diagnosticados con TDAH, mostro que cuando un test de tipo psicométrico, se representa
al nifio como tarea cognitiva, el resultados de los dos estudios van enfocados en comprender las
acciones de los nifios durante el proceso de resolucion, mas que valuar, permitieron concluir que

se presentan como un escenario flexible que permite a nifios diagnosticados con TDAH
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contrastar sus teONCaS\PNe evaluar soluciones alternativas de manera controlada y

efectiva.

La investigacion anterior representa un aporte significativo al siguiente trabajo de grado, en la
resolucion de problemas como un elemento favorecedor al momento de evaluar la planificacion,
flexibilidad, control e inhibicion de las acciones que despliegan los nifios normales y con TDAH
en la resolucion de problemas, como diagndsticos para las dificultades para organizar tareas y

actividades, renuncia dedicarse a tareas que requieran un esfuerzo.

2.1.4. ANTECEDENTE LOCAL

En Pamplona, Norte de Santander, Gandica y Marquez, (2009) en su trabajo de grado titulado
Programa dirigido a docentes de educacion inicial para una adecuada conduccion pedagdgica del
nifio que presenta caracteristicas asociadas a la hiperactividad, el objetivo general de este estudio
ese da por la preocupacion de las dificultades observadas en los docentes de educacion inicial, en
la adecuada conduccién pedagogica frente a un nifio que presenta caracteristicas de
hiperactividad. Los actores de esta investigacion son trece docentes adscritos a centros de
educacion inicia. El estudio que se plantea obtiene la condicion de proyecto factible, apoyado en
una investigacion de campo, descriptiva con aplicacion de la encuesta a través de un cuestionario
aplicado a los docentes, lo que hace posible resefiar las conductas asociadas a la hiperactividad,
que son observadas por los docentes y que estan relacionadas con el movimiento excesivo, la
falta de atencion y la impulsividad. Se evidencia la existencia de nifios con estas caracteristicas
hiperactivas de actividad permanente, los cuales abandonen las actividades sin finalizarlas, y que

hablan excesivamente en el aula, se integran en actividades de riesgo sin considerar las
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Wmas establecidas, se distraen con facilidad cuando realiz

tareas escolares y hacen caso omiso a las instrucciones. Este estudio sugiere la importancia que

los docentes de educacion inicial sepan lo que es hiperactividad, sus caracteristicas y proponen
25 sensibilizar y concientizarlos os de participar en actividades de mejoramiento profesional,
para que puedan adquirir herramientas necesarias para enfrentar la atencion pedagogica de los
nifios que presentan conductas asociadas a la hiperactividad desde su deteccion, luego el

diagnostico, hasta el respectivo tratamiento.
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2.2. BASE TEORICA

A continuacion, se presenta la base teorica del proyecto de investigacion referente a los nifios
y nifias que presentan Trastorno por déficit de atencion e hiperactividad (TDAH) y la funcion
que cumple el docente frente a este contexto a través de la implementacion de estrategias

pedagogicas, por consiguiente, se consultan diferentes teorias que aportan a la investigacion.

El TDAH (Trastorno por déficit de atencion e hiperactividad) es uno de los problemas mas
frecuentes en la infancia y adolescencia, este se aplica en nifios y nifias que ademas de su
excesividad de inquietud, tiene dificultades para concentrarse y por lo tanto, problemas en el
aprendizaje, que no pueden evitar comportarse de una manera poco adecuada y que se muestra
inmaduro para su edad, ademas, es esencial para ser incluidos en esta categoria que mantengan
este comportamiento de forma persistente, este trastorno suele aparecer en edades muy
tempranas, dandose con mayor frecuencia entre los nifios que entre las nifias, si no se diagnostica
y no se trata a tiempo, los sintomas persisten en edad adulta, el resultado de esta falta de atencion
o impulsividad asi como su exceso de actividad es una gran dificultad en su interaccion social y

rendimiento social.

Su origen esta en una serie de factores bioldgico o ambiental y esto a su vez pueden ser de
origen externo o familiar; lo méas razonable es pensar que en algunos nifios hiperactivos

predominan las causas bioldgicas, en otros las ambientales y en otros una mezcla de ambos.
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: e. ser de origen genetlco dificultades durante el embarazo

Las causas bid
parto, relacion con disfunciones neuroldgicas, al menos la mitad de los casos de hiperactividad se
relacionan con problemas de tipo bioldgico; las causas bioldgicas son: a) factores hereditarios, b)
factores neuroldgicos y ¢) problemas durante el embarazo y el parto. Las causas externas se
relacionan con la alimentacion, la contaminacion y las enfermedades, factores extrafios a la
naturaleza de las personas que penetran en su organismo y producen cambios no deseados, las

causas externas son: a) la alimentacion y b) la intoxicacion por plomo.

Por tanto el factor ambiental es todo lo que rodea al nifio en la casa, en la escuela y en la calle,
la influencia mas importante es la que el pequefio recibe en casa, en su &mbito familiar, si el nifio
o0 nifia hiperactivo esta afectado por algunas de las causas mencionadas anteriormente y ademas
el ambiente familiar no es el adecuado, el trastorno se acentuara, un hogar conflictivo puede
crear en el nifio estrés, ansiedad y angustia, por lo que un nifio sano puede volverse nervioso e
inquieto, es posible que estas circunstancias haga que pierda el control sobre su comportamiento
y manifieste faltas de atencion y agresividad, los factores ambientales son: a) nivel

socioeconémico y b) relaciones familiares.

Este trastorno presenta tres subtipos donde el primero se conoce como TDAH con
hiperactividad e impulsividad, en donde el sintoma preponderante es la hiperactividad motora y
verbal, como segundo TDAH con inatencion, en donde el sintoma predominante es la falta de
atencion y concentracion y por ultimo el TDAH combinado, en donde la persona manifiesta

sintomas de inatencion y de hiperactividad motora y verbal.
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.efirne como un nivel de atencioén o de hiperactividad e

impulsividad inadecuado para la edad del nifio, sus sintomas empiezan antes de los 7 afios de
edad, produce un deterioro importante o afecta negativamente al nifio o adolescente, en al menos
dos ambientes de su vida (casa, colegio, amigos); por lo tanto, la presencia de los sintomas no es
suficiente, es necesario que los sintomas tengan un impacto en la vida del nifio; teniendo un

efecto negativo sobre quien lo padece, a largo plazo, claramente si no se trata a tiempo.

Es necesario reconocer cuales son las caracteristicas que un nifio presenta en la inatencion,
este presenta muchas dificultades para realizar una misma actividad durante mucho tiempo, se
aburren enseguida tras de unos minutos haciendo la tarea, se distraen y empiezan a pensar en
otras cosas, tienen que hacer un esfuerzo extra para terminar acciones rutinarias y mantenerse
organizado, si no se esfuerza mucho, se distraen facilmente con cualquier estimulo que se cruza
en su camino; la inatencion hace que cualquier estimulo o situacién que se le cruce por el camino

del nifio le haga olvidarse de lo que estaba haciendo, dejando las cosas a medias.

Los nifios que presentan hiperactividad lo demuestran con las siguientes caracteristicas, estan
en movimiento constante, tienen muchas dificultades para permanecer sentados durante mucho
tiempo (en clase, en la cena, en la iglesia, viendo tv, etc) se levantan y merodean sin sentido,
hablan sin parar, les resulta imposible aguantar una clase entera sentados y quietos, le levantan a
dar vueltas por la clase, cuando estan sentados se mueven mucho en la silla, enredando con los
pies y manos, cambiando de postura, tocando todo, con frecuencia las cosas se les caen al suelo,
son ruidosos y estan siempre dando golpecitos en la mesa o canturreando. Por consiguiente, para
tener presente la impulsividad se debe reconocer las siguientes caracteristicas; les resulta dificil

no hacer lo primero que les apetece o se les ocurre, no piensan en las consecuencias de sus actos
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y directamente haten YN quue piensan, lo que se les pasa por la cabeza, en clase res n

sin pensar, hace comentarios inapropiados sin pensar en la reaccién de la otra persona.

Es importante tener presente que las NEAE ( Necesidades especificas de apoyo educativo) se
presentan en aquel nifio o nifia con necesidades educativas especiales, por dificultades
especificas de aprendizaje, por sus altas capacidades intelectuales, por haberse incorporado tarde
al sistema educativo, por condiciones personales o de historia escolar, requiere de una atencién
educativa diferente a la ordinaria para que pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus
capacidades personales y en todo caso, los objetivos establecidos con caracter general para todo
nifio o nifia , dando oportunidad de ensefianza, no solo oportunidad sino de una ensefianza

especializada y de calidad para todo ser humano.

Como estrategias didacticas se contemplan como estrategias de aprendizaje y estrategias de
ensefianza, por esto, es importante definir cada una, las estrategias de aprendizaje consisten en un
procedimiento, conjunto de pasos o habilidades que los nifios y nifias adquiere y emplea de
forma intencional como instrumento flexible para aprender significativamente y solucionar
problemas y demandas académicas. Por su parte, las estrategias de ensefianza son todas aquellas
ayudas planteadas por el docente, que se proporcionan a los nifios y nifias para facilitar un

procesamiento mas profundo de la informacion (Diaz y Hernandez, 1999).

Los seres humanos nos educamos de acuerdo a dos procesos fundamentales y
complementarios: uno de orden social y otro de orden individual. En el transcurrir de ambos
procesos transita entre lo que aprende en teoria y lo que aplica a través de su experiencia en una
contrastacion de esos saberes particulares con los contextuales. La educacion de las personas es

el resultado de multiples variables de tipo contextual que tienen su efecto positivo o negativo en
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podria afirmar que el ser humano como ser social se educa y se transforma en su contexto,

fundamentalmente en su entorno familiar, laboral y de amistades.

La sociedad por lo tanto constituye un espacio educador, el mas abarcativo y efectivo de
todos, debido a eso la educacion debe de guiar a la persona a que interpele su contexto, no
meramente sometiéndolo. La cultura y la educacion forman una capacidad de transformacion
critica de los individuos en una sociedad de permanentes cambios e incertidumbres; actualmente
se advierte una formacion docente dominada por la tendencia de ensefiar a ensefiar, a manejar

contenidos, pero no a elaborarlos, debatirlos ni transformarlos.

A lo largo de su vida Maria Montessori elaboré un método educativo a través de la
observacion objetiva del comportamiento del nifio con los materiales que se le proporcionaban.
Este método, otorga al nifio la libertad necesaria para que se produzca su desarrollo en las
condiciones mas naturales posibles, alcanzando asi la independencia y autocontrol necesario para
un aprendizaje continuo y gradual. La base que nos permite conseguir el desarrollo del que
hablamos, es lo que Maria Montessori denominé el “ambiente preparado”, a través del cual el
nifio toma las riendas de su aprendizaje, 1o que permite el logro de un buen autoconcepto y

autoestima a la vez que se convierte en una persona autbnoma en sus qué haceres diarios.

La funcidon de la guia es construir un ambiente vivo en el que haya objetos que representan
concretamente las cosas que debemos aprender, la docente muestra de manera cuidadosa el
material y el nifio lo manipula de la misma manera, la docente debe mantener un
comportamiento de tranquilidad y orden, para asi trabajar en un ambiente de serenidad, ya que el

nifio no se desarrollaria bien envuelto en la incomprensién de la ansiedad o los cambios de
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tl nifo tiene la neceS|dad de aprender y tenemos que sab

ello que los intereses de los nifios cambian, sin tener marcado un patron lineal de interes.

Se entiende que el nifio no puede fingir su ritmo, es natural e involuntario y se le puede causar
sentimiento de frustracion si intentamos acelerarlo o hacerlo mas pausado, por eso las
presentaciones de material no tiene un orden establecido, ni una etapa marcada, todo depende de
cada nifio. Respetar su ritmo hace que no se genere competencia entre ellos, desarrollando una
ayuda mutua entre grandes y pequefios, haciendo también que no se limite el conocimiento segun
las etapas. EI hecho de que el nifio aprenda por si mismo, el que pueda superar tantas dificultades
y que pueda escoger sus actividades, le da una satisfaccion interna que le amplia su sentido de

dignidad personal al igual que provoca iniciativa e independencia.
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2.3. BASE LEGAL

Para realizar el abordaje del siguiente apartado se debe tener en cuenta que en Colombia la
educacion se rige bajo las leyes que estan explicitas en la constitucion politica, las cuales son la
ley general de la educacion, los lineamientos curriculares del area Lengua Castellana y los
diferentes decretos que regulan y dan pautas para el disefio del curriculo; en los establecimientos

educativos de nuestro pais.

En el presente estudio se tomd como punto de referencia diferentes documentos que
constituyen la voz oficial en torno a la educacion y la inclusién en Colombia, de estos fueron
seleccionadas aquellos que constituyen las vertientes normativas que constituyen las bases de los

procesos que se desarrollan en el contexto educativo.

A continuacion, se daran a conocer los documentos y apartados que nos soportan esta

investigacion.

Al hacer referencia a la calidad nos referimos a los siguientes documentos legales

LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA (1991)

La Constitucion Politica de 1991, responsabiliza al estado de la calidad educativa (Art. 67), al

tiempo que la basa en el respeto y el desarrollo de la identidad cultural para los grupos étnicos

(Art. 68).
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LEY 115

La Ley 115, compromete al Estado, la sociedad y la familia en la educacion (Art. 4) y
determina que la formacion técnica en actividades agricolas, pecuarias, pesqueras, forestales y

agroindustriales es la base de la calidad de vida de los campesinos (Art. 64).

LEY 1618

La Ley 1618 considera la calidad educativa como derecho de las personas en condicién de
discapacidad o con necesidades educativas especiales (Art. 11, Inc. 1b), a la vez que considera
que la rehabilitacion mejora la calidad de vida para esta poblacion (Art. 2, Inc. 7). La Ley 1098,
hace garante al estado de la calidad educativa desde el nacimiento (Art. 41, Inc. 17). El Decreto
470, al igual que la Ley 1618, establece el derecho de las personas discapacitadas o con
necesidades educativas especiales a una educacion de calidad, a la vez que responsabiliza a las

instituciones de la restitucion de dicho derecho (Art. 11).

Al hablar de derechos se realiza la siguiente remision

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA DE 1991

La Constitucion Politica se refiere a esta categoria, dentro de los criterios de igualdad para
todas las personas (Art. 13), sin distincion de géneros (Art. 43); también determina que la
educacion es un derecho para todas las personas (Art. 67), incluyendo los grupos étnicos (Art.
68), siendo éstos fundamental para los nifios (Art. 44), referencia igualmente la proteccion y

formacion integral de los adolescentes (Art. 44).
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LEY 115

La ley 115, lo expresa como fundamento de la educacion (Art. 1), haciendo referencia al

respeto por los derechos de los demas (Art. 5).

LEY 1098

La Ley 1098, determina el goce de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes desde la
concepcién (Art. 17), incluida una educacion de calidad (Art. 28), y una etno-educcion para
estos, cuando pertenecen a grupos étnicos (Art. 41, Inc. 22); también se enuncian algunos
derechos en educacién y salud para las personas en condicién de discapacidad (Ley 1098, Art 36,

Inc. 2).

LEY 1346

La ley 1346, se refiere a esta categoria llevandola al &mbito de los derechos humanos bajo dos
concepciones, una en la que se debe asegurar su goce pleno para las personas en condicién de
discapacidad (predAmbulo y Arts. 1, 2, 4 y 24) y otra en cuanto a la formacidn en el respeto por

estos (Art, 24, Inc. 1a).

LEY 1618

La Ley 1618, responsabiliza a las entidades publicas del ejercicio total y efectivo de los
derechos de las personas con discapacidad (Art. 5). EI Decreto 470, responsabiliza al Estado, la
sociedad y la familia, seguin sus competencias, obligaciones y capacidades, del derecho

fundamental a la educacion de las personas con discapacidad (Art. 11).
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DECRETO 366

El Decreto 366, establece el derecho a una educacion pertinente para la poblacion en
condicion de discapacidad o talento excepcional. EI Auto 006, asegura que el Estado conduce a
anular o restringir los derechos y libertades de las personas con discapacidad, victimas del

desplazamiento (Cap. 1.3.3.).

Al hablar de discriminacion se realiza la siguiente remision

CONSTITUCION POLITICA DE 1991

La Constitucion Politica de 1991, expone que todas las personas tienen derechos, libertades y
oportunidades sin importar el sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinion

politica o filoséfica (Art. 13), reafirmandolo frente al género (Art. 43).

LEY 1098

La Ley 1098, obliga al Estado a erradicar la discriminacion de las practicas pedagogicas (Art.

41, Inc. 20) igualmente a las instituciones educativas (Art. 42, Inc.12).

LEY 1356

La Ley 1346, presenta una definicion de esta categoria en términos de igualdad, derechos

humanos y libertades fundamentales (Art. 2).
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LEY 1618

Por su parte a Ley 1618, expone que la garantia de los derechos de las personas con
discapacidad depende, entre otras estrategias, de la no discriminacion (Art. 1), y establece que la
denuncia de cualquier acto discriminatorio contra esta poblacion es deber de la sociedad (Art. 6,

Inc. 7).

DECRETO 470

El Decreto 470, reglamenta politicas publicas que sensibilicen a la comunidad educativa

frente a la no discriminacion de la poblacién con discapacidad (Art. 11, Inc. i).

DECRETO 366

El Decreto 366, ordena pertinencia en la educacién y no discriminacion para las personas con

discapacidad y con talentos excepcionales (Art. 2).

Al hacer referencia a la igualdad nos referimos a los siguientes documentos legales

CONSTITUCION POLITICA DE 1991

La Constitucion Politica de 1991, expone la igualdad para todas las personas ante la ley (Art.
13), siendo clara en cuanto a derechos y oportunidades sin importar el género (Art. 43), y ordena

al Estado promover y fomentar la igualdad de oportunidades a través de la educacion permanente

(Art. 70).
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LEY 1618

La Ley 1618 enfatiza en la igualdad de derechos de los nifios y nifias con discapacidad (Art.

7).

LEY 1346

La Ley 1346 ordena que las personas con discapacidad pueden acceder a una educacion

primaria y secundaria inclusiva, en igualdad de condiciones con las demés (Art. 24, Inc. 2b)

Al hablar de capacidades se realiza la siguiente remision

CONSTITUCION POLITICA DE 1991

La Constitucion Politica de 1991 (Art. 68), la Ley 115 (Art. 46), la Ley 1098(Art. 41, Inc. 21)
y el Auto 006 (Cap. 1.5.1.1) se refieren a esta categoria desde la perspectiva de las capacidades
excepcionales, estableciendo la obligatoriedad del Estado y del servicio publico educativo frente

a esta poblacion.

LEY 1618

En tanto que la Ley 1618, hace referencia al derecho de las personas con discapacidad a

lograr y mantener capacidades fisicas, mentales y vocacionales (Art. 9).

DECRETO 470

El Decreto 470, en cambio, habla del desarrollo de capacidades humanas, sociales, culturales

y productivas en funcién de la inclusion social (Art. 9).
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Al hacer referencia a la discapacidad nos referimos a los siguientes documentos legales

LEY 1098

La Ley 1098, se refiere a los derechos en salud y educacién de los nifios, nifias y adolescentes
discapacitados (Art 36, Inc. 2), autorizando a los gobiernos Nacional, Departamental y
Municipal, a celebrar convenios que garanticen tales derechos (Art. 36, parr. 3), obliga también
al Estado a atender las necesidades educativas de estos y de quienes poseen capacidades
excepcionales o estan en situaciones de emergencia (Art. 41, Inc. 21), garantizando la asistencia

cuando las condiciones de éstos lo exijan (Art. 41, Inc. 36).

LEY 1346

La Ley 1346, sostiene igualmente que las personas discapacitadas no participan en la
sociedad en igualdad de condiciones con los demas (Preambulo, Inc. e), esta ley ofrece una
definicidn de persona discapacitada desde la perspectiva del sujeto (Art. 1) y expresa los
compromisos estatales frente a los derechos y libertades fundamentales de los discapacitados
(Art. 4), al tiempo que enfatiza en la Inclusién Educativa para los nifios y nifias discapacitados

(Art. 24, Inc. 2a).

LEY 1618

La Ley 1618, ofrece la misma definicion de persona discapacitada que la ley antes citada (Art.
2, Inc. 1), igualmente hace responsables a las entidades publicas de la inclusion real y efectiva de

las personas con discapacidad, mediante estrategias de rehabilitacion basadas en la comunidad
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(Art. 5/8); también expone que el MEN es quien incorpora los criterios de Inclusién Educativa

(Art. 11, Inc. 4d).
DECRETO 470

Por su parte el Decreto 470 se refiere a la inclusion de personas con discapacidad como base
de la equidad (Art. 6, Inc. ¢), ademés considera la educacién como un derecho, por lo que las
politicas publicas deben proteger, garantizar y promocionar los derechos de esta poblacién (Art.
11) y sensibilizar a la comunidad educativa frente a los procesos de integracion educativa (Art.

11, Inc. i).
DECRETO 366

El Decreto 366, presenta una definicion del estudiante discapacitado, cimentada en su
desempefio (Art. 2), al tiempo que define los criterios administrativos para la atencion de esta
poblacion (Art. 9) y responsabiliza al personal de apoyo pedagdgico frente a los requerimientos
diferenciales de los estudiantes con discapacidad o con capacidades o talentos excepcionales

(Art. 14).
AUTO 006

Por su parte, el Auto 006, ofrece una definicidn de discapacidad a partir del entorno (Cap.
111.9.1.1.) Expresa ademas, que la Constitucion Politica de 1991, no utiliza la terminologia
adecuada, de conformidad con los estandares internacionales para referirse a las personas con
discapacidad (Cap. [.5.1.1.), también afirma que “la politica de discapacidad se enmarca en el

contexto de la proteccion de las personas y el manejo social del riesgo” (Cap. 111.9.1.2.), se
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expone en esta norma que el MEN presenta reportes sobre atencidn educativa a personas
desplazadas y en condicion de discapacidad, pero no se presenta informacién sobre la demanda y
necesidades especificas de esta poblacidn, ni sobre acciones detalladas que permitan inferir una

verdadera Inclusion Educativa. (Cap. 111.18.).

Al hablar de necesidades se realiza la siguiente remision

CONSTITUCION POLITICA DE 1991

La Constitucion Politica de 1991, se refiriere a esta categoria desde condiciones que

garanticen el acceso y la permanencia en el sistema educativo de los menores (Art. 67).

LEY 115

La Ley 115, considera que desde los curriculos mismos se debe atender los estudiantes con
capacidades o talentos excepcionales (Art. 49); dice también que es responsabilidad del Estado y
las entidades territoriales fomentar la educacion para la rehabilitacion y reinsercion de las

personas con carencias y necesidades de formacion (Art. 71).

LEY 1098

La Ley 1098, obliga al Estado a atender las necesidades de nifios, nifias y adolescentes, ya

sean discapacitados, con capacidades excepcionales o en situaciones de emergencia (Art. 41, Inc.

21).
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LEY 1618

La ley 1618, se refiere al respeto por las necesidades y posibilidades de las personas con
discapacidad (Art. 9), al tiempo que expone el deber del MEN de definir la politica y reglamentar

el esquema de atencién educativa a la poblacion con necesidades educativas especiales (Art. 11).

DECRETO 470

El Decreto 470, establece la necesidad de cobertura universal del servicio educativo (Art. 11).
El Auto 006, se refiere a esta categoria desde las necesidades de los desplazados en condicion de

discapacidad (Cap. 111.18.).

Al hacer referencia a la integracion nos referimos a los siguientes documentos legales

CONSTITUCION POLITICA DE 1991

La Constitucion Politica de 1991, se refiere a esta categoria en relacion a los disminuidos

fisicos, sensoriales y psiquicos (Art. 47).

LEY 115

La ley 115, por su parte, lo hace en relacion con las acciones pedagdgicas y terapéuticas de

atencion a los educandos en condicion de discapacidad (Art. 46).

LEY 1618

La Ley 1618, lo hace en referencia a los nifios, nifias y jovenes con necesidades educativas

especiales (Art. 11, Inc. 1a).
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DECRETO 470

Por su parte, el Decreto 470, relaciona esta categoria con la garantia de la calidad de vida

escolar (Art. 11).
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2.4. CUADRO DE CATEGORIAS DE TRABAJO

TABLAL. INTERPRETACION DE CATEGORIAS Y SUBCATEGORIAS

&8

OBJETIVO ESPECIFICO N°1: Identificar las caracteristicas de los nifios y nifias con TDAH en el proceso de ensefianza-

aprendizaje

CATEGORIA

Identificar las
caracteristicas
a nifios(as)
con TDAH

CONCEPTUALIZACION

Segin el DSM- IV- TR
(2002)  (Diagnostico 'y
Estadistico de los Trastornos
Mentales De La Asociacion
Americana de Psiquiatria)
las caracteristicas de los
nifios que presentan el TDAH
son: sintomas de desatencion
ylo hiperactividad
/impulsividad que  han
persistido durante 6 meses y
son mas frecuentes y graves
gue los que presentan los
individuos de su edad
(criterio A), que aparecen
antes de los 7 afios (criterio
B) se presenta en diferentes
ambitos, como en el colegio,

CODIGO SUBCATEGORIA CODIGO TECNICA INSTRUMENTO

CICN

Metodologia de
enseflanza

Recursos del aula

Actividades
pedagdgicas

CICN-
mez

CICN--
ral

CICN-
apg

Analisis de la
observacion
participante

Observacioén
participante

=
£
icontec m li2Net &
W
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casaeer el trabajo si son
adultos (criterio C), que
causan alteraciones
clinicamente  significativas
en su funcionamiento social,
académico o laboral (criterio
D), no aparecen en el curso
de otro trastorno
generalizado del desarrollo,
esquizofrenia u otro trastorno
psicoldgico y no se explica
mejor por otro trastorno

mental.
(@ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
s Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 37
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

www.unipamplona.edu.co

SC-CER96940

D



ACREDITACION INSTITUCIONAL

Avasnzamot.. jEs vuetlyr bjelis! &

OBJETIVO ESPECIFICO N°2: Determinar los factores que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CATEGORIA CONCEPTUALIZACION CODIGO SUBCATEGORIA CODIGO TECNICA INSTRUMENTO

Al respecto, se indica que CFIPEA-
los profesores, estudiantes Juegos deportivos  judepor
y padres de familia tienen . )

su perspectiva sobre la Actmdgdes al aire CFIPEA-
disciplina, su ensefianza y libre acli

aprendizaje, las cuales
afectan las creencias del
aprendiz, por lo que la
toma de conciencia de la

Factores que
intervienen en
el proceso de

~ actividad emocional es un . Guion de
ensefianza- ) Entrevista .
L mecanismo de control . entrevista
aprendizaje . CFIPEA semiestructurada
personal en sus relaciones .
con las otras personas y en Metodologiade ~ CFIPEA-
su autorregulacion  del ensenanza meen

aprendizaje. Se destaca,
entonces, la importancia
de la dimension afectiva en
el aprendizaje y su
influencia en este proceso
Gbomez (2000)
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OBJETIVO ESPECIFICO N°3: Emplear diferentes actividades en el proceso de ensefianza — aprendizaje de los nifios con

TDAH

CATEGORIA CONCEPTUALIZACION CODIGO SUBCATEGORIA CODIGO TECNICA INSTRUMENTO

Son como algo simbolico
gue puede consistir en un Metodologia de
conjunto de principios de ensefianza
accion relativos a un
_ campo definido

Diferentes  fendmenos 0 de

actividades  experiencia, no abarca solo
los “como” del trabajo, Recursos
sino también sus  CDA pedagdgicos
“cuandos”, “porqués” 'y
“paraqués”. Viscarret
(2007).

CDA-
meen

CDA-rpg Observacion

- Diarios de campo
participante

Actividades al aire

libre CDA-acli
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SIGNIFICADO DE LOS CODIGOS

CODIGOS CATEGORIA Subcategorias
Cadigo Significado
& Cadigo Identificar las caracteristicasa ~ Mez Metodologia de ensefianza
CICN o
nifios(as) con TDAH Ral Recursos del aula
Apg Actividades pedagogicas
Cddigo Significado
Caodigo Factores que intervienen en el judepor Juegos deportivos
CFIPEA proceso de ensefianza-aprendizaje
Acli Actividades al aire libre
meen Metodologia de ensefianza
Cadigo Significado
CDA Cadigo Diferentes actividades Meen Metodologia de ensefianza
Rpg Recursos pedagogicos
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CAPITULO I1l: REFERENTES METODOLOGICOS

3.1. ENFOQUE DE LA INVESTIGACION

Teniendo en cuenta el desarrollo de la investigacion se ha optado por seguir un enfoque
cualitativo ya que como lo indica Stake (2007) “los investigadores cualitativos destacan la
comprension de las complejas relaciones entre todo lo que existe” (p. 42). Esto quiere decir
que para analizar cualquier situacion en un contexto determinado se debe mantener una
observacion constante para ir determinando diferentes dificultades de aprendizaje que se
presentan en los nifios en este caso el TDAH (Trastorno de déficit de atencion e
hiperactividad) del grado segundo de la institucion educativa Mari Luz Alvarez del

municipio Fonseca la Guajira, con el fin de superar dicho trastorno.

Para Hernandez, Fernandez y Baptista (2010), un tipico estudio cualitativo es donde el
investigador entrevista a una persona, analiza los datos que obtuvo y saca algunas
conclusiones; posteriormente, entrevista a otra persona, analiza esta nueva informacion y
revisa sus resultados y conclusiones; del mismo modo, efectlia y analiza mas entrevistas
para comprender lo que busca. Es decir, procede caso por caso, dato por dato, hasta llegar a
una perspectiva mas general, ve el todo, los escenarios que estudias y a sus individuos

desde una perspectiva holistica.
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3.2. METODO DE LA INVESTIGACION

Esta investigacion esta basada en el método de investigacion accion, este tipo de
metodologia se ocupa del estudio de una problematica social especifica que requiere
solucién y que afecta a un determinado grupo de personas, se una comunidad, asociacion o
escuela de manera descriptiva. Es apropiada para aquellos que realizan investigaciones en
pequefa escala, preferentemente en las &reas de educacion, salud y asistencia social.
Constituye un método idéneo para emprender cambios en las organizaciones, por lo que es
usada por aquellos investigadores que han identificado un problema en su centro de trabajo

(Bell, 2005).

Richardson (1994) define la investigacion accion como “investigacion practica” que se
enfoca exclusivamente al mejoramiento de las practicas. En relacion con la “investigacion
practica,” Fenstermacher (1994) insiste que el conocimiento practico resulta de la
participacién en y la reflexidn sobre la accidn y la experiencia; esta limitada por la
situacion o contexto local, puede o no ser capaz de expresion inmediata — verbal o escrito, y
Su preocupacion esta restringida a “como hacer 5 cosas, el lugar y momento adecuado para
hacerlas, 0 como ver e interpretar los eventos relacionados con las acciones que toma el

docente” (p.12).
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3.3. ESCENARIOS, INFORMANTES Y CRITERIOS PARA LA
SELECCION

Los informantes claves son aquellas personas que, por sus vivencias, capacidad de
empatizar y las relaciones que tienen en el campo, brindan al investigador una fuente
importante de informacién, a la vez abren acceso a otras personas y nuevos escenarios; a lo
largo de todo el proceso se busca establecer una relacion de confianza con los informantes,
lo que algunos autores denominan “rapport”, como sefiala Taylor el “rapport”
entendiéndose como lograr una relacion de confianza que permita que la persona se abra 'y
manifieste sus sentimientos internos al investigador fuera de lo que es la fachada que

mostramos al exterior.

En este sentido, el informante clave objeto de estudio que se establecio, fueron tres
nifios de siete afios, del grado segundo, diagnosticados con TDAH de la Institucién
Educativa Mari Luz Alvarez del municipio Fonseca La Guajira, identificados en bajos
recursos econdmicos y un nivel bajo escolar por parte de sus padres, referente a las
caracteristicas de la poblacion, es de gran importancia mantener un seguimiento de
investigacion por parte de la familia, en especial de los padres de familia y el docente
titular, como criterio de esta seleccion de informantes claves, pertenece a todos los

estudiantes que presenten caracteristicas el TDAH, como la hiperactividad e impulsividad,
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déficit de atencién y cursando el grado segundo, claramente asistiendo a sus clases, en este

momento de manera virtual, debido a la pandemia que estamos viviendo.

3.4. PROCESO DE RECOLECCION DE DATOS: TECNICAS E
INSTRUMENTOS

Las técnicas de recoleccion de datos son un conjunto de herramientas para validar y
analizar la informacion,la técnica implementada fue la entrevista semiestructurada, en la
que se le realiza a la docente titular y a los padres de familia del nifio; a su vez la
observacién participante, permitiendo asi un analisis méas a fondo sobre la necesidad del
trastorno que se presenta en los estudiantes; la entrevista requiere de una elaboracion e
interpretacion de acuerdo a las necesidades que van hacer evaluadas, dirigiéndose a sujetos
particulares con los que se establece una interaccion linguistica, de modo que tal se focaliza
la atencion en las manifestaciones verbales, por otro lado la observacion se refiere a la
posibilidad de reparar, mirar con atencion las caracteristicas no solo de un sujeto sino de
otras unidades de analisis, tales como el contexto y las interacciones de los demas sujetos;
como instrumentos se encuentra el andlisis de la observacion participante, guion de la
entrevista y diarios de campo, el cual permiten un enriquecimiento y una informacién mas

valida para obtener el objetivo de esta investigacion.

(-@ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
=

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
.uni | i .
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

D —

icontec



https://www.lifeder.com/estructura-entrevista/
https://www.lifeder.com/estructura-entrevista/
https://www.lifeder.com/estructura-entrevista/
https://www.lifeder.com/estructura-entrevista/
https://www.lifeder.com/estructura-entrevista/
https://www.lifeder.com/estructura-entrevista/
https://www.lifeder.com/estructura-entrevista/
https://www.lifeder.com/estructura-entrevista/
https://www.lifeder.com/estructura-entrevista/
https://www.lifeder.com/estructura-entrevista/
https://www.lifeder.com/estructura-entrevista/
https://www.lifeder.com/estructura-entrevista/

ACREDITACION INSTITUCIONAL
74 vaurzaiwol. .. /5{ t-w«q{ﬁ# 57[7'&271&7/

El diario de campo por su propia dindmica obliga a la escritura y a la lectura cuidadosa
para su perfeccionamiento, por ellos el autor David Olson (1998) considera que el diario de
campo es: cuando afirma que la importancia de la escritura proviene, no tanto porque sirva
como dispositivo mnemonico, sino mas bien por su funcion epistemolodgica, pues ayuda a

recordar lo pensado y también invita a ver lo pensado y lo dicho de una manera diferente.

En la entrevista semiestructurada se decide sobre qué tipo de informacidn se quiere
basar, en base a esto se establece un guion de entrevista fijo o secuencial, por tal motivo el
entrevistador sigue el orden de las preguntas, siendo estas muy breves de responder, por
otra parte la observacién participante la define Bernad (1994) como un proceso para
establecer relacion con una comunidad y aprender a actuar al punto de mezclarse con la
comunidad de forma que sus miembros actlen de forma natural, y luego salirse de la
comunidad del escenario o de la comunidad para sumergirse en los datos para comprender
lo que esta ocurriendo y ser capaz de escribir acerca de ello, en la que requiere del manejo
de una cierta impresion.

Por otro lado, la observacion participante es un instrumento que recoge, analiza e
interpreta la informacidn que el investigador necesita, jugando un rol activo en cada
interaccidn con el grupo que es el objeto de estudio; de acuerdo con Marradi (2007) la
define como: una valiosa herramienta que conlleva al involucramiento del investigador en

una variedad de actividades, y por un periodo prolongado de tiempo, con el fin de observar
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a los miembros de una cultura en su vida cotidiana y participar en sus actividades

facilitando una mejor comprension de los mismos.

3.5. VALIDEZ EN EL ESTUDIO

En un sentido amplio y general, una investigacion tiene un alto de validez en la medida
en que sus resultados reflejen una imagen completa, clara y representativa de la realidad o
situacion estudiada, por esto debe ser justificada en sus propios términos, dicha validez esta
relacionada con la capacidad de controlar el ambiente fisico, aprecidndose a un nivel de
habilidad que produzca relaciones humanas con alto sentido de empatia y vinculacion, a su
vez superar obstaculos para favorecer el crecimiento y desarrollo de seres humanos méas
auto eficientes, es decir, la investigacion tiene un alto nivel de validez si al observar o

apreciar la realidad, se le da un sentido pleno y no solo como un aspecto de la misma.

De esta misma forma existe la validez interna, quien la define Yin (2003) y refiere a
que: esta relacionada especificamente con el establecimiento o busqueda de una
relacion causal o explicativa; es decir, si el evento x lleva al evento y; excluyendo la
posibilidad de que sea causado por el evento z. Esta logica no es aplicable, por ejemplo,
a un estudio descriptivo o exploratorio (p. 36). En el mismo sentido La validez

externa Kerlinger (1981) sintetiza que: trata de verificar si los resultados de un
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determinado estudio son generalizables mas alla de los linderos del mismo. Esto
requiere que se dé una homologia o, al menos, una analogia entre la muestra (caso
estudiado) y el universo al cual se quiere aplicar. Algunos autores se refieren a este tipo
de validez con el nombre de validez de contenido, pues la definen como la
representatividad o adecuacién muestral del contenido que se mide con el contenido del

universo del cual es extraida. (p. 322).

En el proceso de la validez se requirierara por medio de una carta la colaboracion a 2
docentes expertos, donde se determine la validez del contenido de los dos instrumentos
implementados para el proceso de “Estrategias pedagodgicas para el fortalecimiento del
aprendizaje en los nifios con trastorno de déficit de atencion e hiperactividad (TDAH) en el
grado segundo de la Institucion Educativa Mari Luz Alvarez del municipio Fonseca La
Guajira” del mismo modo, se disefiara un instrumento de validacién, que permita autenticar
los instrumentos de recoleccion de datos, siendo esto aplicado a cada uno de los informante

y por ultimo se realizara una constancia de validacién de los instrumentos por parte de los

expertos.
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3.6. FASES DEL ESTUDIO Y PROCEDIMIENTO PARA LA
EJECUCION DE LA INVESTIGACION

En esta investigacion se disefid en tres fases, en la que cada una se entrelazan para

Ilegar al cumplimiento de los objetivos planteados.

3.6.1. DISENO ESTRUCTURAL

En esta primera fase, se elabora la estructura de la investigacion, para esto, se organiza
cual es el planteamiento del problema, las caracteristicas de lo definen, el tipo de personas
que son afectadas en diferentes rangos de acuerdo con la implicacion del problema,
ademas, cuales son los objetivos de estudio a lo que se quiere llegar, a su vez, la
construccion de la base tedrica teniendo asi un enfoque de formacion especifico hacia el
proceso de ensefianza-aprendizaje de los nifios que presentan el trastorno de déficit de

atencion e hiperactividad, de esta manera se establece una base tedrica clara y concisa.

3.6.2. GESTION Y REALIZACION DE PRUEBAS

Para la segunda fase, se plantea seleccionar cuales son las estrategias para obtener la
recoleccion de datos, es decir, cuales son los informantes claves, como lo es la observacion

participante y la entrevista semiestructurada, esto basado en la perspectiva de la

investigacion.
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3.6.3. ANALISIS, INTERPRETACION, COMPRENSION DE DATOS Y
CONCLUSIONES

Por altimo, se continua con el proceso de los analisis cualitativos, se organiza, se analiza
y se interpreta las evidencias obtenidas, de esta manera se hace una vision global de todas
las fases de estudio, integrando todos los elementos, desde el planteamiento del problema

hasta los resultados, de esta forma se recoge toda la informacion.
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CAPITULO IV: RESULTADOS

4.1. TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE
DATOS

Para este analisis de resultados pertenece al analisis de la observacion participante,
entrevista a la docente titular y a los padres de familia de cada nifio que presente
caracteristicas del TDAH, con lo que se pretende dar respuesta a la formulacion del
problema, ¢ Qué estrategias pedagogicas se pueden implementar para fortalecer el proceso
de ensefianza-aprendizaje entre los nifios y nifias que presentan TDAH de la institucion
educativa Mari Luz Alvarez del grado segundo del municipio Fonseca la Guajira? En este
mismo sentido, se hace necesario despejar el interrogante que tiene que ver con el proceso
de ensefianza-aprendizaje en los nifios y nifias del grado segundo, en especial los nifios que

presentan el TDAH con los nifios que no lo presentan.

Es importante resaltar que los informantes claves, la recoleccion y analisis de datos, son
actividades que se organizan y preparan los datos obtenidos, posteriormente se requiere de
la estructuracion de los datos de las categorias y subcategorias que les den la interpretacion
a los datos. Para la credibilidad y respuesta a los interrogantes se interpreta cada categoria y
subcategoria, buscando sentido al marco del planteamiento del problema, en la que por

ultimo se relaciona las categorias entre si, las categorias son: Identificar las caracteristicas a

(-@ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
S Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

D —

icontec




ACREDITACION INSTITUCIONAL

Avavzasor. JE< vaunellro ,,,%,/'&Zf:v#/ *

nifios(as) con TDAH; Factores que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje y
por ultimo Emplear diferentes actividades en el proceso de ensefianza — aprendizaje de los
nifios con TDAH, sus respectivas subcategorias son: Metodologia de ensefianza; Recurso
del aula; Actividades pedagdgicas; Juegos deportivos; Actividades al aire libre; y Recursos

pedagogicos.

CAPITULO V: PROPUESTA

TITULO

LEYENDO ESTOY ATENTO Y APRENDO

JUSTIFICACION

Evidenciandose las necesidades de los nifios y nifias con TDAH, se planted una
propuesta a través de la lectura la cual nos permite adaptar el proceso de ensefianza-
aprendizaje de los nifios que presentan este trastorno, de esta manera el docente se puede
apoyar e implementar diferentes estrategias de las planteadas y adaptarlas al trabajo que se

va a desarrollar. A través de esta propuesta se busca el fortalecimiento del proceso de
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ensefianza- aprendizaje y a su vez buscar la adaptacion de los estudiantes y minimizar las
necesidades que estos presentan, el docente puede adaptar las estrategias en las diferentes
areas y esto permite a estos estudiantes desarrollar la imaginacion, expresion, y se
establecen canales de comunicacion adecuaos los cuales permiten trabajar en pro del

estudiante.

Esta propuesta también se proyecta en el trabajo inclusivo ya que a través de ella se genera

la integracion del docente, compafieros y familia.

OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL:

Implementar el uso de estrategias pedagdgicas como herramienta que permita fortalecer
en los nifios y nifias competencias en la lectoescritura a través de libros, entretenimiento y
aprendizaje, en el grado segundo de la institucion educativa Mari Luz Alvarez del

municipio Fonseca La Guajira.

OBJETIVOS ESEPCIFICOS:

Fortalecer el proceso de la lectoescritura en los nifios y nifias del grado segundo por medio

de las estrategias didacticas
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Emplear diferentes actividades para optimizar las competencias lectoescrituras.

Lograr buenos resultados durante del desarrollo de las actividades.

METODOLOGIA

LUGAR POBLACION ACTIVIDAD RECURSOS
LECTOMETRO
. ) Se crea una biblioteca en el aula de
Institucion Estudiantes con clase, con la actividad llamada v' Foamy
Educativa Mari TDAH (Trastorno de “Lectémetro” se puede controlar el v Pinturas
Luz Alvarez Deéficit de Atencion e nmero de libros leidos, cada vez que v’ Tijeras, pegante,
Hiperactividad) termina el estudiante de leer un libro, cinta
B los nifios pueden colorear o decorar v' Marcadores,
Docente en formacion g “estantes” esto motivara a seguir colores

leyendo cada vez més.

TU SORBO DE LECTURA

En un espacio comodo del aula, se v" Vasos
decora con vasos, dentro de cada v Foamy
Institucion Estudiantes con vaso se incluye un pequefio papel con v" Pinturas
Educativa Mari TDAH (Trastorno de  frases de libros, con titulo y autor, de v' Tijeras, cinta,
Luz Alvarez Déficit de Atencion e esta forma ellos tendran una marcadores,
Hiperactividad) aproximacion diferente a los libros,
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no estaran leyendo la obra completa, lapiceros de
Docente en formacién  pero encontrara un mundo fascinante colores
de frases increibles que pueden ser el v' Papel de colores,
primer paso para enamorarse del hilo de colores
mundo lectoescritor. v Libros
educativos
EL ARBOL

Se plantea un interrogante ¢Y ahora
que leo?; la idea del arbol es una

Estudiantes con buena herramienta, en un espacio del v Foamy
Institucion TDAH (Trastornode  aula y con un poco de creatividad e v’ Tijeras, pegante,
Educativa Mari Déficit de Atencion e imaginacion para dibujar las ramas v" Impresion de
Luz Alvarez Hiperactividad) de un arbol, a su ves imprimir portadas de
algunas portadas de libros, para que libros
Docente en formacion  |os nifios lean, luego escribir lo més v' Hojas
Ilamativo que encontraron en los decorativas

propuesto, sera una guia util para que
sigan con la lectura cuando se sientan
perdidos en un mundo que esta lleno

de opciones.
AUTORETRATO
Institucion Estudiantes con Se crean espacios diferentes que se v’ Colores, Iépiz,
EducativaMari  TDAH (Trastornode  relacionen con la lectura y escritura, )
Luz Alvarez Déficit de Atencion e se les pide a los nifios que cada uno tijeras, pegante
Hiperactividad) dibuje su autorretrato, tendra que
. ponerle la portada a un libro, pueden v’ Foamy
Docente en formacion  dibujarla o imprimirla, la idea es que '
ellos vean su reflejo como lectores, v Carton

teniendo asi su motivacion e
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imaginacion para tener una mejora en
su proceso.

v" Resaltadores,

KIT DE LECTURA o
DETALLADA lapices
Contiene elementos necesarios para ¥ Hojas
comprender y registrar ideas del
texto, con un resaltador se marca las
ideas que considera importantes, con
un lapiz marca los detalles
importantes y con el dibujo de una
lupa se simboliza la busqueda de
evidencias, ademas se incluye una
hoja con simbolos para marcar
textos, en un circulo palabras que
importen més, con una linea
oraciones completas, con estrellas
destaca ideas y un corazon resalta las
partes favoritas.

decorativas

LIBRO PATIO
Es una forma de fomentar el habito v' Madera
de la lectura y escritura en los nifios,
el carrito con libros es un éxito, v' Impresiones
cuando los nifios aprovechan cada _
rato para disfrutar del placer de la plasticas
lectura y escritura, congrega a todos
los nifios que les apetece leer al aire v' Ruedas plasticas
libre hasta que llegue la hora de
volver a clase, con ideas en sus v" Libros creativos

mentes y reflejandolas con la
escritura o el arte.
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CAPITULO VI: PROSPECTIVA

Para finalizar la prospectiva la define Jordi Sierra (1992) como: “La ciencia que estudia
el futuro para comprenderlo y poderlo influir. Aunque de hecho es, paraddjicamente, una
ciencia sin objeto que se mueve entre la necesidad de predecir lo que puede ocurrir y el
deseo de inventar el mejor futuro posible. Porque, aungue el devenir no puede predecirse
con exactitud, si podemos imaginar nuestro mafana preferido”. Del mismo modo, la
prospectiva tiene en cuenta el plano de la razon, que retne los pensamientos y va mas alla,
al priorizar razonamientos compartidos, construir guias e incluso crear nuevos

conocimientos.

En tal sentido, el docente siempre debe tener una organizacion , estructura y planeacion
de sus clases, asi mismo estar atento a cualquier sefial de alerta que presenten sus
estudiantes en el aula, de esta manera se puede abordar a tiempo y empezar a trabajar

enfocandose en el fortalecimiento en los procesos que desarrollan sus estudiantes, en este
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caso el TDAH (Trastorno de Déficit de Atencion e Hiperactividad) , teniendo como punto
base el proceso de ensefianza-aprendizaje, el docente debe plantear una metodologia que
identifique los elementos de un diagnostico estratégico ( problemas, causas, oportunidades
y desafios) introduciendo elementos basicos de prospectiva que permite identificar dentro

de los problemas como el conjunto de estudios.
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ANEXO “A”

ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA
DOCENTE TITULAR

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

FACULTAD DE EDUCACION
PROGRAMA DE LICENCIATURA EN PEDAGOGIA INFANTIL

OBJETIVO: Identificar cual es el proceso de ensefianza-aprendizaje por parte de la

docente titular hacia a los nifios y nifias que presentan TDAH (Trastorno de Déficit de

Atencién e Hiperactividad)

NOMBRE:

CARGO:

INTITUCION:

1. ¢Conoce usted que es el TDAH?
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2. ¢Ofrece charlas a los padres de familia sobre el TDAH?

3. ¢Que comportamientos considera que son mas frecuentes en nifios con TDAH en el

aula de clase?

4. ¢Qué acciones ha tomado frente a los nifios que presentan el TDAH?

5. ¢Qué actividades pedagdgicas considera que con adecuadas para tratar el TDAH con

los nifios?
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6. ¢Cree usted que al trabajar con nifios que presentan el TDAH en el aula, se esta

implementando la inclusién?

7. ¢Considera que su metodologia esta dando buenos resultados en los nifios que

presentan TDAH?
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ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA
PADRE DE FAMILIA

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

FACULTAD DE EDUCACION
PROGRAMA DE LICENCIATURA EN PEDAGOGIA INFANTIL

OBJETIVO: Identificar la intervencion por parte de los padres de los nifios que presentan

TDAH (Trastorno de Déficit de Atencion e Hiperactividad)

NOMBRE:

CARGO:

INTITUCION:

1. ¢Conoce usted que es el TDAH?
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2. ¢En lainstitucion a la que pertenece su hijo, ha recibido charlas educativas sobre le

TDAH?

3. ¢Que considera que se debe hacer cuando le diagnostican a un nifio el TDAH?

4. ¢Qué tipo de trato le brinda a su hijo al saber que presenta el TDAH?

5. ¢Cree usted que, al recibir la institucién a su hijo con el trastorno, estd siendo

inclusiva?
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6. ¢Considera importante que se debe ampliar la informacién acerca del trastorno

presentado en los nifios?

ANEXO “B”

ANALISIS DE LA OBSERVACION PARTICIPANTE
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ELABORADO POR:

ANEXO “C”
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DIARIO DE CAMPO
SISTEMATIZACION DE LA EXPERIENCIA PROCESO DE INVESTIGACION

SEDE:

FECHA: CURSO:

DESCRIPCION DE LA INTERPRETACION REFLEXION
EXPERIENCIA

OBSERVACIONES:

ELABORADO POR:

El Diario de Campo permite al lector interesarse y enfocarse en el detallado manejo de lainformacion en relacion con el
ejercicio del educador en formacién como observador dentro de su Préctica Integral, sin dejar de atribuir la importancia
a otros aspectos que se relacionan con el desarrollo de las capacidades de los nifios. Se tiene presente, que la labor
primordial como formadores, es la de producir efectos positivos en el nifio (a) en su proceso de desarrollo como ser

integro.
ANEXO “D”
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CARTA DE VALIDACION
Guajira, 23 de noviembre de 2020

Prof.
Presente.

Por medio de la presente me dirijo a usted con finalidad de solicitar formalmente su
colaboracion para determinar la validez de contenido de los instrumentos implementados,

denominados: entrevista semiestructurada a la docente titular y entrevista semiestructurada

al padre de familia, analisis de la observacion participante y diario campo, el cual forma parte

del trabajo de grado titulado: Estrategias pedagogicas para el fortalecimiento del aprendizaje

en los nifos con trastorno de déficit de atencidn e hiperactividad (TDAH) en el grado seqgundo

de la Institucién Educativa Mari Luz Alvarez del municipio Fonseca La Guajira, como

requisito exigido, para optar al titulo de Licenciatura en Pedagogia Infantil, que otorga la

Universidad de Pamplona, Programa Licenciatura en Pedagogia Infantil.

A tal efecto se elabor6 dos instrumentos de tipo Cualitativo dirigido a

KXXXHXXXHXXKHKXKHKIKHKXKHXXKHXXKHXKHXHKIXHKIXXKEXIXKEXXKEXKKXKXXKXXXKXXKXX

De antemano gracias por su atencién y colaboracion.

Atentamente,
P S0 0000000000000 004
C.1.99999999999
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INTRUMENTO DE VALIDACION

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA NORTE DE SANTANDER

FACULTAD DE EDUCACION-PROGRAMA DE LICENCIATURA EN
PEDAGOGIA INFANTIL

INTRUMENTO DE VALIDACION

Solicito amablemente su colaboracién para establecer la validez de contenido de los
instrumentos: ensefianza-aprendizaje de la lectoescritura en nifios con TDAH.

A continuacidn, se le presenta una escala y una serie de criterios para valorar la calidad del
contenido y construccion de los instrumentos. De acuerdo con su colaboracidn, marque con
una (X).

Escala:

1 Deficiente 2 Regular 3 Bueno

Criterios:

e Claridad conceptual: El item se comprende facilmente, es decir, su sintactica y
semantica son adecuadas

e Correspondencia tedrica: Entre item y conceptos

e Disefio, concordancia y coherencia: Entre item se presenta de forma correcta y con
vocabulario apropiado

e Presentacion y ortografia: Entre item y la redaccion

| Contenido
(-@ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
eniac N Universidad de Pamplona
—— Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
.uni | i .
SC.CER96940 www.unipamplona.edu.co

D —



ACREDITACION INSTITUCIONAL

%mvmwa:f- . -/'5! vuellre n%/'&ﬁ'/um/ *

item
Claridad Correspondencia Disefio, Presentacion y Observacion
conceptual tedrica concordancia ortografia
y coherencia
Evaluacion
112 3 1 2 3 1 ]2 3 1 2 |3
1
2
3
4
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ANEXO “F”
CONSTANCIA DE VALIDACION DE LOS INSTRUMENTOS

Quién suscribe, , con titulo de postgrado:
, a través de la presente, manifestd que
he validado el modelo de los instrumentos disefiado por Nohora Eliana Molina Gémez titular
de la cedula de ciudadania N.° 1121046123, estudiante del Programa Licenciatura en
Pedagogia Infantil de la Universidad de Pamplona, cuyo trabajo de grado tiene por objetivo:
Crear estrategias pedagogicas para el fortalecimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje
de los nifios y nifias que presentan TDAH Yy considero que los instrumentos presentados:

En la Guajira a los 23 dias del mes de xxxx de 2020.
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