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Resumen

Este trabajo investigativo se centra en el diagnéstico y la implementacion de las actividades de
una ruta para fortalecer los procesos de Catedra de la Paz en los nifios y nifias de 2 grado de la
Institucién Educativa Seminario Menor Santo Tomas de Aquino, con el fin de facilitar a los
docentes el desarrollo de actividades en torno a la paz en el marco de la educacién en el
posconflicto, también pretende identificar las representaciones mentales y verbales que tienen
nifios y nifias sobre la paz, el conflicto y la reconciliacion, determinar las actividades que los
maestros desarrollan en el aula de clase, en torno a la formacion de la paz, planificar y aplicar

actividades didacticas en torno a la formacion de la paz.

Por tanto, la metodologia empleada es de tipo cualitativa y las técnicas e instrumentos
aplicados para la recoleccion de datos fueron; la observacion participante, encuestas, guias de
observacién dentro y fuera del aula de clase, dando como resultado que los estudiantes tienen un

concepto adecuado de los tres elementos esenciales para el desarrollo de la Catedra (paz,



conflicto, reconciliacion) y con la realizacion de las actividades de la ruta se logré disminuir los
conflictos dentro y fuera del aula, fomentandose un ambiente més pacifico y de sana

convivencia.

Palabras clave: Catedra de la Paz, imaginarios de paz, actividades generadoras de paz,

conflicto, reconciliacion.
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Abstract

This research work focuses on the diagnosis and implementation of the activities of a route to
strengthen the processes of Peace Chair in the children of 2nd grade of the Educational
Institution Seminario Menor Santo Tomas de Aquino, in order to facilitate teachers the
development of activities around peace in the framework of post-conflict education, also aims to
identify the mental and verbal representations that children have about peace, conflict and
reconciliation, to determine the activities that teachers develop in the classroom around peace

formation, to plan and implement didactic activities around peace formation.

Therefore, the methodology used is qualitative and the techniques and instruments applied for
data collection were: participant observation, surveys, observation guides inside and outside the
classroom, resulting in students having an adequate concept of the three essential elements for

the development of the Chair (peace, conflict, reconciliation) and with the implementation of the



activities of the route was achieved to reduce conflicts inside and outside the classroom,

promoting a more peaceful environment and healthy coexistence.

Key words: Peace Chair, peace imaginaries, peace generating activities, conflict,

reconciliation.
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Introduccion

Este trabajo de grado se origina del proyecto de investigacion titulado “Imaginarios de paz de
los nifios y nifias de preescolar a 5 de primaria, de Instituciones publicas y privadas de la ciudad
de Pamplona” con autoria de las docentes MG. Sonia Elizabeth Alzate Rivera, Dra. Surgei
Bolivia Caicedo Villamizar, Gladis Socorro Quintana Fuentes y del trabajo de grado
denominado “Ruta para fortalecer los procesos de la Catedra de la Paz, en los nifios y nifias de 1
a 5 grado de los colegios publicos de Pamplona Norte de Santander”, realizado por las
estudiantes de décimo semestre Daniela Carolina Herrera Arciniegas, Laury Ximena Vanegas
Tique y Yuliana Marcela Pefialoza Jaimes.

El presente proyecto investigativo lleva como titulo “Ruta para fortalecer los procesos de
Cétedra de la Paz en los nifios y nifias de 2 grado de la Institucién Educativa Seminario Menor
Santo Tomas de Aquino, Pamplona Norte de Santander”, el cual pretende realizar un diagnéstico
de los imaginarios que tienen los nifios y nifias de segundo grado sobre la paz, el conflicto y la
reconciliacion, elementos importantes para el fortalecimiento de la Catedra de la Paz en esta
institucion, asi mismo implementar las actividades de la ruta anteriormente mencionada para

fomentar un ambiente més pacifico dentro y fuera del aula de clase.

Igualmente para la aplicacion de la ruta se tienen en cuenta algunos conceptos, teorias como
educacion para la paz de Jhoan Galtung, la teoria del conflicto de John Paul Lederach y normas

sobre la Catedra de la paz la cual es reglamentada por el MEN.
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La metodologia utilizada es de tipo cualitativa con la cual se logro recopilar informacion por
medio de las técnicas e instrumentos utilizados (observacion participante, analisis documental,
guias de observacion y encuesta), y asi mismo analizarla, arrojando resultados que permitieron
determinar qué estan haciendo los docentes para fortalecer los procesos de paz dentro de la
escuela, algunas de estas actividades son: el didlogo con los estudiantes al momento de un
conflicto, creacién de guias sobre la paz, conceptualizacion de algunos valores (solidaridad,
tolerancia), se evidencia que estos contenidos estan mas enfocados al area de ética.

Por tanto se hizo necesario aplicar algunas actividades acordes a los lineamientos que
establece el MEN con relacidn al &rea de Catedra de la Paz, puesto que ya se implementa en esta
institucion. Con estas actividades se pretendid contribuir al desarrollo de un ambiente pacifico
dentro y fuera del aula como al fortalecimiento de la sana convivencia en la escuela, también se
tuvieron en cuenta las siguientes tematicas: resolucion pacifica de conflictos, pluralidad y

diversidad.

Para finalizar se quiere que con la aplicacion de las actividades de esta ruta los docentes
tengan herramientas para fortalecer los procesos de paz en los escenarios educativos y asi se

logre vivir en un ambiente educativo pacifico.
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Capitulo I: El problema
Titulo

Ruta para fortalecer los procesos de Catedra de la Paz en los nifios y nifias de 2 grado de la
Institucion Educativa Seminario Menor Santo Tomas de Aquino, Pamplona Norte de

Santander

Planteamiento del problema

La Catedra de la Paz se comenzo a implementar en los colegios desde el afio 2014, por medio
de la Ley 1732 emitida por el Congreso de Colombia, la cual tiene como fin “garantizar la
creacion y el fortalecimiento de una cultura de paz en Colombia”,
(http://www.somoscapazes.org/catedra-de-la-paz.php) por tanto se convirtié en una materia
obligatoria para todas las Instituciones Educativas del pais.

Teniendo como referencia esta ley la Institucion Educativa Seminario Menor Santo Tomas de
Aquino implemento en su PEI como asignatura obligatoria la Catedra de la Paz, en la cual ponen
en practica algunos criterios de ésta, por tanto se hace necesario implementar las actividades de
la ruta para fortalecer los procesos de paz en los estudiantes logrando un ambiente més pacifico

en las aulas.

Por tanto en el diagnostico realizado en la presente investigacion se evidencia que frente a los
imaginarios de paz, los estudiantes lo relacionan con tranquilidad, armonia y con las actividades
que realizan diariamente en la escuela; en cuanto al conflicto lo relacionan con peleas entre

compafieros y situaciones negativas tanto dentro como fuera del aula; finalmente en relacion a la
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reconciliacion, los nifios y las nifias coinciden en que es un cambio de actitud positivo y que es el

fin de los conflictos presentados durante la jornada escolar.

Aunque los estudiantes tienen un conocimiento adecuado sobre estas concepciones, puesto
que en el colegio se estimulan las buenas relaciones dentro y fuera del aula, se hace necesario
que los nifios y nifas refuercen algunos valores, comprendiendo qué es un conflicto y la manera
maés adecuada de resolverlo, llegando finalmente a la reconciliacion, fomentando un ambiente

mas pacifico y armonico.

También se evidencia en algunas ocasiones los problemas de integracion de algunos
estudiantes frente al grupo, para lo cual es importante realizar actividades en conjunto reforzando
el trabajo cooperativo y el reconocimiento del otro como par.

Finalmente, una de las sugerencias mas significativas realizadas por la docente y directivos de
la institucidn, es la realizacion de actividades que conlleven a fortalecer las relaciones de

comparierismo y autoestima.

Por tanto, se plate6 la implementacion de la ruta para fortalecer los procesos acerca de la paz
y la aplicacion de actividades didacticas, con el fin de mejorar las relaciones entre los estudiantes
minimizando los conflictos dentro y fuera del aula; dando también a los docentes una serie de
herramientas para manejar las situaciones conflictivas que se presentan en la institucion
educativa, sin dejar de lado los temas de la Catedra de la Paz establecidos por el gobierno
nacional y sus objetivos.

Por lo anterior surge el siguiente interrogante investigativo:



Ruta para fortalecer los procesos de Catedra de laPaz 14

Formulacion del problema

¢Como fortalecer los procesos acerca de la paz en los nifios y facilitar a los docentes
estrategias que permitan el desarrollo de la Catedra de la Paz en el marco de la educaciéon en el
posconflicto, en la Institucion Educativa Seminario Menor Santo Tomas de Aquino de la ciudad

de Pamplona Norte de Santander?
Objetivos
Objetivo general

Implementar una ruta para fortalecer los procesos de paz y la aplicacion de actividades que
facilite a los docentes el desarrollo de estrategias para la formacion acerca de la Catedra de la

Paz en el marco de la educacion en el posconflicto.

Objetivos especificos

1. Identificar las representaciones mentales y verbales que tienen los nifios y nifias
sobre la paz, el conflicto y la reconciliacion del grado segundo de primaria.

2. Determinar las actividades que los maestros desarrollan en el aula de clase, en
torno a la formacion de la paz.

3. Planificar y aplicar actividades didacticas en torno a la formacion de la paz.
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Justificacion

La cultura de paz en nuestro pais tiene un reto muy importante y sobre todo en los sectores
educativos, fomentando por medio de la Catedra de la Paz espacios de convivencia, evitando
todo acto de conflicto en el trato con el otro.

De acuerdo con la definicidon que presenta la UNESCO, consiste en un conjunto de “valores,
actitudes y conductas”, que plasman y suscitan a la vez interacciones e intercambios sociales
basados en principios de libertad, justicia, democracia, tolerancia y solidaridad; que rechazan la
violencia y procuran prevenir los conflictos y sus causas; que solucionan sus problemas mediante
el didlogo y la negociacion. (Santillana 2016, pag. 5)

Conforme a lo anterior, la relevancia de este proyecto es la aplicacion de una ruta para
fortalecer los procesos de Céatedra de la Paz en los nifios y nifias, buscando alternativas mas
pacificas para la solucion de los conflictos dentro y fuera del aula y adquirir una conciencia de
paz en todos los ambitos de la vida del individuo.

Ademas darle algunas herramientas a los docentes para que sepan como actuar en momentos

de conflicto entre sus estudiantes y fomentar en todo momento la armonia, la igualdad y la paz.
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Contexto

La Institucion Educativa Seminario Menor Santo Tomas de Aquino pretende promover el
desarrollo del potencial humano, formando integralmente, en valores, con proyeccion social,
competentes, consientes, responsables y comprometidos con la causa de la paz, el cuidado del
medio ambiente y la inclusion social a hombres y mujeres; los cuales se encaminen
constantemente en la busqueda de la excelencia y generen cambios estructurales contribuyendo a

la construccion de una nueva sociedad.

Para ello se proyecta como una Institucion Educativa incluyente en la formacién integral, con
un pensamiento humanista- cristiano, aplicando dichos preceptos en todos los niveles de
educacion formal, apoyado en los lineamientos establecidos por el MEN, el evangelio y el

Magisterio de la Iglesia catdlica.

La institucion se encuentra ubicada en el barrio Escorial de la ciudad de Pamplona, cuenta con
una gran planta fisica, que permite un mejor desempefio de las distintas actividades educativas,

asi como grandes zonas verdes, que permite la concientizacion del cuidado del medio ambiente.

Ademas posee salones en buen estado, con video beam, buena iluminacién, material adecuado
para trabajar con los estudiantes, asignados por grados desde preescolar a once, dividido por
bloques, (primaria esta separada de secundaria, para un mejor cuidado de los estudiantes mas
pequefios), también cuenta con bafios para nifios y nifias adecuados a la edad de los estudiantes,
canchas de futbol, basquetbol donde realizan actividades como izadas de bandera, formacion,

partidos de futbol, una sala de informatica equipada con portéatiles, Tablet y video beam.
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También cuenta con un area administrativa en la cual se encuentra: secretaria general,
rectoria, pagaduria, oficina de psicologia, coordinacion y sala de profesores.

Por ende se quiere implementar una ruta para fortalecer los procesos de Cétedra de la Paz en
los nifios y nifias de segundo grado de los colegios privados de la ciudad de Pamplona Norte de
Santander, teniendo en cuenta que en esta Institucion Educativa, la Cétedra de la Paz se

implementa como una materia obligatoria dentro del PEI de esta Institucion.
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Capitulo I1: Referentes tedricos
Antecedentes
Antecedente internacional.

Titulo: El conflicto en las instituciones escolares.

Articulo académico.

Autores: Eduardo Pérez Archundial y David Gutiérrez Méndez

Fecha: junio 2016 — México.

El objetivo de este articulo es suministrar a la grupo escolar, herramientas necesarias que
permitan representar y visualizar el conflicto desde la perspectiva de la educacion para la paz,
como eje de metamorfosis y evolucidn personal e institucional, asi mismo fomentar la capacidad
de transformar el conflicto por medios pacificos.

El sistema situado en la construccion de este escrito se centrd en la investigacién documental,
manipulando como técnica de anélisis de contenido y el estudio de la sociedad actual,
visualizando la presencia de conflictos en las instituciones escolares y de acuerdo a la forma en
que se trate, transformara o provocara violencia, este fendmeno plantea la necesidad social de
concentrar y su ministrar al sistema educativo acciones con una clara intencionalidad que
permitan convertir el conflicto desde un proceso continuo, sistematico y permanente.

Por medio de la construccion de este trabajo se ha conseguido reconocer algunas acciones que
permiten potencializar las capacidades y competencias de todos los participantes de la
comunidad escolar para la transformacion de conflictos en la educacion basica, de igual forma
saber actuar de manera anticipada, saber qué pasos se deben llevar y que hechos se deben

realizar con el fin de lograr y alcanzar el cambio de paradigma del conflicto.
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Este articulo se hace de gran utilidad a la investigacion llevada, porque nos muestra cuales
son los materiales y herramientas que pueden permitir en el grupo escolar, para asi contribuir a
capacidades de generar cambios en los participantes hacia un conocimiento sobre el conflicto en
las aulas de clase para una transformacion hacia la paz; trabajo parecido al que se lleva en la

institucion dirigida en esta investigacion generando espacios de cambio.

Antecedente internacional

Titulo: Cultura de paz para la escuela en tiempos de violencia.

Tesis doctoral.

Autora: Mcs. Omaira Ofiate

Fecha: junio 2015 — Venezuela.

La presente investigacion, deja ver las contradicciones que vive la cultura de paz en la escuela
para tiempos caracterizados por ser violentos. Para ello, se va al encuentro con la realidad que
viven dos escuelas pertenecientes a la Red de Escuelas Asociadas a la UNESCO, del Estado
Carabobo, cuyos principios se basan en la promocién y trascendencia de una Cultura de Paz
desde la escuela y hacia la comunidad. Ante tales desafios, la investigacion transitd el camino
etnografico para: 1. Describir la cultura de paz que exhibe la escuela actualmente; 2. Interpretar
el significado que tiene la cultura de paz para sus actores escolares; 3. Comprender la cultura de
paz que vive la escuela en tiempos violentos, y finalmente 4. Construir una aproximacion teorica
acerca de la cultura de paz para la escuela en tiempos de violencia.

Son posturas tedricas asumidas para la comprension de esta realidad compleja, las Teorias:
Social Postmoderna. Ritzer, George. (2002); de la Construccién Social de la Realidad. Bergell y
Luckman (1966); de las Necesidades Humanas. Maslow, Abraham (1954); de la Paz de Galtung,

J. (1996); Psicoldgica de las Inteligencias Multiples de Gardner (1987); Inteligencia Emocional



Ruta para fortalecer los procesos de Catedra de laPaz 20

de Goleman, D. (1995); Inteligencia Espiritual Danah Zohar e lan Marshall (2002); y la Teoria
de la Accion Comunicativa. Jurgen Habermas (1987).

La postura metddica, es la perspectiva metodoldgica cualitativa de enfoque etnogréfico. Se
ocuparon dos afios (2011 al 2013); para emplear las técnicas etnogréficas de: observacion
participante, entrevistas a informantes claves, analisis a documentos escritos y ademas para la
aplicacion de una encuesta de corte cuantitativo acerca de la convivencia en la escuela,
combinacion de técnicas que se triangulan para posteriormente, lograr la hermenéusis requerida
en la construccion teorica. Finalmente, se evidencia el llamado que hace el tiempo postmoderno,
a que en la escuela se aprenda a convivir una cultura de paz, ese es el gran reto que tiene la
escuela en la heterogénea y fragmentada sociedad postmoderna.

Ya no es posible un tnico referente conceptual, ético, epistemolégico, la direccion de la
cultura de paz en la escuela, es hacia una ética basada en unos procedimientos, que posibiliten el
dinamismo y la interaccion entre la diversidad y relatividad de principios y valores. A través de
maneras que faciliten el dialogo en la escuela, para entender los presupuestos ajenos, detectar y
enfrentar las contradicciones, en la basqueda del consenso que permita la resolucion pacifica de
los conflictos. La linea de investigacion: educacion y sociedad, temética: cultura y valores,
subtematica: valores en el contexto educativo. Descriptores: cultura escolar, cultura de paz,
violencia, postmodernidad.

La escuela deberia formar sujetos de paz, desde una edad muy temprana y para ello es
necesario interactuar con los escolares quienes son directamente el objeto a investigar; el anterior
proyecto, nos deja ver como se describe la cultura de paz en la escuela y la percepcion que se

tiene sobre el significado de la paz; ayudando asi a Describir las relaciones, entre significados y
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practicas, sobre cultura de paz en la escuela de parte de sus actores sociales, su interpretacion y

la comprension de esta realidad.

Antecedente Nacional.

Titulo: Hacia una Cultura para la Paz: las Representaciones Sociales de la Violencia.

Tesis de especializacion.

Autor: Edisson Rodriguez vivas Diana catalina Suarez lgua.

Fecha: Bogota 26 julio de 2016

“Hacia una cultura para la paz: Las representaciones sociales de la violencia” es el resultado
de la investigacion realizada en el colegio “Instituto Central De Estudios” (ICE) sobre los
significados de violencia que poseen los estudiantes mediante una serie de talleres dentro de la
catedra de la paz.

El principal objetivo de esta tesis es develar las representaciones sociales sobre violencia que
tienen los estudiantes del grado sexto en el colegio “Instituto Central de Estudios” (ICE) desde
las cuales construyen su discurso sobre la paz en Colombia y consolidan una cultura para la paz.

El primer capitulo expone como se perfilo el problema de investigacion en cuanto a la
necesidad por indagar un tema tan polifacético como lo es la violencia. El segundo capitulo
presenta los ejes tedricos sobre representaciones sociales desde la teoria de Sergei Moscovici, la
violencia y la paz, ademas de hacer una aproximacion al concepto de infancia. El capitulo tercero
aborda las cuestiones metodoldgicas, el enfoque del proceso metodoldgico y las técnicas de
recoleccion de informacion que fueron utilizadas en el ambito escolar. El cuarto capitulo recoge
el analisis y la interpretacion realizados a partir de un proceso de sistematizacion de la

informacidn construido desde las categorias de andlisis que permitieron crear las dimensiones de
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las representaciones sociales. En el quinto capitulo se muestra los hallazgos que develan cuales
son las representaciones sociales sobre violencia que tienen los estudiantes de grado sexto. En el
apartado de conclusiones se evidencia como a partir de esas construcciones realizadas por los
estudiantes en torno a la violencia se puede desde el contexto escolar transformar su nocion de
violencia y avanzar hacia la configuracion de cultura de paz.

Por lo tanto se puede apreciar que la tematica de la violencia es demasiado amplia y polémica;
sin embargo, nos permite evidenciar algunas actitudes que toman los nifios ante una situacion de
violencia. Para este proyecto investigativo es realmente importante saber qué construccion de
significados realizan los estudiantes segun la realidad que viven y como esta es influenciada por
la sociedad; ya que ellos son los actores primarios al momento de crear una cultura para la paz,

asi mismo nos brinda instrumentos a tener en cuenta para la recoleccion de datos.

Antecedente Regional.

Titulo: Aplicacion de la Ley 1620 de 2013 Norma que Regula la Convivencia Escolar en la
Institucion Educativa José Eusebio Caro de Ocafia, Norte de Santander.

Trabajo de grado.

Autor: Yon Alejandro Guevara.

Fecha: Ocafa, Colombia — febrero 2017.

“En este proyecto se quiere ampliar Los estudios realizados en Colombia, sobre convivencia
escolar ya que son pocos, entre ellos se encuentra el ejecutado en la ciudad de Bogota por el
DANE, para la alcaldia Mayor de Bogota y realizado a las instituciones educativas oficiales del

distrito.
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Aunque parece que el tema de la convivencia escolar ya estuviera sobre diagnosticado, se
encuentra, que no es asi, que falta el firme compromiso de las instituciones educativas, por
conocer mas de este tema, y de los fendmenos que alli suceden. Los conflictos estan derivando
acoso escolar, vandalismo, drogadiccion, entre otros problemas que aborda esta investigacion;
los cuales se vuelven factores determinantes para que los estudiantes no sean promovidos al
grado siguiente, ademas de ser los causantes en un alto porcentaje de la desercion escolar, tal
como lo sefiala la investigacion realizada por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica y la Universidad Nacional de Colombia, para el Ministerio de educacion nacional en
el aflo 2010 (Bautista, 2014).

Con el objetivo de mitigar el fendmeno de la violencia en las instituciones educativas, se cre6
laley 1620 de2013, la cual busca mejorar la convivencia escolar. Sin embargo, las instituciones
educativas se muestran renuentes a su implementacion, es por ello que la presente monografia
busca determinar dicha aplicacion en el Colegio Nacional José Eusebio Caro, teniendo en cuenta
que es una de las instituciones mas emblematicas y con mayor estudiantado en la ciudad de
Ocafia.”

Al finalizar la investigacion, y después del trabajo de observacion, analisis y determinacién de
la aplicacion de la ley 1620 de 2013 en dicha institucién, se pudo evidenciar el compromiso del
Colegio con la ejecucion de la norma y de ello da evidencia su nuevo manual de convivencia, sin
embargo se pretende y se solicita una mayor ampliacion en el tema y campafias méas complejas
para dejar un mensaje de conciencia en los estudiantes y docentes, al igual que mitigar el

fendmeno que desencadena tantas problematicas en nuestros nifios, nifias y/o adolescentes.
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Antecedente local

Titulo: Representaciones Mentales Y Verbales Acerca De La Paz, EIl Conflicto Y La
Reconciliacion De Los Nifios Y Las Nifias En Los Grados Preescolar Y Tercero De Primaria Del
Colegio San Francisco De Asis, Sede Santa Marta, Pamplona Norte De Santander.

Trabajo de grado.

Autor: Gabriela Joana Cruz Toscano

Fecha: Pamplona Norte de Santander, 2018

El objetivo de este proyecto es determinar, comprender, describir, explorar e interpretar los
imaginarios de los nifios de preescolar y tercer grado de la institucion educativa de San Francisco
de Asis, la sede de Santa Marta sobre paz, conflicto y reconciliacién. Y las diferencias que
surgen en relacion con el desarrollo del pensamiento en estas edades. Para ello, es fundamental
identificar las actividades que los docentes llevan a cabo dentro y fuera del aula para la
promocion de la sana convivencia y la paz, y como estas contextualizan a sus alumnos sobre las
diferentes situaciones que se presentan actualmente en nuestro pais. Con base en lo anterior, es
importante ver si los nifios tienen un conocimiento claro, si son conscientes de la situacion actual

en nuestro pais.
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Bases tedricas
Ruta

La ruta metodoldgica precisa el camino a seguir durante el desarrollo del proyecto. Son los
mecanismos de un método, designados con base en las necesidades de la institucion, el tipo de
problema a solucionar o la iniciativa de mejora. La importancia de elegir una ruta adecuada para
el proyecto radica en poder identificar una vision clara, optimizar recursos y atender los posibles

riesgos.

Procesos

Un proceso es una serie de pasos situada con algun tipo de Idgica que se enfoca en obtener
algun resultado especifico. Los procesos son elementos de comportamiento que plantean los
hombres para mejorar la produccién de algo, para instaurar un orden o eliminar algun tipo de
problema. Es significativo en este sentido hacer hincapié que los procesos son ante todas
instrucciones disefiados para servicio del hombre en alguna medida, como una forma

determinada de ejecutar.

Curriculo

Descubrir una definicion de curriculo no es una tarea sencilla. Por tanto, se hace necesario
tener en cuenta los aportes conceptuales de diferentes autores con el animo de hallar el concepto
indicado para la investigacion. De esta manera, en las siguientes lineas nos centraremos en
definir el concepto de curriculo con base en algunas definiciones que daran soporte a dicha

categoria.
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La complejidad de un tema como el curriculo, la variedad de realidades educativas sometidas
a analisis y el acelerado proceso de cambio que tiene lugar en estas realidades hacen muy dificil
asentar los enfoques curriculares a la mayoria de estos debates subyace una divergencia de
opciones ideoldgicas que no sélo son inevitables debido a la naturaleza social y socializadora de
la educacion escolar sino que, a nuestro juicio, son legitimas y deseables, siempre y cuando se
hagan explicitas y puedan asi ser analizadas y aceptadas o rechazadas por la sociedad. (Coll y

Martin 2006, p. 6).

Inicialmente se evidencia como es visto el curriculo en Latinoamérica, para ello es importante
destacar que un curriculo nace de las realidades de un determinado tipo de contexto escolar, el
cual muestra necesidades muy marcadas que no pueden ser solventadas por la suposicion de unos

pOCOS.

Todo curriculo es en gran medida el reflejo y la plasmacién, mas o menos precisa y definida
segun los casos, de un determinado proyecto social y cultural. De ahi que las propuestas de
cambio curricular sean a menudo maés bien el reflejo de cambios sociales, y en consecuencia de
cambios en los proyectos sociales y culturales de los grupos dominantes. (Coll y Martin 2006,

p.78)

Por tal razén un curriculo no puede ser una conclusion hipoteética debido a que lo hipotético es
un supuesto, que, si no va de la mano con la realidad y el contexto, no tiene sentido alguno el

realizarlo. Ni mucho menos un curriculo es sélo una teoria basada en reglas de creacion
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gubernamentales, frente a los aspectos que realmente se deberian llevar a cabo. En este se debe

tener en cuenta un aspecto cultural que es Unico de un determinado grupo de personas.

Tal cual como lo confirma Zabalza (1987) Cuando nos dice que: “El curriculum identifica las
dimensiones del desarrollo personal y cultural de los sujetos sobre los que la escuela se
compromete a intervenir. Con ello se hace publico el compromiso que la escuela adquiere con

respecto a la educacion de los ciudadanos.” (p. 4)

No podemos olvidar el concepto que tiene el curriculo en el contexto propio, para el
Ministerio de Educacion Nacional de la Republica de Colombia, el curriculum es, segun el
articulo 76 del capitulo 11 de la ley 115 de febrero 8 de 1994, el conjunto de criterios, planes de
estudio, programas, metodologias y procesos que contribuyen a la formacion integral y a la
construccién de la identidad cultural nacional, regional y local, incluyendo también los recursos
humanos, académicos y fisicos para poner en practica las politicas y llevar a cabo el proyecto

Educativo Institucional.

Asi pues la creacion de un curriculo necesita de un contexto cultural particular para su
realizacion, por tal razon es de vital importancia entender en esta investigacion que no se pueden
tratar a las instituciones como una generalidad creyendo en suposiciones gque traen consigo
conclusiones erroneas, un curriculo es un conjunto que debe tener en cuenta muchos aspectos
como sus participes, puntos de vista, creencias y perspectivas que nos lleva a tener una vision

clara de como cada colegio se enfoca hacia la catedra de la paz.
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Educacion Para la Ciudadania y la Convivencia

La constitucion de 1991 sentd las directrices que debemos seguir todas las personas
ciudadanas de Colombia para la construccién de un nuevo pais, y que en esencia demanda que
todos debemos asumir una nueva concepcion tanto de Ciudadania Como de Democracia. Sin
lugar a dudas los primeros contactos formales que tenemos con estos conceptos aparecen a
temprana edad, justo desde el momento en el que entramos a formar parte del Ambiente
Educativo. Las Instituciones que forman parte integral del sistema educativo colombiano vienen
trabajando de forma constante. Para los nifios y las nifias se establece la necesidad de
implementar una formacion integral, que mediante los diferentes planes y programas

pedagdgicos les permitan desarrollar una ciudadania critica y activa.

El “Manual De Convivencia”, es otra de las experiencias en las que se recogen los saberes
ciudadanos y se establecen normas de sociabilidad, que a su vez contribuyen a la consolidacion
de un ambiente escolar propicio, sin embargo, a pesar del empefio, durante el transcurso del ciclo
escolar, por ejemplo, esta experiencia se desgasta hasta volverse casi inoperantes. La idea es que
esta herramienta pueda ser revisada y retroalimentada de forma continua, con el proposito de
revalidar su efectividad bajo objetivos concretos como el ajuste de los curriculos, las practicas, y

su capacidad de incidir en el destino de la colectividad educativa.

Entre otras caracteristicas se debe contemplar como elementos importantes, los procesos de
interaccion de relaciones de poder horizontales, que en esencia se deben ejercer sin opresion ni

dominacidn para construir espacios de dialogo.



Ruta para fortalecer los procesos de Cétedra de laPaz 29

Naturalmente las instituciones educativas son responsables de las dindmicas y de la creacion
de un ambiente permanente de reflexion sobre el papel activo que deben cumplir en la
construccién de Ciudadania y la Convivencia. Desde luego es importante que todas estas
acciones se impulsen mas alla de los espacios de las aulas y del ambiente escolar proyectandose
sobre la familia, el barrio, la ciudad, y el pais. En este punto se reconocen de forma
trascendental, los aportes de la fil6sofa, escritora y docente Martha Nusssbaun con relacion a su
concepto de capacidades ciudadanas, cualidades entendidas como condiciones que poseemos
todos los seres humanos para desarrollar practicas, motivaciones, conocimientos, habilidades y

valores.

Perspectivas curriculares

Al hablar de perspectivas curriculares en la educacion se debe tener claridad en qué son los
proyectos, suefios ideales que se tienen para la sociedad en un futuro, en el cual se pretende que
los nifios, nifias y jovenes desarrollen sus capacidades, aptitudes para el beneficio de una
comunidad, como lo menciona Malangon (2008) “Perspectiva es una herramienta fundamental
para el quehacer de todos aquellos sectores sociales y politicos que han optado por trascender las

instituciones e involucrarse en procesos de transformacion de la realidad.” (p. 6).-

Es de esta forma como desde la Cétedra de la Paz se busca el fortalecimiento de una cultura
de paz desde preescolar basica y media, replanteando desde la perspectiva curricular de cada
institucidn el contexto de ensefianza-aprendizaje que intervienen en estos aspectos que implican
un continuo dialogo entre los mismos. Por ejemplo, se debe tener en cuenta al sujeto — contexto y

su subjetividad que implica un mundo Unico, un contexto histérico social que envuelve una
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identidad cultural, y al sujeto que ensefia el cual tiene una intencionalidad de mostrar sus
conocimientos y trascender en el mundo, donde estos dinamizadores del eje integrador tiene fin
de generar conocimiento y vivencias que mejoren un desarrollo sostenible y de esta forma la

calidad de vida de la sociedad, gracias a la integracion del sujeto y el medio.

Pensar en todos los elementos que implican una perspectiva curricular es sélo una parte
fundamental de cambio. Pero, adoptar una concepcion curricular no es suficiente, ya que, si bien
es un punto de partida, también se debe pensar en lo que involucra su cumplimiento, mejora y
aplicabilidad. De estas circunstancias nace el hecho de que son muchas las definiciones
enfocadas hacia las perspectivas curriculares existentes; sin embargo, su importancia radica en
que siempre est& evolucionando a la espera de llegar a mejorar cada dia. Asi mismo es de vital
importancia para este proyecto tener bases claras en cuanto a las perspectivas curriculares que se
pretenden implementar en la catedra de la paz, puesto que de esto dependen las trayectorias y
visiones de una cultura de paz en el futuro de la sociedad. Por ende, es necesario el estudio de los
curriculos de las instituciones mencionadas anteriormente, con el propésito de generar aquellas

virtudes en una catedra de la paz.

La Paz

Hablar del concepto de paz nos remonta irremediablemente a los origenes del hombre mismo,
pues definirla implica no sélo revisar el interior del hombre sino también su historia, su devenir
hasta la actualidad; es decir estudiar su contexto, su evolucion, sus circunstancias mismas de vida

a través del tiempo. De acuerdo con esto Kant (1998) nos dice:
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“El estado de paz entre hombres que viven juntos no es un estado de naturaleza (status
naturalis), es méas bien un estado de guerra, es decir, un estado en el que, si bien las hostilidades
no se han declarado, si existe una constante amenaza. El estado de paz debe, por tanto, ser
instaurado, pues la omision de hostilidades no es todavia garantia de paz y si un vecino no da
seguridad a otro (lo que sélo puede suceder en un estado legal), cada uno puede considerar como

enemigo a quien le haya exigido esa seguridad.” (p. 14).

Por otra parte, para Gandhi (2001) “La paz es la vocaciéon y misién de nuestro tiempo.

En la historia de la humanidad, la absoluta novedad de nuestro tiempo consiste en el hecho de
que la opinién publica mundial considera que la guerra ha quedado superada, al menos en
principio, como medio para la resolucion de los conflictos. Solo en el soplo ardiente del extremo

peligro ha llegado a madurar la idea de la paz.” (p. 12)

Inicialmente diremos que definir la paz resulta una tarea compleja por ser un concepto
ambiguo en el cual intervienen factores como la cultura y contextos particulares. Frente a lo
anterior Caireta y Barbeito (2005) traen a colacion una tesis surgida en la antigua Grecia donde:

La paz se conoce como “Eirene”, término con el que se hacia referencia a la paz, como un
estado de tranquilidad, de serenidad, de ausencia de hostilidades entre ciudades griegas, es decir,

una armonia en la unidad interior y social griega” (p.15).

Podria decirse que alli la paz se observa como un nivel de equilibrio para la humanidad, que
busca a la vez incentivar el valor del respeto y reconocimiento entre las personas de una misma

cultura y lograr un clima relacional saludable que beneficie a esta sociedad, que se encuentra en
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la busqueda del desarrollo social, politico, cultural y econémico para fortalecer a la nacion. Asi,
en un futuro, el orientar adecuadamente una Cétedra para la Paz en los nifios, nifias permite no
solamente crear espacios de reflexion sobre conflictos que se presentan y como estos pueden ser
solucionados mediante el dialogo sin utilizar la violencia, sino también consolidar los intereses

de todo un pueblo a la luz de los derechos individuales y colectivos.

Ello lo ratifica y amplia Ospina (2010) quien afirma: La evolucion historica de este concepto,
su naturaleza y alcance, se constituye como un importante punto de referencia para analizar la
forma de organizacién y expansion de las diferentes culturas y civilizaciones en un punto
determinado de la historia. Una mirada general sobre las diferentes concepciones de paz, permite
apreciar conceptos como el de Shalom que en hebreo traduce paz con Dios, salaam palabra &rabe
vinculada a la llegada de la paz entre las personas, paz romana 0 paz augusta que en latin traduce
orden, autoridad y dominio sobre los pueblos sometidos, Eirene que en griego significa armonia
en el interior del grupo, shanti y ahimsa principios de la religién hindu que se asocian con la
virtud suprema y la paz mental, Ho Ping y Ping Ho expresiones que para la cultura china indican

espiritu templado y orden mental y Heiwa y Chowa que en japonés denota armonia. (p. 101)

La paz vista desde el conflicto armado de un pais, conlleva grandes dificultades internas que
afectan a la poblacion, por tal motivo Galtung, (citado por Ospina 2010) afirma: Que el
tratamiento del conflicto por medios no violentos y creativos es crucial para lograr la paz y eso
requiere profundizar en la cultura y estructura social, donde se origina el conflicto, como mejor

forma de prevenir y, en su caso, resolver los brotes de violencia. (p. 2).
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De esta manera se deben estudiar sus teorias desde tres conceptos basicos que estan presentes
en toda su obra: paz, conflicto y violencia, especialmente la relacion existente entre los dos
ultimos. Galtung (citado por Ospina 2010) divide los conflictos para su estudio en tres niveles,

micro, meso y macro nivel.

El primero se produce dentro y entre las personas; el segundo surge en la sociedad dentro de
cada Estado o nacién; y el tercero comprende los conflictos entre los Estados y naciones... Paz es
la capacidad de manejar los conflictos con empatia, no violencia y creatividad... El verdadero
test de la paz, segun Galtung, es la habilidad para tratar un conflicto, manejandolo creativamente,
trascendiendo las incompatibilidades y actuando en el mismo sin hacer uso del recurso de la
violencia. Si la paz es un sistema dentro de un contexto, se necesitan ciertas condiciones para que
ese sistema no se desequilibre. Un sistema donde predomine la paz, requiere una cultura 'y

estructura de paz y asi, y sélo asi, se puede desterrar la violencia. (p. 6)

En coherencia con esto en Colombia actualmente, desde el gobierno de Juan Manuel Santos,
se estd implementando la Céatedra de la Paz, con el objetivo de reflexionar, dialogar y aprender
sobre la cultura de la paz desde un desarrollo sostenible que propende por salvaguardar los

derechos fundamentales de la poblacion.

En el caso concreto de la investigacion para la Paz, es Galtung (citado por Ospina

2010) quien propone abordar la paz desde dos tipologias:
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La paz negativa y la paz positiva: permite entender como la descripcion del término de
violencia presenta una simbi6tica relacion con el concepto de paz, ya que de manera general este
autor explica que por paz puede entenderse la ausencia de todo tipo de violencia tanto la directa
o la estructural, por tal razon al interior de la Investigacion para la Paz uno de los principales

referentes para abordar la paz es la violencia. (p. 6)

Es por ello que se pretende que la paz sea trabajada desde el ambito educativo buscando de
antemano que los nifios, nifias desarrollen capacidades para la resolucion de conflictos que se
puedan presentar tanto a nivel familiar, personal, laboral entre otros sin que se vea afectada la
convivencia de un grupo, comunidad o la sociedad. Por tal razon, el Estado debe garantizar los
derechos fundamentales de los individuos propiciando la tranquilidad y estabilidad que evita la
violencia producto de su reclamacion por la supervivencia, evitando en consecuencia la paz

exterior que se da inicialmente por el desacuerdo entre las partes.

Si bien no existe una definicion absoluta del concepto de paz y su delimitacién semantica es
bastante flexible, en consecuencia, se puede encontrar un extenso panorama tipos o formas por
los cuales se pretende explicar la paz, luego lo importante es establecer los verdaderos
mecanismos para la no violencia evitando asi la pérdida de la paz. Son estos los que deben ser
llevados al aula de clase para, desde la formacidn inicial, orientar al individuo hacia la vivencia
real de los valores que requiere una sociedad que como la del pueblo colombiano
constitucionalmente ejerce la democracia, ejercicio que debe ser reciproco entre garantizar los
derechos de sus ciudadanos, suplir sus necesidades y recibir de ellos el comportamiento ejemplar

de ciudadanos del mundo.
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Cultura de paz

Con el objeto de estudiar la Catedra de la Paz no simplemente como una asignatura
académica, sino mas bien como un proceso en el cual el estudiante adquiere de manera tranquila
y serena, habitos, costumbres y criterios que le permitan desempefiarse en la comunidad en el
ambiente adecuado para la sana convivencia, es necesario tener claros los aportes que una cultura
de paz brinda para este propdsito, especialmente en el contexto colombiano. Para dicho propdsito
se Pagina 18 de 111 tomaran algunas formas de ver la Catedra de la Paz de acuerdo con los
siguientes autores. Para Fisas (2011) la cultura de paz busca demostrar que: La paz es algo mas
que la ausencia de guerra, y tiene que ver con la superacion, reduccion o evasion de todo tipo de
violencia, y con la capacidad y habilidad para transformar los conflictos, para que en vez de tener
una expresion violenta y destructiva, las situaciones de conflicto puedan ser oportunidades
creativas, de encuentro, comunicacién cambio, adaptacion, e intercambio. Este nuevo enfoque es

el que persigue la “cultura de paz” (p. 4)

De otra manera para las naciones unidas (1999) la cultura de paz es: conjunto de valores,
actitudes, tradiciones, comportamientos y estilos de vida basados en:

El respeto a la vida, el fin de la violencia.

El respeto pleno de los principios de soberania.

El respeto pleno y la promocion de todos los derechos humanos.

El compromiso con el arreglo pacifico de los conflictos.

Los esfuerzos para satisfacer las necesidades de desarrollo.

El respeto y la promocion del derecho al desarrollo.

El respeto y el fomento de la igualdad de derechos.
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El respeto y el fomento del derecho de todas las personas a la libertad de expresion.

La adhesion a los principios de libertad, justicia, democracia, tolerancia, solidaridad. (p. 2-3)

De acuerdo con lo anterior, la cultura de paz brinda pautas que aseguren las condiciones
necesarias para que una sociedad funcione, pero se requiere mas que eso, una concientizacion
que empiece desde los méas pequefios, con el propdsito de obtener mejores condiciones de
convivencia humana. Muchas veces estas circunstancias presentan falencias que llevan a
resultados violentos, muy seguramente debido a que existen factores no determinados tales como
falta de compromiso hacia el dialogo para la solucion de conflictos, y el respeto a los derechos de

las demas personas, los cuales se precisa fortalecer por medio de la Catedra de la Paz.

Cétedra de la paz

Pensar que la paz esta lejos de cumplirse, en ocasiones no es un problema tnicamente de los
gobiernos de turno. En diversas oportunidades se han realizado propuestas educativas que
contribuyan al proceso dialdgico que conlleve la resolucién del conflicto mediante acuerdos que
satisfagan los intereses de las partes implicadas, redundando en el beneficio de toda la poblacion.
Maria Carmen Albert Guardiola en su escrito, El conflicto en Colombia ¢ Es posible la paz? Hace
mencion de la Catedra UNESCO de Barcelona que puso en marcha una serie de actividades para
instaurar una cultura de paz en Colombia dentro de su proyecto: “Colombia 2004:
Internacionalizar la paz”. Ademas de ello menciona otras iniciativas como los encuentros de
artistas por la paz en Colombia, el Internacionalizar la paz desde los municipios. Es decir,
acuerdos entre municipios de Barcelona y municipios de Colombia; el Programa de proteccion a

personas amenazadas.
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La formacion: intercambio de pasantias entre el movimiento de paz y la catedra; apoyo a
programas de desarme y asesoramiento y apoyo a las iniciativas de paz, todo ello como
propuestas que mitigaran los efectos del conflicto e instauraran una cultura de paz mediante la
implementacion de valores como solidaridad, afecto, ayuda e intervencion social, sin otro interés

que el de mejorar las condiciones de vida del pueblo colombiano.

A partir de este objetivo los educadores colombianos deben asumir el reto de cambiar la
educacidn. Si bien las perspectivas curriculares aportan responsabilidades sociales, que
construyen y desarrollan procesos educativos para una mejora continua de la misma, ain mas, se
debe orientar a los nifios en su constante devenir que va acorde con un mundo que cambia
vertiginosamente; comprometer a los jovenes con una educacién y pedagogia que permitan un
verdadero cambio en la creacion de habitos, manejo de un nuevo lenguaje y conformacion de una
nueva cultura de conservacion y cuidado de los recursos naturales; apartarles de la violencia, las
desigualdades sociales , el odio , los sentimientos de venganza a partir del &mbito educativo,
como el espacio de dialogo y resolucion de los conflictos, desde la perspectiva del respeto a los
derechos humanos y la aplicacién de los valores para la paz, siendo multiplicadores y forjadores

de la nueva sociedad en el territorio colombiano.

Galtung (2014), afirma que: Desde una Educacion para la paz, pretendemos mediar y
ejemplificar en escenarios y ejercicios practicos que nos ayuden a comprender lo importante que
son los Estudios para la paz dentro de una verdadera educacion integral. La geopolitica de la

Educacion para la paz. Aprender a odiar la guerra, a amar la paz y a hacer algo al respecto. (p 9)
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Reflexiones, como la anterior, contribuyen a mejorar la educacion en el pais aportando al
desarrollo caracteristicas de una verdadera comunidad educativa mediante la participacion d los
docentes, estudiantes y comunidad educativa en general, a partir de las perspectivas curriculares
para una paz educativa que continle, segun esta investigacion, con la basqueda realizada en los

colegios del sector publico y privado de Pamplona.

Actualmente en el pais se trabaja en desarrollar procesos de paz y cultura a través de los
derechos educativos; desafortunadamente los relatos de Paz suelen ser silenciados por el impacto
que genera la violencia. Por esto, el espacio educativo propone, precisamente, la posibilidad para
transformar nuestra propia vision de paz educativa. De tal manera los entes gubernamentales han
establecido la Catedra de la Paz a partir del proyecto de ley N°. 174 y N° 201 del 2014,
presentado ante el Congreso, como una idea del ex gobernador del Tolima, Ariel Armel, por los

Senadores Juan Lozano, Juan Mario Laserna y el representante a la Camara, Telésforo Pedraza.

El proyecto fue socializado inicialmente en Bucaramanga ante el Congreso Nacional de
Consultorios Juridicos y posteriormente en Barranquilla en donde asistieron representantes de 37
paises y un gran nimero de expertos quienes finalmente aceptaron incluir la Cétedra de la Paz en
el pensum académico colombiano. Finalmente, y luego de ser expuesta a directivos y estudiantes
de las mas prestigiosas universidades del pais se acoge el proyecto de ley radicado el 9 de abril
2014, buscando cumplir con el articulo 22 de la Constitucion Nacional donde reza que la paz es
un derecho y un deber de obligatorio cumplimiento y el articulo 41, donde explica la ensefianza

de la instruccion civica obligatoria en todos los colegios y universidades.
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Siendo catalogada la catedra para la Paz como una disciplina, debe ser vista asi mismo
como un proceso, para analizarla y aplicarla desde las perspectivas curriculares de las
instituciones mencionadas, en un espacio académico que permita dar via libre a los acuerdos
gubernamentales de caracter juridico que se han firmado bajo la normatividad pertinente, en este
caso la ley N&: 1732."Por la cual se establece la Catedra de la Paz en todas las instituciones

educativas del pais". Dada en Bogota, D.C., a los 1 SEP 2014

El conflicto

Al igual que ocurre con el concepto de paz, en la actualidad, tanto en la sociedad en general
como en el sistema educativo en particular, predomina la concepcion tradicional del conflicto
derivada de la ideologia tecnocratica conservadora que lo asocia como algo negativo, no
deseable, sindnimo de violencia, disfuncién o patologia y, en consecuencia, como algo que hay

que corregir y sobre todo evitar.

La concepcion tradicional de conflicto dominante en la sociedad, es aquella que la considera
negativo en diversas acepciones, como puede ser: conflicto como sindnimo de desgracia, de mala
suerte; como algo patoldgico o aberrante, una situacion a evitar o al menos de ser algo no
deseable. La misma real academia espafiola, en su diccionario ideoldgico denota un juicio

negativo cuando lo explica figurativamente como apuro, dificultad y peligro, Lederach, (1984).

Esta concepcidn negativa de conflicto y asociada a la violencia, se viene detectando en los
Gltimos afios, tanto en el alumnado de nivel de primaria como el de secundaria y superior, asi

como en el colectivo docente en los cursos de formacion. Expresiones como conflicto es
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enemistad, atacar, discutir, etc. Asi como la desesperanza que produce corroborar que la paz no

presupone la ausencia de conflicto.

De aqui que la consideracion habitual del conflicto en el &mbito escolar sea: De acuerdo a

Pearson (1984), citado por Jares, X. (2005), sea considerado como:

1. Perturbacion del orden de la clase o dentro de la Institucion.

2. Desacuerdo entre necesidades que llevan a menudo a la perturbacién (activa o pasiva) de la
efectividad de la convivencia escolar Los factores que originan los conflictos en la escuela no
son unicos ni simples.

3. Son, por el contrario, variados y complejos, y en muchos casos se combinan. Entre los
diferentes actores que conviven en la escuela o se relacionan con ella circunstancialmente, se
producen conflictos: entre padres y directivos, directivos y docentes, padres y docentes, entre
docentes, alumnos y docentes, alumnos de diferentes grados, entre escuela y vecinos

institucionales, padres e hijos, docentes y sindicatos, entre familia, escuela y comunidad.

Reconciliacion

“Proceso social que involucra el reconocimiento mutuo del sufrimiento pasado, y el cambio
de actitudes y comportamientos destructivos por relaciones constructivas para una paz

sostenible”. (Brounéus, 2008).

“Esta definicion describe luego sus tres componentes basicos como emociones, actitudes y

comportamiento, y aclara que se aplica principalmente a procesos de reconciliacion nacional que
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se materializan en forma de actos publicos de perddn, iniciativas oficiales y comisiones de la

verdad. Esta definicién minimiza la idea de reconciliacion entre individuos y grupos”. (Brounéus

2008, en Ugarriza 2013)

Se conceptualizan como producto o como proceso; en el caso de concebirla como producto,
implica aquella experiencia interna que sustituye al objeto externo (Greco, 1994); en el caso del
proceso se conceptualiza como el conjunto de reglas mediante las cuales se puede conservar
aquello experimentado en diferentes acontecimientos (Bruner, 1984); sin embargo, estas
definiciones son insuficientes para explicar todo lo que una representacion es. Se trata de
determinar la implicancia de uno u otro en el conocimiento del mundo; sin embargo, es factible

que la separacion que tradicionalmente se ha llevado a cabo entre los procesos y sus productos:

"pensamientos-pensamiento”, "creacion-creatividad", "percepciones percepcion”,
"representaciones-representacion”, no sea realmente relevante para esta comprension.

De acuerdo a lo anterior es indispensable que los estudiantes comprendan el concepto de
reconciliacion y la manera de aplicarlo en su diario vivir, sobre todo después de situaciones

incdmodas o conflictivas que puedan surgir en cualquier momento.



Ruta para fortalecer los procesos de Cétedra de laPaz 42

Bases Legales

El Gobierno Nacional, Junto con el Ministerio de Educacion, firmaron el decreto que
reglamenta la Ley 1732 de 2015, relacionado con la implementacion de la Catedra de La Paz, en

todos los establecimientos educativos de preescolar, basica y media de caracter oficial y privado.

El decreto establece que todas las instituciones educativas deberan incluir en sus planes de
estudio la materia independiente de Catedra de La Paz antes del 31 de diciembre del 2015, "con
el fin de garantizar la creacion y el fortalecimiento de una cultura de paz en Colombia"; esta
asignatura sera de caracter obligatorio, "Para corresponder al mandato constitucional consagrado

en los articulos 22 y 41 de la Constitucién Nacional".

El objetivo principal de la catedra es "crear y consolidar un espacio para el aprendizaje, la
reflexion y el didlogo sobre la cultura de la paz y el desarrollo sostenible que contribuya al

bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién™.

UNESCO: Cultura de Paz

La construccion de una cultura de paz y desarrollo sostenible es uno de los objetivos
principales del mandato de la UNESCO. La formacion y la investigacion para el desarrollo
sostenible estan entre sus prioridades, asi como la educacion para los derechos humanos, las

competencias en materia de relaciones pacificas.

La constitucién politica de Colombia de 1991:

- Articulo 22: La paz es un derecho y un deber de obligatorio cumplimiento
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- Articulo 67. La educacion es un derecho de la persona y un servicio pablico que tiene una
funcion social: con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los
demas bienes y valores de la cultura. La educacion formara al colombiano en el respeto a los
derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el

mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente.

- Articulo 95. La calidad de colombiano enaltece a todos los miembros de la comunidad
nacional. Todos estan en el deber de engrandecerla y dignificarla. El ejercicio de los derechos y

libertades reconocidos en esta Constitucion implica responsabilidades.

Toda persona esta obligada a cumplir la Constitucion y las leyes. Son deberes de la persona y
del ciudadano: Propender al logro y mantenimiento de la paz.

La declaracion universal de los derechos humanos (10 de diciembre de 1948 en paris) dice:

Articulo 8. Derecho de acceso a una vida libre de violencia y a la integridad personal:

Nifas, nifios y adolescentes tienen derecho a vivir una vida libre de toda forma de violencia y
a que se resguarde su integridad personal, a fin de lograr las mejores condiciones de bienestar y

el libre desarrollo de su personalidad.

La Ley De Justicia Y Paz, 975 Del 2005

Articulo 1° Objeto de la presente ley. La presente ley tiene por objeto facilitar los procesos de
paz y la reincorporacion individual o colectiva a la vida civil de miembros de grupos armados al
margen de la ley, garantizando los derechos de las victimas a la verdad, la justiciay la

reparacion.



Ruta para fortalecer los procesos de Catedra de laPaz 44

Cuadro de categorias de trabajo

Tabla 1: cuadro de categorias de trabajo

OBJETIVOS

CATEGORIA

Identificar las
representaciones mentales
y verbales que tienen
nifios y nifias sobre la paz,
el conflicto y la
reconciliacion del grado

segundo de primaria.

Representaciones

mentales.

Representaciones

verbales.

¢ Qué ideas tienes
acerca de la paz, el
conflictoy la

reconciliacién?

Establecer las

diferencias que existen
con relacion al desarrollo
del pensamiento y las
expresiones verbales de
los nifios y nifias entre los
7 y 8 afios de edad del
grado segundo, seglin su

edad y sexo.

Desarrollo del

pensamiento.

Expresiones

verbales

¢ Qué soluciones
dar ante situaciones

conflictivas?
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Determinar las actividades que los
maestros al interior del aula desarrollan Formacién de ¢Cuadles
en torno de la formacion de la paz. la paz. actividades son
efectivas para generar
espacios de sana

convivencia?

Capitulo I11: Referentes metodoldgicos

Enfoque de la investigacion

Para la realizacion de este trabajo, fue seleccionada la investigacion cualitativa que segun
Lerma, tiene como objetivo “la descripcion de las cualidades de un fenémeno basandose en
hechos reales y tomando en cuenta el contexto o la poblacion” con un enfoque descriptivo, el
cual busca el fortalecimiento de la catedra de paz, el posconflicto y la reconciliacion a través de
una ruta en la cual se establecen una serie de actividades que permiten definir las
particularidades y rasgos importantes de la poblacidn en torno a la paz, a nifios y nifias de
segundo grado, con base a sus imaginarios de paz, teniendo en cuenta, ademas la diferencia que

puede existir de dichos imaginarios al estar en una institucién privada.

El disefio utilizado fue la investigacion accion ya que la finalidad es solucionar problemas
cotidianos e inmediatos, y mejorar practicas concretas. Su propasito principal se centra en
aportar informacidn que guie la toma de decisiones para programas, procesos y reformas

estructurales.
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Meétodo Cualitativo.

El objetivo de la investigacion cualitativa es el de proporcionar una metodologia de
investigacion que permita comprender el complejo mundo de la experiencia vivida desde el
punto de vista de las personas que la viven (Taylor y Bogdan, 1984). Las caracteristicas basicas
de los estudios cualitativos se pueden resumir en que son investigaciones centradas en los
sujetos, que adoptan la perspectiva emic o del interior del fendmeno a estudiar de manera
integral o completa. El proceso de indagacion es inductivo y el investigador interactda con los
participantes y con los datos, busca respuestas a preguntas que se centran en la experiencia

social, como se crea y cdmo da significado a la vida humana.

El método de caracter cualitativo, es una técnica o método de investigacion que alude a las
cualidades de una ruta que pretende fortalecer los procesos de la catedra de la paz, el
posconflicto y la reconciliacion en los nifios y nifias de segundo de primaria de los Colegios

publicos de pamplona Norte de Santander.

Hernandez, Fernandez y Baptista (2010), describen este método Como un conjunto de
practicas interpretativas que hacen al mundo “visible”, lo transforman y convierten en una serie

de representaciones en forma de observaciones, anotaciones, grabaciones y documentos.

Escenarios y participantes del estudio

Los informantes que se tuvieron en cuenta para implementar este proyecto fueron los nifios y
nifias en edades comprendidas entre los 7 y 8 afios (segundo de primaria) de la Institucion

Educativa Seminario Menor Santo Tomas de Aquino (institucién privada); el cual tiene como fin
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identificar el pensamiento, las representaciones mentales, verbales y acciones que determinan los
nifios y nifias en general sobre la paz, el conflicto y la reconciliacién y las diferencias que se
pueden encontrar, implementando actividades ludicas que conlleven a la promocion de la sana

convivencia y la paz.

El presente trabajo se realiz6 con todos los estudiantes del grado segundo de la Institucion
Educativa Seminario Menor, tomando como referencia 5 nifias y 5 nifios, junto con la docente
titular del curso, para recopilar los datos, implementar la ruta y presentar resultados cumpliendo

con la finalidad del mismo.

Proceso de recoleccion de datos: Técnicas e Instrumentos

Observacion.

La observacion es la técnica de investigacion basica, sobre las que se sustentan todas las
demas, ya que establece la relacion basica entre el sujeto que observa y el objeto que es
observado, que es el inicio de toda comprension de la realidad. Segun Bunge (727) la
observacién en cuanto es un procedimiento cientifico se caracteriza por ser: Intencionada: porque
coloca las metas y los objetivos que los seres humanos se proponen en relacion con los hechos,
para someterlos a una perspectiva teleoldgica. llustrada: porque cualquier observacion para ser
tal esta dentro de un cuerpo de conocimientos que le permite ser tal; solo se observa desde una
perspectiva tedrica. Selectiva: porque necesita a cada paso discriminar aquello que interesa
conocer y separarlo del cimulo de sensaciones que les invade a cada momento. Interpretativa: en

la medida en que se trata de describir y de explicar aquello que se esta observando.
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Al final de una observacion cientifica el investigador se dota de algun tipo de explicacion
acerca de lo que se ha captado, al colocarlo en relacion con otros datos y con otros
conocimientos previos. En el proceso de observacion, siempre segiin Bunge (729) se distinguen
cinco elementos: Sujeto u observador, en el que se incluyen los elementos constituyentes de este,
tanto los socioldgicos como los culturales, ademas de las experiencias especificas del

investigador.

Objeto de la observacion: que es la realidad, pero en donde se han introducido procedimientos
de seleccién y de discriminacion, para separarlo de otras sensaciones. Los hechos en bruto de la
realidad se han transformado en datos de un proceso de conocimiento concreto. Circunstancias
de la observacion: son las condiciones concretas que rodean al hecho de observar y que terminan
por formar parte de la propia observacién. Los medios de la observacion: son los sentidos y los
instrumentos desarrollados por los seres humanos para extender los sentidos o inventar nuevas
formas y campos para la observacion. Cuerpo de conocimientos: es el conjunto de saberes
debidamente estructurados en campos cientificos que permiten que haya una observacién y que

los resultados de esta se integren a un cuerpo méas amplio de conocimientos.

Observacion participante.

Se realiza dentro del salon de clases y durante los recreos, a través de la cual se intenta

estudiar las representaciones mentales y verbales de los nifios acerca de la paz.
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Se usa para registrar las habilidades, participacion y desempefio de los estudiantes durante el
desarrollo del proyecto, el observador es un participante méas, se mezcla con el grupo objeto de

estudio, es quién orienta cada una de las actividades.

El hecho mismo de reflejar esta experiencia por escrito favorece la adquisicion y
perfeccionamiento de competencias como: capacidad de observacion, analisis, escritura, critica,
reconstruccion y la disciplina necesaria para convertir la préactica en una posibilidad investigativa
que genere nuevo conocimiento y, por ende, nuevas estrategias de intervencion (Londofio,

Ramirez, Fernandez y Vélez, 2009).

El analisis documental.

Facilita informacion importante sobre el problema sometido a investigacion (Elliot: 2000, 97),
éste analisis se hace sobre proyectos e intervenciones acerca de la solucion del tema a investigar

para utilizarlos como referentes en el proceso a seguir.

Guia de observacion.

Es un documento que permite encausar la accion de observar ciertos fendmenos. Esta guia,
por lo general, se estructura a través de columnas que favorecen la organizacion de los datos
recogidos. El valor que tiene esa mencionada guia de observacion hace que se haga uso de ella
en multiples sectores y por parte de un elevado nimero de personas. Asi, por ejemplo, existe la
referente al desarrollo de clases en un centro educativo concreto. En este caso, en ella se

especifican aspectos tales como la relacion que se establece entre los alumnos y el docente o
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viceversa, el ambiente que existe en el aula, qué recursos son utilizados para el desarrollo de la
asignatura, como reaccionan los estudiantes ante las propuestas del profesor, qué problemas

surgen.

En concreto, este tipo de guia de observacion puede ser utilizada por el docente para
“analizarse” a si mismo y a sus estudiantes. En concreto, gracias a aquella se consigue disfrutar

de las siguientes ventajas. Acometer una evaluacion justa.

Se puede utilizar el periodo de tiempo que se considere oportuno.
Se obtienen directamente resultados sin distorsiones de ningun tipo gracias a eso no se

produce solo una coevaluacion sino también una autoevaluacion.

En toda guia de esa clase empleada para acometer el “estudio” de unas clases se hace
necesario que aparezcan una serie de elementos imprescindibles tales como la fecha de
evaluacion, los nombres del evaluador y del evaluado, el titulo de la tarea, la columna de

observaciones, la nota final o las columnas si 0 no, por ejemplo.

Ademas de todo lo expuesto también existen guias de observacion que se emplean en otras
muchas areas, fundamentalmente en el sector de la investigacion. (Julian Pérez Porto y Maria

Merino. Publicado: 2012. Actualizado: 2014)
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Encuesta.

En la investigacion social, la encuesta se considera en primera instancia como una técnica de
recogida de datos a través de la interrogacion de los sujetos cuya finalidad es la de obtener de
manera sistematica medidas sobre los conceptos que se derivan de una problematica de

investigacion previamente construida.

La obtencion de los datos se realiza a través de un cuestionario, instrumento de obtencion de
los datos (de medicion) y la forma protocolaria de realizar las preguntas (cuadro de registro) que
se administra a la poblacion o una muestra extensa de ella mediante una entrevista donde es

caracteristico el anonimato del sujeto.

La encuesta como método: se ha convertido en algo mas que un solo instrumento técnico de
recogida de datos para convertirse en todo un procedimiento o un método de investigacion social
cuya aplicacion significa el seguimiento de un proceso de investigacion destinado a la
recoleccion de los datos de la investigacion, pero en el que se involucran un conjunto diverso de
técnicas que combinadas, en una sintaxis propia y coherente, que se orientan y tienen como

objetivo la construccion de un objeto cientifico de investigacion.

Entre estas técnicas presentes en toda practica de investigacion con encuesta se encuentran: el
disefio de la muestra, la construccion del cuestionario, la medicion y la construccion indices y
escalas, la entrevista, la codificacion, la organizacion y seguimiento del trabajo de campo, la
preparacion de los datos para el analisis, las técnicas de analisis, el software de registro y

analisis, la presentacion de resultados. Realizar encuestas implica seguir todo un proceso de
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investigacion donde cada uno de los aspectos mencionados estan estrechamente ligados a la
encuesta y deben integrarse de forma coherente con el objetivo de producir informacion
cientifica de calidad y en correspondencia con el modelo de andlisis construido, y donde se

requiere, por tanto, del conocimiento especializado y de la capacidad de aplicacion.

Validez y confiabilidad en el estudio.

Los instrumentos que se disefiaron para la aplicacion en este trabajo de investigacion fueron
validados por un grupo de profesionales expertos cuyas especializaciones, experiencia
profesional, académico e investigativa que estan relacionadas al tema; lo cual les permitid
valorar en contenido y forma cada uno de los items incluido en cada instrumento. Estos
evaluadores tuvieron claridad de los objetivos y posicionamientos tedricos de la investigacion y
verificaron que la estructura y el contenido fueran eficaces con la investigacion. Finalmente estos
instrumentos fueron presentados a vicerrectoria de investigacion quienes verificaron y aprobaron

el disefio de estos instrumentos para ser aplicados.
Los expertos tuvieron en cuenta:

1. La confiabilidad.
2. Validez del contenido.
3. Validez del criterio.

4. Validez del constructo.

Estos cuatro procesos de los instrumentos tuvieron la aceptacion plena, dando paso a su

ejecucion.
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Fases del estudio y procedimiento para la ejecucion de la investigacion

El disefio utilizado para la realizacion de este proyecto fue la Investigacion Accion

Participante, sus fases son:

Observacion: analisis del contexto en el que se aplica la investigacion.

En el caso de esta investigacion se hizo en la Institucion Educativa Seminario Menor Santo

Tomas de Aquino, se realizd una observacion participante durante el desarrollo del proyecto.

Diagnostico: conocimiento de las problematicas de la comunidad objeto de estudio.

Se diagnosticaron las necesidades de la poblacidn objeto de estudio, en este caso de los
estudiantes del grado segundo por medio de tres encuestas sobre paz, conflicto y reconciliacién;

una guia de observacion en clase y fuera del aula de clase.

Planificacion: preparacion de las acciones para solucionar las problematicas halladas.

Se planearon una serie de actividades para reforzar la sana convivencia y la paz basadas en los

estandares del MEN para el area de ética en el grado segundo.

Accidn: puesta en marcha de las actividades planificadas.

Se aplicaron las actividades anteriormente mencionadas, un por semana de acuerdo al horario

del grupo.
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Evaluacién: valoracién de las acciones realizadas.

Se realiz6 el andlisis de los datos obtenidos durante el desarrollo del proyecto.
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Capitulo 1V: Resultados

Técnicas para el procesamiento y andlisis de datos

Anélisis e interpretacion de resultados.

Representaciones verbales

Tabla 2 Encuesta paz

PAZ

PREGUNTA

NINOS NINAS

1. ¢Qué te imaginas
cuando escuchas hablar de
paz?

La paz se conoce como
“Eirene”, un estado de
tranquilidad, de serenidad,
de ausencia de hostilidades
entre ciudades griegas, es
decir, una armonia en la
unidad interior y social

Griega” (p. 15).

Todos los estudiantes Todas las estudiantes se
coinciden en que la paz es imaginan en un lugar
algo feliz, alegre, es un tranquilo, lleno de paz y

lugar lleno de armonia. comparten con los amigos.

2. Escribe tu

definicion de paz

Gran parte de los nifios Gran parte de las nifas

afirman que la paz es no coinciden en que la paz es
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pelear con los compafrieros,

amor, amistad, armonia, no

ni agredirse. pelear, respeto y tolerancia.
3. ¢De que color Casi todos los nifios Casi todas las nifias
pintarias la paz? coinciden en que la paz la afirmaron que la paz la
pintarian de color blanco pintarian de colores.
4. ¢Como puedes La totalidad de los La totalidad de las
promover la paz? estudiantes coinciden en que estudiantes concuerdan en
pueden promover la paz, no que la paz se promueve
peleando con sus estando bien con sus
compafieros, ayudandolos y comparfieros, compartiendo
siendo comparieristas. y no peleando con ellos.
5. ¢Qué actividades En general los En general las nifas

realizan en el colegio para

promover la paz?

estudiantes concuerdan en
que en el colegio les dan

charlas sobre no pelear.

coinciden en que en el
colegio les hablan de paz, y
realizan algunas actividades
como: pintar la paloma de la
paz, hacer dibujos y hacer la

palabra paz.

6. ¢Qué palabras

crees que pueden ser

contrarias de paz?

Gran parte de los nifios

concuerdan en que las
palabras contrarias a la paz

son: violencia, racismo.

Gran parte de las nifas
afirman que las palabras
contrarias a la paz son: feo,

horrible, malo.
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Andlisis

Con la informacién recogida se evidencia que la concepcion que tienen los estudiantes
de paz, en general es alegria, tranquilidad, armonia.

En cuanto a los nifios esta concepcion se basa en la relacion que tienen con sus
comparieros y en su diario vivir.

Por el contrario las nifias lo enfocan méas hacia los sentimientos que expresan frente a

las situaciones que se presentan en su vida escolar.
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Tabla 3 Encuesta conflicto

CONFLICTO
PREGUNTA NINOS NINAS
1. ¢Para ti qué es el
conflicto?
La concepcion tradicional
de conflicto dominante en En general los En general las estudiantes

la sociedad, es aquella que
la considera negativo en

diversas acepciones, como

estudiantes coinciden en que
la definicién de conflicto es

pelea entre compafieros.

dicen que conflicto es una
pelea entre dos 0 mas

personas. Lo cual se

puede ser: conflicto como Lo que se puede asemeja a una situacion a
sinbnimo de desgracia, de interpretar ~como  algo evitar o como algo no
mala suerte; como algo indeseable. deseable.
patolégico o aberrante,
una situacién a evitar o al
menos de ser algo no
deseable. Lederach,
(1984).
2. ¢Has visto Algunas de las nifias

conflictos en el aula?

La totalidad de los nifios
afirman que si han visto

conflictos en el aula.

coinciden en que algunas
veces se ven conflictos en el
aula.

Otras dicen que no han
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presenciado conflictos.

3. ¢COomo reaccionan
tus comparieros ante esos

conflictos?

La mayoria de los nifios
coinciden en que reaccionan
mal, peleando, uniéndose al
conflicto, pegandole a los

deméas compafieros.

La mayoria de las nifas

afirmaron que sus
comparfieros reaccionan ante
los conflictos pegandoles a

los demas.

4. ¢Donde crees que se
presentan mas conflictos:

en el aula o fuera de ella?

Gran parte de los
estudiantes coinciden en que
los conflictos se presentan

tanto fuera como dentro del

Gran parte de las

estudiantes concuerdan en
conflictos se

que los

presentan fuera del aula,

aula. méas especificamente en el
descanso.

5. ¢Como solucionas Los nifios dicen que Las nifias coinciden en
los conflictos con tus solucionan los conflictos de que solucionan los
comparieros? distintas maneras como: conflictos hablando con sus

hablando con sus compafieros 'y pidiendo
compafieros, exponiéndole disculpas.
el caso a la profesora titular.

6. ¢Los profesores Algunos de los nifios Gran parte de las nifias

como ayudan a solucionar

los conflictos?

dicen que los profesores no

ayudan a resolver los
conflictos y que los regafan.

Otros afirman que si lo

afirman que los docentes

solucionan los conflictos

calmando a los comparieros

y pidiéndoles que se
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realizan. disculpen.

7. ¢Qué palabras Los nifios afirman que Las nifias coinciden en
pueden ser contrarias de algunas palabras contrariasa que las palabras contrarias a
conflicto? conflicto son: paz, amor, conflicto son: felicidad,

tolerancia, respeto, dialogo, carifio, amistad, amor,

amistad, amabilidad. tolerancia y diélogo.

Andlisis

Se evidencia que la concepcion que tienen los estudiantes de conflicto es que es una
pelea entre dos 0 mas personas.

En cuanto a los nifios lo ven como agresiéon fisica y entienden las consecuencias
negativas que traen este tipo de conductas.

Por su parte las nifias lo ven como agresion verbal hacia ellas o hacia uno de sus
comparieros.

En general los nifios y nifias coinciden en que los conflictos se deben resolver

dialogando y solucionando sus diferencias para convivir en paz y armonia.
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Tabla 4 Encuesta reconciliacion

RECONCILIACION

PREGUNTA NINOS NINAS
1. ¢(Qué Imaginas
cuando escuchas la Algunas estudiantes
palabra reconciliacion? cuando escuchan la palabra
“Proceso social que reconciliacion se imaginan
involucra el La mayoria de los que estan compartiendo con

reconocimiento mutuo del
sufrimiento pasado, y el
cambio de actitudes
comportamientos

destructivos por

estudiantes se imaginan que

reconciliacion es no pelear.
La minoria dice que se

pelean entre comparieros y

al otro dia se wvuelven

sus familiares, también se
imaginan que es cuando se
pelean dos personas y luego
se vuelven a reconciliar.

Otras estudiantes no se

relaciones  constructivas amigos. imaginan nada, responden
para una paz sostenible”. “no se¢”.
(Brounéus 2008).
2. ¢Para ti que es la Algunos de los La totalidad de las nifas
reconciliacion? estudiantes dijeron que la dicen que para ellas
reconciliacion era cuando reconciliacion es: cuando
dos nifios vuelven a ser comparten con otras

amigos.
Otros opinaron que es no

pelear.

personas, cuando se pelean

y se perdonan los adultos.
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3. Después de una
pelea con tus compareros

¢, COmo se reconcilian?

En general los nifios se
reconcilian con sus
comparieros déndose la

mano y volviendo a jugar

juntos.

La totalidad de las nifias se

reconcilian con sus
comparieros disculpandose,
pidiendo perdon y volviendo

a jugar juntos.

4. ¢Como puedes
promover la reconciliacion

entre tus comparieros?

Gran parte de los nifios
promueve la reconciliacién
siendo comparieristas, otros
estudiantes no saben coémo

lo realizan.

Las estudiantes promueven
la reconciliacion entre sus
compafieros estando en
armonia y paz, dialogando

con ellos y diciéndoles que

no peleen més.

5  ¢Qué palabras
pueden ser contrarias de

reconciliacion?

Los nifios consideran que la
palabra contraria a

reconciliacion es pelea.

Las nifias afirman que las
palabras contrarias a
reconciliacion son pelea y

groserias.

6. ¢(Cémo has visto
que se reconcilian los
adultos?

Los estudiantes coinciden en

que los  adultos se
reconcilian dialogando,
perdonandose.

Las estudiantes dicen que
los adultos se reconcilian
dandose la mano,
abrazandose, perdonandose

y hablando.
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Andlisis

Con la informacion recogida se puede afirmar que la mayoria de los nifios y las nifias
creen que reconciliacion es no pelear con las demés personas, es cuando se vuelven a ser
amigos con sus compafieros y cuando todos comparten en armonia.

Por su parte los nifios responden pensando en su entorno escolar y la relacion que tienen
con sus demas compafieros casi siempre de su mismo género y la forma mas adecuada
para reconciliarse entre ellos.

Las nifias por el contario responden pensando en su entorno familiar y social, nombran

la manera de reconciliarse tanto con sus familiares como con sus amigas y comparferos.
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Guia de observacion en clase (3 observaciones)

Tabla 5 Guia de observacion en clase

ITEM OBSERVACIONES
1. Enfrentamientos entre grupos de Algunas veces
estudiantes y el profesor En las diferentes interacciones se

observaron algunos inconvenientes entre la
docente y los estudiantes debido a la
desobediencia de los nifios, puesto que no
acataban las orientaciones de la profesora y

fomentaban la indisciplina.

2. Los estudiantes se insultan Nunca
Durante las jornadas no presentd esta

situacion en el trato entre compafieros.

3. Expresiones verbales indebidas Nunca
con el profesor En las interacciones no se presentd este
tipo de situacion, los estudiantes nunca

utilizaron expresiones inadecuadas con el

profesor.
4. Los estudiantes se pelean entre Algunas veces
comparfieros Durante las intervenciones se presento

esta situacion frecuentemente debido al

préstamo de los Utiles escolares o por quejas
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ante la docente.
Las peleas se presentaban més de tipo
fisico con acciones como: pellizcos,

empujones, jalones, entre otros.

5. Hay nifios que no estan integrados

Algunas veces

En las diferentes interacciones se
presento esta situacion debido a la negativa
de algunos estudiantes en la realizacion de
las actividades propuestas o en el rechazo
de sus compafieros por su mal

comportamiento.

6. Los profesores intervienen cuando Siempre

hay peleas entre los estudiantes

La docente esta atenta en todo momento
ante las situaciones de conflicto que se
presentan entre los estudiantes e intenta

resolverlo dialogando con ellos.

7. Los profesores intervienen cuando Siempre

los estudiantes se insultan

En las ocasiones en las cuales se
presento esta situacion la docente intervino
dialogando con los implicados para intentar

resolverlo de la mejor manera posible.
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Anélisis

Con la informacién recogida se hall6 que la mayoria de las veces los estudiantes no se
encuentran en un ambiente adecuado para el aprendizaje, puesto que se pelean, no
obedecen las indicaciones de la docente titular y en ocasiones es dificil orientar una clase
sin que haya indisciplina.

La docente siempre esta atenta a todas las situaciones conflictivas que se presentan
dentro del salén e intenta resolverlas por medio del dialogo, en ocasiones terminan bien

pero en otras se debe recurrir a otras alternativas como hacer anotaciones en el observador.
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Guia de observacion fuera del aula de clase (3 observaciones)

Tabla 6 Guia de observacién fuera del aula de clase

ITEM OBSERVACIONES

1. Enfrentamiento entre grupos Algunas veces
de estudiantes En las diferentes interacciones se
presentaron enfrentamientos por contacto
fisico (empujones, tropiezos) entre los
estudiantes o por opiniones divididas
como desacuerdos entre los juegos a
realizar, unos decian gque a esconder cosas

y otros que jugar a la lleva entre ellos.

2. Los estudiantes se insultan Algunas veces
Durante las intervenciones se observd
por momentos que los estudiantes se
decian palabras indebidas como tonta,
bobo, entre otras, principalmente en el

descanso.

3. Los estudiantes se pelean Algunas veces
entre comparieros Se observaron peleas entre estudiantes
debido a los juegos que realizan durante
sus ratos libres (futbol, esconder cosas, no

se la llevan entre ellos).
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4. Hay nifios que no estan Algunas veces

integrados Se observO que los estudiantes se
abstienen de jugar con sus comparieros
puesto que son un poco bruscos a la hora
de realizar las actividades recreativas o
porque no se la llevan bien con los

demas.
También algunos estudiantes son muy
timidos y asustadizos por lo que no

socializan con sus pares.

5. Los profesores intervienen Siempre
cuando hay peleas entre los Cuando se presentan este tipo de
estudiantes peleas, los profesores dialogan con los
estudiantes sobre la situacion para
resolverla de la mejor manera y siempre
estan atentos a cualquier circunstancia
que ocurra durante los descansos o ratos

fuera del aula de clase.

6. Los profesores intervienen Siempre
cuando los estudiantes se insultan Se observo que los docentes estan
atentos a cualquier situacion que se
presente de este tipo, dialogan con los

estudiantes e indagan sobre las causas del
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inconveniente e intentan resolverlo de la

mejor manera.

Anélisis

Se observo que algunas veces los estudiantes se encuentran en situaciones de
conflicto, a lo que los profesores estan atentos para resolver por medio del didlogo
todos estos inconvenientes, haciendo énfasis en que todo es un mal entendido y que

los compafieros no deben pelear sino que deben llevarsela bien siempre.

Discusion de resultados

Después de analizar los resultados de la investigacion, se muestra que la mayoria de los
estudiantes tienen un concepto adecuado del significado de paz, conflicto y reconciliacion, segun

la edad en la que se encuentran.

También se evidencio que los docentes estan atentos a las situaciones conflictivas que pueden
surgir tanto dentro como fuera del aula de clase, sus métodos para resolver los conflictos en la
mayoria de los casos son adecuados, puesto que utilizan el didlogo y la negociacion para
beneficio de todos, solo en situaciones extremas como agresiones fisicas fuertes (empujones,
patadas, golpes que dejen marcas) se recurre a las anotaciones en el observador del estudiante y

la notificacion verbal a los padres o acudientes del estudiante.

En cuanto a los resultados obtenidos con la realizacion de las actividades planteadas en la
ruta, se logro reducir los conflictos presentados dentro y fuera del aula de clase mejorando y

fortaleciendo las relaciones de compafierismo y autoestima de cada uno de los estudiantes.
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También se logré la integracion de algunos nifios y nifias que se aislaban debido a su

personalidad o por situaciones de rechazo dentro del grupo.

Andlisis documental

Teniendo en cuenta el PEI de la institucion, y las diferentes interacciones con estudiantes y
docentes, los principios plasmados en la misién y vision de la institucion, se pudoevidenciar que
la comunidad educativa pretende cumplirlos realizando actividades para la buena convivencia, el
buen trato, inculcar valores, aungue se observa la falta de interés en los padres de familia en el
proceso de trasformacion del educando en y para la paz, puesto que no asisten a algunas de las
actividades realizadas en la institucion, no prestan atencion a los conflictos que se presentan con
sus hijos y los compafieros, no aceptan a las indicaciones que les da la docente al momento de la
salida con respecto al comportamiento de los estudiantes.

Por lo tanto se debe tener en cuenta que el actor principal y pilar fundamental es el padre de

familia enla educacion y los valores en los nifios.

Si los nifios y nifias viven en sus hogares un ambiente de conflicto, por méas estrategias,
actividades, conocimientos que los docentes quieran implementar en la institucion todo este
esfuerzo seré perdido, pues los nifios reflejaran en la escuela lo que viven en sus hogares. Por tal
motivo es importante la integracion de escuela - familia — comunidad, en este proceso de formar

a nuestras futuras generaciones, para asi lograr cambiar la realidad de nuestro Pais.

Teniendo en cuenta este analisis y la interpretacion de los resultados de los instrumentos

utilizados en este trabajo, se hace necesario implementar una ruta para fortalecer los procesos de
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la Cétedra de la Paz que contribuyan al fomento de una convivencia sana y la generacion de

ambientes més pacificos desde las aulas.

Capitulo V: Ruta

Ruta de Aplicacion de la Catedra de la paz

Ruta para fortalecer los procesos de Catedra de la Paz en los nifios y nifias de 2 grado de
la Institucién Educativa Seminario Menor Santo Tomas de Aquino, Pamplona Norte de
Santander.

La presente ruta tendra en cuenta varios aspectos en el disefio y desarrollo de las actividades,
esto con el fin de que éstas se acojan a la Ley 1732-decreto 1038, a los lineamientos curriculares
planteados por el Ministerio de Educacion y a las necesidades propias del municipio y las
instituciones educativas publicas, tomando como punto de referencia la Institucion Educativa
Seminario Menor Santo Tomas de Aquino.

A continuacion, se presentan los puntos de cada item que se tendran en cuenta.

Ley 1732-decreto 1038

Si bien todo el contenido de la Ley 1732 y del decreto 1038 es vital para el desarrollo de las
actividades, el presente proyecto se enfocd en algunos puntos especificos:

e El objetivo de la Cétedra de la paz “fomentar el proceso de apropiacion de conocimientos y
competencias relacionados con el territorio, la cultura, el contexto econdmico y social y la
memoria histdrica, con el proposito de reconstruir el tejido social, promover la prosperidad

general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
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Constitucion” Bajo este objetivo se cobijaran las actividades propuestas para las instituciones de

educacion.

e Los contenidos fundamentales entorno a los que se debe reflexionar (cultura de la paz,
educacion para la paz, desarrollo sostenible) son necesarios para poder darle sentido a las
actividades desarrolladas al interior de la institucion, por esto los docentes, directivos,

estudiantes y padres deberan conocer estos conceptos y entender su significado.

e Se tendra en cuenta como area principal para la aplicacion de las actividades: ética y
valores.

e La organizacion y contenido de las actividades estara regida por las siguientes tematicas:
resolucion pacifica de conflictos; diversidad y pluralidad. Algunas de estas tematicas se
escogieron en concordancia con las problematicas identificadas en el diagndstico de este

proyecto.

Lineamientos curriculares del Ministerio de Educacion

Teniendo en cuenta los lineamientos curriculares y los estandares de competencias, para el
area de aplicacion de las actividades, se van a tener en cuenta las siguientes metas. Las metas
para ética y valores fueron elaboradas a partir de textos realizados por el Ministerio de

Educacion para el entendimiento de esta asignatura.
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Etica y valores

Al terminar segundo

e El estudiante se reconoce como individuo que actia y de desarrolla en sociedad.

e El estudiante reconoce la diversidad cultural, social y econémica de las personas a mi
alrededor.

e El estudiante respeta las diversas culturas, religiones y posturas.

e El estudiante resuelve los conflictos de forma pacifica.

e El estudiante no excluye a sus comparieros. Los acepta y respeta tal cual son.

Introduccioén al curso

Teniendo como referencia que en esta institucion la Catedra de la Paz esta implementada
como una asignatura dentro del PEI, se estima que tanto los directivos, docentes y padres de
familia tienen conocimiento de la reglamentacion de la misma, por tanto esta investigacién se
centra en el trabajo con los estudiantes.

Por consiguiente se presentan algunas generalidades sobre la ruta:

¢ Coémo promover un clima emocional positivo en el aula?

e [ os estudiantes deben sentirse seguros al interior del aula, por esto se podrian realizar

comités de bienvenida en los que los diferentes estudiantes se integren y se conozcan mejor,
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identificando y respetando la pluralidad que se puede encontrar en cada uno de sus comparieros.

Conocer a los demas y sus situaciones particulares promueve la empatia y a su vez la solidaridad.
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e Desde las aulas los docentes deben darle a entender a los estudiantes los efectos negativos
de cualquier tipo de maltrato entre seres humanos, lo cual promueve el respeto al interior del aula
mediante la concientizacion de las consecuencias directas e indirectas de agresiones como:
golpes o insultos. Ahora los docentes también deben dirigirse hacia los estudiantes con respeto y
entendiendo que los castigos y regafios pueden tener el efecto inverso, es decir, con un regafio
que esta cargado de palabras o un tono hiriente, se transmite una forma inadecuada de resolucion
de conflictos.

e Al interior de las instituciones educativas se debe promover la realizacion de protocolos que
apunten a frenar y/o denunciar de forma asertiva cualquier situacion en la que se vulneren los
derechos del estudiante. Estos protocolos deben estar dirigidos también a la apertura de espacios
,,seguros™ en los que los estudiantes puedan contar sus problemas, encontrando apoyo para la
resolucion o acompafiamiento del problema.

e Se deben promover discusiones en clase, las cuales estdn enfocadas en mostrar los
diferentes puntos de vista y como éstos deben ser respetados y criticados desde los argumentos

objetivos, que no hieren al otro, sino que muestran una postura valida y diferente.

¢ Como manejar asertivamente la disciplina en el aula?

- Estar atento en ayudar y apoyar a estudiantes cuando estos tengan dificultades, ya sea de
orden académico o personal.
- Interesarse, conocer y reconocer los intereses y necesidades individuales de los estudiantes.

- Utilizar un lenguaje calido y amable en sus comunicaciones con los estudiantes.
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- Generar un clima de respeto y de confianza para que el grupo de estudiantes se sienta seguro
dentro de su comunidad de aula. Para esto es fundamental que el docente escuche de manera
activa a sus estudiantes, haciéndoles ver que pueden tener ideas diferentes o equivocarse.

Ademas, es clave que el docente desapruebe cualquier tipo de burla o situacion que pueda
generar verguenza.

- Ofrecer retroalimentacion constructiva y asertiva permanente a sus estudiantes, haciendo
comentarios positivos auténticos sobre sus ideas o puntos de vista, corrigiendo sus errores
mostrando las oportunidades de mejoramiento.

- Abrir espacios de didlogo para la construccion o re-construccion de las normas del salon de
clase o de la institucidn, asi como de las consecuencias o acciones que se aplican cuando hay se
incumplen dichas normas. Para que estas normas y su sistema de regulacion cobren sentido, es
fundamental que su construccion se realice de manera democratica, es decir, a través de procesos
de participacién en los que la voz y los intereses de todos los integrantes del grupo es tenida en
cuenta.

- Revelar las normas de pares implicitas a través de un diagndstico con estudiantes en donde
se les pregunta qué tanto ellos individualmente aprueban comportamientos que no favorecen la
convivencia (norma individual), y qué tanto perciben que esos comportamientos son tolerados o
aprobados por sus comparieros de clase (norma percibida). Generalmente se encontrara que los
estudiantes perciben que los comportamientos negativos son mas aprobados (norma percibida)
de lo que en realidad los estudiantes los aprueban (normas individuales). Este puede ser un punto

de partida para el proceso de construccion colectiva del sistema explicito de normas.
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¢ Coémo promover la participacion activa en el aula?

- Generar un clima de respeto y de confianza en el que el grupo de estudiantes sienta
tranquilidad de compartir sus ideas y experiencias dentro de su comunidad de aula. Ademas de
desaprobar cualquier tipo de burla, esto implica valorar la diversidad de las ideas.

- Cuidar la igualdad en cuanto a las oportunidades de participacion que todos los estudiantes
deben tener en las conversaciones que se den dentro del aula. Es frecuente que en las
interacciones del docente con sus estudiantes el didlogo se centre en aquellos que piden la
palabra constantemente o en quienes generalmente responden correctamente. Para promover que
todos participen es importante estar atento a aquellos que no lo hacen tan frecuentemente y
procurar darles la palabra para indagar sus ideas y opiniones. Asi mismo, es importante dar igual
oportunidad a todos de aportar a la construccion colectiva del conocimiento en el aula.

- Darle fuerza a la voz de los estudiantes, ofreciéndoles suficiente tiempo para pensar antes
de pedir una intervencion, asegurando que todos puedan escuchar lo que alguien dice y
utilizando el parafraseo (repetir una idea en otras palabras) antes de aportar con una nueva
intervencion.

- Abrir espacios de intercambio y construccion de ideas entre estudiantes a través del didlogo
interdependiente, en donde el docente modere o facilite la comunicacion entre ellos. Para esto, el
docente puede asegurar que todos se escuchen activamente, miren a quien esté hablando y

construyan ideas conectando los aportes que cada uno vaya haciendo.

Teniendo en cuenta la ruta elaborada por (ARCINIEGAS, et al 2018) y realizando las

adaptaciones pertinentes a la poblacion objeto de estudio, se aplicaron las siguientes actividades:
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Actividades generadoras de paz

A continuacion, se presenta una serie de actividades adecuadas para nifios de primaria, que
estan encaminadas bajo los estandares de educacion que el MEN (Ministerio de Educacion
Nacional) orienta al terminar segundo grado. Estas actividades se aplicaron teniendo en cuenta
que en la institucion ya existe una asignatura denominada “Catedra de la Paz”, cada una de ellas
estd planeada para una hora de clase a la semana.

Estas actividades tuvieron un efecto positivo en la relacién entre los estudiantes y docente
titular-estudiantes, disminuyendo los conflictos, fomentando un ambiente mas pacifico dentro y
fuera del aula de clase, concientizando a los educandos de la importancia del didlogo, de la sana

convivencia, del trabajo en grupo, de la aceptacion de las diferencias, entre otros.

Actividad # 1

Te ayudo, ¢ me ayudas?

Objetivo: Mejorar la convivencia y el compafierismo entre los estudiantes por medio de
actividades generadoras de paz

TIEMPO DE EJECUCION: 40 minutos

Participantes: estudiantes

Se explica a los estudiantes que se va a realizar una actividad muy importante por tanto deben
ser respetuosos con sus comparieros, posteriormente se divide a los estudiantes en cinco grupos.

A cada grupo se le da una actividad diferente (cuento, concéntrese, poema, acrostico y
coplas), se les da un tiempo para que realicen las actividades correspondientes, por ultimo cada
grupo pasa a socializar la actividad que le correspondio y realizaran una reflexion de lo

aprendido en este encuentro.
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La docente en formacion realizara una retroalimentacion de la actividad ejecutada.
Recursos: cuento sobre la paz, imégenes de nifios ayudando a otras personas, poema sobre la

paz, cartulina, foami, coplas sobre la paz.
Actividad # 2
Siluetas
Objetivo: mejorar el nivel de autoestima en los estudiantes.
Tiempo de ejecucion: 40 minutos
Participantes: estudiantes

Se divide el grupo en parejas, uno de los integrantes se acuesta sobre un pliego de papel bon y
su pareja, con un marcador, traza el contorno de su cuerpo, cada uno afiade en la silueta frases
que resalten la utilidad de algunas partes de su cuerpo, por €j.: con mis manos puedo dibujar y

pintar, con mis piernas corro muy rapido, mis 0jos me sirven para ver cosas preciosas.

Una vez que hayan terminado, cada grupo socializara su trabajo, por Gltimo se realizara una
retroalimentacion de la actividad elaborada en este encuentro resaltando lo aprendido en esta

jornada.

Recursos: papel bon, colores, marcadores.
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Actividad # 3

Reconozco algo bueno en otro nifio
Objetivo: fortalecer la relacion de comparierismo entre estudiantes
Tiempo de ejecucion: 30 minutos

Participantes: estudiantes

Se divide a los estudiantes por parejas dentro del aula, luego se les pide que cierren los ojos y
se les dice “Quiero que presten mucha atencion y que se concentren en lo siguiente”. Se les

coloca musica de agua cayendo de una cascada o algo en relacion a la naturaleza que sea suave.

Luego se les dice a los nifios que se imaginen que estan en un lugar muy bonito y que pueden
ver cada detalle del lugar, después de unos minutos, se les pide que abran los ojos despacio y que
tomen una hoja de papel y un lapiz y escriban en un extremo de la hoja “tres cualidades
positivas” del nifio que tienen sentado al lado. Deben ser tres cualidades positivas y reales,
posteriormente deben imaginar que estan ese lugar bonito y dibujarlo en la hoja donde tanto €l
como su compafiero se encuentran en ese lugar. Ambos deben estar jugando un deporte que les

agrade, pero dibujaran cada uno en su propia hoja.

Para poder encontrar una actividad que les guste a ambos, los nifios podran hablar unos
minutos entre ellos pues tal vez desconozcan qué actividades le gusta al otro nifio. Esto permitira

un mejor acercamiento entre ambos.

Por ultimo las parejas dialogan un momento y muestran los dibujos realizados entre ellas.

Recursos: 1 hoja de papel, lapices de colores, musica de la naturaleza
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Actividad # 4
Objetivo: Ver las cosas positivas de si mismo y de los demas.
Tiempo de ejecucion: 40 minutos
Participantes: estudiantes
“Somos un tesoro”

Los infantes deberan estar sentados en circulo. Y posteriormente en mesas de trabajo para

realizar la actividad manual.

Se lleva un espejo envuelto en mucho papel de regalo y un mofio y a manera de introduccion
se dira que dentro del papel hay algo que nos ayudara a descubrir un tesoro muy valioso. Cada
uno de los nifios lo ird pasando diciendo una cualidad de si mismo (se explicara que es una
cualidad y se irdn anotando las cualidades que los nifios digan de si mismos) y se ira quitando

una parte del papel hasta que el ultimo nifio termine descubriendo el espejo.

Después se ira regresando el espejo diciéndole a los nifios que se vayan pasando el espejo y se
vean en él. Los nifios dirdn como son fisicamente y cuéles son las cosas que les gustan de ellos
mismos. Posteriormente en parejas se pondran frente a sus compafieros y dirdn que cosas les
gusta del otro y que cosas considera bellas (es importante destacar que solo se valen comentarios
positivos hacia el otro). Para concluir haran su espejo con papel aluminio en media hoja de
cartulina, decorando el marco a su gusto. Con los colores pondran su nombre con la frase “soy

un tesoro y tu también”.

Recursos: Espejo (envuelto en muchas capas de papel para regalo), cartulinas (cortadas

previamente en rectangulos o circulos de aproximadamente 10x6 cm), papel aluminio (cortado
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previamente en rectdngulos o circulos dependiendo como estén recortadas las cartulinas de

aproximadamente 5x5 cm), colbdn, marcadores.

Actividad # 5

El puente
Objetivo: buscar alternativas para solucionar un conflicto.
Tiempo de ejecucion: 40 minutos
Participantes: estudiantes

Se les explica a los estudiantes que se va a proyectar un video y que deben estar atentos a lo que
sucede alli (el video del puente).

Posteriormente se pausa el video antes de que termine y se les pide a los estudiantes que por
medio de un dibujo reflejen que solucioén le darian al conflicto que alli se esta presentando.
Cuando hayan terminado se les proyecta la Gltima parte del video con el desenlace de la historia.

Por ultimo se les interroga sobre qué alternativas utilizan ellos para resolver un conflicto.

Recursos: video “el puente”, video beam, memoria USB, parlantes, hojas blancas.
p p )
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Actividad # 6
Mejor si jugamos juntos
Objetivo: aprender formas constructivas de solucionar un conflicto y reconciliarse.
Tiempo de ejecucion: 40 minutos
Participantes: estudiantes

Se les lee el cuento “El cocodrilo” a los estudiantes excepto la ultima parte.
Se les realizan las siguientes preguntas para comprender mejor el cuento:

¢ Qué pasa al principio del cuento entre Cristina y Nacho?

¢ Qué hacen ustedes cuando quieren el mismo juguete?

¢Cdémo les ayuda la profesora a solucionar la pelea?

¢Se lo pasan bien jugando juntos?
Posteriormente se les explica a los estudiantes que el cuento no estad completo y ellos deben darle
un final tratando de resolver el problema que hay entre Cristina y Nacho para que los dos queden
contentos y no peleen mas. Para ello se les entrega una hoja blanca.
Por ultimo se leen algunos de los trabajos realizados por los estudiantes y se lee el cuento

completo para que los estudiantes sepan cual fue el final de la historia escrita por la autora.

Recursos: cuento “El cocodrilo”, hojas blancas.
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Capitulo VI: conclusiones y recomendaciones

Conclusiones

Mediante la aplicacion de la ruta para el fortalecimiento de la Catedra de la Paz se pudo
identificar las representaciones mentales y verbales que tienen los estudiantes del grado segundo
de la Institucion Seminario Menor, evidenciandose que los infantes tienen conceptos adecuados a

su edad sobre la paz, el conflicto y la reconciliacion.

Se pudo establecer las diferencias que existen con relacion al desarrollo del pensamiento y las
expresiones verbales de la poblacion objeto de estudio dependiendo de su sexo, encontrando que
las nifias asemejan todas las situaciones positivas 0 negativas que les suceden en su diario vivir,
mas a las emociones; en caso contrario los nifios lo asocian mas con el contacto fisico y las
relaciones interpersonales que establecen con sus compafieros en la mayoria de los casos de su

mismo sexo.

Se logro determinar qué actividades desarrollan los docentes al interior del aula en torno a la
formacion de la paz, hallando que en esta Institucion ya se encuentra en el PEI la Catedra de la
Paz como una materia obligatoria, pero los maestros realizan actividades mas encaminadas a lo

que es la formacién ética y en valores dejando de lado la formacion para la paz.

Con la aplicacion de las actividades se disminuy6 en gran parte los conflictos presentados

dentro y fuera del aula de clase, fomentandose un ambiente mas pacifico y de sana convivencia.
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Recomendaciones

Es de gran importancia que los docentes de las instituciones privadas de Pamplona Norte de
Santander sigan implementando las actividades planteadas en la ruta para fortalecer los
ambientes pacificos y lograr una buena convivencia escolar, reduciendo cualquier tipo de

conflicto que se pueda presentar en el entorno educativo.

A los padres de familia se les recomienda que se involucren mas en el desarrollo personal de
sus hijos y en la resolucion de los conflictos que se presenten en su entorno escolar y familiar,
desarrollando estrategias de sana convivencia, trabajando de manera conjunta con la escuela en

beneficio del sano desarrollo integral del educando y la comunidad en general.

A la Universidad de Pamplona seguir fortaleciendo y apoyando los procesos investigativos en
los entornos escolares a los cuales asisten los docentes en formacidén promoviendo una educacion

de calidad.
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Anexos

Anexo 1. Encuesta sobre la paz a nifios de segundo primaria

4 UNNERSIDAD DE PAMFLONA - FACULTAD DE EDUCACIKIN. GRUFOD DE
a INVESTIGACION FEDAGOGICA RUTA FARA FORTALECER LOS
FROCESOS DE CATEURA DE LA FAZ EN LOS NIROE ¥ NIRAS DE Z
GRADQ DE LOS COLEGIOS PRIVADDE DE PAMPLONA NORTE DE
EANTANDER" . =3rs ez e
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Cuergols) estudante: Solcitamos tu colsboracidn respondundo lis Sigulentos proguntss
sobre la pan

Grador . e e
1, LQué te imaginas cosndo escuchas hablae de par?

1. Eaerive tu definicion de par

3 (0w qué color pintaries la per?

4 (Como puades promaver b pa?

3 LGt sctividades realizan en el coleglo pars promover la par?

6 L0 paabiras crees gue pueden ser contrasias da pas?

--, & c c Formanda Ndiras: ssow s constroeeién o= e -
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Anexo 2. Encuesta sobre el conflicto a nifios de segundo primaria

& UNIVERSIDAD DE PAMPLONA - FACULTAD DE EDUCACICN- GRUPO BE
INVESTIGACION PEDAGOGICA- RUTA PARA FORTALECER LOS
PROCESOS DE CATEDRA DE LA PAZ EN LOS NINOS Y NINAS DE 2
GRADQ DE LOS COLEGIOS PRIVADOS DE PAMPLONA NORTE DE :

SANT"DER' ) | weEE Md de Lavas I .. 223

ENCUESTA A NIROS DE SEGUNDO GRADO DE BASICA PRIMARIA

Quendo estudante: solicitamos 4 colsboracion  respondendo s sicuentes
preguntas sobire o conflicta:

Gradd N i
1. (Paras qué es of conflicto?

2 ¢ Has visto corfictos en o ada?

3. ¢ Camo resccianan tus compafieros ante esos conflicios?

4. ;Dande cress gue se presetan mas conflicias: en o auls o fuesa de ela?

5 (Camo salucionas jos confictos con tus compafernos?

6. Llos pralesores como syudan a scluckenar los conficios?

7. (Qué palatiras pueden ser conranas de conficto?

C C Farmaodo fidres pove s construceiée dein |
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Anexo 3. Encuesta sobre la reconciliacion a nifios de segundo primaria

& UNNVEREIDAD DE PAMPLOMA - FACULTAD DE EDUCACION- GRUPD DE
INVESTHEACION PEDAGOGICA- RUTA PARA FORTALECER LOS
PROCESDE DE CATEDRA DE LA PAZ EN LCE NINCS ¥ MNINAS DE 2
GRADD DE LOE COLEGCS PRMVADD S DE PAMPLONA NORTE DE

SANTAMDER"

EMCUESTA A MIROS DE SEGUNDO GRADO DE BASICA PRIMARIA

Cuerido eshdiante: solicilamaes w colaboracion  respondiendo bas  sipuientes
presgurias sobre la recondliscidn:

Graca: rifiy riffaa

1. gQue imaginas cuando escuchas b palabra recondliacion?

2 pParaf que as la recondliacian?

3. Despuds de una pelea con {us compafiercs | Coma se necancilan?

4. pCdmo pusdes promover la rmoancilacgdn entre s compaiienos?

6 pOué palsbras pusden ser confrarias de recondliscian?

6. o Cdmo has sisto que se recondlian los adubas?
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Anexo 4. Guia de observacion de clase

1
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GUIA DE OBSERVACION DE CLASE
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Anexo 5. Guia de observacién fuera del aula de clase

¥

= .
GUIA DE OBSERVACION FUERA DEL AULA DE CLASE
+ OB SERVACION N°
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Anexo 6. Actividad: Te ayudo ¢Me ayudas?
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Anexo 7. Actividad: Reconozco algo bueno en otro compariero
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Anexo 8. Actividad: Soluciéon de conflictos
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Anexo 9. Actividad: Mejor si jugamos juntos




