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Resumen

En la presente investigacion se presentd como principal propésito describir los
factores determinantes del bienestar subjetivo en adultos jovenes de décimo semestre del
programa de psicologia de la Universidad de Pamplona, por medio de un estudio
cualitativo, en la que predomina el analisis de las experiencias y conocimientos de los
participantes. Se integraron como sujetos participantes a 17 estudiantes, un experto en el
tema de desarrollo psicosocial y tres docentes del programa de psicologia de la
Universidad de Pamplona, quienes fueron evaluados a partir de entrevistas
semiestructurada debidamente validadas. Como resultados relevantes se encontré que
desde el componente cognitivo como emocional, los estudiantes conciben como positiva
su vida.

Palabras clave: Bienestar Subjetivo, calidad de vida, felicidad
Abstract

The main objective of this research was to describe the determining factors of subjective
well-being in young adults, students in the tenth semester of the psychology degree at the
University of Pamplona, through a qualitative study, in which the analysis of experiences and
knowledge predominates. of the participants. A total of 17 students participated, an expert in
psychosocial development and three teachers from the Psychology program, who were evaluated
through duly validated semi-structured interviews. As relevant results, it was found that from the
cognitive and emotional component, the students conceive their life as a positive.

Keywords: Subjective well-being, quality of life, happiness
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Introduccion

En la presente investigacion se presentd como principal proposito objeto de estudio el
bienestar subjetivo, el cual es el grado en que una persona juzga de un modo general o global su
vida en términos positivos, en este sentido de acuerdo con Veenhoven (1994), el bienestar
subjetivo hace referencia a que tan a gusto se encuentran los seres humanos con su vida. De la
misma manera teniendo en cuenta que para la poblacion joven existen diferentes factores que
pueden crear una falsa sensacion de bienestar, es de gran relevancia indagar acerca de cémo el
componente cognitivo y emocional contribuyen, ya sea positiva o negativamente en la

percepcion de bienestar de esta poblacion.

Seguidamente, se planted como objetivo describir los factores determinantes del bienestar
subjetivo en adultos jovenes de décimo semestre del programa de psicologia de la Universidad
de Pamplona por medio de un estudio cualitativo. Por consiguiente, se realizé este estudio dentro
de la metodologia cualitativa, siendo un estudio de tipo descriptivo, ya que este permite detallar
situaciones y eventos, haciendo referencia a como se manifiestan determinados fenbmenos y
busca especificar propiedades importantes de personas, grupos, comunidades o cualquier otro

fendmeno que sea sometido a analisis.

Asi pues, la poblacién con la cual se cuenta es una muestra de 17 estudiantes de décimo
semestre, de la Universidad de Pamplona, pertenecientes al programa de Psicologia, sede Villa
del Rosario de décimo semestre con edades comprendidas entre los 20 a 25 afios de edad a los
cuales se les aplicara una entrevista semiestructurada debidamente validada, de la misma manera
se realiza la triangulacion poblacional donde se aplicara una entrevista semiestructurada a un

experto en la tematica de bienestar subjetivo y desarrollo psicosocial y a tres docentes del
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programa de psicologia de la universidad de Pamplona.

Por consiguiente, el lector podra encontrar estudios de carécter, internacional, nacional y
regional acerca del bienestar subjetivo, asi como bases tedricas, informacion pertinente sobre
estadisticas, también, la metodologia utilizada, junto con el respectivo procedimiento para la
aplicacion de instrumentos, procediendo al analisis de los datos recolectados que dieron pie a la

respectiva discusion, conclusiones y recomendaciones.

Ahora bien, a manera de conclusién se puede decir que para describir los factores
determinantes del bienestar subjetivo en adultos jovenes de décimo semestre del programa de
psicologia de la Universidad de Pamplona, se es necesario hacerlo por componentes los cuales
son; El cognitivo referido a como el ser humano entiende la informacion que tiene a su
alrededor, a como procesa e interpreta las diferentes fuentes de conocimiento y experiencia; Y el
componente emocional que es la percepcion que las personas tienen de una situacion o suceso en
funcion de sus metas personales, dependiendo en gran medida del contexto en el que se

desenvuelven, de las creencias sociales y de la regulacion cultural del mundo emocional.
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Planteamiento de Investigacion

Objetivos

Objetivo General

Describir los factores determinantes del bienestar subjetivo en adultos jovenes de décimo
semestre del programa de psicologia de la Universidad de Pamplona por medio de un estudio

cualitativo.

Obijetivos Especificos

Reconocer factores emocionales relacionados con el bienestar subjetivo de los adultos

jovenes pertenecientes al programa de Psicologia de la Universidad de Pamplona.

Identificar aspectos cognitivos ligados al bienestar subjetivo en los adultos jovenes.

Determinar la influencia del factor salud (fisica) en el bienestar subjetivo de los adultos

jovenes pertenecientes al programa de Psicologia de la Universidad de Pamplona.
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Justificacién

El bienestar subjetivo es un término psicoldgico y socioldgico que indica la valoracion
respecto a la felicidad y las capacidades afectivas que tiene cada persona, y en la medida que las
caracteristicas positivas de estos factores superen a las negativas, se estara hablando de bienestar
subjetivo (Gomez, 2007). Es decir que, el bienestar subjetivo hace referencia a lo que las
personas piensan y sienten con respecto a su vida y las conclusiones que sacan cuando evaltan
su existencia. Aungue los estudios realizados en Colombia referentes al bienestar subjetivo o en
otros casos, de felicidad, coinciden en los altos niveles de la misma en la poblacién y en su

persistencia a través del tiempo.

La importancia de este estudio en la poblacion joven radica en que, teniendo en cuenta
que la salud mental es un aspecto que ha venido tomando fuerza en los Gltimos afios, a raiz del
incremento de casos de suicidio, consumo de sustancias psicoactivas, depresion, ansiedad, entre
otros, lo cual representa un problema en la concepcién de la salud mental, donde una persona con
un estado 6ptimo de bienestar subjetivo, segin Ballesteros et al. (2006), posee habilidades para
enfrentar situaciones dificiles, asi como también cuentan con una mayor integracion a la

comunidad en la esfera social lo que hace que cuenten con un sistema de apoyo sélido.

Por tanto, mediante el presente estudio se pretende identificar los factores determinantes
del bienestar subjetivo en adultos jovenes de décimo semestre del programa de psicologia de la
Universidad de Pamplona, siendo esto de gran relevancia para la sociedad, partiendo de la
importancia de los jovenes en la comunidad en general y de lo que supone la etapa de adultez
temprana, la cual trae consigo un aumento de responsabilidades, lo que representa un mayor

numero de dificultades a futuro para esta poblacion, (Feldman & Papalia, 2012). Teniendo en
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cuenta que para la poblacién joven existen diferentes factores que pueden crear una falsa
sensacion de bienestar, es de gran relevancia indagar acerca de como el componente cognitivo y
emocional contribuyen, ya sea positiva o negativamente en la percepcion de bienestar de esta

poblacion.

Por otro lado, teniendo en cuenta la emergencia sanitaria a raiz del covid-19, que ha
afectado a la poblacion mundial en todas sus esferas, donde las personas se ven enfrentados al
estrés del dia a dia, asi como a las exigencias que demanda su propia existencia, sumado al
aislamiento preventivo por el cual se cursa, el cual trae consecuencias tales como la ansiedad, la
depresion, problemas a nivel familiar, decadencia econdmica, entre otros factores que pueden
Ilegar a provocar una disminucion en la percepcidn sobre el propio bienestar, esto, a raiz del
cambio que trajo consigo la pandemia para la vida de las personas, lo cual segiin Ahumada
(2020) influye de manera negativa en la percepcion de bienestar y calidad de vida, tanto a nivel
personal como en el &mbito social, donde no solo se ve afectado el bienestar de la persona que
carece de un nivel 6ptimo de bienestar, sino que también el &mbito familiar, académico, laboral,

y social lo cual trae consigo efectos negativos en la sociedad.

Ademas, en el campo de la psicologia, el estudio del bienestar subjetivo es de alta
relevancia, donde no solo se estudian conceptos con respecto al bienestar subjetivo, sino que
también abarca ambitos tales como las estrategias de afrontamiento, las fortalezas, la resiliencia,
y la satisfaccion desde un elemento mas general como lo es la calidad de vida, donde es posible
caracterizar a través de estos elementos la satisfaccion y la felicidad como sefial de un buen
funcionamiento mental y a través de ello también se busca promover la salud mental en la vida

de la poblacion en general, lo cual contribuye al bienestar propio y de la sociedad.
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Por lo tanto, es de gran importancia realizar estudios relacionados al bienestar subjetivo y
la satisfaccion con la vida, debido a que la mayoria de las personas que presentan un déficit de
bienestar subjetivo desde sus perspectivas, relacionan esto con la insatisfaccion con la vida,
tienden a visualizarse de manera negativa, lo cual genera consecuencias emocionales de caracter
perjudicial, asi como autopercepcion declinada y baja de autoestima, siendo estos, factores
desfavorables para la salud mental de la poblacidn en general, lo que lleva a un deterioro de

todas las &reas de ajuste de la persona.

Ahora bien, en esta investigacién se busca conocer si los adultos jovenes de decimo
semestre del programa de psicologia de la Universidad de Pamplona se encuentran realmente
satisfechos con su vida, asi como describir los factores que influyen en el bienestar subjetivo o su
concepto de felicidad en todos los &mbitos de la vida, teniendo en cuenta los imaginarios
presentes en la sociedad acerca del estado emocional y de la salud mental en general que deben
poseer los psicélogos o futuros profesionales en psicologia, donde ante la sociedad, estos deben
ser personas estables emocionalmente y gozar de un estado 6ptimo de salud mental, donde
estudiar el bienestar subjetivo permite reforzar factores tales como la autoconfianza, el
autoestima, las relaciones interpersonales, asi como intrapersonales, lo que permite tener una

valoracién positiva de si mismo y el propio entorno (Cuadra L & Florenzano U, 2003).

Problema de Investigacion

Segin Veenhoven (1994), “el bienestar subjetivo es el grado en que una persona juzga de
un modo general o global su vida en términos positivos” (p. 91). En este sentido el bienestar
subjetivo hace referencia a que tan a gusto se encuentran los seres humanos con su vida. De la

misma manera, segin Veenhoven, es necesaria la utilizacion de aspectos tanto cognitivos como
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emocionales a la hora de realizar dichos juicios, donde los elementos cognitivos hacen referencia
a que tan satisfecha esta la persona con su vida en cuanto a sus logros, metas y aspiraciones

propuestas en sus areas de ajuste.

Por otro lado, se encuentra el componente afectivo, el cual esta ligado al agrado de la
persona en relacion con su estado de animo, emociones y sentimientos. (Veenhoven, 1994).
Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, si la persona a lo largo de su vida ha tenido
experiencias de indole positivas, ha llevado a cabo su proyecto de vida de manera satisfactoria o
su vida estd encaminada hacia las metas propuesta con anterioridad, esta tendra juicios efectivos
que contribuyen a su percepcion propia de bienestar, por el contrario si su vida ha tomado un
rumbo inesperado que ha traido consecuencias adversas a lo largo del tiempo, la percepcion de

bienestar sera evaluada como negativa.

Por otro lado, cabe resaltar que el bienestar subjetivo, se traduce en felicidad o es
percibido por las personas en general como un estado de felicidad. Teniendo en cuenta esto, en el
afio 2016, segun los resultados de la encuesta bienestar subjetivo realizada por el Departamento
Nacional de Planeacion en Colombia, son los hombres aquellos que presentan niveles mas altos
de felicidad, con un puntaje de 8,3 sobre 10 frente a un nivel de 8,1 en las mujeres, obteniendo
indices altos de salud mental, donde el bienestar subjetivo estd determinado por la valoracion
subjetiva de la calidad de vida que tenga la persona, y por tanto de que tan satisfechos o felices
Se encuentren con respecto a sus areas de ajuste, teniendo en cuenta esto, dentro de los resultados
obtenidos en la encuesta de bienestar subjetivo, los hombres son 2,4% maés felices que las
mujeres en Colombia, donde los factores mas influyentes en su percepcion son los ingresos

economicos, la educacion, la salud y el estado civil.
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De la misma manera, si se tiene en cuenta que uno de los criterios para evaluar el
bienestar subjetivo es la percepcion de felicidad, es Ilamativo los resultados de una encuesta
publicados por el Centro Nacional de Consultoria en 1993, que arrojaron que sélo el 61% de la
poblacion en Alemania decia sentirse feliz, de la misma manera se llegd a la conclusion que mas
del 86% de la poblacion perteneciente a Inglaterra, Australia, Estados Unidos, Singapur y
Canada manifesto sentirse totalmente feliz, y por otro lado, el 86% de la poblacion colombiana
encuestada dijo sentirse feliz, ocupando este, el primer puesto entre los paises latinos, en

cuestiones de bienestar subjetivo a nivel mundial, segun los resultados de dicha encuesta.

Por otro lado, en México, se realiz6 un estudio referente a la relacion entre el Bienestar
Subjetivo y la Satisfaccion Familiar en adolescentes, desde la perspectiva de la Psicologia
Positiva, la muestra fue un total de 580 adolescentes, donde se encontré que la satisfaccion
familiar estaba ligada con la satisfaccion con la vida y el afecto positivo, mientras que lo hizo de
manera negativa con los componentes del afecto negativo, lo cual mostro que los adolescentes
consideran que mantener buenas relaciones familiares es un valor muy importante para ellos,

donde la familia constituye un pilar fundamental para esta poblacién (Luna, et al., 2011).

De la misma manera en Colombia se evalud el bienestar subjetivo a partir de la
autoeficacia y la satisfaccion con dominios de la vida tales como la salud, el trabajo y las
relaciones afectivas, durante el curso del afio 2006, de crisis econdmica y social en Colombia.
Frente a esto los resultados mostraron alto bienestar subjetivo y satisfaccion con los dominios
mencionados anteriormente, sumado a la percepcion de autoeficacia, estos obtuvieron un
porcentaje alto en relacion al bienestar subjetivo, donde se concluyé que independientemente de
la baja tasa de bienestar economico, los colombianos perciben como factor mas importante, la

salud y la familia. (Gomez, 2007).
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Al mismo tiempo, en dicha encuesta aparece de acuerdo con los datos anteriores, que
Colombia ocupaba en ese afio el puesto més alto en felicidad entre los paises latinos. También se
observa que un mayor porcentaje de personas en el estrato medio es muy feliz (57%), en
comparacion con el estrato alto (51%) y el bajo (48%). Por otro lado, datos del Centro Nacional
de Consultoria, reportan que los hombres parecen ser ligeramente mas felices que las mujeres y
con el paso de tiempo, “son un poco mas felices los hombres y un poco menos las mujeres”
(Gomez, 2007). Resultados que confirman los altos indices de felicidad de los colombianos.
Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto la poblacién evaluada, con edades entre los 21 y
los 32 afios, de nacionalidad colombiana presenta altos indices de bienestar subjetivo, donde
independientemente de las problemaéticas sociales, culturales, entre otras, ocupa un lugar

representativo a nivel mundial, cuando de felicidad y bienestar se trata.

Se debe tener en cuenta que la salud mental es un factor imprescindible cuando de
bienestar se habla independientemente de la etapa de desarrollo en que se encuentre la persona,
por tanto, los estudiantes pertenecientes a decimo semestre del programa de psicologia de la
Universidad de Pamplona, hacen parte de la etapa de desarrollo denominada adultez emergente o
adultez joven, la cual supone nuevos cambios y retos en la vida de este, donde inicialmente el
nuevo adulto se debe enfrentar a criterios tales como el aceptar las responsabilidades propias,
tomar decisiones de manera independiente, asi como también obtener una independencia
financiera, donde esto representa un cambio significativo tanto en la vida diaria joven, como en
su aspecto cognitivo, teniendo en cuenta que es en esta etapa donde se determina el quien es y
que se quiere llegar a ser en un futuro, donde todos estos cambios y nuevas exigencias suponen

un pilar de riesgo para el joven (Sandoval, 2018).

Por tanto debido al incremento de factores que afectan negativamente la salud mental de
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las personas en general, tal y como la situacion de emergencia sanitaria vigente, asi como las
condiciones de aislamiento social preventivo decretada por el jefe de estado, a raiz del Covid-19,
las cuales sugieren un cambio en el diario vivir de las personas, sumado al estado de
preocupacion y los diferentes medidas de proteccion que se deben tener al respecto, las cuales
pueden ser un factor negativo en la percepcion de bienestar subjetivo, se debe enfatizar la
necesidad de profundizar en el estudio de esta tematica, teniendo en cuenta que el bienestar
subjetivo contribuye de manera positiva en la salud mental de las poblacion en general, por ende
es importante indagar acerca de los factores determinantes del bienestar subjetivo, siendo esta un

factor protector de la salud mental.
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Estado del Arte

Investigacion Internacional

Dentro de las investigaciones internacionales de relevancia, se encuentra el trabajo
realizado por Moyano Diaz Emilio y Ramos Alvarado Nadia, realizado en Talca, Chile, en el afio
2007, el cual tiene como titulo “Bienestar Subjetivo: Midiendo Satisfaccion Vital, Felicidad Y
Salud En Poblacion Chilena De La Region Del Maule”. Su objetivo consistié en evaluar el
bienestar subjetivo a través de sus componentes cognitivo (satisfaccion general y por dominios)
y afectivo (felicidad), asi como analizar su relacion con variables sociodemograficas, como
resultado se obtuvo que es la familia el primordial pilar ligado al bienestar subjetivo como fuente
de felicidad, donde las personas de estado civil casadas, se encuentran mas felices que aquellas

que no lo son. (Moyano Diaz & Ramos Alvarado, 2007)

Por otro lado, se concluyd que los adultos jovenes son menos felices que aquellos que se
encuentran en la etapa de la adultez tardia. Por Gltimo, se encontr6 que la felicidad, la
autoevaluacion de salud y la satisfaccion vital contribuyen de manera positiva en la concepcion

de bienestar.

De la misma manera, dentro del contexto internacional, se encuentra el trabajo de
investigacion realizado en el afio 2015 por Pérez Miralles Irene, en Maracaibo, Venezuela, el
cual tiene por titulo “Bienestar subjetivo y psicoldgico en voluntariado de cooperacion
internacional para el desarrollo: Un estudio cualitativo”, llevado a cabo con personas que
hubiesen sido participes como voluntarios en proyectos o misiones de Cooperacion Internacional

para el desarrollo, especificamente en el &mbito socio-educativo. (Miralles, 2015).
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Los resultados obtenidos referentes al bienestar subjetivo, arrojaron que esta poblacion se
beneficia personalmente en el proceso de voluntariado, donde denotan un 6ptimo funcionamiento
psicoldgico, asi como mayor autoconocimiento y autoaceptacion, alcance de la autonomia 'y
autoridad personal, enriquecimiento de las relaciones interpersonales y que siendo participes de
vivencias de experiencias dentro de su labor, se obtuvo un mayor sentido de vida y aportaron en
su crecimiento personal. De la misma manera, se evidencia que la participacion en voluntariado
de Cooperacion Internacional es concebida como una experiencia vital que beneficia al bienestar

subjetivo y psicoldgico de los voluntarios a largo plazo, pero no a corto plazo. (Miralles, 2015)

Por Gltimo, se encuentra la investigacion realizada en Espafia por Paula Ruiz Gonzélez,
Yolanda Medina Mesa, Antonio Zayas y Rocio Gémez Molinero, en el afio 2018, titulada
“Relacion Entre La Autoestima Y La Satisfaccion Con La Vida En Una Muestra De Estudiantes
Universitarios”. El objetivo de la misma consistia en indagar acerca de la relacion existente entre

la autoestima y la satisfaccion con la vida en estudiantes universitarios. (Gonsalez et al., 2018).

Se obtuvo como resultado que a una mayor autoestima mayor eran los niveles de
satisfaccion con la vida o bienestar subjetivo, donde la edad fue una variable influyente. Siendo
los estudiantes mayores de 30 afios, aquellos con altos indices de satisfaccion. Por lo tanto, es
evidente que la autoestima tiene un gran impacto sobre el bienestar subjetivo de un individuo.
Por ello, teniendo en cuentos los resultados de este estudio, se pone de manifiesto que, dada la
capacidad explicativa y predictiva de la autoestima sobre la satisfaccion con la vida, factores
como lo es la edad, el sexo y la percepcion propia, son los mas representativos en la concepcion

del bienestar subjetivo como tal.

En conclusion, las investigaciones mencionadas anteriormente, aportan



22

significativamente al presente proyecto de grado, teniendo en cuenta que en ellas se describen,
analizan y evalUan las distintas variables que contribuyen tanto positiva como negativamente en
la concepcion de bienestar, donde en los resultados de cada una de las investigaciones se
obtuvieron datos relevantes en cuanto a la temética estudiada, ya que se establecieron distintos
criterios que constituyen un pilar fundamental en la concepcidn de bienestar subjetivo, tal y
como lo son los aspectos cognitivos y emocionales ligados al estudio del bienestar subjetivo,
donde se encontré que la felicidad, la autoevaluacion de salud, la edad, el sexo y la contribucion
social, asi como la satisfaccion vital contribuyen de manera positiva en la percepcion de

bienestar.

Investigacion Nacional

En el contexto nacional, en primera instancia se encuentra el trabajo de investigacion
realizado en Bogoté, Colombia en el afio 2007, el cual tiene como titulo “Factores Predictores De
Bienestar Subjetivo En Una Muestra Colombiana” realizada por Viviola Gomez, Cristina
Villegas, Fernando Barrera, y Julio Cruz. Esta investigacion evalud el bienestar subjetivo y su
prediccion a partir de la autoeficacia y la satisfaccién con areas tales como la vida, tales como la
salud, relaciones afectivas y trabajo, esto en un momento de crisis econdmica y social en
Colombia, donde la muestra estuvo constituida por 795 estudiantes y profesores, (Contreras et

al., 2018).

Los resultados arrojaron indices altos de Bienestar Subjetivo, elevada autoeficacia, y
satisfaccion con la mayor parte de las areas mencionados anteriormente, en conclusion, se
presentaron valores altos en bienestar subjetivo y satisfaccion con la vida en cuanto a felicidad,

cerca del 80% de la muestra presento puntajes de 4-6, donde 6 hacia referencia la puntuacion



23

mas alta, esto en cuanto a afecto positivo, siendo este predominante sobre los afectos negativos

en la muestra estudiada.

Por otro lado, en Barranquilla, en el afio 2015, se llevd a cabo la realizacion del proyecto
de investigacion titulado “Caracteristicas Del Bienestar Subjetivo, Social Y Psicologico En Las
Mujeres En Calidad De Desplazamiento Politico En Colombia” por Wilfrido Santander Mercado
Arias. Esta investigacion tuvo como objetivo describir el bienestar Subjetivo, Social y
Psicoldgico en las mujeres en situacion de desplazamiento politico del Municipio de Sincelejo en
Colombia, los resultados obtenidos evidenciaron que las mujeres en situacion de desplazamiento
por violencia politica en el Municipio de Sincelejo presentan una baja valoracion en la
satisfaccion con la vida teniendo asi valoracién propia negativa y desesperanza respecto al

futuro.

Respecto al bienestar psicolégico y subjetivo, se encontrd que las mujeres tienen un bajo
nivel en su valoracion de desarrollo personal, en el estilo y la manera de afrontar los retos del
diario vivir, asi como en la consecucidon de sus metas. (Mercado, 2015). Dichos resultados sin
duda alguna fueron afectados por la variable del desplazamiento en todas las mujeres, el salir de
sus lugares de origen dejando atras su plan de vida formulados con anterioridad, el estrés
causado, y el afrontamiento a nuevas alternativas de vivir, hicieron que sus valoraciones frente al

bienestar percibido en esta investigacion arrojaran resultados negativos.

Por Gltimo, cabe destacar el proyecto de investigacion realizado por Marenco Alvarez
Laura, en Barranquilla en el afio 2019, titulado “Funcionalidad Familiar Y Apoyo Social
Percibido Como Predictores Del Bienestar Subjetivo De Adolescentes Embarazadas Y No

Embarazadas” tuvo como fin estudiar el bienestar subjetivo de las adolescentes embarazadas
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junto a las variables funcionalidad familiar y apoyo social percibido en una muestra total
compuesta por 140 adolescentes de 14 a 18 afios, esta investigacion obtuvo como resultado que
la vinculacién emocional de la familia junto a una red de apoyo, en el caso de las embarazadas
son imprescindibles, confirmando asi la importancia de la familia y el apoyo en el desarrollo del

adolescente.

Teniendo en cuenta lo anterior, la red de apoyo es importante en la prediccion del
bienestar subjetivo en la adolescente embarazada, debido a que tener a disposicion personas que
brinden soporte aumenta la satisfaccion con la vida, pues, asi mismo el hecho de disponer de
fuentes de apoyo estando en embarazo, aumenta la satisfaccion con la vida que impacta en

afrontamiento adecuado de la nueva vivencia y manejo de estrés (Alvarez, 2019).

En conclusién, factores relacionados con la buena concepcion de la salud, asi como
relaciones afectivas positivas y trabajo estable, segun las investigaciones mencionadas
anteriormente son determinantes a la hora de hablar de bienestar, donde la vinculacion emocional
de la familia junto a una red de apoyo son imprescindibles en la valoracion propia de felicidad,
sin embargo, cabe mencionar que tanto factores emocionales como sociales externos, pueden
Ilegar a influir negativamente en la percepcion de felicidad, donde se puede tener una baja
valoracion de desarrollo personal, asi como en el estilo y la manera de afrontar los retos del

diario vivir.

Investigacion Regional

Dentro del contexto regional, cabe resaltar la investigacion realizada en el afio 2018
titulado “Bienestar subjetivo entre adultos mayores institucionalizados en la ciudad de Cucuta,

Colombia” cuyos autores son: Viviana Hernandez Vergel, Raul Prada Nafiez y César
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Augusto Hernandez Suarez. Esta investigacion fue guiada en torno al grado de bienestar propio
que reconoce un grupo de 250 adultos mayores institucionalizados en la ciudad de Cucuta,
Departamento del Norte de Santander, teniendo en cuenta la relacion del bienestar subjetivo y
calidad de vida, donde se tuvieron en cuenta también las emociones positivas, compromiso,

relaciones, significado y logros.

Como conclusidn, se pudo afirmar que el nivel de bienestar autorreportado por los
adultos mayores institucionalizados en la ciudad de Cucuta es medio, esto teniendo en cuenta
que en la muestra estudiada se observaron sentimientos de resignacion ante lo que viven los
adultos mayores en su cotidianidad, ya que muchos de ellos extrafian sus hogares, sus propios
espacios y a pesar del tiempo que llevan en la institucion no se adaptan a la misma, debido a que
no la sienten como propia. En lo que respecta a la interaccion con sus compafieros se destacan
algunas diferencias que resultan dificiles de resolver debido a que no les interesa buscar un punto
de acuerdo, dando como resultado infelicidad, sentimientos de resignacion, de inutilidad, lo cual
tiene como resultado niveles bajos de bienestar subjetivo y por ende baja satisfaccion con su

vida.

Por Gltimo, en el mismo contexto, en el afio 2018, se realiz6 el proyecto de investigacion
titulado “Funciones Cognitivas Y Bienestar Psicosocial En Adultos Mayores De Cincuenta
Afos De Cucuta, Norte de Santander”, por Contreras Ascanio Diana Marcela, Macias Torres Sol
Maria y Parra Moncada Gina Paola, donde se analizaron la relacion entre las funciones
cognitivas y el bienestar psicosocial en los adultos mayores de 50 afios de la ciudad de Cucuta,

mas especificamente en adultos mayores de 50-65, 65-80 afios. (Contreras et al., 2018).

Teniendo en cuenta lo anterior, se obtuvo como resultado que el 51,4% de la poblacion
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cuentan con autopercepcion positiva acerca de su propia existencia, el 22,9% de los sujetos se
ubican en un nivel alto, ubicando sus vidas como totalmente satisfactorias y finalmente el 25,7%
presenta niveles bajos de bienestar psicoldgicos; de acuerdo a los resultados se puede decir que
un poco mas de la mitad de la poblacion (51,4%), posee en su diario vivir, autoaceptacion,
relaciones positivas, autonomia, dominio del entorno, crecimiento personal y propdsito en la
vida, lo que ha contribuido positivamente en el desarrollo de su vida y consecucién de logros
propuestos a lo largo de su existencia, lo cual ha traido como resultado un éptimo indice de

bienestar subjetivo.

En conclusién, teniendo en cuenta las investigaciones mencionadas anteriormente, los
adultos mayores institucionalizados conciben sus vidas como infelices, donde factores como la
falta de apoyo familiar, asi como sus propios bienes materiales hacen que estos, no se sientan
realizados y por ende se consideren infelices, de la misma manera el hecho de estar en un
ambiente social donde no cuentan con una red de apoyo s6lida, ni con espacios suficientes para
su esparcimiento tanto fisico como social, hace que esta poblacién tenga sentimientos de
inutilidad, sin embargo, aquellos adultos mayores que conviven con sus seres queridos y cuentan
con espacios propios como vivienda, consideran su vida como optima y se sienten realizados,
confirmando asi, que la familia y los bienes materiales son un factor imprescindible en la

concepciodn de bienestar.
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Marco Tedrico

Capitulo I: Psicologia Positiva

La psicologia, desde su nacimiento, y en su amplio espectro de estudio, siempre ha
padecido de la sombra de lo morbido del ser humano, y esto, es intrigante, puesto que se da de
manera natural, sin embargo, no deja de ser asombroso como desde el surgimiento de la
psicologia, los aspectos negativos del ser humano, como las patologias y otras situaciones
predominan en esta ciencia, donde tradicionalmente la mayoria de las escuelas de psicologia
clinica se han centrado en las patologias y emociones negativas de los seres humanos, donde esta

orientacion ha sido denominada psicologia negativa (Fernandez Rios & Comes, 2009).

Por las razones mencionadas anteriormente, surge la necesidad de preguntar si ¢Existe la
posibilidad de entender la psicologia y al ser humano desde una perspectiva que no lo victimice
tanto y lo vea como un ente potenciador de si mismo? Es aqui donde la psicologia positiva, la
cual surge como una de las alternativas de la psicologia moderna, se encuadra dentro de la
tradicion del modelo de competencia, orientado a la prevencion primaria proactiva universal

(Fernandez, 2008).

Por tanto, la Psicologia Positiva es una forma humanizada y diferente a como la
psicologia venia tratando a las personas, ya que es una nueva versién de lo que antes se habia
estudiado: el ser humano, pero no desde la patologia, sino, desde el gran potencial revitalizador
que este posee para realizar todos sus deseos (Contreras & Esguerra, 2006). La historia de la
psicologia positiva es mas reciente de lo que otras ramas de la psicologia pueden ser, puesto que
no seria sino hasta 1998 donde se daria un inicio oficial por parte del entonces presidente de la

Asociacion Americana de Psicologia (APA, por sus siglas en inglés) esto ocurre debido a que
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este autor se percata de que la psicologia estaba mas que todo enfocada en la patologia, y no en

lo preventivo en el ser humano.

Ahora bien, antes de la Segunda Guerra Mundial, la Psicologia se habia propuesto tres
misiones: curar la enfermedad mental, ayudar a las personas a tener una vida mas productiva y
satisfecha, e identificar y promover el talento, pero, después de la segunda guerra mundial
hubieron dos acontecimientos que cambiaron el rumbo del estudio de la psicologia. EI primero
ocurri6 en 1946, donde se cred la Veterans Administration y muchos psicélogos se abocaron al
tratamiento de la enfermedad mental, y el segundo, tuvo lugar en 1947 donde se fundo el
National Institute of Mental Health” (Lupano Perugini & Castro Solano, 2010), lo cual trajo
consigo que los investigadores se enfocaran mas en el estudio de las psicopatologias. Esto, hizo
que de los pilares de la psicologia propuestos antes de la segunda guerra mundial, sélo

prevaleciera uno, enfocarse en la patologia.

Es por tal razon, que Seligman (2002), afirma que es momento de retornar al estudio de
las potencialidades humanas, por eso, en su discurso de posesion hace referencia a un énfasis en
la psicologia positiva, donde la Psicologia no es solo el estudio de la debilidad y el dafio, sino es
también el estudio de la fortaleza y la virtud, afirmando que el tratamiento no es solo arreglar lo

que esté roto, sino también alimentar lo mejor de cada persona.

Aunque la psicologia positiva es bastante moderna, cabe resaltar que las cuestiones que
aborda sobre el bienestar y la felicidad, no son exclusivas, puesto que la filosofia occidental, esta
inmersa en este objetivo reflexivo, y no sélo desde las condiciones sustantivas del bienestar (la
eudamonia aristotéelica) sino, desde las perspectivas existenciales mas modernas de alcanzar

aquel ideal (Lupano Perugini & Castro Solano, 2010).
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Por ende, existe un constante cuestionamiento sobre lo que compone al ser humano como
ser humano, por tanto, la psicologia positiva hace ciertas reflexiones sobre esto, que permite
cimentar sus pilares. “;Qué hace que una vida sea plena? ;Cudles son los caminos para
conseguirla? Estas son las preguntas bésicas que se plantean los psicélogos que hacen Psicologia
Positiva y que desde hace mucho tiempo intentaron responder los filésofos (Castro Solano,

2010).

Entonces, teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, para acceder a una vida plena
desde la perspectiva de psicologia positiva, 0 estar en mayor bienestar y alcanzar los pardmetros
de bienestar subjetivo, es necesario que se acceda de alguna manera a estados de satisfaccion
personal. Segun Seligman (2002), existen tres vias de acceso para una vida plena. La primera
ruta es a traves de las emociones positivas o, dicho en terminos del autor: la vida placentera, y la
manera de acercarse a un estado de vida placentera, en definitiva, es por medio de las emociones
positivas, ya que esto lleva a experimentar diversas situaciones que causan gratificacion en el ser

humano. (Castro Solano, 2010)

En definitiva, esto se convierte en una especie de postura hedonista, que dice que, para
estar en un estado de plenitud, hay que estar en contacto con situaciones que causen emociones
de felicidad, placer, satisfaccion y, por tanto, estar en constante bisqueda de emociones que
resulten satisfactorias en todo el sentido de la palabra. Esta via es quizés la mas conocida y
responde a la nocién mas comunmente extendida de felicidad, y por tanto, de la percepcion de
bienestar propio, donde se necesita incrementar dichas emociones la mayor parte del tiempo, es

decir, aumentar la cantidad de emociones positivas para ser feliz (Castro Solano, 2010).

De la misma manera, se encuentra la segunda ruta para una vida plena, esta tiene que ver
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con el compromiso, y se refiere al placer que se deriva del mismo y la efectividad en la
capacidad de experimentar Flow. Para alcanzar este estado se tiene que experimentar lo que seria
en una metéafora, la detencidn del tiempo, y esto es posible por medio de labores que estan entre
la vida cotidiana y hasta dentro de los propios gustos, como lo puede ser tener un reto en el
trabajo, tocar un instrumento, leer un libro, salir con una persona, entre otras situaciones. Para
alcanzar este estado, es necesario que las tareas que se realicen no generen mucho estrés o sean
poco o nada interesantes, por tanto, el Flow vendria a ser una union entre las habilidades

personales, y la dificultad de la tarea. (Castro Solano, 2010)

Por consiguiente, las dos primeras rutas de acceso a la felicidad se dan producto de la
relacion individual con lo que ocurre internamente, sin embargo, la tercera via, es la que tiene
que ver con el significado de la vida y esta via s6lo es posible en su entendimiento en contextos
amplios. La tercera via tiene que ver con el desarrollo de las destrezas potenciales humanas
dentro de lo que seria el &mbito del mundo en relacion con los demas, y esto es posible por
medio de la interaccion con el mundo, es decir, la tercera via se alcanza cuando se usan las
destrezas personales para hacer que el contexto mejore, beneficiar a otras personas y realizarse
en si mismo, esto ocurre en las instituciones, la familia, el trabajo, entre otros. En resumen, es
poner las propias capacidades al servicio de los demas para obtener significado vital como

resultado de este proceso (Castro Solano, 2010).

En conclusidn, estas rutas son diferentes pero cada una de ellas son funcionales, y pueden
acercar a las personas a la vida plena, sin embargo, aquellas personas que usan las rutas al mismo
tiempo, logran percibir un mayor grado de satisfaccion en lo que refiere a una vida agradable.

(Castro, S, 2010).
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Ahora bien, la psicologia positiva, como se ha mencionado a lo largo del texto es una
corriente de la psicologia que se enfoca en el desarrollo de los aspectos psicoldgicos que
permiten a las personas ser seres mas felices, por lo que su interés radica en saber sobre lo que
hace que la gente sea feliz. Seligman (2002) hace referencia a que la felicidad es parte de la
cotidianidad, pero no esté relacionada con la edad, el sexo, la belleza o entre otras cualidades o
rasgos de una persona sino, en su nivel de altruismo, espiritualidad, actividades prosociales, entre

otras actividades que dan satisfaccion.

También, la Psicologia Positiva se centra en investigar cuéles son los factores que
permiten vivir plenamente y progresar como seres humanos, donde algunas de las temaéticas que
se ha encargado de estudiar esta corriente es en primera instancia el Bienestar Subjetivo. Desde
la perspectiva de la psicologia positiva no existe una definicién Gnica para el concepto de
Bienestar Subjetivo, pero casi todas las conceptualizaciones incluyen 3 elementos los cuales son
la Satisfaccion con la vida, el Afecto Positivo, y el Afecto Negativo, donde una persona que
cuenta con un correcto balance de estas variables, considera su vida como optima y deseable,

obteniendo asi niveles altos de bienestar subjetivo (Velasco, 2018).

De la misma manera, esta ciencia estudia aspectos que se han dejado de lado al momento
de tratar a las personas desde cualquier ambito de la psicologia, como lo son las emociones
positivas, el optimismo y el humor, los cuales son necesario abordarlos para poder aumentar y

clarificar la importancia que tiene su aplicacion en la vida de las personas. (Vera Poseck, 2006)

Segun lo descrito por Vera (2006), inicialmente se encuentran las emociones positivas,
las cuales han permanecido a lo largo de muchos de afios de evolucion, entonces, ¢por qué es

mas complejo comprenderlas?, quiza sea porque su abordaje siempre ha sido desde el mismo
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marco tedrico de las emociones negativas, por lo que es muy dificil decir qué es lo que realmente
ocurre, puesto que las emociones negativas han estado para resolver problemas de adaptacion,

pero ¢cual es la funcion de las emociones positivas?

Fredrickson (como se citd en Vera Poseck, 2006) plantea que las emociones positivas
resuelven problemas relacionados con el crecimiento personal y el desarrollo, donde
experimentar emociones positivas lleva a estados mentales y modos de comportamiento que de
forma indirecta preparan al individuo para enfrentar con éxito a dificultades y adversidades
venideras. He aqui importancia que poseen las emociones positivas, ya que dan relevancia a lo

que es el valor de ser humanos, y el como afrontar la vida a lo largo del desarrollo personal.

Ahora bien, la importancia de las emociones positivas radica en esta como medio para
solventar muchos de los problemas que generan las emociones negativas, donde a través de ellas
el ser humano puede conseguir sobreponerse a los momentos dificiles y salir fortalecidos de ellos
(Vera Poseck, 2006). Segun esto, las emociones positivas pueden ser bien enfocadas en los
diversos tratamientos para fortalecer procesos de recuperacion y mejorar el bienestar de los
individuos, utilizando las emociones positivas como un maximo potencializador, que permite

aumentar los beneficios de diferentes tratamientos en cualquier &mbito de la vida.

Se encuentra entonces, que esta también el optimismo, uno de los tépicos poco tomados
en cuenta desde la perspectiva de la psicologia. Este es una de las caracteristicas mas importantes
de la psicologia positiva, puesto que permite que las personas tengan una relacion diferente con
la vida, sean mas esperanzadas y crean que pueden alcanzar muchos de los aspectos que en otras
perspectivas no se podria, ya que mirar el futuro con optimismo es altamente positivo, mostrando

una clara tendencia de las personas a sobreestimar el grado de control que tienen sobre las
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situaciones (Langer, 1975), mientras que las personas deprimidas estimarian de forma muy
precisa su grado de control real. Este tipo de ilusion de control permite dar un poco de sentido al
hecho de que algunas personas son un poco mas propensas a la depresion que otras, segun el

autor.

Por otro lado, se encuentra entonces el humor, es bien sabido por muchas razones, que las
personas con humor, suelen ser socialmente mas aceptadas que otras, o ser vistas como méas
atractivas, pero ¢Qué es lo que hace al humor tan particular? La respuesta es su manifestacion
externa mas comun: la risa, la cual es un importante pilar de la investigacion en psicologia
positiva. Aungue esta idea no es novedosa, en los Ultimos afios se han realizado mayores aportes
sobre este estado del ser humano, donde la investigacion cientifica ha demostrado que la risa es
capaz de reducir el estrés y la ansiedad y mejorar asi la calidad de vida y la salud fisica de las

personas (Vera Poseck, 2006).

En la psicologia positiva hay muchos aspectos a tener en cuenta, su origen, su utilidad y
su complementariedad con la psicologia convencional, pero, sin embargo, es una perspectiva
joven en comparacion con muchas ya desarrolladas a lo largo de la historia de la psicologia. En
definitiva, la psicologia positiva es un area que ayuda a potencializar al ser humano, es decir, en
esta area de estudio es necesario considerar los potenciales humanos como un factor que puede
Ilegar a aportar positivamente en los periodos de crisis, considerando que las crisis son

inevitables y necesarias para el crecimiento y madurez, en cualquier etapa de la vida.

Teniendo en cuenta lo anterior, cuando se recurre a la empatia y optimismo teniendo
como base de referencia a la psicologia positiva, se puede llegar a un estado 6ptimo de felicidad,

lo cual va en pro del bienestar psicologico, donde generalmente lo que los seres humanos buscan
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es concretar esos elementos que permitan llegar a la satisfaccion, la vida plena, y por tanto a la

concepcion propia de bienestar subjetivo.

Capitulo I1: Bienestar Subjetivo

Dentro del ambito de la psicologia y por el mismo proceso de evolucién de la misma,
como en todas las ciencias, esta se dispuso a investigar situaciones que no habian sido exploradas
en el pasado, como lo eran los aspectos relevantes del ser humano no patolégicos, como el
bienestar, el contento, la satisfaccion, la esperanza, el optimismo, el flujo y la felicidad (Cuadra
L & Florenzano U, 2003), estos factores se convirtieron también en objeto de estudio de esta

ciencia, para asi buscar hacer que la comprension del ser humano fuese mas amplia y completa.

En algunos de los antecedentes estipulados en la literatura, sobre el bienestar subjetivo, se
encuentra Warner Wilson en 1967, el cual afirmaba que una persona con alto bienestar subjetivo
es aquella que siempre era joven, saludable, bien educada, bien pagada, extrovertida, optimista,
libre, religiosa, casada, con alta autoestima, moral de trabajo, aspiraciones modestas, de
cualquier sexo y de una amplia gama de niveles de inteligencia (Cuadra L & Florenzano U,
2003). Sin embargo, a lo largo del tiempo existen cambios en la comprension del fenémeno, y

por ende en la forma en que se clasifica el mismo.

En un primer momento dentro de la investigacion del bienestar subjetivo se tuvo en
cuenta sobre todo el proceso de realizacion por medio de las cifras sociodemogréficas, la salud,
la edad, el sexo, los ingresos, o se enfocaba en metodologias usadas también en sus primeros
momentos por la psicologia enfocada en la enfermedad, pero con el tiempo surgieron mas y
mejores formas de encontrar y establecer el bienestar subjetivo, la felicidad y el optimismo

(Cuadra L & Florenzano U, 2003).
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Las investigaciones concretas en el campo del bienestar subjetivo no se hicieron esperar,
sobre todo porque la ciencia avanza a un ritmo diferente dependiendo del periodo en el que se
encuentre la humanidad, y no seria hasta entrado el nuevo milenio que se encontraron autores
dedicados a tematicas concretas, como lo eran “Diener (2000) se enfoca en el bienestar
subjetivo; Peterson (2000) en el optimismo; Avia y Vazquez (1999) en el optimismo inteligente;
Myers (2000) en la felicidad; Csikszentmihalyi (1999) en una dimension particular de la

felicidad, la experiencia de flujo” (Cuadra L & Florenzano U, 2003).

Sin embargo, histéricamente, los primeros estudios que se iniciaron sobre el bienestar
subjetivo eran enfocados desde una perspectiva sobre todo economista, siendo muy objetivos a la
hora de analizar, enfatizando en aspectos superficiales de la vida humana como lo eran “ingresos,

salud, empleo, vivienda o condiciones del entorno” (Garcia Martin, 2002).

Entonces, para un periodo de la psicologia, el bienestar subjetivo, era estudiado desde la
perspectiva de un nuevo concepto que nacia, el de Calidad de vida, que estaba més relacionado
con el factor socioeconémico impuesto por las macroeconomias y las sociedades modernas que
por factores impulsados internamente por los seres humanos (Garcia Martin, 2002), sin embargo,
para Veenhoven (como se citd en Garcia Martin, 2002), el bienestar subjetivo estaba enfocado en
la calidad de vida, la cual segun este autor denota dos significados, por una parte, la presencia de
condiciones consideradas necesarias para una buena vida, y por otra la préctica del vivir bien

como tal, centrandose un poco mas en el ser humano.

Teniendo en cuenta las practicas del vivir bien, Lawton (1983) propuso un esquema de
“buen vivir” donde tres de cuatro elementos hacian mayor énfasis en lo que era el componente

psicoldgico, siendo este importante para el avance del concepto, y asi establecer un poco mejor
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de lo que trataba, estos componentes fueron el bienestar psicoldgico, el cual tiene que ver con los
objetivos alcanzados, y su congruencia; un buen estado de &nimo y nivel afectivo estable;
percepcion de la calidad de vida, la cual consiste en la satisfaccion de la persona con su entorno;
la competencia conductual que tiene que ver con la salud estable; una capacidad funcional,
comportamiento social; funciones mentales adecuadas; y por Gltimo un medio ambiente objetivo,

que tiene que ver con las condiciones fisicas del entorno en el que se vive (Garcia-Martin, 2002).

Poco a poco, el concepto de bienestar subjetivo se fue acercando mas a lo que es hoy en
dia, y alejandose de las mediciones cuantitativas que tenian que ver con el concepto de Calidad
de vida, ahora eran, segin Casas (como se citd en Garcia-Martin, 2002), la felicidad y la
satisfaccion con los aspectos de la vida. Donde estos conceptos se acercaban cada vez mas a la

investigacion de aspectos mas subjetivos.

Por otro lado, Argyle (1993), afirma que “el bienestar subjetivo representa la principal
aportacion de la psicologia al estudio de la calidad de vida” (Garcia-Martin, 2002), ya que esto
priorizaria las perspectivas individuales, centrandose mas en el sujeto, y asi construyendo nuevos
paradigmas investigativos. Ahora bien, entrando ya més en la conceptualizacion de lo que es el
Bienestar Subjetivo, se puede decir que hace referencia a la evaluacion cognitiva y afectiva que
hace una persona sobre los acontecimientos que trascurren a lo largo de su vida, en las diferentes
esferas que lo acomparian, como lo pueden ser su esfera personal, la laboral, 0 muchas otras que

hacen parte de la vida de las personas (Cabrera, 2011).

Por tanto, el bienestar subjetivo se relaciona con la satisfaccion, aunque esta sea
diferente, y asi mismo, junto con otros conceptos, donde estos hacen parte de un conjunto de

términos el cual hacen referencia a la felicidad, que también estd muy relacionada con el
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bienestar subjetivo, porque a mayor nivel de felicidad de la persona, podemos encontrar que
existe una mayor satisfaccion con la vida, y una mejor percepcion del bienestar subjetivo
(Cabrera, 2011). “Calidad de vida, bienestar subjetivo, satisfaccion vital, bienestar social, son
todos parte de una terminologia que se relaciona con la felicidad, y que pretenden adquirir un
status ontoldgico a través de la clarificacion del concepto y de su capacidad para ser medido”

(Cuadra L & Florenzano U, 2003, pag 84).

Ahora bien, el bienestar subjetivo, contiene en si mismo una faceta basica y general, esta
es subjetiva, y dentro de si posee dos més, que son las relacionadas con lo que se ha mencionado
con anterioridad, las cuales son la faceta cognitiva, y la faceta afectiva. La faceta cognitiva, esta
relacionada con el conocimiento y los pensamientos que rodean a la persona a lo largo de la vida,
mientras que la faceta afectiva esta relacionada con las emociones y los sentimientos que esto
conlleva (Cuadra L & Florenzano U, 2003). Aunque existen autores que agregan la faceta

vincular, como Casullo (citado en Cuadra L & Florenzano U, 2003).

De esta manera el Bienestar Subjetivo segun Diener y sus colaboradores (como se cit6
en Cuadra L & Florenzano U, 2003) es un area general de interés cientifico y no una estructura
especifica que incluye las respuestas emocionales de las personas, satisfacciones de dominio y
los juicios globales de satisfaccion de vida, asi, el bienestar subjetivo es mas que s6lo una
encuesta sobre los procesos sociodemograficos que caracterizan a las personas para
cuantificarlas, no por tanto se desmeritan las mediciones que aportan muchas de las encuestas de
calidad de vida, sin embargo, el bienestar subjetivo se refiere a lo que las personas piensan y
sienten acerca de sus vidas y a las conclusiones cognoscitivas y afectivas que ellos alcanzan

cuando evaluan su existencia (Cuadra L & Florenzano U, 2003).
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Cuando una persona esta hablando sobre el significado de “Felicidad” hace referencia al
bienestar subjetivo, enfatizando en la percepcién de la experiencia de su vida debido a las
emociones favorables, agradables y de satisfaccion, sumado a los pensamientos de realizacion y
triunfo que va gestando a lo largo de su situacion, y es asi como el concepto hace referencia a la

evaluacion que la persona hace sobre si misma en torno a su situacion en la vida. (Patifio, 2015)

En opinidn de Diener (como se cito en Cuadra & Florenzano, 2003) el estudio del
bienestar subjetivo tiene tres elementos caracteristicos; el caracter subjetivo, refirida a la propia
experiencia de la persona; el caracter global, que incluye una valoracion de los aspectos de la
vida; y la necesidad de incluir aspectos positivos, puesto que no es suficiente con la

consideracion de ausencia de factores negativos.

Existen muchas maneras de dar definicidn sobre este concepto, sin embargo, es una
terminologia que no nace de la nada. Segin Diener y Diener (como se cito en Garcia Martin,
2002) existen diferentes categorias para agruparlo, pero hay tres dominantes. Una de estas, la
primera, da a entender el bienestar como “la valoracion del individuo de su propia vida en
términos positivos” (Garcia, M, 2003, pag. 21), la cual esta relacionada con la satisfaccion que

hay por la vida.

Podemos encontrar una segunda categoria donde hay una preponderancia de lo que son
los sentimientos y afectos positivos sobre los negativos (Cuadra & Florenzano, 2003). Bradburn
fue quien inicio este punto en 1969 desarrollando la Escala de Balance Afectivo. Lo que le
parecia al autor, que es importante, es el concepto de felicidad, que termina siendo para é€l, el
“juicio global que la gente hace al comparar sus sentimientos positivos con los negativos”

(Cuadra & Florenzano, 2003, pag. 21). Y por ultimo, en lo que respecta al concepto de bienestar,
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se hace referencia a lo que se daria por uso cotidiano del término, a lo que seria una persona
feliz, cuando en ella predomina los sentimientos positivos o circunstancias positivas, sobre las

sentimientos negativos o circunstancias negativas (Cuadra & Florenzano, 2003).

Las diferentes formas de conceptualizar el bienestar subjetivo no implican que estas sean
muy dispares, puesto que los diferentes modelos, son s6lo una forma de entender el desarrollo de
lo que es el concepto a lo largo de los diferentes momentos desarrollados. El Bienestar subjetivo
es una de las variables psicoldgicas que mas recientes se han profundizado en investigacion y
dado a esto, las posibilidades de que se conozca mas de los resultados que estas investigaciones
arrojan, permiten comprender la realidad humana de manera mas completa, y precisa, y asi

contribuir mejor a la ciencia.

Determinantes del Bienestar Subjetivo

El bienestar subjetivo es un estado de andlisis de la percepcion de bienestar, felicidad,
optimismo y demas situaciones relacionadas con la psicologia positiva, y esto en la psicologia, y
otras ciencias, es novedoso de alguna manera, puesto que tanto los estudios sobre el bienestar
subjetivo, el estudio de los determinantes de la felicidad humana se ha convertido en uno de los
temas que mas interés ha suscitado dentro de la Economia durante la tltima década (Ciocchini et

al., 2010).

Segun Ciocchini, et al. (2010), la felicidad es uno de los factores que se estudia cuando se
habla de bienestar subjetivo, y es una de las determinantes para saber acerca del nivel de
bienestar de las personas. Por tanto, en cualquier andlisis el sentimiento de felicidad emerge
como un hecho complejo e intrinseco a la naturaleza humana, un hecho que hace que las

personas pueden identificar en nivel de satisfaccion que puede llevar a lo largo de la vida y los
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procesos que realiza. La felicidad no se puede s6lo ver como un fin, también es algo que debe
surgir a lo largo del proceso de desarrollo vital de las personas, que debe ser consecutivo, y

consecuente con los actos que las personas hagan para alcanzarlas.

Asi, la felicidad es un componente clave, que sumado a aspectos que dan satisfaccion,
pueden hacer crecer el desarrollo de lo que, como seres humanos se puede alcanzar, siendo esté
quizé el factor més determinante del bienestar subjetivo. Diferentes son las perspectivas que hay
acerca del bienestar subjetivo y sus determinantes, y la felicidad como una gran vertiente para
entender los diferentes factores, inclusive ciertos autores dan luz acerca de los aspectos que

determinan el bienestar subjetivo (Ciocchini et al., 2010).

Segln Garcia-Martin (2002) la salud y variables sociodemograficas, caracteristicas
individuales, variables comportamentales y acontecimientos vitales influyen en el bienestar
subjetivo de las persona. Por tanto, personas que posean buena salud, con caracteristicas
sociodemogréficas determinadas, con ciertas caracteristicas individuales, con comportamientos
que den orientacidn a la satisfaccion, y muchos de los aspectos vitales de la vida, pueden derivar

en felicidad, o un bienestar subjetivo favorable, o desfavorable.

Otros autores, dan perspectivas similares sobre los factores determinantes a la hora de
encontrar algunas de las caracteristicas que se asemejan a lo anterior mencionadas, pero otras
también que suman a la hora de establecer cuales son las determinantes del bienestar subjetivo.
Segun Cummins (como se cito en Carrillo et al., 2016) la calidad de vida o bienestar subjetivo se
encuentra asociado con salud, bienestar material, productividad, intimidad, seguridad,
comunidad y bienestar emocional. Ac4, el bienestar material, se puede asemejar un poco a las

caracteristicas sociodemograficas referidas por Garcia Martin, sin embargo, puede abarcar méas
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situaciones.

La productividad en la vida de las personas, también hace parte de los factores que
determinan el bienestar subjetivo, porque, usualmente, las personas que suelen tener cierto nivel
de productividad, manifiestan ser un poco mas plenas que personas que por diversas razones no
son tan productivas (Fuentes, 2012). Otro de los factores hace referencia a la intimidad, el cual es
la capacidad de las personas de poseer el estado de afinidad con lo que le es propio, y
desenvolverse en si mismo sin que necesariamente haya factores infimamente sociales en ello.

(Carrillo et al., 2016).

Por otro lado, los factores econémicos, que en parte van ligados a las caracteristicas
sociodemogréficas tienen mucha importancia a la hora de explicar la experiencia de la felicidad
en las personas y su bienestar, de aqui que la economia se haya interesado en el estudio de estos
factores propios del ser humano y del campo de estudio de la psicologia. Las caracteristicas
culturales de las personas también determinan el bienestar subjetivo, puesto que no es la misma
percepcion de bienestar que posea una persona de determinada cultura como lo es la occidental, a
como lo puede tener una persona que viva en nueva guinea. (Gonzalez-Villalobos & Marrero,

2017)

Segun Bharadwaj y Wilkening (como se citd en Carrillo et al., 2016) para encontrar
satisfaccion con la vida, es necesario ver que las personas sean particularmente diferentes, por
muchas razones, sin embargo, hay caracteristicas comunes que muchos autores logran encontrar,
primero, se tiene que, la satisfaccion con la vida depende de la satisfaccion de la persona con la

familia, el trabajo, la salud, el entretenimiento y sus ingresos.

Sin embargo, Diener, Suh, Lucas y Smith (1999) identifican los componentes del
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bienestar subjetivo en afecto positivo, afecto negativo, satisfaccion con la vida y dominios de
satisfaccion, donde estos componentes son propios de la psicologia positiva, y contextualizan
maés la profundidad de la importancia en lo que refiere las emociones y el afecto, y la satisfaccion

y sus dominios en la vida en la percepcion de bienestar.

Como son muchas las diferentes perspectivas, algunas relacionadas y otras que generan
diferentes aportes, la idea es englobar las mas repetidas o similares y abordar de manera mas
amplia, y profundizar en el tema, viendo de esta manera la relacion con el bienestar subjetivo y
aclarar un poco mas el panorama, teniendo en cuenta que el bienestar subjetivo es la percepcion
del nivel de satisfaccion que se tiene con la vida y la realidad en la que se vive, esta relacionado
con la felicidad y la sensacion de plenitud, algunas de las caracteristicas determinantes que
tienen relacién con el bienestar subjetivo, son la salud, productividad, bienestar material,
positividad, relaciones sociales positivas, comprension emocional, cultura y familia, propdsito de
vida, y satisfaccion vital, entre otras, sin embargo, estas son las que méas destacan entre las
diferentes perspectivas sobre el bienestar subjetivo y sus determinantes mencionadas

anteriormente.

Salud Y Bienestar Subjetivo.

Ya en muchas partes del texto se ha mencionado la relacion que existe entre la salud, la
psicologia positiva y el bienestar subjetivo, sin embargo, profundizar un poco en este tema
adentrara mas en la comprension que se puede tener sobre la satisfaccion en este aspecto y los

beneficios que trae consigo para las personas.

La valoracion personal de la propia salud es mas importante que la salud cuando se le

relaciona con el bienestar (Moyano & Ramos , 2007) en esta afirmacion es dado que la salud, es
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aquella que permite el desenvolvimiento en los diferentes papeles que se adquieren en la vida, y
de acuerdo a como esta permita el propio desarrollo, se sentira bienestar o frustracion, esto,
debido a que cuando se envejece se va modificando la propia percpcion, dado que se van

alcanzando metas o por el contrario la salud se va deteriorando.

Por tanto, se entiende que la salud es algo mas que la ausencia de enfermedad,
perspectiva que se ha tratado desde la psicologia positiva donde la salud puede definirse de
manera mas completa “como el estado de completo bienestar fisico, mental y social y no la mera
ausencia de enfermedad” definicion promulgada por la Organizacion Mundial de la Salud, en el

afo de su fundacion (OMS, 1948).

Asi, segun Vigara (2015) la percepcién de la salud, no so6lo influye en si misma, la
sulud misma es un determinante, he de acd, el como saber percibir con adecuada resiliencia 'y
optimismo las condicones de la salud para poder sentir un mejor bienestar, puesto que las
personas sanas suelen tener una sensacion de bienestar subjetivo mayor que las personas con
menos salud. Osvaldo (2013) afirma que cuando una persona esta sana su satisfaccion con la
vida es mayor, que cuando esta enferma o su salud se ve resentida. De esta manera, es como
tanto la salud por si misma, y la percepcion de ella, se unen y pueden afectar o mejorar el
bienestar de la persona, modificando la sensacion de plenitud, y mejoria, afectando asi su

bienestar subjetivo.

Por otro lado, se puede encontrar que diversos estudios, resaltan que las personas felices,
0 que presentan un nivel elevado de afecto positivo, suelen sentir, o reportar, menos
sintomatologia en lo que refiere a la salud fisica y mental, y asi, también sucede con el

funcionamiento social (Moyano Diaz & Ramos Alvarado, 2007).
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Segun Diener y sus colaboradores (citado en Moyano Diaz & Ramos Alvarado,
2007) los estudios que vinculan la salud y el bienestar muestran que la relacion entre estas
variables no es directa, ya que las medidas objetivas de salud-enfermedad y el bienestar
pueden estar mediadas por factores como la adaptacion a la enfermedad, la comparacion

social que se realiza y la importancia que cada quien le da a su estado de salud.

Productividad Y Bienestar Subjetivo.

Las personas de acuerdo a su capacidad y sus cualidades para desempefiar tareas, se
orientan a diversas labores que le permiten conseguir no sélo el beneficio econémico, sino la
sensacion de que son personas que aportan a la sociedad o una organizacion, lo cual permite

sentir que estan siendo productivos y eso, da satisfaccion.

El trabajo representa un area significativa en la vida de las personas, area que es
susceptible de alterar la salud mental, seguin sean las condiciones que el trabajo posea; las
alteraciones pueden darse en mejoramiento o en detrimento de la salud mental (Parra Cuartas &
Otalvaro Mufioz, 2018) la satisfaccién con la productividad que se tiene, da la sensacién de que
se puede mejorar y aportar, sin embargo, el sentir que no se esta generando, o la labor que se
desempefia no genera satisfaccion, hace que el bienestar subjetivo, se altere, y puede incluso

afectar la salud mental de las personas.

La productividad tiene una relacion, si bien no directa o causal, muy cercana a la
sensacion de felicidad y satisfaccion con la vida, lo que produce que existan grandes efectos en
el bienestar subjetivo y de esta manera se den avances en los diferentes campos relacionados con
la ciencia, como es la economia y la psicologia, estudios han encontrado que esto puede estar

relacionado con la felicidad, los hallazgos mas importantes se encuentra que las personas que se
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declaran més productivas son mas felices (Aliaga et al., 2015).

Este aspecto de la vida humana puede generar satisfaccion en muchas de sus medidas,
aunque no necesariamente el nivel de productividad debe estar relacionado con factores
econdmicos, como se ha mencionado con anterioridad, por lo que una persona puede sentir
productividad al realizar labores o tareas que le gusten y que no generan muchos ingresos

econdmicos.

Comprension Emocional Y Bienestar Subjetivo.

El papel de las emociones en la vida humana es muy importante, puesto que se asocia al
nivel de regulacion que se tiene para aceptar y ver la afectacion de estas, a lo largo de los sucesos
vitales que van ocurriendo a lo largo de la vida. Diversas son las ramas de la psicologia que han
estudiado este papel, desde la psicologia social, y de la personalidad algunos autores conciben las
emociones como una red de cambios donde se dan modificaciones en los distintos subsistemas o
componentes que la conforman como son la experiencia subjetiva, la valoracion, los cambios

psicoldgicos, lo emocional y las tendencias de accion (De Pablos & Gonzalez-Pérez, 2012).

La investigacion respecto a la inteligencia emocional y las experiencias del bienestar
subjetivo se ha realizado también desde el campo de los instrumentos de medicion, donde parece
encontrarse una gran y amplia correlacion entre lo que seria la inteligencia emocional y el
bienestar subjetivo. En efecto, las escalas de inteligencia emocional y bienestar psicolégico estan
fuertemente correlacionadas, especialmente las dimensiones de optimismo, logro y autoestima de
la inteligencia emocional con la dimension de bienestar psicologico subjetivo de la de bienestar

psicoldgico (Sanchez-Lopeza, et al., 2015).
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Las emociones pueden tener una fuerte influencia en la percepcion de lo que se esta
sintiendo, y el cdmo se regulen o comprendan, compromete el bienestar psicoldgico, puesto que
si tiene afectacion positiva, se va a percibir una mejoria en el bienestar, mientras que si se
perciben las emociones negativas y no se saben regular, puede eso causar estados que afecten a
la persona, y por ende la propia sensacién de bienestar va estar mas asociada al dolor, la

frustracion o sentimientos que rompan con la capacidad propia de autorregularse.

Cultura Y Bienestar Subjetivo.

Aunque la cultura no es una camisa de fuerza en el bienestar subjetivo, si moldea el
comportamiento, y de esta manera, surgen muchas de las percepciones, pensamientos, ideologias
y demas aspectos relacionados con la psicologia humana, que estan ligados con la interpretacion
que se tiene acerca del mundo. La cultura es por ende una determinante en la percepcion del
bienestar subjetivo, puesto que se esta condicionado por el entorno, a entender los fenémenos

que ocurran por medio de patrones culturales de pensamiento. (Carballeira, et al., 2015)

Las culturas suelen diferenciarse por sus tradiciones comportamientos y costumbres, sin
embargo, para el estudio del bienestar subjetivo, no se ha separado mucho el hecho de que en
muchos grupos distintos o sociedades se tienen que vivir y percibir situaciones diferentes, y esto
hace que las determinantes se modifiquen un poco dependiendo de la cultura. Aunque la mayor
parte de las investigaciones que analizan el bienestar en diferentes sociedades han partido de una
consideracion universal de este constructo, sus determinantes no parecen ser idénticos en grupos

culturales distintos (Carballeira, et al., 2015).

En conclusion, la consideracion de la cultura dentro de las determinantes del bienestar

subjetivo esta ligada a los patrones de comportamientos y la interpretacion del bienestar, ya que
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estos tienden a ser variados dependiendo del papel que se toma en el grupo o los grupos sociales

a los que se pertenezcan.

Proposito De Vida Y Bienestar Subjetivo.

Una de las determinantes del bienestar subjetivo es el propdsito de la vida, puesto que, de
acuerdo a este, el nivel de satisfaccion que se va a recibir puede ser variado, teniendo en cuenta

que esto tiene relacion con la consecucion de los objetivos que en la vida se pueden ir teniendo.

Los seres humanos deciden y acttan para ser felices, es decir el hombre supone que al
realizar sus actos serd feliz (Maldonado de Lozada et al., 2010), de acuerdo con esto, la
orientacion de los actos, buscan el la finalidad que por muchos fildsofos y tedricos de la
psicologia positiva es el objetivo como tal de la vida, ser felices. Una de las razones por las
cuales la sociedad establecio el orden a las labores, es que a los seres humanos les gusta realizar
determinadas acciones para las que, con el tiempo, se entrena o prepara, Y asi, va realizando su
proposito de vida, dandole sentido a la misma y sintiendo diferentes emociones y satisfaccion

por ello. (Maldonado de Lozada et al., 2010).

El proposito de vida es complejo, no nace de la noche a la mafiana, o es permanente, se
modifica a lo largo de las experiencias que las personas van adquiriendo y asi, poco a poco, se
construye, de esta manera las personas pasan a estar mas seguras, o percibir mayor bienestar que
aquellas que no cuentan con algun plan o prop6sito. Un “Propésito de Vida puede llenar cada
instante de la vida con alegria, incluso en medio de circunstancias muy dificiles, aumentando las

estrategias de resolucion y las conductas de adaptabilidad” (Irurzun & Yaccarini, 2018, pag. 59).

El proposito de vida se fortalece con el tiempo y se va construyendo de tal manera que las
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personas se van trasformando poco a poco sintiéndose mas realizadas y llenas consigo mismas
teniendo la capacidad para encontrar un sentido en sus experiencias, asi como de establecer
metas significativas para su vida (Irurzun & Yaccarini, 2018), estas metas significativas en su
vida marcaran una diferencia en la percepcién de su bienestar subjetivo, y regularan asi los

beneficios de la satisfaccién vital.

Satisfaccion Vital Y Bienestar Subjetivo.

La satisfaccion vital, vendria siendo dentro del bienestar subjetivo una de las principales
determinantes, puesto que seria por medio de esta, la que se determinaria el bienestar subjetivo,
ya que es la que permite comprender la experiencia de bienestar de las anteriormente

mencionadas determinantes.

Asi, seguin Caballero y sus colaboradores (citado en Murillo Mufioz & Molero Alonso,
2012) la satisfaccion con la vida es una dimension psicoldgica clave del bienestar. Este ltimo se
refiere al estado del individuo en el que se encuentran satisfechas necesidades, tanto objetivas
como subjetivas, es por esta razdn que la satisfaccion vital puede ayudar a modificar o
comprender cuales son las mejores formas de establecer cambios que permitan orientar las

acciones humanas hacia el mejoramiento de la vida.

Debido a la satisfaccion vital, se conoce el analisis cognitivo y emocional que se hace
sobre las situaciones que rondan las experiencias de los seres humanos a lo largo del desarrollo
de sus vidas. La satisfaccion vital, facilita a la hora de realizar una revision en el analisis de la
aplicacion de alguna intervencion, puesto que actia como ente orientador en lo que se puede

mejorar en las personas. (Vallejo-Martin & Moreno Jiménez, 2016)
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Esto puede ayudar a identificar la mejoria de los diversos aspectos de la vida de la
personas que pueden mejorarse, y tal manera, saber administrar los recursos vitales para poder
establecer una mejor relacion de la situacion en la que se vive y cdmo se puede contribuir a
mejorarla “los recursos de apoyo son importantes mediadores entre los eventos vitales
estresantes y la salud y el bienestar” (Vallejo-Martin & Moreno Jiménez, 2016, pag. 13), y de

igual manera, mejorar el estado de bienestar general.

Capitulo I11: Adultez Temprana

Antes de entrar en la etapa de Adultez Temprana, existe el proceso de transicién
culturalmente desarrollado a lo largo de la cultura y su historia, puesto que antes de que existiera
la etapa de adolescencia el nifio pasaba a ser parte del sistema funcional cuando tenia la

capacidad de ejercer algun tipo de trabajo. (Uriarte Arciniega, 2005).

Posteriormente, ahora la adolescencia es un periodo de transicion a otra construccién que
se hace en la psicologia del desarrollo, que es la adultez temprana. Durante mucho tiempo la
adolescencia se ha considerado como una etapa temporalmente imprecisa y de transicion entre la

nifiez y la edad adulta (Uriarte Arciniega, 2005).

Algunos de los aspectos interesantes de la vida adulta, es la trasformacidn de ciertas
circunstancias que ocurre en la dependencia, y el paso a la independencia o al desarrollo de los
mejores procesos de adultez temprana, los investigadores del desarrollo humano afirman que la
transicion a la vida adulta depende tanto de factores bioldgicos como de acontecimientos
sociales, los cuales procuran al joven la independencia necesaria para ser adulto (Uriarte

Arciniega, 2005).
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La adultez temprana esta caracterizada por el comienzo y el transito de la dependencia a
la independencia, y aunque a lo largo de la historia, ha habido cambios al momento de entender
que define a un adulto y la edad o circunstancias que este necesita vivir para serlo, con el paso

del tiempo se han dado ideas generales de lo que es un adulto:

La adultez esta caracterizada sobre todo por factores sociales, y en consecuencia se
considera maduro/adulto al sujeto que es capaz de vivir independientemente, sin la
necesidad de ser tutelado emocional, social, afectiva y econdmicamente, aunque la
independencia es mas una posibilidad que una realidad total. (Uriarte Arciniega, 2005,

pag. 148).

Ya més contextualizados con la edad adulta temprana, es necesario entender que esta es
una parte de la vida, donde se forma y siguen madurando muchos de los aspectos que en la
adolescencia quedan inconclusos. Realmente, los afios adultos tienen un gran potencial, de
desarrollo intelectual, emocional y aun fisico. Los avances importantes ocurren durante la
temprana edad adulta (la que estara definida arbitrariamente como el espacio entre las edades de
los 20 y los 40) (Mora, 2018). Por tanto, puede considerarse que una persona es adulta cuando
se sostiene por si misma o ha elegido una carrera, cuando se ha casado o iniciado una relacion

romantica importante, o cuando ha formado una familia (Feldman & Papalia, 2012).

Estas son algunas de las caracteristicas que se puede encontrar en las personas que se
consideran llegan a la edad adulta, o adultez temprana, pero se ha mencionado a lo largo del
capitulo hasta ahora, es parte de la trasformacion cultural que tiene el ser humano en la medida

que se desenvuelve en el contexto social y los cambios que estos tienen.

La madurez psicoldgica puede depender de logros como el descubrimiento de la propia
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identidad, la independencia de los padres, el desarrollo de un sistema de valores y el
establecimiento de relaciones (Feldman & Papalia, 2012) esta, puede ser una de las claras
caracteristicas de una persona que ha entrado a la edad adulta temprana, que empieza a
comprender que el proceso de madurez lo identifican como un adulto. Algunos psicologos
sugieren que el inicio de la adultez no esta indicado por criterios externos, sino por indicadores
internos como el sentido de autonomia, autocontrol y responsabilidad personal, que es mas un

estado mental que un evento discreto (Shanahan et al., 2005).

Sin embargo, de acuerdo con esta perspectiva habria personas que nuca llegarian al
estado de la adultez, por lo que existen otras perspectivas que se centran en las caracteristicas o
criterios que tendria la adultez, los cuales son inicialmente aceptar las responsabilidades propias,
asi como tomar decisiones independientes, y obtener la independencia financiera” (Arnett, 2006),

sin embargo, esto puede variar dependiendo de muchas circunstancias.

Desde la década de los afios 50, diversos acontecimientos han hecho cambios notables
desde los cuales se han modificados los procesos que venian inmersos con la entrada a la adultez
temprana, entre ellos se encuentran dos notorios, como es el hecho de la educacion superior, y el
alargue de la aceptacion de una vida matrimonial. En la actualidad, el camino a la adultez puede
estar marcado por multiples hitos como ingresar a la universidad (de tiempo completo o parcial),
trabajar (tiempo completo o parcial), mudarse de casa, casarse Yy tener hijos. Transiciones cuyo

orden y tiempo varian (Schulenberg et al., 2005).

En la mayoria de los casos este periodo suele estar Ileno de mucha angustia, sin embargo,
con la consecucion de cada uno de los logros que se van obteniendo, se trasforma la perspectiva

que se puede tener del mundo y mejora en la obtencion de resultados, donde la mayoria de las
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personas jovenes tienen una vision positiva de su futuro y esperan su vida adulta (Feldman &

Papalia, 2012).

Salud Y Desarrollo Fisico.

A lo largo de la adultez temprana ocurren muchos cambios, pero es en este periodo donde
los cambios y el desarrollo fisico va a marcar un antes y un después puesto que se van dando
cambios, la cantidad de actividad fisica, el consumo de alcohol o el consumo de drogas son
aspectos que se presenta muy frecuentemente en esta etapa de la vida en muchas personas, por lo

que es comun que dejen secuelas permanentes. (Feldman & Papalia, 2012).

Segun Feldman & Papalia (2012), La relacién entre la conducta y la salud ilustra la
interrelacion entre los aspectos fisicos, cognoscitivos y emocionales del desarrollo. Lo que las
personas saben acerca de la salud influye en lo que hacen, y lo que hacen incide en cémo se
sienten, por tanto, la relacién de los comportamientos que las personas hagan a lo largo de la
adultez joven van a tener repercusiones en la construccion de un adulto saludable, puesto que es
en esta etapa donde ya se construyen todas las bases para lo que en el futuro va a depender la

salud.

No basta con que las personas o adultos jovenes sepan sobre habitos saludables, y habitos
que no son saludables, con frecuencia, la personalidad, las emociones y el entorno social pesan
mas que lo que las personas saben que deberian hacer y las conducen a una conducta poco
saludable (Feldman & Papalia, 2012). Por lo que no es suficiente en muchos casos que los
adultos jovenes tengan conocimiento sobre lo que les puede afectar o no en la salud, si no tienen
ciertas definiciones de su personalidad o no controlan las emociones de manera adecuada

dejandose afectar de maés.
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Por otro lado, las condiciones de la alimentacion, los problemas alimenticios que surjan
por el mismo proceso de fortalecimiento pueden afectar gravemente el desarrollo de la salud, asi
de igual manera, la actividad fisica tiene un papel importante, puesto que todavia existe la
posibilidad de mejorar la condicién y dar mas fortaleza al propio cuerpo. el suefio, puede generar
cambios severos en el desarrollo, y generalmente sus alteraciones estan asociadas con los
horarios de trabajo, o estudio, y en caso de ser padres jovenes hasta con el desarrollo de los hijos
y sus cuidados, razones por las cuales generalmente se tiende a dormir menos que en otros
periodos del desarrollo anteriores a este, y la disminucion en el suefio o las alteraciones pueden
generar verdaderos desgastes en el cuerpo y por ende un deterioro en la calidad de vida (Feldman

& Papalia, 2012).

Razones similares estan relacionada con el consumo de alcohol, tabaco y drogas, puesto
que el estrés puede estar muy relacionado, o el hecho de que las personas se desenvuelvan en
circulos sociales donde sea comun el consumo de estas sustancias, como lo serian las fiestas o
encuentros sociales grandes. Aparte de las cosas que la gente hace, o se abstiene de hacer, que
tienen un efecto directo en su salud, ésta se ve afectada también por influencias indirectas como
los ingresos econdmicos, la educacién y la raza u origen étnico. También las relaciones parecen
marcar una diferencia, lo mismo que las rutas que sigue la gente joven en la adultez.

(Schulenberg et al., 2005).

Tambien, los ingresos econdmicos son un aspecto importante y la cultura, raza o etnia,
dado que las personas que usualmente son de ingresos bajos, tienen més dificultades para
acceder al sistema de salud, o por determinada cultura o etnia, no pueden acceder al servicio de
salud por las complejidades de su propia cultura, donde el contexto en el que se encuentre la

persona también influye (Feldman & Papalia, 2012).
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Para una gran parte de adultos “la salud mental y ¢l bienestar mejoran y los problemas de
conducta disminuyen. Sin embargo, al mismo tiempo se incrementa la incidencia de trastornos
psicologicos como la depresion mayor, la esquizofrenia y los trastornos bipolares” (Feldman &
Papalia, 2012) esto se puede explicar, debido a que, al momento de tomar decisiones el adulto
joven percibe un cierto grado de libertad diferente al de la adolescencia, por otro lado esté el
hecho de que la libertad de tomar decisiones trae consigo la responsabilidad de aceptar las

consecuencias de los actos que las personas tomen.

¢ COomo se explica esta aparente paradoja? La transicion a la adultez emergente pone
fin a los afios relativamente estructurados de la preparatoria. Segin Schulenberg y Zarrett,
(como se citd en Feldman & Papalia, 2012). La posibilidad de tomar decisiones
importantes y elegir trayectorias diversas suele ser liberadora, pero la responsabilidad de

no depender de otra persona y de mantenerse por si solo puede ser abrumadora.

Por otro lado, una de las constantes preocupaciones en la edad adulta temprana son
las relaciones sexuales y reproductivas, que suelen ser muy intrigantes en esta etapa, por lo
que ya no solo se estd explorando si no se busca el disfrute, la intimidad, o la procreacion.
Esas funciones naturales e importantes pueden implicar también preocupaciones fisicas,
como son los trastornos relacionados con la menstruacion, las infecciones de transmision

sexual (ITS) y la infertilidad (Feldman & Papalia, 2012).

Esto, ya deja de ser una problematica, ya sea de dilema moral, como lo era hace medio
siglo, y pasa a ser un proceso mas de proteccion y planificacion, puesto que la mayoria de
personas al llegar a esta edad ya han tenido sexo o tienen sexo durante esta etapa, por lo que,

para la salud, implica el cuidado especial por embarazos no deseados o enfermedad de trasmision
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sexual. (Feldman & Papalia, 2012).

Actualmente, cifras, por ejemplo, en Estados Unidos, la mayoria de adultos han tenido
sexo prematrimonial, “seglin una encuesta nacional representativa, a los 20 afios 75% de los
adultos ha tenido sexo premarital y a los 44 afios lo ha hecho 95%” (Feldman & Papalia, 2012,
pag. 431) por lo que ya se podria afirmar que los procesos culturales se modifican debido a los
cambios en la consecucidon de las relaciones sexuales y la toma de decisiones individuales en este

tema.

Desarrollo Cognoscitivo.

El desarrollo cognoscitivo de las personas hacia la adultez adquiere un papel principal,
puesto que ya no es tan emocional la respuesta que se tiene al momento de tomar decisiones, el
papel de la inteligencia, y la inteligencia emocional, es importante, ya que la mayoria de
decisiones tienen repercusiones severas en las que en el futuro se tomaran y en el presente de la

persona quien las hace efectiva con sus actos. (Feldman & Papalia, 2012)

Piaget en un momento establecié que la etapa de operaciones formales era la cuspide la
formacion del pensamiento, sin embargo, nuevas posturas neopiagetanas, establecen que existe
un nivel de pensamiento reflexivo y abstracto, producto de niveles superiores de pensamiento
reflexivo, si bien Piaget describi6 la etapa de las operaciones formales como el pinaculo del
logro cognoscitivo, algunos cientificos del desarrollo sostienen que los cambios en la cognicion

se extienden mas alla de ella (Feldman & Papalia, 2012).

Una linea de teoria e investigacion neo-Piagetiana se concentra en los niveles superiores

de pensamiento reflexivo o razonamiento abstracto. Otra se relaciona con el pensamiento
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posformal, que combina la légica con la emocidn y la experiencia préactica en la solucion de
problemas ambiguos (Feldman & Papalia, 2012) este estilo de pensamiento se desarrolla entrada
la adultez, dado que hay una comprension de la realidad diferente, buscando una concrecion con

lo que se siente y lo que se esperaria pueda ser mejor.

Existen entonces otros modelos o perspectivas para explicar un poco mejor el proceso de
cambio que ocurre a nivel de procesos cognoscitivos, como el “propuesto por K. Warner Schaie
(1977-1978; Schaie y Willis, 2000) examina el desarrollo de los usos del intelecto dentro de un
contexto social” (Feldman & Papalia, 2012). Sus etapas estan en torno a lo que serian metas
motivacionales, que tienden a aparecer en diferentes fases de la vida. “Esas metas pasan de la
adquisicion de informacion y habilidades (¢, Qué necesito saber?) A la integracion préactica de
conocimiento y habilidades (¢ Cémo debo usar mis conocimientos?) para una blsqueda de

significado y proposito (;Por qué deberia saber?)” (Feldman & Papalia, 2012).

La inteligencia emocional, como ya se ha mencionado antes, también hace parte de los
desarrollos mas avanzados de la edad adulta temprana, puesto que ya hay cimientos fijados de

esta:

En 1990, dos psicélogos, Peter Salovey y John Mayer (1990), acufiaron el término
inteligencia emocional (IE), el cual se refiere a cuatro competencias relacionadas: las
habilidades para percibir, usar, entender y manejar o regular las emociones, las propias y
las ajenas, de modo que nos permitan alcanzar metas. La inteligencia emocional permite
a una persona aprovechar las emociones para lidiar de manera mas eficaz con el medio
ambiente social. Requiere tener conciencia del tipo de conducta que es apropiado en una

determinada situacion social (Feldman & Papalia, 2012, pag. 438)
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Cuando se cursa por la edad adulta, los contextos son diferentes, las personas son mas
mesuradas en las conductas y suelen estar vinculadas emocionalmente, pero con inteligencia en
los diferentes entornos, suelen ser mas medidas, e incluso son mas seguras de si mismas gracias
esto. La importancia de la inteligencia emocional, reside en que las decisiones también se ven
afectadas por las emociones, y el control de ellas facilita el desenvolvimiento en la vida. (Uriarte

Arciniega, 2005)

También, en el desarrollo humano, se encuentra que la moral, es uno de los aspectos que
con el tiempo se van definiendo, y poco a poco se adopta un estado humano donde se comienza a
definir qué es lo correcto de lo incorrecto, para saber como actuar ante determinada situacion. La
complejidad de los juicios morales es debido a que ya la madurez es diferente, y los
pensamientos y juicios se procesan de mejor manera, teniendo esto en cuenta, hay que resaltar
también que la moral es una cuestion de aspectos mas relativos a la cultura. “Mientras el sistema
de Kohlberg se basa en la justicia, el ethos chino se inclina a la conciliacion y la armonia”
(Feldman & Papalia, 2012, pag. 441), acé se puede observar que la cultura incide bastante en lo
que se considera correcto o incorrecto, por lo que las decisiones estan condicionadas a si

Mmismos.

Desarrollo psicosocial.

El desarrollo psicosocial es importante en las personas, puesto que, de ahora en adelante, en la
adultez temprana, los circulos sociales van a determinar gran parte de la vida de la mayoria de
los adultos. Erikson pensaba que la “busqueda de identidad era una tarea de largo plazo,
enfocada principalmente en la adolescencia. La adultez temprana ofrece una moratoria, un

tiempo de espera, sin las presiones del desarrollo y con libertad para experimentar diversos
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papeles y estilos de vida” (Sandoval, 2018). Es por esto, que el desarrollo psicosocial también
influye en la identidad de la persona, condicionando en muchos casos la forma inclusive de

relacionarse.

Por estas razones los entornos sociales deben ser seleccionado de acuerdo a los intereses
de las personas, sus carreras, o diversas pautas de comportamiento que definan los cambios que
hay a lo largo de la vida, y asi, establecer diversos patrones de comportamientos que le permitan

la adaptacion (Sandoval, 2018).

Metodologia

La presente investigacion es de tipo descriptiva, ya que estd permite detallar
situaciones y eventos, haciendo referencia a como se manifiestan determinados fenémenos
y busca especificar propiedades importantes de personas, grupos, comunidades o cualquier
otro fendbmeno que sea sometido a analisis (Sampieri, 2017), es por esto, que el disefio de
investigacién descriptiva es aplicable en el presente estudio, ya que permite investigar y
detallar los factores determinantes del bienestar subjetivo en los adultos jovenes del

programa de psicologia de décimo semestre de la Universidad de Pamplona.

Enfoque

Continuando con el enfoque de investigacion, este se basa en un enfoque de
caracter cualitativo, segun Gonzalez (2013), la investigacion cualitativa aborda tematicas
de caracter real en cuanto a proceso culturales, desde una perspectiva subjetiva, con la que

se intenta comprender e interpretar todas las acciones humanas, las vivencias, las
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experiencias, el sentir, esto con el fin de crear formas de ser en el mundo de la vida. Por lo
tanto, la investigacion cualitativa tiene como propoésito la construccion de conocimientos
sobre la realidad social, a partir de las condiciones particulares y la perspectiva de quienes
la originan y la viven, tal y como se evidencia en la presente investigacion, donde se busca
describir los factores determinantes del bienestar subjetivo, desde las vivencias y
perspectiva propia de la respectiva poblacion, teniendo en cuenta la sociedad de la que

forman parte.

Disefio

Del mismo modo, el disefio de la presente investigacion es fenomenologico, debido a que
se enfoca en las experiencias individuales subjetivas de cada participante, donde el centro de
indagacioén de este disefio reside en las experiencias de los mismos, (Salgado, 2007). En el caso
de la presente investigacion, se indaga acerca del propio bienestar subjetivo, donde lo que se
pretende es describir y entender este fendmeno desde el punto de vista de cada participante y

desde la perspectiva construida colectivamente.

Poblacion

Por otro lado, segn Lepkowski, (2008), una poblacién es el conjunto de todos los casos
que concuerdan con una serie de especificaciones. Es por ello que, la poblacion con la cual se
trabajara, seran de jovenes de la Universidad de Pamplona, pertenecientes al programa de
Psicologia, sede Villa del Rosario de décimo semestre con edades comprendidas entre los 20 a

25 afios de edad.

Muestra
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Teniendo en cuenta la emergencia sanitaria ocasionada por el Covid-19 y el aislamiento
inteligente decretado por el jefe de estado, no se realiza la aplicacion del instrumento a un
namero significativo de la poblacion, por ende, la muestra de la investigacion esta constituida
por 17 estudiantes de décimo semestre, pertenecientes al programa de psicologia de la
Universidad de Pamplona, Sede Villa del Rosario, de edades entre los 20 hasta los 25 afos, es
por eso que el método de muestreo es por conveniencia, ya que es la muestra que esté disponible
en el tiempo o periodo de investigacion. Por tanto, permite seleccionar aquellos casos accesibles

que acepten ser incluidos en la investigacion. (Martinez, 2012).

Instrumento

La técnica utilizada para la recoleccién de datos es la entrevista semiestructurada, la cual,
en un sentido general, hace referencia a la interaccion entre dos personas, de manera planificada
y que obedece a un objetivo, en la que el entrevistado da su opinion sobre un asunto vy, el
entrevistador, recoge e interpreta esa vision particular dada por el entrevistado (Campoy &
Araujo). Cuando se habla de entrevista, con frecuencia esta se identifica en una técnica de
investigacion semiestructurada, como las encuestas de opinion y los cuestionarios. Sin embargo,
cada vez mas se va utilizando la entrevista en profundidad, también conocida como cualitativa,
no estructurada, abierta o no estandarizada. En la metodologia cualitativa, la entrevista tiene
como finalidad conocer la opinidon y la perspectiva que un sujeto tiene respecto de su vida,
experiencias o situaciones vividas. (Vargas, 2013) Por tanto, teniendo en cuenta el aislamiento
social decretado por el gobierno nacional, y la seguridad propia tanto de los entrevistados como
del entrevistador, esta entrevista, tiene lugar mediante las Tics, por medio de un cuestionario de

Google.
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De la misma manera, para garantizar la viabilidad del instrumento, se realizara la
triangulacion, la cual comprende el uso de varias estrategias al estudiar un mismo fenémeno. La
triangulacion es un procedimiento de control implementado para garantizar la confiabilidad entre
los resultados de cualquier investigacion, ya que estos llegan a mostrar més fuerza en su
interpretacion y construccion que otros que han estado sometidos a un Gnico método (Donolo,

2009).

En el presente proyecto de grado, realiza la triangulacién poblacional, por tanto, se
aplicara la entrevista a profundidad a la muestra inicial descrita anteriormente, mediante el uso
de las Tics, por medio de un cuestionario de Google. Adicional a esto, se propuso la creacion de
un grupo focal con docentes de la Universidad de Pamplona, del programa de Psicologia con
experiencia en el campo de la investigacion , sin embargo, este método se llevo a cabo mediante
la aplicacién de una entrevista por medio de Google, debido a la imposibilidad de que docentes
se reunieran de manera sincrénica a un mismo encuentro virtual, teniendo en cuenta que cada
uno de ellos cuenta con distintas labores, que no hicieron posible el encuentro en tiempo real, por

tanto se aplicd una entrevista semiestructurada validada debidamente por expertos.

De la misma manera, se aplicé una entrevista semiestructurada a un Psicologo con
experticia en el tema, mediante el uso de un cuestionario de Google. Cabe destacar que el
instrumento de evaluacion fue validado por expertos. (Anexos: entrevista semiestructurada,

entrevista a docentes, entrevista a experto).

Categorias

El instrumento a utilizar, consta de 2 categorias las cuales son el componente cognitivo y
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el componente emocional, los cuales a su vez cuentan con subcategorias, las cuales se pueden

evidenciar en la Figura 1.

Figura 1.

Arbol de categorias

SUBCATEGORIAS

i

Nota. La figura muestra las categorias junto con las respectivas subcategorias a evaluar en el instrumento de

evaluacion.



Definicion Categorias

Categoria Cognitiva

La percepcion cognitiva hace referencia a como el ser humano entiende la informacién
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que tiene a su alrededor, a como procesa e interpreta de las diferentes fuentes de conocimiento y

experiencia en los que se encuentra expuesto durante su diario vivir, es asi como el bienestar
subjetivo es el resultado de todo el entendimiento y conocimiento del sujeto condensado en un

juicio de manera positiva 0 negativa segun la percepcion del ser humano. (Zambrano, 2019).

Bienestar Material.

Hace referencia a las adquisiciones materiales, asi como también al hecho de tener los
suficientes ingresos econdmicos para poder adquirir lo que se necesita y desea, como también,
tener un vivienda y lugar de trabajo adecuados. Los indicadores evaluados dentro del bienestar
material son: vivienda, lugar de trabajo, salario, posesiones, bienes materiales y ahorros, donde
es posible que a mayor bienestar familiar, se de una concepcidn positiva de bienestar subjetivo.

(Bisquerra, 2013).

Salud.

La salud, permite que el ser humano se desenvuelva en los diferentes papeles que
adquiere en la vida, y de acuerdo a como esta permita eldesarrollo, la persona sentira bienestar
frustracion, la percepcion de la salud no solo influye en si misma, la sulud misma es un
determinante, puesto que las personas sanas suelen tener una sensacion de bienestar subjetivo

mayor que las personas con menos salud. Osvaldo (2013) por tanto, cuando una persona esta

0]
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sana su satisfaccion con la vida es mayor que cuando esta enferma o su salud se ve resentida,
Asi, el impacto de la salud depende de la percepcion que tiene la persona de su situacion
particular, donde una mala salud podria influir negativamente en el bienestar si interfiere en la

consecucion de las metas personales.

Productividad.

La productividad personal hace referencia a saber qué, cuando y como hacer cada tarea
para conseguir un objetivo determinado, definido por un propdsito mayor, asi, la productividad
personal o efectividad va de la mano con la felicidad, donde se emprende cada tarea en busqueda
del bienestar propio, es decir, Cada accidn, tarea, objetivo o prop6sito propuesto va dirigido a
conseguir que la persona viva de la mejor manera posible en un estado de confort, pudiendo de

esta manera valorar su vida de manera positiva. (Vispo, 2018).

Categoria Emocional

Como lo afirma Gonzales & Pons (2013), las emociones se derivan de la percepcion que
las personas tengan de una situacion o suceso en funcién de sus metas personales. Las
emociones en el ambito educativo y social dependen en gran medida del contexto en el que los
estudiantes desarrollan su actividad, de las creencias sociales que influyen sobre su diario
vivir y de la regulacién cultural del mundo emocional. En este sentido las emociones positivas
0 negativas han de ser estudiadas en cualquiera de los contextos para conocer, comprender
e interpretar las acciones que desarrollan los estudiantes ya que pueden ser indicativas de

las metas, motivaciones, esperanzas y temores que le afectan.



65

Positivismo.

Esta hace referencia a ser capaz de ver los resultados positivos, teniendo un punto de
vista optimista y una vision positiva del pasado, presente y futuro, donde factores tales como el
placer y la satisfaccion son parte importante de la positividad, por tanto, una persona positiva y
optimista, posee mayores probabilidades de enfrentarse a las dificultades diarias, pensando de
manera objetiva y evitando el pensamiento negativo, lo cual contribuye positivamente a la

concepcion propia de felicidad y por ende, de bienestar subjetivo (Steemit, 2018).

Calidad de Vida.

El concepto de calidad de vida se define tanto respecto a las condiciones objetivas como
subjetivas que garanticen el bienestar social, con énfasis en las distintas etapas de desarrollo vital

(Oyendel, 2015).

Metas Alcanzadas

Hace referencia a lo logrado en el transcurso de la propia existencia, asi como a habla la
complacencia que se puede llegar a sentir cuando se enfrenta a retos, se superan y se alcanzan los
respectivos logros, donde en cualquier momento de la vida, alcanzar metas es satisfactorio, esta
variable implica la capacidad de establecer metas, las cuales, una vez alcanzadas serviran para
fomentar la propia autonomia. En conclusién, este apartado hace referencia a conseguir objetivos
que vayan acorde con las habilidades propias, lo cual implica ponerse metas a corto, mediano o
largo plazo, y alcanzarlas, logrando asi, sentirse realizado y contribuyendo en el propio bienestar

(Seligman, 2002).
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Relaciones Sociales Positivas.

Hace referencia a la manera en como las personas se comportan y relacionan con otros,
ya sea con sus pares, o con los miembros de su familia, donde esta, actualmente posee un
significado relevante para la mayor parte de la poblacién, tanto los padres como los hijos
consideran que mantener buenas relaciones, especialmente en el &mbito familiar es un valor muy
importante, afirmando que aunque los hijos inicien durante la adultez emergente nuevas e
importantes relaciones con amigos, parejas, con aspectos tales como el trabajo, las
responsabilidades, estos mantienen los lazos afectivos con sus padres donde éstos contindian
siendo una de sus principales fuentes de apego y ayuda emocional, siendo estas figuras vitales

para la percepcion de bienestar y felicidad. (Luna, et al., 2011).

Por tanto, el poder mantener relaciones fuertes, estables y positivas es, sin duda alguna,
una necesidad vital, esta variable hace referencia a que tanto tiempo se invierte en nutrir las
relaciones sociales, especialmente aquellas que fomentan sentimientos de apoyo, guia 'y

acompafiamiento, ya que esto influye en el propio bienestar (Seligman, 2002).

Procedimiento

El proceso de investigacion se llevo a cabo mediante cuatro fases:

Fase 1. Preliminar: Inicialmente se realizo la fase preliminar, donde se hizo un
analisis de conocimiento sobre la tematica de bienestar subjetivo, donde tuvo lugar la
revision bibliografia y antecedentes de estudio de la misma, que a su vez dio lugar a la
deteccidn y asi mismo la construccion del problema, donde se consolidaron los objetivos a

alcanzar con la presente investigacion, asi como la justificacion de la misma, con el fin de
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evaluar su viabilidad.

Fase 2. Marco Tedrico: Seguidamente se llevo a cabo la construccion del marco
tedrico, teniendo en cuenta los referentes bibliograficos consultados con anterioridad, asi
como también la planificacion y construccion de la metodologia, donde se consolido el tipo
de investigacion, el enfoque y el disefio de la misma, de igual manera se realizo la
especificacion de la poblacion y muestra de estudio. Una vez consolidado esto, se procedio
a la construccién del instrumento a aplicar, donde se fijaron las categorias de estudio de la
misma, asi como también los items, seguidamente, se llevan los instrumentos a validacion
por expertos, se corrigen teniendo en cuenta sus recomendaciones y se recibe el respectivo

aval para su aplicacion.

Fase 3. Recoleccion de datos: Una vez consolidado el instrumento a utilizar, se procedié
a la recoleccion de datos, esto, mediante el uso de las Tics, debido al aislamiento inteligente a
raiz del Covid-19, por tanto, la recoleccion de datos se realizé mediante la utilizacion de la
plataforma de Google, donde una vez subida la correspondiente informacién, se procedié a
divulgar esta, a la muestra seleccionada, asi como también al experto en la tematica. De la misma
manera, mediante el uso de la encuesta de Google dirigida a los docentes. Seguidamente se

recolectaron los datos dados por estos, para posteriormente ser analizados.

Fase 4. Analisis e Interpretacion de Datos: Para el andlisis e interpretacion de las
entrevistas se ha optado por la utilizacion del analisis de contenido, que permite describir la
realidad y realizar inferencias, es decir, deducciones de la informacion obtenida a traves de la
entrevista, de una forma sistematica, objetiva, replicable y valida (Andréu, 2001). De la misma

manera, se realizo el proceso de codificacion de la informacion obtenida, teniendo en cuenta las
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categorias establecidas, donde la entrevista se encuentra guiada hacia la opinién y el punto de
vista subjetivo de cada participante acerca de lo que considera contribuye en la percepcion de
bienestar. Por Gltimo, teniendo en cuenta los resultados obtenidos, se llevd a cabo la presentacion

de resultados.

Resultados

Los resultados obtenidos, se clasifican teniendo en cuenta el proceso de triangulacion
poblacional realizado, para ello se presentan las matrices de las entrevistas segun los adultos
jovenes de décimo semestre del programa de psicologia de la Universidad de Pamplona, el
experto en la tematica de bienestar subjetivos y tres docentes pertenecientes a la Universidad de
Pamplona con conocimiento en la tematica. Cada matriz realizada cuenta con un cuadro de
analisis que busco explicar la interaccion de las categorias segun la experiencia propia y los

conocimientos previos acerca de la tematica de los participantes entrevistados.

Matrices De Categorizacion Por Poblacion

En concordancia con la organizacion de los resultados, se presenta la matriz de analisis
de la entrevista realizada a los estudiantes de decimo semestre del programa de Psicologia de la
Universidad de Pamplona, para ello se presentd la Tabla 1, donde se evidencia el proceso de
agrupacion de las respuestas dadas por los entrevistados, mencionados anteriormente, lo cual
ayudo en el andlisis de las respectivas categorias y subcategorias. Cabe destacar que se codifico a
cada estudiante como Participante 1, Participante 2, y asi sucesivamente hasta el Participante 17,
por lo que en la unidad de andlisis al principio de cada respuesta se indica al entrevistado como

P1 (Participante 1), P2 (Participante), y asi respectivamente hasta el P17 (Participante 17).
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De la misma manera, se presenta la matriz de analisis de la entrevista realizada al
experto, para ello se presentd la Tabla 2, donde se codifico al participante como (Exp), por
ultimo, se presenta la matriz de analisis de la entrevista realizada a los docentes del programa de
Psicologia de la Universidad de Pamplona, para ello se presentd la Tabla 3, donde se codifico a
cada docente como Participante 1, Participante 2, y Participante 3, por lo que en la unidad de
andlisis al principio de cada respuesta se indica al entrevistado como P1 (Participante 1), P2

(Participante2), y P3 (Participante3).



Tabla 1

Matriz Entrevista a Estudiantes
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Entrevista Estudiantes de Décimo Semestre

Categoria Subcategoria Pregunta Unidad de analisis Analisis
Positivismo: ¢Qué pien P1 "realmente solo llegan pensamientos de desanimo, asi que me pongo a Inicialmente se pude recordar
Esta hace sa y escuchar misica" gue una persona, positiva posee
referencia a ser de qué for P2"Usualmente tiendo a realizar actividades que me permitan omitir los mayores probabilidades de
capaz de ver los ma pensamientos negativos, y por lo general, siempre me funciona” enfrentarse a las dificultades
resultados reacciona P3 "Afecta de manera negativa emocionalmente pero no me dejo de esas diarias, pensando de manera
positivos, usted situaciones y ocupo mi mente con las demés actividades con la mejor objetiva y  evitando el
teniendo un cuando le disposicién” pensamiento negativo,
punto de vista sucede P4 "Me digo "Reldjese que se puede solucionar" y busco estrategias para entonces, la forma en que
optimista y una algo relajarme” reaccionan los estudiantes en
visibn positiva negativo  P5 "trato de relajarme y hago ejercicio" cuanto a los que les sucede en
del pasado, durante el P6"Mi reaccion es algo desfavorable en situaciones negativas, sin embargo, el dia es pensar acerca de la
presente y dia? trato de calmar en primera estancia mi sentimiento negativo y buscar situacion, lo cual les genera
futuro, donde ¢Como lo soluciones a lo sucedido." diversos pensamientos que les
factores tales maneja?  P7 "Inicialmente de manera agresiva, me dejo dominar por la frustracion, luego impiden actuar en pro de buscar
como el placer tomo un respiro, cierro los 0jos y espero a calmarme” soluciones de manera
y la satisfaccion P8 "Suelo reaccionar negativamente, es decir, con enojo 0 molestia; inmediata, sin embargo, lo
Componente  son parte dependiendo de la gravedad de la situacion™ manejan expresando que una
Emocional importante de la P9 " Comienzo a cuestionar las acciones realice hasta ese momento y trato de vez vivido y analizado el

positividad, por

tanto, una
persona
positiva y
optimista, posee
mayores

probabilidades
de enfrentarse
a las
dificultades
diarias,
pensando  de
manera objetiva
y evitando el
pensamiento
negativo, lo

cambiar la situacion o solo aceptarla”

P10"En el momento me siento un poco frustrada, pienso cosas malas, pero a
los pocos minutos empiezo a buscar soluciones 0 como enmendar lo negativo."
P11"Pienso mucho acerca de la situacion, se generan en mi diversos
pensamientos que me impiden actuar a buscar soluciones de manera inmediata.
Luego de procesar el momento y de calmarme, puedo buscar ayuda y
alternativas para solucionarlo™

P12"En cierta parte me enoja y me disgusta las contingencias negativas que
ocurren durante el dia, pero es entendible que vivimos en un mundo donde
estamos propensos a tener consecuencias positivas y negativas, y que estas
Gltimas estan dadas mas que todo a ensefianza y moraleja de la vida, mucho de
lo que nos pasa en el diario de vida depende de la percepcién de lo que
miremos, si es asi no hay cosas malas solo hay cosas por mejorar y aprender"
P13"siempre pienso que las cosas pasan por algo y para ensefiarnos algo, trato
de reaccionar una manera calmada y asertiva para poder pensar con calma
alguna solucién™

momento y al hacer un proceso
de calma, se consideran capaces
de buscar ayuda y alternativas
para solucionarlo.
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cual contribuye
positivamente a
la concepcion
propia de
felicidad y por
ende, de
bienestar

subjetivo

(Steemit, 2018).

P14"Trato de no dejarme llevar por las emociones negativas e intento buscar
alguna solucidn, si no la hay, entonces trato de aceptar las cosas"

P15"En primero lugar me genera sentimientos de rabia, sin embargo suelo
regular estd emocién y me concentro en lo importante”

P16"generalmente me da rabia y tristeza y me encierro en el problema"

P17"me genera pensamientos negativos, sin embargo pienso objetivamente

para buscar una solucién"
¢Cual es P1 "tristeza, en ocasiones llanto" En los participantes se pudo
su P2"Tiendo a frustrarme con facilidad y sentir tristeza" evidenciar, que las emociones
respuesta  P3"tristeza" de respuesta en sus situaciones
emocional P4"estrés" adversas de su diario vivir, se
en las P5"Ira" caracterizan por ser, la tristeza,
situacione P6"pero por lo general son respuestas negativas, tristeza" raba, estrés, frustracion vy
s adversas P7"Enojo, frustracion, agresividad" ansiedad, sin embargo siempre
de su P8"Enojo, frustracion" estin  en  blsqueda  de
diario P9"Impotencia y frustraciéon™ soluciones, donde prima la
vivir? P10"Sentirme mal en ese momento, pero superarlo rdpidamente para positivad antes que el

continuar" pesimismo, todo esto en el

P11"Las emociones del momento me hacen preocuparme, tener ansiedad, marco de las habilidades para

evitar las situaciones...hasta que siento el peso de esas emociones en mi y sé enfrentar las situaciones diarias

que debo actuar si quiero cambiar la situacion” que se presentan.

P12"al momento disgusto, pero con el tiempo suelo tomar las cosas con mas

calma y verla desde una perspectiva diferente"

P13"a veces lloro y me enojo, pero al final acepto las cosas "

P14"Inevitablemente aparecen sentimientos de tristeza, nervios y demas, sin

embargo, intento no dejarme consumir por esto y centrarme en las cosas

positivas."

P15"generalmente tristeza, pero luego tranquilidad”

P16"Tristeza"

P17"Frustracion y tristeza"
¢Cémo P1"A pesar de la diversidad sigue adelante” Para los participantes una
describe a P2"Una persona con las capacidades mentales que le permiten solucionar hasta persona positiva, es aquella que
una las situaciones mas dificiles" no se enfrasca en los problemas
personap P3"Cémo una persona con estrategias de afrontamiento y buena disposicién y se centra en buscar solucion,
ositiva?  ante cualquier situacion” donde priman caracteristicas

P4"Aquella que no se enfrasca en los problemas y siempre busca una solucién™
P5"Aquella que no se enfrasca en los problemas y siempre busca una solucion™
P6"Una persona con alta inteligencia emocional que puede mantener su

como la actitud y pensamiento
objetivo.




equilibrio psicoldgico”
P7"Entusiasta, perseverante, en cada situacion de dificultad haya solucién”
P8"Es aquella que siempre logra ver el lado bueno de las situaciones adversas"
P9"Una persona positiva se caracteriza por verle el lado positivo a las
situaciones a pesar de las adversidades o dificultades en su diario vivir"
P10"Una persona que a pesar de las circunstancias dificiles o duras, es capaz
de saber manejar el momento y mantenerse emocionalmente estable para
superarlas, como tener pensamientos buenos en todo momento"
P11"una persona positiva es aquella que tiene un pensamiento objetivo, que
reconoce su valor y sus capacidades, que no se deja influenciar cuando el
exterior quiere hacerlo dudar de su potencial. Sabe lo que es y lo que quiere,
por eso esta convencido de lograrlo”
P12"una persona que mira las contingencias de la vida desde un Angulo
positivo por otra parte es una persona muy agradecida con lo que tienen en la
vida"

P13"aquella que sale adelante a pesar de las adversidades del dia a dia"
P14"Es una persona que no se deja llevar por las situaciones dificiles, aprende
de ellas y busca las soluciones, en lugar de centrarse en los peros"”
P15"ser resiliente, no dejarse llevar por los problemas y superar las
adversidades"

P16"Aquella que trata de ver las cosas buenas y posibles soluciones a las malas
situaciones"

P17"Una persona que busca solucion ante una situacion adversa y piensa que
se puede encontrar una forma de solucionar o apaciguar esa situacién aversiva
gue se presenta sin dejar a un lado la percepcién de la realidad"
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Calidad de
Vida: El
concepto de

calidad de vida
se define tanto
respecto a las
condiciones

objetivas como
subjetivas  que
garanticen el
bienestar social,
con énfasis en las
distintas  etapas
de desarrollo

¢Cual
la

percepcio
n que
merece la
calidad de
vida que
ha tenido
hasta la
fecha?

es

P1"Positiva, a pesar de las adversidades he seguido adelante”
P2"La calidad de vida es un aspecto muy importante, y la mia es positiva"
P3"Ha sido bastante buena debido a que se manejan habitos saludables y se
trata de complot con los suefios que se tienen”
P4"Excelente"

P5"Buena”

P6"Muy buena"
P7"Es un tema ambiguo, cambiante injusto para algunas personas"
P8"He tenido muy buena calidad de vida en todos los distintos ambitos"

P9"Buen bienestar social e individual"
P10"La calidad de vida hasta este momento es  buena.
P11"He tenido buena calidad de vida, en todos los sentidos he sido una persona
afortunada. Cuento con una red de apoyo que me colabora de manera
incondicional en todos los aspectos”

Teniendo en cuenta que calidad
de vida se refiere a las
condiciones objetivas y
subjetivas de las personas, aqui
se determina  que los
estudiantes, tienen una buena
calidad de vida, en todos los
sentidos considerando que las
principales condiciones que les
proveen a ellos calidad de vida
son el factor econémico y la
red de apoyo familiar , y que
esta cuente con caracteristicas
como solidez e
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vital
2015).

(Oyendel,

P12"es buena, no he pasado por un momento de crisis que sea significativo,
creo que mi calidad de vida ha estado muy equilibrada desde lo econdmico

incondicionalidad

como lo espiritual”

P13"muy buena"

P14"Excelente, estoy completamente satisfecha con mi vida hasta el momento™

P15"Muy buena”

P16"Muy buena”

P17"Una percepcion buena"
Describa P1"Es buena, tengo bienestar fisico, emocional, social y laboral" En la descripcion de la calidad
su calidad P2"Mi calidad de vida, aunque no he trabajado en ciertos aspectos, considero de vida, se encuentran varias
de vida gue me siento estable a nivel emocional y mental, de acuerdo a la condicion percepciones con  diversos

fisica, no la trabajo en Si totalidad™
P3"Ha sido una vida sin vicios de ninguna clase, con redes de apoyo bastante
fuertes”

P4"Tengo cierta estabilidad econdmica, buena relacion familiar, he cumplido
objetivos personales"
P5"Bien porque me encuentro estable"
P6"Buenos estudios, familia nuclear, pareja estable, nivel socioeconémico
estable"”

P7"Siento que no lo puedo describir, lo veo mas como un "estado” el cual varia
segln la situacion, entorno y mis actividades. Pero generalmente lo considero
optimo y estable"
P8"Soy una mujer joven, con propositos y metas, siempre he contado con el
apoyo de mi familia y gracias a ellos y a la vida nunca me ha faltado nada.
P9"Poseo buen bienestar fisico, material (vivienda, alimentacion), econémico,
social (relaciones interpersonales, familiares) y bienestar psicol6gico"”
P10"He tenido lo necesario y un poco mas para tener una calidad de vida buena
y feliz"
P11"El nivel de cumplimiento de los componentes de mi calidad de vida siento
que son acordes para la edad que tengo, soy una persona que goza de sus
derechos, que tiene salud fisica y psicologica, qué cuenta con amigos y familia
que la respalda, que estd estudiando y preparandose para lo que quiero
alcanzar"

P12"muy buena equilibrada en todas las esferas"
P13"muy buena, he tenido todo lo necesario para vivir digna y comodamente,
han habido circunstancias adversas o algunos contratiempos pero se han
superado”

P14"Excelente, no me hace falta nada, en todos los sentidos"
P15"Tengo lo necesario para salir adelante, considero que mi infancia fue muy
buena, llena de familia y amor y es lo que je conservado y lo que méas valoro

elementos, por un lado, unos la
describen como, una
consideracion de que existen
sentimientos de estabilidad a
nivel emocional y mental, por
otra parte, expresan que el nivel
de cumplimiento de los
componentes de la calidad de
vida son acordes para su edad,
gozando de sus derechos, y
condiciones @ptimas de salud
fisica y psicoldgica.
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hasta el momento. Tengo el apoyo de mis padres y hermana para mis proyectos
y me siento muy satisfecha con mis logros
P16"Muy buena"
P17"Por el momento, en mi vida he tenido la oportunidad de tener experiencias
agradables y logros satisfactorios, y he aprendido demasiadas cosas que me
favorecen en mi realizacién como persona y como profesional. Como todo ser
humano, a veces se tienen experiencias no tan agradables pero de esas se
obtiene un aprendizaje significativo que aporta crecimiento personal”

¢Quisiera  P1"No En este apartado expresan que,
mejorar al P2"Si, mejorar mi aspecto econémico"” existen varios aspectos de la
gun aspect P3"Lograr trabajar todas mis esferas de la misma manera y dedicarle la calidad de vida que para ellos
0 de su importancia a todas ya que todas son un complemento, una de la otra" son importante por tal razén la
calidad de P4"Establecer mas acciones para la actividad fisica” mejorarian, tales como la
vida? P5"Ser independiente con mi pareja" estabilidad  emocional, la

P6"Si, mi aspecto econdmico” dependencia econémica y la

P7"Creo que no, cada paso que se ha dado me ha llevado a ser quien soy, solo blsqueda de mas opciones y

espero seguir siendo la persona que soy y la profesional que deseo" posibilidades en el ambito tanto

P8"No, me encuentro satisfecha" académico como profesional.

P9"Bienestar emocional”

P10"Si, siempre estamos en busca de mejorar y vivir mejor"

P11"Quisiera que cuando sea el momento pueda ser independiente

econémicamente, contar con una fuente de ingresos estable gracias a mi

preparacion como profesional"

P12"lo econémico solo porque con eso accedo a una mejor prestacion de

servicio de salud, mejor alimentacion y seguridad”

P13" si, aunque cada aspecto ha sido muy bueno, me gustaria que en un futuro

todo sea mejor que el dia de hoy"

P14"Quiero siempre mantener esta estabilidad"”

P15"Creo que todos quisiera mejorar algo, en mi caso, quiero tener la

oportunidad de salir del pais y crecer como profesional”

P16"Mi economia"

P17"El factor econ6mico"
¢Qué P1"Resiliencia, fortaleza, manejo del estrés" Se muestra que segin los
factores ~ P2"La perseverancia y el apoyo de mis padres" participantes hay varios factores
han P3"Las redes de apoyo y el compromiso individual por estar bien" que influyen en su calidad de
influido  P4"Mi familia y mis ganas de salir adelante, no ser uno mas del montén" vida, recordando que esta es
para tener P5"Laeconomia” subjetiva, teniendo entonces,
la calidad P6"Disciplina, esfuerzo y apoyo de mis padres” resiliencia, fortaleza, manejo
de vida P7"Apoyo de mis principales redes de apoyo, pareja sentimental y del estrés, apoyo de las
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actualmen personalidad" principales redes de apoyo,
te? P8"Integridad, apoyo familiar y vision a futuro” pareja sentimental, la

P9"El entorno en el que creci y mi familia" responsabilidad, la estabilidad

P10"La familia y oportunidades laborales” econémica, la  estabilidad

P11"Que mi familia y mis padres se han esforzado por tenerme en mejores emocional y la responsabilidad

condiciones, las circunstancias han sido buenas y eso es posible. Siempre han familiar.

velado por mi en todos los aspectos. El apoyo emocional de ellos también

cuenta, gracias a esto he tenido el apoyo que necesito cuando creo no poder

con las cosas"

P12"lo econémico el hecho de oque me gusta el deporte"

P13"la responsabilidad, la estabilidad econdmica, la estabilidad emocional, la

responsabilidad familiar”

P14"Mi familia, el factor econémico y mi personalidad y capacidades"

P15"Mi familia, la unidn, el apoyo, la facilidad y el amor"

P16"El esfuerzo de mi madre y mio"

P17"La disposicién para aprender, las personas que me brindan su apoyo.
¢Cree P1"Si" En relacion a las metas
usted que P2"Si" logradas, se puede decir que, se
ha podido P3"Me siento conforme y satisfecho con lo que he realizado hasta el momento, sienten conforme con lo que
alcanzar ~ son muy pocas las metas que me he propuesto a largo plazo, pero las metas han realizado hasta el momento,
las metas establecidas a corto plazo, estoy pronto a lograrlas" lo cual les genera satisfaccion,
que se ha P4"Si lo creo" enfatizando en que adn les falta
propuesto  P5"Si" mas metas por alcanzar..
hasta el P6"No, realmente no, siento que me falta mucho, puede que haya logrado
dia de cosas, pero mi tendencia a la inconformidad me hace pensar que tengo que
hoy? hacer mas y mas"

P7"Si, en su mayoria; aun falta camino por  recorrer"

P8"Si las he logrado 'y sigo en busca de  otras"

P9"Si, por supuesto”

P10"no todas pero si la mayoria"

P11"si"

P12"Si, cada una de ellas y estoy en pro de muchas mas"

P13"Si muchas"

P14"Si"

P15"Si, eso me hace sentir bien conmigo misma, satisfecha y me motiva a ir

por mas"

P16"sl, por supuesto”

P17"Si"

Metas Siendo P1"Pues creo que he avanzado mucho" Siendo consciente de las fallas
alcanzadas: consciente  P2"Siento que he sido una persona con grandes potenciales, capacidades que Y aciertos, en relacion a metas y




Hace referencia a
lo logrado en el
transcurso de la
propia existencia,
asi como a habla
la complacencia

que se puede
llegar a sentir
cuando se

enfrenta a retos,
se superan y se
alcanzan los
respectivos
logros, donde en
cualquier
momento de la
vida, alcanzar
metas €s
satisfactorio, esta
variable implica
la capacidad de
establecer metas,

las cuales, una
vez alcanzadas
serviran para
fomentar la
propia
autonomia.  En
conclusion, este
apartado hace
referencia a
conseguir
objetivos que
vayan acorde con
las  habilidades

propias, lo cual
implica ponerse

metas a corto,
mediano o largo
plazo, y
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de las no tenia conocimiento que tenia, y me siento orgulloso de todo lo que he oportunidades, se  pueden
fallas vy realizado hasta el momento” observar opiniones positivas
aciertosd P3"Bastante bueno ya que a pesar de los altibajos de la vida he perseverado por respecto a lo logrado en el
urante su  cumplirlos"” transcurso de la vida, siendo
vida. P4"Que el esfuerzo y la dedicacion me han dado los resultados esperados, que esto gratificante para los
(Enrelaci he tomado decisiones riesgosas en negocios y me he alejado de amistades participantes, puesto que han
on a negativas para alcanzar las metas de mi proyecto de vida" cumplido lo que se han
metas y P5"He  sido resiliente a  pesar de muchas  situaciones" propuesto. También, se
oportunid P6"Ha sido algo muy gratificante, puesto que he cumplido lo que me he muestra, que auln consideran
ades.) ;Q propuesto y lo que aun no he podido, va en proceso" que necesitan desarrollar y
ué opina P7"Que las capacidades que tengo me permiten aportar cosas grandes y cumplir varios de los objetivos
al provechosas, puesto que he logrado resultados de actividades sin tener algin que se han propuesto a nivel
observar  conocimiento 0 entrenamiento y se me han dado muy bien" personal.
lo que ha P8"Que cada tropiezo o dificultad a contribuido a formar la mujer que soy
realizado  ahora"
hasta el P9"Que aun me falta desarrollar y cumplir varios de los objetivos que me he
dia de propuesto a nivel personal y que no debo dejarlos de lado”
hoy? P10"He sido muy afortunada de lograr hasta el momento lo que sofié, aunque

en ocasiones se hiciera dificil el camino"

P11"Que los aciertos en mi vida han estado presentes en mayor medida. He

podido realizar las cosas que he querido"

P12"creo que muy bien enfocado en lo que se quiere"

P13"que todo lo que me ha sucedido ha sido para darme experiencias para el

futuro™

P14"Opino que tanto aciertos como fallas han sido necesarios y todo me ha

enseflado, por eso soy quién soy hasta el  momento"”

P15"Me siento muy satisfecha, regularmente lo que me propongo lo logro”

P16"Que soy una mujer fuerte y perseverante.

P17"Que realmente he tenido buenos logros, sin embargo, me falta trabajar

mucho méas para cumplir con mas objetivos tanto personales como

profesionales
¢Aquéfa PL1"Persistencia y apoyo social” Se puede determinar que los
ctores le P2"Crecimiento personal” factores a los que les atribuyen
puede P3"Apoyo familiar y econdmico" el cumplimiento de las metas
atribuir P4"La dedicacion dia a dia, levantarse temprano pensado en el objetivo y salir son la dedicacién, el trabajar
el alcance a trabajar por ello" constantemente por los
de sus P5"A mis padres" objetivos, la capacidad
metas? P6"Disciplina, esfuerzo y dedicacion™ desarrollada de resolver

P7"A la capacidad que he desarrollado de resolver situaciones que presenten situaciones que  presenten

conflicto, el apoyo constante de familia y mi personalidad”

conflicto, el apoyo constante de
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alcanzarlas, P8"Perseverancia, resiliencia y entrega” la familia, la estabilidad
logrando asi, P9"Los ingresos, la salud, la educacién y mi familia" econémica y el sentido de
sentirse realizado P10"Mi familia, mi dedicacién y la motivacion de personas importantes en mi responsabilidad.
y contribuyendo vida, como también la estabilidad econdmica”
en el propio P11"Al apoyo de mi circulo mas cercano, a mi responsabilidad y perseverancia
bienestar cuando quiero las cosas"
(Seligman, P12"familiar y personal”
2002). P13"la responsabilidad, la persistencia, perseverancia, el dinero"

P14"EI factor econémico y personal”

P15"Al apoyo incondicional de mis padres y mi perseverancia"

P16"A la comodidad econémica”

P17"Mi dedicacién y la motivacion que me brinda mi familia y amigos"
Relaciones ¢Cual es P1"Felicidad" La respuesta ante los
sociales su P2"Alegria, satisfaccién" acontecimientos positivos que
positivas: Hace respuesta P3"Provoca un sentimiento de satisfaccion y felicidad™ les suceden, se caracterizan por
referencia a la antes los P4"Satisfaccion" sonreir,  respirar  profundo
manera en como acontecim P5"Siempre sonrid, respiro profundo porque me da satisfaccion, luego sentimientos de satisfaccién y
las personas se ientos comparto con alguien de confianza lo que me paso" orgullo, donde generalmente
comportan y positivos  P6"Alegria , agradecimiento” comparten con alguien de
relacionan  con que le P7"Mi respuesta emocional es felicidad, aunque el llanto me secunda la confianza lo sucedido, ademés
otros, ya sea con suceden? emocion” se muestra alegria por el
sus pares, 0 con P8"No sé, siento que en cosas asi soy "neutra” en respuesta emocional, no soy momento de triunfo, pensando
los miembros de de emocionarme o alegrarme en gran medida y expresarlo" que siempre se puede hacer
su familia, donde P9"Me siento orgullosa de lo conseguido y comparto mi felicidad con mi mejor las cosas.
esta, actualmente familia y pareja”
posee un P10"Felicidad"
significado P11"Me alegro y vivo el momento feliz por ese triunfo, también lo comparto
relevante para la con mi familia™
mayor parte de la P12"Siento que no los reconozco como deberia™
poblacién, tanto P13"Pienso que siempre puedo hacer mejor las cosas y que pudo ser mejor asi
los padres como haya cumplido mi meta
los hijos de alegria y satisfaccién™
consideran  que P14"le doy gracias a Dios y a la vida por lo sucedido"
mantener buenas P15"Satisfaccion y confianza en mis habilidades"
relaciones, P16"Alegria"
especialmente en P17"agradecimiento y lo comparto con mi familia"
el ambito ;Cémo P1"Excelente" En cuanto a las relaciones con
familiar es un describiria P2"Regular, casi no dialogamos” los padres, mencionan tener una
valor muy la relacion P3"La relacion con mis padres es buena” relacion muy cercana, suelen
importante, con sus P4"Bastante buena" estar presentes en cada




afirmando  que
aungue los hijos
inicien durante la
adultez
emergente
nuevas e
importantes
relaciones
amigos,
con

con
parejas,
aspectos
tales como el
trabajo, las
responsabilidade
S, estos
mantienen los
lazos  afectivos
con sus padres
donde éstos
contindan siendo

una de  sus
principales

fuentes de apego
y ayuda
emocional,

siendo estas
figuras  vitales
para la
percepcion  de
bienestar y

felicidad. (Luna,
Laca, & Mejia,
2011).
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padres? P5"Con mucha confianza"” momento de la vida; siendo esta

P6"Hay buena comunicacion” su principal fuente de apoyo

P7"Muy buena" donde factores como la buena

P8"Con mi mama4, super bien, buena comunicacidn, conexién siempre, apoyo comunicacion, la conexién y el

mutuo. Con mi papa desde siempre ha sido dificil, no nos entendemos mucho. apoyo mutuo, estdn presentes

P9"Tenemos una relacion muy cercana, suelen estar presentes en cada en sus relaciones.

momento de mi  vida; son mi pilar 'y mi  fuerza"

P10"Es una relacion buena y estrecha"

P11" Es muy buena, en estos momentos tengo mas confianza con ellos,

hablamos méas de las cosas que nos pasan, nos apoyamos siempre"

P12"estable"

P13"buena™

P14"Muy buena, hay comunicacion, ellos me apoya, me escuchan y entienden™

P15"Muy buena"

P16"Agradable”

P17"Muy buena, nos entendemos demasiado bien™
¢Qué P1"Mis padres mas 0 menos, aunque no estén conmigo quiero lo mejor para Consideran que si merecen
importanc ellos. Mis amigos y pareja mucho, ellos hoy por hoy son mi hogar" importancia como parte de su
ia P2"Ellos hacen parte importante, ya que acostumbro a recibir observaciones de bienestar subjetivo, ya que
merecen  familiares y amigos, que me permiten mejorar como persona” acostumbran a recibir
sus P3"Son muy importante debido a que siempre me interesa que estén bien tanto observaciones de familiares y
familiares fisico, mental y emocional" amigos, que les permiten
y amigos P4"No mucha, porque primero estoy yo mi paz, mi salud, mis proyectos, ya no mejorar como persona, donde
como me preocupo por nadie ya que, hay gente que no le importa lo que sucede las relaciones cercanas con los
parte de alrededor, entonces no me preocupo por ellos" pares y la familia es vista como
su P5"Son bastante importantes” una fuente de apoyo para los
bienestar  P6"Bastante, pues de acuerdo a su estado va a influir en el mio" adolescentes.
subjetivo? P7"Diria que el 50% porque cuentan como apoyo"

P8"Son parte importante en cada paso dado"

P9"Mi familia merece bastante importancia debido a que los considero un pilar
en mi vida y mis amistades también debido a que siempre cuento con su
apoyo"

P10"Tienen gran influencia y siempre aportan de forma positiva a mi
bienestar"

P11"He comprendido que sin ellos mi vida seria muy distinta, son tan
necesarios en todo sentido, son mi primer soporte emocional, econémico y
social; son personas que me hacen la vida més agradable, con las que puedo
compartir sin importar cuales sean las condiciones. Sino estarian conmigo
tendria que pasar por situaciones y experiencias dificiles para aprender, en




cambio con ellos que ya han tenido un recorrido en la vida, puedo aprender y

ellos guiarme”
P12"muy importantes”
P13"alta"

P14"Mucha, si ellos se encuentran bien, yo vivo en plenitud”

P15"Mi familia es mi fue te de inspiracion y por tanto tiene mucha
importancia, mis amigos me generar bienestar pero no son lo mas importante"
P16"Toda mi importancia"
P17"un grado alto de importancia, porque al ser tan cercanos a mi, lo que
suceda con ellos me afecta en cierta parte a mi, sin embargo, siempre intento
manejar mis emociones para no desestabilizar mi bienestar"
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P1"Buenas"
¢Cémo P2"Buenas, nos damos nuestro espacio, pero si necesitamos algo sabemos que Las relaciones interpersonales,
describiria alli estamos. son descritas como muy buenas,
sus P3"Aunque son grupos pequefios de amigo es bastante la unién y el apoyo no  siendo  necesario la
relaciones dentro de este” comunicacién constante con
interperso  P4"Normal, muy afectivas y sinceras” una persona para hacerle saber
nales? P5"Bien, me comunico con facilidad" que le importa y apoya, ademas

P6"Buenas" no son constantes en mantener

P7"Desde mi punto de vista muy buena, para mi no es necesario estar la comunicacion, pero si prima

conectada 24/7 con una persona para hacerle saber que le importa y apoya. No el apoyo y ayuda siempre,

soy constante en mantener la comunicacion, pero si apoyo y ayudo siempre que donde manifiestan ser muy

me necesiten." selectivos con quienes

P8"Muy buenas, suelo ser muy selectiva con quienes acompafian y comparten acompafian y comparten su

mi existencia" existencia.

P9"Buenas"

P10"Muy buenas"

P11"Mis relaciones interpersonales son sinceras, leales, con una buena

comunicacion y respeto de la opinién del otro"

P12"funcionales"

P13"positivas"

P14 “buenas y estables”

P15 “por lo general son buenas, no me relaciono con cualquiera”

P16 “muy buenas”

P17 “excelentes, una buena fuente de apoyo”
¢;Coémo P1"Buena" La relaciébn con los demas
describiria P2"Regular. Poco dialogamos" miembros de la familia, se




la
relacién
con los
demas
miembros
de su
familia?

P3"Tengo buena relacibn con toda mi familia en general"
P4"A pesar de los problemas se mantiene una relacién cordial”
P5"Buenas"

P6"Buena”

P7"Buena, diria que normal, nada extraordinario que compartir"
P8"La interaccion y dindmica familiar es un pilar importante entre los
miembros de mi familia"
P9"Es buena. Cuando se dan la oportunidad comparto momentos amenos con
ellos"

P10"muy buena"
P11"buena"
P12"Excelente, siempre ha habido armonia y  tolerancia"
P13"Muy buena, suelo hablar mucho con ellos”
P14"Muy buena"
P15"Buena"

P16"buena. siempre ha habido tolerancia”
P17"buena, hay excelente comunicacion"
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caracterizan por ser positiva,
donde prima la interaccion y
dindmica familiar, donde se
resaltan aspectos tales como la
buena comunicacion 'y la
tolerancia..

Defina a
su
familia.

P1"Mi familia es algo peculiar, cada persona lucha por lo suyo y mantener a
los suyos bien, mis papas si tratan de estar pendientes de mi alin en la
distancia”

P2"Mi familia es una familia, que aunque hayamos tenido ciertos altos y bajos,
siempre tendemos a permanecer unidos, y verle lo positivo a las adversidades”
P3"Una familia que aunque no parezca unida si lo es donde siempre se
preocupan por el bienestar de los miembros"
P4"Mi familia ha sido mi escuela de la vida, donde he aprendido, a trabajar, a
amar, a reir, a llorar, han sido mi apoyo incondicional”

P5"Unica, irrepetible, con falencias pero unidos"
P6"Una familia muy unida, respetuosa, colaboradora y sobre todo con un
dinamismo excepcional"

P7"Actualmente mi familia cambid, mi familia se define por mi esposo y la
dinamica que manejamos es muy buena, basada en la comunicacion. En cuanto
a mi familia de nacimiento las cosas cambiaron desde que me fui de casa, al
inicio se mantuvo la tristeza y el rechazo ante la partida, mas sin embargo se
mantienen muy buena relacion”
P8"Somos un hogar integro, lleno de valores y principios; cada uno de nuestros
miembros es un componente importante en nuestras decisiones y actividades"
P9"Mi familia compuesta por 4 personas, mi padre, mi madre, mi hermana y
Yo, nuestra relacion es buena a pesar de las dificultades diarias, siempre puedo
contar con ellos para cualquier cosa debido a que juntos nos ayudamos en la

Los participantes, definen a su
familia como personas que se
esfuerzan por alcanzar lo que
quieren, caracterizadas por la
ayuda mutua, la unién e

incondicionalidad, donde
priman valores, tales como la
comprension y buena

comunicacion.
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Componente
Cognitivo

toma de decisiones y dificultades"
P10"Personas que en todo momento se esfuerzan por alcanzar lo que quieren,
dispuestas siempre a ayudarse entre ellos para que todos estén bien, se tiene
respeto entre ellos"
P11"La defino como un conjunto de personas que son excepcionales,
incondicionales en todo momento. Que en conjunto hacemos lo que nos
proponemos Yy nos apoyamos mutuamente. Son personas con valores,
comprensivas y amorosas”
P12"union y gran carifio por parte de cada uno de los miembros de esta"
P13"unida pero de carécter fuerte"
P14"Mi familia es un conjunto de caracteristicas que, aunque diversas, se

complementan y encajan de la mejor manera”
P15"La mejor fuente de apoyo y felicidad™
P16"Unidos, atentos, nobles, amables, carifiosos sinceros”

P17"Es unida y agradable, en algunas ocasiones existen conflictos pero estos se
arreglan”

Bienestar
Material: Hace
referencia a las
adquisiciones
materiales,  asi
como también al
hecho de tener
los  suficientes
ingresos
econémicos para
poder adquirir lo
que se necesita y
desea, como
también, tener un
vivienda y lugar
de trabajo
adecuados. Los
indicadores
evaluados dentro
del bienestar
material son:
vivienda, lugar

¢Cuéles
son
bienes
materiales
necesarios
para
referirnos
a una
persona
que

“esta bien
“9?

los

P1"Alimento, vivienda"
P2"Una persona que vista de la manera adecuada, cuide su alimentacién, haga
gjercicio, con  vehiculo, lo que demuestra  su  trabajo"
P3"Comida, techo y ropa"
P4"Vivienda, comida, ropa, agua, estudio, trabajo"
P5"Casa, carro, joyas, bienes , dinero"
P6"Creeria que actualmente la definicién de bienestar en bienes materiales
serfa dinero, casa y carro"
P7"Casa, ropa y comida"
P8"Casa, alimentacion, bienes inmuebles como cama, ventilador, televisor,
estufa, comedor y nevera"
P9"Vivienda y alimentacion"

P10"Serian los bienes que le permitan lo necesario para satisfacer sus

necesidades, como carro, casa, alimento™
P11"Vivienda, alimentos, ropa, atiles de aseo"
P12"casa y vehiculo"
P13"casa dinero”

y
P14"Depende de la necesidad de la persona, es fundamental la seguridad de
una casa, la comodidad de herramientas para el trabajo como conexion a

internet, celular y demas; también la facilidad de transporte"
P15"Casa, vehiculo"
P16"Una casa y un auto propio"

Para los participantes, los
bienes materiales necesarios
para decir que una persona
estd bien son que vista de la
manera adecuada, cuide su
alimentacion, haga ejercicio,
que tenga vehiculo, recordando
que bienestar material hace
referencia a las adquisiciones
materiales, asi como también al
hecho de tener los suficientes
ingresos econdmicos para poder
adquirir lo que se necesita y
desea, como también, tener una
vivienda, aspectos que los
participantes consideraron
necesarios para la adquisicion
de bienestar.
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de trabajo,
salario,
posesiones,

bienes materiales
y ahorros, donde
es posible que, a

mayor bienestar
familiar, se de
una concepcion
positiva de
bienestar
subjetivo.
(Bisquerra,
2013).

P17"que tenga un lugar donde vivir y una estabilidad econdmica que le permita
obtener su alimentacion”

¢Consider P1"Si, no me falta nada" Los participantes consideran
a que P2"Si, absolutamente todo" que poseen los  bienes
posee los P3"Si." materiales adecuados para su
bienes P4"Si" bienestar, expresan que
materiales P5"Si, por supuesto” actualmente, aunque no tengan
adecuados P6"Sli, poseo un bienestar material 6ptimo y estable™ ciertos bienes materiales, se
para  su P7"Si, aunque me gustaria tener casa propia" sienten conformes con todo
bienestar? P8"Hastael momento si" hasta la fecha, queriendo

P9"Si" mejorar ciertas cosas como

P10"Actualmente, siento que no tengo ciertos bienes materiales, pero me siento  muebles y casa propia.

conforme con todo hasta la fecha"

P11"Por supuesto™

P12"Si"

P13"Si"

P14"la casa propia no pero Si vehiculo"

P15"hasta el momento no me falta nada"

P16"No aun falta carro, casa propia y mas dinero"

P17"Considero que si"
¢Cémo P1"No, quisiera un lugar propio. Aqui es arrendado y vivo con otras personas” Actualmente, sienten describen
describiria P2"Si, es muy acogedor y bonito" su hogar como confortable,
el lugar P3"Si aunque me gustaria mas adelante tener mi casa propia" adecuado Yy digno; estando
donde P4"Si, muy cémodo" satisfechos ya que no les hace
vive P5"Espacioso , Si me siento satisfecha" falta nada, para tener una buena
actualmen P6"Si, es wuna casa acogedora, amplia en un barrio tranquilo" calidad de vida, aunque
te?, ¢se P7"Si, casa amplia, el clima es lo mejor" manifiestan mas adelante el
siente P8"Es un hogar confortable, adecuado y digno; estoy totalmente satisfecha ya deseo de tener casa propia
satisfecho que no hace falta nada para tener una buena calidad de vida"
viviendo  P9"La vivienda en la que habito cuenta con lo necesario en cuanto a los
en ese recursos béasicos y me siento satisfecha"
lugar? P10"Mi casa es lo ideal y bueno para vivir comodamente y sin ninguna

necesidad. Me siento muy satisfecha de mi hogar"

P11"Muy codmoda, me siento satisfecha"

P12"es un buen lugar, me siento muy satisfecho"

P13"una casa grande y bonita, en un buen barrio y si me siento satisfecha
viviendo ahi"
P14"Me siento totalmente satisfecha, no me imagino un lugar diferente para
vivir, me gusta mucho"




P15"Me gustaria realizar mejoras pero en general es muy cdédmodo"
P16"Amplio, cémodo, estoy satisfecha"
P17"Un lugar coémodo y con el espacio suficiente. si, me siento satisfecho"
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¢ Consider
a  usted
que tener
el habito
de ahorro
genera
bienestar
personal,
familiar
y econémi
co? ¢Por
que?

P1"Si. Eso ayuda en muchas ocasiones"
P2"Si, porque permite tener cierta estabilidad en cuanto a suplir las necesitadas
del hogar"

P3"Si, porque generar un ahorro sirve para tener provisiones a la hora de una
situacion dificil"
P4"Si, porque es pensar en el futuro, como Una posibilidad para emprender un
negocio, o invertir en mi salud o la de un familiar o pareja”
P5"Si porque da confianza, por si se tiene algiin proyecto o en caso de una
emergencia”

P6"Si es un excelente habito, porque al tener un dinero de sobra se puede
emplear en alguna circunstancia imprevista"
P7"Totalmente si, desde mi punto de vista porque se tiene una opcion y
solucion econémica ante cualquier situacion”
P8"Si, ya que este contribuye a solo gastar lo necesario y tener sustento
econémico si se presenta alguna dificultad"
P9"Si, debido a que esta porcion ahorrada sirve para ser usada en planes a
futuro personal o familiares, ademas sirve para ser usado en alguna emergencia

economica que no se tenga contemplada”
P10"Claro que si, porque este permite tener un extra para subir cualquier
faltante que se presente en ciertas situaciones"
P11"Por supuesto, con el ahorro podria generar fuentes de ingreso con las que
no contdbamos"
P12"si le permite hacer inversiones a futuro”

P13"si, porque se forja la responsabilidad y el dinero ahorrado se puede utilizar
el momentos de emergencia"
P14"Si, una persona que ahorra es una persona que tiene una vision del futuro,
al cabo de un tiempo, estos ahorros contribuiran a la estabilidad econdmica, por
ende familiar y personal.”
P15"Si, porque siempre habran emergencias y es mejor estar preparado”
P16"Si, por qué eso me ha permitido invertir en mis estudios y proyectos para
una vivienda"
P17"Si, porque esta teniendo cierta precaucion para su futuro"

En general, los participantes
consideran necesario el habito
de ahorro ya que eso genera
bienestar personal, familiar
y econémico porque permite
tener cierta estabilidad en
cuanto a suplir las necesitadas.
Ademas consideran que ahorrar
es pensar en el futuro y estar
preparado para  cualquier
eventualidad, ya sea para
invertir en la salud de cualquier
miembro cercano ola propia.
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Salud: La salud,
permite que el
ser humano se
desenvuelva en
los diferentes
papeles que
adquiere en la
vida, y de
acuerdo a cémo
esta permita el

desarrollo, la
persona  sentira
bienestar o]
frustracion, la

percepcion de la
salud no solo
influye en si
misma, la salud
misma es un
determinante,
puesto que las
personas  sanas
suelen tener una
sensacion de
bienestar
subjetivo mayor
que las personas
con menos salud.
Osvaldo (2013)
por tanto, cuando
una persona esta
sana su
satisfaccién con
la vida es mayor

que cuando estd
enferma o su
salud se ve

resentida, Asi, el
impacto de la

Segln su P1"Es capaz de superar la adversidad. Contribuye a su entorno. Posee bienestar Teniendo en cuenta las
criterio, ; emocional, fisico, psicologico y social" respuestas de los participantes,
cudles son P2"Una persona saludable es aquella que tiene un bienestar mental estable, una persona saludable, es
las caracte préactica ejercicio y tiene buenos habitos alimenticios" aquella que invierte su tiempo
risticas de P3"Bienestar ~ emocional, fisico, mental, social y  laboral" de ocio de la mejor manera, la
una P4"Aquella que sabe tomar decisiones que mejoren su bienestar, entonces esa cual se caracteriza por tener
persona persona, sabe elegir una pareja, un trabajo, una carrera, no tiene vicios, escoge buena salud mental, fisica y
saludable? sus amistades, sabe en que invierte su tiempo de ocio" social, que le  permita

P5"La que se encuentra bien fisicamente y mentalmente" desarrollar todas sus actividades

P6"Una persona con buen estado fisico y mental" sin ninguna limitacion, donde

P7"Alguien que mantenga una alimentacion balanceada, se ejercite, tenga muy prima el amor propio y acciones

en cuenta también su salud mental 'y cuide de ella" positivas en pro de su salud,

P8"Que se cuida en la alimentacion, realiza ejercicio fisico y evita consumir también manifiestan, que una

sustancias psicoactivas” persona saludable es aquella

P9"Buen bienestar fisico, mental y emocional® que se alimenta de manera

P10"Una persona saludable se caracteriza por tener buena salud mental, fisica adecuada y realiza ejercicio,

y social, que le permita desarrollar todas sus actividades sin ninguna con el fin de obtener un

limitacion" bienestar.

P11" Una persona saludable es aquella que goza y percibe que tiene buena

salud fisica y psicoldgica"

P12"  Aquella que hace ejercicio y se alimenta bien"

P13"que coma sano, realice ejercicios fisicos, de respiracion y meditacién, que

preste atencion y dedique tiempo a su salud mental y emocional”

P14"Es una persona sana fisicamente, que posee buenas relaciones

interpersonales y que tiene una estabilidad emocional”

P15"Ejercicio fisico, buena alimentacion y tener buen habito del suefio"

P16"Una persona que tiene amor propio y se preocupa por su salud y bienestar

psicoldgico”

P17"una persona que se alimenta bien, tiene buenas relaciones interpersonales

y se dedica a mantener un buen estado de salud mental"
¢Qué P1"Actividad fisica"
habitos de P2"Dormir  las  horas  requeridas, mejorar la  alimentacion" Habitos como leer, ahorrar,
vida P3"Alimentacion saludable, higiene, horas de descanso y en ocasiones evitar amistades negativas,
saludable, actividad fisica" organizar el tiempo de estudio,
ha P4"Leer, ahorrar, evitar amistades negativas, organizar mi tiempo de estudio, de trabajo, ejercicio, la buena
integrado  organizar mi. Tiempo de trabajo" alimentacion, la meditacién u
a su rutina P5"Hacer deporte" oracién, sonreir, bajarle al
diaria? P6"El ejercicio, la buena alimentacién, la meditacién u oracién y sonreir" azlcar y harinas y descansos en

P7"Comer mas sano, ejercitarme todos los dias, y tratar de mantener un horario

tiempos de trabajo, son




salud depende de
la percepcion que
tiene la persona
de su situacién,
donde una mala
salud podria
influir

negativamente en
el Dbienestar si
interfiere en la

consecucion  de
las metas
personales.

para dormir mejor"

P8"Ejercicio fisico y buena alimentacion”
P9"Ejercicio y alimentacion saludable”
P10"Por el momento bajarle al azlcar y harinas ya que debo cuidar mi salud
fisica, también durante las jornadas largar de la universidad tener descansos
para evitar el estrés"

P11"Alimentacién baja en carbohidratos. Ingesta de mucha agua y de
vitaminas"
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considerados para los
participantes habitos de vida
saludable integrados a su rutina
diaria.

P12"ejercicio y alimentacion”

P13"comer saludable, lo necesario al dia y proporcionado, realizar ejercicios

fisicos, de respiracion y meditacion"

P14"Sonreir mucho, evitar alimentos pesados Yy hacer ejercicio”

P15"Buena alimentacién y habito del suefio

P16"El ejercicio y auto evaluar las reacciones que he tenido en el dia"

P17"disminuir la alimentacién no saludable y el aprender a manejar mis

emociones"
¢Cémo P1"Muy buena” La salud actual de los
describe  P2"Es buena, debido a que me encuentro satisfecha y estoy bien la mayoria del participantes, consideran que es
su  salud tiempo" buena, ya que no han
actual? P3"Considero que es buena, ya que no he presentado malestar significativo en presentado malestar

los altimos meses" significativo en los dltimos

P4"Bien, tengo muy buena salud, eso me genera satisfaccion" meses, ademas, se muestra que

P5"Regular, no he estado bien de salud y eso influye negativamente en mi
bienestar"

P6"Buena, sin dolencias”
P7"En buen estado”
P8"En mejora, porque hace meses descuidé por completo mi alimentacién”
P9"Estoy en muy buena condicion de salud"”

P10"Regular, regular, no han sido dias buenos y eso me genera malestares
fisicos, lo que contribuye negativamente en mi bienestar, aunque mi familia

siempre me motiva"
P11"Buena, realmente me encuentro satisfecha con mi salud fisica, trato de
cuidarme ya que deseo depende un poco si  estoy bien "
P12"Es buena.  Fisicamente y  psicolégicamente  estoy  bien"
P13"muy buena"
P14"buena, estoy bien fisicamente y feliz"
P15"Muy buena, no tengo dolencia alguna"

P16"Buena, no tengo quejas al respecto”
P17"Gozo de muy buena salud"

otros la perciben como regular,
debido a los malos dias y eso
genera malestares fisicos, lo
que contribuye negativamente
en el bienestar, aunque la
familia siempre es un factor
motivante para ellos, a nivel
general  manifiestan  poseer
condiciones 6ptimas de salud.
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Productividad:

La productividad
personal hace
referencia a saber
qué, cuando y
como hacer cada

tarea para
conseguir un
objetivo

determinado,
definido por un
propdsito mayor,

asi, la
productividad
personal 0

efectividad va de
la mano con la
felicidad, donde

se emprende
cada tarea en
busqueda del
bienestar propio,
es decir, Cada
accion, tarea,
objetivo 0
propdsito

propuesto va
dirigido a

conseguir que la
persona viva de
la mejor manera

posible en un
estado de
confort,

pudiendo de esta
manera  valorar
su vida de

manera positiva.
(Vispo, 2018).

Segin su
criterio, ¢,

P1"Aquella persona que hace sus quehaceres, se propone metas y apoya a los
otros"

Para los participantes, una
persona productiva es aquella

describa  P2"Una persona productiva es aquella que tiene la capacidad de participacién a que tiene la capacidad de
que es ciertas actividades y tiene la capacidad de cumplir con todo lo que se propone” participacion a ciertas
para usted P3"Aquel que trabaja para cumplir sus deseos y ayudar a sus seres queridos” actividades y tiene la capacidad
una P4"Aquella que es eficiente y eficaz en sus labores cotidianas y de trabajo" de cumplir con todo lo que se
persona P5"La que siempre estd en constante movimiento propone, ademas, maneja Su
productiv  Es una persona con eficacia y capacidad de realizar sus deberes y oficios tiempo y realiza las distintas
a? laborales" actividades en el tiempo

P6"Alguien que desde sus capacidades, dé resultados en todos los &mbitos de adecuado, donde la eficacia es

su vida. (Laboral, familiar, social, escolar...)" el pilar fundamental de la

P7"Es aquella que maneja sus tiempo y realizacidn de sus actividades diarias" productividad.

P8"Es aquella persona que es focalizada, que tiene claros sus objetivos y

establecen prioridades."

P9"Una persona que en el transcurso del dia logra hacer actividades y deberes

que le permiten avanzar en sus tareas, logrando cumplir con todo lo planeado y

a tiempo”

P10"Que estd en constante movimiento, que tiene los resultados que desea en

poco tiempo, que es capaz de gestionar y manejar todos sus recursos para bien"

P11"que invierte su tiempo"

P12"que realiza su trabajo de forma responsable y asertiva, asi mismo aporta

energia positiva para generar un buen clima estudiantil, laboral, familiar o

comunitario™

P13"Es una persona que tiene metas diarias y las cumple, asi mismo, estas

metas las encamina a un propdsito mayor"

P14"En otros casos también puede referirse a una persona que no pasa el dia

entero sin hacer nada"

P15"que invierte su tiempo en lo verdaderamente importante como el

crecimiento personal y profesional”

P16"Aquella que invierte su tiempo en aprender"

P17"una persona que sabe qué hacer con su tiempo y con sus ideas"
¢Cémo P1"Agenda" Los participantes organizan sus
organiza  P2"En ciertas ocasiones si, pero estoy trabajando en eso" tiempos para poder cumplir con
sus P3"A través de cronogramas teniendo en cuenta las actividades urgentes” todas sus actividades, a través
tiempos P4"El domingo en la Noche escribo los compromisos y actividades mas de cronogramas teniendo en
para poder importantes que debo realizar ente semana" cuenta las actividades urgentes
cumplir P5"Por medio de cronogramas organizo mi tiempo" 0 una agenda, a otros les gusta
contodas P6"Me gusta llevar un cronograma de actividades en una libreta para saber lo llevar un cronograma de
sus gue tengo que hacer en el dia" actividades en una libreta para
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actividade P7"Trato de organizarme por orden de vencimiento de cada compromiso, 0 a saber lo que tienen que hacer

s?

veces por nivel de dificultad"

P8"Por medio de horario establecidos en una agenda, dependiendo de la
cantidad de actividades"

P9"Organizo mi tiempo semanalmente con las actividades que tengo por
desarrollar"

P10"Estableciendo con anterioridad las tareas y el tiempo de entrega, para asi
dedicarle lo necesario a cada actividad, trabajando en todas ordenadamente y a
cada una dedicarle un tiempo durante el dia"

P11"Tengo una mala organizacion del tiempo. Procrastino demasiado. Cuando
me lo propongo hago mi lista de tareas diarias pero no logro cumplirla®
P12"por horas segun la actividad"

P13"dependiendo, elaboro un cronograma de actividades para poder distribuir
las responsabilidades y poder terminar a tiempo™

P14"Empiezo por organizar las actividades mas complejas y que requieran
mayor urgencia, también pongo horarios y trato de no salirme de estos"
P15"Por lo general, el dia anterior organizo mi dia mentalmente"
P16"Ordenando las actividades de mayor a menor prioridad"
P17"Simplemente ordeno las actividades y voy realizandolas una a una”

durante el dia.

¢Para
usted que
es la
eficiencia
?¢Se
identifica
con ella?

P1"Si, para mi la eficiencia es rendir el tiempo lo mejor posible, hacer las cosas
prontamente y lo mejor posible"
P2"La eficiencia es poder realizar todas las actividades y laborales de la mejor
manera y en un menor tiempo. En ciertas ocasiones soy eficiente, para no
cargar con tantas cosas"
P3"Si, es la capacidad de hacer las cosas bien hechas y en un corto tiempo"
P4"Es cumplir con responsabilidad una actividad, si me identifico"
P5"Realizar los objetivos a tiempo y bien hechos , si me considero eficiente”
P6"Es hacer las cosas de la mejor forma y si me identifico"
P7"Totalmente me identifico, y es poder rendir no tanto en relacion al tiempo
sino a la  calidad de las cosas que  se aporten"
P8"La eficiencia es la capacidad de llevar a cabo compromisos y actividades
exitosamente con el adecuado desarrollo de la misma. Si, suelo dirigir la
realizacién de mis compromisos hacia la eficiencia"
P9"Es la capacidad para realizar o cumplir una tarea. Si me identifico"
P10"Si me identifico con ella, ya que es cumplir a tiempo y debidamente con
los deberes"
P11"Si, es una persona que se desempefia muy bien en sus deberes, que sabe

Para los participantes la
eficiencia es poder realizar
todas las actividades y laborales
de la mejor manera y en un
menor tiempo, cumpliendo con
todas las actividades en el
tiempo establecido. Por otro
lado afirman identificarse con la
eficiencia ya que hacen todo de
manera Optima para no cargar
con tantas cosas.




como hacer las cosas y que se esmera por ser la mejor en lo que hace.
P12"Si me identifico, es hacerlas cosas a su debido tiempo"
P13"hacer una labor muy bien y si"
P14"la capacidad que tiene una persona para realizar o cumplir adecuadamente
las funciones que se lo otorguen, si, si me identifico con ella"
P15"La eficiencia es la confianza que se tiene en las habilidades propias, y si,
me considero muy eficiente en cualquier cosa que me proponga”
P16"Es la habilidad para realizar los deberes o trabajos y si me identifico con
ella"

P17"Si, es ser répido y acertado en lo que se necesite
para mi, la eficiencia hace referencia a la capacidad que tiene una persona para
realizar algo adecuadamente, si me identifico, generalmente tengo dedicacion
en las cosas que realizo "
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Tabla 2

Matriz Entrevista Experto

Entrevista a Experto

Categoria Subcategoria pregunta Unidad de Analisis Anélisis

Componente Positivismo: Esta hace Bajo su criterio, ¢a qué Exp “Afrontarla vida de manera dptima, Teniendo en cuenta lo respondido,

emocional referencia a ser capaz de hace referencia el ser sobrepasando las adversidades” Ser  positivo es afrontar las
ver los resultados positivos, positivo? adversidades de la vida con las
teniendo un punto de vista habilidades  6ptimas para salir
optimista y una vision adelante.
positiva del pasado,
presente y futuro, donde ¢Cree usted que Exp ”Si porque desarrollan la cognicién Teniendo en cuenta que el
factores tales_ como el los adultos jovenes que de manera Optima, por ende aprenden a positivismo es un factor fundamental
placer y la satisfaccion son poseen una vision afrontar la vida de una mejor manera y en cuanto al afrontamiento de
parte  importante de la positiva 'y optimista no se encierran en lo negativo sino dificultades, y bajo lo expresado por el

positividad, por tanto, una
persona positiva y
optimista, posee mayores
probabilidades de
enfrentarse a las
dificultades diarias,
pensando  de  manera
objetiva y evitando el
pensamiento negativo, lo
cual contribuye
positivamente a la
concepcion  propia  de
felicidad y por ende, de
bienestar subjetivo
(Steemit, 2018).

acerca de las diferentes
situaciones presentes en
su diario vivir, poseen
una mejor calidad de
vida que aquellos que
no? ;Por qué?

buscan alternativas de solucion a los
problemas”

experto, se puede inferir que los
adultos que poseen una vision positiva
y optimista acerca de las diferentes
situaciones presentes en su diario vivir
tienen una mejor calidad de vida,
porque desarrollan la cognicién de
manera 6ptima, por ende, afrontan las
distintas  adversidades  buscando
siempre lo positivo enfocandose en las
alternativas de solucion.

¢;De qué maneracree
usted que contribuye el
positivismo en el diario
vivir de los
adultos jovenes?

Exp “actGa como un agente motivador,
que los ayuda a cumplir sus suefios”

El positivismo en el diario vivir de los

adultos jévenes contribuye
positivamente, ya que es un factor
motivante para la consecucion de
metas de cualquier individuo, donde
obtener una vision optimista acerca de
cualquier situacién genera seguridad y
logro de objetivos.
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Calidad de vida: El
concepto de calidad de vida
se define tanto respecto a
las condiciones objetivas
como  subjetivas  que
garanticen el  bienestar
social, con énfasis en las
distintas etapas de
desarrollo vital (Oyendel,
2015).

¢{Como cree
usted que contribuye el
poseer una calidad de
vida optima en los
adultos jovenes?

Exp “es un plus, que ayuda a esta La calidad de vida, es entendida como
poblacion a lograr sus objetivos y metas, aquellos factores que contribuyen
si se posee una buena calidad de vida, se positivamente en la concepcién de
tienen mayores recursos para afrontar la

vida”

bienestar, por tanto, el experto
considera que el poseer una calidad de
vida optima en los adultos jovenes es
un plus, ya que ayuda a esta poblacion
a lograr sus objetivos y metas,
concluyendo que, si se posee una
buena calidad de vida, se tienen
mayores recursos para afrontar la vida.

¢ Cuéles son las
variables subjetivas que
considera se relacionan
con la calidad de vida
de los adultos jovenes?

Exp “Preparacion,

habitos altamente efectivos

motivacion, apoyo familiar”

como

actitud proactiva,

la

Las variables arraigadas a la calidad
de vida hacen referencia a aquellas
que contribuyen en la adquisicién de
bienestar social de las personas, las
cuales son, preparacion, actitud
proactiva, habitos altamente efectivos
como la motivacion, apoyo familiar
las cuales se considera que se
relacionan con la calidad de vida de
los adultos jovenes desde una
perspectiva subjetiva.

¢Cuales son las
variables objetivas que
considera se relacionan
con la calidad de vida
de los adultos jovenes?

Exp “Cognicion

control

de

emociones y habilidades sociales”

las

Las variables arraigadas a la calidad
de vida hacen referencia a aquellas
que contribuyen en la adquisicién de
bienestar social de las personas, las
cuales se relacionan con la calidad de
vida de los adultos jovenes son la
cognicién, control de las emociones y
habilidades sociales.
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Metas alcanzadas: Hace
referencia a lo logrado en el
transcurso de la propia
existencia, asi como a habla
la complacencia que se
puede llegar a sentir
cuando se enfrenta a retos,
se superan y se alcanzan los
respectivos logros, donde
en cualquier momento de la
vida, alcanzar metas es
satisfactorio, esta variable
implica la capacidad de
establecer metas, las cuales,
una vez alcanzadas serviran
para fomentar la propia
Autonomia. En conclusion,
este apartado hace
referencia a  conseguir
objetivos que vayan acorde
con las habilidades propias,
lo cual implica ponerse
metas a corto, mediano o
largo plazo, y alcanzarlas,
logrando  asi,  sentirse
realizado y contribuyendo
en el propio bienestar
(Seligman, 2002).

¢Cree  usted
consecucion de metas,
fomenta la adquisicion
de autonomia y
bienestar en los adultos
jovenes? ;Por qué?

miedos y alcanzar suefios”

que la Exp “Si porque le permite crecer, romper La adquisicion de metas, es un factor

relevante en la percepcién propia de
bienestar, ya que fomenta la
adquisicién de autonomia y aumenta
las capacidades de los adultos jovenes
porque les permite crecer, romper
miedos y alcanzar suefios.

¢Qué recursos
considera usted
necesarios para que los
adultos jovenes lleguen
a alcanzar sus metas?

Exp “Intelectuales,
sociales”

econdmicos

y

Los recursos necesarios para que los
adultos jovenes lleguen a alcanzar
sus metas son los intelectuales,
econdmicos y sociales

Relaciones sociales
positivas: Hace referencia
a la manera en como las
personas se comportan vy
relacionan con otros, ya sea
con sus pares, o con los
miembros de su familia,
donde estd, actualmente
posee  un  significado
relevante para la mayor
parte de la poblacion, tanto

¢Cree que la familia es Exp “Si porque es la que contribuyen a La familia es una de las principales
la principal fuente de formar el caracter y es la principal fuentes de apoyo y ayuda emocional

apoyo de los adultos motivacién de cada persona”

jévenes? ;Por qué?

de los jovenes, siendo estas figuras
vitales para la percepcion de bienestar
y felicidad, el experto evaluado
considera que la familia es la principal
fuente de apoyo de los adultos jévenes
ya que es la que contribuyen a formar
el caracter y es la principal motivacion
de cada persona.
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los padres como los hijos
consideran que mantener
buenas relaciones,
especialmente en el ambito
familiar es un valor muy
importante, afirmando que
aunque los hijos inicien
durante la adultez
emergente nuevas e
importantes relaciones con
amigos, parejas, con
aspectos tales como el
trabajo, las
responsabilidades, estos
mantienen los lazos
afectivos con sus padres
donde éstos contindan
siendo una de  sus
principales  fuentes de
apego y ayuda emocional,
siendo estas figuras vitales
para la percepcion de
bienestar y  felicidad.
(Luna, Laca , & Mejia ,
2011)

¢Considera que Exp “Si  porque se es mas Las relaciones interpersonales,
mantener relaciones emocionalmente equilibrado” contribuyen positivamente en la vida
fuertes, estables vy del adulto joven, el experto considera
positivas contribuye en que mantener relaciones fuertes,
la  adquisicion  del estables y positivas contribuye en la
bienestar de los adultos adquisicion del bienestar de los
jévenes? ;Por qué? adultos jovenes porque Sse €s mas
emocionalmente equilibrado.
Describa como seria Exp  “aquella  donde prima la Las relaciones positivas estdn guiadas

una relacidn social
positiva con la familia.

comunicacion, respeto y confianza”

por la comunicacion asertiva, el
respeto, y la confianza, aspectos los
cuales el experto menciona hacen
parte de una relacion social positiva
con la familia.

¢Cudl es la importancia Exp ‘“son importantes ya que generan
Oportunidades y entendimiento”

de las relaciones
sociales positivas con
amigos o pares?

Las relaciones sociales positivas
hacen referencia a la manera en cémo
las personas se comportan Yy
relacionan con otros, ya sea con sus
pares, o con los miembros de su
familia, donde esta, actualmente posee
un significado relevante para la mayor
parte de la poblacidn, referente a esto
el experto afirma que las relaciones
sociales positivas con amigos o pares
son importantes ya que generan
Oportunidades y entendimiento, lo que
concuerda con la teoria.

Componente
Cognitivo

Bienestar material: Hace
referencia a las
adquisiciones  materiales,

asi como también al hecho
de tener los suficientes
ingresos econdémicos para
poder adquirir lo que se
necesita y desea, como
también, tener un vivienda

¢Cules cree que son
los bienes materiales
indispensables para que
una persona se
considere satisfecha?

Exp “Econdmicos, vivienda”

Los indicadores evaluados dentro del
bienestar material son: vivienda, lugar
de trabajo, salario, posesiones, bienes
materiales y ahorros, frente a esto el
experto indica que los bienes
materiales indispensables para que una
persona se considere satisfechas son
los econdémicos y vivienda
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y lugar de trabajo
adecuados. Los indicadores
evaluados  dentro  del
bienestar  material  son:
vivienda, lugar de trabajo,
salario, posesiones, bienes
materiales y ahorros, donde
es posible que, a mayor
bienestar familiar, se de
una concepcién positiva de
bienestar subjetivo.
(Bisquerra, 2013).

¢Cree que la
adquisicién de bienes
materiales  adecuados,
aseguran una
concepcion de
bienestar 6ptimo en los
adultos jovenes? ¢Por
qué?

Exp “si, porque les permite crecer con un
mayor nimero de oportunidades, donde
se crece con una mayor confianza y

motivacion”

teniendo en cuenta, segin la teoria
que, a mayor bienestar familiar, se de
una concepcién positiva de bienestar
subjetivo, el experto indica que la
adquisicion de bienes materiales
adecuados, aseguran una concepcion
de bienestar éptimo en los adultos
jovenes, pues esto les permite crecer
con un mayor nudmero de
oportunidades, donde se crece con una
mayor confianza y motivacion.

Salud: La salud, permite

que el ser humano se
desenvuelva en los
diferentes  papeles que

adquiere en la vida, y de
acuerdo a cOmo esta
permita el desarrollo, la
persona sentird bienestar o
frustracién, la salud misma
es un determinante de
bienestar, puesto que las
personas sanas suelen tener
una sensacion de bienestar
subjetivo mayor que las
personas con menos salud.
Osvaldo (2013) por tanto,
cuando una persona esta
sana su satisfaccién con la
vida es mayor que cuando

esta enferma. Asi, un
estado de salud inestable
podria influir

negativamente en el
bienestar si interfiere en la
consecucion de las metas
personales.

Segln su
criterio, ¢cudles son
las caracteristicas de un
adulto joven saludable?

Exp “aquellos que poseen una salud

fisica, y mental adecuadas”

Las caracteristicas de un adulto joven
saludable son las dirigidas a poseer
una salud fisica, y mental adecuadas

¢Cree

que mantener habitos de
vida saludable
contribuye a la

salud fisicay
mental? ;Por qué?

Exp “Si porque adquiere bienestar y un

aumento positivo en su calidad de vida”

Teniendo en cuenta que la salud
misma es un determinante de
bienestar, puesto que las personas
sanas suelen tener una sensacion de
bienestar subjetivo mayor que las
personas con menos salud, el experto
manifiesta que el mantener habitos de
vida saludable contribuye a la salud
fisica y mental, porque adquiere
bienestar y un aumento positivo en su
calidad de vida.
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Productividad: La
productividad personal
hace referencia a saber qué,
cuando y como hacer cada
tarea para conseguir un
objetivo determinado,
definido por un propésito
mayor, asi, la productividad
personal o efectividad va
de la mano con la felicidad,
donde se emprende cada
tarea en basqueda del
bienestar propio, es decir,
Cada accién, tarea, objetivo
0 prop0sito propuesto va
dirigido a conseguir que la
persona viva de la mejor
manera posible en un
estado de confort, pudiendo
de esta manera valorar su
vida de manera positiva.
(Vispo, 2018).

Segln su
criterio, ¢cudles son las
caracteristicas de un
adulto que se
considera es productivo
a nivel personal?

Exp “Inteligente. Caracter formado,

proyecto de vida estable”

Las caracteristicas de un adulto que
se considera son productivas a nivel
personal, son inteligentes de caracter
formado con un proyecto de vida
estable.

¢Cree wusted que un
adulto joven que realiza
sus deberes
0 compromisos  enel
tiempo adecuado, es
considerado
productivo?

Exp “si, ya que tiene todo bajo control y
optimiza su tiempo”

Teniendo en cuenta que la
productividad personal o efectividad
va de la mano con la felicidad, ya que
se emprende cada tarea en busqueda
del bienestar propio, el experto afirma
que un adulto joven que realiza sus
deberes o compromisos en el tiempo
adecuado, es considerado productivo
ya que tiene todo bajo control y
optimiza su tiempo, estando acorde
con el tedrico.

Nota. Matriz de andlisis entrevista semiestructurada dirigida a experto.
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Tabla 3

Matriz Entrevista Docentes
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Entrevista Docentes

Categoria Subcategoria Pregunta Unidad de Analisis Anélisis

Componente Positivismo: Esta hace ¢Como una vision P1l. "El optimismo ayuda a afrontar las Para los docentes una vision optimista

Emocional referencia a ser capaz de optimista contribuye situaciones tanto cotidianas cémo las contribuye en la percepcion de bienestar, ya
ver los resultados en la percepcion de inusuales de una mejor forma, ya que con que ayuda a afrontar las situaciones tanto
positivos, teniendo un bienestar de los mentalidad positiva los jovenes se cotidianas como las inusuales de una mejor
punto de vista optimista y adultos jovenes? completardn con una mejor actitud y se te forma, = motivando,  permitiendo la
una vision positiva del ¢Porqué? da una mejor perspectiva, siendo positivos flexibilidad de ver otros puntos de vista de

pasado, presente y futuro,
donde factores tales como
el placer y la satisfaccion
son parte importante de la
positividad, por tanto, una
persona positiva y
optimista, posee mayores
probabilidades de
enfrentarse a las
dificultades diarias,
pensando  de  manera
objetiva y evitando el

hay mayores posibilidades de alcanzar los
logros ya que se dejan los miedos y
temores a un lado "
P2. "Motivando. Permite la flexibilidad de
ver otros puntos de vista de la realidad”
P3. "Considero que la disposicién a ser
optimista esta relacionada con una creencia
subjetiva de obtener buenos resultados, al
igual que el pensamiento de poder ser
eficaz en los objetivos lo que a nivel
personal favorece la autoestima y su
evaluacion personal”

la realidad, al igual que el pensamiento de
poder ser eficaz en los objetivos lo que a
nivel personal favorece la autoestima y su
evaluacion personal.




pensamiento negativo, lo
cual contribuye
positivamente a la
concepcién  propia de
felicidad y por ende, de
bienestar subjetivo
(Steemit, 2018).
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De acuerdo con
Steemit, 2018, una
persona positiva Yy
optimista, posee
mayores
probabilidades  de
enfrentarse a las
dificultades diarias,
pensando de manera
objetiva y evitando el
pensamiento
negativo (Estd de
acuerdo 0 en
desacuerdo con esta
afirmacion?

P1. "Estoy de acuerdo, la mentalidad y
actitud positiva frente a todo tipo de
situacion ayuda a conseguir con mayor
eficacia las metas impuestas, si estas no son
logradas a pesar de la posible derrota al
tener una mentalidad positiva se ve como
una ensefianza de vida y se sigue adelante
trabajando en conseguir lo que se desea"
P2. "De acuerdo. Permite alternativas de
solucién a las dificultades."
P3. "Estoy de acuerdo, ya que al ser
optimistas se aumentan las expectativas de
eficacia en los objetivos planteados sean a
corto o largo plazo, reflejandose en mayor
indices de esfuerzo por alcanzar sus metas"

Se encuentran de acuerdo con la premisa de
que persona positiva y optimista, posee
mayores probabilidades de enfrentarse a las
dificultades diarias, pensando de manera
objetiva 'y evitando el pensamiento
negativo, debido que, la mentalidad vy
actitud positiva frente a todo tipo de
situacion ayuda a conseguir con mayor
eficacia los suefios y metas impuestas,
también, permite alternativas de solucion a
las dificultades, ya que al ser optimistas se
aumentan las expectativas de eficacia en los
objetivos planteados .

Calidad de Vida: El
concepto de calidad de
vida se define tanto
respecto a las condiciones
objetivas como subjetivas
que garanticen el bienestar
social, con énfasis en las
distintas etapas de
desarrollo vital (Oyendel,
2015).

¢Como la calidad de
vida que posean los

adultos jévenes
contribuye en la
concepcioén de
bienestar de los
mismos?

P1. "La calidad de vida influye bastante,
no todos tienen las mismas posibilidades
tanto econdmicas, ni el mismo apoyo moral
y sentimental por parte de familiares y
seres queridos, ademas que hay que
recordar que cada individuo es un universo
de pensamientos y sentimientos y por tanto
nos completamos diferente”

P2. "Contribuye positivamente, ya que
siendo conscientes de lo que hacen y de
como es su desempefio y de las
posibilidades que tienen, pueden rendir
mejor, lo que genera un estado de
bienestar"

P3. "Considero que la calidad de vida es
una evaluacion que realiza el sujeto de su
estado personal en cada una de las areas de
desarrollo, en lo que considera que su yo
ideal, derivada de esta evaluacion y del
resultado este refleja su condicién de
bienestar, pudiendo contribuir o dificultad
esta percepcion”

La calidad de vida que posean los adulto
jovenes contribuye en la concepcion de
bienestar de los mismos, ya que siendo
conscientes de lo que hacen y de cdmo es
su desempefio y de las posibilidades que
tienen, pueden rendir mejor, lo que
genera un estado de bienestar, asi
mismo, es una evaluacion que realiza el
sujeto de su estado personal en cada una de
las areas de desarrollo, en lo que considera
que su yo ideal, derivada de esta evaluacién
y del resultado este refleja su condicion de
bienestar.




97

Metas Alcanzadas: Hace
referencia a lo logrado en
el transcurso de la propia
existencia, alcanzar metas
es  satisfactorio,  esta
variable implica la
capacidad de establecer
metas, las cuales, una vez
alcanzadas servirdn para
fomentar la propia
autonomia. En conclusion,
este apartado hace
referencia a conseguir
objetivos que vayan acorde
con las habilidades
propias, lo cual implica
ponerse metas a corto,
mediano o largo plazo, y
alcanzarlas, logrando asi,
sentirse realizado y
contribuyendo en el propio
bienestar (Seligman,
2002).

¢Considera usted que
las personas cuando
logran sus metas a
corto, mediano, largo
plazo, se consideran
mas exitosas, que
aquellos que no las
han logrado? ¢Por
que?

P1. "En la mayoria de casos si, ya que
siempre hay tendencia a comparar los
logros  propios con los  ajenos"
P2. "Si, porque trazan sus metas y las
persiguen con objetivos claros y tangibles"
P3. "Si, ya que tienen mayor percepcion de
eficacia personal”

Las personas cuando logran sus metas a
corto, mediano, largo plazo, se consideran
mas exitosas, expresan los docentes que en
la mayoria de casos si, ya que siempre hay
tendencia a comparar los logros propios con
los ajenos, porque trazan sus metas y las
persiguen con objetivos claros y tangibles
generando mayor percepcion de eficacia
personal.
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Relaciones Sociales
Positivas: Hace referencia
a la manera en como las
personas se comportan y
relacionan con otros, ya
sea con sus pares, o con los
miembros de su familia,
donde esta, actualmente
posee un  significado
relevante para la mayor
parte de la poblacién, tanto
los padres como los hijos
consideran que mantener
buenas relaciones,
especialmente en el ambito
familiar es un valor muy
importante, afirmando que
aunque los hijos inicien
durante la adultez
emergente  nuevas e
importantes relaciones con
amigos,  parejas, con
aspectos tales como el
trabajo, las
responsabilidades,  estos
mantienen los lazos
afectivos con sus padres
donde éstos contindan
siendo  una de sus
principales  fuentes  de
apego y ayuda emocional,
siendo estas figuras vitales
para la percepcion de

¢Bajo qué criterios
deben establecer los
adultos jévenes
relaciones

interpersonales  que
generen  bienestar?
¢Por qué?

P1. "Los criterios serian basados en los
grupos sociales que confirmemos, pero
todos irian con base en valores cdmo la
lealtad, respeto, solidaridad, amor,
comprension, trabajo en equipo y todos
aquellos que ayuden a mantener calma y
paz con el otro"

P2. "El sentirse cémodos, apoyados,
reconocidos, acogidos, con afecto, respeto,
comprension, entre otros, porque todos
estos criterios generan una sensacion de
agrado”

P3. "Bajo los criterios de empatia,
cooperacion, intimidad, confianza, disfrute,
realismo y seguridad ya que el bienestar
estd en considerarse iguales y que exista
reciprocidad tanto de manera
comportamental como emocional"

Segin lo docentes, se deben establecer
relaciones interpersonales que
generen bienestar, bajo los criterios de
empatia, cooperacion, intimidad,
confianza, disfrute realismo vy
seguridad ya que el bienestar estd en
considerarse  iguales 'y que exista
reciprocidad tanto de manera
comportamental como emocional.

¢Cree usted que el
factor familiar es
mas importante para
los adultos jovenes
que las relaciones
sociales, si, no, por
qué?

P1. "Si, todo comienza desde casa. El
adulto joven hace poco era un nifio con
cierto tipo de crianzas, apegos, valores y
ensefianzas, mientras que la vida social
externa es maleable, la familiar es mas
estable y es de la que ha estado rodeado
desde que nacid, recibiendo ensefianzas
desde el ejemplo de padres o familiares que
lo rodean"
P2. "Si,

emocional"
P3. "Considero que es el mas importante ya

porque €s un gran apoyo

El factor familiar es mas importante para
los adultos jovenes que las relaciones
sociales, ya que se encuentran en una etapa
donde necesitan ser apoyados tanto
econdmicamente, emocionalmente y
socialmente para alcanzar  objetivos
personales como el estudio o el trabajo, que
si se realiza de manera independiente
generarian menor sentimiento de eficacia




bienestar y  felicidad.
(Luna, Laca, & Mejia,
2011). Por tanto, el poder
mantener relaciones
fuertes, estables y positivas
es, sin duda alguna, una
necesidad  vital, esta
variable hace referencia a

que tanto tiempo se
invierte en nutrir las
relaciones sociales,

especialmente aquellas que
fomentan sentimientos de
apoyo, guia y
acompafiamiento, ya que
esto influye en el propio

que se encuentran en una etapa donde

necesitan ser apoyados tanto
econdmicamente,  emocionalmente vy
socialmente para alcanzar objetivos

personales como el estudio o el trabajo, que
si se realiza de manera independiente
generarian menor sentimiento de eficacia"
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Componente
Cognitivo

bienestar (Seligman,
2002).

Bienes Materiales: Hace
referencia a las
adquisiciones  materiales,

asi como también al hecho
de tener los suficientes
ingresos econémicos para
poder adquirir lo que se
necesita y desea, como
también, tener un vivienda

y lugar de trabajo
adecuados. Los
indicadores evaluados
dentro  del bienestar
material son: vivienda,
lugar de trabajo, salario,
posesiones, bienes
materiales 'y  ahorros,

donde es posible que a
mayor bienestar familiar,
se de una concepcion
positiva  de  bienestar

¢Considera que los
bienes materiales son
importantes para la
concepcioén de
bienestar 6ptimo de
los adultos jévenes?
¢Por qué?

P1. "Si, las cosas materiales dan confort y
sensacion de plenitud a muchos jévenes y
personas en general por lo tanto aumentan
la sensacidn de bienestar"

P2. "Si porque es el sustento de la familia,
de su bienestar y de su diversion junto a
esta"

P3. "Son importantes a medida que el
dinero genera independencia y mayor
acceso a actividades sociales con pares."

Los bienes materiales son importantes para
la concepcion de bienestar Optimo los
docentes se muestran de acuerdo
planteando que las cosas materiales dan
confort y sensacion de plenitud a muchos
jovenes y personas en general y que es el
sustento de la familia, de su bienestar y de
su diversion junto a esta, ademas, son
importantes a medida que el dinero genera
independencia y mayor acceso a actividades
sociales con pares.

¢Realmente los
bienes materiales son
necesarios para
considerarse feliz y
por ende poseer un
estado de bienestar
optimo?

P1. "Considero que depende de los bienes,
hay cosas materiales banales y otras
necesarias, por lo tanto es de saber
discernir que es importante y que es un
lujo, aunque lo material jamas marcard
necesariamente la felicidad de alguien si
dard momentos de alegria que ayudaran a
alcanzar plenitud y bienestar"

Para los docentes los bienes materiales son
necesarios para considerarse feliz y por
ende poseer un estado de bienestar 6ptimo,
dependiendo de los bienes, hay cosas
materiales banales y otras necesarias, sin
embargo, generan seguridad.




subjetivo.
2013).

(Bisquerra,

P2. "No, sin embargo generan seguridad"
P3. "Considero que son necesarios por el
acceso a actividades sociales con pares y
pareja los cuales son aspectos relacionales
importantes para un individuo"
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Salud: La salud, permite

que el ser humano se
desenvuelva en los
diferentes papeles que

adquiere en la vida, y de
acuerdo a cémo esta
permita el desarrollo, la
persona sentira bienestar o
frustracién, la percepcién
de la salud no sélo influye
en si misma, la salud
misma es un determinante,
puesto que las personas
sanas suelen tener una
sensacion de  bienestar
subjetivo mayor que las
personas con menos salud.
Osvaldo (2013) por tanto,
cuando una persona esta
sana su satisfaccion con la
vida es mayor que cuando
estd enferma o su salud se
ve resentida, Asi, el
impacto de la salud
depende de la percepcion
que tiene la persona de su
situacion particular, donde
una mala salud podria
influir negativamente en el
bienestar si interfiere en la
consecucion de las metas
personales.

¢(Como se relaciona
el estado de salud de
una persona con su
percepcién de
bienestar?

P1. "Bastante, la salud es un pilar de vida,
por lo tanto si considero que estd anclada
fielmente con el bienestar 6ptimo™

P2. "La salud es el pilar fundamental del
resto de acciones, teniendo en cuenta que si
se cuenta con un buen estado de salud se va
a tener un bienestar en todas las esferas de
la vida"

P3. "Se relaciona directamente, ya que
comprende la percepcién que tiene la
persona del impacto de su enfermedad con
su bienestar y capacidad de actuacion en
otros aspectos de la vida."

Para los docentes se relaciona el estado de
salud de una personacon su  percepcion
de bienestar, pues es el pilar fundamental
del resto de acciones, teniendo en cuenta
que si se cuenta con un buen estado de
salud se va a tener un bienestar en todas las
esferas de la vida.
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Productividad: La
productividad personal
hace referencia a saber

qué, cuando y como hacer
cada tarea para conseguir
un objetivo determinado,
definido por un prop6sito
mayor, asf, la
productividad personal o
efectividad va de la mano
con la felicidad, donde se
emprende cada tarea en
bisqueda del bienestar
propio, es decir, Cada
accion, tarea, objetivo o
proposito  propuesto  va
dirigido a conseguir que la
persona viva de la mejor
manera posible en un
estado de confort,
pudiendo de esta manera
valorar su vida de manera
positiva. (Vispo, 2018).

¢Considera usted que

una persona
organizada logra
cumplir con todas las
actividades
planeadas?

P1. "No siempre, pero si en su mayoria"
P2."Si"

P3. "Si, ya que se tienen en cuenta detalles,
tiempo, recursos y pasos fundamentales
para la consecucion de sus objetivos"

Se muestra que una persona organizada
logra cumplir con todas las actividades
planeadas, ya que se tienen en cuenta
detalles, tiempo, recursos y pasos
fundamentales para la consecucion de sus
objetivos.

¢(Cémo el concepto
de  eficiencia vy
productividad se
relaciona con
plenitud y felicidad?
¢Como  describiria
esta relacion en los
adultos jovenes?

P1. "Las personas eficientes y productivas
se aproximan mas a la felicidad y plenitud
que las que no, ya que estan en la basqueda
constante de sus metas y por lo tanto estan
trabajando en ellas, bien dice un dicho
popular " la constancia vence lo que la
dicha no alcanza™, por tal motivo creo que
los jovenes entre mas productivos y
eficientes tienen mayores posibilidades de
alcanzar metas y objetivos que los hagan
felices conduciendo a la plenitud™

P2. "Porque genera satisfaccion y
seguridad en lo realizado. Los adultos
jovenes son especialmente agresivos
laboralmente, lo que los hace eficientes en
sus desempefio, y de esta misma forma lo
perciben, asi no sea coherente esta realidad
con la calidad de sus acciones.”

P3. "La eficiencia y la productividad se
relacionan con felicidad a medida que se
alcanzan éxitos, a medida que se tiene una
seguridad financiera y un sentido de
retribucién a nivel social"

El concepto de eficiencia y productividad se
relaciona con plenitud y felicidad, a medida
que se alcanzan éxitos y que se tiene una
seguridad financiera y un sentido de
retribucién a nivel social.

Nota. Matriz de analisis dirigida a docentes dela facultad de salud del programa de Psicologia.



102

Discusioén

A continuacion, se presenta la discusion del presente estudio, realizado con el fin de
describir los factores determinantes del bienestar subjetivo en adultos jovenes de décimo
semestre del programa de psicologia de la Universidad de Pamplona mediante un estudio
cualitativo, cabe resaltar que este apartado se presenta por categorias, en las cuales se van a
concatenar los datos obtenidos en las tres matrices anteriormente presentadas, con la informacion
tedrica previamente revisada por lo cual, se detallan los resultados obtenidos en aquellos
indicadores fundamentales que pudieran dar una pauta para dar respuesta al objetivo menciona
anteriormente; donde se tiene como medio de analisis las categorias componente emocional y

componente cognitivo cada una con aspectos que las detallan mejor.

Asi, en el componente emocional se muestra que las emociones se derivan de la
percepcidn que las personas tengan de una situacion o suceso en funcion de sus metas
personales, en el ambito educativo y social y depende en gran medida del contexto en el que los
estudiantes desarrollan su actividad, de las creencias sociales que influyen sobre su diario vivir y
de la regulacidn cultural del mundo emocional. Segin Gonzalez y Pons (2013), las emociones
positivas 0 negativas han de ser estudiadas en cualquiera de los contextos, para conocer,
comprender e interpretar las acciones que desarrollan las personas ya que pueden ser
indicativas de las metas, motivaciones, esperanzas y temores que le afectan . De tal
manera, se considera acertado en este componente establecer como aspectos claves de definicion

y detalles el positivismo, calidad de vida, metas alcanzadas y relaciones sociales positivas.

Desde la categoria del positivismo se encontrd que por lo general, los estudiantes
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muestran ser personas positivas con un pensamiento objetivo, donde reconocen su valor y sus
capacidades y que no se dejan influenciar cuando el exterior quiere hacerlo dudar de su
potencial, ni se centran en lo negativo de las dificultades, ya que buscan soluciones acertadas a
las distintas problemaéticas que se les presentan, donde hacer frente a las adversidades con las
habilidades Optimas para afrontarlas, sin encerrarse en lo negativo sino buscando alternativas
positivas de solucién, segun el experto evaluado contribuye en la calidad de vida de los adultos
jovenes, también, segun los docentes la mentalidad y actitud positiva frente a todo tipo de
situacion ayuda a conseguir con mayor eficacia los suefios y metas impuestas, lo que permite
alternativas de solucion a las dificultades, ya que al ser optimistas se aumentan las expectativas

de eficacia en los objetivos planteados sean a corto o largo plazo.

Lo expresado anteriormente concuerda con lo planteado por Steemit (2018), donde
afirma que una persona positiva es aquella capaz de ver la vida, teniendo un punto de vista
optimista y una vision positiva del pasado, presente y futuro, donde factores tales como el placer
y la satisfaccion son parte importante de la positividad, por tanto, una persona positiva 'y
optimista, posee mayores probabilidades de enfrentarse a las dificultades diarias, pensando de
manera objetiva y evitando el pensamiento negativo, lo cual contribuye positivamente a la

concepcion propia de felicidad y por ende, de bienestar subjetivo.

Calidad de vida segin Oyendel (2015) se refiere tanto a las condiciones objetivas como
habilidades propias, asi como subjetivas referentes al contexto, que garanticen el bienestar social
de las personas, con énfasis en las distintas etapas de desarrollo vital, lo que concuerda con lo
expuesto en los resultados, ya que, en relacion a las condiciones de los participantes, manifiestan
tener una optima calidad de vida, donde de manera objetiva integran a sus rutinas diarias habitos

saludables y sumado a esto, tratan de cumplir con las metas planteadas, donde subjetivamente
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cuentan con una red de apoyo incondicional en todos los aspectos.

De la misma manera, segun el experto tener una calidad de vida optima es un plus, ya que
ayuda a los adultos jovenes a lograr sus objetivos y metas, donde si se posee una buena calidad
de vida, se tienen mayores recursos para afrontar la vida, objetivamente influye la cognicién, el
control de las emociones y las habilidades sociales; y subjetivamente la preparacion, actitud
proactiva, habitos altamente efectivos como la motivacion, apoyo familiar, donde los docentes
afirman que una calidad de vida éptima contribuye en la concepcion de bienestar de los adultos
jovenes, ya que siendo conscientes de su contexto, de lo que hacen, de cdmo es su desempefio y
de las posibilidades que tienen, pueden rendir mejor, lo que genera un estado de bienestar,

premisa que concuerda con lo expuesto por Oyendel (2015).

Con respecto a las metas alcanzadas los estudiantes presentan una percepcion positiva
referida a todo que han realizado hasta la actualidad expresando que el esfuerzo y la dedicacién
dan los resultados esperados, lo cual les genera satisfaccion, lo que para ellos influye de manera
asertiva para alcanzar las metas del proyecto de vida, opinion que concuerda con lo expresado
por los docentes, los cuales afirman que cuando se logran metas a corto, mediano, largo plazo,
los adultos jovenes se consideran mas exitosos, lo cual en la mayoria de casos genera
satisfaccion, lo cual va de la mano con lo expresado por el experto, el cual afirma que alcanzar
metas fomenta la adquisicion de autonomia y bienestar en lo adultos jévenes porque les permite

crecer, romper miedos y alcanzar suefios.

Lo anterior es concordante con lo planteado por Seligman (2002) el cual afirma que las
metas alcanzadas hacen referencia a lo logrado en el transcurso de la propia existencia, asi como

a la complacencia que se puede llegar a sentir cuando se enfrenta a retos, se superan y se
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alcanzan los respectivos logros, donde en cualquier momento de la vida, alcanzar metas es
satisfactorio (Seligman, 2002) lo cual se considera acorde con lo encontrado en los participantes

de la presente investigacion.

Referido a las relaciones sociales positivas, Luna et al. (2011), hacen referencia a la
manera en como las personas se comportan y relacionan con otros, ya sea con sus pares, 0 con
los miembros de su familia, donde actualmente estd posee un significado relevante para la mayor
parte de la poblacion, tanto los padres como los hijos consideran que mantener buenas
relaciones, especialmente en el &mbito familiar es un valor muy importante, lo que se puede
evidenciar en lo expresado por los estudiantes, debido que, se encuentra que describen de la
forma positiva e incondicional las relaciones con sus padres, siendo esta relacién muy cercana

estando presentes en cada momento considerandolos como un pilar y motivacion.

Por otro lado, en concordancia con lo expresado por Luna et al. (2011) Para el experto
evaluado mantener relaciones fuertes, estables y positivas contribuye en la adquisicion del
bienestar de los adultos jovenes, donde la familia es la principal fuente de apoyo y de motivacion
de cada persona, también, segun los docentes evaluados el establecer relaciones interpersonales
que generen bienestar, bajo los criterios de empatia, cooperacion, intimidad, confianza, disfrute

realismo y seguridad aportan positivamente en la vida de los adultos jovenes.

Por su parte, en el componente cognitivo se menciona que, se refiere a como el ser
humano entiende la informacion que tiene a su alrededor, como procesa e interpreta de las
diferentes fuentes de conocimiento y experiencia en los que se encuentra expuesto durante su
diario vivir, es asi como el bienestar subjetivo es el resultado de todo el entendimiento y

conocimiento del sujeto condensado en un juicio de manera positiva o negativa segun la
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percepcion del ser humano. (Zambrano, 2019). Por esto se es acertado detallar este componente

mediante aspectos como bienestar material, salud y productividad.

Es asi que, en cuanto al bienestar material los participantes manifiestan tener los bienes
adecuados para su 6ptimo desarrollo y por ende calidad de vida, donde afirman que el que una
persona esté bien de manera material esta referido a las necesidades individuales siendo
fundamental la seguridad de una casa, el alimento, la vestimenta, la comodidad de herramientas
para el trabajo asi como la facilidad de transporte, opiniones acertadas con respecto a lo expuesto
tanto por los docentes como por el experto los cuales consideran como indispensables para que
una persona se considere satisfecha los bienes econdmicos y vivienda, opiniones que concuerdan
con lo expuesto por Bisquerra (2013), el cual afirma que los bienes materiales hacen referencia a
las adquisiciones, asi como también al hecho de tener los suficientes ingresos econémicos para
poder adquirir lo que se necesita y desea, como tener un vivienda y lugar de trabajo adecuados,
donde los indicadores evaluados dentro del bienestar material son: vivienda, lugar de trabajo,
salario, posesiones, bienes materiales y ahorros, donde es posible que a mayor bienestar familiar,

se de una concepcidn positiva de bienestar subjetivo

En cuanto a la salud para Osvaldo (2013) cuando una persona esta sana su satisfaccion
con la vida es mayor que cuando esta enferma, Asi, el impacto de esta depende de la percepcion
que tiene la persona de su situacién particular, donde una mala condicién podria influir
negativamente en el bienestar si interfiere en la consecucion de las metas personales,
evidenciando esto en relacion a la realidad de los participantes quienes expresan que una
alimentacion saludable, higiene, horas de descanso y en ocasiones actividad fisica aportan al
fortalecimientos de generar habitos que traen beneficios para su bienestar fisico y psicolégico,

por otra parte, de acuerdo con los expertos es importante mantener habitos de vida saludable que
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contribuye a la salud fisica y mental, porque de esta manera se adquiere bienestar y un aumento
positivo en la calidad de vida, también, segun lo docentes, el estado de salud el pilar
fundamental del resto de acciones, teniendo en cuenta que si se cuenta con un buen estado de
salud se va a tener un bienestar en todas las esferas de la vida, aspectos que concuerdan con lo

emitido por Osvaldo (2013).

Finalmente, la productividad segun el experto se considera es un componente de personas
que son inteligentes de caracter formado con un proyecto de vida estable, y un adulto joven que
realiza sus deberes o compromisos en el tiempo adecuado, es considerado productivo ya que
tiene todo bajo control y optimiza su tiempo. Para los docentes, se relaciona con el concepto de
eficiencia ya que hay plenitud y felicidad, a medida que se alcanzan éxitos y que se tiene una

seguridad financiera y un sentido de retribucion a nivel social.

Lo anterior concuerda con lo expresado por Vispo (2018) donde la productividad
personal o efectividad va de la mano con la felicidad, ya que se emprende cada tarea en bisqueda
del bienestar propio, es decir, cada accion, tarea, objetivo o propésito propuesto va dirigido a
conseguir que la persona viva de la mejor manera posible en un estado de confort, pudiendo de
esta manera valorar su vida de manera positiva. Premisa que se puede evidenciar en los
estudiantes, debido que, para estos una persona de este tipo es una que se traza metas diarias y
las cumple, asi mismo, las encamina a un propdésito mayor; Anudando esto a la realidad de los
mismos, se puede encontrar que la eficiencia para ellos es indispensable pues la entienden como
la capacidad para realizar o cumplir adecuadamente las funciones que se otorguen,
identificandose con esta, ya que consideran que logran significativamente sus propdsitos lo que

contribuye a su bienestar.
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Conclusioén

A manera de conclusion se puede decir que para describir los factores determinantes del
bienestar subjetivo en adultos jovenes de décimo semestre del programa de psicologia de la
Universidad de Pamplona, se es necesario hacerlo por componentes los cuales son; El cognitivo
referido a como el ser humano entiende la informacion que tiene a su alrededor, a como procesa
e interpreta las diferentes fuentes de conocimiento y experiencia; Y el componente emocional
que es la percepcion que las personas tienen de una situacion o suceso en funcion de sus metas
personales, dependiendo en gran medida del contexto en el que se desenvuelven, de las

creencias sociales y de la regulacion cultural del mundo emocional.

Ahora bien, con el reconocer factores emocionales relacionados con el bienestar subjetivo
de los adultos jovenes pertenecientes al programa de Psicologia de la Universidad de Pamplona,
se establece que se consideran positivas puesto que hay un reconocimiento en aspectos tales
como su propio valor y sus capacidades, donde prima el criterio propio y el contento por la
calidad de vida que poseen actualmente, asi, factores tales como el buen estado de la salud fisica
y psicolégica, el apoyo familiar, las relaciones positivas con los pares, el alcance de las metas,
sumado a, la disciplina, esfuerzo y la dedicacion han influido para que los adultos jévenes

consideren sus vidas de una manera positiva.

También, existe un sentimiento de conformidad con cada logro obtenido por los
estudiantes, donde la consecucion de las metas es considerada un aspecto relevante en la
realizacion de los participantes, asi como tambien lo es el aspecto familiar, reconociendo a esta
como un agente motivador y de constante apoyo, del cual se reciben beneficios tanto econdémicos

como emocionales, que no solo aportan positivamente en la consecucion de metas, sino también
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en la vision positiva que poseen los participantes acerca de su propia existencia.

Mediante la identificacion de aspectos cognitivos ligados al bienestar subjetivo en los
adultos jovenes, se reconocen de manera positiva, puesto que existen sentimientos de
conformidad con lo obtenido en términos materiales, donde se percibe que contar con lo
necesario en recursos basicos genera en los estudiantes satisfaccion y bienestar, donde se
reconoce el factor econdmico como una oportunidad de crecimiento académico, personal y

laboral.

Por otro lado, se evidencia que la productividad es un valor arraigado no solo a la
consecucion de metas de los estudiantes, sino también a la satisfaccion personal, puesto que hay
un reconocimiento en aspectos relacionados con la organizacion, el uso adecuado del tiempo y el
valor de la responsabilidad, donde se logran articular de manera eficaz dichos aspectos, lo cual

aporta significativamente en sus propositos, lo que contribuyan a su bienestar.

Finalmente, se determina que la influencia del factor salud (fisica) en el bienestar
subjetivo de los adultos jovenes pertenecientes al programa de Psicologia de la Universidad de
Pamplona, es significativa, ya que inicialmente se reconoce que los estudiantes tienen una vision
positiva de su calidad de vida cuando integran a sus rutinas habitos de vida saludable, no solo a
nivel fisico sino también mental ya que el fortalecimiento de esta area genera beneficios

personales.
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Recomendaciones

Se recomienda hacer un estudio mas amplio acerca de la tematica de bienestar subjetivo,
teniendo en cuenta todos los semestres del programa de Psicologia, asi como un panel de
expertos donde se involucre a Bienestar Universitario, con el fin de obtener resultados méas

amplios con respecto al estudio.

Se recomienda que este tipo de estudios sean tenidos en cuenta por parte de Bienestar
Universitario, con el objetivo de presentar propuestas de intervencion adecuadas a las
necesidades de la poblacion, teniendo en cuenta los diferentes servicios brindados por esta

dependencia.

Se recomienda que la Universidad de Pamplona genere estrategias centradas en las
necesidades de los estudiantes procurando que este tipo de servicios sean implementados para
toda la comunidad universitaria, teniendo en cuenta el debido proceso de evaluacion., ya que el
bienestar subjetivo es un area de caracter amplio, donde son diferentes las variables influyentes

en la concepcion de bienestar, partiendo de la importancia de la misma en el contexto social.

Se recomienda a la Universidad de Pamplona implementar tematicas ligadas al bienestar
subjetivo ya que es un aspecto relevante e influyente desde el ambito social que contribuye en la

formacion de los estudiantes de psicologia y futuros profesionales de la salud mental.

Se recomienda a los estudiantes fortalecer el aspecto emocional, teniendo en cuenta que
esta constituye un pilar fundamental en la percepcion de bienestar, donde como futuros
profesionales de la salud mental se debe procurar un bienestar subjetivo optimo en las areas de

desarrollo del ser humano, lo cual les permite ser méas claros frente al desarrollo de su profesion.
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Anexo 2. Consentimiento Informado Estudiantes
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Anexo3: Consentimiento Informado Experto
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Anexo 4: Validacion Entrevista Semiestructurada Experto 1
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Emirevisia Sembestraciurada

CATEGORLA I EMOCIONAL

Comno b aficms (eoreales & Pors en 2013, las emociones se derivan de la pereepeiin
qué las persomss tengan de wa siusckin o suceso on fonckin d2 e meis personales
Les emocionss 2n &l dnsbito educstive v social dependen en gran medida del comtexta en
el que bos esudionies dessmollan sy setvided, de las creencias socides que influyen
sobre sa disno vivir v de lo repalecitn culbeml del nvendo emocional. En este sentido

ls emociones positivas o negatives han de ser estodiadas en cuslquiera de los
CONEXDoG pard conocer, colprender ¢ imeproler lis sociones goe desarmollan los

esmdisnies yo que peeden ser indicotives de las neetas, mobivecionss, esperanzis v

iemores que le afecisn

SUBCATEGORLA I POSITIVISMO

Esia hace peferencia a ser capaz de ver bos resulisdos positives, teniendo un pambo de
vislh oplingEis ¥ ung vision positive del passdo, presente v finuro, donde faciores inles
como | placer v la satisfeecidn son perte imporeste de la positividad, por anto, e
peTsona positiva Y optimisie, posee nayores profabilidedss de enfremere o
dificahsdes digries, pensando Je manera ebjetiva v evitandoe ol pensamienic negativa, bo
omal comtribuye positivamente & ko concepeidn propia de ficidad v por ende, de biesesiar
subjetive (Seeemit, 201E).

i Pregunts Pertinente | Mo pertinente | {ihservaciomes
JOeé s lo primero x
i que picnss ousmdo
Iz ocurre algo mala
dursmie of dia®
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JDe qué manera le
afectan x
2 emocionalmente
las situacromes
dificiles en su
duanio vivie?
Lt es lo que X < COMO describe
3 entiende por ser 3 U3 pRrsona
posative? positiva?

SUBCATEGORIA 11: CALIDAD DE VIDA
El comcepeo de calsdad de vida se define tamo respecto o las condiciones objetivas

como subjetivas que garsaticen el biemestar social, con énfasis en las distintas etapas de
desarrollo vital (Oyendel, 2015)

N Pregunta Pertinente | No pertineate | Observacloses
LQut opuna de su X
4 vida hesta el dia de
hoy?
. Considera que X ¢Como podiia
s ticne woa calidad evaluar su
de vida dptima? calidad de vida?
(S, no, por qué?
;Chimo puensa que X (Qu.iﬁua .
o pucde m‘ = e rﬂ
calidad de vida? ASPOCIO M S
calidad & vida?
(A qué facsores X
considera se debe
7 su calidad de vida
actual?

SUBCATEGORIA I11: METAS ALCANZADAS

Hace referencia a o logrado en el tmmscurso de b peopia existencia, ast como a la
complacencia que se pucde llegar 2 sentir cuando s¢ enfrenta a retos, se superan y s
akanzan los respectives logros, domde en cualguuer momemo de la vida, alcanzar mews es

Favpbcas M 20 hartendm - Cdewe 3
Tom @) Bl - AL - St - Fas Ml
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satisfaciono. Ese vannble mnplica la capacidad de esmablecer neeins, las cusles, una vez

slcanendas servinin pam fomeniar la propia ssonomin. En conclusidn, esie apanado hace

referemcin @ conscgair objetivos que vayan acorde con los hebilidades propim, lo cusl

implica ponerse metas & corio, medisns o largo plaen, v abosreur e, logrando axi, sentirse

realizado y comribuyendoe en o propio bienesior {Seligman, D)

h'ﬁ

L

Pertinente

i eEriknEnbe

Uihse rvac|omes

JCree usied que ba
podido alcanzar |as
metas que s ha
progeesto hast
dia de hoy?

X

L0 clase de
ohjeiives o neos se
propone beego de
haderr ah:mrendio

e e

Siende consciente
e las falles y
ecbemios duranie su
vida. {Con relacidn
B Mmmg
oponunidedes. |
L0ué opina al
chservar lo que ha
redilizado hasin &
dia de hoy?

Jlhic recaraes
considera pam ¢l
elcance de sa
meaas’

in qué facbores
le poede
ainbar el
abeomee de sus
meis?
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SUBCATEGORLA IV: RELACIONES SOCLALES POSITIVAS

Hace peferencia o la manen en coneo lis pereonas se conyportan v relacionan con oiros,
VB 20 OOl 95 pares, o con Jos miembros de 2o famdlia, Jonde esm, seunlmenie posse un
significeds relevanie parm |a moyor pane 3z la poblacitn, tmio los padres como ke hijos
coamideran goe manicner buemas relaciones, especialmente en el ambito famdlisr es un
valor muy imporimie, afirmando gee aungue los hijpos imicken demnie la aduliez emergenie
MUEVES & Enponanies relscionss con mmigos. pargas, con aspectos mles como el orobago,
I responsabilidades, ssios mantienen bos loos afecoves con sus padres donde dsios
continian skendo una de sos principales fuentes de apegoe v sveda emocional. siendo et
figuras vitales pam la percepeiim de bienestar y felicidod. (Luna Loca , & Mejio , 20010

Por mnio, & poder maniener relociones fuenes., esiebles y positivas e, sim duda alguna,
una necesidad viial, esia vanable hace referencia o que anis tismpo s NViere &0 DEirr
I relaciones socinles, especizlmente aquellis que fomsenion semtimienios de apovo, gula

y eoompafiamienio, va que esto imflaye en el propic bienester (Seligman, 2003,

o Pregunta Periknenie S peeriinente | (ihaervaciomses

LA x
SEORET AL
iz meno be sucede [ A

quién recmre’
(Cime ko celebra?

{Cudl cres que es x

[ K] la opimidn d= los

demis acerca de su
personalidnd?

JC G describiria x
4 la pelacidin con se
padres!

JC G describiria
s relncones
interpersonales’

LG
dezcribiria sas
relociomes
sociales?
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[ [ JC o describiria x

|z relecibn con bos

denzsis nempboos
e su fensilia™

J(mé ppima de =a }::
i7 femilia &n peneal?

CATEGORLA 11 COGNITIVO
La percepoidn cognitiva bace referencia o comso el ser humano entiende la

informaciin que tiene & a alrededor, & comoe procesa € imterpreta de las diferenies
feenies de conocimiemo v experencia en los que =2 encuenin cgpeesto demnie 9o disrie
vivir, &5 asl como ¢l bienestar subjetive es el resulmdo de wdo el emendimienio y
comocimdenio del supeie condensado en un juicio de manem positiva o negativa segiin la

percepeidn del ser humano. (Zambmno, 200 9).

SUBCATEGORIA I: BIENESTAR MATERIAL

Hace referencia & las sdguisiciones materiales, asi como 1ambién &l becko de wener los
suficientes ingresos econdmicos pam poder adgamr bo goe s¢ necesita y desea. como
imnbiém, temer wn viviends y lugar de irebajo sdecusdos. Los indicadores evaluados
desaro del bienesar mmenal son: vivienda, lugar de tmbajo, salano, posesiones, hicnes
maneriales y ahormes, donde es posible que a mayvor ienesiar familiar, se de una
comoepion positiva de bienestar subjetivo. (Bisgueerra, 200 3).

e Prepunts Pertinente Mo pertineste | Ohservacioses

JCudiles som bos :{ Aclora o guoe
bienes maolenales bace refensncis
[F I CESATIOS PRI coimn ein bien
referimos o una

peTsona que el
e

JConsbdera goe :{
posee bos bienes
% materinkes
Bk Uk para su
bienesiar?
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4 mistagbart | il PeERLLET orrlellT

L Cdmio deseribiria :{
el lugar domsde
wive
i sctualmeme?, [se
siemie satsfecho
wiviendo en ez
lugnr?
(Cudl diria usted :{
gue podrin seruna
] | camcieristics da
LNE PEFEOns
ahomaliva® | Se
idenifica con
efla?

SUBCATEGORLA 1 SALUD
Lo salud, nos permite desemvolvemos en los diferemes papeles que sdguinmos en la

vida, ¥ de acserdo o como ests mos pemaita desarrollamos vanws & seniir bMensiar o
frustracide, o percepeidn de la salod no sdbo influye en & misme, |a subsd misma es un
determinanie, puesio que las personas sanns seelen iemer wa sevsacion de biemesiar
subjetive mayvor gee las personas con menos salud. Csvaldo (30013 por manio, cussds una
perseng estd sana su satisfaccion con | vida e mayor que cusnds esti endema o su salud
se v pesentida, Ask el impacto de ln salud depende de la percepeidn gqoe tene | persons
de su siuacidn partcular, domds una mala solud podria influir negativamenie en

biegsstar si interfiere en la conseoacidn de las meus personales.

M Preguiita Periknents Mo pertknemte | Cihse rvaelomes
Segln su criterio, x
Jowdles son las

Iz caracieristicas de
L& Persans
sailudable?
JCreé hishitos die :{ e habiie
% vida saludsble, ha tiEne para \ener
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inicgrado & =u g vida
nating Jisnia® sabgdabde
L0 opima de su x JCdmn
eatado de zabed deacribe 2a
4 actusl? sabed acmal??

hﬁ

Pregiunta

SUBCATEGORLA 1 FRODUCTIVIDAD
La productivided personsl hace referencin & snber qué, cudndo v como hacer cada rarea

Mo peerihnem b

L]

Seglin su criteric,
jomiles son las
carnacieristicas de
UN& PErsona
productiva?

para consegair un objetivo determinado, definido por un propisio meyor, =i la
prodecividad personal o efectivided va de ln mano con la felicidad, donde <2 emprends
caida tmrea en bisqueds del bienesiar propio, & decir, Coda scodn, mrea, objetive o

propdaiio propucsio va dirigedo o consepair que la persons vive e s mesjor manera posible
en mn estado de confon, pudiends de esis memem volomr su vids de manena positive.

{Wispn, 201K

Lihse v sic | oes

LChmmio Grganizs
s NiEmpos pam
poder camplir con
ol e
setividades?

jRealiza b
defteres o
COMPTOI G (08
el tiempo

jPars ssted que &
la eficiencia® ;S
edeniifice con

alle?
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Anexo 5. Validacion Entrevista Semiestructurada Experto 2

AEFI EDITACION INSTITUCIDNAL v
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE SALUD
PROGRAMA DE PSICOLOGIA

JUICIO DE EXPERTOS
Cordial saludo.

Apreciado docente, en el presente documento, se encuentra una entrevista
semiestructurada que serd el instrumento de recoleccion de informacion del trabajo de
grado titulado *Descripeion de los Factores Determinantes del Bienestar Subjetivo en
Psicologos en Formacion de la Universidad de Pamplona™ desarrollado por los psicologos
en formacion Karen Andrea Garcia Urbina v Anderson José Guerrero Bayona, estudiantes
de decimo semestre del Programa de Psicologia, bajo la direcoion de la docente Maura

Carolina Nifio Barrera.

El proposite de la investigacion es descnbir los factores determinantes del bienestar
subjetivo en adultos jovenes de décimo semestre del programa de psicologia de la
Universidad de Pamplona por medio de un estudio cualitativo.

Por ende, solicitamos a usted, de manera respetucsa, su participacion en este juicio de
experto para evaluar la pertinencia de esta técnica que serd aplicada a una muestra

intencional y voluntana.

Agradecemos la atencion y el tiempo prestado hacia con nosotros.

Entrevista Semiestrocturada

Formanda flderes fara la consFUSCion 08 oo fov0 Pais an paz”
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CATEGORIA I: EMOCIONAL

Como lo afirma Gonzales & Pons en 2013, las emociones se derivan de la percepeion
gue las personas tengan de una siuacion o suceso en funcion de sus metas personales.
Las emociones en el ambito educativo v social dependen en gran medida del contexto en
el que los estudiantes desamrollan su actividad, de las creencias sociales gque nfluyen
sobre su diario vivir ¥ de la regulacion cultural del mundo emocional. En este sentido
las emociones positivas o negativas han de ser estudiadas en cualguiera de los
COMextos para conocer, comprender e interpretar las acciones que desarrollan los
estudiantes va que pueden ser indicativas de las metas, motivaciones, esperanzas y

temores que le afectan,

SUBCATEGORIA I: POSITIVISMO

Esta hace referencia a ser capaz de ver los resultados positivos, teniendo un punto de
vista optimista ¥y una vision positiva del pasado, presente v futuro, donde factores tales
como el placer y la satisfaccion son parte importante de la positividad, por tanto, una
persona positiva v optimista, posee mayores probabilidades de enfremtarse  a las
dificultades diarias, pensando de manera objetiva v evitando el pensamiento negativo, lo
cual contribuye positivamente a la concepeion propia de felicidad v por ende, de bienestar
subjetivo (Steemit, 2018).

N® Pregunta Pertinente | Mo pertinente | Ohservaciones
ué es lo primero X Oue piensa y que
1 que piensa cuando reaccidn usted
le ocurre algo cuando le sucede
malo durante el algo negativa
dia? durante el dia, y
como ko maneja
;De qué manera le Cual &5 su respsesta

afecta emocional en las

Q Formana (ioeres far 1 cansruccion 00 w0 fwovo pais 40 paz”
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emocionalmente
las situaciones
dificiles en su
diaro vivir?

situaciones adversas
en su diario vivir.

(Quéesloque |[x

entiende por ser
positivo?

SUBCATEGORIA 1I: CALIDAD DE VIDA
El concepto de calidad de vida se define tanto respecto a las condiciones objetivas

como subjetivas que garanticen el bienestar social, con énfasis en las distintas ctapas de
desarrollo vital (Oyendel, 2015).

N° Pregunta Pertinente | No pertinente | Observaciones
(Que¢ opina de su X Describa su
4 vida hasta ¢l dia percepcién de la
de hoy? calidad de vida que
ha tenido hasta la
fecha ?
7 Considera que X
5 ticne una calidad
de vida optima?
;Si, no, por qué?
(Como piensa que x Que piensa que
6 puede mejorar su necesita para
calidad dc vida? mejorar la calidad de
vida
LA qué factores x Que factores han
considera se debe infiuido para tener la
7 su cahdad de vida calidad de vida
actual? actualmente

SUBCATEGORIA 111: METAS ALCANZADAS

Hace referencia a lo logrado en el transcurso de la propia existencia, asi como a la

complacencia que se puede llegar a sentir cuando se enfrenta a retos, se superan y se

alcanzan los respectivos logros, donde en cualquier momento de la vida, alcanzar metas es

Unhurnedad o Parrpina

Pasgiona - Nome & Santander - Coomta
Tads. (7) SBASI00 - SEAS304 - SEA5H0S - Fax. SHETS0
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satisfactorio. Esta variahle implica la capacidad de establecer metas, las coales, una vez
alcanzadas serviran para fomentar la propia autonomia. En conclusion, este apartado hace
referencia a conseguir objetivos que vayan acorde con las habihidades propias, lo cual
implica ponerse metas a corto, mediano o largo plazo, v alcanzarlas, lograndoe asi, sentirse

realizado v contnbuyendo en el propio bienestar {Seligman, 2002).

i b Pregunta Pertinente | No pertinente |  (Ohservaciones
i Cree usted que ha X
podido alcanzar
] las metas que se
ha propucsie hasta
el dia de hoy?
0wt clase de X Cuales metas u
objetivos o retos objetivos se
9 se propone luego planiea parma su
de haber alcanzado futuro
una meta?

Siendo consclente
de las fallas v

Considero que no
deberia ir esta

1o aciertos durante su pregunta
vida. (En relacion
a metas y
oportunidades. )
(O opina al
observar lo que ha
realizado hasta el
dia de hoy?
i Jue recursos (Jue recursos
considera para el {farmiliar social,
alcance de sus cconimico,
11 metas? espiritual) han
coninbudo para

alcanzar sus metas
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SUBCATEGORIA 1V: RELACIONES SOCLIALES POSITIVAS
Hace referencia a la manera en como las personas se comportan y relacionan con otros,
¥ 5ea con sus pares, o con los miembros de su familia, donde esta, actualments posee un
significado relevante para la mayor pane de la poblacion, tanto los padres como los hijos
consideran que mantener buenas relaciones, especialmente en el ambito familiar es un
valor muy importants, afirmando que aungue los hijos inicien durante la adultez emergente
nuevas ¢ importantes relaciones con amigos, parejas, con aspectos tales como el trabajo,
las responsabilidades, estos mantienen los lazos afectivos con sus padres donde éstos
continian siendo una de sus principales fuentes de apego ¥ ayuda emocional, siendo estas
figuras vitales para la percepcion de bienestar v felicidad. (Luna, Laca , & Mejia , 201 1)
Por tanto, el poder mantener relaciones fuertes, estables v positivas es, sin duda alguna,
una necesidad vital, esta vanable hace referencia a que tanto tiempo se invierte en nutrir
las relaciones sociales, especialmente aquellas que fomentan sentimientos de apoyo, guia

y acompafiamiento, ya que esto influye en el propio bienestar (Seligman, 2002).

N® Pregunta Pertinente Mo pertinente Observaciones
Cuando un X Cuando obtiene un
acontecimiento acontecimiento
12 bueno le sucede positivo cOmo e5
i A queen recurre? 51 respuesta
;Como lo celebra? conductual ?
{Cudl cree que es X
13 la opinian de los
demis acerca de
su personalidad?
JComo descobira | x Como describiria
14 la relacidn con sus la relacidn con sus
padres ? padres y demis
familiares?
15 JComo descobira | x
sus relaciones
interpersonales?
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16 Como describiria X Se puede unir con
la relacion con los la pregunta N 147
demas miembros
de su familia?
;Qué opina de su Que concepto en
17 familia en gencral? general tiene de su
X famiha.
También puede
ser: defina a su
familia

CATEGORIA 11: COGNITIVO
La percepeion cognitiva hace referencia a como el ser humano entiende la
informacion gue tiene a su alrededor, a como procesa e interpreta de las diferentes
fuentes de conocimiento y expenencia en los que se encuentra expuesto durante su diario
vivir, es asi como el bienestar subjetivo es el resultado de todo el entendimiento y
conocimiento del sujeto condensado en un juicio de manera positiva o negativa segin la

percepeion del ser humano. (Zambrano, 2019).

SUBCATEGORIA I: BIENESTAR MATERIAL

Hace referencia a las adquisiciones matenales, asi como también al hecho de tener los
suficientes ingresos economicos para poder adquinr lo que se necesita y desea, como
también, tener un vivienda v lugar de trabajo adecuados. Los indicadores evaluados
dentro del bienestar matenal son: vivienda, lugar de trabajo, salano, posesiones, bicnes
materiales y ahorros, donde es posible que a mayor bienestar familiar, se de una

concepeion positiva de bienestar subjetivo. (Bisquerra, 2013).

N° Pregunta Pertinente No pertinente Observaciones

{Cuales son los
bienes matenales
18 necesanos para X

referirmos a una
persona que “esta

bien"?

Formando Rderes pera b CoOSFUSCION 0 w0 LUev0 Pais an paz”
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i Considera que
posee los bienes
149 miateriales
adecuados para su
bienestar?
JComo Como describiria
describiria ¢ su Menestar
lugar donde vive personal con los
0 acualmente?, jse bienes materiales
siente satisfecho obtenidos hasta ¢l
viviendo en ese mamenito
lugar?
;Cual diria usted Considera usted
que podria ser que tener el habito
21 una caracteristica del ahormo genera
de una persona bienestar personal,
ahorrativa? [ Se famibar, social v
identifica con econdmico. ?porgue
ella?
Como definiria a
una persona
ahorrativa? Se
identifica con ella ?

SUBCATEGORIA 11: SALUD
La =alud, nos permite desenvolvernos en los diferentes papeles que adquirimos en la

vida, v de acuerdo a cimo esta nos permita desarrollamos vamos a sentir enstar o
frustracion, la percepeion de la salud no sdlo influye en =i misma, la sulud misma es un
determinante, puesto que las personas sanas suelen tener una sensacion de beenestar
subjetivo mayor que las personas con menos salud. Osvaldo (2003) por tanto, cuando una
persona estd sana su satisfaccion con la vida es mayor que cuando esta enferma o su salud
se ve resentida, Asi, el impacto de la salud depende de la percepoidn que tiene la persona
de su sitwacion particular, donde una mala salud podra nfluir negativamente en el

bienestar =1 interfiere en la consecucion de las metas personales.
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Pregunta

FIembeEabe. .

s
s

Pertinente

Al':lil EDITACION INSTIT UICI_.DN_AL

£
¢ paiedine shje

Mo pertinente

=
v

(Ibservaciones

Sepin su criterio,
jcudles son las
caracteristicas de
LA Persond
saludable?

X

(Dué habitos de
vida saludable, ha
integrado a su
rutina diaria?

14

e opina de su
estado de salud
actual?

SUBCATEGOHLA 11: FRODUCTIVIDAD
La productividad personal hace referencia a saber qué, cuando y como hacer cada tarea

para conseguir un objetivo determinado, defimdo por un proposito mayor, asi, la
productividad personal o efectividad va de la mano con la felicidad, donde se emprende
cada tarea en bisqueda del bienestar propio, es decir, Cada accion, tarea, objetive o
proposite propuesto va dingido a conseguir que la persona viva de la mejor manera posible
en un estado de confort, pudiendo de esta manera valorar su vida de manera positiva.

(Vispo, 2018}

Ne

Pregunta

Pertinente

Mo pertinente

bservaciones

15

Sepin su criterio,
jcudles son las
caracteristicas de
LA Persond
prosduciiva?

JCamio organiza
505 LSMpOs Para
poder cumplir
con todas sus
actividades?

JRealiza los
deberes o
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,( ',ﬁ o .4
Tewezapnol. 0L vaellre spjeidie;
J

27 COMpromisos con
¢l tempo
adecuado?

i Para usted que
28 es la cficiencia?
¢Se identifica con

ella?

OBSERVACIONES:

Revisando la informacion observo que hay preguntas que deberian unirla en una sola,

ademais considero que son muchas preguntas y algunas apuntan a lo mismo.
NOMBRES Y APELLIDOS DEL EVALUADOR: MARIA MABEL MAZO TORRES
FIRMA DEL EVALUADOR: \Zj“/‘é_ﬂﬂ/

TP:122180 \'

ESTUDIOS DE POSGRADO: ESP. GERENCIA SOCIAL

FECHA: 15/10/2020
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Anexo 6. Validacion Entrevista Semiestructurada Experto 3

P
I Y ACREDITACION INSTITUCKIMAL v
l TTRETT JiE andisr gkl
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACTULTAD DE SALTUD
PROGRAMA DE PICOLOGLA
JUICIO DE EXFERTOS
Cordial saludo,

Arpmeciado docezta, &2 sl presants docamante, 54 ROCURIET UN2 sntwnisa
semigrucirada g e el insrumento de recclencidm de informacitn del frabaje de
grada titdlade “Dascripcion de los Factores Determizantes del Bieeartar Subjetive an
Fricalogos co Formacite do 1a Tesvercidad de Pamplowa™ decarrcllade per log paicaloges
an formarisn Earee Andrea Carcia Urking v Andemes [oed Cusmrern Bayona, astadizess;
de dectme samastze dal Programea do Pricolegia, bajo la direocice de L2 docants Rlxema
Caraliza Nifio Baroma.

El propésito de la ineatigacice s describir loo factores determinantes dal bianessar
wrbetvo an adultos jévoess de décimes camestrs del peogramea do peicolopta do =

Univarsidad de Pamzloza por medis deun comdie cualasiva,

Por e=da, solicitames 2 usted, de ma=era respetunsa, s parbcipacion an et uicia da
axpertc para evalmar Iz partinemcia de etz teonica gue serd 2plicada 2 una measim

temcional v voluntara

Aradecemos |2 abancidm v ol Heeepo prestado kacls con nosotros.
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i T- "] ] il
Treleimberl | 0 Pl ol
E

Embrevisia Sembesirssiur aia

CATEGORIA I: EMOCIONAL

Como bo afirma (sorgeles & Pons en 2001 3, las enociones se demivan de la percepeidn
que las personas tengom de ma siluscion o sucsse en funcidn de ses meiks personales.
Las emociones en &l dmbito educstivo v social dependen em gron medida del contexio en
&l que ks esmdianies dessrollan oo scvivided, de las creenciss sociales que influyen
sobpe su diario vivir v de la regulscidn culseml dell mundo emocional. Fn esie sentido
I emociones positivis o negatives han de ser esmdindas en oualquien de bos
COMEXIE pann conocer, comyprendsr ¢ interpreisr e acciones que desarmollan b
estudiantes va que posden ser indicotivis de les metas, neotivecionss, eoperanzis v

iemores que le afecisn

SURCATEGORLA I: POSITIVISAMG

Esin hoce referencin o ser capaz de ver ks resalindos positivos, teniendo un punio de
vista oplimisis y una visidn positive del pasado, presente v fumro, donde faciores tnles
oo el placer v lo satisfeecidn son parie imporismie de b positivided, por mnbo, una
peTsona podiliva v oplimista, posee mayores probabilidedes de enfremisrse o s
dificalindes disniss, persando de manera objetiva v evitando o pensandenio negmivoe, bo
ol comtribaye positivensente & la concepcidn propin de felicbdad v por ende, 32 biznesaar
subjetive [ Steemit, 2008].

o ol Prepunts Pertlmeale Moo pertknente | (hbservaciones
JOreé e o primerns | X “algo mals”
| que piczsa camndo pusds st
I eszurre algo malo st carea,
duramie ¢l dia? ST
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£ o P Y
rrmblmdest  JOL PadlrE sy didale,

capecifioo,
rocuerden
Canibida que
sepin ¢l 1wince
GUE menciomn
el posilivea so
solo se eeficrc a
b copacalad &
ver rowaltados
posilivos en
aspocioe
AR Ok S0 &
mivel peneral
JDe qué manerna le | x Utilizss bos
afectan clemenion
2 emocionalmense wiricos gue
las situaciones plasttcan. sobes
dificiles en su Vision pooainve
dwaro vivie? del pasalo,
presenie v futero
Quicsloque | =
3 entiende por ser
posstivo?

SUBCATEGORIA 11: CALIDAD DE VIDA
El concepio de calidad de vida se define tamto respecto a las condiciones objetivas

como subjetivas gue garanticen el bienestar social, con énfasis en las distintas etapas de
desarrollo vital {Ovendel, 2015)

N* Pregunta Pertisente | No pertinente | Observaclones
Qe opina de su X
4 vida hasta el dia de
hoy?
Consideraque | = Evitar preguntas
5 tiene una calidad e MespRsla & 0
de vida dptima? ro. Refoemular
ZSL no. por gus?

o ) SR - ALl - Nt - Can M2
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4 L g Ty e P T

LU e plensn goE [ Estd aumando
& pucde mejorar su e o calidad de
calided de vida? wida i la
T pe  F R ]
Ml S poddic
Feloinm ular
e do Cuslas
COfciders gue ot
ot caledad di
ot SoBL .
oA qui Toctores | =
considera s¢ debe
T su calidad de vide
acwmal?

SURBCATEGORLA I1: METAS ALCANEADAS

Hoce refepencia a by logrado en el resscurso de la propis exisiencio, asl con o la
comnplecencin que 2 pucde llegar & sentir cusndo s¢ enfrenia & roos, s& superom y e
skomzan los respectives logros, donde en coalguier momento de ln vida, alcanzar metas ex
smisiaciorio. Esia vannble implica la capocidad de esmablecer mesing, las cuales, mma vez
skanndes servinin pars fomentar la propias susonomis. En conclusidn, cie aparado hoce
refepemcian & consepair objetivos que veynn soords con las hobilidedes propias, o cual
implica ponerse metas o corio, madieno o largs plero, v elemewles logrando &=, sentirse
realizade y cominibuyendo en & propioe bienesior | Seligman, 22 ).

M Pregunta Pertimemie Mo pertinente | (Fhservaciones
JCree usted que ba | x EwiLai Brinduiitac
podide alcanzar la S G PR 50
| miefas que =& ha el
progeesto hasin €]
dia de beoy?

L0 close de X
ohjetivos o retos se
k. propone beego de
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L " e AR

hakser gl presdo
o meia’!
Siendo corsckenle | X
de las fallsx v
[ Boicrios duranie su
vida (En relscia g
LS
opomunidedes. |
L0ué opina ol
obdervar o gue ba
renlizade hasio &
dia die by
[Cud recursos | x
considers para el
rkmmie de vas
11 s

SUBCATEGORIA IV: RELACTONES S0CIALES POSITIVAS
Hace peferencia o la manem en con las personas se oomgsortan y relacionan con oinos,
Vi SE0 (o0 P pares, o oon los méembeos de su familis, donde esin, sciualmenie poses un
significads relevame para ln mayor pame de la poblacidn, tamio los padres com bos hijos
oorsidersn gue maniener buenas relaciones, especisbmente en el ambito fomiliar e un
vador muy imporme. afimsando que sunque bes higos inicien durame lo sdulier emergents
nuEvEs @ imponanies relacions con omiges, parejs, on aspecios ales como el mabago,
los respoesabilidades, evios mantienen bos lozos afecinves com sus padres donde éaos
continian siendoe una de sus principales fusmes d: apego v myveda emocional, siendo esin
figuras. witales pam la percepeiin de bienesaar y felicadad. (Do, Laca | & Mejia , 3001
Por tanto, ¢l poder manteser relocionss feenes, esinbles y positivas e, sin duda alguna,
una nevesidad vitsl, sois vanable hace referencia a gee anbs tiempo se nvierie en nuirir
los relociones socinles, especizlmente squellas que fomeniom sentimienios de apoyo, guls
v eoompafismiento, va que esto imfbaye o el propis bienesar (Selignsan, 2003).
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I

v

N Pregunis Pertimemic Mo pertinente | (khservaciones
Cuzando un X Ambigua
SCOEREC IMbETTc
iz Ivseno e sucede pA
quidm recurme?
s CGamio bo celebra?
(Ol cree gue &5 %
s la opinidn de los
demiis geercn de =
personalidal?
G desoribiria | x Seria
4 la relscide con sus i
padres’? identificor si la
persans
considena o su
familia
A
|I1'I.|'Il|.|l'lﬂ1'll.':-
para sa
e slor.
| B G desoribiria | x
siE relacions
i erpae racra bes
[ [ G desoribiria | x
12 pelacidin mom bos
depedis mismbeos
Je su familin?
(Ot ppina desa | x
iT farwilin en general?

CATEGORIA I: COGNITIVO
La percepoidn cognitiva hace referencia o comeo el ser humaso entiende la

informacidn que tiene & 9o alrededor, & como procesa & imerpreta de s diferenies

feentes de conocimienio y experiencio en ks que s encuemin expeesho Jonmie s disnio

viwir, e asl conws el hicnestar subjetivo = o resultsde de iodo o entendimdento y

comccimmenin del supsio condensado en un jEicio de manem positve o negativa segin la

percepeidn del ser humana. {Zambrano, 200 %).
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F I

Pl oyl

"

SUBCATEGORLA I: BIENESTAR MATERIAL

Hoce referencin a los sdgaisicions materizles, asi como mmbién &l becho de tener bos

CoRcepeion positiva de hiemesaar subjetive. [Bisgoerma, 200 3).

suficienies ngresos eoomdmicos pars poder adquinr bo que se necesiia y desea, como
tmmibi é, dener mn vivienda v lugor de irsbajo sdecusdos. Los indicadores evaluados
demane del bienestar mmenial son: vivienda, lugor de irsbajo, salano, posesiones, bienes

muieriales y shomos, donde s posible que a mayor béenesiar familiar, se de e

N

Pregunis

Pe il memie

i pEriknEnE

kb ervacinnes

JCudiles zom los
baencs materiales
DTS Pare
referimias o wa
peTsona que “esih
| TT= 1 ey

K

Sl onsadern que
posee bos bienes
mzberizles
ndecmados para su
bi ez star?

{Ciéamo deseribiria
el lugor dond:
wive
sciualmenie?, [se
sicmie saiisfechs
wiviendo @ ese
lugnr?

i |

JCud] dirie usied
que podria ser una
carscierisiios de
LN Persong
ohormative? | Se
ideniifica con

ella®

SUBCATEGORLA 112 SALLD
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3 )
Pominsmpeet JEL paeline orlaiir!

La salud, nos permite desenvolvemos en los diferemes papekes que adgairmmos en la
vida, y de acwerdo a cdmo esta mos penmaz desarrollarnos vamos & sentir bienstar o
frusrncidn, la percepeitn de la salud 2o stlo influye en st misma 12 sulud misma es un
deserminante, pucsio que las personas sanis seclen tener una sensackie de bienestar
subjetivo mayor gue las personas con menos salud. Osvaldo (2013) por tanto, cuando una
persona esal sana su satisfaccidn com la vida es mayor que cuando estd enfema o su salud
se ve resentida, Asl, el impacto de la salud depende de b percepeion gque tiene la persona
de su stuacion partcular, domde una mala salud podria influir negativamente en ¢l
bienestar si mterflere en la consecucion de las metas persomales.

N* Pregunta Pertimente No pertinente | Observaclones

Segin su craerio, | x
Jcudles son las
2 caracteristicas de
Una persona
saludable?

JOué habitos de | x
3 vida saludable, ha
miegrado & s

rutina diaria?

Quéopmadesa | x
estado de salud
2 acsaal?

SUBCATEGORIA 1I: PRODUCTIVIDAD
Lz peoductividad personal hace referencia a saber qué, cudndo y odmo hacer cada tarea

pars conseguir un objetivo determinado, defmido por un propdsmo mayor, ask la
prodectividad personal o ofectividad va de la mano con la felicidad, donde se empeende
cada tarea en bésquedsa del beenesiar propeo, es decwr, Cada accwda, mrea, objetivo o
propdsito progresto va dirigido a consegair que ks persona viva de la mejor manem posible

g Formacso KmE [ars 5 CONBTRCOO0 0 W Bed BEE a1 pas’

Ve INAnILCal 3¢ “arinva
V Pargacas - Nore e Sardwcw  Colrotes

To ) M0 - MALENM - GOSN - Fox WellTIL

147



148

ACNEDITACION INSTITUCIONAL -.,4“'

"r""l' 1Y TR AT

en an estado de confory, pediends 3= csin maners valorsr su vida de menera positive
(Wispo, 2018

o= Pregunts Pe il meemie oy pertknents | (Mhservaclones
Seglin su criterio, | X Reformulor de
Joudles son lms VIR, [HE
o caracieristicns de sencilla.
UNS Persong
productiva”
. (Clmo organiza | X
= fiEMpos par
poder carmnlir con
Bl S
notividades?
JRealiza los X
delres o
X7 COMEPIERCE O
el ticmpa
e do?
Pars usted que es | x
| In eficiencin® [Se
identifick con
ella?

(S ERYACHINES: Evitar pregunias cemadas y lenguaje tdonioo.
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ESTUDIOS DE POSGRADO: Esp. Psicelola Clinkea y dilo.
FECHA: 15 de octubre de 2020
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Anexo 7. Validacion Encuesta Dirigida a Docentes Expertol

o

ACREDITACION IHETITLIIEI_FIF'-!IAL

:‘*I:'-l-'\-\.'#hr: l.:'r.' |w":.ﬂ.' el

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE SALLD
PROGRAMA DE PRICOLOGIA

JURTD DE EXPERTOS

Cordizl seludo.

Apreciade docenie, mn el presente documenin, S Encoenire W enineyisia
semissiruciurads goe serd &l instumenio de recoleccitn de mfvrmackim del ahago de
grado titulado * Descripeiin de los Facioees Determuinanies del Benesiar Sobjetivo en
Paicdlogos en Formaciin de la Umiversidad de Pamplona™ desamollado por los psicdlogos
en formaciin Karen Andrea Garcia Urhing v Anderson José Guenero Bayora, sstudianies
de decinen semesive e Programa de Psicologia, bajo la direccidn de e docenie AMaur
Carnlina Nifio Bamrem.

El propisito de la investigacidn es describir los focwores determinamtes del bienesiar
subjetiva en adultns jivemes de décimo semestre del programe de peicologla de la
Universidad 4= Pamplora por medio de un estudio cualitmtive

Por emde, solicitamos o usied, de manem respeiucea, su panticipacion en este juicio de
experio pan evabmar | pertinencia de esia iémica que serd aplicada & o muesiz
imtencional y voluntariz

Agradecemaos la atencitn v & tiempo presindo hacin com nesotnos
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Entrevista Semiestrocturada

CATEGORIA I: EMOCIONAL

Como lo afirma Gonzales & Fons en 2013, las emociones se derivan de la percepoion
que las personas tengan de una situacion o suceso en funcion de sus metas personales.
Las emociones en el ambito educativo v social dependen en gran medida del contexto en
el que los estudiantes desarmollan su activided, de las creencias sociales que influyen
sobre su diario vivir v de la regulacion cultural del mundo emocional. En este sentido
las emociones positivas o negativas han de ser estudiadss en cualguiera de los
contextos para comocer, comprender ¢ interpretar las acciones que desamrollan los
estudiantes va que pueden ser indicativas de las metas, motivaciones, csperanzas y

temores que le afectan.

SUBCATEGORIA 1: POSITIVISMO

Esta hace referencia a ser capaz de ver los resultados positivos, teniendo un punto de
vista optimisia y una vision positiva del pasado, presente v futuro, donde factores tales
como el placer y la satistaccidn son parte importante de la positividad, por fanto, una
persona positiva ¥y optimista, posce mayores probabilidades de enfrenfarse  a las
dificultades diarias, pensando de manera objetiva y evitando el pensamiento negativo, lo
cual contribuye positivamente a la concepeién propia de felicidad v por ende, de bienestar
subjetivo (Stecmit, 2018).

M= Pregunta Pertingnte | No pertinente | Observaciones
jCree usted que x
| fener una vision

optimista frente a
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4 e wantln odisdive! C'
Tiwerzabnnt |0 paelire npjeciie;

las diferentes
situaciones que
supone ¢l dia a dia
contribuye en la
percepeion de
bienestar de los
adultos jovenes, de
qué manera?

i Realmente una X
persona gue picnsa
2 de mancra positiva
y optimista tiene

mayores
probabilidades de
cnfrentarse a las
dificultades de la
vida diana?

SUBCATEGORIA I1: CALIDAD DE VIDA
El concepto de calidad de vida se define tanto respecto a las condiciones objetivas

como subjetivas que garanticen ¢l bienestar social, con énfasis en las distintas ctapas de
desarrollo vital (Oyendel, 2015).

N° Pregunta Pertinente No pertinente | Observaciones
{Realmente la x Redactarla un
3 calidad de vida que poco mds clara
posecan los adultos

jovencs contnibuye
cn la concepeion
de bienestar de los
mismos? ; Por quée?
SUBCATEGORIA II: METAS ALCANZADAS

Hace referencia a lo logrado en el transcurso de la propa existencia, asi como a la
complacencia que se puede llegar a sentir cuando se enfrenta a retos, sc superan y se¢

alcanzan los respectivos logros, donde en cualquier momento de la vida, alcanzar metas es
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satisfactonio. Esta vaniable implica la capacidad de establecer metas, las coales, una ver
alcanzadas servirdn para fomentar la propia autonomia. En conclusion, este apartado hace
referencia a conseguir objetivos que vayan acorde con las habilidades promas, lo coal
implica ponerse metas a corto, mediano o largo plazo, v alcanzarlas, legrando asi, sentirse

realizado v contribuyendo en el propio bienestar (Seligman, 2002).

N® Pregunta Pertinente Mo pertinente | Observaciones

;La consecucion X
de metas hace que
4 las personas se
sientan realizadas

COn respecio & su

vida, si, no, por
qué?

51 la respuesta es
51, entonces,
jaquellas personas
gue no han logrado
cumplir sus metas,
son menos felices?

SUBCATEGORIA 1V: RELACIONES SOCIALES POSITIVAS

Hace referencin a la manema en como las personas se comportan v relacionan con otros, ya
scd Con sus pares, o con los miembros de su famihia, donde esta, actualmente posee un
significado relevante para la mayor parte de la poblacion, tanto los padres como los hijos
consideran que mantener buenas relaciones, especialmente en el dmbito familiar es un
valor muy importante, afirmando que aungue los hijos inicien durante la adultez emergente
nuevas ¢ importantes relaciones con amigos, parejas, con aspectos tales como el trabajo,
las responsabilidades, estos mantienen los lazos afectivos con sus padres donde éstos
continian siendo una de sus principales fuentes de apego v avuda emocional, siendo estas

figuras vitales para la percepeidn de bienestar v felicidad. (Luna, Laca , & Mejia , 2011 )
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Por tanto, ¢l poder mantener relaciones fuertes, estables y positivas es, sin duda alguna,
una necesidad vital, esta variable hace referencia a que tanto tiempo se invierte en nutrir
las relaciones sociales, especialmente aquellas que fomentan sentimientos de apoyo, guia

y acompafamiento, ya que esto influye en ¢l propio bienestar (Seligman, 2002).

N° Pregunta Pertinente | No pertinente | Observaciones

¢El tener
relaciones X
5 caracterizadas por
ser fuertes,
estables y positivas
pueden generar
felicidad en los
adultos jovenes?
7 Por qué?

{Cree usted que ¢l x
6 factor familiar es
mas importante
para los adultos
Jovenes que las
relaciones sociales,
si, no, por qué?

CATEGORIA 1I: COGNITIVO
La percepcion cognitiva hace referencia a como el ser humano entiende la
informacion que tiene a su alrededor, a como procesa ¢ interpreta de las diferentes
fuentes de conocimiento y expenencia en los que se encuentra expuesto durante su diano
vivir, es asi como el bienestar subjetivo ¢s el resultado de todo el entendimiento v

conocimiento del sujeto condensado en un juicio de manera positiva o negativa segin la

percepaion del ser humano. (Zambrano, 2019)

SUBCATEGORIA I: BIENESTAR MATERIAL
Hace referencia a las adquisiciones matenales, asi como también al hecho de tener los

suficientes ingresos econdmicos para poder adquinr lo que se necesita y desea, como
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también, tener un vivienda v lugar de trabajo adecuados. Los indicadores evaluados
dentro del bienestar material son: vivienda, logar de trabajo, salano, posesiones, bienes
materiales y ahorros, donde es posible que a mayor hienestar familiar, se de una

concepcion positiva de bienestar subjetivo. (Bisquerra, 200 3).

ki Pregunta Pertinente Mo pertinente | (Yhservaciones

;Cudles considera x
usted que son los
7 hienes materales
sdecuados para la
concepoion de
bienestar optimo
de los adultos
Jovenes?

;Realmente los X
bienes matenales
3 501 NECE5arios
para considerarse

feliz y por ende
poseer un cstado

de hienestar
aptimo?

SUBCATEGORIA L: SALUIDd
La =alud, nos permite desenvolvernos en los diferentes papeles que adguinmos en la

vida, ¥ de acuerdo a como esta nos permita desarrollamos vamos a sentir bienstar o
frustracion, la percepeion de la salud no solo influye en st misma, la sulud misma es un
determinante, puesto que las personas sanas suelen fener una sensacion de bienestar
subjetivo mayor que las personas con menos salud. Osvaldo (2013) por tanto, cuando una
persona estd sana su satisfaccion con la vida es mayor que cuando estd enferma o su salud
se ve resentida, Asi, el impacto de la salud depende de la percepeitn gue tiene la persona
de su situacion particular, donde una mala salud podria influir negativamente en el

bicnestar si interfiere en la consecucion de las metas personales.
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pereepeion de
benestar? ; Por
que?!

N® Pregunta Pertinente No pertinente | (Observaciones
Tl estado de X
salud de una

9 persona afecta su

{V1spo, 2018).

SUBCATEGORLA IV: PRODUCTIVIDAD
La productividad personal hace referencia a saber qué, cuando v como hacer cada tarea

para conseguir un objetive determinado, definido por un proposito mayor, asi, la
productividad personal o efectividad va de la mano con la felicidad, donde s2 emprende
cada tarea en bisqueda del bienestar propio, es decir, Cada accion, tarea, objetivo o
proposite propuesto va dingido a conseguir que la persona viva de la mejor manera posible

en un estade de confort, pudiendo de esta manera valorar su vida de manera positiva.

Ne

Pregunta

Mo pertinente

(hservaciones

Lin

4 Una persona que
OrZaniza sus
tiempos para
cumplir con todas
sus actividades,
vive de una mejor
MANEra que
aguellas gque no

11

i Una persona
efickente ¥
productiva puede
considerarse
como plena v

feliz?
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE SALLD
PROGRAMA DE PRICOLOGIA

JURTD DE EXPERTOS

Cordizl seludo.

Apreciade docenie, mn el presente documenin, S Encoenire W enineyisia
semissiruciurads goe serd &l instumenio de recoleccitn de mfvrmackim del ahago de
grado titulado * Descripeiin de los Facioees Determuinanies del Benesiar Sobjetivo en
Paicdlogos en Formaciin de la Umiversidad de Pamplona™ desamollado por los psicdlogos
en formaciin Karen Andrea Garcia Urhing v Anderson José Guenero Bayora, sstudianies
de decinen semesive e Programa de Psicologia, bajo la direccidn de e docenie AMaur
Carnlina Nifio Bamrem.

El propisito de la investigacidn es describir los focwores determinamtes del bienesiar
subjetiva en adultns jivemes de décimo semestre del programe de peicologla de la
Universidad 4= Pamplora por medio de un estudio cualitmtive

Por emde, solicitamos o usied, de manem respeiucea, su panticipacion en este juicio de
experio pan evabmar | pertinencia de esia iémica que serd aplicada & o muesiz
imtencional y voluntariz
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CATEGORIA 1 EMOCIONAL

Como lo afima Gonzales & Poas cn 2013, las emocones se derivan de la perceposia
que las porsonas tongan de una stuackn o scoso on funckin de sus motes personaies.
Las enociones en ¢l dmbdo educative y wxial dependen on gras mededa del  contexto en
¢ que ks cstudantes desarvollan su actividad, de las creencias sociales gue mfluyen
sobre sa diano vivie y de b regulacion calturl dod mundo emocional. En este sentido
las emociones positives o megativas han de  sor estudiades oo cwalguicra de los
comtexion para comoder, comprender ¢ mtorpectar ks scoones que desarrollan los
cstudiamics ya que pusden ser indiativas de las metss, MOLVACONE, Csporanzas y
temores gue le afectan,

SUBCATEGORIA 1 POSITIVISMO

Esta hace referencia a ser capaz de ver los resuiltados posstivos, tomendo un punto de
Vista optumasta y una visson posstiva del pasado, proseste y futuro, donde factores tales
como of placer y la stmfacciin oo pane wnpomante de la positividad, por tanto, una
pencas positive y optamista, posce mayores probehibdades de enfresmrse 2 s
dificaltades duanas, peasando de mancra objetiva y evitando ¢l pemsamiconto negativo, o
cuaal contnbuye posstivamente & la conceposim propa de felicsdad v por ende, de bionestar
subjctivo (Sweema. 201X)

N* Pregusta Pertinente | No pertisente | Observaciones
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las difescones
WINER RS G
supoae ¢l dia a da
contnbuyc en la
percepesin de
becocstar de kon
adulecs yovenes, de
qué mancra®

oRealmenae una
POrsOns gue pucnsa
d¢ mancra positva
¥ cptimasia tene

onfrcatanc a las
dificulades de la
vida deana™

SUBCATEGORIA 11: CALIDAD DE VIDA

El concepto de caldad de vida se define Mo rospecio & las condicsanes obptivas
Couno selpctivas que garantscen o buencstar socsal, con dafess on las distinias capas de

desarvollo vzal (Oyendel, 2015)

N

No pertincate

3

[SUBCATEGORIA T11: METAS ALC

Hace meferencia a ko logrado en ol tnimsouno de b propia existoncia, ask como o la
coanplacencia que s¢ pucde Hogar a sontir cuando so onfionta & reton, ¢ supcTan y =
alcanzan los sespoctives logros, donde on cualquecr momento Je la vada, alcanrar metss o=

JReslmenne ks
calidad de vida gue
poscan los adubios
Povencs comtnbuye
en ks concepeda
de becoostar de bom
mmcmos” [ Por gud?
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satisfactorio. Esta variable implica la capacidad de establecer metas, las cuales, una vez
alcanradas servirin para fomentar la propia autonomia. En conclusion, este apartado hace
referencia a conseguir objetivos gue vayan acorde con las habilidades propias, lo cual

implica ponerse metas a corto, mediano o largo plazo, v alcanzarlas, logrando asi, sentirse

realizado v contmbuyendo en el propio bienestar (Seligman, 2002).

N® Pregunta Pertinente No pertinente | Observaciones
i La consecucion x Considera usted
de metas hace que que las
4 las personas se porsonas

sientan realizadas
CON TESPecio d su
vida, si, no, por

cuando  logran
sus  metas &
corto, mediano,

qué? largo plazo, se
51 la respuesta es consideran mas
si, entonces, exilosas,  que
;aquellas personas aquellos que no
que no han logrado las han
cumplir sus metas, logrado®
son menos felices? Porque

SUBCATEGORIA IV: RELACIONES SOCIALES POSITIVAS

Hace referencia a la manera en como las personas se comportan v relacionan con otros, ya
scd CON SUS parcs, o con los miembros de su familia, donde esta, actualmente poses un
significado relevante para la mayor parte de la poblacion, tanto los padres como los hijos
consideran que mantener buenas relaciones, especialmente en el ambito familiar es un
valor muy importants, afirmando que aungue los hijos inicien durante la adultez emergente
nuevas ¢ importantes relaciones con amigos, parejas, con aspectos tales como el trabajo,
las responsabilidades, estos mantienen los lazos afectivos con sus padres donde éstos
continian siendo una de sus principales fuentes de apego ¥ avuda emocional, siendo estas

figuras vitales para la percepeion de bienestar v felicidad. (Luna, Laca , & Mejia , 201 1)
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Por tanto, of poder mansency rclacanes facrics, estables y positivas os, sa duds alguna,
una necesidad vital, esta varable hace referencia & que tanto LABPO $¢ IEVIENE on Mary
Las relacaanes socules, cspocalmente ageellas que fomontua sontemontos ¢ spoy. guls
y acompafiamscato, ya que esto nfluye en el propio bacmestar {Selugman, 2002)

Pertinente | No pertineste

Observaciones

rebacmnes socualos.

4
[N ?

CATEGORIA T COGNMTIVD

La percepcrdn cogmativa bace referencia a como el ser hamano estionde s
nformacitn gue ticne & su aleodedor, 3 come process ¢ interpecta & las difercmnes
fucntes de comocimscnto y expenenca en los que se cocuentna expucstn duraste su dano
vivie, o8 aal commo el becnostar smubpetivo on ¢l rosultado de 8odo ¢l eoscadimecnto ¥
comocsmuento del supeto condensado on un jucio de mancra positiva o negativa segim b
porcepardn del sor husano. (Zambrano, 2019)

SUBCATEGORIA L BIENESTAR MATERIAL
Hace referoncia & las adquesscionss matenales, asd como tambidn al hecho de temer los

suficicoies ingresos econdmecos pars poder adquins kb que w¢ nocesita y desca, como
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tambedn, teser un viviends y begar de trabago adecuados. Los inducadores evaluados
dentro del becnestar material son: vivienda, lugsr de trabago, salano, posesicacs, bienes
matonales y aborros, donde os posidle gue & mayor bienestar famaliar, se de wna
concepidin positiva de becncstar sebxctiva. (Bisquerra, 2013)

N* Pregusts Pertinente | No pertinente | Observaciones
+Cudles comadera Que bicnes
usted que wom dos matcnaks

? bacnes matcrules considena que
adocwados para la X Ie genena

concepodn de becnestar?
bucncstar dptimo Porgee
de los adulos

ovenes”
JRealmenie los Usted
becoes matcrales considera que

N SO0 NECCAAnos X bon bucacs
para conuderane matenaks que
feliz y pot ende ba obtemido
posccr wn estado basta ¢l

de bacncstar momesto be
optumo* genera
fehodad?!
Porgue

SUBCATEGORIA 11: SALUD
La saled, nos pormae descnvolvernos ca bos diforestes papeles que adquinanos on ls

vida, y de acoeedo a cdmo esta nos permita desamrollarnos vamos a sestir bicnstar o
frustracibn, s percepeidn de la salod no sblo mfluye on si misma, b suled misng es ws
detormmnante, pocsto que las persosas sasas sucken tencr uma wnsacds de becocstar
subjetivo muyor que las personas coa menos sald. Osvaldo (201 3) por tanto, cesndo una
penona esth sans su satsfaccada con la vids os mayor que cusndo esth enforma o su salud
se ve resentida, Asd, ol impocto de la salud depende de la perocpeidn que tiene la persons
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de su seuscwe panxuly, doode sma mals salod podria influir scgativamcense cn ol
bicncstar st imterficr ¢n la consecucsda de ks mets personales.

N

Progusts

Pertincnte |

JEl estado de
salud de una
pensona afocta su
perceperdn de
bicnesur? [ Por

-

X

|_Ne pertincnte |

| Obscrvaciones |

SUBCATE

AV PRODUC

TIVIDAD

La peoductividad personal hace referencia a saber goé, culndo y odmo hacer cada tarca
para conseguir ua obyetivo determmsado, definido por wa propdsiso mayor, sl
prodectividad penosal o efectividad va de la mano con la felicidad, doade se emprende
cada turca on blsguoda del buoncstar propeo, es decir, Cada accida, tarca, objetivo o
propisito propecsto va degndo a conseguir gue la persona viva de b mejor mancra posble
on wn estado de comfort, pudicndo do osta manora valomr se vida de mancra posativa.

(Vispo, 2018)

N Pregumts Pertinente | Ne pertincnte
JUna persona que Considera usted
OrganIza sus QuE una ponosa

10 nompos para X oepanizada
camplir coa todas logra  cumple
sus actiadades, con twdas ks
vive de wna mepor actividades
mancra que plancadas
ageclies gus 8o
JUna penona
cficiente y X

1" prodoctiva pucde
cosssderane
como plosa y
felur?
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE SALUD
PROGRAMA DE PSICOLOGIA

JUICIO DE EXPERTOS

Cordial saludo.

Apreciado docente, en el presente documento, se encuentra una enlrevisia
semaestructurada que serd el mnstrumento de recoleceion de informacion del rabajo de
grado ttulado “Descripeidn de los Factores Determinantes del Bienestar Subjetivo en
Psicologos en Formacidn de la Universidad de Pamplona® desarrollado por los psicologos
en formacion Karen Andrea Garcia Urbina y Anderson José Guerrero Bayona, estudsantes
de decimo semestre del Programa de Psicologia, bajo la direccidn de la docente Maura
Carolina Nifio Barrera.

El proposito de la mvestigacidn es describir los factores determinantes del bienestar
subjetivo en adukos jovenes de décimo semestre del programa de psicologia de la
Universidad de Pamplona por medio de un estudio cualitativo.

Por ende, solicitamos a usted, de manera respetuosa, su participacion en este juxcio de
experto pars evaluar la pertinencia de esta téenica que serd aplicada a una muestra

mtencional y voluntaria.

Agradecemos la atencidn y el tiempo prestado hacia con nosotros.
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las difirentes
STUAC NS U
supone el dia a dia
contribuye en la
percepeida de
biemestar de los
adulios jovenes, de

gund mnanera’

respuestas de si
O M.

enfrentarse a las
dificultades de la
vida diaria®

Realmente wa Evitar
PeTRona Qibd piensa preguntas con
2 de neanera posativa respuestas de si
y oplimista tiene o . Realizar
Mayonss mils preguntas
probabilidades de diz descripesdn

SUBCATEGORIA 11: CALIDAD DE VIDA
El concepio de calbidad de vada se define tanto respecio a las condsciomes objetivas

como subjetivas que garanticen el bienestar social, con énfasis en las distintas etapas de
dizsarrollo vital (Oyendel, 3015,

misrmios? ; Por gqué®

N Pregunia Pertinente | Mo pertinente | Observaciones
sJRealmente la Ewvitar
3 calidad de vida que preguntas con
posean los adulios respuestas de si
jivenes contribuye o no. Realizar
en la conoepeadn mils preguntas
de bienestar de los di descripedan

SUBCATEGORIA III: METAS ALCANZADAS

Hace referencia a lo logrado en el ranscurso de la propia exsiencia, asi comoe a la

complacencia que se puede llegar a sentr cuande s enfrenta a retos, e superan y se

alcanzan los respectivos logros, donde en cualquier momento de la vida, alcanzar metas es
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satisfactono. Esta vanable implica la capacadad de establecer metas, las cuales. una vez
aleanzadas servichn para fomentar la propia autenomia. En conclusitn, este aparado hace
referencia a conseguir obpetivos que vavan acorde con las habilidades propias, bo cual
implica poness metas a corto, mediane o laggoe plazo, y alcanzarlas, logrando asi, sentirse

realizado v contnbuyendo en ¢l propao biecnestar | Seligman, 2002,

No Pregunia Pertinente No pertinente | Observaciones

(La consecucidn | %
di: metas hace que
4 las personas e

sientan realizadas

pON PESpECio 4 S0
wida, 1, ng, por
qua?

51 la respuesia es
a1, emloncEs,
aquellas personas
gue no han logrado
curmplir sus metas,
son menos felices?

SUBCATEGORIA IV: RELACIONES SOCIALES POSITIVAS

Hace referencia a la manera en odmo kas personas se comportan v relacionan con oiros, va
sz3 con S0 pares, o con los miembros de s familia, donde esta, scmualmente posee un
sagmificado relevante para la mayor parte de la poblacién, tanto los padres como los hijos
consaderan que mantener buenas relaciones, especialmente en el dmbito familiar es un
valor muy importante, afionando que aungue ks hipos incien durante la adulbez emergente
nuevas ¢ importantes relaciones con amigos, panzjas, con sspectos tales como el rabajo,
las responsabilidades, estos manbienen bos lazos afectives con sus padres donde &nos
contmian siendo una de sus prncipales fuentes de apego v ayuda emosional, siendo estas

figuras vitales para la percepeidn de bienestar v felicidad. (Luna, Laca | & Mejia . 2011,
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Por tanto, el poder mantener relaciones fuertes, estables v positivas &5, sin duda alguna,
una necesidad vital, esta varable hace referencia a que tanio Bempo se invierte en nutor
las relaciones socales, specialmente aquellas que fomentan sentmaentos de apoyo, guia

¥ acompaiamiento, ya que eto mfluye en el propue biensstar (Selizman, J602 )

Mo

Pregunia

Pertinenie

Mo pertinente

(Mbservaciones

LEl temir
relaciones
catacterizadas por
ser feries,
establies v posativas
pueden generar

Evitar
preguntas con
respuestas de si
o ni. Realizar
mils preguntas
die descripobn.

felicidad en los
adulios jpdvenes?
(Por quai?

iCree usted que el | x
' factor familiar es
fEhs imporants
para los adulios
jovenes que las
relaciones sociales,

91, md. pir qui’

CATEGORIA 11: COGKITIVO
La percepeidn cognitiva hace referencia a como el ser humano entiendse la

informacibn que Giene a su alrededor, a como procesa ¢ mierpreta de las diferentes
fusentes de conoamienio ¥ experencia en los gue se encuentra expuesio duranie su diaro
viwir, ¢4 asi como el bienestar subjetivo es el resuliado de todo 2l entendimbento y
conocimienio del sujeto condensado en un juscio de manera positiva o negativa segln La

]:l.TuL'pl:il.'ln del ser humano. ( Zambrane, 3019

SUBCATEGORILA I: BIENESTAR MATERIAL
Hace referencia a ks adquisiciones matenales, asi como tambaén al hecho de tener los

suficientes ingresos econbimicos para poder adguinr lo que se necesiia y desea, como
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tarmbidn, ener un vivienda v lugar de rabajo adecuades. Los indicadores evaluados
dientro del bienestar matenal son: vivienda, logar de irabajo, salario, posesiones, bienes
materiales y ahorros, donde es posible que a mayor bienestar familiar, se de una

concepeitm positiva de bienestar subjetivo. (Bisquerra, 2003

N® Pregunta Pertinente No pertinente | Observaciones
JCudles comsidera | x Ewvitar
wstind quee son bos pregunias con
T biemes materiales respueatas de si
adecuados para la O b
concepaiin di
bienestar dpiumo
de los adulios
JhvenesT

JRealmente s | x
bienes materiales
B SO0 ECEEArins
para considerarse

feliz v por ende
poseer un estado

di bietestar
Optima?

SUBCATEGORIA 11: SALUD
La salud, nos permite desenvolvernos en los diferentes papeles gque adquirimos en la

vida, y de acuerdo a chmo esta nos permita desarrollarnos vamoes a sentie bienstar o
frustracidn, la percepcidn de la salud no sile influye en si misma, la soled misma e un
determinante, pussio que las personas sanas suelen tener una sensacidn de bienestar
subpetivo mayor que ks persomas con menos salud. Osvaldo (2003) por tanio, coando una
persona esth sana su satisfaccidn con la vida es mayor que cuando estd enfierma o su salsd
s vie resentida, Asi el impacto de la salod depende die ba percepeidn que tene la personsa
diz su sipuacedn pariicular, donde una mala salud podria influir pegativamente en el

baenestar 51 interfiere en la consecucion de las metas personales.
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baenestar? | Por
quE?
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M Preguinia Pertimente Mo pertinente | (¥hservaciones
LEl estadio de Ewvitar
salud de una Preguntas con
0 persona afiecta su respuesias di i

o . Realizar
mils pregunias
diz descripesbn

SUBCATEGORIA IV: PRODUCTIVIDAD
La productividad personal hace referencia a saber qué, cuhndo v cdmo hacer cada tarea

para comseguir un objetivo determinado, definido por un propbsiio mayor, asi, la
productividad personal o efecovidad va de la mano con la felicidad, donde se emprende
cada tarea en blsqueda del bienestar propio, es decir, Cada accubn, @rza, objenivo o
propdsiio propuesto va dingido a conseguir que la persona viva de la mejor manera posible

en un estde de confort, pudiendo de esia manera valorar su vida de manera posativa.

{Vispo, X018
N Pregunia Pertinente Mo pertinente | Observaciones
iUna persona que Ewvitar
OrgATIFE S Preguntas con
1l lempos para respuesias di i
cumplir con tdas O T
ang actividades,
vive di una mejor
Manerd gue
aquellas gue no
iUna persona Ewvitar
eficients y Preguntas con
11 productiva puede respuesias di i
considerarse O b
comio plena y
fieliz?
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Anexo 10. Validacion Encuesta Dirigida a Experto en la Tematica. Experto 1

o
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE SALLD
FROMGRANA DE PSICOLOGEA

JURCI DE EXPERTOS

Caordizl sxludno.

Apreciade docente, en el presente documenio, e enceenirs wra smrevista
semisstructurada gee serd ] instrumento de recoleccidn de imformackin del tahajo 4=
grado tiulado “Desonpeidn de los Faciores Detemuinantes del Bienestar Sabjetivo en

Psicilogos en Formacion de la Umiversidad de Pamplonz™ desarrollado por los psicilogos
en fomeacidin Karen Andrea Garcia Urhina v Anderson José Guerrero Bayora, estudianies

dee decines semestre d=| Programa de Psicologia, bajo la direccidin de la docente Maura
Carolina Mifio Barrem.

Fl propdsitn de la investigacidn es describir los factores determinantes del biemestar
subjetive en adulios jivemes de décimo semsesire del programs de pmicologlz de la

Universidad de Pamplomna por medio de un esiudio cualitiim

Por ende, solicitansss a usted, de manem respetucsa, s panticipacion en este juicis de
expertos para evabor la pertinencia de esta 1éomica que serd aplicada & wra muesia

imiencional v voluniariz

Agmdecemnos la atencidin y & tiempo presmdo hacla con mosotros
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CATEGORIA I EMOCIONAL

Como bo afirma Gonzales & Pons en 2013, | smociones 5= derivan de b percepoiin
que las persomas lemgan de una sibmciin 0 suceso en funciin de sus metas personales
La= emecciones en el &mbite educative ¥ secial dependen en gran medida del contexio en
&l que ks esiudianies desammollan su actividad, de las creencias socales goe influyen
sohre =a diano vivir v de b regulaciin caliura del munde emocional. En esie sentido
las emociones positivas o negativas han de ser esiudisdes en cmbguien de los
COMENics pare oomocer, comprender & mierpreiar bs scciones que desamollin los
estudianies ya que pusden ser indicativas de las meizs, molivaciones, esperanzas y

iemores que le afectan.

SURBCATEGORILA I: POSITIVISMO

Esia hace referencia & ser capaz de ver los resulmdos positivos, temiendo un punto de
visia opimmisia ¥ una visién positiva del pasado, presemie y foturn, donde faciores inles
comn & plicer v la satisfacciin son pane mmponante de la positividad, por @nio, una
persona  pasitiva y oplimisia, posee mayores probahilidades de enfremtarse o s
dificulindes diamas, pensando de manera ohjetiva y evimndo el pensamiento negativa, lo
cmal contribuye positivamente g la concepoitn proqia de felicidad v por ende, de Bienestar
suhjetive {Steemit, 2015}

ME Pregunia Pertinenie | Mo pertimensie | (hservaciones
Bajo su criterio, & x ju qué hace
1 qué hace referencia referencia el ser

el ser positivo? posiivo?
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¢ Cree usted que x
los adulio jivenes
2 uE MISEEn una

visiin positiva v
oplimisia acerce de

lzs difizremtes
LI TERT T
Prescmes en su
diario vivir, poseen
una mejor calidad
de wida que
aqeellns que no?
L Por qué?
(e qué manera x
3 cree meied gae
comiribuye el
positivisma en el
diznio vivir de los
adultos
EmeTgemes’

SURBCATEGORIA 1 CALIDAD DE YIDA
El poncepin de calided de wida s& define mnto respecin & s condiciones objetivas

cormna sabjetives que garamicen ] bienestar social, con énfasis en las distinies cispas de

desarmallo vital {Oyende|, 2001 5]

o Pregunia Pertlnenie P pertlmemic | (hbservaclones
#C 0 cree usied .}{.
4 que conmibaye &l

poseer una calidad

de vida oplima en
lzs adulins
jivEnes]

;i priemea que

£ ) los :‘duhu-:c.l.I x

EMETEENEs pusden

legar a mejorar su

calidad de vida?
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SUBCATEGORIA Iz METAS ALCANZADAS

Hace referencia a lo logrado en ¢l transcarse de la propa existenciz, asl como 2 la
complacencia que se puede llegar a sentir cuando se enfrenta a retos, s soperan y se
alcanzan los respectivos logros, donde en cualquier momento de la vada, alcanzar metas o5
satisfactonio. Esta varable implica la capacidad de establecer metas, las caales, wma vez
alcanzades servirdn para fomentar ka propia autonomia. En conclusion, este apanado hace
referencia a conseguir objetivos gae vayan acorde com s hahibidades propias, o cwal
implica ponerse metas a corto, mediano o largo plaro, v alcareasias, logrando asl, sentirse
realizado y contribuyendo en el propio hienestar { Selignan, 2002).

N* Pregunts Pertinente | No pertimente | Ohservaclones

Cree usted que la X
consecucion de

O metas, fomenta la
adguisiciin de
aulonomia y
hienestar en los

adultcs yovenes?

LPor qué?

Qué recursos x
considera usted
DECCSATIS par
? que los adaltos
Jovenes llegoen o
alcarcar sus
metas?
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SUBCATEGORIA IV: RELACIHONES SOCLALES POSITIVAS

Hare referencia a la manem en cdimao las personzs se componan y relacionan con oiros,
VA %60 OOl SUS pares, o oon los muembros de s familia, donde s, actuslmenie poses un
significado relevante para la mayor pane de la poblacidn, tanio los padres com e bijos
corsideran que mantener buenss relaciones, especialmenie en el dmbibo familiar e un
valor muy imporianie, afirmando que sengee los bijos inicien durante [a adulier emergenie
nugvas & imporisrdes relacion:s con amigos, parejas, con aspecios el cono & rabaja,
las resporsabilidades, estos mantienen los lazos afectives con ses padres donde dsies
comtinian siendo wra de sus principales feenies de apego v ayuda emocional, siendo estas
figuras witzles pam la percepoitin de ienestar y felicidad. (Luna, Laca | & Mejia , B0L).

Por @anto, &l poder mantener relaciones fueries, estables v posilivas es, sinduda alguna,
una necesidad vital, esin vanishle hace referencia & que 1anto tienpo s inviene &0 tnir

las relaciones sociles, especialmenie agoellas que fomentan sentimientos de apovo, paia
y BCoipafiamiento, ya que esio influye en el propio bienestar (Seligman, 20402)

o Pregunts Pertinente Mo pertlmsesie | (Fhservackones
iCree que la x Cusill cree ud
familia es la que &5 la

H principa fuenie de principal feente
apoyo de los de apoyvo de los
adultos jivenss? adulios
¢ Por qué? Jhnvenes?
{ Considera gue
msniener x

relaciones fuemes,

estahles v positivas

4 contribuye en la

adguisicidn del

hienestar de los

adu e jivemes?
;P qud?
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CATEGORLA 1L COGNITIVG
La percepcitn cognitiva hace referencia a comoe el ser bomano entiende la

informacidn que tiene a su alrededor, a como procesa e interpreia de las diferenes
feentes de comocimienio y expenencia en los que s encuentrm expuesio dursne sa dario
vivir, es sl comen el bienesizr subjetivo es el resalindo de todo el entendimiemio g
comocimienin del sujeto condersado &n un juicio de maners positive O negaliva sepim b
percepeitn del ser humano. (Fambrano, 2019

SUBCATEGORLA I: BIENESTAR MATERLAL

Hace referencia a las adquisiciomnes maleniales, i como también al becho de tener los
suficientes imgresos econidmicos pana poder adquirir lo que s necesitm v desea, como
tambéén, temer un viviends v begar de trabajo sdeomdos. Los indicadores evalmdos
demtro del bienesizr material son: vivienda, begar de trabajo, salanio, posesiones, hienes
matenales y ahorros, donde es posible goe & mayor bienesar familisr, se de o
comeepoidn positiva de bienesiar sebjetieo. (Bisquenma, 2013)

M= Pregusia Pertinenie Mo pertinente | (Mservaciones

{Cudiles considera x
usied que son los
i Iiemes maieriales
o0 E5G0T 5 P
referimos a una
persona que “esld
hiem ™"

¢ Cree que la

sdguisicion de x

11 Iiemes maieriales

adecuadns,

ASETUEN LN
concepcian de

Iienestar Gptimo
en los adulins
jivenes? Por

qué?
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SUBCATEGORLA I11: SALUD
La salud, nos permite desenvolvernos en los diferentes papeles que adgquirimos en la

vida, ¥ de acuerdo a como esta nos permita desarrollamos vames a sentir bienstar o
frustracion, la percepcion de la salud no salo influye en si misma, la sulud misma s un
determinante, puesto que las personas sanas suelen tener una sensacion de bienestar
subjetivo mayor que las personas con menos salud (Osvaldo, 2013). Por tanto, cuando una
persona estd sana su satisfaccion con la vida es mayor que cuando esta enferma o su salud
se ve resentida, Asi, el impacto de la salud depende de la percepoion que tiene la persona
de su situacion particular, donde una mala salud podria infloir negativamente en el

hienestar si interfiere en la consecucion de las metas personales.

N Pregunta Pertinente Mo pertinente | Observaciones
Segim su criterio, x jcudles som las
jcudles son las caracteristicas
12 caracteristicas de de un adulto
un adulto joven Joven
saludable? saludable?
iCree que un x
estado éptimo de
13 salud en los
adultos jovenes
contribuve en el
propio bienestar?
+ Por qué?

SUBCATEGORIA 1V: PRODUCTIVIDAD
La productividad personal hace referencia a saber qué, cuindo v como hacer cada tarea

para conseguir un objetive determinado, definido por un propdsito mayor, asi, la
productividad personal o efectividad va de la mane con la felicidad, donde se emprende
cada tarea en bisqueda del bienestar propio, es decir, cada accidn, tarea, objetivo o

proposito propuesto va dingido a conseguir que la persona viva de la mejor manera posible
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(Vispo, 2018).

N°

Pregunta

Pertinente

No pertinente

en un cstado de confort, pudiendo de esta manera valorar su vida de manera positiva.

Observaciones

14

Segin su cniterio,
icuales son las
caracteristicas de
un adulto joven
productivo?

{Cree usted que
un adulto joven
que realiza sus
deberes o
COMPromisos en
¢l tempo
adecuado, es
considerado
productivo?

OBSERVACIONES:

80
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Anexo 11. Validacion Encuesta Dirigida a Experto en la Tematica. Experto 2
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE 3ALTD
PROGRAMA DE PSICOLOGIA
JUICIO DE EXPERTOS
Cordial salnda,

Apmeciado docezte, su &l presents docomento, 54 MU UN2 sniTwisE
samigstucmrada e serd &l nstrumenin de recolsocidm de informacion del trabaje de
grado tibdladn “Tascripcitn de los Fasiomes Detarmizanties del Biemestar Subjativo an
Fricdlogos o Formiacide de 12 Ussemidad de Pamplom” desarrolladc por los peictloges
an foomacisn Earee Andrea Garcia Urbinzg v Andemca Josd Cusereen Bayona, estadizstes
i decimo samastre dal Progrema de Pricologia, bajo la dineccioe de la docants iz
Caroliza Mific Bamura.

El propéssio de la investigacice &s sSescribir los factores detsaminamtes dkl bienestar
wrbjetno an adultos jévemes de décimc semestrs del programsa do peicologta de =
Universidad de Pamplosa por medio ds un estndio cozlitzt@v.

Por exda, solicitamos 2 ushed, de mangra respetunsa, su parbciracidn <n wie mico de

axperto para evabzar la pertinemcia de etz fécnica g serd aplicada 2 una magstm
imteecional v voluntara.
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Entrevista Semiestructurada

CATEGORIA I: EMOCIONAL

Como lo afirma Gonzales & Pons en 2013, las emociones se derivan de la percepeion
que las personas tengan de una situacion o suceso en funcion de sus metas personales.
Las emociones en el ambito educativo y social dependen en gran medida del contexto en
¢l que los cstudiantes desarrollan su actividad, de las creencias sociales que influyen
sobre su diario vivir y de la regulacion cultural del mundo emocional. En este sentido
las emociones positivas o negativas han de ser estudiadas en cualquicra de los
contextos para conocer, comprender ¢ interpretar las acciones que desarrollan los
cstudiantes va que pueden ser indicativas de las metas, motivaciones, esperanzas y

temores que le afectan.

SUBCATEGORIA I: POSITIVISMO

Esta hace referencia a ser capaz de ver los resultados positivos, teniendo un punto de
vista optimista y una vision positiva del pasado, presente v futuro, donde factores tales
como ¢l placer y la satisfaccion son parte importante de la positividad, por tanto, una
persona positiva y optimista, posce mayores probabilidades de enfrentarse  a las
dificultades dianas, pensando de manera objetiva y evitando el pensamiento negativo, lo
cual contribuye positivamente a la concepeion propia de felicidad y por ende, de bienestar

subjetivo (Steemit, 2018).
N Pregunta Pertinente | No pertinente | Observaciones
Bajo su criteno, ja
1 que hace referencia X
¢l ser positivo?

Formando Nderes pera & CoNSPLCOIoN 30 o o0 pais an paz”
Unrerudad & Pargsona

Pamgicna - Nome & Santarder - Conmta

Tets. (7) SE35301 - SE85304 - SEAS305 - Fae. 5282750

182



183

ACREDITACION INSTITUCIONAL «
o Fo#

il ~
Fombezabent. J oallae pEjedive]

i Cree usted que
los adulto jovenes
1 que poseen una ®

VISIGN posiiva y
optimista acerca de

las diferentes
situaciones

FII'C'HEI'['[C‘S €n su
diano wivir, passcn

una mejor calidad
de vida que

aquellos gue no?
i Por qué?

e qué manera
3 cree usted que
contribuye el X
positivismao en el
diario vivir de los
adulios
emergentes?

SUBCATEGORIA 11: CALIDAD DE VIDA
El concepto de calidad de vida se define tanto respecto a las condiciones objetivas

como subjetivas que garanticen el bienestar social, con énfasis en las distintas etapas de

desarrollo vital (Oyendel, 2015)

W= Fregunia FPertinente No pertinente | (bservaciones

JComo cree usted
4 que contnbuye el
poseer una calidad X
de vida optima en
los adultos
jovenes?

1 Como piensa que
5 los adultos
emergentes pueden X
llegar a mejorar su
calidad de vida®?
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SUBCATEGORLIA 1H: METAS ALCANZADAS

Pertinente

realizado v contnbuyendo en el propio bienestar (Seligman, 2002).

No pertinente

Hace referencia a lo logrado en el transcurso de la propa existencia, asi como a la
complacencia que se puede llegar a sentir cuando sz enfrenta a retos, se superan y se
alcanzan los respectivos logros, donde en cualguier momento de la vida, alcanzar metas es
satisfactorio. Esta variable implica la capacidad de establecer metas, las cuales, una vez
alcanzadas serviran para fomentar la propia autonomia. En conclusion, este apartado hace
referencia a conseguir objetivos que vayan acorde con las habilidades propas, lo cuoal

implica ponerse metas a corto, mediano o large plazo, v alcanzarlas, logrando asi, sentirse

{}bservaciones

I

i Cree usted que la
consecucton de
metas, fomenta la
adguisicion de
autonomia y
bienestar en los
adulios jovenes?
i Por que?

L recursos
considera usted
necesarios para
gue los adultos
jovenes lleguen a
alcanzar sus
metas?
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SUBCATEGORIA I1V: RELACIONES SOCIALES POSITIVAS

Hace referencia a la manera en como las personas se compaortan y relacionan con otros,
¥d 524 0N 5us pares, o con los miembros de su familia, donde esta, actualmente posee un
significado relevante para la mayor parte de la poblaciin, tanto los padres como los hijos
consideran que maniener buenas relaciones, especialmente en el dmbito familiar es un
valor muy importante, afirmando que aungue los hijos inicien durante la adultez emergente
nuevas & importantes relaciones con amigos, parejas, con aspectos tales como el trabajo,
las responsabilidades, estos mantienen los lazos afectivos con sus padres donde éstos
continian siendo una de sus principales fuentes de apego v ayuda emocional, siendo estas
figuras vitales para la percepeion de bienestar v felicidad. (Luna, Laca , & Mejia , 2011).

Por tanto, el poder mantener relaciones fuertes, estables v positivas es, sin duda alguna,
una necesidad vital, esta variable hace referencia a que tanto tiempo s inviere en nutrir
|as relaciones sociales, especialmente aguellas que fomentan sentimientos de apoyo, guia

¥ acompafiamiento, ya que esto influye en el propio bienestar (Seligman, 2002).

N® Pregunia Pertinenie Mo pertinente | (bservaciones

;Cree que la
familia es la
L3 principal fuente de ¥
apoyo de los
adultos jovenes?
LPor que?

i Considera que
mantener
relaciones fuertes,
estables y positivas %
9 coninbuye en la
adquisicion del
bienestar de los
adultos jovenes?
; Por gque?
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CATEGORIA 11: COGNITIVO

percepoion del ser humano. (Zambrano, 2009).

La percepcidn cognitiva hace referencia a como el ser humano entiende la
informacidn que tiene a su alrededor, a como procesa e interpreta de las diferentes
fuentes de conocimiento y experiencia en los que s¢ encuentra expuesto durante su diano
vivir, es asi como el bienestar subjetivo es el resultado de todo el entendimiento ¥

conocimiento del sujeto condensado en un juicio de manera positiva o negativa segin la

SUBCATEGORIA I: BIENESTAR MATERIAL

concepoian positiva de bienestar subjetivo. (Bisquerra, 2013).

Hace referencia a las adquisiciones materiales, asi como también al hecho de tener los
suficientes ingresos econdmices para poder adguirr lo que se necesita y desea, como
también, tener un vivienda v lugar de trabajo adecoados. Los indicadores evaluados
dentro del bienestar matenal son: vivienda, lugar de trabajo, salano, posesiones, bienes

materiales y ahorros, donde es posible que a mayor bienestar familiar, se de una

M= Pregunta Pertinente Mo pertinente | (Mhservaciones
i Cuales considera Cree que los
usted que son los henes

10 bienes matenales materiales son

MECESATIOS Para x indispensables
referimos a una o importantes
persona que “esta {puede utilizar

bien™? cualquiera de
las dos palabras
Jpara que una
persona se
considere
satisfecho
iCree que la
adguisicion de
11 henes matenales X
adecnados,
ASSEUAN una
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concepoion de
bienestar Gptimao
cn los adultos
jovenes? ; Por
qué?
SUBCATEGORIA II: SALUD
La salud, nos permite desenvolvernos en los diferentes papeles que adguinmos en la

vida, v de acuerdo a cimo esta nos permita desarrollamos vamos a sentir Menstar o
frustracidn, la percepeion de la salud no sdlo influye en si misma, la sulud misma s un
determinante, puesto gue las personas sanas suelen tener una sensacion de bienestar
subjetivo mayor que las personas con menos salud (Osvaldo, 2003). Por tanto, cuando una
persona estd sana su satisfaccion con la vida es mayoer que cuando esta enferma o su salud
se ve resentida, Asi, el impacto de la salud depende de la percepoion que tiene la persona
de su siuacion particular, donde una mala salud podra influr negativamente en el

bienestar si interfiene en la consecucion de las metas personales.,

N® Pregunta Pertinente No pertinente | Ohservaciones
Segin su criterio,
jcudles son las X
12 caracteristicas de
un adulto joven
saludable?
4Cree que un Cree que el
estado optimo de mantener
13 salud en los buenas hibitos
adulios jévencs X saludables
contribuye en el contribuye a la
propio bienestar? salud fisica ¥
Por qué? metal?

SUBCATEGORIA IV: PRODUCTIVIDAD
La productividad personal hace referencia a saber qué, cuando y como hacer cada tarea

para conseguir un objetivo determinado, definido por un propésito mayor, asi, la
productividad personal o efectividad va de la mano con la felicidad, donde se emprende

Form ansha (10 [ar | GRS LSO a0 un TUow pais an par”

Lyt Uinhaarsssed S Parmpona
v Pasglons - Mone S Santander - Consbe 7
Tids: (T} SEASIDY - SEASIDS . SEASHDS - Fae: SHEITSD
o

A2

SC-CERSEDL]

I




ACREDITACION INSTITUEIJDI'{AL

i, .‘-" . |
FrimdEabem .. L PRl apledile

©

(Vispo, 2018).

NI:I

Pregunta

Pertinente

Mo pertinente

cadn tarea en biasqueda del bienestar propio, es decir, cada accion, tarea, ohjetivo o
propasito propuesto va dirigido a conseguir que la persona viva de la mejor manera posible

en un estado de confort, pudiendo de esta manera valorar su vida de manera positiva.

{}bservaciones

14

Segin su cnterio,
jeudles son las
caracteristicas de
un adulto joven

productivo?

x

4 Cree usted que
un adulto joven
que realiza sus
deberes o
COMPITMIS0S &N
el tempo
adecuado, es
considerado

productivo?
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Anexo 12. Validacion Encuesta Dirigida a Experto en la Tematica. Experto 3

ACREDITACION INSTITUCIONAL v
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Entrevista Semiestructurada

CATEGORIA It EMOCIONAL
Como lo afirma Gonzales & Pons en 2013, las emociones se derivan de la percepeion
que las personas tengan de una situacion o suceso en funcion de sus metas personales.
Las emociones en el ambito educativo v social dependen en gran medida del contexto en
el que los estudiantes desarrollan su activided, de las creencias sociales gue mfluyen
sobre su diario vivir ¥ de la regulacion cultural del mundo emocional. En este sentido
las emociones posittvas o negativas han de ser estudiadss en coalquiera de los

contextos para conocer, comprender © interprefar las acciones que desarmollan bos

estudiantes ya que pueden ser indicativas de las metas, motivaciones, esperanzas y

temores que le afectan,

SUBCATEGORIA I: POSITIVISMO

Esta hace referencia a ser capaz de ver los resultados positivos, teniendo un punio de
vista optimisia ¥ una vision positiva del pasado, presente v futuro, donde factores tales
como ¢l placer v la satisfaceion son parte importante de la positividad, por tanto, una
pcrsona positiva v ooptimista, posee mayores probabilidades de enfrentarse  a las
dificultades diarias, pensando de manera objetiva v evitando €l pensamiento negativo, lo
cual comtribuye positivamente a la concepeion propia de felicidad v por ende, de hienestar
subjetivo [ Steemt, 2018),

N7 Pregunia Pertinenie Mo pertinente | (bservaciones
Bajo su criterio, ja | X
1 qué hace referencia
el ser positiva?
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iCree usted que [ X
los adulto jovenes
2 QuE pOscen una

visiin positiva y
optumista acerca de

las diferentes
sItuaciones
prescntes en su
diario vivir, poseen
una mejor calidad

de vida gue
aquellos que no?
i Por qué?
e qué manera | X Evitar & lenguaje
3 cree usted que técnio en la
contnbuye ¢l entrevista comao
positivismo en el adulto
diario vivir de los emergents.
adulios
emergentes?

SUBCATEGORIA 11: CALIDAD DE VIDA
El concepto de calidad de vida se define tanto respecto a las condiciones objetivas

como subjetivas que garanticen el bienestar social, con énfasis en las distintas etapas de

desarmollo vital {Oyendel, 20015).

N® Pregunta Pertinente No pertinente | Observaciones
JComo cree usted | X
4 que contnbuye el
poseer una calidad
de vida optima en
los adultos
povenes!
JLomo peensa que | X Considers gue el
5 los adultos objetivo es la
emergentes pueden descripciodn de
llegar a mejorar su los difererntes
calidad de vida? aspectos y
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referente a la
calidad de vida
no se evidencia
mayor
descripcién con
respecto alos
parametros
{condiciones
objetivas y
subjetivas)
esperados para
la edad en la que
se encuentran
los
esntrevistados.

SUBCATEGORIA 11I: METAS ALCANZADAS

Hace referencia a lo logrado en el transcurso de la propia existencia, asi como a la
complacencia que se puede llegar a sentir cuando se enfrenta a retos, s¢ superan y se
alcanzan los respectivos logros, donde en cualquier momento de la vida, alcanzar metas s
satisfactorio. Esta vanable implica la capacidad de establecer metas, las cuales, una vez
alcanzadas serviran para fomentar la propia autonomia. En conclusion, este apartado hace
referencia a conseguir objetivos que vayan acorde con las habilidades propias, lo cual
implica ponerse metas a corto, mediano o largo plazo, v alcanzarlas, logrando asi, sentirse
realizado v contribuyendo en el propio bienestar (Seligman, 2002).

N Pregunta Pertinente | No pertinente | Observaciones
i(Crecustedque la | X
consecucion de
6 metas, fomenta la
adquisicion de
autonomia y
bienestar en los
adultos jovenes?
;Por qué?
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(e recursos X
considera usted
NECCSarios para
7 que los adultos
jovenes lleguen a

alcanzar sus
metas?

SUBCATEGORIA 1V: RELACIONES SOCIALES POSITIVAS

Hace referencia a la manem en como las personas se comportan y relacionan con otros,
¥4 sca con sus parcs, o con bos miembros de su farmlia, donde esta, actualmente poses un
significado relevante para la mayor parie de la poblacion, tanto los padres como los hipos
consideran que mantener buenas relaciones, especialmente en el ambito familiar es un
valor muy importante, afimando que sungue los hijos inicien durante la adulter emergente
nuevas ¢ Imporiantes relaciones con amigos, parcjas, con aspectos tales como el trabajo,
las responsabilidades, estos mantienen los lazos afectivos con sus padres donde éstos
continian siendo una de sus principales fuentes de apego v ayuda emocional, siendo estas
figuras vitales para la percepeion de bienestar v felicidad. (Luna, Laca , & Mejia, 20011).

Por tanto, el poder mantener relaciones fuertes, estables v positivas es, sin duda alguna,
una necesidad vital, esta variable hace referencia a que tanto tiempo se invierte en nuiric
las relaciones sociales, especialmente aquellas que fomentan sentimientos de apoyo, guia

y acompafamients, ya que esto influye en el propio bienestar (Seligman, 2002).

N Prerunta Pertinenie No pertinenie | Observaciones

iCree que la X
familia es la
] principal fuente de
apove de los
adulios jovenes?
;Por qué?

jConsidera que | X [De acuerdo a
miantener los tedricos
relaciones fuertes, refendos a la
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estables y positivas relaciones
9 contnbuye en la sociales, el
adquisicion del tiempo que
bencstar de los invierten en las
adulios jovenes? relaciones tiene
iPor qué? mucha
relevancia y no
¢ pregunia por
csto.
Por otro lado
cstamos
hablando de un
estudio
descpritivo,
seria
importante que
las personas
describieran
Con seria una
relacion social
positiva tanto
con la familia
COMo COn

pares.

CATEGORIA 1I: COGNITIVO
La percepcion cognitiva hace referencia a como el ser humano entiende la

informacikon que tiene a su alrededor, & como procesa e interpreta de las diferentes
fuentes de conocimiento ¥ experiencia en los que se encuentra expuesto durante su diario
VIVIr, &5 asi como el bienestar subjetivo 5 el resultado de todo ¢ entendimiento v
conocimiento del sujeto condensado en un juicio de manera positiva o negativa segin la
percepeion del ser humano. (Z£ambrano, 2009).

SUBCATEGORIA I: BIENESTAR MATERIAL

Hace referencia a las adquisiciones materiales, asi como también al hecho de tener los

suficientes ingresos econdmicos para poder adquinr lo que se necesita y desea, como
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también, tener un vivienda y lugar de trabajo adecuados. Los indicadores evaluados
dentro del bienestar material son: vivienda, lugar de trabajo, salario, posesiones, bienes
materiales ¥ ahomos, donde es posible que a mayor bienestar familiar, se de una

concepeidn positiva de bienestar subjetivo. (Bisgquerra, 2013).

N FPregunta Pertinente Mo pertinente | Ohservaciones

iCudles considera | X
usted que son los
10 bienes matenales
MIECE5arios Pard
referimos 2 una
persona que “estd
bicn™?

iCree que la X
adquesicion de
11 bicnes matenales

adecuados,
ASCEUTAN UNa
concepeian de
bienestar dptimo
en los adultos
ovenes? ;Por
qué?

SUBCATEGORIA 11: SALUD

La =zalud, nos permite desenvolvernos en los diferentes papeles que adguirimos en la
vida, ¥ de acuerdo a como ¢sta nos permita desarrollamos vamos a sentir bienstar o
frustracion, la percepeion de la salud no sélo influye en si misma, la sulud misma es un
deferminante, puesto que las personas sanas suelen tener una sensacion de bienestar
subjetivo mayor que las personas con menos salud (Osvaldo, 2013). Por tanto, cuando una

persona estd sana su satisfaccion con la vida es mayor que cuando esta enferma o su salud

s¢ ve resentida, Asi, el impacto de la salud depende de la percepeion que tiene la persona
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de su situacion particular, donde una mala salud podria influir negativamente en el

bienestar si interfiere en la consecucion de las metas personales.

NO

Pregunta

Pertinente

No pertinente

Observaciones

12

Segun su criterio,
jcuales son las
caracteristicas de
un adulto joven
saludable?

X

13

{Cree que un
estado 6ptimo de
salud en los
adultos jovenes
contribuye en ¢l
propio bienestar?
;Por qué?

SUBCATEGORIA IV: PRODUCTIVIDAD
La productividad personal hace referencia a saber qué, cuando y como hacer cada tarca

para conscguir un objetivo determinado, definido por un proposito mayor, asi, la

productividad personal o efectividad va de la mano con la felicidad, donde se emprende

cada tarca en busqueda del bienestar propio, es decir, cada accion, tarea, objetivo o

proposito propuesto va dirigido a conseguir que la persona viva de la mejor manera posible

cn un cstado de confort, pudiendo de esta manera valorar su vida de manera positiva.

(Vispo, 2018).
N°® Pregunta Pertinente No pertinente | Observaciones
Segun su criterio, | X Considero que
(cuales son las la palabra
14 caracteristicas de productividad
un adulto joven sc puede
productivo? referenciar a
muchas cosas,
sugiero el uso
de otra palabra,
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o una
descripeion de
esta.
lgualmente no
se evidencia en
las preguntas la
asociacion de la
productividad
con ¢l bienestar
subjetivo

{Cree usted gue X
un adulto joven

15 que realiza sus

deberes o
COMPromisos en
cl iempo
adecuado, cs
considerado
productivo?

OBSERVACIONES: Se sugiere evitar lenguaje técnico, v favorecer en las diferentes

subcategorias preguntas que favorezcan la descripcion.
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Teniendo en cuenta las correcciones y sugerencias dadas por los evaluadores expertos, se

llevd a cabo la consolidacion del instrumento de evaluacién a mostrar a continuacion.

Anexo 13. Entrevista Dirigida a estudiantes Validada

- - .
Trwezapeet ) ’, L wuelire spedlle,

AC?EDITACION INSTITU/CIJON/AL !!Q

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE SALUD
PROGRAMA DE PSICOLOGIA

JUICIO DE EXPERTOS
Cordial saludo.

Apreciado docente, en el presente documento, se encuentra una entrevista
semicstructurada que sera el instrumento de recoleccion de informacion del trabajo de
grado titulado “Descripcion de los Factores Determinantes del Bienestar Subjetivo en
Psicologos en Formacion de la Universidad de Pamplona™ desarrollado por los psicologos
en formacion Karen Andrea Garcia Urbina v Anderson José Guerrero Bayona, estudiantes
de decimo semestre del Programa de Psicologia, bajo la direccion de la docente Maura
Carolina Nifio Barrera.

El proposito de la investigacion es describir los factores determinantes del bienestar
subjetivo en adultos jovenes de décimo semestre del programa de psicologia de la
Universidad de Pamplona por medio de un estudio cualitativo.

Por ende, solicitamos a usted, de manera respetuosa, su participacion en cste juicio de
experto para evaluar la pertinencia de esta técnica que serd aplicada a una mucstra

intencional y voluntaria.

Agradecemos la atencion y el tiempo prestado hacia con nosotros.
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Entrevista Semiestructurada

CATEGORIA I: EMOCIONAL

Como lo afirma Gonzales & Pons en 2013, las emociones se derivan de la percepeion
quec las personas tengan de una situacion o suceso en funcion de sus metas personales.
Las emociones en ¢l ambito educativo v social dependen en gran medida del contexto en
el que los estudiantes desarrollan su actividad, de las creencias sociales que influyen
sobre su diano vivir y de la regulacion cultural del mundo emocional. En este sentido las
emociones positivas o negativas han de ser estudiadas en cualquicra de los contextos
para conocer, comprender ¢ interpretar las acciones que desarrollan los estudiantes ya
que pueden ser indicativas de las metas, motivaciones, csperanzas y temores que e
afectan.

SUBCATEGORIA I: POSITIVISMO

Esta hace referencia a ser capaz de ver los resultados positivos, teniendo un punto de
vista optimista y una vision positiva del pasado, presente y futuro, donde factores tales
como el placer y la satisfaccion son parte importante de la positividad, por tanto, una
persona positiva y optimista, posce mayores probabilidades de enfrentarse  a las
dificultades dianas, pensando de manera objetiva v evitando el pensamiento negativo, lo
cual contnibuye positivamente a la concepeion propia de felicidad y por ende, de bicnestar

subjetivo (Steemt, 2018).
N® Pregunta Pertinente | No pertinente | Observaciones
¢ Qué piensa y de
1 qué forma
reacciona usted
cuando le sucede
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algo negativo
durante el dia?
JComo lo maneja’

;Cuil es 50
respucsia

2 emocional en las
SItuACIones

adversas de su
dianio vivir?

JComo desenbe a
3 UMA Persong
positivo?

SUBCATEGORIA 11: CALIDAD DE VIDA
El concepto de calidad de vida se define tanto respecto a las condiciones objetivas comao

subjetivas que garanficen el bienestar social, con énfasis en las distintas etapas de desamrollo

vital {Owendel, 2015).

M Pregunita Fertinente No pertinente | {Mhservaciones
iCudlesla
4 PETCEpCIOn que

merece la calidad
de vida que ha
temdo hasta la

fecha?

5 Descnba su calidad
de vida

JChnisiera mejorar

[ algim aspecto de su

calidad de vida®

i Due factores han

7 influido para tener

la calidad de vida
actualmente?

SUBCATEGORIA 111: METAS ALCANZADAS

Hace referencia o lo loprado en el transcurse de la propia existencia, asi como a o
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complacencia que se puede llegar a sentir cuando se enfrenta a retos, se superan y se
alcanzan los respectivos logros, donde en cualguier momento de la vida, alcanzar metas &5
satisfactorio. Esta variable implica la capacidad de establecer metas, las cuales, una vez
alcanzadas serviran para fomentar la propia autonomia. En conclusion, este apartado hace
referencia a conseguir objetivos que vayan acorde con las habihidades propias, lo cual
implica ponerse metas a corto, mediano o largo plazo, v alcanzarlas, Iogrando asi, sentirse

realizado v contnbuyendo en el propio bienestar {Seligman, 2002 ).

N® Pregunia Pertinente No pertinente | Observaciones

iCree usted que ha
podido alcanzar las
S metas que se ha
propuesto hasta el
dia de hoy?

Hlendo consciente
de las fallas v
& aciertos durante su
vida. (En relacion a
metas ¥
oportumdades. )
#(ué opina al
observar lo que ha
realizado hasta el
dia de hoy?

i qué factores

10 le puede atribuir el

alcance de sus
meias?
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SUBCATEGORIA IV: RELACIONES SOCIALES POSITIVAS
Hace referencia a la manera en como las personas se comportan v relacionan con otros,
¥a sea con sus parcs, o con los miembros de su familia, donde esta, actualmente posee un
significado relevante para la mayor parte de la poblacion, tanto los padres como los hijos
consideran que mantener buenas relaciones, especialmente en el ambito familiar es un valor
muy importante, afirnande que aungue los hijos inicien durante la adultez emergente
nuevas ¢ importantes relaciones con amigos, parejas, con aspectos tales como el trabajo, las
responzabilidades, estos mantienen los lazos afectivos con sus padres donde éstos contindan
siendo una de sus principales fuentes de apego v ayuda emocional, siendo estas figuras
vitales para la percepeion de bienestar v felicidad. (Luna, Laca , & Mejia, 20011).
Por tante, el poder mantener relaciones fuertes, estables y positivas es, sin duda alguna,
una necesidad vital, esta vanable hace referencia a que tanto tiempo se invierte en nutnr las
relaciones sociales, especialmente aguellas que fomentan sentimientos de apoyo, guia ¥

acompafiamiento, ya que esto infloye en el propio bienestar {Seligman, 2002),

N Pregunta Pertinente Mo pertinente | (Mhservaciones

i Cual es su
respuesta antes los
11 acontecimisntos
positivos que le

suceden?

i Como describiria
12 la relacion con sus
padres?

ué importancia
MErecen sus
13 familiares v amigos
como parte de su
bienestar subjetivo?

14 i Como describiria
sus relaciones
interpersonales?
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15 i Como describiria

la relacion con los

demis miembros
de su famalia?

Defina a su familia
16

CATEGORLA 11 COGNITIVOD
La percepoion cognitiva hace referencia a como el ser humano entiende la informacion
que tiene a su alrededor, a como procesa e interpreta de las diferentes fuentes de
conocimiento y experiencia en los que se encuentra expuesto durante su diarno vivir, es asi
como ¢l bienestar subjetivo es el resultado de todo el entendimiento v conocimiento del
sujeto condensado en un juicio de manera positiva o negativa segin la percepeiin del ser

humano. { £ambrano, 2019).

SUBCATEGORIA I: BIENESTAR MATERIAL

Hace referencia a las adquisiciones mateniales, asi como también al hecho de tener los
suficientes ingresos econdmicos para poder adquinr lo gue se necesata v desea, como
también, tener un vivienda v lugar de trabajo adecuados. Los indicadores evaluades dentro
del hienestar material son: vivienda, lugar de trabajo, salano, posesiones, bienes materiales
v ahorros, donde es posible que a mayor bienestar fanmliar, se de una concepeion positiva

de bienestar subjetivo. {Bisgquerra, 200 3).

N® Fregunta Pertinente Mo pertinente | (dhservaciones

;Cuales son los
bienes matenales
17 MECesarios para

referirmos a una
persona que “estd

bien =7

i Considera que
posee los bienes
18 materiales
adecuados para su
bienestar?
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i Como describiria
el lugar donde
vive actualmente?,
js€ sicnic
satisfecho
viviendo en ese

lugar?

n

Considera usted
que tener el habito
de ahormo genera
bienestar personal,
farmiliar v
coondmice? | por
qué?

SUBCATEGORIA 11z SALUD
La salud, nos permite desenvolvemnos en los diferentes papeles que adquirimos en la

vida, v de acuerdo a como esta nos permita desarrollamos vamos a sentir bienstar o

frustracién, la percepoiin de la salud no salo influye en st misma, la sulud misma es un

determinante, puesto que las personas sanas suclen tener una sensacion de bienestar

subjetivo mayor gue las personas con menos salud. Osvaldo (20013) por tanto, cuando una

persona esti sana su satisfaccion con 2 vida es mayor que cuando esti enferma o su salod

se ve resentida, Asi, el impacto de la salud depende de la percepeion que tiene la persona de

su situacian particular, donde una mala salud podria mfluir negattvamente en el bienestar s1

interfiere en la consecucion de las metas personales.

Ne

Pregunta

Pertinente

Mo pertinente

{Mbservaciones

11

Segin su criterio,
joudles son las
caracteristicas de
una persona
saludable?

11

LDué habitos de
vida saludable, ha
integrado a su
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rutina diaria?

(Como describe
su salud actual?

SUBCATEGORIA HI: PRODUCTIVIDAD
La productividad personal hace referencia a saber qué, cuando y como hacer cada tarca

para conscguir un objetivo determinado, defimido por un propasito mayor, asi, la
productividad personal o efectividad va de la mano con la felicidad, donde se emprende

cada tarca en basqueda del bienestar propio, es decir, Cada accion, tarca, objetivo o

proposito propuesto va dirigido a conseguir que la persona viva de la mejor manera posible

en un estado de confort, pudiendo de esta manera valorar su vida de mancra positiva.
(Vispo, 2018).

NO

Pregunta

Pertinente

No pertinente

Observaciones

24

Segun su criteno,
(describa que es
para usted una
persona
productiva?

Como organiza
sus Liempos para
poder cumplir con
todas sus
actividades?

26

i Realiza los
deberes o
COMPromisos con
el tiempo
adecuado?

27

¢ Para usted que es
la eficiencia? ;Se
identifica con
clla?

1Nt
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Anexo 14. Entrevista Docentes Validada
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE SALUD
PROGRAMA DE PSICOLOGIA

JUICIO DE EXPERTOS

Cordial saludo.

Apreciado docente, en el presente documento, se encuentra una entrevista
semiestructurada que sera el instrumento de recoleccion de informacion del trabajo de
grado titulado “Descripeion de los Factores Determinantes del Bienestar Subjetivo en
Psicologos en Formacion de la Universidad de Pamplona” desarrollado por los psicologos
en formacion Karen Andrea Garcia Urbina y Anderson José Guerrero Bayona, estudiantes
de decimo semestre del Programa de Psicologia, bajo la direccion de la docente Maura
Carolina Nifio Barrera.

El proposito de la investigacion es describir los factores determinantes del bienestar
subjetivo en adultos jovenes de décimo semestre del programa de psicologia de la
Universidad de Pamplona por medio de un estudio cualitativo.

Por ende, solicitamos a usted, de manera respetuosa, su participacion en este juicio de
experto para evaluar la pertinencia de esta técnica que sera aplicada a una muestra

intencional y voluntana.

Agradecemos la atencion y el tiempo prestado hacia con nosotros.
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Entrevista Semiestructurada

CATEGORIA I: EMOCIONAL

Como lo afirma Goneales & Pons en 2013, las emociones se denivan de la percepoion
gue las personas tengan de una situacion o suceso en funcion de sus metas personales.
Las emociones en ¢l ambito educativo v social dependen en gran medida del contexto en
el que los estudiantes desarrollan su activided, de las creencias sociales que influyen
sobre su diano vivir v de la regulacion cultural del mundo emocional. En este sentido las
emoCiones positivas o negativas han de ser estudiadas en cualquiera de los contextos
para conocer, comprender e interpretar las acciones gque desarrollan los estudiantes ya
que pueden ser indicativas de las metas, motivaciones, esperanzas y temores que le

afectan.

SUBCATEGORIA I: POSITIVISMO

Esta hace referencia a ser capaz de ver los resultados positivos, teniendo un punto de
vista optimista y una vision positiva del pasado, presente v futuro, donde factores tales
como ¢l placer y la satisfaccion son parte importante de la positivided, por tanto, una
persona positiva v optimista, posee mayores probabilidades de enfrentarse a las
dificultades diarias, pensando de manera objetiva v evitando el pensamiento negativo, lo
cual contribuye positivamente a la concepeion propia de felicidad v por ende, de bienestar

subjetivo (Steemit, 2018).

M Pregunta Pertinente Mo pertinente | Observaciones
L COMD una vision
1 optimista

contribuye en la
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pereepeion de
bicnestar de los

adultos jovenes?
ipor qué?

;de acuerdo con
Steenmit, 2018, una
2 persona positiva y

optimista, posce

mayores
probabilidades de
enfrentarse a las
dificultades dianas,
pensando de
manera objectiva y
evitando el
pensamiento
negativo ;Esta de
acuerdo o en
desacuerdo? ;por
qué?

SUBCATEGORIA 11: CALIDAD DE VIDA
El concepto de calidad de vida se define tanto respecto a las condiciones objetivas como

subjetivas que garanticen ¢l bienestar social, con énfasis en las distintas etapas de desarrollo
vital (Oyendel, 2015).

N° Pregunta Pertinente No pertinente | Observaciones
(como la calidad de
3 vida que poscan los

adultos jovenes
contribuye en la
concepeion de
bicnestar de los
mismos”?

SUBCATEGORIA I1I: METAS ALCANZADAS

Hace referencia a lo logrado en el transcurso de la propia existencia, asi como a la
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complacencia que se puede llegar a senbir cuando se enfrenta a retos, se superan y se
alcanzan los respectivos logros, donde en cualguier momento de la vida, alcanzar metas es
satisfactonio. Esta variable implica la capacidad de establecer metas, las cuales, una vez
alcanzadas serviran para fomentar la propia autonomia. En conclusion, este apartado hace
referencia a conseguir objetivos que vayan acorde con las habihidades propias, lo cual
implica ponerse metas a corto, mediano o largo plazo, v alcanzarlas, logrando asi, sentirse

realizado v contnibuyendo en el propio bienestar (Seligman, 2002).

N® Pregunta Pertinente No pertinente | (dbservaciones
;Considera usted
que las personas
4 cuando logran sus
mecias a corto,
mediang, largo
plazo, se
consideran mas
exitosas, que
aquellos que no las
han logrado® ; Por
qué?
SUBCATEGORIA 1V: RELACIONES SOUIALES POSITIVAS

Hace referencia a la manera en como las personas se comportan y relacionan con otros, ya
sed con sus pares, o con los miembros de su familia, donde esta, actualmente posee un
significado relevante para la mayor parte de la poblacion, tanto los padres como los hijos
consideran que mantener buenas relaciones, especialmente en el ambito familiar es un valor
muy importante, afirmando que aungue los hijos inicien durante la adultez emergente
nuevas ¢ importantes relaciones con amigos, pargjas, con aspectos tales como el trabajo, las
responsebilidades, estos mantienen los lazos afectivos con sus padres donde éstos continian
siendo una de sus principales fuentes de apego v ayuda emocional, siendo estas figuras
vitales para la percepeion de bienestar v felicidad. (Luna, Laca , & Mejia , 20011).
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Por tanto, el poder mantener relaciones fuertes, estables y positivas es, sin duda alguna,
una necesidad vital, esta vaniable hace referencia a que tanto tiempo se invierte en nutrir las
relaciones sociales, especialmente aquellas que fomentan sentimientos de apoyo, guia y

acompafiamiento, ya que esto influoye en el propio bienestar (Seligman, 2002).

N® Pregunta Pertinente No pertinente | Observaciones
ibajo qué criterios
deben establecer
5 los adultos yovenes
relaciones
interpersonales que
generen bienestar?
i por qué?!

i Cree usted que el
[ factor familiar es
mas importante
para los adultos
jovenes gue las
relaciones sociales,
51, mo, por qué?

CATEGORIA 11: COGNITIVO
La percepcion cognitiva hace referencia a como el ser humano entiende la informacion

gue tiene a su alrededor, a como procesa e interpreta de las diferentes fuentes de
conocimiento y experiencia en los que se encuentra expuesto durante su diario vivir, s asi
como ¢l benestar subjetivo es el resultado de todo el entendimiento v conocimiento del
sujeto condensado en un juicio de manera positiva o negativa segin la percepeion del ser
humano. {£ambrano, 2009),

SUBCATEGORIA I: BIENESTAR MATERIAL

Hace referencia a las adquisiciones materiales, asi como también al hecho de tener los
suficientes ingresos econdmicos para poder adquinr lo que se necesita v desea, como
también, tener un vivienda v lugar de trabajo adecuados. Los indicadores evaluados dentro
del bienestar material son: vivienda, lugar de trabajo, salano, posesiones, bienes materiales
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vy ahorros, donde es posible que a mayor bienestar familiar, se de una concepeion positiva

de bienestar subjetivo. (Bisquerra, 2013).

i i Pregunta Pertinente Mo pertinente | Observaciones
i Considera que
los bienes
7 materiales son

importantes para
la concepcion de
brenestar optimo

de kos adultos
jovenes? [ por
que?

i Realmente los
bienes matenales
] 50N NECEsArios
para considerarse

feliz v por ende
poscer un estado

de hienestar
optimo?
SUBCATEGORIA 11: SALUD
La salud, nos permite desenvolvemnos en los diferentes papeles que adguinimos en la

vida, v de acuerdo 8 como esta nos permita desarrollamos vamos a sentir bienstar o
frustracion, la percepcion de la salud no sdlo influye en si misma, la sulud misma es un
determinante, puesto que las personas sanas suclen tener una sensacion de bienestar
subjetive mayor que las personas con menos salud. Osvaldo (2013) por tanto, cuando una
persona st sana su satisfaccion con la vida es mayor que cuando esti enferma o su salud
se ve resentida, Asi, el impacto de la salud depende de la percepeion que tiene la persona de
su situacion particular, donde una mala salud podria influir negativamente en el bienestar si

interfiere en la consecucion de las metas personales.

N Pregunta Pertinente Mo pertinente | Observaciones
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JLomo se
relaciona el estado
de salud de una
PETSONA COn su
percepcion de
bienestar?

SUBCATEGORIA IV: PRODUCTIVIDAD
La productividad personal hace referencia a saber gué, cuando y como hacer cada tarea

para conseguir un objetivo determinado, definido por un proposito mayor, asi, la
productividad personal o efectividad va de la mano con la felicidad, donde se emprende

cada tarea en bisqueda del bienestar propio, es decir, Cada accion, tarea, objetivo o

propdsite propuesto va dirigido a conseguir que la persona viva de la mejor manera posible

en un estado de confort, pudiendo de esta manera valorar su vida de manera positiva.

{Vispo, 2018).

Nﬂ

FPregunta

Pertinente

No pertinente

(hservaciones

10

;jConsidera usted
uE Una Persona
organizada logra
cumplir con todas
las actividades
plancadas?

JComo el
conceplo de
eficiencia v
productividad se
relaciona con
plemitud v
felicidad? ;como
descnibiria esta
relacion en los
adultos jovenes?
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Anexo 15. Entrevista semiestructurada dirigida a experto en la tematica Validada

ACREDITACION INSTITUCIONAL

i 4 frd
'.l'r.'mwur!' Jlel PebllFE ol

-

4

UNIVERSIDAD DE PAMPLOMA
FACULTAD DE SALUD
PROGRAMA DE PSICOLOCGELA

JUICHY DE EXFERTOS

Cordial sabedo.

Aprecindo docenie, en el presenie docunsenio, s¢ encuSnim UNE SNTEVEID
semicsiructonds que senl o insirumenio de recoleccidn de infomacidn del trabajo de
grado tiulsdo “Descripeidn de los Foctores Determinmmes del Bienesiar Subjeie en
Psicdlogos en Formacidn de le Universidad de Pamplosa™ d:sarrollado por los psiodlogos
cn formacidn Karen Andrea Garcla Urbiza v Anderson losé Guermero Boyone, esmdianies
de decimoe semestre del Programa de Psicologia, bago la direccidn de o docente Maurs
Caroling Mifs Barrera.

El propisivo de la investigacidén & describir los faciores determinanices del bienesiar

subjeiive en adules jéwvenss de déivimo semesire del programa de psicologin de la
Universidad de Pamplona por medio de un esudio coalitativa,

Por ende, solicimmos o usied, 3= manam respeiunsa, S0 pariicipacitn en osie jaicio de
experio parn evaluar la potinencia de esia téenica que send aplicads o una msesim
inbencional ¥ voluninna.

Agredecenos la siencidn v el tempo presindo bacis con nosoiros.
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CATEGORIA I: EMOCTON AL

Como lo afirma (roreales & Pors en 2013, las emociones se derivam de la percepoidin
que lm persomas sengan de una siiuscidn o sucess en funcidn de sus meeins persomales.
Las emociones en & dmbiio edecativo v social dependen en gran medida del comtexoo en
el que los esiudinnies dessrollan sa sctivided, de los creenciss socinles que imfluyen

sobre g0 diono vivir v de la regulocikds cubiural del mundo emocional. En esie sentido
I emociones posifives o negatives han de ser esmedindss en cunlquicra de los

CORENIs pard conocer, comprender ¢ interpreinr las acchomes que desamollm bos
ewindismies va que pueden ser indicaiivas de las melas, motiveciones, esperampes y

temores que le afecism

SUBCATEGORIA I: POSITIVISAN

Esin hace referencia a ser capaz de ver bos resulindos positivos, teniendo un penio de
vista aplinuisis ¥ una visidn posiiva del passdo, presente v fumro, donde faciores mless
cormo & placer v la satisfbecitn son parie impormae de la positividad, por mnm, una
persona posiiive v optimisia, posce mayores profabilidedss de enfrenisrse o las
dificalizdes diariss, percando 3= manena objeriva v evitando o percamienio negativo, o
ol comtriterve positivamente & la comeepeidn propia de felicodad v por ende, de bienesar
subjetive | Soeamit, 2018

N Pregunta Pertimenie Mo pertineste | (dhservaciones
Bajo su criverio, ja
| qué hace referencia
el ser positivo’?
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+Uree usiod gug
b adubics jhvenes
(UE [SEEn Und
wisiin paositiva y
oplimisin acerca de
lzs diferemes
BHNEACHINES
PIESENICSE £N S
dinrio vivir, poesen
und mepor calidad
de vidn gue
mgoebos goe no?
i Por g

(D¢ geé manem
cree usted que
conmtaye &

positivismo en el

diario vivir de los
nduhios jévenss?

SURBCATEGORLA 11 CALIDAD DE VIDA
El concepio de calided de vida se define tmio respecto a los condiciones objetivis

o subjetivas goe garsmticen ol biemesior socizl, con énfasis en lns distintas etapes de
desanrodlo vital (Oyendel, 2015)

[

Pregunta

Pertimente

Mo pertinemte

LBhse rvaciones

4

JCdmi cres msted
que coqribuye &
poseer ung calidad
de vida cgtima en
bos mdahios
iy emas?

(Cudles som las
'I.J.I'lﬂl.':.-
subjetivas que
considemn s&
izl i enan con la
caulidod de vida de
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los mdahos
jivemes?

JCudles som las
variables objetives
ot ormiders s
relecionan con la
calidad de vida de
los mdahos

jivemes?!

SUBCATEGORIA HI: METAS ALCANZADAS

Hoce referencin a bo logrado en ol oescurso de la propin evisiencia, =i como a la
complecencin que se puede llegar & sentir cusndo se enfremin @ relos, se supemn y se
skemean los respectives logres, donde en cnabguier momenio de la vida, alcanzar metss o5
satisfarionio. Esm variable implica ls capacedad de establecer nesins, s cusles, oma vez
slemendes servinin para fomentar la propia ssionomin. En conclusion, esie apanade hace
referencin & consepair objetivos que veyan soorde con las hehilidedes propias, o cusl

implicn ponerse metas o corie, medians o largo plezo, v eleanzrlas, logrando asl, senvirse

realizado y comtribuyendo en ] propio bienestar | Seligman, J00F)

N

Pregunts

Pertimente

Mo peeriinemie

Uihservaclones

JCree usted que la
consecuckm de
metas, fomenta la
adguisicidn de
potonomln v
hiemestar en bos
ndulios pivenes?
JPor gt

JCue recursos
corsidern wsied
NECCEATIE Pars
que bos adulios
jivenes llepoen &
alcanzsr sus
mieas
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SUBCATEGORIA IV: RELACIONES SOCLALES POSITIVAS

Hape peferencia & la maners en cdmwo las personas se comporian v relacionm con oiros,
VB 20 000 S pares, o oo kos miembeos de 9o familie, donde esin, eciualmenie poses un
significedo relevanie par ln mayor pane d= la poblaciin, tanio bos padres comso los higos
corcidersn go: maniener bueras reaciones, especialmente: e el dmhiso familisr ez un
valor muy imporime, afimsando gos aungue bos hijos inicien duranie la sdabier energenie
nuevas ¢ imponanies relaciones con amigos, parejis, con aspecios mles comoe el trabago,
los respoesabilidades, esios mantienen bos loros afectives com sus padres donde ésios
comtinian siends una de ses principales fuenies de apege v mveds emocional, siendo esins
figuras vitales pam la perceponim de bienestar y felicidad. (Doma, Loco , & Mejia 3000,

For mnio, & poder maniener relaciones fuenes, exishles y positvas e<, sim duda alguna,
una necesidad viinl, esin variable hoce referencia o gee i iempo s Eviere en nuirir
los relaciones sociales, eqperialmenie aquellas que fomenian sentimdenios de apoyo, guln
y soompafameenio, va que esto inflaye en o propio ienesier { Selggman, 20602).

i Pregunia Pertlmenie o periknemie | bhservaclones

{Cree que |o
fzrilia e la
9 primzipal fuente die
apeyo die los
ndulios pivenes?
LPor gus?

(Considera que
IMEAETseT
releciones fueries,
esizhlies y positives
([ comiribaye =n la
sdquisiciin del
biemestar de los
ndulios pivenes?
JPor guE?
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i1 serin mra relacidn

socikl positiva com
Ia farnilia.

JCudl e la
i imponancin de las
relacion:s socinles
positivas con
EMigos o pares”

CATEGORLA I: COGNITIVO
La percepoidn cognitiva bace referencia o comso ol ser bomano entiende la

informaciin que tiene & su drededor, & como procesa @ imterpretn de las diferentes
feenies de conocimienio ¥ experiencia en los que s encuenina expeesto donmie <o disrio
vivir, e asl como el bienestar subjetive es ¢l resultade de todo & entendinsdenio y
comocimgento del supsio condensado en mn juicio de manemn positva o negaCive segln la

percepaidn del ser humano. [ Zambrano, 200 %).

SUBCATEGORIA I: BIENESTAR MATERIAL

Hoce refierencin a las sdguisiciones materinles, asl como también &l hecho de tener bos
suficientes ingresos econdmicos par poder sdganr bo gee se necesie v desea, coma
immibidn, temer mm vivienda y lugar de rebajo sdecusdos. Los indicadores evalusdos
demare del bienestar mmenal son: vivienda, lugar de irebajo, salonao, peeesiones, bienes
muenales v ahormes, domde es posible que o mayor bienesinr familiar, se de una
concepcion positiva de bienesiar subjetive. (Bisgoerma, 200 3).

N Pregunis Fertimemic Mo pertimeste | (dhservaciones

jeudles cree gue
#om los bicnes
1% mserizles
indispensabiles
[pars que una
prersoma s
considere
sabis Fsplha ?
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Desonibha. poamio
i1 serin mra relacidn

socikl positiva com
In fanilia.

S e
iz imponiancino de las
relaciones socinles
positivas con
Emigos o pares”

CATEGORIA I COGNITIVO
La percepcidn cognitiva bace referencia o comso el ser bomano entiende la

informaciin que tiene & su alrededor, & como procesa ¢ imterpretn de las diferenies

feenies de conocimienio y experiencia en los que s encuemina expeesto donmie <o disrio
vivir, e asl como el bienestar subjetive es ¢l resultade de sodo & entendimients y

conocimgenio del sujsio condensado en on juicio de nmanemn posiova o negative segin la

percepaidn del ser humano. | Zambrano, 200 %).

SUBCATEGORIA I: BIENESTAR MATERIAL

Hoce referencin a las sdguisiciones materinles, asl como también &l hecho de fener bos
suficientes. ingresos econdmicas pamm poder sdgainr bo gee se necesis v desea, comma
imrnbidm, temer o vivienda y lugar de rabajo sdecusdos. Los indicadores evalusdos
demare del bienestar mmenal son: vivienda, lugar de irebajo, salono, posesiones, bienes
mmenales v ahormes, donde es posible que a mayor bienesior familiar, se de una
concepeion positiva de bienesar subjetive. [Bisgoerra, 200 3).

N Pregunis Pertimemie o pertimeate | (dhservaciones
peudles cree gue
=om los bienes

% mriserisles

indispensabiles

[para que una
prereomng s
considere
saiisFscka
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{Cree gee la
adquisicidm de
bienes mmeriokes
ndecusdos,
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SUBCATEGORIA 1z SALUD
Lo salud, nos permive desenvolvemoes en los diferenies papeles que sdgainimos en la

vida, ¥ de scwerdo o chmo esta nos permites desanollamos vamos & semtir bienstar o

frustrociin, la peroepeitn de lo salud o sbbo influye e s misme | subsd misma s un

determinanie, puesio que las personss sanas suelen lemer wa sevsacin de bienesar

subijetive mayor que lis personas con menos salud (Osvaldo, 200 3). Por teeas, cussds uns

persona esid sora sy satisibecidn con la vida e mayor que cusndo csth enfenea o su salud

s vie pesentbda, Al el impecie de lo salud depende de ls pereepoidn goe tiene ln persons

de so siuscidn particular, donds una mala salud podria influir negativaneenie en el

hienestar si inverfiere en lo consecucidn de les metas personales.

ME

Pregmnis

Fertimenie

i periisemie

Uihiservachones

Seglin su criterio,
Joudles son los
comnoteristicas de
un adalio joven
saludahle?

pLree gue
mantener hihilos
de vide zabedahle
contribuye a la
salud fisica ¥
menial? [ For
e’
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SUBCATEGORIA IV: PRODUCTIVIDAD
La productividad personal hace referencin & saber qué, cudndo y cdmo hacer cada raren

para consegoir un objetive determinads, defmido por un propdsio meyor, asl, la
prodectividad personal o efectvidad va de lo mano con la felicidad, donde se emprend:
cada mrea en bisgoedn del bicnestar propio, & decir, cadn secidn, iwres, objeire o
propdaite propecste v dirighds o consepair que la persons viva de |o meejor manera posible
en o estado de confont, pudiends de esm manera valorsr sy vida de manera posiiiva.
(Vispas, JO1E).

M= Pregmnia Pertimemie Mo pertimente | ddhservaciones

Saglin su oriterio,
Joudles son |
T comcerisicns de
un sdabo que =2
considera e
prodecivo a nivel
peersonal?

JCree usted que
un sdulio joven
% e realize se
deberes o
OIS 1
el ticmpo
adecundn, &
considerado
prosdec ive?
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