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INTRODUCCION

El desarrollo de la persona en la sociedad parte de diferentes paradigmas los
cuales le condicionan para cumplir un rol; asi mismo esta puede estar regida
por las diferencias sociales, el género, las relaciones sociales y el acceso a
servicios basicos. En este caso, el género influye en el comportamiento, ya
que el hombre y la mujer usan el medio ambiente de forma distinta, debido a

gue lo perciben de manera diferente.

La diferencia de relaciones entre individuos hace que se presente una brecha
social donde el sentimiento de poder y superioridad del hombre prevalece, lo
cual genera un ambiente de desigualdad que puede afectar la planificacion y
la gestion urbana, haciendo que los proyectos no cumplan con los
requerimientos para las necesidades de hombres, mujeres y comunidades de
personas LGBTI que evocan una diversidad de cuestiones de derecho
humanos relacionadas con su orientacién sexual, identidad y expresion de
género y la diversidad corporal. Por esto mismo, la arquitectura debe jugar un
papel importante, como servicio social, para convertir las ciudades en lugares
que puedan romper paradigmas, y asi mismo dar un acceso mas equitativo a
cualquier género. En nuestro caso aludimos al caso mas antiguo de inequidad
gue es el de la mujer, tanto en su género, como en su situacion de desigualdad

(en lo legal, econdmico, politico y social, de madre soltera, etc.)

El actor social femenino que mas se encuentra en desventaja es la
denominada Madre cabeza de familia o madre cabeza de hogar. Estas
mujeres atienden las exigencias del sistema econOmico y social en que se
encuentran mediante el trabajo y a su vez asumen la tarea de maternidad,
crianza y labores domésticas. El ser una madre soltera cabeza de familia ha
afectado su derecho a la igualdad y no discriminacién, por esto mismo en el
ambito politico y social, han existido instituciones encargadas de revindicar los

derechos femeninos establecidos en la constitucidon colombiana de 1991
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(derecho a votar, a la integridad corporal, a desempefar cargos publicos, a
trabajar y obtener salarios justos y equitativos comparativamente con el
hombre, a poseer propiedades, ingresar al sistema educativo, celebrar
contratos, tener derechos matrimoniales, parentales y religiosos, asi como
también prestar servicio militar ajustado a su capacidad fisica.). La presencia
de programas que ayuden a la mujer cabeza de hogar, abre la posibilidad de
que ellas desarrollen su autonomia, haciendo que adquieran poder, se sienta
empoderadas y a su vez lleven el sustento a su hogar, sin dejar a un lado la

superacion personal, ademas de que beneficien a su circulo social y familiar.

Como solucion se pretende, motivar la falta de iniciativa para promover
programas sociales de proteccion a la mujer, tiene como objeto, crear un
centro de desarrollo integral para las mujeres cabeza de familia con escasos
recursos para formarles como microempresarias y asi puedan tener una vida

digna con trabajo y vivienda para sus hijos.

Se escogi6 el municipio de Pamplona para realizar el Centro de Desarrollo
Integral para la Mujer por la facilidad de conseguir a informacién y el interés

de resolver una problemética de un territorio nativo.

Por dltimo, el presente documento se estructura en tres capitulos y las
conclusiones, donde el primer capitulo se desarrolla la problemética,
justificacion, teorias, referencias, analisis de antecedentes y normativa,
seguido en el segundo capitulo se desglosa el contexto, fichas de predios
vecinos, aspectos bioclimaticos del lote a intervenir y registro fotografico de la
edificacidn existente, como tercer capitulo se desglosa la metodologia utilizada
para llegar al disefio formal, el cual empieza con el andlisis y desarrollo del
resultados de las encuestas, teorias a implementar, programa arquitecténico,
zonificaciones, proceso de disefio por fases, planimetria y por ultimo las

conclusiones referentes al desarrollo del proyecto y sus resultados.



Palabras clave: mujer, cabeza de familia, empoderamiento, paradigma,

trabajo, equidad de género.
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1.1. FORMULACION DEL PROBLEMA

En Colombia hablar de igualdad de género nos lleva a comprender las
diferencias en derechos, bienes, acceso a oportunidades, recursos y servicios
que existen entre hombres y mujeres. Muchas mujeres ingresan en el
mercado laboral, con desigualdades en el acceso a oportunidades para un
trabajo productivo, a créditos, e ingresos econdémicos. La desigualdad en los
roles del hogar, revela conductas y relaciones machistas que, a su vez,

generan brechas en empleo, salarios y equidad de derechos.

En cuanto a la violencia contra la mujer, el departamento Norte de Santander
presentd 3.865 casos de violencia de género y una tasa por 100 mil habitantes
de 280 (datos SIVIGILA) en el afio 2015. El departamento ocupa en Colombia
el octavo lugar con mayor incidencia de violencia contra la mujer. En Cucuta,
durante 2019, 18 mujeres fueron victimas de homicidios, 676 sufrieron
lesiones personales, hubo

1.333 casos de violencia intrafamiliar y 313 de violencia sexual.

El municipio de Pamplona ubicado en el departamento Norte de Santander
entre las ciudades de Cucuta y Bucaramanga, con 53.909 habitantes de los
cuales 28.057 (para un 52,1%) son del género femenino, un gran porcentaje
de ellas se encuentran en estado de vulnerabilidad, debido al desempleo y la
discriminacion; muchas de ellas son cabeza de hogar, madres solteras o

victimas de conflicto intrafamiliar.

Actualmente el municipio solo cuenta con un programa que beneficia a las
mujeres vulnerables, se trata de “Empodérate” un proyecto liderado por el Club
Rotario de la ciudad de Pamplona, con el apoyo de la Policia Nacional, en el

que dan capacitaciones a las mujeres para que puedan aprender
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manualidades y venderlas para asi ayudarse econdémicamente; estas
actividades son apadrinadas para que tengan los materiales necesarios para
la elaboracion de sus manualidades, (Castellanos, Yuli, 2015). El principal
problema a resolver en este proyecto, es la ausencia de programas y espacios
para el bienestar de la mujer, en cuanto a salud mental, fisica, espiritual,
educaciéon en emprendimientos para el trabajo y asistencia social para el
cuidado de los hijos menores, mientras las madres aprenden oficios y/o

trabajan.

Las madres solteras o divorciadas necesitan horarios de trabajo flexibles, tener
acceso a centros de educacién infantil para poder trabajar y mantener a su
familia; asi como una pareja con hijos puede obtener un mayor ingreso y
progresar econémicamente si tienen donde les cuiden los nifios para que
ambos padres puedan trabajar, lo que también favorece a la economia de
cada pais, ademas de ser el medio para que las mujeres no deban renunciar
a sus aspiraciones profesionales por haber elegido la maternidad, para esto
es necesario crear puntos de atencién y educacion para menores, con objeto
de permitir que las madres ya sean solteras, divorciadas o que tengan una
relacion, puedan acceder a lugares de formacién y de trabajo sin tener la

preocupacion por el cuidado de sus hijos menores.

En el siguiente grafico se hace referencia a las principales causas o problemas
gue se reflejan en el municipio y a su vez lo que ocasiona la falta de estos

factores, también se refleja las consecuencias que provoca.

llustracion 1Grafico de causas y consecuencias.
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CAUSAS CONSECUENCIAS

Ausencia de espacios colectivos Desempleo y discriminacion de
para la mujer. género.

Falta de programas que impulsen Violencia intrafamiliar.

el emprendimiento. '> ,

Empleos informales.

X7
mujer. "\ Mala calidad de vida tanto para
-’ D ellas como para su familia.
Falta de oportunidades laborales A
para la mujer. Problemas para ser

No hay un centro de ayuda para la

econdmicamente
independientes.

Problemas psicolégicos.

Fuente: Autoria propia.

1.2. JUSTIFICACION DEL PROBLEMA

En una ciudad como Pamplona, de tendencia machista, la necesidad de un
proyecto de desarrollo social para la mujer y nuevos programas que beneficien
a las madres cabeza de hogar y madres solteras, es una necesidad muy
presente.

La ausencia de estos proyectos es un agravante para que la tasa de
desempleo para la mujer sea cada vez mas alta, y que tengan muy pocas
oportunidades para obtener un trabajo digno o emprender por si mismas una
empresa independiente, lo que lo hace aun mas dificil si son madres cabeza
de hogar o madres solteras ya que deben invertir su tiempo en el cuidado de
su familia y por tanto les da poca probabilidad de encontrar una estabilidad

tanto econémica como social y por su supuesto emocional.
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Muchas madres trabajan en empresas con horarios fijos, en mayoria de casos
lejos de sus casas. Por eso, es importante la existencia de centros de
desarrollo infantil disponibles cerca del hogar o del trabajo, especialmente a
esas familias de bajos ingresos donde mas se evidencia este problema.

(Medrano, Encina, Martinez; 2009)

Es necesario abordar el problema de la mujer para emprender, aportar
econémicamente y ser independiente, con proyectos interdisciplinarios donde
la arquitectura sea la abanderada para generar espacios de proteccion e
inclusion de género, que brinden oportunidades de formacion para el
emprendimiento y el trabajo digno a mujeres en situacion de vulnerabilidad en

la ciudad de Pamplona.

Por lo anterior surgen los siguientes objetivos:

1.4.1. Objetivo General

Presentar una propuesta disefio arquitectonico de caracter social con espacios
para la inclusién de la mujer en una entidad de formacion integral para el
emprendimiento y desarrollo de habilidades laborales que le permiten crecer

y empoderarse a nivel personal y colectivo en Pamplona - Norte de Santander
- Objetivos Especificos.
- ldentificar qué aspectos teoricos, conceptuales, tendenciales y

normativos influyen en el disefio del CDI para la mujer en edad

productiva en Pamplona — Norte de Santander.

- Realizar encuestas a mujeres en edad productiva para identificar mejor
las necesidades que debe abarcar el CDI para la mujer en Pamplona —

Norte de Santander.
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- Seleccionar las caracteristicas sociales, culturales, econdmicas y
ambientales de la poblacion que estructuran el CDI para la mujer en

Pamplona — Norte de Santander.

- Definir los estandares funcionales que elaboren el CDI para la mujer en

Pamplona — Norte de Santander.

1.3. TEORIAS DE APOYO

1.3.1. Arquitectura Sostenible.

La arquitectura sostenible se caracteriza por tener relacién con el medio ambiente,
lo econdémico y lo social, la enorme responsabilidad de proyectar los edificios a la
eficiencia de los materiales y de las estructuras de construccién con un enfoque en
fomentar la eficiencia energética la cual busca la disminucion de la contaminacion

y de gastos innecesarios de energia.

La arquitectura sostenible se concibe como un modo de concebir abordar el disefio
arquitectonico, una estrategia que prioriza la optimizacién de recursos naturales y
sistemas de edificaciones que permiten minimizar el impacto ambiental sobre el
medio ambiente y la sociedad. “una construccién sostenible es aquella cuyo
impacto medio-ambiental es significativamente menos que el de una construccion
convencional. Las dos estrategias clave que deben prevalecer son: Reducir la
cantidad de energia necesaria para construir el edificio, y Minimizar su

dependencia energética una vez terminado y ocupado. (Strongman, 2009, pag. 9).

La arquitectura sostenible busca desarrollarse bajo los siguientes principios:

- Consideracién de todas las condiciones climaticas que estén presente

en el entorno que se construya.
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- La gran eficacia del uso en los materiales de construccion.
- La reduccion del consumo energético.
- Cumplir con los requisitos de confort.

Uno de los pilares fundamentales en la arquitectura sostenible, se basa en el uso
de los materiales que se apliquen en cualquier construccion, se trata de enfatizar
en lo importante que es el ahorro de energia necesaria para construir cualquier
edificacion, optando por materiales los cuales utilicen procesos de extraccion y
produccién que requieran poca energia o de bajo consumo energético; ademas de

ser producto de la regién donde se construye.

Finalmente, dentro de la arquitectura sostenible podemos encontrar las zonas
verdes o vegetacion, la cual tiene una enorme relevancia mas alla de lo estético,
la vegetacién funciona perfectamente como proteccion solar, mediante la
implementacion de fachadas verdes y cubiertas verdes, asi mismo, trabaja como
elemento aislante, reductor de contaminacion en las ciudades mediante la
trasformacion del CO2 a oxigeno, de igual manera trabaja perfectamente como

sistema regulador de humedad y del ciclo hidrolégico.

1.3.2. Teoria Del Desarrollo Humano.

La teoria del desarrollo humano planteada por (Papalia), busca dar a conocer y

entender el desarrollo humano como un campo de evolucidén permanente.

En su teoria fundamenta “que, desde el proceso de la concepcion, el ser humano
emprende un proceso de cambio que continta durante toda la vida” (Papalia, pag
28). De igual manera establece que en el desarrollo humano inciden tres
pilares que estan estrechamente ligados al ambito del desarrollo,
determinados como desarrollo fisico donde resalta la capacidad sensorial,

habilidades motoras y la salud, desarrollo cognitivo donde resalta el
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aprendizaje, la atencién, memoria, lenguaje, pensamiento y razonamiento y
desarrollo psico-social resaltando las emociones, la personalidad y las

relaciones sociales.

Es de suma importancia destacar la incidencia directa e indirecta de los padres de
familia en las primeras 5 etapas, donde se encuentra que los padres apoyan la
mayor parte de estos ciclos desde el desarrollo psico-social, el cual se establece
como uno de los fundamentales en el desarrollo de la relacion padre e hijo. Por
consiguiente, para (Papalia) los padres se convierten en motores propulsores del

fortalecimiento en las primeras etapas de un hijo.

Por tanto, la mujer se convierte en un eje fundamental en el desarrollo de la
sociedad, desde el momento donde empieza la gestacion de la vida humana, es
por esto que se debe buscar que la mujer no sea excluida, si no, por el contrario,
fortalecer desde todos los campos posibles, aumentando su probabilidad de poder

valerse por si misma.

Los padres en conjunto tienen la responsabilidad de brindar a sus hijos las
oportunidades de tener una familia estable y razonable, en la cual él pueda
desarrollar de manera normal en los tres pilares del ambito del desarrollo, asi

mismo brindar una buena posicién socioeconémicay vecinal y una vida en cultura.

Seguidamente, (Papalia) asegura que “Algunas influencias sobre el desarrollo se
originan fundamentalmente con la herencia: rasgos o caracteristicas innatos
heredados de los progenitores. Otras influencias proceden del medio ambiente: el
mundo mas alla del yo que empieza en el vientre materno y el aprendizaje que da

la experiencia” (papalia, pag, 34).
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La mujer desde el inicio de la sociedad se ha caracterizado por ser el miembro
fundador de la familia, por tener un papel importante en la creacion, formacion
y mantenimiento de valores de las personas que la integran; ese pilar que

necesita un apoyo econoémico, educativo y de ocio para mantenerse en pie.

llustracién 2 mapa conceptual TEORIA DEL DESARROLLO HUMANO.

TEORIA DEL DESARROLLO HUMANO

define como

UN PROCESO DE CAMBIO QUE CONTINUA EN
TODA LA VIDA DE UNA PERSONA

destaca

plantea

IMPORTANCIA DE
EL AMBITO DEL DESARROLLO ‘___,_,_P———-EN = LOS PADRES

DESDE LA INFANCIA \ \

/\\

BRINDAR UNA
DESARROLLO DESARROLLO FAMILIA BRINDAR CULTURA
COGNITIVO PSICOSOCIAL
resanando BRINDAR UNA BUENA POSICION
SOCIOECONOMICA Y VECINDARIA

en

DESARROLLO
FISICO

resaltando resaltando

el aprendizaje
atencion
memoria
lenguaje

pensamiento

razonamiento

la capacidad sensorial
habilidades motoras

las emociones
personalidad
relacion social

y la salud

Fuente: elaboracion propia

1.3.3. Inclusién Social

La inclusion social segun Gustavo Pérez Jiménez se define como un proceso que
asegura que aquellas personas que estan en riesgo de pobreza y exclusion social,
tengan las oportunidades y recursos necesarios para participar completamente en
la vida econ6mica, social y cultural disfrutando un nivel de vida y bienestar que se

considere normal en la sociedad en la que ellos viven”. Pone énfasis en el derecho
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de las personas de “tener una vida asociada, siendo un miembro de una

comunidad”.

La inclusion social es un concepto que se vincula estrechamente con la equidad.
El Banco Mundial (2014) define la inclusién social como el “proceso de
empoderamiento de personas y grupos para que participen en la sociedad y
aprovechen sus oportunidades. Da voz a las personas en las decisiones que
influyen en su vida a fin de que puedan gozar de igual acceso a los mercados, los
servicios y los espacios politicos, sociales y fisicos”. Por otra parte, la CEPAL
define a la inclusién social como el “proceso por el cual se alcanza la igualdad, y
como un proceso para cerrar las brechas en cuanto a la productividad, a las
capacidades (educacion) y el empleo, la segmentacién laboral, y la informalidad,

que resultan ser las principales causas de la inequidad” (CEPAL, 2014).

Esta teoria se escoge debido al tipo de poblacion a trabajar que son madres cabeza
de familia ya que la mayoria no cuentan con una buena situacibn econdmica y
muchas veces son excluidos por el mismo grupo familiar, debido a que tienen hijos
o discapacitados a su cargo, esto puede generar un rechazo y el hecho de que
muchos de estas madres cabeza de hogar se vean obligados a salir de sus
hogares, por lo cual se implementa esta teoria dentro del proyecto para que sea
inclusivo a cualquier tipo de poblacién, sin distinguir su raza, nacionalidad o religién
y apoyo por parte de la misma comunidad (sin embargo, por lo extenso del tema,

se orienta solo hacia la mujer en condiciones de vulnerabilidad).

El proyecto es social, por presentar una propuesta de tipo institucion educativa, con
espacios para la inclusion y formacion integral de la mujer emprendedora, para asi
desarrollar sus habilidades laborales que le permiten crecer en la ciudad de

Pamplona — NS.
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1.4. ANTECEDENTES DE INVESTIGACION

1.4.1. Primer Antecedente
Facultad De Disefio Programa De Arquitectura Bogota D.C.
Fecha de publicacion 2014
AUTOR: ALVARADO ALVAREZ, Fredy Giovanny.

Problema: atencion primera infancia y madres gestantes de Bogota.

Informacion basica obtenida: Programa del estado de cero a siempre, zonas de
juego y recreacion, jardines internos y externos, parques infantiles, zonas con
comedores y espacios por rango de edades, fami y copetines del bienestar

familiar.
Enfoque: social y ambiental.
Solucién: centro de desarrollo integral para la primera infancia y las madres

gestantes.

llustracion 3 mapa conceptual centro de desarrollo integral para la primera infancia y madres gestantes.

CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA
Y MADRES GESTANTES

mediante enfoques

SOCIAL
AMBIENTAL

a travez a travez

LA PRIMERA INFANCIA MADRES GESTANTES SOSTENIBILIDAD

implementando

mediante en busca de
EL DESARROLLO INFANTIL BRINDAR UNA MEJOR *cubiertas verdgs
CON MIRA A LAS EDADES DE 0 - 5 ANOS EDUCACION , *huertas pedagogicas
FORTALECER EL ESPIRITU MATERNO * materialidad

* mejora del entorno urbano

planteando planteando

*zonas de juegos y recreacion *AULAS EDUCATIVAS
*jardines internos y externos *ZONAS DE INTEGRACION

*parque infantil * ESPACIOS PARA PROCESOS DE ALIMENTACION
*zonas menores a 2 ahos * ZONAS DE LACTANCIA MATERNA
*zonas de comedores

en pro en pro

DEL MEJORAMIENTO EN LA CALIDAD DE VIDA
PAREA LA PRIMERA INFANCIA Y LAS MADRES GESTANTES

Fuente: elaboracion propia
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1.4.2. Segundo
Antecedente
Facultad De Disefio Programa De Arquitectura Universidad Nacional De

Rosario, Argentina
Fecha de publicacion 2017
AUTOR: Valentina Benguiristain y Aldana Gonzalez.

- Problema: mujeres victimas de violencia.

- Informacién Basica Obtenida: evidencia de multiples formas de violencia
contra la mujer, diferentes zonas que permitieron brindar una excelente apoyo a la
mujer, formulacién de espacios abiertos y amplios con circulaciéon adecuada,
integrando viviendas tuteladas de caracter transitorio, unidades de viviendas,
alojamiento temporarios de emergencia, centro de recreacion y atencion, centro de
salud como area de prevencion, mediante la misma platearon cubiertas verdes,
jardines vegetales, parasoles verticales moéviles, recoleccion de aguas lluvias y la
ECODENSIDAD.

- Enfoque: social y ambiental.

- Solucién: Centro integral para mujeres victimas de violencia intrafamiliar

llustracion 4 mapa conceptual centro integral para mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
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CENTRO INTEGRAL PARA MUJERES VICTIMAS
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

enfocado en

ASPECTO SOCIAL ASPECTO AMBIENTAL

principalmente a travez de

m SOSTENIBILIDAD

implementando
enfocando enfocado
* CUBIERTAS VERDES EN 90%

*JARDINES VERTICALES
*PARASOLES VERTICALES MOVILES

RECUPERACION Y
DESARROLLO

LA ATENCION A LA MUJER
VICTIMA DE VIOLENCIA

PERSONAL DE LA
MUJER

*RECOLLECION DE AGUAS LLUVIAS
*ECO - DENSIDAD

planteando

con miras a

ESPACIOS ABIERTOS,
AMPLIOS

* TOMAR DECISIONES COMO

Y CIRCULACION =
MUJER DUENA DE SU VIDA

*AUTOSUFICIENCIA
*CON PLENO CONOCIMIENTO
DE SUS DERECHOS

a travez de

* VIVIENDAS TUTULADAS
DE CARACTER TRANSITORIO
*UNIDADES DE VIVIENDAS
*ALOJAMIENTO TEMPORARIO
DE EMERGENCIA

*CENTRO DE RECREACION
Y ATENCION
* CENTRO DE SALUD,
AREA PREVENCION

Fuente: elaboracion propia

1.5. ANALISIS DEL REFERENTE

1.5.1. Referente Internacional

Fabrica de ladrillos de plastico en Argentina o EasiBrick

- Problema: Una investigacion llevada en el 2008 en CEVE relativa a la
fabricacion de elementos constructivos, en la Republica de Argentina la mano de obra
para construccion esta en manos de hombres cominmente por ser un trabajo
pesado. Esto complica situaciones de las familias en ingresos o los que no tienen

integrantes masculinos.
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Informacién béasica obtenida: empresa que busca un avance en cuestion de
materiales mas livianos, debido al bajo peso de los componentes se da la

participacion de la mujer en la construccion.

Segun en las siguientes tablas muestra como el 21% de los hogares conyugales
por sexo es liderado por una mujer y 29.582.820 habitantes se encuentran con
necesidades béasicas insatisfechas (NBI), Se deduce de estos datos que hay

299.080 hogares en Colombia con NBI donde la jefa es una muijer.

llustracion 5 Hogares conyugales segun sexo.

HOGARES CONYUGALES SEGUN SEXO0.
Total de hogares conyugales: 8.075.503.

1.661.558
21%

=31

6.413.945
79%
H?2
Referencias:

1. Hogares con jefe varon.

2. Hogares con jefa mujer.

Fuente: Revistainvi.

llustracion 6 Poblacion del pais con necesidades bdsicas insatisfechas.
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POBLACION DEL PAIS CON NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS-NBI.
Total de habitantes: 35.927.409.

6.343.589
18%

1
29.583.820
82%
m?2
Referencias:
1. Poblacidn sin NBL.
2 Poblacion con NBIL.

Fuente: Revistainvi.

- Enfoque: tecnoldgico, ecolégico, economico, social y de género: al
desarrollar una tecnologia constructiva apta para mujeres, por la liviandad.

- Solucidn: Fabrica de ladrillos plasticos

1.5.2. Referente Nacional

“HABITAT TRANSITORIO PARA MADRES CABEZA DE HOGAR?”,

- Problema: Es un proyecto de Laura Viviana Jiménez para mejorar la calidad
de vida de las madres cabeza de hogar el cual esta enfocado en la ciudad de
Bogotd, su principal objetivo es el de dar paso para que las familias puedan

establecer un trabajo y buscar nuevas oportunidades laborales.

llustracion 7 Implantacion Habitat Transitorio para Madres Cabeza de Hogar.
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Fuente: habitat transitorio para madres cabeza de hogar en Bogota. Laura Viviana

- Informacién béasica obtenida: Este espacio se caracteriza por tener
multiples elementos y cada uno se va orientado en diferentes sentidos, pero no por
ello se deja relacionar y necesita aun espacio como escenario y se va presentando
y reflejando en las actividades humanas, este proyecto es el resultado a una
necesidad y que ha sido direccionada al tema de la industria y el comercio, quiere
darle solucién a una serie de manzanas y se deben componer por un conjunto de
vivienda multifamiliar, en el espacio publico y comunal y esto permite una conexion,

unificacion de todo el proyecto.

lustracion 8 Corema de implantacion.

— AVL

Figura 2. Corema de Implantacién
Disefo: Laura Jiménez
Ano: 2016
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El concepto del proyecto es el terraceo, que esta formando una L que borde y va
generando la implantacion y visual para el proyecto ya que la direccién de las
terrazas se enfocada hacia la ciudad y los cerros. Se disefiaron para que nifios
tengan un espacio de juego y que al mismo tiempo se crea una especie de patios

y €S0 genera una unificacion con la plaza que tiene el proyecto.

- Enfoque: social, ambiental

- Funcional: El proyecto se bas6 en 2 usos importantes; el de la vivienda y el
del comercio por medio de 5 tipologias de familias de 4 y 5 miembros para las

diferentes mujeres cabeza de hogar.

- Espacial: De acuerdo al proyecto también se plantea un jardin o guarderia
el cual se caracteriza por tener en medio de los salones arboles que pasan entre
las placas hasta la cubierta como se puede ver en el corte (01), implementando
gue los nifios no puedan tener limitantes como, poder treparlos, también se pueden
ver espacios sin muros divisorios como lavamanos, bibliotecas, mesas mezcladas
entre otros

(02). Adicionalmente se pueden ver espacios de emprendimiento en el primer

piso (03), donde las madres podran trabajar en la misma edificacion y en los

pisos superiores unidades de residencia para las mismas.

llustracion 9 Corte hdbitat transitorio para madres cabeza de hogar en Bogotd. Laura Viviana.
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fuente: hébitat transitorio para madres cabeza de hogar en Bogota. Laura Viviana.

llustracion 10 Jardin interior hdbitat transitorio para madres cabeza de hogar.

Fuente: habitat transitorio para madres cabeza de hogar. Laura

Viviana
Tiene un area de 315 m2 con capacidad para 80 nifios; dentro del proyecto también
se pueden ver los diferentes tipos de fitotectura que plantean dentro del proyecto
como la (de izquierda a derecha) Alnus glutinosa, Quercus pétrea y Ficus elastica.
Ver en la imagen siguiente, los arboles que funcionan como un paisaje nativo para
generar el ahorro del agua y ayudar a las plantas a mantenerse sanas sin

fertilizantes quimicos.
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llustracion 11 Arborizacion hdbitat transitorio para madres cabeza de hogar.

/
\
Alnus glutinosa Quercus pétrea Ficus elastica

Fuente: habitat transitorio para madres cabeza de hogar. Laura Viviana.

- Formal

El proyecto estaba basado en una estructura geométrica armada por 3 médulos
uno encima de otro; el primer piso esta disefiado para el area del comercio,

mientras que los de mas arriba estan propuestos para un area de habitat para
familias transitorias
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llustracion 12 Concepto del proyecto.

Fuente: Laura Jimenez, 2016
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llustracion 13 Planta comercial primer piso.
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Hay un limite de 5 personas
por  apartamento, estos
apartamentos tienen un area
de 60m2. Otro tipo de
apartamento tiene un area de
52m2 y esta pensado para que
habiten 4 personas. El
apartamento mas pequefio
tiene un drea de 40 m2 y esta
pensado para 3 personas.
Para 2 personas se encuentra
el de 35 m2. Con un total de
73 apartamentos.

-El drea minima de cada
habitacion es de 8,5m2

- El drea minima de la
cocina es de

7,5m2

- Cada apartamento
debe tener minimo 4 horas de
sol.

-La sombra que produce el
edificio debe permitir un
minimo de 4 horas de sol a los
vecinos.

- La distancia entre
apartamentos puntos fijos
debe ser menor a 60m. - Todos
los baflos deben tener
ventilacion e iluminacién
natural

Fuente: habitat transitorio. Laura Viviana.
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1.6 NORMATIVA DE PROTECCION A LA MUJER

NOMBRE

El articulo
de Ila
(1991)

1

CP

El articulo 2

El articulo 11,

16, 79 de la
constitucio
politica
Colombia

n
de

DESCRIPCION

Colombia es un Estado social de
derecho, organizado en forma de

Republica unitaria, descentralizada, con
autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y pluralista,
fundada en el respeto de la dignidad
humana, en el trabajo y la solidaridad de
las personas que la integran y en la

prevalencia del interés general.

Son fines esenciales del Estado: servir a
la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos 'y  deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacibn de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida
econOmica, politica, administrativa y
cultural de la

Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia

pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Resalta los derechos a la vida, libre
desarrollo de la personalidad, y al
derecho a gozar a un ambiente sano.

Las madres cabeza de familia son
entendidas como madres encargadas de
las labores domésticas, procreacion y la
crianza de los hijos

32

CONCLUSION

Apoyo teorico para el
desarrollo de la
propuesta del centro
de la mujer para
equilibrar los
derechos de género.

Velar por proteccion
de los derechos
segun su genero

Permitir que las
madres cabeza de
hogar tengan un

espacio para el libre
desarrollo y de apoyo
para sus
obligaciones.



Corte
Constitucional

La constitucion
Politica de
Colombia (1991)

Articulo 43

la Ley de la
Mujer Cabeza de
Familia en el afio
1993

La condicion de padre o madre
cabeza de familia se acredita
cuando 0] tiene la
responsabilidad permanente de
hijos menores 0 personas
discapacitadas para trabajar, (ii)
no cuenta con la ayuda de otros
miembros de la familia y(iii)) su
pareja muri6é, estd ausente de
manera permanente o abandond
el hogar

La mujer y el hombre tienen
iguales derechos y
oportunidades. La mujer no podra
ser sometida a ninguna clase de
discriminacion. Durante el
embarazo y después del parto
gozara de especial asistencia y
proteccion del Estado, y recibira
de este subsidio alimentario si
entonces estuviere desempleada
0 desamparada. ElI Estado
apoyara de manera especial a la
mujer cabeza de familia.

El reconocimiento del estado
abre proceso al empoderamiento
de la mujer cabeza de hogar y el
impulso de superar condiciones
de exclusibn, pobreza vy
desigualdad social en las que se
han visto durante décadas.

La cual fue derogada vy
reemplazada por la Ley 1232 de
2008. En el articulo 3, sobre la
Especial Proteccion dice lo
siguiente: “El Gobierno Nacional
establecera mecanismos
eficaces para dar proteccion
especial a la mujer cabeza de
familia, promoviendo el
fortalecimiento de sus derechos
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Ofrecer espacios
adecuados al miembro
cabeza de familia para
poder tener como brindar
mejores condiciones de
vida a su familia, cuando
pase por condiciones de
abandono o dificultades
familiares.

Tener  espacios de
capacitacion 0 de
emprender para obtener
mejores ingresos.

Brindar espacios que
incentiven el desarrollo
de la mujer en especial
cuando pasan por etapas
de abandono y son
cabeza de familia.

Las administraciones
gubernamentales en pro

del desarrollo de
espacios que incentiven
el desarrollo de las
mujeres  cabeza de
familia.



econdémicos, sociales y
culturales, procurando establecer
condiciones de vida dignas,
promoviendo la equidad y la
participacion  social con el
propdsito de ampliar la cobertura
de atencion en salud y salud
sexual y reproductiva; el acceso a
servicios de Dbienestar, de
vivienda, de acceso a la
educaciéon basica, media vy
superior incrementando su

cobertura, calidad y pertinencia

Fuente: creacion propia.

Por otro lado, los recursos del Fondo estaran constituidos por:

» . Recursos del Presupuesto Nacional.

« Empréstitos externos que con el aval de la Nacion gestione el Ministerio

de la Proteccion Social.

* Aportes que realicen las entidades nacionales o internacionales.

« Donaciones de particulares, organizaciones no gubernamentales,

entidades y/o gobiernos extranjeros”.

Esta ley también habla del tratamiento preferencial para el acceso al servicio
educativo y gestiébn de cooperacion internacional, el fomento del desarrollo
empresarial, Incentivos y apoyo para el acceso de vivienda, desarrollo del principio

de la igualdad.

1.7. NORMATIVA PARA PERSONAS CON MOVILIDAD REDUCIDA

Para este proyecto también es importante tener en cuenta a las mujeres y visitantes
del proyecto con movilidad reducida, por esto la ley 361 de 1997, donde se

establecen mecanismos de integracion social de las personas con limitacion; El
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titulo IV sobre la Accesibilidad el articulo 43 dice “El presente titulo establece las
normas y criterios basicos para facilitar la accesibilidad a las personas con
movilidad reducida, sea ésta temporal o permanente, o cuya capacidad de
orientacion se encuentre disminuida por la edad, analfabetismo, limitacion o
enfermedad. Asi mismo se busca suprimir y evitar toda clase de barreras fisicas en
el disefio y ejecucion de las vias y espacios publicos y del mobiliario urbano, asi
como en la construccion o reestructuracion de edificios de propiedad publica o
privada. Lo dispuesto en este titulo se aplica asi mismo a los medios de transporte

e instalaciones complementarias de los mismos y a los medios de comunicacién”.

llustracion 14 1 Piramide de Kelsen.

planes de desarrolio municipal
+Ley 361 de 1997 Inclusion y adecuacion de
espacios para las mujeres con movilidad reduci-

*Ley 1232 de 2008 Ley de la mujer cabeza de
familia

DECRETOS

Fuente: Autora, a partir de informacion.
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3.1. ANALISIS CONTEXTUAL

3.1.1. Contextualizacion Nacional, Departamental Y Municipal
Tabla 1 Andlisis contextual; Fuente: Autora, a partir de informacion.

Localizacion Descripcion

Nivel Nacional: Colombia es un pais que se caracteriza
o no solo por su diversidad natural, sino
también por sus recursos naturales,
geografia, multiculturalidad y
‘ multirracialitas, este pais es el resultado
de la unién de culturas en la época de la
conquista, por lo que las tradiciones en
las regiones se encuentran
representadas en los muchos dialectos,
bailes, colores, sonidos y sabores. Se
encuentra en la latitud y la longitud de 04
°00 N, 72 ° 00 w. Esta situado en la
esquina noroeste de América del Sur.
Colombia cubre tanto el norte como en
los hemisferios sur.

Nivel Departamental: Norte de Santander es uno de los 32
departamentos de Colombia. Esta
0 ubicado en la zona nororiental del pais,

sobre la frontera con Venezuela. Se
localiza geogréaficamente entre los
06°56'42’ y 09°18’01” de latitud norte y
los 72°01’13” y 73°38'25” de longitud
oeste.

Forma parte de la Region Andina junto
con los departamentos de Antioquia,
N Boyaca, Caldas, Cundinamarca,

Huila, Santander, Quindio, Risaralda, y
Tolima, la mas densamente poblada del
pais, donde reside mas del 70% de la
poblacién colombiana.
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Nivel Municipal:

El municipio de Pamplona se
encuentra localizado sobre Ia
cordillera central al Nororiente de

Colombia en la subregion Andina y
hace parte de los 40 municipios del
Departamento Norte de Santander.
Su localizacion geografica hacia el
suroccidente del departamento es
de

07° 22" 41” de latitud Norte y 72° 39°
09” de longitud Oeste. EI municipio
de Pamplona pertenece a la Regién
Suroccidente del Departamento
junto con los municipios de
Pamplonita,

Chitaga, Silos, Cacota y Mutiscua.

Nivel de lote

VISUALES

. ‘ LOTE AINTERVENIR (SRS
e e .
N

| VIAS

El lote se encuentra en un sector
destacado a nivel municipal debido a
las dinamicas que alli se ejecutan en
los denominados equipamientos,
donde el punto clave es la llamada
Plazuela Almeyda seguido del
Colegio Provincial San José por su
historia e importancia para el
municipio y sus sedes académicas.

3.2. NIVEL MACRO

La ciudad de Pamplona, cuenta con una poblacion de 53.909 habitantes segun
informacion del, Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas (DANE)
(DANE 2020), una densidad poblacional de 172.23 Hab/km2, una extension de 313

kilbmetros cuadrados, dicha poblacién estd conformada por un 52.1% de mujeres

CONTEXTO SOCIAL
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equivalente a 28.057 habitantes y un 48.0% de hombres equivalentes a 25.852

habitantes.

llustracion 15 Censo Nacional de Poblacion y vivienda.

.................

Fuente: DANE.

Por otra parte, se puede identificar que la mayor parte de la poblacion de encuentra
ubicada en la zona urbana del municipio con un porcentaje del 92.93% equivalente
a 50.045 habitantes, mientras que la zona rural solo cuenta con un 7.17% de la

poblacion teniendo como equivalencia 3.864 habitantes situados en las veredas.

lustracion 16 Censo Nacional de Poblacién y vivienda.

Fuente: DANE.

llustracion 17 Division politica Pamplona.
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Fuente: EOT

3.2.1. Trabajo Formal E Informal En La Ciudad.

En cuestiones de trabajo formal e informal, en la ciudad prima la informalidad,
debido a que solo 5.732 personas se encuentran registradas como cotizantes en
los sistemas de seguridad social, donde el 50.66% de los cotizantes equivale a

hombres y el 49.31% a mujeres.

llustracion 19 composicion de trabajadores cotizantes.

Composicion de los trabojadores cotizantes al sistema general de seguridad social segun sexo
.03
44.95°
<0.66% 49.31%
55.04%
Pamplona Colombia
i) i) U [

Fuente: FILCO-Ministerio del trabajo
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La ciudad en la actualidad se encuentra en un gran déficit de trabajo formal y en
los trabajos informales hay una gran participacion de mujeres, debido a que solo el
14.44% de toda la poblacion cuenta con un empleo fijo. Mientras que 85.56% de la
poblacién restante acude a las ventas informales como recurso para poder

subsistir.

llustracion 20 Porcentaje de personas ocupadas formalmente.

Fuente: FILCO-Ministerio del trabajo

CONTEXTO ECONOMICO
La economia del municipio de Pamplona est4 basada en la actividad comercial,

entre estos se encuentran la produccion de alimentos como pueden ser dulces muy
conocidos en la regidn, especialmente en la semana santa, se establece el
mercado ubicado cerca del centro de la ciudad con una gran variedad de productos
¥ locales, también se encuentra la produccién de tejidos, la industria hotelera y el

turismo.

Su principal economia también es la produccion agricola y ganadera, como la
produccion de fresa, papa, morén, arveja, maiz, frijol, la zanahoria y el ajo, Con

esto también se ve la explotacion de porcinos, bovinos y aves de corral.
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3.3.1. Importancia De La Mujer En La Economia

La camara de comercio de Pamplona posee la informacién de la cantidad de
establecimientos que se encuentran inscritos por actividad econémica, mediante la
cual se indican la estructura de la actividad productiva y comercial, en dicha
informacion se destaca que el mayor numero de empresas que se dan son las de
la industria alimenticia, la cual aporta 232 empresas y un 63.9% de la totalidad de
la participacion, seguida de la industria manufacturera la cual aporta 65 empresas
y un porcentaje del 18.7% de la participacion. Si tomamos en cuenta la informacién
mencionada anteriormente tendriamos que esas dos industrias logran el 85.6% de
toda la participacion activa y productiva de la ciudad, en dichas industrias se
destaca la participacion de la mujer con mayores promedios a los hombres como
empleados, siendo la industria alimenticia con participacion de mujeres con un

equivalente del mas de 85% con respecto a los hombres.

llustracion 21 Porcentaje de participacion de mujeres.

ACTIVIDAD N° DE EMPRESAS PARTICIPACION %
Artesanias 11 3,0%
Explotacion de minas y canteras. 1 0,3%
Industria Manufacturera. 68 18,7%
Electricidad, Gas y Vapor. 17 4.7%
Industria de la Construccién. 34 9.4%
Industria alimenticia 232 63,9%
Total 362 100%

3.3.2. Violencia Intrafamiliar
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La ciudad de Pamplona afronta un alto indice de violencia intrafamiliar, en mayor
medida de la mujer por su pareja (maltrato verbal y fisico), llegando a un registro
de 72.2/100.000 que nos arrojan un total de 1.385 personas maltratadas, la

mayoria de los cuales son mujeres.

llustracion 22 tasa de violencia intrafamiliar en norte Santander.

Tasa de violencia intrafamiliar (x cada 100.000
habitantes)

P a partir de informacion de la Fiscalia General de la Nacion y DANE -
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Fuente: DNP Fiscalia General en la Nacién y DANE

3.3.3. Movilidad
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Pamplona esta conectada por las principales carreteras nacionales en las cuales
se encuentra via Cucuta, Bucaramanga, Bogota y Arauca caracterizandose por ser

un nudo estratégico del centro del oriente colombiano desde la época de la colonia.

Su via principal pasa actualmente por el centro entre las calles 3 y 4 encontrandose
la via Cucuta Pamplona y Bucaramanga Cucuta, la cual se caracteriza por ser la
mas transitada en un 70% por todo tipo de transporte. La otra via es Pamplona
Saravena — Bogota la cual soporta el otro 30%, por otro lado, también se esta
presentando la ejecucion de la via 4G de Bucaramanga — Cucuta, lo cual reducira
su impacto ambiental evitando que diversos camiones con carga pasen por la
ciudad, ingresando solo los camiones con cargas para Pamplona, pero a su vez un
gran namero de personas entre ellas madres cabeza de familia se dedican al
trabajo informal a lo largo de la via principal perderan ingresos.
llustracion 23Conexion vial urbano-rural.
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\ — —
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N
) | |
Cacota ' ‘ A — —
R I | @ :
N e g 8
i H| 2
— ==

Fuente: EOT Pamplona.
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Dichas vias permiten la conectividad no solo de la ciudad con el resto del pais, sino
que también permiten la movilidad interna de la ciudad por la cual se comunican la
cabecera municipal con las 35 veredas existente que conforman la ciudad. Muchas
de estas vias que comunican con las veredas estan alimentadas por las vias
principales y nacionales como lo son la via Pamplona, Cucuta, Bucaramanga y

Pamplona, Saravena y Bogota.

llustracion 24 Mapa vial de Pamplona 2020.

Fuente: sacada del PBOT Pamplona. Mapa vial de Pamplona
2020
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MPRESAS VINCULADAS A LA SOCIEDAD ADMINISTRADORA Y OPERADORA DEL TERMINAL
DE TRANSPORTES DE PAMPLONA

BERLINAS DEL FONCE CONCORDE COOPTMOTILON
COOTRANSTAME COPETRAN COTRANAL

COTRANS EXPRESO BOLIVARIANO EXTRA RAPIDO LOS MOTILONES
FLOTA SUGAMUXI-LIBERTADORES OMEGA TRANS PERALONSO

Por otra parte, la ciudad cuenta con una totalidad de 12 empresas dedicadas a la
prestacion de servicios en transporte de pasajeros, que permiten la conexion de la
ciudad con la zona urbana y rural, misma que comunican con el resto del pais,
teniendo en cuenta que entre la conexion urbano rural se da mucha el transporte

informal.

3.4. CONTEXTO HIDROGRAFICO

La ciudad de Pamplona cuenta con el nacimiento del rio Pamplonita, el cual es una
gran fuente hidrica que beneficia con sus aguas en gran parte al departamento de
Norte de Santander, asi mismo dicho caudal es el que proporciona el sistema de
acueducto para toda la ciudad, cuenta con un caudal bajo y medio en su paso por

la ciudad. trama urbana Pamplona.
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Fuente: sacada del BOT Pamplona

3.5. ANALISIS DE SECTOR.

(L

<l
2

1

La ubicacién del proyecto se da en la Avenida Santander (Cra 7 entre calles 10 y

11A) junto al colegio San José Provincial.

3.5.1. Usos Del Suelo



Sobre las inmediateces del sector a desarrollar el proyecto, se puede identificar un
uso del suelo donde predomina los usos residenciales, seguidos de los usos
institucionales; finalmente los usos comerciales, mixtos y el uso recreacional con

menor escala. (ver ilustracion de usos del suelo)

llustracion

26 Uso de suelos.

CONVENCIONES

USO INSTITUCIONAL

USO RESIDENCIAL

USO RECREATIVO

USO MIXTO

‘ USO COMERCIAL
YA S 2,

PR

Fuente: informacion EOT Pamplona 2015

3.5.2. Equipamientos Del Sector

5 andlisis de sector.
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Fuente: Autoria propia.

El lote se encuentra en un sector destacado a nivel municipal debido a las dinamicas
gue alli se ejecutan en los denominados equipamientos, donde el punto clave es la
llamada Plazuela Almeyda seguido del Colegio Provincial San José por su historia
e importancia para el municipio y sus sedes académicas; por otra parte, se
encuentra el Estadio Camilo Daza y demas equipamientos de salud y publicos

activos en el sector.

Riesgos Del Sector Por Topografia
El sector se encuentra entre riesgos moderados y altos en temas de erosiones y

riesgos moderados por inundaciones, esto se debe por su topografia y por la
presencia del rio Pamplonita en el centro del sector, lo que genera que toda
construccién que se desee plantear tenga en cuenta la topografia para evitar

problemas estructurales a futuro.

llustracion 28 Riesgos del Sector.
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Hidrografia

La hidrografia en este sector es algo importante a destacar, debido a la cercania del
rio Pamplonita, el cual es el efluente mas significativo para el municipio y para la

region.

El caudal medio del Rio Pamplonita es de aproximadamente de 15 m?®/s 1, nace a

3000 msnm, en el cerro de Alto grande, en el paramo de Fontibon

Hidrografia.
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LEYENDA

A\ PERIMETRO URBAND

A~ RID PAMPLONITA
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Fuente: elaboracion a partir de informacion POT Pamplona 2015

Contexto Vial Del Sector

llustracion 30 Sistema vial del sector.

3 \ BN\
£\ N
~ SR D

Fuente: elaboracion a partir de informacion POT Pamplona 2015

En cuanto a las vias urbanas existentes en el sector son consideradas directas y

semi directas las cuales estan establecidas en el PBOT del municipio de Pamplona

donde se puede transitar de manera directa en vehiculo, motocicleta, bicicleta entre

otros, también cuenta con rutas de transporte publico y se encuentran divididas en
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primarias donde se encuentra ubicado el lote a intervenir, ademas de las vias

secundarias y terciarias.

Via Del Sector

llustracion 31 Perfil vial carrera 7.

~
' |
l‘ l‘ l. %
Fuente: Elaboracion propia a partir, Streetmix.

La via consta con dos carriles en doble sentido,

Fichas Predios Vecinales
NOMBRE

Colegio Provincial San Jose

TIPO DE EQUIPAMIENTO Educativo

HORARIOS DE ATENCION 8:00 - 12:00 a,m./2:00 - 6:00 p.m

AL PUBLICO
uUso Estudiantil y Docentes
DIARIO | ENTRE SEMANA | FIN DE SEMANA
CONCURRENCIA Alta Muy alta Baja
NINOS | ADOLENCENTES ADULTOS MAYORES FAMILIAR
USUARIOS X X X X b3
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NOMBRE Condominio las Cardenias
TIPO DE EQUIPAMIENTO Residencial
HORARIOS DE ATENCION 12:00 a,m/12:00 p.m
AL PUBLICO
uso Vivienda
DIARIO [ ENTRE SEMANA | FIN DE SEMANA
CONCURRENCIA Alta Alta Baja
NINOS | ADOLENCENTES ADULTOS MAYORES FAMILIAR
USUARIOS X X X X X
AL PUBLICO
uso Recreativo
DIARIO | ENTRE SEMANA | FIN DE SEMANA
CONCURRENCIA Alta Muy alta Muy alta
NI ADOLENCENTES ADULTOS
USUARIOS X X X b3 X

3.4. LOTE A INTERVENIR

llustracion 32 Visuales del sector y del lote a intervenir.

VISUALES

Fuente: Autoria propia.
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El lote a intervenir cuenta con &area de 422 m2 con coordenadas Latitud
7°22’17.06”N y Longitud 72°39°05.57”0, informacion tomada de Google Earth, de
las principales razones para escoger el lote es porque en los planes de la ciudad
esté esta destinados para la ejecucion de entidades en pro del desarrollo de la
mujer.

Asoleamiento
llustracion 33 Ubicacion lote a intervenir y asoleamiento.

Fuente: Elaboracion a partir de informacion Google Earth.

La ilustracion anterior muestra un esquema bésico de asoleamiento, entorno

inmediato y zonificacion del lote a intervenir.

Topografia



El lote a trabajar tiene un area de 422 m?, a partir de la informacién brindada se
realiza un mapa topogréfico indicando la pendiente donde se logra evidenciar que

no tiene mucha inclinaciéon y su direccion topografica va en descenso hacia la

carrera 7° junto al rio Pamplonita.

Vias De Acceso

El objeto de estudio en su infraestructura vial es atravesado por la carrera 7 la cual
es una via a doble carril y en doble direccién, se divide en dos en la esquina de la
plazuela Almeida, generando la carrera 52 la cual es una via a doble carril y Unica
direccién, asi mismo la carrera 7 queda de una sola direccion y doble carril. Dichas

vias son de caracter primario en la articulacion de sistema vial de toda a la ciudad.

llustracion 34 imagen aérea.



Fuente: Google maps.

Registro Fotografico De Vias

llustracion 35 Carrera 7.

NOMBRE avenida santander
TIPO DE VIA segundo orden
HORARIOS DE
ATENCION AL 24horas
PUBLICO
uso estudiantes, docentes, trabajador y general
DIARIO ENTRE FIN DE
CONCURRENCIA SEMANA SEMANA
alta muy alta alta
, nifios adolecentes  |adultos mayores familiar
USUARIOS :
X X X X X

Fuente Autoria propia.




Movilidad

El sector cuenta con lineas de transporte publico de busetas y taxis activas por la
carrera 7°, las cuales generan la conectividad del centro con los barrios periféricos

y asi mismo los barrios periféricos con la zona céntrica de la ciudad.

Imagenes Del Lote y edificacion existente
llustracion 36 imdgenes del lote.
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Levantamiento de la edificacién actual
llustracion 37 38 levantamiento arquitecténico actual.

15,98
0,3 3,22 0,3 2 0,3 9,56 0,3
0]3 — | — 0]3
39 3,9
03 [T [ 0[3
25
,Jﬂ = O m
m] m] 81
 —
85
3,96 L
O O
O O O O K 0[3
25 :|[ 26,9
0f3
6,3
39
0}3 0[3
1,31 U a o a @I j
0x5 é_;zzzz_
347
]
0}3
6,04 . j
] 347
= &
0 8,13 85 15 54 0A5
\2,83 1 16 1 156 05 18 03 51 0,

Fuente: Creacion propia a partir de la visita.






4.1. DESARROLLO DE ENCUESTAS Y GRAFICAS CON RESULTADOS

Para el desarrollo de las encuestas se tomaron 201 encuestas para tener alrededor
de un margen de error del 5% entre diferentes mujeres del municipio, se tomaron al

azar 10 casas entre varios barrios céntricos y los de la periferia.

Para empezar la encuesta se tomé como primera pregunta el rango de edad que en

la siguiente grafica nos muestra que el rango de esas de 21 a 30 es el que resalta
llustracion 38 rango de edad del encuestado.

Marque el rango de edad en que se encuentra

Porcentaje

18-20 21-30 31-40 41-50 51 omas

Marque el rango de edad en que se encuentra

Fuente: Creacidn propia, a partir de resultados de las encuestas.

Como segunda pregunta tenemos el nivel de escolaridad que alcanzo la persona en
donde vemos que el primer puesto esta la secundaria completa y de segundo la
secundaria incompleta, reflejando que un porcentaje muy pequefo de mujeres tiene

la disponibilidad de recursos o horarios para realizar estudios de pregrado, siendo



un punto clave para los espacios que requiere el programa arquitectonico de la

propuesta.

llustracion 39 nivel educativo.

Marque el ultimo nivel aprobado

Porcentaje

B
F

oja|dwooul
elLiepunbag

vg|dwoa-eLysay

Fuente:
Creacion propia, a partir de resultados de las encuestas.

Como tercera pregunta se destiné a la consulta de que porcentaje de mujeres
poseen un trabajo formal, informal o solo se dedican al hogar y podemos ver que
en un 74,87% de mujeres dedican su tiempo a responder por las labores del hogar,
mientras que solo un 7,04%disponen de un trabajo formal con sus prestaciones

sociales.



40 vocacion o trabajo.

Trabajo

Hogar (puede responder
[ hogary trabajo formal o
informal si desempena
amhbas funciones)
= Informal (solo recibe
sueldo)

Formal (ademas de
Csueldo recibe
prestaciones sociales

Fuente: Creacion propia, a partir de resultados de las encuestas.

como cuarta pregunta se tiene la consulta sobre qué porcentaje de mujeres se

encuentran afiliadas a la salud y a favor se tiene un 91,54% de ellas con afiliacion
a una entidad de salud.

llustracion 41 afiliacion de salud.

Afiliacion Salud

Fuente: Creacion propia, a partir de resultados de las encuestas.



Como quinta pregunta se tiene el nimero de personas que integran el nucleo
familiar y vemos que con el pasar del tiempo las familias se han vuelto menos

numerosas ya sea por motivos personales, economicos o motivos de salud.

llustracion 42 integrantes del nucleo familiar.

Cuantos integrantes tiene el nucleo

Porcentaje

1-3 4-6 7-9 10 o mas

Cuantos integrantes tiene el nucleo

Fuente: Creacion propia, a partir de resultados de las encuestas.
en el sexto y séptimo lugar tenemos la pregunta relacionada con cantidad de hijos

y sus edades y vemos que las familias son conformadas por 0 o 2 hijos hoy en dia
de los cuales son de 18 afios 0 menores los cuales estan en etapa de estudio y

necesita de alguien que les cubra las necesidades basicas.

43 ndmero de hijos.



Cantidad de hijos

Porcentaje

0-2 35 6-8 90 mas
Cantidad de hijos

Fuente: Creacion propia, a partir de resultados de las encuestas.

llustracion 44 rango de edad de hijos.

Edades de los hijos

Wo-18
W 19-25 0 mas

Fuente: Creacion propia, a partir de resultados de las encuestas.

Como octava pregunta tenemos que un 62.31% de mujeres estan residiendo en una

vivienda arrendada, la razon de esto puede variar sea por desconocer las formas



de adquirir una vivienda propia, falta de recursos o falta de tiempo para realizar
tramites y la prioridad de la propuesta del disefio del centro es brindar un espacio a
las mujeres donde puedan tener mas conocimiento de los beneficios que ofrece el
gobierno, donde se les haga mas facil acceder a la informacion y poder optar por la

opcion mas favorable.

llustracion 45 origen de vivienda.

Vivienda

M Propia
W Arrendada

Fuente: Creacion propia, a partir de resultados de las encuestas.

en noveno lugar tenemos la pregunta clave para definir espacio en el programa
arquitectonico que es donde las mujeres expresan sus habilidades o gusto por las
matematicas, manualidad u otras. Esta pregunta se vuelve clave por ser definicion
de talleres destinados para el arte, talleres o cursos en matematicas, biologia,

ciencias u otras materias segun gustos

46 habilidades del encuestado.



Habilidades

W manualidades
[ Matematicas
W Ambas

M oficios varios

Fuente: Creacion propia, a partir de resultados de las encuestas.
Como décima pregunta tenemos la consulta de que prefieren realizar las mujeres 'y

en esta los porcentajes son muy equitativos dejando entender que las mujeres
desean tener mas oportunidades para poder desarrollarse sea en ambiente laboral

0 educativo.

llustracion 47 estudiar, trabajo o negocio.

Estudiar, trabajo o negocio

W Carrera o curso
I Trabajar
B Crear un negocio

Fuente: Creacion propia, a partir de resultados de las encuestas.



como las preguntas nimero once y doce tenemos que en su mayoria las mujeres
no pertenecen a una asociacion de mujeres o en caso no conocen ninguna, las
pocas que afirman conocer asociaciones nombres los copetines del bienestar
familiar en el cual ingresan solo en estado de gestacién y/o lactancia, dejandolas
muy vulnerables por como se ve en la pregunta nUmero doce un 29,85% de mujeres
han pasado por un abuso sea sexual, fisico o psicologico en su etapa de nifiez o en

la etapa de adultez

llustracion 48 porcentaje de mujeres que pertenecen a una asociacion de mujeres.

¢Pertenece a una asociacion de mujeres?

W si
B nNo

Fuente: Creacion propia, a partir de resultados de las encuestas.
49 porcentaje de mujeres que han sufrido algun abuso.



Ha sufrido algun un tipo de abuso

W si
B nNo

Fuente: Creacion propia, a partir de resultados de las encuestas.

4.2. TEORIA A IMPLEMENTAR EN EL DISENO

4.2.1. MINIMALISMO
El disefilo minimalista es el disefio en su forma mas basica, es la eliminacion de

elementos pesados para la vista. Su propésito es hacer que sobresalga el
contenido. Desde el punto de vista visual, el disefio minimalista esta destinado a ser

calmado y llevar la mente del observador a lo basico de la pieza.

A. Utilizar colores puros
B. Da importancia al espacio y a las materias ecoldgicas

C. Destaca el color blanco, en toda su gama de sub-tonos, y todos los

matices que nos da su espectro

El minimalismo seria la teoria principal para el disefio para poder aprovechar de
una mejor manera el espacio, enfocando el disefio en las actividades principales a

realizar que las medidas de los espacios sean Optimas



4.2.3. SIMETRIA
La simetria “envuelve y resume diversos conceptos como: belleza, arte, ciencia. Los

matematicos y la teoria de Grupos, los fisicos y el par materia-antimateria; los
quarks y sus curiosos numeros cuanticos, los quimicos y el ADN y ARN, la poesia
y su métrica, la masica y su ritmo, la pintura, la escultura y la arquitectura la ofrecen
a los ojos como contraposicion al caos’16, es decir, la simetria no es ajeno a ningun
area de la vida.

Uno de los conceptos que mas se pueden resaltar con respecto al tema, es la
Simetria bilateral la cual se destaca respecto de un eje vertical, es mas frecuente
gue aquellas que son referidas a un eje horizontal; La simetria bilateral se encuentra
en diversos seres vivos marinos como el erizo o la estrella de mar, también en las
alas de una mariposa, en una flor o un fruto, y en el mundo inanimado, como ejemplo
tenemos las formaciones cristalinas de un copo de nieve observadas a través del
microscopio.

En la arquitectura identificar la simetria en una composicion bidimensional es facil,
pero en una composicion de tres dimensiones es mas complicado ya que la
percepcion de la estructura cambia tanto cuando nos movemos alrededor de él, asi
como cuando la atravesamos. “la arquitectura proporciona una especial oportunidad
de experimentar la simetria en lo topolégico, en lo cinestésico, en lo visual, y esto
es posible porque el contenido va unido al continente, el espacio al limite y el vacio

a lo sélido”17.

4.2.4. CONTINUIDAD ESPACIAL
La continuidad espacial como modelo “se puede entender la propiedad de la

percepcion, la cual lleva a agrupar todos aquellos elementos que siguen una misma
linea o direccion, permitiendo identificar claramente distintos espacios y que estos
respondan, del modo idoneo, a sus exigencias funcionales y simbdlicas’18. El grado
de continuidad espacial y visual que se establece entre distintos espacios se definira

a partir de las caracteristicas del plano que los une o los separa.



Siendo de esta manera la continuidad se relaciona a:

A. Espacios interiores a otros.

B. Espacios conexos.

C. Prolongacion de caras de un lado a otro.
D. Espacios contiguos.

4.2.5 SOSTENIBILIDAD
El minimalismo y la sostenibilidad medio ambiental comparten objetivos como hacer
un uso mas responsable de los recursos, lo que supone no solo consumir menos,
sino apostar por productos de mas calidad y vida util. El protagonismo de la luz y el
entorno natural; el uso de materiales no procesados; o la austeridad, sobriedad y
economia del lenguaje minimalista son también perfectamente coherentes con la

idea de una arquitectura sostenible con el medio ambiente.

De los cuales la orientacion de los espacios de estudio y trabajo en direccion
nortesur teniendo en cuenta los aspectos bioclimaticos, zonas verdes con especies
nativas, tecnologias apropiadas de la construccion y ahorro de energia con la buena

iluminacion de los espacios.

4.3. PROGRAMA ARQUITECTONICO

para la definicién del programa arquitecténico se tuvo en cuenta los analisis de los

resultados de las encuestas tomadas las cuales se dividieron en cuatro zonas

principales
ZONA ESPACIO AREA AREA NUMERO
TOTAL USUARIOS
Social Taller 32,52 m2 12
Taller 31,42 m2 10




Taller informatico 28,47 m2 8
Taller cocina 27,53 m2 9
cafeteria 29,97 m2 10
Guarderia 35.31m2 20
Zona de 0-5 afios 33,0 m2 14
Zona de aulas 31,95m2 13
Zona de cocina guarderia 30,01 m2 11
Jardines guarderia 95,76 m2 10
jardines 46,18 m2 6
Plazoletas 116,01 m2 20
Servicio Consultorio general 16,02 m2 14
Consultorio ginecoldgico 16,03 m2 14
Consultorio odontoldgico 11,97 m2 3
Asesoria judicial 16,22 m2 3
Asesorias 15,78 m2 2
Locales 63,6 m2
Local 1 15,90 m2 8
Local 2 15,90 m2 8
Local 3 15,90 m2 8
Local 4 15,90 m2 8
porteria 3,78 m2 1
enfermeria 5,99 m2 11,98 m2 3
biblioteca 151,80 m2
Recepcion de libros 14,20 m2 4
Zona de lectura 89,84 m2 20
Zona de libros 47,76 m2 4
Wc 71,98 m2
Wc 1 32,02 m2 6
Wc 2 39,96 m2 6
Wc discapacitados 14,27 m2
Wc 1 6,00 m2 1
Wc 2 8,27 m2 1
rampa 68,00 m2 20
escaleras 19,41 m2 20
circulacion 308,75 m2 50




ZONIFICACION

llustracion 50 zonificacion primer piso.

E‘ CIRCULACION

) JARDIN JUEGOS

|| SALONES GUARDERIA
COCINA GUARDERIA

[ RamPA

[ JARDINES

[} GUARDERIA

[ ODONTOLOGIA

MEDICO GENERAL

GINECOLOGIA

BANOS

| ENFERMERIA

[ BAROS DISCAPACITADOS

[ LocaLes

[ BAROS TRABAJADORES

' PUNTOFLIO

I PORTERIA

[ ASUNTOS JUDICIALES

[ ASESORIAS

[ PLAZOLETAS

i

mEE

Fuente: elaboracion propia, en software.



llustracion

51 zonificacion segundo piso.
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PROCESO DE DISENO FORMAL

Los factores a tener en cuenta en el disefio fueron:

- Las causas que iniciaron la investigacion y sus consecuencias.

- Los referentes y sus enfoques sociales, ambientales y el desarrollo
integral.
- Los factores ambientales y climéticos para la correcta orientacion y buen

aprovechamiento de los factores bioclimaticos.
- Programa y zonificacion de relaciones anteriormente desarrollado.

Analizando y teniendo en cuenta cada uno de los factores se llega a un primer
modulo de distribucion donde las zonas sociales, infantil y zonas verdes prevalece,
teniendo en cuenta los aspectos que debe incluir el disefio el cual se puede observar

mejor en la siguiente ilustracion



modulo base de disefio.

[ 2 4 ® 2 .
3 Jardin inclusios 3
2 2
12m 6m
| 2,4 . 1,6 |

Bafio Hall ext

"2 ogme 192m?
1 T L Gadias 5
18 5 = 6 m”
I I %
® 1 [ ]
7.8 ) )
Anémtibre Area social
23.40 m? 18 m? 6

Fuente: elaboracion propia.

Como segundo paso se toma el primer modulo y el esquema del primer piso se

progreso al modulo de la primera planta que se puede observar a continuacion:

llustracion 53 modulo fase 2 primer piso.
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Fuente: elaboracion propia

Como tercer paso se hizo la uniéon del médulo base y el esquema del segundo

piso quedando conformado de la siguiente manera:

modulo fase 3 segundo piso.
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3

Fuente: elaboracion propia




PLANIMETRIA

llustracion 55 cimentacion.
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Fuente: elaboracion propia



llustracion 56

Plano de entrepiso.

[ [Hewfent I [
[|laf

OeoioCo T I _l‘_ji__,

Sf-2-7
N B

A PG A

FLZoET 0F 550

'4“"“ 8-

Fuente: elaboracion propia



llustracion 57
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Fuente: elaboracion propia



llustracion 58
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llustracion 59 Plano planta de cubiertas.
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llustracion 60 Fachada principal.
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llustracion 61 Fachada posterior.

Fuente: elaboracion propia

llustracion 62 Corte longitudinal A-A"
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llustracion 63 Corte longitudinal B-B"
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llustracion 64 Corte trasversal D-D"
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llustracion 65 Corte trasversal E-E"
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llustracion
68 local 03.

llustracion 69 zona de lectura.




llustracion
70 puntos fijos.

llustracion 71 jardines.




llustracion
72 aulas guarderia.

llustracion 73 jardin de juegos guarderia.
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llustracion
74 jardin exterior.

llustracion 75 circulacion.
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CONCLUSIONES

finalmente, este proyecto se realizé teniendo en cuenta las necesidades de las
madres que respondieron las encuestas, donde se le realiza acompafiamiento

econdmico, social, educativo, judicial y de la salud a las madres de Pamplona

v El desarrollo de un proyecto social y econémico permiten obtener aumento
econdmico en la zona local puesto que incrementa de modo notable la divulgacion
del producto y la importancia que tiene para el municipio, a su vez brindarles

confianza a las mujeres pamplonesas de poder cumplir sus logros.

v Por medio de espacios que brinden oportunidades a los emprendedores de
formarse, vender y comprar productos de mejorar calidad se logra tener una

alternativa econémica.

v Se pudo entender los conceptos y tendencias sociales y ambientales que
sean de gran relevancia para el proyecto en desarrollo para el buen
aprovechamiento de las habilidades y productos locales que generen un desarrollo

econdmico.

v Se entendié y aplico las normativas vigentes para la elaboracién de un
equipamiento agroeconomico de caracter municipal con la capacidad de integrarse
a otros centros y que permita la elaboracién de productos derivados de los
principales cultivos de los municipios aledafios, que aporte de manera educativa y

econdémica al municipio.

v por medio de espacios que permitan desarrollar y vender el producto,
educarse y asociarse para generar de una manera mas organizada mayor
rendimiento y calidad del producto para la consolidacion de este, ademas de

generar turismo y fortalecer la cadena productiva del municipio.
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