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INTRODUCCION

El ICBF lleva adelante diversas modalidades referentes a los servicios de atencion
y educacion de la primera infancia, una de ellas es la modalidad comunitaria por la
cual fortalece la responsabilidad, deberes y obligaciones de la familia, y en especial
de los padres, en la proteccion, formacion y cuidado de sus hijos, asi como en la
gestion participacion y autogestion comunitaria. Las madres se constituyen como
agentes educativos comunitarios responsables del cuidado de los nifios y las nifias.
El Hogar Comunitario de Bienestar propicia el desarrollo y cuidado de los nifios
menores de 5 afios en condiciones de vulnerabilidad, a través de acciones que
promueven el ejercicio de sus derechos. El programa HCB nacio en la década de
1980 como un esfuerzo conjunto del estado y la comunidad para proveer cuidado a
nifios de familias vulnerables y garantizar su desarrollo fisico, cognitivo y emocional,
al tiempo que se fomentaba la participacion laboral femenina. El funcionamiento del
programa esta a cargo de las familias de los nifios beneficiarios, las cuales se
organizan en asociaciones de padres de familia, que “celebran contratos con el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y administran los recursos asignados por
el Estado para el programa”, estos recursos provienen del presupuesto del ICBF.

De esta manera el programa de Nutricién y Dietética ha dado lugar al desarrollo de
las practicas formativas a través de las cuales se aplican los conocimientos tedéricos
a situaciones concretas, con el fin de lograr la validacion de saberes, el desarrollo
de habilidades y la atencion directa de las necesidades del entorno, a traves de los
convenios de relacion docencia — servicio e interinstitucionales suscritos con
diferentes instituciones de caracter publico y privado que han facilitado la estabilidad
y la labor del estudiante.

Desarrollando sus competencias en las etapas de diagndstico, planeacion,
ejecucion y evaluacion en cada una de las areas, las cuales son: area comunitaria,
area educativa, area administrativa, area investigativa y area académica, por ende
el centro zonal Cucuta dos en comun acuerdo asigno a la nutricionista dietista en
formacion llevar a cabo acciones de apoyo y gestidn a los beneficiarios del programa
hogares comunitarios de bienestar de la asociacion Buenos Aires, con el fin de
fortalecer el componente salud y nutricion.

En el presente informe se evidenciaran los resultados obtenidos a partir de las
actividades anteriormente mencionadas, ejecutadas durante la practica.
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OBJETIVO GENERAL

Contribuir al mejoramiento de la situacion alimentaria y nutricional de los nifios y
nifias pertenecientes a los hogares comunitarios de bienestar (HCB) mediante
actividades de planificacion, ejecucion seguimiento y evaluacion, optimizando el
desarrollo integral de la primera infancia

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Establecer el estado nutricional de los nifios y nifias mediante la clasificacion
antropométrica para la implementacién de estrategias de intervencion que permitan
la adopcion de estilos de vida saludable de los Hogares Comunitarios de Bienestar,
vinculados a la Asociacion Buenos Aires, pertenecientes al centro zonal Clcuta 2,
en San José de Cucuta.

Implementar estrategias educativas a partir de los resultados obtenidos en el
diagnostico nutricional, que permitan promover la salud y prevenir la enfermedad en
la poblacion objeto.

Establecer estrategias educativas en alimentacion y nutricion para la promocién de
habitos y estilos de vida saludable en la poblacién objeto.
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~ UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-CENTRO ZONAL DOS
PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL

HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR
PLAN DE ACCION

@i

BIENESTAR
FAMILIAR

Objetivo general: Contribuir al mejoramiento de la situacion alimentaria y nutricional de los nifios y nifias pertenecientes a los Hogares Comunitarios de Bienestar mediante actividades de

planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion, Optimizando el desarrollo integral de la primera Infancia.

Poblacién Objeto: Nifios, nifias, madres comunitarias y padres de familia pertenecientes a los Hogares Comunitarios de Bienestar del Centro Zonal 2 Cicuta de ICBF

AREA: Comunitaria

Objetivo ObjetJ\(OS Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
General Especificos

Caracterizar la | Identificar las | Caracterizar al | Andlisis de los datos | Revision de las | Poblacion Abril Talento humano:

poblaciéon de los | fichas de | 100% la | contenidos en la | fichas de | caracterizada/pobl -Docente

Hogares caracterizacion, poblacion. Fichas de | caracterizacion. acion objeto *100 Supervisora Jennifer Henao

comunitarios  de
Bienestar

que permitan el
andlisis de las
diferentes
variables
sociofamiliares.
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AStraccion ae un nuevo pais

Selecciéon de las
variables a estudiar

Tabulacién y andlisis

de la informacion
obtenida.
Elaboracion del

informe de andlisis
de caracterizacion.

-Nutricionista
Dietista en formacién
X Semestre
-Funcionarios del
centro zonal Dos
-Madres
comunitarias
Materiales:
-Fichas de
caracterizacion
-Actas
-Insumos de
papeleria
Equipos:
-Computador
-Impresora
-USB

Fisico:
-Instalaciones del
centro Zonal Dos
-Instalaciones de los

Hogares
Comunitarios de
Bienestar
-Universidad de
Pamplona.

Chapal
Nutricionista Dietista
en formaciéon X
semestre

en paz
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Objetivo Objetivos Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
General Especificos
Determinar el Identificar el Determinar el Tam_iz_aje As_ignacién de la poblacién No. de nifios y nifias Abril Talento
Estado Nutricional | Estado Esta_d(_) nutrlClqr'laI ala Obje_t_o - L beneficiarios de HCB humano:
de los nifios y Nutricional de Nutricional del | poblacion con | Verificacion del aplicativo Tamizados 100
0 " < B
nifias los nifios y 100% de la malnutricion cuentame. Total de nifios y nifas Docente Jennifer Henao
beneficiarios d L poblacion. Revision del formato de beneficiarios de HCB Supervisora Chapal
eneticiarios de mnas captura de datos p -Nutricionista hapal
Hogare§ . beneficiarios del | ggcializacion antropométricos. programaaos Dietista en NU-tI’IFIOI']ISta
Comunitarios de programa HCB, del informe de Andlisis de los formaciéon X Dietista en
Bienestar (HCB). mediante el diagnéstico datos Revi_sién de la técnica_ de Semestre formacion X
analisis de nutricional al obtenidos del medidas antropometricas -Madres semestre
indicadores 100% de los Aplicativo segun lo establecido en la comunitarias
antropométricos. actores cuéntame. resolucion 2465 de 2016. -Nifios y nifias

involucrados.

Adecuacion de los equipos
antropomeétricos.

Toma y registro de medidas
antropomeétricas (peso y
talla). en el formato
establecido.

Recopilacion y
procesamiento de la
informacion a través del
software antro.

Tabulacién y analisis de los
indicadores
antropomeétricos.
Elaboracion del comparativo
de los resultados obtenidos
en el Antro con los
suministrados por el
aplicativo cuéntame y el
registro de las madres
comunitarias.

Elaboracion del informe de
diagndstico nutricional por
antropometria.
Socializacion del informe de
diagndstico nutricional por
antropometria.

No.de socializaciones
realizadas

Total de socializaciones
programadas

beneficiarios.

Materiales:
-Formato de
captura de datos
antropométricos.
-Software Antro.
-Actas
-Materiales de
papeleria

Equipos:

-Béascula digital
-Tallimetro
-Computador
-Impresora
-Camara
fotografica

Fisico:
Instalaciones del
centro Zonal Dos
-Instalaciones de
los Hogares
Comunitarios de
Bienestar.
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Objetivo Objetivos Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
General Especificos
Formular Disefiar un Plan de Intervenir el Andlisis del Planteamiento Abril Jennifer Henao
planes de Intervenciones 100% de los informe de de actividades Talento Chapal
intervencion de | Colectivo, dirigido alos | nifios y nifias | Diagnostico con base a los humano: Nutricionista
acuerdo al nifios y nifias con Nutricional por | resultados del -Docente Dietista en
dlag_n_éstlco beneficiarios de o diagnéstico antropometria. dlagn_éstlco Supervisora formacion X
nutricional Hogares Comunitarios de nutricional. -Nutricionista semestre
obtenido. del Bienestar malnutricion. Dietista en
Mediante clasificados formacion X
acciones de antropométricamente Socializar el Identificacion Semestre.
intervencion con riesgo de 100% de las del estado No.de nifios y nifias -Funcionarios
encaminadas a | desnutricion, sobrepeso | 4 sividades Nutricional de con malnutriciéon del centro
mejorar la y obesidad con el fin de lizad los nifios y intervenidos %100 zonal.
situacion mejorar el Estado realizadas nifias. Total de nifios y nifias -Madres
Alimentaria y Nutricional. con diagnéstico de comunitarias
Nutricional. malnutricion -Padres de
Revision del familia.
Formato del -Nifios y nifias
plan de beneficiarios
|nterv§nC|ones Materiales:
colectivo,
establecido por -Formato del
el programa de PIC.
Nutricion y -Acciones de
Dietética. gestion
-Informe de
Elaboracion del Diagnostico
plan de Nutricional por
intervenciones antropometria.
colectivo. ]
-Materiales de
papeleria
Socializacion
delPICala No.de socializaciones -Actas
coordinadora realizadas 100
del centro Total de socializaciones ™ -Fprmatqs de
zonal, programadas asistencia.
nutricionista del
Centro zonal, Equipos:
“Formando lideres pgra la construccién fle un nuevo pais en paz” -Computador
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madres
comunitarias y
docente
supervisora.

Elaboracion de
documentos de
gestion dirigido
a las entidades
competentes

-Socializacion
del informe.

No.de asistentes a la
socializacién

Total de personas
programadas

x100

-Impresora
-Cémara
fotogréfica

Fisico:
Instalaciones
del centro
Zonal Dos
-Instalaciones
de los Hogares
Comunitarios
de Bienestar.
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Objetivo E(s)bjeitil;{ggs Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
General P
Ejecutar planes | Ejecucion de un | Ejecutar el 100% | Visitas de campo. No.de actividaes 20 Abril Talento humano: | Jennifer Henao
de mejoramiento | Plan de | de las actividades Ejecucion de las ejecutadas -Docente Chapal
propuestos para | Intervenciones propuestas en el actividades Total de actividadyd Supervisora Nutricionista
los HcB, | Colectivo, dirigido | PIC. propuestas en el programadas -Nutricionista Dietista en
mediante alos nifios y nifias PIC. Dietista en | formacién X
acciones de | beneficiarios de _ formacion X | semestre
intervencion Hogares -Informe final de Semestre.
encaminadas a | Comunitarios del ejecucion -Funcionarios del
mejorar la Bienestar centro zonal.
. e clasificados -Madres
SIt_uaC|on . antropométricame comunitarias
Alimentaria Y | nte con riesgo de -Padres de
Nutricional. desnutricion, familia.

sobrepeso y
obesidad con el
fin de mejorar el
Estado
Nutricional.

-Niflos y nifias
beneficiarios

Materiales:
-Informe de
Diagnostico
Nutricional por
antropometria.
-Formato del PIC
-Materiales de
papeleria

-Actas

-Formatos de
asistencia.

Equipos:
-Computador
-Impresora
-Camara
fotografica

Fisico:
Instalaciones del
centro Zonal Dos
-Instalaciones de
los Hogares
Comunitarios de
Bienestar.
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%tgﬁgr\;? Ecs)gﬁ:tilf\gggs Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
Establecer Verificar el grado | Cumplir con la | Visitas de | Identificacion de Talento Jennifer Henao
planes de | de cumplimiento | aplicacién  del | verificacién los  HCB a No.de HCB 20 Abril humano: Chapal
mejoramiento | del  componente | instrumento el | alos HCB. supervisar. Supervisados_ .. -Docente Nutricionista
a partir de los | Salud y Nutricién | 100%. iigrltsj:ggnto %‘2 Total de IZCB Supervisora Dietista en
resultados del instrumento de verificacion de Nop;:gvrairirj;;lg: del -Nutricionista fogg:?g'sc;:‘ex
obtenidos en | verificacion en los | Socializar el estandares a la Comlponente de Salud Dietista en
la visita de | HCB asignados 100% del modaligiad_ y Nutrcién formaciéon X
verificacion de Informe de com'un’ltarla. verificadas Semestre
estandares en verificacion  de Revision del | ol de variables del *100 -Funcionarios
los HCB. estandares, :?esrtlzluczggtr? o | componente de salud del centro

primera visita estandares y Nutricion zonal Dos
modalidad disponibles -Madres
Disefia el 100% comunitaria. comunitarias.
del Plan de Identificar las Materiales
Mejoramiento en variables del -Instrumento e
la  Unidad de componente Salud instructivo  de
Servicio. y Nutnuon._ P supervision
Progrgmacmn de Actas
las visitas a cada
uno de los | No.de socializaciones -Formatos de
Hogares realizadas 14 asistencia.
Comunitarios. Total de socializaciones -Materiales de
Aplicacion del programadas papeleria
instrurrje_r]to de _Instrumento
sﬁ‘:;’;s\'/?;‘ta de verificacion
P ' de estandares.
Consolidacion .
procesamiento dg No'dseolclis;;tzegctie(,fna la Equipos:
Ic?btenidg\formacmn Total de personas x100 -Computador
Andlisis de la programadas 'Icrn,presora
e,
Elaboracion del
informe de )
supervision, Fisico:
primera visita. Instalaciones
Socializacion  del del centro
informe de Zonal Dos
supervision, -Instalaciones
primera visita. de los HCB.
('@) % ‘Ormando Iiaeres para la CONSIruccion ae Un nuevo pais en paz
Universidad de Pamplona 10
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Salud y Nutricion.

de verificacién
de estandares al

Elaboracion del
informe de

supervision de la
primera visita.

Objetivo Objetivos Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
General Especificos
Establecer Implementar Aplicar los Visitas de Aplicacion del No.de HCB Talento humano:
planes de acciones instrumentos de | campo. instrumento de Supervisados %100 2 Abril -Docente Jennifer
mejoramiento evaluativas_ alos verificacién de verificacién de Total de HCB Supe_rv_iso_ra Henao Chapal
de acuerdo a HCB, mediante la estandares al estandares, programados -Nutricionista Nutricionista
los resultados _apllcamon del 100% de los segund_a V|§|,ta Dletlsta_’en Dietista en
X instrumento de HCB para la Consolidacién y No.de variables del formacion X formacion X
obtenidos enla | yerificacion de segunda visita. procesamiento componente de Salud Semestre. semestre
visita de estandares en la de la y Nutrcion -Funcionarios del
supervision en segunda visita, con informacion verificadas Centro Zonal Dos
los HCB. el objetivo de Socializacion del obtenida. Total d ables d lxlOO -Madres
identificar el nivel de | informe de Tabulacion y otat ae variabies de comunitarias
cumplimiento de las | andlisis analisis de los Component? ‘.ie salud Materiales:
variables comparativo de resultados y N um,cwn -Instrumento de
contempladas enel | la primeray obtenidos. disponibles supervision
componente de segunda visita -Informe de
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100% de los resultados de la o -Actas
actores segunda visita. No.de socializaciones -Formatos de
involucrados. realizadas _ x100 asistencia.
Elaboracién del | Total desocializaciones -Insumos de
Documento de programadas papeleria
analisis No.de a,“;,tent,e,s ala -Herramientas
comparativo, o tsgflgel;‘e‘?s‘:;las x100 ofimaticas
segun la primera Equipos:
y segunda visita programadas -Computador
de supervision. -Impresora
-UsB
Socializacion del -Camara fotografica
informe de -Video beam
analisis Fisico:
comparativo. -Instalaciones del
centro Zonal Dos
-Instalaciones de
los Hogares
Comunitarios de
Bienestar.
-Universidad de
Pamplona/Facultad
de salud.
“Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
w [iNet & Universidad de Pamplona 11
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Objetivo General Objetivos Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
Especificos
Identificar las Disefiar la Matriz | Evaluar al 100% la | Andlisis Identificar los Matriz DOFA del | Abril Talento humano: Jennifer Henao
Debilidades, DOFA con el fin modalidad de HCB | Observacional | factores externos escenario de Chapal
Oportunidades, de evaluar el de acuerdo a las e internos que se préactica, -Docente
Fortalezas y Amenazas | escenario de la unidades de presentan en el disefiado, supervisora Nutricionista
en el escenario de practicay la servicio. escenario y en el revisado, -Nutricionista dietista Dietista en
practica y el programa, | modalidad programa. aprobado y en formacién x formacion X
mediante el comunitaria de Evaluar al 100% socializado. Semestre. semestre
diligenciamiento del HCB. las debilidades, Elaboracién de -Funcionarios del
formato de la matriz oportunidades, listado de Matriz DOFA del Centro del Centro
DOFA. fortalezas y debilidades, programa Zonal Dos.
amenazas del oportunidades, Hogares -Lider comunitaria
escenario de fortalezas y Comunitarios de -Madres
préactica. amenazas. Bienestar comunitarias
Disefiado, Materiales:
Construccion de la | revisado, -Formato de matriz
matriz DOFA para DOFA.
el escenario de Aprobado y -Actas
practica. socializado. -Insumos de
papeleria
Construccion de la .
matriz DOFA para Equipos:
-Computador
el programa
-Impresora.
Hogare; . -USB
Comunitarios de
Bienestar. L
Fisico:
Instalaciones del
centro Zonal Dos
-Instalaciones de los
Hogares
Comunitarios de
Bienestar.
-Universidad de
Pamplona/Facultad
de salud.
(@) “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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Objetivo Objetivos . . . . Responsabl
General Especificos Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo | Recursos e
Efectuar un plan | Disefiar un programa | Plan  educativo | Informe de | Revision del informe | Programa 10 Abril Talento
educativo educativo, de | aprobado. supervision de | de diagnéstico | educativo, humano:
relacionado con | acuerdo a las la visita. Nutricional por | elaborado, -Docente
tematicas de Salud, _nece_s!dades antropometria. revisado, Supe_n{lso_ra
. . identificadas, con el aprobado -Nutricionista
Alimentacion Y | gpjetivo de generar Seleccién de tema para | socializado. Dietista  en
Nutricion, r.n.edla-r’ne conocimientos  en el programa educativo formacion X
la planificacion, | teméticas de Salud, teniendo en cuenta las Semestre
ejecucion y | Alimentacion y necesidades de la
evaluacion de | Nutiicion = en —la poblacién objeto. Materiales:
estrategias de | Poblacion objeto. -Informe - de
intervencién,  que Revisidn bibliografica. ﬁ;ﬁgir::?g:;f’
permitan contribuir a Establecer estrategia -Estrategia de | Jennifer Henao
mejorar el Estado ldica recreativa. convocatoria Chapal
Nutricional. y Nutricionista
Elaboracion Equipos: Dietista en
documento programa -Computador formacion X
educativo. -Impresora semestre
Video beam
Aprobaciéon programa -L,JSB
. Fisico:
educativo.
Instalaciones
del centro
Zonal Dos
-Instalaciones
de los Hogares
Comunitarios
de Bienestar.
-Universidad
de
Pamplona/Fac
ultad de salud.
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Efectuar

educativo
relacionado con
tematicas de Salud,
Alimentacion y
Nutricién, mediante
la planificacion,

un plan

ejecucion y
evaluacion de
estrategias de

intervencién, que
permitan contribuir
a mejorar el Estado
Nutricional de los
nifos y nifas
beneficiarios de
HCB.

o
@
icontec

SC-CER96940

Ejecucion de las
estrategias

lidico
recreativas,
aprobadas en el
programa
educativo,
teniendo en
cuenta las
necesidades en
salud,
Alimentacion y
nutricién.

Ejecutar el
100% de las
actividades
propuestas en el
programa
educativo en el
contexto de
ensefianza-
aprendizaje.
Contar con la

participacion del
100% de la
poblacién en la
ejecucién  del
programa
educativo.

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

Convocatoria a
la poblacion
objeto: volantes,
tarjetas de
invitacion.

Relaciones
interpersonales.

Inicio de
actividad.

Ejecucion de las
estrategias
propuestas en el
programa
educativo.

ACREDITACION INSTITUCIONAL
%Lmvmm’. . /'f! wuellyo yéj&ﬁwf./

N° de actividades
ejecutadas

Total de actividades
planificadas

No.de asistentes al
programa educativo

X100

x100

Total de personas
Convocadas

14 Abril

Talento humano:
-Docente
Supervisora
-Nutricionista
Dietista en
formacién X
Semestre
-Personal
funcionario del
centro Zonal.
-Madres
comunitarias
-Padres de familia
-Nifios y nifias
beneficiarios
Materiales:
-Estrategia de
convocatoria
-Material educativo
-Materiales  para
adecuacion del
espacio fisico
-Insumos de
papeleria

-Actas

Formatos de
asistencia

Equipos:
-Computador
-Impresora

Video beam

-UsB
-Reproductor  de
sonido

Fisico:
Instalaciones  del
centro Zonal Dos
-Instalaciones de
los Hogares
Comunitarios  de
Bienestar.
-Universidad de
Pamplona/Facultad
de salud.

Jennifer Henao
Chapal
Nutricionista
Dietista en
formacién X
semestre

y oo

D paz”

14




ACREDITACION INSTITUCIONAL
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Efectuar un plan | Evaluar las | Informe Métodos Elaboracién de los | Informe evaluativo del 17 Abril Talento humano: Jennifer Henao
educativo estrategias evaluativo del | evaluativos: pre | planes educativos | programa educativo, -Docente Chapal
relacionado  con | ladicas programa intervencion y | que integran el | elaborado, revisado y Supervisora Nutricionista
tematicas de | recreativas, educativo. post - programa aprobado. -Nutricionista Dietista en
Salud eiecutadas. en el o intervencion. educativo. S Dletlsta_ll en formacion X
RS 1 _SOC|aI|zaC|on del ) S No.de socz‘allzacwnes formacion X semestre
Alimentacion 'y | programa informe Relaciones Socializacion  del realizadas +100 Semestre
Nutricion, educativo, en | evaluativo del interpersona|es_ programa Total de socializaciones -Personal
mediante la | alimentacion y | plan educativo al educativo a los programadas funcionario del
planificacion, nutricion en la | 100%  de los actores ] centro Zonal.
ejecucion y | poblacién objeto. .actores involucrados. No.de a.sw?:ent.e/s ala Materl_ales: )
evaluacion de involucrados. 3 - socializacién %100 -Material evaluativo
. Adecuacion  del otal de personas -Insumos de
estrategias  de espacio fisico. programadas papeleria
intervencion, que -Actas de reunién
permitan -Formatos de
contribuir a asistencia
mejorar el Estado Equipos:
Nutricional de los -Computador
L . -Impresora
nifios 'y nifias Video beam
beneficiarios de Fisico:
HCB.
Instalaciones  del
centro Zonal Dos
-Instalaciones  de
los Hogares
Comunitarios  de
Bienestar.
-Universidad de
Pamplona/Facultad
de salud.
“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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ACREDITACION INSTITUCIONAL
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la practica CAP.

Verificacion de las
fechas de entrega de
productos.

Elaboracién del
cronograma de
actividades con base
a las fechas
establecidas para la
entrega de productos.

practica CAP.
-Insumos de
papeleria

Equipos:
-Computador
-Impresora.

-USB

Fisico:
-Instalaciones  del
centro Zonal Dos
-Instalaciones de los

Hogares
Comunitarios de
Bienestar
-Universidad de
Pamplona.

AREA ADMINISTRATIVA
. Objetivos . . . .
Objetivo General oo Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
Especificos
Apoyar en capacitacion en | Implementar Plan de acciéon. | Competenciasdela | Identificacion de la | Plan de accion, elaborado, revisado 20 Abril
Hogares FAMI en temas | actividades de practica Campos | matriz del plan de | yaprobado. Talento humano:
relacionados con la | administracién, de Accion | accion. -Coordinadora de la
Resolucion 3280 de 2018, | con elfin de brindar Profesional. No.de socializaciones practica CAP.
resolucion 5406 del 2015, | apoyo a las Contextualizacion del 7 dreali;a(ligs _ %100 -Docente supervisora Jennifer Henao
enfermedades acciones Socializacién escenario de Tota rf) s:;;c;;;zgwnes -Nutricionista dietista Chapal
inmunoprevenibles, GABAS, | orientadas a | del plan de | Asesoria con la | practica. prog en formacion x
medidas  antropométricas, | Hogares accion al 100% | docente Semestre. Nutricionista Dietista
lactancia materna y | Comunitarios de | de los actores | supervisora. Revision de las . -Funcionarios  del en formacion X
) " . , . No.de asistentes a la
alimentacion Bienestar. involucrados. competencias socializacion Centro Zonal Dos. semestre
. . x100
complementaria. establecidas para la Total de personas
préctica CAP. programadas Materiales:
Cronograma de actividades de la -Formato de matriz
Cronograma de | Relaciones Elaboracion del plan | practica CAP, elaborado, revisado y plan de accién.
actividades de | interpersonales. de accion. aprobado. -Competencias de la

©

icontec

1SO 9001

SC-CER96940
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Objetivo General Objet'IVOS Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Responsable
Especificos
Total de Talento Humano
Apoyar en capacitacion en | Implementar Apoyar en el | Asistencia @ | Participar madres FAMI -Docente
Hogares FAMI en temas | actividades de | 100% de las | actividades activamente  en asistentes 23 Abril supervisora Jennifer Henao Chapal
relacionados con la Refolucién administracil()n, pcar;:gietl:cién girggr'zzg:sdasparz las agtividades Total de madres FEAMI -I?lu.tricionista 3 o .
3280 de 2018, resolucion 5406 | con el fin de en Hogares | las madres establecidas para Convocadas dietista en formacion Nutricionista Dietista en
del 2015, enfermedades | brindarapoyoalas | FamI FAMI. la  comunidad a * 100 X formacion X semestre
inmunoprevenibles, GABAS, | acciones intervenir. Materiales:
medidas antropométricas, | orientadas a Relaciones Revision -Formato de matriz
lactancia materna y | Hogares interpersonales. | Bibliografica plan de accion.
alimentacion complementaria. Comunitarios  de Convocar a la -Actas
Bienestar. poblacién objeto. -Lista de asistencia
Ejecucion de Equipos:
capacitacion  en N° de actividades -Computador
Hogares FAMI ejecutadas %100 -Impresora.
Registro de listas | Total de actividades -USB
de asistencia. planificadas
Registros Fisico:
fotograficos. -Instalaciones  del
Elaboracién  de centro Zonal Dos
informes. Informe  elaborado, - revisado, -Instalaciones de los
aprobado y socializado Hogares
Comunitarios  de
Bienestar
-Universidad de
Pamplona.
('@) “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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ACREDITACION INSTITUCIONAL
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complementari
a.

1SO 9001

icontec

intermedias de los

equipos de
medicion de
primera infancia y
proteccion.

Obtener la

correcta aplicacion
del formato anexo
57 para todos los
puntos primarios
de entrega de
bienestarina.

nto y revision
que se
cumplan las
verificaciones
intermedias de
los equipos de

medicion  de
primera
infancia y
proteccion.

Aplicacion del
instrumento de
seguimiento al
cumplimiento

-Aplicar lo
establecido en la
guia de metrologia
-Diligenciar el
formato de toma de
datos.

-Aplicacion del
instrumento.
-Analisis de las
condiciones de
recepcion,

almacenamiento y
control de los
AAVN.

Determinar el | de condiciones | -verificacién de la

100% de la | para la | técnica

clasificacion recepcion, antropométrica y
“ForidHiEI AB8les parai corRilRERAIR B Mupvo pais en paz’

Puntos de almacenamiento

de AAVN/Puntos

almacenamiento de AAVN

programados *100

de

-Instalaciones del
centro Zonal Dos
-Instalaciones de
los Hogares
Comunitarios de
Bienestar

-Universidad de
Pamplona.

Objetivo Objet’l\{os Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Respons

General Especificos able
Apoyar en | Ejecutar Socializar el 100% | Asistencia a | Las actividades se | Implemento de la necesidad | 27 Abril Talento Humano
capacitacion acciones ylo | de las | actividades desarrollaran  de | /necesidad establecida *100 -Docente
en Hogares | actividades en | capacitaciones de | programadasy | acuerdo a las | No.de aCfiV{'d_adeS'dE apoyo supervisora Jennifer
FAMI en | administracion apoyo propuestas. | disefiadas. necesidades. “dmlf,‘"gt"’o -Nutricionista Henao
temas de alimentacion -planificacion  del | Toral de actividedes de apoyo 19 dietista en
relacionados y nutricion. Instaurar un taller taller tedrico admisitrativo formacion x Chapal
con la tedrico practico de | Desarrollo de | practico. asignadas Materiales: o
Resolucion estandarizacion de | un Taller | -Elaboracion  del -Formato de | Nutricionist
3280 de 2018, porciones dirigido | teorico material educativo | N° ] de personas matriz plan de | @Dietista
resolucion a las madres | practico de | -convocatorias de capacnadas/. Total de accion. en
5406 del 2015, comunitarias  del | estandarizacié | la poblacién objeto. | Personas asistentes *100 -Actas formacion X
enfermedades HCB. n de porciones | -evaluaciéon  final -Lista de | Semestre
inmunopreveni en los HCB. sobre el taller asistencia
bles, GABAS, tedrico practico Equipos:
medidas Brindar -Computador
antropométric acompafiamiento -Convocar a los | N° de instrumentos -Impresora.
as, lactancia oportuno con el fin | Determinar operadores con los | Verificados/  Total  de -USB
materna y de cumplir con las | mediante el | equipos al centro | instrumentos programados
alimentacion verificaciones acompafiamie | zonal. *100 Fisico:

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940
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Objetivo Objet’l\{os Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo Recursos Respons
General Especificos able
modalidad en | to y control de | registros
modalidad de | alimentos de | antropométricos.
hogares gestores. | alto valor | -Informe segun No. de nifios y nifias
nutricional en | necesidad del | peneficiarios de HCB
punto de | escenario. Tamizados
entrega. Total de nifios y nifias 100
-Ejecucién del -Planificacion de | beneficiarios de HCB
100% de las | -Toma de | las capacitaciones. programados
capacitaciones medidas -Elaboracion  de
necesarias con el | antropométric | material educativo
fin de | as -Ambientacion del
contextualizar a espacio fisico.
las madres -Convocatoriadela | N° de personas
comunitarias  del | Elaboracion de | poblacion objeto. capacitadas/Total de
HCB en temas | capacitaciones | -Adecuacion  del | Personas asistentes *100
referentes a | a las madres | espacio fisico.
alimentacion y | comunitarias -Desarrollo de las
nutricion. en temas | capacitaciones.
relacionados
en
alimentacion y
nutricion.
“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec 5 Universidad de Pamplona
B Pamplona - Norte de Santander - Colombia 19

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
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Planear la
propuesta de
investigacion en
temas
relacionados con
la situacion
alimentaria y
nutricional  para
dar respuesta al
proyecto de
investigacion
formulado.

Formular propuesta de

Obtener

Asesorias

ACREDITACION INSTITUCIONAL
Avasnzases.. JE¢ vaedlre %}&Zﬂy/

Revisién

bibliografica de la

Proyecto de Investigacion

los factores de riesgo | propuesta de - tematica a investigar. elaborado, revisado,
en la interrupcion | investigacion. R_e\{lsbr’]. . aprobado.
femprana  de  la bibliografica. Formulacién de cada uno de los
lactancia maternaenla pompqnenle s de la propuesta de
investigacion planteados.
poblacidon objeto de
Hogares Comunitarios Asesoria y correcciones por parte
del Bienestar. de docente supervisor.
Entrega de documentos.
Efectuar el | Obtener el | Aplicacion de | Tabular y analizar la informacién | Informacion obtenida del
procesamiento de la | andlisis de la Instrumento_s’ obtenida. andlisis de  resultados
informacién mediante | informacion. de recoleccion. elaborado, revisado vy
la  aplicacion  de aprobado.
técnicas  estadisticas
acordes
Ejecutar del proceso | Ejecutar el | Instrumento de | Aplicacion del instrumento parala | N°  de  Instrumentos
de investigacion conel | 100% de la !a propues.t’a de | recoleccién de la informacion a la | aplicados a la poblacion
rigor del método | propuesta de | investigacion. | poblacion objeto. objeto/Total de
cientifico. investigacion Asesorias Anélisis de los resultados obtenidos | Instrumentos programados
formulada a en la investigacion a la poblacion objeto.
través de | Herramientas Informe de analisis de
instrumentos ofiméaticas. resultados elaborado,
de recoleccion. revisado y aprobado.
Revision
bibliogréfica.

30 Abril

Talento humano:

-Nutricionistas
Dietistas en
formacion.
-Docente
supervisora.
Materiales:

-Acta de reunién
-Formato de
asistencia.
-Herramientas
ofimaticas.

Equipos:

-Computador
-Impresora
-USB

Fisico:
-Instalaciones del
Instituto
Colombiano  de
Bienestar familiar-
ICBF

-Facultad de
Salud.

Jennifer Henao
Chapal
Nutricionista Dietista
en formacion X
semestre

©

icontec

SC-CER96940

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750




ACREDITACION INSTITUCIONAL
74&%4»‘2”»\&:{ /'ff_f Nw_(zfﬁ a%j&m'm/

AREA: ACADEMICA

Objetivo General Objetivos Meta Estrategia Actividad Indicador Tiempo | Recursos Responsable
Especificos
Establecer Determinar la Obtener el Competencias | Revisionde las | Diagrama 25 Talento humano:
actividades en el estructura disefio del de la practica competencias esquematico Marzo
area académica a metodoldgica, con Diagrama CAP. de la practica elaborado, -Coordinadora de la Jennifer Henao
través de la base a las Esquematico. CAP. revisado y préctica CAP Chapal
profundizacion de los | competencias y aprobado. -Docentes Nutricionista
temas de habilidades Socializacién de | Asesoria conla | Realizacion de Supervisores Dietista en
alimentacion y establecidas, la estructura docente la estructura del -Funcionarios del formacion X
nutricion aplicados permitiendo facilitar la metodoldgica al | supervisora. Diagrama Centro Zonal Dos. semestre
durante la practica. ejecucion de cadauna | 100% de los Esquematico. -Nutricionistas
de las actividades actores Dietistas en formacion
propuestas en la involucrados. Revision y X Semestre.
practica CAP. aprobacién por
parte de la Materiales:
docente -Insumos de papeleria.
supervisora. -Tarjetas de invitacion

-Presentacion en
Power -Point
(diapositivas)
-CD

Equipos:
-Computador
-Impresora

-UsB

-Video beam
-Camara fotografica.

Fisico:

Instalaciones del
centro Zonal Dos,
Universidad de
Pamplona/Facultad de

Salud y Sede Principal.

©

icontec
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Establecer Exponer los Construir el Relaciones Consolidacion de | Informe de avances elaborado, 15 junio Talento humano:
actividades enel | avances de las 100% los interpersonales. los productos revisado y aprobado. Jennifer Henao
area académicaa | actividades Informes por aprobados. -Coordinadora de la Chapal
través dle Ia. propuestas fen el corte. No.de productos practica CAP Nutricionista Dietista
profundizacion de | plan de accion, Lograr avances Construccion de aprobados del area -Docentes en formacion X
los temas de mediante enel areade los informes de - de investigacion %100 Supervisores semestre
alimentacion y sustentaciones investigacion avances para el otal de productos -Funcionarios del
nutricion magistrales a los segun primer y segundo programados Centro Zonal Dos.
aplicados durante | actores cronograma. corte. -Nutricionistas Dietistas
la practica en involucrados, con No. de socializaciones en formacién X
Hogares el fin de evidenciar | Socializar el Revision y realizadas £100 Semestre.
comunitarios de el desarrollo de la 100% de los aprobacion de Total de socializaciones
Bienestar. practica CAP. productos los informes de programadas Materiales:
aprobados por avance por la -Insumos de papeleria.
corte. docente No.de asistentes a la -Tarjetas de invitacion
swenisoe. | —aeclaizaciin 109 Preseniinen
programadas Pc.Jwer '_F_’Olnt
Avances en del (diapositivas)
area de -CD
investigacion.
Equipos:
Disefio de las -Computador
diapositivas de -Impresora
socializacion. -UsB
-Video beam
Sustentacién -Cémara fotografica.
formal de
avances. Fisico:
Instalaciones del centro
Zonal Dos,
Universidad de
Pamplona/Facultad de
Salud y Sede Principal.
('@) “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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Establecer

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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17 junio

actividades en el Concluir las Obtener del Asesoria con la Elaboracion del Informe final de la Talento humano:
area académica a competencias Informe final de docente supervisora. consolidado final practica CAP
través de la establecidas en la la Practica de la practica elaborado, -Coordinadora de la Jennifer Henao
profundizacion de Practica Campos de Campo de Relaciones CAP. revisado y practica CAP
los temas de Accion Profesional,a | Accion interpersonales. Disefio de las aprobado y -Docentes Supervisores Chapal
alimentacion y través de la Profesional. diapositivas para Socializado. Personal Nutricionista Dietista en
nutricion aplicados sustentacion la sustentacion -Funcionarios del Centro formacion X semestre
durante la practica magistral, con el magistral. Zonal Dos.
en Hogares objetivo de dar a Elaboracién y -Nutricionistas Dietistas en
comunitarios de conocer la totalidad entrega de la formacion X Semestre.
Bienestar, municipio | de actividades estrategia de
San José de desarrolladas en el convocatoria: Materiales:
Cucuta, primer escenario de tarjetas de -Insumos de papeleria.
semestre practicas. invitacion. -Tarjetas de invitacion
académico 2020. Presentacion del -Presentacién en Power -

consolidado de la Point (diapositivas)

practica a través -CD

de la clausura.

Entrega de Equipos:

informe final al -Computador

escenario de -Impresora

practicas. -USB

Entrega delCD a -Video beam

la coordinacion de -Camara fotogréfica.

practicas.

Fisico:

Instalaciones del centro
Zonal Dos, Universidad de
Pamplona/Facultad de
Salud y Sede Principal.

('@) ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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I DIAGRAMA ESQUEMATICO PRACTICAS CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL ICBF CENTRO ZONAL CUCUTA 2 '
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INTRODUCCION

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) es la entidad del Estado
colombiano que trabaja por la prevencién y proteccion integral de la primera
infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias en Colombia,
brindando atencion especialmente a aquellos en condiciones de amenaza,
inobservancia o vulneracion de sus derechos. Con el fin de dar cumplimiento a la
proteccion integral de la nifiez se dictan normas sobre la creacion y sostenimiento
de Centros de atencion integral al Pre-escolar, para los hijos de empleados y
trabajadores de los sectores publicos y privados”, hoy llamados hogares infantiles,
entre estos el Hogar Infantil Comunitario Copetin el cual trabaja teniendo en cuenta
el lineamiento técnico para la atencion a la primera infancia, manual operativo
modalidad institucional los cuales permiten orientar la atencion de nifias y nifios
desde la gestacion hasta los 6 afios , de acuerdo con el marco general y legal del
ICBF y la Politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia De
Cero a Siempre, los referentes técnicos para la educacion inicial en el marco de la
atencion integral, y toda documentacion de las areas del ICBF que tengan incidencia
en los procesos de primera infancia en el territorio nacional. (ICBF, 2020).

Dentro del proceso promocion y prevenciéon el ICBF dispone de la guia técnica y
operativa del sistema de seguimiento nutricional, en la cual se brindan elementos
tedricos, técnicos y practicos que permiten a los profesionales tener claridad en los
conceptos, conocer las herramientas para determinar el estado nutricional, analizar
y optimizar el uso de la informacion obtenida para determinar las acciones que
mejoren la situacion nutricional de los nifios, nifias y adolescentes. (ICBF, 2018).

El ICBF dispone del aplicativo CUENTAME, sistema de informacién orientado a
apoyar la gestién y recoleccion de informacion de los servicios que ofrece la
Direccion de Primera Infancia del ICBF en el territorio nacional. Mediante la pantalla
de Salud y Nutricion de la plataforma Cuéntame, se registra las variables
antropomeétricas y la informacion de garantia de derechos (como vacunacion,
control de crecimiento y desarrollo, etc) con su respectivo procesamiento y
generacion de graficas para la evaluacion de las tendencias de cada indicador
antropométrico, permitiendo ademas su consulta en cualquier momento y desde
cualquier nivel. A partir de la vigencia 2014, se optimizé la pantalla con validaciones
©
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qgue disminuyeron los sesgos en el registro y mejoraron la calidad de los datos
reportados. Es asi que se establecieron rangos de peso y talla segun tipo de
beneficiarios, se definieron valores permitidos para cada una de las variables
cuantitativas y se inicié la especificacion patrones de referencia de acuerdo a la
normatividad vigente y las guias técnicas actualizadas. (ICBF, 2018).

Por consiguiente, el propadsito de este trabajo fue realizar un analisis de la evolucion
de los indicadores antropométricos (peso para la edad, talla para la edad, peso para
la talla e indice de masa corporal para la edad) de los hogares comunitarios de
bienestar de la asociacion Buenos Aires centro zonal Cucuta 2 del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar-norte de Santander en el grupo de edad 0 a 2
afios y de 2 a 5 afios.

MARCO TEORICO

El estado nutricional de un individuo se define como el resultado de la relacién
existente entre el consumo de nutrientes y el requerimiento de los mismos. El
desequilibrio entre consumo y gasto energético y /o de nutrientes genera un deterioro
en el estado nutricional por exceso o déficit que tiene implicaciones en el estado de
salud. La antropometria por ser un procedimiento de facil aplicacién, econémico y
no invasivo ha sido utilizada ampliamente en los fines de estimacion del estado
nutricional tanto desde un punto de vista clinico como epidemioldgico.

La desnutricidn infantil es el resultado de la ingesta insuficiente de alimentos (en
cantidad y calidad), la falta de una atencién adecuada y la aparicién de
enfermedades infecciosas. Detrdas de estas causas inmediatas, hay otras
subyacentes como son la falta de acceso a los alimentos, la falta de atencién
sanitaria, la utilizacién de sistemas de agua y saneamiento insalubres, y las
practicas deficientes de cuidado y alimentacion. (UNICEF,2011)

En la primera infancia, dichas deficiencias generan retrasos del crecimiento, afectan
el desarrollo cognitivo, aumentan la probabilidad de desarrollar otras enfermedades
y pueden incluso generar la muerte (Gaviria, A. y Palau, M.P.2006).

Por otro lado, el sobrepeso y la obesidad se caracteriza por un aumento en los
depdsitos de grasa corporal, lo cual se refleja en una ganancia de peso causada por
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un balance positivo de energia, como consecuencia de alimentacion con una alta
densidad calérica por el exceso consumo de carbohidratos y grasas. (Fabian Mufioz
& Catalina Arango, 2017). El sobrepeso y la obesidad infantil se asocian a una
mayor probabilidad de muerte y discapacidad prematuras en la edad adulta. Los
nifos con sobrepeso u obesos tienen mayores probabilidades de seguir siendo
obesos en la edad adulta y de padecer a edades mas tempranas enfermedades no
transmisibles como la diabetes o las enfermedades cardiovasculares.

El riesgo de la mayoria de las enfermedades no transmisibles resultantes de la
obesidad depende en parte de la edad de inicio y de la duracién de la obesidad. La
obesidad en la infancia tiene consecuencias para la salud tanto a corto como a largo
plazo. (OMS,2014)

MARCO REFERENCIA

EN 2018, UNICEF y sus aliados trataron a mas de 3,4 millones de nifilos con
desnutricién grave aguda en situaciones humanitarias, desde Afganistany el Yemen
hasta Nigeria y Sudan del sur. Por otra parte, segun lo mencionado por la UNICEF,
solo 2 de cada 5 lactantes menores de seis meses son alimentados exclusivamente
con leche materna, como se recomienda. La lactancia materna podria salvar las
vidas de 820.000 nifios al afio en todo el mundo. Asimismo, las dietas deficientes
provocan malnutricion en la primera infancia: el 44% de los nifios de 6 a 23 meses
de edad no consumen frutas ni verduras y el 59% no consume huevos, leche,
pescado, ni carne.

La Encuesta Nacional de la Situacién Nutricional en Colombia — ENSIN, es
considerada como una fuente de informacion estratégica a nivel nacional y
departamental que permite medir la evolucién en términos de los indicadores de
seguridad alimentaria y nutricional definidos en documentos de politica publica
como el CONPES 113 del 2008 “Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional” y el CONPES 140 del 2011 “Metas y estrategias de Colombia para el
logro de los objetivos de desarrollo del milenio-2015”.

La situacion nutricional de un nifio o nifia y su sobrevivencia hasta los 5 afios
dependen directamente de sus practicas de alimentacion.

—
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La desnutricion crénica, que mide el retraso en la talla para la edad, disminuyo6 de
13,2% en 2010 a 10,8% en 2015. En 1990, uno de cada cuatro nifios tenia
desnutricion cronica, mientras que hoy solo es uno de cada diez.

Colombia contintia dentro de la meta de 5% establecida por la Organizacién Mundial
de la Salud (OMS) sobre desnutricion aguda o indicador de peso para la talla. En
2015 alcanz6 1,6%, superior al 0,9% presentado en 2010.

La desnutricién global, que marca el peso para la edad, afecta a 3,7% de los
menores del pais, menos de la mitad del registro de 1990, cuando impactaba a 8,6%
de los menores de 5 afos.

Similar a la tendencia mundial, el exceso de peso —que incluye tanto sobrepeso
como obesidad- subi6 de 4,9% en 2010 a 6,3% en 2015; sin embargo, en el pais
es mas baja la situacién con respecto a Centroamérica (7,4%) y a Suramérica
(7,0%).

El 72 por ciento de los menores de 2 afios de edad recibio lactancia materna en su
primera hora de vida, con lo que Colombia superé la meta establecida por la OMS
y el UNICEF de mejorar el inicio temprano de la lactancia materna en al menos 70
por ciento.

En cuanto a la lactancia materna exclusiva, se observo que aproximadamente 1 de
cada 3 nifios menores de 6 meses (36,1%) fue alimentado solo con leche materna,
por lo cual se requiere reforzar esta practica para llegar a la meta internacional del
50% fijada por la OMS.

El 41% de nifios de seis a 23 meses de edad amamantados y no amamantados
tienen una dieta minima aceptable, que contempla frecuencia y variedad de
alimentos minimos.

Tres de cada diez nifios y dos de cada diez nifias de tres a cinco afios de edad
practican actividades de juego que generan sudoracion y aumento de la respiracion
(juego activo).

(@) ﬁ “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
icontec . #Net & Universidad de Pamplona 29
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

1SO 9001

SC-CER96940

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL

%m»zmg{/ff 5%&;’-’5’# p,l?'&fav/

PLANTEAMIENTO PROBLEMA.

La desnutricion como enfermedad de origen social es la expresion ultima de la
situacion de inseguridad alimentaria y nutricional de una poblacién y afecta
principalmente a las nifias y a los niflos. Se caracteriza por el deterioro de la
composicién corporal y la alteracion sistémica de las funciones organicas y
psicosociales. Se presenta con mayor frecuencia en poblaciones afectadas por la
pobreza, con bajo acceso a servicios basicos de salud, agua y saneamiento basico
situaciones que aumentan el riesgo de muerte, especialmente en los nifios y nifias
mas pequenos.

A nivel mundial, al menos uno de cada tres nifios menores de cinco afos no crece
de manera adecuada porque sufre una o mas de las tres formas mas visibles de
malnutricidn: retraso en el crecimiento, emaciacion y sobrepeso. (Nifios, alimentos
y Nutricion, 2019)

Ademas de los problemas nutricionales por déficit de peso, se presenta la doble
carga de malnutricién, expresion que describe la OMS como: “El estado crénico de
sobrealimentacién en el que la ingesta alimentaria supera las necesidades de
energia y que junto con la desnutricion estan mas asociados a la pobreza” (ICBF,
2016). Se presenta como una situacion con tendencia creciente y que se repite en
los diferentes grupos etarios como producto de la acelerada urbanizacion y cambios
en los estilos de vida y patrones alimentarios.

(@) ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz
=1

icontec GiNet & Universidad de Pamplona 30
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL

%w»zmg{ ‘ ./'gf sm&fﬁf a;[r '&Z(LW,/

JUSTIFICACION

El estado nutricional de un individuo es el resultado del balance existente entre
ingesta de alimentos y requerimientos de nutrientes, donde cualquier factor que
altere este equilibrio, en el caso de los nifios, nifias y adolescentes, repercute
rapidamente en la alteracion del crecimiento. Por tal razén, una adecuada y
periodica valoracion del estado nutricional constituye el elemento mas valioso en la
deteccidn precoz de alteraciones nutricionales, pues permite hacer una evaluacion
oportuna y apropiada de la situacién nutricional del beneficiario, asi como la
identificacion de factores de riesgo en salud. (ICBF, 2018).

Asimismo, evaluar el crecimiento de los nifios mediante la antropometria constituye
un indicador que resume varias condiciones relacionadas con la salud y la nutricion.
Es el método no invasivo mas aplicable para evaluar el tamafo, las proporciones e
indirectamente la composicién del cuerpo humano, hace posible la identificacién de
individuos o poblaciones en riesgo de malnutricion que es un problema de salud
publica que afecta al mundo entero (Rausch & Kovalskys, 2015).

En ese sentido se hace necesario establecer el estado nutricional de los nifios y
nifas mediante la clasificacion antropométrica para la implementacion de
estrategias de intervencion que permitan la adopcion de estilos de vida saludable
de los Hogares Comunitarios de Bienestar, vinculados a la Asociacién Buenos Aires,
pertenecientes al centro zonal Cucuta 2, en San José de Cdcuta.
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OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Establecer el estado nutricional de los nifios y nifias mediante la clasificacion
antropométrica para la implementacién de estrategias de intervencion que permitan
la adopcidén de estilos de vida saludable de los Hogares Comunitarios de Bienestar,
vinculados a la Asociacion Buenos Aires, pertenecientes al centro zonal Cucuta 2,
en San José de Cucuta.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Caracterizar a la poblacion beneficiaria de los Hogares comunitarios de
bienestar de la asociacién Buenos Aires de acuerdo con el diagnostico
nutricional a realizar segun las variables sexo y edad.

e Determinar la clasificacion nutricional antropométrica de los nifios y nifias de
los HCB de la Asociacion Buenos Aires mediante los indicadores
nutricionales.

e Analizar los datos obtenidos en la clasificacién nutricional antropométrica,
con el fin de establecer el plan de intervenciones colectiva
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METODOLOGIA

POBLACION OBJETO.

La poblacion objeto son 23 Hogares comunitarios de bienestar de la asociacion
Buenos Aires el cual con tienen 276 nifios y nifias entre los 6 meses y 56 meses de
edad.

El instituto colombiano de bienestar familiar realiza seguimiento nutricional a sus
beneficiarios a través de la toma de medidas antropométricas para verificar de esta manera
su estado nutricional. La primera toma de medidas antropométricas efectu6 en el mes de
marzo del presente afio por parte de la asociacion de padres de hogares comunitarios de
bienestar de Buenos Aires, quienes posteriormente a la toma, digitalizaron la informacion
en el sistema de informacién Cuéntame, de este modo es reportada al centro zonal Clcuta
2.

Asi mismo, la informacion fue revisada e interpretada por el Nutricionista Dietista del area
de promocion y prevencion del centro zonal y a través de la gestion de solicitud de los
docentes supervisores N.D Alexander Calderén, Sylvia Romero Quintero, Dayana Mojica
obtuvieron el reporte de informacién Cuéntame, posteriormente se efectud él envié a los
correos electrénicos las diferentes Asociaciones a los estudiantes que se encuentran
cursando sus practicas CAP del Cz 2, asignando a la estudiante Jennifer Henao la
asociacion de padres de los hogares comunitarios de la asociacion buenos aires,
conformado por 23 unidades de servicio.

Con base en esta informacion se realizdé un filtro en la base de datos del reporte de
informacion Cuéntame por cada una de las unidades se servicio, teniendo en cuenta las
variables sexo, edad, peso para la talla, talla para la edad, Indice de masa corporal para la
edad y peso para la edad. Ademas, se verifico que los datos obtenidos no marcaran flags
diferente a 0, de esta manera se realiz6 un cruce de variables, graficando cada uno de los
indicadores en relacion a las variables sexo, edad y Unidades de servicio.

Del mismo modo se verifico la interpretacion de cada uno de los indicadores
antropomeétricos, segun la Resolucion 2465 del 2016 y finalmente se analizé la informacion
obtenida comparandola con bases estadisticas nacionales, regionales y locales.
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Peso para la talla: Indicador de crecimiento que relaciona el peso con la longitud o
con la talla. Refleja el estado nutricional actual del individuo.

Talla para la edad: refleja el crecimiento alcanzado en longitud o talla para la edad
del nifio o una nifia en un momento determinada, este indicador permite identificar
nifos y niflas con retardo en el crecimiento debido a un prolongado aporte
insuficiente de nutrientes o enfermedades recurrentes.

IMC para la edad: Indice de masa corporal es un indicador que correlaciona de
acuerdo con la edad, el peso corporal total en relacion a la talla. Se obtiene al dividir
el peso expresado en kilogramos entre la talla expresada en metros al cuadrado.

Peso para la edad: El indicador peso para la edad refleja la masa corporal en
relacion con la edad cronolégica y esta influido por la talla y peso del nifio. Es
necesario tener en cuenta que la prevalencia de las deficiencias antropométricas
cambia con la edad, por ejemplo, el indicador peso para la edad permite identificar
en forma mas temprana el bajo peso, aproximadamente a partir de los tres meses
de edad.
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Tabla N° 1 Caracterizacion de la poblacion beneficiaria de los HCB pertenecientes
a la asociacion de Buenos Aires.

Sexo Frecuencia Porcentaje
Masculino 138 50%
Femenino 138 50%
Total 276 100,0%

Fuente: Base de datos del reporte sistema de informacion CUENTAME ICBF 2020

Grafica N° 1 Distribucidon porcentual de la poblacién segun la variable sexo

50% 50%

n:276

O Maculino OFemenino

Fuente: Base de datos del reporte sistema de informacion CUENTAME ICBF 2020
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Con base en la grafica anterior se determiné que el total de los nifios y nifias beneficiarios
de los HCB perteneciente a la asociacion Buenos Aires, se evidencié que la proporcion del
sexo masculino es del 50%, y el 50% corresponde al sexo femenino, siendo este igual para
ambos sexos. Segun el DANE para el cuarto trimestre del 2018, del total de nacimientos
ocurridos (162.928) el 51,3% fueron hombres y el 48,7% corresponde a mujeres. La razén
de masculinidad en la poblacion, se expresa como 1:1 es decir que por cada nifio
beneficiario de sexo masculino hay una nifia beneficiaria de sexo femenino.

Mientras que la poblacion municipal en San José de Cucuta, segun el censo 2018 DANE
estd distribuido con un 48,4% que pertenecen al sexo masculino y 51,6% pertenecen al
sexo femenino ((DANE), 2018)

Tabla N° 2. Caracterizacion de la poblacion beneficiaria de los HCB pertenecientes
a la asociacion de Buenos Aires.

GRUPO DE ATENCION FRECUENCIA PROPORCION (%)

13 a 23 Meses 32 11,6%
24 a 56 Meses 244 88,4%
TOTAL 276 100%

Fuente: Base de datos del reporte sistema de informacién CUENTAME ICBF 2020

Gréafica N° 2. Distribucion porcentual segun grupo etareo
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Fuente: Base de datos del reporte sistema de informaciéon CUENTAME ICBF 2020
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De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor proporcion de beneficiarios se
encuentra en el rango de edad de 24 a 56 meses con un 88,4%, mientras que la
menor proporcion de beneficiarios se encuentra en el rango de edad de 13 a 23
meses con un 11,6%. El ICBF establece que en un Hogar Comunitario de Bienestar
se pueden atender maximo (2) nifios o nifias entre (6) meses y dieciocho (18)
meses, en el caso en que se atienda un nifio con discapacidad se atendera un nifio
o nifia en el rango de edad de (6) meses a dieciocho (18) meses.

CLASIFICACION NUTRICIONAL ANTROPOMETRICA

INDICADOR PESO PARA LA TALLA.

Tabla N° 3. Distribucion porcentual segun el indicador Peso para la Talla de los
nifos y nifilas beneficiarios de los HCB de la Asociacion Buenos Aires.

CLASIFICACION

ANTROPOMETRICA .
FRECUENCIA PROPORCION (%)

Desnutricién aguda 2 0,7%
severa
Desnutricion aguda 2 0,7%
moderada
Riesgo de Desnutricion 18 6,5%
aguda
Peso adecuado para la 188 68%
talla
Riesao de sobrepeso 57 20,6%
Sobrepeso 9 3.3%
Obesidad 0 0
TOTAL 276 100%

Fuente: Base de datos del reporte sistema de informacion CUENTAME ICBF 2020
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Gréafica N° 3. Distribucion porcentual de la poblacion objeto segun el indicador
Peso para la Talla.
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Fuente: Base de datos del reporte sistema de informacion CUENTAME ICBF 2020

Se evidencia que la mayor proporcion de la poblacién intervenida presenta peso
adecuado para la talla con un 68%, posteriormente se observa un porcentaje
significativo de riesgo de sobrepeso del 20,6% de los nifios y nifias, riesgo de
desnutriciébn aguda con un 6,5%, sobrepeso 3,3%, segun los resultados de la ENSIN
2015 reporta que el exceso de peso presentd un incremento considerable al pasar
de 5,2% en 2010 a 6,3% en el afio 2015, es decir que los resultados obtenidos se
encuentran por debajo de la linea media nacional.

Finalmente encontramos que la menor proporcién corresponde a la clasificacion
antropomeétrica de Desnutricion aguda severa con un 0,7% y de igual manera para
desnutricion aguda moderada, en contraste la desnutricion aguda segun los
resultados de la ENSIN 2015. La prevalencia para la Desnutricibn aguda aumento
1,4 puntos porcentuales, pasando de 0,9% en 2010 a 2,3% en 2015, encontrandose
por debajo de la linea media nacional.
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Tabla N° 4. Distribucion porcentual del indicador peso/talla de los nifios y nifias de
cada una de las unidades de servicio.

Unidades de Clasificacion Frecuencia(n) Proporciéon(%)
servicio Antropométrica
Desnutricién aguda 0 0%
severa
Desnutricién aguda 0 0%
moderada
Angelitos Riesgo de Desnutricion aguda 0 0%
Peso adecuado para la 10 83%
talla
Riesgo de sobrepeso 2 17%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
Desnutricién aguda 0 0%
severa
Desnutricién aguda 0 0%
Bosquesitos moderada
Riesgo de Desnutricion aguda 1 8%
Peso adecuado para la 8 67%
talla
Riesgo de sobrepeso 3 25%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
Desnutricién aguda 0
severa 0%
Desnutricion aguda 0
moderada 0%
Bulliciosos  Riesgo de Desnutricién aguda 1 8%
Peso adecuado para la 6
talla 50%
Riesgo de sobrepeso 2 17%
Sobrepeso 3 25%
Obesidad 0 0%
Capullito Desnutricion aguda 0 0%
severa
Desnutricién aguda 0 0%
moderada
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Unidades de Clasificacion Frecuencia(n) Proporciéon(%)
servicio Antropométrica
Riesgo de Desnutricion aguda 0 0%
Peso adecuado para la 9 75%
talla
Riesgo de sobrepeso 3 25%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
El Nifio Feliz Desnutricion aguda 0 0%
severa
Desnutricién aguda 0 0%
moderada
Riesgo de Desnutricién aguda 0 0%
Peso adecuado para la 12 100%
talla
Riesgo de sobrepeso 0 0%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
El Pato Desnutricién aguda 0
Donald severa 0%
Desnutricion aguda 0
moderada 0%
Riesgo de Desnutricion aguda 1 8%
Peso adecuado para la 7
talla 58%
Riesgo de sobrepeso 3 25%
Sobrepeso 1 8%
Obesidad 0 0%
Fresitas Desnutricion aguda 0
severa 0%
Desnutricién aguda 0
moderada 0%
Riesgo de Desnutricién aguda 1 8%
Peso adecuado para la 8
talla 67%
Riesgo de sobrepeso 2 17%
Sobrepeso 1 8%
Obesidad 0 0%
La Gemelita Desnutricion aguda 0 0%
severa
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Unidades de Clasificacion Frecuencia(n) Proporciéon(%)
servicio Antropométrica
Desnutricién aguda 0 0%
moderada
Riesgo de Desnutricién aguda 0 0%
Peso adecuado para la 9 75%
talla
Riesgo de sobrepeso 2 17%
Sobrepeso 1 8%
Obesidad 0 0%
Lluvias 'y Desnutricién aguda 0 0%
Sonrisas severa
Desnutricién aguda 0 0%
moderada
Riesgo de Desnutricion aguda 0 0%
Peso adecuado para la 8 67%
talla
Riesgo de sobrepeso 4 33%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
Mi Pequefia Desnutricion aguda 0 0%
Mary severa
Desnutricién aguda 0 0%
moderada
Riesgo de Desnutricién aguda 1 8%
Peso adecuado para la 10 83%
talla
Riesgo de sobrepeso 1 8%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
Mickey Mause Desnutricién aguda 1 8%
severa
Desnutricién aguda 0 0%
moderada
Riesgo de Desnutricion aguda 0 0%
Peso adecuado para la 5 42%
talla
Riesgo de sobrepeso 6 50%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
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Unidades de Clasificacion Frecuencia(n) Proporciéon(%)
servicio Antropométrica
Mis Desnutricién aguda 0 0%
Amiguitos severa
Desnutricién aguda 0 0%
moderada
Riesgo de Desnutricion aguda 2 17%
Peso adecuado para la 8 67%
talla
Riesgo de sobrepeso 2 17%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
Mis Pequefios Desnutricion aguda 0 0%
Traviesos severa
Desnutricién aguda 1 8%
moderada
Riesgo de Desnutricién aguda 1 8%
Peso adecuado para la 7 58%
talla
Riesgo de sobrepeso 3 25%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
Mundo Desnutricién aguda 0 0%
Infantil severa
Desnutricién aguda 0 0%
moderada
Riesgo de Desnutricion aguda 1 8%
Peso adecuado para la 8 67%
talla
Riesgo de sobrepeso 3 25%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
Ositos Desnutricion aguda 0 0%
Carifiosos severa
Desnutricién aguda 0 0%
moderada
Riesgo de Desnutricién aguda 2 17%
Peso adecuado para la 10 83%
talla
Riesgo de sobrepeso 0 0%
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Unidades de Clasificacion Frecuencia(n) Proporciéon(%)
servicio Antropométrica
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
Pequefiin Desnutricion aguda 1 8%
severa
Desnutricién aguda 0 0%
moderada
Riesgo de Desnutricién aguda 0 0%
Peso adecuado para la 9 75%
talla
Riesgo de sobrepeso 2 17%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
Pinglinos Desnutricién aguda 0 0%
severa
Desnutricién aguda 0 0%
moderada
Riesgo de Desnutricion aguda 1 8%
Peso adecuado para la 8 67%
talla
Riesgo de sobrepeso 3 25%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
Pulgarcito Desnutricion aguda 0 0%
severa
Desnutricién aguda 0 0%
moderada
Riesgo de Desnutricién aguda 2 17%
Peso adecuado para la 6 50%
talla
Riesgo de sobrepeso 4 33%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
Santa Claus Desnutricién aguda 0 0%
severa
Desnutricion aguda 0 0%
moderada
Riesgo de Desnutricion aguda 0 0%
Peso adecuado para la 10 83%
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Unidades de Clasificacion Frecuencia(n) Proporciéon(%)
servicio Antropométrica
talla
Riesgo de sobrepeso 2 17%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
Senderitos Desnutricién aguda 0 0%
severa
Desnutricién aguda 0 0%
moderada
Riesgo de Desnutricion aguda 0 0%
Peso adecuado para la 9 75%
talla
Riesgo de sobrepeso 1 8%
Sobrepeso 2 17%
Obesidad 0 0%
Solemar Desnutricion aguda 0 0%
severa
Desnutricién aguda 1 8%
moderada
Riesgo de Desnutricién aguda 1 8%
Peso adecuado para la 9 75%
talla
Riesgo de sobrepeso 1 8%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
Sombrillitas Desnutricién aguda 0 0%
severa
Desnutricion aguda 0 0%
moderada
Riesgo de Desnutricion aguda 3 25%
Peso adecuado para la 7 58%
talla
Riesgo de sobrepeso 2 17%
Sobrepeso 0 0%
Obesidad 0 0%
Travesuras Desnutricién aguda 0 0%
severa
Desnutricion aguda 0 0%
moderada
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Unidades de Clasificacion Frecuencia(n) Proporciéon(%)
servicio Antropométrica
Riesgo de Desnutricion aguda 0 0%
Peso adecuado para la 5 42%
talla

Riesgo de sobrepeso 6 50%
Sobrepeso 1 8%
Obesidad 0 0%

TOTAL 276

Fuente: Base de datos del reporte sistema de informacion CUENTAME ICBF 2020

Grafica N° 4 Distribuciéon porcentual de la poblacion objeto segun el indicador P/T
de la asociacién Buenos Aires por Unidad de Servicio
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Fuente: Base de datos del reporte sistema de informacion CUENTAME ICBF 2020
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En la gréfica anterior, se puede evidenciar la distribucion segun la clasificacion
antropométrica del indicador trazador peso para la talla de acuerdo a los Hogar
Comunitarios en los que se evidencio un porcentaje predominante de acuerdo a las
23 Unidades de Servicio.

Donde se observa que la mayor proporcion en cuanto a peso adecuado para la talla
fue del 100% en la Unidad de Servicio EL NINO FELIZ, siendo éste un resultado
significativo a comparacion de las demés unidades de servicio. Se evidencia riesgo
de sobrepeso con un 50% en la unidades de servicio MICKEY MAUS vy
TRAVESURAS; con un 25% para la wunidad de servicio BULLICIOSOS
representada en sobrepeso; en la unidad SOMBRILLITAS de los nifios y nifias con
un 25% de riesgo de desnutricion aguda; En la clasificacién de Desnutriciébn aguda
moderada son mas significativas en las unidades de servicio MIS PEQUENOS
TRAVIESO y SOLEMAR que corresponde al 8% de los beneficiarios y finalmente
en la unidades de servicio MICKYE MAUS y PEQUENIN representadas con el 8%
con desnutricion aguda severa.

INDICADOR TALLA PARA LA EDAD

Tabla N° 5. Distribucién porcentual segun el indicador Talla para la edad de los
nifios y nifias beneficiarios del HCB de la Asociacion Buenos Aires.

CLASIFICApION Frecuencia Porcentaje
ANTROPOMETRICA
Retraso en Talla 31 11,2%
Riesgo de Talla Baja 92 33,3%
Talla Adecuada para la Edad 153 55,4%
Total 276 100%

Fuente: Base de datos del reporte sistema de informacion CUENTAME ICBF 2020
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Gréafica N° 5. Distribuciéon porcentual segun el indicador Talla para la Edad.

Grafica 5. Distribucion porcentual de la poblacion objeto

segun el indicador Talla para la Edad.
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Fuente: Base de datos del reporte sistema de informacion CUENTAME ICBF 2020

Con base en los resultados obtenidos, se evidencio que la mayor proporcién
corresponde a talla adecuada con un 55,4% de los nifios y nifias de la Asociacion
Buenos Aires, posteriormente se observa un porcentaje significativo del 33,3%
para la clasificacion de riesgo de talla talla para la edad, por ultimo y en menor
proporcién corresponde a retraso en talla con un 11,2%. Respecto a los
resultados de la ENSIN en 2010 fue del 13,2% y para el afio 2015 disminuy6 a
10,8%, en contraste con los datos obtenidos en la Asociacion Buenos Aires, éste
porcentaje se encuentra por encima de la linea media nacional.
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INDICADOR DE PESO PARA LA EDAD.

Tabla N° 6. Distribucion porcentual segun el indicador Peso para la Edad de los
nifos y nifias beneficiarios de los HCB de la Asociacion Buenos Aires.

CLASIFICACION

ANTROPOMETRICA FRECUENCIA PROPORCION (%)
Desnutricion global 6 2,2%
Riesgo de Desnutricion 45 16,3%
global
Peso Adecuado para la 212 76,8%
Edad
No aplica(VER IMC) 13 4,7%
Total 276 100%

Fuente: Base de datos del reporte sistema de informacion CUENTAME ICBF 2020

Gréafica N° 6. Distribucion porcentual de la poblacion objeto segun el indicador
Peso para la Edad

Grafica N° 6. Distribucidn porcentual de la poblacion objeto
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Fuente: Base de datos del reporte sistema de informacion CUENTAME ICBF 2020
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De acuerdo a los resultados obtenidos, la mayor proporcién de los beneficiarios se
encuentran con peso adecuado para la edad lo cual corresponde al 76,8%,
Seguidamente se evidencia una significativa proporcion de riesgo de desnutricion
global del 16,3%, asi mismo del total de la poblacion el 2,2% presentan desnutricion
global, segun la cifra reportada por la ENSIN 2015 a nivel nacional, el 3,1% de los
nifios menores de 5 afios presentd bajo peso para la edad (desnutricién global),
aumentando el porcentaje 0,3 puntos porcentuales con relacién al afio 2010.
Teniendo en cuenta lo anterior, y con base a los datos obtenidos en la Asociacién
Buenos Aires, éstos se encuentran por debajo de la linea media nacional.
Finalmente el porcentaje correspondiente al 4,7% de la poblacién objeto se verificd
con el indicador IMC/E. (Resolucion 2465 de 2016).
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INDICADOR IMC/EDAD SEGUN CLASIFICACION

Tabla N° 7. Distribucion porcentual de la poblacion objeto del indicador IMC/Edad
segun clasificacion No aplica del indicador Peso para la Edad.

Clasificacién Frecuencia Porcentaje(%)
antropomeétrica (n)
Obesidad 0 0%
Sobrepeso 5 38,5%
Riesgo de sobrepeso 7 53,8%
Adecuado para la edad 1 7,7%
Total 13 100%

Fuente: Base de datos del reporte sistema de informacion CUENTAME ICBF 2020

Gréafica N° 7. Distribucion porcentual de la poblacion objeto del indicador IMC/Edad
segun clasificacion No aplica del indicador Peso para la Edad

Gréafica N° 7. Distribucion porcentual de la poblacién objeto
del indicador IMC/Edad segun clasificacion No aplica del
indicador Peso para la Edad
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Fuente: Base de datos del reporte sistema de informacion CUENTAME ICBF 2020

En base a los resultados obtenidos en la clasificacion antropométrica del
indicador peso para la edad de la grafica anterior (n°5), se evidencio que el 4,7%
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de los niflos y nifias no aplican para dicho indicador, por lo tanto, se contrasto
con el indicador IMC/Edad.

Para la distribucion porcentual del IMC/Edad de los nifios y nifias, se evidencia,
prevalencia de malnutricibn por exceso de acuerdo a la clasificaciéon de riesgo
de sobrepeso y sobrepeso con un 38,5% y 53,8% respectivamente. A nivel
mundial, el sobrepeso y la obesidad estan vinculados con un mayor namero de
muertes que la desnutricion de cualquier tipo. El exceso de peso en los nifios y
nifas de Colombia en edad escolar ha venido incrementandose al pasar 17,5%
en la ENSIN 2010 a 24,4% en la ENSIN 2015

Finalmente, la proporcion correspondiente al IMC adecuado para la edad es del
7,7% equivalente a 1 nifio de HCB de la asociacion Buenos Aires.

(@) ﬁ “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
icontec I&iNet & Universidad de Pamplona 52
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e



ACREDITACION INSTITUCIONAL

771-%»2%41{ /'Ef zwwflﬁ’.c' le&?ﬁr/

CONCLUSIONES

v" Con base a la distribucion porcentual establecida segun la variable género,
se puede observar que existe igual proporcion de nifios y nifias beneficiarios
de los HCB, vinculados a la asociacion Buenos Aires.

v' Se evidencia en el caso de malnutricion por déficit dos beneficiarios con
desnutricion aguda severa, por lo que se hace necesario determinar acciones
qgue contribuyan al mejoramiento del estado nutricional.

v" Con relacion a la malnutricion por exceso, se evidencia un alto porcentaje
para riesgo de sobrepeso y sobrepeso, sin embargo, se hace necesario que,
desde el hogar comunitario las madres comunitarias a través de estrategias
de Educacién alimentaria y nutricional promuevan habitos y estilos. de vida
saludable, con el fin de contribuir al mejoramiento de la situacion alimentaria
y nutricional de los nifios y nifias beneficiarios de los HCB.

v' Con respecto a la talla baja para la edad, se evidenciaron 31 casos, indicando
desnutricion cronica, diagnostico importante que podria deberse a un déficit
prolongado en la ingesta de alimentos, a efectos de enfermedades
infectocontagiosas graves y recurrentes, bajo peso materno, peso y talla
bajos al nacer e inadecuadas practicas de lactancia materna y alimentacion
complementaria, entre otros.

v' Para la clasificacién nutricional segun el indicador peso para la edad, indica
que la mayor proporcion presenta peso adecuado para la edad, seguido de
riesgo de desnutricion global, se observa la presencia de seis casos de
desnutricion global, finalmente se observa que en un porcentaje disminuido
de esta poblacion No aplica este indicador, lo cual se debe verificar con el
indicador IMC/E en estos nifios.

v" De acuerdo con el indicador IMC/E para la poblacion beneficiaria de los HCB,
se determina que en el estado nutricional predomina el IMC adecuado para
la edad, seguido de riesgo sobrepeso en un porcentaje significativo,
sobrepeso en menor proporcion y para la clasificacion de obesidad no se
presento.
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INTRODUCCION

El ICBF mediante la Modalidad Comunitaria brinda sus servicios de atencién a nifias
y nifios de la primera infancia. Esta modalidad tiene como objetivo promover de
manera intencionada el desarrollo de actividades, con la participacion del talento
humano idoneo, responsable de planear y gestionar acciones pertinentes (ICBF).

Por lo anterior, se hace necesario la elaboracién de un Plan educativo en apoyo al
anexo para la prestacion de servicios en los programas de primera infancia, el cual esta
compuesto por acciones de promocion de la salud y gestion del riesgo que buscan
impactar positivamente los determinantes sociales de la salud y alcanzar los
resultados definidos en el Plan Territorial de Salud (PTS).

Por esta razén se pretende abarcar temas de educacion nutricional como actividad
fisica o el juego activo, enfermedades inmunoprevenibles por vacunas,
enfermedades prevalentes de la infancia (EDA y IRA) y enfermedades trasmitidas
por alimentos (ETAS) como parte del resultado del diagndstico nutricional
encontrado en el sistema de informacion “Cuéntame”.
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MARCO TEORICO

Actividad fisica o juego activo: Es cualquier movimiento corporal producido por los
musculos esqueléticos que exija gasto de energia, en la primera infancia se recomienda
permitirles estar fisicamente activos al menos 3 horas al dia, El nifio debe tener actividades
basadas en el juego y sentirse comodo con la actividad que esta desarrollando, Tener en
cuenta el interés del nifio, mas que la expectativa del adulto en la adopcion de disciplinas
deportivas. (OMS,2015).

Enfermedades trasmitidas por alimentos: constituyen un importante problema de salud
publica debido al incremento en su ocurrencia, el surgimiento de nuevas formas de
transmisién, la aparicién de grupos poblacionales vulnerables, el aumento de la resistencia
de los patégenos a los compuestos antimicrobianos y el impacto socioeconémico que
ocasionan. La incidencia de estas enfermedades es un indicador directo de la calidad
higiénico-sanitaria de los alimentos, y se ha demostrado que la contaminacién de éstos
puede ocurrir durante su procesamiento o por el empleo de materia prima contaminada,
pues algunas bacterias patégenas para el hombre forman parte de la flora normal de aves,
cerdos y ganado. (Salud I. N., 2018).

Enfermedades prevalentes de la primera infancia: La Enfermedad Diarreica Aguda
(EDA) y la Infeccion Respiratoria Aguda (IRA) constituyen dos de los principales problemas
de salud en los menores de cinco afios. La prevenciéon de estas enfermedades sin duda,
constituye la principal estrategia para combatirlas. Las entidades prestadoras de servicios
de salud deben estar al tanto de las guias de manejo de caso para el tratamiento de estas
patologias, pero sobre todo es la familia y la comunidad en general quienes deben procurar
cuidados responsables y salubres a los menores, prestar atencion a sus cambios fisicos,
mantenerse informado sobre las medidas claves para controlar estas enfermedades y
contribuir asi a reducir el riesgo. (Delgado & Cortes, 2011).

Enfermedades Inmunoprevenibles: son aquellas que pueden prevenirse mediante el uso
de vacunas como la Coqueluche, la Poliomielitis, el Sarampion, la Rubeola, la Difteria, el
Tétanos, la Parotiditis, las Hepatitis A y B, entre otras; de aqui la importancia de realizar de
forma oportuna la vacunacion a los nifios, nifias, adolescentes y adultos acorde al
calendario nacional. Este procedimiento se denomina “inmunizacién activa” porque el
sistema inmunoldgico o de defensa de cada persona debe trabajar reconociendo esa
vacuna, que tiene la misma forma que el microorganismo original pero no produce la
enfermedad o lo hace en forma mas atenuada. (Salud, 2018).
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JUSTIFICACION

La malnutricion por exceso o déficit es un problema de salud a nivel mundial que
afecta a poblaciones méas vulnerables, provocando en ellos dafios irreversibles en
su calidad de vida. En la malnutricion por déficit se consigna la desnutricion la cual
comprende el retraso del crecimiento, la emaciacion, la insuficiencia ponderal y las
carencias o insuficiencias de micronutrientes, por el contrario, en la malnutricion por
exceso se encuentra el sobrepeso y la obesidad los cuales traen consigo a corto o
largo plazo afecciones como cardiopatias, accidentes cerebrovasculares, diabetes
y canceres. Considerando lo anteriormente mencionado Yy los resultados obtenidos
en el diagnostico nutricional para el Centro Zonal Cucuta 2, surge la necesidad de
disefiar un plan educativo que contribuya a mejorar el estado de salud y permita
adoptar estilos de vida saludable en los nifios y nifias pertenecientes a los Hogares
Comunitarios De Bienestar Familiar mediante actividades de promocion de la salud
y prevencion de la enfermedad.
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OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Implementar estrategias educativas a partir de los resultados obtenidos en el
diagnostico nutricional, que permitan promover la salud y prevenir la enfermedad en
la poblacion objeto.

OBJETIVOS ESPECIFICO

e Contribuir a la adopcion de hébitos y estilos de vida saludables en la poblacién
objeto.

e [Fomentar la practica de la actividad fisica y el juego activo en los nifios y nifias
de la primera infancia.

e Desarrollar aptitudes que permitan prevenir la aparicion de enfermedades
inmunoprevenibles por vacunas, trasmitidas por alimentos y prevalentes de la
infancia en la poblacion.
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METODOLOGIA

Para el desarrollo de las capacitaciones enfocadas en el apoyo al anexo para la
prestacion de servicios en los programas de primera infancia se tendréa cuenta las
siguientes etapas:

1. saludo inicial y

presentacion por parte 2. Aplicacién de pre test .
del estudiante de X ———>| a madres comunitariasy ——> 3'Pr§$gefs"i’t{\',§§ las
semestre del programa padres de familia P

de nutricion y dietética.

4Desarrollo  de la 5. Espacio para resolver 6'“2}‘?2{/%%2??2?“

tematica a tratar acerca ——| las dudas acercatema ——> Ft):onocomientos

de los temas planeados socializado. .
adquiridos.

7.Agradecimiento por la
participacion y saludo de
despedida

1. Saludo inicial y presentaciéon por parte del estudiante de X semestre del
programa de nutricion y dietética: se da inicio a través de la conexion a la
plataforma tecnolégica acordada por parte del estudiante de X semestre del
programa de nutricién y dietética y madre comunitaria representante legal en los
horarios establecidos, cuando se establezca la conexion en las respectivas
plataformas se realiza un cordial saludo y presentacion dirigido a los asistentes,
asimismo se dara a conocer las tematicas a desarrollar las cuales son: actividad
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fisica y juego activo, enfermedades trasmitidas por alimentos (ETA), enfermedades
inmunoprevenibles y enfermedades prevalentes de la primera infancia.

2. Aplicar pre-test dirigido a madres comunitarias y padres de familia: dar a
conocer las instrucciones para la aplicacion del pre- test las cuales consiste en
enviar un enlace directo de One Drive a las madres comunitarias y padres de familia
a través de WhatsApp para que se unan y respondan de manera efectiva el pre test
el cual consta de 6 preguntas y tienen un tiempo de 1 minuto por pregunta para
responder, con el fin de evaluar conocimientos previos de la teméatica a tratar.

3. Proyeccion de las diapositivas: previamente disefiadas en la plantilla de la
universidad se comparten a través de las plataformas tecnolégicas ya mencionadas.

4. Desarrollo de la tematica a tratar: con el apoyo de las diapositivas, videos e
infografias se socializan los temas de interés los cuales corresponden a ETAs y
actividad fisica, enfermedades inmunoprevenibles por vacunas y enfermedades
prevalentes de la infancia (EDA e IRA). El material de apoyo sera compartido a las
madres representantes legales a través de WhatsApp las cuales se encargaran de
difundir la informacion.

5. Espacio para realizar preguntas acerca del tema socializado: se brindara un
espacio al terminar la capacitacion para que los participantes realicen preguntas o
aclaren algun tipo de duda que surja de los temas socializados.

6. Aplicar post test para evaluar los conocimientos adquiridos: dar a conocer
las instrucciones para la aplicaciéon del post- test las cuales consiste en enviar un
enlace directo de One Drive a las madres comunitarias y padres de familia a través
de WhatsApp para que se unan y respondan de manera efectiva el pre test el cual
consta de 6 preguntas y tienen un tiempo de 1 minuto por pregunta para responder,
con el fin de evaluar conocimientos previos de la teméatica a tratar.

7. Agradecimiento por la participacion y saludo de despedida: el estudiante da
unas palabras de agradecimiento por la disposicion a todas las madres comunitarias
y padres de familia acudientes
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INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CENTRO ZONAL CUCUTA 2
PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR
PLAN EDUCATIVO
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BIENESTAR
FAMILIAR

OBJETIVO GENERAL: Formular estrategias educativas a partir de los resultados obtenidos en el diagnostico nutricional, que permitan promover la salud y prevenir la enfermedad en la
poblacion objeto.
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fisica y juego | realizar estrategias adopcion de presentacion por parte del | legal, madres | ma humano: de nutricion y
activo actividad educativas a | habitos y estilos | Infografias estudiante de X semestre | Comunitarias y | ZOOM Madres dietética X

fisica en el | partirdelos | de vida del programa de nutricion y | padres de familia representa | semestre

hogar resultados saludables en la | Pre-testy pos- | dietética pertenecientes a ntes

-El juego | obtenidos en | poblacién objeto. | test la asociacion legales

como el 2.Aplicibn de pre test a Madres

actividad diagnostico Fomentar la | Videollamada madres comunitarias Yy comunitari

fisica en los | nutricional, practica de la padres de familia as

nifos. que actividad fisica y Padres de

-Beneficios permitan el juego activo en 3.Proyeccion de las familia

de la | promoverla | los nifios y nifias diapositivas Estudiante

actividad salud y de la primera S X

fisica prevenir la infancia. 4.Desarrollo de la teméatica semestre

enfermedad a tratar acerca de los temas Cz2

Enfermedade | -Que son las | enla Desarrollar planeados.
s prevalentes | EDA e IRA poblacion aptitudes que Materiales
de la infancia | -Signos de | objeto. permitan prevenir 5. Espacio para resolver las :
(EDA, IRA) alarma  de la aparicion de dudas acerca tema Diapositiva

EDA e IRA enfermedades socializado. s

-Qué hacer inmunoprevenible Video

cuando se S por vacunas, 6.Aplicaciéon post test para educativo

presentan trasmitidas  por evaluar los conocimientos Infografia

las EDA e alimentos y adquiridos.
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RESULTADOS

Tabla 1. Distribucién porcentual de las preguntas aplicadas en el pre test y post test
para la capacitacion de actividad fisica o juego activo y enfermedades trasmitidas
por alimentos (ETAS)

Frecuencia Proporcion @ Frecuencia Proporcién

(n) (n)

Responda falso o verdadero segin
corresponda. Las enfermedades
transmitidas por alimentos es el
sindrome originado por la ingestion de
alimentos, incluida el agua, que
contienen microorganismos en
cantidades tales que afectan la salud
del consumidor a nivel individual o en
grupos de poblacion.

¢ Cuales pueden ser sintomas de una

ETA? 21 100% 21 100%
¢ Qué es alimentacion cruzada?

15 71,4% 21 100%

19 90,4% 21 100%

Responda falso o verdadero segun

corresponda: Actividad fisica es

cualquier movimiento corporal 21 100% 21 100%
producido por los  miusculos

esqueléticos que exija gasto de

energia

¢Cuanto es tiempo de actividad

recomendado al dia para los nifios? 10 43,4% 17 81%

Responda falso o verdadero segun

corresponda. Realizar actividad fisica

ayuda a mantener los musculos y

huesos fuertes, a mantener un peso 21 100% 21 100%
saludable, mejorar el estado de animo

y disminuye el riesgo de desarrollar

sobrepeso y obesidad.
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Analisis:

De acuerdo con la tabla anterior se puede evidenciar que para la evaluacién con
respecto al Pre test de la Asociacion Buenos Aires se presentd una proporcion
significativa de personas que respondieron correctamente las preguntas sobre los
temas a capacitar, con un porcentaje promedio de 84,2%, respectivamente, al
observar la evaluacion correspondiente al post test se observa una proporcion alta
de personas que respondieron las preguntas de manera acertadas con un promedio
de 96,8%. Esto significa que las capacitaciones reflejan un impacto positivo en la
adquisicién de conocimientos en la poblacion objeto.

Tabla 2. Distribucion porcentual de las preguntas aplicadas en el pre test y post test
para la capacitacion de enfermedades inmunoprevenibles por vacunas vy
enfermedades prevalentes de la infancia EDA, IRA.

Frecuencia(n) Proporcion Frecuencia(n) | Proporcién

jLas enfermedades

inmunoprevenibles se pueden 18 78% 23 100%
prevenir con el uso de?

Son enfermedades que se

pueden prevenir con el uso de 23 100% 23 100%
vacunas

¢Las vacunas actlian?

20 87% 22 95%

¢La fiebre no es un signo de

alarma de las enfermedades 17 74% 23 95%
prevalentes de la infancia?

Es un consejo importante para

prevenir las enfermedades 23 100% 23 100%
prevalentes de la infancia

La enfermedad diarreica

aguda es la presencia de 3 o

mas deposiciones liquidas o 19 83% 23 100%
sueltas en un periodo de 24

horas.
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Analisis:

De acuerdo con la tabla anterior se puede evidenciar que para la evaluacién con
respecto al Pre test de la Asociacion Buenos Aires se presentd una proporcion
significativa de personas que respondieron correctamente las preguntas sobre los
temas a capacitar, con un porcentaje promedio de 87%, respectivamente, al
observar la evaluacion correspondiente al post test se observa una proporcion alta
de personas que respondieron las preguntas de manera acertadas con un promedio
de 98%. Esto significa que las capacitaciones reflejan un impacto positivo en la
adquisicién de conocimientos en la poblacion objeto.
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CONCLUSIONES

e Se pudo evidenciar que la poblacidon objeto fue reciproca a los conocimientos
brindados durante las capacitaciones realizadas por los estudiantes que cursan
la practica campos de accion profesional en el centro zonal Culcuta 2.

e El material de apoyo fue de utilidad como herramienta para que la poblacion
objeto adquiriera conocimientos de forma didactica y participativa durante la
capacitacion.

e Se logro convocar en promedio el 95% de la poblacién objeto generando buena
disposicion y colaboracién durante las actividades realizadas en las
capacitaciones.

e Se cumplié con el desarrollo de todas las actividades programadas a través del
uso de las plataformas digitales.
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ANEXOS

Capacitacién: Actividad fisica o juego activo y enfermedades trasmitidas por
alimentos (ETAS)

1. Infografia Actividad Fisicay Juego Activo

ACTIVIDAD
FISICA

%0 e

TAR
FAMILIAR

7
cQLE &87?
Cualquier movimiento corporal

producido por los miisculos esqueléticos
que exija gasto de energia.

R

AGTIVIDAD FISIGA POR
MEDIO DEL JUE0D AGTIVO

Hula-Hula
Saltar cuerda

B
Jugar con
Tangara amigos

Reneficios

-~
Miisculos fuertes
Menos sobrepeso

Mejores patrones

Nifios felices 0 e et
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2. Infografiay Enfermedades Trasmitidas por Alimentos (ETAS)

Es el sindrome originado
Enfermedades
alimentos, incluida el agua,

que contienen agentes

-
etiologicos
(microorganismos) en

cantidades tales que

H afectan la salud del
imentos (ETAs

- Refrigeracion inadecuada
® Intervalo de varias horas entre
preparacién y consumo

= Conservacion de alimentos
Causas de las calientes por debajo de 60°C
ETAs ® Manipulacion de alimentos por
personas enfermas

= Uso de alimentos
contaminados
L Contaminacion cruzada
® Falta de limpieza de equipos y
utensilios

.Cé = 2o La Organizacion Mundial de la Salu
SEE LT ha propuesto 5 claves para la
las ETAs? manipulacion y preparacion de

alimentos

« Mantenga Separe alimentos
la limpieza crudos y cocinados

Cocine Mantenga los alimentos a
completamente temperaturas seguras

Use agua y materias
primas seguras

FAMILIAR
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3. Infografia y Enfermedades Trasmitidas por Alimentos (ETAS)

% -
RUTA PARA ——

A ENCION DE \ J\L z:f‘bt:r:ocmdeo =
Entermedades Transmiticas por Alimentos coningarc

1 :notragu bg:'olimenm y

e Notifique o: Asigne un docente
Verifique si los nifios, afenlo a que b

: rP%dm de fomilia pm mas nmos{os)

Sl - VN ol 1) %575500
general y ofros sinfomas. EXT 460&
* Al operodor

6

Cuondo la sitvocién ess o
iligenciar malo
denoh acién de ETAS del MEN
y enviarlo ol correo:
) i JON.GOV.C0

O — e ——————

PAE TODOS PORUN

(%) MINEDUCACION resbd

— NUEVO PAIS
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4. Video Educativo

. CIPﬂPR[A]uCLAVES

OS2 INOCUIDAD
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5. Pre Test, Post Test

——————————————— -}
®
Pre test capacitacion: Actividad fisica o juego ® Post test capacitacion: Actividad fiscaojuego |
. . 3 i i =
activo y Enfermedades Transmitidas por . activoy Enfermedades Transmitidas por "
Alimentos (ETAs) _T Alimentos (ETAs) g
Con ormulario y a final dele “enviar - Cont malaioy a fialdele &0 ‘Envia? m
D B
=) =
Nombres y apelfidos ™ Nombres y apelidos * B
Asociaciona a que pertenece * Lsociacionala que pentnece |
6. Lista de Asistencia
a termporal |1. Mombres v Apellidos 2. Cargo gue desermpefia
202015281 Ana Mercedes Pineda Parada Agente educativa
2020 15:30] Ana divavillarmizar M adre comunitaria
2020 15:30) Diana caroliana Mendez Murilio madre comunitaria
2020 19:21] uddy mmariana b endez madre camunitaria
2020 15231 Carmen Adriana escalante vera Fepresentante legal
2020 1532 Al Teresa Guevara Villamizar Madre comunitaria
2020 15:32) Belsy Contreras Garcia Adente educativa
2020 15:32] Blanca oliva c astafio castafio M adre comunitaria
2020 15:32) M Romelia RFuedas Madre Comunitaria
2020 1533 Bestrz Pérez Adgente educativa
2020 15:34] Diana Carolina Mendez Murillo madre comunitaria
2020 15834 Blanca Jacome de perez M adre camunitaria
2020 15341 Ana Mercedes Pineda Parada Adgente educativa
2020 148281 imginia vera Quevedo M adre comunitaria
2020 1535 Edad aurara suescun Adente educativa
2020 15:38) uddy maria Mendez Murillo madre comunitaria
2020 15:36] Blanca Alcira carrarc al Madre comunitaria
2020 1537 EVA LASO JURADO MADRE COMURITARIA
2020 15 44) Stella Rojas M adre comunitaria
20201558 LE Dary Gamez Rangel M adre camunitaria
2020 3473 Edad aurara suescun Adgente educativa
2020 2473 Edad aurora suescun Agente educativo
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7. Evidencias Fotograficas

© Zoom Meeting 40-Minutes View Options v - =] X

v Participants (75)

Marcela Meza Rocio Mendoza

Q Find  participant

m Marcela Meza (Me) g oA

n dina verjel perez (Host) |+ P m]

ITACIGN INSTITUCIONAL <¢ Al Miarrad vae
v o Joot | ‘

Formando lideres p: 3 construccién ACBED

fe un nuevo pais en paz pzaimet...)

waacle 0 o .o
@ cina veriel pere: o
m Hisense F8 MINI 7 v
W Jennifer Alejandra Henao g oh
CENTRO ZONAL CUCUTA 2 D reresa fuentes A
m Ana Beltran Torres -

ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR ALIMENTOS

Presentado por:

Dina Verjel Pérez @ sixcuevara ¥ o
Jennifer Alejandra Henao

: B aixsanchez of
Diego Leonardo Guerrero

Claudia Marcela Meza 0 o ¥ o

m ANGELO M. g A

Invite Mute Me Raise Hand

© Zoom Meeting 40-Minutes View Options - 8 X

v Participants (73)
Marcela Meza Lilia Bohorquez Angie Daniela ni... Lida Maritza =
4 Q. Find a participant

y o
@ Yaneth Sandoval % A

a Organizacion Mundial de la Salud (OMS), ha sefialado que las principales @ vuditn pinto /
causas de enfermedades de transmision por alimentos son:

) yulimar gomez 7 A

@ Ana Mercedes Pineda Parada o

@ sircs o »
|
2 i i6n i i al ambiente, en
tiempos mayores a 2 horas. @ FAMILIA GARCIA SABOGAL 7]

-+ R — o

T i eonsumo @ vt celos ngeles perez 126

Maria del Carmen

o ot et g et U8 GG Mariluz zapata ]
( m Nancy Florez Duarte v
—

Fuente: Organizacion Mundial de la Salud &) Yasmin Briceida Figueredo Bermeo (6
Invite Unmute Me Raise Hand
—
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Capacitacion: Enfermedades Inmunoprevenibles por Vacunas y
Enfermedades Prevalentes de la Infancia EDA, IRA.

8. Infografia enfermedades inmunoprevenibles por vacunas

hud Enfermedades

: @
) s — E K re
“ inmunoprevenibles:
p : de vs
Son muy O ——— / Se obtieney,
importantes para N "lﬂehv..,d,, b
el cuidado de la deb.l,n.,,do el B
salud de toda la micr 00rganismg 3
comunidad q4e causq [,
f enfen.,,l“
Al aplicarse en el e
cuerpo producen
defensasconra i ey
enfermedad
’_ i Los ninos necesitan vacunas
| = = para protegerse de 1
T par ’ ) enfermedades peligrosas l)
............................. | - (
€ trategi ifi | i
et :/:-. \\\ |
vacunas en fodo el pais ‘ & = \
-
\ \°‘
PP b
TR T
S Lllmepes son
beneﬁpcoarios del
AI?
LSS USERnns n ~Poblacién infantil
muy seguras -Mujeres gestantes y en
Los riesgos de confraer e:: férﬁ‘dc 59 anos
una enfermedad por no R austes
ponerse las vacunas son
mayores
-
iContra que enfermedades me (=:
puedo vacunar? ’
() Tuberculosis () Tos ferina
() Hepatitis B (+) Rotavirus
() Tétanos () Influenza
2 @ ‘AMIIIA.
powered by
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9. Infografia Enfermedades Prevalentes de la Infancia EDA, IRA.

DIARREICA
AGUDA (EDA) .

SIGNOS DE ALARMA

Debe consultar al médico si su hijo
presenta:

« Deposiciones liquidas frecuentes, mas de
10 deposiciones en 24 horas. ”
Vomito frecuente
El nifio presenta mucha sed
Tiene fiebre
No presenta apetito
Sangre en las heces
No hay mejoria en el tercer dia.

& A @ R

DESHIDRATACION

Los nifios con deshidratacién deben
recibir  rehidratacién  oral con
solucidn salina en un centro de salud.
La deshidratacion es la principal
causa de muerte en los nifios
menores de 6 afios con EDA. Por
esta razon es importante tener un
cuidado especial en la casa y seguir
las recomendaciones.

:;COMO PREVENIMOS LA EDA?

Lactancia materna
exclusiva hasta los 6
meses.

Agua potable o hervida
Lavado de manos
Desinfecciony coccién
adecuada de los alimentos.
Carné de vacunacion al dia
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10. Pre Test, Post Test

PRE-TEST CAPACITACION
ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES
DE LAINFANCIA'Y ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EDA-IRA

Este formulario cuenta con 5 preguntas Gnica respuesta

*Qbligatorio

A que asociacion perteneces? *

11.Lista de Asistencia

a termporal |1. Mombres v Apellidos

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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POST-TEST CAPACITACION
ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES
DE LAINFANCIA'Y ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EDA-IRA

Este formulario cuenta con 5 prequntas Unica respuesta

*Obligatorio

A que asociacion perteneces? *

2. Cargo gue desempefia

2020 15:28)Ana Mercedes Pineda Parada Agente educativo
2020 15300 Ana divavillamizar il adre comunitaria
2020 15:30] Diana caroliana Mendez b urillo madre comunitaria
2020 15317 luddy rmariana Mendez madre comunitaria
2020 15 3] Carmen Adriana escalante vera Fepresentante legal
2020 15:321 Al Teresa Guevara Yillamizar il adre comunitaria

2020 15:32] Belsy Contreras Garcia

2020 15:32) Blanca oliva castafio castafio
2020 1532 M Romelia Ruedas

2020 1533 Beatriz Pérez

2020 145341 Diana Caraling b endez Murillo
2020 15324 Blanca Jacome de perez
2020 15341 Ana Mercedes Pineda Parada
2020 15 351 Yiginia vera Quevedo

2020 14:35] Edad aurora suescun

2020 15:35] luddy maria M endez Murillo
2020 15361 Blanca Alcira carrarc al

2020 1537 EVA LASO JURA DO

2020 15 45) Stella Rojas

2020 15:498] LE Dary Gomez Rangel
2020 8573 Edad aurora suescun

2020 2573 Edad aurora suescun

Adgente educativo
il adre cormunitaria
M adre Camunitaria
Agente educativa
madre comunitaria

il adre comunitaria
Agente educativo
M adre camunitaria
Agente educativo
madre comunitaria

il adre comunitaria
MADRE COh UMNITARLA
il adre comunitaria

M adre camunitaria
Agente educativo
Agente educativo
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12.Evidencias Fotograficas

peaker View 73

soraya mora Marcela Meza Lida Maritza d Fany Molina

dina verjel perez

Marina Bayona Madre usuaria J...

Bre

Jennifer Alejandr.
stella Hernandez

DC liliam Mariluz zapata

Angie Dafilela nifio Deisy cabal

Yaneth Sandoval Maria de los An... d Diego Guerrero

¥ dina verjel perez
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Find a participant
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n dina verjel perez (Host)
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Nelly Zulay caballero rugeles
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Stella Hernandez

Alexis Albarracin

Alix Guevara

Alix sanchez
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Arelis Torres
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Invite Unmute Me

Lida Maritza

Alexis Albarracin

¥ dina verjel perez Connecting o au... ="

Marina Bayona Lilia Bohorquez
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INTRODUCCION

El ICBF cuenta con un indicador llamado PA-162, el cual estd definido por
cuatrienios, es decir cada Centro Zonal y la Regional tiene una meta de asistencias
técnicas o de capacitaciones por Centro Zonal. Es por esto que para el
fortalecimiento técnico a los agentes educativos se realizard una serie de
capacitaciones en los temas correspondientes a: Lactancia Materna y Alimentacion
complementaria en el marco de las Guias Alimentarias Basadas en Alimentos-
GABAs, Promocion de alimentacion saludable en el marco de las Guias
Alimentarias Basadas en Alimentos-GABAs y Prevencion de desperdicios de
alimentos en los servicios del ICBF, estos seran desarrollados en 3 diferentes
momentos en el Centro Zonal De Pamplona, bajo la estrategia formando a
formadores. Dichas teméticas estaran a cargo de los estudiantes de nutricion y
dietética de X semestre que realizan sus practicas CAP en el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar en el Centro Zonal Cucuta 2, reforzando conocimientos en las
diferentes poblaciones objeto con el propdsito de que ellos los trasmitan a la
poblacién que tienen a cargo y asimismo dar cumplimiento al indicador PA-162.
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JUSTIFICACION

La universidad de Pamplona en convenio con el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar permite el desarrollo de las practicas de campos de accién profesional de
los estudiantes de X semestre del programa de Nutricion y Dietética. Mediante este
convenio se busca realizar acompafiamiento en actividades propias del escenario
en lo referente al componente salud y nutricion, en temas relacionados con:
lactancia materna y la alimentacién complementaria en el marco de las Guias
Alimentarias Basadas en Alimentos-GABAs para menores de 2 afios, Promocién de
alimentacion saludable en el marco de las Guias Alimentarias Basadas en
Alimentos-GABAs para mayores de 2, Prevencion de desperdicios de alimentos en
los servicios del ICBF. Se toma la iniciativa de realizar este trabajo con la finalidad
de fortalecer los conocimientos en las madres FAMI y Agentes educativos de los
Hogares Infantiles (HI) y Centros de Desarrollo Infantil (CDI), Manipuladores de
alimentos mediante capacitaciones en temas anteriormente mencionados, con el
propasito de trasmitir conocimientos a la poblacion objeto de estos programas a fin
de cumplir con la meta correspondiente para el afio 2020 respecto al indicador PA-
162 del ICBF.
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OBJETIVOS
Objetivo General:

Establecer estrategias educativas en alimentacion y nutricion para la promocion de
hébitos y estilos de vida saludable en la poblacién objeto.

Objetivos Especificos:

e Reforzar los conocimientos de la poblacién objeto en temas relacionados con la
lactancia materna y la alimentacién complementaria en el marco de las guias
alimentarias basadas en alimentos-GABAS.

e Fortalecer conocimientos de la poblacion objeto en temas relacionados con la
promocién de alimentacion saludable en el marco de las guias alimentarias
basadas en alimentos-GABAS.

¢ Definir estrategias para la prevencion de desperdicios de alimentos que puedan
ser llevadas a cabo en los servicios de atencion de primera infancia y en los
hogares de familia.
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METODOLOGIA

Para el desarrollo de las capacitaciones en los temas: Lactancia materna y
Alimentacion complementaria en el marco de las guias alimentarias basadas en
alimentos para poblacion menor de dos afios, promocion de alimentacion saludable
en el marco de las guias alimentarias basadas en alimentos para poblacibn mayor
de dos afos, prevencion de desperdicios de alimentos en los servicios del ICBF
como apoyo al indicador PA-162 se deben tener en cuenta las siguientes etapas:

1. Saludo inicial y

presertltagloln por 3. Desarrollo de la
tp%ri ente %S X 2. Proyeccion de las tematica a tratar

estudia esdel diapositivas acerca de los temas
semestre de ya mencionados.

programa de
nutricion y dietética.

6.Aplicar post test 5. Espacio para
para evaluar los realizar preguntas 4. Proyeccion del
concomientos acerca del tema material de apoyo
adquiridos. socializado.

7. Agradecimiento por
la asistencia y
participacion.

1. Saludo inicial y presentacién por parte de los estudiantes de X semestre del
programa de nutricién y dietética: se dara inicio a través de la conexion a la
plataforma tecnoldgica Microsoft Teams por parte de los estudiantes de X semestre
del programa de nutricion y dietética como de los agentes educativos de CDlI,
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hogares infantiles, madres comunitarias, madres FAMI, manipuladores de
alimentos, en los horarios establecidos para cada uno de los mismos, cuando se
haga efectiva la conexion con las respectivas plataformas se realiza un cordial
saludo y presentacion con los respectivos nombres y nombre del programa a cual
se pertenece y la temética a desarrollar.

2. Proyeccion de las diapositivas: previamente disefiadas en la plantilla de ICBF
se compartira a través de la plataforma tecnoldgica ya mencionada con la finalidad
de articularse la socializacion de los estudiantes y sostener una ayuda visual de los
temas a desarrollar, para una mejor captacion de la informacion.

3. Desarrollo de latematica a tratar: con el apoyo de diapositivas, videos, cartillas
e infografias se socializara los temas de interés los cuales corresponden a lactancia
materna en el marco de las guias alimentarias basadas en alimentos para poblacién
menor de dos afos, promocion de alimentacion saludable en el marco de las guias
alimentarias basadas en alimentos para poblacién mayor de dos afios y prevencion
de desperdicios de alimentos en los servicios del ICBF. El material de apoyo sera
compartido a través de la nutricionista encargada del Centro Zonal de Pamplona.

4. Proyeccién del material de apoyo: previamente disefiado se proyectara y se
compartird a través de la plataforma tecnolégica ya mencionada el material de
apoyo de acuerdo al tema de capacitacion con la finalidad de complementar la
socializacion de los estudiantes y sostener una ayuda visual de los temas a
desarrollar, para una mejor captacién de la informacion.

5. Espacio para realizar preguntas acerca del tema socializado: se brindara un
espacio al terminar la capacitacion para que los participantes realicen preguntas o
aclaren algun tipo de duda que surja del tema socializado.

6. Aplicacién de post test para evaluar los conocimientos adquiridos: luego del
desarrollo de cada capacitacion se daran las instrucciones para la diligenciamiento
del post-test el cual consiste en que a los asistentes se les remite un link al chat de
la plataforma TEAMS para que se unan y respondan de manera efectiva el post test
el cual consta de una serie de preguntas y tienen un tiempo de 1 minuto por pregunta
para responder, con el fin de evaluar conocimientos adquiridos durante la
socializacion.
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7. Agradecimiento por la asistencia y participacion: Los estudiantes
agradeceran a la poblacién capacitada por su asistencia, participacion y disposicion.
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

CENTRO ZONAL CUCUTA 2

PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR
PLAN EDUCATIVO

) )

BIENESTAR
FAMILIAR

OBJETIVO GENERAL: Establecer estrategias educativas en alimentacién y nutricién para la promocién de habitos y estilos de vida saludable en la poblacion objeto.

OBJETIVO OBJETIVOS . POBLACION HORA'Y
TEMA SUBTEMAS GENERAL ESPECIFICOS ESTRATEGIA | METODOLOGIA OBJETO LUGAR FECHA RECURSOS RESPONSABLE
Lactancia -Buen agarre del | Orientar los | -Definir el | Diapositivas, 1. saludo inicial y | Madres FAMI, | Plataforma | 09/06/2020 | Talento Estudiantes de
materna y | seno conocimientos material infografias, presentacion por | agentes TEAMS humano: nutricion y
alimentacion -Formas de | de los agentes | educativo a | cartilla, video, | parte del | educativos de Madres FAMI, | dietética X
complementaria | extraccion de la | educativos de | utilizar segln | post test. estudiante de X | Hly CDI. agentes semestre
en el marco de | leche materna CDI, Hogares | lastematicas de semestre del educativos de
las GABAs para | -Composicion infantiles y | lactancia programa de Hly CDI.
menores de 2 | de la leche | madres materna y | Videollamada | nutricion y
afos. materna comunitarias alimentacion dietética Materiales:
-Tipos de leche FAMI en temas | complementaria Diapositivas
-Introduccion de | relacionados en el marco de 2.Aplicién de pre Video
la alimentacion | con la lactancia | las Guias test a madres educativo,
complementaria. | materna y la | Alimentarias comunitarias y infografia,
alimentacion Basadas en padres de familia cartilla
complementaria, | Alimentos-
a fin de cumplir | GABAs 3.Proyeccion de Equipos:
con la meta las diapositivas Computadores
correspondiente | -Establecer  la Celulares
para el afio 2020 | fecha de 4.Desarrollo de la Internet
respecto al | encuentro con tematica a tratar Herramientas
indicador ~ PA- | la  poblacion acerca de los ofimaticas
162. objeto en temas
colaboracién planeados. Fiscos:
con el Lugar de
profesional  en 5. Espacio para residencia
nutricion de resolver las
primera infancia dudas acerca
tema socializado.
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de cada centro
zonal.

-Determinar los
conocimientos
adquiridos  por
la poblacién
objeto a través
la aplicacion de
un pre-test y un
post-test.

Promocién de
alimentacién

saludable en el
marco de las
GABAs  para
mayores 2 afios

-Mensaje de las
guias
alimentarias
para una
alimentacién
saludable
-Consumo  de
alimentos
frescos y
variados como
lo indica el plato
saludable de la

familia
colombiana.
-Consumo  de
lacteos y
derivados
-Consumo  de
frutas y
verduras.

Fortalecer
conocimientos
de las madres
comunitarias en

temas
relacionados
con la
promocién  de
alimentacion

saludable en el
marco de las
guias
alimentarias
basadas en
alimentos-
GABAS dando
cumplimiento al
indicador  PA-
162.

-Establecer el
material
educativo
segun la
tematica
promocién  de
alimentacién
saludable en el
marco de las
guias
alimentarias
basadas en
alimentos-
GABAs.

-Implementar

las actividades
de capacitacién
con la poblacién

objeto en
coordinacion

con el
profesional en
nutricién de

primera infancia

Diapositivas,
cartilla, video,
post test.

Videollamada

6.Aplicacion post
test para evaluar
los
conocimientos
adquiridos.

7.Agradecimiento
por la
participacion y
saludo de
despedida

Madres
comunitarias,
Agentes
educativos,
Manipuladores
de alimentos,
Hly CDI.

10/06/2020

Talento
humano:
Madres
comunitarias,
Agentes
educativos,
Manipuladores
de alimentos,
Hly CDI

Materiales:
Diapositivas
Video
educativo,
cartilla

Equipos:
Computadores
Celulares
Internet
Herramientas
ofimaticas

Fiscos:
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del centro
zonal.

-Determinar el
alcance de la
capacitacion
por medio de la
aplicacion  del
post-test

Prevencion de
desperdicios de
alimentos

-Perdida de
alimentos en
Colombia

-Claves para
reducir el
desperdicio de
alimentos

-Tips de
conservacion de
alimentos

-Tips para

contribuir a la
preservacion del
medio ambiente

Identificar

estrategias para
la prevencion de
desperdicios de
alimentos que
puedan ser
llevadas a cabo
en los servicios
de atencién de
primera infancia
y en los hogares
de familia.

-Establecer un
programa

educativo  en
alimentacion y
nutriciéon acorde

a las
necesidades de
apoyo

solicitadas por
el Centro Zonal
Cdcuta 3.
-Implementar
las estrategias
de alimentacién
y nutriciéon en
las
modalidades de
atencion de
primera infancia
y los hogares
de familia.
-Establecer
mecanismos de
evaluacion de
las estrategias
desarrolladas
en la poblacién
objeto.

Diapositivas,
infografias,,
recetario,
menu
semanal, post
test.

Videollamada

Lugar de
residencia

Madres FAMI,
madres
comunitarias,
Agentes
educativos,
CDI y HL.

11/06/2020

Talento
humano:
Madres FAMI,
madres
comunitarias,
Agentes
educativos,
CDIy HI.

Materiales:
Diapositivas
infografia
recetario
menu semanal

Equipos:
Computadores
Celulares
Internet
Herramientas
ofiméaticas

Fiscos:
Lugar de
residencia
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RESULTADOS

Tabla 1. Distribucion porcentual de las preguntas aplicadas en el post test para la
capacitacion de Lactancia Materna y Alimentacién Complementaria en el marco de
las guias alimentarias basadas en alimentos- gabas.

Frecuencia(n) @ Proporcion

(A qué edad se debe iniciar la 85 90.4%
alimentacion complementaria en los

nifos y nifias con alimentos como la

fruta?

¢,Cuanto tiempo puede durar a 47 50%
temperatura ambiente la leche materna

después de extraida?

¢, Cudl de las siguientes opciones son 86 91.4%
beneficios que aporta la lactancia

materna?

¢sLa lactancia materna exclusiva se 85 90.4%

puede acompafiar con cual de los
siguientes alimentos?

¢, Cudl creeria usted que es la posicion 69 73.4%
correcta de amamantar a un bebé?

Andlisis: De acuerdo con la tabla anterior se puede evidenciar, que la evaluacion
final reflej6 un impacto positivo respecto a la adquisicion de conocimientos en la
poblacion objeto con la capacitacidn realizada, asimismo el material de apoyo fue
de utilidad para reforzar los conocimientos en cuanto a los temas abarcados,
obteniendo un promedio de respuesta correcta por la capacitacion Lactancia
Materna y Alimentacibn Complementaria en el marco de las guias alimentarias
basadas en alimentos- gabas de un 79%.
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Tabla 2. Distribucion porcentual de las preguntas aplicadas en el post test para la
capacitacion de promocion de alimentacion saludable en el marco de las guias
alimentarias basadas en alimentos- GABAS.

Frecuencia(n) @ Proporcion

¢, Qué alimentos aportan las llamadas 68 97.1%
"calorias vacias"?

¢, Qué nos aporta el consumo de frutas 69 98.9%
y verduras?

¢Cudles alimentos son fuente del 60 85.7%

mineral hierro?

sCuanto es el tiempo minimo 39 55.7%
recomendado para la realizaciéon de

actividad fisica en los nifios de 1 a 4

afos?

¢,Cuantos grupos de alimentos 44 62.8%
componen el plato saludable de la

familia colombiana?

Andlisis: De acuerdo con la tabla anterior se puede evidenciar, que la evaluacion
final reflej6 un impacto positivo respecto a la adquisicion de conocimientos en la
poblacion objeto con la capacitacidn realizada, asimismo el material de apoyo fue
de utilidad para reforzar los conocimientos en cuanto a los temas abarcados,
obteniendo un promedio de respuesta correcta por la capacitacion promocién de
alimentacion saludable en el marco de las guias alimentarias basadas en alimentos-
gabas de un 80%.
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Tabla 3. Distribucion porcentual de las preguntas aplicadas en el post test para la
capacitacion de prevencion de desperdicios de alimentos en los servicios del ICBF.

Frecuencia(n) @ Proporcion

Son alimentos que pueden permanecer 24 82.7%
en la despensa por tiempo prolongado

y no se descomponen a no ser que

estén abiertos o se haga un manejo

inadecuado de los mismos.

Es el patron de alimentos a tener en 14 48.2%
cuenta segun el grupo de alimentos su

medida, cantidad y frecuencia para

consumir en uno o varios tiempos de

comida.

Es el tipo de almacenamiento utilizado 21 72.4%
para los productos que necesitan ser

conservados en bajas temperaturas (-

18°C)

La manera correcta de conservar las 12 41.4%
frutas y verduras es:

Andlisis: De acuerdo con la tabla anterior se puede evidenciar, que la evaluacion
final reflej6 un impacto positivo respecto a la adquisicion de conocimientos en la
poblacion objeto con la capacitacién realizada, obteniendo un promedio de
respuesta correcta por la capacitacion de prevencion de desperdicios de alimentos
en los servicios del ICBF de un 61% evidenciando un porcentaje significativo de
personas que no respondieron acertadamente las preguntas establecidas, es por
esto que se comparte un material de apoyo con el fin de reforzar los conocimientos
en cuanto a los temas abarcados.
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CONCLUSIONES

e Mediante las capacitaciones se pudo evidenciar que el tema que la poblacién
objeto tuvo mayor conocimiento fue capacitacion de promocién de alimentacion
saludable en el marco de las guias alimentarias basadas en alimentos- GABAS.

e Latematica donde se evidencio un mayor déficit de conocimiento fue prevencion
de desperdicios de alimentos en los servicios del ICBF, por lo tanto, surge la
necesidad de ser reforzado mediante capacitaciones futuras debido a la
importancia de aptitudes en la poblacion.

e El material de apoyo fue de utilidad como herramienta para trasmitir los
conocimientos adquiridos de forma didactica durante la capacitacion.
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ANEXOS
Lactancia maternay alimentacion complementaria

1. Infografia

amamantar es a maccnarla 2
Wm ente 5000

da" amw ” ! !cd&ldqw Iamas
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2. Video educativo

LACTANCIA
MATERNA
EXCLUSIVA

CREATEO USING

POowWTOON

3. Cartilla de alimentacién complementaria
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4. Evidencias fotograficas

Busque o escriba un comando

Contactos

¢QUE ES LA ALIMENTACION COMPLEMENTARIA? Invite 3 alguien @
Actualmente en est... (69)  Silenciara to

so. Sylvia Lorena Romero Quint... &
Ac ALXCRUZ ¥

“Es el proceso que comienza cuando la leche nvitado
materna por si sola ya no es st.!fl_aente para A sliuentes612ss o

satisfacer las necesidades nutricionales del ariiads ’
lactante, por tanto se necesitan otros alimentos pras
s . na Maria

. y liquidos, ademas de la leche materna.” (OMS) QY | indo g
‘ >, Ap AnaMary Duarte ¥

- nvitado

2
A antyea 4
[ A arai‘fr,’ts z
AUADO ESTRATEGICO 1l
b fB) 2ura maria carrilo duarte ¥
Fuente: Pagina web de la OMS: https://ww Baemo @ sy !

= Blanca Yaneth Pabon Vi ¥
- Bﬁra‘hysrnn Anthony Caicedo C. g/

CARMEN BAUTISTA ALVARA...
o

®

p.m.
9/06/2020

41

Busque o escriba un comando

. < ~ Contactos
GUIA PARA LA INTRODUCCION DE ALIMENTOS PARA NINOS
Y NINAS DE 6 A 23 MESES Invite a alguien ®
| Orupodecdad 00000 ]
I ——— 7 s
T T Pl
premi _— e so. Sylvia Lorena Romero Quint... &
< l’ Cereates T, | e Mechacmdon: g
N [J ALIX CRUZ
e [ | e [ 5 nvago e
_n--b::_—:- e rur con e e et con \s s
lixfuentes612515
bl UmENN EREME SORERE D oo 7
" b | Gnpmommmo | nussos pecomos am Ana Maria 5
S B nvitado
Verduras Nl s “'"::u_ in yoros oo andrea I
Tanonons #e ey s | S A g
conm seen nvitado
A araminta ¥
ap  3uramria carrilo duarte ¥
Blanca Yaneth Pabon Vi
Fuente: Guias Alimentarias basadas en alimentos para mujeres gestantes, > 8 ﬂalii snet reben ¥ £
menores de 2 afios
- BAr hyann Anthony Caicedo C. g/
& CARMFN BAUTISTA ALVARA..

®

CLARA INES

CLAUDIA MARCELA ... % Diiegoguerr2

L Escribe aqui para buscar
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5. Lista de asistencia

Lactancia Materna - Excel Marcela MeZa m = a X

Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Q  iQué desea hacer? 5, Compartir

P r—— S . .| = - r = =2 o, S- A
¥ s  [es | TEE I3
i I vl V|& & - ® Austarteto [Generat | = B X A4
Pegar - NKS~ | Ev D~ A - @ccmbm,y contrae > $ - 9% o0 | 4B Fo{rr.wto Darformato Estilosde  Insertar Eliminar Formato 5. Or_denavy Busfary
- condicional ~ como tabla~ celda - - - - &~ filtrar~ seleccionar -
Portapapeles 15 Fuente ) Alineacién ~ Nimero [ Estilos Celdas Edicién A~
83 Y S Norte de Santander ¥
H | I J K L | M N o P -

1 _|Fecha de la capacitaci  |Tipo de agente educati v |Nombre y apellidos col  |Cédula de la persona c » |Cargo de la persona cz ~ | Tipo de vinculacién lab v Correo electrénico |~ [/ A qué edad se debe i * ¢ Cuanto tiempo pu N

a 9/06/2020 Familiar Laura Stella Uribe Carvaja 60253672 Agente educativo Contrato lasuca 64@hotmail.com 6 meses 4 horas
155 9/06/2020 Familiar Yazmin rocio Rangel Orte 1094808102 Agente educativo Contrato Yarickson_2012@hotmail 6 meses 4 horas
156 9/06/2020 Familiar JUNNY YADIRA PARRA 60267362 Agente educativo Contrato junny10171@hotmail.com 6 meses 4 horas
157| 9/06/2020 Familiar Ana Maria Parada Cacere 1094242638 Agente educativo Contrato aniita_ pkaceres@gmail.cc6 meses 4 horas
158 9/06/2020 Familiar Gladys Jaimes cerveleon 60258690 Agente educativo Contrato glapeja@hotmaail. com/ g 6 meses Ninguna de las ant
159, 9/06/2020 Familiar Mabel meneses 1094366835 Agente educativo Contrato maromege06@hotmail.co 6 meses 6 horas
160 9/06/2020 Familiar LULY AZUCENA ACEVEI 1094243304 Agente educativo Contrato lulyacevedo87@hotmail ¢ 6 meses 4 horas
162 9/06/2020 Institucional ND BLanca hincapié 1094248940 Agente educativo Contrato blancahincapie2310@gm: 6 meses 4 horas
163 9/06/2020 Familiar Maria Patricia Contreras F 60264658 Agente educativo Contrato ponfu@gmail.com 7 meses 4 horas
164, 9/06/2020 Familiar CANDY MARCELA SANC 37391675 Agente educativo Contrato candymarce84@hotmail.c6 meses 6 horas
165 9/06/2020 Familiar Elizabeth Garcia Hermand 17687032 Madre comunitaria Contrato chavelagarciaher@hotmai 6 meses 6 horas.
166 9/06/2020 Familiar Zurelly Mayrobis Miranda 1090369933 Agente educativo Contrato zajozu@gmail.com 6 meses 6 horas
167 9/06/2020 Familiar Maria Eugenia Flérez 60254427 Agente educativo Contrato mariaeuglfo@hotmail.com 6 meses 6 horas
168 9/06/2020 Comunitaria Carmen vera 27751695 Madre comunitaria Contrato carmenvera97@hotmail.c16 meses 4 horas
169, 9/06/2020 Familiar Saida Marleny Araque lsic 1094242807 Agente educativo Contrato saidys_87@hotmail.es 6 meses 4 horas
170 9/06/2020 Familiar LUCILA PORTILLA VILLA 27687570 Agente educativo Contrato lucilaportilla742@gmail.c¢ 6 meses 4 horas
171 9/06/2020 Familiar JUANITH GABRIELA COt 27751980 Madre comunitaria Contrato JUANCON13@HOTMAIL. 6 meses 4 horas
172 9/06/2020 Familiar 27737203 27737203 Agente educativo Contrato arageco130@gmail.com 6 meses 6 horas
173 9/06/2020 Familiar Elvy Johanna Montoya Sil 60266984 Agente educativo Contrato Johannita19842010@gma 6 meses 6 horas.
174 9/06/2020 Familiar Elvy Johanna Montoya Sil 60266984 Agente educativo Contrato Johannita19842010@gma 6 meses 6 horas.
175, 9/06/2020 Familiar CARMEN BAUTISTA AL\ 60259181 Agente educativo Contrato bautista.carmen2020@gn 6 meses 4 horas
176, 9/06/2020 Familiar SANDRA JOHANA CARR 63562957 Agente educativo Contrato ksandra-05@hotmail. com 6 meses 6 horas
177, 9/06/2020 Familiar YAMILE PENA VERA 60265257 Agente educativo Contrato yamilepv81@hotmail.com 6 meses 4 horas
178, 9/06/2020 Familiar MARTA MALDONADO VI 60265682 Agente educativo Contrato MARTHAMALDONADOVI6 meses 4 horas
179, 9/06/2020 Familiar Araminta Ramirez Orduz 27687511 Agente educativo Contrato aramintar@hotmail.com 6 meses Ninguna de las ant
180, 9/06/2020 Familiar NANCY MARLENY JAIME 27674164 Agente educativo Contrato nancyjaimes08@hotmail.(6 meses 4 horas >
Respuestas de formulario 1 ® v
Se encontraron 93 de 426 registros Contactos il (@ 1 100%

=
(@)
icontec

1SO 9001

“Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz’
Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

1

98




ACREDITACION INSTITUCIONAL
Avaszawos.. jEc vaeslre %j&ﬁwf

Capacitacién de promocion de alimentacion saludable en el marco de las
guias alimentarias basadas en alimentos- GABAS.

6. Cartilla

ALIMENTACION SALUDABLE EN EL MARCO DE LAS
GUIAS ALIMENTARIAS BASADAS EN ALIMENTOS PARA

POBLACION COLOMBIANA MAYOR DE 2 ANOS
/

? “ \¢

-

BIENESTAR
FAMILIAR

7. Video educativo:

Hoy trataremos el tema:

ALIMENTACION SALUDABLE EN EL

MARCO DE LAS GUIAS
ALIMENTARIAS BASADAS EN
ALIMENTOS PARA POBLACION
COLOMBIANA MAYOR DE DOS
ANOS :
PoWTOON &
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Busque o escriba un comando @ = X
X
o CONSUMA ALIMENTOS FRESCOS Y VARIADOS COMO LO INDICA EL Contactos
PLATO SALUDABLE DE LA FAMILIA COLOMBIANA o
Invite a alguien 2
Elicono de las GABA de Colombia, es un plato que retine los alimentos en 6 grupos e incluye el
consumo de Agua y la practica de la Actividad fisica, importantes para la buena salud: Actualmente en est... (53)  Silenciar a todos
SQ_ Sylvia Lorena Romero Quint F 2
Plato saludable de la e
Familia Colombiana §) saida marleny araque sidro.
 » hgua Eemos zacién
Cereales, raices, =
fubsreplos y \ N Frutas NB NANCY ! P's
platanos I / y verduras e

{4} .\ 5

A o 4 tado &

AM g

A Z

lacteos

alida (Invitado) 5

R &

ana P

2 nvitado /j

Ana Maria P

& invitado &

andrea 5

e &

andrea ochoa z

Brahiam Andrey Galv... % 1 DINA VERJEL PEREZ JENNIFER ALEJANDRA HE... A0 badinde, X
A L = 323

2 Escribe aquf para buscar R & B

Contactos

Invite a alguien @

Actualmente en est.. (60)  Silenciara todos

.
UN CORAZON §Q, Syl Lorena Romers Quint.. &
SANO Y FUERTE .
N y
Externo a su of &
saida marieny 3 5
SI. Externo a su o 'é
’ o NB. NANCY ISABEL SUAREZ BAU.. 5
‘ @ Externc a suorga
albz 5
A P
Invitado &
Aleids Espinel Molina 5
AM
Externo a su organizacion &
alicia (Invitado) o
& Invitado fj
lica (Invitad
Solicitar control ~ P @ S - A \i‘n:’\(ﬁ” ado) v
Ao s
vitado
@ AM (\na Maria 5
Invitado
andrea ochoa 5
DINA VERJEL PEREZ Dliegoguerr2

414p.m
10/06/2020

oS EP

(@) “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
icontec Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia 100
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

1SO 9001

SC-CER96940




ACREDITACION INSTITUCIONAL
Avaszawos.. jEc vaeslre aé;e/Z& /

9. Lista de asistencia

Formulario sin titulo (Respuestas) - Excel Marcela MeZa . c] o X
Archivo [NUISCMM Insertar  Disposiciondepsgina  Férmulss  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Q) ;Qué desea hacer? 5 Compartir
“x’ :; | [t v[o V& & - B Austarteto [Generat v \J‘t' i3 _A.‘l jx ;T:| = ' QY p
Pegar s Hr S A === ES] Combinary centrar = | § + % o %} 8 = Formato Darformato Estilosde | Insetar Eiminar Formato | Ordenary Buscary
¥ condicional ~ como tabla v celda v ¥, ® . filtrar = seleccionar =
Portapapeles 5 Fuente ] Alineacién ] Nimero ~ Estilos Celdas Edicién ~
n b P2 Nombre y apellidos completos de la persona capacitada ¥
H 1 J K L M N (o] P -
1 IFecha de la capacitaci * | Tipo de agente educati ¥ |Nombre y apellidos col '_Icargo de la persona cz ¥ ~ | Tipo de vinculacion lab ¥ | Correo electrénico ~ | ¢ Qué alimentos aporta ~ | ;,Qué nos aporta e
32 8/06/2020 Institucional MARIBEL PAVA ESTRA[ Agente educativo Contrato maribelpavaestrada@gma Productos de paquete. co Vitaminas, mineral
114 10/06/2020 Comunitaria Nieves Soledad Salcedo (Madre comunitaria Contrato nievessoledadsalcedo201 Productos de paquete. co Vitaminas, mineral
115 10/06/2020 Fanmiliar Elvy Johanna Montoya Sil Agente educativo Contrato Johannita19842010@gma Productos de paquete, co Vitaminas, mineral
116 10/06/2020 Institucional Junny Yadira parra Gonzz Agente educativo Contrato junny10171@hotmail.com Productos de paquete, co Vitaminas, mineral
17, 10/06/2020 Familiar Elvy Johanna Montoya Sil Agente educativo Contrato Johannita19842010@gma Productos de paguete, ca Vitaminas. mineral
118 10/06/2020 Institucional MERY HERNANDEZ CO1Agente educativo Contrato meryhercote@gmail com Productos de paguete, coVitaminas, mineral
119 10/06/2020 Institucional EMILCE OMAIRA MONS, Agente educativo Contrato omairamonsalvegarcia@h Productos de paquete, coVitaminas, mineral
120, 10/06/2020 Institucional Gloria Lecnor Hernandez Agente educativo Contrato ghangela561@gmail.com Productos de paquete, coVitaminas, mineral
121 10/06/2020 Familiar MARY GONZALEZ CONT Agente educativo Contrato mgmagoco@hotmail com Productos de paguete, co Vitaminas, mineral
122, 10/06/2020 Comunitaria Ana milena bautista ocho Madre comunitaria Contrato ochoaana636@gmail com Productos de paquete, coVitaminas, mineral
123 10/06/2020 Comunitaria Carmen Alida Portilla Cac Madre comunitaria Contrato c alida portilla.c@gmail ¢ Productos de paquete, coVitaminas, mineral
124 10/06/2020 Comunitaria ROSA STELLA GARCIA Madre comunitaria Contrato lecavanesa86@hotmail cc Productos de paguete, co Vitaminas, mineral
125 10/06/2020 Familiar NANCY ISABEL SUAREZAgente educativo Contrato naisubel@gmail com Productos de paquete, coVitaminas, mineral
126 10/06/2020 Institucional DEISY KATHERINE MAL Agente educativo Contrato thomasmalver08@gmail c Productos de paquete, co Vitaminas, mineral
127 10/06/2020 Familiar LISETH DAYANA LATOR Agente educativo Contrato lizeth9226@gmail. com  Productos de paquete. co Vitaminas, mineral
128 10/06/2020 Comunitaria VIVIANA ELIZABETH SU, Madre comunitaria Contrato vivieliza29@hotmail. com Productos de paquete, co Vitaminas, mineral
129 10/06/2020 Institucional Ana Maria Parada Cacere Agente educativo Contrato aniita. pkaceres@gmail cc Productos de paquete, co Vitaminas, mineral
130 10/06/2020 Familiar JUANITH GABRIELA COl Agente educativo Contrato JUANCON13@HOTMAIL. Productos de paguete, co Vitaminas, mineral
131 10/06/2020 Comunitaria Velkys Xiomara Garcia Madre comunitaria Contrato xiomao2026@hotmail cor Productos de paquete, co Vitaminas, mineral
132 10/06/2020 Institucional Clara Ines Garcia Carillo Agente educativo Contrato claragar06@gmail.com  Productos de paquete, coVitaminas, mineral
133 10/06/2020 Institucional Carmen Alicia Buitrago E:Agente educativo Contrato leacar23@hotmail.com _Productos de paauete. caVitaminas. mineral |~
Respuestas de formulario 1 ® < >
Se encontraron 70 de 185 registros B 100%
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Prevencion de desperdicios de alimentos en los servicios del ICBF

10.Infografia

CONSEJOS F2bicios o ALmewtos

EN COLOMBIA SE PIERDEN 9,76
TONELADAS DE COMIDA AL ANO.
LAS MAYORES PERDIDAS SE REGISTRANEN
LASFRUTAS Y VERDURAS CON UN 62%

% ‘5
o) - @@
r ) ALMACENA . APROVECHA LOS
g S ADECUADAMENTE -. ALIMENTOS
B ) L/ LOS ALIMENTOS =5 PARA OTRA COMIDA

= ACERE (|

==
) )L,,__ COLOCALOS ALIMENTOS
7™ MASVIEJOSDELANTE
< | DELOS NUEVOS
_———

PLANIFICA UN MENU
SEMANAL

HAZ UNALISTA

DE LA COMPRA CON
LOS PRODUCTOS
NECESARIOS
@ DIFERENCIA ENTRE LA CONGELA
4 FECHA DE CADUCIDAD |\ CORRECTAMENTE
\\ Y LADE CONSUMO LOS ALIMENTOS
PREFERENTE

COMPRALO
QUE NECESITAS
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11.Recetario

'RECETARIO

a9
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12.MenU semanal

¥ ®

Escribe agul Eseribe acqui Eseribe arul Eseribe agul Eseribe acul Escribee agui
i Escribe agui Estribe agul Eseribe anui Estribe agul Eseribe agui Eseribe arui
Esoribe aquit
T Eseribe aul Eseritee acqul Eseribe arul Eseribe agul Eseribe acul Escribe aqui
Escribe squ Escribe agul Eserite agqul Eseribe arul Eseribe agul Escribe acul Eseribe agul

Personas X

Invitar a alguien @

Actualmente en est... (41)

CR. CLAUDIA MARCELA MEZAR. 2

AD. 3uramaria carrillo duarte g
® Extemo a su organizacié *
AV Alix Vera ;ﬁ
AM Ana Marna o
Ay Andrea Quintero yaruro o
AV ARMINDA VILLAMIZAR (Invi. g
A Astid ¥
Aurora camperos o
AC 9
FAMILIAR ;
BV Y ROMERO VEGA (Invit... o
@ @ Q a CLARA INES (Invitado) e
@ @ @ DEISY KATHERINE MALVER (.. (7
DINA VERJEL PEREZ Dliegoguerr? (Invitado) JENNIFER ALEJANDR... % = g
23
(@) “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec Universidad de Pamplona 104
209007 Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
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omando

I ~ 2% X Personas X
e % m £ @
= o — 4 A/ Edmmwanpigin D Vatadepigre & B R Invitar a alguien @

y { Actualmente en est... (40)

£ o | AV AmA\/érra g
AM Ana Maria 4

ESTOS ALIMENTOS LOS PUEDES
CONSUMIR CON CASCARA Ay Andrea Quintero yaruro Py

ARMINDA VILLAMIZAR (Invi. o

\ L' g ‘ \ AV - ¥

Peptno Zananoria

®

e s \
. ) N Ac Aurora camperos

Invitado

BETTY ROMERO VEGA (Invit.
AL MOMENTO DE CONSERVAR, BV S GA(
CLARA INES (Invitado) o
) Solicitar control a 3 g
DINA VERKEL PEREZ oM DE\.SV KATHERINE MALVER (. %

DF° DINA VERJEL PEREZ

D_ Dliegoguerr2 (Invitado)

Sylvia Lorena Rom Diiegoguen? (Invitad... DINA VERJEL PEREZ °

14. Lista de asistencia

Capacitacién prevencion de desperdicios de alimentos - Excel Marcela MeZa . c3] o X

[ECM insetar  Disposicion depagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda () ;Qué desea hacer? £, Compartir

- o ey
‘T j:‘ | [t v V]|A & - ® Ajustartexto General v | 7‘.‘4 X [l % %Y p
Pegar i NKS-|E- | D-A-|== [ Combinarycentrar = | $ + 9 000 | %8 % Formato  Dar formato Estilos de | Insertar Eliminar Formato | Ordenary  Buscary
¥ condicional - como tabla~  celda = - - - filtrar - seleccionar

Portapapeles = Fuente 5 Alineacién ] Nimero 5] Estilos Celdas Edicién A

n v fe | Nombrey apellidos completos de la persona capacitada v

1 J K | L M | N o P Q -

1 [Tipo de agente educati ~ [Nombre v apellidos coi ~ [Cargo de la persona c4 | Tipo de vinculacion lab, ~ | Correo electrdnico | ~|Son alimentos que pué ~ |Es el patron de alimen] ~ | Es el tipo de almacenz ~ |La manera correct:
118 Institucional Yazmin rocio Rangel Orte Agente educativo Contrato Yarickson_2012@hotmail Garbanzos, aceite, harina Ciclo de ments Almacenamiento en refrig Todas las anteriore
119 Comunitario maryit yiseth parada gelve Madre comunitaria Contrato nadapage@yahoo.com  Manzana, banano, camesMinuta patrén Almacenamiento en cong Refrigerarlas y alm
120 Institucional Clara Ines Garcia Carrillo Agente educativo Contrato claragar@gmail.com  Garbanzos, aceite, harina Ciclo de menis Almacenamiento en cong Todas las anteriore
121 Institucional DEISY KATHERINE MAL Agente educativo Contrato aceite, 6n de recete en cong Todas las anteriors
124 Institucional Sandra patricia rodriguez Manipuladora de alimento Planta 18@gmail aceite. patron Almacenamiento en cong Refrigerarias y alm
125 Institucional Astrid Ahide Angarita Vill:Manipuladora de alimento Contrato aide—1 aceite. patron Almacenamiento en cong Refrigerarias y alm
126 Institucional Ana Victoria Villamizard \ Manipuladora de alimento Contrato Yeri aceite. patron Almacenamiento en cong Refrigerarlas y alm
127 Institucional Maria Magdalena Rojas BManipuladora de alimento Contrato yajuan1d@hotmail com  Arroz, lentejas, pastas y 6n de recete en cong yalm
128 Comunitario Aura Maria Carrillo duarte Madre comunitaria Contrato marca aceite. patron Almacenamiento en cong Sumergirlos en uné
129 Institucional Maria del Carmen gelvez |Manipuladora de alimento Contrato Carmengelvez04@hotmai Garbanzos, aceite, harina Ciclo de ments Almacenamiento en refrig Todas las anteriore
130 Institucional Junny yadira parra GOnzz Agente educativo Contrato junny10171@hotmail.com Garbanzos, aceite, harinaMinuta patrén Almacenamiento en cong Refrigerarias y alm
132 Institucional Sandea Milena Gamboa Manipuladora de alimento Contrato 13@gm: Garbanzos, aceite, 6n de recete en cong Todas las anteriore
133 Institucional MERY HERNANDEZ CO1Agente educativo Contrato meryhercote@gmail com Garbanzos, aceite, harina Ciclo de mends Almacenamiento en cong Todas las anteriore
134/ Institucional Blanca Liliana Hincapié tz Agente educativo Contrato g aceite patron Almacenamiento en refrig Todas las anteriors
135 Institucional Ana Maria Parada Cécere Agente educativo Contrato Aniita o aceite. de las anteriores en cong yaim
136 Institucional Mariela villamizar leal  Manipuladora de alimento Contrato mavile 1501@hotmail.com aceite, harina 6n de recete en cong yaim
137 Institucional OLGA MARIA BLANCO L Manipuladora de alimento Contrato olgamaluna8@gmail. com Garbanzos, aceite, harina Ciclo de ments Almacenamiento en refrig Refrigerarias y alm
138 Institucional ARMINDA VILLAMIZAR V Agente educativo Contrato @gn aceite patron Almacenamiento en cong Todas las anteriore
139 Institucional ROSALBA SUAREZ RIVE Agente educativo Contrato 1973@hotmail aceite patron Almacenamiento en cong Todas las anteriore
140 Institucional ERIKA MAYERY CASTEI Agente educativo Contrato gmail cc aceite patrén Almacenamiento en cong Todas las anteriore
141 Institucional Gloria AMPARO Basto czMadre comunitaria Contrato Gl aceite patrén Almacenamiento en refrig Sumergirlos en unz
142 Institucional BETTY ROMERO VEGA Agente educativo Contrato cGarb: aceite. de las anteriores en cong yalm
148 Institucional Mary luz mendez garcia Manipuladora de alimento Contrato 3@gm: Garb acsite 6n de recetz en refrig en un:
149 Institucional Juana Isabel Santafé DurzManipuladora de alimento Contrato hoganvecinalchiquitines@;Arroz, lentejas, pastas y de recete en cong y aim
153 Institucional Alix Vera Parada Agente educativo Planta alixvera@hotmail.es  Arroz, lentejas, pastas y « de recetz en cong yaim
154 Institucional Emelyn Yessenia Estupif Agente educativo Contrato yessenia.rozo@gmail.cor Arroz, pastas, atun y yog Minuta patrén Almacenamiento en refrig Refrigerarlas y alm|~

Respuestas de formulario 1 ® < >
Se encontraron 29 de 320 registros i - 1 +
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INFORME DE RESULTADOS CAPACITACION DILIGENCIAMIENTO DE
FORMATOS DE AAVN A MADRES REPRESENTANTES LEGALES

Presentado por:

Claudia Marcela Meza Revelo
Diego Leonardo Guerrero Guerrero
Dina Verjel Pérez
Jenifer Alejandra Henao Chapal

Nutricionistas Dietistas en formacion
Presentado a:
ND Sylvia Romero Quintero
Docente supervisora de practica profesional

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE SALUD
PROGRAMA DE NUTRICION Y DIETETICA
| SEMESTRE ACADEMICO DE 2020
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CENTRO ZONAL CUCUTA 2
PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR
PLAN EDUCATIVO BlENESTAR
FAMILIAR
OBJETIVO GENERAL: Capacitar a la poblacion objeto en el correcto diligenciamiento de formatos de AAVN
OBIJETIVO OBJETIVOS ESTRA . POBLACIO HORAY RESPONS
TEMA SUBTEMAS GENERAL ESPECIFICOS TEGIA METODOLOGIA N OBJETO LUGAR FECHA RECURSOS ABLE
BIENESTARINA | Diligenciami | Capacitar a Convocar la Diapo | 1. Saludo inicial y presentacidn por parte del Madres Plataform | 10:00 am Talento humano: Estudiant
ento de la poblacién | poblacién sitivas | estudiante de X semestre del programa de represent aZO0OM 27/05/20 | Madres ede
formatos objetoenel | objetoala Video | nutriciény dietética antes 20 representantes nutricién
Alimentos correcto capacitacion legales legales y dietética
de Alto diligenciami | programada 2. Aplicacion del pre-test a las madres Estudiantes X X
Valor ento de comunitarias semestre CZ2 semestre
Nutricional formatos de | Explicar el
(AAVN) en AAVN correcto 3. Proyeccidn de las diapositivas Materiales:
puntos diligenciamient Diapositivas
primarios o de los 4. Explicacion de los formatos control de Video educativo
de entrega. formatos de los inventarios AAVN, entrega de AAVN a
AAVN beneficiarios y entrega de AAVN a unidades Equipos:
ejecutoras. Computadores
Evaluar Celulares
mediante pre- 5. Proyeccidon del video educativo sobre Internet
test y pos-test generalidades de la BIENESTARINA Herramientas
los ofimaticas
conocimientos 6. Espacio para realizar preguntas acerca del
adquiridos en el tema socializado. Fiscos:
desarrollo de las Lugar de residencia
actividades. 7. Aplicacidn post test para evaluar los
conocimientos adquiridos.
8.Agradecimiento por la participacién y
despedida
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TABLA 1. Distribucién porcentual de las preguntas aplicadas en el pre test y post
test.

PREGUNTAS PRE TEST POST TEST

. Frecuencia (n Proporcién = Frecuencia(n Proporcién
En el Formato Control de Inventarios de ) P ) P

Alimentos de Alto Valor Nutricional
(AAVN), al momento de diligenciar el 2 33,3% 4 66,7%
precio, este debe ser solicitado a.

En el formato de control de inventarios

de Alimentos de Alto Valor Nutricional,

respecto a la casilla del N° de acta por 3 50 % 5
el cual recibié el AAVN por parte del

contratista productor y distribuidor, este

valor se diligencia solo cuando.

83,3%

Cuando se realice la visita por parte del

profesional de la interventoria, como 2 33,3% 4 66,7%
debe ser entregado el formato de

entrega de AAVN a beneficiarios:

Seleccione falso o verdadero, segun
corresponda. El formato de entrega de
AAVN a beneficiarios solo puede tener
un maximo de 3 filas con tachones, en
caso de cometer un error en un dato, se
debe tachar (con una linea) toda la fila
y escribir el registro en la fila siguiente;
no se permiten borrones ni uso de
corrector

1 16.7% 5 83.3%

Respecto al formato entrega alimentos

de alto valor nutricional a unidades 3 50 % 6 100%
ejecutoras o de servicio, cémo debe ser

diligenciada la casilla de Modalidad
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Analisis:

De acuerdo con la tabla anterior se puede evidenciar que para la evaluacion inicial
se presentd una menor proporcion de personas que respondieron correctamente las
preguntas 1,2,3,4 y 5 con un porcentaje del 33.3%, 50%, 33.3%, 16.7% y 50%
respectivamente , mientras que para la evaluacion final este porcentaje se elevo
significativamente para estas mismas preguntas, con una proporcion de 66.7%,
83.35, 66.7% 83.3% y 100% para cada una de las mismas, reflejando un impacto
positivo respecto a la adquisicion de conocimientos en la poblacién objeto con la
capacitacion realizada.
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Conclusiones:

e Se logro convocar el 100% de la poblacion objeto la cual present6 una particion
activa, buena disposicion y colaboracion en todas las actividades realizadas.

e Se cumplié con el desarrollo de todas las actividades programadas a través del
uso de las plataformas digitales.

e Se pudo evidenciar un impacto positivo en cuanto a la adquisicion de
conocimientos en la poblacién objeto una vez realizada la capacitacion.
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Anexos:

Anexol. Lista de asistencia:

Nombres y Apellidcid Cargo que desempefd Nombre de 3 asocifidl

Bibiana RolonRios  Representante legal APHCB BARRIO MOTILONES

Carmen Adriana escal: Representante legal - Buenos Aires

Gladys Soraya Mora Nava Asociacion de padres de hogares comunitarios aeropuerto
NELLY Zulay caballero [Representante legal ~ Asociacion pheb chapinero

Magalli duarte Leon  Representante legal ~ Aphcb panamericano

Glorimar Parada villa Representante legal A.P.H.C.PORVENIR

Anexo 2. Pre test y post test:

5a.m.

PRE - TEST POS - TEST
DILIGENCIAMIENT DILIGENCIAMIENT
O DE FORMATOS O DE FORMATOS
ALIMENTOS DE ALIMENTOS DE
ALTO VALOR ALTO VALOR
NUTRICIONAL NUTRICIONAL

Unica respuesta
*Obligatorio

*Obligatorio

1. En el Formato Control de

1. En el Formato Control de Inventarios de Alimentos de Alto

Inventarios de Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN), al momer*

Valor Nutricional (AAVN), al momer n de diligenciar el precio, este debe
Z solicitado a: *

n de diligenciar el precio, este debe
solicitado a: *

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSIDAvAKkgmMZzit7SNGZ7GAt5CLZStE
As-45RR7kJ12eZpD8sQ/viewform?usp=sf_link
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSARG_1AI7PdERpZhzPgWgjwouUzkP
ypQy_50zDsymma3tddFFg/viewform?usp=sf_link

Anexo 3. Infografia

BIENESTARINA

BIENESTAR
FAMILIAR

ALIMENTO DE
ALTO VALOR
NUTRICIONAL

Es un alimento pre-cocido a base
de una mezcla de cereales, leche
entera en polvo,con vitaminas Yy
minerales Y acidos grasos
esenciales y de facil preparaciéon y
sus sabores son fresa, wvainilla y
tradicional.

SABES QUIENES
SE BENEFICIAN?

Desde sus inicios, la Bienestarina en
polvo se ha suministrado a Nifos,
Nifas y Adolescentes beneficiarios
de los programas del ICBF. - -
SR

VA
BIENESTARINA
TIENE ALGUN
COSTO?

Este producto es distribuido de
forma gratuita para los programas
del ICBF, en todo el territorio
nacional y esta prohibida su venta,
comercializacién y uso inadecuado.

CENAMIENTO
LA BIENESTARINA

Las bodegas deben estar limpias, libres de
olores y de plagas, protegido del sol y de
la humedad, con techos en buen estado.

La bienestarina debe estar lejos de
combustibles, lubricantes, venenos,
perfumes y sustancias voldatiles.

el producto se debe almacenar siempre de
manera que quede separado del piso:
sobre estibas, mesas, repisas, alacenas.

— s 4
NUNCA OLVIDES LO VALIOSA, NUTRITIVA Y DELICIOSA QUE 2
ES LA BIENESTARINA.
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Anexo 4. Evidencia fotografica
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B um putcgaete v Partiipantes (12)
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fomanca ideres 1= 1 consuccibn ACREDITACION INSTITUC , © e
Lol et jEr i ff &
: e /" & il §
CAPACITACION SOBRE DILIGENCIAMIENTO | @ = i REDTAOON STTLCONL Q & v
FORMATOS DE ALIMENTO DE ALTO VALOR NUTR| & === "= | vl . g
CENTRO ZONAL CUCUTA2 @ 5o FORMATOS DE ALIMENTO DE ALTO VALOR NUTRICIONAL
Presentado por: (- B CENTRO ZONAL CUCUTA2 o]
Diego Leonardo Guerrero Guerrero € e Presentado por: e
Dina Verjel Pérez @ ey Diego Leonardo Guerrero Guerrero 2
# . e 4 Dina Verjel Pérez R o
Jennifer Alejandra Henao Chapal ° JenifrAleandra Henao Chapal g :
(laudia Marcela Meza Revelo Claudia Marcela Meza Revelo o ‘
B N.D Sylvia Romero Quintero
Docente supervisora

Anexo 5. Video educativo

ALIMENTOS DEALTO VALOR
NUTRICIONAL

&

BIENESTAR

FAMILIAR & 2owToon
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INFORME DE RESULTADOS CAPACITACION INSTRUMENTOS DE
ESTANDARIZACION DE PORCIONES

Presentado por:

Jennifer Alejandra Henao Chapal
Nutricionistas Dietistas en formacion

Presentado a:
ND Sylvia Romero Quintero
Docente supervisora de practica profesional

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE SALUD
PROGRAMA DE NUTRICION Y DIETETICA
| SEMESTRE ACADEMICO DE 2020
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
) CENTRO ZONAL CUCUTA 2 ‘)‘
PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR
PLAN EDUCATIVO BIENESTAR
FAMILIAR
OBIJETIVO GENERAL: Reforzar los conocimientos en estandarizacién de porciones a fin de contribuir al cumplimiento Bel gramaje de la minuta patrén.
OBIJETIVO OBIJETIVOS p POBLACION HORAY
TEMA SUBTEMAS p ESTRATEGIA | METODOLOGIA LUGAR RECURSOS RESPONSABLE
GENERAL ESPECIFICOS OBIJETO FECHA
Metrologia | Estandarizacién | Reforzar  los | Convocar la | Diapositivas | 1. Saludo inicial y Madres Plataforma 10:00 am Talento Estudiante de
de porciones | conocimientos | poblacidn presentacion por | representantes Z00M humano: nutricion y
en | objeto a Ia Video parte del legales y 28/05/2020 dietética X
Zstandarnzauon capacitacion estudiante de X madres Madres semestre
ﬁz pomonesdz programada semestre del | comunitarias representantes
legales
contribuir  al prog.rélxrlna de
cumplimiento nutricion y Madres
Bel gramaje de | pypjicar el uso dietética comunitarias
la minuta
. adecuado de

patron. los Estudiante X

instrumentos 2. Aplicacion del semestre CZ2

de pre-test a las

estandarizacion madres

de porciones. comunitarias Materiales:

Diapositivas
Evaluar
mediante pre-
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test y pos-test 3. Proyeccion de Video
los las diapositivas educativo

conocimientos

adquiridos en 4. Desarrollo de la

el desarrollo de tematica de

oy Equipos:
las actividades. estandarizacién
de porciones
P Computadores
5. Proyeccion del
) Y _ Celulares
video educativo.
) Internet
6. Espacio para
realizar Herramientas
preguntas acerca ofimaticas
del tema
socializado.
7. Aplicacién post Fiscos:
test para evaluar
Lugar de
los . .
residencia

conocimientos
adquiridos.

8.Agradecimiento

por la
participacion y
despedida.
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TABLA 1. Distribucién porcentual de las preguntas aplicadas en el pre test y post
test.

PREGUNTAS PRE TEST POST TEST

Frecuencia (n) Proporcién | Frecuencia(n) | Proporcion

Estandarizar porciones es colocar la
cantidad exacta que se va a servir
de un alimento o preparacion bien 21 100% 21 100%
sea en peso, tamafio o volumen.

Instrumentos que se utilizan para
estandarizar porciones.

0,
15 71.4% 19 SIS

Estandariza porciones sirve para
minimizar el riesgo de desperdicios
y para que los usuarios del servicio
reciban las cantidades adecuadas
por alimento.

Qué caracteristicas deben tener
algunos instrumentos de
estandarizacion.

21 100% 21 100%

19 90,5% 21 100%

Las basculas pesa alimentos o
grameras no deben contar con 16 76,2% 20 95,2%
ningun certificado de calibracion.
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Analisis:

De acuerdo con la tabla anterior se puede evidenciar que para la evaluacion inicial
se presentd una menor proporcion de personas que respondieron correctamente las
preguntas 1,2,3,4 y 5 con un porcentaje del 100%, 71,4%, 100%, 90,5% y 76,2%
respectivamente , mientras que para la evaluacion final este porcentaje se elevo
significativamente para estas mismas preguntas, con una proporcion de 100%,
90,5%, 100%, 100% y 95,2% para cada una de las mismas, reflejando un impacto
positivo respecto a la adquisicion de conocimientos en la poblacion objeto con la
capacitacion realizada.
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Conclusiones:

e Se logré convocar el 96% de la poblacidon objeto la cual present6é una particion
activa, buena disposicion y colaboracion en todas las actividades realizadas.

e Se cumplié con el desarrollo de todas las actividades programadas a través del
uso de las plataformas digitales.

e Se pudo evidenciar un impacto positivo en cuanto a la adquisicion de
conocimientos en la poblacion objeto una vez realizada la capacitacion. Ademas,
es importante resaltar que, debido a las capacitaciones constantes impartidas
por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar a las madres comunitarias en
ésta tematica, se evidencia que en los resultados obtenidos existen respuestas
del 100% acertadas correctamente.
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Anexos:

Anexo 1. Invitacién

La estudiante del
programa de Nutricion y
Dietetica de la
Universidad de Pamplona

o
A

(=) 28 de mayo del 2020

Invita a la capacitacion
de:

”Instrumentos de
estandarizacion de

3:00 p.m

porciones”

Jennifer Henao Chapal

Anexo 2. Lista de asistencia:

Marca termporal |1. Mombres y Apellidos

W

BIENESTAR
FAMILIAR

|2. Cargo que desermpefial 3. Nombre de la UDS

ZAAI2020 1528 Ana Mercedes Pineda Parada Agente educativa SOLEMAR
ZEAF2020 15300 Ana divavillamizar Madre comunitaria La gemelith
280502020 15:30] Diana caroliana Mendez Murilla rmadre comunitaria santa claus
282020 15:31] luddy rmariana Mendez madre comunitaria fresita
282020 15:31] Carmen Adriana escalante wera Representarte legal Mickey Mause
22020 15:32) Al Teresa Guevara Yillamizar M adre comunitaria Angelitos
28Ar2020 1532 Belsy Contreras Garcia Agente educativa Bosquesitos
281502020 15:32] Blanca oliva castafio castafio adre comunitaria Trawve sUras

28820201532

W Romelia Ruedas

W adre Comunitaria

Ositos Carifiosos

28812020 1533

Beatrz Pérez

Agente educativa

El pato donald

28572020 15:34] Diana Caroling Mendez Murila triadre comunitaria sahta claus
2A/AI2020 15:34) Blanca Jacome de perez Madre comunitaria Bullisiosos
282020 15:34] Ana Mercedes Pineda Parada Agente educativo SOLEMAR

23572020 1535

Wirginia vera Quevedo

I adre comunitaria

Mis peguefios traviesos

25720201535

Edad aurora suescun

Agente educativo

El Nifio feliz

ZEAF2020 15:35] uddy maria Mendez Murillo madre comunitaria fresita
2AF2020 15361 Blanca Alcira carrarc al Madre comunitaria Capullito
22020 15371 EVA LASO JURADO MADRE COMUNTARIA | PEQUERIN
JAAI2020 15 45] Stella Rojas M adre comunitaria Finglinos
2512020 1558 L Dary Gamez Rangel Madre comunitaria Pulgarcito
MIAI2020 3:57: 3 Edad aurora suescun Agente educativo Sombrillitas
FIEr2020 8471 Edad aurara suescun Agente educativo El Mifio feliz
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSTDAvAKkqmZzit7SNGZ7GAt5CLZStEAs45RR7kJ12eZpD8sQl/vie
wform?usp=sf_link
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iewform?usp=sf_link
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Elaborado por:
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BOLETIN PRIMER TRIMESTRE 2020

1. Cobertura por municipio del Centro Zonal Pamplona.

Grafico 1. Namero de registros de seguimiento nutricional de los beneficiarios de modalidades de atencion de
Primera Infancia ICBF, reportados al sistema de informacion Cuéntame segiin Centro Zonal Pamplona para el
primer trimestre de 2020.
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Cécota Chitaga Cucutilla Labateca Mutiscua  Pamplona Pamplonita  Toledo
Centro Zonal Pamplona

Fuente: Sistema de Informaciéon Cuéntame ICBF. BD disponibles 15 abril 2020

La gréfica anterior ilustra el porcentaje de cobertura del CZ Pamplona para el primer trimestre del afio 2020, el cual
cuenta con 3802 registros para nifios y nifias y 322 registros para madres Gestantes. Los municipios en los que se
entendié mayor proporcion de usurarios fueron Pamplona y Toledo con un porcentaje de 39% (n= 1616) y 21% (n=856)
respectivamente. Por el contrario, los municipios que menos proporcién de usuarios entendio fueron Cacota y Mutiscua
con un porcentaje de 3% (n=187) y 4% (n= 226) respectivamente.

Porcentaje de registro de seguimiento nutricional de los beneficiarios de modalidades de atencion de
Primera Infancia ICBF, reportados al sistema de informacion Cuéntame segun servicio para el primer
trimestre de 2020, Centro Zonal Pamplona.

HCB FAMI
14,6 % Infantil Familiar 1,8 % 12,8 % 7.2 %

HCB Comunitario  Centro de Desarrollo Dllo. Infantil en Medio  HCB Agrupado Hogares Infantiles

10,1 % 53,5%
@» . CZ Pamplona-Regional Norte
senese (e Santander

FAMILIAR



Los resultados de la ilustracion anterior reflejan la proporcién de los usuarios por modalidad de atencién reportados por
el sistema de informacién cuéntame, siendo la modalidad HCB Agrupado con 1,8% (n=74) siendo la que menor
porcentaje de registros presenta, sin embrago la modalidad desarrollo infantil en medio familiar con 53,5% (n=2209) es

la que mayor porcentaje de registro presenta para el primer trimestre del afio 2020.

Porcentaje de registros reportados al sistema de informacion Cuéntame segun tipo de beneficiario
para el primer trimestre de 2020, Centro Zonal Pamplona.

De acuerdo con el esquema anterior, se puede afirmar que la mayor
parte de los beneficiarios reportados para el primer trimestre del
2020 corresponde a nifios y nifias con una proporcion del 92.2%
(n=3802) del total de poblacién y una proporcion del 7,8% (n=322)
para madres gestantes. Esto se debe a que los programas que
ofrece el ICBF presentan mayor cobertura para la primera infancia.

TOTAL
100 %

Poblacion con Discapacidad atendida en las modalidades de atencién de Primera Infancia ICBF.

Teniendo en cuenta el reporte del Sindrome de Down Parélisis Cerebral
Sistema Cuéntame de ICBF para el 0 0

primer trimestre del 2020, se puede
evidenciar que no se encuentra
poblacién en situacion de discapacidad
para las modalidades de atencion de Acondroplasia
primera infancia. 0

Proporcion de casos de desnutricion aguda (moderada y severa) en nifios y niflas menores de cinco
afios beneficiarios de modalidades de atencion de Primera Infancia ICBF por municipio, primer
trimestre 2020. Centro Zonal Pamplona.

Gréfica N°2.Proporcién de casos de Desnutricion Aguda en nifios y nifias atendidos en las modalidades de Primera
Infancia de ICBF por municipio, primer trimestre 2020.
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Teniendo en cuenta la grafica anterior se puede evidenciar que de acuerdo al total de nifios y nifias beneficiarios del
Centro Zonal Pamplona, el municipio donde se presenté una mayor prevalencia de Desnutricion Aguda fue Pamplona
con un 0,28% (n=11 ), seguido de Cucutilla con un 0.18% (n= 7), Labateca con un 0.15% (n= 6), Cacota con un 0.02%
(n= 1), Pamplonita con un 0.02% (n= 1) y Toledo con un 0.02% (n= 1), estos datos son considerablemente inferiores en
comparacion con los encontrados en la ENSIN 2015, donde a nivel nacional, la desnutricién aguda se present6 para ese
afio en un 2.3%.

Proporcion de casos de desnutricion aguda (moderada y severa) en nifios y nifias menores de cinco
afos beneficiarios de modalidades de atencion de Primera Infancia ICBF por grupo de edad, primer
trimestre 2020. Regional Norte de Santander, Centro zonal Pamplona
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De acuerdo con el esquema anterior, se puede evidenciar que de los nifios y nifias menores de cinco afios con
Desnutricién Aguda (moderada o severa) beneficiarios de las modalidades de atencion de Primera Infancia ICBF del
Centro Zonal Pamplona, el 11.1% (n=3) pertenece a la edad menor a 6 meses, el 18.5% (n= 5) pertenece al rango de
edad de 6 a 11 meses, el 11.1% (n=3) pertenece al rango de edad de 12 a 23 meses y en mayor proporcion los nifios
gue se encontraron con este diagnéstico fueron los comprendidos entre la edad de 24 a 59 meses con un 59.2% (n=16).

Proporcion de nifios y niflas menores de cinco afios con desnutricion global y riesgo de bajo peso
parala edad segun el indicador peso para edad, primer trimestre 2020. Centro Zonal Pamplona

Gréafica N°3. Proporcion de casos de Desnutricion Global y riesgo de bajo peso en nifios y nifias atendidos en las
modalidades de Primera Infancia de ICBF, del Centro Zonal Pamplona, primer trimestre 2020.
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Fuente: Sistema de Informacién Cuéntame ICBF. BD disponibles 15 abril 2020

En la gréfica anterior, se puede evidenciar con respecto a la clasificacion de Peso adecuado para la edad una mayor
prevalencia correspondiente al 73,9% (n=2811) de los nifios y nifias menores de 5 afios pertenecientes a las modalidades
de primera infancia, seguido de un 15,8% (n=600) de los beneficiarios con riesgo de bajo peso para la edad y un 2,6%
(n=99) con Desnutricién Global.
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Proporcion de retraso en talla en nifios y nifias menores de cinco afios beneficiarios de modalidades
de atencion de Primera Infancia ICBF por grupo étnico, primer trimestre 2020. Centro Zonal
Pamplona
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Fuente: Sistema de Informacion Cuéntame ICBF. BD disponibles 15 abril 2020

Con base en los resultados obtenidos del total de la poblacién étnica (n=622), se observa que la mayor prevalencia de
retraso en talla de los nifios y nifias menores de 5 afios que no se autoreconocen es del 80,5% (n=501), seguidamente
el grupo étnico que presenta retraso en talla corresponde a los usuarios indigenas con un 19,5% (n=121), con respecto
a la comunidad negra, palenqueros, afrocolombianos y Raizal del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, no presentaron retraso en talla, lo cual corresponde al 0%. (n=0).

Proporcion de doble carga nutricional individual en nifios y nifias menores de cinco afios que
presentan retraso en talla, atendidos en las modalidades de Primera Infancia ICBF Centro Zonal
Pamplona, primer trimestre 2020. Regional Norte de Santander

La doble carga nutricional individual, es la coexistencia de malnutricion por exceso y déficit, incluidas las deficiencias de
micronutrientes que se presentan en un mismo individuo.

Toledo N 10,0%
Pamplonita N 6,7%
Pamplona T 26,7%
Mutiscua N 5,0%
Labateca N 10,0%
Cucutilla N 8,3%
Chitaga NI 28,3%
Cacota N 5,0%
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Fuente: Sistema de Informacién Cuéntame ICBF. BD disponibles 15 abril 2020

Con relacion a resultados obtenidos de los diferentes municipios que hacen parte del Centro Zonal Pamplona, se observa
gue la mayor prevalencia de los nifios y nifias menores de cinco afios en donde se presenta doble carga nutricional y
retraso en talla, corresponde a Chitaga con un 28,3% (n=17), seguidamente de Pamplona con un 26,7% (n=16), el
municipio de Toledo y Labateca presentan un 10% (n=6) respectivamente, Cucutilla 8,3% (n=5), Pamplonita 6,7% (n=4),
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finalmente y en menor proporcion se encuentra Mutiscua y Cacota con un 5% (n=3) con respecto a la doble carga
nutricional individual.

Proporcion de Obesidad en nifios y nifias menores de cinco afios beneficiarios de modalidades de
atencion de Primera Infancia ICBF por grupo modalidad, primer trimestre 2020. Centro Zonal
Pamplona.

0,0%

68,4%

= INSTITUCIONAL FAMILIAR =PROPIA = COMUNITARIA

Fuente: Sistema de Informacion Cuéntame ICBF. BD disponibles 15 abril 2020

En relacion a la gréfica anterior, se evidencia que los nifios y nifias menores de cinco afios que presentaron obesidad y
son beneficiarios de las modalidades de atencién de primera infancia del ICBF, se observa mayor prevalencia de
obesidad en la modalidad familiar con un 68,4% (n=13), posteriormente de la modalidad institucional y comunitaria que
corresponde al 15,8% (n=3), y por Ultimo no se evidencia obesidad la modalidad propia representando un 0% (n=0).

Proporcion de bajo peso y exceso de peso para la edad gestacional en mujeres gestantes
beneficiarias de modalidades de atencion de Primera Infancia ICBF por quinquenio, primer trimestre
2020. Centro Zonal Pamplona
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Fuente: Sistema de Informacién Cuéntame ICBF. BD disponibles 15 abril 2020
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En la grafica anterior los resultados de la clasificacion nutricional de las mujeres gestantes, en relacién al bajo peso y
exceso de peso para la edad gestacional, la linea de color naranja representa el exceso de peso, esta inicia desde 0,0%
correspondiendo a madres gestantes de 10 a 14 afios, llegando a su pico maximo que corresponde a 8.4% de madres
gestantes de 20 a 24 afios y desciende a 0.0% en las edades entre 45 a 49 afios y hasta los 60 se mantiene constante,
adiferencia, el bajo peso representando con la linea de color azul inicia con un 0,3% correspondiente a madres gestantes
de 10 a 14 afios, alcanzando a un pico maximo de 3.4% en edades entre 15 a 19 afios y comienza a descender a un
3.1% en madres gestantes entre 20 y 24 afios, llegando a su punto minino de 0.0% desde los 40 afios donde se mantiene
constante hasta los 60 afios.

Fortalecimiento de acciones en el marco de la contingencia desde el Centro Zonal Pamplona

Como estrategia para contribuir al estado nutricional de los beneficiarios en el marco de la contingencia desde el Centro
Zonal Pamplona, se implementa el documento de mis manos te ensefian el cual incluye acciones como: Seguimiento,
Educacion, Promocion de habitos saludables y la entrega de raciones para preparar junto a un Kit pedagégico que incluye
diversos elementos y la cartilla impresa Mis Manos Te Ensefian.

Para el apoyo en situaciones que lo ameriten, se realiza el acompafiamiento telefénico o por medios comunitarios y
alternativos para el fortalecimiento del cuidado y crianza en el hogar, desde los referentes culturales de la familia que se
acompaia.

Con relacién a los nifios con desnutricion aguda moderada y aguda severa, se les realiza seguimiento por medio de
llamadas (dos veces al mes, una vez cada quince dias). En este acompafiamiento se registra la informacion relacionada
con los datos basicos de ubicacién y contacto de los usuarios, identificacion de sintomas relacionados con enfermedades
respiratorias, enfermedades gastrointestinales e identificacion de signos fisicos de desnutricibn aguda moderada o
severa, ademas del registro de las acciones correspondientes a la canalizacién a los servicios de salud en cuando fuese
necesario.

Para el seguimiento de mujeres gestantes, se establece contacto telefonico con la madre en donde se realizan acciones

de promocion y prevencién, asi mismo se ofrece un espacio para realizar preguntas o inquietudes que puedan tener de
la etapa en la que se encuentran (gestacion, proxima al parto, posparto, lactancia).

Bibliografia

Sistema de Informaciéon Cuéntame ICBF. BD disponibles 15 abril 2020
Encuesta Nacional de la Situaciéon Nutricional en Colombia ENSIN-2015
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Planteamiento del problema o Preguntas de Investigacion:

La leche materna es el mejor alimento que la madre puede ofrecer al recién nacido
en sus primeros seis meses de vida de forma exclusiva, una vez cumplidos los seis
meses, se debe suministrar hasta los dos afios junto a la alimentaciéon
complementaria y segun el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancial
UNICEF, la leche materna beneficia al bebé porque contiene todos los nutrientes
que necesita para crecer y desarrollarse sano, fuerte e inteligente, contiene
anticuerpos especiales.*

En julio del 2015 la OMS refiere que a nivel mundial menos del 40% de los
lactantes menores de seis meses reciben leche materna como alimentacion
exclusiva, de igual manera la OPS refiere que en la region de las Américas al 54%
de los niflos se les suministra leche materna dentro de la primera hora de vida,
pero solo el 38% son alimentados con leche materna de manera exclusiva hasta
los 6 meses de edad y el 32% continua con lactancia materna hasta los 2 afios de
edad.?

La ENSIN 2015 refiere que en Colombia el 72% de los menores de 2 afios de edad
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recibieron  lactancia materna en su primera hora de vida, por lo que Colombia|
superd la meta establecida por la OMS y la UNICEF de mejorar el inicio temprano
de la lactancia materna en un 70%, en cuanto a la lactancia materna exclusiva se
observd que aproximadamente 1 de cada 3 nifios menores de 6 meses
correspondiente al 36,1% fue alimentado solo con leche materna, por lo cual se
requiere reforzar esta practica para llegar a la meta internacional del 50% fijada por
la OMS. De igual manera, la ENSIN reporta una linea de base sobre la duracion de
la lactancia materna exclusiva, la cual corresponde a 2.2 meses y una duracion
total de lactancia materna de 14.9 meses.3

Segun un estudio realizado en Colombia con 303 madres se logro identificar los
motivos de interrupcion de la lactancia materna exclusiva, entre los cuales se
encontraron: problemas con la produccién de leche materna, desconocimiento de
sus beneficios, rechazo por parte del bebé, poca intencion de la madre para lactar,
estado de salud de la madre o el nifio, actividades u ocupaciones, influencia de
terceros, inicio temprano de la alimentacion complementaria, pese a las
recomendaciones brindadas por la OMS, la UNICEF y entidades nacionales como
el ICBF en temas de lactancia materna, las madres contindan interrumpiendo la|
lactancia materna exclusiva debido a mdltiples factores.*

De igual manera, el Plan Decenal de Lactancia Materna 2010-2020 reconoce
algunos factores que obstaculizan el proceso de lactar. A nivel cultural se tiene la
creencia en especial de que el bebé siente sed y la leche materna no es suficiente
para suplir esa necesidad o que el nifio queda con hambre por lo que se lleva a
cabo la introduccion en la alimentacion de leches de formula o diferentes
alimentos, como agua, jugos, sopas, leche de vaca, entre otros, durante los
primeros seis meses de vida del bebé. Algunas madres sienten vergienza al
amamantar a sus bebés en publico, por lo que no se satisface el deber de lactar
por libre demanda, sino cuando la madre lo determine.!

A nivel social, en algunas ocasiones el personal de los hospitales y clinicas que
atiende el area de maternidad no estd suficientemente capacitado para hacer
recomendaciones relacionadas con la lactancia materna. Aun falta hacer mayores
esfuerzos para divulgar informacion y crear conciencia de la importancia de la
lactancia materna exclusiva hasta los seis meses y de 24 meses con alimentos
complementarios. Las madres que tienen formacion académica superior tienden a
dejar de amamantar a sus hijos pronto, debido a que sienten interés por volver al
sus trabajos o recuperar pronto su imagen corporal y su seguridad emocional
frente a la sociedad.!

A nivel economico, las familias que tienen buenos ingresos econdmicos tienen
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mayor acceso a los productos sucedaneos de la leche materna y normalmente los
adquieren, lo que perjudica las correctas practicas de amamantamiento.!

En el ambito laboral, en ocasiones no se cumple con la normatividad que favorece
la lactancia materna; en especial son perjudicadas las madres que hacen parte del
sistema de trabajo informal.?

En el ambiente familiar, algunas veces la pareja de la madre se siente desplazada
por el bebé y esto puede intranquilizar a la madre y al bebé y, en consecuencia,
dificultar la lactancia. Algunos familiares que tienen ciertas creencias o mitos los
trasmiten de generacibn en generacion, y en la mayoria de los casos no
concuerdan con la realidad.*

Cabe resaltar que la interrupcion temprana de la lactancia materna es un problema|
de salud publica, en Colombia la duracion media de la lactancia materna exclusiva
corresponde a 1.8 meses segun la ENSIN 2010 y la meta de aumentar su duracion
es un compromiso de todos, orientado por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social y establecido en el Plan Decenal de Lactancia Materna 2010-2020. De igual
manera segun la ENSIN 2015, en el departamento de Norte de Santander el
promedio de duracién de lactancia materna no alcanza ni al mes de vida de los
nifos, se afirma que el tiempo de duracién corresponde a los 0,7 meses de edad.
En consecuencia, la interrupcion temprana de la lactancia materna conlleva a unas
consecuencias tanto en los nifios y nifias como en las madres. Los nifios y nifias
que no son alimentados con leche materna exclusivamente los primeros seis
meses de vida presentan mayor riesgo de infecciones respiratorias, gripe, asma,
infecciones de oido, diarreas, alergias, riesgo de malnutricion infantil,
estrefiimiento, dermatitis atdpica, cancer linfatico infantil, obesidad y diabetes
mellitus tipo 1 en la adolescencia y a futuro en la edad adulta diabetes mellitus tipo
2 e hipertension arterial. De igual manera, el riesgo de depresidn post-parto, riesgo
de presentar cancer de mama, ovarios y riesgo de osteoporosis después de la
menopausia son algunas de las consecuencias para las madres que abandonan
precozmente la lactancia materna.®

La problematica radica en que a pesar de que existen muchos factores como los
anteriormente nombrados no se conocen con exactitud cuales son los mas
influyentes en la interrupcién de la lactancia materna exclusiva en los nifios y nifias
vinculados a los HCB.

Objetivo General

Establecer la relacion de la interrupcién temprana de la lactancia materna con
algunos determinantes sociales de la poblacién beneficiaria de los Hogares
Comunitarios de bienestar familiar del municipio de Cucuta.
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Objetivos especificos

-Describir el perfil sociodemografico de la poblaciéon beneficiaria de los Hogares
Comunitarios de Bienestar Familiar

-Determinar los factores que pueden estar relacionadas con la interrupcion
temprana de la lactancia materna

-Establecer la asociacién entre los determinantes sociales y los factores de la|
interrupcion temprana de la lactancia materna

Antecedentes y Justificacion:

La OMS (Organizacién Mundial de la salud) define la lactancia materna como la
forma ideal de aportar los nutrientes necesarios para cubrir las demandas
energéticas, inmunolégicas y nutricionales, favoreciendo un sano crecimiento y
desarrollo en los niflos menores de dos afios, ademas de ofrecer un apego entre el
vinculo madre e hijo, y recomienda una lactancia materna exclusiva desde el
nacimiento hasta los 6 meses de vida siguiendo asi un régimen de lactancia
materna complementaria hasta los 2 afios de edad.” Segin esta mismal
organizacién, para el afio 2003 tan solo un 35% de los lactantes de todo el mundo
eran alimentados exclusivamente con leche materna durante los primeros cuatro
meses de vida®, para el afio 2017, a nivel mundial, solo un 40% de los lactantes
menores de seis meses recibian leche materna como alimentacién exclusiva *
Durante el siglo pasado se registr0 una tendencia descendente en la tasa de
amamantamiento, la cual se vio propiciada, en parte, por los deseos de superacién
profesional de la mujer, su masiva incorporacion al mercado laboral y al
concomitante desarrollo de una industria farmacéutica productora de sucedaneos
de la leche materna, que vio en las madres un mercado cautivo al cual dirigir sus
campanfas publicitarias de productos que desalentaban, directa o indirectamente, la
practica de la lactancia materna ©

En un estudio realizado en Espafia, la prevalencia en el afio 1990 era de cerca del
70% al primer mes de vida, al tercer mes estaba alrededor del 60%, reduciéndose
al sexto mes de vida a poco mas del 20%. Y a pesar de los beneficios conocidos
de la lactancia materna, las tasas de ésta en muchos paises desarrollados se
resisten al cambio. En paises industrializados como Australia y EEUU, el 54% y el
41,1%, respectivamente, de las mujeres amamantan de forma exclusiva durante
tres meses y el 32% y el 14,2% lo hacen durante seis meses. ’

A su vez, un estudio realizado recientemente también en Espafia, muestra qué la
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prevalencia de lactancia materna exclusiva y lactancia materna complementaria fue
del 77,6% y del 88%, respectivamente; la lactancia materna exclusiva a los 6
meses fue del 25,4%, y la lactancia materna complementaria a los 2 afos, del
7,7%. Las razones principales de finalizacion de la lactancia fueron la produccién
insuficiente de leche (36%) y la incorporacion al trabajo (25,9%). Las variables
asociadas con el inicio o mantenimiento de la lactancia materna exclusiva fueron:
madre de mas de 35 afios, estatus econdémico medio-alto, extranjera con menos de
10 afos de residencia en Espafa y haber participado en taller de lactancia tras el
parto. 4

En Chile, segun los datos del Departamento de Estadisticas e Informacion en
Salud (DEIS), en el afio 2005 la LM exclusiva (LME) al sexto mes de vida en el
Sistema Publico fue un 46%, en el afio 2008 lleg6 a un 50%, sin embargo, los
ltimos datos del 2014 dan cuenta de so6lo un 44,5%. Para el afio 2020, la meta es
llegar a un 60% de LME al sexto mes. °

En la actualidad, donde se registran mas muertes en etapas infantiles es en paises
en vias de desarrollo, las cuales en mayor parte estan relacionadas con la
desnutricién o situaciones de emergencia humanitaria, en los que segun confirman
varios estudios el indice de abandono de la lactancia materna y por consecuencial
sustitucion por sucedaneos de la leche es mayor. ES por eso que se sigue
insistiendo en la recomendacién de la leche materna por parte de instituciones
como la OMS y UNICEF.

Asi, desde el punto de vista econdmico, la lactancia materna es un método barato
para la familia. Se ahorraria en futuros medicamentos y en la necesidad de
demanda de los servicios sanitarios. Ademas, es un método practico y seguro, ya
que estd siempre disponible a la temperatura adecuada, sin necesidad de
esterilizarla, y no hay errores en la preparacion ni en la manipulacion. Razones que
justifican el apoyo que se debe dar a la lactancia materna y la promocion su
practica.

A pesar de los beneficios de la LME, la prevalencia a nivel mundial es baja, solo el
40% de los lactantes menores de seis meses reciben leche materna como
alimentacion exclusiva, se ha documentado los motivos del abandono, como son
en la fase temprana escasa ganancia de peso e hipogalactia, la paridad, la
residencia y la clase social. En la etapa tardia esta en relacion con la finalizacién
de la licencia de maternidad, otros aspectos documentados estan relacionados con
problemas para la produccion lactea, rechazo del bebé, actividades u ocupaciones
de la madre y el estado de salud. También se ha documentado otros factores
personales como la dificultad de dar “pecho” en publico, los despertares nocturnos
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y la dificultad de combinar la actividad laboral con la lactancia materna.

Las proporciones de lactancia materna exclusiva reportadas en la literatura son
variadas y dependen de las caracteristicas de cada pais. Colombia ha participado
activamente en las cumbres internacionales en las que se han promulgado las
acciones que deben ser llevadas a cabo a favor de la lactancia materna y la
nutricion infantil, en general. En consecuencia, los compromisos del pais al
participar en dichas cumbres generan la necesidad de promulgar leyes y formular
politicas y estrategias que fomenten la proteccion y promocion de la lactancia
materna. Se cuenta, igualmente, con distintos avances y logros regionales y
locales, sustentados en la creacion y la reglamentacion de comités territoriales,
sistemas locales de nutricion, programas especiales como madres canguro,
estrategias regionales y municipales de compromisos politicos y técnicos a favor de
la lactancia materna. !

En las encuestas nacionales de situacion nutricional en Colombia, la prevalencia
de LM en <6 meses en 2005 y 2010 fueron de 90.6 y 95 %, respectivamente. La
prevalencia de LME en <6 meses fue 46.8 y 42.9 % respectivamente. En Colombia,
la gran diversidad de regiones aporta diferencias en LM, las cuales no son
representadas claramente en los indicadores nacionales.

Segun la Encuesta Nacional de la Situacion Nutricional en Colombia 2010, (ENSIN)
(ICBF, 2010), la practica de la lactancia materna exclusiva (LME) presenté un
descenso entre el aflo 2005 y el 2010, con una mediana de 2,2 meses (ICBF,
2005), disminuy6 a 1,8 meses tiempo promedio (ICBF, 2010), de igual forma en
cuanto a la lactancia materna total, donde la mediana de duracion total de lactancia
materna fue de 14.9 meses (ICBF, 2010), a pesar de los esfuerzos realizados para
la implementacién de programas que permitan prolongar el tiempo de dicha
practica, asi como la efectividad de las estrategias de comunicacion por medio de
las cuales las madres pueden conocer los multiples beneficios de la lactancia para
los nifos y nifias.

A pesar de la evidencia de los beneficios de la lactancia materna, de Ia
reglamentacion y los compromisos politicos existentes en pro del fomento de la
lactancia materna, los conocimientos y practicas de las madres en el pais no son
consistentes con estas ventajas. Asi lo refiere (Rodriguez Garcia & Acostal
Ramirez, 2008) ° donde sefiala que, en estudios previos realizados en Colombia,
en muestras de madres de estratos socioecondmicos bajos que residen en zona
urbana, han demostrado que el tiempo de lactancia materna exclusiva y total es
muy corto.
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La tendencia de la mediana de la duracion de la lactancia materna exclusiva ha
tenido fluctuaciones a lo largo de los ultimos 15 afios alcanzando su punto mas alto
en el 2005 con 2,2 meses de lactancia materna exclusiva. Para el 2010 esta|
duracion ha disminuido a 1,8 meses, este valor es extremadamente bajo, teniendo
en cuenta que la duracion de la lactancia materna exclusiva recomendada por la
OMS desde 1984 es de 6 meses, esto segun los datos reportados por la (ENSIN.,
2010).°

En Norte de Santander se refiere que se inicia tempranamente la préctica de
lactancia durante la primera hora de nacido. Asi lo demuestran los reportes de la
Encuesta Nacional de Demografia y Salud & alli se mencionan las diferencias
sociodemogréaficas en la practica de inicio de la lactancia materna durante lal
primera hora de nacido, y se evidencia que un menor porcentaje de mujeres inicia|
la lactancia en la primera hora en la zona rural y en la region Caribe; Inician
tempranamente con esta practica las mujeres con educacion superior, mejor nivel
de rigueza y quienes fueron atendidas por profesionales del area de la salud 8

Esta misma encuesta refiere que para el afio 2010, en el departamento de Norte de
Santander la duracion mediana de la lactancia (en meses) entre los nifios menores
de tres afios fue de 15,5 meses de lactancia total y de lactancia materna exclusiva
(solo pecho) es de 0,7 meses & Es asi como en la ciudad de Cucuta norte de
Santander se cuenta con el banco de leche humana, prestando su servicio desde
noviembre del 2018, ubicado en el Hospital Universitario Erasmo Meoz, con el fin
de promover la cultura del amamantamiento, favoreciendo el mantenimiento de la
lactancia materna y su donacién.

A partir de las cifras anteriormente mencionadas sobre la interrupcion temprana de
la lactancia materna a nivel mundial, nacional y local, surge la necesidad de
plantear esta propuesta de investigacion debido a que son muchos los factores que
determinan la interrupcién de la lactancia materna exclusiva en las nifias y nifios
vinculados a los Hogares Comunitarios de Bienestar, y es por ello que en este
proyecto se pretende estudiar aquellos que mas inciden para determinar el
porcentaje de mujeres que amamantaron a sus hijos, de forma que podamos
conocer las variables asociadas a menores tasas de inicio, exclusividad y duracion
de la lactancia materna.

Por lo tanto, se considera importante investigar acerca de esta problematica a nivel
nacional e identificar a nivel regional cual es el tiempo de duracion de la lactancia
materna exclusiva y las causas de interrupcion en los nifios y nifias vinculados &
los Hogares Comunitarios de Bienestar del centro zonal 2 del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar del municipio de Cuacuta, Norte de Santander.
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Impacto esperado:

Los resultados de este estudio permitiran identificar los factores determinantes de
la interrupcion temprana de la lactancia materna en las madres objeto de estudio.

Al conocer los determinantes socioculturales mas influyentes en la interrupcion
temprana de la lactancia materna, se puede fortalecer los conocimientos, aptitudes
y practicas de las madres de los nifios vinculados a los HCB por medio de
estrategias educativas, con el fin de apoyar y ayudar a buscar posibles soluciones
para que la interrupcion de la misma no se dé antes del tiempo recomendado.
Marco legal:

Decreto 1397 de 24 de agosto de 1992: por el cual se promueve la lactancia
materna, se reglamenta la comercializacion y publicidad de los alimentos de
formula para lactantes y complementarios de la leche materna, o el que lo
sustituya. 16

Ley 1468 del 30 de junio de 2011: Por la cual se modifican los articulos 236, 239,
57, 58 del Cdédigo Sustantivo del Trabajo. Dispone que durante el estado de
gravidez se amplia el término de descanso remunerado con derecho a licencia de
14 semanas; se fija el salario y la obligacién de probar el estado de embarazo; se
establecen los privilegios de la futura madre y se extienden a la madre adoptante;
se permite la licencia de paternidad en ciertos casos. Asi mismo prohibe y regula la|
prohibiciébn del despido por motivos de embarazo. Se establecen obligaciones
especiales del empleador y del trabajador.’

Ley 1822 del 4 de enero de 2017 Ley Maria: Fue modificado nuevamente el
articulo 236 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, en el sentido de ampliar de 14 a 18
semanas la licencia de maternidad, manteniendo el disfrute de la licencia de
paternidad en ocho dias.*®

Resolucion 2423 de 2018: La cual establece los pardmetros técnicos para la
operacion de la estrategia salas amigas de la familia lactante del entorno laboral. *°

Marco conceptual:

Lactante: Es una de las etapas mas importantes del nifio que abarca desde los 28
dias hasta los 24 meses, es donde ocurre el mayor crecimiento y desarrollo de
este. 20

Lactancia materna: Es la alimentacion del nifio directamente del pecho materno,
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es considerado como el puente maternal entre la vida intrauterina y la adaptacion al
mundo exterior.?!

Lactancia materna exclusiva: La lactancia materna exclusiva hace referencia a la
alimentacion del lactante mediante la leche materna sin ningun otro tipo de
sucedaneo, suplemento sélido o liquido, (incluyendo el agua) durante un periodo
de 6 meses. 22

Lactancia materna a libre demanda: La leche materna se digiere rapidamente, ya
que esta disefiada especialmente para el recién nacido, por esto la lactancig
materna a libre demanda hace referencia al suministro de la misma que se lg
brinda al bebé cada vez que lo solicita, cabe resaltar que no se debe limitar el
tiempo ni horarios para amantar, evitar interrumpir la alimentacion y sin excluir la
alimentacion nocturna.??

Lactancia materna parcial: En la lactancia materna parcial, el bebé se amamanta
en algunas ocasiones, por lo tanto, no recibe todo el alimento de su madre, sing
también otro tipo de comidas, cuando los pequefios tienen pocos meses de vida y
no se alimentan exclusivamente de leche materna, suelen suministrarle leche de|
formula lactea artificial u otro tipo de alimentos.?®

Lactancia materna complementaria: Este tipo de alimentacibn complementaria
inicia cuando la leche materna por si sola, ya no es suficiente debido a que no
satisface las necesidades nutricionales para el lactante, por lo tanto, se necesita if
incorporando y complementar con otros alimentos que le aporte nutrientes para
cumplir con el requerimiento diario del nifio.??

Tipos de leche

Calostro: El calostro se produce durante la primera semana, en los primeros 4 dias
después del parto, es un liquido amarillento de alta calidad y densidad, es
suficiente para satisfacer las necesidades del neonato, tiene todas las
composiciones necesarias de macronutrientes y micronutrientes y algunos
minerales como sodio y zinc, ademas del aporte necesario de inmunoglobulinas,
siendo el precursor de la leche materna.?*

Leche de transicion: Esta leche se produce entre el 4 y el 15 dia postparto,
aumentando la produccion de leche hasta alcanzar un volumen satisfactorio para el
recién nacido, se llama leche de transicion debido a que es el inicio de la
produccién de la lactancia.?®

Leche madura: Esta leche tiene lugar entre la 2da y 3ra semana del parto, esta
leche es la que beneficiara al bebe en la alimentacion, sus principales
componentes son el agua y los lipidos, en mayor proporcion los triglicéridos, es la
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encargada de aportarle al bebe todas los requerimientos caléricos y nutritivos que
requiere para su correcto desarrollo y crecimiento durante los primeros 2 afios de
vida.?®

Alimentacion con biberéon: Es la alimentacién recibida usando biberén, sin
importar su contenido, este puede incluir la lactancia materna extraida VY
almacenada o si se le esta suministrando leche de formula lactea artificial. 27

Alimentacion con formula: Esta alimentacion se da a partir de una formula lacted
gue sustituye la lactancia materna aportando una serie de nutrientes similares a los
de la leche materna.?’

Tiempo de iniciacion de la lactancia: Este tiempo es el periodo que transcurre
entre el nacimiento y el primer contacto entre madre e hijo, lo recomendable es en
los primeros 30 minutos de nacido.

Relactacién: Se conoce como el periodo en el que la madre suspendié o dejo de
un lado la lactancia y comienza a amamantar de nuevo, haciendo que I3
produccion lactea se retome.?®

Sucedaneos: Un sucedaneo es todo alimento comercializado que sustituye
completa o parcialmente a la leche materna pero nunca igualando sus propiedades
o caracteristicas. %°

Factores Asociados a la interrupcion de la lactancia materna

Factores socioecondémicos: El nivel socioeconémico es uno de los factores
predominantes en la lactancia materna condicionados por los ingresos en el nicleg
familiar y el medio en el que se desenvuelve cotidianamente.!

Factores culturales: Al igual que los factores socioecondmicos la cultura juega un
papel importante en la lactancia materna debido a practicas y mitos propios de |a|
cultura que la rodea, pues se ven influenciadas a realizar practicas modernas
dejandose cautivar por las facilidades que se presentan. !

Factores asociados a la salud: El sistema de salud juega un papel importante
dado que aqui se da la importancia de la posibilidad de la madre en dar seno, aqui
la lactancia puede estar condicionada a enfermedades que afecten al bebe al
transmitir la lactancia. *

Ventajas asociadas ala lactancia materna

Ventajas nutricionales: La lactancia materna cubre las necesidades nutricionales
durante los primeros meses de vida del bebe, ademas, proporciona nutrientes de
alta calidad que este puede absorber con facilidad, la leche contiene toda el agua|
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gue él bebe necesita por lo tanto no requiere de ningun otro liquido, los principales
componentes de la leche son: agua, proteinas, carbohidratos, grasas, minerales
vitaminas. También contiene elementos traza, hormonas y enzimas. !

Ventajas inmunolégicas: Las propiedades inmunoldgicas de la leche humana,
protegen al nifio contra enfermedades gastrointestinales y respiratorias entre otras,
también tiene factores protectores y algunos anticuerpos humorales como las
inmunoglobulinas dentro de las cuales estan la inmunoglobulina A que es la mas
importante y las Ig. G, M, D. Por otro lado, estan presentes las células T, las B,
macréfagos y neutréfilos los cuales poseen propiedades anti infecciosas, ademas
también se encuentra el factor bifido que es una glucoproteina esencial que ejerce
un efecto anti infeccioso intestinal. 28

Ventajas psicoafectivas: La ventaja psicoafectiva mas importante es el vinculo
entre madre e hijo a traves del contacto tactil, visual y olfativo, estos vinculos
afectivos tempranos ayudan al éxito de la lactancia materna y una madurez
neuromotora, también son determinantes para el desarrollo fisico, afectivo,
intelectual y social del nifio.*

Proteccion contra el cancer de mama: Una adecuada lactancia materna brinda a
la madre un factor de proteccion en contra del cancer de mama, esta practica se ha
convertido en una excelente herramienta de prevencién contra este cancer. !

Ventajas para la familia: Una de las ventajas mas importantes para la familia a la
hora de ofrecer lactancia materna al bebe tiene que ver con el factor econémico,
puesto que la leche materna no tiene ningun costo y es de facil acceso en
comparacion con la leche de férmula que en muchos casos tiene un valor
econdmico alto y no siempre es de facil acceso para las madres. !

Ventajas para el medio ambiente: El efecto de la lactancia materna es muy
positivo, pues brinda ventajas para el medio ambiente ya que esta leche vieng
directamente del seno de la madre y no es necesario desechar aluminio, plastico,
biberones y muchos otros envases en las cuales vienen los sucedaneos y muchas
veces no son reciclados ayudando asi con la contaminacién del medio ambiente.*

Factores que intervienen en la lactancia materna: La edad es un factor que
influye directamente en cuanto a la practica de la lactancia materna, la mayoria de
autores consideran que la menoria de edad esta asociada al grado de adherencia Y
al abandono de la misma, mientras que mayor edad podria asociarse a mayor
madurez y preparacion psicoldgica, otro factor asociado es la educacion, ya que &
menor educacion se desconocen los beneficios que tiene tanto para ellas comg
para el recién nacido, asi mismo el apoyo y el nucleo familiar juega un papel
importante, la inestabilidad en la relacion de pareja, la estabilidad econdémica y las
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costumbres ya que algunas mujeres por estética dejan de amantar a sus hijos
dejando a un lado sus beneficios.!

Contraindicaciones para la lactancia materna

Infeccion por el virus de la inmunodeficiencia humana (VIH): Una de lag
contraindicaciones para suministrar la lactancia materna es cuando la madre es
portadora de VIH, ya que se ha demostrado la transmision de dicha enfermedad
por la lactancia materna.?®

Farmacos y drogas contraindicadas durante la lactancia: Son pocas lag
enfermedades maternas que requieren tratamiento con farmacos que
contraindiquen la lactancia por sus efectos nocivos en el nifio al pasar a través de
la leche. Como ejemplos de dichas situaciones podemos citar la quimioterapia Y
radioterapia en el tratamiento del cancer.?®

Destete: Muchos autores definen el destete como un abandono total de la lactancia
materna de forma brusca, algunas personas consideran que hay un vinculo
patolégico mama-bebé cuando la lactancia materna se prolonga mas alla del afio
de vida del bebé. Esto contrasta con las recomendaciones de organismos oficiales
como la OMS, UNICEF y la AEPED, que abogan por mantener la lactancig
exclusiva hasta los 6 meses de vida del bebé, y que el destete se produzca cuandog
la madre y el bebé asi lo deseen, nunca antes de los dos afos. Esta
recomendacion es valida para todos los paises del mundo, y no solo en los paises
subdesarrollados. 2°

Tipos de destete

Destete natural: El destete natural es cuando se hace por iniciativa del hijo, eg
éste el que va a marcar el ritmo. Hay algunos nifios que dejan el pecho de formal
radical, sin mediar pacto y sin que coincida con ninguna cosa en particular. Otros
van dejando de tomar poco a poco, se saltan tomas y piden otras cosas en su
lugar, generalmente afecto. A veces, esta disminucion no se hace de forma
uniforme, sino que hay dias en los que piden mas, para volver a pedir menos
pasados unos dias. %°

Destete inducido: Sila madre quiere iniciar el destete es mejor intentar planearlo y
hacerlo paulatinamente. El pecho es mucho mas que alimento y hay que
comprender que el nifilo va a necesitar doble racion de atencidon, mimos y carifios,
No es recomendable iniciar el destete en un momento de grandes cambios en |3
vida del nifio, tales como el inicio del colegio, enfermedades, incorporacion al
trabajo. 2°
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Metodologia:

de la cuidad San José de Cucuta.
Criterios de inclusion, exclusioén:
Criterios de inclusion:

seis meses de vida.

¢ Niflos y niflas de 18 meses hasta los 4 afios 11 meses 29 dias
materna.
el consentimiento informado

Criterios de exclusion:

lactante amamantar.

¢ Nifios y nifias que no hacen parte de la modalidad de HCB
firmaron el consentimiento informado.

Elaboracion de instrumento de recoleccidn de datos:

variables establecidas.

Tipo de estudio: Investigacion Descriptiva, Retrospectiva y de corte transversal.
Poblacién-universo: Nifios pertenecientes a los HCB del centro zonal 2 del ICBF

¢ Niflos de los HCB que no recibieron lactancia materna durante los primeros

e Nifios y nifias a los que se les suministro alimentos diferentes a la leche

e Madres de los nifios y nifias beneficiarios de la modalidad HCB que firmaron

¢ Nifios que no recibieron lactancia materna por patologias que impidieran al

e Madres de los nifios y nifias beneficiarios de la modalidad HCB que no

Se elaborard un instrumento para la recoleccién de datos teniendo en cuenta las
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CUADRO DE OPERALIZACION DE VARIABLES
VARIABLE DEFINICION CONCEPTUAL TIPO DE CATEGORIAS UNIDAD DE
VARIABLE MEDIDA
Departamento De acuerdo con el Articulo 298 de la actual Constitucion Politica de | Cualitativa - Segun lo
Colombia, es una entidad territorial que goza de autonomia para la | Politmica expresado por el
administracion de los asuntos seccionales y la planificacion vy sujeto
promocion del desarrollo econémico y social dentro de su territorio en
los términos establecidos por la Constitucién y las leyes. (DANE)
Municipio Municipio es el conjunto de los habitantes que viven en un mismo | Cualitativa - Segun lo
término jurisdiccional, el cual esta regido por un ayuntamiento. Politémica expresado por el
sujeto
Barrio o comuna Es toda subdivisién, con identidad propia, de una ciudad o pueblo | Cualitativa - Lo expresado por
donde se encuentra ubicado su lugar de residencia politémica el sujeto
Direccién Variable que indica el lugar de domicilio de la vivienda, (nimero de la | Cualitativa - Segun lo
casa, calle o carrera). Politmica expresado por el
sujeto
Nombre Es la designacion que se le da a una persona, animal o cosa tangible | Cualitativa Segun lo
para distinguirla del resto y darle una identidad Unica. Politbmica expresado por el
sujeto
Edad Tiempo que ha vivido una persona u otro ser vivo contando desde su | Cuantitativa Afios
nacimiento. Discreta
Amamantar Variable que indica el proceso por el cual la madre alimenta a su hijo | Cualitativa a.Si Segun lo
a través de sus senos, que segregan leche inmediatamente después | Dicotomica b. No expresado por el
del parto. sujeto
Edad de destete Edad del menor en la cual se suspendié el proceso de lactancia | Cuantitativa Dias Tiempo en dias,
materna continua Meses meses 0 afos
Afos expresados por el
sujeto
Causa del destete Variable que indica la Causa (as) del abandono definitivo de la | Cualitativa a. Madre enferma / débil Segun lo
lactancia materna influido por factores de muy diversa indole, tanto | Politémica b. Congestién de los senos | expresado por el
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bioldgicos como sociales y culturales

c. Mastitis (inf. en el seno)
d. Dolor en los senos

e. Cansancio de la madre

f. Nifio enfermo / débil

g. Problema succién nifio

h. Problema pezé6n

i. Se le acabé la leche

j. Madre trabajando

k. Madre estudiando

I. Oficios del hogar

m. Falta de apoyo del
esposo /compafiero

m. Se le caian los senos

n. Nifio rehusé6

0. Edad de destete

p. Preferencia leche de
férmula

g. Qued6 embarazada

r. Inicio uso anticonceptivos
s. Otro

sujeto

Omisién de la
lactancia materna

Abstencion de hacer o llevar acabo de manera exitosa la lactancia
materna.

Cualitativa
Politémica

Madre enferma / débil
Nifio enfermo / débil
Problema succién nifio
Problema pezon

No le bajé leche

P20 T O

Momento de inicio
de lactancia
materna.

En qué momento posterior al nacimiento de su hijo le suministro
leche materna.

Cualitativa
Politbmica

Inmediatamente

Menos de una hora

c. Menos de 24 horas:
¢ Cuantas horas?

d. Mas de 24 horas:
¢,Cuantas horas?

e. NS/NR

ocp

Segun
expresado por
sujeto

lo
el
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Motivo de inicio de | Motivo el cual incentivé a la madre del menor a iniciar el proceso de | Cualitativa a. Vinculo con el nifio Lo expresado por
L.M. lactancia materna politomica b. Es el mejor alimento el sujeto

c. Es conveniente

d. Da defensas al nifio

e. Ayuda a crecer

f. Responsabilidad de la

madre

g. Es mas barato

h. Salud de la madre

i. Siempre lo anhel6

j. Esnatural

k. Instinto materno

I.  Es un derecho del nifio

m. Informacion de los

libros

n. Experiencia previa
Bebida diferente a | Sustancia liquida elaborada o compuesta de varios ingredientes. Cualitativa a. Si Segun lo
la leche Materna Politdmica b. No expresado por el

c. Ns/Nr sujeto
Tipo de bebida | Variable que indica los tipos de bebida que pudo darle al nifio(a) | Cualitativa a. Leche de férmula? Segun lo
distinta a leche | distinto a la leche materna antes de los 6 meses de vida. Politdmica b. Otras leches? expresado por el
materna c. Agua sola? sujeto

d. Agua aromética?

e. Agua con azucar?

f. Agua de panela?

g. Suero casero (agua, sal,

azucar)?

h. Sales de rehidratacion

oral?

i. Jugo de fruta?

j- Otra
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Problema
amamantar

para

Presencia de dificultad al momento de realizar el proceso de lactancia
materna desde el nacimiento del menor

Cualitativa
dicotdbmica

Lo expresado por
el sujeto

Problema
presentado
amamantar

para

Motivo por el cual se genera un obstaculo o incapacidad fisica que
permita el proceso de la administracién de lactancia materna.

Cualitativa
Politémica

Congestion de los
senos

Mastitis (inf. en el seno)
Absceso mamario
Problema de pezén
Problema succion nifio
Enfermedad del nifio
No bajo suficiente
leche
Nifio
hambre
Enfermedad de Ia
madre

Trabajo de la madre
Oficios del hogar

Falta de apoyo esposo
/ compafiero/ familia
Otro:

queda con

Segun lo
expresado por el
sujeto
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Cronograma de actividades:

Para una buena organizacion, se realiza un cronograma donde se repartiran las actividades a realizar en el periodo de tiempo en el que
transcurrird el estudio.

SEMESTRE

ACTIVIDADES
2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1

Identificacién de la problematica
Elaboracién del Titulo

Definicion de objetivos

Planteamiento del problema
Antecedentes y justificacion

Marco tedrico y conceptual

Impacto esperado

Metodologia

Definicion de variables del instrumento
OBJETIVO 1

Revision bibliografica

Determinacion de las variables de estudio
Construccion del instrumento

Prueba piloto

Validacion del instrumento

OBJETIVO 2

Identificacion de la poblacion objeto
Aplicacion del instrumento y recoleccion de datos
OBJETIVO 3

Tabulacién de datos

Andlisis de variables

OBJETIVO 4

Cruce de variables mediante Software estadistico
Analisis de resultados
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Presupuesto:

Resultados esperados:

Estrategia de Difusion: (Plantear una estrategia de comunicacion de los resultados,
publicacién, videos, folletos, conferencias, libros, textos didacticos, cientificos,
seccion de libro, ponencia, poster, patentes, software, disefio, recursos
electrénicos)

Nota: El informe final debe incluir un articulo para alguna de las publicaciones
internas de la Universidad.
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