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INTRODUCCION

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) es la entidad del Estado
colombiano que trabaja por la prevencion y proteccion integral de la primera
infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias en Colombia,
brindando atencion especialmente a aquellos en condiciones de amenaza,
inobservancia o vulneracion de sus derechos. Dentro del proceso promocién y
prevencion el ICBF dispone de la guia técnica y operativa del sistema de
seguimiento nutricional, en la cual se brindan elementos tedricos, técnicos y
practicos que permiten a los profesionales tener claridad en los conceptos, conocer
las herramientas para determinar el estado nutricional, analizar y optimizar el uso
de la informacién obtenida para determinar las acciones que mejoren la situacion
nutricional de los nifios, nifias y adolescentes. (ICBF, 2018)

El seguimiento nutricional debe ser un proceso de evaluacion sistematica de los
beneficiarios de los programas de apoyo alimentario, con base en un indicador
trazador de cada intervencioén, en el corto y mediano plazo, cuyo resultado implique
la aplicacion de correctivos y ajustes a las intervenciones, individuales y colectivas,
mediante la protocolizacién de los procedimientos en funcién de los lineamientos
definidos para cada programa.

El programa de Nutricion y Dietética ha dado lugar al desarrollo de las practicas
formativas a través de las cuales se aplican los conocimientos tedricos a situaciones
concretas, con el fin de lograr la validacion de saberes, el desarrollo de habilidades
y la atencion directa de las necesidades del entorno, través de los convenios de
relacion docencia—servicio e interinstitucionales suscritos con diferentes
instituciones de caracter publico y privado que han facilitado la estabilidad y la labor
del estudiante.

Con el propésito de contribuir al bienestar de la comunidad en general, a través de
diversas estrategias que los estudiantes implementan a partir de las competencias
profesionales que adquieren en el transcurso de sus practicas como parte del
proceso de formacién, el Departamento de Nutricién y Dietética se ha articulado con
los programas existentes en el area de influencia de Norte de Santander, apoyando
las areas de salud y nutricion en diferentes grupos de poblacion objeto, a nivel
individual y colectivo, en acciones relacionadas con la promocion de la salud, la
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prevencion y tratamiento de la enfermedad, en las cuales los estudiante
proporcionan la atencion nutricional con la supervision permanente y continua de
los docentes que se encuentran integrados en las practicas de nutricion publica de
X semestre, practica Campos de Accidén Profesional. Siendo esta una préactica
formativa a partir de la cual se desempefian funciones de atencion tendientes a
mejorar 0 mantener un adecuado estado de salud, mediante el desarrollo de
acciones en el campo de la Nutricion.

La practica CAP campos de accion profesional estd conformada por 5 areas: El area
comunitaria, el area educativa, el area administrativa, el area académica y area
investigativa. Dentro del area comunitaria se trabajara con la modalidad comunitaria
en el programa Hogares Comunitarios de Bienestar pertenecientes al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar donde se realizé la asignacion de la Entidad
Administradora de Servicio: Asociacion las Américas del municipio de San José de
Cucuta, que cuenta con 18 Unidades de Servicio, 18 madres comunitarias y un cupo
de 210 nifios y nifias vinculados.
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OBJETIVO GENERAL

Contribuir con el fortalecimiento de la situacion alimentaria y nutricional de los nifios
y nifias de 18 meses a 4 afios y 11 meses vinculados a los hogares comunitarios
del bienestar del Centro Zonal 2 del municipio de Cucuta — Norte de Santander,
mediante actividades de planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion con el
fin de brindar una atencion integral.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Determinar la situacion sociofamiliar alimentaria y nutricional de la poblacién
objeto, mediante herramientas de recoleccion de informacion.

e Determinar el estado nutricional de la poblacion objeto, a partir de la
clasificacion nutricional establecido con los parametros de la OMS y la
resolucion 2465 de 2016.

e Proponer actividades de intervencion en alimentacion y nutricion con base en
los resultados obtenidos del diagnéstico nutricional orientadas a mejorar el
estado nutricional de la poblacion objeto, mediante la creacion de un plan de
intervenciones.

e Monitorear la ejecucion del plan de intervenciones propuesto para la
poblacion objeto, mediante el instrumento de seguimiento.

e Plantear estrategias y actividades educativas en alimentacién y nutricion que
contribuyan al desarrollo integral de la poblacion objeto mediante un plan
educativo.

e Efectuar actividades administrativas propias del componente de alimentacion
y nutricion de acuerdo a las necesidades del escenario de practicas.

e Revisar y ajustar la propuesta del proyecto de investigacién “factores que
determinan la interrupcion precoz de la lactancia materna exclusiva en nifios
y nifias vinculados a los hogares comunitarios de bienestar del centro zonal
2 del instituto colombiano de bienestar familiar del municipio de San José de
Cucuta, norte de Santander”,

e Demostrar habilidades adquiridas mediante la articulacion de diferentes
actividades desarrolladas durante las practicas de campos de accién
profesional.
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INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

CENTRO ZONAL 2

PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL

NUTRICION Y DIETETICA

PLAN DE ACCION

()

BIENESTAR
FAMILIAR

OBJETIVO GENERAL:

Contribuir al mejoramiento de la situacién alimentaria y nutricional de los nifios y nifias menores de 5 afos, beneficiarios de los hogares comunitarios de
bienestar familiar en el centro zonal 2 del ICBF en el municipio de san José de Cucuta, a través de la planificacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion con el
fin de brindar una atencion integral.

POBLACION OBJETO: Nifios y nifias menores de 5 anos beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar familiar en el centro zonal 2 del ICBF.

AREA COMUNITARIA
Competencia 1

. Objetivos . . . . .
Objetivo General J g Metas Estrategias Actividades Indicador Tiempo Recursos Responsable
Especificos
Revision del 90% *Solicitud de las Humanos:
de las fichas de fichas de *Estudiante X
caracterizacion caracterizacion a semestre
. socio- familiar de las madres - . *Docente
Determinar las . . o N° de familias .
. ., los nifios y nifias comunitarias. - o supervisor
situacién . verificadas/ N N
. - - vinculados a . Madre
sociofamiliar  y | Identificar Do 2 de familias o
. . HCB. Revision de las _— comunitaria
alimentaria de los | las . beneficiarias - o
Lo s - fichas de Nifios y nifias .
nifios y nifias | caracteristicas e o del HCB X100 . Alejandra
. . . Identificacion del caracterizacion. vinculados a .
beneficiarios del | sociofamiliares ) Yaliany Ortega
o 90% de factores | , _. " HCB .
Hogar de los nifos vy Fichas de * . Informe de Octubre 7 . Altamiranda
o o . que afectan el o Consolidaciény (s Materiales:
Comunitario de | nifias vinculados caracterizacion ., analisis de la de 2020 .
) estado tabulacion de la L Fichas de .
Bienestar del | a los HCB del . . ., caracterizacio L Nutricionista
, nutricional de informacion. L caracterizacio .
centro zonal 2, | ICBF a través de | - n diseflado Dietista en
. . nifios y nifas . n .,
mediante un | la ficha de la I ALl revisado . formacion
. L beneficiarios del Analisis e Equipos:
instrumento de | caracterizacion. . ., aprobadoy X semestre.
., Hogar interpretacion - Computador
recoleccion de o socializado. L.
. L, Comunitario de de resultados. Fisicos:
informacion. .
Bienestar. Plataforma
*Elaboracién del teams
Elaboracién del informe de la HCB centro
informe de la situacion zonal 2




situacién
sociofamiliar y
alimentaria de
los nifios y nifas
beneficiarios del
HCB.

sociofamiliar y
alimentariade la
poblacién objeto

*Socializacion de
los resultados
obtenidos del

analisis de la
situacion
sociofamiliar y
alimentaria
poblacién
objeto.
Competencia 2
. Objetivos . . . .
Objetivo General e Metas Estrategias Actividades Indicador Tiempo Recursos Responsable
Especificos
Identificar el . N° Nifas
. . *Solicitar la base | . y
diagnostico nifios
- de datos . Humanos:
nutricional a . confirmados % .
. cuéntame a |la Estudiante X
partir del con
s persona . semestre
analisis de datos malnutricion N
e responsable de la e Docente
. antropomeétricos . por déficit / .
Determinar el . misma. supervisor
por medio del Total de la N
estado ., Madre
- reporte del KD it poblacién o
nutricional de la . Revision de la comunitaria
s . sistema de . L valorada x100 - o .
poblacién objeto | | ., L informacion Nifios y nifias | Alejandra
. informacién Valoracién del . . :
a partir de la , obtenida para o Ny vinculados a Yaliany Ortega
e cuéntame. 90% del estado Base de datos | . oo N° Nifias y Septiembr .
clasificacién . , identificar los - HCB Altamiranda
- nutricional dela | Cuéntame i s nifios e23de .
nutricional por .. Nninos y ninas que . 2020 Materiales:
- poblacion confirmados L
indicadores, i . presentan Base de datos | Nutricionista
. ., Identificar los objeto. . con , -
segln Resolucion nifios que se malnutricidon por malnutricién Cuéntame Dietista en
2465 de 2016. g déficit o exceso Equipos: formacion
encuentre en por exceso/
Computador X semestre.
estado de Lo i Total de la .
. Clasificacién . Fisicos:
malnutricion por nutricional de poblacion Plataforma
déficit. . . valorada x100
nifios y nifas teams
- mediante HCB centro
Identificar los L
nifios que se resolucion de Informe de zonal 2
d 2465 de 2016. o
encuentre en analisis del




estado de *Analisis e estado
malnutricién por interpretacion nutricional
exceso dela elaborado,
clasificacion revisado,
Establecer nutricional. aprobadoy
informe de socializado.
andlisis *Comparacion
completo de la de los resultados
situacidn obtenidos.
nutricional
*Elaboracion del
informe de
diagnéstico
nutricional.
Humanos:
*Estudiante X
semestre
Disefio del 90% *Docente
de actividades Plan de supervisor
Establecer plan . . "
Proponer acordes a las i intervenciones Madre

. de ) Disefio del plan - o
acciones de . . necesidades disefiado, comunitaria
. ) intervenciones . . de . - o .
intervencién a identificadas . . revisado, Nifios y nifias | Alejandra

. de acuerdo a los intervenciones . :
partir del resultados acorde con el aprobadoy . vinculados a Yaliany Ortega
diagndstico ) Plan de ) ) socializado. septiembr | g Altamiranda

- obtenidos en el ., . . diagnostico e23de .
nutricional . Intervencién del | intervenciones . 2020 Materiales:

. diagndstico o nutricional. . S
realizado en los nutricional de 90% de la Intervenciones Plan de Nutricionista
nifios y nifas L oo poblacién objeto e il s ejecutadas/Int intervenciones | Dietista en

S los nifos y nifias Socializacién de . . L
beneficiarios de . ervenciones Equipos: formacidn
vinculados a los plan de
los HCB. . . PlaneadasX10 Computador X semestre.
HCB intervenciones .
0 Fisicos:
Plataforma
teams
HCB centro
zonal 2
Efectuar plan de | Realizaciéon  del i 2 N° de
. 0 Revision del . Humanos:
accion del | 90% de . asistentes/ N )
. e . . informe de R Noviembr Estudiante X .
diagndstico intervenciones a | Plan de . - N° de personas Alejandra
. . . . . . diagndstico eldde semestre .
nutricional a fin | nifios y nifias con | intervenciones . convocados Yaliany Ortega
. ., nutricional. 2020 *Docente k
de garantizar | malnutricion. X100 . Altamiranda
supervisor

una atencion




integral
poblacion
objeto.

a

la

*|dentificacidon

de hallazgos de
malnutricion por
déficit o exceso.

*Disefio de
actividades

acorde a las
necesidades de la
poblacién objeto.

*Convocatoria a
la poblacién
objeto para Ila
ejecucién de las
estrategias.

*Ejecucion el
plan de
intervenciones

*Recoleccion de
evidencias de
asistencia

*Tabulacion de la
informacién de
los nifos y nifas
intervenidos.

*Consolidacion y
analisis de los
resultados
obtenidos de los
nifios y nifas
intervenidos.

*Informe de
ejecucion del

Nimero de
nifios y ninas
intervenidos/
Total de nifios
y

nifas con
malnutricidon X
100

Informe de
ejecucién  de
intervenciones
disefiado,
revisado,
aprobado y
socializado.

*Madre
comunitaria
*Nifios y nifas
vinculados a
HCB
Materiales:
Plan de
intervenciones
Equipos:
Computador
Fisicos:
Plataforma
teams

HCB centro
zonal 2

Nutricionista
Dietista en
formacion

X semestre.




plan de
intervencion.

*Socializacion de

resultados
obtenidos en el
plan de

intervenciones.

Humanos:
*Estudiante X
semestre
*Docente
*Verificacidon supervisor
del cumplimiento *Madre
Establecer Identificar el de las actividades | N° acciones de comunitaria
acciones de cumplimiento intervencion *Niflos y nifas | Alejandra
AcompaRamiento de las Verificacion del *Analisis e | cumplidas/tot | Septiembr | yinculados a Yaliany Ortega
e Lf)imiento . actividades 90% del Instrumentos | interpretacién de | al de acciones | & 9¢tbre | ycp Altamiranda
Iya e'i_cucién del programadas en | cumplimiento de | de verificacion | los resultados | de yNoviembr Materiales:
IarJ1 de el plan de las actividades obtenidos. intervencion e Instrumentos Nutricionista
iF;tervenciones intervenciones programadas de verificacion | Dietista en
*Elaboracién de | X100 Equipos: formacion
informe de Computador X semestre.
verificacion. Fisicos:
Plataforma
teams
HCB centro
zonal 2
Competencia 3
. Objetivos . .. . .
Objetivo General Especificos Metas Estrategias Actividades Indicador Tiempo Recursos Responsable
Contribuir con el | *Verificar el | *Verificacion al | . T - Humanos:
. . Matriz de Aplicacion del R Verificar | .
cumplimiento de | cumplimiento 90%del . . N° de b Estudiante X
. . seguridad instrumento de Octubre
las actividades | de las | cumplimiento de . . . formatos de 10 de semestre .
. . alimentariay supervisién. . N Alejandra
planteadas en el | actividades las acciones .. supervision 2020 Docente :
. nutricional . . Yaliany Ortega
plan de seguridad | propuestas en el | propuestas en el aplicados/ supervisor .
. . Ly *Informe de Altamiranda
alimentaria y | plan de accién | plan de Total de HCB - *Madre
- . . resultados de la Socializar T
nutricional, con el | de seguridad | seguridad X100 comunitaria




fin de favorecer el

desarrollo del
componente
salud y nutricion
en los HCB.

alimentaria de
los HCB.

*Proponer

acciones de
intervencién vy
monitoreo que
favorezcan el
desarrollo  del

plan de
seguridad
alimentaria y
nutricional.

*Implementar
las acciones de
intervencién vy
monitoreo
propuestas.

*Socializar la
propuesta
planteada en el
plan de
seguridad
alimentaria y
nutricional

alimentaria y
nutricional

*Sugerencia del
90% acciones de
intervencién que
favorezcan el
desarrollo del

plan de
seguridad
alimentaria %
nutricional.

*Implementacid
n del 90% de las
acciones de
intervencion
propuestas.

*Consolidacion
del 90 % de la
informacion del
plan de
seguridad
alimentaria
propuesto.

*Informe de
consolidacion

aplicacion del
instrumento

*|dentificacion
de las
necesidades de
la poblacién a
través del
informe de
supervision

*Elaboracion del
informe de
verificacion

*Elaborar planes
de intervencion
con base en el
informe de
supervisién

*Actas de
ejecucion de
formato de
seguimiento

*Elaboracion del
informe de
supervisiéon

*Consolidacion
de

documentos
realizados en el
HCB.

*Elaboracion del
informe.

*Socializacion

Acciones
ejecutadas/
acciones
propuestas
x100

Informe de
supervision
disefiado,
revisado,
aprobadoy
socializado.

Octubre
16 de
2020

Ejecuciony
Monitoreo
Octubre
16 a
noviembre
16 de
2020

*Nifios y nifas
vinculados a
HCB
Materiales:
*Matriz de
seguridad
alimentariay
nutricional
*Informe de
consolidacién
Equipos:
Computador
Fisicos:
Plataforma
teams

HCB centro
zonal 2

Nutricionista
Dietista en
formacion

X semestre.




AREA

EDUCATIVA

Competencia 4

Objetivos

Objetivo General e Metas Estrategias Actividades Indicador Tiempo Recursos Responsable
Especificos
*Establecer un
programa . - N° de
educativo a Identificarlas | ;ctividades
partir de la nece5|da(.:|,es de | gesarrolladas/
informacion la poblacion. N° de Humanos:
adquirida en el o e actividades *Estudiante X
diagnostico Disefio del 90% Be.v|5|oln. planeadas semestre
Determinar nutricional y la | del programa bibliografica de X100 *Docente
Acciones caracterizacion dirigido a la los temas a supervisor
. socio-familiar poblacién tratar. Matriz del *Madre
educativas en| . .. . N
Jlimentacion dirigido a las | objeto. o~ programa comunitaria
utricion uZ madres Disefio educativo *Nifios y nifias
Aboven a o | comunitarias de | Disefio del 90% |, metodoldgico disefiado, vinculadosa | Alejandra
poy los HCB. del material gre del programa revisado y HCB Yaliany Ortega
desarrollo . educativo. educativo SEP, . .
. educativo apto : aprobado. Materiales: Altamiranda
integral de la | ,_. oCcTY |,
oblacién obieto Ejecutar las | para el desarrollo *Material . » NOV Programa
pmediante ) s actividades del  programa | ., - . EIabc?raC|on del | Material educativo. Nutricionista
elaboracion de un | P2nteadas en el | educativo. ' material educativo *Material Dietista en
programa educativo. disefiado, educativo. formacion
programa . . .
educativo dirigido educativo a | Evaluacion  del o aprobadoy Equipos: X semestre.
. maires través de | 90% del impacto *Socializacion socializado Computador
omunitarias estrategias de las del plan Fisicos:
) ludico actividades en la educativo Acta de Plataforma
recreativas. poblacién objeto socializacién teams
*Aprobacion del plan HCB centro
*Evaluar el del plan educativo zonal 2
impacto de las educativo disefiada,
actividades revisaday
planeadas. aprobada.
Ejecutar Ejecucion del . *Convocatoria
Jro ramas 9JO‘V del lan Material de la poblacién N" de SEP, Humanos:
prog . . P educativo . P personas OCTY | *Estudiante X
educativos a | educativo objeto. .
. asistentes/ NOV semestre
traves de | propuesto para




estrategias madres Actividades *Aplicacién  de | N° de *Docente Alejandra
|Gdico- comunitarias ludico- pre test de la | personas supervisor Yaliany Ortega
recreativas recreativas tematica a | convocadas *Madre Altamiranda
virtuales virtuales desarrollar. X100 comunitaria
dirigidas a *Nifios y nifias | Nutricionista
madres *Desarrollo  de vinculados a Dietista en
comunitarias. actividades HCB formacion
[udico- Materiales: X semestre.
recreativas  de Material
manera virtual. educativo
Equipos:
*Aplicacion  del Computador
post test de la Fisicos:
tematica Plataforma
desarrollada. teams
HCB centro
*Diligenciamient zonal 2
o de acta de
ejecucion y acta
de asistencia.
*Consolidacién y Humanos:
tabulacién de los *Estudiante X
pre test y post semestre
test del *Docente
programa supervisor
desarrollado. *Madre
Evaluar el comunitaria .
. Informe de | oo .. I o Alejandra
programa de | Evaluacion al -, Analisis el o ... Nifios y nifias :
. . evaluaciéon de | . ., N°actividades . Yaliany Ortega
educacion 90% del impacto interpretacion de ) . SEP, vinculados a .
.. resultados del realizadas /N Altamiranda
nutricional del programa de los resultados .. OCTY | HCB
. s, pre-test y post . Actividades .
dirigido a la | educacién. obtenidos del NOV Materiales: S
oblacién test. rograma programadas Informe de Nutricionista
po! programa. X100 > Dietista en
objeto. evaluacién de formacion
*Elaboracién del resultados
. . X semestre.
informe Equipos:
evaluativo  del Computador
programa Fisicos:
educativo. Plataforma

teams




*Socializacion de HCB centro
resultados. zonal 2
AREA ADMINISTRATIVA
Competencia 5
. Objetivos . . . .
Objetivo General e Metas Estrategias Actividades Indicador Tiempo Recursos Responsable
Especificos
*Demostrar las
habilidades
adquiridas en el
componente de
salud y nutricidn.
Estructurar plan
. * i Humanos:
educativo para Disefiar N .
. Estudiante X
el desarrollo de material
. semestre
las educativo para el N
N . Docente
Contribuir en la | competencias desarrollo de las .
o . s . supervisor
realizacion de | de alimentacion actividades a *Madre
acciones y nutricidn realizar Septiem N
L . comunitaria
administrativas bre 18 *Nifios v nifias
en actividades *Apoyo vy | N° actividades | de 2020 | . y .
. . ., . N vinculados a Alejandra
propias del | Efectuar Cumplimiento " construccion realizadas/ N :
. Planes . HCB Yaliany Ortega
componente de | actividades de | del 90% de las ) plan de | actividades . .
i o educativos . * . Materiales: Altamiranda
salud y nutricion | apoyo actividades N saneamiento programadas Septiem |
) .. . Cronograma . . Planes
con el fin de | administrativo planteadas . basico. 100 bre, ) .
. . de actividades educativos Nutricionista
brindar una mejor | en el octubre | _
., " Cronograma | Dietista en
atencion en los | componente de Apoyo al y L .
. . de actividades | formacién
servicios de | salud y proceso de noviem .
. . . .y . Equipos: X semestre.
primera infancia | nutricion, segun compras locales. bre
. Computador
del centro zonal | las necesidades Fisicos:
Clcuta 2 del escenario. *Verificacién de ’
Plataforma
documentos
segln anexo 57 teams
N ' HCB centro
Revision de
zonal 2

minutas y citas
técnicas.

*Apoyo
actividades  del
plan de




asistencia
técnica.

AREA INVESTIGACION
Competencia 6

. Objetivos . . . .
Objetivo General Es ;ecificos Metas Estrategias Actividades Indicador Tiempo Recursos Responsable
Identificar la e
situacién de la *|dentificacidon
L de los posibles
poblacion errores en la Humanos:
robUesta *Estudiante X
Determinar pla:teada semestre
posibles ajustes P ) *Docente
ala propuesta L . supervisor
 propuesta *Actualizacion Septiem | P
de investigacion L . Madre
Contextualizacié de ajustes bre o
) comunitaria
. n del 100% de la realizados a la 28de | . .. .
Ajustar los Nifios y nifias
. . propuesta de Propuesta de propuesta de 2020 . .
Revisar y ajustar | hallazgos ! o . . . . Propuesta vinculados a Alejandra
investigacion investigacion. investigacion. .
la propuesta del encontrados ala proyecto de Octubre HCB Yaliany Ortega
proyecto de propuesta de " ., investigacion Materiales: Altamiranda
. S . ., Completar el Instrumento Elaboracion de . 26 de
investigacion investigacion L. . revisada, Instrumento
. . 90% de la de recolecciéon | un instrumento , 2020 ., .
segun necesidad -, ajustaday de recoleccion | Nutricionista
. . propuesta de de de recoleccién o
del escenario. Construir un ! o ) ., . ., aprobada. . de Dietista en
. investigacion informacidn de informacion Noviem | . ., .
instrumento de bre informacion formacion
recoleccién de Ko it 2 Equipos: X semestre.
informacién Revision y 23 de Computador
aprobacion del 2020 L. P
. Fisicos:
instrumento.
Entregar la Plataforma
ropuesta de e teams
P P L *Socializaciéon
investigacion HCB centro
Propuesta
detallada rovecto de zonal 2
verificaday p Y L
ajustada investigacién
AREA ACADEMICA
Competencia 7
. Objetivos . .. . -
Objetivo General Especificos Metas Estrategias Actividades Indicador Tiempo | Recursos Responsable
Desarrollar ., . *Elaboracién del | Formatos e Septiem | Humanos:
. Elaboracién del | Plan de accion . . * :
habilidades y Establecer 100% de los formato o instructivos bre 23 Estudiante X
conocimiento en | estrategias para ° instructivo. realizados, de 2020 | semestre




temadticas de
alimentaciény
nutricion por
medio de la
ejecucién de
competencias
gue contribuyan
al cumplimiento
de la practica.

la elaboracién formatos Formatos e aprobados y *Docente Alejandra
de los productos | requeridos. instructivos. *Revisiéon de las | socializados supervisor Yaliany Ortega
obtenidos competencias y *Madre Altamiranda
durante la habilidades N° formatos e comunitaria
practica. asignadas en instructivos *Nifios y nifias | Nutricionista
CAP. realizados/N° vinculados a Dietista en
formatos e HCB formacion
instructivos Materiales: X semestre.
requeridos*10 *Plan de
0 accion
*Formatos e
instructivos.
Equipos:
Computador
Fisicos:
Plataforma
teams
HCB centro
zonal 2
Humanos:
*Revision *Estudiante X
bibliografica de semestre
referentes de *Docente
diagramasy supervisor
esquemas *Madre
representativos. comunitaria
Disefiar la Diagrama *Nifios y nifias | Alejandra
representacién - *Seleccion del esquematico . vinculados a Yaliany Ortega
- Disefio el . . Septiem .
esquematica de diagrama Diagrama referente para la | disefado, bre 18 HCB Altamiranda
las o esquematico elaboracién del revisado, Materiales:

. esquematico . de 2020 . S
competencias diagrama aprobadoy Diagrama Nutricionista
CAP esquematico socializado esquematico Dietista en

Equipos: formacion
*Realizacion del Computador X semestre.
diagrama Fisicos:
esquematico Plataforma
segun escenario. teams

HCB centro

zonal 2




Humanos:
*Estudiante X

semestre
*Docente
, supervisor
Asesorias * P
. Madre
realizadas/ comunitaria
Elaboracion del Actas de *Realizacion de | total de actas Septiem | *Nifios v nifias
100% de los , actas de asesoria | de asesorias P . ¥ Alejandra
- . asesoria ! bre, vinculados a :
Diligenciar los formatos e después de cada | x100 octubre. | HCB Yaliany Ortega
formatos instructivos para encuentro. . . Altamiranda
. e Formatos noviem | Materiales:
correspondiente | la organizacion . Formatos e "
. correspondien | ., . . brey Actas de L
s a la practica del desarrollo de Elaboracién de | instructivos . , Nutricionista
. tesala , diciemb | asesoria .
las practicas CAP. . formatos segln elaborados/ * Dietista en
practica. re Formatos .,
corresponda. total formatos . formacion
Equipos:
programados X semestre.
Computador
X100 ..
Fisicos:
Plataforma
teams
HCB centro
zonal 2
*Elaboracion del
. Humanos:
plan de accion *Estudiante X
ara el
P semestre
desarrollo de *Docente
CAP. .
supervisor
. *Madre
e *Elaboracion del . o .
Socializacién del Plan de accién | diaerama Sustentacién comunitaria Alejandra
Exponer el 100% de los 8 L formal de los *Niflos y niflas | Yaliany Ortega
. esquematico. Octubre . .
informe de avances productos, 13 2l 17 vinculados a Altamiranda
practica: Primer | desarrollados . * s disefiados, HCB
Diagrama Consolidacion . de 2020 . C
corte durante el fhs . revisados y Materiales: Nutricionista
. esquematico de las acciones y N L
primer corte. . aprobados. Plan de Dietista en
estrategias L. L.
. accion formacion
realizadas f
Diagrama X semestre.
durante el (o
. esquematico
primer corte. .
Equipos:
., Computador
*Elaboracién de L. P
Fisicos:

diapositivas de




los avances del

Plataforma

primer corte. teams
HCB centro
*Sustentacion zonal 2
del informe del
primer corte.
*Elaboracion del
plan de accién
para el Humanos:
desarrollo de *Estudiante X
CAP. semestre
*Docente
*Elaboracion del supervisor
diagrama *Madre
esquematico. comunitaria
e . *Nifios y nifas .
Socializacion del . * s Sustentacion . Y Alejandra
Plan de accién Consolidacién . vinculados a :
Exponer el 100% de los . formal de los Noviem Yaliany Ortega
. de las acciones y HCB .
informe de avances . productos, bre 17 . Altamiranda
. estrategias . Materiales:
practica: desarrollados . ) disefiados, al 21 de .
Diagrama realizadas . Plan de accién L
Segundo corte durante el " revisados y 2020 i Nutricionista
esquematico durante el Diagrama .
segundo corte. aprobados. " Dietista en
segundo corte. esquematico .,
. formacidn
Equipos: X semestre
*Elaboracién de Computador '
diapositivas de Fisicos:
los avances del Plataforma
segundo corte. teams
HCB centro
*Sustentacién zonal 2
del informe del
segundo corte.
Presentar el *Qrganizacion de
consolidado de e, la informacion. Humanos:
- Socializacién del N . .
la practica L, - Estudiante X | Alejandra
. 100% de las " - Sustentacion Diciemb :
mediante la . Elaboracion de semestre Yaliany Ortega
acciones - . . formaldelos |rel2al |, ;
clausura en el Exposicion oral | informe final. Docente Altamiranda
desarrolladas productos 19 de .
ICBFy entrega durante el aprobados 2020 SUpervisor
de informe final *Elaboracion de P ' *Madre Nutricionista
. semestre. . . o -
al escenarioy diapositivas para comunitaria Dietista en
CDala la socializacion. formacion




Coordinacién de
practicas

*Socializacion

del informe final.

*Nifios y nifas
vinculados a
HCB
Materiales:
Diapositivas
Equipos:
Computador
Fisicos:
Plataforma
teams

HCB centro
zonal 2

X semestre.

Establecer una
matriz de
evaluacidn que
determine las
debilidades,
oportunidades,
fortalezas y
amenazas en el
escenario de
practica.

Identificar
fortalezas,
debilidades,
oportunidades y
amenazas del
programa
asignado y el
escenario de
practica a través
de la matriz
DOFA.

Identificacion del
100% de las
debilidades,
fortalezas,
oportunidades y
amenazas

Matriz DOFA

*|dentificar
fortalezas,
debilidades,
oportunidades y
amenazas en el
escenario de
practica.

*Diligenciar la
matriz DOFA.

*Socializar los
resultados.

Matriz DOFA
revisada
aprobaday
socializada.

Diciemb
re 11 de
2020

Humanos:
*Estudiante X
semestre
*Docente
supervisor
*Madre
comunitaria
*Nifios y nifas
vinculados a
HCB
Materiales:
Matriz DOFA
Equipos:
Computador
Fisicos:
Plataforma
teams

HCB centro
zonal 2

Alejandra
Yaliany Ortega
Altamiranda

Nutricionista
Dietista en
formacion

X semestre.




UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL

BIENESTAR

NUTRICION Y DIETETICA
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES FAMILIAR
MES
SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ACTIVIDADES Semana Semana Semana Semana
2 3 |4 2 | 3| 4 112 (3|41 2 3
Induccién a las practicas de Campo de Accion Profesional.
Revision propuesta proyecto de investigacion y soportes bibliograficos.
Revision de las competencias segun las areas establecidas.
AREA COMUNITARIA

Presentacion en el escenario de préactica.

Contextualizacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Revision de base de datos fichas de caracterizacion

Revisién base de datos diagnostico nutricional

Actualizacion base de datos fichas de caracterizacion.

Elaboraciéon de herramienta de caracterizacion.

Comunicacion madres comunitarias.

Aplicacién de la herramienta de caracterizacion.

Tabulacién y analisis datos.

Socializacion de los resultados obtenidos.

Disefio herramienta de diagnéstico nutricional

Recoleccion datos antropométricos

Analisis e Interpretacion de los indicadores nutricionales.

Planificacién plan de intervenciones

Ejecucion de actividades planteadas en el plan de intervenciones




UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL
NUTRICION Y DIETETICA
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

BIENESTAR
FAMILIAR

Disefio plan intervenciones

Socializacion del plan de intervenciones

Verificacién del plan de accion de seguridad alimentaria

Evaluacion y monitoreo del plan de accion de seguridad alimentaria

Informe y socializacién impacto de la propuesta

AREA EDUCATIVA

Disefio del plan educativo

Seleccion actividades lidicas a utilizar

Socializacién y correcciones del plan educativo por el docente supervisor

Convocatoria poblacién objeto

Ejecucion del plan educativo

Evaluacion plan educativo (aplicacion pre y post- test)

AREA ADMINISTRATIVA

Disefio plan de accién

Planificacién de objetivos, metas, estrategias e indicadores.

Esquematizacion del plan de accion.

Asesorias con el docente supervisor

Elaboraciéon del cronograma general de actividades.

Elaboracién material educativo

Elaboracion de informe de ejecucién.

Apoyo construccion plan de saneamiento basico

Apoyo proceso de compras locales
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INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL

NUTRICION Y DIETETICA
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ElAEafEr:g

Verificacién de documentos segln anexo 57

Revision de minutas y fichas técnicas.

Apoyo actividades del plan de asistencia técnica

Colaboracion con demas actividades asociadas con el escenario

AREA INVESTIGACION

Lectura propuesta investigacion

Busqueda bibliografica

Disefio matriz variables y su respectiva modificacion

Asesorias y revision de avances en el proyecto

Disefo del instrumento de recoleccion de informacion.

AREA ACADEMICA

Disefio de formatos con su respectivo instructivo segin necesidades del
escenario

Disefio diagrama esquematico

Socializacién diagrama esquematico y sus respectivas correcciones

Diligenciamiento de formatos establecidos

Sustentacién primer corte

Sustentacién segundo corte

Sustentacion final

Disefio de matriz DOFA

Entrega de informacién consolidada




PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL @»

DIAGRAMA ESQUEMATICO B AR

Contribuir al mejoramiento de la situacion alimentaria y nutricional de los nifios y nifias de 18 meses a 4 afos y 11 meses,
beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar familiar en el centro zonal 2 del ICBF, a través de la planificacion,
ejecucion, sequimiento y evaluacion con el fin de brindar una atencion integral.

DIAGNOSTICO | PLANEACION I EJECUCION |

Instrumento de
recoleccion de datos

EVALUACION |

Informe de ! Matriz plan de
caracterizacion ! intervenciones
. _sociofamiliar -
..... TSR PRI mrmimm s
: . Plan de : I Informe del plan de
diagnostico : : : T : :
o intervenciones | ' intervenciones |
..... nutricional e R
Informe de Propuesta de e dels N
. pe . |
verificacion me'gramiento i Informe de la |
..... (Hallazgos) _ _ B | eloremEne 1 propuesta ;
- Disefio programa f Ei <
, jecucion de las . -
i - - , . Evaluacién del programa Informe final de
Area Educativa I educativo en seguridad Programa educativo actividades planteadas en q t_p ° evaluacién
alimentaria y nutricional el programa educativo educativo
........... .
Informe de |
. ., I ————— —
ejecucion delas . (
~_actividades ! | Matriz
i DOFA

Ajustes a la propuesta de Propuesta de
i investigacion \ investigacion
Area |
Investigativa Construccion del Instrumento de
instrumento de - recoleccion de
recoleccion de datos datos

Diapositivas

Formatos e l
instructivos |

Informe final de
la practica CAP

CONVENCIONES | FASES I ( Actividades W : Productosi Herramientas
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1. AREA COMUNITARIA

INFORME DE CLASIFICACION NUTRICIONAL POR ANTROPOMETRIA DE
LOS NINOS Y NINAS PERTENECIENTES A LA ASOCIACION DE PADRES DE
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR SECTOR LAS AMERICAS

JUSTIFICACION

El crecimiento y el desarrollo de nifios, nifias, adolescentes y adulto joven, son los
ejes de los cuales se va priorizando y mejorando la atencién en salud de
determinada poblacion para la deteccién temprana de factores de riesgo en cuanto
al estado nutricional de estos, sean riesgos de desnutricion, sobrepeso u obesidad,
es decir, malnutricion por déficit o exceso. De esta manera, cualquiera que fuese el
diagnostico nutricional propuesto, se determina a través de pardmetros
antropomeétricos tanto a nivel individual como a nivel poblacional. La resolucion 2465
de 2016 aporta los indicadores antropométricos, patrones de referencia y puntos de
corte para realizar la clasificacion antropométrica del estado nutricional de nifios,
nifas y adolescentes menores de 18 afios, conforme con los patrones de
crecimiento publicados por la Organizacion Mundial de la Salud OMS, talla para la
edad - T/E, peso para la talla - P/T e indice de masa corporal (IMC) en nifios y nifias.
(Minsalud y Proteccién social, 2016)

En términos de malnutricion, en 2018, un total de 49.5 millones de nifios en el mundo
sufrian de desnutricibn aguda o inanicion. En América Latina y el Caribe, 4.8
millones de nifios tenian retardo en talla, 700.000 sufrian de inanicién y 4 millones
tenian sobrepeso. Si bien el sobrepeso y la obesidad se consideraban antes un
problema propio de los paises de ingresos altos, actualmente ambos trastornos
aumentan en los paises de ingresos bajos y medianos, en particular en los entornos
urbanos. (FAO, 2019)

De la misma manera es importante hacer énfasis en el reporte generado por la
Encuesta Nacional de Situacion Nutricional. (ENSIN, 2015) en Colombia en
referencia al exceso de peso (obesidad y sobrepeso), aumentd, pasando de 18,8%
en 2010 a 24,2% en 2015, con mayor prevalencia en los nifios y nifias sin
pertenencia étnica (25,4%) y con un indice de riqueza alto, ademas de considerar
la inactividad fisica como uno de los principales problemas de salud a escala
mundial, el alto porcentaje de sedentarismo es congruente con las cifras de
obesidad y sobrepeso siendo una variable condicionante de la salud,
independientemente de factores sociales, econdmicos o genéticos. Por otra parte,
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existen trabajos que indican que el bajo nivel educativo de las familias esta asociado
a este tipo de problema de salud, puesto que personas de escasos recursos no
tienen acceso a comida saludable, que generalmente tienen mayor costo
econdmico.

El indicador de prevalencia de desnutricion crénica en nifios y nifias menores de 5
afos, se encuentra en 7% en los dos ultimos afios en el Municipio de San José de
Cdcuta, en el cual pueden estar influyendo por factores como son: el inicio temprano
de la alimentacion complementaria, la falta de apoyo familiar, bajo nivel educativo
de las madres, falta de educacion nutricional, tradiciones y creencias que no han
permitido que las madres adopten practicas de alimentacion saludable, bajos
recursos econémicos, de la mano de las pocas oferta laborales, el alto costo de la
canasta basica alimentaria, que impide el consumo adecuado de alimentos, sobre
todos los proteicos (carne, pollo, pescado),que tienen un alto precio, las condiciones
de tipo ambiental inadecuadas como baja cobertura de acceso al agua potable.

La obesidad y el sobrepeso en el municipio de Cucuta para el 2018 se encuentra en
13% esta cifra ha venido en aumento ya que en el 2017 solo se presento en el 6%
de la poblacion de infantil de 1 a 6 afios, esto debido a los cambios del consumo
dietario, con el incremento en el consumo de alimentos procesados altos en
calorias, grasas saturadas trans, asi como la azucar afiadida y la sal. (Alcaldia
Municipal, 2019)

Debido al impacto negativo que tiene la malnutricion en el adecuado desarrollo
fisico, emocional y cognitivo desde las primeras etapas de la vida, se hace necesario
determinar el estado nutricional de los Nifios y nifias pertenecientes a la asociacion
las Ameéricas mediante la interpretacion de indicadores, con el fin de identificar la
poblacion diagnosticada con malnutricion tanto por déficit como por exceso y a partir
de ello generar acciones que contribuyan con la promocion de la salud, prevencion
de la enfermedad y control del riesgo, y de esta manera implementar actividades de
diagndstico nutricional, plan de intervenciones colectivas y planes educativos.
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OBJETIVO GENERAL

Determinar el estado nutricional de los nifios y nifias de 18 meses a 4 afios y 11
meses, beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar familiar
pertenecientes a la asociacion las Américas del centro zonal 2 del ICBF, a partir del
sistema de informacion cuéntame.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e I|dentificar la poblacion objeto a través de la base de datos.

e Clasificar el estado nutricional por antropometria a partir del reporte del
sistema de informacion cuéntame de los nifios y nifias vinculados a la
asociacion las Américas.

e Establecer los nifios que se encuentre en estado de malnutricion por déficit o
exceso.

e Realizar acciones ludico recreativas que permitan promover la adopcién de
hébitos y estilo de vida saludable, con el fin de contribuir a mejorar el estado
nutricional de los nifios y nifias que presenta malnutricion
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METODOLOGIA

Disposicion de la base de 18 UDS con cupos de 12 niflos y
datos institucional reporte |:> hifias menores de 4 afios, 11

cuéntame meses, 29 dias

LV

Se realizé el filtro por |:> Variables de T/E, P/E, P/T, IMC
indicador

-

POBLACION
n= 210 Nifios y nifas
menores de 4 anos, 11
meses y 29 dias

<

Proc_esamlen'fcl) de la |:> Base de datos (Excel)

informacion

-

Indicadores, puntos de corte y
Método de analisis de los clasificacién antropométrica

datos :> establecida por la Res. 2465 de
2016

-

Resultados y analisis de
resultados

=

Informe diagnostico
nutricional
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METODOLOGIA

El docente supervisor, facilitdé el acceso de la base de datos institucional disponible
del sistema cuéntame para la identificacién de la poblacion objeto.

POBLACION OBJETO:

Esta conformada por 210 nifios y nifias pertenecientes a 18 unidades de servicio
gue hacen parte de la asociacion de padres de hogares comunitarios de bienestar
sector las Américas, conformada por (Candy, mis Corazoncitos, Retofiitos, Minino,
Papochitos, Mis pequefias aventuras, Travesuras 1, Tribilin, Corazones, Los
ganzos, Mi pequefa lulu, Travesuras, Los morochos, Fresitas y Las margaritas),
durante el segundo periodo académico 2020.

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION:
Reporte del sistema informacion cuéntame

TECNICA DE APLICACION:

Medidas antropométricas: Los datos antropométricos se obtuvieron a partir del
reporte del sistema informacion cuéntame del cual se filtraron indicadores
antropométricos como (Peso/Talla, Talla/Edad, Peso/Edad, IMC). Este proceso se
desarroll6 por parte de las madres comunitarias que realizaron la primera toma de
medidas antropométricas a los nifios y nifias beneficiarios de los HCB de la
asociacion las Américas; quienes son capacitadas anualmente teniendo en cuenta
la resolucion 2465 de 2016. Con base en dicha informacion inicialmente la
estudiante a cargo de las 18 unidades de servicio realiz6 un filtro de las unidades
de servicio pertenecientes a la asociacion las américas, clasificando a los
beneficiarios de acuerdo a los indicadores trazadores establecidos y asignandole la
clasificacion nutricional por antropometria de acuerdo a la resolucion 2465 de 2016
para finalmente presentar un consolidado de las unidades de servicio que se
encuentran en malnutricion por déficit o exceso, con el objetivo de priorizar a través
de acciones colectivas las alteraciones del estado nutricional.

Revision bibliografica: Se tuvo en cuenta la norma vigente Resolucion 2465 del
14 de junio del 2016, en la cual se adoptan los indicadores antropométricos,
patrones de referencia y puntos de corte para realizar la clasificaciébn antropométrica
del estado nutricional de nifias, nifios menores de 4 afios, 11 meses y 29 dias.

PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION
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Una vez se dispone del reporte del sistema de informacién cuéntame se identifican
las variables e indicadores que estan relacionadas con la clasificacién nutricional de
los nifos y nifas vinculados a los HCB.

ELABORACION DEL INFORME DE DIAGNOSTICO NUTRICIONAL: Para la
elaboracién del informe de clasificacion nutricional se tuvo en cuenta los aspectos
incluidos en el documento de informe.
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RESULTADOS

Tabla N°1. Distribucién porcentual segun la variable sexo de los nifios y nifias de
los hogares comunitarios de bienestar, asociacion las Américas.

SEXO FRECUENCIA (n) PORCENTAJE
Nifios 118 56%

Nifias 92 44%

Total 210 100%

Fuente: Base de datos del reporte del sistema de informacion Cuéntame ICBF 2020

Grafica N°1. Distribucién porcentual segun la variable sexo de los nifios
y nifias de los hogares comunitarios de bienestar, asociacion las
Ameéricas.
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Fuente: Base de datos del reporte del sistema de informacion Cuéntame ICBF 2020

Segun los datos consolidados del DANE para el afio 2018, del total de la poblacion
colombiana el 51,2% son mujeres y 48,8% hombres. En el departamento Norte
Santander un 50.7 % de la poblacion es del género masculino y un 49,3 % del
género femenino. para ciudad de Cucuta el género femenino esta representado por
el 51.6% del total de la poblacién y el género masculino por el 48.4%. Segun los
datos obtenidos de la clasificaciéon por sexo de los nifios y nifias de los hogares
comunitarios del bienestar de la asociacion las américas se pudo evidenciar que se
tiene un mayor numero de vinculados del sexo masculino con el 56% y en menor
namero se encuentra el sexo femenino con un 44%.
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Tabla N°2. Distribucion porcentual segun la variable edad de los nifios y niflas de los
hogares comunitarios de bienestar, asociacion las Américas.

Grupo de edad Frecuencia (n) Porcentaje
Grupol (18 a 22 meses) | ; 3%

Grupo2 (23 a 57 meses) | o3 97%

Total 210 100%

Fuente: Base de datos del reporte del sistema de informacion Cuéntame ICBF 2020

Grafica N°2. Distribucidn porcentual de la variable edad
de los nifios y nifias de los hogares comunitarios de
bienestar, asociacion las Américas.
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Fuente: Base de datos del reporte del sistema de informaciéon Cuéntame ICBF 2020

Segun la distribucion porcentual de la variable edad de los nifios y nifias vinculados
a los hogares comunitarios de bienestar se puede evidenciar que la mayor
proporcion se encuentra entre las edades de 23 a 57 meses correspondiente a un
97%, y con un porcentaje menor de 3% se encuentra entre las edades
comprendidas entre 18 a 22 meses. La modalidad comunitaria brinda atencién a
nifos y nifias desde los 18 meses hasta 4 afios, 11 meses y 29 dias sin embargo
en el rango de edad 17 a 24 meses solo se podra tener un nifio por HCB, por tal
motivo se evidencia un porcentaje mucho menor en este grupo de edad. (ICBF,
2020)
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Tabla N°3. Distribucion porcentual del indicador peso para la talla segun la variable
sexo de los nifios y nifias de los hogares comunitarios de bienestar, asociacion las

Américas.
Clasificacion Frecuencia (n) Porcentaje Porcentaje
Antropomeétrica Nifios Nifias Nifios Nifias General
Desnutricion Aguda | 1 0 0,5% 0,0% 0,5%
Moderada
Riesgo de desnutricion | 15 4 7,1% 1,9% 9,0%
aguda
Peso adecuado para latalla | 84 67 40,0% 31,9% 71,9%
Riesgo de Sobrepeso 16 18 7,6% 8,6% 16,2%
Sobrepeso 2 3 1,0% 1,4% 2,4%
Total general 118 92 56,2% 43,8% 100%

Fuente: Base de datos del reporte del sistema de informacion Cuéntame ICBF 2020

Grafica N°3. Distribucion porcentual del indicador peso para la talla
segun el sexo de los nifios y nifias de los hogares comunitarios de
bienestar, asociacién las Américas.
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Fuente: Base de datos del reporte del sistema de informacién Cuéntame ICBF 2020

El indicador peso para la talla es un indice de crecimiento que relaciona el peso con
la longitud. Da cuenta del estado nutricional actual del individuo (para nifios menores
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de 2 afos) o con talla (para nifios de 2 afios de edad o mayores). Se utiliza a nivel
individual como poblacional ya que permite valorar el estado nutricional actual e
identificar los efectos de una inadecuada alimentacién o presencia de enfermedades
infectocontagiosas en corto tiempo. (Resolucién 2465, 2016), De los nifios y nifias
beneficiarios de la asociacion segun la variable sexo, para la clasificacion peso
adecuado para la talla presenta 40% para nifios y 31,9% para nifias, posteriormente
con un 7,1% para riesgo de desnutricion y 1,9% Observando una relativa diferencia
por sexo. En Colombia el exceso de peso que incluye sobrepeso y obesidad subio
de 4,9% en 2010 a 6,3% en 2015 (ENSIN, 2015), se evidencidé una proporcion de
sobrepeso del 1% y 1,4%, encontrandose la poblacion objeto por debajo de la cifra
nacional, cabe resaltar que en dicha poblacién la desnutricion aguda esta
representada por un 0,5%, relacionada principalmente con el bajo consumo de
alimentos y la presencia de infecciones y que puede acompafarse de delgadez
debido a la pérdida reciente de peso. (Minsalud, 2016)

Tabla N°4. Distribucion porcentual del indicador talla para la edad segun el sexo de
los nifios y nifias de los hogares comunitarios de bienestar, asociacion las Américas.

Etiquetas de fila Frecuencia (n) Porcentaje Porcentaje
Etiquetas de fila Nifios Nifias Nifos Niias General
Retraso en talla 15 8 7,1% 3,8% 11,0%
Riesgo de baja talla 35 24 16,7% 11,4% 28,1%
Talla adecuada para la 68 60 32,4% 28,6% 61,0%
edad
Total 118 92 56,2% 43,8% 100%

Fuente: Base de datos del reporte del sistema de informacion Cuéntame ICBF 2020
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Grafica N°4. Distribucion porcentual del indicador talla para la edad
segun sexo de los ninos y nifias de los hogares comunitarios de
bienestar, asociacion las Américas. n=210
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La talla para la edad es un indicador de crecimiento este da cuenta del estado
nutricional histérico o acumulativo. Mas de una cuarta parte (el 26%) de los nifios y
nifas menores de 5 afos de todo el mundo padecen de retraso en el crecimiento
en 2015. Segun la OMS el retraso del crecimiento en la nifiez es uno de los
obstaculos mas significativos para el desarrollo humano, y afecta a unos 162
millones de nifios menores de 5 afios a nivel mundial. Es un resultado, en gran
medida irreversible, de una nutricion inadecuada durante los primeros 1000 dias de
vida. (OMS, 2017); En Colombia la ENSIN 2015 report6 para el sexo femenino 5,1%
en comparacion con el sexo masculino un 7,5% esta en presencia de retraso en el
crecimiento y a nivel nacional afecta principalmente al sexo masculino (ENSIN,
2015) En los nifios y nifias de la asociacion las américas se evidencia de un riesgo
de talla baja predominante en nifios con un 16,7% y un retraso en talla de 7,1%
asociado a problemas crénicos. La prevencidon de este tipo de desnutricién esta
ligada a la lactancia materna exclusiva y complementaria, a la calidad de la dieta y
al manejo de enfermedades prevalentes de la infancia (EDA e IRA principalmente).
Ademas, factores estructurales como la calidad del agua, los ingresos econémicos
y el nivel educativo de la madre, principalmente, contribuyen a su prevencion. La
poblacién objeto se encuentra por debajo de la cifra nacional. La identificacion de
los territorios criticos, por su mayor prevalencia de retraso en talla (agrupados en
regiones Yy concentracion poblacional), es clave para fortalecer acciones
intersectoriales e interdisciplinarias de largo plazo con impacto social y econémico,

m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

IQNet Universidad de Pamplona 12
w Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e iii8888



ACREDITACION INSTITUCIONAL

v/walwr’/ "w/w~ (,-,

/‘Z‘

en las que se logre evolucionar a procesos de menor asistencia alimentaria que
permitan mayor impacto en este indicador de estado nutricional de los menores
colombianos. (ENSIN, 2015)
Tabla N°5. Distribucion porcentual del indicador peso para la edad de los nifios y
nifias de los hogares comunitarios de bienestar, asociacion las Américas.

SC-CER96940

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

Clasificacion Frecuencia . .
ys Porcentaje Proporcion total
Antropométrica (n)
Nifos 6 2,9%
Desnutricién global — . 3,4%
J Ninas 1 0,5% ?
Desnutricion global Nifios 1 0,5% 0.5%
severa Nifias 0 0% 27
Nifos 7 3,3%
No Aplica — ’ 7,6%
P Ninas 9 4,3% ’
Peso adecuado para la Nifios 88 41,9% 75 7%
edad Nifias 71 33,8% e
Riesgo de peso bajo Nifios 16 7,6% 12 8%
para la edad Nifias 11 5,2% o7
Total general 210 100% 100%
Fuente: Base de datos del reporte del sistema de informacion Cuéntame ICBF 2020
Grafica N°6. Distribucion porcentual del indicador peso para
la edad segun el sexo de los nifios y nifias de los hogares
comunitarios de bienestar, asociacion las Américas.
0 41,9%
455’ n=210
40% 33,8%
35%
L, 30%
©
€ 25%
S 20%
O 15%
a.
o 7,6% . .,
10% 2 9% 5,2% 3,3% 4,3%
5% 0,5% 0,0% ! 0,5%
0%
Desnutricion global Desnutricion global Riesgo de peso bajo Peso adecuado para No Aplica
severa para la edad la edad
Clasificacion Antropométrica
Nifos Nifas
Fuente: Base de datos del reporte del sistema de informacion Cuéntame ICBF 2020
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El indicador Peso para la Edad - P/E refleja la masa corporal en relaciéon con la edad
cronoldgica sin tener en cuenta la talla y se utiliza a nivel poblacional; la desnutricién
global es un indicador nutricional que refleja alteraciones tanto del peso como de la
talla. Colombia representd el 3,1 % de las nifias y de los nifios menores de 5 afios,
sin diferencias por conjunto de edades entre O y 1 afio (3,2 %) y entre 2 y 4 afios
(3,0 %) asimismo, la ENSIN refiere que la desnutricién global afecta a 3,7% de los
menores 5 afios en el pais. (ENSIN, 2015); en los nifios y nifias de la asociacion las
ameéricas se evidencia mayor proporcion de peso adecuado para la edad con 41,9%
en niflos y 33,8% en nifias; seguido de riesgo de peso bajo para la edad con un
7,6%y 5,2%, y un menor porcentaje 3,4% en desnutricion global, en el caso de que
los nifios y niflas en el que no aplique el indicador de P/E se debe verificar con el
indicador IMC/E, como indica la resolucion 2465 de 2016. A nivel municipal la
prevalencia de desnutricion global es del 4% para el afio 2018 este indicador refleja
la historia nutricional ante pasada, sin distinguir entre desnutricion aguda o crénica
es sensible, pero poco especifico, por lo que se recomienda utilizarlo para nifios
menores de seis (6) afios. Ademas, es el primero en modificarse cuando se
presentan deficiencias nutricionales, al reflejar el estado nutricional en general, por
eso es el indicador ideal para predecir malnutricion en comunidades y para
seleccionar los individuos que requieren ayudas alimentarias. (Minsalud, 2018)

Tabla N°6. Distribucién porcentual del indicador indice de masa corporal de los
nifos y nifias de los hogares comunitarios de bienestar, asociacion las Américas.

Clasificacion Frecuencia | Porcentaje | Frecuencia Porcentaje | Porcentaje
Nutricional Nifios (n) nifias Nifias (n) nifas General
Obesidad 0 0% 0 0% 0%
Sobrepeso 6 2,9% 5 2,4% 5,2%
Riesgo de Sobrepeso 19 9% 18 8,6% 17,6%
No Aplica (Verificar 93 44,3% 69 32,9% 77,2%
P/T)
Total general 118 56,2% 92 43,9% 100%
Fuente: Base de datos del reporte del sistema de informacion Cuéntame ICBF 2020
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Tabla N°6. Distribucion porcentual del indicador indice de masa corporal
de los ninos y nifias de los hogares comunitarios de bienestar, asociacion

las Américas.
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Fuente: Base de datos del reporte del sistema de informacion Cuéntame ICBF 2020

El IMC para la edad es un indicador que es especialmente Gtil cuando se examina
por sobrepeso u obesidad. A nivel Mundial el 6,2% de la poblacion infantil padece
de exceso de peso, en Suramérica: 7,0% y en Colombia esta cifra es similar ya que
el 6,3% de la poblacion infantil tiene sobrepeso u obesidad. El exceso de peso en
la ciudad Cucuta para el 2018 fue del 13% esta cifra ha venido en aumento en los
tltimos afos. En los nifios y nifias de la asociacion las américas se evidencia el
sobrepeso con un 2,9% y 2,4 respectivamente, Esta informacién se relaciona segun
con la ultima Encuesta Nacional de Situacion Nutricional (ENSIN), Norte de
Santander esta tres puntos por encima de la media nacional con 27,3% de nifios
con sobrepeso en los ultimos 10 afios la media nacional subié 10 puntos, indica el
informe. Los colombianos toman mas leche de férmula que los venezolanos; esto
es un problema, no solo por la falta de beneficios que pierde el bebé al no consumir
lactancia materna exclusiva, sino, ademas, porque los bebés a los que se les
suministra leche de tarro pueden pasar por dos extremos: volverse obesos o caer
en la desnutricion. (Rozo M, 2019) Segun la gréfica la proporcion de No aplica es
de 94,8%, especificando que los nifios y nifias encontrados en la desviacion
estandar < +1, se verifica con el indicador de peso para talla, segun lo establecido
en la Resolucion 2465 del 2016.

m “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

IQNet Universidad de Pamplona 15
u Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e iii8888



ACREDITACION INSTITUCIONAL

vz a/w:’/ "40/1" {,7 /‘r

CONCLUSIONES

e Se realizo el diagnostico nutricional de los nifios y niflas pertenecientes a la
asociacion Las Américas, a través de los datos existentes en el sistema de
informacion Cuéntame correspondientes a la primera toma del afio 2020.

e Se evidencié que la mayor prevalencia fue el peso adecuado para la edad
del total de la poblacién, en menor porcentaje se encuentra las clasificaciones
de desnutricion aguda moderada, delgadez y desnutricion global severa;
mientras para la clasificacion de riesgo ya sea por peso bajo para la edad o
sobrepeso se encuentra en uno datos estadisticos elevados.

e Se logré caracterizar segun variables sexo y grupo de edad de la totalidad de
los nifios y nifias pertenecientes a la asociacion de padres de hogares
comunitarios de bienestar sector las américas, cabe resaltar que, para la
realizacion de este, se tuvo en cuenta solo las 18 unidades de servicio que
se asignaron.

e La base de datos desactualizada, dificultd el diagndstico de la totalidad de
los nifios pertenecientes a la asociacion las Américas ya que algunos fueron
incluidos después del diligenciamiento de los datos, ademéas aun existian
datos de nifios que ya no hacian parte de los beneficiarios de los hogares
comunitarios de bienestar y que fueron excluidos para no generar sesgos en
la informacion.

e EI diagnostico por antropometria nos indica que se esta en el momento
oportuno de realizar intervenciones por parte del equipo de nutricion y
dietética.
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INFORME DE EJECUCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES EN LA
ASOCIACION LAS AMERICAS, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CENTRO ZONAL CUCUTA 2

INTRODUCCION

El plan de intervenciones colectivas PIC es un plan de beneficios compuesto por
intervenciones de promocion de la salud y gestion del riesgo, las cuales se
enmarcan en las estrategias definidas en el Plan Territorial de Salud (PTS), y
buscan impactar positivamente los determinantes sociales de la salud y alcanzar los
resultados definidos. Comprende un conjunto de intervenciones, procedimientos,
actividades e insumos definidos, los cuales se ejecutaran de manera
complementaria a otros planes de beneficio. En este plan, se establecen objetivos
que deberan cumplirse a través de todo el proceso, ademas, sirve para platear
estrategias de intervencién nutricional que permitan mejorar el estado nutricional o
la situacién actual de los nifios delimitando el trabajo que se realizara durante un
periodo de tiempo. (Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2019)

El estado nutricional es una condicion fundamental que determina la salud e influye
sobre la enfermedad; en América Latina y el Caribe sigue siendo un serio problema,
analizandolo tanto como factor condicionante del bienestar de la poblacion, asi
como problema de Salud Pdblica y factor negativo para el desarrollo
socioeconémico. La desnutricion predispone a la presencia de enfermedades
diarreicas y respiratorias, las cuales surgen posteriormente como las primeras
causas de morbilidad y mortalidad. (Valiente S., 2015)

La desnutricion es un problema que afecta a 200 millones de nifios en todo el
mundo. Esta condicion sistémica no solo perjudica el buen funcionamiento del
organismo, sino que produce un deterioro en el desarrollo, el cual “Genera
trastornos del crecimiento, retrasos motores Yy cognitivos, una menor
inmunocompetencia y un aumento de la morbimortalidad”, sefala la investigacion.

De acuerdo con la ultima Encuesta Nacional de Situacion Nutricional de Colombia,
560.000 nifios menores de 5 afios sufren de desnutricion crénica en el pais y 15.600
padecen desnutricion aguda severa. Segun los doctores, este ultimo tipo de
desnutricidbn genera nueve veces mayor riesgo de mortalidad, comparado con un
nifio en condiciones normales. (UniSabana, 2017)
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Ahora bien, la desnutricién infantil no puede ser vista exclusivamente desde el punto
de vista alimenticio o del déficit de los nutrientes. Existen unos determinantes
sociales que varian dependiendo de cada contexto sociopolitico, econdémico y
cultura de cada pais o region, los cuales contribuyen a que la desnutricion se
mantenga como uno de los principales problemas de la salud publica, dentro de los
que se destacan la pobreza, condiciones prenatales, afiliacion en salud, acceso a
servicios publicos, aspectos econémicos, entre otros que, afectan el estado de salud
de los nifos.

Por todo lo anterior es pertinente desarrollar acciones de salud publica y atencion
primaria en salud con las cuales se garantice una atencion integral a las familias y
comunidades y de esta manera vencer todas esas barreras psicosociales que
perpetdan la desnutricion cronica y llegar a los sitios mas vulnerables, con el fin de
educar a esta poblacién en cuanto a medidas sanitarias de promocién de la salud y
prevencion de la enfermedad.
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OBJETIVO GENERAL

Realizar un plan de intervenciones colectivas, a través del desarrollo de acciones
de gestidn, apoyo y educacion con el fin de contribuir al mejoramiento del estado
nutricional de los nifios y nifias vinculados a los hogares comunitarios de bienestar
de la asociacion Las Américas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

® Establecer acciones de gestion en salud orientadas a prevenir y mitigar
alteraciones en el estado nutricional de los nifios y nifias vinculados a los
HCB.

® Efectuar seguimiento del estado nutricional de los nifios vinculados a los
hogares comunitarios de bienestar de la asociacién las Américas que se
encuentren en malnutricién por déficit.

® Establecer acciones de gestion que contribuyan con el mejoramiento del
estado de salud de la poblacién objeto diagnosticada con malnutricion.

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona 20
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

—



ACREDITACION INSTITUCIONAL

Zodwo! / f pell :* f'/.t’f'w‘-“.‘?;

METODOLOGIA

1 GESTIONES DE CONSULTA PARA LA ACTUALIZACION DEL CARNET DE
CRECIMIENTO Y DESARROLLO

Objetivo: Establecer acciones de gestidon que contribuyan con el mejoramiento del
estado de salud de la poblacion objeto diagnosticada con malnutricion.

ACTIVIDAD META
Gestiones en la atencion para consulta Gestion del 90% de las consultas de
en crecimiento y desarrollo de los nifios y | crecimiento y desarrollo de los niflos y
nifias vinculados a los HCB. nifias vinculados a los HCB.

DESCRIPCION
Se realiz6 la gestion mediante un oficio a IMSALUD para la atencion en consultas
para la actualizacion del carnet de crecimiento y desarrollo.
La solicitud fue aprobada de manera satisfactoria.
La atencion de los nifios se programé para el dia 3 de diciembre de 2020.
56 nifilos pertenecientes a la asociacion las Américas contaban con carnet de
crecimiento y desarrollo desactualizado.
Se realiz6 la comunicacién a las madres comunitarias de la jornada de consultas
para la actualizacién del carnet de crecimiento y desarrollo para que ellas se
encargaran de replicar la informacion a los padres de familia.

2 SEGUMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL DE LOS NINOS QUE SE
ENCUENTRAN EN DESNUTRICION AGUDA DE LA ASOCIACION LAS
AMERICAS DEL CENTRO ZONAL CUCUTA DOS.

Objetivo: Establecer acciones de gestion en salud orientadas a prevenir y mitigar
alteraciones en el estado nutricional de los nifios y nifias vinculados a los HCB.

ACTIVIDADES META
-ldentificar los nifios diagnosticados con
malnutricion por déficit. Lograr el seguimiento nutricional al

-Realizar seguimiento nutricional a los nifios | 100% de los nifios diagnosticados

diagnosticados con malnutricion mediante con malnutricidn por déficit.

llamadas telefénicas dirigidas a los padres
DESCRIPCION
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Parala ejecucion de la actividad planeada se tomaron como base los resultados
obtenidos en el informe de diagnostico nutricional, en los cuales segun el indicador
peso para la talla un nifio presentaba desnutricion aguda moderada,
proporcionados por la base de datos Cuéntame del primer trimestre 2020.

El nifio con desnutriciébn aguda moderada vinculado al hogar comunitario de
bienestar Tribilin de la asociacion las Américas del centro zonal dos; se realiz6 una
llamada telefonica el dia 15 de diciembre a la madre/acudiente con el fin de
diligenciar el formato de seguimiento del estado de salud del nifio.

El propdsito de la llamada es identificar y hacer seguimiento sobre posibles
situaciones que afecten la salud y signos fisicos asociados a desnutricion aguda,
los cuales pueden presentarse en los nifios (as) en cualquier etapa de la vida y se
le realizaron las siguientes preguntas:
e El usuario fue atendido por el sector salud
e Si la respuesta anterior fue "Si", responda ¢EI usuario recibi6é tratamiento
para la desnutricion aguda?
e (Enlaultima semana el usuario ha presentado sintomas como tos o fiebre o
gripa?
Identificaciéon de signos fisicos de desnutricion aguda
e (Ambos brazos o piernas del nifio-a se ven muy delgados o estan
hinchados?
Al niflo-a se le marcan las costillas y a la vez se ve barrigon?
¢ El cabello del nifio-a se cae facilmente, esta seco y cambio de color?
¢,Ha notado usted si su nifio-a llora o se enoja con facilidad?
¢,Ha notado usted si su nifio- a prefiere estar en quietud a otras actividades
como jugar?
e En la dltima semana el nifio- a no ha consumido los alimentos ofrecidos en
el dia.
En la cual se obtuvo como respuesta que el nifio si fue atendido por el sector salud
y recibio el tratamiento para la desnutricion aguda, no ha presentado en la ultima
semana sintomas como tos, fiebre o gripa y tampoco tiene presencia de los signos
de peligro relacionados con la desnutricién aguda.

f\ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

IQNet Universidad de Pamplona
v Pamplona - Norte de Santander - Colombia 22
- Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940

e85




ACREDITACION INSTITUCIONAL

vanzadnet.. /[’ ‘41/,/" 6’/ /‘C’

EJECUCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES

OBJETIVO: Establecer acciones de gestion en salud orientadas a prevenir y mitigar
alteraciones en el estado nutricional de los nifios y nifias vinculados a los HCB.

ACTIVIDAD META INDICADOR

13 nifios y nifias con
Gestion del 90% de carnet de crecimiento y
las consultas de desarrollo actualizado X 100

. 56 nifios y nifias con
crecimiento y carnet de crecimiento y

d.esarro"c.) de los desarrollo desactualizado
nifos y ninas
vinculados a los HCB.

Gestiones en la
atencion para
consulta en
crecimiento y
desarrollo de los
nifios y nifias
vinculados a los
HCB.

13/56x100=23,2%

OBSERVACIONES

Se realiz6 la gestion ante IMSALUD solicitando la jornada de actualizacion del carnet
de crecimiento y desarrollo. Dicho documento fue dirigido a la Coordinadora Unidad
Movil IMSALUD, Heidy Balmaceda para su posterior gestion y fue radicado por el
docente supervisor ND. Alexander Calderén Rojas ante la entidad IMSALUD, donde no
se logro el cumplimiento con el indicador propuesto, cabe resaltar que se obtuvo
respuesta de la gestién de manera satisfactoria y fueron 13 los nifios beneficiados
pertenecientes a 8 hogares comunitarios de bienestar de la asociacion las américas del
centro zonal dos.
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OBJETIVO: Establecer acciones de gestion que contribuyan con el mejoramiento del
estado de salud de la poblacién objeto diagnosticada con malnutricion

ACTIVIDADES METAS INDICADOR
*|dentificar los nifnos

*ldentificar los niflos : .
diagnosticados con

diagnosticados con )
. malnutricidon por
malnutricion por PP
PP déficit. o .

déficit. 1 nifio diagnosticado
con malnutricion por deficit

1 nifio con seguimiento

nutricional realizado

*Realizar seguimiento
nutricional a los nifios
diagnosticados con

X 100

*Remitir los nifios
diagnosticados con
malnutricién a las

EPS competentes magutriciﬁn q 1/1X100=100%
para la activacion de me |,€;1r)te amadas
rutas telefénicas dirigidas a
' los padres
OBSERVACIONES

Se identifico 1 nifio con desnutricidbn aguda perteneciente al hogar Tribilin de la
asociacion las Américas del centro zonal dos.

Con relacion al indicador de los nifios con seguimiento nutricional realizado se cumplio
de manera satisfactoria con un 100%

El seguimiento nutricional se realiz6 mediante llamada telefénica a la madre/acudiente
del nifo el dia 15 de diciembre.

En la cual se obtuvo como respuesta que el nifio si fue atendido por el sector salud y
recibio el tratamiento para la desnutricion aguda, no ha presentado en la ultima semana
sintomas como tos, fiebre o gripa y tampoco tiene presencia de los signos de peligro
relacionados con la desnutricion aguda.
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INFORME DE CARACTERIZACION SOCIODEMOGRAFICA DE LOS NINOS Y
NINAS BENEFICIARIOS DE LOS HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR
DE LA ASOCIACION LAS AMERICAS DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR.

INTRODUCCION

El riesgo de la falta de medios de subsistencia determina el nivel de vulnerabilidad
de un hogar a la inseguridad en materias de ingresos, alimentos, sanidad y nutricion.
Existe un consenso general acerca de los mdultiples factores que determinan la
malnutricién, entre los cuales la inadecuada ingestion de alimentos y las
enfermedades infecciosas son causas directas de este problema, pero hay factores
sociodemogréficos, ambientales, alimentarios, de salud y cuidado infantil, que de
forma indirecta afectan también el estado nutricional en los nifios (Alcaraz, Bernal,
Cornejo, Figueroa, & Munera, 2018). Una nutricién y salud deficientes merman el
desarrollo cognitivo y los resultados de los nifios, con la consiguiente pérdida de
productividad durante la edad adulta.

Los instrumentos de caracterizacion son una herramienta importante en el momento
de la recoleccion de informacion de la poblacién objeto de estudio. Permiten conocer
aspectos relevantes como datos generales, condiciones de vivienda, condiciones
de salud. Ademas, con base a estos se pueden elaborar diagndsticos que oriente
de manera objetiva el disefio, planificacidén y ejecucion de estrategias pertinentes en
relacion a las necesidades que se identifican en la poblacion. Teniendo en cuenta
lo anterior, el presente informe expone el resultado del analisis de la informacion
obtenida, el cual contiene aspectos determinantes de la situacion de salud de la
poblacion objeto de estudio, (18 UDS) pertenecientes a la asociacion las Ameéricas
del centro zonal Cucuta 2.
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JUSTIFICACION

Las condiciones de vida son referidas por diferentes autores como el acceso de los
individuos y de los grupos a aquellos recursos materiales que permiten su existencia
(alimentos, vestido, educacion, etc.), influyen directamente sobre la calidad de vida,
la cual conjuga dos grandes realidades humanas: las condiciones materiales y el
modo de vida. La calidad de vida comprende el conjunto de caracteristicas fisicas,
biolégicas psicoldgicas y sociales del medio ambiente, que seria necesario alcanzar
para promover un alto nivel de salud de la poblacion; incorporando la diversidad de
variables de indole tanto socioeconémica como demografica y ambiental que
generan importante influencia sobre el estado de salud de las personas. (Comité de
Etica, 2017)

América Latina se ha caracterizado, durante décadas, no sélo por sus bajos niveles
de desarrollo econémico sino también por una gran desigualdad en el nivel de
desarrollo de los paises que la integran; la persistencia de las desigualdades entre
las regiones que la conforman, lejos de reducirse, se han incrementado en forma
efectiva en las Ultimas cuatro décadas; repercutiendo sus efectos en los indicadores
de calidad de vida, tales como educacion, salud y nutricion. (CEPAL, 2018)

En el municipio de Cucuta, existen probleméticas sociales que afectan la calidad de
vida de los nifios, como la pobreza, la desintegracion familiar, la informalidad laboral
y el desempleo. Ademas, el 13% de menores de cinco afios presenta desnutricion
cronica, resultado, en algunos casos, de la presencia de estos fendmenos sociales
deficitarios. Otros determinantes sociales, relacionados con la educacion, incluyen
la familia y las circunstancias materiales que la rodean, los cuales juegan un rol
preponderante en el desarrollo del nifilo. Estos hallazgos permiten percibir el alto
riesgo al que estan sometidos los nifios en situaciones desfavorables, quienes, ante
el déficit continuo pueden sufrir alteraciones psicosociales, como bajo nivel
cognitivo, pérdida del desempefio escolar y aislamiento social. (Rico & Parada,
2017)

La salud publica busca garantizar la salud de la poblacion a través de acciones
dirigidas de manera individual como colectiva, ya que sus resultados constituyen
indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais. (Ley 1122,
2007) Para dar cumplimiento a lo anteriormente mencionado es necesario
desarrollar acciones encaminadas a la promocién y proteccion de la salud y la
prevencion de la enfermedad, promoviendo la adopcion de estilos de vida
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saludables que permitan la sensibilizacién de la poblacion acerca de la salud y a
partir de ello puedan adoptarse actitudes y practicas que contribuyan al bienestar
de las personas y al mejoramiento de la calidad de vida. Las acciones de
caracterizacion permiten realizar la identificacion de factores de riesgo ya que parte
de un trabajo de indagacion del pasado o el presente de diferentes fenémenos, la
cual se realiza con fines descriptivos de datos cualitativos y algunas veces
cuantitativos con el objetivo de identificar y organizar dichos datos; a partir de los
cuales se establecen ciertos andlisis que permiten sistematizar la informacion de
una manera critica. Asi mismo, la aplicacibon de estos instrumentos de
caracterizacion permite la recoleccion de datos en los que se pueden identificar las
diferentes condiciones que puedan presentar riesgos importantes en la poblacién,
ya sean de salud, alimentacion y nutricion, entre otros, cuyos resultados permitiran
inferir diagndsticos que seran la base para desarrollar estrategias de intervencion
de acuerdo a las necesidades identificadas en la poblacion objeto.

La valoracion del estado nutricional de los nifios y nifias en primera infancia permite
el diagnostico temprano para el disefio de planes de intervencion dirigidos a
controlar factores de riesgo que intervienen en la salud nutricional, entendiendo la
relacion de las condiciones de vida con el rendimiento académico de los
estudiantes. En este orden de ideas, se pretende con este trabajo identificar las
condiciones vinculadas a los diagnésticos obtenidos en la Asociacion las Américas,
mediante la aplicacion del instrumento de caracterizacion en el cual se evaluaradn
variables sociodemograficas, habitos, salud y nutricién, lo cual conlleve a generar
acciones de gestién que contribuyan al mejoramiento de la salud de la poblacion
objeto.
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OBJETIVO GENERAL

Determinar mediante la evaluacién de las variables sociodemogréficas, de salud, y
variables de habitos y nutricion, los factores incidentes en el estado nutricional de
los nifios y nifias de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion Las Américas, con el fin de establecer acciones de intervencion que
contribuyan al mejoramiento del estado nutricional de los nifios y nifias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Establecer estrategias de diligenciamiento de la ficha de caracterizacion

e Identificar los factores sociodemogréficos, de salud, habitos y nutricion que
influyen en el estado nutricional de los nifios, mediante la aplicacion de la
ficha de caracterizacion a los acudientes.

e Analizar los resultados obtenidos para generar acciones que contribuyan al
mejoramiento del estado nutricional de los nifios y niflas pertenecientes a la
asociacion las Américas.
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METODOLOGIA

Para la aplicacion del instrumento de caracterizacion de los nifios y nifias
pertenecientes a la asociacion las Américas, fue preciso realizar un procedimiento,
incluyendo una serie de actividades las cuales se describen a continuacion:

RECOLECCION DE LA INFORMACION

POBLACION OBJETO: 210 niflas y nifios de los hogares comunitarios de
bienestar, pertenecientes a la asociacion las Américas.

POBLACION EVALUADA: 210 nifias y nifios de los hogares comunitarios de
bienestar, pertenecientes a la asociacion las Américas.

CONVOCATORIA Y APLICACION DEL INSTRUMENTO DE CARACTERIZACION

Se establecieron diferentes estrategias para convocar a las agentes educadoras y
aplicar la encuesta de caracterizacion sociodemografica a los acudientes de los
nifios de la asociacion las Américas.

e Directorio Telefénico: Teniendo en cuenta la base de datos facilitada por la
representante legal de la asociacion las Américas, del instituto colombiano
de Bienestar Familiar, logrando por este medio (llamadas telefonicas), la
comunicacién de la informacion a 17 agentes educadoras.

e Envio de link de diligenciamiento de la encuesta de manera virtual a las 18
agentes educadoras.

e Directorio Telefénico: Teniendo en cuenta la base de datos facilitada por cada
una de las agentes educadoras de los acudientes de los nifios asociacion las
Américas, del instituto colombiano de Bienestar Familiar, logrando por este
medio (llamadas telefonicas), la comunicacion de la informacion a los
acudientes que presentaban problemas de conexion a internet.

PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

Se llevo a cabo mediante la base de datos en Excel Office que proporciono el
diligenciamiento de la encuesta de caracterizacion sociodemografica, para el
procesamiento de la informacion suministrada por los acudientes de los nifios, con
el fin de facilitar la tabulacion de los datos.
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RESULTADOS Y ANALISIS DE RESULTADOS
e DATOS GENERALES DEL NINO O NINA

Tabla N°1 Distribucion porcentual segun nacionalidad de los nifios y nifias
beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas.

Nacionalidad Frecuencia (n) Porcentaje
Colombiana 167 79,5%
Venezolana 43 20,5%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020.

Grafica N°1 Distribucidn porcentual segln nacionalidad de los nifios y
nifias beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacidon las Américas.

n=210

20,5%

79,5%

Colombiana Venezolana

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020.

Del total de la poblacion caracterizada el 79,5% equivalente a (112) nifias y nifios
son de nacionalidad colombiana, y el 20,5% restante correspondiente a (39) nifias
y nifos de nacionalidad venezolana. Dichos resultados pueden deberse a que,
segun la ONU, 4,6 millones de venezolanos han dejado el pais como consecuencia
de la crisis y Colombia es el pais que encabeza el ranking de acogida, en febrero
de 2020 se habia 1'825.687 venezolanos en Colombia; el 12% correspondiente a
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nifios, niflas y adolescentes y de los cinco departamentos en los que estan ubicados
los migrantes venezolanos, Norte de Santander representa un 11%.

Tabla N°2 Distribucién porcentual segun tipo de Documento de Identificacién de los
nifios y nifias beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes
a la asociacion las Américas.

Tipo de identificacion Frecuencia (n) Porcentaje
Sin documento 3 1,4%
Registro civil 179 85,2%
Documento extranjero 19 9,0%
Otros 9 4,5%
Total 210 100,0%
Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020.
Grafica N°2 Distribucién porcentual segun tipo de Documento de
Identificacion de los nifios y nifias beneficiarios de los hogares
comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacién las
Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020.

Segun la poblacion caracterizada, predomina con 85,2% los beneficiarios con tipo
de identificacion registro civil, seguido de un 9% que cuentan con documento
extranjero, especificamente venezolano y un 4,5% manifestdé poseer otro tipo de
identificacion como (Permiso especial de permanencia PEP). En Colombia
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mediante la resolucién 5296 de 2000 se autorizé a los Notarios para prestar el
servicio de Registro del Estado Civil de manera compartida con los registradores en
todo el pais, para garantizar que se respeten derechos de los nifios, como el
derecho a la proteccion contra la violencia y a recibir servicios sociales esenciales,
entre ellos la atencion de la salud y la justicia. (Registraduria Nacional del Estado
Civil, 2020). Asimismo, migracion Colombia ha determinado herramientas que
permiten identificar plenamente a todos los ciudadanos venezolanos que se
encuentran en el pais como los registros administrativos del Sistema de Informacién
de Registro de Extranjeros (SIRE), el Permiso Especial de Permanencia (PEP), las
entradas migratorias y el Registro Administrativo de Migrantes Venezolanos
(RAMV). (Infobae, 2020).

Tabla N°3 Distribucién porcentual segun Sexo de los nifios y nifias beneficiarios
de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las

Ameéricas.
Sexo Frecuencia (n) Porcentaje
Femenino 92 44%
Masculino 118 56%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020.
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Grafica N°3 Distribucién porcentual segin Sexo de los nifios y
nifas beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

n=210

56%

® Femenino Masculino

uente:

Base de datos Microsoft Excel 2020.

Del total de la poblacion caracterizada el 56% pertenecen al sexo masculino lo que
en frecuencia absoluta representa un total de 118 nifios, y el porcentaje restante
(44%) equivalente a 92 nifias corresponde al sexo femenino. Dichos datos pueden
deberse a que segun los resultados obtenidos del informe de diagnostico se
identific6 mas nifios que nifias en los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Tabla N°4 Distribucién porcentual segun la edad en afios cumplidos de los nifios y
nifias beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas.

Edad en afios cumplidos Frecuencia (n) Porcentaje
2 Afos 27 12,9%
3 Afos 83 39,5%
4 Anos 70 33,3%
5 Afos 29 13,8%
6 Afos 1 0,5%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020.
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Grafica N°4 Distribucion porcentual segun la edad en afios cumplidos de los
nifios y nifas beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacidn las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020.

Segun la distribucion porcentual de la variable edad de los nifios y nifias vinculados
a los hogares comunitarios de bienestar se puede evidenciar que la mayor
proporcion se encuentra entre las edades de 3 y 4 afios, correspondiente a un
39,5% y 33,3% respectivamente, y con un porcentaje menor se encuentra entre las
edades comprendidas entre 2 (19,2%), 5 (13,8%) y 6 afios (0,5%). La modalidad
comunitaria brinda atenciéon a nifios y nifias desde los 18 meses hasta 4 afios, 11
meses y 29 dias sin embargo en el rango de edad 17 a 24 meses solo se podra
tener un nifio por HCB, por tal motivo se evidencia un porcentaje mucho menor en
este grupo de edad. (ICBF, 2020)

Tabla N°5 Distribucion porcentual segun grupo étnico con el que se autoreconoce
la nifa o el niflo beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Grupo Etnico Frecuencia (n) Porcentaje
Afrocolombiano (a) 13 6,2%
No se autoreconoce en ningun 194 92,4%

grupo étnico
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Indigena 2 1,0%
Comunidad negra 1 0,5%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020.

Grafica N°5 Distribucion porcentual segun grupo étnico con el que
se autoreconoce la nifna o el nifio beneficiarios de los hogares
comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacioén las

Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020.

Colombia es un pais pluriétnico y multilinglie en el que se diferencian de la sociedad
mayoritaria cuatro grupos étnicos reconocidos: la poblacién indigena, la poblacion
raizal del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, la poblacién
negra o afrocolombiana - de la que hacen parte los Palenqueros de San Basilio del
municipio de Mahates en el departamento de Bolivar- y la poblacion Rom o gitana.
Las comunidades étnicas han migrado en los ultimos afios del area resto de los
municipios a las cabeceras municipales, por razones familiares, por la busqueda de
mejores condiciones de vida, por necesidades de educacion, y por amenazas contra
la vida, este proceso creciente de urbanizacion se refleja en la informacion censal
de los dos ultimos censos. Segun el CENSO general para el afio 2005 el 3,43% de
la poblacion colombiana censada pertenecia al grupo étnico Indigena, el 0,01% de
la poblacién correspondia al grupo ROM, asi mismo el 10,62% pertenecian al grupo
étnico afrocolombiano, finalmente presentdndose en mayor proporcién con un
85,94% poblacion sin pertenencia étnica. (DANE, 2007)

@ f\ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

ICOMBT INe Universidad de Pamplona 35
P v Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e85



ACREDITACION INSTITUCIONAL

/

varnzadnel.. /[{ ‘wf,u- c/ /‘t

Segun los datos obtenidos en la caracterizacion respecto a este componente se
puede identificar que el 92,4% de la poblacion evaluada, no se autoreconoce ningun
grupo étnico referido, asociandose estos resultados obtenidos segun lo referido por
la encuesta DANE para el afio 2005, debido a que la mayor proporcion de
colombianos no pertenecen a un grupo étnico especifico, asi mismo, posiblemente
se encuentra en menor proporcion la poblacion étnica en los hogares, porque el
porcentaje de estos grupos en el pais es poco significativo.

Tabla N°6 Distribucidn porcentual segun régimen de afiliacion en salud de los nifios
beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas.

Régimen de Afiliacidn Frecuencia (n) Porcentaje
Especial 6 2,9%
Subsidiado 131 62,4%
Ninguno 37 17,6%
Contributivo 36 17,1%
Total 210 100%
Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020.
Grafica N°6 Distribucidn porcentual segin régimen de afiliacion
en salud de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios
de bienestar pertenecientes a la asociacién las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020.
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Existen tres tipos de participantes dentro del Sistema General de Seguridad
Social en Salud:

Afiliados al Régimen Contributivo: En el cual se deben encontrar afiliados
todos los empleados, trabajadores independientes (con ingresos totales
mensuales, iguales o superiores a un (1) salario minimo mensual legal vigente)
y los pensionados.

Afiliados al Régimen Subsidiado: En este régimen se encuentra afiliada la
poblacién que no tiene recursos econdémicos y no puede aportar al sistema.
Régimen Especial: aquellos sectores de la poblacion que se rigen por las
normas legales concebidas antes de la entrada en vigencia de la Ley 100 de
1993. Algunos casos son: (Fuerzas Militares, Policia Nacional, Ecopetrol,
Magisterio (Docentes), Universidades Publicas. (MSPS, 2015)

De acuerdo a los datos reportados por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
para el mes de septiembre 2020, la afiliacion de personas al régimen contributivo
en la ciudad de Cdcuta disminuyo en comparacion al afio 2019,
incrementandose de esta manera la afiliacion al régimen subsidiado. Teniendo
en cuenta la distribucion porcentual generada en la presente grafica podemos
deducir que gran parte de la poblacién vive en condiciones de pobreza y
vulnerabilidad, por lo tanto el estado es quien se encarga de garantizar el acceso
de esta poblacién a los servicios de salud, de la misma manera se evidencia un
porcentaje correspondiente al 17,1% de la poblacion que refiere hacer parte del
régimen contributivo y el 2,9% en régimen especial ya que actualmente el padre
o madre del menor se encuentra laborando en empresas prestadoras de
servicio.

Tabla N°7 Distribucion porcentual segun presencia de alguna discapacidad de los
nifos beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Americas.

Discapacidad Frecuencia (n) Porcentaje
Visual 2 1,0%
Ninguna 203 96,7%
Del habla 6 2,9%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Grafica N°7 Distribucién porcentual segun presencia de alguna
discapacidad de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de
bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Las personas con discapacidad han sido identificadas dentro de los grupos en
circunstancias especiales, resaltando su alta vulnerabilidad y sefalando que
requieren de un tipo de asistencia constante y mas especifica. La condicion de
discapacidad causa multiples cambios en la vida de una persona, los cuales se
relacionan con la condicion de dependencia asociada a una limitacién fisica o
mental, la alteracion del estado de salud y la modificaciébn en el rol y en las
actividades sociales. Segun cifras del Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE), en Colombia hay 2’624.898 personas con discapacidad, lo que
equivale al 6,3% del total de la poblacion.

Del total de la poblacién caracterizada, se presentan 2 tipos de discapacidad 1%
discapacidad visual y 2,9% discapacidad del habla; que corroborando con la
informacion proporcionada con la base de datos del sistema de informacion
cuéntame de la asociacion las Américas ningun nifio esta reportado con presencia
de discapacidad, por tanto, se infiere que hubo confusién en esta pregunta por parte
de los acudientes de los nifios.

e DATOS GENERALES DEL ACUDIENTE
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Tabla N°8 Distribucion porcentual segun tipo de Documento del acudiente de los
nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Ameéricas.

Etiquetas de fila Frecuencia (n) Porcentaje

Tarjeta de identidad 5 2,3%
Cédula de Ciudadania 173 82,3%
Documento extranjero 26 12,5%
Otros 6 2,9%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°8 Distribucion porcentual segun tipo de Documento del
acudiente de los nifos beneficiarios de los hogares comunitarios de
bienestar pertenecientes a la asociacién las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Segun la poblacién caracterizada, predomina con 82,5% los acudientes de los nifios
con tipo de documento cedula de ciudania, seguido de un 12,5% que cuentan con
documento extranjero y un 2,9% manifestd poseer otro tipo de identificacion como
(Permiso especial de permanencia PEP). La cedula de ciudadania colombiana es
implementada desde 1853 como documento Unico de identificacion para los actos
civiles, politicos, administrativos y judiciales, expedida por la Registraduria.
(Registraduria Nacional del Estado Civil, 2020) Asimismo, migracion Colombia ha
determinado herramientas que permiten identificar plenamente a todos los
ciudadanos venezolanos que se encuentran en el pais como los registros
administrativos del Sistema de Informaciéon de Registro de Extranjeros (SIRE), el
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Permiso Especial de Permanencia (PEP), las entradas migratorias y el Registro
Administrativo de Migrantes Venezolanos (RAMV). (Infobae, 2020).

Tabla N°9 Distribucién porcentual del sexo del acudiente de los nifios beneficiarios
de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las

Américas.
Sexo Frecuencia (n) Porcentaje
Femenino 197 93,8%
Masculino 13 6,2%
Total 210 100%
Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
Grafica N°9 Distribucién porcentual del sexo del
acudiente de los ninos beneficiarios de los hogares
comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacién
las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Del total de la poblacién caracterizada el 93,8% pertenecen al sexo femenino lo que
en frecuencia absoluta representa un total de 197 acudientes, y el porcentaje
restante (6,2%) equivalente a 13 acudientes del sexo masculino. Para el trabajo con
primera infancia es necesario tener en cuenta el papel de la Corresponsabilidad,
retomado del articulo 10 de la Ley 1098 de (2006) en la cual la familia, la sociedad
y el estado son corresponsables de la atencion, proteccion y cuidado de la primera
infancia, lo cual todos como ciudadanos deben cumplir, no solo con los nifios, nifias
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y adolescentes que tienen un vinculo familiar directo con ellos, sino también con los
nifos, niflas y adolescentes con quienes se comparte vecindario, ciudad o pais.
(Cadigo de infancia y adolescencia, 2006)

Tabla N°10 Distribucién porcentual del Estado Civil del acudiente de los nifios
beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas.

Estado Civil Frecuencia (n) Porcentaje
Viudo(a) 1 0,5%
Casado(a) 22 10,5%
Separado(a) 23 11,0%
Soltero(a) 81 38,6%
Unidn libre 83 39,5%
Total 210 100,0%
Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
Gréfica N°10 Distribucion porcentual del Estado Civil del
acudiente de los nifilos beneficiarios de los hogares comunitarios
de bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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En la distribucion por estado civil de los acudientes de los nifios objeto de
caracterizacion se puede evidenciar que la mayor proporcidon se encuentran en
union libre con el 39,5%.

El 11% refieren estar separado (a) los cuales representan acudientes que posterior
a establecer un nudcleo familiar se separaron y actualmente no cuenta con una
pareja, por otra parte, el 38,6% refirieron estado civil soltero (a), en los que pueden
estar implicitos posiblemente el factor econémico o por la falta de decisiéon para
asumir el matrimonio; el 0,5% viudos por la defuncién de su conyuge.

Tabla N°11 Distribucion porcentual del parentesco o vinculo familiar con el nifio o
nifia beneficiario de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas.

Parentesco o vinculo Frecuencia (n) Porcentaje
Familiar

Abuelo (a) 10 5%
Madre 189 90%
Padre 11 5%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Grafica N°11 Distribucion porcentual del parentesco o vinculo
familiar con el nifio o nifia beneficiario de los hogares comunitarios
de bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

La grafica evidencia que el vinculo familiar mayoritario es el de madre con un 90%
y en menor proporcién abuelo (a) y padre con un 5% cada uno. Los nifios para que
tengan un buen desarrollo fisico y emocional necesitaran crecer en una familia llena
de armonia, donde el respeto y el vinculo entre cada una de las personas que
componen la familia se potencie diariamente, generalmente las madre esta en mejor
capacidad de detectar las necesidades particulares de sus hijos y poder
satisfacerlas, es por ello que suelen asumir el cargo de acompafar a sus hijos
durante todo el proceso de educacion. (Beltran, 2017)

Tabla N°12 Distribucién porcentual segun tipo de ocupacion actual del acudiente
de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes
a la asociacion las Ameéricas.

Tipo de ocupacion Frecuencia (n) Porcentaje
Estudiante 6 2,9%
Desempleado 31 14,8%
Empleado 45 21,4%
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Trabajador independiente 56 26,7%
Ama de casa 72 34,3%
Total 210 100,0%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°12 Distribucidon porcentual segun tipo de ocupacion actual
del acudiente de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios
de bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Se puede observar que la mayoria desempefia una labor de ama de casa (34,3%)
las cuales tienen como ocupacion principal el hogar, dedicAndose a tareas
domésticas tales como: el cuidado de los hijos; el 21,4% cuenta con un trabajo
formal en las diferentes empresas, institutos, organizaciones estatales o privadas
del municipio, constando con un titulo de bachiller, técnico, tecnolégico o
profesional, para el desarrollo de dicho talento humano organizacional. El 26,7%
tienen una actividad laboral independiente, posiblemente disponen de una micro o
mediana empresa dedicada al comercio o bienes o0 servicios en general para
obtener los ingresos, también puede ser porque estas no cuentan con una
educacién titulada y por ende sus necesidades lo requieren. Un 14,8% esta
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desempleado, las razones pueden estar asociadas a la falta de oportunidades
laborales, a las condiciones que presenta el pais y al no tener una preparacion
académica, no cuentan con ingresos para suplir las necesidades propias y las de la
familia.

Tabla N°13 Distribucion porcentual segun el nivel de escolaridad cursado por los
acudientes de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Nivel de escolaridad Frecuencia (n) Porcentaje
Ninguno 1 0,5%
Primaria incompleta 9 4,3%
Primaria completa 16 7,6%
Secundaria completa 79 37,6%
Secundariaincompleta 47 22,4%
Técnica o tecnolbgica 47 22,4%
Universitaria 11 5,2%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Grafica N°13 Distribucion porcentual segun el nivel de escolaridad
cursado por los acudientes de los nifos beneficiarios de los
hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacién
las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

En la distribucion segun el nivel educativo de los acudientes de los nifios
beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas, se puede observar que la mayoria de estos, iniciaron, un
proceso de formacién educativa en todos sus niveles, pero algunos no han logrado
terminar sus estudios.

El 4,3% se encuentran en un nivel educativo correspondiente a primaria incompleta,
pero el 7,6% cuenta con una primaria completa. El 37,6% de los acudientes refieren
haber culminado su formacion secundaria o bachillerato exitosamente, el 22,4%
afirman que tienen incompleta la formacion secundaria, lo cual puede deber a que
estas personas todavia se encuentran en formacion o también a que estas personas
han asumido otras responsabilidades, las cuales les ha obligado a abandonar sus
estudios. El 13% cuenta con titulo de técnico/tecnélogo, por otra parte, el 5,2%
afirman que han adquirido un titulo profesional y/o han culminado su carrera
universitaria, y finalmente un 0,5% equivalente a 1 persona no cuenta con estudios.

Tabla N°14 Distribucion porcentual segun el tipo de afiliacién en salud del acudiente
de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes
a la asociacion las Américas.
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Tipo de afiliacién Frecuencia (n) Porcentaje
Contributivo 34 16,2%
Especial 4 1,9%
Ninguno 34 16,2%
Subsidiado 138 65,7%
Total 210 100,0%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N° 14 Distribucion porcentual segun el tipo de
afiliacion en salud del acudiente de los nifios beneficiarios de
los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Ameéricas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

De acuerdo a los datos reportados por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
para el mes de septiembre 2020, la afiliacién de personas al régimen contributivo
en la ciudad de Cucuta disminuyo en comparacion al afio 2019, incrementandose
de esta manera la afiliacion al régimen subsidiado. Teniendo en cuenta la
distribucion porcentual generada en la presente grafica podemos deducir que gran
parte de la poblacion pertenece al régimen subsidiado lo cual puede estar relacionar
con el tipo de actividad laboral que realizan algunos de los integrantes de las familias
de los colaboradores caracterizados, como lo son trabajos no formales ya que sus
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ingresos no pueden sustentar el pago de la salud mediante el régimen contributivo,
de la misma manera se evidencia un porcentaje correspondiente al 16,2% de la
poblacion que refiere hacer parte del régimen contributivo y el 1,9% en régimen
especial ya que actualmente el padre o madre del menor se encuentra laborando
en empresas prestadoras de servicio; el 16,2% que no cuenta con régimen de
afiliacion.

Tabla N°15 Distribucion porcentual de la presencia de alguna discapacidad en el
acudiente de los niflos beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Discapacidad Frecuencia (n) Porcentaje
Motora 1 0,4%
Visual 4 1,9%
Ninguna 200 95,2%
Otras 5 2,5%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Gréfica N°15 Distribucién porcentual de la presencia de
alguna discapacidad en el acudiente de los nifios
beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

El 58% (774.435) de las personas con discapacidad inscritos en el registro de
localizacion y caracterizacion de personas con discapacidad, son mayores a 50
afios de edad, mientras que el 12% (161.543) son menores de edad y el 51%
(672.459) son mujeres.

De acuerdo a los datos obtenidos en la distribucién porcentual, el 95,2% manifesto
la no presencia de discapacidad, el 1,9% present6 discapacidad visual en Colombia
este tipo de discapacidad representa el 43,5% del total de discapacitados del pais.
(OMS, 2017) Por otro lado el 2,5% manifestd padecer otros tipos de discapacidad
como lo son (asma, cancer, convulsiones); clasificadas como enfermedades ya que
presentan alteracion del estado fisiol6gico en una o varias partes del cuerpo lo que
nos permite inferir que las 5 personas que respondieron a esta opcidn no tenian
claro la definicién de discapacidad.

Tabla N°16 Distribucion porcentual del papel de cabeza de familia dentro de los
hogares de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Etiquetas de fila Frecuencia (n) Porcentaje
Hermano mayor (a) 1 0,5%
Abuelo (a) 20 9,5%
Madre 97 46,1%
Padre 90 42.,9%
Otro 2 1%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Gréfica N°16 Distribucién porcentual del papel de cabeza de
familia dentro de los hogares de los nifios beneficiarios de los
hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

De acuerdo con la grafica se evidencia que predomina el papel de cabeza de familia
ejercido por la madre en un 46,1% sobre el padre que representa un 42,9%;
Actualmente la manera en que las familias se estructuran en relacidén a quien ejerce
la jefatura del hogar el 66,6% del total de los hogares tienen jefatura masculina, los
cual nos indica que el patriarcado sigue estando vigente en los hogares de estos
sectores, ademas hay mayor conformacion de familias biparentales y el restante
33,4% es de jefatura femenina con una mayor presencia de familias
monoparentales, lo cual se relaciona a que el 29,50% se encuentran divorciadas o
separadas, el 19% viudas (Secretaria Distrital de Planeacion, 2017)

Tabla N°17 Distribucion porcentual de los ingresos econdmicos aportados a las
familias de los niflos beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

¢Usted aporta ingresos econémicos a la Frecuencia (n) Porcentaje
familia?
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No 66 31%
Si 144 69%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°17 Distribucién porcentual de los ingresos econémicos

aportados a las familias de los nifios beneficiarios de los hogares
comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.

n=210

No = Sij

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Segun lo referido en la grafica el 69% realiza un aporte de sus ingresos destinado
al presupuesto familiar, y el 31% no realiza este aporte probablemente no cuentan
con un trabajo o fuente de ingreso, los aportes econdémicos deben ser hechos por
todos los que tengan ingresos de acuerdo a ellos. Es necesario que cada uno de
los integrantes de familia haga su presupuesto personal y familiar basado en el
presupuesto de cada uno de los integrantes de la familia se hace un presupuesto
familiar. Los aportes al presupuesto familiar deben tener caracter permanente,
oportuno y completo. (Mufioz, 2015)

Tabla N°18 Distribucion porcentual del promedio de ingresos mensuales aportados
a la familia de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.
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Ingresos Frecuencia (n) Porcentaje
1 salario Minimo Legal Vigente 70 34%
Mas de 1 Salario Minimo Legal Vigente 7 3%
Menos de un Salario Minimo Legal Vigente 133 63%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°18 Distribucién porcentual del promedio de ingresos
mensuales aportados a la familia de los nifios beneficiarios de los
hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las
Ameéricas.

n=210
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

De acuerdo a los resultados obtenidos, el 63% del total de la poblacion encuestada
refiri6 tener un ingreso mensual menor a 1 Salario Minimo Legal Vigente,
posiblemente esto puede hacer referencia a que no cuentan con un trabajo formal.
El 34% refirid disponer de un ingreso de 1 Salario Minimo Legal Vigente; mientras
el 3% obtienen un ingreso mas de 1 Salario Minimo Legal Vigente; esto se debe a
gue posiblemente cuentan con un titulo universitario y a su vez estan vinculados a
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un empleo formal obteniendo de esta manera un mejor ingreso econoémico. El
Salario Minimo para el afio 2020 en Colombia quedd establecido en $877.803
Pesos.

o VIVIENDA

Tabla N°19 Distribucion porcentual de la tenencia de la vivienda de la familia de los
nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas.

Vivienda Frecuencia (n) Porcentaje
Propia, la estdn pagando 10 4,7%
Propia, totalmente pagada 28 13,3%
En arriendo 126 60%
Familiar 46 22%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°19 Distribucion porcentual de la tenencia de la vivienda de la
familia de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de
bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Del total de caracterizaciones el 60% de los padres de familia manifiesta vivir en
arriendo, el 22% manifesto vivir en casa familiar, y el 13,5 % menciona que el tipo
de vivienda ocupada por el nifio corresponde a casa propia totalmente pagada.
Segun el boletin técnico de Encuesta de Calidad de vida (2017), para el total
nacional, el 45,2% de los hogares eran propietarios de una vivienda, mientras que
los hogares en condicion de arrendatarios y subarrendatarios alcanzaron el 34,5%.
Estos resultados no presentan correlacion con la informacion obtenida en la
aplicacion de la caracterizacion, ya que un porcentaje significativo 60% manifesto
vivir bajo un rubro econémico.

Tabla N°20 Distribucion porcentual del estrato al que pertenece la vivienda de los
nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas.

Estratificacion Frecuencia (n) Porcentaje
Estrato 1 169 80%
Estrato 2 37 18%
Estrato 3 2 1%
Sin estratificacion 2 1%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Grafica N°20 Distribucion porcentual del estrato al que

pertenece la vivienda de los nifios beneficiarios de los

hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Los estratos socioecondmicos en los que se pueden clasificar las viviendas y/o los
predios son 6, denominados asi: 1. Bajo-bajo, 2. Bajo, 3. Medio-bajo, 4. Medio, 5.
Medio-alto; 6. Alto. De estos estratos 1,2, 3 corresponden a estratos bajos que
albergan a los usuarios con menores recursos, los cuales son beneficiarios de
subsidios en los servicios publicos domiciliarios; los estratos 5 y 6 corresponden a
estratos altos que albergan a los usuarios con mayores recursos econémicos.
Estratificar con base en las caracteristicas de las viviendas y su entorno urbano o
rural es una opcidon metodoldgica fundamentada en que el significante vivienda-
entorno expresa un modo socioecondmico de vida demostrable tomando en cuenta
las excepciones que lo confirman. Esta opcién fue constatada cuando, como
resultado de las pruebas estadisticas de variables a considerar en los modelos, se
encontré que las caracteristicas fisicas externas e internas de las viviendas, su
entorno inmediato y su contexto habitacional y funcional urbano o rural, tienen
asociaciones significativas con las condiciones socioecondémicas de los usuarios de
servicios publicos domiciliarios de dichas viviendas. (DANE, SF)

De acuerdo a los datos obtenidos en la poblacion objeto, el 80% (169 personas)
refieren una estratificacion socioecondmica correspondiente al estrato 1, asi mismo
se logra identificar que un porcentaje medianamente significativo equivalente al 18%
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(37 personas), manifiestan pertenecer al estrato socioeconomico 2, 1%
pertenecientes al estrato 3 este mismo porcentaje de poblacién en viviendas sin
estratificacion.

Tabla N°21 Distribucidon porcentual de las zonas recreativas, zonas verdes y/o de
esparcimiento que se ubican cerca de la vivienda de los nifios beneficiarios de los
hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.

cerca de la vivienda hay zonas Frecuencia (n) | Porcentaje
recreativas, zonas verdes y/o
de esparcimiento

No 80 38%
Si 130 62%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°21 Distribucién porcentual de las zonas recreativas, zonas
verdes y/o de esparcimiento que se ubican cerca de la vivienda de
los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas

n=210

aNo = Sj

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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e CONDICIONES DE LA VIVIENDA

Tabla N°22 Distribucién porcentual del nimero de personas que residen en la
vivienda de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Residentes en la vivienda Frecuencia (n) Porcentaje
2 7 3%
3 40 19%
4 56 27%
5 48 23%
6 19 9%
7 19 9%
8 11 5%
9 4 2%
10 4 2%
11 2 1%
Total 210 100%
Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
Grafica N°22 Distribucion porcentual del numero de personas que
residen en la vivienda de los nifios beneficiarios de los hogares
comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Segun los resultados preliminares del ultimo censo se produjo una reduccion del
tamafno promedio de los hogares colombianos: pasando de 3,9 personas por hogar
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en 2005 a 3,1 en 2018. (DANE, 2018) Mientras que a nivel municipal
aproximadamente el 65,5% de los hogares de Cucuta tiene 4 0 menos personas.
En cuanto a la poblacion venezolana en Cucuta por ser ciudad fronteriza se
encuentran familias que comparten la vivienda, como lo demuestra la grafica que
aproximadamente 51% tienen mas de 5 integrantes en la vivienda.

Tabla N°23 Distribucién porcentual de la residencia habitual de otras familias en la
vivienda de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Residencia habitual de otras familias Frecuencia (n) Porcentaje
en lavivienda

No 172 82%

Si 38 18%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°23 Distribucién porcentual de la residencia habitual de otras
familias en la vivienda de los nifios beneficiarios de los hogares

comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

En Colombia El 19 % comparte vivienda con dos hogares, que equivale a siete
personas. En el 13 % de los casos conviven tres familias, y el 7 % agrupa cinco
hogares en un mismo inmueble, alcanzando un promedio de 14 personas. Ademas,
el 41 % comparte espacios de uso comun como el lavadero, el patio de ropas y la
puerta de entrada. Segun los resultados de la caracterizaciéon el 82% de la poblacién
encuestada no comparte la vivienda de manera habitual con otras familias frente al

f\ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

TQNet Universidad de Pamplona
v Pamplona - Norte de Santander - Colombia 58
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940

—




ACREDITACION INSTITUCIONAL (Vg

'L F o et !
vanzauwes... )L vnaellre opjedive,

18% que si reside de manera habitual con otras familias; quienes en su mayoria
manifestaron ser poblacion migrante procedente del vecino pais de Venezuela.

Tabla N°24 Distribucion porcentual servicios basicos domiciliarios que tiene la
vivienda los niflos beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Servicios Basicos Frecuencia (n) Porcentaje
Energia eléctrica; Acueducto; 65 31%
Alcantarillado; Aseo

Energia eléctrica; Gas por tuberia; 87 41%
Acueducto; Alcantarillado; Aseo

Energia eléctrica; Gas por tuberia; 58 28%
Acueducto; Alcantarillado; Teléfono;

Aseo

Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°24 Distribucidén porcentual servicios basicos domiciliarios que
tiene la vivienda los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de
bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.
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= Energia eléctrica; Acueducto; Alcantarillado; Aseo
= Energia eléctrica; Gas por tuberia; Acueducto; Alcantarillado; Aseo
Energia eléctrica; Gas por tuberia; Acueducto; Alcantarillado; Teléfono; Aseo

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Las familias caracterizadas de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios
de bienestar pertenecientes a la asociacion las Ameéricas, refirieron disponer de los
servicios publicos necesarios para una vivienda digna, esto reflejado en que la
mayoria de la poblacion cuenta con servicios publicos de Energia eléctrica,
acueducto, alcantarillado y recoleccion de basuras,

lo cual es acorde con la cobertura del servicio de acueducto que segun Aguas kpital
clcuta S.A E.S.P para el 100%, y el servicio de energia eléctrica que segun CENS
(Centrales Eléctricas de Norte de Santander) su cobertura para 2019 fue del 91,2%,
aunque cierta parte de la poblacién refiere que no cuenta con la instalacién del
servicio de gas natural domiciliario, por lo cual usan métodos cotidianos como el gas
propano. Otro aspecto importante es que un tercio de los encuestados usan
telefonia fija 28% representado por 58 familias esto debido principalmente por los
medios de comunicacion actuales como redes sociales y telefonia movil.

e SANEAMIENTO BASICO

Tabla N°25 Distribucion Porcentual de la fuente principal del agua para consumo en
la vivienda de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Fuente principal del agua para Frecuencia (n) Porcentaje
consumo

Acueducto comunal o veredal 3 1,4%
Agua embotellada 12 5,7%
Acueducto publico 194 92,4%
Pozo con bomba o aljibe 1 0,5%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Grafica N°25 Distribucion Porcentual de la fuente principal del agua
para consumo en la vivienda de los nifios beneficiarios de los
hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion

las Américas.
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n=210
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g
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0%
Acueducto Agua embotellada Acueducto publico Pozo con bomba
comunal o veredal o aljibe

Fuente de Agua

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

En Colombia, los municipios tienen la responsabilidad de "asegurar que se presten
a sus habitantes, de manera eficiente, los servicios domiciliarios de acueducto y
alcantarillado por empresas de servicios publicos" (Ley 142 , 1994). El agua
constituye un bien puablico, representa un elemento fundamental en la carta de los
derechos humanos y es el area de actuacion de las agendas gubernamentales a fin
de cumplir con los Objetivos del Milenio; por ello, es uno de los recursos vitales para
el desarrollo sostenible y social de las comunidades, que en sus actividades diarias
utilizan este recurso para la preparacion de alimentos y aseo personal, entrando en
contacto directo con el mismo. El agua potable y el saneamiento son fundamentales
para la nutricion adecuada, la salud y la dignidad de todas las personas. Segun las
tltimas estimaciones de la Organizacion Mundial de la Salud y el Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia (OMS/UNICEF), en 2011 el 36 % de la poblacion
mundial —2 500 millones de personas— carecia de instalaciones de saneamiento
mejoradas, mientras que 768 millones de personas se veian obligadas a usar agua
no potable. (FAO, 2015)

La ciudad de Cucuta cuenta con empresas prestadoras del servicio de acueducto y
alcantarillado para garantizar la distribucién de agua potable a los diferentes
hogares que componen la Ciudad, de la misma manera estas empresas han
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implementado estrategias como la ubicacion de pilas publicas en sectores de dificil
gestion, con el fin de garantizar el suministro de agua potable a estos hogares.

De acuerdo a la distribucion porcentual presentada en la gréafica anterior, el 92,4%
de la poblacién caracterizada manifiesta que la principal fuente de abastecimiento
del agua que usan para consumo proviene del acueducto publico, seguido del 1,4%
que refiere obtener el agua del acueducto comunal o veredal, asi mismo se
evidencia que un porcentaje poco significativo recibe este recurso mediante un pozo
con bomba o aljibe para su consumo. El abastecimiento adecuado de agua de
calidad para el consumo humano es necesario para evitar casos de morbilidad por
enfermedades como el célera y la diarrea, (UNICEF,SF), la falta de este servicio
puede influir negativamente en el estado nutricional de los nifios ya que algunos de
los padres de familia que manifestaron no obtener el servicio de acueducto publico
no le aplica un tratamiento previo al agua para su consumo, aunque cabe resaltar
que las personas caracterizadas manifestaron obtener el agua de otras fuentes tales
como acueducto comunal y pozos con bomba ya que sus zonas de vivienda son de
dificil acceso.

Tabla N°26 Distribucion Porcentual del almacenamiento de agua para consumo en
la vivienda de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Almacenamiento de agua para Frecuencia (n) Porcentaje
Consumo

Recipiente o tanque sin tapa 6 2,9%
Recipiente o tanque con tapa 177 84,3%
No almacena 27 12,8%
Total 210 100,0%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Gréfica N°26 Distribucion Porcentual del almacenamiento de agua
para consumo en la vivienda de los nifios beneficiarios de los
hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacién las
Ameéricas.

2,9%

12,8%
n=210

84,3%

Recipiente o tanque sin tapa = Recipiente o tanque con tapa = No almacena

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Segun las familias caracterizadas, la mayor proporcién almacena el agua en un
reciente o tanque con tapa, 84,3%, seguido de un 12% que no almacena agua y un
2,9% equivalente a 6 familias que almacena el agua en un reciente o tanque sin
tapa. Es muy comun almacenar el agua (captada de una fuente segura o
debidamente tratada para asegurar una calidad apta para el consumo) en pequefios
contenedores, especialmente donde no existe acceso a una red de agua entubada
0 ésta presenta un servicio intermitente. Por ello es de vital importancia que, tanto
el almacenamiento como su manipulacion en el hogar, se realicen de manera
adecuada para mantener su calidad. Si el agua no se almacena y/o manipula de
manera adecuada, puede perder las caracteristicas de agua segura para el
consumo y causar enfermedades. El almacenamiento seguro supone evitar el
contacto con elementos contaminados y utilizar un contenedor limpio y seguro. Por
otro lado, también implica evitar el contacto directo del agua almacenada con las
manos, tazas, cucharas, etc. Por ello, se debe contar con barreras mecanicas en
los puntos de almacenamiento, juntamente con practicas de higiene de los usuarios.
(Cisneros, 2018)
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Tabla N°27 Distribucion porcentual de la disposicion final de las basuras en el hogar
de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes
a la asociacion las Américas.

Disposicién final de la Basura Frecuencia (n) Porcentaje
La recoge el servicio de aseo 210 100%
municipal

Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

El 100% de la poblacion caracterizada manifesté que la disposicion final de las
basuras en las viviendas se efectia por parte del servicio de aseo municipal lo que
significa que posiblemente se realice un adecuado manejo de basuras y que no
existe un riesgo elevado de contaminacion.

e HIGIENE, ASEO Y MANIPULACION DE ALIMENTOS

Tabla N°28 Distribucion porcentual del combustible usado para cocinar en el hogar
de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes
a la asociacion las Américas.

Combustible Frecuencia Porcentaje
(n)

Gas propano en cilindro 78 37,1%

Gas natural conectado a red publica 124 59,1%

Gas propano en cilindro; Lefia, madera o 8 3,8%

carbén de lefia

Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Grafica N°28 Distribucion porcentual del combustible usado para cocinar
en el hogar de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de
bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

La empresa Gases del Oriente S.A. E.S.P., presta el servicio de distribucién y
comercializacién de gas combustible, desde el afio 1991, en el municipio de San
José de Cdcuta y area metropolitana, ( Gases del Oriente, 2020) lo que se
correlaciona con que a la fecha la mayor proporcion 59,1% cuente con el servicio
de gas natural conectado a red publica, cierta parte de la poblacion refiere que no
cuenta con la instalacion del servicio de gas natural, por lo cual usan métodos
cotidianos como el gas propano en un 37,1% y algunos refieren (3,8%) utilizar gas
propano en cilindro junto a otros materiales como lefia, madera o carbon.

Tabla N°29 Distribucion porcentual del almacenamiento de productos junto a los
alimentos y/o agua de consumo en el hogar de los nifios beneficiarios de los hogares
comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.

Productos Frecuencia (n) Porcentaje
Detergentes/desinfectante; Plaguicidas 2 1,0%
para matar:

cucarachas/hormigas/zancudos/ ratas

Detergentes/desinfectante 4 1,9%
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Ninguno 204 97,1%
Total 210 100%
Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°29 Distribucién porcentual del almacenamiento de
productos junto a los alimentos y/o agua de consumo en el hogar
de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de
bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.
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= Detergentes/desinfectante;Plaguicidas para matar:
cucarachas/hormigas/zancudos/ ratas

= Detergentes/desinfectante

Ninguno

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

De acuerdo a la grafica se puede evidenciar que el mayor porcentaje de la poblacion
caracterizada 97,1% no almacena ningun producto junto a los alimentos o agua de
consumo sin embargo el 1,0% y 1,9% manifestdo que si almacena cerca
detergentes/desinfectantes, plaguicidas para matar (cucarachas, hormigas,
zancudos) se hace necesario reforzar este tema mediante educacion ya que los
quimicos venenosos, como por ejemplo los productos utilizados para matar
insectos, pueden causar enfermedades, y puede deberse a su uso inadecuado.
Estos quimicos se encuentran en los fertilizantes, plaguicidas y aditivos que se usan
para la siembra de alimentos y la ganaderia. (OMS, 2007)
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Tabla N°30 Distribucién porcentual del lavado de verduras y frutas crudas antes del
consumo en el hogar de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de
bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.

Etiquetas de fila Frecuencia (n) Porcentaje
No 1 0,5%
Si 209 99,5%
Total 210 100%
Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
Grafica N°30 Distribucion porcentual del lavado de verduras y frutas
crudas antes del consumo en el hogar de los nifios beneficiarios de los
hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las
Américas.
0,5%
| n=210
99,5%
ENo @ Si

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

La mayor proporcion 99,5% refiri6 durante la caracterizacion que realiza lavado de
frutas y verduras crudas antes del consumo, frente a un minimo porcentaje 0,5%
equivalente a 1 persona que no realza estas acciones, es importante realizar el
lavado de estas ya que las frutas y las verduras crudas contienen microorganismos,
como Salmonella, E. coliy Listeria, que pueden enfermar a los integrantes de la
familia. En casa se debe lavar las frutas y verduras antes de comerlas, cortarlas o
cocinarlas, bajo agua corriente, para prevenir intoxicacion alimentaria, pero los
grupos que tienen mas probabilidades de enfermarse como lo son adultos mayores,
ninos menores de 5 afnos, personas que tienen problemas de salud o que toman
medicamentos inmunosupresores (diabetes, enfermedad del higado o del rifién, VIH
0 cancer)y mujeres embarazadas. (CDC, 2020)
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Tabla N°31 Distribucion porcentual del lugar utilizado para la limpieza y desinfeccion
de alimentos y menajes (Ollas, Platos, cubiertos) en el hogar de los nifios
beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas.

Lugar Frecuencia (n) Porcentaje
Lavadero 18 8,6%
Lavaplatos 133 63,3%
Lavaplatos; Lavadero 22 10,5%
Lavaplatos; Recipientes (Tinas, baldes, 22 10,5%
ollas)

Recipientes (Tinas, baldes, ollas) 15 7,1%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°31 Distribucion porcentual del lugar utilizado para la limpieza y
desinfeccidn de alimentos y menajes (Ollas, Platos, cubiertos) en el hogar
de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las A
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

De acuerdo a los datos obtenidos para la distribucion porcentual del lugar utilizado
para la limpieza y desinfeccion de alimentos y menajes el 63,3% manifestd utilizar
el lavaplatos y la menor cantidad 7,1% realiza esta accion en recipientes (tinas,
baldes, ollas). Se puede deducir que el lavaplatos es un elemento completamente
imprescindible en la cocina pues su funcion trasciende desde el lavado del menaje
hasta el lavado de verduras, frutas y otros alimentos antes de su coccion, sin
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embargo, sus caracteristicas los convierten en un punto de alto riesgo higiénico y
sanitario por el hecho de ser una zona humeda, sumado a la presencia de restos de
alimentos, pone las bases para el rapido desarrollo de microorganismos; por eso es
importante lavar de forma periddica la superficie hasta eliminar la suciedad. (CDC,
2020)

e ASPECTOS RELACIONADOS CON EL ESTADO DE SALUD

MENORES DE CINCO ANOS
Tabla N°32 Distribucion porcentual de las enfermedades presentadas en el ultimo
mes de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Enfermedades Frecuencia (n) Porcentaje
Problemas de piel / alergia 8 3,8%
Diarrea 12 5,7%
Tos 18 8,6%
Ninguna 159 75,7%
Resfriado, gripa, bronquitis o
pulmonia 13 6,2%
Total 210 100%
Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
Grafica N°32 Distribucién porcentual de las enfermedades
presentadas en el Ultimo mes de los nifios beneficiarios de los
hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacién
las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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El 75,7% de los nifios caracterizados pertenecientes a los HCB, no presentaron
ninguna enfermedad en los ultimos 30 dias, ya que posiblemente las practicas
higiénico sanitarias se realizan de manera adecuada, sin embargo, el 5,7%
manifestaron presencia de diarrea. Segun la OMS, 2017 se considera que el 88%
de las enfermedades diarreicas son producto de un abastecimiento de agua
insalubre y de saneamiento e higiene deficientes, si se corrigieran estos factores,
habria una reduccion entre 21% y 32% de la morbilidad por diarrea; ademas de las
medidas de higiene, la educaciéon sobre el tema y el habito de lavarse las manos
pueden reducir el nimero de casos de diarrea en hasta un 45%. Probablemente la
presencia de diarrea en los nifios caracterizados esté relacionada con las causas
mencionadas anteriormente, debido a que es una poblacién vulnerable que no
cuenta con adecuadas condiciones de vida, asi mismo, la presencia repetitiva de
estas puede ser un factor incidente en el estado nutricional identificado en el nifio y
del total de la poblaciéon caracterizada un porcentaje equivalente al 6,2 % refirié
haber presentado resfriado, gripa, bronquitis o pulmonia, la presentacién repetitiva
de esta patologia puede ser un factor incidente en el estado nutricional de los nifios.

Tabla N°33 Distribucién porcentual de tratamiento utilizado para detener o curar las
enfermedades presentadas en el dltimo mes de los nifios beneficiarios de los
hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.

Tratamiento Frecuencia (n) Porcentaje
Medicamentos auto formulados 7 3,3%
Medicamentos formulados por un 16 7,6%
farmaceuta

Medicamentos formulados por un 30 14,3%
médico

Remedios caseros 10 4,8%
En blanco 147 70%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Grafica N°33 Distribucion porcentual de tratamiento utilizado para
detener o curar las enfermedades presentadas en el Gltimo mes de los
nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Un 70% de la poblacién no presento enfermedades por tanto no recurrié al uso de
medicamentos en segundo lugar un 14,3%, acudi6 a un profesional para la
medicacion de las enfermedades presentadas, sin embargo, el 3,3%,4,8% y 7,6%
opto por suministrar a los nifios para tratar las enfermedades medicamentos auto
formulados, remedios caseros y medicamentos formulados por un farmaceuta
respectivamente. La OMS refiere al respecto que cada dia millones de padres
acuden a hospitales, centros de salud, farmaceéuticos, meédicos y sanadores que
aplican préacticas tradicionales en busca de atencion sanitaria para sus hijos
enfermos. Los estudios indican que en muchos casos estos dispensadores de salud
no evaltan ni tratan adecuadamente a los nifios, y que los padres tampoco reciben
asesoramiento adecuado. En los servicios sanitarios de primer nivel de paises de
bajos ingresos, el apoyo diagndstico es minimo o inexistente y a menudo escasean
los medicamentos y el equipo. La limitacién de suministros y de equipo, junto con el
ritmo irregular del flujo de pacientes, reducen las posibilidades de que los médicos
de este nivel de atencién puedan aplicar procedimientos clinicos complejos. (OMS,
2020)
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Tabla N°34 Distribucion porcentual de la alimentacién exclusiva con lactancia
materna de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Meses de lactancia materna exclusiva Frecuencia (n) Porcentaje
0 a 3 meses 76 36,2%
4 a 6 meses 100 47,6%
7 al2 meses 29 13,8%
Mayor a 12 meses 5 2,4%
Total 210 100%
Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
Grafica N°34 Distribucion porcentual de la alimentacién exclusiva
con lactancia materna de los nifios beneficiarios de los hogares
comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacién las
Ameéricas.
50% 47,6%
n=210
40% 36,2%
()
% 30%
S 20% 13,8%
10% . 2,4%
0% |
0 a 3 meses 4 a 6 meses 7 al2meses Mayoral2 meses
Meses de LME

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

La leche materna es el mejor alimento para el lactante durante los primeros meses
de vida. Cubre las necesidades nutricionales para su adecuado crecimiento y
desarrollo fisico y desde el punto de vista emocional le asegura el establecimiento
de un buen vinculo madre-hijo y una adecuada relacién de apego seguro con su
madre, ambos esenciales para un correcto desarrollo como persona independiente
y segura. Por todo ello la lactancia materna es considerada el método de referencia
para la alimentacion y crianza del lactante y el nifio pequefio.
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Por tanto es de resaltar la distribucion obtenida en la grafica donde predomina la
lactancia materna exclusiva hasta los 4 a 6 meses de edad del nifio, considerada
como la mas propicia para llevar a cabo esta practica ya que se recomienda la
lactancia materna exclusiva hasta los 6 meses de edad y con una alimentacién
complementaria adecuada, hasta los dos afios de vida o mas (Asociacion Espafiola
de Pediatria, 2012), sin embargo se observa un minimo porcentaje 2,4% que reportd
haber dado lactancia materna exclusiva hasta sobrepasar los 12 meses sin
compainiia de otros alimentos.

Tabla N°35 Distribucion porcentual del inicio de la alimentacibn complementaria de
los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas.

Meses de inicio de la alimentacion Frecuencia (n) Porcentaje
complementaria

1 a3 meses 52 24,8%

4 a 6 meses 96 45, 7%

7 al2 meses 59 28,1%
Mayor a 12 meses 3 1,4%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°35 Distribucién porcentual del inicio de la
alimentacion complementaria de los nifios beneficiarios de
los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la

asociacion las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Segun la distribucién porcentual del inicio de la alimentacion complementaria, el 57,
7% se encuentra acorde a las recomendaciones de la OMS que refiere que a los
seis meses (180 dias) se empiece a dar a los lactantes alimentos complementarios,
ademas de leche materna: 2-3 veces al dia entre los 6 y 8 meses de edad, y 3 veces
al dia mas un refrigerio nutritivo de los 9 a los 11 meses. Seguido de 28,1% que
iniciaron dicha alimentacion en edades comprendidas entre 7 y 12 meses, cuando
ya se deben tener instaurados los 3 tiempos de comida como lo referido por la OMS
“Entre los 12 y los 24 meses, deben darseles tres comidas y pueden ofrecérsele
otros dos refrigerios nutritivos, si lo desean. Los alimentos deben ser adecuados, es
decir, que proporcionen suficiente energia, proteinas y micronutrientes para cubrir
las necesidades nutricionales del nifio en crecimiento. Los alimentos deben
prepararse y administrarse de forma higiénica para evitar al maximo el riesgo de
contaminacion. Alimentar a un nifio pequefio requiere una atencion activa y
estimulacién para animarlo a comer.”

Tabla N°36 Distribucion porcentual de la duracién total de lactancia materna de los
nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas.

Duracién total de lactancia Frecuencia(n) Porcentaje

materna

0 a 3 meses 58 27, 7%
4 a 6 meses 32 15,2%
7 al2 meses 50 23,8%
14 a 24 meses 53 25,2%
Mayor de 24 meses 17 8,1%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Grafica N°36 Distribucion porcentual de la duracion total de
lactancia materna de los nifios beneficiarios de los hogares
comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las
Ameéricas.
n=210
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Segun los datos obtenidos en la caracterizacién respecto a la duracion total de la
lactancia materna el porcentaje mas significativo esta representado por un 27,7%
que, refirid solo haber realizado esta practica hasta los 3 meses de edad, lo que
permite deducir que unas de las principales causas de abandono de la lactancia son
en la mayoria de los casos debido a errores en la técnica de lactancia como un
comienzo tardio y a falta de conocimientos sobre las técnicas de agarre. Por otro
lado, es de resaltar los siguientes valores que, prolongaron el tiempo de lactancia
materna conjunta con alimentacion complementaria desde 6 meses hasta mayores
de 2 afios, puesto que se encuentran mayormente protegidos frente a padecer
infecciones gastrointestinales, respiratorias y urinarias y de que estas sean mas
graves y ocasionen ingresos hospitalarios. (Asociaciéon Espafiola de Pediatria,
2012)

Tabla N°37 Distribucién porcentual de la inscripcion al programa de crecimiento y
desarrollo de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Inscripcion al programa  de Frecuencia (n) Porcentaje
crecimiento y desarrollo
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No 13 6%
Si 197 94%
Total 210 100%
Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
Grafica N°37 Distribucion porcentual de la inscripcién al programa de
crecimiento y desarrollo de los nifios beneficiarios de los hogares
comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.
6%
n=210
94%
= No = Si

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Segun lo reportado por la presente grafica el 94% de la poblacion caracterizada se
encuentran inscritos los nifios al programa de crecimiento y desarrollo y el 6% por
su parte no se encuentra inscrito a dicho programa; El programa de crecimiento y
desarrollo en Colombia fue concebido como una expresion del compromiso del
estado con los nifios y nifias por la mejora de su salud y bienestar; su formulacion
data de hace casi veinte afios y su ejecucion es responsabilidad del ministerio de
salud y proteccion social. La formulacién de la politica publica de atencion integral
a la primera infancia, sancionada mediante la ley 1804 de agosto 2 de 2016, da a
este programa un papel protagénico en la garantia y materializacién de los derechos
de la primera infancia. Se trata de una serie de intervenciones en edades clave para
el seguimiento y acompafamiento de su crecimiento y desarrollo, asi como la
deteccion temprana y la atencién oportuna de cualquier alteracion a la que se
encuentren expuestos. La poblacion objeto del programa son todos los nifios y nifias
menores de diez afios vinculados al sistema nacional de afiliacion en salud.
(Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2018)
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Tabla N°38 Distribucion porcentual de las razones por las que los nifios
beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas, no se encuentran inscritos al programa de crecimiento y

desarrollo.
Razones de No vinculacion Frecuencia (n)  Porcentaje
Otra 1 0,5%
Desconocimiento 2 1,0%
No lo considera necesario 4 1,9%
No se encuentra vinculado al sistema de 11 5,2%
salud
Inscritos 192 91,4%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°38 Distribucién porcentual de las razones por las que los
nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Ameéricas, no se encuentran inscritos
al programa de crecimiento y desarrollo.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

De acuerdo con la distribucién porcentual de las razones por las que los nifios
beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Ameéricas, no se encuentran inscritos al programa de crecimiento y
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desarrollo, en mayor medida el 5,2% no se encuentra vinculado al sistema de salud,
siendo este uno de los requisitos principales para pertenecer a dicho programa, sin
embargo, entidades como la cruz roja brinda atencion gratuita en ello si los nifios
son provenientes de familias migrantes, se hace importante realizar una gestion
para que los nifios actualmente no vinculados reciban atencién en materia de control
del referido programa. Por otra parte la menor cantidad de poblacién encuestada
prefiere no llevar a los nifios a los controles debido a la situacién de confinamiento
actual por covid-19, el 1,9% no lo considera necesario y el 1% de los acudientes no
conocia el programa hasta la fecha del diligenciamiento de la ficha de
caracterizacion.

Tabla N°39 Distribucion porcentual del carnet actualizado de crecimiento y
desarrollo de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Carnet Actualizado Frecuencia (n) @ Porcentaje
No 56 27%

Si 154 73%

Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Grafica N°39 Distribucidn porcentual del carnet actualizado de
crecimiento y desarrollo de los nifios beneficiarios de los hogares
comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.

n=210

73%
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Segun lo expresado por los acudientes de los nifios que fueron caracterizados, el
73% cuenta con el carnet actualizado de crecimiento y desarrollo, contrario a un
27% que manifestd no tenerlo al dia concordando con la gréfica anterior donde
muchos manifestaron no tenerlo actualizado debido al temor de acercarse a los
centros de salud por la actual situacién de la pandemia covid-19, las guias de
atencion en salud sefialan que son 3 los instrumentos del programa de crecimiento
y desarrollo: un formato nacional de historia del nifio sano, un carné nacional de
salud infantil y las curvas del registro de crecimiento en las cuales se realizan
actividades de identificacion e inscripcion temprana, consulta medica y consulta de
seguimiento por enfermeria. (Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2018)

Tabla N°40 Distribucion porcentual del de las razones por las que los nifios
beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas, no cuentan con el carnet actualizado de crecimiento y

desarrollo.
Razones Frecuencia (n) Porcentaje
Desconocimiento 1 0,5%
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No ha podido acceder a una cita médica para 32 15,2%
el nifo (a)

Considera que no es necesario 3 1,4%
No tiene los medios econdémicos para 10 4,8%
dirigirse al centro de salud

Otro 10 4,8%
Carnet Actualizado 154 73,3%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°40 Distribucion porcentual del de las razones por las que los
ninos beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Ameéricas, no cuentan con el carnet
actualizado de crecimiento y desarrollo.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Se puede evidenciar que después de la poblacion vinculada, el 15,2% no han podido
acceder a una cita medica para el nifio pues manifestaron que se estan realizando
de manera virtual y es elevada la demanda lo que dificulta el acceso a obtener una
cita de control, por su parte algunos padres 4,8% no tiene los medios econdmicos
para dirigirse a los centros de salud, lo que se ha visto en potencial aumento ya que
muchos de ellos han quedado sin empleo por la situacion de cuarentena por la que
atraviesa el pais a causa de la epidemia covid-19 y un 1,4% considera no ser
necesario la actualizacion del carnet de crecimiento y desarrollo.
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e VACUNACION

Tabla N°41 Distribucion porcentual del esquema de vacunacion completo para la
edad de los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Esquema de vacunacion  Frecuencia  Porcentaje
completo (n)
No 14 7%

Si 196 93%

Total 210 100%
Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°41 Distribucién porcentual del esquema de vacunacion
completo para la edad de los nifios beneficiarios de los hogares
comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Durante los primeros afios de vida es fundamental cumplir con el esquema de
vacunacion para lograr un estado de inmunidad que impida la aparicion y el
padecimiento de enfermedades que pueden afectar la salud y bienestar del menor.
Las vacunas o inmunizaciones tienen dos objetivos fundamentales: proteger contra
las enfermedades infecciosas a nivel individual y colectivo, y, a largo plazo, lograr
la erradicacion de las enfermedades, puesto que la inmunidad que dan las vacunas
es para toda la vida. La mayoria de vacunas protegen de enfermedades especificas,
pero también hay otras que combinadas protegen mas de una enfermedad, es el
caso de la vacuna Triple Viral (Sarampién, Parotiditis y Rubéola) o la vacuna
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Pentavalente (Difteria, Tétanos y Tos Ferina, Hepatitis B y Haemophilus influenza
tipo B).

Por medio de las vacunas se han podido erradicar muchas enfermedades
infecciosas que producian grandes epidemias y muertes como la Viruela y la
Poliomielitis. En el caso de otras enfermedades como el Sarampién y la Rubéola,
aunque no se ha conseguido erradicarlas del todo, se ha reducido en gran
proporcion el numero de casos. Las vacunas son sustancias que se introducen en
el cuerpo del niflo desde su nacimiento y en varios periodos de su vida, con el fin
de contribuir a que el organismo desarrolle defensas que eviten la enfermedad.
Cuando se sufre una infeccion, el organismo reacciona produciendo anticuerpos o
defensas, que defienden de la enfermedad y protegen frente a futuras infecciones.
La mayoria de las vacunas necesitan varias dosis para lograr una adecuada
proteccion. Por eso es necesario ponerle al nifio todas las dosis establecidas en el
esquema de vacunacién, respetando las fechas que se indican para su
administracion. Un nifio esta bien vacunado cuando completa el total de las dosis
recomendadas en el esquema de vacunacion. (Alcaldia Mayor de Bogota D.C, S.F)

De acuerdo con los datos obtenidos en la poblacién el 93% de los acudientes
manifiestan que los nifios presentan el esquema de vacunacion completo, por lo
tanto cuentan con un estado de inmunidad que disminuye el riesgo de padecer
algunas enfermedades que puedan afectar la salud y bienestar de los menores, sin
embargo el 7% de la poblacién caracterizada equivalente a 14 nifios refiere no haber
completado el esquema de vacunacién debido a la situacién actual de contingencia
por la pandemia Covid-19 y al provenir de familias migrantes, por tanto presentan
mayor susceptibilidad a enfermedades peligrosas que puedan llegar a afectar un
poco mas el estado nutricional actual.

Tabla N°42 Distribucion porcentual de las razones por las que los nifios
beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas, no cuentan con el esquema de vacunacion completo para

Su edad.

Razones del esquema de vacunaciéon Frecuencia (n) Porcentaje
incompleto

Considera que no es necesario 3 1,4%
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Desconocimiento 2 1,0%
No ha podido acceder a una cita médica 11 5,2%
para el nifio (a)
No tiene los medios econdmicos para 4 1,9%
dirigirse al centro de salud
Otro 1 0,5%
En blanco 189 90%
Total 210 100,0%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°42 Distribucion porcentual de las razones por las que los nifios
beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a
la asociacion las Américas, no cuentan con el esquema de vacunaciéon
completo para su edad.
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Se puede evidenciar que de la poblacion caracterizada, el 5,2% no han podido
acceder a una cita médica para el nifio pues manifestaron que se estan realizando
de manera virtual y es elevada la demanda lo que dificulta el acceso a obtener una
cita de vacunacion, por su parte algunos padres 1,9% no tiene los medios
econdémicos para dirigirse a los centros de salud, lo que se ha visto en potencial
aumento ya que muchos de ellos han quedado sin empleo por la situacion de
cuarentena por la que atraviesa el pais a causa de la epidemia covid-19 y un 1,4%
considera no ser necesario la actualizacién del esquema de vacunacion.

e DESPARASITACION
Tabla N°43 Distribucién porcentual de la desparasitacion (Purga) recibida en el
altimo afo por parte de algun servicio de salud, medicina tradicional o automedicado
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para los niflos beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Antiparasitario Frecuencia (n) Porcentaje
(Purga)

No 92 44%

Si 118 56%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N° 43 Distribucién porcentual de la desparasitacion (Purga)
recibida en el dltimo afio por parte de algun servicio de salud, medicina
tradicional o automedicado para los nifios beneficiarios de los hogares

comunitarios de bienestar pertenecientes a

n=210

44%
56%

No = Si

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Del total de nifios evaluados el 56% sus acudientes refieren que si fueron
desparasitados para lo cual se deduce que la mayor parte de la poblacién conoce
la importancia de desparasitar a los nifios; por tanto se puede deducir que la mayor
parte de la poblacion conoce la importancia de desparasitar a los menores de 5
afos, por medio de esta practica se evita que se alojen parasitos en el tracto
gastrointestinal que puedan ocasionar dolor abdominal, diarreas, sangrados
intestinales que impiden el adecuado crecimiento y desarrollo de los nifios. Por otra
parte, el 44%, refirid no suministrar desparasitantes a los nifios, posiblemente esto
se debe a la falta de conocimiento por parte del acudiente, de la importancia que
tiene la desparasitacion en los nifios menores de 5 afios. La parasitosis en los nifios
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menores de cinco afos, es uno de los problemas de Salud Publica mas frecuente,
debido al desconocimiento de muchas madres de familia sobre parasitosis, higiene
personal y ambiental lo cual conlleva a los nifios menores de cinco afios a presentar
algun tipo de desnutricion, anemia, retraso en el crecimiento y desarrollo,
aumentando asi la indice morbimortalidad infantil.

e HIGIENE PERSONAL

Tabla N°44 Distribucion porcentual de las practicas higiénicas inculcadas por la
familia, realizadas diariamente por el nifio o nifia beneficiarios de los hogares
comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las Américas.

Practicas Higiénicas Frecuencia (n) Porcentaje
Bafarse - Higiene de ropay calzado 1 0,5%
Bafarse - Lavarse las manos - Cepillarse los 20 9,5%
dientes

Bafarse - Lavarse las manos - Cepillarse los 188 89,5%
dientes - Higiene de ropay calzado

Lavarse las manos - Cepillarse los dientes 1 0,5%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Grafica N°44 Distribucidn porcentual de las practicas higiénicas
inculcadas por la familia, realizadas diariamente por el nifio o nifia
beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a
la asociacion las Américas.
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de ropay calzado
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

La practica de adecuados habitos de higiene, permiten lograr familias, viviendas y
comunidades saludables, que contribuyan no so6lo a prevencién de las
enfermedades ligadas al saneamiento sobre todo de los menores de 5 afios, sino a
lograr en ellos su maximo crecimiento y desarrollo. De acuerdo a la caracterizacion
la mayoria de los nifios son capaces de realizar de manera diaria lavado de manos,
bafarse, cepillarse los dientes e higiene de ropa y calzado en un 89,5% en estos
nifos, es importante resaltar la labor de los padres al momento de inculcarle estos
habitos ya que estos se forman practicando todos los dias las mismas acciones o
actividades y que de forma evidente, estan incidiendo en su desarrollo haciendo que
el nifio sea mas organizado, cuidadoso y autoexigente consigo mismo. Por otro lado
la poblacién que manifiesta que su nifio solo realiza lavado de manos, bafarse,
cepillarse los dientes (9,5%) o lavarse de manos y cepillarse los dientes (0,5%) nos
permite inferir que son niflos de edades menores de dos afios que aun no tienen la
capacidad para realizar determinadas acciones.
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Tabla N°45 Distribucion porcentual del lavado de manos, realizado por los nifios
beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas.

Actividades Frecuencia (n) Porcentaje
Al llegar a casa - Antes de comer - Después de ir al bafio 6 2,9%

Al llegar a casa - Antes de comer - Después de ir al bafio 112 53,3%

- Después de jugar- tocar dinero o mascotas

Al llegar a casa - Antes de comer - Después de ir al bafio 80 38,1%

- Después de utilizar pafiuelos - Después de jugar, tocar
dinero o mascotas

Antes de comer - Después de ir al bafio - Después de 12 5,7%
utilizar pafiuelos - Después de jugar, tocar dinero o

mascotas

Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°45 Distribucion porcentual del lavado de manos, realizado
por los nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar
pertenecientes a la asociacion las Américas.

Antes de comer - Después de ir al bafio - n=210
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ir al bafio - Después de jugar- tocar dinero o 53,3%
mascotas

Actividades

Al llegar a casa - Antes de comer - Después de

ir al bafo 2,9%
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Porcentaje

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

En Colombia solo el 5% de la poblacion se lava las manos con agua y jabon como
una rutina establecida, el 57% de los casos no lo hace por la falta del habito. Un
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masivo cambio en el comportamiento con respecto al lavado de manos, es crucial
para alcanzar el Objetivo de desarrollo del Milenio de reducir la mortalidad entre los
nifios menores de cinco afos. Segun UNICEF “es necesario que tanto nifios como
adultos recuerden que es necesario lavarse las manos con agua y jabon después
de ir al bafio, antes de comer, antes de cocinar, después de cambiar un pafal y
luego de manipular basuras”. Lavarse las manos con agua y jabon disminuye
enfermedades como la diarrea, que es la segunda causa de muerte en nifios
menores de 5 afios y reduce en un 25% el nimero en casos de infecciones agudas
de las vias respiratorias, principalmente la neumonia. (UNICEF, 2017)

Segun la distribucion porcentual de la grafica, todos los dias los nifios realizan
lavado de manos en distintos momentos del dia, se debe resaltar que la mayor
cantidad 53,3% lo realiza en 5 momentos diferentes y el resto de la poblacion,
aungue lo realiza con menos frecuencia también tiene el habito de hacerlo.

Tabla N°46 Distribucion porcentual de la asistencia a controles de salud oral de los
nifios beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Ameéricas.

Asistenciaacontroles de salud Frecuencia (n) Porcentaje

oral

No 51 24%
Si 159 76%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020
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Grafica N°46 Distribucion porcentual de la asistencia a controles
de salud oral de los nifios beneficiarios de los hogares
comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las
Ameéricas.

n=210

No mSi

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

El control de salud oral, hace parte de uno de los objetivos especificos del programa
de crecimiento y desarrollo en Colombia asociado a la promocion y prevencion de
la salud infantil, en todos los controles se deben estimular acciones preventivas que
incluyen un método adecuado para el cepillado y la garantia de habitos alimentarios
sanos que aseguren la calidad de los dientes y eviten la formacion de caries.
Vigilancia estricta y envio a odontologia. (Ministerio de Salud y Proteccion Social,
2018) Del total de caracterizaciones realizadas, el 76% de los nifios si han asistido
a controles de salud oral y en una menor proporcion, representada por un 24% de
nifos caracterizados no han accedido a dichos controles, se hace necesario
mencionar que las encuestas que fueron diligenciadas por llamadas telefonicas se
les record6 a estos acudientes que a partir de los dos afios es importante llevar a
los nifios periodicamente a los controles de salud oral.

Tabla N°47 Distribucién porcentual de las razones por las que nifios beneficiarios
de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la asociacion las
Américas mayores de 2 afios no han asistido a los controles de salud oral.

Razones de no asistencia a control de Frecuencia (n) Porcentaje
salud oral
Considera que no es necesario 6 2,9%
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Desconocimiento 5 2,4%
No ha podido acceder a una cita 33 15,7%
odontoldgica para el nifio (a)

No tiene los medios econémicos para 9 4,3%
dirigirse al centro de salud

En blanco 157 74,8%
Total 210 100%

Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Grafica N°47 Distribucion porcentual de las razones por las que nifios
beneficiarios de los hogares comunitarios de bienestar pertenecientes a la
asociacion las Américas mayores de 2 afios no han asistido a los controles

de salud oral.

En blanco 74,8%
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Fuente: Base de datos Microsoft Excel 2020

Se puede evidenciar que de la poblacién vinculada, el 15,7% no han podido acceder
a una cita médica para el niflo pues manifestaron que se estan realizando de
manera virtual y es elevada la demanda lo que dificulta el acceso a obtener una cita
de control de salud oral, por su parte algunos padres 4,3% no tiene los medios
econdémicos para dirigirse a los centros de salud, lo que se ha visto en potencial
aumento ya que muchos de ellos han quedado sin empleo por la situacién de
cuarentena por la que atraviesa el pais a causa de la epidemia covid-19 y un 2,9%
considera no ser necesario llevar a los nifios a controles de salud oral.
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CONCLUSIONES

e Segun los resultados obtenidos podemos identificar que la poblacion
caracterizada pertenece a la zona urbana de la ciudad sin embargo es
importante resaltar que algunas familias viven en condiciones de pobreza,
inseguridad alimentaria, los cuales son factores incidentes en el estado
nutricional de los nifios.

e Laaplicacion de la ficha de caracterizacion figuré6 como una herramienta Util para
la identificacion de factores incidentes en el estado nutricional de los nifios.

e Es necesario implementar acciones de gestibn que contribuyan con el
mejoramiento del estado de salud de los nifios diagnosticados con malnutricion,
priorizando en algunos casos aquellos identificados con condiciones mas
vulnerables.

e Las estrategias de convocatoria resultaron efectivas ya que se logré captar un
100% de la poblacién objeto.

e Continuar con la sensibilizacion a la poblaciéon objetivo y dar cumplimiento con
los seguimientos trimensuales con el fin de identificar la evolucion del estado
nutricional tras la ejecucion del plan de intervencion individual.

e Fomentar habitos y estilos de vida saludables con el fin de lograr que se eduque
a las agentes educadoras.
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INFORME DE VERIFICACION DEL PLAN DE ACCION DE SEGURIDAD

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE LA ASOCIACION LAS AMERICAS,

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CENTRO ZONAL
CUCUTA 2

INTRODUCCION

La Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) es un compromiso del Estado
enmarcado en el enfoque de derechos, en el abordaje intersectorial e
interdisciplinario y en la gestion del riesgo, segun el Conpes Social 113 de 2008 la
seguridad Alimentaria y Nutricional es definida como la “La disponibilidad suficiente
y estable de alimentos, el acceso y el consumo oportuno y permanente de los
mismos en cantidad, calidad e inocuidad por parte de todas las personas, bajo
condiciones que permitan su adecuada utilizaciéon biologica, para llevar una vida
saludable y activa”, definicion que reconoce el derecho de la poblacién a no padecer
hambre y tener una alimentacién saludable, los ejes que definen la seguridad
alimentaria y nutricional son j) disponibilidad de alimentos, ii) acceso, iii) consumo,
iv) aprovechamiento o utilizacién biolégica de los alimentos y v) calidad e inocuidad
de los alimentos.

Para hacer realidad la seguridad alimentaria y nutricional en todos los hogares de
Colombia el Estado determino como una de las estrategias la necesidad de construir
y ejecutar un Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional (PNSAN) con
objetivos, metas, estrategias, y acciones dirigidas a toda la poblacién especialmente
en territorios y poblaciones con mayor privacion y vulnerabilidad entre los cuales
estan la poblacion en situacion de pobreza extrema, aquellas desplazadas por la
violencia y los afectados por desastres naturales, asi como también, la poblacion
infantil, mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia y adultos mayores. El
grupo de nifilez y adolescencia estard atendido a través de intervenciones
educativas encaminadas a establecer Habitos Alimentarios Saludables, donde se
incentiva la actividad fisica, el aumento en el consumo de frutas y verduras y la
reduccion del consumo de productos azucarados, con preservantes y colorantes
artificiales (Gobierno Nacional de Colombia , 2012).

En los Hogares Comunitarios del instituto Colombiano de Bienestar Familiar se
cuenta con un plan de accion de seguridad alimentaria y nutricional enfocado al

ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

IGINet Universidad de Pamplona 92
v Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e8I



ACREDITACION INSTITUCIONAL

4 e e S
ivasnzaines...) L vaellre opledive]

cumplimiento de cada uno de los ejes de la Seguridad Alimentaria, siendo
fundamental el seguimiento y monitoreo a cada una de las estrategias y actividades
establecidas para el cumplimiento del mismo, permitiendo contribuir que los nifios
y niflas vivan en ambientes y entornos protectores que promuevan su adecuado
crecimiento y desarrollo integral.

Es asi, como los estudiantes de Practicas Campos de Accién Profesional apoyan a
los Hogares Comunitarios de Bienestar, identificando el cumplimiento de las
actividades establecidas en el plan de accién de seguridad alimentaria y nutricional
de los HCB, a partir de un instrumento de verificacion aplicado al plan de accién de
seguridad alimentaria establecido para la asociacién las Américas.
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JUSTIFICACION

El plan de seguridad alimentaria y nutricional es un plan que brinda elementos para
gue las instituciones avancen en mejorar las condiciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional (SAN) de la poblacion colombiana y lo haga por medio de acciones
articuladas y convergentes, desde las distintas entidades publicas pertinentes y los
actores de la sociedad civil involucrados.

El seguimiento, el monitoreo y la evaluacion son herramientas que permiten conocer
el avance, los logros y retos en los diferentes ejes del Plan de Seguridad Alimentaria
y Nutricional y por ende son de gran importancia para mejorar y fortalecer los
procesos de gestidon y contribuir al cumplimento de sus objetivos. De otra parte, la
difusidn de los resultados y el avance en la gestion ofrecidos en un mecanismo de
seguimiento y evaluacion, facilitan el control social, lo cual es esencial para la
transparencia y la sostenibilidad misma del plan. Por estas razones, se
implementaron acciones de verificacion del cumplimiento de las actividades que
enmarca el Plan de accion de seguridad alimentaria y nutricional.

Parte del proceso de apropiacion social de los temas de SAN, implica el
establecimiento y desarrollo de la cultura en favor de la disponibilidad permanente
de informacién acerca del avance de los compromisos sociales, planes, programas
y proyectos de Seguridad Alimentaria y Nutricional, y por lo tanto es necesario el
establecimiento y desarrollo de un sistema de seguimiento, monitoreo y evaluacion”.
(FAO, 2016)

Dando cumplimento a lo anterior, este informe de verificacion tiene como propadsito
identificar el estado de cumplimiento del Plan de Accion de Seguridad Alimentaria y
nutricional, que a su vez permitira realizar un plan de mejoramiento en el que se
establezcan estrategias educativas y orientadoras que promuevan el cumplimiento
de las actividades no realizadas en los Hogares Comunitarios del Bienestar de la
Asociacion las Américas.
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OBJETIVO GENERAL
Verificar el cumplimiento de las actividades planteadas en el plan de accién de la

politica de seguridad alimentaria y nutricional, de la asociacién las Américas del
centro zonal Cdcuta dos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Socializar el plan de seguridad alimentaria y nutricional a las agentes
educadoras.

e Verificar el cumplimiento de las actividades propuestas en el plan de accion
de seguridad alimentaria y nutricional de los HCB.

e Proponer plan de mejoramiento que favorezca el desarrollo del plan de
seguridad alimentaria y nutricional.

¢ Implementar las acciones de intervencidn y monitoreo propuestas.
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METODOLOGIA

VERIFICACION DEL PLAN DE ACCION DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y

NUTRICIONAL.
1. Solicitud de Plan de accion de 2. Verificacion del cumplimiento de
SAN a la Representante legal dela ——— las actividades del Plan de Accién de
asociacion Las Ameéricas Seguridad Alimentaria y nutricional
3. Socializacién del Plan de Accidn 4. Realizacion del plan de
de Seguridad Alimentaria y —> mejoramiento a partir de los
nutricional resultados encontrados

5. Tabulacion y andlisis de los
resultados encontrados en la —>
verificacion.

6. Elaboracion del informe de
verificacion
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1. Solicitud de Plan de accion de SAN a la Representante legal de la
asociacion Las Américas: Por medio de llamada via telefénica se realizé la
solicitud a la representante legal de un encuentro para la socializacion del
Plan de Accion de Seguridad Alimentaria y nutricional.

2. Verificaciéon del cumplimiento de las actividades del Plan de Accién de
Seguridad Alimentaria y nutricional Se recibe un correo con el plan de
accion de SAN de la asociacion las Américas y la verificacion de las
actividades realizadas hasta la fecha por parte de la estudiante de X
semestre se hace en acompafamiento via telefénica a la representante legal
refiriendo el cumplimiento o no de las actividades mencionadas en el
instrumento.

3. Socializacién del Plan de Acciéon de Seguridad Alimentariay nutricional:
Las nutricionistas dietistas, hacen entrega y socializacion del plan de accién
de SAN mediante una reunion por la plataforma Microsoft Teams a las EAS
Centro Zonal Cucuta 2.

4. Realizacion del plan de mejoramiento a partir de los resultados
encontrados: teniendo como base la verificacion del plan de accion de, se
realiza el plan de intervenciones con la implementacién de estrategias
educativas que orienten el cumplimiento de todas las actividades
establecidas en el Plan de Accion de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
todos los HCB de la Asociacién las Américas.

5. Tabulacién y analisis de los resultados encontrados en la verificacién:
Se realizd un analisis de la informacion recolectada por el instrumento de
verificacion, teniendo en cuenta las observaciones manifestadas por la
representante legal en las actividades establecidas.

6. Elaboracién del informe de verificacion: Teniendo como base la
informacion recolectada, se procede a la realizacién del informe de
verificacion del Plan Accion de Seguridad Alimentaria y nutricional, con la
posterior socializacion y aprobacién del docente supervisor.
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ANALISIS DE RESULTADOS

EJE DE LA SEGURIDAD

ESTRATEGIAS DEL

CUMPLIMIENTO

ALIMENTARIA'Y COMPONENTE ACTIVIDADES OBSERVACIONES
NUTRICIONAL S| NO
Disponibilidad: Acciones
gue contribuyen a potenciar
la oferta de a_Ilmentos anivel 1. Promocion de . Hasta la Fecha no se habia
nacional, regional y local y el . Taller sobre compras locales aplicado .
- " alternativas de v X realizado el taller de compras
suministro  suficiente  de . al componente de salud y nutricién.
consumo: locales.
estos frente a los
requerimientos de la
poblacién.
1. El ciclo de menus y los documentos
que lo X sin observaciones
soportan deben ser elaborados por el
nutricionista del ICBF
2. Solicitar al CZ la realizacién de Se hace necesario realizar
talleres de estandarizacion de X capacitacion en
. ) porciones. estandarizacion de porciones.
Acceso a los alimentos: C - - - -
o 2.Complementacion | 3. Publicar la lista de intercambios y la
posibilitar el acceso a . . : . .
. L alimentaria en las tabla de control de porciones en lugar X sin observaciones
una alimentacién adecuada : L X
; modalidades de visible para los manipuladores.
y sostenible por parte de atencion ICBF 4. Publicar ciclo de menu visible para
toda la poblacion. § o P X sin observaciones
los padres de familia
1. Disefiar programa de seleccion de
proveedores, en conjunto con la
madre o padre comunitario de la UDS X
y con acompafamiento del ICBF
2. Implementacién del programa de
seleccion de proveedores
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ESTRATEGIAS
DEL
COMPONENTE

ACTIVIDADES

CUMPLIMIENTO

Sl

NO

OBSERVACIONES

1.Diligenciamiento de los formatos
establecidos para el control, seguimiento y
entrega de los AAVN en la UDS.
Incluyendo resumen de saldos, existencias
y reservas.
2. Resultados de visitas de interventoria.

Si cuenta con los formatos de
los AAVN vy las actas de las
visitas de interventoria.

Consumo: Acciones que
buscan fortalecer en la
poblacibn la  seleccion
adecuada de
los alimentos y la practica
de habitos alimentarios
saludables que le
permitan  mantener un
estado de salud y nutricion
adecuado.

LACTANCIA MATERNA:
1. Entrega de volante referente a definicion,
beneficios de
lactancia materna.
2. Exhibicion de cartelera alusiva a técnicas
de extraccion de lactancia materna.
3. Celebracién de la SEMANA MUNDIAL
DE LA LACTANCIA MATERNA 2020.

Se realizaron actividades de
educacion alimentaria.

3.Educacion
alimentariay
nutricional

HABITOS SALUDABLES
4. Recalcar los beneficios de la practica de
hébitos saludables como son el lavado de
manos y consumo de alimentacion
saludable diariamente en las actividades
pedagégicas.

5. Celebracion de la semana de hébitos y
estilos de vida saludables (septiembre).

Se ha recalcado las practicas
de habitos saludables y asistir
a la videoconferencia en
conmemoracion de habitos y
estilos de vida saludables del
ICBF.

AIEPI

6. Solicitar a los padres de familia de
acuerdo a la edad de sus nifios y nifias el
cumplimiento de la consulta de valoracién
integral (crecimiento y desarrollo - vacunas
odontologia- visual - auditivo - certificado
de suministro de antidesparasitarios)
7. Verificar el control de vacunas acorde a
la edad de los beneficiarios.

Sin observaciones
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EJE DE LA SEGURIDAD | ESTRATEGIAS TR T
ALIMENTARIA Y DEL ACTIVIDADES OBSERVACIONES
NUTRICIONAL COMPONENTE Sl NO

Por la situacion actual debido
1. Tamizaje nutricional trimestral. X a la pandemia Covid-19 no se
ha podido realizar.

2. Remision a entidad de salud segln sea el
caso 0 a secretaria de salud municipal con

apoyo y seguimiento del CZ.
3. seguimiento de la atencién brindada por la X Se ha realizado cuando
EAPB aplica.
4. Seguimiento al suministro y consumo de la
FTLC dentro en la UDS para los casos que lo
Aprovechamiento ameriten.
biologico: Incluye 1. Consolidar documentacién de los equipos
factores determinantes del antropométricos (hoja de vida, entre otros)
medio ambiente, entornos y | 4. Sistemade | 2. Realizar las Verificaciones intermedias y X Sin observaciones
estilos de vida, SN soportar lo evidenciado en acta y formatos de
situacién nutricional de la Valoracion metrologia por equipos de medicién
poblacion,  disponibilidad, inicial'y 3, Gestionar con el CZ las capacitaciones al .
calidad y acceso a los | seguimiento | personal de apoyo en la toma de medidas X No se ha realizado por
servicios de salud, agua antropométricas motivos de la pandemia
potable y  saneamiento 1. Realizar Dramatizados o0 cuentos
basico. participativos que permitan promover la X Sin observaciones

alimentacion saludable y la estrategia 5 al dia
2. Establecer en la planeacion semanal la

realizacion de actividad fisica 3 veces por X

semana

Remisién a ente de salud y segun el caso. X Sin observaciones
1, consolidacion del informe y radicacién al

centro zonal X Sin observaciones

2, socializacion en comité operativo de las
barreras de acceso
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EJE DE LA SEGURIDAD ESTRATEGIAS CUMPLIMIENTO

ALIMENTARIA Y DEL ACTIVIDADES OBSERVACIONES
NUTRICIONAL COMPONENTE
Sl NO
1, consolidacion del informe y radicacién al
centro zonal
2, socializacién en comité operativo del X Sin observaciones
avance de los casos con desnutricién y/o
obesidad

2. Remisién a entidad de salud segln sea
el caso o a secretaria de salud municipal
con apoyo Yy seguimiento del CZ.
3. seguimiento de la atencion brindada por

Sin observaciones

la EAPB X
4. Seguimiento al suministro y consumo de

Calidad e Inocuidad de la FTLC dentro en la UDS para los casos

los alimentos: Acciones que lo ameriten.

ara garantizar que los . .
ba 9 q = 5. Educacion en | 1. Estructurar un protocolo para prevenir
alimentos no causen dafio
. BPM - agua casos de enfermedades prevalentes, . .
al consumidor ) . X Sin observaciones
potabley inmunoprevenibles y ETAS

cuando se preparen o saneamiento 2. Socializar a los padres de familia

consuman de acuerdo con - ' P .

el uso al que se destinan basico en el

contribu e?\do a Ie; hogar Solicitud de listado de proveedores junto X Si se cuenta con el listado

ouyend i con el concepto sanitario a la UDS

seguridad alimentaria de la

poblacion. Curso de manipulacién de alimentos, Curso certificado
certificacibn médica, y examenes de X P y

. examenes actuales.

laboratorio

Realizar el manual de Buenas Practicas de

Sin observaciones
Manufactura BPM X
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1. Elaborar listas de chequeo para hacer
seguimiento al area de almacenamiento y
dar cumplimiento a la Guia técnica del
componente de alimentacién y nutricion
2. Realizar formato de acta de entrega de

alimentos, que contenga fecha de entrega, Las representantes legales

nombre de la UDS, nombre del confirman tener todos los
. X ;

responsable de la UDS, alimentos y documentos requeridos al

cantidades entregadas, nombre de quien dia.
entrega los alimentos y un espacio para
anotar las devoluciones u observaciones
gue realice la madre o padre comunitario
por no cumplir
con la calidad e inocuidad de los alimentos.

La representante legal refiere

Realizar el manual de PLAN DE que las UDS cuenta con un

SANEAMIENTO BASICO acorde a la UDS. X plan de saneamiento bésico a
implementar antiguo.
“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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Tabla N°1 Verificacion del cumplimiento de las actividades del Plan de Accion de la Politica de
seguridad alimentaria y nutricional, Asociacion Las Américas

Si cumple 36 88%
No cumple 5 12%
TOTAL 41 100%

Gréfica N°1 Verificacion del cumplimiento de las actividades del
Plan de Accién de la Politica de seguridad alimentaria y
nutricional, Asociacion Las Américas

u Si cumple & No cumple

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos en la verificacion, se evidencia que el 88% de las
actividades establecidas en el Plan de Accion de Seguridad Alimentaria se cumplieron, mediante la
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implementacion s‘tecnologlas de la comunicacion y la inforfacion, las Madres comunitarias
de los HCB de la asociacién las Américas hicieron posible el cumplimiento de la mayoria de las
actividades, lo que demuestra el compromiso y la corresponsabilidad con los nifios y nifias, asimismo se
identifica que el 12% de las actividades No fueron cumplidas, puesto que estas actividades requieren de
la presencia fisica del Nutricionista Dietista para ser llevadas a cabo, situacion que se ha dificultado

debido a la emergencia sanitaria del COVID-19.

A partir de los resultados obtenidos se realizara un plan de mejoramiento que permita dar cumplimiento
a las actividades pendientes, como el taller de compras locales, taller de estandarizacion de porciones,
el tamizaje nutricional trimestral, las capacitaciones al personal de apoyo en la toma de medidas
antropométricas, mediante estrategias educativas y orientadoras a la poblacién objeto.
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CONCLUSIONES

e Se logro la verificacion de cada una de las actividades propuestas en el plan
de accion de seguridad alimentaria y nutricional de los HCB de la asociacion
las Américas donde se evidencio que se han desarrollado la mayoria de las
actividades planteadas en el mismo.

e Con respecto a las actividades que aun no han sido desarrolladas en el plan
de accion de seguridad alimentaria y nutricional corresponden a aquellas
acciones que por la pandemia no han podido realizarse, las cuales, se
tomardn como base para la realizacion del plan de mejoramiento que se
ajuste a la necesidad de realizarse virtualmente.

e De manera general es importante dar continuidad a las acciones en
Seguridad Alimentaria y Nutricional existentes abordadas en este informe,
que han mostrado niveles satisfactorios de cumplimiento en su gestion y
cuyos objetivos siguen siendo relevantes para dar respuesta al cumplimiento
a los objetivos del Plan de accién de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
los HCB.
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DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL

NUTRICION Y DIETETICA

PLAN DE MEJORAMIENTO

BlENESTAR
FAMILIAR

NOMBRE DE LA UNIDAD O PUNTO DE ENTREGA O INSTITUCION: ASOCIACION LAS AMERICAS

ACTIVIDADES Y/O PERIODO DE EJECUCION
PROBLEMA ENCONTRADO, ESTRATEGIAS PARA
OBJETIVO META INDICADOR RESPONSABLES
SITUACION A MEJORAR SOLUCIONAR LA SITUACION INICIAL FINAL
ENCONTRADA
Alejandra Yaliany
Las representantes legales no han . Fortalecer el proceso de compras . # de madres Ortega
R .p L, 8 Diapositivas sobre la tematica P P Capacitar el 100% o ‘g
recibido capacitacion para la locales en las Madres comunitarias Altamiranda
. ., . o de las madres ) . 27/11/2020 | 27/11/2020
implementacién de la Estrategia Comunitarias de los Hogares . capacitadas/ # de Nutricionista
Poster sobre compras locales. o ) comunitarias de las i 4:00 Pm 5:00 pm
de compras locales del Comunitarios de Bienestar del asociaciones madres convocadas Dietista en
componente de alimentacion. centro zonal Cucuta 2. ’ *100 formacion X
semestre
Diapositivas de estandarizacion Alejandra Yalian
. P . Desarrollar la habilidad de las / v
las EAS requieren del taller de de porciones. . . # de madres Ortega
estandarizacién de porciones para agentes educativas de los HCBen | Capacitar el 100% comunitarias Altamiranda
X P P . estandarizacion de porciones de las madres . L 27/11/2020 | 27/11/2020
implementar en las UDS por tal Video sobre el proceso de . . N . capacitadas/ # de Nutricionista
) o . L, R logrando identificar los tamafios | comunitarias de las . 3:10 Pm 4:10 pm
motivo se realizara capacitaciones | estandarizacion de porciones ) . . madres convocadas Dietista en
. de los alimentos que se ajusten al asociaciones. o,
a las madres comunitarias. _ *100 formacion X
. ) ” peso de servido
Infografia “guia de porciones semestre
Presentacion en diapositivas de
la importancia y el proceso de
una r?uerta casZra P Implementar en el proceso de Alejandra Yaliany
’ ensefianza-aprendizaje la huerta Capacitar el 100% # de madres Ortega
Inexistencia de promocion de casera como estrategia v comunitarias Altamiranda
_ P Video educativo 3 como estrategla y de las madres _ miran 19/11/2020 | 19/11/2020
alternativas de consumo para el concientizacion del buen usoy . capacitadas/ # de Nutricionista
X . e . comunitarias de las - 3:00 Pm 3:30 pm
eje de Disponibilidad. Juego lidico de presuntas cuidado de los recursos naturales asociaciones madres convocadas Dietista en
& pres ’ en las unidades de servicio del ’ *100 formacion X
centro zonal Clcuta 2. semestre
Cartilla educativa, “Armando mi
huerta en casa”.
ELABORADO REVISADO APROBADO

Alejandra Yaliany Ortega Altamiranda
Nutricionista Dietista en Formacion

ND. Alexander Calderén Rojas
Docente Supervisor

ND. Alexander Calderén Rojas
Docente Supervisor
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DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETIC

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
PRACTICA CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL
NUTRICION Y DIETETICA

PLAN DE MEJORAMIENTO

4

BIENESTAR
FAMILIAR

NOMBRE DE LA UNIDAD O PUNTO DE ENTREGA O INSTITUCION: ASOCIACION LAS AMERICAS

ACTIVIDADES Y/O PERIODO DE EJECUCION
PROBLEMA ENCONTRADO, ESTRATEGIAS PARA
OBJETIVO META INDICADOR RESPONSABLES
SITUACION A MEJORAR SOLUCIONAR LA SITUACION INICIAL FINAL
ENCONTRADA
Diapositivas sobre la temética
Poster sobre medidas . .
L e Orientar a las agentes educativas
Capacitaciones a las madres antropométricas “Pesando y o # de madres .
o o e de los Hogares Comunitarios de . . Alejandra Ortega
comunitarias en la toma de midiendo a un nifio”. Bienestar del centro zonal Clcuta Capacitar el 100% comunitarias Altamiranda
medidas antropométricas . de las madres capacitadas/ # L o 20/11/2020 | 20/11/2020
. . X X 2 sobre la toma de medidas . Nutricionista Dietista
Medidas antropométricas y Folleto ilustrativo sobre o comunitarias de las de madres . 2:00 am 3:00 pm
. . L. " . - antropométricas y el o en formacioén X
reconocimiento de Signos fisicos Desnutricién infantil”. o ) L asociaciones. convocadas
o reconocimiento de signos fisicos semestre
de desnutricién L *100
" , . de desnutricion.
Poster “Recon6ceme” sobre
signos fisicos a identificar de
desnutricién
Diapositivas del plan de
saneamiento basico.
Videos sobre “Lavado de
Las EAS no cuentas con plan de I o v . Reforzar conocimientos en temas # de madres .
. L. . manos” y “plan de saneamiento . . o Alejandra Ortega
saneamiento basico actualizado basico relacionados con el plan de Capacitar el 100% comunitarias Altamiranda
para implementar en las UDS por | s saneamiento basico que debe de las madres capacitadas/ # L o 20/11/2020 | 20/11/2020
) L Guia educativa “Higiene y o Nutricionista Dietista
tal motivo se realizard ) i o desarrollarse en cada uno de los comunitarias de las de madres . 3:00 am 4:00 pm
. saneamiento basico” “plan de ) X . en formacion X
capacitaciones a las madres . - HCB, garantizando calidad en los asociaciones. convocadas
o ) saneamiento basico, Datos a _ semestre
comunitarias sobre el mismo. N protocolos establecidos. *100
tener en cuenta
Actividad evaluativa por medio
del juego Kahoot.
ELABORADO REVISADO APROBADO

Alejandra Yaliany Ortega Altamiranda
Nutricionista Dietista en Formacion

ND. Alexander Calderdon Rojas
Docente Supervisor

ND. Alexander Calderdén Rojas
Docente Supervisor
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INFORME DE EJECUCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO DE LA
ASOCIACION LAS AMERICAS DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - CENTRO ZONAL CUCUTA 2

INTRODUCCION

Colombia, hace mas de tres décadas comenzo a disefiar y aplicar estrategias
de alimentacion y nutricion, con un enfoque de subsidios y ayuda humanitaria, con
el proposito de favorecer a las familias mas pobres. Sin embargo, no existian
responsables en el tema de seguridad alimentaria y nutricional, ni tampoco
lineamientos que permitieran desarrollar acciones especificas, para disminuir la
inseguridad alimentaria y nutricional en la poblacion colombiana.

Por lo anterior, a partir del afio 2006 se inici6 el proceso de construccion de
la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional -PSAN, este documento
fue sometido a consideracion del Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social
-CONPES y después de las respectivas revisiones y ajustes, fue aprobado como
documento CONPES 113 de marzo 31 de 2008.

Una de las estrategias planteadas en el documento de politica SAN, es la
construccion y puesta en marcha de un Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -PNSAN, como instrumento operativo de la Politica. Para ello la
Comisién Intersectorial de Seguridad Alimentaria y Nutricional -CISAN (creada
como instancia de concertacion, armonizacion y seguimiento de la Politica) ha sido
actor responsable y participe en la construccion del PNSAN y debe velar por la
ejecucion del mismo.

El PNSAN, ademas de servir de instrumento para cumplir con los objetivos
de la politica, pretende servir de guia para la construccién e implementacion de los
planes territoriales, dirigido a toda la poblacién colombiana, pero con énfasis en los
territorios y poblaciones con mayor privacion y vulnerabilidad, entre las cuales estan
la poblacién en situacion de pobreza extrema, desplazada por la violencia y los
afectados por desastres naturales; asi como también, la poblacion infantil, las
mujeres gestantes, las madres en lactancia y los adultos mayores.
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Para el instituto Colombiano de Bienestar familiar es de vital importancia realizar el
cumplimiento del plan de accidon para el desarrollo de la politica de seguridad
alimentaria y nutricional, enfocado en los ejes de disponibilidad a los alimentos
definido como la cantidad de alimentos que se disponen a nivel nacional, regional y
local, estando relacionada con el suministro suficiente de estos frente a los
requerimientos de la produccién y la importacion, el eje de acceso a los alimentos
como la posibilidad de las personas de alcanzar una alimentacién adecuada y
sostenible refiriéendose a los alimentos que pueden obtener o comprar una familia,
comunidad o pais, el eje de consumo que se refiere a los alimentos que comen las
personas y esta relacionado con la seleccion de los mismos, las creencias, actitudes
y practicas, el eje de aprovechamiento y utilizacion biologica de los alimentos que
hace referencia al como y cuanto aprovecha el cuerpo humano los alimentos que
consume y cdmo los convierte en nutrientes para ser asimilados por el organismo,
y por ultimo el eje de calidad e inocuidad de los alimentos donde hace alusion al
conjunto de caracteristicas de los alimentos que garantizan su aptitud para el
consumo humano. (Gobierno Nacional, 2013)

Desde las préacticas formativas Campos de Accién Profesional se permite apoyar
estas estrategias mediante la verificacion del plan de accién de seguridad
alimentaria del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar centro Zonal Cucuta 2,
identificando el cumplimiento de las actividades mediante la socializacion de estas
con las representantes legales y las madres comunitarias de las UDS de la
Asociacion las Américas.
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MARCO TEORICO

El documento Conpes Social 113 de 2008, define la Seguridad alimentaria y
Nutricional como: “La disponibilidad suficiente y estable de alimentos, el acceso y el
consumo oportuno y permanente de los mismos en cantidad, calidad e inocuidad
por parte de todas las personas, bajo condiciones que permitan su adecuada
utilizacion biologica, para llevar una vida saludable y activa”, esta definicion
reconoce el derecho de la poblacion a no padecer hambre y a tener una
alimentacion adecuada , el deber que tiene la persona y la familia de procurarse una
alimentacion apropiada y la necesidad de contar con estrategias sociales para
afrontar los riesgos.

El Objetivo de la Politica es garantizar que toda la poblacion colombiana
disponga, acceda y consuma alimentos de manera permanente y oportuna, en
suficiente cantidad, variedad, calidad e inocuidad.(Politica de Seguridad Alimentaria
y Nutricional | Portal ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, n.d.)

El PNSAN es el conjunto de objetivos, metas, estrategias y acciones
propuestos por el Estado Colombiano, en un marco de corresponsabilidad con la
sociedad civil, segun los ejes que conforman la politica:

El primer eje “disponibilidad de alimentos” es la cantidad de alimentos con
que se cuenta a nivel nacional, regional y local. Esta relacionada con el suministro
suficiente de estos frente a los requerimientos de la poblacion y depende
fundamentalmente de la produccion y la importacion.

El Acceso a alimentos es el segundo eje del PSAN y trata sobre la posibilidad
de todas las personas de alcanzar una alimentacion adecuada y sostenible, los
alimentos que puede obtener o comprar una familia, una comunidad o un pais. Sus
determinantes basicos son el nivel de ingresos, la condicién de vulnerabilidad, las
condiciones socio-geograficas, la distribucion de ingresos y activos (monetarios y
no monetarios) y los precios de los alimentos.

El en PSAN el tercer eje es el del consumo se refiere a los alimentos que
comen las personas y esta relacionado con la selecciéon de los mismos, las
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creencias, las actitudes y las practicas. Sus determinantes son: la cultura, los
patrones y los habitos alimentarios, la educacidén alimentaria y nutricional, la
informacion comercial y nutricional, el nivel educativo, la publicidad, el tamafio y la
composicién de la familia.

El cuarto eje es el de Aprovechamiento o utilizacién biolégica de los
alimentos referente a como y cuanto aprovecha el cuerpo humano los alimentos que
consume y como los convierte en nutrientes para ser asimilados por el organismo.
Sus principales determinantes son: el medio ambiente, el estado de salud de las
personas, los entornos y estilos de vida, la situacion nutricional de la poblacion, la
disponibilidad, la calidad y el acceso a los servicios de salud, agua potable,
saneamiento basico y fuentes de energia.

Calidad e inocuidad de los alimentos: se refiere al conjunto de caracteristicas
de los alimentos que garantizan que sean aptos para el consumo humano, que
exigen el cumplimiento de una serie de condiciones y medidas necesarias durante
la cadena agroalimentaria hasta el consumo y el aprovechamiento de los mismos,
asegurando que una vez ingeridos no representen un riesgo (biologico, fisico o
quimico) que menoscabe la salud. No se puede prescindir de la inocuidad de un
alimento al examinar la calidad, dado que la inocuidad es un atributo de la calidad.
Sus determinantes basicos son: la normatividad (elaboracion, promocion,
aplicacion, seguimiento); la inspeccion, vigilancia y control; los riesgos bioldgicos,
fisicos y quimicos, y la manipulacién, conservacion y preparacion de los alimentos.

Los dos primeros ejes son la base material y econémica de la seguridad
alimentaria y nutricional, los ejes del consumo y aprovechamiento o utilizacion se
refieren a la capacidad de las personas de convertir los alimentos en alimentacion
adecuada, incluye los habitos del individuo, y el punto e (calidad e inocuidad de los
alimentos) se relaciona con las caracteristicas intrinsecas del bien en cuestion, es
decir, con el alimento, Estos generan impactos sobre la dimensién de los medios
economicos, asi como en la calidad de vida y el bienestar de la poblacion
colombiana.

@ ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

ICOMBT N Universidad de Pamplona 111
50 mem v Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e8I



ACREDITACION INSTITUCIONAL

2adnot / f e ll I” rf v-

JUSTIFICACION

El 13 de marzo de 2013 la Comision Intersectorial de Seguridad Alimentaria
y Nutricional (CISAN) lanza oficialmente el Plan Nacional de Seguridad Alimentaria
y Nutricional 2012 - 2019, en cumplimiento a lo establecido en el CONPES 113 de
2008, por el cual se adopta la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional. El objetivo de dicho Plan es, contribuir al mejoramiento de la situacion
alimentaria y nutricional de toda la poblacion colombiana, en especial, de la mas
pobre y vulnerable, permitiéndonos ser participes de la creacién de entornos que
favorezcan el crecimiento y desarrollo del pais, haciendo énfasis en su estricto
cumplimiento para el logro de los objetivos planteados, beneficiando a miles de
colombianos.

En el pais se vienen desarrollando una serie de programas y actividades
asistenciales de alimentacién y nutricibn de manera desarticulada e incluso
sectorizada, lo que ha dificultado la proteccion de las poblaciones en distintos
niveles de riesgo y la reduccién de diferentes expresiones de hambre y malnutricion.
Estas iniciativas se han adelantado sin atender la politica de estado existente, donde
se dan lineamientos y estrategias que orientan las acciones a establecer, que
pueden generar sinergias y aumentar la efectividad dentro de las condiciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de la poblacién (Gobierno Nacional, 2013).

Es por esta razén que para el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) es de vital importancia contribuir a la garantia de la seguridad alimentaria y
nutricional de los nifios, nifias y las familias vinculadas a las modalidades de
atencion, especialmente durante y posterior a la pandemia, trabajando de la mano
con entidades del orden nacional, territorial, el sector privado, la academia y la
cooperacion internacional, presentando acciones de trabajo como la entrega
especial de canastas nutricionales, raciones alimentarias, estrategias pedagogicas
para la difusibn de herramientas educativas, que promueven la alimentaciéon
saludable. (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, 2020)

Con la finalidad de establecer un control y el desarrollo de cada una de las
actividades enmarcadas en el plan de accién para la politica de seguridad
alimentaria y nutricional durante esta emergencia sanitaria, las estudiantes de
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practicas del programa de Nutricion y Dietética verificaran el cumplimiento de cada
una de estas, estableciendo el plan de mejora acorde a las necesidades de la
poblacion objeto, desarrollando las actividades no cumplidas descritas en este
informe de verificacion.
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OBJETIVOS
OBJETIVOS GENERALES

Implementar las actividades correspondientes al Plan de mejoramiento con el fin de
dar cumplimiento al Plan de accién de la politica de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Asociacion las Américas del ICBF, Centro Zonal Cucuta 2.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Educar mediante estrategias educativas y didacticas a las Madres
Comunitarias acerca de las enfermedades prevalentes de la infancia AIEPI
con la finalidad de disminuir la mortalidad, la morbilidad y la discapacidad de
los nifios y nifias vinculados en los HCB centro zonal 2

¢ Implementar en el proceso de ensefianza-aprendizaje la huerta casera como
estrategia y concientizacion del buen uso y cuidado de los recursos naturales
en las unidades de servicio de las asociaciones del centro zonal 2.

e Reforzar los conocimientos de las madres comunitarias en temas
relacionados con el plan de saneamiento basico para garantizar la calidad en
los protocolos establecidos que deberan desarrollarse en cada uno de los
HCB del centro zonal 2.

e Educar sobre la toma de medidas antropométricas y el reconocimiento de
signos fisicos de desnutricion a las Madres Comunitarias de los HCB del
centro zonal 2.

o Fortalecer el proceso de la estrategia de compras locales en las madres
comunitarias de los Hogares Comunitarios de Bienestar del centro zonal 2

e Desarrollar la habilidad de las madres comunitarias en la estandarizacion de
porciones logrando identificar los tamafios de los alimentos que se ajusten al
peso de servido establecido por la minuta patréon de la modalidad
comunitaria, para su implementacion en los HCB del centro zonal 2.
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METODOLOGIA

las actividades ejecutadas a continuacion fueron dirigidas a todos los HCB de las
asociaciones del centro zonal 2, debié una solicitud por parte del nutricionista
dietista del centro zonal en capacitar y fortalecer los temas plasmados en el plan de
mejoramiento a todas por igual a modo de retroalimentacion.

Las asociaciones capacitadas en las primeras 4 tematicas son: el Salado, La Ermita,
Toledo Plata, Porvenir, Panamericano, Ospina Pérez, Las Américas, Carlos
Ramirez, Motilones, Divino Nifio, Buenos Aires, Tucunaré

En cambio, para las ultimas 2 capacitaciones van dirigidas a las asociaciones de: el
Salado, La Ermita, Toledo Plata, Porvenir, Panamericano, Ospina Pérez y Las
Ameéricas.

A continuacion, se explicard cdmo fue la ejecucion de cada una de las
capacitaciones:

1.1 CAPACITACION EN ATENCION INTEGRADA A LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA - AIEPI

La actividad fue ejecutada en el 19 de noviembre del 2020 dirigido por las
estudiantes del programa de nutricion y dietética de la Universidad de Pamplona,
quienes realizan sus practicas en el ICBF centro zonal 2, con el docente supervisor
Alexander Calderén Rojas como nutricionista del centro zonal 2 , fue el que cred y
compartio la invitacion de la reunion a través de la plataforma virtual “Microsoft
Teams”, a las Madres Comunitarias de los Hogares Comunitarios de bienestar del
centro zonal 2, para que de esta manera se lograse convocar a la poblacion objeto.

El dia de la capacitacion se inici0 saludando y dando la bienvenida a todas las
Madres Comunitarias por parte del docente supervisor Alexander Calderén Rojas,
profesional en nutricién y dietética y las nutricionistas dietistas en formacion del
centro zonal 2, seguidamente se dio 5 minutos para la realizacién del Pre-test por
parte de las madres comunitarias de los HCB del centro zonal 2 compartiendo el
link a través del chat, una vez pasado ese tiempo se inici6 la capacitacion sobre la
estrategia "AIEPI” Atencion integrada de enfermedades prevalentes en la infancia.
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Se comenzo proyectando las diapositivas con la tematica de la capacitacion “AlIEPI”
y seguidamente se generd la socializacion con sus respectivos subtemas (Las 18
practicas de la Estrategia AIEPI, Enfermedades prevalentes de la infancia,
socializacion del esquema de vacunacion, Enfermedades transmitidas por
alimentos "ETAS” y las 5 claves de la inocuidad de los alimentos y se socializo un
juego didéactico con los temas que ya hasta el momento se habian socializado y
finalmente se socializo las infografias: “la ruta de atencion para que los pequefios
crezcan sanos y fuertes”, “la importancia de la cita médica con la salud del nifio y
la nifa” y “enfermedades transmitidas por alimentos (ETAS) ” dirigido a Madres
Comunitarias, con la finalidad de que ellas con este material lo replicara con los
padres de los nifios vinculados a los HCB de las asociaciones del centro zonal 2 del
ICBF y de esta manera concientizas de la importancia del esquema de vacunacion
y de los controles del crecimiento y desarrollo de los nifios entre las edades de 18
meses a 4 afios 11 meses y 29 dias.

Al finalizar la intervencién se dio 5 minutos para la realizacién del Post-test por parte
de las Madres Comunitarias de los HCB del centro zonal 2 compartiendo el link a
través del chat y se procedié con la despedida y agradecimientos por parte de los
participantes.

1.2 CAPACITACION DE HUERTAS CASERAS

La actividad fue ejecutada en el 19 de noviembre del 2020 dirigido por las
estudiantes del programa de nutricion y dietética de la Universidad de Pamplona,
quienes realizan sus practicas en el ICBF centro zonal 2, el docente supervisor
Alexander Calderén Rojas como Nutricionista Dietista del centro zonal 2 , fue el que
cre6 y compartié la invitacion de la reunion a través de la plataforma virtual
“Microsoft Teams”, a las Madres Comunitarias de los Hogares Comunitarios de
bienestar del centro zonal 2, para que de esta manera se pudiese convocar a la
poblacién objeto.

El desarrollo de la capacitacion Huertas caseras inicid con un saludo de bienvenida
por parte del docente supervisor hacia las Madres Comunitarias del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) centro zonal Cucuta 2 y una breve
introduccion a la temética a desarrollar: Antes de realizar la bienvenida se dieron 15
minutos para dar un tiempo de ingreso a todos los asistentes.
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Después se dio un tiempo de 5 minutos para la aplicacion del pre-test esto se realizo
para determinar si los asistentes al evento tienen conocimiento acerca de la
tematica a tratar, pasados ese tiempo se desarroll6 la tematica acerca de Huertas
caseras con una duracion de 20 minutos, se socializé por medio de diapositivas en
las cuales se habia determinado toda la tematica abordada.

Con el fin de establecer una mejor captacion de la informacion acerca de huertas
caseras, se proyecto un video contd con un tiempo de 3 minutos sobre la realizacion
de una huerta casera de forma clara y sencilla, una vez finalizado el video se realizé
la explicacion de la retroalimentacion de la temética desarrollada, esto se llevd a
cabo mediante un juego llamado “Quién quiere ser millonario” que consistiéo en 3
preguntas relacionadas con la tematica tratada se dio un tiempo estimado de 5
minutos el cual de manera muy dindmica participaron 2 madres comunitarias.

La capacitacion se finalizd con Aplicacion del post-test evaluativo con el fin de
determinar si los asistentes al evento captaron de una manera correcta la
informacion y si reforzaron sus conocimientos acerca de la tematica desarrollada, el
tiempo estimado para realizar el post-test fue de 5 minuto.

1.3 CAPACITACION DE TOMAS DE MEDIDAS ANTROPOMETRICAS Y SIGNOS
FISICOS DE DESNUTRICION

En marco del plan de asistencia técnica del centro zonal y en apoyo al cumplimiento
de las actividades planteadas en el plan de seguridad alimentaria y Nutricional, se
brind6 asesoria técnica en toma de medidas antropométricas y reconocimiento de
los signos de desnutricion a las Madres Comunitarias de los Hogares Comunitarios
de Bienestar del centro zonal 2, las estrategias que se contemplo en el plan
educativo para esta actividad fue la elaboracion de una presentacion de Power Point
sobre el tema a abordar, folleto de desnutricion infantil, Poster “Recon6ceme” y un
Flyer “Midiendo y pesando a un nifio”.

La actividad fue ejecutada en el 20 de noviembre del 2020 dirigido por las
estudiantes del programa de nutricion y dietética de la Universidad de Pamplona,
quienes realizan sus practicas en el ICBF centro zonal 2, Alexander Calderon Rojas
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como nutricionista del centro zonal 2 , fue el que cred y compartié la invitacion de la
reunion a través de la plataforma virtual “Microsoft Teams”, a las Madres
Comunitarias de los Hogares Comunitarios de bienestar del centro zonal 2, para
que de esta manera se pudiese convocar a la poblacion objeto.

El dia de la capacitacion se inicié saludando y dando la bienvenida a todas las
agentes educadoras por parte de Alexander Calderon Rojas, profesional en
nutricion y dietética y las nutricionistas dietistas en formacion del centro zonal 2, se
dio una breve introduccion del tema a abordar en la reunion, el cual era: Toma de
medidas antropométricas y signos fisicos de desnutricién, seguidamente se dio 5
minutos para la realizacion del Pre-test por parte de las Madres Comunitarias de los
HCB del centro zonal 2 compartiendo el link a través del chat, una vez pasado ese
tiempo se inicié las capacitaciones.

Se comenzd con la proyeccion de la presentacion en Power point de medidas
antropomeétricas y signos fisicos de desnutricion, contextualizando el significado de
la antropometria, los parametros antropométricos de utilidad en la evaluacion
nutricional, los equipos antropométricos necesarios para realizarlo y se procedio a
dar explicacién de la técnica correcta para la toma de medidas antropométricas del
peso y talla las cuales son concernientes a la modalidad, seguidamente siguiendo
con la temética se socializdé y explico de forma ilustrativa los signos fisicos y
comportamentales de la desnutricion infantil, asi como los tipos de desnutricion
infantil “Kwashiorkor y Marasmo” con el fin de que las agentes educativas
reconocieran de forma mas eficiente estos signos en los nifios y nifias vinculados a
los HCB del centro zonal 2.

Después de la parte tedrica de la capacitacion se procedié a mostrarles a las Madres
Comunitarias los materiales disefiados de la tematica con una breve explicacion del
contenido de cada uno, el primero es el poster ilustrativo “reconéceme”, el cual
Contenia los signos fisicos y comportamentales de la desnutricidn infantil, asi como
de los tipos de desnutricion y las caracteristicas de cada uno de ellos, el otro material
es un folleto de “ desnutricién infantil”, el cual informa el significado, causas y
consecuencias de la desnutricion y también el como prevenirlo y el ultimo material
de valoracion nutricional entregado es un flyer llamado “midiendo y pesando a un
nifio”, que contienen las técnicas correctas para tomar las medidas antropométricas
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de peso y talla en los nifios menores de 2 afios y mayores de 2 afos, todos estos
materiales se disefiaron con la finalidad de que ellas hicieran uso de estos a modo
de recordatorio y para que lo compartieran con los padres de los nifios vinculados
a los HCB.

Al finalizar la intervencion se dio 5 minutos para la realizacion del Post-test por
medio de la plataforma Google Forms conformado por 3 preguntas de seleccion
multiple, este se compartio el link a través del chat y se procedi6 con la despedida
por parte de los participantes.

1.4 CAPACITACION PLAN DE SANEAMIENTO BASICO

La actividad fue ejecutada el 20 de noviembre del 2020 dirigido por las estudiantes
del programa de nutriciébn y dietética de la Universidad de Pamplona, quienes
realizan sus précticas en el ICBF centro zonal 2, el docente supervisor Alexander
Calderdén Rojas como nutricionista del centro zonal 2 , fue el que cre6 y compartié
la invitacion de la reunidn a través de la plataforma virtual “Microsoft Teams”, a las
Madres Comunitarias de los Hogares Comunitarios de bienestar del centro zonal 2,
para que de esta manera se pudiese convocar a la poblacion objeto.

El dia de la capacitacion se inici6 saludando y dando la bienvenida a todas las
Madres Comunitarias por parte del docente supervisor Alexander Calderén Rojas,
profesional en nutricién y dietética y las nutricionistas dietistas en formacion del
centro zonal 2, seguidamente se dio 5 minutos para la realizacion del Pre-test por
parte de las Madres Comunitarias de los HCB del centro zonal 2 compartiendo el
link a través del chat, una vez pasado ese tiempo se inicié la capacitacion sobre
Plan de saneamiento basico.

Se comenzd proyectando las diapositivas de plan de saneamiento basico,
socializando asi cada uno de los programas que lo componen dando asi a conocer
Su propasito, alcance y generalidades, en la mitad de la presentacion se proyecto el
video de lavado de manos, dando asi continuidad con la tematica expuesta en las
diapositivas y finalmente se proyecto el video de Plan de Saneamiento basico.
Posteriormente se dio paso al juego “EVALUATE” en la plataforma de Kahoot,
dando un tiempo estimado de 10 minutos para permitir la participacion de la mayoria
de las Madres Comunitarias, seguidamente se socializaron las dos guias educativas
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con la tematica de: “Higiene y saneamiento basico”, la cual menciona como
promover la higiene en los nifios y nifias, asi como las sugerencias para promover
el saneamiento béasico en el hogar, el manejo de los residuos y el adecuado lavado
de manos. y “Plan de saneamiento basico, datos a tener en cuenta” sobre esos
puntos a tener en cuenta en la implementacién del plan de saneamiento basico, en
los programas de control de plagas y vectores, manejo de residuos solidos y
suministro o almacenamiento de agua potable, estos materiales se les envi6 a las
Madres Comunitarias, con la finalidad de que ellas con este material dado lo
compartieran con los padres de los nifios vinculados a los HCB y asi promover e
incentivar la implementacion de practicas que garanticen la higiene e
implementacion del plan de saneamiento bésico.

Al finalizar la intervencién se dio 5 minutos para la realizacion del Post-test por parte
de las agentes educativas de los HCB del centro zonal 2 compartiendo el link a
través del chat y se procedi6 con la despedida por parte de los participantes.

1.5 CAPACITACION ESTANDARIZACION DE PORCIONES

La actividad fue ejecutada en el 27 de noviembre del 2020 dirigido por las
estudiantes del programa de nutricién y dietética de la Universidad de Pamplona,
quienes realizan sus practicas en el ICBF centro zonal 2, el docente supervisor
Alexander Calderon Rojas como nutricionista del centro zonal 2 , fue el que cred y
compartié la invitacion de la reunion a través de la plataforma virtual “Microsoft
Teams”, a las Madres Comunitarias de los Hogares Comunitarios de bienestar del
centro zonal 2, para que de esta manera se pudiese convocar a la poblacion objeto.

El dia de la capacitacion se inicid saludando y dando la bienvenida a todas las
agentes educadoras por parte del docente supervisor Alexander Calderon Rojas,
profesional en nutricion y dietética y las nutricionistas dietistas en formacion del
centro zonal 2, seguidamente se dio 5 minutos para la realizacion del Pre-test por
parte de las madres comunitarias de los HCB del centro zonal 2 compartiendo el
link a través del chat, una vez pasado ese tiempo se inici6 la capacitacion sobre
estandarizacion de porciones.

ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

IGiNet Universidad de Pamplona 120
V Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e8I



ACREDITACION INSTITUCIONAL

’/‘(l 2emes... | C {’ 7 '~ r/ *

Se comenzd proyectando la presentacion en Power Point sobre la tematica de
estandarizacion de porciones, contextualizando sobre el tema, los instrumentos de
medicion utilizados y ejemplos de porciones de diferentes alimentos segun la minuta
patron del ICBF estipulada para los HCB, a través de fotos tomadas por las
nutricionistas dietistas en formacion, en el intermedio de la capacitacion teérica se
introdujo un video demostrativo sobre el pesaje correcto si se le utiliza como
instrumento de medicion la balanza de alimentos y la funcién tarar o tare de la misma
tomado de la internet.

Después de la socializacién del tema se proyecté el video del proceso de
estandarizacion de porciones, como herramienta educativa que facilitara el
aprendizaje y pongan en practica la estandarizacion de porciones en las madres
comunitarias de los HCB del centro zonal 2, este video fue elaborado por las
nutricionistas dietistas en formacion, también se les proyecto el formato tabla de
control de porciones con el fin de que ellas diligenciaran adecuadamente dicho
formato y por ultimo se les explico el material educativo “Guia de porciones”
disefiado para ellas sobre las porciones estandarizadas de algunos alimentos segun
los tiempos de comida de la minuta patron del ICBF para la modalidad HCB.

Al finalizar la intervencién se dio 5 minutos para la realizacion del Post-test por parte
de las Madres Comunitarias de los HCB del centro zonal 2 compartiendo el link a
través del chat y se procedio con la despedida por parte de los participantes.

1.6 CAPACITACION SOBRE LA ESTARTEGIA DE COMPRAS LOCALES

La actividad fue ejecutada en el 27 de noviembre del 2020 dirigido por las
estudiantes del programa de nutricion y dietética de la Universidad de Pamplona,
quienes realizan sus practicas en el ICBF centro zonal 2, el docente supervisor
Alexander Calderon Rojas como nutricionista del centro zonal 2 , fue el que cred y
compartio la invitaciéon de la reunion a través de la plataforma virtual “Microsoft
Teams”, a las Madres Comunitarias de los Hogares Comunitarios de bienestar del
centro zonal 2, para que de esta manera se pudiese convocar a la poblacion objeto.

El dia de la capacitacion se inici0 saludando y dando la bienvenida a todas las
Madres Comunitarias por parte del docente supervisor Alexander Calderén Rojas,
profesional en nutricién y dietética y las nutricionistas dietistas en formacion del
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centro zonal 2, seguidamente se dio 5 minutos para la realizacién del Pre-test por
parte de las madres comunitarias de los HCB del centro zonal 2 compartiendo el
link a través del chat, una vez pasado ese tiempo se inicio la capacitacion sobre la
estrategias de Compras Locales.

Se comenzd proyectando la presentacion en Power Point sobre la temética de
Copras locales, teniendo en cuenta la contextualizacibn de compras locales,
significado, a que se le considera compras locales con ejemplos, a donde se tienen
que dirigir la EAS para ser participe en la estrategia y se les ensefio como diligenciar
el formato de reporte de compras locales, al termina la presentacion en Power Point
se socializo el poster “Compras Locales” a las Madres Comunitarias, con la finalidad
de que ellas con este material dado recordaran la actividad a la que tienen que dar
cumplimiento segun el plan de seguridad alimentaria y nutricional el cuan esta en
marcado en las obligaciones contractuales de las EAS.

Al finalizar la intervencién se dio 5 minutos para la realizacion del Post-test, el cual
se cre6 por medio de la plataforma Google Forms conformado por 2 preguntas de
seleccién multiple, el cual fue diligenciado por las Madres Comunitarias de los HCB
del centro zonal 2 compartiendo el link a través del chat y se procedi6é con la
despedida por parte de los participantes.
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CONCLUSIONES

e La modalidad virtual es un factor que dificulta el poder tener contacto y
comunicacion continua con la poblacion, sin embargo se logr6 desarrollar la
ejecucion de cada una de las actividades propuestas en el Plan de
Mejoramiento para dar cumplimiento al PSAN, obteniendo resultados
positivos en el desarrollo de estas.

e Los materiales educativos disefiados y elaborados por las nutricionistas
dietistas en formacién para cada una de las capacitaciones realizadas fueron
de total agradado y utilidad para las madres comunitarias del centro zonal
Cucuta 2 , lo cual permiten ampliar el conocimiento y una mayor captacion
de la informacion ya que posibilita tener claridad sobre las dudas obtenidas
durante la capacitacion.

e Se logré evaluar la efectividad de las capacitaciones a través del pre-test y
post-test de Google Forms, que permitia ser aplicadas de forma virtual a los
asistentes de cada actividad al compartir el link por el chat de la reunién de
Microsoft Teams, en los resultados de estas evaluaciones se evidencié que
la poblacién objeto en su mayoria respondieron correctamente las preguntas
planteadas, demostrando que se capté la informacion brindada en las
capacitaciones.

e Se obtuvo una participacion activa por parte de las madres comunitarias en
las capacitaciones brindadas, lo cual es importante debido a que ellas son
las fuentes primarias de replicacion de la informacién a los padres y a los
nifios vinculados a los HCB del centro zonal 2.

e A pesar de la disponibilidad de tiempo y las dificultades ocurridas frente a la
conectividad y acceso a internet, se logré brindar toda la informacion incluida
en las diferentes actividades, a las madres comunitarias del ICBF centro
zonal 2.
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AREA EDUCATIVA
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2. AREA EDUCATIVA
OBJETIVOS
OBJETIVOS GENERALES

Contribuir en el mejoramiento de la situacién alimentaria y nutricional de los nifios
y nifias menores de 5 afios, mediante el desarrollo de actividades de planificacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion, con el fin de brindar atencion integral.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Educar mediante estrategias educativas y didacticas a las Madres
Comunitarias acerca de las enfermedades prevalentes de la infancia AIEPI
con la finalidad de disminuir la mortalidad, la morbilidad y la discapacidad de
los nifios y nifias vinculados en los HCB del centro zonal Cacuta 2.

e Implementar en el proceso de ensefianza-aprendizaje la huerta casera como
estrategia y concientizacion del buen uso y cuidado de los recursos naturales
en las unidades de servicio del centro zonal Cucuta 2

e Sensibilizar a las madres comunitarias de los HCB del centro zonal Cucuta 2
sobre la importancia de que los nifios y niflas menores de 5 afos realicen
actividad fisica.

e Educar sobre la toma de medidas antropométricas y el reconocimiento de
signos fisicos de desnutricién a las Madres Comunitarias de los HCB del
centro zonal Cdcuta 2.

e Reforzar los conocimientos de las madres comunitarias en temas
relacionados con el plan de saneamiento basico para garantizar la calidad en
los protocolos establecidos que deberan desarrollarse en cada uno de los
HCB del centro zonal Cucuta 2

e Desarrollar la habilidad de las madres comunitarias en la estandarizacion de
porciones logrando identificar los tamafios de los alimentos que se ajusten al
peso de servido establecido por la minuta patréon de la modalidad
comunitaria, para su implementacion en los HCB del centro zonal Cucuta 2

o Fortalecer el proceso de la estrategia de compras locales en las madres
comunitarias de los HCB del centro zonal Cucuta 2.
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e Fortalecer a las madres comunitarias de los HCB del centro zonal Clcuta 2
sobre la estrategia de informacion, educacion y comunicacion IEC en SAN.

3.1 CAPACITACION EN ATENCION INTEGRADA A LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA - AIEPI

Objetivo: Educar mediante estrategias educativas y didacticas a las Madres Comunitarias
acerca de las enfermedades prevalentes de la infancia AIEPI con la finalidad de disminuir la
mortalidad, la morbilidad y la discapacidad de los nifios y nifias vinculados en los HCB de las
asociaciones del centro zonal 2 del ICBF del municipio de San José de Cucuta.

Actividad Meta
Capacitacion en la Atencion Antegrada a Capacitar el 80% de las madres comunitarias
las Enfermedades Prevalentes de la de las asociaciones.
Infancia - AIEPI
DESCRIPCION

La actividad fue ejecutada en el 19 de noviembre del 2020 dirigido por las estudiantes del
programa de nutricién y dietética de la Universidad de Pamplona, quienes realizan sus practicas
en el ICBF centro zonal 2, con el docente supervisor Alexander Calderén Rojas como
nutricionista del centro zonal 2 , fue el que cre6 y compartio la invitacién de la reunion a través de
la plataforma virtual “Microsoft Teams”, a las Madres Comunitarias de los Hogares Comunitarios
de bienestar del centro zonal 2, para que de esta manera se lograse convocar a la poblacion
objeto.

El dia de la capacitacion se inicid saludando y dando la bienvenida a todas las agentes
educadoras por parte del docente supervisor Alexander Calderon Rojas, profesional en nutricion
y dietética y las nutricionistas dietistas en formacién del centro zonal 2, seguidamente se dio 5
minutos para la realizaciéon del Pre-test por parte de las agentes educativas de los HCB del centro
zonal 2 compartiendo el link a través del chat, una vez pasado ese tiempo se inici6 la
capacitacion sobre la estrategia “AIEPI” Atencion integrada de enfermedades prevalentes en la
infancia.

Se comenzo proyectando las diapositivas con la tematica de la capacitacién “AlEPI” y
seguidamente se genero la socializacion con sus respectivos subtemas (Las 18 practicas de la
Estrategia AIEPI, Enfermedades prevalentes de la infancia, socializacion del esquema de
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vacunacion, Enfermedades transmitidas por alimentos "ETAS” y las 5 claves de la inocuidad de
los alimentos y se socializo un juego didactico con los temas que ya hasta el momento se habian
socializado y finalmente se socializo las infografias: “la ruta de atencion para que los pequeios
crezcan sanos Yy fuertes”, “la importancia de la cita médica con la salud del nifio y la nifia” y

“enfermedades transmitidas por alimentos (ETAS) ” dirigido a las agentes educadoras, con la
finalidad de que ellas con este material lo replicara con los padres de los nifios vinculados a los
HCB de las asociaciones del centro zonal 2 del ICBF y de esta manera concientizas de la
importancia del esquema de vacunacion y de los controles del crecimiento y desarrollo de los
nifos entre las edades de 18 meses a 4 afios 11 meses y 29 dias.

Al finalizar la intervencion se dio 5 minutos para la realizacion del Post-test por parte de las

agentes educativas de los HCB del centro zonal 2 compartiendo el link a través del chat y se
procedio con la despedida y agradecimientos por parte de los participantes.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencia N°1. Maria Fernanda Villamizar/ 19 de noviembre de 2020 / Plataforma “Microsoft
Teams”/ Proyeccion de las diapositivas Estrategia AIEPI.

18 PRACTICAS CLAVE EN AIEPI COMUNITARIO

Bachin pase ol bar ciocomevns | deatireds Wsa y marval del ola
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Evidencia N2. Yedzennia Duarte Bermudez/ 19 de noviembre de 2020 / Plataforma “Microsoft
Teams”/ Infografia “Ruta de atencién para que los pequefios crezcan sanos y fuertes”.

Cuida a los nifios con
el siguiente esquema
de vacunacion:

Evidencia N°3. Yedzennia Duarte Bermudez/ 19 de noviembre de 2020 / Plataforma “Microsoft
Teams”/ Infografia “Enfermedades Transmitidas por Alimentos (ETAS)

1 A
@ ENFERﬁEDADES
TRANSMITIDAS POR

ALIMENTOS (ETAS)
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3.2 CAPACITACION DE HUERTAS CASERAS

Objetivo: Implementar en el proceso de ensefianza-aprendizaje la huerta casera como
estrategia y concientizacion del buen uso y cuidado de los recursos naturales en las unidades de
servicio de las asociaciones del centro zonal 2 del ICBF del municipio de San José de Cucuta.

Actividad Meta
Capacitar el 80% de las madres comunitarias

Capacitacion de Huertas Caseras de las asociaciones

DESCRIPCION
La actividad fue ejecutada en el 19 de noviembre del 2020 dirigido por las estudiantes del
programa de nutricion y dietética de la Universidad de Pamplona, quienes realizan sus practicas
en el ICBF centro zonal 2, el docente supervisor Alexander Calderén Rojas como Nutricionista
Dietista del centro zonal 2 , fue el que cred y compartié la invitacion de la reunién a través de la
plataforma virtual “Microsoft Teams”, a las Madres Comunitarias de los Hogares Comunitarios de
bienestar del centro zonal 2, para que de esta manera se pudiese convocar a la poblacién objeto.
El desarrollo de la capacitacion Huertas caseras inicié con un saludo de bienvenida por parte del
docente supervisor hacia las Madres Comunitarias del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) centro zonal Cucuta 2 y una breve introduccion a la tematica a desarrollar: Antes de
realizar la bienvenida se dieron 15 minutos para dar un tiempo de ingreso a todos los asistentes.

Después se dio un tiempo de 5 minutos para la aplicacion del pre-test esto se realiz6 para
determinar si los asistentes al evento tienen conocimiento acerca de la tematica a tratar, pasados
ese tiempo se desarroll6 la temética acerca de Huertas caseras con una duracion de 20 minutos,
se socializé por medio de diapositivas en las cuales se habia determinado toda la tematica
abordada.

Con el fin de establecer una mejor captacion de la informacion acerca de huertas caseras, se
proyecto un video contd con un tiempo de 3 minutos sobre la realizacion de una huerta casera de
forma clara y sencilla, una vez finalizado el video se realizé la explicacion de la retroalimentacion
de la tematica desarrollada, esto se llevé a cabo mediante un juego llamado “Quién quiere ser
millonario” que consistidé en 3 preguntas relacionadas con la tematica tratada se dio un tiempo
estimado de 5 minutos el cual de manera muy dinamica participaron 2 madres comunitarias.
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La capacitacion se finalizo con Aplicacion del post-test evaluativo con el fin de determinar si los
asistentes al evento captaron de una manera correcta la informacion y si reforzaron sus
conocimientos acerca de la temética desarrollada, el tiempo estimado para realizar el post-test
fue de 5 minutos.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencia N°1. Maryury Gonzales/ 19 de noviembre de 2020 / Plataforma “Microsoft Teams”/
Proyeccién diapositivas “Armando mi huerta en casa”

£Qué siembro?

Cerarn —— Teraar

99

299959

Evidencia N°2. Maryury Gonzales/ 19 de noviembre de 2020 / Plataforma “Microsoft Teams”/
Proyeccion cartilla educativa “Armando mi huerta en casa”
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3.3 CAPACITACION SOBRE ACTIVIDAD FISICA EN MENORES DE 5 ANOS

Objetivo: Sensibilizar a las madres comunitarias de los HCB de las asociaciones El
Salado y La Ermita del centro zonal 2 del ICBF del municipio de San José de Cucuta de los HCB
sobre la importancia de que los nifios y nifias menores de 5 afios realicen actividad fisica.

Actividad Meta
Capacitacion sobre actividad fisica en Capacitar el 80% de las madres comunitarias
menores de 5 afos de las asociaciones.
DESCRIPCION

La actividad fue ejecutada en el 19 de noviembre del 2020 dirigido por las estudiantes del
programa de nutricion y dietética de la Universidad de Pamplona, quienes realizan sus préacticas
en el ICBF centro zonal 2, el docente supervisor Alexander Calderon Rojas como nutricionista del
centro zonal 2, fue el que cred y compartio la invitacion de la reunién a través de la plataforma
virtual “Microsoft Teams”, a las Agentes Educativas de los Hogares Comunitarios de bienestar del
centro zonal 2, para que de esta manera se pudiese convocar a la poblacion objeto.

El dia de la capacitaciéon se inicié saludando y dando la bienvenida a todas las agentes
educadoras por parte del docente supervisor Alexander Calderén Rojas, profesional en nutricién
y dietética y las nutricionistas dietistas en formacion del centro zonal 2, seguidamente se dio 5
minutos para la realizacion del Pre-test por parte de las agentes educativas de los HCB del centro
zonal 2 compartiendo el link a través del chat, una vez pasado ese tiempo se inicié la
capacitacion sobre Actividad fisica en menores de 5 afios.

Se comenzé proyectando el video de pausa activa, después se socializacion la tematica de
actividad fisica en menores de 5 afos, teniendo en cuenta las recomendaciones de actividad
fisica para cada grupo de edad: Menores de 1 afo; de 1 a 2 afios; 3 a 5 afios y por ultimo se
socializo la cartilla “Rie, juega y diviértete haciendo actividad fisica”, la cual contenia 12 juegos
para que los nifios realizaran actividad fisica por medio de ellos, este material se les envio a las
Madres Comunitarias, con la finalidad de que ellas con este material dado lo compartiera con los
padres de los nifios vinculados a los HCB y asi promover e incentivar habitos y estilos de vida
saludables.
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Al finalizar la intervencion se dio 5 minutos para la realizacion del Post-test por parte de las
agentes educativas de los HCB del centro zonal 2 compartiendo el link a través del chat y se
procedio con la despedida por parte de los participantes.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencia N°1. Maria Fernandez Villamizar Rico/ 19 de noviembre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams”/ Proyeccion del Video de Pausa activa e ideas de juegos.

Evidencia N°2. Maryury Lizeth Gonzales Sanabria / 19 de noviembre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams”/ Proyeccion de la presentacion de Power Point y cartilla educativa “Rie Juega y
divierte haciendo actividad fisica

RECOMENDACIONES DE ACTIVIDAD FISICA

(1Y 2 AROS)
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3.4 CAPACITACION DE TOMAS DE MEDIDAS ANTROPOMETRICAS Y
SIGNOS FISICOS DE DESNUTRICION

Objetivo: Educar sobre la toma de medidas antropométricas y el reconocimiento de signos
fisicos de desnutricion a las Madres Comunitarias de los HCB de las asociaciones del centro
zonal 2 del ICBF del municipio de San José de Cucuta.

Actividad Meta
Capacitacion sobre la toma de medidas
antropomeétricas y el reconocimiento de
signos fisicos de desnutricion

Capacitar el 80% de las madres comunitarias
de las asociaciones.

DESCRIPCION
En marco del plan de asistencia técnica del centro zonal y en apoyo al cumplimiento de las
actividades planteadas en el plan de seguridad alimentaria y Nutricional, se brind6 asesoria
técnica en Valoracion Nutricional a las agentes educativas de los Hogares Comunitarios de
Bienestar del centro zonal 2, las estrategias que se contempl6 en el plan educativo para esta
actividad fue la elaboracion de una presentacion de Power Point sobre el tema a abordar, folleto
de desnutricion infantil, Poster “Recondceme” y un Flyer “Midiendo y pesando a un nifio”.

La actividad fue ejecutada en el 20 de noviembre del 2020 dirigido por las estudiantes del
programa de nutricion y dietética de la Universidad de Pamplona, quienes realizan sus practicas
en el ICBF centro zonal 2, Alexander Calderén Rojas como nutricionista del centro zonal 2 , fue el
qgue cred y compartio la invitacion de la reunion a través de la plataforma virtual “Microsoft
Teams”, a las Agentes Educativas de los Hogares Comunitarios de bienestar del centro zonal 2,
para que de esta manera se pudiese convocar a la poblacion objeto.

El dia de la capacitacion se inicié saludando y dando la bienvenida a todas las agentes
educadoras por parte de Alexander Calderdon Rojas, profesional en nutricién y dietética y las
nutricionistas dietistas en formacién del centro zonal 2, se dio una breve introduccion del tema a
abordar en la reunién, el cual era: Valoracion Nutricional, seguidamente se dio 5 minutos para la
realizacion del Pre-test por parte de las agentes educativas de los HCB del centro zonal 2
compartiendo el link a través del chat, una vez pasado ese tiempo se inicio las capacitaciones.

Se comenzo con la proyeccion de la presentacion en Power point de medidas
antropomeétricas y signos fisicos de desnutricion, contextualizando el significado de la
antropometria, los pardmetros antropométricos de utilidad en la evaluacién nutricional, los
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equipos antropomeétricos necesarios para realizarlo y se procedi6 a dar explicacion de la técnica
correcta para la toma de medidas antropométricas del peso y talla las cuales son concernientes a
la modalidad, seguidamente siguiendo con la teméatica se socializo y explico de forma ilustrativa
los signos fisicos y comportamentales de la desnutricion infantil, asi como los tipos de
desnutricion infantil “Kwashiorkor y Marasmo” con el fin de que las agentes educativas
reconocieran de forma mas eficiente estos signos en los nifios y nifias vinculados a los HCB del
centro zonal 2.

Después de la parte tedrica de la capacitacion se procedié a mostrarles a las agentes
educativas los materiales disefiados de la tematica Valoracién Nutricional y se les presento dicho
material con una breve explicacion del contenido de cada uno, el primero es el poster ilustrativo
“reconéceme”, el cual Contenia los signos fisicos y comportamentales de la desnutricion infantil,
asi como de los tipos de desnutricion y las caracteristicas de cada uno de ellos, el otro material
es un folleto de “ desnutricidn infantil”, el cual informa el significado, causas y consecuencias de
la desnutricion y también el cdmo prevenirlo y el ultimo material de valoracién nutricional
entregado es un flyer llamado “midiendo y pesando a un nifio”, que contienen las técnicas
correctas para tomar las medidas antropométricas de peso y talla en los nifios menores de 2 afios
y mayores de 2 afios, todos estos materiales se disefiaron con la finalidad de que ellas hicieran
uso de estos a modo de recordatorio y para que lo compartieran con los padres de los nifios
vinculados a los HCB.

Al finalizar la intervencion se dio 5 minutos para la realizacion del Post-test por medio de la
plataforma Google Forms conformado por 3 preguntas de seleccién multiple, este se compartio el
link a través del chat y se procedi6 con la despedida por parte de los participantes.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencia N°1.. Maryury Lizeth Gonzales Sanabria/ 20 de noviembre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams”/ Proyeccion de la presentacion de Power Point.

TIPOS DE DESNUTRICION INFANTIL

% Kwashiorkor o
&MAMSMO

Evidencia N°14. Maryury Lizeth Gonzales Sanabria / 20 de noviembre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams” material educativo.
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3.5 CAPACITACION PLAN DE SANEAMIENTO BASICO

Objetivo: Reforzar los conocimientos de las madres comunitarias en temas relacionados
con el plan de saneamiento basico para garantizar la calidad en los protocolos establecidos que
deberan desarrollarse en cada uno de los HCB de las asociaciones del centro zonal 2 del ICBF
del municipio de San José de Cucuta.

Actividad Meta
Capacitacion sobre la toma de medidas
antropométricas y el reconocimiento de
signos fisicos de desnutricion

Capacitar el 80% de las madres comunitarias
de las asociaciones.

DESCRIPCION
La actividad fue ejecutada el 20 de noviembre del 2020 dirigido por las estudiantes del
programa de nutricion y dietética de la Universidad de Pamplona, quienes realizan sus préacticas
en el ICBF centro zonal 2, el docente supervisor Alexander Calderén Rojas como nutricionista del
centro zonal 2, fue el que cred y compartio la invitacion de la reunién a través de la plataforma
virtual “Microsoft Teams”, a las Madres Comunitarias de los Hogares Comunitarios de bienestar
del centro zonal 2, para que de esta manera se pudiese convocar a la poblacién objeto.

El dia de la capacitacion se inicié saludando y dando la bienvenida a todas las Madres
Comunitarias por parte del docente supervisor Alexander Calderdn Rojas, profesional en nutricion
y dietética y las nutricionistas dietistas en formacion del centro zonal 2, seguidamente se dio 5
minutos para la realizacion del Pre-test por parte de las Madres Comunitarias de los HCB del
centro zonal 2 compartiendo el link a través del chat, una vez pasado ese tiempo se inicio la
capacitacion sobre Plan de saneamiento basico.

Se comenz6 proyectando las diapositivas de plan de saneamiento basico, socializando asi
cada uno de los programas que lo componen dando asi a conocer su propadsito, alcance y
generalidades, en la mitad de la presentacion se proyectoé el video de lavado de manos, dando
asi continuidad con la tematica expuesta en las diapositivas y finalmente se proyect6 el video de
Plan de Saneamiento basico. Posteriormente se dio paso al juego “EVALUATE” en la plataforma
de Kahoot, dando un tiempo estimado de 10 minutos para permitir la participacion de la mayoria
de las Madres Comunitarias, seguidamente se socializaron las dos guias educativas con la
tematica de: “Higiene y saneamiento basico”, la cual menciona como promover la higiene en los
nifos y nifias, asi como las sugerencias para promover el saneamiento basico en el hogar, el
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manejo de los residuos y el adecuado lavado de manos. y “Plan de saneamiento basico, datos a
tener en cuenta” sobre esos puntos a tener en cuenta en la implementacion del plan de
saneamiento basico, en los programas de control de plagas y vectores, manejo de residuos
solidos y suministro o almacenamiento de agua potable, estos materiales se les envi6 a las
Madres Comunitarias, con la finalidad de que ellas con este material dado lo compartieran con los
padres de los nifios vinculados a los HCB y asi promover e incentivar la implementaciéon de
practicas que garanticen la higiene e implementacion del plan de saneamiento basico.

Al finalizar la intervencion se dio 5 minutos para la realizacion del Post-test por parte de las
agentes educativas de los HCB del centro zonal 2 compartiendo el link a través del chat y se
procedio con la despedida por parte de los participantes.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencia N°1. Yedzennia Andreina Duarte Bermudez/ 20 de noviembre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams” / Proyeccion diapositivas Plan de saneamiento basico.
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EvidenciaN°2 Maryury Lizeth Gonzales Sanabria /20 de oviembre de 2020/ Plaara
“Microsoft Teams” / Proyeccion de los videos de la temética.
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Evidencia N°3. Maryury Lizeth Gonzales Sanabria / 20 de noviembre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams” / Proyeccion del material educativo”.
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3.6 CAPACITACION ESTANDARIZACION DE PORCIONES

Objetivo: Desarrollar la habilidad de las madres comunitarias en la estandarizacion de
porciones logrando identificar los tamarios de los alimentos que se ajusten al peso de servido
establecido por la minuta patron de la modalidad comunitaria, para su implementacion en los
HCB de las asociaciones del centro zonal 2 del ICBF del municipio de San José de Cucuta.

Actividad Meta
Capacitacion sobre Estandarizacion de Capacitar el 80% de las madres comunitarias
Porciones de las asociaciones.
DESCRIPCION

La actividad fue ejecutada en el 27 de noviembre del 2020 dirigido por las estudiantes del
programa de nutricion y dietética de la Universidad de Pamplona, quienes realizan sus practicas
en el ICBF centro zonal 2, el docente supervisor Alexander Calderon Rojas como nutricionista del
centro zonal 2 , fue el que cred y compartio la invitacion de la reunion a través de la plataforma
virtual “Microsoft Teams”, a las Agentes Educativas de los Hogares Comunitarios de bienestar del
centro zonal 2, para que de esta manera se pudiese convocar a la poblacion objeto.

El dia de la capacitaciéon se inicié saludando y dando la bienvenida a todas las agentes

educadoras por parte del docente supervisor Alexander Calderon Rojas, profesional en nutricién
y dietética y las nutricionistas dietistas en formacion del centro zonal 2, seguidamente se dio 5
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minutos para la realizacion del Pre-test por parte de las madres comunitarias de los HCB del
centro zonal 2 compartiendo el link a través del chat, una vez pasado ese tiempo se inicio la
capacitacion sobre estandarizacion de porciones.

Se comenz6 proyectando la presentacion en Power Point sobre la temética de
estandarizacion de porciones, contextualizando sobre el tema, los instrumentos de mediciéon
utilizados y ejemplos de porciones de diferentes alimentos segun la minuta patrén del ICBF
estipulada para los HCB, a través de fotos tomadas por las nutricionistas dietistas en formacion,
en el intermedio de la capacitacion tedrica se introdujo un video demostrativo sobre el pesaje
correcto si se le utiliza como instrumento de medicion la balanza de alimentos y la funcion tarar o
tare de la misma tomado de la internet.

Después de la socializacion del tema se proyecto el video del proceso de estandarizaciéon
de porciones, como herramienta educativa que facilitara el aprendizaje y pongan en practica la
estandarizacion de porciones en las madres comunitarias de los HCB del centro zonal 2, este
video fue elaborado por las nutricionistas dietistas en formacion, también se les proyecto el
formato tabla de control de porciones con el fin de que ellas diligenciaran adecuadamente dicho
formato y por ultimo se les explico el material educativo “Guia de porciones” disefiado para ellas
sobre las porciones estandarizadas de algunos alimentos segun los tiempos de comida de la
minuta patrén del ICBF para la modalidad HCB.

Al finalizar la intervencion se dio 5 minutos para la realizacion del Post-test por parte de las
agentes educativas de los HCB del centro zonal 2 compartiendo el link a través del chat y se
procedio con la despedida por parte de los participantes.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencia N°1. Maryury Lizeth Gonzales Sanabria/ 27 de noviembre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams”/ Proyeccion de las Diapositivas de estandarizacion de porciones.
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Evidencia N°2. Maryury Lizeth Gonzales Sanabria / 27 de noviembre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams”/ Proyeccion del video “proceso de estandarizacion de porciones” y el material
educativo “guia de porciones
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3.7 CAPACITACION SOBRE LA ESTARTEGIA DE COMPRAS LOCALES

Objetivo: Fortalecer el proceso de la estrategia de compras locales en las madres
comunitarias de los Hogares Comunitarios de Bienestar de las asociaciones del centro zonal 2
del ICBF del municipio de San José de Cucuta.

Actividad Meta
Capacitacion sobre la estrategia de Capacitar el 80% de las madres comunitarias
compras locales de las asociaciones.
DESCRIPCION

La actividad fue ejecutada en el 27 de noviembre del 2020 dirigido por las estudiantes del
programa de nutricion y dietética de la Universidad de Pamplona, quienes realizan sus préacticas
en el ICBF centro zonal 2, el docente supervisor Alexander Calderon Rojas como nutricionista del
centro zonal 2 , fue el que cred y compartio la invitacion de la reunién a través de la plataforma
virtual “Microsoft Teams”, a las Agentes Educativas de los Hogares Comunitarios de bienestar del
centro zonal 2, para que de esta manera se pudiese convocar a la poblacion objeto.

El dia de la capacitacion se inicié saludando y dando la bienvenida a todas las agentes
educadoras por parte del docente supervisor Alexander Calderdn Rojas, profesional en nutricion
y dietética y las nutricionistas dietistas en formacién del centro zonal 2, seguidamente se dio 5
minutos para la realizacidon del Pre-test por parte de las madres comunitarias de los HCB del
centro zonal 2 compartiendo el link a través del chat, una vez pasado ese tiempo se inicio la
capacitacion sobre la estrategias de Compras Locales.

Se comenzo proyectando la presentacion en Power Point sobre la tematica de Copras
locales, teniendo en cuenta la contextualizacion de compras locales, significado, a que se le
considera compras locales con ejemplos, a donde se tienen que dirigir la EAS para ser participe
en la estrategia y se les ensefio como diligenciar el formato de reporte de compras locales, al
termina la presentacién en Power Point se socializo el poster “Compras Locales” a las agentes
educadoras, con la finalidad de que ellas con este material dado recordaran la actividad a la que
tienen que dar cumplimiento segun el plan de seguridad alimentaria y nutricional el cuan esta en
marcado en las obligaciones contractuales de las EAS.

Al finalizar la intervencion se dio 5 minutos para la realizacion del Post-test, el cual se cre6
por medio de la plataforma Google Forms conformado por 2 preguntas de seleccion multiple, el
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cual fue diligenciado por las Madres Comunitarias de los HCB del centro zonal 2 compartiendo el
link a través del chat y se procedio con la despedida por parte de los participantes.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencia N°1. Maryury Lizeth Gonzales Sanabria/ 27 de noviembre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams”/ Proyeccion de las Diapositivas de Compras Locales

ESTRATEGIA DE
COMPRAS LOCALES
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Evidencia N°1. Maryury Lizeth Gonzales Sanabria/ 27 de noviembre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams”/ Proyeccion del poster de Compras Locales
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3.8 CAPACITACION EN LA ESTRATEGIA DE INFORMACION, EDUCACION Y
COMUNICACION

Objetivo: Fortalecer a las madres comunitarias de los HCB de las asociaciones del centro
zonal Cucuta 2 sobre la estrategia de informacion, educacion y comunicacion IEC en SAN.

Actividad Meta
Capacitacion sobre la estrategia de Capacitar el 80% de las madres comunitarias
compras locales de las asociaciones.
DESCRIPCION

La actividad fue ejecutada en el 27 de noviembre del 2020 dirigido por las estudiantes del
programa de nutricion y dietética de la Universidad de Pamplona, quienes realizan sus précticas
en el ICBF centro zonal 2, el docente supervisor Alexander Calderon Rojas como nutricionista del
centro zonal 2, fue el que cred y compartio la invitacion de la reunién a través de la plataforma
virtual “Microsoft Teams”, a las Agentes Educativas de los Hogares Comunitarios de bienestar del
centro zonal 2, para que de esta manera se pudiese convocar a la poblacién objeto.

El dia de la capacitacion se inicié saludando y dando la bienvenida a todas las agentes
educadoras por parte del docente supervisor Alexander Calderon Rojas, profesional en nutricién
y dietética y las nutricionistas dietistas en formacion del centro zonal 2, seguidamente se dio 5
minutos para la realizacion del Pre-test por parte de las madres comunitarias de los HCB del
centro zonal 2 compartiendo el link a través del chat, una vez pasado ese tiempo se inici6 la
capacitacion sobre la estrategias de informacion Educaciéon y Comunicaciéon — IEC en SAN.

Se comenz6 proyectando la presentacién en Power Point sobre la tematica de estrategias
de informacién Educacién y Comunicacion — IEC en SAN, teniendo en cuenta las preguntas:

e ¢ Ha notado usted si el nifio (a) prefiere estar quieto y ha perdido interés en el juego
u otras actividades cotidianas?

e ¢ En la dltima semana el nifio(a) ha presentado diarrea, vémito?

e (En la ultima semana el niflo(a) ha consumido menos de la mitad de todos los
alimentos ofrecidos en el dia?

e ¢En la dltima semana el usuario ha presentado sintomas como tos o fiebre o gripa?
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Después de la socializacion del tema se proyectoé un Video sobre el Plato Saludable de la
familia colombiana elaborado por la plataforma POWTOON, como herramienta educativa que
facilitara el aprendizaje a las agentes educativas y asi mismo con el fin de que hagan uso de
este, lo pongan en practica y lo compartan con los padres de los nifios vinculados a los HCB del
centro zonal 2.

La creacion del video estuvo a cargo de las nutricionistas en formacion que realizan su
practica en el ICBF centro zonal 1, el cual fue revisado y aprobado por el docente supervisor del
ICBF y comunicadora social de programa de nutricion de la universidad de pamplona.

al finalizar la intervencién se dio 5 minutos para la realizacion del Post-test por parte de las
agentes educativas de los HCB del centro zonal 2 compartiendo el link a través del chat y se
procedio con la despedida por parte de los participantes.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencia N°1. Maryury Lizeth Gonzales Sanabria/ 27 de noviembre de 2020 / Plataforma
“‘Microsoft Teams”/ Proyeccion de las Diapositivas de IEC en SAN.
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Evidencia N°2. Maria Fernandez Villamizar Rico/ 27 de noviembre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams”/ Proyeccion de las Diapositivas de IEC en SAN.
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RESULTADOS Y ANALISIS

Tabla N° 1. Distribucion de la poblacion segun la pregunta ¢ Cuales son las 5
claves de la inocuidad de los alimentos?

¢CUALES SON LAS 5 CLAVES DE LA INOCUIDAD DE LOS ALIMENTOS?
Pre-Test Post-Test
Respuesta
n % n %
Mantén la limpieza 5 4.5% 2 3.8%
Mantén temperaturas seguras 1 0.9% 0 0
Separa alimentos crudos y cocinados 3 2.7% 1 1.9%
Soloa,byd 27 24% 6 11.5%
Todas las anteriores 75 67% 43 82%
Total 111 | 100% | 52 | 100%

Grafica N°1. Distribucion porcentual segun la pregunta ¢ Cudles son las 5 claves
de la inocuidad de los alimentos?

Grafica N°1. ¢ Cuales son las 5 claves de la inocuidad de los

alimentos?
90% 82%
80%
70% 67%
() 0,
T 60%
S 50%
© 40%
£ 30% 24%
0
20% 11,5%
10% 4,5% 3,8% 0,9% 0 2,7% 1,9% .
Mantén la Mantén Separa Soloa,byd Todas las
limpieza temperaturas alimentos crudos anteriores
seguras y cocinados
= PRE-TEST ®POST-TEST
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ANALISIS:;

En la grafica N°1. Correspondiente a la pregunta ¢Cuéles son las 5 claves de la
inocuidad de los alimentos? Se puede evidenciar que predomina la opcion de
respuesta Todas las anteriores en el pre-test con 67% evidenciandose que la
poblacién objeto tiene mas del 50% de claridad en los conocimientos acerca de la
inocuidad de los alimentos siendo la opcion correcta y que un 24% seleccionaron la
respuesta solo a, b y d evidenciando cierta particularidad en los conceptos errébneos
sobre la inocuidad de los alimentos, una vez se capacito sobre la temética se
observé que en el post-test se tuvo un porcentaje de 82% en la opcion todas las
anteriores, observando que la poblacion capto con claridad la informacion y estuvo
atenta a la capacitacion, siendo esta informacién enriquecedora para sus
conocimientos .

Tabla N° 2. Distribucion de la poblacion segun la pregunta ¢, Cuél es el principal
microorganismo causante de ETAS??

¢(CUAL ES EL PRINCIPAL MICROORGANISMO CAUSANTE DE ETAS?
Pre-Test Post-Test
Respuesta
n % n %
Salmonella 50 45% 27 52%
Vibrio vulnificus 2 1.8% 0 0
H. pylori 1 0.9% 0 0
Todas las anteriores 32 28% 16 31%
Soloa,byc 24 21% 9 17%
Ninguna 2 1.8% 0 0
Total 111 100% 52 100%
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Grafica N° 2. Distribucion de la poblacion segun la pregunta ¢, Cuales son los
principales microorganismos que causan ETAS??

Grafica N° 2. ¢ Cuales son los principales microorganismos que
causan ETAS?

60%
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0% — —_— —
Salmonella Vibrio H. pylori Todas las Soloa,byc Ninguna
vulnificus anteriores
m PRE-TEST m®mPOST-TEST
ANALISIS:

En la grafica N°2. Correspondiente a la ¢Cual es el principal microorganismo
causante de ETAS? Se puede observar que predomina la opcién de respuesta de
salmonella en el pre-test con 45% lo cual es correcta debido a que los principales
alimentos causante son los que se encuentran en un estado de descomposicién
como laleche, el queso y los huevos crudos, evidenciandose que la poblacion objeto
estuvo atenta a los conocimientos trasmitidos en la capacitacion y que al socializar
el tema abordado a las agentes educativas se observé un aumento en la respuesta
correcta en el post-test al finalizar con un 52% en la misma respuesta la cual era la

opcion es correcta, este resultado nos demuestra que la poblacion estuvo atenta a
la informacién brindada.
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Tabla N° 3. Distribucion de la poblacidon segun la pregunta ¢ Considera usted que
es importante tener huertas caseras como estrategia para fortalecer la
alimentacion y la nutricion en diferentes partes del pais?

¢ CONSIDERA USTED QUE ES IMPORTANTE TENER HUERTAS CASERAS
COMO ESTRATEGIA PARA FORTALECER LA ALIMENTACION Y LA
NUTRICION EN DIFERENTES PARTES DEL PAIS?

s Pre-Test Post-Test
n % n %
Sl 110 99% 52 100%
NO 1 1% 0 -
Total 111 100% 52 100%

Grafica N° 3. Distribucion de la poblacion segun la pregunta ¢ Considera usted
gue es importante tener huertas caseras como estrategia para fortalecer la
alimentacion y la nutricion en diferentes partes del pais?

Gréafica N° 3. ¢ Considera usted que es importante tener huertas
caseras como estrategia para fortalecer la alimentacion y la
nutricion en diferentes partes del pais?
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ANALISIS:

En la grafica N°3. Correspondiente a la pregunta ¢Considera usted que es
importante tener huertas caseras como estrategia para fortalecer la alimentacion y
la nutricion en diferentes partes del pais? Se puede observar que predomina la
opcion de respuesta Sl en el pre-test con 99% evidenciandose que una persona de
la poblacion objeto no conocia cual era la importancia de las huertas caseras para
fortalecer el proceso de Nutricidn, una vez se capacitd sobre la tematica se observo
que en el post-test se tuvo un porcentaje del 100% en la misma opcion de respuesta,
se determina que la informacién ofrecida en la capacitacion fue de gran utilidad y
asi mismo contribuye a su fortalecimiento del conocimiento sobre las huertas
caseras.

Tabla N° 4. Distribucion de la poblacion segun la pregunta ¢, Cuéales son las
herramientas que se utilizan para hacer una huerta casera?

¢ CUALES SON LAS HERRAMIENTAS QUE SE UTILIZAN PARA HACER UNA
HUERTA CASERA?
Pre-Test Post-Test
Respuesta
n % n %
Agua, semillas y abono 40 36% 11 21%
Matero, regadera, abono 1 1% 2 4%
Regadera, abono, matero, semillas 69 62% 38 73%
Regadera, semillas y pala 1 1% 1 2%
Total 111 100% 52 100%
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Gréfica N° 4. Distribucion de la poblacion segun la pregunta ¢ Cuéles son las
herramientas que se utilizan para hacer una huerta casera?

Gréfica N° 4. ¢ Cuales son las herramientas que se utilizan
para hacer una huerta casera?
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ANALISIS:

En la grafica N°4. Correspondiente a la pregunta ¢ Cudles son las herramientas que
se utilizan para hacer una huerta casera? Se puede observar que predomina la
opcioén de respuesta Regadera, abono, matero, semillas en el pre-test con 62%
evidenciandose que la poblacién restante no conocia cuales son esas herramientas
gue se necesitan para hacer huerta en casa para fortalecer el proceso de Nutricion,
una vez se capacitdé sobre la teméatica se observo que en el post-test se tuvo un
porcentaje del 73% en la misma opcidon de respuesta, se determina que la
informacion ofrecida en la capacitacion fue de gran utilidad y asi mismo contribuye
a su fortalecimiento del conocimiento sobre las herramientas necesarias para hacer
una huerta en casa. La otra opcion predominante fue en el pre-test con un 36% para
la opcion Agua, semillas y abono, para el post test también fue predominante esta

“Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

151

SC-CER96940

e85



ACREDITACION INSTITU}CI/ONAL

7‘{‘.V4~,zal-of . /; { vaellre oi"."sc-.)i/.t;/

"@

misma opcion de respuesta con un 21%, es importante resaltar que del todo no es
tan errOnea esta opcion, pero sin el matero independientemente del material, no
podria realizarse la huerta.

Tabla N° 5. Distribucion de la poblacidon segun la pregunta ¢ Qué considera usted
como actividad fisica?

¢ QUE CONSIDERA USTED COMO ACTIVIDAD FiSICA?
Pre-Test Post-Test
Respuesta

n % n %

Ejercicio 14 12.6% 0 0%

Deporte 4 3.6% 0 0%

Juego 0 0% 0 0%
SoloAyB 57 51.4% 2 3.8%

Tareas domesticas 1 0.9 0 0%
Todas las anteriores 35 315 50 96.1%
Total 111 100% 52 100%
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Grafica N°5. Distribucion porcentual segun la pregunta ¢ Qué considera usted
como actividad

fisica?
Grafica N°5. ¢ Qué considera usted como actividad fisica?
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ANALISIS:

En la grafica N°5. Correspondiente a la pregunta ¢Qué considera usted como
actividad fisica? Se puede observar que predomina la opcién de respuesta Solo A
y B en el pre-test con 51.4% evidenciandose que la poblacion objeto necesitaba
mayor claridad sobre la actividad fisica y que lo compone y en un 31,5%
seleccionaron todas las anteriores la cual era la opcién correcta, una vez se capacito
sobre la teméatica se observé que en el post-test se tuvo un porcentaje de 96.1% en
la opcidn todas la correctas, lo cual sugiere que la poblacién capto con claridad la
informacion y estuvo atenta a la capacitacion, siendo esta informacion
enriguecedora para sus conocimientos .
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Tabla N° 6. Distribucion de la poblacidén segun la pregunta ¢ La practica de
actividad fisica por si sola es la base para una vida saludable?

;LA PRACTICA DE ACTIVIDAD FiSICA POR SI SOLA ES LA BASE PARA
UNA VIDA SALUDABLE?
Pre-Test Post-Test
Respuesta

n % n %
S 85 76.5% 12 23%
NO 26 23..4% 40 77%
Total 111 100% 52 100%

Grafica N° 6. Distribucion porcentual segun la pregunta ¢ La practica de actividad
fisica por si sola es la base para una vida saludable?

Grafica N° 6. ¢ La préactica de actividad fisica por si sola es la
base para una vida saludable?
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ANALISIS:;

En la gréfica N°6. Correspondiente a la ¢La practica de actividad fisica por si sola
es la base para una vida saludable? Se puede observar que predomina la opcién
de respuesta Sl en el pre-test con 76.5%, lo cual es incorrecto debido a que la base
para una vida saludable por si sola no es la actividad fisica sino que esta debe estar
en conjunto con una dieta equilibrada, evidenciandose que la poblacién objeto
requeria de la capacitacion y que al socializar el tema abordado a las agentes
educativas se observd un aumento en la respuesta correcta en el post-test al
finalizar, con un 77% en la respuesta NO la cual era la opcion correcta, este
resultado nos demuestra que la poblacion estuvo atenta a la informacién brindada.

Tabla N° 7. Distribucion porcentual segun la pregunta La técnica adecuada para la
toma de la talla es:

LA TECNICA ADECUADA PARA LA TOMA DE LA TALLA ES
Pre-Test Post-Test

Respuesta
n % n | %
Buscar una superficie plana. 13 | 11,3% | 10| 11%
Sujeto de pie y pies juntos 2 1,7%

Talones, pantorrillas, gluteos y hombros pegados a la 8 7% 14 | 15%

pared.
Todas las anteriores 92 | 80% 70 | 74%
Total 115 | 100% | 94 | 100%
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Grafica N°7. Distribucion porcentual segun la pregunta La técnica adecuada para
la toma de la talla es:

Grafica N°7. La técnica adecuada para la toma de la talla es:
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ANALISIS:

En la grafica N°7. Correspondiente a la pregunta La técnica adecuada para la toma
de la talla es: Se puede observar que predomina la opcion de respuesta TODAS
LAS ANTERIORES en el pre-test con 80% evidenciandose que la poblacion objeto
tiene un conocimiento previo al respecto, para el post test también fue la misma
opcidon de respuesta que predomind en el mismo, “todas las anteriores” la cual era
la opcién correcta, haciendo referencia a que todas las opciones de respuesta son
verdaderas; entre estas estaban Buscar una superficie plana. Sujeto de pie y pies
juntos, Talones, pantorrillas, gliteos y hombros pegados a la pared, lo cual
determina que la poblacion captd con claridad la informacion y estuvo atenta a la
capacitacion, siendo esta informacion enriquecedora para sus conocimientos y asi
mismo contribuye al cumplimiento del plan de seguridad alimentaria.
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Tabla N° 8. Distribucion porcentual segun la pregunta ¢ Qué instrumento me
permite medir la longitud?

¢ QUE INSTRUMENTO ME PERMITE MEDIR LA LONGITUD?
Pre-Test Post-Test
Respuesta

n % n %

Cinta antropométrica 27 23,4% 21 22%
Tallimetro 83 72% 70 75%

Plicometro 1 0,8% 1 1%

Bascula 4 3,8% 2 2%
Total 115 100% 94 100%

Grafica N°8. Distribucion porcentual segun la pregunta ¢ Qué instrumento me
permite medir la longitud?

Grafica N°8. ¢ Qué instrumento me permite medir la longitud?
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ANALISIS:;

En la gréfica N°8. Correspondiente a la pregunta ¢Qué instrumento me permite
medir la longitud? Se puede observar que predomina la opcion de TALLIMETRO en
el pre-test con 72% evidenciandose que la poblacion objeto tiene un conocimiento
previo al respecto, para el post test también fue la misma opcién de respuesta que
predominé en el mismo con un 75% aumentando 3 puntos porcentuales, eligiendo
la opcion correcta, haciendo referencia a que el tallimetro es el instrumento indicado
para medir longitud, entre estas opciones de respuesta estaban Cinta
antropométrica, Tallimetro, Plicbmetro y Bascula, lo cual determina que las agentes
educativas estuvieron atentas y determinaron que la respuesta previamente elegida
en el primer test era la que estaba correcta.

Tabla N° 9. Distribucién porcentual segun la pregunta ¢, Qué tipo de desnutricion
tiene abdomen globoso?

¢ QUE TIPO DE DESNUTRICION TIENE ABDOMEN GLOBOSO?
Pre-Test Post-Test
Respuesta

n % n %
Kwashiorkor 47 41% 63 67%
Marasmo 6 5% 10 11%
Delgadez 36 31% 13 14%

Ninguna de las anteriores 26 23% 8 8%
Total 115 100% 94 100%

f\ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

TQNet Universidad de Pamplona 158
v Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e85



ACREDITACION INSTITUCIONAL

4 e e S
ivasnzaines...) L vaellre opledive]

Grafica N°9. Distribucion porcentual segun la pregunta ¢ Qué tipo de desnutricion
tiene abdomen globoso?

Grafica N°9. ¢ Qué tipo de desnutricion tiene abdomen globoso?
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ANALISIS:

En la grafica N°9. Correspondiente a la pregunta ¢Qué tipo de desnutricion tiene
abdomen globoso? Se puede observar que predomina la opcion de KWASIORKOR
en el pre-test con 41% evidenciandose que la poblacién objeto tiene un
conocimiento previo al respecto, para el post test también fue la misma opcién de
respuesta que predomind en el mismo con un 67% demostrando que la capacitacion
ha sido 6ptima y se ha recibido de manera correcta la informacién ya que permitié
aumentar 26 puntos porcentuales desde el pretest al post-test, asi mismo las
agentes educativas eligieron la opcion correcta, haciendo referencia a que el
abdomen globoso es un signo de alarma caracteristico del tipo de desnutricion
Kwashiorkor, el cual fue socializado utilizando diferentes estrategias con el fin de
contribuir a su conocimiento y tener unas guias a la mano, en caso de alguna duda
al respecto.
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Tabla N° 10. Distribucion de la poblacidén segun la pregunta ¢, Cuales son los
componentes que conforman el plan de saneamiento basico?

¢, CUALES SON LOS COMPONENTES QUE CONFORMAN EL PLAN DE
SANEAMIENTO BASICO?
Pre-Test Post-Test
Respuesta
n % n %

Programa de limpieza y desinfeccion 22 19,1% 18 19,1%
Programa de control de plagas 1 0,9% 0 0%
Programa de manejo de residuos solidos 1 0,9% 2 2,1%
Programa de suministro de agua potable 1 0,9% 2 2,1%
Ninguno 1 0,9% 0 0%
Todas las anteriores 89 77,3% 74 78,7%
Total 115 100% 94 100%

Grafica N°10. Distribucion porcentual segun la pregunta¢, Cuéles son los
componentes que conforman el plan de saneamiento basico?

Grafica N°10. ¢, Cudles son los componentes que conforman el
plan de saneamiento basico?
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ANALISIS:;

En la grafica N°10. Correspondiente a la pregunta ¢Cuales son los componentes
que conforman el plan de saneamiento basico? Se puede observar que predomina
la opcion de respuesta Todas las anteriores en el pre-test con un 73,3%
evidenciandose que la poblacién objeto necesitaba mayor claridad sobre los
componentes del plan de saneamiento basico siendo esta la respuesta correcta y
en un 19,1% seleccionaron programa de limpieza y desinfeccion siendo esta una
respuesta incompleta, una vez se capacito sobre la tematica se observo que en el
post-test se tuvo un porcentaje de 78,7% en la opcién Todas las anteriores, lo cual
sugiere que la poblacion capto la informacion y estuvo atenta a la capacitacion,
siendo esta informacién enriquecedora para sus conocimientos

Tabla N° 11. Distribucion de la poblacion segun la pregunta ¢ Busca asegurar unas
condiciones fisicas optimas de higiene previniendo la aparicion y multiplicacién de
vectores en las distintas areas?

¢Busca asegurar unas condiciones fisicas optimas de higiene previniendo
la aparicion y multiplicacién de vectores en las distintas areas?
Pre-Test Post-Test
Respuesta
n % n %
Programa de limpieza y desinfeccion 34 29.6% 37 39,4%
Programa de control de plagas 66 57.4% 52 55,3%
Programa de manejo de residuos solidos 11 9,5% 5 5,3%
Ninguna de las anteriores 4 3,5% 0 0%
Total 115 | 100% | 94 | 100%
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Grafica N°11. Distribucion porcentual segun la pregunta ¢ Busca asegurar unas
condiciones fisicas optimas de higiene previniendo la aparicion y multiplicacion de
vectores en las distintas areas?

Grafica N°11. ¢ Busca asegurar unas condiciones fisicas
optimas de higiene previniendo la aparicion y multiplicacion de
vectores en las distintas areas?
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ANALISIS:

En la grafica N°11. Correspondiente a la pregunta ¢Busca asegurar unas
condiciones fisicas optimas de higiene previniendo la aparicion y multiplicacion de
vectores en las distintas areas? Se puede observar que en el pre-test predomina la
opcion de respuesta Programa de control de plagas con un 57,4%, lo cual es
correcto, seguido de un 29,6% que respondio Programa de limpieza y desinfeccion
y un 9,5% programa de manejo de residuos sélidos, evidenciandose que la
poblacién objeto requeria de la capacitacion, aun asi en el pos- test se evidencia
gue continua una tendencia similar de respuestas por lo tanto se puede deducir que
la poblacién no recibié la informacion de la manera correcta o la pregunta no estuvo
formulada de una manera clara ya que el 55,3% respondio Programa de control de
plagas, el 39,4% programa de limpieza y desinfeccion y el 5,3% programa de
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manejo de residuos solidos. Por lo tanto, se espera que la poblacién revise el
material entregado y puede aclarar posibles dudas al respecto de la temética.

Tabla N° 12. Distribucion de la poblacion segun la pregunta ¢ La clasificacion
general de los residuos sdlidos es?

¢ LA CLASIFICACION GENERAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS ES?
Pre-Test Post-Test
Respuesta
n % n %

Organicos e inorganicos 52 45.2% 55 58,5%
Orgénicos, inorgénicos y plasticos 39 33,9% | 31 33%
Inorganicos y residuos solidos 24 20,9% 8 8,5%
Total 115 | 100% | 94 | 100%

Grafica N°12. Distribucién porcentual segun la pregunta ¢ La clasificacién general
de los residuos solidos es?

Grafica N°12. ¢ La clasificacion general de los residuos sélidos
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ANALISIS:;

En la grafica N°12. Correspondiente a la pregunta ¢ La clasificacion general de los
residuos solidos es? Se puede observar que en el pre-test predomina la opcién de
respuesta Organicos e inorganicos con un 45,2%, lo cual es correcto, seguido de
un 33,9% que respondi6 organicos, inorganicos y plasticos y un 20,9% inorganicos
y residuos solidos, evidenciandose que la poblacion objeto requeria de la
capacitacion puesto que existian falencias en la tematica de clasificacion de los
residuos, aun asi en el post- test se evidencia que continua esta falencia en el
conocimiento por lo tanto se puede deducir que la poblacion no recibié la
informacion de la manera correcta o no se presté la atencion requerida durante la
capacitacion ya que para la pregunta organicos e inorganicos se obtuvo un 58,5%,
seguido de un 22% para organicos, inorganicos y plasticos y un 8,5% para
inorganicos y residuos solidos. Por lo tanto, se espera que la poblacién revise el
material entregado y puede aclarar posibles dudas al respecto de la temética.

Tabla N° 13. Distribucion porcentual segun la pregunta “La estandarizacion de
porciones es importante para poder entregar a los usuarios la cantidad de
alimentos necesarios para cubrir las recomendaciones de energia y nutrientes
definidas en la minuta patrén”

“LA ESTANDARIZACION DE PORCIONES ES IMPORTANTE PARA PODER
ENTREGAR A LOS USUARIOS LA CANTIDAD DE ALIMENTOS
NECESARIOS PARA CUBRIR LAS RECOMENDACIONES DE ENERGIA Y
NUTRIENTES DEFINIDAS EN LA MINUTA PATRON”

5 . Pre-Test Post-Test

espuesta o % o %
VERDADERO 43 100% 33 100%

FALSO 0 - 0 -
Total 43 100% 33 100%
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Gréfico N° 13. Distribucién porcentual segun la pregunta “La estandarizacion de
porciones es importante para poder entregar a los usuarios la cantidad de
alimentos necesarios para cubrir las recomendaciones de energia y nutrientes
definidas en la minuta patron”

Gréafico N° 13. “La estandarizacion de porciones es importante
para poder entregar a los usuarios la cantidad de alimentos
necesarios para cubrir las recomendaciones de energia y
nutrientes definidas en la minuta patrén”
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ANALISIS:

En la Tabla N°13. Correspondiente a la pregunta “La estandarizacién de porciones
es importante para poder entregar a los usuarios la cantidad de alimentos
necesarios para cubrir las recomendaciones de energia y nutrientes definidas en la
minuta patron” Se puede observar que predomina la opcion de respuesta
VERDADERO tanto en el pre-test como en el post test, evidenciandose que la
poblacion objeto tiene un conocimiento previo al respecto, lo cual determina que la
poblacién capté con claridad la informacion y estuvo atenta a la capacitacion, siendo
esta informacion enriquecedora para sus conocimientos y asi mismo contribuye al
cumplimiento del plan de seguridad alimentaria.
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Tabla N° 14. Distribucion porcentual segun la pregunta “Los talleres de
estandarizacién permiten”

“LOS TALLERES DE ESTANDARIZACION PERMITEN”
e Pre-Test Post-Test
n % n %

Control de costos 1 2.5% 2 6%
Control de cantidades servidas 13 30% 1 3%
Dan confianza, agilidad y seguridad 1 2,5% 10 30%
SoloAyB 10 23% 2 6%
Todas las anteriores 18 42% 18 55%
Total 43 | 100% | 33 | 100%

Gréafico N° 14. Distribucidon porcentual segun la pregunta “Los talleres de
estandarizacién permiten”

Gréafico N° 14. “Los talleres de estandarizacion permiten”
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ANALISIS:;

En la Grafica N°14. Correspondiente a la pregunta “Los talleres de estandarizacién
permiten” Se puede observar que predomina la opcién de respuesta Todas las
anteriores tanto en el pre-test como en el post test, con 42 puntos porcentuales y
55% respectivamente, evidenciandose que la poblacion objeto tiene un
conocimiento previo al respecto, lo cual determina que la poblacion captdé con
claridad la informacion y estuvo atenta a la capacitacion, siendo esta informacién
enriquecedora para sus conocimientos, posteriormente para el pre-test la opcién
Control de cantidades servidas fue la segunda opcion mas elegida con un 30% pero
para el post test solo fue seleccionada con un 3% indicando que la informacion
anteriormente socializada fue percibida, seguidamente la opcién de respuesta solo
Ay B para el primer test se obtuvo un porcentaje de 23% y para el segundo test de
6% finalizando con un 2,5% que eligié en el pretest la opcién de respuesta Control
de costos y con un 6% para el post test. Se tiene relacién que el contenido de la
capacitacién fue comprendido en la mayoria de los asistentes, asi mismo se logré
sensibilizar a las agentes educativas del centro zonal 2 del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar del municipio de San José de Cucuta, acerca del procedimiento
de estandarizacion de recetas y porciones haciendo un enfoque principalmente en
el control de porciones en tamafio y cantidades con sus respectivas
especificaciones exactas para cada alimento, incluyendo el empleo adecuado de
todos los equipos y utensilios de preparacion y servida, reforzandoles el
procedimiento correcto para finalmente cerciorarse de que esta si se esta realizado
el método con el nUmero y tamafio de las porciones establecidas.
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Tabla N° 15. Distribucion porcentual segun la pregunta “Del autoconsumo es
cierto que”

Distribucion porcentual segun la pregunta “Del autoconsumo es cierto
que”

Pre-Test | Post-Test
n % n %

A. No requieren de algun tipo de autorizacion de 4 | 9% 8 | 24%

comercializacion
B. Propicia la adquisicién y consumo de los alimentos 12 128% |5 |15%
gue produzcan las familias de los beneficiarios.
C. Sugiere la compra y consumo de lo producido en el 10123% |4 |12%
mismo Ambito geografico.
D. Todas las anteriores 17 | 40% |16 | 49%

Total 43 | 100% | 33 | 100%

Respuesta

Grafica N°15. Distribucion porcentual segun la pregunta “Del autoconsumo es

cierto que”
Grafica N°15. “Del autoconsumo es cierto que”
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ANALISIS:;

En la grafica N°15. Correspondiente a la pregunta “Distribucion porcentual segun la
pregunta “Del autoconsumo es cierto que” Se puede observar que predomina la
opcion de respuesta TODAS LAS ANTERIORES en el pre-test con 40% y en el post
test para la misma opcion con un 49% evidenciandose que algunas de las agentes
educativas tienen un conocimiento previo al respecto, haciendo referencia a que lo
dicho en el enunciado todas las respuestas son correctas, lo cual determina que la
misma poblacion que la sefiald captd con claridad la informacién y estuvo atenta a
la capacitacién, siendo esta informacion enriquecedora para sus compromisos
contractuales, seguidamente eligieron la opcion de respuesta B. Propicia la
adquisiciébn y consumo de los alimentos que produzcan las familias de los
beneficiarios con un 28% para el pre test y un 15% para el post- test. Seguidamente
la opcion de respuesta A. No requiere algun tipo de autorizacion para el pre-test con
un 9% y el post-test con un 24% vy la opcién C. Sugiere la compra y consumo de lo
producido en el mismo ambito geogréafico con 23% para pretest y 12% para el post-
test. Esta informacién es de gran importancia para las agentes educativas, asi
mismo con el fin de avanzar en la promocién y adopcién de estilos y practicas de
alimentacion saludable, sostenible y culturalmente apropiada en las familias
colombianas, es por ello la importancia de ejercer compras locales en el ambito de
los hogares comunitarios de bienestar.

Tabla N° 16. Distribucion porcentual segun la pregunta “la Estrategia de Compras
Locales (ECL) se desarrolla a partir de 3 lineas de productos y servicios que se
incluyen en los servicios institucionales”

La Estrategia de Compras Locales (ECL) se desarrolla a partir de 3 lineas
de productos y servicios que se incluyen en los servicios institucionales.

Pre-Test | Post-Test
n % n %
A. Los alimentos locales, el talento humano profesional | 37 | 86% | 27 | 82%
de origen local y los elementos dotacionales fabricados
en el Ambito geogréafico de consumo.

B. Los salarios u honorarios destinados al 3 | 7% 1 | 3%
sostenimiento de sus familias

Respuesta
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C. Para contratos con cobertura en un macrorregion 1 2% 1 |3%
D. Ninguna de las anteriores 2 | 5% 4 | 12%
Total 43 | 100% | 33 | 100%

Grafica N°16. Distribucion porcentual segun la pregunta “La Estrategia de
Compras Locales (ECL) se desarrolla a partir de 3 lineas de productos y servicios
que se incluyen en los servicios institucionales”

Grafica N°16. “La Estrategia de Compras Locales (ECL) se
desarrolla a partir de 3 lineas de productos y servicios que se
incluyen en los servicios institucionales”
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ANALISIS:;

En la grafica N°16. Distribucion porcentual segun la pregunta “La Estrategia de
Compras Locales (ECL) se desarrolla a partir de 3 lineas de productos y servicios
que se incluyen en los servicios institucionales” Se puede observar que predomina
la opcion de respuesta A. Los alimentos locales, el talento humano profesional de
origen local y los elementos dotacionales fabricados en el Ambito geogréafico de
consumo, en el pre-test con 86% y en el post test para la misma opcién con un 82%
evidenciandose que la mayoria de eligieron la respuesta correcta, lo cual determina
que la misma poblacién que la sefial6 capt6é con claridad la informacion y estuvo
atenta a la presentacion, las opciones de respuesta “todas las anteriores” para el
pretest con un 5% y para el post test con un 12%, seguidamente para el pretest con
un 7% en la opcion B. Los salarios u honorarios destinados al sostenimiento de sus
familias y para la respuesta c. para contratos con cobertura en un macrorregion fue
seleccionada con un 2% para el pretest y un 3% para el post-test. Se evidencia que
la capacitacion de la tematica compras locales fue 6ptima teniendo como finalidad
sensibilizar y transmitir la informacién con el apoyo al desarrollo y emprendimiento
productivo de las familias y las comunidades locales que contribuyan a la seguridad
alimentaria y nutricional y asi mismo el cumplimiento de los ejes de la SAN.

Tabla N° 17. Distribucion porcentual segun la pregunta “Es importante indagar
sobre la diarrea la duracién, nimero, volumen, consistencia, presencia de moco,
pus o sangre, si presenta mal olor, relacién con introduccion de nuevos alimentos”

“ES IMPORTANTE INDAGAR SOBRE LA DIARREA LA DURACION, NUMERO,
VOLUMEN, CONSISTENCIA, PRESENCIA DE MOCO, PUS O SANGRE, SI
PRESENTA MAL OLOR, RELACION CON INTRODUCCION DE NUEVOS
ALIMENTOS”
Pre-Test Post-Test
Respuesta
n % n %
VERDADERO 38 88,4% 28 85%
FALSO 5 11,6% 5 15%
Total 43 100% 33 100%
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Grafica N°17. Distribucion porcentual segun la pregunta “Es importante indagar
sobre la diarrea la duracion, nimero, volumen, consistencia, presencia de moco,
pus o sangre, si presenta mal olor, relacién con introduccién de nuevos alimentos”

Grafica N°17. “Es importante indagar sobre la
diarrea la duracion, nimero, volumen, consistencia,
presencia de moco, pus o0 sangre, si presenta mal
olor, relacion con introduccion de nuevos alimentos”
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ANALISIS:

En la grafica N°17. Correspondiente a la pregunta “Es importante indagar sobre la
diarrea la duracién, nidmero, volumen, consistencia, presencia de moco, pus o
sangre, si presenta mal olor, relacién con introduccion de nuevos alimentos” Se
puede observar que predomina la opcion de respuesta VERDADERO en el pre-test
con 88,4% y en el post test para la misma opcidon con un 85% evidenciandose que
la poblacion objeto tiene un conocimiento previo al respecto, haciendo referencia a
gue lo dicho en el enunciado es totalmente cierto, lo cual determina que la misma
poblacién que la sefalé capté con claridad la informacion y estuvo atenta a la
capacitacién, siendo esta informacién enriquecedora para Sus cOmMpromisos
contractuales, la opcion de respuesta FALSO fue la menos elegida con un 11,6%
para el pre test y un 15% para el post-test. Esta informacion es de gran importancia
para las agentes educativas, asi mismo con el fin de avanzar en la promocion y
adopcion de estilos y practicas de alimentacion saludable, sostenible y
culturalmente apropiada en las familias colombianas, es por ello que el ICBF pone
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a disposicion la Estrategia Informacion, Educacion y Comunicacion (IEC) en

seguridad alimentaria.

Tabla N° 18. Distribucion porcentual segun la pregunta “Son signos de

deshidratacion”

Distribucién porcentual segun la pregunta “Son signos de deshidratacion”
Pre-Test Post-Test
Respuesta

n % n %
A. Dolor de cabeza - 0 -
B. Resequedad en la boca 10 23% 4 12%
C. Orina amarilla color oscura 0 - 0 -
D. Todas las anteriores 33 77% 29 88%
Total 43 100% 33 100%

Grafica N°18. Distribucion porcentual segun la pregunta “Son signos de

desnutricion”
Grafica N°18. “Son signos de desnutricion”
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ANALISIS:;

En la grafica N°18. Correspondiente a la pregunta “Son signos de desnutricion” Se
puede observar que predomina la opcion de respuesta TODAS LAS ANTERIORES
en el pre-test con 77% y en el post test para la misma opcidon con un 88%
evidenciandose que la poblacion objeto tiene un conocimiento previo al respecto,
haciendo referencia a que lo dicho en el enunciado corresponde a todas las
opciones de respuesta, lo cual determina que la poblacién que la eligié capté con
claridad la informacion y estuvo atenta a la capacitacion, siendo esta informacion
enriquecedora para sus compromisos contractuales y para llevar a cabo el debido
proceso del plan de seguridad, la opcion de Resequedad en la boca fue la otra
opcién elegida con un 23% para el pre test y un 12% para el post- test, mientras las
opciones de respuesta A. Dolor de cabeza y C. Orina amarilla color oscura no fue
elegida en ningun proceso de los dos test. Teniendo en cuenta que la finalidad de
la capacitacion es sensibilizar a las agentes educativas mediante las herramientas
y novedades de la Estrategia de Informaciéon, Educacién y Comunicacion, para que
tengan el conocimiento claro y asi puedan identificar una posible desnutricion, la
clave segun esta estrategia es la comunicacion precisa que se tenga con los padres
de los nifios y las nifias beneficiarios.
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AREA
ADMINISTRATIVA
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3. AREA ADMINISTRATIVA
OBJETIVOS
OBJETIVOS GENERALES

Efectuar actividades administrativas propias del componente de alimentacion y
nutricion de acuerdo a las necesidades del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar Centro Zonal Cucuta dos. .

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Fortalecer el proceso de compras locales en las agentes educativas de los
Hogares Comunitarios de Bienestar del centro zonal Cucuta 2.

e recepcién, almacenamiento y control de alimentos de alto valor nutricional.

e Revisar las minutas y fichas técnicas.

e Contribuir a los conocimientos trasmitidos en la temética de obligaciones
contractuales y estandares de nutricién y salud, obligaciones contractuales
mediante la capacitacion del contenido enmarcado en el Manual Operativo
de la Modalidad Comunitaria para la atencion en la primera infancia como
orientacion formativa para los agentes educadores del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar Hogares FAMI y HCB tradicionales.

e Contribuir a la promocién de habitos y estilos de vida saludables mediante la
capacitaciéon del contenido enmarcado en las Guias Alimentarias Basadas en
Alimentos como orientacion formativa para los agentes educadores del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

e Fortalecer a las agentes educativas de los Hogares Comunitarios de
Bienestar del centro zonal Cudcuta 2 sobre la estrategia de informacion
educacién y comunicacion IEC en SAN.

e Apoyar en la construccion del protocolo de enfermedades transmitidas por
alimentos de los Hogares Comunitarios de centro zonal Cacuta 2.

e Apoyar al nutricionista del area de promocion y prevencion de primera
infancia en las reuniones de grupo de estudio y trabajo del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar del centro zonal Clcuta 2.

e Verificar los documentos segun el anexo 57 de los Hogares Comunitarios de
Bienestar del ICBF centro zonal Cucuta 2.
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4.1. CAPACITACION DE LA ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES

Objetivo: Brindar apoyo en la construccién del plan de saneamiento basico dirigido a dirigido
a los Hogares Comunitarios de las asociaciones El Salado, La Ermita, Ospina Pérez, Las Américas,
Toledo Plata, Porvenir, Panamericano del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Centro Zonal

Cucuta dos.
Actividad Meta
Capacitacion en la estrategia de Socializar el material educativo por medio del
Compras Locales. cual se logre educar a la poblacién objeto.
DESCRIPCION

Esta actividad fue desarrollada con las madres comunitarias asociaciones El Salado, La
Ermita, Ospina Pérez, Las Américas, Toledo Plata, Porvenir, Panamericano.

Para la ejecucién de la actividad las estudiantes del programa de nutricion y dietética
realizaron la busqueda de la informacion acerca de la tematica Compras Locales y se disefi6
estrategias educativas como: presentacion de diapositivas en Power Point de Compras Locales
con toda la informacion recolectada y Poster de Compras locales sobre ¢qué son?, ¢quiénes
pueden participar?, cuales son las responsabilidades y que beneficios aporta.

Después de planeada la capacitacibn se envid la invitacion a la capacitacion por la
plataforma Microsoft Teams al correo de cada una de las representantes legales de las
asociaciones con el fin de que ellas extendieran la invitacién a todos los HCB.

En dicha reunion las estudiantes del programa de nutricion y dietética dieron un tiempo de 5
minutos para la aplicacion del pre-test esto se realiza para determinar si los asistentes al evento
tienen conocimiento acerca de la tematica a tratar. El cuestionario constaba de 2 preguntas
relacionadas con el tema de compras locales, de las cual 17 madres comunitarias que equivalen al
40%, respondieron correctamente en la primera pregunta y 37 madres comunitarias que
representan el 86% restantes respondieron la segunda pregunta correctamente.

Posteriormente se realizo la capacitacion sobre la estrategia de Compras Locales a 74
Madres Comunitarias que representan el 70% de la poblacién.
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Finalmente se socializa a las Madres Comunitarias que la actividad evaluativa se
desarrollar a través de un cuestionario (Post-test) disefiado en la plataforma Google Forms, del
cual se les comparte el link de ingreso y se les dan las indicaciones para ingresar a la plataforma y
responder las preguntas, de las cual 16 madres comunitarias que equivalen al 49%, respondieron
correctamente a la primera pregunta y 27 madres comunitarias que representan el 82% restante
respondieron correctamente a la segunda pregunta.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ESTRATEGIA DE
COMPRAS LOCALES

082
082

., 99999

e-
@
]
@-
@-

Evidencia N°1. Maryury Lizeth Gonzales Sanabria/ 27 de noviembre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams”/ Proyeccion de las Diapositivas de Compras Locales.

@

., 999999

Evidencia N°2. Maryury Lizeth Gonzales Sanabria / 27 de noviembre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams”/ Proyeccion del Poster “Compas Locales”.
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4.2. REVISION DE MINUTAS Y FICHAS TECNICAS

Objetivo: Revisién de minutas y fichas técnicas de los operadores del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar del centro zonal Cucuta 2.
Actividad Meta
Revision de minutas y fichas técnicas de

la Asociacion de Mujeres Etnicas Aprobacién de | inutas de | q
Colombianas — ASMETCO probacién de las minutas de los operadores

. : . del centro zonal Cucuta 2.
Revision minuta Desarrollo Infantil en

Establecimientos de Reclusion — DIER

DESCRIPCION
Se realizd reuniones en la plataforma Microsoft Teams entre las nutricionistas dietistas en
formacion para la revision de las minutas de los siguientes operadores:

- ASMETCO: son las minutas de la Asociacion de Mujeres Etnicas Colombianas
dirigidas a dos grupos de edad, los Nifios y nifias de 6 a 11 afilos y 11 meses y Nifios
y nifas de 12 a 17 afios y 11 meses.

- DIER: son las minutas del Desarrollo Infantil en Establecimientos De Reclusion
dirigidas a los Nifios y nifias de 6 a 8 meses y a los nifios y nifias de 9 a 11 meses.

En ambas minutas se tuvieron en cuenta aspectos como :
- Variedad de las preparaciones
- Aporte nutricional de la minuta patron
- Cumplimiento de los ciclos de menus
- Reuvision de fichas técnicas y registro sanitario de los alimentos.

En el caso de la minuta de ASMETCO se verifico que se cumpliera con lo establecido en
el lineamiento técnico del programa de promocién y prevencion para la proteccion integral de
nifios, nifias y adolescentes “Generaciones con Bienestar” y que el analisis quimico de los menus
se verificara con la tabla de composicién de alimentos de 2015 o 2018 del ICBF.

En el caso de la minuta del DIER se verifico que se cumpliera con lo establecido en la
minuta patrén del desarrollo infantil en establecimientos de reclusion del ICBF para los procesos
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de promocion y prevencion y de igual manera se verifico que el analisis quimico de los menus
concordara con la tabla de composicion de alimentos de 2015 o 2018 del ICBF.

Después de las respectivas revisiones se redacta un correo al nutricionista dietistas del
centro zonal Cucuta dos Alexander Calderdn Rojas sobre las modificaciones o ajustes pertinentes
gue se debian de realizar para la aprobacion de las minutas, y el nutricionista del centro zonal 2
remitira el correo a los operadores.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencia N°1. Yedzennia Andreina Duarte Bermudez/ 13 noviembre, 2020/ Plataforma Microsoft
Teams / Revisidn de minutas y fichas técnicas de la asociacion de mujeres étnicas colombianas —
ASMETCO. .

Evidencia N°2. Maria Fernanda Villamizar Rico/ 13 noviembre, 2020/Plataforma Microsoft Teams
/ Revision minutas y fichas técnicas del Desarrollo infantil en establecimientos de reclusion- DIER.
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4.3. CAPACITACION DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y
ESTANDAES DE CALIDAD

Objetivo: Contribuir a los conocimientos trasmitidos en la tematica de Obligaciones
contractuales y Estandares de nutricion y salud mediante la capacitacion del contenido enmarcado
en el Manual Operativo de la Modalidad Comunitaria para la atencién en la primera infancia como
orientacion formativa para los agentes educadores del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Hogares FAMI y HCB tradicionales.

Actividad Meta
Capacitacion de obligaciones
contractuales y estandares de calidad en Capacitar al 100% de la poblacion objeto.

nutricion y salud
DESCRIPCION
La presente capacitacion fue ejecutada con la finalidad de reforzar los conocimientos
previos, asi como las actualizaciones respecto a los temas de las obligaciones contractuales y los
estandares de calidad, los cuales son de obligatoria aplicacién y cumplimiento en cada una de las
Entidades Administradoras de Servicios adscritas al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en
cada una de sus modalidades.

Poblacién objeto: Representantes legales y agentes educativas de las modalidades de
Hogares Comunitarios de Bienestar FAMI y tradicionales, del centro zonal Cucuta 2 del ICBF.

Previamente a la ejecucion de la capacitacion se desarrollaron las siguientes actividades:
1. Disefo del material educativo y de apoyo:

e Formulario para lista de asistencia: Se cre6 1 formulario por medio de la plataforma
Google Forms conformado por 5 preguntas abiertas: Nombre completo, cedula de
ciudadania, EAS, correo electronico y celular.

e Diapositivas: obligaciones contractuales y estandares de calidad: se elaboraron
diapositivas con el fin de relacionar cada una de las obligaciones contractuales con sus
respectivos estandares de calidad y lograndose asi fortalecer los conocimientos de
cada una de las EAS/UDS, resaltando también la importancia y obligaciéon de su
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cumplimiento que también se encuentra estipulado en el respectivo contrato con el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

e Juego digital: El juego se realizo por medio de la herramienta Nearpod para un maximo
de 100 patrticipantes, conformado por 4 preguntas con limite de tiempo de respuesta de
30 segundos, su creacion estuvo a cargo de los nutricionistas dietistas en formacién del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Centro Zonal 2 area de promocion y
prevencién

2. Se concertaron los espacios y horarios con el docente superviso ND. Alexander Calderén
Rojas para llevar a cabo la ejecucion de la capacitacion, estableciéndose de la siguiente
manera:

e 10 de noviembre de 2020: Ejecucién de la capacitacion dirigida a la modalidad
Hogares comunitarios de bienestar FAMI, mediante la plataforma Microsoft Teams
en el horario de 3:00 p.m. a 5:00 p.m.

e 11 de noviembre de 2020: Ejecucion de la capacitacion dirigida a la modalidad
Hogares comunitarios de bienestar tradicional, mediante la plataforma Microsoft
Teams en el horario de 3:00 p.m. a 5:00 p.m.

Se envid la invitacién a cada una de las EAS de las dos modalidades a través de correo
electrénico, informando acerca de los horarios y espacios concertados para la ejecucion de
las capacitaciones.

3. Ejecucién de la capacitaciéon: El dia del evento se inicid saludando y dandoles la bienvenida a
todos los agentes educadores por parte del docente supervisor ND. Alexander Calderén Rojas
y las estudiantes del programa de Nutricion y dietética de X semestre de la Universidad de
Pamplona: Yedzennia Andreina Duarte Bermudez, Alejandra Yaliany Ortega Altamiranda,
Maria Fernanda Villamizar Rico, Maryury Lizeth Gonzalez Sanabria y Franyi Yilibeth Vivas
Vargas, seguidamente se dio 5 minutos para el diligenciamiento de la lista de asistencia por
parte de los participantes compartiendo el link a través del chat, una vez pasado ese tiempo
se inici6 la capacitacion sobre Obligaciones contractuales y estandares de calidad.
Posteriormente se dispuso a dar inicio a la sesidon evaluativa con un juego educativo digital, el
cual conto con un tiempo de 10 minutos para su realizaciéon
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Adicionalmente durante el trascurso de la capacitacion se hizo énfasis en el diligenciamiento
de la lista de asistencia para aquellas personas que fueron ingresando a la reunion, una vez
finalizada la sesion se prosiguio con el cierre del evento con sus respectivos agradecimientos
a todo el personal y participantes.

4. Asi mismo es importante resaltar que esta actividad tuvo cobertura de 102 agentes educativas
de la modalidad de Hogares comunitarios de bienestar FAMI y 150 agentes educativas de la
modalidad HCB tradicional.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencias N°1. Maria Fernanda Villamizar Rico/ 12 noviembre, 2020/Plataforma Microsoft
Teams / Sustentacion de las diapositivas del tema obligaciones contractuales y estandares de
calidad.

OBUGACIONES
CONTRACTUALES Y
ESTANDARES DE
CALDAD

Obligaciones relacionadas con los Alimentos ge
Alto Valor Nutricional -AAVN

Obdgaciones relacionadas con los Alimentos de
Alto Vslor Nutricional -AAVN
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4.4. CAPACITACION DE LAS GUIAS ALIMENTARIAS BASADAS EN
ALIMENTOS.

Objetivo: Contribuir a la promocién de habitos y estilos de vida saludables mediante la
capacitacion del contenido enmarcado en las Guias Alimentarias Basadas en Alimentos como
orientacion formativa para los agentes educadores del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Actividad Meta
Capacitacion de las Guias Alimentarias Capacitar al 80% de la poblacién objeto sobre
Basadas en Alimentos - GABA las Guias Alimentarias Basadas en Alimentos - GABA
DESCRIPCION

El instituto colombiano de bienestar familiar regional Norte de Santander solicito apoyo a los
centros zonales 1,2 y 3 del municipio de San José de Cucuta en conjunto con la Universidad de
Pamplona para la realizacion del evento “Videoconferencia conmemoracion de la semana de
Habitos y Estilos de Vida Saludables - HEVS, Guias Alimentarias Basadas en Alimentos para la
poblacién colombiana”, dirigida a los diferentes agentes educadores con el objetivo de poder
facilitar el proceso de informacién y asi ellos tuvieran las herramientas necesarias para educar de
una manera efectiva a los usuarios de los diferentes programas.

Una vez solicitado el apoyo, se procedi6 a distribuir las tareas a realizar para la elaboracion
del material entre los nutricionistas dietistas en formacién de la Universidad de Pamplona que se
encuentran realizando sus practicas en el instituto colombiano de bienestar familiar regional Norte
de Santander y los centros zonales 1,2 y 3 del municipio de San José de Cucuta.

Disefio del material educativo y didactico
e Pre-testy post-test: Se creo 2 formularios por medio de la plataforma Google Forms
conformado por 6 preguntas de seleccién multiple y verdadero y falso, de las cuales
3 son sobre las GABA dirigidas a mujeres gestantes, madres lactantes y nifias y
ninos menores de 2 afos y las otras 3 preguntas sobre las GABA dirigidas a la
poblacién mayor de 2 afios.

La creacion del prest-test y post-test quedé a cargo de los nutricionistas en

formacion que realizan su practica en la Regional Norte de Santander y fueron
aprobados por los docentes supervisores del ICBF.
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e Pausa Activa: Se deicidio disefiar un video por la plataforma POWTOON vy
VIVAVIDEO sobre la demostracion de una sesion de 5 minutos de ejercicios de
estiramientos como pausa activa para dar un breve descanso a los participantes
durante el evento.

La creacion del video sobre la pausa activa estuvo a cargo de los nutricionistas en
formacion que realizan su practica en la Regional Norte de Santander, el cual fue
revisado y aprobado por los docentes supervisores del ICBF y comunicadora social
de programa de nutricién de la universidad de pamplona.

e Videos de retroalimentacion: Se elaboraron 2 videos por la plataforma POWTOON
como retroalimentacion para los participantes sobre las GABA dirigidas a mujeres
gestantes, madres lactantes y nifias y nilos menores de 2 afios y otro de las GABA
dirigidas a la poblacién mayor de 2 afos.

La creacion del video de retroalimentacion estuvo a cargo de los nutricionistas en
formacion que realizan su practica en el centro zonal 1 y 2, los cuales requirieron
revision y aprobacion por los docentes supervisores del ICBF y comunicadora social
de programa de nutricion de la universidad de pamplona.

e Juego “Mide tus saberes, cuida tu salud”. El juego se realiz6 por medio de la
herramienta KAHOOT para un maximo de 100 participantes, conformado por 8
preguntas con limite de tiempo de respuesta de 30 segundos, su creacion estuvo a
cargo de los nutricionistas dietistas en formacion del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar Centro Zonal 3.

El dia del evento se inici6 saludando y dandoles la bienvenida a todos los agentes
educadores por parte del representante del ICBF, profesional en nutricion del grupo de asistencia
técnica de la regional Norte de Santander Freddy Galvis y la nutricionista dietista en formacion de
la Universidad de Pamplona Yedzennia Duarte, también se socializo el cronograma del dia (Anexo
N° 5) y seguidamente se dio 10 minutos para la realizacion del Pre-test por parte de los
participantes compartiendo el link a través del chat, una vez pasado ese tiempo se inici6 la primera
capacitacién sobre las guias alimentarias basadas en alimentos dirigidas a mujeres gestantes,
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lactantes y menores de 2 afios, al finalizar esta se presento su respectivo video de retroalimentacion
para mayor captacion del tema.

Se concedié un breve espacio de 5 minutos para que los participantes realicen ejercicios
de estiramiento como pausa activa, de modo que recuperen sus energias y sigan motivados para
continuar con la siguiente capacitacion de las guias alimentarias dirigidas a los mayores de dos
afos, una vez finalizada se proyecté el video de retroalimentacién sobre el tema y se dispuso a
dar inicio a la sesion evaluativa con un juego educativo “Mide tus saberes, cuida tu salud y
posteriormente la realizacion del post-test los cuales contaron con un tiempo de 10 minutos para
su realizacion.

Adicionalmente en todo el transcurso del evento la moderadora oporto énfasis en la
importancia de que los participantes estuvieran pendientes del chat, debido a que por este medio
se iban a compartir los links de las diferentes estrategias educativas disefiadas con el fin de
favorecer y medir el proceso de aprendizaje y también por este chat ellos escribirian todas las
dudas que surgieron durante el transcurso de la capacitacién y asi poder resolverlas en la sesion
de solucioén de preguntas y/o comentarios, una vez finalizada la sesién se prosiguio con el cierre
del evento con sus respectivos agradecimientos a todo el personal y participantes colaboradores
por parte del representante del ICBF, profesional en nutricién del grupo de asistencia técnica de
la regional Norte de Santander Freddy Galvis y la nutricionista dietista en formacion Yedzennia
Duarte.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencias N°1. Freddy Galvis / 29 septiembre 2020/Plataforma Microsoft Teams/
Videoconferencia conmemoracion de la semana de HEVS, Guias Alimentarias Basadas en
Alimentos para la poblacion colombiana

GABA PARA MAYORES DE 2 ANOS

COMO MUUER LACTANTE TENE L I'FvF- HO A QUESU
3 PAREIA. FAMILIA YSOCEDAD LA APOYEN PARA N;J{

DE LA LACTANCIA MATERNA UNA DDAL,TL,A EXTOSA
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4.5. CAPACITACION EN LAS ESTRATEGIAS DE INFORMACION,
EDUCACION Y COMUNICACION - IEC

Objetivo: Fortalecer a las agentes educativas de los Hogares Comunitarios de Bienestar del
centro zonal Cucuta 2 sobre la estrategia de informacion educacion y comunicacion IEC en SAN.

Actividad Meta
Capacitacion de las Estrategias De Capacitar al 80% de la poblacion en las
Informacién, Educacién Y Comunicacién Estrategias De Informacion, Educacion Y
- IEC Comunicacion - IEC
DESCRIPCION

Se solicit6 asistencia técnica por parte del Nutricionista Dietista del ICBF centro zonal Clcuta
2 Alexander Calderén Rojas en una capacitacion de estrategias de informacion Educacion y
Comunicacion — IEC en SAN a las Nutricionistas dietistas en formacién de la Universidad de
Pamplona, la capacitaciéon fue dirigida a las madres comunitarias de los HCB para fortalecer las
preguntas de signos de desnutricion de las llamadas telefonicas de la estrategia mis manos te
ensena.
Esta capacitacion ya fue realizada en el ICBF centro zonal 1, por tal motivo se solicito las
estrategias disefladas y elaboradas por ellos sobre el tema a abordar con el fin de facilitar el
proceso.

Disefio del material evaluativo:

e Pre-test y post-test: Se crearon 2 formularios por medio de la plataforma Google
Forms conformado por 6 preguntas de seleccién multiple, de las cuales 2 son sobre
estrategias de informaciéon Educacion y Comunicacion — IEC en SAN y las 4
preguntas restantes sobre las otras tematicas que fueron abordadas el mismo dia
“Estandarizacion de Porciones” y “Compras Locales”. La creacién del prest-test y
post-test quedod a cargo de los nutricionistas en formacion que realizan su practica
en el ICBF centro zonal 2.

e Diapositivas: Se solicitd a los nutricionistas dietistas en formacion del centro zonal
1 la presentacion en Power Point con el fin de socializar la tematica de estrategias
de informacion Educacion y Comunicacion — IEC en SAN a las madres comunitarias
de los HCB del centro zonal 2.

ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

IGiNet Universidad de Pamplona 187
V Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

e85



ACREDITACION INSTITUCIONAL

’/‘(l 2emes... | C {’ 7 '~ r/ *

e Video “Plato saludable de la familia colombiana”: Se deicidio solicitar un video
disefiado por los nutricionistas dietistas en formacion del ICBF del centro zonal 1 por
la plataforma POWTOON, el cual fue revisado y aprobado por los docentes
supervisores del ICBF y comunicadora social de programa de nutricion de la
universidad de pamplona.

La actividad fue ejecutada en el 27 de noviembre del 2020 dirigido por las estudiantes del
programa de nutricion y dietética de la Universidad de Pamplona, quienes realizan sus practicas
en el ICBF centro zonal 2, el docente supervisor Alexander Calderén Rojas como nutricionista del
centro zonal 2 , fue el que cre6 y compartid la invitacion de la reunién a través de la plataforma
virtual “Microsoft Teams”, a las Agentes Educativas de los Hogares Comunitarios de bienestar del
centro zonal 2, para que de esta manera se pudiese convocar a la poblacion objeto.

El dia de la capacitacién se inicié saludando y dando la bienvenida a todas las agentes
educadoras por parte del docente supervisor Alexander Calderén Rojas, profesional en nutricién
y dietética y las nutricionistas dietistas en formacion del centro zonal 2, seguidamente se dio 5
minutos para la realizacion del Pre-test por parte de las madres comunitarias de los HCB del
centro zonal 2 compartiendo el link a través del chat, una vez pasado ese tiempo se inici0 la
capacitacion sobre la estrategias de informacién Educacién y Comunicacién — IEC en SAN.

Se comenzé proyectando la presentacion en Power Point sobre la tematica de estrategias
de informacién Educacién y Comunicacion — IEC en SAN, teniendo en cuenta las preguntas:

e ¢ Ha notado usted si el nifio (a) prefiere estar quieto y ha perdido interés en el juego
u otras actividades cotidianas?

e ¢En la dltima semana el niflo(a) ha presentado diarrea, vomito?

e (En la ultima semana el nifio(a) ha consumido menos de la mitad de todos los
alimentos ofrecidos en el dia?

e ¢En laultima semana el usuario ha presentado sintomas como tos o fiebre o gripa?

Después de la socializacion del tema se proyectd un Video sobre el Plato Saludable de la
familia colombiana elaborado por la plataforma POWTOON, como herramienta educativa que
facilitara el aprendizaje a las agentes educativas y asi mismo con el fin de que hagan uso de este,
lo pongan en préactica y lo compartan con los padres de los nifios vinculados a los HCB del centro
zonal 2.
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La creacion del video estuvo a cargo de las nutricionistas en formacién que realizan su
practica en el ICBF centro zonal 1, el cual fue revisado y aprobado por el docente supervisor del
ICBF y comunicadora social de programa de nutricién de la universidad de pamplona.

al finalizar la intervencion se dio 5 minutos para la realizacidén del Post-test por parte de las
agentes educativas de los HCB del centro zonal 2 compartiendo el link a través del chat y se
procedio con la despedida por parte de los participantes.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencias N°1. Maryury Lizeth Gonzales Sanabria/ 27 de noviembre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams”/ Proyeccion de las Diapositivas de IEC en SAN.

Estrategia de Informacion
Educacion y Comunicacion -
IEC en SAN

3083
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20000
29999

iHa notado usted si
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perdido interés en el
juego u otras
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4.6. ASISTENCIA AL GRUPO DE ESTUDIO Y TRABAJO DEL CENTRO
ZONAL CUCUTA 2

Objetivo: Apoyar al nutricionista del area de promocioén y prevencion de primera infancia en
las reuniones de grupo de estudio y trabajo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
del centro zonal Cucuta 2.

Actividad Meta
Apoyar al nutricionista del area de Apoyar al 100% en los grupos de estudio y
promocion y prevenciéon en 2 reuniones  trabajo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
de grupo de estudio y trabajo. del centro zonal Cucuta 2.
DESCRIPCION

El docente supervisor Alexander Calderén Rojas como nutricionista dietista del area de
promocién y prevencidn del centro zonal 2 solicito apoyo de las nutricionistas dietistas en formacion
Yedzennia Duarte y Maria Fernanda Villamizar en las reuniones del grupo de estudio y trabajo del
mes de octubre para socializar las competencias del area comunitarias, educativa, administrativa
y de investigacién que desarrollarian las nutricionistas dietistas en formacién durante la practica
campos de accioén profesional.

Nuevamente se solicitdé apoyo de las nutricionistas dietistas en el grupo de estudio y trabajo
de noviembre para una capacitacion sobre las Modalidades del proceso de nutricion:
e Unidades de busquedas activas - UBA
e 1000 dias para cambiar al mundo
e Centros de recuperacion nutricional

Para cada una de las reuniones las nutricionistas dietistas disefiaron el material pertinente
para brindar la informacién abordada, se utilizé la herramienta de Power Point para el disefio de
diapositivas en las plantillas del ICBF sobre las teméaticas de practicas de campos de accién
profesional y sobre las Modalidades del proceso de nutricién .

El dia de ambas reuniones (octubre y noviembre) se inicié el saludando y la bienvenida a
todas los presentes por parte de la coordinadora del centro zonal 2 Myrian Pérez Rojas,
posteriormente explico la agenda de la reunion, para después dar paso a los temas a socializar
esos dias.
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Llegado el momento correspondiente al area de nutricion segun la agenda, el docente
supervisor Alexander Calderon Rojas, da una breve introduccion del tema a socializa y presenta
formalmente a las nutricionistas dietistas en formacion del centro zonal 2 que dirigiran la
sustentacion de las teméticas.

Las nutricionistas dietistas en formacién Yedzennia Duarte y Maria Fernanda Villamizar
saludan a los participantes de la reunidon y comienzan la socializacion del tema proyectando el
material diseflado y al finalizar la intervencion se procedié con la despedida por parte de los
participantes.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencias N°1. Yedzennia Andreina Duarte Bermudez/ 30 de octubre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams”/ Socializacion de las practicas de campo de accion profesional por parte de las
nutricionistas dietistas en formacion.
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Evidencias N°2. Alexander Calderdn Rojas / 30 de noviembre de 2020 / Plataforma “Microsoft
Teams”/ socializacion de las Modalidades del proceso de nutricion.
ESTRATEGIA DE ATENCION Y
PREVENCION DE LA DESNUTRICION

MODALIDADES
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4.7. CONSTRUCCION DEL PROTOCOLO DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDA POR ALIMENTOS - ETAS

Objetivo: Apoyar en la construccion del protocolo de enfermedades transmitidas por
alimentos de los Hogares Comunitarios de centro zonal Cucuta 2.
Actividad Meta
Construccion del protocolo de
enfermedades transmitidas por alimentos
de los HCB

Construir al 100% el protocolo de enfermedades
transmitidas por alimentos de los HCB

DESCRIPCION
En esta actividad se realiz6 revision de bibliografias de fuentes confiables para obtener la
informacion sobre las enfermedades transmitidas por alimentos y la ruta para su notificacion, con
esta informacién investigada se procedio a construir el protocolo de enfermedades transmitidas por
alimentos con el fin de que fuera funcional en los HCB del centro zonal Cucuta 2, para esto se hizo
uso de la herramienta Word para su realizacion por parte de las nutricionistas dietistas en
formacion.

Posteriormente se envié un correo al docente supervisor con el documento adjunto del
protocolo de enfermedades transmitida por alimentos para su respectiva revision y durante una
reunion de Microsoft Teams realizada el 8 de diciembre de 2020, el docente supervisor socializd
con las nutricionistas dietistas en formacion las modificaciones y ajustes a realizar al protocolo para
su aprobacion.

Las nutricionistas dietistas en formacion realizaron los ajustes dados por el docente
supervisor:

e Agregar la sintomatologia caracteristica por agentes microbiologicos para identificar
un caso o brote de ETA.

e Mejorar redaccion en lenguaje mas entendible para la poblacion objeto a la que va
dirigido el protocolo.

e Implementar la ruta y el reporte de la notificacion de casos con su respectiva
sefalizacion de cada paso.

e Anexar el instructivo de formato de notificacion de eventos de enfermedades
transmitidas por alimentos - ETA - en instituciones educativas.
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Finalmente con estas modificaciones realizadas se aprueba el protocolo de enfermedades
transmitidas por alimentos de los HCB.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencia N°1. Yedzennia Andreina Duarte Bermudez/ 27 de noviembre de 2020 / Plataforma
“Microsoft Teams”/ Protocolo de Enfermedades Transmitidas por Alimentos disefiado y aprobado.

] FROCESD
P PROMOCION Y PREVENCION comso
aienerar | PROTOCOLO PARA PREVENIR CASOS DE VERSION
TR ENFERMEDADES PREVALENTES,
INMUNOPREVENIELES Y ETAS PAGINA | 1de1g
1. OBIETIVOS

L1 Objetivo General

Dar & conocer ks rutas de prevencidn, atencidn v notificackin inmediata de Enfermedades
Transmitidas por Alimentas (ETA) propendiendo por la proteccion de la salud individual ¥
colartiva de los Hogares Comunitarias de Bienestar que operan en el ICBF cantra ronal dos del
muniigio de San José de Clhouta,

2. ALCAMNCE
Cste protaocole define las rutas de prevenddn, atencitn v netificacitn  inmediata de
Crfermedades Transmitidas por Alimentos (ETA), difgido a los Hogares Comunitarios de
Bienestar gue operan en el ICBF centro zonal dos del municipio de San José dl.*Cl.'u:utaJ

3. MARCO NORMATIVO Y POLITICD
31 Ley 09 DE 1979: Congreso de Codombia. Por la cual se dictan medidas sanitarias. la presents
Ley establece: s} Lag normas gererales que servirdn de base a las deposiciones y
raplamentsciones necesarias pars pressrvar, restaurar o omejorar las condiciones
necesands en o gue se ralacions a la salud hurmana,

1.2 Decreto 3075 de 1997 Las disposiciones contenidas en el presents Decreta son de orden
publicn, regulan todas las actividades que puedan generar factores de riesga por el
consuma de alimentas, v se aphicaran: & A todas las Fibrices ¢ establecimientos donde se
procesan los alimentoes; los eguipes y wtensilios ¥ el personal manipulsdor de alimentos. b.
A todas  lag sctividades de  fabricackin, procesamiento, preparacion,  envase,
almacenamiento, transparte, distribucion y comercializacian de alimentaos en el territorio
nacional. c. A los alimentos y materias primas para alimentos gue se fabriquen, envasen,
expendan, exporten o importen, para el conguma humano. d. A las sctividades de vigitancia
w control gue ejerzan bae autaridades canitarias sobre ks fabricadian, procesamisnta,
preparacidan, envate, almacenamienta, trarsporte, distribucion, importacian, expartacian
v comercializacion de alimentes, sobre las alimentos ¢ materias primas pars alimentos,
Resalucion 2674 de 303 La presente rasalucidin tiene por abjetn sctablecer los requisitos
sanitarios gue debsn cumplic las personas naturales /o juridices que gjercen actividades
de fabricacién, procesamients, prepsracitn, envase, almacenamienta, transporte,

1.

[~

distribucién y comercializaciin de alimentos y materias primas de slimentes y los requisitos
para la notificacion, permiso o registro sanitario de los alimentas, segan @l iesgo en salud
publica, con el fin de proteger la vida y la salud de las personas. Lass dispasiciones contenidas
&n la presente resolucien se aplicardn en todo el terrditarie nacional a- a) Las pereonas
naturales ya juridicas dedicadas a todas o alguna de las sguisntes actividades: fsbricacidn,

ELABORADO POR REVISADOD POR APROBADD POR FECHA DE ELABORACION
RNuFichondsias Dietisias en WO Alexander
formaciin dei cantro Zona! Calderdn Rojas
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4.9. VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS SEGUN EL ANEXO 57

Objetivo: Verificar los documentos segun el anexo 57 de los Hogares Comunitarios de
Bienestar del ICBF centro zonal Cucuta 2.
Actividad Meta
Verificacion de documentos de los HCB
segun el anexo 57

Verificar al 100% los documentos de los HCB
segun el anexo 57.

DESCRIPCION
Se realizo la reunion por medio de la plataforma Microsoft Teams entre las nutricionistas
dietistas en formacion y el docente supervisor Alexander Calderdon quién hizo la socializacion
sobre como realizar la verificacion de los documentos segun el anexo 57, actividad que estaba
plantea como apoyo administrativo al centro zonal.

Para esta actividad se solicitd a las representantes legales de cada EAS por medio de la
red social “WhatsApp” el cardex de la Bienestarina junto con fotos del punto de entrega de la
Bienestarina de cada UDS, con esta informacién enviada las nutricionistas dietistas en
formacion procedieron a revisar y verificar el correcto diligenciamiento de los documentos de las
UDS segun el anexo 57.

Se evidenci6 que las madres comunitarias
Posteriormente la representante legal de las asociaciones envié un correo al docente

supervisor con el documento adjunto de los formatos y evidencias del Kardex de Bienestarina,
posteriormente se hizo la respectiva revision.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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RESULTADOS
ACTIVIDAD INDICADOR | OPERACION ANALISIS NIVEL
CUMPLIMIENTO
-Capacitacion de compras locales. Numero de | 4100 =100% | De acuerdo al nimero de Cumplio
Actividades 8 actividades programadas,
-Revisién las minutas y fichas técnicas. realizadas se evidencié que se logro
x100 realizar todas las
-Capacitacion de obligaciones contractuales | Total actividades propuesta.
y estandares de nutricion y salud. Actividades
programadas
-Capacitacion de las Guias Alimentarias
Basadas en Alimentos.
-Capacitacion sobre la estrategia de
informacion educacién y comunicacién IEC
en SAN.
-Construccion del protocolo de
enfermedades transmitidas por alimentos.
-Apoyo en las reuniones de grupo de estudio
y trabajo del centro zonal Cacuta 2.
-Verificar los documentos segun el anexo 57.
Apoyo proceso de compras locales Numero de 1x100 El proceso de compras Cumplio
procesos de 1 locales se realizé por medio
= 100% de una capacitacion
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' compras locales
realizados

x100
Total de
procesos de
compra locales

progrdmada por parte de
las estudiantes de la
practica CAP del programa
de Nutricién y dietética de la
Universidad de Pamplona,
la cual fue dirigida a las

programados. agentes educativas del
centro zonal Cucuta 2 del
ICBF, lo cual es importante
para sus conocimientos y
un posible cumplimiento en
su plan de seguridad
alimentaria.

Revision de minutas y fichas técnicas. Numero de ExlOO% La revision de minutas se Cumplio
minutas 2 realizé primeramente para
revisadas =100% la minuta patrén ASMETCO

x100 donde se tuvo en cuenta -
Total de minutas Variedad preparaciones
programadas -Aporte nutricional minuta

patrén
-Cumplimiento ciclos
menus
-Revisién de fichas técnicas
y registro sanitario

alimentos para las edades
gue comprenden nifios y
nifias de 6 a 11 afios y 11
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meses y nafos y nifias de
12 a 17 afos y 11 meses.
Posteriormente revision de
minuta patrén DIER con las
actividades como revisar
variedad preparaciones

-Aporte nutricional minuta

patrén
-Cumplimiento ciclos
menus
-Revision de fichas técnicas
y registro sanitario

alimentos, para las edades
que comprenden nifios y
nifias de 6 a 8 meses, 9 a
11 meses.

Apoyo actividades del plan de asistencia | NUmero de

técnica.

actividades de
asistencia
técnica
participadas
x100
Total de
actividades de
asistencia
técnica
programadas.

2
=x100
=100%

Se realizé la participacion
de dos estudiantes que
actualmente se encuentran
realizando su  préactica
profesional del programa
Nutricion y dietética de la
Universidad de Pamplona,
en el cual participaron de
dos comités que competen
al centro zonal 2, alli mismo
se realizé socializacion de

Cumplio
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las competencias de toda la
practica y apoyo al centro
zonal durante el segundo
periodo del 2020.

Para la segunda
presentacion se presentd
apoyo al area de nutricion
con los temas “unidades de
busqueda activa” “mil dias
para cambiar el mundo”
“Centros de recuperacion

Nutricional”
Colaboracion con demas actividades | Namero de ﬂxloo Se logro la respectiva Cumplié
asociadas con el escenario como | asistentes 270 socializacion de los temas
socializacion ~de  las  obligaciones | socializacion =100% correspondientes a
contractuales y estandares de calidad, | actividades estdndares de calidad,
estrategias IEC x100 obligaciones contractuales,
Total de estrategias IEC, las cuales
asistentes se realizaron para las
programadas agentes  educativas o0

madres comunitarias HCB-
FAMI y HCB centro zonal
Clcuta 2 de seguridad
alimentaria.
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. Numero de lxlOO El débido protocolo se Cumplio

alimentos. protocolos ETA 1 realizd satisfactoriamente
disefiados =100% para la temética encargada
x100 Enfermedades transmitidas
Total de por alimentos, lo cual
protocolos ETA corresponde a actividades
disefiados que competen a la
seguridad alimentaria de
los nifios y las nifas
beneficiarios de los HCB
para las asociaciones de
los HCB del centro zonal

Cucuta 2.

Verificacion anexo 57 NUmero de Zx100 Cada asociacion hizo la Cumplié
entregas 7 respectiva entrega de los
realizadas en | =100% documentos  requeridos,
las asociaciones actas, evidencias y

x100 formatos de entregas de
Total de Bienestarina, previamente
asociaciones se realiza la
programadas contextualizacion,
para la entrega investigacion y asesoria del
del Kardex docente supervisor para el
respectivo llenado de los
formatos.
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TITULO DE LA PROPUESTA: FACTORES QUE DETERMINAN LA INTERRUPCION PRECOZ DE
LA LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA EN NINOS Y NINAS VINCULADOS A LOS HOGARES
COMUNITARIOS DE BIENESTAR DEL CENTRO ZONAL 2 DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER.

Linea de Investigacion: (de acuerdo a las inscritas para el semillero)

Nombre del Tutor: Alexander Calderon Rojas, Dayana Mojica Meneses, Sylvia Romero Quintero

Nombre del Semillero: Salud humana

Grupo de Investigacion: Salud Humana Facultad: Salud

Duracién: (1 afio)

Resumen:

Esta propuesta de investigacion tiene como objetivo establecer la relacién de la interrupcién tempranal
de la lactancia materna con algunos determinantes sociales de la poblacion beneficiaria de los
Hogares Comunitarios de bienestar familiar del municipio de Cucuta. Se plantea una metodologia de
investigacién Descriptiva, Retrospectiva y de corte transversal, en los nifios y nifias pertenecientes a
los HCB del centro zonal 2 del ICBF de la ciudad San José de Cucuta, dentro de los criterios de
inclusién tenemos: nifios y niflas de los HCB que no recibieron lactancia materna durante los primeros
seis meses de vida, nifios y nifias de 18 meses hasta los 4 afios 11 meses 29 dias, nifios y nifias a
los que se les suministro alimentos diferentes a la leche materna, y madres de los nifios y nifias
beneficiarios de la modalidad HCB que firmaron el consentimiento informado, asi mismo se denotan
los criterios de exclusién: nifios y nifias que no recibieron lactancia materna por patologias que
impidieran al lactante amamantar, nifios y nifias que no hacen parte de la modalidad de HCB, madres
de los nifios y nifias beneficiarios de la modalidad HCB que no firmaron el consentimiento informado.
Segun la OMS (Organizacion Mundial de la salud) la lactancia materna se define como la forma ideal
de aportar los nutrientes necesarios para cubrir las demandas energéticas, inmunoldgicas y
nutricionales, favoreciendo un sano crecimiento y desarrollo en los nifios menores de dos afos,
ademas de ofrecer un apego entre el vinculo madre e hijo, recomendando una lactancia materna
exclusiva desde el nacimiento hasta los 6 meses de vida siguiendo asi un régimen de lactancia
materna complementaria hasta los 2 afios de edad. Segun esta misma organizacién, para el afio 2003
tan solo un 35% de los lactantes de todo el mundo eran alimentados exclusivamente con leche
materna durante los primeros cuatro meses de vida, para el afio 2017, a nivel mundial, solo un 40%
de los lactantes menores de seis meses recibian leche materna como alimentacion exclusiva. Durante
el siglo pasado se registré una tendencia descendente en la tasa de amamantamiento, la cual se vio
propiciada, en parte, por los deseos de superacion profesional de la mujer, su masiva incorporacion
al mercado laboral y al concomitante desarrollo de una industria farmacéutica productora de
sucedaneos de la leche materna. La interrupcién temprana de la lactancia materna es un problema
de salud publica, en Colombia la duracion media de la lactancia materna exclusiva corresponde a 1.8
meses segun la ENSIN 2010 y la meta de aumentar su duraciéon es un compromiso de todos,
orientado por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y establecido en el Plan Decenal de Lactancia
Materna 2010-2020. De igual manera segin la ENSIN 2015, en el departamento de Norte de
Santander el promedio de duracién de lactancia materna no alcanza ni al mes de vida de los nifios,
se afirma que el tiempo de duracién corresponde a los 0,7 meses de edad. Segun un estudio en
Colombia con 303 madres se logro identificar los motivos de interrupcion de la lactancia materna
exclusiva, entre los cuales se encontraron: problemas con la produccion de leche materna,
desconocimiento de sus beneficios, rechazo por parte del bebé, poca intencién de la madre para
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lactar, verglienza al amamantar al bebé en publico, estado de salud de la madre o del nifio,
actividades u ocupaciones, influencia de terceros, inicio temprano de la alimentacién complementaria.
Pese a las recomendaciones brindadas por la OMS, la UNICEF y entidades nacionales como el ICBF
en temas de lactancia materna, las madres contindan interrumpiendo la lactancia materna exclusival
debido a multiples factores, adicional a esto, las madres que tienen formacion académica superior
tienden a dejar de amamantar a sus hijos pronto, debido a que sienten interés por volver a sus trabajos
0 recuperar pronto su imagen corporal y su seguridad emocional frente a la sociedad; a nivel social,
en algunas ocasiones el personal de los hospitales y clinicas que atiende el area de maternidad no
esta suficientemente capacitado para hacer recomendaciones relacionadas con la lactancia materna,
las familias que tienen buenos ingresos econdmicos tienen mayor acceso a los productos sucedaneos
de la leche materna y normalmente los adquieren, lo que perjudica las correctas practicas de
amamantamiento y en el ambiente familiar, algunas veces la pareja de la madre se siente desplazada
por el bebé y esto puede intranquilizar a la madre y al bebé y, como consecuencia dificultar la
lactancia, como resultado de lo anterior, la problemética radica en que a pesar de que existen muchos
factores como los anteriormente nombrados no se conocen con exactitud cuales son los mas
influyentes en la interrupcion de la lactancia materna exclusiva en los nifios y nifias vinculados a los
HCB, por consiguiente esta propuesta identifica la necesidad de buscar respuestas con la finalidad
de generar un impacto donde cada uno de los nifios y nifias tengan el derecho a la lactancia materna
sin restricciones.

Planteamiento del problema o Preguntas de Investigacion:

La leche materna es el mejor alimento que la madre puede ofrecer al recién nacido en sus primeros
seis meses de vida de forma exclusiva, una vez cumplidos los seis meses, se debe suministrar hasta
los dos afios junto a la alimentacién complementaria y segin el Fondo de las Naciones Unidas para|
la Infancia UNICEF, la leche materna beneficia al bebé porque contiene todos los nutrientes que
necesita para crecer y desarrollarse sano, fuerte e inteligente, contiene anticuerpos especiales.?

En julio del 2015 la OMS refiere que a nivel mundial menos del 40% de los lactantes menores de seis
meses reciben leche materna como alimentacién exclusiva, de igual manera la OPS refiere que en lal
region de las Américas al 54% de los nifios se les suministra leche materna dentro de la primera hora
de vida, pero solo el 38% son alimentados con leche materna de manera exclusiva hasta los 6 meses
de edad y el 32% continua con lactancia materna hasta los 2 afios de edad.?

La ENSIN 2015 refiere que en Colombia el 72% de los menores de 2 afios de edad recibieron
lactancia materna en su primera hora de vida, por lo que Colombia superé la meta establecida por la
OMS y la UNICEF de mejorar el inicio temprano de la lactancia materna en un 70%, en cuanto a la
lactancia materna exclusiva se observé que aproximadamente 1 de cada 3 nifios menores de 6 meses
correspondiente al 36,1% fue alimentado solo con leche materna, por lo cual se requiere reforzar esta
practica para llegar a la meta internacional del 50% fijada por la OMS. De igual manera, la ENSIN
reporta una linea de base sobre la duracion de la lactancia materna exclusiva, la cual corresponde a
2.2 meses y una duracion total de lactancia materna de 14.9 meses.3

Segun un estudio realizado en Colombia con 303 madres se logré identificar los motivos de
interrupcion de la lactancia materna exclusiva, entre los cuales se encontraron: problemas con la
produccion de leche materna, desconocimiento de sus beneficios, rechazo por parte del bebé, poca
intencion de la madre para lactar, estado de salud de la madre o el nifio, actividades u ocupaciones,
influencia de terceros, inicio temprano de la alimentacion complementaria, pese a las
recomendaciones brindadas por la OMS, la UNICEF y entidades nacionales como el ICBF en temas
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de lactancia materna, las madres contindan interrumpiendo la lactancia materna exclusiva debido a
multiples factores.*

De igual manera, el Plan Decenal de Lactancia Materna 2010-2020 reconoce algunos factores que
obstaculizan el proceso de lactar. A nivel cultural se tiene la creencia en especial de que el bebé
siente sed y la leche materna no es suficiente para suplir esa necesidad o que el nifio queda con
hambre por lo que se lleva a cabo la introduccién en la alimentacion de leches de férmula o diferentes
alimentos, como agua, jugos, sopas, leche de vaca, entre otros, durante los primeros seis meses de
vida del bebé. Algunas madres sienten verglienza al amamantar a sus bebés en publico, por lo que
no se satisface el deber de lactar por libre demanda, sino cuando la madre lo determine.?

A nivel social, en algunas ocasiones el personal de los hospitales y clinicas que atiende el area de
maternidad no esta suficientemente capacitado para hacer recomendaciones relacionadas con la
lactancia materna. Aun falta hacer mayores esfuerzos para divulgar informacién y crear conciencia
de laimportancia de la lactancia materna exclusiva hasta los seis meses y de 24 meses con alimentos
complementarios. Las madres que tienen formacion académica superior tienden a dejar de
amamantar a sus hijos pronto, debido a que sienten interés por volver a sus trabajos o recuperar
pronto su imagen corporal y su seguridad emocional frente a la sociedad.!

A nivel econémico, las familias que tienen buenos ingresos econdémicos tienen mayor acceso a los
productos sucedaneos de la leche materna y normalmente los adquieren, lo que perjudica las
correctas practicas de amamantamiento.!

En el &mbito laboral, en ocasiones no se cumple con la normatividad que favorece la lactancia
materna; en especial son perjudicadas las madres que hacen parte del sistema de trabajo informal.t
En el ambiente familiar, algunas veces la pareja de la madre se siente desplazada por el bebé y esto
puede intranquilizar a la madre y al bebé y, en consecuencia, dificultar la lactancia. Algunos familiares
que tienen ciertas creencias 0 mitos los trasmiten de generacién en generacion, y en la mayoria de
los casos no concuerdan con la realidad.*

Cabe resaltar que la interrupcion temprana de la lactancia materna es un problema de salud publica,
en Colombia la duracion media de la lactancia materna exclusiva corresponde a 1.8 meses segun la
ENSIN 2010 y la meta de aumentar su duracion es un compromiso de todos, orientado por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social y establecido en el Plan Decenal de Lactancia Materna 2010-
2020. De igual manera segun la ENSIN 2015, en el departamento de Norte de Santander el promedio
de duracion de lactancia materna no alcanza ni al mes de vida de los nifios, se afirma que el tiempo
de duracion corresponde a los 0,7 meses de edad. En consecuencia, la interrupcion temprana de la
lactancia materna conlleva a unas consecuencias tanto en los nifios y nifias como en las madres. Los
nifios y nifias que no son alimentados con leche materna exclusivamente los primeros seis meses de
vida presentan mayor riesgo de infecciones respiratorias, gripe, asma, infecciones de oido, diarreas,
alergias, riesgo de malnutricién infantil, estrefiimiento, dermatitis atdpica, cancer linfatico infantil,
obesidad y diabetes mellitus tipo 1 en la adolescencia y a futuro en la edad adulta diabetes mellitus
tipo 2 e hipertensidn arterial. De igual manera, el riesgo de depresion post-parto, riesgo de presentar
cancer de mama, ovarios y riesgo de osteoporosis después de la menopausia son algunas de las
consecuencias para las madres que abandonan precozmente la lactancia materna.®

La problemética radica en que a pesar de que existen muchos factores como los anteriormente
nombrados no se conocen con exactitud cuales son los mas influyentes en la interrupcion de la
lactancia materna exclusiva en los nifios y nifias vinculados a los HCB.
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Objetivo General

Establecer la relacion de la interrupcion temprana de la lactancia materna con algunos determinantes
sociales de la poblacion beneficiaria de los Hogares Comunitarios de bienestar familiar del municipio
de Cdcuta.

Objetivos especificos

-Describir el perfil sociodemografico de la poblacion beneficiaria de los Hogares Comunitarios de
Bienestar Familiar

-Determinar los factores que pueden estar relacionadas con la interrupcién temprana de la lactancia
materna

-Establecer la asociacion entre los determinantes sociales y los factores de la interrupcién temprana
de la lactancia materna

Antecedentes y Justificacion:

La OMS (Organizacion Mundial de la salud) define la lactancia materna como la forma ideal de aportar
los nutrientes necesarios para cubrir las demandas energéticas, inmunoldgicas y nutricionales,
favoreciendo un sano crecimiento y desarrollo en los nifios menores de dos afios, ademas de ofrecer
un apego entre el vinculo madre e hijo, y recomienda una lactancia materna exclusiva desde el
nacimiento hasta los 6 meses de vida siguiendo asi un régimen de lactancia materna complementaria|
hasta los 2 afios de edad.” Segn esta misma organizacion, para el afio 2003 tan solo un 35% de los
lactantes de todo el mundo eran alimentados exclusivamente con leche materna durante los primeros
cuatro meses de vida®, para el afio 2017, a nivel mundial, solo un 40% de los lactantes menores de
seis meses recibian leche materna como alimentacion exclusiva

Durante el siglo pasado se registré una tendencia descendente en la tasa de amamantamiento, la|
cual se vio propiciada, en parte, por los deseos de superacion profesional de la mujer, su masiva
incorporacion al mercado laboral y al concomitante desarrollo de una industria farmacéutical
productora de sucedaneos de la leche materna, que vio en las madres un mercado cautivo al cual
dirigir sus campafias publicitarias de productos que desalentaban, directa o indirectamente, la practica
de la lactancia materna 6

En un estudio realizado en Espafia, la prevalencia en el afio 1990 era de cerca del 70% al primer mes
de vida, al tercer mes estaba alrededor del 60%, reduciéndose al sexto mes de vida a poco mas del
20%. Y a pesar de los beneficios conocidos de la lactancia materna, las tasas de ésta en muchos
paises desarrollados se resisten al cambio. En paises industrializados como Australia y EEUU, el
54% y el 41,1%, respectivamente, de las mujeres amamantan de forma exclusiva durante tres meses
y el 32% y el 14,2% lo hacen durante seis meses. ’

A su vez, un estudio realizado recientemente también en Espafia, muestra qué la prevalencia de
lactancia materna exclusiva y lactancia materna complementaria fue del 77,6% y del 88%,
respectivamente; la lactancia materna exclusiva a los 6 meses fue del 25,4%, y la lactancia materna
complementaria a los 2 afios, del 7,7%. Las razones principales de finalizacién de la lactancia fueron
la produccidn insuficiente de leche (36%) y la incorporacién al trabajo (25,9%). Las variables
asociadas con el inicio o mantenimiento de la lactancia materna exclusiva fueron: madre de mas de
35 afios, estatus economico medio-alto, extranjera con menos de 10 afios de residencia en Espafia
y haber participado en taller de lactancia tras el parto. 14
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En Chile, segun los datos del Departamento de Estadisticas e Informacion en Salud (DEIS), en el afio
2005 la LM exclusiva (LME) al sexto mes de vida en el Sistema Publico fue un 46%, en el afio 2008
lleg6 a un 50%, sin embargo, los Ultimos datos del 2014 dan cuenta de sélo un 44,5%. Para el afio
2020, la meta es llegar a un 60% de LME al sexto mes. 5

En la actualidad, donde se registran mas muertes en etapas infantiles es en paises en vias de
desarrollo, las cuales en mayor parte estan relacionadas con la desnutricion o situaciones de
emergencia humanitaria, en los que segun confirman varios estudios el indice de abandono de la
lactancia materna y por consecuencia sustitucién por sucedaneos de la leche es mayor. Es por eso
que se sigue insistiendo en la recomendacién de la leche materna por parte de instituciones como la
OMS y UNICEF.

Asi, desde el punto de vista econdémico, la lactancia materna es un método barato para la familia. Se
ahorraria en futuros medicamentos y en la necesidad de demanda de los servicios sanitarios.
,Ademas, es un método practico y seguro, ya que esta siempre disponible a la temperatura adecuada,
sin necesidad de esterilizarla, y no hay errores en la preparacién ni en la manipulacion. Razones que
justifican el apoyo que se debe dar a la lactancia materna y la promocion su practica.

A pesar de los beneficios de la LME, la prevalencia a nivel mundial es baja, solo el 40% de los
lactantes menores de seis meses reciben leche materna como alimentacién exclusiva, se ha
documentado los motivos del abandono, como son en la fase temprana escasa ganancia de peso e
hipogalactia, la paridad, la residencia y la clase social. En la etapa tardia esta en relacion con la
finalizacion de la licencia de maternidad, otros aspectos documentados estan relacionados con
problemas para la produccion lactea, rechazo del bebé, actividades u ocupaciones de la madre y el
estado de salud. También se ha documentado otros factores personales como la dificultad de dar
“pecho” en publico, los despertares nocturnos y la dificultad de combinar la actividad laboral con la
lactancia materna.

Las proporciones de lactancia materna exclusiva reportadas en la literatura son variadas y dependen
de las caracteristicas de cada pais. Colombia ha participado activamente en las cumbres
internacionales en las que se han promulgado las acciones que deben ser llevadas a cabo a favor de
la lactancia materna y la nutricién infantil, en general. En consecuencia, los compromisos del pais al
participar en dichas cumbres generan la necesidad de promulgar leyes y formular politicas y
estrategias que fomenten la proteccion y promocién de la lactancia materna. Se cuenta, igualmente,
con distintos avances y logros regionales y locales, sustentados en la creacién y la reglamentacion
de comités territoriales, sistemas locales de nutricion, programas especiales como madres canguro,
estrategias regionales y municipales de compromisos politicos y técnicos a favor de la lactancia
materna. !

En las encuestas nacionales de situacion nutricional en Colombia, la prevalencia de LM en <6 meses
en 2005 y 2010 fueron de 90.6 y 95 %, respectivamente. La prevalencia de LME en <6 meses fue
46.8 y 42.9 % respectivamente. En Colombia, la gran diversidad de regiones aporta diferencias en
LM, las cuales no son representadas claramente en los indicadores nacionales.

Segun la Encuesta Nacional de la Situacion Nutricional en Colombia 2010, (ENSIN) (ICBF, 2010), la
practica de la lactancia materna exclusiva (LME) presenté un descenso entre el afio 2005 y el 2010,
con una mediana de 2,2 meses (ICBF, 2005), disminuy6 a 1,8 meses tiempo promedio (ICBF, 2010),
de igual forma en cuanto a la lactancia materna total, donde la mediana de duracion total de lactancia
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materna fue de 14.9 meses (ICBF, 2010), a pesar de los esfuerzos realizados para la implementacion
de programas que permitan prolongar el tiempo de dicha practica, asi como la efectividad de las
estrategias de comunicacion por medio de las cuales las madres pueden conocer los multiples
beneficios de la lactancia para los nifios y nifas.

A pesar de la evidencia de los beneficios de la lactancia materna, de la reglamentacion y los
compromisos politicos existentes en pro del fomento de la lactancia materna, los conocimientos y
practicas de las madres en el pais no son consistentes con estas ventajas. Asi lo refiere (Rodriguez
Garcia & Acosta Ramirez, 2008) 5 donde sefiala que, en estudios previos realizados en Colombia,
en muestras de madres de estratos socioeconémicos bajos que residen en zona urbana, han
demostrado que el tiempo de lactancia materna exclusiva y total es muy corto.

La tendencia de la mediana de la duracion de la lactancia materna exclusiva ha tenido fluctuaciones
a lo largo de los dltimos 15 afios alcanzando su punto mas alto en el 2005 con 2,2 meses de lactancia
materna exclusiva. Para el 2010 esta duracion ha disminuido a 1,8 meses, este valor es
extremadamente bajo, teniendo en cuenta que la duracion de la lactancia materna exclusiva
recomendada por la OMS desde 1984 es de 6 meses, esto segun los datos reportados por la (ENSIN.,
2010). °

En Norte de Santander se refiere que se inicia tempranamente la practica de lactancia durante la|
primera hora de nacido. Asi lo demuestran los reportes de la Encuesta Nacional de Demografia V|
Salud & alli se mencionan las diferencias sociodemograficas en la practica de inicio de la lactancia
materna durante la primera hora de nacido, y se evidencia que un menor porcentaje de mujeres inicia
la lactancia en la primera hora en la zona rural y en la regién Caribe; Inician tempranamente con esta
practica las mujeres con educacion superior, mejor nivel de riqueza y quienes fueron atendidas por|
profesionales del area de la salud 8

Esta misma encuesta refiere que para el afio 2010, en el departamento de Norte de Santander la
duracion mediana de la lactancia (en meses) entre los nifios menores de tres afios fue de 15,5 meses
de lactancia total y de lactancia materna exclusiva (solo pecho) es de 0,7 meses 8 Es asi como en la
ciudad de Cucuta norte de Santander se cuenta con el banco de leche humana, prestando su servicio
desde noviembre del 2018, ubicado en el Hospital Universitario Erasmo Meoz, con el fin de promover
la cultura del amamantamiento, favoreciendo el mantenimiento de la lactancia materna y su donacion.

A partir de las cifras anteriormente mencionadas sobre la interrupcion temprana de la lactancia
materna a nivel mundial, nacional y local, surge la necesidad de plantear esta propuesta de
investigacion debido a que son muchos los factores que determinan la interrupcién de la lactancia
materna exclusiva en las nifias y nifios vinculados a los Hogares Comunitarios de Bienestar, y es por|
ello que en este proyecto se pretende estudiar aquellos que mas inciden para determinar el porcentaje
de mujeres que amamantaron a sus hijos, de forma que podamos conocer las variables asociadas a
menores tasas de inicio, exclusividad y duraciéon de la lactancia materna.

Por lo tanto, se considera importante investigar acerca de esta problematica a nivel nacional e
identificar a nivel regional cual es el tiempo de duracion de la lactancia materna exclusiva y las causas
de interrupcion en los nifios y nifias vinculados a los Hogares Comunitarios de Bienestar del centro
zonal 2 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar del municipio de Culcuta, Norte de Santander.
Impacto esperado:
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Los resultados de este estudio permitirdn identificar los factores determinantes de la interrupcion
temprana de la lactancia materna en las madres objeto de estudio.

Al conocer los determinantes socioculturales més influyentes en la interrupcién temprana de la
lactancia materna, se puede fortalecer los conocimientos, aptitudes y practicas de las madres de los
nifios vinculados a los HCB por medio de estrategias educativas, con el fin de apoyar y ayudar a
buscar posibles soluciones para que la interrupcion de la misma no se dé antes del tiempo
recomendado.

Marco legal:

Decreto 1397 de 24 de agosto de 1992: Se promueve la lactancia materna, se reglamenta la
comercializacion y publicidad de los alimentos de férmula para lactantes y complementarios de la
leche materna, o el que lo sustituya. 16

Ley 1468 del 30 de junio de 2011: Se modifican los articulos 236, 239, 57, 58 del Codigo Sustantivo
del Trabajo. Dispone que durante el estado de gravidez se amplia el término de descanso remunerado
con derecho a licencia de 14 semanas; se fija el sueldo y la obligacién de probar el estado de
embarazo, se permite la licencia de paternidad en ciertos casos. Asi mismo impide y regula la
prohibicién del despido por motivos de embarazo. Se crean obligaciones especiales del empleador vy
del trabajador.”

Ley 1822 del 4 de enero de 2017 Ley Maria: Fue modificado nuevamente el articulo 236 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo, en el sentido de ampliar de 14 a 18 semanas la licencia de maternidad,
cuidando el disfrute de la licencia de paternidad en ocho dias.!®

Resolucion 2423 de 2018: Crea las medidas técnicas para efectuar la estrategia salas amigas de la|
familia lactante del entorno laboral. 1°

Marco conceptual:
Lactante: Etapa del nifio que abarca desde los 28 dias hasta los 24 meses. 2

Lactancia materna: Es la alimentacién del nifio directamente del pecho materno, es estimado comq
puente maternal entre la vida intrauterina y la adaptacion al exterior.?!

Lactancia materna exclusiva: Alimentacion del lactante mediante leche materna sin ningun otro tipo
de sucedaneo, suplemento sélido o liquido, (incluyendo agua) durante un periodo de 6 meses.??

Lactancia materna a libre demanda: Suministro que se le brinda al bebé cada vez que lo solicita,
no limita tiempo, ni horarios para amantar.

Lactancia materna parcial: El bebé se amamanta en algunas ocasiones, por ende no recibe todo el
alimento de su madre, sino también otro tipo de comidas.

Lactancia materna complementaria: Inicia cuando la leche materna ya no es suficiente debido &
que no satisface las necesidades nutricionales para el lactante, se necesita complementar €
incorporar con otros alimentos que le aporten nutrientes para cumplir con el requerimiento diario.??

Tipos de leche
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Calostro: Se produce durante los primeros 4 dias después del parto, liquido amarillento de alta
calidad y densidad, suficiente para satisfacer las necesidades del neonato, cubre todas sus
necesidades nutricionales.

Leche de transicion: Se produce entre el 4 y el 15 dia postparto, aumentando la produccién de leche
hasta alcanzar un volumen satisfactorio para el recién nacido, se llama leche de transicién ya que es
el inicio de la produccién de la lactancia.?®

Leche madura: Esta leche tiene lugar entre la 2da y 3ra semana del parto, beneficia al bebé, sus
componentes son agua Yy lipidos, en mayor proporcion triglicéridos, encargada de aportarle al bebe|
todos los requerimientos cal6ricos y nutritivos que requiere para su correcto desarrollo y crecimientg
durante los primeros 2 afios de vida.?%

Alimentacion con biberdn: Alimentacién recibida usando biberdn, sin importar su contenido, ya seg|
leche materna o artificial.

Alimentacion con formula: Se da a partir de una formula lactea que sustituye la lactancia materna
aportando nutrientes similares a los de la leche materna.?’

Tiempo deiniciacion de lalactancia: Periodo que transcurre entre el nacimiento y el primer contacto,
entre madre e hijo, lo recomendable es en los primeros 30 minutos de nacido.

Relactacion: Periodo en el que la madre retoma su produccion lactea una vez la haya abandonado?®

Sucedaneos: Alimento comercializado que sustituye completa o parcialmente a la leche materna pero
nunca igualando sus propiedades o caracteristicas. 2°

Factores Asociados alainterrupcion de la lactancia materna

Factores socioeconémicos: Factor condicionado por los ingresos en el nacleo familiar y el medig
en el que se desenvuelve cotidianamente.®

Factores culturales: Conjunto de condiciones 0 aspectos culturales presentes en el proceso de
desarrollo cultural. 1

Factores asociados a la salud: Posibilidad de la madre en dar seno, la lactancia puede estar
condicionada a enfermedades que afecten al bebe al transmitir la lactancia. !

\Ventajas asociadas a la lactancia materna

Ventajas nutricionales: La lactancia materna cubre necesidades nutricionales durante los primeros
meses de vida del bebe, proporciona nutrientes de alta calidad, contiene toda el agua que él bebe
necesita, Sus principales componentes son: agua, proteinas, carbohidratos, grasas, minerales,
vitaminas, elementos traza, hormonas y enzimas. !

Ventajas inmunolégicas: Protegen al nifio contra enfermedades gastrointestinales y respiratorias,
tiene factores protectores y algunos anticuerpos humorales como las inmunoglobulinas A y las IgA.
G, M, D. Estan presentes las células T, las B, macréfagos y neutréfilos que poseen propiedades anti
infecciosas, se encuentra el factor bifido que es una glucoproteina esencial que ejerce un efecto anti
infeccioso intestinal. 28
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Ventajas psicoafectivas: La mas importante es el vinculo entre madre e hijo a través del contacto
tactil, visual y olfativo, ayudan al éxito de la lactancia y una madurez neuromotora, son determinantes
para el desarrollo fisico, afectivo, intelectual y social del nifio.!

Ventajas para la familia: El factor econdmico es importante, puesto que la leche materna no tieng
ningln costo y es de facil acceso, en comparacion con la leche de formula que en muchos casos tiene
un valor econémico alto y no siempre es de facil acceso para las madres. !

\Ventajas para el medio ambiente: El efecto de la lactancia materna es muy positivo ya que esta|
viene directamente del seno de la madre y no es necesario desechar aluminio, plastico, o biberones.

Factores que intervienen en la lactancia materna: La edad es un factor que influye directamente
en la practica de la lactancia materna, la menoria de edad esta asociada al grado de adherencia y al
abandono de la misma, mientras que mayor edad podria asociarse a mayor madurez y preparacion
psicol6gica, otro factor es la educacion ya que a menor educacion se desconocen los beneficios que
tiene.

Contraindicaciones para la lactancia materna

Infeccién por el virus de la inmunodeficiencia humana (VIH): Una de las contraindicaciones para
suministrar la lactancia materna es cuando la madre es portadora de VIH, ya que se ha demostrado
la transmisién de dicha enfermedad por la lactancia materna.?®

Farmacos y drogas contraindicadas durante la lactancia: Son pocas las enfermedades maternas
que requieren tratamiento con farmacos que contraindiquen la lactancia por sus efectos nocivos en el
nifio al pasar a través de la leche.?®

Destete: Abandono total de la lactancia materna de forma brusca, algunas personas consideran que
hay un vinculo patolégico mama-bebé cuando la lactancia materna se prolonga mas alla del afio de
vida del bebé. 2°

Tipos de destete
Destete natural: Se hace por iniciativa del hijo, él va a marcar el ritmo.

Destete inducido: Si la madre quiere iniciar el destete es mejor intentar planearlo y hacerlo
paulatinamente. El pecho es mucho més que alimento y hay que comprender que el nifio va a
necesitar doble racion de atencion.?®

METODOLOGIA

Tipo de estudio: Investigacion Descriptiva, Retrospectiva y de corte transversal.

Poblacién-universo: Nifios pertenecientes a los HCB del centro zonal 2 del ICBF de la cuidad San
José de Cucuta.

Muestra: Para establecer el tamafio de la muestra se utilizé el programa Openepi a través de la
ecuacion para la determinacién de la muestra para una proporcién, con un intervalo de confianza de
95% , la cual dio como resultado 335 madres de los nifios pertenecientes a los HCB del centro zonal
2 del ICBF de la cuidad San José de Clcuta.
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Figura 1. Determinacion de la muestra / programa Openepi
Criterios de inclusion, exclusién:

Criterios de inclusién:
e Nifios de los HCB que no recibieron lactancia materna durante los primeros seis meses de
vida.
e Nifios y nifias de 18 meses hasta los 4 afios 11 meses 29 dias
¢ Nifios y nifias a los que se les suministro alimentos diferentes a la leche materna.
e Madres de los nifios y niflas beneficiarios de la modalidad HCB que firmaron el
consentimiento informado
Criterios de exclusion:
e Nifios que no recibieron lactancia materna por patologias que impidieran al lactante
amamantar.
¢ Nifios y nifias que no hacen parte de la modalidad de HCB
e Madres de los nifios y nifias beneficiarios de la modalidad HCB que no firmaron el
consentimiento informado.

Elaboracién de instrumento de recoleccion de datos:

Elaboracion de un instrumento para la recoleccion de datos teniendo en cuenta las variables
establecidas.

Revisidn de fuentes bibliograficas

La fuente de informacion alude a la base documental tomada como referencia bibliogréafica (los
articulos cientificos) para la elaboracién del instrumento de recoleccion de informacién y asi mismo
conocer cudles son los factores que determinan la interrupcién precoz de la lactancia materna
exclusiva en nifios y nifias vinculados a los hogares comunitarios de bienestar del centro zonal 2.

Seleccion de infografia referenciada en 60 articulos previamente seleccionados, donde se identifican
los factores que determinan el abandono de la lactancia materna antes de los 6 meses de edad, asi
como causas y consecuencias que esto lleva para el crecimiento y desarrollo 6ptimo de los nifios y
nifas.

Seleccion de las preguntas

La seleccion y organizacién de las preguntas a indagar se realiz6 teniendo en cuenta la forma de
hacer las preguntas en el formato de mujeres realizado por el DANE, se hizo la respectival
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identificacién de aquellas interrogantes relacionadas que probablemente afecten directamente el
proceso de lactancia materna exclusiva, la eleccién de cada una de ellas estuvo a cargo de las
nutricionistas dietistas en formacién, las respectivas correcciones se fueron haciendo en los
encuentros asignados cada miércoles a las 8am con la asesoria de la docente de investigacion Zaida|
Rocié Contreras y los docentes supervisores Nutricionistas Dietistas Alexander Calderon Rojas, Silvial
Lorena Romero Quintero, Dayana Mojica Meneses y las estudiantes de Nutricién y dietétical
asignadas al centro zonal Cucuta 2 del municipio San José de Clcuta.

Seleccion de las variables

Identificacion de las variables se realiz6 en base a cada uno de las preguntas asignadas en el
instrumento de recoleccién de informacién donde fueron previamente seleccionados, asi mismo se|
evidencia la relacidon que tiene la suspension de lactancia materna exclusiva con respecto a los
factores que influyen en esta, entre estos encontrando variables sociodemogréaficas, familiar y
factores externos. Algunos de los articulos revisados comparten resultados con respecto a las
\variables, entre estas se encuentran el nivel socioeconémico o de nivel educativo de la madre, estado
civil, edad, si son primerizas o no, entre otras.

Agrupacion de las variables

La interpretacion de las variables previamente seleccionadas se establecen mediante unal
operacionalizacién de variables, la cual consiste en determinar el método a través del cual las
variables seran medidas o analizadas, estas deben ser descompuestas en dimensiones, estas a su
vez traducidas en indicadores que permitan la observacion directa y la medicion desde lo general g
lo mas especifico, este proceso tiene su importancia en la posibilidad que los investigadores puedan
tener la seguridad de no cometer errores que son frecuentes en un proceso de investigacién, cuando
no existe relacion entre la variable y la forma en que se decidié medirla, perdiendo asi la validez. La|
clasificacibn se establece primero por la variable seleccionada, la definicibn conceptual,
seguidamente la clasificacion de la variable, el tipo de variable, categoria y unidad de medida.

Prueba piloto

Es un método del estudio preliminar desarrollado para evaluar viabilidad, tiempo, coste,
acontecimientos adversos, y para mejorar el disefio de estudio previo al rendimiento de un proyecto,
asi mismo se realiz6 en conjunto con las nutricionistas dietistas en formacién, previamente se realizé
la muestra teniendo un estimado de 300 madres y asi mismo la docente de investigacion sugirié que
se realizara al 10% de la muestra seleccionada la prueba piloto, dando como resultado 30
participantes, sin embargo se hizo la sugerencia que se realizara la prueba a 50 madres de los
beneficiarios para hacer un andlisis cualitativo mas amplio de los resultados obtenidos en esta fase.

Aplicacion de la prueba piloto

La encuesta se aplicé por medio de llamadas telefénicas a 50 madres de los nifios y nifias
beneficiarios que cumplieran con todos los criterios de inclusion para tener una certeza de que esta
modalidad de aplicacién era 6ptima o no, se realizaron interrogantes acerca de la metodologia, si
para ellas era comodo, en su mayoria referenciaron que si. Esto se realiz6 con el fin de que se diera
la aprobacién del respectivo instrumento previamente disefiado ya que la modalidad que se est§
manejando es virtual y por ende no se puede realizar una respectiva aprobacion por un comité. La
metodologia seleccionada fue la mas acertada ya que debido a la contingencia no es posible realizar
la encuesta presencial y si fuese aprobada debe aplicarse de la misma manera en que se realizé la
prueba piloto.

Base de datos de la prueba piloto

La respectiva base se disefié en Excel con cada una de las preguntas interrogantes en el instrumento,
asi mismo se realizé la tabulacién de cada uno de los datos, en donde cada estudiante de practica
Campos de accion profesional tenia asignado 5 madres de los beneficiarios asignados a cadal
asociacion a la cual se estaba haciendo el respectivo apoyo, se insertaron los comentarios a una
segunda hoja pregunta, cuyo instrumento estaba conformado por 48 preguntas.
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CUADRO DE OPERALIZACION DE VARIABLES
Variables Definicion conceptual Tlp_o . Categoria Unldfac_l,de Esca_la_ gle
variable medicion medicion
Tiempo cronoldgico de
vida cumplido por una
1. Edad persona  desde  su | Cuantitativa | Afios De razon
nacimiento hasta la
fecha. (CyberTesis, S.F)
Lugar o domicilio en el
2. Lugar de que se reside. Cualitativa | Urbano . .
residencia (Julian  Pérez;  Ana | Dicotémica | Rural No aplica Nominal
Gardey, 2014)
Condicién particular que
caracteriza a  una
Soltera
persona en lo que hace a _
- . Cualitativa | Casada . .
3. Estado civil sus vinculos personales L P No aplica Nominal
o Politomica | Union libre
con individuos de otro
sexo 0 de su mismo
sexo. (Bembibre, s.f.)
Méaximo grado de Primaria incompleta
estudios aprobado por Primaria completa
: las personas en N Secundaria
4. Nivelde cualquier  nivel  del | CUatatvVa | o pleta No aplica Ordinal
escolaridad - . Politémica .
Sistema Educativo Secundaria completa
Nacional 0 su Técnica o tecnologica
equivalente en el caso de Universitaria
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estudios en el extranjero.
(Calderdn, 2018)

Posgrado

5. Ocupacion

Hace referencia a lo que
la madre se dedica; a su
trabajo, empleo,
actividad o profesion,
que le demanda cierto
tiempo. (Universidad de
Chile, 2020)

Cualitativa
Politémica

Empleada
Trabajadora
independiente
Ama de casa
Desempleada
Estudiante

No aplica

Nominal

6. Estrato
socioeconémico

Clasificacion en estratos
de los inmuebles
residenciales que deben
recibir servicios
publicos.

Se realiza
principalmente para
cobrar de  manera
diferencial por estratos
los servicios publicos
domiciliarios
permitiendo asignar
subsidios 'y  cobrar
contribuciones en esta
area. (Departamento
Administrativo
Nacional de Estadistica,
s.f)

Cualitativa
Politémica

OOl WNEF O

No aplica

Ordinal
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Cantidad de Dinero que Menos de un salario
una familia puede gastar minimo mensual
en un periodo vigente
determinado sin
aumentar ni disminuir Un salario minimo
2 Inareso sus activos netos. Cualitativa mensual vigente
- INQreso Son fuentes de Ingresos o No aplica Ordinal
econémico o Politomica . .
economicos,  sueldos, 2 salarios minimo
salarios, dividendos, mensual vigente
Ingreso por intereses,
pagos de transferencia, 3 0 mas salarios
alquileres 'y  demas. minimo mensual
(Monografias Plus, s.f.) vigente
Comunidades que
comparten un origen, .
parten g Afrocolombiano (a)
una historia, una lengua,
P Palenquero (a)
y unas caracteristicas :
Indigena
culturales y/o rasgos .
fisicos comunes, que I Raizal .
. ' Cualitativa | Rom-Gitana . i
8. Grupo étnico han . . No aplica Ordinal
. . . Politomica | Comunidad negra
mantenido su identidad
L otro
a lo largo de la historia
. . No se autoreconoce
como sujetos colectivos. .
en ninguno de los
(Departamento anteriores
Administrativo
Nacional de Estadistica )
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9. Tipo de
vivienda

Es todo local o recinto
estructuralmente
separado e
independiente, que ha
sido construido, hecho o
convertido para fines de
alojamiento permanente
o temporal de personas,
asi como cualquier clase
de albergue, fijo o
movil, ocupado como
lugar de alojamiento a la
fecha del Censo. (INEC,
s.f.)

Cualitativa
Politémica

Casa
Apartamento

Cuartos en inquilinato

Improvisada (carpa,
refugio natural,
plasticos, etc.)

No aplica

Ordinal

10. ¢, Cuéantas
personas viven
en la vivienda?

grupo de personas que
viven en un mismo
domicilio, participan en
la satisfaccion de sus
necesidades econdmicas
y establecen entre si
relaciones afectivas mas
profundas e intimas que
cualquier otro grupo
social. (La familia, base
de la sociedad)

Cuantitativa
Politomica

No aplica Razon
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Organizacion de los
hogares, desde los
siguientes puntos de
vista:
Familia nuclear:
familia conviviente Eamiliar nuclear
formada por los (padre y madre con
. - p y
miembros de un Unico hijos)
nucleo familiar, el grupo Monoparental (padre
formado por los padres y hi
sus hijos 0 qu_re con hijos)
o . Familia extensa (otros
Familia monoparental: :
- parientes
Familia formado por un .
: . rogenitor (madre o I consfar)gumeos)
11. Tipologia de P : Cualitativa | Familia compuesta . .
-~ padre) y uno o varios L No aplica Nominal
estructura familiar hiios Politomica | (Es una estructura
105. , conformada por
Familia extensa: ) o
varias familias
estructura
. nucleares)
de parentesco que habita Homoparental

en una misma unidad
doméstica (u hogar) vy
estd conformada por
parientes pertenecientes
a distintas generaciones.
Familia compuesta: Se

caracteriza por
estar compuesta de
varias familias

nucleares.

(Familia formada por

padres del mismo
Sexo)
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Familia homoparental:
es aquella donde una
pareja de dos hombres o
de dos mujeres se
convierten en
progenitores, de uno o
mas nifios.
(Departamento Nacional
de Planeacion, 2018)

12. ;Pertenece

usted a algun grupo

de condicion
especial?

Son las personas que,
por sus condiciones de
vulnerabilidad,
marginalidad,
discriminacion o en
situacion de debilidad
deben pertenecer al
régimen subsidiado y asi
mismo son identificados
mediante Listado Censal
y no por la encuesta
SISBEN. (DADIS,
2020)

Cualitativa
Politémica

Migrantes
Desplazados
Victimas
Indigente
Ninguno de los
anteriores

No aplica

Nominal

13. Sexo del Nifio

Conjunto de
caracteristicas

bioldgicas, fisicas,
fisioldgicas y
anatomicas que definen
a los seres humanos

Cualitativa
Dicotdmica

Masculino
Femenino

No
aplica

Ordinal
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como hombre
(masculino) 'y mujer
(femenino).
(CONAVIM, 2016)

14. ;Cuantas
semanas de
embarazo tenia
usted cuando nacio
su hijo?

Ciclo compuesto por
siete jornadas seguidas;
es decir al periodo de 7
dias  naturales con
caracter de
consecutivos,
empezando por el lunes
y concluyendo en el
domingo en el cual el
bebé crece y se
desarrolla dentro del
tero de la madre desde
el primer dia del dltimo
ciclo menstrual de la
mujer hasta la fecha del
parto. (Biblioteca
Nacional de Medicina,
2020)

Cuantitativa

Nominal

15. Tipo de parto

Es aquel que permite dar
termino a la gestacion
para lograr el
nacimiento del nifio. La
mujer  durante  los
controles prenatales

Cualitativa
Dicotdmica

Vaginal
Cesarea

No
aplica

Nominal
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debe plantear su
proyecto de parto, y
debe ser conversado con
su equipo medico.
-Hospital / centro o
puesto de salud del
Es aquel sitio o gobierno
establecimiento  donde I -Hospital / clinica
Cualitativa ; No .
16.Lugar de parto las madres gestantes L privada . Nominal
. . politémica . aplica
realizan el trabajo del -Propio hogar / otro
parto hogar
-Otro
Es la interrupcion vy
finalizacion prematura
del embarazo de fO”T‘a Cualitativa | SI No .
17.Aborto natural o voluntaria, . . Nominal
Dicotomica | NO aplica
hecha antes que el feto
pueda sobrevivir fuera
del Gtero.
Hace referencia cuando
la madre comienza a
sentir contracciones Unico
18.Nacimiento del | regulares, las cuales | Cualitativa e No .
o P Multiple . Nominal
nifio hacen que el cuello | dicotomica aplica
uterino se abra vy
se ablande permitiendo
que el bebé se mueva
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hacia el canal de parto y
posteriormente nazca él
bebe.
1
Es el conjunto de 2
19.controles actividades _ sanitarias Cuantitativa 3 No .
prenatales que reciben las Discreta 4 aplica Ordinal
embarazadas durante la 5
gestacion. 6
7
- bajo peso
h : - exceso de peso
ace  referencia a (sobrepeso u
20. en algunos de enfermedades Cualitativa | obesidad) No
sus controles le diagnosticadas en los olitémica | - anemia aolica Nominal
diagnosticaron: controles prenatales P Otro problem P
durante su gestacion. hutr?ci%r?al ema
- ninguno
-Fumaba antes de
quedar en embarazo
Es un estilo de vida -Estuve expuesta al
nociva y peligroso que I humo del cigarrillo
21.Habito de fumar | afecta la salud de la ggﬁ![g?r?i\ég y/o tabaco apl)\lli%a Nominal
madre en gestacion a si -Si, desarrolle el
mismo al bebe habito de Fumar
-No
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22. Recibid Es el conjunto de
informacion de un | actividades que realiza
profesional sobre un profesional para | Cualitativa | Sl No .
. .. . . P . Nominal
lactancia materna suministrar informacion | dicotomica | NO aplica
durante su ultimo de como darle al bebe
embarazo lactancia materna.
. -Médico
23. quien le
1, -Enfermera
suministro : . L
) h Profesional capacitado — -Nutricionista
informacion sobre . . .. | Cualitativa I No .
. que brinda informacion . -Madre comunitaria . Nominal
lactancia materna . politomico aplica
sobre lactancia materna. -Grupo de apoyo -
durante el .
comunitario
embarazo .
-Otro:
- ventajas de la leche
materna
- posicion para lactar
Hace referencia al - hasta que edad se
. . conjunto de informacion debe de lactar
24. informacion . g
, sobre lactancia materna - extraccion de la
profesional sobre . I
X que le fue suministradaa | Cualitativa | leche materna No .
lactancia materna U . . Nominal
la madre durante su | Politomica | - técnica correctaen | aplica

recibid durante
etapa gestacional

gestacion con el fin de
facilitarle la practica de
lactancia materna

el agarre del pecho
-técnica de la
extraccion de la leche
materna

- sefiales de hambre y
saciedad
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Es toda aquella
informacion recibida por
25. Informacion el profesional en salud
profesional facilito | sobre lactancia materna | Cualitativa | Si No .
A .\ NP . Nominal
la practica de que le fue util y ayudo a | Dicotomica | No aplica
lactancia materna. | llevar de una manera
adecuada su proceso de
lactancia materna.
Son todas aquellas
opiniones 0
26. Consejos de recomendaciones  que | Cualitativa | Si No Nominal
familia y amigos familia 0 amigos hacen a | Dicotomica | No aplica
cerca del proceso de
lactancia materna
-Lactar aumento de
peso
-No puedo hacer
Hace referencia a las ejercicio fisico si
recomendaciones, estoy lactando
27. consejos opiniones 0 padecer es -La leche materna es
recibidos durante la | que recibio del entorno | Cualitativa | insuficiente No Nominal
gestacion y la familiar y de amigos | Politbmica | -No lactancia si tengo | aplica

lactancia materna

durante la gestacion y la
practica de lactancia
materna.

senos pequefios,
pezones planos,
invertidos o con
cirugias de mamas
-El calostro deberia
ser desechado porque




Propuesta de Investigacion de Semillero

Cdédigo

FPI-07 v.02

Pagina

23 de 37

essucioy
antihigiénico.

-A partir de los 12
meses la leche
materna no aporta
casi nada de
nutrientes

-La leche materna no
quita la sed del bebe
-La lactancia materna
frecuentemente puede
causar obesidad en el
nifio o en la vida
adulta

-La lactancia
frecuente puede dar
depresion postparto
-Los bebes necesitan
beber aguas
aromaticas, te y
coladas

-El consumo de aguas
aromaticas o cerveza
aumentan la
produccién de leche.

28. Consejos de
familia y amigos
que aplicoen la

Hace referencia a las
recomendaciones,

opiniones que aplico o
llevo a cabo durante la

Cualitativa
Politomica

-Lactar aumento de
peso

No
aplica

Nominal
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gestacion y la
lactancia materna

gestacion y la practica
de lactancia materna.

-No puedo hacer
ejercicio fisico si
estoy lactando

-La leche materna es
insuficiente

-No lactancia si tengo
senos pequefios,
pezones planos,
invertidos o con
cirugias de mamas
-El calostro deberia
ser desechado porque
es sucioy
antihigiénico.

-A partir de los 12
meses la leche
materna no aporta
casi nada de
nutrientes

-La leche materna no
quita la sed del bebe
-La lactancia materna
frecuentemente puede
causar obesidad en el
nifio o en la vida
adulta

-La lactancia
frecuente puede dar
depresion postparto
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-Los bebes necesitan
beber aguas
aromaticas, te y
coladas
-El consumo de aguas
aromaticas o cerveza
aumentan la
produccion de leche
Se refiere al suministro
de leche materna al nifio
29. Después del 0 nifia durante las
nacimiento dio primeras horas de su | Cualitativa | Si No .
. . . Nominal
leche materna al nacimiento, Dicotémica | No aplica
nifio conociéndose  también
como inicio temprano de
la lactancia materna.
- Vinculo con el nifio
- es el mejor alimento
- €s conveniente
. : Es el conjunto de - ayuda a crecer
30. Que la motivo a I - responsabilidad de
darle leche materna | 1220nas que conllevaala Cuza_llrtatl_va la madre N.O nominal
madre dar leche materna | Politdmica aplica

a su nifo/a

al nifio/a.

- s mas barato

- salud de la madre
- siempre lo anhelo
- es natural

- instinto materno
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- s un derecho del
nifio

- informacion de los
libros

- experiencia previa
- otro

31. cuanto tiempo
comenzo a
amamantarlo
después del
nacimiento

Cantidad de tiempo que
tardo  después  del
nacimiento del nifio en
el que le suministro
leche materna

Cualitativa
Politdbmica

- Inmediatamente

- menos de una hora
- menos de 24 horas
- mas de 24 horas

- Ns/Nr

No
aplica

Nominal

32. razo6n principal
por la que no
ofrecié lactancia
materna al nifio/a

Es el motivo principal
por el cual la madre
decidié no dar lactancia
materna al nifio/a

Cualitativa
Politdmica

- madre enferma/
débil

- nifio enfermo/ débil
- problema de succion
del nifio

- no producia
suficiente leche

- problema de pezén
- no le bajo leche

- nifio se reuso

- prefirié la formula

- trabajo

- estudio

- se le ponian feos los
Senos

No
aplica

Nominal
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- se afecta la
sexualidad con su
conyugue/ compafiero
- esposo/ compafiero
Se 0puso
- otro
- nunca
. Cantidad de tiempo en el - menos de 1 mes
33. cuanto tiempo - I - 2 meses
o .| cual suministro leche | Cualitativa No .
suministro lactancia L P - 3 meses . Nominal
. materna sin ningun otro | politdmica aplica
materna exclusiva . . - 4 meses
alimento o bebida.
- 5 meses
- 6 meses 0 mas
34. siguid Suministro de leche
s4ministrando leche | materna en conjunto con | Cualitativa | Si No .

. NP . Nominal
materna de forma otros  alimentos y | dicotomica | No aplica
complementaria liquidos.

35 edad del nifio/a Edad quetenlagl nifio en - menos de 6 meses
. el momento dejo de dar I - 6 meses
cuando dejo de . Cualitativa No .
lactancia materna vy P - hasta los 12 meses . Nominal
darle pecho i . politdbmico aplica
suministro  Unicamente - hasta los 24 meses o
completamente .
los alimentos. mas
Es el conjunto de -Madre enferma /
36. Razon principal actividades que conlleva Cualitativa debil .
a que la madre suspenda PN Congestion de los No .
para suspender la . . politomico . Nominal
de manera inmediata la Senos aplica

lactancia materna

leche al niflo recién

nacido.

-Mastitis (inf. en el
seno)




Propuesta de Investigacion de Semillero

Cdédigo

FPI-07 v.02

Pagina

28 de 37

-Dolor en los senos
Cansancio de la
madre

-Nifio enfermo / débil
-Problema succion
nifio

-Problema pezo6n

-Se le acabé la leche
-Madre trabajando
-Madre estudiando
-Oficios del hogar
-Falta de apoyo del
esposo / Compafiero
-Se le caian los senos
-Nifio rehusé
Preferencia leche de -
formula

-Quedo embarazada
-Inicio uso
anticonceptivos

37.
Acompafamiento
Durante el
embarazo

Es el acto de acompariar
durante el embarazo ya
sea familiares y
profesionales de la salud

Cualitativa
dicotébmica

Si
NO

No
aplica

Nominal

38. apoyo
profesional

Es el conjunto de
actividades de apoyo
que realiza diferentes

Cualitativa
dicotomica

Si
No

No
aplica

Nominal
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profesionales con una
madre que se encuentra
en gestacion
garantizando la salud del
bebe y la de ella.
Es el acto donde la
madre extrae de su seno Si
39. Extraccion de leche materna y luego la | Cualitativa No No Nominal
leche materna deposita en un frasco | dicotomica aplica
para refrigerarla y luego
alimentar al bebe.
Es el conjunto de
40. Forma de actividades que debe Si No
extraer la leche realizar la  madre | Cualitativa | No aolica Nominal
materna lactante para extraer la P
leche materna.
41. Si larespuesta a | Se refiere a la respuesta “Manualmente
la pregunta anterior | a la pregunta anterior _Usa extractor
fue SI, indique siendo afirmativa, a la . .
o~ L _ mecanico No aplica
¢Cuél es la forma  principal de | -Cualitativa _Usa extractor Nominal
PRINCIPAL forma | extraccion de leche que | -Politomica eléctrico
en la que usted se tiene la madre para _Otro '
extrae la leche alimentar a su hijo. '
materna? (OMS, 2000)
42. Qué hace con Se refiere al empleo del e -La almacena .
la leche materna -Cualitativa , No aplica .
uso de la leche materna. A para darsela al Nominal
que se extrae? (OPS, 2009) -Politémica bebé
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-Se ladaal
bebé
inmediatamente
-La desecha.
-Otro.
43. ;Alguien le ha | Se refiere si en algun
dicho que debe momento alguien le | -Cualitativa .

o . e -Si . .
utilizar una leche recomendo la utilizacion - ‘No No aplica Nominal
de formula? de leche de férmula. | Dicotomica

(Paramericana, 2008)

-Profesional de
salud (médico
/enfermera)

44. Si la respuesta a -Pareja /

la pregunta anterior Se refiere a la pregunta par_lente/

es Sl, indique . amigo

- . anterior en respuesta

¢Quién le ha dicho . . i e -Vendedor de .

. afirmativa en relacion de | -Cualitativa | .. -No aplica .
0 sugerido a usted . . L tienda o Nominal
- quien le ha sugerido que | -Politomica :
que debe utilizar - farmacia
deba utilizar leche de
una leche de . . -Representante
) 63 formula. (Social, 2010) .

formula? comercial /
impulsador /
promotor de
compaiiia
-Otro
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-Institucion de
salud
-Revista
-Comercio/
Farmacia
45. ;Dénde ha Se refiere a aquella -Valla
LEIDO, forma que obtuvo Ila publicitaria
ESCUCHADO O informacion en relacion -Internet
VISTO si vio, ley6 o escucho | -Cualitativa | -Television .

. . L . -No aplica .
promociones o promociones 0 | -Politébmica | -Radio Nominal
comerciales de comerciales acerca de -No ha leido,
leche de formula, leche de  férmula, escuchado o
biberones o biberones o chupos. visto
chupos? (Torres, 2011) comerciales de

leche de
férmula,
biberones o
chupos.
-Otro.
46. Recepcion de
muestras gratuitas | Captacion con las manos I .
) . Cualitativa | Si . .
de leche de formula | de un objeto como leche | <. " . . No aplica Nominal

e . . Dicotomica | No
0 ha recibido de férmula o biberones.
biberones o chupos
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47. Entrega de

muestras gratuitas
de leche de formula

o biberones o
chupos

Corresponde a la
persona que ha hecho
entrega  de dicho
producto.

Cualitativa
politdbmica

-Profesional de
salud (médico
/enfermera)
-Pareja /
pariente /
amigo
-Vendedor de
tienda o
farmacia -
Representante
comercial /
impulsador /
promotor de
compafiia
-Otro

-No sabe no
responde.

No aplica

Nominal
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Cronograma de actividades:
Para una buena organizacion, se realiza un cronograma donde se repartirdn las actividades a realizar en el periodo de tiempo en el que transcurrira el estudio.
SEMESTRE

2020-1 2020-2 2021-1 2021-2

ACTIVIDADES

X

Identificacion de la problematica
Elaboracion del Titulo

Definicién de objetivos

Planteamiento del problema
Antecedentes y justificacion

Marco tedrico y conceptual

Impacto esperado

Metodologia

Definicién de variables del instrumento
Revision bibliografica X
Determinacioén de las variables de estudio
Construccién del instrumento

Prueba piloto

Validacién del instrumento

Identificacién de la poblacién objeto

Aplicacién del instrumento y recoleccion de datos
Tabulacién de datos

Andlisis de variables

Cruce de variables mediante Software estadistico
Andlisis de resultados

XX X[ X

>

XX XX | X X | X[ X

XX | X| X X[ X[ X




Cadigo | FPI-07 v.02

Propuesta de Investigacion de Semillero
Pagina | 34 de 37

Presupuesto:
Rubros Fuentes Recursos Total ($)
propios
investigadores
UniPamplon | Externas
a %)
$)
1 | Personal Docente 1°536.000 512.000 2.048.000
Rubro 1 vez por semana
Rubro docente: 1°800.000
4 docentes
Pago dia semanal a docente: 65.300 x 16 semanas
2 | Personal estudiantil | | | 5.280.000 |
Rubro 1 vez por semana
Rubro estudiante: 980.000
10 estudiantes
Pago dia estudiantes: 32.600 x 16 semanas
3 | Software 0 0 0
5 | Viajes 0 0 0
6 | Salidas de Campo 400.000 100.000 500.000
10 personas x 4000 pesos pasaje: 40.000 ida y vuelta
Durante 10 dias: 400.000
7 | Auxilio uso de internet | | | 4.080.000 |
55.000 pesos por internet en cada una de las personas, pago
mensual.
1.020.000 x 4 meses: $4.080.000
8 | Materiales | 300000 | 0O | | 300.000
6 hojas por encuesta (300 participantes)
1800 hojas
$180.000
9 | Material Bibliogréfico | | | 1.200.000 |
20 USD por articulo
15 articulos compras
Precio USD: 3.850 pesos + derecho moneda internacional
Aproximado $4.000 pesos
$4.000 x 20USD: 80.000
15 articulos: $1°200.000
10 | Material de difusion y 500.000 0 500.000
promocion
| Precio normal del proceso de publicacion articulo cientifico.
11 | Mantenimiento de 1.000.000 0 1.000.000
equipos
TOTAL(%) 11.560.000 3’348.000
RECURSOS | RECURSOS
INVESTIGA | UNIVERSID
DORES AD DE
PAMPLONA
Resultados esperados:
Este proyecto permite identificar los factores de riesgo mas influyentes en la interrupcion temprana de
la lactancia materna en madres vinculas a los HCB, con el objetivo de proporcionar apoyo mediante
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estrategias educativas que incentiven la continuidad y acompafiamiento del ciclo de lactancia materna
exclusiva velando por el bienestar y la salud del bebé.

Estrategia de Difusion;
Los resultados obtenidos del proyecto de investigacién seran difundidos mediante un articulo cientifico
disefiado con el propdsito de la obtenciéon de una publicacion en una revista indexada de caracter
nacional o internacional.
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
PRACTICA CAP CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL

NUTRICION Y DIETETICA
MATRIZ DOFA

@,

BIENESTAR
FAMILIAR

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

* No haber asistido al escenario de practicas de manera presencial.

+ Falta de conocimiento en equipos de comunicacion y de acceso a
internet de las madres comunitarias.

* No tener contacto fisico con las madres comunitarias de las
unidades de servicios pertenecientes a las asociaciones
asignadas.

+ Acercamiento a la operatividad del escenario de practicas de
forma presencial.

* No tener contacto fisico con la poblacion beneficiaria de las
unidades de servicio

Convenio interinstitucional con la universidad de Pamplona para el
desarrollo de la practica campos accion profesional para el
programa de nutricion y dietética.

Asignacion de asociaciones a cada una de las estudiantes, como
apoyo en el componente de Salud y Nutricibn por parte de la
estudiante de Nutricién y Dietética.

Desarrollo de habilidades de ediciébn y uso de tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

Espacio virtual para la realizacion de capacitaciones con las
agentes educativas o madres comunitarias.

Acercamiento al mundo laboral.

Certificacion de préacticas generada por el Instituto Colombiano de
Bienestar familiar.

FORTALEZAS

AMENAZAS

* Acceso a las herramientas de recoleccién de la informacion “Base
de datos Cuéntame”

* Manejo de formatos institucionales, guias e instructivos necesarios
para el desarrollo de la practica.

*  Adquirir experiencia en el uso de las TICs

+ Participacion de las madres comunitarias en cada una de las
actividades programadas

+ Disposicidbn del docente supervisor con las estudiantes en
formacion.

Emergencia sanitaria y confinamiento por causa del COVID-19.
Inestabilidad de la conectividad a internet o sefial telefénica.
Dificultad de la poblacién asignada al uso de las herramientas
tecnolégicas y plataformas digitales para la realizacion de
capacitaciones.

Elaborado Revisado
Alejandra Ortega Altamiranda
Estudiante Campos de accién profesional X

semestre

Docente supervisor

Alexander Calder6n Rojas

Aprobado
Alexander Calder6n Rojas
Docente supervisor
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INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
PRACTICA CAP CAMPOS DE ACCION PROFESIONAL

NUTRICION Y DIETETICA
MATRIZ DOFA

@,

BIENESTAR
FAMILIAR

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

e La contingencia del covid-19 imposibilité realizar la aprobacion del
instrumento de investigacion.

e Fallas en el internet de la docente encargada de investigacion en
diferentes ocasiones.

e Fallas en la conexion a internet en algunas circunstancias en las
estudiantes de la practica CAP.

e Socializacion mas detallada en cada uno de los formatos a
diligenciar durante la practica CAP.

Desarrollo de actividades en equipo lo que posibilit6 un mejor
desempefio entre las estudiantes.

Convenio de Instituciones que abarcan directamente el campo
laboral real de Nutricionistas Dietistas en conjunto con la
Universidad de Pamplona permitiendo el desarrollo de competencias
de la practica CAP a cada uno de los estudiantes de X semestre.
Desarrollo de las actitudes y habilidades adquiridas en la academia
en las diferentes areas y competencias en el escenario de campos
de accién profesional.

FORTALEZAS

AMENAZAS

¢ Acompafiamiento y asesoria de forma oportuna por parte del
docente supervisor en las practicas CAP.

e Asesoria adecuada y oportuna por parte de la comunicadora social
en el material elaborado durante el proceso de practicas CAP del
departamento de Nutricion y Dietética.

¢ Dentro de la Institucién asignada para las practicas CAP se cuenta
con un profesional Nutricionista Dietista, facilitando el trabajo y
garantizando el desarrollo de las practicas de forma adecuada

e Se cuenta con los conocimientos necesarios en las distintas areas
de las correspondientes competencias facilitando el desarrollo de
las diferentes actividades en el campo de accién en las
intervenciones correspondientes a Nutricion y Dietética.

Emergencia sanitaria Covid-19
Virtualidad de las practicas CAP.

Falta de presencialidad en el escenario de practicas o en cada una
de las asociaciones asignadas para revisar debidamente los
documentos requeridos.

Ayudas didacticas limitadas para utilizar material educativo
previamente elaborado o entregado a biblioteca de la Universidad
de Pamplona.

Elaborado Revisado
Alejandra Yaliany Ortega Altamiranda

Nutricionista Dietista en formacién X semestre | Docente supervisor

Alexander Calderdn Rojas

Aprobado
Alexander Calderén Rojas
Docente supervisor
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Anexo 1. Guia control de crecimiento y desarrollo
LA IMPORTANCIA DE LA CITA

MEDICA CON LA SALUD DEL
NINO Y LA NINA

sy

Fermite a los padres, modres o
cudadares identificar comd salud, los riesgos para la
avanzan las hifas y los nifos misma y &l proceso de

de acuerdo o o edod en crecimemto y desarrallo

cuanto ol crecimiento y medionte ¢ seguimients
desarrolla. periddico del process vital,
La ]

4 s frecuentes y los accidentes,
Promwave d‘nm trato, los promovienda medidas de
vincules ofectivos y los proteccion especifico e
practicas de crianza Mentificando oportunamente
humanizada entre padres,  loz problemas que ofectan o los
culdadotes, adultos y los nifos. nifios y nifas.

Recyerda cuando deben Nlevar al control de
crecimiento y desarrollo &l nifio y a la nifia

“Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”

@ Mot o Universidad de Pamplona 2
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
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Anexo 2. Esquema de vacunacion en Colombia

Actualizado diciembre 2019

p; -
La salud N \G ’6 Y
esde todos ~ Minsalud ESQUEMA DE VACUNACION DE COLOMBIA ( %

Vacuna Enfermedad que previene

Leche materna exclusiva

ﬁ:é:;: B_CG. Vl.'lnica : Meningitis typerculosa
Hngb__S'B Recién nacido Hepatitis B

Leche materna exclusiva

g Difteria - Tos ferina - Tétanos
aee B b Primera i e e
2meses | £ Hepatitis 8- Hepatitis B
Polio Primera Poliomielitis
Rotavirus Primera Diarrea por Rotavirus
Neumococo Primera Neumonia, otitis, meningitis y bacteriemia
Leche materna exclusiva
g Difteria - Tos ferina - Tétanos
* i ingiti 3
e | FEE RS S eSS o A R
Ameses | £ Hepatitis B Hepatitis B
Paolio Segunda Poliomielitis
Rotavirus Segunda Diarrea por Rotavirus
Segunda Neumonia, otitis, meningitis y bacteriemia
Continte [a leche materna hasta que cumpla dos afios e inicie alimentacion complementaria nutritiva
g Difteria - Tos ferina - Tétanos
e | § 1 Heepiomes NEORIEDLE oy ss Sundades shiien oo
-3 Hepatitis B Hepatitis B
Palio Tercera Poliomielitis
Influenza estacional Primera Enfermedad respiratoria causada por el virus de la influenza
Alos 7meses influenza estacionat* Segunda Enfermedad respiratoria causada por €l virus de la influenza
Sarampion - Rubeola - Paperas (SRP) Primera Sarampion - Rubeola - Paperas
Ales 12 L T Primera Varicela
meses Refuerzo Neumonia, otitis, meningitis y bacteriemia

_Hepatitis A ] Unica Hepatitis A

“Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”

icontes TCINEL s Universidad de Pamplona 3
m w Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940

(@)




ACREDITACION INSTITUCIONAL

ﬁmza&wf/ bt vuetlre véf&zrv/

Enfermedad que previene

Primer refuerzo Difteria - Tos ferina - Tétanos
‘?1:':::58 Palio Primer refuerzo Poliomielitis
Fiebre Amarilla (FA) Unica Fiebre amarilla
os ferina - Tétanoes (DPT) Segundo refuerzo Difteria - Tos ferina - Tétanos
Alos Palio Segundo refuerzo Poliomielitis
5 afios Sarampidn - Rubeola - Paperas (SRP) Refuerzo Sarampidn - Rubeola - Paperas
Varicela Refuerzo Varicela
win . Primera: Fecha elegida
|ga:":sns Virus del Papiloma Humane (VPH)** segunda: 6 meses después Cancer de cuello uterino
de la primera dosis
Sdosiss
Mujeres en Tg1: gims |n::1|:|ald
Edad Fertil = st s Td2: al mes de Td1
(MEF) entre Toxoide tetanico 5 iﬁerlcﬂ del adulto Td3: a log 6 meses de Td2 Difteria - Tétanos - Tétanos neonatal
los 10 y 49 (1dy Tda4: al afio de Td3
afios Tds: al afio de Td4 _
Refuerzo cada 10 afios
Unaﬁ;ﬁﬁrﬁemﬁ de Enfermedad respiratoria causada por el virus de la influenza
Gestantes :
nisg"'g::u%n en ngahemmm Tétanos neonatal - Difteria - Tos ferina del recién nacido
ww Influenza estacional Anual Enfermedad respiratoria causada por el virus de la influenza

*Aplicar una dosis de refuerzo contra influenza estacional entre los 12 y 23 meses de edad.
** Las nifias inmunocomprometidas deben recibir un esquemade 0, 2 y & meses.
*#**De acuerdo al antecedente vacunal de DPT y Td.

Nifias y nifios con esquema de

Erltro 12 y 23 meses sin antecedente vacunal
1dosis de BCG si pertenece a poblacidn indigena o rural dispersa
+ 3 dosis de polic con intervalo de 4 semanas
+ 1dosis de pentavalente. Se completa con:
- 2 dosis de DPT con intervalo de 4 semanas
- 2 dosis de hepatitis B con intervalo de 4 semanas
+ 1dosis de triple viral mas un refuerzo a los 5 afios de edad
(minimo 1mes entre las dosis)
+ 1dosis de fiebre amarilla
+ 1dosis de hepatitis A
+ 1dosis de varicela mas un refuerzo alos 5 afios de edad (minimo
3 meses entre las dosis)
+ 2 dosis de neumococo con un intervalo de 2 meses

Nifios con esguema de vacunacién incompleto
* Revisar, continuar y completar el esquema segun
antecedente vacunal.

cunacién tardio de vacunacion

lntrl 2y 5 afios sin antecedente vacunal

1 dosis de BCG si pertenece a poblacidn indigena o rural dispersa
+ 3 dosis de polio con intervale de 4 semanas
* 1dosis de DPT con intervalo de 4 semanas. Completar esquema
con los 2 refuerzos respectivos con DPT o TD pediatrico segun
sea el caso.
3 dosis de hepatitis B con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de triple viral mas un refuerzo a los 5 afios de edad
{minimo 1 mes entre las dosis)
1 dosis de fiebre amarilla
1dosis de hepatitis A
1 dosis de varicela mas un refuerzo a los 5 afios de edad (minimo 3
meses entre las dosis)
* 1dosis de neumococe

Nifios con esquema de vacunacion incompleto
* Revisar, continuar y completar el esquema segin
antecedente vacunal.

(@)
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Anexo 3. Ruta de atencién

LA RUTA DE
TENCION PARA QUE
LOS PEQUENOS
£ CREZCAN
SANOS Y FUERTES
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Anexo 4. ETAS infografia

SINTOMAS DE UNA ETA

» Escalofrios
* Acidez

* Nauseas
Mareos

* Fiebre

5 PASOS CLAVE PARA LA

moc.UanD L QLIHENTog

o (Qué puedo hacer?

La Orgmcuuh Mundial de la Salud na
FOODLREO 5 Daads Cloves (a3 Sue =]
puedss a-»u.:n:u..:c:ma*-.--t

e Aguay
i alimentos
vorakis

oy Lomas
caderes y rof ales
alimentos cocdos y
perecibles.

Q o a crudos mn.,.os pre—
completaments

Livate las manoz a menudo,

3 cecel'mr mantesy Uza dforentes utonsélos Cecima bien todos tus
durants la preparacdn de Gablas O prcar y recipienies wlimentos, vioelahnen
o alimentos, pata alimantos crudes y CEITe Sy B

coodos.

Disenado por:
Maryury Lizeth Gonzalez Sanabria

ESTUDIANTE X SEMESTRE NUTRICION VY DIETEYTICA
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Anexo 5. Guia de porciones

Guia de Porciones @»
Refrigerio am BIENESTAR

172 CGdlarada 172 Ctlchafada
6cc
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\ M Guia de Porciones @»
A\ 4 Almuerzo BIENESTAR
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Guia de Porciones W
Refrigerio pm ENESTAS
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Anexo 6. Video estandarizacion de porciones

I -
cSTANDARIZAC fO] J:

DE PORCIONES ¢

estaaTEGICO -

'_.

-

L

(@ A “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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Anexo 7. Cartilla Higiene y Saneamiento bésico

HIGIENE Y SANEAMIENTO BASICO
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'k r . - .~
¢ Como promover la higiene en los ninos>~

y ninas?

Debemos promover condiciones para que los nifios, nifias y sus
familias. asuman comportamientos y practicas de higiene para
prevenir las enfermedades. Dentro de nuesiras actividades con los
nifics y nifas y sus cuidadores, es pertinente promover acciones de
higiene personal como el bafic diarno, el cuidado del cabello, de
las ufias, el cepillado de los dientes, el lavado de las manos con
agua y jabon varnas veces al dig, el uso de calzado y deropa limpia.
Esto evitarg enfermedades frecuentes come las infecciones de la
piel, los ojos o las causadas por hongos, acaros o piojos.

En las actividades diarias con los nifios y nifias se
debe promover un adecuado lavado de manos
antes de comer y después de ir al bafio, de jugaro
de llegar de la calle.

“Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”
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saneamiento bdsico

Reducir = volumen de
agua gue utilizamos en las
actividades con los nifios y
las nifas, promoviendo en
ellos y ellos el respeio por
los recursos naturales y el
ahorro de agua.

Los nifios y nifias deben
conocer buenas practicas
saludables como hervir el
agua, lavar los alimentos
con agua potable antes
de consumidos, hacer un
buen aseo de los lugares
donde vivimos y utilizar
popel para limpiamos
despuées de ir al bano.

Los espocios donde se
desarrollan los ninos,
deben estar limpios,
ventilados y se deben
reparar los daneos como
fisuras, rotos en las paoredes
o teches, huecos o zanjas,
vidrios rotos o
agretamientos.

o

Los alimentos que
consumen los nifios y nifias
se deben manipular y
almocenar de manera
adecuada, en un lugar
alto, impio y seco.

El aguc almacenada vy los
alimentos deben
permanecer tapados.

Los animales deben estar
alejodes de los lugares
donde comen y duermen
los ninos y nifias
diaiamente.

Se debe evitar el
hacinamiento en los
centros de  desarrollo
infantil, especialmenie a la
hora en que los nifios
juegan y descansan. Asi se
evitara la propagacion de
enfermedades.

Cuidar que los nifios no
coman tiera o no lleven
objetos sucics a la boca.

“Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”
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Manejo de residuos ~

RESIDUOS NO RECICLABLES Son todos aquelios que por sus
caracternsticas no se pueden reciclar.

o Ordinarios: Empaques de productos, objetos de icopor,
pape! carbon y aluminio.

RESIDUOS NO PELIGROSOS: Todo material de pape! y carton
limpic que se pueda aprovechar.

o Papel y carion
o Plasticos

RESIDUOS PELIGROSOS: Es todo residuo o desecho que por sus
caractensticas corosivas, reactivas, explosivas, toxicas,
inflamables, infeccicsas o radiactivas puede causcr riesgo ¢ o
salud humana y el ambiente.

V'V ‘ PO vy
. Residuos :
_ Peligrosos
reciclables U
Peligrosos

Ordinarios Plasticos
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Un lavado de manos adecuado.

o Mojomos nuestras manos

con agua.
o Utlizamos jabdn y nos
frotamos las manos por 10 o

segundos.

o Nos aseguramos de lavar
muy bien entre los dedos y
debajo de las urias pues es
oqui donde
clbergan gémenes.

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

s IQNet =
150 9em v

SC-CER96940
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“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

o Podemos ayudarnos con

un cepillo para lavarnos las
unas.

No olvidarse de lavar las
mufiecas. Enjuagarse con
suficiente aguo. Secare
muy bien con una toalia
limpia y seca.

Ne olvides que mieniras
nos jabonamos las manos,
la llave debe estar
cerrada. Asi evitamos el
desperdicio de agua.
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ELABORADO POR:
rutricionistas Dietistas en Formacion X Semestre Universidad de Pampiona

ALIADO ESTRATEGICO

L0

“Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”
Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia 16
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940

—




" ACREDITACION INSTITUCIONAL A
Avawnzaimos... JjEt vaetlre o%jal(wv/ *

Anexo 8. Infografia plan de saneamiento basico, datos a tener en cuenta...

AR,

[

| A PLAN DE SANEAMIENTO @&
" BASICO

= DATOS A TENER EN
CUENTA...
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Anexo 9. Video Lavado de manos segun las OMS

Este procedimiento tendra
una duracion de 40 a 60 segundos,

frotese las palmas de las manos entre si
conlos dedos entrelazados,

h “Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”
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Anexo 10. Video Plan de saneamiento basico

PLAN DE
v SANEAMIENTO
(BﬂS(’CKO Gty

Registros de Fichas
verificacion técnicas
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Anexo 11. Folleto desnutricion infantil

:COMO PREVENIR LA
DESNUTRICION INFANTIL?

Despues de los 6 meses dar
alimentacion complementaria.

Incluye en cada comida todos los
grupos de alimentos:

huavos y
leguminesas secay

infancia es un obstaculo que impide
que los individuos, e incluso las
sociedades, desarrollen todo su
potencial.

“Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”
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¢OQUE ES LA
DESNUTRICION?

¢;Falta de alimentos?
¢;Hambre? La desnutricién

infantil va mucho mas alla.
iDescubreloy actua!

La desnutricion es el resultado del
consumo insuficiente de alimentos y de
la aparicion repetida de enfermedades
infecciosas.

Afecta principalmente a nifias y ninos
menores de 5 afos, sobre todo los que:

« Nacieron con bajo peso.

« Nosuben de peso.

« No reciben

adecuada.

* Se enferman muy seguido.
* Tienen muchos hermanitos.
* Son hijos o hijas de madres

D desnutridas.

) O

(@)
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CONSECUENCIAS

e Retraso en el crecimiento.

¢ Deterioro del sistema
inmunolégico, lo que lo hace mas
propenso a desarrollar diferentes
tipos de enfermedades.

* Capacidad cognitiva deteriorada,
afectando el desempefio
intelectual en la edad escolar.

¢ Perdida de masa muscular.

« Disminucion de la fuerza muscular
y de agarre, lo que implica menor
posibilidad de desarrollo éptimo
del cuerpo.

* Cansancio y/o irritabilidad.

alimentacion

N
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Anexo 12. Infografia pesando y midiendo a un nifio

TOMA DE MEDIDAS ANTROPOMETRICAS

TOMA DE TALLA EN NINOS MENORES DE 2 ANOS CON
INFANTOMETRO

I.Pedir a la madre que le guite al nifio
los zapatos, medias, gorro, no debe
fener moafios en la cabeza, dabe
estar con la menorropa posible.

2.Ubigue al nifio{a) en el infantometro,

3.Tome ambas rodillas.

4 .Deslice la pieza maovil hasta los pies.

5.Anota el dato y validar.

TOMA DE TALLA EN NINOS MAYORES DE 2 ANOS CON

30

TALLIMETRO
no | no . “
s B B
y wad
ne ] \'-, no
“,‘/‘x [Ii»‘\_ r\ —
cre
Zu dade o o¢

1
!

.Pedir a la madre que le quite al nific los zapatos, medias, gorro,
no debe fener mofios en la cabeza, debe esfar con la menor ropa
posible.

. Ubique al nifio{a) en el Tallimetra.

. Talones, pantorrillas y glufeas deben focar el tallimeiro,

.Deslizar la pieza mavil o colocar la escuadra.

0 A5 N

.Anotar el dafo y validar.Anota el dato y validar,

“Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”
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TOMA DE MEDIDAS ANTROPOMETRICAS
" ‘ :Ia \

TOMA DE PESO EN NINOS MENORES DE 2 ANOS CON
PESABEBE

|.Ubigue al nifia{a) en el infantometro con
la menor ropa posible..

2.Tome ambas rodillas,

5.Deslice lo pieza mdyvil hasta los pies.

4.Anota el dato y validar.

EN CASO DE NO DISPONER DE PESABEBE

l.Lo madre se guitara los zapatos y se
parara en la balanza para ser
pesada primero ella sola,

2.Tarar el peso.

3.Entregar al nifiofa) a la madre

4 .Anotar el dato y validar.

TOMA DE PESO EN NINOS MAYORES DE 2 ANOS CON
TALLIMETRO

I.El nifiofa) se wubicara con la menor
cantidad de ropa posible sobre la balanza
en cero.

2. Posicion recta y erguida, con los brazos
hacia los lados y la mirada hacia el frente.

3. Anotar el dato y validar.Anota el dato y

validar.
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PARA DETECTAR
ATIEMPO LA

SIGNOS FISICOS
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“Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750




ACREDITACION INSTITUCIONAL

-f(tﬂ»szm ‘s vaetlve ohislive!
/ |
J

Caida @2 cabelly

MARASMO
Es un tipo de desnutricién donde

NO ray la causa principal es la inanicién
ca por dieta deficiente tanto en
Pt deigac proteinas como en calorias,
parece en los 3 primeros anos de
i koned la vida.
distvnuida

los nifio con marasmo tienen una
apariencia de delgadez extrema

Comeios delgado, __—

BENG0 Y dioil Cu0 1eoords @ anchoda
KWASHIORKOR
L - "ites sl Ee yn tipo de desnutricion donde
hpitico — Deuomocan e ge 1@ €3USA principal es una dieta

muy escasa en proteinas, se
Edtva presenta en la primera infancia,
entre los 1y 3 afios.

Reterdn de pquiots —
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JUEGA, RIE Y DIVIERTETE
CIENDO ACTIVIDAD FISICA

Materiales: Cualquier objeto dentro de ia cass que no
Wumognaurmdomm

Instrucciones: Con objetos cuslesguiera vamos
ruaendomomi:oporhmpardsdénopw
donde pueds. El drcuito debe implicar que el nifio
resice movimientos {zsitar sobre obstaculos, passr
) debajo de sillas, arrastrarse.. )y 35 volver 3 empezar
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JUEGA, RIEY DIVIERTETE
{ACIENDO ACTIVIDAD FISICA

Materiales: fichaz de poszes de yoga (anexo paz 5).
Instrucciones: Con las fichas de pozes de yogs los
pepas y los nifios trataran de imiar las poszes
representadaz en |3z fichas favorecenco la
flexibilidad, la concentracion y el equilibrio en los
ninos
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JUEGA, RIE Y DIVIERTETE
HACIENDO ACTIVIDAD FISICA

ACTIVIDAD 7: BAILAR

Materiales: Equipo, corsografia.
Instrucciones: Coloca musica =n ! quipo © videos de
coreografias de balle de youtube en &l relevisor y &
diafrutar bailando y divirtiendote.

ACTIVIDAD 8: GLOBO TENNIS

Materiales: Globos, cajas o cestoy palos. -~
Instrucciones: Colocar un cesto o cajs de carton = [
modo de porteria en cada extremo de |3 habitacion.
Poner todos los globos en el certro, da |2 senal de
salida y deja que los nifos corran de un lsdo a3 oo
misnwas intentan meter dentro del casto de su color A
todos los globos que puedan.
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‘jUEGA, RIE Y DIVIERTETE
@ HACIENDO ACTIVIDAD FISICA

Materiales: Nads ]
Instrucciones: Loz nifioz ze desplazan de forms AF
cuadrupeda simulando una totuga cusnoo = paEps de
13 zeAal ze giran y se desplanzan =imulando un
cangrejo.

W
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FICHAS DE YOGA PARA NINOS

RECOMENDACIONES GENERALES:

e BUSCAR UN LUGAR TRANQUILO

e LA MUSICA SUEVE QUE CONTRIBUYA A CREAR UN AMBIENTE CALMADO.
* UTILIZAR ROPA COMODA Y FLEXIBLE.

MATERIALES: ESTERILLA Y COJiN POR CADA NINO.
DURACION TOTAL DE LA SESION: 10 O 15 MINUTOS

™
w
e

‘El Arbol

|

El Flaming_o

El arquero
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Anexo 15. Video Ideas para realizar actividad fisica a través del juego
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Anexo 16. Video Pausa activa

Tomate un descanso y
renuevate de enerqgia

U A ‘v
E TEL SIN
@ BIENESTAR
. BIENESTAR &Powmon

I R )

REATED USING

& sowTtoon
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Anexo 17. Armando mi huerta en casa

“ Armando
mi huerta
encasa =

e Elaboradopor: =~
Nutricionistas Dietistas en formacion X semestre Universidad de Pamplona
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Producimos nuestros propios
alimentos y sabemos qué estamos
comiendo con nuestras huertas
caseras.

Armando mi huerta en casa
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Semillas

Armando mi huerta en casa
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Tipos de abonos

Turba

Carbonligero,
esponjosoyde
aspectoterroso
que seformaen
lugares
pantanosos
debidoala
descomposicion
derestos
vegetales
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Caracteristicas

importantesparala
siembra

Hay que regar. El terreno
debe tener siempre algo de
humedad y para eso hay
que regar seguido pero sin
excederse.

Armando mi huertaen casa
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., Ahora qué puedo sembrar?

Lechuga

Requieren mucha luz
solary que el suelo
siempre esté humedo.
Las semillas
germinaran en poco
masdesiete diasy las
podras cosechar
dentrode7a8
semanas.

Armando mi huerta en casa
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Aprovecha tu tiempo libre

Planta huertas en casa

Si deseas mas informacion, eninternet se
encuentraninfinidad de videos para que pongas en
marchatu creatividad.

Armando mi huerta en casa
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