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Capitulo |

l. Introduccion

La educacion es un derecho fundamental y debe proporcionarse en igualdad de
condiciones, por este motivo las naciones se estdn comprometiendo para eliminar la
discriminacion, la sociedad excluye a muchas personas por diferentes motivos y la educacién ha
sido reproductora de ésta, acentuando las situaciones de desventaja de los nifios que ingresan a la

escuela.

El proceso de inclusion escolar implica el respeto a la diversidad implementando
curriculos flexibles que fomenten el aprendizaje activo, y colaborativo, el pensamiento critico, la
resolucion de problemas y valoracion de si mismo, con docentes capacitados que faciliten el
proceso de aprendizaje, creativos, con habilidades para reconocer y potenciar las capacidades de

sus estudiantes, promoviendo el aprendizaje significativo.

Teniendo en cuenta que actualmente la Institucion Educativa, San Francisco de Asis de
Pamplona, es uno de los establecimientos con mayor cobertura del municipio y donde se atiende
el mayor nimero de estudiantes en condicion de vulnerabilidad y desigualdad , se aborda el
proceso de inclusion escolar de la poblacion estudiantil en situacion de discapacidad cognitiva,
maltiple y motora con Necesidades Educativas Especiales, desde la revision del Proyecto
Educativo Institucional, modelo pedagdgico, curriculo y observacion de practicas pedagdgicas.

Este trabajo tiene como proposito fundamental contribuir en la planeacion de estrategias
pedagdgicas que permitan el proceso adecuado de inclusion escolar, en donde se fomente el
respeto a las diferencias individuales, a los derechos fundamentales y se fortalezcan las

capacidades y habilidades individuales que no solo se enfoquen en mejorar el rendimiento



académico sino que facilite el proceso de socializacién e integracion, requiriendo adaptaciones
especificas y particulares.

Los objetivos especificos planteados son: determinar el proceso de inclusion escolar que
se lleva a cabo en la Institucion Educativa, identificar la poblacion en situacion de discapacidad
cognitiva, multiple y motora presente en el Instituto, reconocer la percepcién de directivos y
docentes frente al proceso de inclusion escolar y establecer las necesidades, habilidades y
potencialidades de la poblacion en situacién de discapacidad cognitiva, maltiple y motora del
Instituto.

El trabajo estd organizado en los siguientes capitulos:

En el primer capitulo se describe la problemética, formulacion del problema,
justificacion de la propuesta y objetivos general y especificos.

En el segundo capitulo se abordan los aspectos tedricos como son la educacion
incluyente, teorias y modelos pedagdgicos que aportan a esta oferta, sus antecedentes historicos
y legales, la teoria de las inteligencias multiples y las propuestas que enriquecieron esta y las
estrategias pedagdgicas que se han planteado para mejorar los procesos de inclusion de la

diversidad en el aula.

En el tercer capitulo se expone el disefio metodoldgico, técnicas e instrumentos utilizados
en el estudio, en el cuarto capitulo el analisis de datos obtenidos, presentacion y discusién de
resultados donde se establece el diagnostico de las situaciones encontradas y propuestas a

desarrollar.

En el quinto capitulo se presenta la propuesta pedagdgica para atencion de estudiantes en

situacion de discapacidad cognitiva, multiple y motora con necesidades educativas especiales.

Por ultimo, en el sexto capitulo encontramos las conclusiones y recomendaciones.



Il.  Descripcion del problema

Las personas somos diferentes unas de otras en la forma de sentir e interpretar el mundo,
en las capacidades, en los ritmos de aprendizaje, creencias e ideas que cada uno construye dentro
del marco histérico, social y cultural en el que vive, pero iguales en dignidad y derechos, siendo
las diferencias una fuerte riqueza personal y social.

La diversidad y la desigualdad son naturales, se generan y reproducen en forma
espontanea, mientras que la igualdad siendo un principio sesgado, pretende estigmatizar
situaciones o eventos, atentando contra la individualidad, por ello es necesario y esencial para el
ser humano el derecho a la diferencia y la estimulacién de su capacidad expresiva y creadora.

Palomares (2004) expone que el principio de igualdad se ha constituido para rechazar las
diferencias objetivas que vemos negativamente en otros sujetos, eliminando las construcciones
mentales y sociales que los marginan.

En todo el mundo existe evidencia que indica que las personas con discapacidad son mas
susceptibles a experimentar desventajas sociales y econdmicas, estando en mayor riesgo de
pobreza y vulnerabilidad, teniendo menos oportunidades de empleo y méas de ser
econdmicamente inactivos. Segun estima el Banco Mundial, una de cada cinco personas mas
pobres del planeta presenta alguna discapacidad, asimismo las desigualdades de género, pueden
amplificar estas desventajas, mientras la Organizacion Internacional del Trabajo-ILO, reveld en
un estudio en diez paises con ingresos bajos y medios que las pérdidas del producto Interno
Bruto — PIB por la exclusién de personas en situacién de discapacidad, en gran parte por la falta

de oportunidades educativas, estima del 3 al 7% del PIB.



La educacion y la sociedad crean diferencias, diversidad e incluso desigualdades donde
disponemos de patrones de organizacion escolar clasificando los estudiantes, elaborando
referentes culturales, creando divisiones sociales que los jerarquizan.

Fuchs y Fuchs (1994) y Lipsky y Gartner (1996) citados por Infante (2010) exponen que:

Histdricamente la inclusion educativa como concepto y practica en contextos escolares comienza

a principios de los 80 en los Estados Unidos y en Europa, como una iniciativa focalizada hacia los

estudiantes con discapacidad. (...) Sin embargo, durante las ultimas décadas, ese foco ha

cambiado y se plantea como un nuevo desafio: hacer las practicas inclusivas en educacion

accesibles a todas las personas. (parr. 4)

Aunque la escuela también establece diferencias entre los que cumplen los contenidos
planteados, los que tienen deficiencias y a los que tienen dificultades para aprender segun los
estandares que la escuela plantea, como lo expone la agencia de comunicacién PANDI (2013):

Las personas con discapacidad tienen garantizados sus derechos a partir de un marco legal y

normativo. Sin embargo, su pleno cumplimiento se encuentra mediado por la disposicion y

actitud de varios sectores de la sociedad, lo que les impide participar activamente en diversos

contextos. En el pais, se presentan a diario muchos casos en donde los derechos de este grupo de
la poblacién contintan siendo vulnerados.

Blanco (1999) refiere que la sociedad excluye a muchas personas por diferentes motivos
y la educacion se esta convirtiendo en reproductor de ésta, acentuando las situaciones de
desventaja de los nifios que ingresan a la escuela. La rigidez del sistema tradicional y modelos
pedagdgicos que no se ajustan a la realidad, son constantemente fuente de discriminacion
haciendo mas dificil el aprender a respetar las diferencias ya que no permiten la convivencia con
ellas. Se debe establecer a la diversidad como “normal” y el énfasis estd en desarrollar una

educacion que valore y respete las diferencias derivadas de género, discapacidad, religion,



cultura, ritmos de aprendizaje y otros, viendolos como una oportunidad para optimizar el
desarrollo personal y social, enriqueciendo los procesos educativos.

Asimismo menciona que la educacidn tiene como finalidad promover el desarrollo de
ciertas capacidades y apropiacién de ciertos contenidos de la cultura para ser miembros activos
de su comunidad, evitando la segregacion y ofreciendo igualdad de oportunidades respetando sus
caracteristicas y necesidades individuales, por tanto todos los estudiantes tienen necesidades
educativas, algunos de ellos compartidas, siendo los aprendizajes esenciales para su desarrollo
personal y su socializacion, expuestos en el curriculo, teniendo en cuenta que los estudiantes
difieren en sus estilos de aprendizaje, ritmo, motivacion, intereses que median su proceso de
aprendizaje, requiriendo muchos de ellos atencién individualizada, utilizar mas tiempo para la
realizacion de actividades, uso de material didactico, estrategias complementarias entre otras.

La UNESCO (2006) concibe la educacion inclusiva como:

Un proceso que permite abordar y responder a la diversidad de las necesidades de todos
los educandos a través de una mayor participacion en el aprendizaje, las actividades
culturales y comunitarias y reducir la exclusiéon dentro y fuera del sistema educativo. Lo
anterior implica cambios y modificaciones de contenidos, enfoques, estructuras y estrategias
basados en una vision comin que abarca a todos los nifios en edad escolar y la conviccién de que

es responsabilidad del sistema educativo regular educar a todos los nifios y nifias. (pag. 8)

Por este motivo es elemental el diagndstico de cada estudiante determinando sus
necesidades educativas y terapéuticas para que se beneficien del sistema educativo de calidad,
replanteando el sistema mediante curriculos flexibles, adecuacion de estructuras arquitectonicas,
creacion de escenarios y estrategias didacticas en el aula, dando lugar a interacciones sociales
productivas, aceptacion social, donde se potencien sus capacidades y habilidades, facilitando

posibilidades en diferentes ambitos de la vida como social, laboral entre otros.



De esta manera, la tarea de la educacion es la de percibir y sensibilizarse hacia la
singularidad, reconociendo las diferencias, orientado por los principios de igualdad, justicia 'y
libertad, superando los prejuicios, formando una vision critica de la escuela, proponiendo un
cambio en las convicciones culturales, sociales y educativas de la sociedad, posibilitando un
proyecto personal de vida valioso.

Arnaiz (1996) citada por Pérez (2009), define el concepto de inclusion como la
necesidad de los nifios de estar introducidos en la vida educativa y social, no solo en la escuela
ordinaria, sino desde la construccion de sistemas estructurados donde el plantel educativo y los
docentes proporcionen a cada estudiante respuestas educativas apropiadas y adaptadas a sus
necesidades y capacidades enfatizando en el sentido de comunidad donde se tenga sensacion de
pertenencia, sean aceptados, cumpliendo un papel que lo ayuda a fomentar su autoestima y al
mismo tiempo que satisfaga sus necesidades educativas, como resultado define que la educacion
de calidad es la que asegura una verdadera equidad y calidad capaz de atender a la diversidad.

Arnaiz (2000) sefiala que la transformacion de los procesos educativos, pedagogicos y
didacticos que se deben plantear para hacer realidad la inclusién de la diversidad son bastante
complejos, requiriendo cambios del curriculo, procesos ensefianza-aprendizaje y la evaluacion
como instrumento basico para realizar los ajustes del proceso.

En Colombia surge la educacion especial a finales de la década de los setenta, creando
escuelas para la atencion de nifios con discapacidad auditiva y visual financiada a través de
impuestos, emergieron los primeros centros de atencidn para nifios con paralisis cerebral y se
establece la Division de Educacion Especial del Ministerio de Educacion Nacional con la
funcion de promover programas y servicios de educacion especial, tanto para “alumnos

subnormales” como para estudiantes sobresalientes.



Con la creacion de la Ley 115 de 1994 se destaca la educacién sin limitaciones,
permitiendo la integracion escolar de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.

El Ministerio de Educacion Nacional (MEN), a través del Plan Sectorial de Educacion
(2002- 2006) “La Revolucion Educativa”, se propuso dar especial atencion a las poblaciones
vulnerables, definidas como aquellas que, por sus diferencias socioculturales, econémicas y
bioldgicas, han permanecido excluidas del sistema educativo disefiando politicas para fortalecer
la oferta educativa de las entidades territoriales reconociendo la diversidad y heterogeneidad
orientando acciones para prestar una educacion acertada, logrando la inclusién, equidad y
solidaridad teniendo en cuenta las caracteristicas culturales, geogréficas, contexto
socioecondmico, condiciones fisicas y psicoldgicas de la poblacion.

Asimismo se construye el indice de inclusion como herramienta que permite a las
instituciones educativas identificar sus practicas incluyentes, el indice contiene 4 variables de
gestion: Directiva, Administrativa, Comunitaria y académica, atendiendo principalmente los
grupos poblacionales: poblacion afectada por la violencia, poblacion étnica, poblacion joven y
adulta iletrada y poblacion con Necesidades Educativas Especiales.

- Caracterizar la poblacion.

- Organizar la oferta educativa pertinente.

- Fortalecer la gestion escolar mediante el enfoque pedagdgico, formacion docente,
materiales didacticos pertinentes.

- Mejorar los ambientes de ensefianza y aprendizaje. MEN (2008).

77 millones de nifios no estan en la escuela y por lo menos 25 millones de ellos tienen
una discapacidad (UNESCO, 2006). Lo que es mas aterrador aun, apenas un 5% de nifios con

discapacidad logra terminar la educacién primaria (Banco Mundial, 2003), la mayoria de esos



nifios vive en paises en desarrollo. Sélo el 3% de las personas con discapacidad ha terminado sus
estudios de bésica secundaria. Angulo (2006) citado por Bernal (2009).

Las cifras del MEN (2005) indican que el 14,5% de la poblacion con discapacidad en
edad educativa recibe educacion, contra sus pares sin discapacidad que en un 89% acceden a una
institucion educativa, por lo menos en lo que se refiere a la Basica Primaria.

Sarmiento (2010) en su estudio sobre la situacion de educacion en Colombia entre los
afios 2003 y 2008, evidencia un aumento significativo en la cobertura de la educacién, aunque en
el afio 2008, se encontraban matriculados 68.500 nifios con discapacidad en la educacién
preescolar, lo cual equivale al 1,37% del total de matriculados en esta etapa, teniendo en cuenta
que la proporcién de estudiantes con discapacidad es menor al total de nifios en general, se
observa una gran diferencia encontrada entre el 27,4% de quienes estan en esa condicién que
logran ingresar a todos los niveles de educacion ofrecidos en Colombia, frente al 85% de los
nifos sin ningdn tipo de discapacidad que lo hacen, mientras que en educacion media solo el
0,4% de los alumnos matriculados tenian alguna discapacidad, y en basica secundaria el
porcentaje corresponde al 0,7%, demostrando que aun, a pesar de los avances y estrategias
planteadas, su ingreso a la educacion es restringida.

En el Instituto Técnico San Francisco de Asis de Pamplona, desde el afio 2015 se
encuentran matriculados aproximadamente 1.500 estudiantes en cuatro sedes educativas, de los

cuales encuentran alrededor 100 estudiantes en condicion de discapacidad.
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Gréfica 1. Estudiantes con NEE por sede educativa. 2016.

ESTUDIANTES CON NEE POR GRADO

ONCE
DECIMO
NOVENO
OCTAVO
SEPTIMO

SEXTO

QUINTO
CUARTO
TERCERO
SEGUNDO
PRIMERO

TRANSICION

Gréfica 3. Estudiantes con NEE por grado.2016.

ESTUDIANTES/NEE POR DISCAPACIDAD

60
50

30

20
A v O

Grafica 4. Estudiantes con NEE por discapacidad.2016



En el afio 2009, en la Institucién Educativa, se aplicaron los instrumentos orientados
desde el Ministerio de Educacion Nacional, que permiten realizar el proceso de autoevaluacion
del proceso de inclusion por areas de gestion (administrativa, directiva, académica 'y
comunitaria), orientada a reconocer el estado actual en la atencion a la diversidad, analizar las
fortalezas y oportunidades de mejoramiento, establecer prioridades y tomar decisiones para
cualificar las condiciones de aprendizaje, participacion y convivencia de la comunidad
desarrollada por la institucion. La poblacion encuestada consto de 22 Directivos Docentes, 125
Estudiantes, 136 Padres de familia, 110 Docentes, se obtuvo un indice institucional de 3.02
concluyendo que es una institucién educativa inclusiva.

Los resultados obtenidos por estamento en cada area de gestion son los siguientes:

2 ®
Area E Bl g g =

- £z 5 g =

E T e s g =

[ o = =}

w
Directiva 2.70 3.37 2.90 3.12 3.20
Administrativa N.A N.A 2.74 3.39 3.02
Académica 242 2.94 2.63 2.40 2.90
Comunidad 3.00 3.00 2.90 3.00 2.93

Tabla 1. Resultados por estamento por area de gestion
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Graéfica 5. Indice de inclusion por &rea de gestion e institucional

La Institucion Educativa acoge en su Proyecto Educativo Institucional la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, la Declaracién Mundial sobre Educacion, el Decreto 366
del 9 de febrero de 2009, Ley 1098 de 2006 entre otras, que reglamentan la organizacion del
servicio de apoyo pedagdgico especializado para la atencidn de los estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales o talentos excepcionales en el marco de la educacion inclusiva
infundiendo una préactica pedagogica que tenga en cuenta el sentido de igualdad, equidad, justicia
y trato igualitario.

Ante el gran nimero de estudiantes en condiciones de vulnerabilidad y/o con necesidades
educativas especiales cognitivas, fisicas y sensoriales, la institucion replantea el PEI y sus
estrategias curriculares con el fin de incluir, respetar y atender a toda la poblacion sin
discriminacion. Siendo caracteristica del estudiante Franciscano ser incluyente y solidario
formado en el respeto que admite a todas las personas sin discriminacion de raza, cultura,
género, credo, condicidn socioecondmica, de vulnerabilidad o discapacidad.

Este servicio propende:

e Que los nifios, nifias y jovenes con discapacidad aprendan desde su capacidad.



e Demostrar que la discapacidad no es una enfermedad, sino una condicion especial que
debe buscar alternativas y estrategias para promocionarse.

e Mitigar la desigualdad que desconoce la particularidad y aumenta la discriminacion y
fomenta la baja autoestima; concibiendo la igualdad en derechos que entienda la
diferencia en condicion de equidad.

e Direccionar las acciones pedagogicas y terapéuticas para la potenciacion de capacidades
asumidos desde la diversidad.

e La consolidacion de un servicio que cuente con personal profesional y/o capacitado en la
atencion de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.

El enfoque de las acciones pedagogicas para estudiantes con discapacidad y Necesidades

Educativas Especiales se orienta hacia los siguientes ejes:

e EJE COGNOSCITIVO: Busca fortalecer los procesos de lectoescritura y competencias
matematicas basicas. Se desarrolla desde el aula regular o desde los proyectos pedagdgicos
que adopte la institucion educativa.
e EJE RECREATIVO: Desarrollar en los estudiantes con NEE acciones de caracter fisico,
ludico, recreativo y de utilizacion del tiempo libre.
eEJE ARTISTICO: Descubrir e impulsar las aptitudes y actitudes de los estudiantes a lo
artistico, estético, manualidades y demas manifestaciones.
e EJE ECOLOGICO: Estimular el interés por la naturaleza en frentes como huerta escolar,
cuidado de jardines y tratamiento de basuras.
«EJE DE TECNOLOGIA, INFORMATICA Y COMUNICACIONES: enfocado al uso de

la tecnologia para la comunicacion, uso de correo electronico, redes sociales y pagina web.



¢EJE COMPETENCIAS LABORALES DE LAS ESPECIALIDADAS TECNICAS QUE

OFRECE LA INSTITUCION: dotar a los estudiantes del conocimiento bésico y te6rico

practico de la oferta institucional.

¢ EJE COMPETENCIAS SOCIALES, PARTICIPATIVAS Y DEMOCRATICAS: inducir

a las buenas practicas sociales, participativas y democraticas.

En desarrollo del proceso de adopcién del sistema de gestion de calidad SGC, con la

implementacion de la documentacion de la norma 1SO 9001:2008, la Institucion Educativa en
2010 aplicé instrumentos de investigacion donde pudo detectar que los estudiantes preferian la

Institucién Educativa por:

e Matricula de estudiantes con NEE y poblacion con altos indices de vulnerabilidad.

e Servicio de apoyo especializado.

e Servicio de orientacion y consejeria escolar.

e Plan de estudios, de area, de asignatura.

e Resultados pruebas ICFES.

e Proyecto de capacitacion docente.

e Plan de estimulos a los mejores estudiantes pruebas SABER 11°

e Restaurantes escolares en las sedes Central, Santa Marta, Cuatro de Julio, Cristo Rey y
José A. Galan.

e Banda de marchas.

e Selecciones deportivas.

e Aulas audiovisuales y de computo instaladas en red.



e Primera institucion que inicid los procesos de gratuidad en el pago de costos educativos.
Ademas, las orientaciones institucionales tienden al minimo de exigencia en materia de
costos de uniformes, Utiles escolares y otros elementos.

e Ubicacion estratégica.

e Cinco especialidades técnicas.

e Adopcion y desarrollo de las adaptaciones curriculares para estudiantes con necesidades

educativas especiales y discapacidad. — implementacion del PIA.

La Institucion Educativa implementa los procesos, instancias y modificaciones al PEI,
manual de convivencia y propuesta curricular de las acciones previstas en la ley 001620 de 2013,
el decreto 01965 de 2013, adelantando procesos de capacitacion, construccidn colectiva del
curriculo, disefio institucional de procesos, instrumentos y métodos de evaluacion.

Al realizar una inspeccion del PEI, plan curricular, manual de convivencia y practicas
educativas, se puede observar que se cumple con lo establecido articulando el quehacer del
docente con criterios de formacion-préactica profesional, dependiendo del perfil.

Procesos encaminados a formar estudiantes que respetan y admiten la diversidad sin
discriminacion de raza, cultura, género, ideologia, credo, preferencia sexual, condicion
socioeconOmica, o situaciones de vulnerabilidad como, necesidades educativas especiales por
discapacidad, desplazamiento y analfabetismo, entre otros, fortaleciendo los procesos de
inclusion social e institucional.

La situacion econdmica y social de la comunidad estudiantil es dificil e inestable,
afectados principalmente por el desempleo y subempleo, con las obvias consecuencias de estos

fendmenos como lo son la desnutricion, maltrato familiar, problemas de aprendizaje, vinculacion



de los menores a la actividad laboral, por tanto se pretende fortalecer actividades que mitiguen
estas situaciones y promuevan en los estudiantes mejorar su calidad de vida.

Anualmente se realiza el proceso de evaluacion y autoevaluacion que proporciona una
actualizacién y mejora continua de los procesos de elaboracion de la propuesta curricular acorde
a los estandares en cada una de las areas del conocimiento y de las competencias educativas,
presentacion y desarrollo de proyectos encaminados a la recreacion, cultura, actividades ludicas
y proyeccion comunitaria, analisis, concertacion y adopcion del manual de convivencia, manual
de convivencia, sistema institucional de evaluacion de los estudiantes de la institucion educativa,
desarrollo de los proyectos y procesos productivos y del emprendimiento institucional, entre
otros.

El proceso de inclusién educativa de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales,
se guia por las normas de la Secretaria de Educacion Departamental con el acompafiamiento de
los profesionales de la salud conformado por el servicio de fisioterapia, psicologia y terapia
ocupacional, los cuales realizan la valoracion de los estudiantes remitidos a apoyo pedagogico y
junto con los docentes se realiza el diligenciamiento de los formatos para establecer los estilos de
aprendizaje, rendimiento académico, las variables sociales, las Necesidades Educativas para
proponer las adaptaciones curriculares a implementar por area, indicador y evaluacion.

Aunque como le expone el Departamento Nacional de Planeacion, (2012) las dificultades
que se presentan para lograr una educacion con calidad y libre de obstaculos se van acumulando
a medida gue se avanza en el sistema, de ahi que resulte muy dificil para las personas cumplir el
ciclo formativo completo y graduarse de estudios.

En las aulas, que ante el afan por cumplir con las politicas y las expectativas de

nivelacion y normalizacién de los estudiantes en situacion de discapacidad que estas promueven,



se observa que generalmente, ante las necesidades de un acompafiamiento constante, estrategias
especificas, gran nimero de estudiantes en el aula y a que exceden en edad por varios afios a sus
compafieros, entre otras situaciones, se observan bajos resultados, altos niveles de exclusion,
repitencia y desercion, reafirmando que se requirieren apoyos y transformacién del modelo
educativo y de las préacticas metodoldgicas para potenciar los procesos de aprendizaje.

En la observacién de las précticas pedagdgicas y a pesar de los grandes esfuerzos para
prestar un servicio educativo incluyente, se detecta la necesidad de capacitacion y orientacion a
docentes para el cumplimiento de lo planteado, debido a que no se tienen las herramientas
suficientes para orientar profesionalmente las capacidades y habilidades de los estudiantes, y
alcanzar con satisfaccion la promocién de estudiantes con el dominio de las competencias
basicas contempladas en las adaptaciones curriculares en un alto nivel de compromiso
institucional , que fomenten en el estudiante con N.E.E afianzamiento de conocimientos y
habilidades que faciliten su desenvolvimiento en la sociedad, ser productivo o independiente
buscando su calidad de vida.

Gran nimero de docentes muestran apatia, inseguridad y falta de conocimiento en este
proceso, concibiendo la idea de que aumenta la carga laboral y se continua la tradicion de dictar
su clase normalmente, ignorar los casos que merecen atencion y promover sin garantias de un

aprendizaje significativo o un proceso de socializacion con sus pares.



I1l.  Formulacion del problema

¢Como favorecer la inclusion escolar en la Institucion Educativa San Francisco de Asis

de Pamplona de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales?



IV. Justificacion

Todo ser humano tiene derecho a una educacién en igualdad de oportunidades, sin
discriminacion de raza, cultura, género, ideologia, credo, preferencia sexual, condicién
socioecondmica, o situaciones de vulnerabilidad como, necesidades educativas especiales por
discapacidad, desplazamiento y analfabetismo, violencia, entre otros. Si consideramos la
educacion como un instrumento de transformacion social, las escuelas integradoras son un
elemento esencial para lograr en el futuro sociedades mas integradoras.

Es una realidad que el avance logrado por la cobertura universal en educacién basica no
ha dado respuestas eficaces ni eficientes de los sistemas educativos a las diferencias sociales,
raciales, econdmicas, culturales, de género, de capacidades entre otras, conduciendo al
ausentismo escolar y analfabetismo funcional, generando més inequidad.

La evolucidn histérica de la integracion de nifios con Necesidades Educativas Especiales
comienza en el siglo XIX con el surgimiento de la educacion especial que crea estrategias
pedagogico-didacticas para personas con deficiencias, asi como diferentes acontecimientos
mundiales, como la declaracién de los derechos humanos. Como lo plantea el MEN (2009)
“Pensar que existen nifias, nifios, jovenes o adultos con los cuales es imposible realizar alguna
actividad formativa, incluyendo los aprendizajes escolares, es negar la naturaleza y esencia del

ser humano.” (pag.20)

Infante (2010) expone la migracion del concepto de inclusién desde la educacién especial
a espacios relacionados con la educacion regular ha producido avances en la comprension del
fendmeno educativo contemporaneo al abordar la variabilidad que existe en el aprendizaje de los

estudiantes.



Se hacen esfuerzos a nivel mundial para que las disposiciones dadas sobre igualdad de
oportunidades para las personas con discapacidad se cumplan, no obstante, a pesar de que todos
los paises reconocen y reiteran el derecho a la educacion, indicado en la Declaracién de los
Derechos Humanos, existen millones de personas en el mundo que estan siendo excluidas de este
derecho, o bien, que no disfrutan de él en igualdad de oportunidades, principio que también fue
adoptado por la gran mayoria de los paises en sus politicas sobre educacion y planes de estudio.

A nivel Nacional encontramos la Constitucion Politica de Colombia de 1991, en la cual
se encuentra una serie de articulos que hacen mencion a la proteccion, atencién, apoyo e
integracion social de personas con discapacidad, La Ley 115 de 1994 que regula la atencion
educativa de las personas con limitaciones de orden fisico, sensorial, psiquico, cognoscitivo o
emocional como parte del servicio publico educativo, el Decreto 2082 de 1996 que reglamenta la
atencion educativa para personas con limitaciones o capacidades excepcionales, la Ley 715 de
2001 que establece el disefio de instrumentos y mecanismos para la calidad de la educacion,

entre otras.

Todos estos documentos y los avances de la medicina, permitieron un cambio en el
abordaje de las personas con alguna deficiencia de un modelo clinico-asistencial a uno
pedagdgico-social, basado en un marco legal que garantiza el derecho a la educacién y el respeto
a las diferencias individuales de las personas planteando la integracién social e individual
mediante cambios en la conciencia de la poblacion en general hacia las personas con
Necesidades Educativas Especiales, en politicas educativas incluyentes y eliminacion de barreras

arquitectonicas.



Hoy dia, la educacion inclusiva es tomada como un modelo educativo que busca atender
las necesidades de aprendizaje de la poblacion, permitiendo mejorar la experiencia de la
integracion escolar transformando la educacion por medio de curriculos flexibles fortaleciendo el
sistema educativo.

Este proceso de transformaciones en el aula regular necesita de un esfuerzo colectivo
donde se planteen modelos pedagdgicos y estrategias metodoldgicas que propicien una
educacién para todos y una cultura de apertura a la diversidad.

El reflejo de una cultura y politica educativa inclusivas, se concibe en la flexibilidad
curricular, en una buena préactica en la cual se creen entornos de aprendizaje en el que se fomente
el potencial individual, experiencias, interacciones sociales, trabajo cooperativo y colaborativo,
creatividad y desarrollo de potencialidades de los estudiantes, con recursos disponibles que
estimulen el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Esto implica que las escuelas reconozcan y respondan a las diversas necesidades de los
estudiantes sin distincion de raza, credo, género, discapacidad, condicion social o cultural
haciendo referencia a una transformacion progresiva de los sistemas educativos, orientada a que
los mismos provean una educacion de calidad abierta a la diversidad.

Segun Rodrigues en 2006 “Tanto la ley como el discurso del profesorado rapidamente se
convirtieron en inclusivos, pero las practicas en los centros no siempre son coherentes con esos
discursos”(p.2); las buenas practicas dependen basicamente de la actitud, el conocimiento, y
competencias de los docentes a la hora de innovar y de crear contextos de aprendizaje que

satisfagan las necesidades y el potencial de los estudiantes.



La formacidn del profesor juega un papel crucial en la calidad de los procesos de
ensefianza-aprendizaje, haciendo necesarias las iniciativas de formacion, capacitacion y
actualizacién de los docentes para que se establezcan practicas pedagogicas eficientes,
innovando y transformando la educacion, teniendo en cuenta que el individuo no solo esta
dotado de habilidades cognitivas, sino también emocionales, sociales, morales que han de ser
facilitadores o barreras en el proceso de aprendizaje.

En este proceso se hace esencial evaluar las diferentes préacticas y estrategias educativas
constantemente con el fin de observar la calidad de las mismas, participacion y compromiso de
los actores del proceso, la motivacion de maestros y estudiantes ante las nuevas experiencias y a
la diversidad, fomentando el sentimiento de comunidad basado en el desarrollo de valores como
el respeto a las diferencias, solidaridad, amistad, colaboracién y pertenencia a una cultura.

Se hace necesario definir previamente qué, como y cuando evaluar, teniendo en
consideracion las Necesidades Educativas Especiales del estudiante y las adaptaciones
curriculares proyectadas, lo que implica poner en practica diferentes métodos y estrategias de
evaluacion, modificar instrumentos, adecuar los tiempos, los contenidos e incluso considerar la
posibilidad de otorgar apoyo al estudiante durante la realizacion de la evaluacion, respetando sus
ritmos der aprendizaje.

Por tanto la educacion inclusiva implica una serie de cambios tanto en la dindmica
organizativa, curricular y fisica de la Institucion Educativa, teniendo en cuenta que la escuela es

una construccion humana y su sentido esta dado por quienes participan en ellos.

El Ministerio es consciente de que el éxito de una politica de inclusion educativa requiere
que las instituciones revisen sus procesos de gestion y realicen las transformaciones necesarias,

cuenten con servicios de apoyo, adecuen las précticas educativas, actualicen a los docentes, y



promuevan en los planes de mejoramiento estrategias de inclusion y soporte para todos los
estudiantes, prestando especial atencion a quienes presentan mayor riesgo de ser excluidos.

En este proyecto se explora el proceso de inclusion escolar que lleva a cabo el Instituto
Técnico San Francisco de Asis del municipio de Pamplona, teniendo en cuenta las caracteristicas
socio-culturales, précticas docentes en el aula, las adaptaciones que el docente plantea en su plan
de &rea y el sequimiento de los estudiantes en situacion de discapacidad cognitiva, maltiple y
motora con Necesidades Educativas Especiales.

En este sentido se pretende encaminar a la Institucién Educativa y su comunidad para
lograr avanzar en el proceso de reorganizacion y coordinacion de acciones necesarias para
identificar y caracterizar las poblaciones vulnerables proponiendo orientaciones pedagdgicas
que permitan actualizar y adecuar el curriculo, implementando y desarrollando un modelo
educativo flexible, generando estrategias desde las practicas pedagdgicas que faciliten el
abordaje educativo, mitiguen las barreras para el aprendizaje, fortalezcan la participacion, y goce
pleno del derecho a la educacién de la poblacion vulnerable como se propone en el Decreto 2082
de 1996 en el articulo 2:

Para satisfacer las necesidades educativas y de integracion académica, laboral y social de esta
poblacion, se hara uso de estrategias pedagogicas, de medios y lenguajes comunicativos
apropiados, de experiencias y de apoyos didacticos, terapéuticos y tecnoldgicos, de una
organizacion de los tiempos y espacios dedicados a la actividad pedagdgica y de flexibilidad en
los requerimientos de edad, que respondan a sus particularidades.

Para la implementacion de esta propuesta se toma como referencia el modelo de circulos
pedagogicos orientado desde el MEN, que se desarrolla en el modelo de escuela nueva
entendido como un modelo educativo flexible y activo que se adapta a las necesidades

particulares de sus estudiantes y reformula los principios del activismo escolar respetando el



desarrollo de su personalidad, fomentando el caracter y capacidades intelectuales, socialesy
artisticas, desarrollando un espiritu colaborativo y con conciencia de la dignidad humana donde
el objetivo es el desarrollo de las capacidades del nifio y no solo la adquisicién de conocimientos,
donde su proceso de evaluacion se establece como una actividad formativa, con un sentido
orientador para los distintos actores que participan en ella donde los estudiantes pueden
comprender las estrategias de aprendizaje y los docentes pueden identificar si estan logrando o
no los objetivos que se han propuesto, y reflexionar sobre las estrategias de ensefianza que estan

empleando.

Para hacer un abordaje eficiente a los estudiantes con NEE se aplica el Cuestionario para
diagnosticar inteligencias multiples (a partir de 7 afios) Mackenzie (1999) adaptado por Martin
Lobo (2004) modificado que nos permite conocer las inteligencias sobresalientes en cada uno de
ellos y de esta manera plantear estrategias que no solo se enfoquen en mejorar el rendimiento
académico sino ademas facilite el proceso de socializacion estando sujetos a su capacidad
intelectual, estado emocional, estado de salud, motivacion, estimulacion, comprension, tiempo de
atencion, contexto familiar, integracidn con sus pares entre otros, requiriendo adaptaciones
especificas individualizadas.

La evaluacion disefiada desde el modelo Escuela Nueva y la teoria de las inteligencias
multiples permite, a diferencia de las pruebas psicométricas, valorar de forma dinamica y
constante los conocimientos, habilidades, intereses, estilos y ritmos de aprendizaje durante la
ejecucion de actividades en su aula de clase, permitiendo de igual manera, un seguimiento mas

preciso del progreso del estudiante.

Desde el modelo Escuela Nueva se plantea la promocion flexible que implica que cada

estudiante es promovido al siguiente grado cuando logre saber y saber hacer de acuerdo al grado



y edad en la que se encuentra independiente del tiempo estipulado para cursar un grado
académico reconociendo a cada estudiante como un ser Unico con factores externos que influyen
en él respetando el ritmo personal de aprendizaje.

Este proceso solo es posible mediante la intervencion de la sociedad en general, la familia
y la comunidad educativa, mediante la gestion y optimizacion de recursos, creando estrategias y
estableciendo claramente criterios de evaluacién que promuevan el desarrollo de competencias
personales que incluyan aspectos motivacionales, afectivos y actitudinales y de promocion,
siendo la Institucion Educativa San Francisco de Asis precursora'y promotora en la provincia de

Pamplona de un efectivo proceso de inclusion escolar.



V.  Objetivos

Objetivo general

o Disefiar una propuesta pedagdgica para promover la inclusion escolar de los nifios
y nifias en situacion de discapacidad cognitiva, maltiple y motora en concordancia
con lo planteado en el Proyecto Educativo Institucional del Instituto Técnico San

Francisco de Asis de Pamplona.

Objetivos especificos

e Determinar el proceso de inclusion escolar que se lleva a cabo en el Instituto Técnico San
Francisco de Asis.

e ldentificar la poblacion en situacion de discapacidad cognitiva, multiple y motora
presente en el Instituto Técnico San Francisco de Asis.

e Reconocer la percepcion de directivos y docentes frente al proceso de inclusion escolar.

e Establecer las necesidades, habilidades y potencialidades de la poblacién en situacion de

discapacidad cognitiva, multiple y motora del Instituto Técnico San Francisco de Asis.



VI. Estado del arte

En este apartado se realizara una revision sistematica de fuentes que nos permiten tener una

visién global e integradora del contexto, politicas y retos de la inclusién escolar para brindar la

atencion adecuada a personas en situacion de discapacidad, cumpliendo con el derecho universal

de la educacion. De igual manera se reconoce la teoria de las inteligencias maltiples como una

herramienta que beneficia y potencializa las capacidades de los estudiantes, despierta el interés,

permite el uso de medios y herramientas apropiadas en funcion de cada inteligencia haciendo el

proceso de ensefianza- aprendizaje significativo.
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VII. Marco teorico

El marco tedrico que se presenta a continuacion proporcionara la sustentacion tedrica

necesaria para el desarrollo e importancia de la propuesta de esta investigacion.

e Educacion

La educacion es un proceso dinamico que esta en constante evolucion de acuerdo con la
cultura y contexto, siendo un derecho fundamental que debe proporcionarse en igualdad de
condiciones, por este motivo las naciones se estan comprometiendo para eliminar la
discriminacion.

El término educacion no posee una definicion clara debido a las diversas dimensiones que
la componen siendo usado con frecuencia para otorgar significado a diferentes acontecimientos

cotidianos, haciéndose necesario revisar algunos autores y sus enfoques partiendo de sus

experiencias.

La Etiologia del termino Educacion desde el verbo latin “educere” significa “conducir
fuera de” o “extraer de dentro hacia fuera”, entendiéndose como el desarrollo de las
potencialidades del sujeto individual y tinico, mientras desde el verbo “educare” puede
entenderse como “criar” o “alimentar” relacionandose con las influencias del medio instruyendo

o0 guiando al sujeto potenciando sus capacidades.

La educacion tiene comienzo en si misma, influenciada por su cultura, transformando o
adaptandose al medio en el que el individuo se desenvuelve, ya que a pesar de ser parte de la
naturaleza, es distinto a los demas seres, pudiendo modificar su conducta, potenciando sus

capacidades innatas y aprendiendo del medio, creando relaciones sociales, siendo éste un proceso



educativo donde su principal objetivo es sobrevivir tomando como referencia un ideal de

persona.

Para Leon (2007) La educacion forma al sujeto individual, subjetivo, responsable ante el
mundo y del mundo que le han mostrado o ensefiado. Si no es libre no es responsable, no puede

decidir, no se ha educado. (parr. 23)

Una perspectiva restringida se refiere a los procesos educativos que se producen en
contextos en donde la intencionalidad, especializacién y planificacion son rasgos distintivos

formando profesionales que se desempefiaran en diferentes areas.

La educacion busca el perfeccionamiento del ser humano implicando la intervencion de
un agente educador quien favorezca éste proceso y un educando quien concreta el proceso de
aprendizaje, permitiendo mediante acciones planificadas, evitar el azar en el proceso de

configuracion humana, controlando las influencias negativas del medio.

Se hace necesario ver la educacién como un bien pablico crucial, como uno de los
principales instrumentos de desarrollo, de crecimiento econdmico, y de equidad social para

disminuir el abismo de la pobreza.

Segun Bruner (citado por Le6n 2007)

Nuestra evolucion como especie nos ha especializado en ciertas formas caracteristicas de conocer,
pensar, sentir y percibir... siendo una herencia de nuestra evolucion como especie, parte de
nuestra dotacion “innata”. Las implicaciones educativas que se derivan de esta afirmacion son
masivas y sutiles a la vez. Porque si la pedagogia capacita a los seres humanos para que vayan

mas alla de sus disposiciones innatas, debe trasmitir la “caja de herramientas” de la cultura... Esta



es una limitacién. Otra limitacién incluye las constricciones impuestas por los sistemas

simbolicos accesibles a las mentes humanas en general... impuestos por la cultura. (parr, 32)

Teniendo en cuenta esta afirmacidn, el hombre no solo se toma como el ser humano
racional, sino como un ser humano integral, donde cada una de sus dimensiones es determinada
por el medio y su cultura, estableciendo los limites de la educacion, determinando sus valores,

relaciones sociales, emociones, lenguaje, estilo de vida, cognicidn entre otras.

La educacion lleva al hombre a la libertad como lo afirma Freire (como se citd en Leon
2007) “La educacion ayuda a superar y liberar al hombre de su conciencia natural ingenua para
ganar una conciencia critica problematizadora y liberadora”. (parr 30) Por tanto la educacion es
permanente, abarcando todas las etapas de la vida, buscando la mejora continua, basada en la

necesidad de adquirir nuevos conocimientos.

Paulo Freire propone es su pedagogia liberadora que el dialogo educativo no debe
centrarse en el aula de clase entre docente y estudiante sino que abarca toda la comunidad
influyendo todos en el aprendizaje y conjuntamente planificandolo englobando aspectos del

aprendizaje significativo alcanzando las siguientes metas:

e Acciones conjuntas de padres de familia, cuerpo docente, entidades y colectivos en la
creacion de condiciones de aprendizaje para todos los nifios y nifias.

e Formacion de todos los agentes de aprendizaje, no solo de profesores.

De esta manera plantea los circulos de cultura como una estrategia para cumplir estas
metas, definiéndolos de la siguiente manera como lo afirman Gadotti y Torres (como se cita en

Juéarez, 2008):



Una escuela diferente, donde se discuten los problemas que tienen los educandos y el educador.
Aqui no puede existir el maestro tradicional (“bancario”) que todo sabe, ni el alumno que nada
sabe. Tampoco pueden existir las lecciones tradicionales que solamente sirven para ejercitar la
memoria de los estudiantes. El circulo de cultura es un lugar —junto a un arbol, en la sala de una
casa, en una fabrica, pero también una escuela—, donde un grupo de personas se relne para
discutir sobre la practica: su trabajo, la realidad local y nacional, su vida familiar, etc. En el
circulo de cultura los grupos que se retinen aprenden a leer y a escribir, al mismo tiempo que
aprenden a “leer” (analizar y actuar) su practica [...] Los circulos de cultura son unidades de

ensefianza. (pag, 169)

El modelo de Escuela Nueva toma esta propuesta metodolégica donde todos los
integrantes de la comunidad educativa desarrollan, adaptan y cualifican los procesos de
ensefianza-aprendizaje, de manera que se articulen el curriculo y el PEI, permitiendo el

desarrollo de proyectos pedagogicos transversales que faciliten el aprendizaje significativo.

Las nuevas tecnologias de informacion y comunicacion (TIC) desempefian una funcion
transformadora de la educacion abriendo nuevas oportunidades de aprendizaje para la poblacion
y llevar a una redefinicion del sistema escolar, asi como también, a la labor del docente,
fomentando en ellos constante investigacion y actualizacion. En esta perspectiva, la escuela no
estd llamada a desaparecer, sino a transformarse en el curso de su adaptacion a los nuevos

contextos en que se desenvuelven los procesos de ensefianza-aprendizaje en el mundo.

Cada vez es mas la informacion que los nifios reciben de su entorno, y ante esta situacion
el papel de la escuela deberia ser el de fomentar la actitud critica, siendo los estudiantes capaces
de seleccionar y valorar toda esta informacion aprovechando de igual manera las nuevas

tecnologias trazando metas educativas altas y alcanzar su autorrealizacion.



En este sentido se entiende como aprendizaje el efecto de la educacion, los cambios que
esta produce en el sujeto alcanzando la construccion del conocimiento, desarrollo de habilidades,
adquisicion de habitos y formacion de una actitud critica ante el mundo, cimentada en una

ensefianza planificada.

Beltran (como se cita en Montes 2012) sefiala tres metaforas describiendo las dos grandes
corrientes que fundamentan el aprendizaje. siendo “el aprendizaje como adquisicion de
respuestas”, el “aprendizaje como adquisicion de conocimiento” y el “aprendizaje como

construccion de significado” (pag 20)

La primera expone el enfoque conductista, basandose en la premisa de que un estimulo
evoca una respuesta. Sus principales representantes son lvan Petrovich Pavlov conocido por
establecer el condicionamiento clasico. Posteriormente Jhon Broadus Watson, tomando los
experimentos de Pavlov, establece el conductismo, donde exponia que los seres humanos, desde
el nacimiento, tenian algunos reflejos y reacciones emocionales como el amor y la rabia y que
los demés comportamientos se adquirian mediante la asociacion de estimulos y respuestas,

mediante un condicionamiento.

Burrhus Frederic Skiner, basé su trabajo en el condicionamiento operante donde el
comportamiento es seguido de un estimulo, y la naturaleza de éste, modifica la tendencia de
repetir el comportamiento, también encontramos a Edward Lee Thorndike, pionero de la
psicologia del aprendizaje, quien expone en su teoria que el aprendizaje es el resultado de
asociaciones formadas entre estimulos y respuestas, donde estas asociaciones se fortalecen o
debilitan por la naturaleza y frecuencia de los mismos, reforzando el aprendizaje por ensayo y

error.



La segunda premisa establece el paso del conductismo al cognitivismo en que se centra
el estudio de una variedad de procesos mentales como la percepcion, memoria, pensamiento y
representacion del conocimiento. Se dedica a adquirir conocimientos, siendo el profesor un
transmisor, esta centrado en los contenidos del curriculo, donde el estudiante progresa paso a
paso cada contenido y es evaluado en la consecucién de los objetivos propuestos mediante la

resolucién de problemas, formacion de conceptos y procesamiento de la informacién.

La ultima metafora define plenamente la teoria cognitivista, hacia los afios setenta y
ochenta se observa otro cambio dentro de la perspectiva cognitivista en la cual los estudiantes
son mas auténomos y autorregulados teniendo el control del aprendizaje, no se limita a copiar,
sino que construye el conocimiento a partir de experiencias e ideas previas atribuyéndoles un
significado, siendo el profesor acompariante en el proceso de aprendizaje, fortaleciendo el

enfoque constructivista.

Dentro de la met&fora del aprendizaje como construccion de significado se define
plenamente la teoria cognitivista del aprendizaje en la cual el estudiante es mas activo, construye
su propio conocimiento y significado a partir de experiencias personales, ideas previas y de los

conceptos que le ofrecen sus docentes, siendo ahora éstos acompafiantes del proceso.

En esta corriente cognitivista encontramos diferentes autores, el primero de ellos Von
Wertheimer, creador de la psicologia de la Gestalt fundada a fines del siglo XI1X que afirma “El
todo es mayor que la suma de sus partes” pretendiendo explicar que todo lo percibido del medio

es mucho mas que solo informacion llegada a los sentidos.

Los psicologos Jean Piaget y Lev Vigotsky de esta corriente cognitivista influenciaron

considerablemente los trabajos de Howard Garner.



Jean Piaget, propone que la adquisicion de nuevas estructuras mentales esta dada por el
desarrollo de los procesos mentales producidos por la maduracion y la experiencia, mientras
Jerome Bruner plantea el “aprendizaje por descubrimiento” en el que el estudiante tenga una
participacion activa en el proceso evolucionando intelectualmente explicando y solucionando los
problemas dependiendo de los conocimientos segun sus aprendizajes previos, donde los procesos
de incorporacién y acomodacion proporcionan un equilibrio cognitivo siendo el aprendizaje

propio de cada persona.
Sus contribuciones a la teoria de inteligencias multiples de Garner son:

e Los contenidos del aprendizaje deben ser planteados a partir de las experiencias de los
estudiantes, aboliendo los contenidos memoristicos.

e Al formular el Proyecto Educativo se deben tener en cuenta las capacidades y habilidades
de cada estudiante y este debe buscar potenciarlas.

e Laevaluacién debe plantearse dependiendo de los conocimientos y capacidades propios
del estudiante

e La propuesta educativa debe responder a la diversidad.

Por su parte Lev Vygotsky autor importante de las teorias constructivistas, propone que el
conocimiento esta dado por la interaccion del individuo con el medio, no solo fisico sino social y
cultural, donde el estudiante internaliza, reacomoda y transforma la informacion creando nuevas
estructuras cognitivas que le permitan enfrentarse a la realidad. EI concepto mas importante que

introduce, es la zona de desarrollo proximo definida segin Vygotsky (s,f) como:

La distancia entre la capacidad individual de un nifio y la capacidad para ejecutar con ayuda, la

distancia entre el nivel real de desarrollo determinado por la resolucién de problemas de manera



individual y el nivel de desarrollo potencial determinado a través de solucién de problemas con la

guia de un adulto o en colaboracién con compafieros mas capaces. (pag.17)

Exalta la importancia del lenguaje como fundamento de los procesos cognitivos
superiores que ayudan al individuo a participar en didlogos sociales y estos a su vez, ayudan al
proceso de autodireccion y autoorientacion, de esta manera, la interaccion social juega un papel
formador y constructor en el desarrollo infantil desarrollando la memoria l6gica, pensamiento
verbal y conceptual y emociones complejas. De igual manera resalta la importancia del juego
simbdlico como una zona de desarrollo proximo donde el nifio avanza mediante la creacion de

situaciones imaginarias las cuales requieren que piense antes de actuar.

Sus principales contribuciones a Garner son la ensefianza reciproca como estrategia para
atender a estudiantes con necesidades educativas o en riesgo académico y el aprendizaje

colaborativo para mejora del desarrollo cognitivo entre iguales.

David Ausubel plantea el “aprendizaje significativo” exponiendo que el nuevo
aprendizaje se ensamble en su estructura cognitiva previa, transformando su conocimiento
incrementando su capacidad de aplicarlo a nuevas situaciones, también propone que el
conocimiento se organiza jerarquicamente, de tal manera que los conceptos subordinados se
encuentran bajo los conceptos mas generales de niveles superiores, de ésta forma la estructura
cognoscitiva proporciona un soporte cognitivo favoreciendo el almacenamiento, proceso e

interpretacion de significados.

Otro psicologo educativo importante es Robert Gagné, establece que el aprendizaje se

obtiene en la interaccion de la persona con su entorno, de la misma manera enfatiza en los



procesos internos de elaboracion y del mismo sentido sefiala que las capacidades cambian

produciendo maduracion en el desarrollo del individuo.

Un movimiento muy importante y con notable influencia sobre la teoria de las
inteligencias maltiples es la Escuela Nueva el cual surgio a finales del siglo X1X en Europa y
Estados Unidos con el objetivo de renovar los sistemas educativos y adn sigue presente. Sus
principios educativos son la socializacion, individualizacion, globalizacion y la autoeducacion
como base de los planteamientos educativos que se adapten a las necesidades, necesitando

cambio de mentalidad del profesor.

Se plantea desde este modelo que el nifio es un ser independiente, donde la educacion
pasa a ser parte de la vida del nifio, organizando los contenidos del aprendizaje de acuerdo a las
caracteristicas del proceso evolutivo y de aprendizaje de los nifios y no como anteriormente se

planteaba, solo como preparacion para la vida adulta.

Entre sus primeros aportes encontramos los realizados por Juan Luis Vives en el siglo
XVI1 el cual implemento la metodologia inductiva para fomentar el dialogo y el descubrimiento,
Locke a finales del siglo XVII planteaba el estudio del aprendizaje y la organizacion del

conocimiento asi como la importancia de la practica para la adquisicion de aprendizajes.

Jean Jacques Rousseau presenta una alternativa al sistema tradicional educativo
planteando la importancia del desarrollo de cada etapa del nifio el cual es sensible a todo lo que
ocurre a su alrededor, de este modo la educacién no se basa en llenar de conocimientos al nifio
sino aportar lo realmente importante y significativo, en segundo lugar, el docente permite que

mediante la experiencia se desarrolle y forme el ser y la informacién es de doble sentido.



Este autor también tiene gran influencia sobre la teoria de inteligencias multiples de
Garner desde el naturalismo pedagdgico donde expone que el hombre es un ser natural y esta
sometido a las leyes de la naturaleza, cobrando gran importancia la espontaneidad como sustento
de la educacion donde se estimule el interés a partir de cada etapa de la infancia, considerando al

estudiante como el centro del proceso educativo y la importancia de la experimentacion.

Posteriormente Pestalozzi, condicionado por el pensamiento de Rousseau, concebia la
educacion como la formacion del hombre para la satisfaccion de sus necesidades socioculturales
y fue el primero en plantear la necesidad de la formacién de los profesores y de plantear la
educacion desde condicionamientos psicoldgicos aunque en su época no pudo llevarse a cabo

debido a que no hubo un desarrollo significativo en la psicologia infantil.

Por su parte Jhon Dewey aparece como una persona muy influyente en los cambios
educativos llevados a cabo en los siglos X1X y XX ademas de ser clave en el movimiento
pedagogico de la Escuela Nueva mediante su teoria sobre la escuela como agencia democréatica

de la educacion. Sus aportes mas significativos en el &mbito educativo son:

e Laeducacién es un proceso gue nunca acaba.

e Las actividades son el elemento mas importante en el aprendizaje.

e Laeducacion, como funcion social, se presenta de acuerdo a los objetivos que plantea la
sociedad.

e Lalegitimad de la educacion depende del orden social establecido en la razon y métodos

cientificos.

Para ser parte de una manera plena en una comunidad democratica, Dewey plantea dos

supuestos, uno de ellos en que la escuela constituye un entorno especial en el que puedan



Ilevarse a cabo experiencias ejemplares de la vida social y la formacion democrética, requiriendo
que el individuo maneje contenidos especificos, de este modo, la escuela de Dewey es un medio
adecuado donde se aportan experiencias que demanden capacidades para fines sociales con el

objetivo de desarrollar la autonomia y conocimiento social, prepardndolos para la vida.

El método de ensefianza que propone se basa en el descubrimiento reflexivo y
experimental, primero proporcionar situaciones problema al estudiante a partir de experiencias
propias, haciendo que analice y proponga métodos para resolverlos mediante ensayo y error en
orden al desarrollo de sus capacidades e intereses, contribuyendo a sentar las bases del

fundamento de la Escuela Nueva.

El surgimiento y evolucion del modelo de Escuela Nueva se presenta por la problematica
social que se desarrollaba en la segunda guerra mundial, la cual se opone al modelo tradicional
rechazando la memorizacion, competitividad, autoritarismo encaminando el proceso educativo
hacia los intereses del nifio, el empirismo y experimentacion comprendiendo cuatro etapas que

Sastre (1988) citado por Valero (2010) describe de la siguiente manera:

La primera etapa comprendida entre 1889 y 1900 donde se establece las escuelas pioneras
del movimiento de la Escuela Nueva, principalmente en Inglaterra y Estados Unidos donde se
introduce el interés, desarrollo de la investigacion y trabajo, asi como el respeto a la autonomia

de los estudiantes.

En la segunda etapa comprendida entre 1900 y 1907 donde se formula la ideologia del
movimiento y se establecen dos corrientes, la pragmatica diferencial de Jhon Dewey y el

activismo escolar de Georg Kerschensteiner.



La tercera fase entre 1907 y 1918 se caracteriza por grandes métodos educativos en los
que se destacan Maria Montessori y Ovide Decroly, en este momento histérico cobra gran

importancia la educacion creyendo poder prevenir situaciones catastroficas.

El método de Maria Montessori tiene como principios la libertad, actividad e
individualidad y se destaca de su método el desarrollo de la autoestima e independencia fisica,
afectiva, de pensamiento como pilares de la libertad mediante actividades de la vida diaria como
preparar alimentos y preparar la ropa sin la ayuda del adulto, de esta manera puede dominar el
entorno; las aulas estan distribuidos por entornos (psicomotricidad, de la vida préactica, vida
sensorial y el de materias) equipados con material didactico particular para cada tarea, siendo el
profesor conocedor en alto grado sobre las caracteristicas evolutivas del nifio y la forma correcta

de ejecutar las tareas en la escuela.

Garner muestra gran afinidad con la propuesta de Maria Montessori en los siguientes

apartados:

e Importancia de los contextos familiar y la escolar en el desarrollo del nifio
proporcionando libertad y los materiales necesarios para explorar y conocer la ejecucion
de tareas, de este modo los padres y docentes eligen los aprendizajes que efectuara el
nifio dependiendo de las necesidades que plantee el entorno.

e Promover el trabajo individual con el fin de que el individuo conozca sus capacidades,
habilidades, intereses y dificultades para que posteriormente pueda generar virtudes
sociales como la ayuda mutua y la cooperacion.

e El profesor ha de preparar el ambiente de manera que favorezca el aprendizaje activo y

constructivo



Mientras Ovide Decroly se intereso por nifios con deficiencias, observando que los
métodos tradicionales no proporcionaban los resultados esperados, fundando el programa de
centro de interés y la individualizacion de la ensefianza mediante la observacion de sus intereses
y reacciones adaptando los procesos a sus habilidades, exponiendo que el nifio es un ser
bioldgico que se adapta evolutivamente a los cambios en el entorno sustentando su trabajo en el
hecho de que la educacion deben respetar la originalidad del individuo para lograr la integracion
en el medio social donde la escuela aporte el estimulo social que la familia no ofrece,

complementandose.

Baso su trabajo en la observacion para establecer un cuerpo de conocimientos acerca del

nifio donde la ensefianza se adapte a las capacidades individuales del estudiante en torno a:

e Psicologia genética: determinando las edades donde era conveniente ensefiar nociones
correspondientes, siendo fundamental en los primeros afos, el conocimiento del mundo y
la expresion de emociones e ideas.

e Psicologia del individuo: haciéndose necesario un andlisis preciso de factores bioldgico,
fisiolégico, afectivo e intelectual de cada nifio para su correcta comprension, de esta
manera encaminaba el proceso de aprendizaje, identificando los procedimientos mas
adecuados para cada uno de ellos.

e Medicion de la inteligencia: mediante un diagndstico sobre la evolucion del nifio para
alcanzar el éxito escolar.

e Funcion de globalizacion: fundamentada en la idea de que la educacion empieza por el

todo para ser fragmentada poco a poco.



Parti6 sus estudios desde la psicometria la cual permitia distinguir de manera objetiva los
estudiantes “normales” de los “anormales” permitiendo adaptar la organizacién de los grupos
escolares asi como la metodologia y los programas educativos, también desarrollé un método
que practico con nifios deficientes de un Instituto de Educacion Especial donde concluyé que la

retencion del aprendizaje esta relacionado con el interés.

El profesor ante el rechazo del estudiante hacia las actividades planteadas, debe investigar
las razones de este hecho y reorientarlas hacia las destrezas e interés relacionado con las

inteligencias.

Una vez realizada esta revision de los principales autores que aportaron a Howard
Garner, examinaremos su teoria de las inteligencias multiples y las experiencias mas

significativas de su aplicacion.



e Educacion e inteligencias multiples

Las personas somos semejantes en algunos aspectos y muy singulares en otros, y éstos,
de una u otra forma se iran desarrollando y transformando como resultado de su genética,

contexto social, familiar, educativo entre otros factores.

Las experiencias que se presenten en cada contexto, permiten que se establezcan
diferentes habilidades para resolver problemas, encontrar respuestas a situaciones especificas,
adquirir nuevos conocimientos o elaborar productos necesarios o importantes, desde esta
perspectiva podemos definir la inteligencia como las habilidades para responder a los retos y
situaciones que se nos plantean a diario, convirtiéndose cada persona, en agente de su propio

aprendizaje.

Estas habilidades y capacidades son frutos de la integracion del cuerpo y el cerebro; los
organos sensitivos, percibe la informacion del medio externo e interno las cuales estimulan zonas
especificas del cerebro donde se codifica la informacion evocando respuestas motoras ante los

estimulos, de esta manera, se crean vias para integrar respuestas cada vez mas elaboradas.

Este proceso de memoria y atencion permitird que los estudiantes procesen la
informacion mas relevante, adquiriendo mas habilidades, sin embargo se hace necesaria la
retroalimentacién que permite el establecimiento de un aprendizaje funcional, significativo y

eficaz.

Baltes (1992), define la inteligencia en términos de constructos como la capacidad mental
innata, capacidad de almacenamiento intelectual, capacidad de aprendizaje, aptitudes

intelectuales, aptitudes para solucionar problemas y sistemas de conocimiento.



Para Carroll (1993) la inteligencia se centra en la sociedad y esta limitada a las
capacidades cognitivas, excluyendo la motivacion y capacidades fisicas, distinguiendo tres tipos
de inteligencias: académica, practica y social, dependiendo de la situacion a la que debe

enfrentarse.

Uno de los aportes significativos a estos procesos, los ha dado el doctor Howard Gardner
(1983) en sus investigaciones acerca de las multiples inteligencias que conforman el cerebro

humano, en su libro “Estructuras de la mente” (1994) expone:

"En mi opinidn, la mente tiene la capacidad de tratar distintos contenidos, pero resulta en
extremo improbable que la capacidad para abordar un contenido permita predecir su facilidad en
otros campos. En otras palabras, es de esperar que el genio (y a posteriori, el desempefio
cotidiano) se incline hacia contenidos particulares: los seres humanos han evolucionado para
mostrar distintas inteligencias y no para recurrir de diversas maneras a una sola inteligencia

flexible." (Gardner , Estructuras de la Mente, 1994. P. 11)

Garner define la inteligencia como “una vision pluralista de la mente” reconociendo
muchas facetas distintas de la cognicion, que tienen en cuenta que las personas tienen diferentes
potenciales cognitivos, talentos, habilidades que contrastan con diferentes estilos cognitivos

estando localizados en diferentes regiones del cerebro.

Por tanto las inteligencias se pueden concebir como un conjunto de habilidades, talentos
o0 capacidades mentales, siendo estas, un potencial biopsicoldgico para procesar la informacion,
resolver problemas o crear productos, siendo los entornos en donde se desenvuelve, los

verdaderamente relevantes porque es donde desarrolla su actividad y los comportamientos



adquieren mayor significado, ademas, identifica capacidades relacionadas con ocho dominios de

los que en mayor o menor medida son poseedores todas las personas.

El mismo autor refiere que la evolucion de las inteligencias se manifiesta
independientemente de la educacion, cultura o contexto, predominando en los primeros afios lo
gue denomina como inteligencia en bruto, seguidamente se hace la adquisicién de sistemas
simbdlicos, posteriormente cada inteligencia se representa mediante un sistema notacional y
finalmente las inteligencias se manifiestan a través de carreras vocacionales o aficiones, por tanto
el estimulo y evaluacion deben ser pertinentes para cada momento evolutivo, dando oportunidad

desde la nifiez de descubrir sus habilidades e intereses particulares.

Valero (2007) cita las inteligencias de Garner (1983, 2001): linguistica, l6gico-
matematica, viso-espacial, cinestésico-corporal, musical, naturalista, intrapersonal e
interpersonal, afirmando que las personas en algin grado tienen estas inteligencias y que esto
hace que no existan dos personas con las mismas condiciones, destacAndose una o dos con un

nivel inferior en las demas.

Las ocho inteligencias identificadas por Garner (1999) son:

1. Inteligencia linglistica: utiliza ambos hemisferios cerebrales, su area especifica es el
“area de Broca” responsable de la gramatica de las oraciones, tiene capacidad para
comprender, dar orden y significado de la lectura, escritura, al hablar y escuchar. Es
propia de escritores, politicos, religiosas, vendedores.

2. Inteligencia légica-matematica: Utilizada para el razonamiento l6gico, inductivo,
deductivo y matematico; calcula, formula y verifica hipotesis. Corresponde al hemisferio

I6gico, siendo considerada la Unica inteligencia. Es propia de los cientificos.



Inteligencia Espacial: forma modelos en tres dimensiones, siendo el hemisferio derecho
importante en el calculo espacial, esté presente en profesionales de la ingenieria, cirugia,
escultura, marina, arquitectura y afines.

Inteligencia musical: es una inteligencia que radica desde el nacimiento, pero necesita ser
estimulada para desarrollar su potencial. Generalmente se encuentra en algunas areas del
hemisferio derecho, tiene capacidades para escuchar, cantar, bailar o tocar instrumentos.
Inteligencia corporal- cinestésica: Utiliza el cuerpo para realizar actividades o resolver
problemas. El control del movimiento, fuerza, rapidez, coordinacion y equilibrio esta
integrado en la corteza motora del hemisferio del lado opuesto. Esta presente en
deportistas, bailarines, artesano.

Inteligencia intrapersonal: nos permite entendernos y formar una imagen de nosotros
mismos, necesidades, caracteristicas, cualidades y defectos. Los I6bulos frontales
desempefian un papel importante en las alteraciones de la personalidad. Tiene la
capacidad de plantearse metas, evaluar habilidades y autocontrol.

Inteligencia interpersonal: Nos permite entender a los demas, manejo de relaciones
humanas, empatia, liderazgo. Los I6bulos frontales desempefian un papel importante en
esta inteligencia. Propia de terapeutas, vendedores, profesores.

Inteligencia naturalista: Observa y estudia la naturaleza, desarrollada en los biélogos.
Lefrangois (1999) citado por Serrano (2007) expone que:

“Casi toda la experiencia en la medicion de la inteligencia, ha sido en el area de las tareas
matematicas, linguisticas y légicas. Por lo tanto, esta idea de las inteligencias multiples
requiere la preparacion de tareas nuevas que exploren las tareas antes

ignoradas”.(Serrano, 1999. P. 6).



Navas (1999) precisa que se debe dejar de tomar el Cociente Intelectual-Cl- como punto
de referencia para conocer las capacidades cognitivas de los estudiantes, ya que no hay un
conjunto estandar de caracteristicas que una persona debe tener para ser considerado inteligente
en un area especifica, debido a que las inteligencias, generalmente, trabajan juntas pero algunas
se desarrollan més, por ejemplo, una persona con inteligencia musical es méas sensible a

discriminar tonos, matices o estructuras ritmicas.

Valero (2007), expone en su tesis doctoral lo siguiente:

“Padres, profesores y alumnos siguen tratando de justificar el éxito o fracaso escolar en
base a una relacion directa entre capacidad intelectual y resultados académicos...como si
existiera una relacion lineal entre bajo nivel intelectual con fracaso escolar y alta

capacidad intelectual con el éxito académico”(Valero 2007.p19).

AUn se cree que el resultado del rendimiento académico con el éxito o fracaso escolar
esta directamente relacionado, pero se observa que personas con alto nivel intelectual, excelente
rendimiento académico no poseen capacidades para resolver situaciones de la cotidianidad o no
tienen éxito en el contexto laboral mientras algunos con baja competencia intelectual son

frecuentemente exitosas.

Ante esta situacién, no parece sencillo establecer el éxito o fracaso en la vida de las
personas mediante su rendimiento académico, por tanto se hace necesario que comprender la
relacion entre la inteligencia, habilidades, destrezas, debilidades, estilos de aprendizaje y

contextos propios del estudiante con rendimiento académico.

Campo (2010) comenta que los docentes planifican y realizan sus clases basados en algun

estilo de aprendizaje como auditivo, visual, l6gico, tal vez porque es el modelo que domina



mejor, sin embargo, no propone otras estrategias que potencian las habilidades y capacidades de
aprender de manera reflexiva, analitica, conceptual, motora, emocional, intrapersonal o

interpersonal.

Factores como la genética, nutricion, entorno familiar y socioeconomico, aprendizajes
previos y lesiones pueden afectar o facilitar el proceso de aprendizaje, por tanto los docentes
deben conocer la historia de sus estudiantes para establecer didacticas que desarrollen un

aprendizaje significativo.

Garner invita a los profesores a intentar aprovechar los procesos naturales propios del
estudiante asi como las situaciones diarias del contexto en el que se desarrollan, mas que exigirle
reproduccion de los saberes que les ofrece la institucion educativa, de igual manera a usar las
inteligencias que se destacan en sus estudiantes haciendo que sea mayor su atencion, disfrute y

compromiso con el aprendizaje.

La evaluacion de las Inteligencias puede realizarse mediante protocolos de observacion,

actividades de observacion estilos de trabajo o diferentes test psicométricos como:

Escala de Inteligencia Stanford-Binet

Escala de inteligencia de Weschsler para nifios (WISH)

Bateria de aptitudes diferencias y generales (BAD y G)

Escala de madurez de Vineland Society

Inventario de autoestima de Coopersmith

Permitiendo identificar las habilidades, destrezas, debilidades en cada area, introducir a

los estudiantes en diferentes areas del aprendizaje, fortalecer los puntos mas fuertes, sin



descuidar los puntos débiles y atender la diversidad teniendo en cuenta que la inteligencia no es
estatica y se pueden desarrollar las capacidades intelectuales mediante estrategias didacticas

eficaces.

Esta evaluacion debe realizarse mediante la observacion del desarrollo habitual de las
tareas del estudiante, evaluando tareas especificas con material motivador e interesante, sensible
a las diferencias y habilidades individuales, y partiendo de los resultados, establecer estrategias

que permitan el aprovechamiento de sus puntos fuertes y mejorar los debiles.

La teoria de las inteligencias multiples se opone a la concepcion de centrar la educacion y
los curriculos en los ambitos linglistico y 16gico-matematico, permitiendo que los demas
dominios que poseemos las personas y su entorno, sean también reconocidos, facilitando el

procesamiento de la informacién para resolver problemas o crear productos siendo significativos.

De igual manera, cada inteligencia debe cumplir con una serie de criterios, facultades o
capacidades para ser considerada, como poseer una o varias operaciones nucleares identificables
como la conciencia y control de los movimientos del cuerpo en el caso de la inteligencia
corporal-cinestésica y debe poder codificarse en un sistema simbélico producto de la cultura,

donde la informacion pueda integrarse y trasmitirse.

Autores como Browm y Campione (1984); Carroll (1993); Garner (1983, 1992, 1993);
Jensen (1992) y Stemberg (1989, 1996, 1997) y otros, coinciden al establecer tres principales
localizaciones de la inteligencia: el individuo, en el medio ambiente y en la interaccion del

individuo y el medio ambiente, aunque dentro de estas, hay otras localizaciones mas especificas:

A nivel del individuo encontramos el nivel biolégico (evolucion, genética, procesos,

estructuras) nivel molar (cognitivo, motivacional) y nivel conductual (académico, social,



préctico), al nivel de medio ambiente encontramos nivel cultura-sociedad y nivel de posicion
intra cultura-sociedad y por Gltimo la interaccion individuo-medio ambiente. Aunque se presente

esta clasificacion, no son independientes sino interacttan entre ellos.

La teoria de Garner tiene alto impacto en el ambito educativo destacando el rechazo a un
modelo de ensefianza uniforme, fomentando una ensefianza en torno a las inteligencias de cada
individuo, teniendo en cuenta que cada persona posee en algin grado cada inteligencia siendo

independientes entre si y no solo etiquetar a los estudiantes.

Uno de sus trabajos mas reconocidos es el proyecto Spectrum el cual fue puesto en
marcha en 1984 en escuelas publicas de Massachussets en el que se destaca la importancia de
reconocer y promover las diferentes capacidades cognitivas de cada estudiante desde los
primeros afos de escolaridad, asumiendo que todos los nifios tienen potenciales para desarrollar

una o mas areas, ofreciendo un enfoque alternativo de curriculo y evaluacion.

El proyecto Spectrum se basa en la observacion directa y detallista de los procesos
descubriendo los puntos fuertes de cada estudiante y su aprovechamiento para un programa

educativo individualizado basado principalmente es:

e Motivar a los nifios a través de juegos significativos y contextualizados.
e Utiliza instrumentos para evaluar especificamente cada inteligencia
e Sugiere estrategias para aprovechar el potencial del nifio usandolas para areas donde
tenga dificultades.
De este proyecto se pueden evidenciar la importancia de las habilidades del nifio a la hora
de ejecutar una actividad, uso de elementos y materiales del medio, estilos de trabajo y nivel de

persistencia en la realizacion de las actividades de diferentes areas de trabajo permitiendo



plantear estrategias que faciliten el proceso de aprendizaje de manera eficaz y motivadora
pretendiendo desarrollar un modelo de evaluacion compatible con la manera de aprender de los
nifios, reconociendo sus capacidades y cualidades y no solo por test y evaluacién estandarizadas

que afectan su desarrollo de manera negativa.

Al plantear un curriculo basado en torno a la teoria de inteligencias multiples, se
reconoce la necesidad del conocimiento del perfil individual del estudiante para establecer una
adecuada intervencion en la vida escolar de modo que la evaluacion puede detectar fortalezas y
oportunidades de mejora que presenta el individuo y de esta manera propone estrategias para
alcanzar el éptimo desarrollo del proceso educativo, donde como lo exponen Garner, Feldman y
Krechevsky (1998) la inteligencia puede servir como contenido asi como medio para comunicar

este contenido.

De esta manera se propone que las instituciones educativas promuevan y estimulen las
inteligencias sobresalientes en los procesos de ensefianza- aprendizaje y los contenidos se basen

en la resolucion de tareas, problemas y situaciones propias del contexto y de la vida cotidiana.

Algunas alternativas que plantea Garner para evaluar las estrategias pedagogicas
planteadas desde la teoria de las inteligencias multiples conocidas como evaluacién portafolio

son:

¢ Diario de observaciones donde se registra informacion relevante sobre como aborda y
resuelve los procesos y la relacion con sus iguales.

e Carpeta donde se encuentren los trabajos realizados por el estudiante.

e Grabaciones de videos y fotografias de las experiencias

e Sociogramas



e Test estandarizados, entre otras.

Estas ayudan al docente a reconocer el estilo de trabajo de sus estudiantes y de esta

manera, adaptar individualmente las actividades dependiendo del éxito o fracaso en estas.

Garner, Felderman y Krechevsky (1998) definen los siguientes estilos de aprendizaje:

e Indeciso: cuando duda en la actividad, se muestra inseguro, teme errar en la ejecucion de
la tarea y abandona su realizacion.

e Serio: es decidido y se enfoca en la ejecucion de la actividad.

e Confiado de si mismo: es habil, se muestra seguro en la ejecucién de la actividad.

e Divertido/alegre: disfruta con los materiales y la tarea a realizar, hace comentarios
espontaneos que suelen ser interpretaciones de la actividad que realiza.

o Distraido: pierde la atencion con facilidad.

e Reflexivo: evalua su trabajo de forma positiva o negativa, puede detener la ejecucion para
evaluar el progreso.

e Impulsivo: inicia la actividad de forma precipitada y su finalizacion es deficiente.

e Concentrado: mantiene la atencion a pesar de distracciones del medio.

e Reacio a participar: muestra poca disposicion a la actividad, es necesaria la intervencion
persuasiva de un adulto o la reformulacién de la actividad.

e Hablador: entabla conversaciones relacionadas o no con la tarea con el fin de no
realizarla.

e Callado: habla poco, toma la palabra cuando lo requiere y solo lo necesario.

e Dispuesto a participar: atento, toma la iniciativa e incluso, se adelanta a la actividad antes

de que se le den las instrucciones y adopta el patron del trabajo.



Lento: necesita mas tiempo que los demas para la ejecucion de la tarea y generalmente lo
hace de forma metodica.

Rapido: desarrolla la actividad a un ritmo superior al de los demas, finaliza rapido para
iniciar una nueva tarea.

Imaginativo en el uso de materiales: redefine los materiales y actividades de forma
peculiar, novedosa imprevista.

Constante: responde a las situaciones de forma ecuanime y con tenacidad, se sobrepone a
las dificultades.

Inconstante: muestra frustracion a la hora de resolver problemas, exige constantemente la
ayuda de un superior para que soluciones sus problemas, facilmente abandona las
actividades.

Curioso: hace constantemente preguntas relacionadas con los materiales y tareas, se
interesa con el porqué de las actividades.

Observador: percibe de aspectos sutiles y detalles que suelen pasar desapercibidos.
Centrado en la interaccidn con el adulto: le interesa mas estar con el adulto que la

realizacion de las actividades.



e Curriculoy flexibilidad curricular

El curriculo como estructura de los planes y programas, permite la construccién de
estrategias que faciliten organizar el proceso ensefianza-aprendizaje y los contenidos para que

respondan a los intereses, necesidades y realidades del entorno.

Garner (1993) sefiala que es necesario disefiar un curriculo donde se definan los
conceptos que se desea que los estudiantes comprendan, los métodos de evaluacién y las

conductas que se esperan de los estudiantes al finalizar su proceso de formacién.

El proceso de flexibilidad curricular constituye una reto actual de alta incidencia en la
practica educativa, que debe ser participativo en el cual se concrete la propuesta pedagogica en
términos de competencias, capacidades actitudes y otros elementos que orienten el trabajo
pedagogico a las necesidades del entorno, especificas de aprendizaje y diversidad de poblacién y
donde los docentes fomenten la actitud creativa y critica en los estudiantes donde sean ellos

mismos quienes respondan a los retos que se enfrentan a diario.

El proceso de flexibilidad curricular, es impulsado por los docentes ya que son quienes
reconocen e identifican las necesidades y habilidades de sus estudiantes, mediante la generacion
de cambios en el proceso de ensefianza-aprendizaje que optimicen las habilidades y destrezas de
los estudiantes distribuyendo los momentos adecuados de progresion, logrando la equidad para
las poblaciones vulnerables, siendo productivas, valoradas, autbnomas, mejorando su calidad de
vida y fortaleciendo la productividad del pais, ademas son los agentes de interaccion entre el
estudiante, su familia y la comunidad educativa, otorgadndole un lugar significativo en el proceso

de inclusion.



La formacidn de los docentes constituye un desafio para las instituciones educativas
donde no solo debe elaborar herramientas técnicas que le permitan eliminar las barreras de
acceso y participacion de algunos estudiantes a la educacion, sino analizar criticamente los
propios sistemas de inclusién/exclusion y las representaciones y supuestos culturales adscritos a
diferentes marcadores de subjetividad como condicion socioeconémica, etnia, género, entre otros

que pueden repercutir en acciones de discriminacion y opresion social.

La diversidad existente en cuanto a participantes del proceso educativo implica
considerar el aprendizaje y la ensefianza desde distintas miradas que abordan ambitos sociales y
culturales mas amplios y que requieren de una formacién interdisciplinar. Finalmente, la
formacion docente requiere un mirar contextualizado del fendmeno educativo, donde la
produccion y uso del conocimiento es delimitada por posiciones geograficas, historicas y

culturales del sujeto.

Para Garner (1993, 2001) un curriculo flexible se basa en la compatibilidad que deben
tener los contenidos considerados basicos y generales de la sociedad y los intereses y
necesidades propias del contexto y particulares de los estudiantes que exigen contenidos
singulares de acuerdo a las aptitudes de cada individuo, incorporando gradualmente contenidos

denominados de especializacion.

Una razdn de este planteamiento es la importancia de que los estudiantes dominen
habilidades que les permita entrenarse, practicar, controlar el progreso y compararse con sus
compafieros para que vaya reconociendo su area vocacional, ya que teniendo contacto desde la

primera infancia con todas las inteligencias, va concretando paulatinamente sus intereses.



Para lafrancesco (2004) desde la perspectiva de Educacién, Escuela y Pedagogia
Transformadora la nueva concepcion curricular implica “Cambios en la forma de sentir, pensar y
actuar la educacion en las instituciones educativas, generando nuevos procesos y proyectos
frente al desarrollo del ser, sentir, actuar, convivir, saber, saber hacer, pensar, aprender y

emprender de los docentes” (parr. 4)

Donde las caracteristicas fundamentales del curriculo deben ser:

e La participacion comunitaria
e Inspiracion antropologica

e Interdisciplinariedad

e Flexibilidad

e Coherencia

e Gestion estratégica

e Proyeccion

e Personalizacion

e Realismo y pertinencia.

La poblacién vulnerable necesita que se asuman retos para que se garantice el goce pleno
del derecho a la educacion, de esta manera a nivel Nacional se establecen politicas que pretenden
abarcarlas conforme a lo previsto en el decreto 366 del 8 de febrero de 2009 donde se expone
que “En el marco de los derechos fundamentales, la poblacion que presenta barreras para el
aprendizaje y la participacion por su condicién de discapacidad y la que posee capacidad o
talento excepcional tiene derecho a recibir una educacion pertinente y sin ningun tipo de

discriminacion. La pertinencia radica en proporcionar los apoyos que cada individuo requiera



para que sus derechos a la educacién y a la participacion social se desarrollen plenamente...Se
entiende por apoyos particulares los procesos, procedimientos, estrategias, materiales,
infraestructura, metodologias y personal que los establecimientos educativos estatales de
educacién formal ofrecen a los estudiantes con discapacidad y aquellos con capacidades o con

talentos excepcionales.”

En este sentido, la norma en su Articulo 3°. Responsabilidades de las entidades
territoriales certificadas. Numeral 8. Ordena: “Coordinar y concertar con otros sectores,
entidades, instituciones o programas especializados la prestacion de los servicios, con el fin de
garantizar a los estudiantes con discapacidad o con capacidades o con talentos excepcionales, los
apoyos Yy recursos técnicos, tecnoldgicos, pedagdgicos, terapéuticos, administrativos y

financieros”.

La misma norma en su “Articulo 4. Atencion a estudiantes con discapacidad cognitiva,
motora y autismo expresa: “Los establecimientos educativos que reporten matricula de
estudiantes con discapacidad cognitiva, motora, sindrome de Asperger o con autismo deben
organizar, flexibilizar y adaptar el curriculo, el plan de estudios y los procesos de evaluacion de
acuerdo a las condiciones y estrategias establecidas en las orientaciones pedagdgicas producidas
por el Ministerio de Educacion Nacional. Asi mismo, los docentes de nivel, de grado y de éarea
deben participar de las propuestas de formacién sobre modelos educativos y didacticas flexibles

pertinentes para la atencion de estos estudiantes.”

De lo previsto en el Decreto 366 de 2009 se puede concluir:



a) Que la institucién educativa puede y debe implementar modelos flexibles y otras
metodologias que garanticen una educacion pertinente conforme a las necesidades
individuales de los estudiantes inmersos en estos procesos.

b) Que la Secretaria de Educaciéon Departamental-SED y el Ministerio de Educacion

Nacional-MEN a la luz de la norma deben viabilizar los recursos necesarios para tal fin.

En el supuesto del MEN de que este problema es de “..fracaso escolar...”, creemos que es
una mirada excesivamente sesgada, ya que el propio MEN no asume que el supuesto fracaso
es de las politicas educativas y cabe preguntar: ;qué problematica familiar, social, econémica
indica que un nifio o joven no esté con éxito en el servicio educativo?. Los nifios, nifias y
jévenes deben concebirse como sujetos de éxito y no de fracaso. Si la propuesta es el éxito,
los estudiantes deben ser objeto de modelos pedagdgicos flexibles, los cuales queremos

implementar en la institucion.



e Educacion inclusiva

La educacion inclusiva ha estado histéricamente ligada a la poblacion en situacion de
discapacidad, donde se han disefiado oportunidades, primeramente desde las familias, para

garantizar el derecho a la educacion.

Se plantea como la posibilidad de acoger en las instituciones educativas a todos los
estudiantes independientemente de sus caracteristicas personales o culturales partiendo de la
premisa de que todo estudiante puede aprender, siempre y cuando el entorno educativo ofrezca

las condiciones de accesibilidad y provea experiencias de aprendizaje significativas.

Como se expone en el texto Educar en la diversidad en los paises del MERCOSUR

(2003):

La inclusion constituye un enfoque diferente para identificar y resolver las dificultades educativas
gue surgen en todo proceso de ensefianza aprendizaje, orientando acciones para superar los enfoques
tradicionales que consideran s6lo las condiciones o limitaciones personales de los alumnos para explicar
las dificultades de aprendizaje, sin tener en cuenta la influencia de los factores contextuales que muchas

veces actuan como barreras al aprendizaje y la participacion. (pag. 43).

Las primeras escuelas de educacion especial, eran manejadas en su mayoria por ONG y
estaban basadas en modelos de salud y rehabilitacion con bajas expectativas de aprendizaje,
posteriormente, al poner en evidencia la exclusién e inequidad de esta poblacion, se exige que
estos procesos sean apoyados por profesionales en escuelas regulares, dando paso a los procesos

de integracion e inclusion.

En 1978 se publico el informe a cargo de Mary Warnock para el Reino Unido, en el cual

se hacia mencion a una educacién como un bien al que todos deben tener acceso con un mismo



fin siendo las necesidades educativas las mismas para todos los nifios, abordando el concepto de
diversidad buscando de una respuesta individualizada y comprensiva considerando a los nifios
con necesidades educativas especiales, estableciendo que la educacidn especial debe tener un
caracter adicional o suplementario y no paralelo, ya que dichas escuelas deben seguir existiendo

para educar a nifios con graves y complejas discapacidades.

Diferentes acontecimientos mundiales, en contextos europeos y de América del Norte,
como en 1990 en la Conferencia Mundial sobre Educacion para Todos de la ONU con el fin de
universalizar la educacién y el afio declarado como "Afio internacional de la alfabetizacion®,
celebrado en Jomtien, Tailandia, en el afio 1990 en el cual se generd un marco de accion para
"establecer nuevas bases de superacion de las desigualdades y generar nuevas posibilidades para
erradicar la pobreza” los cuales influyeron para que, en forma masiva mas nifios con o sin

deficiencias, acudieran a la escuela regular. UNESCO (1990).

En forma casi inmediata y como respuesta al problema, se inicié un proceso de
clasificacion de la poblacion con deficiencias, entre ellas se crea el primer test de inteligencia
que trataba de determinar la inteligencia de los individuos que presentaban déficit intelectual
para ver su posibilidades educativas, y ello en comparacion con el resto de la poblacion creado

por Binet y Simén en 1905.

Una vez fueran diagnosticados y clasificados, se crearon los centros de Educacion
Especial, separados de la educacion regular, para atender cada tipo de deficiencia en los cuales se
paso de brindar una atencion asistencial y de caridad a un tratamiento educativo, psicologico y

médico.



En 1994 se crea las declaracion de Salamanca en la que se sientan las bases de las
politicas mundiales de educacion inclusiva, en la que se recomienda que los nifios y los jovenes
con necesidades educativas especiales tienen que tener acceso a las escuelas ordinarias, las
cuales deberan incluirlos en el marco de una pedagogia centrada en el nifio y con la capacidad

para dar respuesta a sus necesidades.

Posteriormente se celebra el foro mundial sobre educacion en Dakar, Senegal en el afio
2000 donde se respalda la Declaracion Universal de los Derechos Humanos y la Convencion
sobre los derechos del nifio, de que todos en condicion de seres humanos tienen derecho a
beneficiarse de una educacion que satisfaga sus necesidades basicas de aprendizaje en todo el
sentido de la palabra, donde aprenda a asimilar conocimientos, a hacer, a vivir y a ser. Una
educacion orientada a explotar talentos y capacidades y desarrollar su personalidad, mejorando

su calidad de vida y transformando la sociedad.

Tony Booth y Mel Ainscow (2002), proponen el concepto de "barreras para el
aprendizaje y la formacion™ adicionando a los conceptos a tener en cuenta para la integracion sus
contextos sociales y escolares, y las barreras que estos contextos les imponen a los alumnos con
Necesidades Educativas Especiales. En el cual proponen que las dificultades educativas se
atribuyen a los déficits de los estudiantes, lo que ocurre es que dejan de considerarse las barreras
para el aprendizaje y la participacion que existen en todos los niveles de nuestros sistemas
educativos y se inhiben las innovaciones en la cultura, las politicas y las practicas escolares que

minimizarian las dificultades educativas para todos los estudiantes.

En Colombia se afirma en la constitucion politica de 1991 en el articulo 67 y se fortalece
con la ley 715 de 2001. “Para el Ministerio de Educacion Nacional, la inclusion significa atender

con calidad y equidad las necesidades comunes y especificas que presentan los estudiantes, y



para lograrlo se requiere desarrollar estrategias organizativas que ofrezcan respuestas eficaces
para abordar la diversidad; tener concepciones éticas que permitan considerar la inclusion como
un asunto de derechos y de valores e implementar didacticas de ensefianza flexibles e
innovadoras que permitan una educacion personalizada en el sentido de que se reconocen estilos
de aprendizaje y capacidades diferentes entre los estudiantes y, en consonancia, se ofrecen
diferentes alternativas de acceso al conocimiento y se evaltan diferentes niveles de

competencia.”

Historicamente en diferentes paises la integracion educativa de estudiantes con
discapacidad comenzé hacia los afios 60, gracias al movimiento de lucha de los derechos
humanos, enfatizando a los mas vulnerables argumentando en la defensa de los derechos
humanos con criterios de justicia e igualdad, donde todos tienen derecho a una educacion en un
contexto regular que asegure su integracion y participacion social consagrado en la declaracién

de los derechos humanos y apoyado en reiteradas politicas educativas de cada pais.

Desde la antigiiedad existe y persisten grandes contradicciones en el trato y epistemologia
de la poblacién con algun tipo de discapacidad, a quienes siempre se han vulnerado sus derechos
y han sido repudiados por la sociedad. A lo largo de la historia se han concebido modelos
sociales que actualmente todavia se mantienen considerando a las personas con discapacidad

como objetos de compasion o maleficio, como un peligro para la sociedad, entre otras.

El primer modelo denominado de prescindencia, principalmente en la antigua Roma y
Grecia la cual consideraba las posesiones o0 actos demoniacos como el origen de la discapacidad,
siendo éstas personas una carga para la sociedad, argumentada en la idea que la vida de una

persona con discapacidad no merecia continuar siendo también una carga para sus padres y la



sociedad, llevando a cometer genocidios y que eran el resultado de un pecado cometido por los

padres o una advertencia de que la alianza con los dioses estaba rota.

Las explicaciones religiosas medievales eran variables, los encargados de diagnosticar el
origen de la discapacidad eran los médicos y sacerdotes buscando si era obra diabolica o de un
proceso natural, no obstante el dictamen médico era supeditado por la opinidn teoldgica donde
gran parte de poblacion con discapacidad mueren por falta de atencion y los sobrevivientes

apelan a la caridad, mendicidad, burla y diversion.

El modelo médico se caracteriza fundamentalmente en las causas para justificar la
discapacidad siendo médico-cientificas y ya no religiosas, aludiendo a términos como
“enfermedad” ¢ “ausencia de salud”, ademas se considera que éstas personas pueden aportar a la

comunidad basada en un proceso de rehabilitacion 6 normalizacion tomando valor como

ciudadanos.

Ya que este modelo se centrada en la cuantificacion de la ausencia o presencia de
determinadas funciones, la educacidn especial se concibe como una de las mejores herramientas

normativas en el proceso de rehabilitacion.

El modelo social nacié basicamente por el rechazo a las caracteristicas de los anteriores,
alegando que las causas de la discapacidad no son otras que las sociales, en las cuales las
limitaciones de la sociedad para prestar los servicios adecuados y garantizar las necesidades de la

poblacion con limitaciones deben ser parte de la organizacion social.

Se considera que las personas con discapacidad pueden contribuir a la sociedad como los
demas, partiendo de la premisa fundamental que todo ser humano es igualmente digno, y debe

aceptarse la inclusion y aceptacion plena de sus diferencias.



Este modelo tiene grandes repercusiones en las politicas sociales, considerando que las
causas son sociales y por tanto las soluciones no deben dirigirse individualmente, sino tomar
parte toda la sociedad, de manera que se atiendan y se tengan en cuenta las necesidades de todos,

brindar igualdad de condiciones, participacion social.

Aun asi éste modelo no oculta la realidad medica de la discapacidad, sino trata de reducir
la intervencion médico a lo estrictamente sanitario y no lo mezcla con la problemaética social
derivada de la discapacidad, exponiendo que los trabajadores de la salud no deben dictar la
manera que deben vivir las personas, sino que ellas mismas elijan libremente la forma en que

desean vivir.

Agustina Palacios y Javier Romafiach (2006) en Espafia, plantean el modelo de la
diversidad, considerando que todas las personas tienen el mismo valor independiente de sus

capacidades o discapacidades, y por tanto deben garantizarse los mismos derechos humanos.

El enfoque de las capacidades de Amartya Sen (1997) que le da preferencia, previa toma
de decisiones, a las comparaciones entre instituciones, individuos y grupos donde centra las
oportunidades de participacién politica comprendiendo el ejercicio de tres espacios de libertad:
1. Libertad para tener la vida que se quiere, 2. Libertad de elegir y 3. Libertad de tomar mis

decisiones sin la interferencia de otros.

Sen sostiene que el desarrollo no termina en el aumento de la produccion econémica
nacional, sino que tiene que ver, con las cosas que las personas pueden realmente hacer o ser
con sus capacidades, entendidas como las oportunidades para elegir y poder llevar una u otra

clase de vida.



Cuando se aplica el enfoque de las capacidades a la ventaja de una persona, lo que
interesa es evaluarla en términos de su habilidad real para lograr funcionamientos valiosos como
aspectos constitutivos de su vida, por el contrario el bienestar es ahora una valoracion de las
condiciones de vida constituidas por los funcionamientos. Estos son hechos de la vida personal,
efectivos y no meramente hipotéticos, y por tanto aspectos constitutivos de la manera en que la

persona vive.

Como lo expone Blanco (1999), “la integracion es la consecuencia del principio de
normalizacion” (pag.5) donde las personas con discapacidad tiene derecho a participar de todos
los &mbitos de la sociedad recibiendo el apoyo que necesitan para gozar efectivamente de éstos
como el resto de la poblacion. Uno de los grandes obstaculos es cambiar las representaciones
sociales, donde lo considerado “normal” es que las personas con discapacidad se educan en
centros especiales donde se brinda una atencion especifica de acuerdo a sus necesidades por
profesionales especializados, siendo esto adecuado para ellos y la sociedad ya que en la escuela

regular no se presta este servicio.

De esta manera nace la educacion especial centrando su servicio en la rehabilitacion o manejo
de las dificultades derivadas de los déficit, sin tener en cuenta la ensefianza de contenidos

culturales esenciales para la participacion plena en la sociedad.

Ruiz (2011) plantea:

El paradigma de la educacion inclusiva surge como respuesta a las limitaciones de la educacién
tradicional, asi como a las insuficiencias resultantes de esta, por medio de la cual se evidencié una
brecha entre la poblacion infantil estimada como “normal” y otra considerada “especial”. Dicha

separacion procedia, principalmente, de la incapacidad del sistema educativo para atender y



respetar las particularidades educativas de sus estudiantes, mas que de la imposibilidad de que

ambas poblaciones compartieran el mismo centro educativo y las mismas oportunidades. (pag.40)

Por tanto la educacion inclusiva es tomada como un modelo educativo que busca
satisfacer las necesidades de aprendizaje de la poblacion, permitiendo mejorar la experiencia de
la integracion escolar transformando la educacion por medio de curriculos flexibles fortaleciendo

el sistema educativo.

Ahora los centros de educacion especial tienden a ser un apoyo en la escuela regular
convirtiéndose progresivamente en el conjunto de técnicas, recursos y ayudas que favorecen el
desarrollo integral y el proceso educativo de estudiantes que presentan dificultades en el

aprendizaje o en la adaptacion escolar.

En este sentido se empieza a utilizar el término “escuela integradora”, que plantea que la
poblacion que se encuentra fuera del sistema escolar sea integrada donde se establezcan pautas
de aprendizaje y trabajo colaborativo basado en la normalizacion de la vida de estudiantes con
discapacidad, a quienes se le habilitan determinados apoyos y recursos con profesionales como
medida de superacion de las diferencias. En este proceso el curriculo permanece intacto y son los

estudiantes quienes se adaptan a los procesos de aprendizaje. Valcarce (2011).

En este proceso los estudiantes con NEE se encuentran en el aula de apoyo recibiendo
asesoria con profesionales especialistas permitiendo la nivelacion, donde el tiempo en el que

estan en el aula regular es poco o nulo.

Después de la declaracion de Dakar en 2010, donde se fortalece la educacion como un

derecho humano dirigida a toda la poblacion, se observan barreras en el aprendizaje y la



participacion no solo de las personas con discapacidad, también las etnias, personas en situacion

de desplazamiento y las diferentes necesidades educativas especiales.

Se establece un modelo sociocomunitario en el que se involucra a toda la sociedad en el
mejoramiento de la calidad educativa, caracterizando los procesos de aprendizaje, respetando los
ritmos de aprendizaje, implementando un sistema Gnico para todos disefiando un curriculo
flexible, diferentes metodologias, eliminar barreras arquitectonicas y estructuras

organizacionales que se adapten a la diversidad.

Como lo refiere Contreras (2002) “El lenguaje de la igualdad no corresponde al mundo de
lo educativo”. El proceso de igualdad ya sea desde la partida, proceso o llegada, afecta la
realidad de la educacidn, ya que no es un problema de igualdad sino de facilitar lo adecuado a
cada uno, recalca la importancia de reconocer y aceptar las diferencias, desarrollando y poniendo
en juego su singularidad, buscando caminos que permitan a cada persona ser quien es,
desarrollando nuevas posibilidades de aprendizaje, una vida satisfactoria y sentirse digno de su

existencia.

Segun Franco (1997), el proceso de integracion escolar se rige por cuatro principios: el
primero de ellos de normalizacion mediante servicios educativos que garanticen este derecho y
favorezcan la calidad de vida, el segundo de sectorizacion mediante la disposicién de recursos, el
tercero de servicios profesiones interdisciplinarios para que las personas gocen plenamente de la
participacion en la sociedad y por ultimo de flexibilizacién donde se ofrezcan alternativas
educativas integrales que potencien las habilidades y cualidades de las personas con

discapacidad.



Por lo anteriormente mencionado, el proceso de inclusion escolar debe formar parte de
una estrategia cuya meta sea la de generar una educacion de calidad para todos, no solo
limitandolo a la integracion social. Una de las dificultades en el contexto educativo es
precisamente porque se relaciona las necesidades educativas con discapacidad, debido a que el
criterio esta dado por el origen del problema, mas no por los recursos que necesita para facilitar

su proceso de aprendizaje y su progresion en relacion con el curriculo.

La inclusién beneficia al sistema educativo exigiéndole mayor competencia profesional
de los docentes y formulacion de proyectos educativos diversificados que se adapten a las

distintas necesidades de la comunidad educativa.

Esto implica que las escuelas deben reconocer y responde a las diversas necesidades de
los estudiantes sin distincion de raza, género, condicion social y cultural haciendo referencia a
una transformacion progresiva de los sistemas educativos, orientada a que los mismos provean
una educacién de calidad a la diversidad, teniendo en cuenta las necesidades y caracteristicas de

la poblacién.

Palomares (2004) sefiala que en el proceso de inclusion toma gran importancia la
didactica la cual pretende la optimizacion de la formacion de las personas partiendo de unos
valores, de una cosmovision de la realidad y de la definicion de educacion formulada desde
cuatro referentes: Para qué ensefiar, conduciéndonos a las necesidades y valores de una
comunidad; Por qué ensefiar definiendo las metas que queremos lograr con las personas en
formacion; A quién ensefiar profundizando en las caracteristicas de los estudiantes y Qué ensefiar

haciendo referencia a los contenidos y conocimientos.



Segun el MEN (2005) La educacion inclusiva es un modelo educativo que busca
satisfacer las necesidades de aprendizaje de la poblacion con necesidades educativas especiales,
permitiendo mejorar la experiencia de la integracion escolar transformando la educacion por
medio de curriculos flexibles fortaleciendo el sistema educativo, eliminando las barreras para el

aprendizaje y la participacion.

Uno de los aspectos mas importantes y sobresalientes en el proceso de inclusion es la
actuacion y sensibilizacion de la sociedad ante el respeto a la diversidad, conllevando

consecuencias positivas para todos los actores involucrados.

El reflejo de una cultura y politica educativa inclusivas, se concibe en una buena préactica
en la cual se creen entornos de aprendizaje en el que se fomente el potencial individual,
experiencias, interacciones sociales, trabajo cooperativo, creatividad y desarrollo de
potencialidades de los estudiantes, basados en los planes docentes, y con recursos disponibles

que estimulen el aprendizaje.

Stainback y Stainback (1992), exponen algunos aspectos del aula inclusiva donde se
asume que todos los nifios pueden pertenecer y aprender en el aula ordinaria, al valorarse en ella
la diversidad fortalece a la clase y ofrece mayores oportunidades de aprendizaje, teniendo en
cuenta el aprendizaje cooperativo, el curriculum ajustable en el cual se tenga en cuenta la

diversidad y el docente como facilitador de aprendizaje y de oportunidades.

Segiin Rodrigues en 2006 “Tanto la ley como el discurso del profesorado rapidamente se
convirtieron en "inclusivos", pero las practicas en los centros no siempre son coherentes con esos

discursos; las buenas practicas dependen basicamente de la actitud, el conocimiento, y



competencias de los docentes a la hora de innovar y de crear contextos de aprendizaje que

satisfagan las necesidades y el potencial de los estudiantes.

Segun la Fundacion Compartir (2013), se describe cuatro modelos de intervencion

educativa:

“1) el complementario entre la escuela regular y la escuela especial, donde se acepta de
manera voluntaria a estudiantes con NEE en la institucion educativa, de acuerdo con sus
condiciones; 2) el que considera al aula especial dentro del aula regular como un proceso
conjunto para el desarrollo de programas educativos de la poblacion con NEE; 3) aquel
cuyo centro preferente alude a la disposicion de un ambiente fisico, administrativo y
pedagdgico, que reciba y atienda adecuadamente a los estudiantes con y sin NEE, y 4) el
modelo de escuela especial, como un sistema paralelo a la escuela regular. Esta
organizacion permite la coordinacion de dos espacios pedagdgicos en una misma
institucion educativa, en los cuales se brinda un curriculo adaptado por parte de la escuela

especial y se comparte con la escuela regular”.

Tal y como establece el indice de Inclusion de la UNESCO, para garantizar préacticas
inclusivas de calidad, es necesario que cada centro educativo establezca sus propios indicadores

de logro, priorizando y revisando colectivamente dichos resultados.

Los criterios que deben cumplir unas buenas practicas inclusivas deben ser:
e Incluir todo el alumnado.

e Fomentan una cultura de inclusion.

e Desarrollar un trabajo cooperativo eficaz entre los agentes educativos.

e Utilizan diversos recursos y estrategias educativas diferenciadas.



e Curriculo flexible.

e Evaluar sistematicamente el progreso de los estudiantes en diversas areas (cognitiva,
emocional, social, relacional, entre otras.) Y proponen medidas para superar las
dificultades.

e Fomentar actividades extracurriculares.

Es esencial evaluar esta clase de practicas y estrategias educativas con el fin de observar
la calidad del aprendizaje, la participacion activa de todos los actores del proceso, la motivacion
de maestros y estudiantes ante las nuevas experiencias y a la diversidad. Fomentando el
sentimiento de comunidad basado en el desarrollo de valores como el respeto a las diferencias,

solidaridad, amistad, colaboracion y pertenencia a una cultura.

Teniendo en cuenta el informe de la Agencia Europea para el Desarrollo en la Educacion
Especial (2003) producido sobre la base de numerosas investigaciones, se pueden identificar los

siguientes grupos de factores como determinantes de préacticas inclusivas:
a. Ensefianza cooperativa
b. Aprendizaje cooperativo
c. Resolucién de problemas colaborativa
d. Agrupaciones heterogéneas
e. Ensefianza eficaz

Como lo describio la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia

y la Cultura, UNESCO en 2007, la educacion de calidad debe ser entendida como un bien



publico y derecho humano fundamental que los estados tienen la obligacién de respetar,

promover y proteger, con el fin de asegurar la igualdad de oportunidades.

La Fundacién Compartir (2013), citando a Blanco (2003) sobre los servicios de

integracion escolar sefiala:

Implican que cualquier alumno que encuentre barreras para progresar en relacién con los
aprendizajes escolares, por la causa que fuere, reciba las ayudas y recursos especiales que
necesite, ya sea de forma temporal o permanente, en el contexto educativo mas normalizado

posible. (pag. 18).

77 millones de nifios no estan en la escuela y por lo menos 25 millones de ellos tienen
una discapacidad (UNESCO, 2006). Lo que es mas aterrador aln, apenas un 5% de nifios con
discapacidad logra terminar la educacién primaria (Banco Mundial, 2003), la mayoria de esos
nifios vive en paises en desarrollo. Solo el 3% de las personas con discapacidad ha terminado sus

estudios de bésica secundaria (Angulo, 2006) citado por Bernal (2009).

Las cifras del Ministerio de Educacion Nacional indican que en nuestro pais solo el
14,5% de la poblacién con discapacidad en edad educativa recibe educacion, contra sus pares
sin discapacidad que en un 89% acceden a una institucion educativa, por lo menos en lo que se

refiere a la Basica Primaria(MEN, 2005).

A raiz del CONPES 080 de 2004, se identificd la necesidad de estructurar el servicio
educativo para la poblacion con discapacidad y la necesidad de asignar recursos para materializar
estas disposiciones, por lo cual el Ministerio de Educacién Nacional -MEN, propone el Plan
Sectorial de Educacion (2002- 2006) “La Revolucion Educativa”, planteando dar especial

atencion a las poblaciones vulnerables, mediante el disefio de politicas que buscan fortalecer la



oferta educativa de las entidades territoriales reconociendo la diversidad y heterogeneidad
orientando acciones para prestar una educacion acertada, logrando la inclusién, equidad y
solidaridad teniendo en cuenta las caracteristicas culturales, geogréficas, contexto

socioecondmico, condiciones fisicas y psicoldgicas de la poblacion.

Buscaba establecer mecanismos para hacer efectivos los derechos a la educacion, la
participacion y la igualdad de oportunidades para todos los nifios, nifias, jovenes y adultos,

independiente de sus caracteristicas personales, socioeconomicas o culturales.

Se construye el indice de inclusién como herramienta que permite a las instituciones
educativas identificar sus practicas incluyentes, el indice contiene 4 variables de gestion:
Directiva, Administrativa, Comunitaria y académica, atendiendo principalmente los grupos
poblacionales: poblacién afectada por la violencia, poblacion étnica, poblacion joven y adulta

iletrada y poblacion con Necesidades Educativas Especiales.

En los afios 2005 al 2008 el MEN construye los lineamientos de politica de atencion a
poblaciones vulnerables y orientaciones pedagdgicas para poblacién en situacion de
discapacidad, brindando directrices para su atencion y de esta manera, garantizar su acceso a la

educacion.

La transformacidn de los procesos educativos, pedagdgicos y didacticos que se deben
plantear para hacer realidad la inclusion de la diversidad, son bastante complejos, requiriendo
cambios del curriculo, procesos ensefianza-aprendizaje y la evaluacion como instrumento basico

para realizar los ajustes del proceso donde las estrategias de atencion fueron:

e Caracterizar la poblacion.

e Organizar la oferta educativa pertinente.



e Fortalecer la gestion escolar mediante el enfoque pedagdgico, formacién docente,
materiales didacticos pertinentes.

e Mejorar los ambientes de ensefianza y aprendizaje. MEN (2006).

La Resolucién 2565 de 2003 obliga a establecimientos educativos definir los criterios
para la atencion de la poblacidon con necesidades educativas especiales, mediante ajustes al PEI
y apoyos especializados enmarcados en la llamada aula de apoyo especializada, asignando

docentes y profesionales de apoyo expertos en el tema.

Aunque se establecen politicas y estrategias hacia la integracion escolar y se encuentran
experiencias significativas en el proceso, datos muestran la exclusion sistémica de la educacion

de los estudiantes con discapacidad.

Franco (1997) expone que las aulas de apoyo y las Unidades de Atencién Integral —UAI,
reduce las posibilidades de atencion educativa para los estudiantes con discapacidad,
referenciandolas como lugares idoneos para brindar el servicio educativo, limitando la atencion
educativa a las instituciones escolares publicas, sin tener en cuenta las experiencias significativas

y el recorrido historico de la educacion especial.

El Observatorio de Educacion Inclusiva de Maedis (2013) reporta que teniendo en cuenta
el objetivo de la integracion escolar y para dar cumplimiento a lo estipulado en la Ley General de
Educacién y Ley 1346 de 2009, garantizando el acceso, la permanencia y la promocion de nifios,
jévenes y adultos con NEE en todas las modalidades que ofrece el servicio publico educativo, se
debe establecer en el Proyecto Educativo Institucional (PEI) todas las condiciones y

modificaciones que se requieren tanto en el ambito pedagdgico y curricular como de recursos



fisicos y capacitacion docente, ademas de la organizacion de aulas de apoyo y Unidades de

Atencion Integral.

La UNESCO (2001) afirma que las escuelas de educacion formal que establecen procesos
incluyentes son el medio mas eficaz para combatir la discriminacion, crear comunidades y

sociedades inclusivas y prestar una educacion de calidad para todos.

La educacion incluyente requiere de una transformacion del sistema educativo donde los
docentes son actores claves en el proceso, con la formacion y capacidad para responder a las
grandes demandas impuestas, que fomenten el respeto, tolerancia, que respondan eficazmente a
los problemas de aprendizaje y comportamiento, identifiquen las necesidades especificas de cada
alumno y responder a ellas implementando una amplia gama de estrategias pedagdgicas y

evaluacién acorde a las habilidades, necesidades, intereses de sus estudiantes.

Aunque Padilla (2011) expone que existe “solo un pequefio porcentaje de docentes
preparados y bien dispuestos para la educacion inclusiva, y ello puede ser una barrera para la
inclusién, asi como acrecentar el sentimiento de discriminacion por parte de la poblacion con

discapacidad” (parr. 55)

Los docentes deben identificar los estilos y tiempos de aprendizaje, las barreras para el
aprendizaje, para plantear estrategias de maximizacion de recursos y participacion de sus

estudiantes mediante la interaccion con pares y contextos.

De igual manera algunos autores, consideran que los términos Necesidades Educativas
Especiales o Educacion Inclusiva ha llevado a los docentes a considerarla como la inclusién de
personas con discapacidad al aula regular, siendo esta responsabilidad de algunos especialistas,

cuando en realidad es un proceso que aborda y responde a la diversidad de necesidades de todos



los alumnos, disminuyendo la tasa de repitencia, desercion escolar e inequidad en el acceso a la

educacion.

En la 48° Conferencia Internacional de Educacion, “La educacion inclusiva: El camino
hacia el futuro”, llevada a cabo en Ginebra en 2008 por la Unesco, se propone gque un plan de

formacion basico deberia incluir elementos que le permitan al maestro:

e Traducir los hallazgos pertinentes de las investigaciones en practicas eficaces de
ensefianza.

e Evaluar el avance de todos los alumnos a lo largo del plan de estudios y saber cémo
hacerlo cuando los logros son reducidos o el avance es lento.

e Utilizar las evaluaciones como herramienta de planificacion para toda la clase y para
formular planes individuales para los alumnos.

e Hacer participes a los padres y a los alumnos en el proceso de evaluacion.

e Observar a los alumnos en situaciones de aprendizaje apoyandose en listas sencillas o
estructuradas de observacion, dependiendo del caso.

e Relacionar el comportamiento de alumnos especificos con patrones normales de
desarrollo, para determinar ajustes necesarios en el proceso educativo.

e Trabajar de manera colaborativa con otros profesionales y saber cuando solicitar asesoria

especializada.

Las estrategias deben plantearse mediante la identificacion de necesidades y
potencialidades individuales, atendiendo la diversidad creando entornos de aprendizaje
significativo, de retroalimentacion permanente que estimulen el interés y de esta manera

satisfagan las necesidades de cada estudiante, donde las practicas pedagdgicas con enfoque



inclusivo son la base para el mejoramiento de la calidad de la educacion, teniendo en cuenta la

diversidad en el aula, no solo por la presencia de poblacion en situacion de discapacidad.

A pesar de los esfuerzos para ofrecer una educacion inclusiva de calidad, todavia se
encuentran aspectos por superar en el proceso como la existencia de barreras actitudinales,
arquitectonicas y de accesibilidad y la poca participacion por parte de la sociedad que impiden la

igualdad de oportunidades.

Blanco (2002), plantea algunas de las debilidades que presenta el enfoque de la

integracion y son las siguientes:

e Se presenta la paradoja que muchas escuelas que abren sus puertas a la integracion de
nifios y nifias con discapacidad, simultaneamente estan expulsando o discriminando a
otros alumnos.

e En muchos casos la responsabilidad de la educacion de alumnos con NEE se delega en
los profesionales de apoyo y no es asumida por los docentes de las aulas regulares.

e Se adapta el curriculo, las estrategias de ensefianza o la de evaluacion a los alumnos que
forman parte del programa de inclusion pero no se hace lo mismo con otros alumnos que
presentan dificultades de aprendizaje o de adaptacion.

e Se ha conducido a prestar mas atencion al desarrollo de las capacidades relacionadas con
la socializacion que a los aprendizajes curriculares, limitando asi las oportunidades

educativas de estos alumnos.

La OMS y el Banco Mundial (2011) analizan estudios sobre inclusion que se publicaron
antes de 1995, estableciendo que eran muy diferentes y de calidad variada y permitio establecer

lo siguiente:



Los alumnos con dificultades en el aprendizaje asignados a escuelas de educacion
especial tenian resultados académicos levemente mejores.

Las tasas de desercion de los alumnos con trastornos emocionales asignados a la
educacion general eran mas elevadas.

Los alumnos con discapacidad intelectual grave a los que se impartid ensefianza en clases
de educacion general tuvieron mejores resultados sociales, aunque los estudiantes con
discapacidad intelectual leve generalmente tenian mejores resultados porgue recibian
clases de apoyo en la educacion regular.

Los estudiantes con discapacidad auditiva a pesar de tener ventaja académica en el aula

regular, disminuyeron su autoestima.

En Estados Unidos, las investigaciones llegaron a la conclusion que no era posible

establecer el impacto del entorno en escuelas especiales o inclusivas debido a:

La mayoria de estudios no eran buenos metodologicamente por lo que los resultados
variaban ampliamente de un estudio a otro.

Algunos investigadores tenian dificultades para separar los espacios educativos.

Ciertas investigaciones se basaban en la aplicacién de préacticas inclusivas mas no hacian

hincapie en su efectividad.

Como lo expone la secretaria de educacion de Bogota (2004) en la cartilla “modalidad

educativa de atencion exclusiva para escolares con deficiencia cognitiva”, las personas en

situacion de discapacidad cognitiva y maltiple pueden presentar las siguientes caracteristicas:

Bajo nivel de memoria

Dificultades perceptuales en la discriminacion visual, auditiva y tactil, entre otras.



e Disminucidn de la comprensién debido a alteraciones de los mecanismos de asociaciéon y
reconocimiento de objetos y vocabulario como la abstraccion y sintesis.

e Dificultad en la categorizacion conceptual y codificacion simbdlica.

e Procesamiento de informacion menos automatica y dificultades en la integracion como

generalizacion de los aprendizajes.

Por tanto las experiencias pedagdgicas son especificas, partiendo del reconocimiento de

las particularidades de aprendizaje de cada estudiante.



e Estrategias pedagdgicas para la inclusion de la diversidad en el aula

Se identifican como poblaciones con necesidades educativas especiales aquellas que
presentan algun tipo de discapacidad, limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales y
que estas necesidades se derivan de factores relacionados con las dimensiones del desarrollo
humano como factores cognitivos, fisicos, sensoriales, de la comunicacion, emocionales o

psicosociales.

Pueden presentar alteraciones en la estructura o funcion corporal, limitacion en las
actividades de la vida diaria o restricciones en la participacion en espacios de la vida cotidiana,
en el contexto educativo podemos encontrar estudiantes en situacion de discapacidad cognitiva,

motora, auditiva, visual, autismo o multiple.

La educacion inclusiva reconoce que entre la poblacion con NEE existe infinidad de
diferencias derivadas de su género, raza, religion, habilidades y estilos de aprendizaje entre otras
que solicitan al Estado implementar politicas y estrategias para garantizar la igualdad de
oportunidades, y a una educacion que promueva su desarrollo integral, independencia y

participacion social.

En 1979 en el informe de Mary Warnock se exponen algunas medidas para atender las
necesidades educativas especiales, no solo para personas con discapacidad, sino también las que
tienen cualquier tipo de barrera para el aprendizaje debido a diferentes variables como son
emocionales, familiares, étnicos, de comunicacion o experiencias que no les permiten

desarrollarse o socializar adecuadamente.

Propone el uso de estrategias 0 medios que faciliten al estudiante con necesidades

educativas especiales cumplir con el curriculo comun, facilitando su proceso de aprendizaje y



autonomia. Entre ellos el uso de material didactico, la eliminacién de barreras arquitectonicas,
lenguaje alternativo (lenguaje de sefias, uso de braile) entre otras, realizar modificaciones
curriculares en el objetivo, metodologia, contenido y evaluacion del indicador, permitiendo un
aprendizaje significativo y ajustes en el contexto educativo, su estructura social donde se
promueva la interaccién e integracién de la comunidad como seres humanos con los mismos

derechos y oportunidades.

Las dificultades del aprendizaje tienen muchos matices y dimensiones, siendo algunas
resultado de acciones educativas, recursos o caracteristicas que no contemplan la diversidad, por
consiguiente una problematica propia puede compensarse o acentuarse con el tipo de ensefianza

que se ofrece y las oportunidades que ofrece el contexto escolar.

Esta perspectiva implica que se deben ajustar tanto los contenidos, metodologias y
objetivos como la evaluacion, siendo esta ultima la que permita identificar las habilidades,
capacidades y dificultades del estudiante en relacion a lo planteado al curriculo y no solo la

forma de clasificar a los estudiantes.

Reinaldo Pablo Garcia Pérez at all (2013) cita a Warnock (1979) donde propone tres

tipos de integracion:

e Integracidn fisica: Cuando hay aulas de educacidn especial en la escuela comin y se
comparten espacios como canchas, comedores etc.

e Integracion funcional: los estudiantes con NEE participan en algunas areas o estan todo el
tiempo en el aula comun.

e Integracidn social: Compartir actividades extracurriculares.



Este modelo fue considerado la base de la concepcion de la educacion especial,
enfocando a la provision de recursos y servicios de apoyo paralelos a la asistencia a la escuela
comun considerando los mismo fines educativos para todos los estudiantes, teniendo en cuenta
que cada uno tiene necesidades educativas, siendo la educacion especial, como un servicio de
apoyo pedagogico para la adaptacion al curriculo ordinario, prestando una educacion de calidad

garantizando una participacion plena en la sociedad.

Para que el proceso de inclusion escolar sea efectivo y cumpla con sus objetivos debe
realizar cambios profundos en el curriculo, la metodologia y organizacion del sistema educativo,
rompiendo con los esquemas de “normalidad”, teniendo en cuenta que todos los estudiantes
tienen diferentes estilos de aprendizaje, motivaciones, ritmos de aprendizaje, disminuyendo las

altas tasas de repitencia y desercion escolar.

En algunas escuelas se tiende a beneficiar de la educacion especial como apoyo
pedagogico en las escuelas regulares, de forma que se beneficia no solo la poblacién con

necesidades educativas especiales sino toda la comunidad.

Un factor importante es la formacion de los docentes involucrandolos en el proceso
enfocandolos en las dificultades del aprendizaje, estilos de aprendizaje, estrategias y ayudas
didacticas ademas de infundir un aprendizaje colaborativo mientras el aula de apoyo

complementa y enrigquece su labor.

En Colombia las Necesidades Educativas Especiales y la inclusion en el contexto
educativo, se plantea como una alternativa efectiva que contribuye significativamente a la
construccion de una cultura de atencion a la diversidad, donde se deben concebir una concepcion

pedagogica mas cualitativa teniendo en cuenta las caracteristicas individuales, condiciones



contextuales y la participacion en la oferta de servicios, requiriendo adaptaciones curriculares,

servicios de apoyo, adecuaciones al contexto u organizacion del plantel educativo para ofrecer y

garantizar el aprendizaje.

Algunas de las acciones del Estado desde el sistema educativo para garantizar el derecho

a la educacion en igualdad de oportunidades son:

Acceso a informacion sobre oferta educativa en todos los niveles y modalidades.
Impulsar proyectos que promuevan el derecho a la igualdad de oportunidades, respeto y
bue trato.

Gestionar ayudas técnicas, pedagdgicas y materiales de ensefianza y aprendizaje que les
permita el acceso y participacion en los procesos educativos.

Promover el acceso a subsidios, estimulos y recursos.

Diseniar y aplicar estandares de calidad en instituciones pablicas y privadas para
garantizar las condiciones educativas dptimas dentro del marco de los derechos humanos.
Certificar las competencias, destrezas y conocimientos adquiridos en el proceso de
aprendizaje.

Disefiar lineamientos para la formacidn docente en el marco de atencion a la diversidad.
Establecer en los curriculos de facultades de educacion y escuelas normales la formacién
para atencion a la diversidad.

Establecer foros de discusion sobre avances de estrategias y cambio hacia la no
discriminacion.

Incluir en todos los niveles de educacién programas de reconocimiento de los derechos

de las personas con NEE.



La responsabilidad de la aplicacién y seguimiento de las politicas incluyentes y
prestacion del servicio educativo recae sobre las entidades territoriales y las instituciones
educativas, de modo que las entidades territoriales identifiquen y caractericen las poblaciones
con NEE, designen un responsable en las secretarias de educacion de los aspectos
administrativos y pedagogicos, tener un inventario de las instituciones que llevan a cabo
procesos incluyentes y que estas cuenten con los recursos humanos, fisicos y materiales que
garanticen la educacion pertinente ademas de organizar planes y programas de formacién

docente.

Las Instituciones Educativas que atiendan poblacion con NEE deben incluir en su PEI
orientaciones para la adecuada atencion a sus estudiantes y deberan contar con apoyos
especializados y recursos que faciliten el aprendizaje y personal que cuente con formacion en
areas como terapia ocupacional, fonoaudiologia, psicologia, trabajo social e intérpretes en
lenguaje de sefias colombiana los cuales deben contar con capacitacion certificada y experiencia
minima de dos afios en el ejercicio de sus funciones y se les asignara mediante acto

administrativo las siguientes funciones:

e Promover la integracion académica y social de los estudiantes con necesidades educativas
especiales a la educacion formal.

e Participar en el desarrollo de actividades relacionadas con el registro, caracterizacion y
evaluacion psicopedagdgica de la poblacion.

e Coordinar y concertar la prestacion del servicio con otros sectores, entidades,
instituciones o programas especializados, con el fin de garantizar los apoyos y recursos

técnicos, pedagogicos, terapéuticos, administrativos y financieros necesarios.



e Proponer y desarrollar proyectos de investigacion en las lineas de calidad e innovacion
educativa y divulgar sus resultados y avances.

e Asesorar a la comunidad educativa en la construccion, desarrollo y evaluacion del PEI,
en lo que respecta a la atencion educativa de la poblacion en mencion.

e Coordinar y concertar con el docente del grado donde estad matriculado el estudiante, los
apoyos pedagdgicos que éste requiera, los proyectos personalizados y las adecuaciones
curriculares pertinentes.

e Brindar asesoria y establecer canales de comunicacion permanente con los docentes de
los diferentes grados donde estan matriculados los estudiantes con necesidades educativas
especiales.

e Participar en las comisiones o comités de formacion, evaluacion y promocion.

e Preparar, coordinar, prestar y evaluar el servicio de interpretacion de lengua de sefias
colombiana o de ensefianza de lengua de sefas, para el caso de los intérpretes y los

modelos linglisticos, respectivamente.

Las secretarias de educacion, con el apoyo del MEN, construiran los procesos de
acompafiamiento y evaluacion al servicio educativo podran contratar con agentes externos e
internos a los procesos educativos, sean del orden nacional, regional o local, con el fin de valorar
la ejecucion de los procesos pedagdgicos, garantizar la participacion de las comunidades y
fundamentar el trabajo interinstitucional para de esta manera mediante el seguimiento y
evaluacion de los procesos se formulen alternativas de fortalecimiento y mejoramiento continuo
a los procesos administrativos, pedagogicos y operativos de la educacion que se oferta a las

poblaciones con necesidades educativas especiales.



Una de las estrategias que se han planteado en Colombia ha sido la ruta metodoldgica
planteada para el programa de educacion inclusiva con calidad del convenio Ministerio De
Educacion Nacional — Tecnoldgico De Antioquia (2008), la cual se desarrolla a través de
estrategias de formacidn en cascada con acompafiamiento técnico caracterizado en etapas, fases,
estrategias y actividades basadas en los contextos y necesidades de la poblacién en un proceso de
cualificacidn progresiva del servicio educativo cuyas etapas y acciones son:

1. Contextualizacion: 1 afio aproximado

e Aplicacion del indice de inclusion en las instituciones educativas, Reconocimiento de la
cultura, diversidad y habitos cada regién del pais.

e Pilotajes en las regiones del pais.

e Tabulacion e interpretacion de resultados para articular prioridades en los planes de
mejoramiento.

e Articulacion del programa de educacion inclusiva con calidad en los planes educativos y
de desarrollo de las entidades territoriales.

e Grupos de estudios para la contextualizacion de la herramienta.

e Formacion de recurso humano de las entidades territoriales.

2. Estabilizacion: 3 afios aproximando

e Expansion del programa a nivel nacional.

e Replicas para el mejoramiento en los tamafios muéstrales, comparacion de resultados,
tendencias y experiencias con el indice de inclusion.

e Evaluacion de proceso.

e Desarrollo de planes de mejoramiento y de apoyo al mejoramiento



e Anélisis a la estabilidad de los indicadores de inclusion en las instituciones educativas del
pais.

e Eventos académicos de promocion y divulgacion.

3. Profundizacion: 1 afio aproximado

e Evaluacion de resultados e impacto

e Relacion del indice de inclusion con otros instrumentos como el indice de desarrollo
humano.

e Consolidacion de las politicas educativas en inclusion.

e Instituciones educativa en redes de trabajo colaborativo para la inclusion.

e Publicacion y socializacion de experiencias.

e Foros municipales, departamentales y nacionales en inclusion.

Entre las metas educativas planteadas en la XVI11I Conferencia Iberoamericana de
Educacién celebrada en EI Salvador el dia 19 de mayo de 2008 de la Organizacion de Estados
Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, para el 2021 se encuentra el
Programa de atencion educativa a la diversidad del alumnado y a los colectivos con mayor riesgo
de exclusion disefiado para fortalecer las politicas que atiendan la diversidad y apoyo integral

atendiendo a las exigencias de la diversidad de escuelas y estudiantes.



VIIl.  Marco legal

e Marco Legal Internacional

Los principales textos internacionales contienen en general planteamientos especificos en
relacion con los derechos de las personas con discapacidad y sefialan deberes del estado y la
sociedad para con ellos, asi mismo, trazan lineamientos de accion para prevenir la discapacidad,

brindar atencion integral y generar condiciones de integracion social y superacion.

Estas normas no tienen caracter obligatorio pero representan el compromiso de los

estados con el cumplimiento de los derechos fundamentales.

Las mas importantes se encuentran:

e Declaracion universal de los derechos humanos adoptada en 1948 por la asamblea
general de las naciones unidas.

e Pacto internacional de derechos econdmicos, sociales y culturales 1976.

e Pacto internacional de derechos civiles y politicos 1976.

e Informe a cargo de Mary Warnock para el Reino Unido en 1978, en el cual se hacia
mencién a una educacion como un bien al que todos deben tener acceso con un mismo
fin siendo las necesidades educativas las mismas para todos los nifios, abordando el
concepto de diversidad

e Programa de accion mundial para las personas con discapacidad, la cual sefiala objetivos
que tienden a una concepcion integral para la comprension y manejo de la discapacidad y
presenta un marco para la comprension y manejo de la discapacidad, aportando acciones

para la prevencion, rehabilitacion y equiparacion de oportunidades.



Normas uniformes: sobre la igualdad de oportunidades para las personas con
discapacidad, en el numeral 15 “La finalidad de estas normas es garantizar que nifas,
nifos, mujeres y hombres con discapacidad, en su calidad de miembros de sus respectivas
sociedades, puedan tener los mismos derechos y obligaciones que los demas”.
Convencidn sobre los derechos del nifio, en su articulo 23 contiene disposiciones sobre
los derechos y deberes para los nifios y nifias con discapacidad fisica y mental, acceso a
cuidados y atencidn especial para alcanzar el disfrute de una vida plena y digna,
igualmente del articulo 24 al 28 se plantea, derechos en atencion en salud, tratamiento y
rehabilitacion, cuidados especiales, seguridad social, un nivel adecuado para su desarrollo
fisico, mental, espiritual, moral y social y en educacion.

Clasificacion internacional de las deficiencias, discapacidades y minusvalias (CIDDM) la
cual determina las condiciones en relacion con tales situaciones.

Clasificacion internacional del funcionamiento de la discapacidad y salud (CIF)
Proporciona una descripcién de situaciones relacionadas con el funcionamiento humano y
sus restricciones.

Conferencia Mundial sobre Educacion para Todos de la ONU con el fin de universalizar
la educacion y el afio declarado como "Afio internacional de la alfabetizacion”, celebrado
en Jomtien, Tailandia, en el afio 1990

Convencion interamericana para la eliminacion de todas las formas de discriminacion
contra las personas con discapacidad, teniendo como objetivos “La prevencion y
eliminacién de todas formas de discriminacion contra las personas con discapacidad y
propiciar su plena integracion en la sociedad ™, a través de la cual se compromete a los

estados a “Adoptar medidas de caracter legislativo, social, educativo, laboral o de



cualquier indole, necesarias para la eliminacién de la discriminacion contra la personas
con discapacidad y propiciar su plena integracion en la sociedad... ”, ademas da prioridad
a acciones de prevencion, deteccion temprana y educacion.

Declaracion de Cartagena de 1992 “Sobre politicas integrales para las personas con
discapacidad en el area iberoamericana”.

Declaracion de Salamanca en 1994 en la que se sientan las bases de las politicas
mundiales de educacion inclusiva.

Declaracién de Dakar en 2010, donde se fortalece la educacion como un derecho humano
dirigida a toda la poblacion, se observan barreras en el aprendizaje y la participacion no
solo de las personas con discapacidad, también las etnias, personas en situacion de

desplazamiento y las diferentes necesidades educativas especiales.

Marco Legal Nacional

Constitucion Politica de Colombia de 1991 en la cual se encuentra una serie de articulos
que hacen mencion a la proteccidn, atencion, apoyo e integracion social de personas con
discapacidad como los siguientes:

Articulo 13 “... El Estado protegera especialmente a las personas que por su condicion
econdmica, fisica 0 mental, se encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta y
sancionaréa los abusos o maltratos que contra ella se cometan”.

Articulo 47 “...El Estado adelantara una politica de prevision, rehabilitacion e
integracion social para los disminuidos fisicos, sensoriales y psiquicos, a quienes se
prestara la atencion especializada que requieran”.

Articulo 54 “...El Estado debe... garantizar a las minusvalidos el derecho a un trabajo

acorde con sus condiciones de salud”.



Articulo 67 La educacién es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una
funcién social.

Articulo 68 ““...La erradicacion del analfabetismo y la educacion de personas con
limitaciones fisicas o mentales,... son obligaciones especiales del Estado”.

Articulo 366 “El bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacion son finalidades sociales del Estado y que sera objetivo fundamental de su
actividad, la solucion de las necesidades insatisfechas de salud, de educacion, de
saneamiento ambiental y de agua potable. Para tales efectos, en los planes y presupuestos
de la Nacion y de las entidades territoriales, el gasto publico social tendra prioridad sobre
cualquier otra asignacion”.

Ley 115 de 1994 en su titulo 11, capitulo I, articulos 46 al 48, regula la atencion
educativa de las personas con limitaciones de orden fisico, sensorial, psiquico,
cognoscitivo o emocional como parte del servicio publico educativo.

Decreto 1860 de Agosto 3 de 1994, por el cual se reglamenta parcialmente la ley 115 de
1994, en aspectos pedagdgicos y organizativos generales para la prestacion del servicio
publico educativo y donde se establecen aspectos generales del PEI.

Decreto 2082 de 1996 Reglamenta la atencién educativa para personas con limitaciones o
capacidades excepcionales, en desarrollo del cual se formul6 lo correspondiente al Plan
de cubrimiento gradual de atencion educativa para personas con limitaciones o
capacidades excepcionales.

En su articulo 13, determina que el plan gradual de atencion deberd incluir la definicion
de los establecimientos educativos estatales que organizaran aulas de apoyo

especializadas, de acuerdo con los requerimientos y necesidades previamente



identificados. También establece que dicho plan podré de manera alterna, proponer y
ordenar la puesta en funcionamiento de unidades de atencion integral (UAI) o
semejantes, como mecanismo a disposicion de los establecimientos educativos, para
facilitarles la prestacion del servicio educativo que brindan a estas poblaciones.

En su articulo 14, concibe las aulas de apoyo especializadas como un conjunto de
servicios, estrategias y recursos que ofrecen los establecimientos educativos para brindar
los soportes que permitan la atencion integral de los estudiantes con limitaciones o con
capacidades o talentos excepcionales y en su articulo 15, se refiere a las unidades de
atencion integral (UAI) como un conjunto de programas y servicios profesionales
interdisciplinarios que las entidades territoriales ofrecen a los establecimientos educativos
que integran en sus aulas estudiantes con necesidades educativas especiales.

Ley 361 de 1997 por la cual se crean mecanismos de integracion social de personas con
limitaciones, considerada la “Ley Colombiana de Discapacidad”.

Norma técnica 4596 establece requisitos para disefiar y desarrollar un sistema integral de
sefializacion en las instituciones educativas que contribuya a la seguridad y facil
orientacion de los usuarios dentro de éstas, dispone el uso de sefiales para personas con
discapacidad.

Norma técnica 4732 y 4733 las cuales especifican los requisitos que deben cumplir y los
ensayos a los que se deben someter los pupitres y sillas destinadas para uso de los
estudiantes con paralisis cerebral y en sillas de ruedas.

Ley 715 de 2001 en el articulo 5° establece: ” Definir, disefar, reglamentar y mantener
un sistema de informacion del sector educativo; Establecer las normas técnicas

curriculares y pedagogicas para los niveles de educacion preescolar, basica y media, sin



perjuicio de la autonomia de las instituciones educativas y de la especificidad de tipo
regional; Definir, disefiar y establecer instrumentos y mecanismos para la calidad de la
educacion”

Decreto 3020 de 2002, en su articulo 11, dispone que para fijar la planta de personal de
los establecimientos educativos que atienden estudiantes con necesidades educativas
especiales, 0 que cuentan con innovaciones y modelos educativos aprobados por el
Ministerio de Educacion Nacional o con programas de etnoeducacion, la entidad
territorial atendera los criterios y parametros establecidos por el Ministerio.

Resolucidn 2565 de 2003  Donde se establecen pardmetros y criterios para la prestacion
del servicio educativo a la poblacidén con Necesidades Educativas Especiales.

Plan Nacional Decenal de Educacién 2006 - 2016: Plantea las garantias para el
cumplimiento pleno del Derecho a la Educacién y se expone una mayor inversion a en
educacion. En relacion a Derechos, proteccion, promocion y poblacion vulnerable con
necesidades educativas especiales se menciona "Aplicar politicas intra e intersectoriales
para el respeto y la restitucion del derecho a una educacién con calidad de todos los
grupos poblacionales vulnerables, mediante la adopcion de programas flexibles con
enfoques diferenciales de derechos".

Ley 1098 de 2006 establece el derecho a la educacion desde el nacimiento, la educacion
inicial como un derecho impostergable de la primera infancia, y la permanencia en el
ciclo educativo. Adicionalmente define la primera infancia como “la etapa del ciclo vital
en la que se establecen las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social del ser
humano. Comprende la franja poblacional que va de los cero (0) a los seis (6) afios de

edad”



Norma técnica 4595 de 2006 por la cual establece los requisitos para el planteamiento y
disefio fisico-espacial de nuevas instalaciones escolares, acogiendo los temas de
accesibilidad, seguridad y comodidad.

Ley 1145 de 2007: "Por medio de la cual se organiza el Sistema Nacional de
Discapacidad y se dictan otras disposiciones".

Decreto No. 366 de febrero 2009. "Por medio del cual se reglamenta la organizacion del
servicio de apoyo pedagdgico para la atencion de los estudiantes con discapacidad y con
capacidades o con talentos excepcionales en el marco de la educacién inclusiva".

Ley 1346 de 2009 donde se ratifica en Colombia la convencion sobre los derechos de las
personas con discapacidad adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas del
13 de Diciembre de 2006.

Auto 006 de 2009 "Proteccidn de las personas desplazadas, con discapacidad, en el marco
del estado de cosas inconstitucional declarado en la sentencia T-025 de 2004.

Directiva Ministerial 15 de 2010 "Orientaciones sobre el uso de los recursos adicionales
para servicios de apoyo a estudiantes con necesidades educativas especiales (NEE)".
Acuerdo 001 de 2011 "Por el cual se adopta el reglamento interno del Consejo Nacional
de Discapacidad".

Ley 1618 de 2013 por medio del cual se establecen disposiciones para garantizar el pleno

desarrollo de los derechos de las personas con discapacidad.



IX.  Disefio metodologico

La presente investigacion se basa en un disefio cualitativo de tipo descriptivo-
interpretativo. La investigacion cualitativa, usada principalmente en las ciencias sociales, de
cortes metodoldgicos basados en principios tedricos tales como la fenomenologia, hermenéutica,
la interaccidn social empleando métodos de recoleccion de datos que son no cuantitativos, con el
propdsito de explorar las relaciones sociales y describir la realidad tal como la experimentan los
correspondientes. La investigacion cualitativa requiere un profundo entendimiento del
comportamiento humano y las razones que lo gobiernan. La investigacion cualitativa busca
explicar las razones de los diferentes aspectos de tal comportamiento; investiga el por qué y el
cdémo se tomd una decision, en contraste con la investigacion cuantitativa la cual busca responder
preguntas tales como cudl, donde, cuando. Montero (1983) describe la investigacion cualitativa

como:

“Descripciones detalladas de situaciones, eventos, personas, interacciones y comportamientos que
son observables. Incorpora lo que los participantes dicen, sus experiencias actitudes, creencias,
pensamientos, reflexiones, tal y como son sentidas y expresadas por las personas y no como el

investigador describe“(p. 16).

De igual forma, en la literatura existente, hay una gran variedad respecto a las
concepciones sobre el disefio de la investigacion cualitativa, el cual debe estar articulado con
todos los componentes que integran la investigacion desde su inicio hasta la comunicacion
escrita. Por su parte King, Keohane y Verba (2000) refieren que el disefio “constituye un proceso
creativo en el que la intuicion y el descubrimiento surgen dentro de una consolidada estructura

de estudio cientifico” (p.23). Es por lo tanto asumible que el disefio de la investigacion



cualitativa debe ser ante todo flexible y constituido por un sistema abierto de acciones que dan

razon del recorrido seguido por el investigador durante el proceso de investigacion emprendido.

Rojas (2010), define la entrevista como "un encuentro en cual el entrevistador intenta
obtener informacion, opiniones o creencias de una o varias personas” (p.85). Segun la misma
autora, la entrevista consta de tres momentos fundamentales a saber: planificacion, proceso de
interaccion y andlisis. Por su parte, Albert (2007)) sefiala que la entrevista es “una técnica en la
que una persona (entrevistador) solicita informacion a otra (entrevistado/informante) para
obtener datos sobre un problema determinado™ (p.242). Dicho de otra forma, la entrevista se
puede definir como una conversacion con finalidad. Albert (ob. cit.) sefiala que en la entrevista
en profundidad, el entrevistador propone algunas cuestiones importantes con objeto de que el
entrevistado exprese libremente todos sus pensamientos y sentimientos, tiene como propdsito
descubrir por via fenomenoldgica las motivaciones que incentivan los comportamientos del

entrevistado.

La entrevista definida por Lépez Estrada y Deslauriers (2011) como un importante
instrumento en el proceso investigativo porque permite acceder a la esfera mental y vital de las
personas descubriendo su cotidianidad y relaciones sociales, permitiendo ampliar el contexto

social y cultural del individuo mediante el entendimiento de sus creencias y experiencias.

El objetivo prioritario de la entrevista es captar las representaciones e impresiones
subjetivas, mas 0 menos elaboradas de los participantes, desde su misma perspectiva. Los
diferentes modos y tipos de entrevista, mas 0 menos estructurados y elaborados, pretenden
indagar en las diferentes representaciones, en el pensamiento y en las actitudes, superando las
verbalizaciones inmediatas y habituales, buscando los puntos criticos, las teorias implicitas, los

planteamientos latentes, los procesos contradictorios en las propias creencias y esquemas



mentales, asi como en las relaciones entre el pensamiento y los modos de sentir y el pensamiento

y los modos de actuar.

En cuanto a las ventajas de las entrevistas, Rojas (ob. cit., p.97) sefiala: “Riqueza de la
informacion; Posibilidad de recabar informacion subjetiva: valores, modos de representacion,
sentimientos, actitudes; Posibilidad de realizar cambios durante el desarrollo de la entrevista y
posibilidad de abrir nuevas vias para la investigacion”. De otra parte, la misma autora afirma que
también las entrevistas puede presentar limitaciones, entre las que resalta el desinterés del
entrevistado por el tema en cuestion, lo que entorpeceria la profundidad y fluidez de la
entrevista, también afirma que una limitacion de la entrevista es que se requiere tiempo para la

misma y que la abundancia en la informacion obtenida podria dificultar su analisis.

En la entrevista no estructurada se realizan las mismas preguntas a los sujetos de manera
abierta previamente planificadas y coordinadas por un guion secuencial, y se registran sus
respuestas de forma libre y no condicionada, de manera que cada uno tenga la libertad para

manifestar su respuesta.

De la misma manera, en la investigacion se utilizara la observacion participante, esta
técnica se lleva a cabo directamente en los ambientes donde se reflejan las realidades del

fendmeno en estudio. Segun Pifiero y Rivera (2013):

La observacion participante refiere una técnica de acercamiento interactivo del investigador con
el mundo vivido por los sujetos investigados desde su propio escenario natural y cotidiano, para recoger
una red de informacion compleja sobre las acciones, percepciones, opiniones, sentidos y significados de
vida gue le permiten complementar la descripcién del objeto de estudio y con ello construir sus

posibilidades tedricas interpretativas (p. 100-101).



Lo anterior implica la participacion del investigador en la vida social y compartir las
actividades cotidianas realizadas por los sujetos de estudio. Este procedimiento de observacion
es uno de los mas utilizados dentro de las investigaciones cualitativas. La observacion
participante asiste un acercamiento del investigador al fenbmeno estudiado y a las experiencias
que le rodean en tiempos reales vividos por los participantes de la investigacion; sin necesidad de

que otras personas le cuenten lo que alli sucede, ni de qué forma, pues €l estaba en ese lugar.

La observacion como la define lafrancesco (2013) es la accion de detenerse,
reflexivamente, frente a un fendmeno utilizando métodos cualitativos o cuantitativos,
paramétricos o0 no paramétricos, para determinar caracteristicas propias que permitan describirlo
y posteriormente estudiarlo, comprenderlo, y de forma cientifica o pedagdgica, explicarlo, sin

una intervencion del sujeto cognoscente para modificar las condiciones del fendmeno observado.

La observacion no estructurada, cualitativa como la observacion participante, se
constituye en una de las principales herramientas del investigador social educativo y de los
pedagogos, especialmente donde no se tiene conocimiento del fendbmeno que se pretende
investigar, permitiendo una aproximacion de los hechos a través de la informacion primaria
mientras la observacion estructurada es mas exigente, precisa y compleja, no participativa que

busca validar una hipotesis a través de la medicion y experimentacion.

En las investigaciones cualitativas, el principal instrumento es el mismo observador, el
cual supera cualquier otro instrumento. Mediante la observacion y los instrumentos utilizados el
investigador se puede adentrar en el fendbmeno que estudia, al observar lo que se conoce como
lenguaje natural, el cual es un lenguaje no verbal, manifestado por signos de expresion facial y
corporal, como los gestos, movimientos, la acentuacion, el tono de la voz entre otros; los cuales

generalmente son de tipo involuntario y casi siempre inconsciente, los cuales van a ayudar en



gran parte a que el investigador pueda precisar el verdadero sentido de las palabras, reforzandolo

0, quizd, desmintiéndolo.
La propuesta se realizara de la siguiente manera:

¢ DIAGNOSTICO: mediante reconocimiento de poblacién en situacion de discapacidad
con Necesidades Educativas Especiales en la Institucion Educativa.

*REVISION: del PEI de la instituto Técnico San Francisco de Asis del municipio de
Pamplona determinando el proceso de inclusion.

« OBSERVACION: de practicas pedagogicas realizando un reconocimiento de necesidades
educativas especiales de la poblacion, y analisis de procesos curriculares que se
implementan para su mitigacion.

e APLICACION DE INSTRUMENTO: Entrevista estructurada dirigida a docentes y
directivos docentes que permita percibir su conocimiento y habilidades para responder a
las necesidades educativas de los estudiantes del plantel y Cuestionario para diagnosticar
inteligencias multiples (a partir de 7 afios) Mackenzie (1999) adaptado por Martin Lobo
(2004) modificado para estudiantes con Necesidades Educativas Especiales con el fin de
conocer la inteligencia dominante en cada uno de ellos.

¢PLANTEAMIENTO DE ESTRATEGIAS: Que garanticen el cumplimiento al derecho a
la educacion, mediante un programa de inclusién escolar adecuado que satisfaga la
demanda especifica de esta poblacion mediante un proceso de aprendizaje 6ptimo donde
se desarrollen sus habilidades y cumplan con competencias que den respuesta a sus

necesidades.



X.  Técnicas e instrumentos

Para este estudio se utilizaron dos técnicas e instrumentos:

Tecnica: Encuesta: Aplicada a los directivos y docentes de la Institucion educativa, con el
fin de conocer la percepcidn, compromiso, opiniones, necesidades y experiencias en torno al

proceso de inclusion escolar que se lleva a cabo.

Instrumento: Cuestionario de preguntas: Es un instrumento cuantitativo que permite la
recogida de datos estandarizados constituyendo los indicadores de la encuesta, para este estudio,

consta de 12 preguntas de contestacion abierta.

Tecnica: Observacion: De précticas pedagdgicas y actividades planteadas donde se
pueden identificar los puntos fuertes de cada inteligencia de estudiantes con Necesidades

Educativas Especiales de las sedes José Antonio Galan y Cuatro de Julio.

(Armstrong, 1994) citado por Prieto y Ferrandiz (2006), plantea que la evaluacion de las
Inteligencias Multiples se hace dentro del contexto del aula y durante el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Instrumento: Cuestionario para diagnosticar inteligencias maltiples (a partir de 7 afios)
Mackenzie (1999) adaptado por Martin Lobo (2004) modificado que pretende establecer la
inteligencia dominante de cada estudiante, para de esta manera establecer las estrategias de
ensefianza-aprendizaje y didactica méas pertinente para alcanzar las competencias de su grado
escolar. Las respuestas se cuentan de la siguiente manera: Sl: 1 punto, NO: 0 puntos, AL: 0,5
puntos y la puntuacion se calcula de manera independiente para cada inteligencia evaluada de la

siguiente manera:



0 a 2: Nivel Bajo

2,5 a 4: Nivel medio-bajo

4.5 a 6: Nivel medio

6,5 a 8: Nivel medio-alto

8,5 a 10: Nivel alto

El cuestionario fue modificado para ser aplicado a estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales mediante observacion en el aula de clase, hora de recreo y aula de apoyo
pedagdgico. Posteriormente se realiz6 discusion con la docente de apoyo pedagdgico y docente

titular para valorar la percepcién de cada estudiante y complementar la evaluacion.

Las actividades realizadas para la evaluacion de las inteligencias maltiples fueron las

siguientes:

o Inteligencia lingiistica
Obijetivos: Identificar la utilizacion del lenguaje, reconocimiento de relaciones, secuencia
y detalles en una historia.

Materiales: Tablet con aplicacion de cuentos e historietas

Procedimiento: El estudiante observa la historia y al finalizar se realizan las siguientes

preguntas:

Cuales son los personajes principales?

Cuales son los espacios donde se lleva a cabo cuento?

Cual es la ensefianza del cuento?

Qué final propones para el cuento.



o

Inteligencia I6gica-matematica

Objetivos: Evaluar la capacidad para resolver problemas, establecer relaciones, jerarquias
y razonamiento deductivo e inductivo.

Materiales: Figuras de diferentes colores y tamarios, rompecabezas, Tablet con juegos
Procedimiento: El estudiante realiza organizacién de materiales seguin su tamafio y
composicion, organiza fichas segin su forma y color, establece relaciones de profesiones,
colores, formas y realizando movimientos de la Tablet, debe llevar una bola por un
laberinto e introducirla en el hoyo.

Inteligencia espacial

Objetivos: Reconocer la percepcion del mundo exterior, espacios, tiempo y espacio,
sentido de lateralidad y direccionalidad e imaginacion.

Materiales: Tablet, rompecabezas, elementos en el aula

Procedimiento: El estudiante delinea y colorea figuras en la Tablet, arma rompecabezas,
establece relacion entre formas y colores con los elementos del aula, reconoce objetos que
se encuentran adelante, atras, derecha, izquierda, arriba, abajo, se muestran imagenes
donde se le pide reconozca objetos o estados de animo, se le hacen preguntas como: ;qué
dia de la semana es hoy?.

Inteligencia musical

Obijetivos: Identificar la sensibilidad a las melodias, sonidos, tono, ritmo y frecuencia.
Materiales: Canciones de diferentes géneros, sonidos de la naturaleza.

Procedimiento: Reproducir canciones y sonidos observando las actitudes y emociones
que evocan las mismas, relacion de melodias o sonidos con objetos, situaciones,

emociones, al realizar las demas actividades observar si realiza golpeteos, tatarea o canta.



o

Inteligencia corporal-cinestésica

Objetivos: Identificar y utiliza partes de su cuerpo, ejecuta eficientemente movimientos y
posturas corporales.

Materiales: Reproductor masica, videos

Procedimiento: Durante la realizacion de las pruebas se evalUan items; se reproducen
canciones de géneros varios y se observa los movimientos que realiza; se invita a imitar
movimientos.

Inteligencia naturista

Objetivos: Evaluar su sensibilidad hacia el medio ambiente, capacidad de observacion,
razonamiento deductivo e inductivo.

Materiales: hojas, piedras, patio de juegos

Procedimiento: Hacer una visita al patio de juegos y que entre en contacto con la
naturaleza, tome tipos de hojas y piedras estableciendo diferencias entre ellas y otros
elementos que se encuentren en la naturaleza.

Inteligencia intrapersonal

Obijetivos: reconocer la inteligencia emocional y el rol de estudiante en el aula de clase y
comunidad educativa.

Materiales: sin materiales

Procedimiento: Observacion del estudiante en las actividades escolares, hora de descanso
y actividades ludicas y culturales de la institucion educativa.

Inteligencia interpersonal

Obijetivos: Observar el rol del estudiante con sus compafieros de aula y comunidad

Materiales: sin materiales



Procedimiento: Observacion del estudiante en las actividades escolares, hora de descanso

y actividades ludicas y culturales de la institucion educativa.



XI.

Analisis de datos

Se realiza Cuestionario que consta de doce (12) preguntas a sesenta (60) docentes y

directivos de la Institucion Educativa San Francisco de Asis de Pamplona con el fin de apreciar

sus conocimientos y habilidades para responder a las necesidades educativas de los estudiantes

del plantel.

PREGUNTAS

RESPUESTAS

1. “Cual es el modelo educativo de la

institucion y qué plantea”

39 docentes respondieron modelo histérico cultural
de Vigotsky donde el estudiante es protagonista del
proceso de ensefianza-aprendizaje, formandose
como un ser social, pensante y critico; 17 docentes
el modelo de aprendizaje significativo de Ausbel
donde se tiene en cuenta los aprendizajes
posteriores, para adquirir nuevos y 2 docentes

sefialaron los dos modelos pedagdgicos.

2.“Qué modificaciones se han trazado en
el P.E.I. de la institucion para responder al

proceso de inclusién escolar”

Los docentes manifestaron que se han realizado
adaptaciones curriculares, en el modelo
pedagogico, visién y mision institucional, en el
manual de convivencia, adaptaciones locativas, se
crean espacios de participacion de toda la
comunidad académica como izadas de bandera, uso
del P.I.A. (Programa Individual de Atencion),

adaptaciones en el S.I.E.E. (Sistema Institucional




de Evaluacion y Promocion de Estudiantes),

fortalecimiento del aula de apoyo.

3.“Qué transformaciones se han Expusieron que se asigno un docente para el aula
implementado en la institucion para de apoyo permitiendo un trabajo personalizado,

responder a las necesidades de los adaptaciones en la infraestructura, manejo de las
estudiantes con alguna discapacidad” T.1.C, procesos de evaluacion inclusivos, cambio

de instrumento D.I.AC. al P.l.A., capacitacion a
personal de la institucion sobre los procesos de

inclusién escolar de personas con N.E.E..

4. “Cuales son las necesidades educativas  Sefialaron las dificultades en la interpretacion y

que observa en el aula de clase.” produccion textual, déficit de atencion,
conocimientos previos insuficientes para el nivel de
escolaridad, necesidades socio-afectivas, falta de
apoyo y responsabilidad de los padres, falta el
establecimiento de un proyecto de vida, se
encuentran las discapacidades cognitivas y motoras
donde es necesario el apoyo de personal

especializado.

5.“Cree que en la institucion educativa se ~ Expresaron que se llevan a cabo actividades
reconocen y fortalecen las competencias, ludicas, académicas y artisticas que permiten que
habilidades y valores de la poblacion con  los estudiantes con N.E.E. participen y se sientan

Necesidades educativas especiales, parte de la comunidad, observar sus habilidades




Justifique su respuesta”

para fortalecerlas y desarrollar al maximo sus
competencias individuales, se realiza seguimiento
de las competencias planteadas, progresos y

debilidades para replantear las actividades.

6.“Qué barreras cree usted, encuentran los
estudiantes con necesidades educativas

especiales en la institucion”

Manifestaron la falta de apoyo por parte de los
padres de familia, algunos de ellos no aceptan las
condiciones de sus hijos, estudiantes con
dificultades motoras no pueden movilizarse por
algunas zonas de las instituciones educativas, hay
estudiantes que necesitan apoyo especializado y no
se puede prestar en la institucion constantemente,
rechazo por parte de comparieros, falta de
compromiso de docentes, falta de diagndstico de
algunos estudiantes, falta de capacitaciony
herramientas que faciliten el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

7.“Teniendo en cuenta su experiencia,

defina el proceso de inclusion escolar”

Algunas respuestas fueron “participacion de
personas, sin importar sus condiciones”,
“oportunidades y desarrollo de capacidades de los
estudiantes que requieren de mayor atencion”, “Es
el reconocimiento- aceptacion de nifios y nifias en

el aula regular que poseen algun tipo de limitacion




que puede ser superada en algunos casos 0 en otros
definida como una situacion que no es obstaculo
para promoverse e involucrarse en la escuela
generando en este tipo de personas la valoracion de
toda su integridad”, “Orientar una educacion formal
a nifos con N.E.E., para que se integren a la
sociedad productiva”, “Proceso que busca integrar
a los nifios especiales con los demas estudiantes en
un aspecto social y cultural”, “Es la integracion del
nifio con problemas de aprendizaje dentro del aula
de clase”, “Es un proceso que incluye a todos los
nifios(as) con N.E.E. sin distincion de raza, edad,
etc”, “lo defino en tres pasos: - instruccion —

aceptacion —desarrollo de programas”.

8.“La educacion es un derecho y como tal
los nifios, nifias y adolescentes deben
practicarlo en igualdad de condiciones;
Como el proceso de inclusion escolar
puede garantizar la calidad educativa de la
poblacion con necesidades educativas

especiales.”

Expusieron que mediante la definicion de criterios
y acciones dentro del P.E.l. que se hacen evidentes
en el aula donde los estudiantes con N.E.E. avanzan
de manera integral, mediante procesos de
socializacion, integrar al proceso personal
especializado, capacitar a los docentes en las
patologias de los estudiantes, ofrecer las
herramientas educativas que le permitan al

estudiante desarrollarse de acuerdo a su ritmo,




prepararlo para la vida social y econdmica de
acuerdo a su entorno. Teniendo en cuenta el
derecho a la igualdad, desarrollo de su

personalidad, creando ambientes sanos.

9.“Qué retos le plantea el proceso de

inclusion escolar”

Manifestaron la educacion integral y participativa,
sensibilizacion, capacitacion y mejoramiento
continuo de los docentes, adquisicion de material

didactico, adaptaciones de la planta fisica.

10.“Cuéles son los cambios que se deben
realizar desde el curriculo para responder a
las necesidades, intereses y problemas de
la poblacion con necesidades educativas

especiales presente en la institucion.”

Expresaron que las adaptaciones deben hacerse
individuales, evaluacién constante y continua del
P.E.l'y los procesos individuales, vincular a la
familia en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
actualizacidn de practicas docentes, creacion de
equipo interdisciplinario que oriente los procesos,
adecuacion de espacios, disefio de areas que
desarrollen dimensiones y no areas de
conocimiento con procesos evaluativos especificos,
competencias y habilidades desde cada area para

responder a las necesidades del entorno.

11.“Cuales estrategias plantearia para
garantizar el proceso ensefianza-

aprendizaje de los estudiantes con

Propusieron uso de las T.I.C, actividades ludicas,
motivacidn, mas orientacion, trabajo

interdisciplinario, enfocar los conocimientos hacia




necesidades educativas especiales” un oficio para mejorar su calidad de vida, apoyo de

personal especializado.

12.“Teniendo en cuenta los estilos de Los docentes plantearon la danza, musica, teatro,
aprendizaje, proponga una actividad desde uso de las TIC, manualidades, dibujo, juegos,
su area para cada uno de ellos” crucigramas, actividades que involucren a los

padres de familia, talleres.

Posteriormente se realiza Cuestionario para diagnosticar inteligencias multiples (a partir
de 7 afios) Mackenzie (1999) adaptado por Martin Lobo (2004) modificado para el disefio de los
perfiles intelectuales de 21 estudiantes con discapacidad motora, cognitiva y maltiple que cursan
primero a quinto primaria en las sedes José Antonio Galan y Cuatro de Julio de la Institucion
Educativa San Francisco de Asis de Pamplona en edades comprendidas de 7 a 15 afios de edad
con el objetivo de identificar las destrezas y dificultades en diferentes areas como lingistica,
I6gica-matematica, espacial, musical, corporal-cinestésica, naturista, intrapersonal e

interpersonal.

Se realizd un analisis de actividades en el contexto escolar encontrandose lo siguiente:

SUJETO EDAD DISCAPACIDAD GRADO INTELIGENCIA

SOBRESALIENTE

1 7 afios Multiple Primero Corporal- cinestésica

2 7 afos Mdltiple Primero Interpersonal

3 7 afos Cognitiva Primero Musical




4 8 afos Cognitiva Primero Linglistica , l6gico-
matematico

5 9 afios Movilidad Primero Linguistica

6 9 afios Cognitiva Primero Musical

7 8 afios Cognitiva Segundo Linguistica

8 9 afios Cognitiva Segundo Logica-matematica

9 9 afios Cognitiva Segundo Corporal-cinestésica

10 10 afos Cognitiva Segundo Corporal-cinestésica
e interpersonal

11 10 afos Cognitiva Segundo Musical - linguistica

12 10 afios Mudltiple Segundo Espacial, corporal-
cinestésica

13 12 afios Cognitiva Tercero interpersonal-
linguistica

14 9 afios Cognitiva Cuarto Corporal-cinestésica

15 10 aflos Multiple Cuarto Linguistica

16 13 aflos Cognitiva Cuarto Espacial

17 14 afos Multiple Cuarto Musical-
interpersonal

18 11 afios Cognitiva Quinto Espacial




19 13 afios Multiple Quinto Espacial
20 14 afios Cognitiva Quinto Naturista
21 15 afios Cognitiva Quinto Corporal cinestésica




XI1.  Discusién de resultados

Las personas en situacion de discapacidad, a pesar de tener la misma condicién de

discapacidad, presentan caracteristicas, y condiciones diferentes, ritmos de aprendizaje,

habilidades, motivaciones, entornos, experiencias que solicitan adaptaciones educativas

individuales.

Las Instituciones Educativas tienen un papel protagonico en la evolucion social

requiriendo replantearse y plantear constantemente sus planes, proyectos, estrategias y

programas que respondan a las necesidades y demandas del momento desarrollando criterios de

igualdad de oportunidades, una educacion en y para la diversidad, creando ambientes de respeto,

solidaridad y libertad.

Partiendo de la revisidn, observacion y aplicacion de instrumentos en la Institucién

Educativa San Francisco de Asis de Pamplona se establece el siguiente paralelo donde se

presenta el diagndstico de las situaciones y propuestas a desarrollar para cada una de ellas:

DIAGNOSTICO DE LA SITUACION

PROPUESTA A DESARROLLAR

Se establecen Politicas, lineamientos y
proyectos incluyentes que en la
observacion de las précticas pedagdgicas no
ofrecen respuesta educativa a estudiantes
con NEE, generalmente no tienen en cuenta
las reales necesidades de la poblacion, falta

de incentivos econdmicos, falta de servicios

Establecer en el PEI de la institucion un
modelo pedagdgico flexible que facilite la
implementacion y puesta en marcha de
creacion de estrategias basadas en los
intereses, habilidades e inteligencias de
cada estudiante haciendo evaluacion

constante de las mismas




de apoyo y de rehabilitacion, perjuicios o
falta de informacién que influyen en la

inclusion en educacion.

Los estandares curriculares y practicas Establecer estrategias para el abordaje de la
pedagdgicas que se llevan cabo no tienen diversidad desde el aula, orientando el

en cuenta los ritmos y tiempos de proceso educativo individualizado
aprendizaje de cada individuo, se establecen

competencias, estrategias y evaluacion para

el colectivo.

Gran nimero de docentes muestran apatiay  Necesarias las iniciativas de formacion,
falta de compromiso con el proceso de capacitacion y actualizacion de los docentes
inclusién escolar manifestando falta de para que se establezcan practicas
capacitacion o formacion para el manejo de  pedagdgicas eficientes, innovando y

la discapacidad, para algunos aumenta la transformando la educacidn, teniendo en
carga laboral, otros no tienen las habilidades cuenta que el individuo no solo est4 dotado
0 se olvidan de que tienen en el aula de habilidades cognitivas, sino también
estudiantes con Necesidades Educativas emocionales, sociales, morales que han de
Especiales dictando su clase como lo han ser facilitadores o barreras en el proceso de
hecho regularmente, aislando o aprendizaje.

promoviendo estudiantes sin ofrecer un

aprendizaje significativo o facilitar el

proceso de socializacion.




No existen espacios donde docentes
comenten las situaciones de sus estudiantes
y se planteen estrategias de solucién o

mejora.

Comunicacién y evaluacion cooperativa
entre docentes para establecer estrategias
efectivas, interdisciplinarias y basadas en

cada individuo

Falta compromiso por parte de docentes
frente al proceso de flexibilidad curricular y
adaptacion de modelos pedagdgicos
flexibles donde se siguen realizando
practicas pedagogicas y evaluaciones de

modelos conductistas.

Todos los integrantes de la comunidad
educativa deben desarrollar, adaptar y
cualificar los procesos de ensefianza-
aprendizaje, de manera que se articulen el
curriculo y el PEI, permitiendo el desarrollo
de proyectos pedagogicos transversales que
faciliten el aprendizaje significativo,
evaluando de manera constante los procesos
de manera que se fortalezcan las fortalezas

y se mitiguen las dificultades

En la institucion se encuentran matriculados
estudiantes con discapacidad severay C.I
muy bajos que a pesar de las adaptaciones
curriculares, donde se plantean
competencias minimas y se elaboran
actividades bésicas, no las alcanzan, por
tanto se hace promocion automatica por

edad o repitencia.

Se debe enriquecer el proceso de
implementacion del servicio de apoyo
pedagdgico especializado teniendo en
cuenta que algunos estudiantes deben
asignarse la jornada completa en esta,
mientras otros asistiran en espacios de la
jornada para recibir instrucciones en areas

bésicas o en las cuales necesiten refuerzo y




contindan en las demas asignaturas en el
aula regular. EI PEI prevé la
implementacion de modelos pedagogicos

flexibles para atender esta cobertura.

Se realizan actividades ludico-recreativas
donde tienen participacion los estudiantes

con NEE

La interaccion social como formadoray
constructora en el desarrollo infantil, mejora
el desarrollo de la memoria logica,
pensamiento verbal y conceptual y

emociones complejas.

Plantear actividades ludico-recreativas
donde los estudiantes con discapacidad y
NEE muestren sus habilidades, de esta
manera se sientan parte activa de la

comunidad

Se establecen contenidos y practicas
pedagogicas conductistas donde el profesor
pretende ser el Gnico con conocimiento, se
promueve el aprendizaje por memorizacion,
pretendiendo que el estudiante memorice
conceptos sin construir significado en su
contexto, de igual manera no se tiene en

cuenta factores como la genética, nutricion,

Los docentes deben conocer la historia de
sus estudiantes para establecer didacticas
que desarrollen un aprendizaje
significativo, aprovechar y llamar su
atencion, asi como las situaciones diarias
que se presentan en el contexto en el que se
desarrollan, mas que exigirle reproduccion

de los saberes que les ofrece la institucion




entorno familiar y socioeconémico,

aprendizajes previos y estilos de aprendizaje

que pueden afectar o facilitar el proceso de

aprendizaje

educativa.

Bajos niveles de atencién y concentracién
de los estudiantes ante las actividades y

practicas pedagogicas

Plantear estrategias que sean de interés para
los estudiantes mediante las inteligencias
que se destacan en cada uno de ellos,
haciendo que sea mayor su atencion,
disfrute y compromiso con el aprendizaje,
relacionar los conceptos con elementos del

entorno, disminuir distractores.

De igual manera adquisicion de material

didactico y adaptaciones de la planta fisica

En la institucion educativa se observan
considerables necesidades socio-afectivas,
falta de apoyo y responsabilidad de los
padres, falta de apoyo de personal

especializado, de igual manera en algunos

casos, todavia se asignan rotulos que puede

tener efectos negativos en los nifios, tales

como estigmatizacion, rechazo por parte de

sus pares, baja autoestima, menores

Establecer y fortalecer metodologias de
apoyo psicoafectivo, para generar actitudes
positivas para la reintegracion a la sociedad
y el desarrollo de proyecto de vida

vinculando a la familia en el proceso




expectativas y oportunidades reducidas.

Estudiantes con dificultades motoras no
pueden movilizarse por algunas zonas de

las instituciones educativas.

La Institucion Educativa debe hacer
adecuaciones a la infraestructura para
facilitar la circulacion y la movilidad de las

personas con discapacidad fisica

Los docentes no tienen conocimiento de las
patologias y caracteristicas de cada uno de

sus estudiantes.

Capacitar o asesorar a los docentes en los
signos, sintomas y factores que pueden
afectar o mejorar el cuadro clinico de las
patologias presentes en estudiantes del
plantel para de esta manera puedan
encaminar el proceso de ensefianza de

manera integral.

Aungue se cuenta con recursos
tecnologicos, no hay capacitacion y
actualizacion en el manejo de estos y
programas que puedan enriquecer el

proceso de enseflanza-aprendizaje.

Capacitacion constante sobre Tecnologias
de la Informacién y Comunicacion, manejo
y aprovechamiento de los recursos
tecnologicos de la Institucién, aplicaciones
que faciliten el proceso de ensefianza-

aprendizaje




XIIl.  Propuesta pedagogica para la atencion de estudiantes con discapacidad cognitiva,
fisica y multiple

Sobre el expuesto diagnostico la Institucion Educativa esta en el proceso de adopcion e
implementacion de un modelo flexible que permita desarrollar procesos educativos a los
estudiantes con discapacidad cognitiva, fisica y multiple detectados con Necesidades Educativas
Especiales, en el plano de lo cognitivo, afectivo, procesos de socializacion, recreacién y

emprendimiento.

La Institucion Educativa en desarrollo de este trabajo, acepta como propuesta la
institucionalizacién del modelo flexible circulos pedagogicos el cual es orientado desde el
Ministerio de Educacion Nacional, por ende proponemos desarrollar la siguiente

conceptualizacion y contextualizacion.

Los modelos educativos flexibles son definidos por el MEN (2010) como:

Propuestas educativas que permiten atender a poblaciones diversas o en condiciones de
vulnerabilidad, las cuales se caracterizan por contar con una propuesta conceptual de caracter
pedagdgico, metodoldgico y didactico, coherente entre si, y que responde a las condiciones
particulares y necesidades de la poblacion a la que esta dirigido; cuentan con procesos de gestion,
administracion, capacitacion y seguimiento definidos, ademas de materiales didacticos que

responden a las posturas tedricas que los orientan. (Pag. 11).

Los circulos pedagdgicos se propone desde la metodologia de escuela activa que se
desarrolla en el modelo de escuela nueva considerado como un modelo educativo flexible porque
presenta una propuesta pedagodgica activa, una propuesta metodoldgica y didactica que permiten
desarrollar politicas, planes y proyectos que atiendan las necesidades intereses, problematicas y

situaciones del contexto ofreciendo una educacion de calidad.



Los circulos pedagdgicos tienen inspiracion en la propuesta de Paulo Freire con respecto
a los circulos de cultura descritos como escenarios donde circulan saberes y experiencias que
buscan generar movilizacion pedagogica y posicionar la investigacion pedagdgica, como

herramienta politica del maestro.

En este sentido, el profesor promueve la reflexion, el analisis, la conciencia critica
mediante la creacion de situaciones que provoguen la construccion del conocimiento y de la
misma manera, colaborar con la transformacion de las condiciones de vida de cada estudiante

inmerso en el proceso.

Los circulos pedagdgicos son una propuesta metodoldgica donde todos los integrantes de
la comunidad educativa desarrollan, adaptan y cualifican los procesos de ensefianza-aprendizaje,
de esta manera el curriculo y el PEI se articulen, permitiendo el desarrollo de proyectos
pedagogicos transversales que mediante el aprendizaje colaborativo faciliten el aprendizaje

significativo.

Dentro de este modelo pedagdgico activo se destacan algunos principios planteados desde
Maria Montessori como el caracter activo del estudiante, respeto a ritmos y tiempos de
aprendizaje, el desarrollo autbnomo, la importancia de la Iidica como estrategia de ensefianza-
aprendizaje, la observacion de los procesos para establecer las mejores estrategias para cada

estudiante, en términos de adaptaciones curriculares individualizadas.

Como referente historico y juridico, cabe resaltar que los circulos de aprendizaje se
consolidan desde en 2003 en Colombia como una oportunidad para restituir en la poblacion
vulnerable el derecho a la educacion caracterizados por brindar a los estudiantes una formacion

integral adaptada a sus necesidades y requerimientos del contexto, involucrando a los padres en



el proceso educativo, desarrollando metodologias de apoyo psicoafectivo, para de esta manera

generar actitudes positivas para la reintegracion a la sociedad y el desarrollo de proyecto de vida.

Presenta cinco componentes:

Psicosocial

: Comunitario
Curricular N
Gestion

Pedagogico

Incidencia

Gestion curriculary
mejoramiento Administrativo
continuo

La implementacién del modelo cuenta con los siguientes pasos:

FASE DE FASE DE
ART|CU|.AC|6N IMPLEMENTACION

FASE DE
EVALUACION




Fase de articulacion

Inclusion del modelo educativo en el Proyecto Educativo Institucional -PEI
Reconocimiento y aprobacion por la Secretaria de Educacion Departamental-SED
Diagnostico de estudiantes y registro en el Sistema Integrado de Matricula SIMAT

Adecuacion de infraestructura y dotacion

Fase de implementacién

Implementacion de las adaptaciones de cada componente del Disefio pedagdgico o

curricular:

o Plan de estudios: Se cuenta con un plan de estudios articulado y coherente que
responde a las politicas trazadas en el PEI, los lineamientos y los estandares basicos
de competencias, el cual permite adaptaciones a estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales.

o Enfoque metodoldgico: Establecer practicas pedagdgicas teniendo en cuenta la teoria
de las inteligencias multiples, donde se aprovechen las habilidades, intereses e
inteligencias dominantes de cada estudiante para facilitar el proceso de aprendizaje.

o Recursos para el aprendizaje: la Institucién Educativa debe hacer adecuaciones a la
infraestructura para facilitar la circulacion y la movilidad de las personas con
discapacidad fisica, cuenta con espacios y zonas verdes y recursos y medios que
facilitan el proceso de ensefianza-aprendizaje y se estableceran guias de aprendizaje
con actividades que aprovechen las inteligencias sobresalientes. Cabe resaltar el
interés pedagogico de inmiscuir estrategias tecnoldgicas en el desarrollo de los

aprendizajes y saberes del estudiante.



o Jornada escolar: La institucion educativa acoge el siguiente horario:

PERIODD DE CLASE HORARID
1° PERIODO DE CLASE 7.00 a7.55
2° PERIODO DE CLASE 7.55a850
3° PERIODO DE CLASE 2502045
DESCANSO 845 a 1015
4° PERIODO DE CLASE 10.15 3 11.10
5° PERIODO DE CLASE 11.100a 12.00
Salida de Primaria
G° PERIODO DE CLASE 12,00 a 12.50
Salida de Secundaria
AREAS TECHNICAS
FERIODO DE CLASE 2.30a3.25
PERICDO DE CLASE 3.25a4.10
FERICDO DE CLASE 4.10 a 5.05

o Evaluacion: La institucion tiene una politica de evaluacion fundamentada en los
lineamientos curriculares, los estandares basicos de competencias y los articulos 3°

del decreto 1290 de 2009, 4°, la cual se refleja en las practicas de los docentes.

En el SIEE de la Institucion, evaluacion y promocion para |@s estudiantes con necesidades

educativas especiales Se tendran en cuenta las siguientes orientaciones:

- Logros de acuerdo a las adaptaciones curriculares adelantas por los docentes de area y/o
grado con la asesoria del servicio de apoyo especializado.

- Edad cronoldgica y Coeficiente intelectual del estudiante

- El Docente de Aula Regular y el Docente de Apoyo Pedagdgico deben establecer los
criterios de logros y promocion acorde con las adaptaciones curriculares y con las

particulares de cada estudiante con discapacidad intelectual.

La evaluacion planteada en esta propuesta, se basa en la observacién de los sucesos
diarios de cada estudiante permitiendo tener claros los conocimientos que tiene, como esta
aprendiendo, donde es necesario el acompafiamiento para consolidar, aclarar o reforzar

conceptos o procesos Y las estrategias que sean de mayor interés.



De esta manera es un proceso continuo, en el que se identifican varios momentos, el
primero de ellos relacionado con reconocer los pre saberes del estudiante para saber que
conceptos o problemas se pueden elaborar, otro momento es el seguimiento de las situaciones dia
a dia conociendo sus habilidades, estrategias, motivaciones y orientaciones que necesita ante sus
errores para ensenarle a “aprender a aprender” y por ultimo valora los aprendizajes mediante

evaluaciones escritas, orales, productos de las actividades etc.

De acuerdo con el decreto 1290 de 2009, uno de los propdsitos de la evaluacién
institucional de los estudiantes es “la identificacion de sus caracteristicas personales, intereses,
ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje para poder valorar sus avances”, siendo esta
formativa donde los profesores reconocen las dificultades que los estudiantes tiene que superar,
el modo de resolverlas y las estrategias que ponen en funcionamiento en tal actividad de modo

que las dificultades se corrijan durante el proceso.

e Implementacién del componente psicosocial

Se necesita hacer un registro de las caracteristicas de cada estudiante en situacion de
discapacidad con NEE y su entorno familiar que permitira conocer sus necesidades y
condiciones, el disefio y ejecucion de estrategias que aborden al estudiante de manera global y

permitan orientar el proceso de ensefianza-aprendizaje donde se puede tener en cuenta:

e Caracterizacion del estudiante con NEE
- Documento de identidad
- Direccion y teléfono de acudiente
- Peso y talla: registrandose mensualmente

- Comportamiento



- Vacunas
- Actividades llevadas a cabo con los padres de familia o representantes legales
(capacitaciones, compromisos, asesorias, charlas, actividades ludico-recreativas)
- Seguimiento a asistencia a especialistas (si aplica)
e Caracterizacion del nucleo familiar del estudiante con NEE

- Parentesco del familiar o representante legal

- Ocupacion de familiar o representante legal

- Nivel de escolaridad

- EPS

- Caracterizacion de la vivienda: direccion, servicios, composicion, habitantes y
parentesco con el estudiante
El proceso necesita el acompafiamiento de un tutor psicosocial quien tendra que
realizar:

- Seguimiento al rendimiento académico y a las adaptaciones curriculares

- Seguimiento a la situacion de salud, psicolégica y familiar

- Brindar asesoria a padres de familia y docentes

- ldentificar necesidades psicosociales y del contexto de cada estudiante en situacién de
discapacidad con NEE

- Disenfar estrategias de apoyo psicosocial

- Crear espacios de comunicacion y asesoria con padres de familia o representante legal

Esto debe ser llevado en un registro de control que permita evaluar los procesos, establecer las
actividades que e deben plantear con el estudiante y su familia para orientar un proceso completo

y eficaz.



3. Fase de evaluacién
e Evaluacion de la gestion curricular, estrategias pedagdgicas, procesos, utilizacion de

recursos e insumos buscando el mejoramiento continuo de los procesos.

En el proceso de inclusidn se hace necesario enriquecer proceso de implementacién del
servicio de apoyo pedagdgico especializado teniendo en cuenta que debido a la severidad de la
discapacidad, algunos estudiantes deben asignarse la jornada completa en esta, mientras algunos
otros asisten en espacios de la jornada donde reciban instrucciones en areas basicas o en las

cuales necesiten refuerzo y contindan en las demas asignaturas en el aula regular.

Como lo planteamos en el diagnostico de resultados, Partiendo de la inteligencia
sobresaliente de cada sujeto se plantean las siguientes competencias y acciones que pueden ser
usadas en la metodologia, el disefio de las estrategias pedagogicas y didacticas para alcanzar las

competencias de cada estudiante en su grado escolar.
ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Las estrategias planteadas a continuacion, fomentan en el estudiante el afianzamiento de
conocimientos, fortalecimiento de sus capacidades y habilidades individuales alcanzando el
optimo desarrollo del proceso educativo que facilite su desenvolvimiento en la sociedad, ser

productivo e independiente, mejorando su calidad de vida.
a. Estrategias didacticas para Inteligencia linguistica

Obijetivo: Utilizar el lenguaje y sistemas simbolicos como medios para manifestar
sentimientos, ideas, necesidades e interaccion con la sociedad y de esta manera fortalecer las

competencias interpretativa, argumentativa y propositiva.



Actividades planteadas:

Uso de audiolibros, peliculas y cuentos en los que se desarrolle en los nifios la
imaginacion y reflexion

 Construccion de historias partiendo de palabras o imagenes

 Narracion de cuentos

« Exposiciones o presentaciones de temas especificos

« Descripcion e interpretacion de imagenes, situaciones o0 escenas
 Preparacion de obras de teatro, programas de radio y television

* Anélisis de noticias

« Participacion en conversaciones

 Juegos de memoria

Escribir un diario

Recursos basicos:

- Libros

- Audiolibros

- Peliculas

- Imé&genes

- Periddicos

- Televisor

- Computador

- Rompecabezas

- Diario



b. Estrategias didacticas para Inteligencia l6gica-matematica

Obijetivos: Demostrar habilidades para cuantificar, jerarquizar y establecer relaciones e

hipdtesis.

Actividades planteadas:

« Armar rompecabezas, juegos como bingo, loteria

« Establecer relaciones o diferencias entre objetos, imagenes

« Desarrollar habilidades para el conteo, estimacion y cuantificacion
- Establecer técnicas para recoger, anotar y representar informacion
+ Identificar y establecer relaciones y diferencias entre elementos

« Clasificar objetos segun peso, tamafio, composicion

* Relacionar figuras con elementos del contexto

 Establecer estrategias para solucionar una situacion problema

« Sumar y restar usando elementos que se encuentren en el entorno
+ Relacion de figuras geométricas con elementos del entorno

« Conocer el valor de las monedas y billetes mediante problemas matematicos
« Conocer dimensiones y medidas de sus Utiles escolares

 Juegos de busqueda de parejas

 Crear lineas del tiempo

» Establecer secuencias

Recursos bésicos:

- Rompecabezas

- Bingo



Loteria

Objetos de colores, pesos, tamarios y formas diferentes
NUmeros

Calculadora

Computador

Iméagenes

Figuras geométricas

Monedas y billetes

Estrategias didacticas para Inteligencia Espacial

Obijetivos: Demuestra capacidad para formar modelos mentales del mundo en tres

dimensiones

Actividades planteadas:

Interpretacion de imagenes (causa — efecto, diferencias entre imagenes “iguales”
Imaginar movimientos mediante narraciones

Incentivar a resolver problematicas planteadas mentalmente o graficarlas
Fomentar el reconocimiento de colores, lineas, figuras y composicion de obras
artisticas

Realizar tarjetas de figuras geométricas de diferentes tamafios

Completar figuras incompletas

Ordenar figuras o imagenes incompletas

Juegos de coordinacién, lateralidad

Uso de materiales para crear esculturas



 Delinear, colorear
 Actividades de motricidad fina como enhebrar, picar, rasgar
« Construir maquetas, collage o album

« Visitas a museos

Recursos basicos:

- Iméagenes

- Audiolibros

- Videos

- Cuentos

- Objetos de colores, pesos, tamafios y formas diferentes
- Figuras geométricas

- Plastilina

- Barro

- Colores

- Punzon

- Lanas

- Papeles de colores

- Botones

- Computador

- Mapas

- Juegos de construccion
- Rompecabezas

- Laberintos



d.

Fotos

Estrategias didacticas para Inteligencia musical

Obijetivos: Incorporar la masica y el movimiento corporal como medios para promover la

atencion, concentracién, desarrollo sensoriomotor y linguistico del individuo

Actividades planteadas:

Aprendizajes mediante canciones

Expresar sentimientos y emociones a través de la musica y el baile
Ejercicios que desarrollen habilidades para discriminar ritmos, tonalidades,
timbres y tiempos

Cuentos que evoguen movimientos y sonidos

Hacer instrumentos musicales

Usar elementos del medio para producir sonidos

Desarrollar habilidades para estimular la memoria a corto y largo plazo
Interpretar canciones

Tocar un instrumento musical

Crear o reproducir sonidos

Recursos basicos:

Reproductor de musica
Computador
Canciones
Instrumentos musicales

Cuentos



- Audiolibros

- Videos

e. Estrategias didacticas para Inteligencia corporal- cinestésica

Obijetivo: Crear y propiciar espacios dinamicos donde se aproveche al maximo la
inteligencia corporal-cinestésica incorporando en las actividades pedagdgicas el uso del tacto,
gusto, lateralidad, coordinacion ocula-manual y gestos como estrategias para lograr un proceso

de aprendizaje eficaz.

Actividades planteadas:

« Manipulacion de diferentes texturas y formas

« Discriminacion derecha-izquierda, Arriba-Abajo, Adelante-Atras

 Coordinacion oculo-manual y ritmo con ayuda de canciones

« Crear movimientos donde se necesite planificar, secuenciar y ejecutar
movimientos

« Utilizar estrategias de exploracion y orientacion espacial

« Utilizar el cuerpo y elementos en el espacio

+ Dramatizacion

« Titeres

« Manualidades como picar, cortar, rasgar, enhebrar, colorear, plegados

 Usar los diferentes tipos de pinzas (cilindrica, bidigital, tripode, tetradigital)

« Juegos de secuencia de movimientos y percepcion

 Crear espacios de baile, aer6bicos

 Juegos de palabras que evoguen movimiento y ritmos



« Usar diferentes materiales y texturas para crear elementos o recrear iméagenes
« Ejercicios de concentracion y movimiento

« Ejercicios de propiocepcion

* Realizar laberintos

 Practicar deportes (ftbol, voleibol, basket...)

Recursos basicos:

- Iméagenes

- Audiolibros

- Musica

- Rondas

- Cuentos

- Objetos de colores, pesos, tamafios, texturas y formas diferentes
- Figuras geométricas
- Lazos

- Balones

- Titeres

- Punzon

- Lanas

- Papeles de colores

- Botones

- Computador

- Espacios de diferentes texturas y materiales



f. Estrategias didacticas para Inteligencia naturalista

Obijetivos: Aprovechar el interés por los elementos y situaciones del medio ambiente para

fortalecer la capacidad analitica, investigativa y creativa.

Actividades planteadas:

« Elaborar predicciones basadas en observaciones

» Comparar materiales, sucesos o hechos

» Mediante el tacto, diferenciar formas y materiales del medio

» Observar objetos y hechos de la naturaleza

« Analizar imagenes para clasificar semejanzas y diferencias

« Realizar comparaciones, clasificaciones y andlisis con fendmenos, recursos y
materiales de la naturaleza

« Visita a parques, museos, bibliotecas y espacios de zonas verdes

« Implementar la huerta escolar y jardines a su cuidado

» Observar y descubrir directamente las relaciones causales que se presentan en su
entorno

 Generar actitudes positivas hacia la proteccion del medio ambiente

Recursos basicos:

- Semillas

- Plantas

- Computador

- Elementos del medio de diferentes formas, colores, tamafios, composicion, textura

- Lupa



- Papeles de colores

- Recipientes
0. Estrategias didacticas para Inteligencia intrapersonal

Objetivo: Promover el desarrollo individual desde y para lo social mediante la capacidad

de reconocer sus propios sentimientos, pensamientos, objetivos para actuar en consecuencia.
Actividades planteadas:

« Desarrollar habilidades para expresar intereses, sentimientos, experiencias y
dificultades

 Estimular la autorreflexion

« Promover el trabajo en grupo

 Analizar actitudes y casos

 Asignar funciones

« Fijarse metas, planificar
h. Estrategias didacticas para Inteligencia interpersonal

Obijetivo: Promover el desarrollo de habilidades sociales y comunicativas que permitan
relacionarse con el mismo y los demas, sensibilizarse con el otro, establecer relaciones,

interactuar y liderar.
Actividades planteadas:

 Establecer roles y tareas
» Fomentar el trabajo en grupo

» Promover la participacion del estudiante



 Supervisar o dirigir actividades
» Mediar conflictos

» Organizar juegos



XIV. Conclusiones

La educacion es un derecho que permite el desarrollo de una actitud critica, potencia
habilidades y destrezas para formar seres competitivos e innovadores que mejoran su
calidad de vida y la del pais.

Algunas situaciones que restringen la participacion de personas con discapacidad son la
formulacion de politicas que generalmente no tienen en cuenta las realidades necesidades
de la poblacién, falta de incentivos econémicos, falta de servicios de apoyo y de
rehabilitacion, perjuicios o falta de informacion que influyen en la inclusion en
educacion, atencion de servicios de salud, empleo de personas en situacion de
discapacidad, falta de accesibilidad a productos o servicios, falta de pruebas objetivas
sobre los programas de atencion que dificultan la adopcion de medidas que permitan el
goce de los derechos y servicios de las personas con discapacidad.

Al revisar las problematicas de la docencia en cuanto a los procesos de inclusion
educativa se encuentra que estan fundamentados en las barreras actitudinales aln
presentes algunos docentes haciendo que los estudiantes pierdan la confianza, proyecto
de vida y estimulo para progresar y buscar mejores oportunidades de igual manera, la
desactualizacion de los conocimientos por parte de los docentes y posturas pasivas en su
guehacer, hacen que la calidad de los procesos educativos sea baja.

Basados en el principio de equidad, no se pueden establecer competencias, estrategias y
evaluacion para el colectivo, al contrario, se debe ofrecer una educacion de calidad que
favorezca el proyecto de vida individualizado de los estudiantes, por tanto se debe
establecer y evaluar las practicas pedagogicas, no solo para cumplir con las politicas

establecidas, sino para garantizar una educacion efectiva.



Se necesita la transformacion progresiva de los sistemas educativos que provean
educacion con calidad. Las practicas significativas dependen basicamente de la actitud,
conocimiento, didactica y competencias del docente, implantando contextos de
aprendizaje que satisfagan las necesidades y potencien las habilidades y cualidades de los
estudiantes, siendo necesaria la evaluacion constante de las practicas y estrategias
pedagdgicas con el fin de observar la calidad de las mismas.

No es coherente que el enfoque de ensefianza de una institucion se enunciara desde un
postulado constructivista, en el que se propende por el aprendizaje significativo, el
respeto por los ritmos de aprendizaje y que luego se evallGe de manera conductista: donde
solo vale y se miran los resultados y no se tiene en cuenta la evaluacion como un proceso
de aprendizaje, se debe entender al estudiante como un todo, en sus dimensiones,
contextos, motivaciones e intereses, ya que estas influyen en los procesos de aprendizaje.
Las TIC desempefian una funcion transformadora abriendo oportunidades para el proceso
de ensefianza-aprendizaje fomentando la creatividad, investigacion y actitud critica.

Un buen maestro es aquel que tiene claridad sobre qué es la educacidn, como se plantea
la educacion para la diversidad, se formula preguntas para plantear estrategias
pedagdgicas que atiendan a la diversidad de sus estudiantes: a quién ensefio?, qué
ensefio?, como lo ensefio?, como evaluo? y donde lo ensefio?.

La observacion de los procesos, estilos de trabajo, de las destrezas y motivaciones del
estudiante, la atencidn que tenga sobre las actividades permite obtener informacion
valiosa para establecer el perfil del estudiante y disefiar las estrategias méas eficaces para

el proceso de aprendizaje.



XV. Recomendaciones
La familia o cuidadores son personas muy importantes en el proceso, ya que ellos
también deben apoyar y acompafar el proceso para optimizar las acciones realizadas
desde el aula de clase, por tanto deben conocer las estrategias planteadas desde la
institucion y observar las conductas de los nifios durante la ejecucién de las actividades
fuera del contexto escolar para identificar motivaciones, comportamientos e intereses
fuera de la escuela, desde su contexto educativo.
Se hace necesario cambiar la mentalidad de los docentes, haciendo que apliquen los
conocimientos a la cotidianidad del estudiante, haciendo asi, que la evaluacion no
consista en devolver la informacién recibida por parte del estudiante, que generalmente
se hace a partir de una repeticion memoristica sino en la aplicacién de lo aprendido en
situaciones reales.
Los docentes deben comprometerse con su labor, una estrategia necesaria es la
comunicacion constante con sus pares para compartir sus experiencias 'y las estrategias
mas significativas para el mejoramiento de la calidad de la educacién.
Los docentes deben prepararse para brindar a todos los estudiantes 6ptimas condiciones
educativas, reconociendo que es la institucion educativa con todos sus componentes la
que debe atender las necesidades educativas de sus estudiantes y no al contrario como se

venia haciendo, los estudiantes adaptandose a las metodologias tradicionales



XVI. Anexos

Anexo 1. Cuestionario de preguntas.

En esta entrevista se presenta una serie de preguntas donde se pretende conocer la

percepcidon _de los docentes frente al proceso de inclusién escolar gue se lleva a

cabo en la institucion educativa. Agradecemos sea claro y preciso en las respuestas

dadas.

Género: M F Edad: Formacion académica:

1. Cual es el modelo educativo de la Institucién y que plantea

2. Qué modificaciones se han trazado en el P.E.I. de la institucion para responder
al proceso de inclusién escolar

3. Qué transformaciones se han implementado en la instituciéon para responder a
las necesidades de los estudiantes con alguna discapacidad.

4. Cuales son las necesidades educativas que observa en el aula de clase.

5. Cree que en la institucion educativa se reconocen y fortalecen las
competencias, habilidades y valores de la poblacién con Necesidades educativas
especiales, Justifique su respuesta.

6. Qué barreras cree usted, encuentran los estudiantes con necesidades

educativas especiales en la institucién.

7. Teniendo en cuenta su experiencia, defina el proceso de inclusion escolar.

8. “La educacion es un derecho y como tal los nifios, nifias y adolescentes deben
practicarlo en igualdad de condiciones; Cémo el proceso de inclusion escolar
puede garantizar la calidad educativa de la poblaciébn con necesidades
educativas especiales.

9. Qué retos le plantea el proceso de inclusion escolar.

10. Cuales son los cambios que se deben realizar desde el curriculo para responder
a las necesidades, intereses y problemas de la poblacién con necesidades
educativas especiales presente en la institucion.

11. Cuales estrategias plantearia para garantizar el proceso ensefianza-aprendizaje
de los estudiantes con necesidades educativas especiales.

12. Teniendo en cuenta los estilos de aprendizaje, proponga una actividad desde su

area para cada uno de ellos.

Gracias por su colaboracién.




Anexo 2. Cuestionario para diagnosticar inteligencias multiples (a partir de 7 afios) Mackenzie

(1999) adaptado por Martin Lobo (2004) modificado

TEST DE INTELIGENCIAS MULTIPLES
NOMBRE:
EDAD: GRADO:
TIPO DE DISCAPACIDAD:

A CUESTIONARIO DE INTELIGENCIA LINGUISTICA

ITEM A EVALUAR
SI [NO |AL

Cuenta historias, relatos, cuentos y chistes con precision
Tiene buena memoria para nombres, sitios, fechas...
Disfruta con los juegos de palabras

Disfruta con los juegos de lecturas

Aprecia rimas sin sentido, juegos de palabras...

Disfruta al escuchar cuentos, historietas o charla
formativa

Se comunica con otros de manera verbal en un nivel alto
Compara, valora, resume, y saca conclusiones con
facilidad

B. CUESTIONARIO DE INTELIGENCIA LOGICA-MATEMATICA

ITEM AEVALUAR
SI |[NO | AL

Hace muchas preguntas sobre coémo funcionan las cosas
Disfruta las clases de matematicas

Encuentra interesantes los juegos matematicos

Disfruta jugar al ajedrez u otros juegos de estrategia
Disfruta armando rompecabezas

Disfruta categorizando o estableciendo jerarquias

Le gusta trabajar en tareas que revelen claramente procesos
superiores

Tiene buen sentido del proceso causa-efecto con relacion a
su edad




C. CUESTIONARIO DE INTELIGENCIA ESPACIAL

ITEM AEVALUAR

Sl

NO

AL

Lee mapas, diagramas etc facilmente

Disfruta de actividades artisticas

Dibuja figuras avanzadas para su edad

Le gusta ver peliculas, imagenes u otras representaciones
visuales

Disfruta haciendo rompecabezas, laberintos o actividades
semejantes

Muestra facilidad para localizar en el espacio, imaginar
movimientos... etc

Muestra facilidad para localizar en el tiempo

Informa de imagenes visuales claras

D. CUESTIONARIO DE INTELIGENCIA MUSICAL

ITEM AEVALUAR

Sl

NO

AL

Recuerda con facilidad melodias y canciones

Tiene una manera ritmica de hablar y de moverse

Tararea para si mismo de forma inconsciente

Golpetea ritmicamente sobre la mesa o pupitre mientras
trabaja

Es sensible a los ruidos ambientales

Responde favorablemente cuando suena una melodia
musical

Canta canciones aprendidas fuera del colegio

Tiene facilidad para identificar sonidos diferentes y percibir
matices

E. CUESTIONARIO DE INTELIGENCIA CORPORAL-CINESTESICA

ITEM AEVALUAR

Sl

NO

AL

Mueve, golpea o lleva el ritmo cuando esta sentado en un
lugar

Imita inteligentemente los gestos o postura de otras
personas

Le gusta mover las cosas y cambiarlas frecuentemente

Frecuentemente toca lo que ve

Disfruta corriendo, saltando o realizando actividades
semejantes

Muestra habilidad en la coordinaciéon viso-motora




Tiene una manera dramatica de expresarse

Disfruta trabajando con experiencias faciles

F. INTELIGENCIA NATURISTA

ITEM A EVALUAR

Sl

NO

AL

Disfruta con las clases de conocimiento del medio

Compara y clasifica objetos, materiales y cosas atendiendo
a sus propiedades fisicas y materiales

Suele predecir el resultado de las experiencias antes de
realizarlas

Le gusta hacer experimentos y observar los cambios que se
producen en la naturaleza

Tiene buenas habilidades a la hora de establecer relaciones
causa-efecto

Detalla sus explicaciones sobre el funcionamiento de las
cosas

A menudo se pregunta “ qué pasaria si...”

Le gusta manipular materiales novedosos en el aula y fuera
de ella

G. INTELIGENCIA INTRAPERSONAL

ITEM AEVALUAR

Sl

NO

AL

Manifiesta gran sentido de la independencia

Tiene un sentido realista de sus destrezas y debilidades

Trabaja o estudia bien individualmente

Tiene un hobby del que no habla mucho con los demas

Tiene buen sentido de la auto-direccion

Prefiere trabajar solo que en grupo

Expresa con precision como se siente

Es capaz de aprender de sus fracasos y exitos de la vida

Tiene alta autoestima

Manifiesta gran fuerza de voluntad y capacidad de
automotivarse

H. INTELIGENCIA INTERPERSONAL

ITEM A EVALUAR

Sl

NO

AL

Disfruta de la convivencia con los demés

Parece ser un lider natural

Aconseja a los iguales que tienen problemas




Parece comportarse muy inteligente en la calle

Pertenece a clubes, comités y otras organizaciones
parecidas

Disfruta al ensefiar informalmente a otros

Le gusta jugar con otros comparieros

Tiene dos 0 mas amigos intimos

Tiene buen sentido de empatia e interés por otros

Los compafieros buscan su compafiia
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