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INTRODUCCION

En el marco de la educacién actual, particularmente en el ambito de la Educacion
Fisica, es necesario ahondar en el conocimiento de las practicas de los
educadores fisicos a fin de entender las caracteristicas que adquiere la clase de
Educacion Fisica que se proporciona a los alumnos de educacion béasica. No
todas las escuelas tienen asignado profesor de esta materia, y aquéllas que si
cuentan con el servicio, en muchos casos Unicamente alcanzan una sesion de
clase a la semana y en algunas escuelas dos, lo que equivale a 90 minutos a la
semana aproximadamente. La educacion fisica como campo disciplinario y como
espacio para la adquisicion de conocimientos ocupa un lugar secundario en el
curriculo escolar y en las prioridades de las autoridades educativas; ademas, es
notoria la falta de reconocimiento social y profesional hacia este campo de
conocimiento. Muchos factores han contribuido para tal situacion: la preeminencia
de la cultura académica sobre la cultura fisica; la carencia de habitos de actividad
fisica en la poblacion; el desconocimiento de la importancia de la actividad fisica
en la calidad de vida de las personas y en la prevencion del sedentarismo, asi
como el papel fundamental del ejercicio fisico para contrarrestar la obesidad y

enfermedades.

La préactica docente es un requisito en la Universidad de Pamplona para obtener el
titulo profesional en alguna de las carreras que se involucran con licenciatura. En
este caso, para la carrera Licenciatura en educacion basica con énfasis en
educacion fisica recreacion y deportes es una asignatura que se cursa en décimo
nivel teniendo como requisito haber cursado todas las materias propuestas en el

plan de estudios hasta el noveno nivel.

Se ha considerado parte fundamental en el proceso de formacién la practica
docente, porque al término de esta se realiza un contraste sobre la teoria
pedagdgica analizada, con la realidad educativa y se toma conciencia del rol que
correspondera desempefiar en una institucion educativa y en situaciones

especificas. De tal sentido, la practica docente es un eje fundamental para adquirir



e internalizar los procesos cognitivos y para desarrollar habilidades, destrezas y
actitudes que nos permitan comprender los factores y las variables que intervienen
en el proceso educativo, con sensibilidad humana y social. A su vez, es un
espacio para que los estudiantes de licenciatura en educacién basica con énfasis
en educacion fisica recreaciébn y deportes comiencen a interactuar con los
alumnos de un colegio, es alli donde se inicia la labor como docentes colocando
en préactica todo lo que se aprendié en la universidad, conociendo verdaderamente
el papel que desempeiia un docente y los retos que este conlleva.

Esta experiencia tiene varios objetivos que a lo largo de ella se van convirtiendo
en retos, cada clase es una prueba a superar, variar la metodologia, hacer de la
evaluacion una herramienta de correccion, generar investigacion, y mejor aun,
incentivar al estudiante a plantear estrategias para avanzar en Su proceso

educativo.

El colegio que abrio sus puertas para realizar la practica docente fue el Colegio
Provincial San José, Sede la Salle, alli con ayuda del profesor Jesus Rodriguez,
se quiere reactivar el departamento de educacion fisica y su escenarios deportivos
con el fin de que le docente del area tenga su espacio para planear y realizar sus

clases.

Las practica docente se dividid en tres etapas: La primera que trata sobre la
distribucion e induccién en la cual se encuentra una breve descripcion de la
instituciéon en la que se llevé a cabo la practica docente, también se encuentra un
diagnostico de necesidades académicas, de necesidades administrativas,

financieras y los recursos con los que cuenta la institucion educativa.

La segunda etapa habla sobre la propuesta pedagogica a desarrollar en la
institucioén, la organizacion de proyectos, planes y programas a desarrollar durante
la practica y las actividades que se realizan con los estudiantes de los diferentes

CUrsos a cargo.



En el dltimo capitulo se encontrara la ejecucion y evaluacion de las secuencias de
aprendizaje, recuperacion y reforzamiento en el area de educacion fisica, es decir

todo lo relacionado con el desarrollo de la propuesta pedagogica.



1. CAPITULOI

1.1 ASIGNACION Y DISTRIBUCION DE PRACTICA INTEGRAL DOCENTE

La practica integral docente dio su comienzo el dia veintitrés de enero a las ocho
de la mafana en el departamento de educacion fisica, recreacion y deportes, bajo
la direccion del Doc. Benito Contreras Eugenio, el cual fue interviniendo con cada
estudiante con el fin de entregar la asignacion de colegios, sedes, cronogramas y

recibir los respectivos documentos pedagogicos de apoyo.

En horas de la tarde nuevamente hubo una reunion donde se explico los posibles
casos que se podian presentar en las instituciones, nos aconsejaron como
debemos presentarnos, ser colaboradores y sobre todo siempre dejar en alto el
prestigio de la universidad de pamplona. Se habl6 sobre el cronograma de la
practica integral explicando cada una de las etapas (en las cuales se realizan
diferentes actividades teniendo las fechas establecidas); y por ultimo se aclararon

las dudas surgidas en el momento.

Al dia siguiente en horas de la mafiana se hizo entrega de la carta que se debia
llevar al siguiente dia en horas de la mafana a la institucion para hacer la debida

presentacion ante el supervisor y el rector.

En la semana del 30 de enero al 3 de febrero del presente afio se hizo la
respectiva presentaciéon con los profesores y alumnos de cada grado y el

reconocimiento de las instalaciones.

1.2 OBSERVACION INSTITUCIONAL

El dia 30 de enero a las siete de la mafiana asisti a la institucion en busqueda del
supervisor a cargo, el cual me acerc6 ante el rector para hacer la debida
presentacion y para firmar la carta enviada por el coordinador de préacticas, luego
me hizo el recorrido por todo el plantel y me presento a las directoras de curso de

primaria y sus respectivas aulas.



Este diagndstico institucional tuvo como objetivo principal conocer y evaluar la
situacién actual de la poblacién y de cada una de las instalaciones del colegio
Provincial sede La Salle de pamplona, buscando formas y métodos para el
mejoramiento de cada uno de sus integrantes y de la educacién dentro y fuera de

la institucion.

1.3 DIAGNOSTICO DE NECESIDADES ACADEMICAS

En el trascurso de la segunda semana de practica docente en el Colegio Provincial
sede La Salle se evidencia la falta de un docente nombrado por el Ministerio de
Educacion en la institucion. Ademas se observa y analiza que los estudiantes
carecen de una orientacion hacia la educacion fisica establecida debido a que los
docentes de la institucion hacen lo posible dentro de sus capacidades y
conocimientos para dirigir dicha asignatura. Al conocer dichas falencias di a
conocer mi punto de vista al docente supervisor para un planteamiento mas

optimo, productivo y aplicable de la educacion fisica.

1.4 DIAGNOSTICO DE NECESIDADES ADMINISTRATIVAS

1.4.1 Rector del colegio

Es la persona encargada de impartir los valores como el respeto hacia los demas,
los espacios de didlogos, tiene la responsabilidad de conseguir que el colegio
PROVINCIAL de pamplona brinde los mejores servicios educativos que sean
adecuados para que el educando alcance los objetivos propuestos por el colegio,

entre sus funciones estan:

o Representar legalmente el colegio.
e Establece los criterios para dirigir la institucién.

o Establece canales y mecanismos para dar soluciones a los problemas.



e Es quien concede los permisos que, empleados, estudiantes y docentes

solicitan.

1.4.2 Coordinador de disciplina

Es el encargado de administrar las funciones disciplinarias tanto de profesores y

estudiantes, entre sus funciones encontramos:

e Dirige la planeacion y programacion de los aspectos disciplinarios.

e Esta presente durante todo el periodo académico.

e Organiza cada una de las actividades establecida en el cronograma de
actividades.

e Es el responsable de diligenciar todos los documentos requeridos por la

secretaria de educacion del departamento.

1.4.3 Los profesores

Cuentan con un aula en donde se pueden reunir y discutir acerca de los
problemas que se presentan a diario con sus alumnos, las dificultades propias de
la ensefianza y el aprendizaje en el aula de clase, la probleméatica de la escuela e
incluso sus asuntos personales. Ademas, en la hora del receso es comun verlos
compartiendo con sus colegas o dialogando con sus estudiantes afanosos de
encontrar respuesta a algunas inquietudes creadas durante la clase, de esta
manera los docentes son percibidos como personas comprometidas con su

trabajo.

Algunos docentes se encuentran en una etapa de cualificacion, realizando
especializaciones, maestrias, capacitaciones, entre otros. Ademas, la mayoria de
los docentes muestran preocupacion por la parte socio-afectiva del estudiante,

mostrando asi que su labor no solo consiste en llegar al aula e impartir



conocimientos, sino que también, en educar y formar personas integras que en un

mafiana puedan aportar cosas positivas a la sociedad.
Profesores de la institucion

e Elva Rodriguez Celis: Transicion -03

e Carmen Cecilia Maldonado Vera: Primero — 04
e Sonia Sirley Marifio Landazabal: Segundo — 04
e Omaira Morales Florez : Segundo - 05

e Luz Marina Mogollén: Tercero - 03

e Rosa Helena Becerra Leal: Tercero — 04

e Manuel Antonio Cacua Jaimes: Cuarto — 04

e Jesus Antonio Vera del Real: Cuarto — 05

e Maria Yaneth Quintanilla Castro: Quinto—03

e Cesar Augusto Meneses Jaimes: Quinto — 04

1.4.4 Los estudiantes

Los cursos a cargo para este proyecto estan desde transicion hasta quinto
primaria; es decir, se cuenta con estudiantes con edades que van desde los tres
afos hasta los trece afios de edad. En total son 544 estudiantes de nacionalidad
Colombiana y algunos venezolana, los cuales en su mayoria se ubican en una

clase social de baja y media, viven en cercanias al colegio y con sus padres.

Los grupos estan conformados por nifios y nifias en todos los grados y muchos de
ellos presentan varios intereses en comun, dentro de ellos se encuentra disfrutar
del deporte en las zonas adecuadas; sin embargo, no se cuenta con una

infraestructura correcta para ello.

Este proyecto tiene como objetivo fundamental transformar un espacio de la
institucién y adecuarlo a las necesidades deportivas que los estudiantes lo
requieran incluyendo dentro de ella un espacio para el docente y para sus

instrumentos de trabajo.



A continuacion se encuentran las listas de los cursos a cargo:

ESCUELA LA SALLE
TRANSICION -03
ELVA RODRIGUEZ CELIS

APELLIDOS Y NOMBRES

AGUILAR MANTILLA BRITNYALEXANDRA

BENCOM DELGADO JOINER SANIDER

BUITRAGO BELLO MARIA FERNANDA

CRUZ CACERES NIKOLL CAROLINA

CARRERO YAIR SNEIDER

CARVAJAL CARVAJAL ANDREY FABIAN

CORREA ROJAS BETSYMAR ARIANI

DUARTE MONTES LAURY VALERY SHARID

GUERRERO IBANEZ JEANNETTE ALEXANDRA

10

GARCIA GARCIA JHOSSEP JHEBREY

11

FLOREZ MOGOLLON ARANZA SOFIA

12

FLOREZ MORENO JHORMAN STIBEN

13

GASCA LOZANO STEPHANIE YULIETH

14

GONZALEZ ROJAS AILEEN BRISNEIDY

15

MARIMON HERNANDEZ LAURENT DANIELA

16

MARTINEZ JAIMES JUAN DAVID

17

MARTINEZ LOPEZ SARA SOPHIA

18

MOGOLLON PENALOZA SHARITH NATALIA

19

NIEVES ARIZA EMMANUEL ANDRES

20

PADILLA CARVAJAL DAVINSON SEBASTIAN

21

PARADA CAMPEROS JUAN DAVID

22

PEREZ DUARTE YEIMY JOHANA

23

PULIDO JOHEL ALEXANDER

24

PORRAS CUESTA CARLOS DANIEL

25

RINCON CHAUSTRE JUAN FELIPE

26

REBOLLEDO GALLEGO KENDAL SARAHID

27

ROJAS OJEDA DREIMAR ESTEBAN

28

SANABRIA ASCANIO EIDEN VINDIMIR




29

SALAZAR GARCIA MARIA JOSEPH

30 SANDOVAL REYES JELIEL SAHRAY
31 TORRES BAUTISTA JHOAN ANTONIO
32 VARGAS CABEZA MARIA DE LOS ANGELES
ESCUELA LA SALLE
PRIMERO — 04
CARMEN CECILIA MALDONADO VERA

No APELLIDOS Y NOMBRES

1 ANTOLINEZ SUAREZ JAVIER SNEYDER
2 ARENIS VERA GERONIMO

3 ARENIS VERA YURBI

4 ARIAS MENESES GENESIS CUSTODIA
5 BALCUCHO VILLAMIZAR OMAR FABIAN
6 CARVAJAL PARADA BRAYAN ANDRES
7 CONDE LOPEZ NIKOLL LISETH

8 CONTRERAS RUIZ SAMUEL

9 CRUZ GRANADOS DIANA KATHERINE
10 FLOREZ DELGADO YEIMI JULIANA
11 GELVEZ ACURA JESUS DAVID

12 GELVEZ OSSA EMERSON SANTIAGO
13 GONZALEZ BARAJAS JAIDER YESID
14 HERNANDEZ PORTILLA ASTRID ALEJANDRA
15 ISCALA VALLONA EMMANUEL J.

16 LEAL CAMARGO DOLMAN STIVEN
17 LINEROS PARRA YISLEY PAOLA

18 LOPEZ ROZO CHERY VALENTINA

19 MARTINEZ GOMEZ YOSMAN ALEXANDER
20 MEDINA DIAZ CARLOS JAVIER

21 MELENDEZ SUAREZ JORIS SNEIDER
22 MENDOZA SALCEDO LUIS JOSE

23 MENDOZA TORRES JOHAN SNEYDER
24 MEZA PARADA JOHAN SEBASTIAN
25

MONTES CONTRERAS EIVER SAIN




26

ORTEGA MENDOZA YANSEY ALEXANDER

27 PADILLA CARVAJAL ADRIANA LUCIA
28 PARADA PARRA KENNETH ALEXANDER
29 PENA SANTANDER DANIEL FERNANDO
30 PEREZ BERSINGER ANY! DANIELA
31 REMOLINA GARCIA SAMIR IVAN
32 RODRIGUEZ VILLAMIZAR MAIKOL STIVEN
33 RUIZ DIAZ VALERIA
34 SANTOS BAUTISTA JAIRO ALEJANDRO
35 SCARPETA MARIA JOSE
36 SUAREZ ANTELIZ JORDAN CAMILO
37 TEGRIA PABON JUDIAN ALEJANDRO
38 TOBAR MENDOZA DILAN ADRIAN
39 TOLOSA NICOLL ESTEFANY
40 ZAMBRANO CEBALLOS CAMILO ANDRES
ESCUELA LA SALLE
SEGUNDO - 04 ’

SONIA SIRLEY MARINO LANDAZABAL
No APELLIDOS Y NOMBRES
1 | AGUILAR MANTILLA YERSON FELIPE
2 | BLANCO TRUJILLO NICOLAS
3 | CABEZA GALVIS JORDAN ADRIAN
4 | ESQUIVEL VILLAMIZAR BRIYIT DAYANA
> | FLORES F. JOHAN SEBASTIAN
6 | FLORES MORENO GEISON ANDREY
7 GELVEZ PABON JULIAN DAVID
8 | GOMEZ LEAL KAROL SHADAY
9 | ISIDRO PEREZ LUIZA FERNANDA
10 | MAMIAN DE LA CRUZ ALEJANDRA MARCELA
11 | MENESES HERNANDEZ JHON FREDY
12 | MONTES CONTRERAS YILBER EFRAIN
13

ORTIZ TORRES JAVIER ALEJANDRO




14

PARADA SUAREZ CAMILA ALEXANDRA

15 | PENA FLOREZ ANDERSON YOVANY

16 | PEREZ DUARTE OSMAN FELIPE

17 | RAMIREZ GALBAN BARBARA KAROLAY

18 | RAVELO MONTES ZARITH YASMELY

19 | SUAREZ FERNANDEZ JULIAN ALBERTO

20 | TORRES GAUTA DORIS ADRIANA

2L | VARGAS GOMEZ ANGIE LIZMARIANA

22 | VILLAMIZAR HERNANDEZ ROGER EMIR

ESCUELA LA SALLE
SEGUNDO - 05
OMAIRA MORALES FLOREZ

No APELLIDOS Y NOMBRES

1 | ACEVEDO RAGEL JHORBEY SANTIAGO

2 | ANZUETA GUERRERO DANNA VALENTINA

3 | BAUTISTA ESCOBAR OMAR SANTIAGO

* | CIFUENTES ROMERO KAREN DANIELA

5 | CONTRERAS SUAREZ CAMILO ANDRES

6 | DIAZ G. DYLAN SANTIAGO

7| GARCIA GELVEZ JHEINER YAIR

8 GELVEZ MONCADA EIDER FABIAN

9 | GRANADOS VILLAMIZAR GIAN CARLOS

10 | HERNANDEZ CARRANZA SEBASTIAN

11 | FABER RIVERO WENDY THALIA

12 | MENDOZA GARCIA SHERITH LISBETH

13 | MORENO GARAVITO DANNA SOFiA

14 | PARADA VARGAS LAURA GISEL

15 | PADILLA CARVAJAL ANDRES DAVID

16 | PEREZ ORTEGA KEILLY ZAIRITH

17 | RAMIREZ OSSA AMPARITO

18 QUENZA SEPULVEDA DANY

19

TORRES BAUTISTA JORGE DAVID




20

SIERRA GALVIS JUAN DAVID

21 | VASQUEZ ESCOBAR KEVIN
22 | VILLAMIZAR BLANCO STEFANNY GISSEL
23 | VARGAS CABEZA JUNIOR MAURICIO
ESCUELA LA SALLE
TERCERO-03
LUZ MARINA MOGOLLON
No APELLIDOS Y NOMBRES
1 | ACEVEDO RANGEL JEFFREY ARMANDO
2| AMIAS PABON JUAN FELIPE
3 | ARCINIEGAS CARRILLO MARIA ISABEL
* | ARDILA MOJICA DAVID ALEJANDRO
5 | ARIAS MELENDEZ ARLETH MARIA
6 | BAUTISTA GRAU BRAYAN EDUARDO
7| BAUTISTA GRAU CRISTIAN ALEXANDER
8 | CAICEDO RODRIGUEZ TANIA SAHIRED
9 | CORDOBA PEREZ JACKSON STIVEN
10 | CRUZ CONTRERAS YERIS NIQUEIVI
11 | DUARTE MONTES FRANKLIN JULIAN
12 | FLOREZ DELGADO CESAR OSWALDO
13 | GELVES GELVES PABLO MIGUEL
14 | GELVES VERA ANGIE LORENA
15 | MARTINEZ GUERRERO MARIA ALEJANDRA
16 | MARTINEZ VALENCIA HIBET JACKELINE
17 | MELENDEZ SUAREZ SHARICK YELITZA
18 | ORTEGA GARCIA DAVID
19 | PEREZ BERSINGER ALEX DAVID
20 | REBOLLEDO GALLEGO SAHID RHAMCES
2L | RICO VILLAMIZAR JERSY NATALIA
22 | ROJAS OJEDA EILYN JASNEIDY
23 | ROMERO NUNCIRA ANDRES CAMILO
24

RUIZ CASTRO ERNEY ALBITH




25

SIERRA TORRES AZAEL DAVID

26 | SOLANO BAUTISTA ASNEIRI VIVIANA
27 | SUAREZ ANTELIZ FABIAN SNEYDER
28 | TORRES PARADA GERSON YESID
ESCUELA LA SALLE
TERCERO - 04

ROSA HELENA BECERRA LEAL
No APELLIDOS Y NOMBRES
1 | ARELIS VERA LIZ DAYANA
2 | BAUTISTA SELIS ANDERSON JOSE
3 | CAPACHO PARADA MARIA VALENTINA
4 | DUQUE GELVES JESSICA SHACK
> | GARCIA PINEDA JHOANA VICTORIA
6 | GARIZABALO ZAMBRANO JUAN DAVID
7| GELVES GELVES ANA MARIA
8 | GELVES GELVES JOSE CLODOMIRO
9 | GOMEZ OCHOA DUVHAN SLEIDER
10 | GOMEZ OCHOA ROSSMIN JINORY
11 | GONZALEZ MACHICADO MATEO EMANUEL
12 | GUZMAN CACERES HEIDER JULIAN
13 | JAIMES ORTIZ DEICY YULIANA
14 | LEAL MONTES GILMAN ESNEIDER
15 | LEAL PARADA YURITH DAYANA
16 | LUGO GONZALEZ ANGELBERT AL
17 | MARTINEZ GUERRERO MARIA VALENTINA
18 | MENDOZA DIAZ DIEGO SEBASTIAN
19 | NARANJO CAPACHO NICOLAS ANDRES
20 | OCHOA GELVEZ MELANI ROCHELY
2L | PABON CAMARGO BREINER ADRIAN
22 | pARADA PARRA SHARID YULIANA
23 | QUINTERO SERRANO LUZ ANAHI
24

ROMERO VERA NICOLE ALEXANDRA




25

TORRES SUAREZ ANDRES FELIPE

26 | SALAZAR FLOREZ OMAR ALVEIRO
27 | VERA JAIMES NICOLLE VALENTINA
ESCUELA LA SALLE
CUARTO - 04
MANUEL ANTONIO CACUA JAIMES
No APELLIDOS Y NOMBRES
1 AGUILAR MANTILLA ANGIE VERONICA
2 BAUTISTA MARTINEZ WILMER ANDRES
3 BECERRA ORTEGA SEBASTIAN ALEXANDER
4 CAPACHO FLOREZ DEYNER RAUL
5 CONTRERAS FERNANDEZ CINDY JHOANA
6 FLOREZ GELVEZ HADEN BRISTHNEY
7 FLOREZ PARADA JULIAN DAVID
8 GAFARO CONTRERAS KEVIN DANIL
9 GARCIA CASTRO GENESIS ARACELI
10 GARCIA RAMIREZ LENYS KARINA
11 GIRALDO GRANADOS EDUARD ARIEL
12 GONZALEZ PINTO JHOAN SEBASTIAN
13 ORDORNEZ VERA SAMUEL EDUARDO
14 ORTEGA GARCIA BLADIMIR
15 PARRA RINCON HAROLD STEVE
16 PARRA VILLAMIZAR ANGIE MICHELL
17 PEREIRA BERCIGGER LEINER DAVID
18 PEREZ VALLONA EDUARD SNEYDER
19 PEREZ VALLONA MAYER STIWAR
20 SERRANO KEINER YOEL
21 SUAREZ FERNANDEZ MAYER ALFONSO
22 VERA VILLAMIZAR YEIMY LICETH
23 VILLAMIZAR BLANCO TALIANA ALEJANDRA
24 VILLAMIZAR JAIMES DAURIN MARIANA
25

VILLAMIZAR RODRIGUEZ ANGIE YELITZA




ESCUELA LA SALLE
) CUARTO - 05
JESUS ANTONIO VERA DEL REAL

No APELLIDOS Y NOMBRES
1 CONTRERAS OSCAR
2 FLOREZ JOHAN FELIPE
3 FORERO HECTOR
4 GALINDO LAURA
5 GIRALDO OSCAR
6 GONZALEZ ESNEYDER
7 HERNANDEZ MARIO
8 JAIMES DIEGO
9 LEAL YILBETH
10 LIZCANO ENDY
11 MENESES CRISTIAN
12 MORALES ADRIANA
13 PABON JAIDER
14 PARADA DARWIN
15 PRADA DARLY
16 RANGEL AMGIE
17 RINCON KAROL
18 RINCON VALERIA
19 ROA ESTEFANY
20 ROZO ALEXIS
21 SUAREZ WILFER
22 TOLOZA EMILY
23 VILLAMIZAR DANIEL
24 VILLAMIZAR EMILY

ESCUELA LA SALLE
QUINTO-03

MARIA YANETH QUINTANILLA CASTRO

[ [No |

APELLIDOS Y NOMBRES




ARIAS CAMARGO LUZ MARINA

BAUTISTA CORREA DUVAN ANDRES

BETANCOURT JIMENEZ ANGELY

CABEZA MEJIA JHILDARAN ARLEY

CONTRERAS CASTELLANOS JHON ALEXANDER

GALVIS JAIMES JUAN JOSE

GARAVITO JAIMES MISHELL STEFANNY

GELVES VERA KAREN YURLEY

GONZALEZ PEREIRA RODOLFO JOSUE

10 MALDONADO NAVAS ANDRES FELIPE
11 MONTES QUINTANA FABIAN ESNAIDER
12 PARADA MANTILLA LEIDY TATIANA
13 PARADA SANTIAGO YORJELIS ALEXANDRA
14 PARADA URBINA YEISON FABIAN
15 PEDRAZA MANDON YISSEL NIKOL
16 RAMOS CHINCHILLA JUAN PABLO
17 RICO SANTOS LIBETH CAMILA
18
ROLON ROMERO JUAN DAVID
19 SEHUANES LEMOS DANIELA
20 SOTO BAUTISTA KEINER DAVID
21 TORRES MENDOZA CRISTIAN FERNEY
22 VERA MANTILLA KEVIN FABIAN
23 VILLAMIZAR BLANCO ENYIE YURESSY
24 VILLAMIZAR DUARTE DILMAR JOSE
25 VILLARREAL MANOSALVA LINA MARCELA
26 YARA AMARIS JAIME ANDRES
ESCUELA LA SALLE
QUINTO - 04

CESAR AUGUSTO MENESES JAIMES

No APELLIDOS Y NOMBRES

ARAGON MENDOZA JORGE ELIECER

ARAQUE MORENO BREIDY DAYANA




BARROSO CONTRERAS ANGIE YULIETH

BUSTOS MOGOTOCORO JEFFERSON CAMILO

CARRILLO WILCHES JEAN PIERRE ANDREY

FLORES CONDE MARIA CAMILA

GAFARO CONTRERAS YOSELYN NATALYA

HEREDIA TORRES DERECK FARID

HERNANDEZ GELVEZ ERWIN HARVEY

10

JAIMES ORTIZ JENNIFER VIVIANA

11

MALDONADO BARRERA LAURA LISBETH

12

MEJIA ZAMBRANO KEVIN HUMBERTO

13

MENDEZ CANAS JOAN SEBASTIAN

14

MENDOZA GELVEZ WILIAN ORLANDO

15

MORENO FLOREZ TATIANA KATERINE

16

PARADA PARADA KEVIN ALEXIS

17

PARRA BOADA LHENNIS YARITH

18

PEREZ DUARTE PETTER OSMANY

19

PIANETA DURAN ELY PILIPHO

20

QUINTERO SERRANO YENDER SAMIR

21

RODRIGUEZ GELVEZ MARILYN SAMARA

22

ROMERO VERA GERSON NICOLAS

23

SANTAFE BOLADO JHONDER JOSUE

24

SUAREZ BARAJAS EMERSON FERNEY

25

VILLAMIZAR NINO KLEIMAR ADRIAN

1.5 DIAGNOSTICO FINANCIERO, DE RECURSOS Y MEDIOS

La institucién educativa cuenta con recursos minimos que deben ser repartidos
para sus necesidades primordiales, incluyendo todas las sedes que esta tiene.
De manera que los recursos necesarios para la asignatura de educacion fisica,

como lo son la planta fisica y los materiales para el area no estan establecidos

dentro de las necesidades basicas a cubrir de la misma.




Una vez evidenciada dicha problemética se piensa en una estrategia de
solucién. Asi que como proyecto personal se quiere desarrollar con la
institucién una transformacion del espacio que ella tiene para el uso deportivo
en una zona adecuada tanto para los estudiantes como para el docente y
buscar los implementos necesarios para ensefar la asignatura de la mejor

manera.

1.6 ESTUDIO Y CONOCIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD ESCOLAR

1.6.1 Mision

La Institucion Educativa Colegio Provincial San José de Pamplona, de caracter
oficial, garantiza el servicio de educacion en el nivel de preescolar, basica y media,
con el propadsito de formar seres integros, competentes, con espiritu investigativo y
ciudadanos de paz, en una sociedad pluralista y globalizada en permanente
cambio, respetuosos de los derechos humanos, las libertades individuales y los
valores propios de la dignidad humana, basados en los principios santanderinos y

lasallistas: Honor, Ciencia y Virtud.

1.6.2 Vision

La Institucion Educativa Colegio Provincial San José de Pamplona, para el afo
2020 continuara siendo reconocida por ofrecer un servicio educativo de calidad,
fundamentado en principios humanisticos, pluralistas, en la sana convivencia y en
permanente actualizacion de sus practicas pedagogicas e investigativas, como
respuesta a los desafios de la época actual, las exigencias del entorno y el

compromiso con la construccion de la paz.

1.6.3 Filosofia de la Institucion

El Colegio Provincial San José de Pamplona pretende formar personas integras,
competentes, emprendedoras, con espiritu investigativo y constructores de paz, a

través de la equidad, el compromiso y la calidad, apropiandose del manejo de las



nuevas tecnologias de la comunicacion e informacion, cimentado en valores como
la civilidad, la intelectualidad y el respeto por las diferencias, mediante una
educacion participativa, auto-gestionada, contextualizada y pluralista que le facilite
la continuidad de su desarrollo personal, familiar y profesional
para alcanzar un nivel adecuado de formacién que le permita contribuir con el
progreso de su entorno local, regional y nacional, en un mundo cada vez mas

interconectado y pluralista.

De conformidad con los planteamientos hechos en las diferentes jornadas de
trabajo, la Institucibn Educativa en el proceso de re significacion del P.E.I.
considera conveniente retomar las ideas de la Fundacion Social, en su programa
de Educacion Social, en relacion con los denominados ‘Siete aprendizajes basicos
para la convivencia social’. Los educadores somos quizas la mayor organizacion
profesional de Colombia, ademas trabajamos con la mayor riqueza del pais: los
nifios, las nifas y los jovenes. Este hecho nos convierte en la mayor fuerza del
pais para lograr el propésito mas importante de Colombia: Educar para la
convivencia social y construir una verdadera cultura de paz. Este propésito es
perfectamente factible si todos(as) actuamos al mismo tiempo y en la misma

direccion.

Trabajar este propdsito, desde el P.E.I. significa crear, en nosotros y en nuestros
estudiantes, formas de pensar, de sentir y de actuar democraticas y de
convivencia que lleven a la construccion de una paz estable y duradera, donde los
conflictos se asuman y se resuelvan por las vias del dialogo, la mediacion y la
negociacion en el marco de las normas vigentes y siguiendo los protocolos

definidos en el Manual de Convivencia Escolar.

Un trabajo de reflexion, discusién y accion de todas y todos, es la forma practica
de construir la convivencia, para la comunidad educativa del Colegio Provincial

“San José”. Dichos aprendizajes han sido definidos asi:

. Aprender a no agredir al congénere: Fundamento de todo modelo de
convivencia social.

. Aprender a comunicarse: Base de la autoafirmacion personal y grupal.



. Aprender a interactuar: Base de los modelos de relacion social.

. Aprender a decidir en grupo: Base de la politica y de la economia.

. Aprender a cuidarse: Base de los modelos de salud y seguridad social.
. Aprender a cuidar el entorno: Fundamento de la supervivencia.

. Aprender a valorar el saber social: Base de la evolucion social y cultural

Considerando su pertinencia para el propésito de formacion, estos aprendizajes
se articulan con nuestra filosofia que los contempla como principios de
convivencia para toda la comunidad educativa. Para consolidar estos
aprendizajes, la institucion educativa, tendra los criterios de convivencia escolar,
contemplados en el Manual de Convivencia Escolar, “para hacer posibles la vida y

la felicidad”, entre los integrantes de la comunidad educativa.

Estos criterios de convivencia se resumen asi: ldentidad, Autonomia, Respeto,
Responsabilidad y Compromiso, en el ambito individual: Honestidad, Honradez,
Solidaridad, Fraternidad, Compafierismo, Tolerancia y Comunicacion, en el ambito
social; Creatividad, Innovacion, Excelencia y Liderazgo, en el ambito académico.
Si retomamos estos criterios de convivencia se lograra la formacion integral de

ciudadanos comprometidos con la construccion de la paz.

1.6.4 Principios Institucionales

. La personalizacion y la socializacion del estudiante, entendidas como

respeto a la dignidad humana.

. La tolerancia y el dialogo entre los integrantes de la comunidad

educativa como base de la sana convivencia y el actuar democratico.

. Educar para la vida, entendida como un proyecto abierto buscando

satisfacer las necesidades basicas y superiores del hombre.



El desarrollo del sentido de pertenencia por parte de los directivos,
docentes, estudiantes y padres de familia por el colegio, la regién y el

pais, como base de nuestra identidad.

El desarrollo de la inteligencia a través de actividades cientificas,

comunicativas, ludicas, artisticas e investigativas.

La familia como nucleo fundamental de la sociedad y primera
educadora, vinculada y comprometida en el proceso de formacion de

las nuevas generaciones.

La formacidon en valores éticos, morales, y religiosos como soporte en

la construccion de seres autonomos, responsables y libres.

La tecnologia como instrumento al servicio del conocimiento, la

investigacion y el desarrollo humano.

La capacidad emprendedora y de innovacion que permita el

desempeiio competitivo en el mundo laboral.

El respeto, cuidado y uso responsable del entorno como patrimonio
vital de la humanidad.

El bilingiismo como medio de acercamiento a otras culturas y
posibilidad de acceso a mejores oportunidades en el mundo

globalizado.

El hombre como sujeto critico, actor de su propia historia y agente
transformador de la realidad econémica, politica, social y cultural donde

desarrolla su cotidianidad.

La atencidn a la diversidad de estudiantes que presentan necesidades
educativas, muchas de las cuales son compartidas, otras individuales y

algunas especiales



. La investigacion como estrategia pedagogica que posibilita la
construccién de conocimientos mediante la formulacién y ejecucion de

proyectos pertinentes y de impacto entre la comunidad educativa.

1.6.5 Fundamentos Institucionales

El Colegio Provincial San José, fundamenta el desarrollo humano y cognoscitivo
de los y las estudiantes, en los aspectos:

e Filosoéficos

Adquiere conciencia de la trascendentalidad de su ser que se proyecta como
alguien capaz de asumir y superar los retos del momento historico que le

corresponde vivir.

e Epistemoldgicos

Utiliza los conocimientos para aplicarlos en provecho de su comunidad,
fundamentado en lo cientifico, lo técnico y lo humanistico, apoyado en la
investigacion y los avances en los campos del saber.

e Axiologicos

Considera al hombre como persona y como ser pluridimensional, proyectandose

hacia los demas.

e Psicolégicos

Respeta las diferencias individuales, orienta el libre desarrollo de la personalidad,

promueve el respeto ante el pluralismo y facilita la inclusion social.

e Socioldgicos



Se apropia de la formacion que recibe para fortalecer su posicion en la sociedad
gue exige, desde toda perspectiva, sentar bases sélidas de comunicacion, como
instrumentos de sana convivencia; De desarrollo de habilidades en el manejo de
avances técnicos y tecnologicos impuestos por la modernidad; Y de la democracia
como un estilo de vida que posibilita el goce y disfrute de los derechos humanos,

desterrando cualquier forma de discriminacion.

e Pedagdgicos

Se desarrolla el proceso de aprendizaje y demas actividades relacionadas con
este, llevando a la practica la Pedagogia Activa, destinando personal, recursos y
espacios de manera que contribuyan a hacer del (la) estudiante un ser autbnomo
sensible, amoroso, respetuoso, solidario con profundo sentido de pertenencia e
identidad.

El Modelo Pedagdgico de la Institucion permite al docente asumir una posicion
frente al curriculo, la sociedad y el ser humano que se quiere formar, apoyandose
en las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) y en la

investigacion como herramienta pedagaogica.

1.6.6 Objetivos Institucionales

Objetivo general

Formar de manera integral, facilitando el desarrollo humano, cientifico y

tecnoldgico.

Objetivos especificos

. Orientar la formacién académica, que permita al educando el ingreso a
la educacién superior y su incorporacion efectiva a la sociedad como
agente de cambio.



. Fomentar el respeto y la promocién de valores, estimulando el
desarrollo de los procesos socio - afectivos.

. Vivenciar la resolucion de conflictos al interior de las aulas de clase,
respetando las diferencias individuales y la pluralidad como elementos
forjadores de paz.

. Desarrollar las competencias comunicativas, el uso apropiado de las
nuevas tecnologias y las practicas investigativas.

. Propiciar la conservacién de la salud fisica y mental de la persona
mediante el uso racional del tiempo libre.

. Inculcar el respeto, uso adecuado y conservacion del medio ambiente
como herencia comun.

. Promover la practica investigativa en los diferentes campos del
saber cOmo estrategia pedagdgica que contribuye a la construccion del
conocimiento.

. Dinamizar los proyectos pedagogicos transversales definidos en la ley
general de educacion atendiendo las condiciones del contexto
institucional.

1.6.7 Simbolos Institucionales

Bandera

Compuesta por dos franjas horizontales de igual
tamafo. La franja superior es de color rojo y simboliza el
ardor, amor y pasion por el estudio, expresados en el
deseo de lucha por la superacién personal. La franja

inferior es de color verde simboliza la naturaleza, la vida

y la esperanza, expresados en el compromiso por

preservar el medio ambiente.

Escudo



Este escudo tallado en madera fue el utilizado por los Hermanos Cristianos

cuando regentaron el Colegio.

En la parte superior como timbre sobresale una cruz
ensanchada cuyos brazos se estrechan al llegar al
centro. En el centro del blasén, simétricamente
decorado, aparece una estrella de cinco puntas sobre
esmaltes gules y sinople, que simbolizan al hombre y
los elementos de la naturaleza aire, fuego, tierra y
agua. La punta superior sefiala el predominio del
espiritu  sobre el cuerpo. Las puntas laterales
superiores simbolizan los elementos de aire y fuego.

Las puntas inferiores simbolizan los elementos de

ESCUDO COLEGIO PROVINCIAL

agua y tierra. Sobre estos elementos el ser humano
busca afianzar su predominio. Como soporte en una cinta rodeada por hojas de
acanto se lee Colegio San José Provincial, usado en esa época y el lema en latin

«Signum fidei» que significa “Signo de fe”.

Himno del colegio

CORO

De nuestra patria somos promesa florecida ante su altar la vida es sacra donacién
sentimos en la sangre bulliste toda la historia con ecos de victoria resuena el

corazon.

Nuestra ambicion es noble y el joven pecho alienta, el fuego que sustenta la
audacia de la edad destinos de heroismo nuestro camino traza, amo la libertad,

amo la libertad.



Cantando un himno ardiente marcharemos al futuro, nuestro ideal es puro, honor
ciencia y virtud. Somos la savia nueva, de una gloriosa gente y fulge en nuestra

frente radiante juventud.

Benditos estos claustros que brindan a la mente la estrella refulgente de altisimo

ideal, infunde en las almas vivifica doctrina virtud y disciplina y orgullo nacional.
\Y;

A nuestras manos pasan los inclitos pendones que cien generaciones, llevaron
con honor. Hay fuerza en nuestros brazos y aliento en nuestros pechos, para

emular los hechos, para emular los hechos del épico valor.

Vv

Mas ya nuestro destino no es belia contienda, la paz es dulce prenda de un nuevo
florecer donde crecieron cardos de lucha fraticida renacera la vida con magico

poder.

Logo

Como imagen corporativa e identificacion ante la
comunidad se utiliza este simbolo formado por una
estrella blanca de cinco puntas con borde negro dentro
de un circulo con los colores rojo y verde en el cual se

destaca el nombre Colegio Provincial San José

Pamplona. Es el utilizado por los estudiantes en sus

uniformes.

El aguilucho

Nos identifica como lideres con eficacia, eficiencia vy

productividad. Nos promueve hacia la creatividad y la grandeza



de nuevos ideales, Plantedndonos exigencias e innovaciones ante una sociedad
en constante cambio. Enfocando nuestra vista hacia las cumbres, buscando

siempre la excelencia.

1.6.8 Historia de la Institucién

La historia del Colegio Provincial se remonta en el tiempo desde su fundacion
hacia el afio de 1815 cuando el obispo de Mérida y Maracaibo RAFAEL LASSO
DE LA VEGA, al recibir la bula en la ciudad de San Cristobal (Venezuela) y de
paso por Pamplona dispuso de la fundacion de una Casa de Estudios al tiempo
gue sirviera de Seminario para le region, pero solo hasta 1816 su idea se concreta
dandole efecto a la creacion del COLEGIO CASA DE ESTUDIOS. En efecto, “el
Seminario, centro cultural por excelencia, fue fundado en 1816 por el Obispo de
Mérida, Monsefor Rafael Lasso de la Vega. Empez6 en esa forma a irradiar
educacion integral en la ciudad y en toda la provincia, con preponderancia
aristotélica y escolastica, como producto de que: EI Monopolio Eclesiastico sobre
la educaciéon implica que a lo largo del proceso de dominacion espafiola, ésta sea

de indole privada, es decir no se conocio la Educaciéon Publica”.

Méas adelante en el afio de 1823, el 4 de febrero, encontrandose el obispo LASSO
DE LA VEGA en Bogota, escribiéo un memorial al vicepresidente General Francisco
de Paula Santander, en el sentido de darle a conocer los recursos que eran
necesarios para que funcionara la casa de estudios de Pamplona sin
contratiempos y por lo tanto la urgencia de darle caracter oficial, la anterior
solicitud tuvo eco al producir el General Santander el Decreto del 5 de marzo de
1823 por el cual se reglamentd y se da de vida juridica a la CASA DE
EDUCACION PAMPLONA, se le asigné rentas, fij6 sueldos y determind el
nombramiento de autoridades encargadas de su progreso dentro de la
metodologia lancasteriana. De este modo fue como en 1823, “se inicid la

educacion publica en Pamplona, cuando el Vicepresidente de la Republica,



General Francisco de Paula Santander, aprob6 oficialmente la Casa de Estudios

que fundd, y que hoy se conoce como el Colegio Provincial San José”.

Por solicitud de la Junta Conservadora de Colegio ante el entonces Presidente de
la Republica General Francisco de Paula Santander, el 21 de noviembre de 1834
se le dio perpetuidad el edificio del suprimido convento de San Agustin llamado
“Colegio Viejo”, el cual fue ocupado por un espacio de trece afos, el que
posteriormente fue refaccionado y en cuyos terrenos se edificé la actual Plaza de
Mercado Cubierto de Pamplona.

Los Pamploneses deseaban romper el cordén umbilical que mantenia unida la
escuela de estudios adjunto al seminario, este anhelo de la constitucion de un
centro de segunda ensefianza que albergara y diera formacion a los estudiantes
de la Provincia, se concreto el 18 de octubre de 1835. El Seminario de ubicé en el
convento de los padres franciscanos. La corporacion Constituyente del Estado
Soberano de Santander, expide el Decreto con fecha del 3 de diciembre de 1859
por el cual se crea la junta administradora o consiliatura del plantel, que junto con

el rector del mismo orientarian su destino a partir de la fecha.

El 20 de noviembre de 1872 la junta organizadora del Colegio San José de
Pamplona, anuncia que el 1° de febrero de 1873 se abrird las matriculas del
plantel y que funcionara por un térmico de cinco afios. Este mismo afio se autoriza
a la consiliatura contratos con el Gobierno Soberano de Estado de Santander; el
funcionamiento de una sola escuela Normal con especialidad de artes y oficios en
el Colegio San José, asi como también la compra de un inmueble en donde

funcionaria en un futuro la Universidad Industrial de Santander.

En 1890 se dio comienzo a curso de agricultura tedrica y practica que
comprendian 4 afios de estudio, los alumnos al terminar estos estudios recibian el
DIPLOMA DE IDONEIDAD EN AGRICULTURA. A mediados de 1890 el colegio
suspendid labores académicas por la mala administracion de rectoria del sefior
Lucien Enfantin, de nacionalidad francesa, siendo reabierto el 6 de diciembre del

mismo afo.



“El caracter universitario que tenia el colegio, fue la piedra angular sobre la cual
se asentd la obra educativa de Pamplona. Desde este angulo eminentemente
cultural, se inicié una instruccién publica de gran calidad a través de estudios de
jurisprudencia, matematicas, curso de ingenieria y matematicas sublimes, en
palabras del doctor Eduardo Angel. Alli se formaron varones eximios en prudencia
y conocimientos, quienes tiempo después proyectaron sus saberes humanisticos y
su acervo cultural, adquiridos en esta maravillosa y fecunda Alma Mater, orgullo

de la Ciudad Mitrada y de Colombia”

Al comenzar el afio de 1899, faltando meses para que estallara la guerra civil
llamada de los mil dias, el Gobernador de Santander ordena que se dicten cursos
correspondientes de filosofia y Letras similares a las que se dictaban a esa época
en el Colegio Mayor de Nuestra Sefora del rosario de Bogota. Posteriormente la
maxima autoridad educativa nacional, autorizaria conceder a la Institucion el Titulo
de Filosofia. Durante el tiempo que durd la citada guerra civil no se registran
acontecimientos al interior del claustro, solo sé referencia la interrupcion de
labores académicas desde el 22 de septiembre de 1899 a 1904. En el afio de
1929 la direccion del plantel estuvo a cargo de unos profesores alemanes, bajo la
rectoria del sefior Fritz Ruhfel, durante este tiempo se hicieron reparaciones al
edificio.

"El caracter de Colegio Universitario le fue dado por la Ordenanza No. 45 de 1925
re organica de la instruccion publica del Norte de Santander, que complementé la
No. 73 de 1926, y que por virtud de ellas, el Colegio San José recibio todos los
elementos y facultades legales necesarios para darse una solida organizacion
administrativa y pedagogica. Pero este caracter universitario se fue perdiendo con
el transcurrir del tiempo. Ni los seglares, de antes y después de los Hermanos
Cristianos Lasallistas, conservaron esa impronta universitaria que le habian legado

sus fundadores”.

En 1916 fue consagrado en Bogota como Obispo de Nueva Pamplona. Monsefior
RAFAEL AFANADOR Y CADENA, gquien hizo una visita a la Casa de Estudios de

los Hermanos de las Escuelas Cristianas ubicada en Chapinero de esa capital,



inicio diligencias para que le dieran a los religiosos de la Salle la direccidon del
Colegio Provincial San José, transcurrieron catorce afios para que la solicitud de
Monsefior Afanador y Cadena tuviera éxito, es asi como el 2 de enero de 1930
llegaron a Pamplona el Hermano Visitador y cuatro religiosos de la consagracion
Lasallista, para tomar la administracién del Provincial “San José”, siendo el primer
rector el R.H. BLANCHARD FELIX, mediante la protocolizacion del contrato el 17
de enero del mismo afio. También para ese mismo afio, 1930 se celebra en
Pamplona por primera vez en el 15 de mayo fiesta del Santo de la Salle, San Juan
Bautista, asi mismo el 4 de junio se inaugurd el Estadio de Futbol “San José”

(donde queda hoy el estadio “Camilo Daza”).

Al afo siguiente, 1931, en el mes de mayo se funda la revista “EL AGUILUCHO”.
Llega también de la capital de la Republica del H.H. Gedeon Marie, conocido con
el nombre dentro de la comunidad como el Hermano Arturo Maria, trae a la
provincia la practica del basquet, futbol y tenis de forma competitiva. Es de resaltar
gue al finalizar el aflo académico, no se otorgo el titulo de bachiller a ningin
estudiante de sexto afio, porque a juicio de los superiores los alumnos no estaban
suficientemente preparados y el colegio no podia tomar la responsabilidad de
presentarlos a la Universidad. En 1934 en Acto de Celebracion de la fiesta de San
José el 19 de marzo, se estrena el Himno del Colegio, siendo el autor de su letra
el contador, escritor y poeta antioquefio Juan de Dios Arias, llamado con el
nombre dentro de la comunidad de Hermano Gonzalo Manuel y el autor de la
partitura el sefior Luis Planeta, antiguo alumno de los Hermanos del Colegio

Alejandria.

Con motivo del primer centenario de la muerte del General Francisco de Paula
Santander, la direccion y la consiliatura del Plantel se dirigieron al sefior
Presidente de la Republica Eduardo Santos y al ministerio de Educacién con el
propdsito de interesarles en la construccion de un edificio moderno donde
funcionara el colegio “San José” por un monto de TRESCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS ($350.000) teniendo como base el costo de materiales traidos del

exterior. La obra se inicid6 cinco dias después de firmado el contrato con el



compromiso de entregarla a los 30 dias del mes de diciembre de 1942. Para la
celebracion del centenario de la muerte del General Santander, el sefior
presidente Eduardo Santos colocO la primera piedra de los edificios para el
Colegio San José de Pamplona, a esa fecha se descubre un busto del hombre de
las Leyes. Con la creacion del jardin botanico del establecimiento, obra meritoria
del hermano Antonio Miguel, con la inauguracion de la Banda de Guerra del
Provincial el 1° de julio de 1942 se llevé a cabo la inauguracion de los nuevos
edificios del Colegio Provincial “San José”. El lunes 25 de enero de 1943 la
comunidad Lasallista en horas de la tarde se traslada al nuevo edificio. Al iniciarse
el afo lectivo el personal educativo lo conformaban: 16 hermanos profesores, 6

profesores civiles, 405 alumnos de los cuales 222 eran externos y 138 internos.

Por disposiciones administrativas se adquieren terrenos aledafios a la institucion
con la finalidad de ampliar los campos deportivos, que hoy constituyen la
denominada finca y el potrero de la cancha de futbol. En 1942 la congregacion de
los RR.HH. Dominicas acepta regir la seccion femenina del Colegio Provincial que
funcionaba donde hoy se encuentra el Colegio de Nuestra Sefiora de Rosario. En
1972 se integra el Colegio RAFAEL AFANADOR Y CADENA con su cuerpo
docente, administrativo y alumnos al Colegio provincial “San José”, un afio mas
tarde por acto legal de orden departamental se le da de nuevo vida juridica y razén
social al Colegio Afanador, por lo tanto se traslada la sede a la calle 42 donde
actualmente se encuentra . En 1972 la comunidad de los Hermanos Cristianos que
dirigian la Institucion entrega la administracién de este a la nacién, abandonan el
claustro y la ciudad mitrada después de 42 afos, se inicia una nueva etapa

educativa en el Colegio Provincial “San José”.

Hacia el mes de julio de 1995 se ejecuta el traslado de los 25 alumnos y el cuerpo
docente orientador de 5° primaria en la Escuela Urbana del “Escorial de Nifias” a
los predios del Colegio Provincial, en el mes de enero del afio 1998 se completa la
ubicacion de los demas docentes y alumnos dentro del espacio fisico del Provicial.
En 1995 durante el mes de agosto se establecen convenios de interinstitucionales

con las escuelas urbanas “La Salle” y “La Santa Cruz”.



Por Decreto departamental No. 004 del 26 de julio de 2002 se hace la
reestructuracion del sector educativo en el dmbito regional y se da inicio a la
nueva organizacion educativa estableciendo las instituciones educativas, siendo el
colegio “San José” una de las cuatro de las que han establecido en Pamplona. En
cumplimiento de la Ley 715 Articulo 9° La Secretaria de Educacion Departamental
expidié el Decreto No. 0128 del 28 de enero de 2003 por el cual se fusionan al
Colegio Provincial los centros docentes Escorial Nifias, Santa Cruz, La Salle,
Gabriela Mistral, Colegio Basico Joaquin Faria, Colegio Universitario José Rafael
Faria y El Instituto Técnico de Bachillerato ISER.

Con motivo de la celebracién del bicentenario de la independencia de Colombia en
el afio 2010 el Colegio Provincial San José con sus cinco sedes (Provincial Sede
Central, Sede José Rafael Faria Bermudez, Santa Cruz, La Salle, y Gabriela
Mistral) participo activamente en dichos actos como un preambulo al cumplimiento

de sus primeros 200 afios al servicio de la educacion publica en Colombia.

1.6.9 Organizacion



COMPOMEMNTE
ADMIMISTRATIVG

Operado por

1. Rectoria

2. Consejo directivo
3. Gobierno escolar
4, Secretaria general

Orientados por

FORMACION HOLISTICA DEL
ESTUDIANTE

Posee tres componentes

COMPOMENTE
COMUMNITARID

El cual vela por

AN

interinstitucionale

mediante

El bienestar del Las relaciones
estudiante 5

mediante

1 Consejo de padres

2. Asociacion de padres
3. Actividades ladicas| | 3. Consejo estudiantil
4. Salud y nutricion 4. Personero estudiantil

Orientados por Orientados por

1. Psicorientacion
2. Primeros auxilio

COMPOMENTE
PEDAGOGICO

Compuesta por

1 Coordinadores

2. Directores de grupo

3. Mivel preescolar
ciclo preescaolar
primaria vy secundaria

4. Areas fundamentales
proyectos pedagdgicos

5. consejo académico
Comite de evaluacidn
Comite de promocian )

Orientados por

Q_a secretaria municipal y departamental, 1a Escuela de padres, LUDE, LUKLE, v 1a Direccion de nflclED:]

(La comunidad eclucativa) — TGO F — (EI proyeco instituciunaI:]

1.7 Planta fisica y estructura

El colegio Provincial Sede La Salle de pamplona, donde esta ubicado tiene una

planta fisica estable no en muy buenas condiciones. El colegio cuenta con una

planta fisica de dos pisos, dos patios y uno de ellos es una cancha de futbol de

salén y baloncesto en pésimas condiciones. También posee un espacio para los

grados primeros y transicién, en ese sector encontramos dos bafios uno para las

nifias y otro para los nifos y un espacio donde encontramos todo lo relacionado



con educacion fisica, pero en el momento esta sin uso pues no hay recursos para

dotar la sala.

Encontramos a su vez en el primer piso un salén de transicion, uno de tercero y
uno de quinto y en el segundo piso siete aulas para los cursos de primero a
quinto. Ademas existe una sala de informética, un salon de enfermeria que no es
utilizado y la coordinacién, en un estado regular, aparte encontramos también una

mini cafeteria que sirve a los estudiantes, empleados y docentes del colegio.

e & : :

Imagen 1: Distribucion de los salones segundo, tercero y cuarto

Imagen 2: Oficinas y bafios del plantel



2. CAPITULO Il

2.1 FORMULACION DE LA PROPUESTA PEDAGOGICA

Adecuacion y mejoramiento de los espacios deportivos para la practica de
educacion fisica en el Colegio Provincial San José, sede la Salle.

Dentro del proyecto a desarrollar con la institucion se encuentra transformar el
espacio que ella tiene para el uso deportivo en una zona adecuada tanto para los
estudiantes como para el docente. Esta adecuacion requiere de limpiar la zona
verde de la cancha, pintarla y comprar algunos instrumentos deportivos como
balones para el uso de los mismos en las clases. Este objetivo se puede lograr
con ayuda de los recursos de la institucion educativa “Colegio Provincial San
José”, Administracion municipal, Batallon de infanteria Garcia Rovira y la
Universidad de Pamplona y a cargo del docente practicante, el cual se encuentra

totalmente comprometido con la institucién.

Imagen 3: Cancha de Futbol



Imagen 5: Aula de educacion fisica por dentro
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Imagen 6: Aula de educacion fisica por fuera

2.2 ORGANIZACION DE PROYECTOS, PLANES Y PROGRAMAS A
DESARROLLAR DURANTE LA PRACTICA

La poblacibn menor de edad presenta un evidente problema debido a una
modificacién sustancial de sus habitos, pues hoy en dia los nifios/as se ven
afectados por una serie de problemas de salud, como el caso del sobrepeso y la
obesidad que con el tiempo, estos trastornos pueden ocasionar enfermedades
cardiacas, del sistema circulatorio, o metabdlicas; a la vez, los nifios estan

creciendo en ambientes contaminados que les provocan problemas respiratorios.

En la etapa y edad en la que se encuentran los nifios/as de los cursos anteriores
se puede revertir el sedentarismo y la mala alimentacién, fortaleciendo las clases

en el aula y las que se hacen en la zona deportiva.

Un aspecto importante a resaltar, es que “la concepcion de la actividad deportiva,
debe separarse del deporte profesionalizado” pues cuando se habla de nifios/as
de educacion primaria, en el contexto escolar, se debe tener en cuenta la
maduracion infantil desde los puntos de vista fisico y psicoldgico. Esto ultimo es lo
gue nos lleva a entender la programacién de actividades deportivas como
actividades que necesariamente han de ser adecuadas y motivadoras, pues sin

motivacion, dificilmente existirh apego posterior.

La actividad fisica deberia estar incorporada a la vida de los nifios/ as en forma
regular, y para ello hay miles de nifios/ as en Colombia que so6lo cuentan con las
horas de Educacion Fisica en primaria, pues fuera del colegio se desplazan en



vehiculos, no tienen tiempo para jugar en la calle, y no realizan ejercicio fisico de
forma compartida con sus familiares o amigos. Para los nifios/ as del Colegio
Provincial sede la Salle es importante mantenerse activo de forma regular ya que

se genera una serie de beneficios, como los siguientes:

e Huesos y musculos fuertes.

e Facilidad para controlar el peso.

e Mejora trabajo en equipo.

e Mayor autoestima.

e Actitud positiva ante la vida.

e Mejor gestion de los momentos de descanso.

e Suefio reparador.

e Relaciones personales en un ambiente distendido.

e Mayor concentracion.

De forma consciente y documentada los profesionales de la educacion, saben que
los alumnos de primaria (3 a 13 afos) son grupos diversos y heterogéneos
teniendo en cuenta su desarrollo corporal y la maduraciéon biolégica y
comportamental. Los pocos rasgos que presentan en comun, son flexibilidad,
ligereza, rapidez, escasa capacidad muscular, y poca concentracion mental; y

vienen todos dados por el propio proceso de desarrollo.

La practica deportiva como programacion en el curriculo escolar, se traduce en la
asignatura de educacion fisica, con finalidad de desarrollar en los alumnos la
competencia motriz. Dado que la practica no puede desligarse de otros aspectos
Utiles y necesarios, los docentes de la materia trabajan valores o actitudes que
mejoren la formacion como personas de los nifios/as, perotambién la
comprension de la accibn motriz, ligada (mediante lazos invisibles) a las

emociones, habilidades, la gestién de los conflictos y los habitos saludables.

Algunas actividades deportivas que se trabajan con los nifios/ as de primaria en la

Sede la Salle son los siguientes:



e Actividades de desarrollo del esquema corporal: como caminar sobre el
borde la cancha o hacer equilibrio en alguno de los pies, correr, trotar.

e Juegos de superar al contrario: como los juegos de uno contra uno (pasar
una pelota o levantarse, desde posicion sentados, teniendo como punto de
apoyo la espalda del otro).

e Adaptacion de deportes grupales: como el baloncesto, el fatbol o el voleibol.

e Motricidad estética: expresion corporal, marchas o danzas.

e Juegos de cooperacién grupal: como rondas, juegos en parejas 0 por
grupos (juegos de relevos).

e Actividades orientadas al aprendizaje de técnicas de respiracion y
relajacion.

e Actividades tedricas de salud corporal, alimentacion y vida saludable.

Metodologia: cada una de las actividades se desarrollara en dos momentos
diferentes, en el primero se desarrollara la actividad inicialmente de manera
magistral, donde se aclararan los conceptos basicos, normas, movimientos,
secuencias y si es de manera inductiva o deductiva. En un segundo momento, se

procedera a la realizacion de dichas actividades por parte de los estudiantes.

Cronograma: Cada actividad se desarrolla semanalmente con cada grupo desde
el comienzo de las préacticas hasta su finalizacion, basadas en el plan anual de

area por grado otorgado por la institucién y al cuaderno de planeacion personal.

Evaluacién: Las actividades se evaluaron de forma tedrica en algunas ocasiones
y de manera practica en la mayoria de los casos. En total se realizaron 8
evaluaciones por trimestre que otorgan la nota definitiva del area para cada

estudiante.






Imagen 9: técnicas de respiracion y relajacion

Imagen 12: Actividades de desarrollo del esquema corporal (correr y trotar)



Imagen 13: Juegos de cooperacion grupal (Rondas)

e Laimportanciade la educacion fisica:

La educacion fisica es un eficaz instrumento de la pedagogia, por cuanto ayuda a
desarrollar la cualidades basicas del hombre como unidad vio- social, ayudando al
accionar educativo con sus fundamentos cientificos y sus vinculos
interdisciplinarios apoyandose entonces en la filosofia, la psicologia, la biologia,

etc.

Tiene una accion determinante en la conservacion y desarrollo de la salud en
cuanto ayuda al ser humano a ajustar pertinentemente las reacciones y
comportamientos a las condiciones del mundo exterior. Especificamente, en el
adolecente, ayuda a sobrellevar las agresiones propias de la vida cotidiana y del

medio, afrontando el presente y el futuro con una actitud positiva.

e El maestro de educacion fisica:

Ser profesor de Educacion Fisica implica una practica pedagdgica en el marco de
un compromiso social, una dedicacion al ser humano en sus mdultiples
posibilidades de formacion y cultivo, una pasién por el conocimiento y una actitud

dinamica permanente.



(Tercer Congreso Colombiano de Educacion Fisica) Frente a la conflictiva realidad
qgue vive el pais, es urgente que la Educacion Fisica supere la estrecha vision
segun la cual el ejercicio docente es apenas un oficio Util, para comprometerse
con una praxis educativa reflexionada, y una participacién intencional y efectiva en
la elaboracion y desarrollo de un proyecto pedagdgico orientado hacia la
emancipacion y cultivo del hombre colombiano, encuadrado en un concepto de
cultura fisica recuperadora de conductas elementales para el disfrute de la vida,
generadora de nuevos valores de vida, capaz de contribuir significativamente en

los aprendizajes para vivir.

e Orientaciones didacticas

Segun el Ministerio de Educacion Nacional, para el desarrollo de las
competencias especificas en Educacion Fisica se requiere implementar una
didactica que oriente la formacion de estudiantes autbnomos, capaces de tomar
decisiones, participar de manera propositiva y transferir los aprendizajes de la
clase a la vida cotidiana. Este proposito implica realizar cambios de
comportamientos relativamente estables y duraderos, por medio de experiencias
gue permitan desplegar la conducta futura de forma competente. En esta
perspectiva, las metodologias de ensefianza-aprendizaje se deben estructurar
desde la comprension del conocimiento (saber qué), los procedimientos de
aprendizaje (saber como se hace) y el uso aplicativo del conocimiento (saber qué
se hace con lo que se sabe) en un contexto y una situacion determinados. Una
didactica de ensefianza de la Educacion Fisica para el desarrollo de competencias
especificas, suponen llevar a cabo transformaciones en cada uno de los aspectos
del proceso formativo, a las cuales debe responder la accion del docente. Al
respecto, se plantea un proceso de analisis y desarrollo de experiencias didacticas

sobre los siguientes aspectos que son considerados prioritarios:
a. Enfoque integrador de la ensefianza.

b. Participacion del estudiante y papel propositivo del maestro.



c. Practicas significativas que concreten la intencion formativa para el desarrollo

de competencias especificas y de las competencias basicas.

d. Variabilidad de metodologias y estrategias de ensefianza, adecuadas al

contexto y las caracteristicas institucionales y culturales.

e. Transformacion de enfoques, procesos, procedimientos y técnicas de

evaluacion.

f. Cambios en los enfoques de planeacion curricular y en los procesos didacticos.

2.3 DISENO DE PLANES DE SECUENCIA DE APRENDIZAJE

A continuacion se muestra la distribucion de las competencias, indicador

diferenciador y desempefios, organizados por grupos de grados.

El indicador diferenciador: Es un enunciado generalizador de los desempefios
para cada grupo de grados en los componentes de las competencias especificas.
El enunciado muestra los niveles de desempefio alcanzables en cada grupo de
grados, determinados por factores de crecimiento, desarrollo y aprendizaje. En su
conjunto, constituyen un proceso caracterizado por la gradualidad (manifiesta en el
dominio de los desempefios por cada grupo de grados), y la progresion
(expresada en la continuidad del dominio de los desempefios entre los grupos de

grados).

Desempefios: El estudiante demuestra el nivel de desarrollo de la competencia a
través de sus desempenios, en los cuales manifiesta la comprensién de sentido, la
habilidad en la realizacion y en la actitud ante el conocimiento, en situaciones
cambiantes de aplicacién. Los desempefios son la manifestacién observable y
evaluable del estado de desarrollo de una competencia y se construyen como
unidades de aprendizaje que posibilitan su formacion y evaluacién. Contienen una

intencidon formativa basada en las caracteristicas del desarrollo del estudiante, la



complejidad de los contenidos y la relacion con el contexto. Los desempefios se
expresan como enunciados que explicitan las acciones de aprendizaje, las
condiciones de realizacién y el sentido. Son especificos y pueden generar
relaciones e interacciones que contribuyen al desarrollo de las distintas
competencias. La formulacién de competencias especificas implica su enunciado
de manera independiente, pero integran la totalidad y unidad del ser humano. Por
ejemplo, la actividad motriz es la correspondiente a la misma competencia motriz,

a la expresiva y a la axiolégica corporal.
Entre los desempefios se establecen dos tipos de coherencia:

» Coherencia vertical, de acuerdo con la cual los desempefios de un grado
involucran los del anterior, mostrando la progresion en el desarrollo de la

competencia.

» Coherencia horizontal, mismo que expresa la relacién entre los desempefios de

los componentes de cada competencia y entre las competencias especificas.



ESTANDARES DE
COMPETENCIAS
GRADO PREESCOLAR

PERCEPTIVOMOTRIZ

Exploro e identifico las diferentes partes
de mi cuerpo por medio de actividades
ladicas y recreativas

Experimento diferentes juegos de equili-
brio en variadas superficies

Exploro e identifico, mediante los senti-
dos, los espacios, las texturas, el peso y
la temperatura

Propongo e imagino diferentes posibili-
dades de ritmo y movimiento en los
juegos y las actividades de la dase
Reconozco la diferencia de género por
medio de actividades grupales

Utilizo mi motricidad fina con diferentes
materiales, para desarrollar mis creacio-
nes artisticas

Potencio mi imaginaciéon y creatividad
por medio de la construccién de jugue-
tes

Reconozco los juegos tradidonales
propios de mi regibén y los practico con
mis amigos y amigas

Identifico y préctico los roles de mi papa
y mama por medio de juegos que me
ayudan a fortalecer mi relaciéon con ellos
Identifico através del juego deimitacén
diferentes roles sociales

FISICOMOTRIZ

Ejecuto e identifico patrones basicos de
movimiento, como: caminar, saltar,
correr, en diferentes espacios que me
permiten actuar en mientorno

Realizo lanzamientos y recepciones con
diferentes objetos y a varias distancias,
para mejorar mi coordinacién y fuerza
Me esfuerzo en la ejecucion de las habi-
lidades motrices basicas en los juegosy
las actividades cotidianas

Ejecuto actividades de desplazamiento
con diferentes elementos, objetos y
mdviles, para desarrollar mis habilida-
des motrices basicas

Me desplazo con seguridad en diferen-
tes terrenos, a través de actividades de
bdsqueda y juegos en la naturaleza

Me desplazo a diferentes ritmos y en
variadas direcciones

Participo activamente de diferentes
actividades que impliquen la ejecucion
de habilidades motrices basicas
Participo de juegos tradicionales y los
practico con mis amigos y amigas
Manipulo diferentes objetos y elemen-
tos que me permiten mejorar mi motri-
cdad fina

Reconozco mi cuerpo y demuestro sus posibilidades motrices para la interaccion con el
entorno, con los objetos, los juguetes, los elementos y las personas que me rodean.

SOCIOMOTRIZ

Valoro y cuido los juguetes y los materia-
les cuando participo en las actividades de
cdases, en ¢l recreo y con la familia
Respeto las normas y las reglas de seguri-
dad y comportamiento en la clase, la
escuela, d hogar y el entorno

Participo y me integro en actividades
grupales, procurando generar un mejor
ambiente

Practico diferentes juegos para mejorar mi
comunicacion con  losfas demds
companerosas

Reconozco mi entorno y a quienes me
rodean, para interactuar segin el contexto
Me expreso con mi cuerpo, para relacio-
narme con los compaferos y las compa-
fneras, utilizando el movimiento para
comunicar sensaciones, sentimientos,
ideas y estados de Animo

Pongo en accién mi imaginadion y creati-
vidad en los juegos individual y colectivo
que me permitan la toma de decisiones
Socializo mis ideas y opiniones en las
actividades que realizo con mis compane-
ros y companeras

Reconozco la importancia de la naturaleza
y el medioambiente para mi vida

Practico habitos saludables la escuda, en
mi hogar y el entorno



ESTANDARES DE
COMPETENCIAS
GRADOS 1.°A 3.°

PERCEPTIVOMOTRIZ

Utilizo mis segmentos corporales por medio de
las expresiones ritmicas y reconozco mi auerpo
como un medio para generar soniklos

Manipubo diferentes materiales de forma creativa
y espontanea

Kentifico by importancia de bos sentidos, median-
te kos juegos, para ubicarme en & entomo y
redacionarme con bos demés

Valoro bos recursos naturalles en la construcadn
de implementaos Kidkos

Kentifico y gecuto adividades en diferentes

superficies
Mantengo & equilibrio estatico y dindmico, con y
sin objetos, en diferentes superficies y con varkos

ApOYOs

Utilizo mis segmentos corporales emcha-
zquierda) para realizar las diferentes tareas
motrkes

Reslizo actividades acudticas que me permiten
experimentar otras formas de moviméento

Re alizo juegos end medio natural, que potencien
mis habilidades moteces

Realizo actvidades de motrkidad fina, como
rasgado, recortado, pusado y mddeado

Me muevo a diferentes dtmaos mediante la mdsica
¢ instrumentos

Valoro las diferentes actividades motrices realiza-
das en lanawraleza y cuido d entorno
Nombro las partes de mi cuerpo y sus respectivas
funciones

Propongo ¢ imagino diferentes podbilidades de
fitmo y mavimaento en bos juegos y bas adividades
de clase

Reconoxo mis posibildades de moviméento a
través de la educaddn fiska y la recmacidn

FiSICOMOTRIZ

Afianzo y combino las diferentes hatllidades
motrkes baskcas de manipulackdn, kocomocdn y
estabilizaddn

Explono diferentes formas y estllos de manipular
ks moviles y ko prictico on mis companeros y
companeras

Partikipo de puegos y eerckios que implcan
cambios de vedoddad y de direccidon

Relizo tareas indiiduales y cdectivas que im -
can ¢l dominio de mi peso corporal con o sin
desplazamiento

Propongo diferentes puegos, ejerdcios y actinvida-
des que implquen la utilizacidn y combinacion
de las habildades motrices bisicas

Experimento diferentes formas de lanzar y
atrapar, variando dimcaiones, atturas, webockia-
des y distancias

Explon las pogabilidades de movimiento de mi
cuempo utilizando diferentes dementos
Propongo difesntes movimeentos a mis compa-
feros y companeras

Adquiero y desarrollo mis habilidades motrices basicas mediante las expresiones motrices
que me permiten conocer mi entorno familiar y escolar, y relacionarme
con los/as companerosas, amigos/asy profesoresas

SOCIOMOTRIZ

Valoro y prokejo o medivambiente donde
desarrollo  las  diferentes  actividades  Kidico-
recreativas

Expedimento y uilizo mis habilidades motrices
bagcas para rdadonarme con bos companeraos y
las compaineras en diferentes situadones

Trabayo en forma colectiva en la bisqueda de
soluciones de tareas motrkes

Colaboro a bos compafieros y las companeras que
tienen di ficultades con las actividades

Construyo, con mis companieros y companeras,
nuevas reglas de juego y respeto las establecidas
Reconazco las debilidades y las fortalezas de mis
companeros y com paieras a través de juegos
Manifiesto mi creatividad cuando ejecuto activi-
dades motrices grupales

Partiipo en juegos colectivos que me pemnitan
afianzar bas rddaciones de amistad

Acepto y respeto las opiniones y las sugerencias
de ks compaieros y las compaieras

Cubdo mi cuerpo y o de mis companeros y compa-
fieras, previniendo accikdentes durante las activi-
dades

Potencio valores como la comunicacidn, la wope-
raagdn, d companerismo y la participacidn, entre
otros, por medio de juegos cdle divos

Asumo con responsabilidad las tareas motrices
individuales y colecivas

Acepto la victoria y ka derrota como elementos
propios del juego

Me rdaciono con mis companeras y companieras
mediante la prictica de juegos tadidonales
autdctonos de la regidn

Mantengo una adecuada higiene coporal pam
cuidar mi sabud y ka de las personas que me
rodean




ESTANDARES
DE COMPETENCIAS
GRADOS 4.2 A5.©

PERCEPTIVOMOTRIZ

Consolido el concepto de imagen
corporal por medio de diferentes activi-
dades

Propongo acciones para la construccon
de un medicambiente favorable en mi
comunidad, a través de la prictica de
las habilidades motrices especificas
segin la expresidn motniz

Adopto posturas corporales que me
permiten cuidar y mantener una buena
salud, cuando practico habitos de
higiene que favorecen mi bienestar
Refuerzo los conceptos de lateralidad,
ubicacidn espacio-temporal, equilibrio,
esquema corporal, ritmo v coordina-
cidn, mediante la practica de formas
jugadas de |las expresiones motrices
Me ubico en el espacic v el tiempo
durante las diferentes expresiones
motrices practicadas, teniendo como
referencia los puntos cardinales
Partidpo en actividades grupales que
implican movimientos de conciencia
corporal dindmicos v estaticos, reali-
zando juegos recreativos, lidicos v
deportivas, mientras estimule mi crea-
tividad v mi capacidad intelectual

FiISICOMOTRIZ

Comprenda L nanmas de seguricsd en b prictics de
Bt o At i aeches Tindoom alrioes cpepesnilon o dewsss-
Ba de mi cuanpa

Respeta Laidond ad v L seaualicdad d e miis compafiesns
y mmpaheras o ceda uno de bos espados y Las
aciindclacles niegrackoras que bascan estbmubs o
cherrarmnBo che Lak € aqaid ackers B EOmalriEes

Respeia Las chlerendcias bndiichiabes i colecihas e La
mealicaciin y o renclimienia de be capadidades
Edomatdoes, concerlanda con i Compahenas ¥
oompafess be reghis de puega

Beconczon ks cambios oo presontecdos dumanie mi
chesareniBa comparal, tenkenda en cueerta b relcidin con
d otm pam o aumento graduadl de b edgendas
chrgaie L e o ol eom sersdecon s o Teges
Demuiesira  nieedks ¥ molhackn  guanda  nealio
aciindclacl e que genevan 1abapo ndviclual y grapal,
Taraledenda mit capsdcdade Titicas y mis hibios de
el 3 aliclab e

Klenliico ¥ mconaxa b conceplas de fuee s, wlock
dad, reskiencia v fhsibilidad, v bos aplion adecuada-
e o Las oo pressiones matrkoes

Peaec o0 y propongo juego s predepoarifoos que Taonez
cad il cetarnollo personall y el de s compaeTas ¥
N ) )

Uiliza ba capacbcdacies Tboas on L epenciin de Las
eapreones  molrees, emplando  una  adesuxla
mepraciin en b epecudidn de Las Lanms
‘Wabara La sctivdicd <l maotde coma ge fundsmen tall en mi
cewsrmBa comoral, pracicancdo Ly empeesianes
o rkoes coma mesko para o desarenla de mis cap aedi-
laechees filsicas

Mg 2 apta & bos difiesen tes peooesos de rahaja, tenken-
o goma base B capadidackes Tboas en Ly realie akin
cher Lacs aectindicl aechers, shercl o cneaiien @ bnnonaelon en s
P ]

Realiza, en oema scoencial, specidon pars sdoui
polencialidad en o deiseralla de mis i s il e
Tshcas

Fortalezco mis habilidades motrices basicas v sus combinaciones, a partir de las expresiones
motrices y sus posibilidades de aplicacion en mi entorne, para interactuar con mis comparne-
ros, COMPaneras ¥y amigos y amigas

SOCIOMOTRIZ

Remnonm mis fortalezas y debilidades de des em-
peia motar pam mantenedas o mepaiias en o
diarks shir respEtands a s compaienas y
oompaieras cuando Praciicamos  epeeskones
mbrion s

Acepto las sugerencias dadas por dlla peofesonfa
¥ IS compafienss b, amo valor de sana coni-
wenda, cuandao participe en juegos de coopers-
cian y apasicion

b Integro a t@wds del puego, reladondndome
oon ks obros, nespetando bas noomas y emplean-
dio o quenps amo epe de corrunicackdn aando
interactio con mis compa fienos ¥y companiems
entifico las reladones interpersonales, bos
walores de equidad y toleranda que se presentan
en bas sctnsdades mobnoes

Scepto o trunfo o bl demola, ssumsendo &
i verpee tanda, con nespons abilidad, ks robes gue
58 QENEFAN CON Ml Companends y aompalenas en
la praciica de Las expresiones mobioes omentadas
a mepommiento da mi desempaeio

Conserdss ¥ proteps ks ambientas naturales en bos
cuales malizo diferentes expresiones motrices,
sdquiriende una conciencia ecobigica en mi
entoma

Praction acthvidades epecutadas en clase fuera del
con beato escolar, eporands rd calidad de vida en
1o B b

Participo da diferentes actividades de porties,
recraatieas y culturales coma parte da mi forma-
cidn integral

Resliro précticas mobdoes que  estimulan mi
rendimsento dentro de bos dmibitos socisles y
culturales de ba comunidad, uilizando & Bckenbe-
irrente ke recumods y ellementos gue nos afrece o
entomo



3. CAPITULO Il

3.1 EVALUACION Y EJECUCION DE LA PROPUESTA PEDAGOGICA

3.1.1 EJECUCION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA

Por motivos ajenos a la practica docente y debido a la problematica de la
educacion colombiana, la institucion se encuentra en cierre total desde hace 24
dias, el motivo es el paro docente. Esto implico el no desarrollo en su totalidad y
la ejecucion de la propuesta titulada Adecuacién y mejoramiento de los espacios
deportivos para la practica de educacion fisica en el Colegio Provincial San José,

sede la Salle.

4. CAPITULO IV

4.1.1 ACTIVIDADES INTRAINSTITUCIONALES

Siguiendo el cronograma de actividades que maneja la institucion, se pudo realizar
algunas de esas labores produciendo una dedicacion muy importante en cada uno
de los nifios y nifias, por lo que cabe destacar que el esfuerzo y la tarea ejecutada
con cada estudiante fue satisfactoria y entusiasta durante el desarrollo de las

actividades del semestre.

A continuacion se muestra la actividad extracurricular desarrollada segun el

cronograma establecido por la Institucion:

e |zada de bandera en el Colegio Provincial sede La Salle, invitando a

participar de los honores del colegio y del respetado evento.



Imagen 14: I1zada de Bandera

Evento ceremonial referente a la Semana Santa

Imagen 15: Semana Santa



5. CONCLUSIONES

Al culminar esta investigacion es posible afirmar que el sentido de la préactica del
profesor de educacion fisica puede ser comprendido a través del acercamiento a
las clases en el aula y espacios deportivos. La practica docente es una
experiencia nueva y formadora, aunque no resulta ser una tarea facil como
aparenta serlo, fue grato ejercer por unos dias esta labor, fue una experiencia mas
al frente de una clase en la cual se pudo constatar lo dificil que resulta dirigir un
grupo de estudiantes, mantener el orden, captar la atencién de todos y dirigirse de
manera correcta a los alumnos. Es importante resaltar la importancia de haber
comprendido que las clases de Educacion Fisica pueden generar experiencias
bajo la mirada del acontecimiento, siempre y cuando el docente no olvide que la
repeticion de una misma cosa no es la acumulacion de experiencia, que siempre
puede haber mas de una forma de hacer algo, que la sonrisa y la diversién son
situaciones inherentes en nuestras condiciones de seres humanos y, por lo tanto,
un docente que castra estas condiciones impide que sus estudiantes se
evidencien con el maximo de potencial. Pero, sobre todo, creer que ya se sabe
todo, es dar pie para negarse a conocer mas, lo que es igual a no aprender, ya

sea para las estudiantes o el mismo docente.

A partir del proyecto y de la experiencia es posible sefialar que muchos de los
comportamientos de los alumnos y del profesor se manifiestan exclusivamente en
este espacio institucional, que por su riqueza vivencial representa una excelente
oportunidad para investigar el campo pedagdgico. Las actividades de la clase
logran impactar al alumno cuando se practican cotidianamente en un ambiente
propicio y favorable para el aprendizaje. En este escenario, también influyen como
factores determinantes el contexto escolar y la autoridad académica y moral del
profesor.

En el momento de llegar a la institucion educativa encontramos que los materiales

de uso recreativo y pedagdgico son muy escasos, por no decir nulos; pero no fue



una excusa para no trabajar y poner en practica lo aprendido en los afios de

estudio, teniendo resultados productivos.

Tras la realizacién de cada uno de los temas ejecutados en este trabajo, se pudo
observar y analizar que los juegos en edades de primaria tienen una gran
importancia e influencia en su desarrollo motor, ya que es una forma viable de
aprender, divertirse, comunicarse, y hacerse participe de todos los ejercicios que

se muestran en el momento de su ejecucion.

En cuanto a la propuesta pedagogica fue imposible el desarrollo y ejecucion de la
misma, pues por motivos ajenos a la practica docente y debido a la problematica
de la educacion colombiana, la institucion se encuentra en cierre total desde hace

24 dias, el motivo es el paro docente.
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7. ANEXO 1: EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LA PRACTICA DOCENTE




