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RESUMEN

El presente proyecto se basa en una construccion colectiva de estrategias de integracion y
de participacion comunitaria, donde se abordaran diversas tematicas como dinamizacion y la
participacion social, pues estas se orientan a los procesos de mejora de las condiciones de vida de
la poblacion que se puede identificar: sea en una ciudad, barrio, vereda o pais, dependiendo los

recursos, la poblacion y las multiples estrategias de sus lideres.

Por otro lado, en este proyecto estudiaremos la correlacion existente entre integracion
comunitaria y la dinamizacion y es por esto que se busca mejorar y dinamizar la interaccion y
participacién comunitaria en el barrio Afanador y Cadena ya que sabemos bien que la comunidad
no nace, sino que se hace y esto sucede a partir de las acciones que como individuos ejercemos
para asi contribuir a acciones colectivas que garanticen el bienestar de la comunidad. Ademas,
dentro de este proyecto se organizara, programara y evaluara las actuaciones de participacién
comunitaria, encaminados al desarrollo de la articulacion de procesos comunitarios, en el cual se
tuvo en cuenta ciertas caracteristicas especificas para este proyecto. En conclusién, se busca crear
y consolidar un vinculo entre todos los miembros de la comunidad del barrio Afanador y Cadena

de la ciudad de Pamplona, tratando de minimizar las diferencias socioecondémicas que se puedan

presentar.
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Por lo dicho anteriormente, nuestro trabajo, busca la participacion consciente de los ciudadanos
dentro de los contextos de la relacién interpersonal en nuestra comunidad a través de diferentes
herramientas de participacion comunitaria y dinamizacion de estas. Por lo tanto, no es solo la
interaccion entre los miembros de la colectividad, sino, crear un entorno adecuado donde

impartimos los conocimientos sobre participacion ciudadana.

Palabras claves : Dinamizacién, integracion comunitaria, estrategias ludicas
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Abstract

This project is based on a collective construction of integration and community
participation strategies, where various topics such as dynamization and social participation will
be addressed, since these are oriented to the processes of improvement of the living conditions of
the population that can be identify: be it in a city, neighborhood, village or country, depending on
the resources, the population and the multiple strategies of its leaders.

On the other hand, in this project we will study the correlation between community
integration and dynamization and that is why we seek to improve and stimulate community
interaction and participation in the Afanador and Cadena neighborhood since we know well that
the community is not born, but rather It is done and this happens from the actions that we as
individuals exercise in order to contribute to collective actions that guarantee the well-being of
the community. In addition, within this project, community participation actions will be
organized, scheduled and evaluated, aimed at developing the articulation of community
processes, in which certain specific characteristics for this project were taken into account. In
conclusion, it seeks to create and consolidate a link between all members of the community of the
Afanador and Cadena neighborhood of the city of Pamplona, trying to minimize the
socioeconomic differences that may arise.

Due to the aforementioned, our work seeks the conscious participation of citizens within
the contexts of interpersonal relationship in our community through different tools of community

participation and dynamization of these. Therefore, it is not only the interaction between the
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members of f

on citizen participation.

Keywords: Dynamization, community integration, ludic strategies
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1. INTRODUCCION

En el transcurso de la historia se ha evidenciado la necesidad de formar comunidad y ser
participe dentro de ella, esto porque en la sociedad se ejercen acciones colectivas que va en la
busqueda de soluciones, capaces de solucionar las problematicas y proveer alternativas en un
mundo donde integrarse es necesario.

Por ende, desde la creacidn de estrategias de participacion comunitaria, surge el interés de
buscar la participacion para el desarrollo comunitario entre adultos, ancianos, jovenes y nifios,
teniendo en cuenta que las estrategias utilizadas por el investigador aportan al conocimiento del
problema evidenciando, la falta de interés entre la comunidad a la cual se busca generar una
integracion entre los integrantes de un sector en especifico.

Debido a la realidad que se presenta primero identificamos el problema en el barrio
Afanador y Cadena, luego se hizo una encuesta virtual en la que se realizaron una serie de
preguntas en torno a los problemas y cuéles serian las posibles soluciones que se le podrian dar,
entonces primero quisimos integrar a los habitantes de este sector por ende la primera actividad
que se realiz6 con la ayuda de la secretaria de deportes fue unos aerébicos, en los cuales notamos
la participacion de todas las edades.

Sin embargo fue muy dificil la comunicacion con la comunidad debido al problema
sanitario del virus covid-19 que aln no se termina, asi pues generamos varias alternativas de

relacién en cuanto a las herramientas tecnologicas como lo es whatsApp, Facebook de manera
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que ellos nos puedan acompafiar, por otro lado, se encontraron varios referentes teéricos muy

importantes los cuales le aportan a nuestra investigacion entre ellos encontramos Bembibre

(2013), Fidias (2004), (Hough 2006), los cuales nos hablan y definen la integracion
comunitaria y la comunidad.

En conclusién, integrar a la comunidad es un ejercicio activo que permite la construccion
de la sociedad. Ademas, permite la creacion de experiencias colectivas en pro del mejoramiento
de la vida de cada una de las personas que habitan un lugar en especifico. Por lo tanto, pudimos
evidenciar que fortalecer la integracion y la participacion comunitaria en el barrio Afanador y
Cadena nos ayudd a proponer alternativas capaces de solucionar las problematicas principales de

esta comunidad.
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CAPITULO 1: EL PROBLEMA

Capitulo 1: El Contexto y la Problematica

1.1 Descripcion de la muestra y contexto social
1.2 Descripcion de la problemaética central

1.3 Planteamiento formal del problema

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo general

1.4.2 Objetivos especificos

1.5 Justificacion
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1.2 PROBLEMATICA CENTRAL

En el transcurso del tiempo el barrio Afanador y Cadena fue cambiando su geografia y
consolidando una nueva poblacion, se empezaron a deteriorar las vias y por lo tanto las casas,
hace 4 afios segun palabras del sefior Ricardo Rosas, quien es el presidente de la junta de accién
comunal. También su aspecto ambiental y sanitario lo que ocasiono no solo una “crisis social”;
sino ambiental, debido al deterioro en su infraestructura vial y habitacional sino también social.
La carencia de un ambiente sano generd un distanciamiento y malestar por parte de la
comunidad, puesto que algunas personas empezaron a perturbar la tranquilidad y la convivencia
del barrio ya que consumian sustancias psicoactivas y algunos participaban en hechos delictivos,
aprovechandose de la soledad que se presentaba en esta zona. A causa de esto la comunidad se
fue aislando y empezd a carecer de didlogo (volviéndose cada vez mas pasiva) unido a la falta de
interés de los entes de control municipal hacia las diferentes problematicas del sectory una
organizacion insuficiente por parte de la comunidad. En consecuencia, ante esta situacion se
evidencia la falta de empatia, de participacion, de carencia de normas de convivencia entre la

comunidad, de apoyo gubernamental, siendo los habitantes los principales involucrados en la

problemética.
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Por lo anterior, nosotros realizamos un diagnostico, el cual se puede evidenciar en la parte de los
anexos, diagndstico que nos permitié determinar que la poblacidn carece de una interaccion
comunitaria y en algunos casos el didlogo es nulo, inclusive sin conocer a sus vecinos; la
comunidad manifiesta que la falta de organizacion, participacion y comunicacion obstaculiza la
creacion de normativas para una sana convivencia, generando asi una desunion entre los vecinos;
a su vez ellos proponen soluciones para mejorar algunas de estas probleméticas como lo son:
realizar actividades culturales para la integracion colectiva de la comunidad, la realizacion de
reuniones donde se pueda difundir los problemas que aquejan a este sector, mayor participacion
comunitaria, todas buscando un mejoramiento y mejor convivencia con las personas de este
barrio aunado a los aportes de los entes del gobierno. Estas propuestas permiten generar un
sentido de pertenencia hacia su barrio lo mismo que solidaridad e integracion social, donde los
miembros de la comunidad hagan uso del derecho a la libre participacion e interaccion,
fortaleciendo los derechos fundamentales; teniendo en cuenta lo anterior se busca dinamizar y
fortalecer la interaccion social, independiente de las actividades que se puedan realizar para

mejorar estas relaciones sociales intercomunitarias. (Ver anexo A)
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2. FORMULACION DEL PROBLEMA

PREGUNTA PRINCIPAL
¢Como desarrollar una propuesta para la integracion comunitaria mediante la aplicacion
de estrategias ladicas con habitantes del barrio Afanador y Cadena Pamplona, Norte de

Santander?

PREGUNTAS SECUNDARIAS

¢Como diagnosticar las relaciones comunitarias entre los miembros del sector Afanador y
Cadena?

¢Qué actividades fortalecen la integracion comunitaria?

¢ Cuales son los espacios que permiten promover la participacion y fortalecer la
integracion comunitaria?

¢Funcionan estas estrategias?

@ n “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz™
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3. OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

e Implementar una propuesta para la dinamizacién y la integracion comunitaria mediante la
aplicacion de estrategias ludicas con habitantes del barrio Afanador y Cadena Pamplona, Norte

de Santander.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Diagnosticar las relaciones comunitarias entre los miembros del sector barrio Afanador y Cadena
del Municipio de Pamplona, Norte de Santander.

e Realizar actividades para fomentar la integracién comunitaria.

e Promover espacios participativos para fortalecer la comunicacion entre los miembros de la
comunidad.

e Comparar los grados de satisfaccion antes y después de la implementacion de las estrategias

l0dicas.
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Segtin Bembibre (2013) “El acto de la integracion es muy importante para todas las

4. JUSTIFICACION

sociedades porque acerca a sus integrantes a la convivencia, a la paz y a la vida en armonia”. P.1.
Partiendo de esto, es necesario concebir la integracion comunitaria como un proceso de
construccidn que se realiza en pro de las relaciones sociales, proceso que ocurre en un
determinado sector y que sienta las bases para el bienestar y la transformacion del individuo
como sociedad. Ademas, es importante mencionar que la integracion es una parte fundamental de
la vida ya que permite conocer realidades distintas a las propias.

Por otra parte, la presente investigacion se fundamenta en razones como lo es la necesidad
de tener un fundamento tedrico respecto a las relaciones comunitarias, estudiar el fenomeno de la
integracion, solucionar problemas de convivencia en base a la dinamizacién y enmarcar un
antecedente que le permita a otros investigadores tener un punto de referencia acerca de las
problematicas de la comunidad Afanador y Cadena. Ademas, esta investigacion va dirigida a
habitantes de este sector ya que es importante mencionar que en 5 afios no se ha realizado un
acercamiento en este lugar, segn nos lo ha expresado el sefior Ricardo Rosas (presidente JAC).

Para finalizar, realizamos esta investigacion para integrar a los habitantes del sector
Afanador y Cadena del Municipio de Pamplona, Norte de Santander con el fin de
proporcionarles informacion que les permita constituir bases sélidas de empoderamiento
comunitario. Por consiguiente, elaboramos este proyecto fundamentandose en estrategias ludicas,
las cuales nos van a permitir formar a la comunidad por medio de actividades recreativas y
consolidar una mejora de la convivencia entre los vecinos. Asimismo, este trabajo es importante

ya que por medio de la implementacion de estrategias ludicas podemos solucionar problemas
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como lo son: Ia conV|venC|a el estado de las vias, alumbrado publico, manejo de residuos, falta

de integracion, entre otros.

CAPITULO 2: MARCO TEORICO REFERENCIAL

1. ANTECEDENTES

Es necesario presentar algunos de los trabajos realizados por investigadores que tienen

relacion con la propuesta que estamos desarrollando.

> ORDEN INTERNACIONAL

Se encuentra la investigacion titulada la participacion comunitaria en el disefio e
implementacién de la cruzada nacional contra el hambre en la maestria en politicas publicas
comparadas de la facultad latinoamericana de ciencias sociales- sede México elaborada por Ana
Lucia Marquez Escobedo (2017). La pregunta general de la misma fue: ¢cuéales son los factores
en el disefio e implementacién de la cruzada nacional contra el hambre que incidieron en un
menor grado de participacién al planeado?, centrandose en reducir la pobreza del pais por medio
de estrategias donde se fomente la participacion ciudadana en discurso y préactica.

Partiendo de esto, la investigacion es un estudio de caso realizado para estudiar coémo las
organizaciones y el gobierno han impulsado la participacién ciudadana en todos los contextos ya
gue esta contribuye al proceso de democratizacidn en las sociedades. Al mismo tiempo, la
participacién se ha visto como el medio para solucionar los problemas, como lo es en este caso

disminuir la pobreza por medio de la cruzada nacional, dentro de esta investigacion se reflejo que
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varios factoresfe
acompafiamiento, la intermediacion estatal. Asimismo, esta investigacién nos aporta porque es
importante conocer las limitaciones a las que podemos enfrentarnos al buscar alternativas a
problemas tan extremos como lo son las malas condiciones de la comunidad y generar estrategias
de participacion activa donde los entes de control realicen un acompafiamiento a estas
problematicas.

Se encuentra la investigacion titulada revision sistemética sobre participacion comunitaria
en contextos vulnerables de América Latina, elaborada por Constanza Medina Hidalgo y
Macarena Riquelme Arias en Concepcién (2020). El objetivo general de esta investigacion fue
Analizar estudios empiricos sobre participacion comunitaria en contextos vulnerables de América
Latina en donde se centran en estudiar cada uno de los conceptos que hacen parte de la
participacion como lo son: contextos vulnerables, instrumentos metodoldgicos y la participacion
comunitaria, en base a contrastar cada uno de estos conceptos para determinar soluciones en
busca de remediar las problematicas en América Latina.

Partiendo de esto, se propuso estudiar cada uno de los términos para de esta manera
impulsar la participacion en busca de beneficios para la sociedad, pero para esto, también debe
concebirse los instrumentos metodolégicos que se utilizan para investigar dichos términos y
revisar a qué conceptos se asocia la participacion en cada una de las investigaciones. En
conclusion, esta investigacion nos aporta a nuestro proyecto ya que busca consolidar unas bases
tedricas en relacion a la participacion, ademas nos menciona que en el transcurso de la
investigacion se encontraron estudios en el area de salud y psicologia comunitaria pero un escaso
aporte desde el area social, y es por esto que como estudiantes en formacion de ciencias sociales

gueremos contribuir a investigaciones desde el ambito social.
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participacion comunitaria de los vecinos y vecinas de la Villa Santa Adela en la comuna de
Cerrillos de la Universidad Academia de Humanismo Cristiano, elaborada por Allison Camila

Rojas para optar por el titulo acadéemico de licenciado en trabajo social (2019) en
Santiago de Chile. El objetivo general de esta investigacion fue satisfacer las necesidades de los
habitantes y crear nuevas formas de participacion en donde las personas deseen participar
resaltando la organizacion comunitaria de este sector.

Partiendo de esto, la presente investigacion hace hincapié en las diferentes realidades
sociales que se deben investigar para dar respuesta a las problematicas siendo un ejemplo
concreto Villa Santa Adela, en donde se estudié la participacion comunitaria en relacion a los
factores sociales y culturales de los habitantes de esta comunidad, ademas de generar aspectos
tedricos, datos y antecedentes importantes para la comunidad al convertirse en la primera
investigacién en este espacio geografico. Asimismo, esta investigacion nos contribuye ya que
concibe el espacio donde cada uno de los actores tiene sus funciones, objetivos individuales que
se hacen colectivos, ademas de ver al ciudadano como un factor incidente de la problematica ya
que la participacién comunitaria es uno de los aspectos o0 estrategias mas importantes que se

pueden implementar para la mejora de la calidad de vida de cada habitante.

> ORDEN NACIONAL
Se encuentra la investigacion denominada liderazgos femeninos y participacion
comunitaria: un escenario de trayectorias, suefios y retos en torres flor de la Esperanza Ofelia
Margarita Arnedo de Avila Liliana del Carmen Orozco Mejia, Universidad de Cartagena,

Facultad de Ciencias Sociales y educacion programa de trabajo social, Cartagena de indias, d. t. y
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La presente investigacion que se realiz6 tiene como autores: Prieto Solano, C., & Romero

c. 2019.

Cubillos, M. (2009) estos autores mencionan a la comunidad como un espacio importante y
trascendental para los sectores de la sociedad que busca satisfacer todas las necesidades sea
personales o colectivos para lograr un equilibrio y bienestar social junto con su dindmica. Lo cual
el objeto de estudio fue orientar a conocer procesos participativos liderados por las mujeres en la
comunidad, la metodologia se basé en un planteamiento cualitativo, reemprende elementos de la
Investigacion Accion Participacion, utilizando técnicas como la entrevista, la observacion
participante, los grupos, Los resultados encontrados evidencian las diversas experiencias de vida
de las mujeres adquieren condiciones socio-culturales similares de maltrato, abandono y
migracion; la articulacién investigacion-accion se llevo con éxito en la participacion, planeacion
y ejecucion.

Este proyecto se relaciona con nuestro trabajo a desarrollar puesto que su objeto de
estudio es la participacién comunitaria, ofreciéndonos un acercamiento a los temas relacionados
con la comunidad y sus cambios, las dinamicas de esta por parte de los procesos participativos
que lideran, dentro de una construccion y fortalecimiento de las relaciones sociales. Como
consecuencia de esto encontraremos la investigacion-accion participativa; Con la cual podamos
contribuir con la integracion de la comunidad (esta participacidn ciudadana tiene que ser efectiva

en el proceso) y por ende el fortalecimiento de los entes institucionales del municipio.

En segundo lugar, encontramos como antecedente nacional el proyecto para el desarrollo

comunitario de Fabio Alonso Mesa Ramirez en Bogota d.c., Colombia. Este proyecto describe,
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ientas que posiblemente se puedan ejecutar corYefectividad, las ideas

comunitarias para la resolucion de conflictos en las comunidades organizadas, donde deben

analiza y elabdr&?

Enfrentar problemas o necesidades de la vida cotidiana y analizar las circunstancias
externas que conllevan a originar una transformacion de su realidad que resulta indispensable
para trazar el camino adecuado en la toma de decisiones. El proyecto requiere definir las fuentes
de financiacion y aprovechar las diferentes opciones con las que se cuentan: gestion ante las
comunidades, la empresa privada, la cooperacion gubernamental y el Estado.

El anterior proyecto mencionado tiene similitudes al proyecto dinamizacion y
participacion comunitaria en El Barrio Afanador y Cadena del municipio de Pamplona Norte de
Santander, Colombia. Debido a que este posee caracteristicas similares que incluyen la
participacion comunitaria y como a través de la definicion del problema sus causas y
consecuencias y en donde se expresa de forma grafica en el denominado arbol de problemas; La
accion participacion directa de la comunidad, La investigacion utilizada que implica un
diagndstico donde se evidencia la realidad de la comunidad y como esta afecta a las personas
desde los diferentes puntos de vista politico, social y cultural. Teniendo en cuenta las necesidades
de la comunidad y buscando diferentes medios, dentro de los cuales implica la participacion de
los organismos de control, para poder generar mecanismos que conlleven a la resolucién de
conflictos y sus necesidades primordiales. En conclusidn, este proyecto relaciona la participacion,

integracion y dinamizacion que puede llegar a tener la comunidad en la resolucion de conflictos.

Por otro lado, se encontrd el proyecto: Dinamizacion en Villa de Leyva a partir de la
integracion urbana y social Centro de Integracion IKIGALI, elaborado por Eymer Felipe Martinez

Abrill en la Universidad Catolica de Colombia, Bogota (Colombia) Facultad de Disefio,
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a; En este antecedente podemos encontrar la pfobleméatica que ha

Programa de At ~%

generado el turista, el cual est& desplazando a la comunidad al imposibilitar la interaccion con los
entes municipales, encontrando dificultades para desarrollar su aprendizaje e interaccion cultural.
En este trabajo se propone una solucion a la problematica presentada la cual es respetar la historia
y el patrimonio de estd, mejorando las estructuras existentes y haciendo uso de una arquitectura
simple y funcional ocasionando un impacto cultural y socialmente viable a los habitantes de Villa
de Leyva. En este trabajo se busca la integracién de sus habitantes y fomentar una dinamica
urbana y social acorde con el sitio histérico; como objetivo tiene generar espacios para la
comunidad, a traves de actividades fomentando la interaccion, construccion de relaciones sociales
y de nuevos aprendizajes, su metodologia fue la recoleccién de datos desde el mismo lugar
poblacional y analisis de la informacion encontrada. Los resultados obtenidos era la integracion
de los habitantes del municipio de Villa de Leyva, dinamizacion de la comunidad y trabajado en
las distintas escalas.

Las semejanzas que se tuvo en cuenta referente a este proyecto que se realizd, son
algunos de sus objetivos similares, los cuales buscan la integracion, el mejoramiento de las
relaciones y la reintegracion que se ha perdido en la poblacion, buscando generar una dindmica
que favorezca a la misma; en la basqueda de informacion se tuvo en cuenta la comunidad y la
construccion de relaciones que mejoren las condiciones de vida y la dinamica de sus habitantes,
reactivando aquellas comunidades que han perdido su vigor e integracién. Fortaleciendo el
mejoramiento de la colectividad y la reintegracion de los habitantes en la busqueda de la
construccidn de relaciones que enriquezcan la vida y el valor social de sus habitantes y por ende

del municipio.
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Dentro del proyecto “contribuyendo al Desarrollo Regional” de Sardinata, Norte de

Santander realizada por CONSORNOC (2010,2016), se empez0 a hablar en el pais del Programa
I1, laboratorio de Paz, estrategia técnico financiera de la Union Europea, para aquellos paises que
viven internamente una agudizacion del conflicto y asi poder contribuir a la construccién de
manera colectiva de las condiciones para una paz duradera y convivencia pacifica, basada en una
vida digna y con oportunidades para los habitantes. El programa se implementé en tres zonas del
pais: entre ellos la poblacion ya mencionada, este se realizo en tres ejes teméticos uno de ellos
Fortalecimiento Institucional, Gobernabilidad Democratica y Participacion Ciudadana que
vincula la comunidad y las diferentes probleméticas que se presentan.

Asi pues, esta investigacion busca mejorar las condiciones de vida en diferentes zonas de
nuestro pais en las distintas politicas publicas a nivel regional de este modo construir de manera
colectiva las condiciones de mejoramiento de este municipio basada en una vida con dignidad y
oportunidades para todos los habitantes, ademas, la paz entre la comunidad es uno de los puntos
mas importantes a desarrollar en este proyecto. Entonces debemos mirar de qué manera nos
contribuye esta investigacion a implementar diferentes estrategias en las comunidades en pro del
mejoramiento de la paz y la convivencia en las distintas problematicas que se puedan presentar y

tomar conciencia de como trabajar en comunidad.

Dentro del proyecto “Participacion comunitaria en la ejecucion de un proyecto de
infraestructura, pieza clave en la apropiacién social” realizado en la comunidad del Paseo Rojo y
Negro en Cucuta Norte de Santander por Sandra Milena Amaya Hernandez (2018). Esta

investigacion busca satisfacer las necesidades de la comunidad como principal objetivo, para esto
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leven a que las
comunidades de este sector realmente tengan algun tipo de injerencia en las decisiones de los
gobiernos locales, Considerar las necesidades reales de las comunidades es vital para no ejecutar
solo lo que el gobierno local cree que es lo necesario.

Partiendo de esto, la presente investigacion analiza la problematica de satisfacer las
necesidades entre la participacion comunitaria (nifios, nifias, adultos, ancianos) y el proyecto de
infraestructura pues antes de la construccién de este espacio no contaban con espacios
recreativos y deportivos cercanos ubicado a todo lo largo de la via principal de la ciudad de Juan
Atalaya en Clcuta entonces esta investigacion tiene realmente una aporte muy grande puesto que
busca el mejoramiento de los espacios publicos en una comunidad que no los tiene y los cuales
son necesarios para las buenas relaciones entre los miembros del sector; del mismo modo
contribuir a la integracion recreativa con otros sectores y al mejoramiento de la socializacién al

momento de interactuar con la familia o entre vecinos.

Dentro del proyecto “Analisis de la participacion Ciudadana del Municipio de Ctcuta en
las decisiones de actividades mineras del carbon” realizado por Maria Fernanda Gonzalez Vera y
Camilo Andrés Rodriguez Calderén en San José de Clcuta Norte de Santander (2018).
Entonces partiendo de este proyecto, se desarrollan en esta problematica el cuidado de
ecosistemas estratégicos para la conservacién ambiental, como paramos, bosques, humedales,
rios, zonas de inundacién, selvas, zonas de nacimiento de aguas y de recargas de acuiferos,
ocasionando la pérdida de importantes areas para la conservacion ambiental y la vida de los
habitantes del territorio, incluidos las comunidades negras, indigenas, colonos y campesinos pues

las actividades mineras destruyen a estos sectores.
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ainvestigacion del proyecto busca plantear el

idado y la conservacion
ambiental en este sector puesto que, de antemano la mineria es ilegal, no cuenta con la tecnologia
necesaria para la extraccion afectando no solo la vida sino los recursos naturales, por

La manera en que nos contribuye este proyecto es el cuidar, conservar, los recursos
naturales, pues de estos depende la calidad de vida de las personas y en estos lugares es donde se

desarrolla la recreacion con la comunidad, la familia, los habitantes y pobladores en general de un

sector determinado.

2. BASES TEORICAS

1. Integracion comunitaria

1.1. Integracién y participacion social

1.2. Accion comunitaria intercultural e integracion social
1.3. Elementos de la integracion comunitaria

1.3.1. Exclusién

1.3.2. Integracion

1.3.3. Inclusion

1.3.4. Segregacion

1.4. Estrategias de la integracion comunitaria

1.4.1. Fortalecimiento de las capacidades individuales
1.4.2. Mejora de la organizacion y de la estructura comunitaria
1.4.3. Eliminacién de barreras a la participacion

1.5. Nociones de comunidad

1.5.1 Factores estructurales de la comunidad segin Marco Marchioni
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15.1.1.
1.5.1.2. Poblacion

1.5.1.2.1. Desde la historia demografica reciente
2. Estrategias

2.1.1. Importancia de las estrategias

2.1.2. Elementos de las estrategias

2.1.3. Tipos de estrategias

2.1.3.1. De ensayo

2.1.3.2. De elaboracion

2.1.3.3. De organizacion

2.1.3.4. Metacognitivas

1. Integracién comunitaria:

Integracion comunitaria: se atiende la definicion consignada en el Plan Nacional de
Desarrollo 2014-2018 ‘Todos por un nuevo pais’, Esto es a saber: es un juicio tranquilo de

reconstruccion o fortalecimiento de pintura social que comprende dos ambitos:

a) Integracion social: que implica el paso de los distintos junta a fondos y excusado que le
permitan estimar de su tributo econdmico y social y lograr a la riqueza, la cultura, los

fondos y la nocion de su entorno;

b) Integracion cultural: en el cual la junta de una junta adquiere un derrotero de sefias global
y pertenencia al comité social y generan o fortalecen noviazgo de soltura entre sus juntas

(DNP, 2014).

@ A “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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La participacion va ligada en pro de la integracion social, para proyectar a la comunidad

investigaciones que se adapten a su entorno en las diferentes comunidades. Del mismo modo,
debemos aliviar gran parte del peso de lo cotidiano e ideas sin resolver de participacion e
integracion. Lo que se busca realmente en la propuesta de integracion comunitaria es la
participacion como bien lo hemos venido mencionando a través del proyecto, por esta razon se
han implementado diferentes estrategias con el fin de agrupar a la comunidad en espacios

participativos.

Es por ello que entendemos que en los distintos &mbitos territoriales es necesario
profundizar en las "buenas practicas" que nos permitan sentirnos al menos en un camino con
cierta probabilidad creativa. La relacion social es muy complicada y nos declina constantemente,
por lo que debemos comprender el juego de sus complejas redes con sus diversos tipos de
conexiones en constante cambio. Entonces, vemos de manera muy acertada y cotidiana la
existencia de redes esenciales, de familiaridad, amistad, etc. Sin embargo, esta Ultima érea tiene
su trascendencia social, ya que desde estas redes primarias toda la informacion y energias que se
comunican a través de la comunicacion de un area mas amplia y global se puede poner en

movimiento, codificar y decodificar.

1.2. Accion comunitaria intercultural e integracion social

Segun Fidias (2004), la accién comunitaria, como forma de mejorar la convivencia y
trabajar juntos en la busqueda del bienestar social. Este trabajo presenta un marco teérico que
justifica este tipo de intervenciones y la descripcion de algunas experiencias de desarrollo

comunitario, en las que la participacion de la ciudadania es un eje fundamental para el éxito de un
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Sin embargo, la integracion social se encarga de mejorar la convivencia entre los

ciudadanos, igualmente de trabajar en union para busca del bienestar de todos y para todos. Esta
investigacién muestra un marco teérico que justifica este tipo de intervencién y como tal nos
describe las experiencias en torno a las comunidades en donde la participacion de sus habitantes
es nula, ademas buscamos que este proyecto sea todo un éxito en donde los sectores con

dificultades de comunicacién realmente tengan lugares de encuentro y participacion.

1.3. Elementos de la integracion comunitaria

1.3.1. Exclusién

Exclusién: de las diferencias, cualquier persona que se considere diferente a la norma

sera socialmente excluida y abandonada.

Segregacion: en esta parte puede encajar con la circulacién que se encuentra en la figura,
entonces la del lado izquierdo encontramos cuadros interiores y el la derecha hay diversas figuras

geomeétricas.

1.3.2. Integracion

Integracion: pueden participar quienes se puedan "normalizar”, es decir, quienes se

puedan adaptar al entorno social estandar, segun su esfuerzo de adaptacion y rehabilitacion.

Inclusidn: esta compuesta solo por una figura circular.
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1.3.3. Inclusi

Inclusion: el respeto por las personales y la variedad del ser humano, transforma las
diferencias individuales en un valor intrinseco, trasladando el desafio de lograr una convivencia
justa al conjunto de las personas y a cada uno de nosotros. Para conseguirlo, contamos con las

posibilidades que nos ofrece el soporte personal, profesional y tecnoldgico.

1.3.4. Segregacion

Segun la regla, quienes no respeten la regla general seran parte de un subgrupo o

colectivo, alejado o marginado por considerarlo diferente.

Integracion: simbolizada por dos figuras circulares, encontramos una figura mas grande
en la cual se encuentra una ms pequefia. En la mas grande, se puede evidenciar cuadrados en el

interior y en las diferentes figuras geométricas mas pequefias.

1.4. Estrategias de la integracion comunitaria

1.4.1. Fortalecimiento de las capacidades individuales

El desarrollo de capacidades tiene que ver con facilitar y fomentar procesos de
transformacion o cambio, a través de los cuales los individuos, las organizaciones y sociedades
desarrollan sus capacidades, tanto individual como colectivamente, para realizar funciones,

resolver problemas y establecer y alcanzar sus metas (Hough 2006).

1.4.2. Mejora de la organizacion y de la estructura comunitaria

Hay muchas formas diferentes en que una comunidad puede realizar los cambios que
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desea lograr. E¥I&-Caja de herramientas de la comunidad, las que mas Mos importan son aquellas

en las que las personas se unen para mejorar la vida en sus comunidades. Esto sucede de
diferentes formas y por diferentes razones. Por lo tanto, puede haber formas ligeramente
diferentes de ver el proceso organizacional. Se discutiran las siguientes cuatro formas:
organizacion para el desarrollo local, planificacion social, organizacién para la accion social y el

uso de coaliciones.

1.4.3. Eliminacion de barreras a la participacion

Las barreras son todos aquellos factores del entorno de una persona que, cuando estan
presentes o ausentes, limitan el funcionamiento y generan discapacidades. Como el entorno
fisico, la falta de tecnologia asistencial adecuada, las actitudes negativas de la poblacion, sistemas

y politicas que dificultan la participacion de las personas.

El concepto de barreras al aprendizaje y la participacion se refiere a las dificultades que
encuentra cada alumno en su proceso de aprendizaje y en su integracién y participacion en la vida

escolar.

Las barreras al aprendizaje son obstaculos que se imponen a los estudiantes y les crean
dificultades en el aprendizaje. Numerosos factores generan tales dificultades: algunos son
intrinsecos a los estudiantes, pero mayoritariamente externos a ellos, por lo que se debe fomentar
su interaccion con el contexto escolar. Tienen que ver con como ocurre la interaccion entre el
estudiante y su contexto. Se refieren a los obstaculos que surgen en las escuelas (en su cultura,
politicas y practicas). Limitan la participacion de todos los alumnos en las diferentes actividades

y logran el aprendizaje esperado.
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Multiples investigaciones y teorias a nivel mundial, nacional, internacional, regional entre

otros, diferentes autores han surgido con conceptos mas complejos a través de los afios
relacionados con la comunidad, este término es importante puesto que, se considera indispensable
poseer los conceptos claros que la integran y la constituyen. Los primeros debates publicados
fueron en 1887 con un libro del autor Tonnies,F (1887), en Alemania, creado por el autor
mencionado anteriormente género desde un punto de vista tedrico da un concepto del tipo ideal
de comunidad. Haciendo referencia a la comunidad como una organizacion social la cual esta
constituida de tres formas la primera seria por placer, la segunda estaria relacionada por la
costumbre , por ultimo la memoria seguido de estas tres formas que daria paso a una subdivision
clasica de las comunidades que son la primera de sangre donde el autor lo menciona con
ejemplos como el origen bioldgico, familia o tribu , en segundo lugar se menciona las
comunidades de lugar que hace referencia a la vecindad y para finalizar las comunidades

espirituales donde su origen radica en la ideologia y amistad .

Otro gran investigador que plantea el tema de la comunidad, aportando con su libro es el
autor ( Kisnerma. N, 1990.P.33) “el concepto de comunidad es generado del latin communis que
significa hombres conviviendo juntos en un espacio compartiendo algo, conviviendo”. En este
sentido podriamos decir que es un sistema de relaciones sociales en un espacio preciso,
construido conforme a intereses y necesidades compartidas por los miembros de dicha
comunidad, siendo las relaciones sociales el centro de atencidn para el autor ; Permitiendo asi
Ilegar a la conclusion que la comunidad no solo es un espacio o area geografica delimitada. Estas

relaciones sociales ocasionan un proceso de socializacion que origina un constante flujo de

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”™
Universidad de Pamplona
Famplona - Norte de Santander - Colombia
(7) 56853032 - 5835304 - 5685205 - Fax: 5632750
SC-CERS6940 www.unipampiona.edu.co




32
ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE

/‘,S’@;M mmw,a/;\qé',/
informacion y B feteneion en conocimientos que establece la creaciorf de una afinidad

colectiva, estructurando la conducta social de los miembros pertenecientes de la comunidad.

Desde esta perspectiva, la comunidad es esencial para el desarrollo en las relaciones
sociales de los mismos miembros en la comunidad, generando una gran importancia para la

interaccion, integracion, participacion de los sujetos dentro de la comunidad.

El autor (Marchioni .M .1937.) desde su perspectiva estructural la comunidad tiene 4
grandes elementos los cuales son: el territorio, La poblacién o ciudadania, los recursos que se
generd durante el proceso como son los técnico-profesionales, administrativos, comunitarios).
Las demandas, necesidades y potencialidades existentes. Cudles estan interrelacionados entre si.
Con una metodologia conlleva a la informacion pertinente de la comunidad, un diagndstico

pertinente y una investigacion participativa.

En la misma direccion el autor. (Egg E, 1967), en su libro Desarrollo de la comunidad ,
nos argumenta que la expresion comunidad “sirve para denominar a una agrupacion estructuradas
de personas que se comprende como colectivo social donde algunos miembros participan por
tener algun aspecto de interés , colectivos e individuales, con situaciones de consenso y disenso,
situada en el area geogréfica establecido” , la diversidad en los sujetos es importante teniendo en
cuenta que esto provoca la interaccion y participacién entre si, con mas frecuencia dentro de la
misma comunidad; El autor Egg .E incorpord el tema la “conciencia de pertenencia” (p.203);
probablemente este representa un fundamento importante en el concepto sobre la comunidad ; si
bien sabemos la comunidad no existiria sin un grupo de seres humanos que estan localizados en
una area determinada, esta situacién genera un sentido de pertenencia. Dentro de este mismo

grupo de personas que habitan en la comunidad son portadores de una identidad cultural, con un
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una autenticidad y singularidad en cada ser humano, dentro de esta comunidad.

Dentro de esta perspectiva se origina un sentimiento de pertenencia o conciencia efecto de
la interaccidn entre las personas donde deben ser bien organizado para garantizar al miembro de
la comunidad una buena participacién activa en todo lo relacionado con el disefio, ejecucion,
evaluacion y control de este desarrollo comunitario igualmente quienes participan estarian
realizando una cohesion social ,compartida, aceptada y respetadas para adquirir su estabilidad y
pertenencia en el proceso de la socializacion con funciones comunes que representan en pocas

palabras una unidad social.

En relacién con el enfoque de la comunidad la autora (M Caballero 2004) avala lo
mencionado anteriormente por el autor (Egg.E 1996.) determina que la comunidad es un
“agrupamiento de personas pensado como unidad social, cuyos miembros son participantes en

sus intereses, con sentido de pertenencia” dentro de la misma comunidad *

En consecuencia, con lo anterior es importante tener en cuenta que la comunidad posee
diversos campos de transversalidad ; el Grupo Nacional de Trabajo Comunitario Integrado,
creado en Cuba para el disefio de estructuras generales en el pais en el terreno de accién, expresa
que la comunidad es un espacio ambiental, geograficamente determinado en el cual se lleva a
cabo un procedimiento de interrelaciones sociopolitica y econdémicas que originan un grupo de
relaciones interpersonales con el fundamento de las necesidades. generando como resultado la
conduccion de las tradiciones, identidades e historias propias que se van expresando en la
identificacion de intereses y sentido de pertenencia que los diferentes grupos de la comunidad

integran un espacio ambiental.
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acuerdo a la teoria investigadas para sustentar el presente trabajo se identificé que en ocasiones se
tiende a utilizar de manera erronea la definicion de comunidad ya que se cree que el concepto de
comunidad, solo significa un grupo de personas dentro de un lugar, asociandolo a la participacion
esto sin tener en cuenta que sus conceptos son mas complejos, diferentes, con sus propias
caracteristicas. De modo que es necesaria la claridad de la terminologia. Sin embargo, en el
presente trabajo se utilizaron ambos conceptos para referirnos al tema. En relacion con lo
mencionado anteriormente en el concepto de comunidad podemos evidenciar que esta a pesar de
cudl sea la disciplina cientifica que la estudie es independiente, es decir, no importa que
disciplina cientifica la analice o estudie, pero es fundamental que deba tener los siguientes

factores estructurales: territorio, sentimiento de pertenencia y recursos.

1.5.1. Los cuatro factores estructurales de la comunidad segun el autor Marco Marchioni

1.5.1.1. El territorio

Por sus implicaciones en los diferentes campos ingenieros, arquitectos, uribistas, politico,
economia, antropologia, sociologia , geografia entre otras disciplinas cientificas .La importancia e
implicacion que tiene el territorio en la vida de la comunidad ya que se dan los procesos
humanos y sociales sin embargo existen muchos obstaculos fisicos y demasiadas limitantes en el
tierra que influyen en la vida colectiva ocasionando situaciones que posibilitan o dificulta en las

relaciones sociales la base de este desarrollo comunitario y de convivencia .

En relacion con el concepto de territorio el autor (Marchioni. M p.40) nos menciona que
desde el punto de vista social ““ el territorio y su ordenamiento ayuda a la afirmacion en las

desigualdades existentes en ese sistema de produccion y economia capitalista por la cual el suelo
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decir los miembros pertenecientes a la misma comunidad disponen de diferentes tipos de
vivienda sociales , barrios configurados por extractos diferentes como son 1,2,3,4,5 clase baja,
media y alta. Algunas seran zonas residenciales, zonas no residenciales, zonas con todos los
servicios, otras no cuentan con ninguno, problemas de transportes, zonas verdes, etc., estas
divisiones dificultan las relaciones y solo existe la posibilidad de arreglar esta situacion, es
mediante la integracion. “La tnica posibilidad de mejorar esta situacion consiste en integrar

globalmente estos barrios en el contexto territorial y social mas amplio.” (Marchioni M p.41)

Considero que el territorio desde su dimension humana genera la creacion de un sistema
socioecondémico que permite implementar algunos tipos de estrategias, facilitando la toma de
decisiones colectivas y transformacion en su entorno donde el medio natural juega un rol
importante que constituye para la realizacion de actividades, espacios, creacion, uso y de los
individuos y los grupos existentes en la comunidad en general no obstante dentro de este se
encuentra diferencias sociales, econémicas que generan divisiones dificultando la participacion

entre si . Se necesita una integracion en todos los contextos para tratar de minimizar esta brecha.

1.5.1.2. La poblacion.

Algunos consideran que la poblacion es el grupo de sujetos que ocupan un territorio
especifico, interactlan, participan relacionandose entre si individual y colectivamente con un
objetivo en comun. Es indispensable tener en cuenta el andlisis que se realiza como se encuentra
el estado de la poblacién (sexo, edad, tamafio, etc.) la dinamica como esta se desarrolla. ( Ver

anexo A ). De acuerdo a la teoria consultada para soportar el presente trabajo se considerd la
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social y socioldgica puesto que cada uno de ellos es importante para el proyecto. Debido a esto es
indispensable conocer y reconstruir la historia que los mismos habitantes relatan o responden a
causa de esto se genera una referencia sobre la poblacion si ya paso y siguen pasando las mismas
situaciones, revision de datos cuantitativos y cualitativos para recoger la informacién de la
comunidad y tener mas conocimientos de su realidad, su intervencion con la familia, grupos, etc.

Para el autor Marco Marchioni p. 50 desde tres diversos puntos de vista 0 perspectivas que son:

o Desde la historia demogréfica reciente.

e Desde la dimensién estadistica.

o Desde la perspectiva social y socioldgica.

1.5.1.2.1. La historia demograéfica reciente

En toda comunidad podremos encontrar una historia colectiva de todos los que en algun
tiempo determinado fueron habitantes o alin son habitantes de la comunidad dentro de estas
historias se reflejaran estructuras, dimensiones humanas, caracteristicas generales, evolucién de
la poblacion. La estructura del residente cambia al transcurrir el tiempo por diversas causas y
factores externos. Es importante conocer lo positivo y negativo, extraer informacion en este
proceso que vive; También es indispensable conocer y reconstruir la historia de la poblacién para
identificar qué tipo de asociaciones existen, qué rol representa, su participacion y si han nacido

nuevos problemas, interaccion etc.

1.5.1.2.2. Desde la dimension estadistica
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la poblacion, obteniendo informacion por ejemplo como lo es el nimero de habitantes, mujeres,
hombres, nifios, jovenes, adulto mayor, cual es su nivel educativo, etc. En relacion con la
informacion adquirida se busca tres grandes momentos que estan relacionados con lo
demografico y las demandas sociales, es decir se tiene en cuenta el pasado reciente, El presente. -
El probable y previsible futuro préximo. Un ejemplo es un alto porcentaje de poblacién jovenes a
una poblacion adulto mayor hace tantos afios y actualmente, etc. Por lo cual nos Genera y sita en
un determinado contexto que arrojan componentes para originar la primera valoracion social
béasica ; Los datos adquiridos del presente pueden comparar con los del pasado para saber cual era
su realidad hace cinco afios o diez afios asi facilita la comprensién de la realidad, si ha cambiado

hasta la actualidad.

Este andlisis se podria decir que se realiza en tres dimensiones, en primer lugar
encontramos las demandas y necesidades sociales que se originaron en el pasado y las
consecuencias en la actualidad , en segundo lugar estan los datos actuales los cuales indican los
problemas, necesidades, etc., que existen en el presente y requieren una intervencién oportuna
que se debe realizar en diferentes &mbitos y mejorar la intervencién que busca la solucion a las
demandas actuales lo cual es necesario ya que es importante participar no s6lo sobre los efectos
sino también sobre las causas. Para finalizar, la proyeccion que se realiza para el futuro ayuda a

individualizar las necesidades y demandas que se producira.
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3. Estrategias

Frente al desafio de la humanidad por formar personas criticas, capaces de decidir y
analizar se ha planteado una manera desde la educacion capaz de responder a esos desafios y
generar soluciones. Partiendo de esto, las estrategias surgen como aquellas herramientas que
proveeran de la mano del orientador, los aprendizajes y la manera de aprender para forjar
personas autdbnomas, con capacidad para desenvolverse en la sociedad. (ver anexo b)

De esta manera se hace importante mencionar que las estrategias proveen una mejora en
el aprendizaje de los estudiantes ya que son acciones planeadas en busca de conseguir un
objetivo. Ademas, éstas se implementan en la medida de la necesidad del aprendizaje, es decir,
las estrategias son cambiantes y esto porque poseen un caracter mental y conductual, carécter que
hace posible la diversidad de entornos y de aprendizajes. (Fonseca y Marin, 2016).

3.1.1. Importancia de las estrategias

Las estrategias son importantes porque facilitan el proceso de ensefianza- aprendizaje,
entonces son procedimientos que se aplican de manera estructurada teniendo en cuenta las
caracteristicas particulares de la comunidad: sus intereses, necesidades y aspectos a mejorar.
Partiendo de esto, en el quehacer comunitario las estrategias se hacen importantes porque
facilitan la planeacion de acciones para lograr aprendizajes significativos y la integracion en las
personas a través de habilidades y procedimientos que al desarrollarse permitan la capacidad de
autonomia y la integralidad, esto con la finalidad de que al ser adquiridas puedan utilizarse en

cualquier situacion de la vida individual como colectiva.

3.1.2. Elementos de las estrategias
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yformas de organizar las ideas pedagégicas con

| propdsito de conseguir
que los estudiantes puedan asimilar nuevos conocimientos y desarrollen capacidades o
habilidades cognitivas. (Comes y Delors, 2004, p.99).

Los elementos de las estrategias son los métodos que utilizamos para planificar, disefiar y
evaluar. Estos hacen posible la organizacion de las acciones para conseguir una finalidad en pro
de la transformacion social.

Los métodos y las técnicas son las herramientas que se utilizan para llegarle a la
comunidad, es decir son aquellos recursos que se poseen y que pueden ser utilizadas para mejorar
el proceso de participacion y asi tener en cuenta que las personas poseen necesidades diferentes,
esto en relacion de que debemos tener en cuenta como utilizar las herramientas en la mejor
medida posible para proyectar a la comunidad en busca de un aprendizaje significativo, un
aprendizaje para toda la vida, un aprendizaje que le proporcione un desarrollo integral.

3.1.3. Tipos de estrategias

De acuerdo a Weitzman (p. 10) Si las estrategias de aprendizaje, vale decir, aquellas
actividades y esfuerzos que realiza la mente del sujeto que aprende y que tienen por objetivo
influir durante el proceso de codificacion de la informacion, se someten a una clasificacion,
tendriamos como estrategias basicas las siguientes: estrategia de ensayo, de elaboracion, de
organizacion y metacognitivas.

Los tipos de estrategias se clasifican para tener un abordaje mas amplio de las acciones a
implementar y se determinan de esta manera porque cada tipo de estrategia esta orientada a
facilitar una necesidad en particular.

3.1.3.1 De ensayo

Son estrategias en las que se utiliza la denominacion o repeticion para aprender como, por
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Son estrategias en las que se utilizan las imagenes mentales y las oraciones para generar

3.1.3.2 De elaboracion

un aprendizaje basado en estos dos elementos como, por ejemplo, enumerar en que orden
sucedieron los acontecimientos historicos en relacion con la imagen proporcionada.
3.1.3.3 De organizacién

Son estrategias que facilitan la comprension de un determinado tema por medio de la
estructuracion de ideas como por ejemplo la separacion de ideas principales y secundarias de un
texto critico.
3.1.3.4. Metacognitivas

Son estrategias utilizadas para establecer metas, en las cuales se puede evaluar el grado de
aprendizaje y modificar estrategias. Es decir, que estas estrategias permiten identificar los
conocimientos previos que el estudiante tiene acerca de un temay desde esto plantear los pasos a

seguir para conseguir un objetivo.
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Figura 2. En la presente imagen

Figura 1. En esta imagen

podemos evidenciar la localizacion del podemos ver el estado de las calles y
barrio Afanador y Cadena, lugar donde se algunas viviendas de este sector.
realiza la presente investigacion.

Para comenzar, el Barrio recibe este nombre
en honor al obispo Rafael Afanador y Cadena, quien ademas de construir el palacio arzobispal
fue el obispo con el periodo mas largo de duracion por 40 afios, siendo nombrado el 4 de junio de
1916 y retirado el 29 de mayo de 1956. Ademas, fue el penultimo obispo de Pamplona antes de
pasar al arzobispado. La zona urbana del Municipio de Pamplona considera 43 barrios. Dentro de
estos, encontramos el barrio Afanador y Cadena, el cual limita al Norte: Calle 8%, entrada B/. El
Progreso. Sur: Calle 92. Oriente: Limite predios del Seminario Menor. Occidente: Carrera 102,
Ademas, su area de m2 es de 210.938 obteniendo asi un nimero de 4 manzanas.

Partiendo de esto, en el PBOT de la ciudad de pamplona se refleja que el barrio Afanador
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y Cadena es hditad un nimero aproximado de 40 familias ubicad®s'segun la localizacién en

un nivel 2 de estrato social, También se realizé un diagnéstico que tuvo como instrumento
entrevista con diferentes preguntas ante las problematicas que se estan presentando y los aspectos
que se pueden mejorar, diagnéstico que nos ayudé a determinar que la edad de las personas que
viven en esta comunidad frecuenta un aproximado entre los 3 afios hasta los 65 afios. Del mismo
modo, se pudo evidenciar que las labores de trabajo a las que se dedican la mayoria de familias
son oficios varios, venta de comida y verduras, emprendimiento, sastreria, comerciantes,
albafiileria entre otros.

Por otra parte, es importante mencionar que este barrio tiene unas caracteristicas
especiales ya que se puede evidenciar que sus calles se encuentran en mal estado
aproximadamente 10 afios, ademas que, asi como existen propiedades en buenas condiciones
también hay algunas que se encuentran en deterioro. Por consiguiente, es un espacio bastante
abierto, en el que las personas

Encuentran un lugar para tomar aire y caminar al salir de casa, aunque exista desaseo ya

que los integrantes de esta comunidad no recogen las heces de sus mascotas.
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1. MARCO LEGAL

Constitucion politica de Colombia, articulo 38, 1991, para el derecho de libre asociacion:
Se garantiza el derecho de libre asociacion para el desarrollo de las distintas actividades que las

personas realizan en sociedad.

LEY 743 DE 2002 (junio 5) Diario Oficial No. 44.826, de 7 de junio de 2002 Por la
cual se desarrolla el articulo 38 de la Constitucién Politica de Colombia en lo referente a los

organismos de accion comunal. (Ley 743, 2002)

El Congreso de Colombia DECRETA:

TITULO PRIMERO. DEL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD. ARTICULO 1o.
OBJETO. La presente ley tiene por objeto promover, facilitar, estructurar y fortalecer la
organizacion democratica, moderna, participativa y representativa en los organismos de accion
comunal en sus respectivos grados asociativos y a la vez, pretende establecer un marco juridico
claro para sus relaciones con el Estado y con los particulares, asi como para el cabal ejercicio de

derechos y deberes.

ARTICULO 20. DESARROLLO DE LA COMUNIDAD. Para efectos de esta ley, el
desarrollo de la comunidad es el conjunto de procesos econdémicos, politicos, culturales y
sociales, que integran los esfuerzos de la poblacion, sus organizaciones y las del Estado, para

mejorar la calidad de vida de las comunidades.
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ARTICULO 30. PRINCIPIOS RECTORES DEL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD.

El desarrollo de la comunidad se orienta por los siguientes principios:

a) Reconocimiento y afirmacion del individuo en su derecho a ser diferente, sobre la base

del respeto, tolerancia a la diferencia, al otro.

b) Reconocimiento de la agrupacion organizada de personas en su caracter de unidad social
alrededor de un rasgo, interes, elemento, propdsito o funcion comun, como el recurso
fundamental para el desarrollo y enriquecimiento de la vida humana y comunitaria, con

prevalencia del interés comun sobre el interés particular.

C) El desarrollo de la comunidad debe construirse con identidad cultural, sustentabilidad,
equidad y justicia social, participacién social y politica, promoviendo el fortalecimiento de la

sociedad civil y sus instituciones democraticas.

d) El desarrollo de la comunidad debe promover la capacidad de negociacion y autogestion
de las organizaciones comunitarias en ejercicio de sus derechos, a definir sus proyectos de

sociedad y participar organizadamente en su construccion.

e) El desarrollo de la comunidad tiene entre otros, como principios pilares, la solidaridad,

la capacitacion, la organizacion y la participacion.
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ARTICULO 40. FUNDAMENTOS DEL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD.

El desarrollo de la comunidad tiene los siguientes fundamentos:

a) Fomentar la construccion de comunidad como factor de respeto, tolerancia, convivencia 'y
solidaridad para el logro de la paz, para lo que se requiere el reacomodo de las practicas
estatales y la formacion ciudadana.

b) Promover la concertacion, los dialogos y los pactos como estrategias del desarrollo

¢) Validar la planeacién como instrumento de gestion del desarrollo de la comunidad.

d) Incrementar la capacidad de gestion, autogestion y cogestion de la comunidad.

e) Promover la educacion comunitaria como instrumento necesario para recrear y revalorizar
su participacion en los asuntos locales, municipales, regionales y nacionales.

f) Promover la construccién de organizaciones de base y empresas comunitarias.

g) Propiciar formas colectivas y rotatorias de liderazgo con revocatoria del mandato.
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CAPITULO 3: METODOLOGIA DE TRABAJO

Enfoque de investigacion

En este proyecto integracion y dinamizacion comunitaria a través de estrategias ludicas
que se adelantd en el barrio afanador y cadena en el municipio de Pamplona Norte de Santander ,
se utilizé la investigacion- accion el cual fue definida por primera vez por el autor (KURT
LEWIN 1944 ).Se pretende a través de esta metodologia que tiene como proposito perseguir los
resultados en el mismo tiempo en que esta sucediendo la accidn, pasa de ser objeto de estudio a
sujeto de la investigacion puesto que la persona o el sujeto se involucra en este proceso

investigativo.

Se podria decir que el enfoque de investigacion participativa se busca la reflexion, que se
mejore las maneras de involucrarse por medio de experiencias de las personas, su entono, todo
esto se genera por un aprendizaje social. Es indispensable para este proyecto puesto que la
investigacién accion participativa integra tres aspectos que son objeto de estudio para este
proyecto los cuales son participacion, la accion de la persona como su experiencia etc.,,y la
investigacion que se hace referente al elemento de estudio que seria la comunidad que a traves de
ella busca al igual que la investigacion accion participativa busca generar ese cambio social ,
basado en las evidencias que se pueden generar a través de la historia social, participacion y

resolucion de conflictos. (ver anexo Ay B)

Por otra parte, la investigacion accion participativa se genera por un agente externo en
este caso seriamos nosotros donde se promueve el desarrollo de la participacion, se evalua, se

estudia las necesidades de la comunidad, este rol de facilitador se “transforma en procesos que
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1ConEs Por medio de los lideres locales que nos ayud

(Suarez-B., 1995). Para finalizar es indispensable tener en cuenta el rol de investigador accion

an al'proceso de cambio

mejoran las cono

participacion puesto que jugamos un papel activo para la solucion de las problematicas,
animamos a la comunidad a buscar un rol més participativo y activo a la resolucion de conflicto
basados en unos interese comunes; poder ver los resultados, las problematicas en un ambiente no

controlado donde queremos ver los resultados de este cambio social en el mismo contexto.

Para concluir citamos a el autor Fals Borda (1987) el cual es un autor que nos habla de la
investigacion accion participativa en Latinoamérica debido a esto nos permitio ver desde el
contexto latinoamericano “es fundamental el paradigma en la investigacién en las ciencias
sociales debe tener ese rompimiento tradicional en las relacion que existe tradicionalmente
establecidas en la relacion dominacion — dependencia implicada en el binomio sujeto-objeto.” .
Es decir, la importancia de la praxis con la investigacion debe estar entrelazadas para unos

mejores resultados e analisis de los mismos.

Tipo de investigacién (Disefio)

En esta parte de la investigacion se utilizo un disefio mixto de investigacion ya que
facilita el estudio de datos cualitativa y la recoleccion misma, complementandose con la
informacidn arrojada por las encuestas, y entrevistas realizadas, que permite crear relaciones de
corte cuantitativo. Por otro lado, es “un proceso que recolecta, analiza y vierte datos cuantitativos
y cualitativos, en un mismo estudio” (Tashakkori y Teddlie, 2003, citado en Barrantes, 2014,
p.100). En consecuencia, se utiliza las técnicas cuantitativas y cualitativas. Asi mismo a partir de

este disefio mixto, nos concede generar una perspectiva mas concisa del fendémeno siendo esta

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”™
Universidad de Pamplona
Famplona - Norte de Santander - Colombia
js. (7) 5685302 - 5835304 - 5685205 - Fax: 5632750
SC-CERS6940 www.unipampiona.edu.co




ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE 48

' i jig’g?‘mﬁf MW%?M\.@’;-,/ '

mas completa, holistica e integral. Ademas, los métodos mixtos representan y nos facilita este

proceso de la investigacion el cual comprende la recopilacién y estudio de datos cuantitativos y
cualitativos, los cuales estos se integran para realizar inferencia de la totalidad de informacion
reunida y obtener una comprension superior al fendmeno bajo estudio. (Hernandez Sampieri y
Mendoza, 2008).

En relacion a el disefio mixto ejecutado en este proyecto de investigacion, se utilizé
durante las etapas de esta investigacion se combind los componentes cualitativos y cuantitativos
es decir la primera parte diagnostica un disefio mixto, es decir los métodos, datos recolectados y
examinados en una fase del estudio (CUAN O CUAL). Se emplea para comunicar la otra parte
del estudio (CUAL O CUAN). Es decir, como menciona los autores (Johnson y Onwuegbuzie
2004 p.17) “este estudio mezcla las técnicas de investigacion, métodos, enfoques, conceptos
cualitativos o cuantitativos en un solo estudio”

En consecuencia, en esta investigacion se tendrd en cuenta la recoleccion de datos y
andlisis datos tanto cualitativos como cuantitativos , su integracién y sus diferencias que se
conectan para realizar esas conclusiones los cuales son el fruto de toda la informacion
recolectada y analizada para obtener mayor entendimiento a la problematica de estudio
presentada o el fendmeno de estudio, posibilitando a una mayor eficacia en estos procesos de
investigacion que integran lo cuantitativo y cualitativo.

Por lo que se refiere a el método mixto utilizado en este proyecto de investigacion en la
primera etapa el propésito fue identificar las problematicas de la comunidad y diagnosticar las
relaciones comunitarias entre los miembros del sector Afanador y Cadena, se utilizan técnicas y
analisis de recoleccién de datos cualitativos y cuantitativos permitiendo la construccién de este

proyecto. ( Ver anexo A)
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Esta investigacion se realiza en el barrio Afanador y Cadena, el cual cuenta con 40

familias aproximadamente. Para Herndndez Sampieri “una poblacion es el conjunto de todos los
casos que concuerdan con una serie de especificaciones” (p.65). Es decir, que se estudia la
totalidad del fenémeno donde se encuentran caracteristicas especificas. Ademas, el barrio esta
ubicado en el municipio de Pamplona, Norte de Santander. La poblacion tiene mayor
concentracion en el estrato socioeconémico 1l ya que sus principales labores radican en el
comercio o venta informal.

Partiendo de esto, contamos con informantes claves como lo son Ricardo Rosas
(presidente de la JAC), Gloria Villamizar (integrante de la comunidad por un transcurso de 10
afios), Maria Rodriguez (integrante de la comunidad por un transcurso de 20 afios) y finalmente,

Derly Villamizar (integrante de la comunidad y egresada del colegio Rafael Faria Bermuldez)
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estipulado como é“ré recolectar informacion las siguientes técniCas e instrumentos:
diagndstico, entrevista, formulario puerta a puerta y observacion participante.

El primer instrumento presentado corresponde a un diagnoéstico, el cual “es Para Manuel
Martinez (1998) el diagnostico “es la conclusion del estudio de la investigacion de una
realidad, expresada en un juicio comparativo sobre una situacion dada”, (P 22).

El segundo instrumento presentado corresponde a una entrevista, la cual "una entrevista
es una conversacion con proposito. Es un proceso interactivo que involucra muchos aspectos de
la comunicacion que el simple hablar o escuchar, como ademanes, posturas, expresiones faciales
y otros comportamientos comunicativos” (Morgan y Cogger, 1975).

El tercer instrumento presentado corresponde a un formulario puerta a puerta, el cual
Segln Autores Arias Fidias (2004) sefiala que “el cuestionario es una modalidad de encuesta. Se
realiza de forma escrita con serie de preguntas”. (p. 72). Por otro lado, Hurtado (2000) sefiala que

“el cuestionario es una serie de preguntas relativas a una tematica, para obtener informacion” (p.

469).
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COMPROMISOS CON LA COMUNIDAD

El proyecto de intervencion social denominado dinamizacién e integracion comunitaria en
el barrio Afanador y Cadena del Municipio de Pamplona, Norte de Santander esta basado en
buscar estrategias que nos permitan dinamizar e integrar a la comunidad para que asi se fortalezca
la vida colectiva cuyos objetivos pretenden generar un proceso de participacion colectiva basado
en estrategias de comunicacion para fortalecer la dinamizacion e integracion comunitaria en el
barrio Afanador y Cadena del Municipio de Pamplona, Norte de Santander.
Por lo cual como ejecutores del mismo nos comprometemos con la comunidad del sector
Afanador y Cadena con los siguientes aspectos:
Informar a la comunidad sobre el proyecto a desarrollar.
Realizar estrategias de trabajo acordes a la problematica del tema del proyecto.
Socializar los resultados finales del proyecto con la comunidad.
Desarrollar las fases del proyecto segun el cronograma de trabajo establecido en comun acuerdo
con los tiempos y posibilidades de participacion voluntaria de los miembros de la comunidad.
Desarrollar el proyecto manteniendo criterios éticos y de respeto a la intimidad de las

Personas participantes.
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CAPITULO IV: PROPUESTA

PRESENTACION

Esta investigacion se elabord desde el principio de la observacion, ya que por nuestra
cercania al barrio pudimos evidenciar que el sector Afanador y Cadena tiene necesidades de
algunos ejercicios o actividades para fortalecer la integracion comunitaria, destacando las pocas
relaciones comunitarias entre los habitantes, de ahi surge la idea de implementar estrategias
ludicas, capaces primeramente de romper el hielo entre los vecinos, segundamente de fortalecer
la integracion y finalmente de construir conocimientos significativos de temas como lo son la
participacion comunitaria y su rol en la sociedad.

Las estrategias ludicas que se implementaran estaran orientadas por actividades como lo
son: aerdbicos, bingos, charlas tematicas y juegos interactivos, de dicha manera se nos facilitara
la integracion. Ademas, es importante mencionar que, como producto final, le dejaremos a la
comunidad una cartilla, la cual tendré los principios basicos de la comunidad y actividades
ludicas que permitan fortalecerla.

Estrategias ludicas

Segun Dinello (2011), ladica proviene de los términos, divertido y juegos, la cual puede

ser definida como una expresion de actividades interactivas con la finalidad de motivar, generar

exceptivas e interés hacia el aprendizaje. (ver anexo a
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Disefio de la propuesta
Esta propuesta se desarroll6 en el barrio Afanador y Cadena, del municipio de Pamplona,
Norte de Santander, mediante la aplicacion de estrategias ludicas con la ayuda de la secretaria de

deportes y el personero municipal.

JUSTIFICACION

Con la presente investigacion, queremos solucionar el problema de la comunidad
Afanador y cadena, mejorando la integracién y participacion en este sector, mediante la
implementacién de estrategias lidicas en cada una de las jornadas de integracién que
realizaremos por medio de actividades como lo son: aerdbicos, bingo, formacion por medio de
juegos y charlas.

Siendo estas estrategias un medio dindamico por el cual podemos integrar a cada una de las
personas de este barrio. Ademas, que nos permite proporcionar una solucion para las
problemaéticas secundarias, siendo la comunicacion la mejor alternativa para hacer comunidad.

Asi ayudara al desarrollo de nuestra investigacion dénde los habitantes puedan
involucrarse en cada uno de los procesos de la junta de accion comunal y tener un acercamiento

con cada uno de sus vecinos en pro de las relaciones comunitarias.
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OBJETIVOS

Objetivo general
e Aplicar actividades ludicas que nos permitan integrar a los habitantes del sector Afanador
y Cadena del municipio de Pamplona, Norte de Santander
Obijetivos especificos
e Analizar las relaciones comunitarias entre los habitantes del sector Afanador y Cadena,
del municipio de Pamplona, Norte de Santander.
e Fortalecer la participacion de los habitantes del sector Afanador y Cadena del municipio
de Pamplona, Norte de Santander.
e Favorecer el dialogo entre los habitantes del sector mediante el uso de actividades
recreativas.
e Promover los espacios de formacion comunitaria mediante el uso de tematicas

educacionales.
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Actividad n°® 1

Estrategia: Conociendo las relaciones comunitarias

Objetivo: Analizar las relaciones comunitarias entre los habitantes del sector Afanador y
Cadena, del municipio de Pamplona, Norte de Santander.

Fecha de realizacion: 12 de octubre

Hora:

2 p.m.

Lugar:

Barrio Afanador y Cadena

Tema de trabajo: Diagnostico de las relaciones comunitarias
Participantes: Habitantes del barrio Afanador y cadena

Invitados: Habitantes del barrio Afanador y Cadena

RECURSOS UTILIZADOS: (FISICOS, HUMANOS, TECNOLOGICOS)
Formularios impresos

Lapiceros

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:
Dentro del formulario se realizan una serie de preguntas acordes a la poblacion de

Afanador y cadena sabiendo las diferentes problematicas que se presentan.
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Actividad n° 2

Estrategia: Socializacion del proyecto con la comunidad

Objetivo: Analizar las relaciones comunitarias entre los habitantes del sector Afanador y

Cadena, del municipio de Pamplona, Norte de Santander.

Fecha de realizacion: 06 de noviembre

Hora:

2p.m.

Lugar:

Sede el escorial, Barrio Afanador y Cadena

Tema de trabajo: Diagnostico de las relaciones comunitarias

Participantes: Habitantes del barrio Afanador y cadena

Invitados: Habitantes del barrio Afanador y Cadena

RECURSOS UTILIZADOS: (FISICOS, HUMANOS, TECNOLOGICOS)

Espacio fisico

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

La socializacion del proyecto es fundamental ya que nos permite conocer lo que los
integrantes piensan sobre la implementacion de esta investigacion, asi que se expondra el temay

posteriormente se les preguntara su opinion.
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Actividad n° 3

‘; /

Objetivo: Fortalecer la participacion de los habitantes del sector Afanador y Cadena del

Estrategia: Ejercitdndote con tus vecinos

municipio de Pamplona, Norte de Santander.

Fecha de realizacion: 06 de noviembre

Hora:

3 p.m.

Lugar:

Sede el escorial, Barrio Afanador y Cadena

Tema de trabajo: Aerobicos en comunidad
Participantes: Habitantes del barrio Afanador y cadena
Invitados: Habitantes del barrio Afanador y Cadena
RECURSOS UTILIZADOS: (FISICOS, HUMANOS, TECNOLOGICOS)
Instructor secretaria de deportes

Sonido

Mdsica

Hidratacion

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: se realizaran unos aerdbicos, los cuales estaran
orientados por un instructor de la secretaria de deportes, estos aerdbicos se basaran en el

fortalecimiento de cada una de las partes del cuerpo.
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Actividad n° 4

Estrategia: Bingo para conocerse

Objetivo: Favorecer el dialogo entre los habitantes del sector mediante el uso de

actividades recreativas.

Fecha de realizacion: 13 de noviembre

Hora:

3 p.m.

Lugar:

Barrio Afanador y Cadena

Tema de trabajo: Bingo para conocerse

Participantes: Habitantes del barrio Afanador y cadena

Invitados: Habitantes del barrio Afanador y Cadena

RECURSOS UTILIZADOS: (FISICOS, HUMANOS, TECNOLOGICOS)

Plataforma virtual zoom, cartones, plataforma de bingos, premios, madsica

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

El bingo es una actividad para conocer a los participantes del barrio Afanador y Cadena,
del Municipio de Pamplona, Norte de Santander. Este bingo, tiene como finalidad integrar a los
miembros de la comunidad, para lo cual el bingo estara distribuido por categorias como lo son
mes de nacimiento, instrumento, animal, deporte, color favorito, entre otros. El bingo sera
jugado en una plataforma digital en la cual saldra la respuesta y dependiendo de la categoria con

la que se identifique el participante se ira llenando el carton hasta encontrar el ganador.
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Objetivo: Promover los espacios de formacion comunitaria mediante el uso de teméticas
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Actividad n° 5

Estrategia: Charla sobre la comunidad

educacionales.

Fecha de realizacion: 20 de noviembre

Hora:

Sp.m.

Lugar:

Virtual por medio de Google meet

Tema de trabajo: Conceptos formativos sobre comunidad

Participantes: Habitantes del barrio Afanador y cadena

Invitados: Habitantes del barrio Afanador y Cadena

RECURSOS UTILIZADOS: (FISICOS, HUMANOS, TECNOLOGICOS)

Plataforma virtual meet, personero de Pamplona

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: se realizara una charla virtual, la cual estara
orientada por el personero municipal, en donde se abordaran temas como la comunidad, la
integracion y participacion. Ademas, los habitantes tendran el espacio para resolver cualquier

inquietud acerca de la defensa de las comunidades.
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Estrategia: Jornada de juegos comunicativos para concientizar sobre la importancia de la
comunidad.

Objetivo: Promover los espacios de formacion comunitaria mediante el uso de teméticas

educacionales.

Fecha de realizacion: 20 de noviembre

Hora:

6 p.m.

Lugar:

Virtual por medio de Google meet

Tema de trabajo: Conceptos formativos sobre comunidad

Participantes: Habitantes del barrio Afanador y cadena

Invitados: Habitantes del barrio Afanador y Cadena

RECURSOS UTILIZADOS: (FISICOS, HUMANOS, TECNOLOGICOS)

Plataforma virtual meet, personero de Pamplona

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:
1. Relacionar los conceptos de participacion ciudadana se mostrara a través de un juego
interactiva online el concepto y tipos de participacion existentes, para ello se anexa el enlace

correspondiente https://wordwall.net/resource/14979868/participacion-y-tipos- de-participacion
2. Deberan identificar segun la inicial los conceptos de participacién ciudadana que corresponda

en la Ruleta, se anexa link correspondiente_https://wordwall.net/resource/14590436/ruleta-de-
participacion-ciudadana

3. Encontrar en la sopa de letra las palabras relacionadas con los conceptos de ciudadania y
convivencia anexo link https://buscapalabras.com.ar/sopa-de-letras-de- participaci%C3%B3n-
ciudadana_128.html

Universidad de Pamplona
Famplona - Norte de Santander - Colombia
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OBJETIVO: Analizar las relaciones comunitarias entre los habitantes del sector

Afanador y Cadena, del municipio de Pamplona, Norte de Santander.
TIEMPO: 6 minutos por persona.

DESARROLLO:

1. En primer lugar, se invita a la persona a participar en responder a cada una de las
preguntas del formulario. Ademas, se le indica porque se esta realizando esta

actividad.
2. Después, realizarle cada una de las preguntas e ir llenando el formato.
RESULTADO: se logro que las personas conocieran y diligenciaran el formulario,
aunque fue dificil por la disponibilidad de tiempo de estas.

EVALUACION: pudimos analizar cuéles eran los problemas de la comunidad y mirar el

nivel de participacion de los integrantes al colaborarnos.
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OBJETIVO: Analizar las relaciones comunitarias entre los habitantes del sector

Afanador y Cadena, del municipio de Pamplona, Norte de Santander.

TIEMPO: 1 hora.

DESARROLLO:
1. En primer lugar, los integrantes escucharan la socializacion del proyecto y

expondran sus dudas y pensamientos acerca de esta investigacion.
RESULTADO: se logro una socializacién fluida con los habitantes.

EVALUACION: pudimos determinar que la comunidad aprobaba nuestra investigacion.
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OBJETIVO: Fortalecer la participacion de los habitantes del sector Afanador y Cadena

del municipio de Pamplona, Norte de Santander.
TIEMPO: 1 hora.
DESARROLLO:

1. En primer lugar. El instructor se presentard y preguntara sobre el tipo de aerobicos a
trabajar, posteriormente se dara inicio a una serie de ejercicios de calentamiento, con

el fin de fortalecer nuestro organismo.

RESULTADO: se logr6 una participacion activa y el intercambio de mensajes entre los

habitantes

EVALUACION: pudimos evidenciar que estas actividades nos ayudaban a la

integracion.
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OBJETIVO: Favorecer el dialogo entre los habitantes del sector mediante el uso de

actividades recreativas.
TIEMPO: 2 horas.
DESARROLLO:

1. En primer lugar, se dio la bienvenida y los agradecimientos a cada una de las
personas, posteriormente se estipuld el orden en el que se iba a iniciar el bingo y se

expuso cudles serian los premios.

RESULTADO: al principio los participantes estaban muy callados y timidos, pero con la

elaboracion de la actividad empezaron a manifestarse mas y a tener una actitud positiva.

EVALUACION: evidenciamos que motivar a los habitantes es lo mas importante.
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OBJETIVO: Promover los espacios de formacién comunitaria mediante el uso de

tematicas educacionales.
TIEMPO: 1 hora.
DESARROLLO:

1. En primer lugar, se dara la bienvenida al ponente, el cual sera el personero municipal

y esta persona estara encargada de la reunion.

RESULTADO: Los participantes estuvieron atentos a la charla sobre la comunidad y se

divirtieron con las temaéticas.

EVALUACION: evidenciamos que se puede aprender mediante el juego.
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JORNADA DE SENSIBILIZACION MEDIANTE JUEGOS COMUNICATIVOS

OBJETIVO: Promover los espacios de formacion comunitaria mediante el uso de

tematicas educacionales.
TIEMPO: 1 hora.
DESARROLLO:

1. En primer lugar, se desarrollaran una serie de juegos como lo son: la ruleta, sopa de

letras, etc. Todos estos tendran relacidn con la importancia de la comunidad.
RESULTADO: los participantes expusieron sus ideas y participaron en los juegos.

EVALUACION: se logré motivar a las personas de la comunidad.
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SOPA DE LETRAS
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Palabras a encontrar:

ACUERDO INTERVENIR SOLIDARIDAD
ASDCIACION PARTICIPACION DERECHOS
AYUDAR PLAMEACION DIALOGO

RESPONSABILIDAD DEBERES IGUALDAD
CIUDADAMIA DEMOCRACIA JUSTICLA
COMPROMISO RESPETO LEY
TOLERANCIA
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7. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

~ o - = .

ID Nombre actividad Fecha de inicio  |Duracion en dias |Fecha Fin
Entrega de cartas de presentacidn al presidente
1 de la JAC, barrio Afanador y Cadena. 23-sep 1 23-sep
2 Entrevista a informantes clave 27-sep 3 30-sep
3 Entrega de cartas a entes municipales 0l1-oct 35 04-nov
4 Formulario puerta a puerta 12-oct 10 22-oct
5 Socializacign del proyecto con la comunidad 06-nov 1 06-nov
[ Aerdbicos:. Ejercitandote con tus vecinos 31-oct [ 06-nov
7 Bingo para conocerse 08-nov 5 13-nov
8 Charla sobre la importancia de la comunidad 10-nov 10 20-nov
Jornada de sensibilizacion haciendo uso de los
9 juegos 15-nov 1 20-nov
Inicio del proyecto 44462,00
Fin de proyecto 44520,00

Diagrama Gantt
23-sep 053-oct 13-oct 23-oct 02-nov 12-nov
Entrega de cartas de presentacion al...

Entrevista a informantes clave

Entrega de cartas a entes municipales

Formulario puerta a puerta
Saocializacion del proyecto con la...

Aerdbicos:. Bercitandote con tus vecinos

Bingo para conocerse
Charla scbre laimportancia de la...
lornada de sensibilizacion haciendo uso._.
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CAPITULO V: ANALISIS DE RESULTADOS

Integracion en el barrio Afanador y Cadena pamplona Norte de santander
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Count % Codes Cases % Cases

&% ¢ Cuanto tiempo ha vivido en el barrio?

@ 1A 3afos 7 8,8% 7 18,4%

@ 43 5afos 2 2,5% 2 5,3%

@ 638 afos 2 2,5% 2 5,3%

@ Mas de 8 arios 9 11,3% 9 23,7%
&% < conoce a todos sus vecinos ?

@ No 12 15,0% 12 31,6%

@ Si 8 10,0% 8 21,1%
&% < Conoce usted la junta de acdon comunal del barrio ?

@ No conoce 15 18,8% 15 39,5%

@ Siconoce 5 6,3% 5 13,2%
&% ¢ Desea usted pertenecer al grupo de whatapp de la junta de accion comunal ?

@ No desea 10 12,5% 10 26,3%

@ Sidesea 10 12,5% 10 26,3%

Para dar respuesta a dos de los objetivos especificos dentro del cual se encuentra
Diagnosticar las relaciones comunitarias entre los miembros del sector Afanador y Cadena del
Municipio de pamplona, Norte de Santander y Realizar actividades para fomentar la integracion
comunitaria. Integracion comunitaria: se atiende la definicién consignada en el Plan Nacional de
Desarrollo 2014-2018 “Todos por un nuevo pais’, Esto es a saber: es un juicio tranquilo de
reconstruccion o fortalecimiento de pintura social que comprende dos ambitos: Integracion social
e integracion cultural.

por lo cual se utilizé uno de los instrumentos que en efecto fue un formulario puerta a
puerta con preguntas abiertas y cerradas de tipo cuantitativo y cualitativo (figura 1). Al mismo
tiempo se selecciond preguntas especificas relacionadas con la integracion y relacion entre los

miembros de la comunidad, en concreto se cuantifico las siguientes preguntas ¢Cuanto tiempo ha

vivido en el barrio? El 11,3 % contest6 que lleva méas de 8 afios residiendo en el barrio lo cual

@ ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz™
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nos refleja que la mayoria del porcentaje arrojado son residentes antiguos seguido de este se

78

encuentra con el 8,8% son habitantes entre 1 a 3 afios es decir son relativamente recientes en el
barrio. Por Gltimo, encontramos igualitariamente de 4 a 6 afios y de 6 afios a 8 afios con el 2,5 %
residen entre estos dos afios.

En segundo lugar, encontramos la siguiente pregunta: ¢conoce usted a todos sus vecinos?
El cual nos arrojé un resultado del 15,0% afirma que no conoce a sus vecinos siendo la respuesta
mayoritaria ; 10,0 % si conoce a sus vecinos lo cual se concluye que el nivel de integracion y
relaciones comunitarias son practicamente nula dentro de los mismos miembros de la
comunidad; relacionando este resultado con el obtenido anteriormente referente al tiempo vivido
en el barrio se obtuvo que eran residentes antiguos de manera que se puede concluir su
integracion y relacion es nula siendo miembros antiguos con més de 8 afios no se han
relacionado entre si.

Por un lado, esté la pregunta ¢ Conoce usted la junta de accion comunal del barrio? El
18,8% Respondid que no conoce quienes conforman la junta de accién comunal o que papel
cumple es decir que los habitantes antiguos, no tan antiguos y nuevos en el barrio no tienen
conocimiento quienes son , no han podido tener un acercamiento o relacién sobre que se hace
cudles son los deberes y derechos , su integracion es nula y es algo negativo para la convivencia
social y la resolucion de conflictos dentro de la comunidad puesto que no existe un desarrollo
como colectivamente e individualmente , como menciona el autor (Hough 2006) “Las
organizaciones y sociedades desarrollan sus capacidades, tanto individual como colectivamente,

para realizar funciones, resolver problemas y establecer y alcanzar sus metas”. Sin este
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desarrollo es dificil la convivencia e integracién comunitaria dentro del barrio.

Por ultimo, se selecciond el siguiente interrogante ¢ Desea usted pertenecer al grupo de
WhatsApp de la junta de accion comunal del barrio? Con el 12,5 % los habitantes respondieron
si deseay el 12,5 % no desea, generando una igualdad entre si y no es decir que este caso las
opiniones estan divididas entre si desean y no desean. Esto genera cierta dificultad para
relacionar entre si, mejorar su organizacion e integracion e inclusion y sus estrategias para una

Optima integracién puesto que los que no desean pertenecer.
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Participacion de la comunidad Afanador y Cadena

Siparticipan en actividades 5,0%

No tienen participacion 20,0%

No participanen actividades 20,0%

Sitiene participacion 5,0%

Masculino 10,0%

Si 21,3%

Femenino 15,0%

No 3,8%

(Grafica 2)
Count %Codes (Cases % (ases

a ¢ Concideras qué hay particinacion comunitaria en el sector donde vives ?

@ 5 tiene partidpadion 4 5,0% 4 10,5%
@ Mo fienen particpadin 16 0,0% 1 1%
a ¢ Cugndo hay una actividad en fu sector, se ve la parfidpacion de todos los habitantes ?
@ 5 participan en actividades 4 5,0% 4 10,5%
@ No participan en actividades 1o 0,0% 1 42,1%
¢ £Existen z0nas verdes en donde te pusdes recrear con tus vednos ?
05 7ou®m 7 @
¢ lo 3 38% 3 7%%
a 5ex0
@ Femening 1 15,0% 1 31,0%
@ Masculing 8 10,0% 8 11%
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En la gréfica 2, se analizé las respuestas generadas en la encuesta relacion a la
participacion de los habitantes en el barrio afanador y cadena; Esto se entrelazo con el tercer
objetivo; Promover espacios participativos para fortalecer la comunicacion entre los miembros
de la comunidad. Como menciona el autor (Ander Egg 1967) que define la comunidad como
“agrupamiento de personas concebido como unidad social, cuyos miembros son participan en sus

intereses, con sentido de pertenencia dentro de la misma comunidad”.

Por tal motivo se selecciond las preguntas relacionadas con la participacion. ¢Considera
que hay participacion en el sector donde vives? 20,0% confirmo que no existe la participacion en
el sector y solo el 5,0% de los encuestados consideran que si en segundo lugar encontramos
¢Cuéndo hay una actividad en tu sector se ve la participacion de todos los habitantes? EI 20,0%
siendo este el porcentaje superior contestaron que no participan en actividades es decir que es
evidente el problema de participacion dentro de los miembros de la comunidad esto influye
negativamente a el mejoramiento del mismo.

Luego esté la pregunta ¢ Existen zonas verdes donde te puedas recrear con tus vecinos?
21,3% argumento que si existen zonas verdes esto quiere decir que la comunidad si cuentan con
espacio dentro de su territorio y no es un obstaculo no obstante su respuesta es negativa puesto
que no utilizan este recurso fisico donde pueden realizar una participacion activa en actividades
para el mejoramiento de la integracion y participacion de la comunidad. Teniendo en cuenta lo

mencionado por el autor (Marco Marchioni 1937)” ya que en el territorio se dan los procesos
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humanos y sociales sin embargo existen muchos obstaculos fisicos y muchos limitantes en el

territorio que influyen en la vida colectiva. Asi pues, el autor (Marco Marchioni 1937) menciona
que “El conjunto de personas que habitan un territorio especifico, interactian, participan y se
relacionan entre si individual y colectivamente con un objetivo en comin Es indispensable tener
en cuenta el analisis que se realiza como se encuentra el estado de la poblacion sexo, edad,
tamafio, etc.” por tal motivo se identifico el sexo de la poblacion donde el 15,0% son mujeres y
el 10,0% es masculino, evidenciando la participacion mayoritaria de las mujeres de esta

comunidad.
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Estrategias ludicas

si

no

Sisirvieron

Mo sirvieron

Si estimulala dinamizacian

No estimula la dinamizacion

Il

Si ayudan las actividades de aerobicos para la integraddn:
Mo ayudan las actividades de aerobicos a la integradon
Si permiten el trabjo en equipo

Mo permiteel trabajo en equipo

Si generan diversion

Mo generan diversidn

Si genera dialogoel bingo

Mo genera dialogo & bingo

=)
=]
-
[=3}
[--]

10 12 14 16 18

(Grafica 3)

Count % Codes Cases % Cases
& £ Consider usted esendsl las actividades l0dicas que se mplementan para |z integracion comunitaria en el barrio Afanador y Cadena ?
'Y 15 14,3% 1 10,0%
¢ no
& £ Cree usted que las actividades ludicas implementadas sirvieron para fomentar |a comunicacidn enre los habitantes del barrio ?
@ Si sirvieron 16 14,3% 1 10,0%
@ Mo sirvieron
& Econsidera las actividades ldicas como recurso para estimular la dinamizacion comunitaria dentro y fuera del barrio ?
@ 5 estimula la dinamizacion 16 14,3% 1 10,0%
@ No estimula la dinamizadian
& £La actividad de los aerobicos ayuda a la integradion de |z comunidad ?
@ 5 ayudan las actividades de aerobicos para la integradan 16 14,3% 1 10,0%
@ Mo ayudan las actividades de aerobicos a la integracion
& ¢ los aerdbicos permiten & tabajo en equipo ?

@ Sipermiten el trabjo en equipo 15 13,4% 1 10,0%

@ Mo permite el trabajo en equipo 1 0,9% 1 10,0%
& £ Los aerdbicos generan un alte grado de diversion ?

@ Si generan diversian 16 14,3% 1 10,0%

@ No generan diversion
& ¢la actividad del bingo facilita el dislogo entre los partidpantes?

@ 5i genera dialogo el bingo 15 13,4% 1 10,0%
@ No genera dialogo el bingo 1 0,9% 1 10,0%
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(Fonseca y Marin, 2016) “Las estrategias Son cambiantes y esto porque poseen un
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caracter mental y conductual, caracter que hace posible la diversidad de entornos y de
aprendizajes”. En relacion a el objetivo general el cual es Implementar una propuesta para la
dinamizacién y la integracion comunitaria mediante la aplicacion de estrategias ludicas con
habitantes del barrio Afanador y Cadena Pamplona, Norte de Santander y uno de los especificos
Comparar los grados de satisfaccion antes y después de la implementacion de las estrategias
ludicas. Por medio de una encuesta virtual donde participaron 16 personas, se les realizé siete
preguntas en la primera encontraremos ¢ Considera usted esencial las actividades ludicas que se
implementan para la integracion comunitaria del barrio afanador y Cadena? Si fue la respuesta
Con una totalidad total.

(Marco Marchioni 1937) menciona “La historia demogréfica reciente La estructura de la
poblacion cambia en el transcurso del tiempo por diferentes causas y factores externos” es decir
esta nos conlleva a la segunda pregunta ¢cree usted que las actividades ludicas implementadas
sirvieron para fomentar la comunicacion entre los habitantes del barrio? Con un argumento
unanime los encuestados dijeron que si. Por otro lado de acuerdo a el autor (Weitzman) “las
estrategias de aprendizaje, vale decir, aquellas actividades y esfuerzos que realiza la mente del
sujeto que aprende y que tienen por objetivo influir durante el proceso de codificacion de la
informacion” . Teniendo en cuenta 10 dicho por el autor seguido de esto esta la pregunta ¢cree

usted que las actividades ludicas implementadas sirvieron para fomentar la comunicacién en

entre los habitantes del barrio Afanador y Cadena? Con Superioridad respondieron todos que si
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sirvio para impulsar a la comunicacion entre los habitantes. En tercer lugar, se postuld la
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pregunta ¢considera las actividades lidicas como recurso para la dinamizacion comunitaria
dentro y fuera del barrio? con uniformidad contestaron que si ayuda a la dinamizacion de la
comunidad , siendo positivo la implementacion de estas estrategias, teniendo en cuenta lo que
menciona el autor (Comes y Delors, 2004) “Los métodos son formas de organizar las ideas
pedagogicas con el proposito de conseguir que los estudiantes puedan asimilar nuevos
conocimientos y desarrollen capacidades o habilidades cognitivas”.

Del mismo modo se pregunté sobre ¢Las actividades de los aerdbicos ayudan a la
integracion de la comunidad? 15 personas argumentaron que si y solo uno contesto que no ayuda
a la integracion de la comunidad, lo cual es positivo posterior a esta pregunta esta ¢ los aerobicos
generar un alto grado de diversion? Por unanimidad si estan de acuerdo que, si contribuyd al
mejoramiento de la integracion de los habitantes del barrio, ¢La actividad del bingo facilita el
dialogo de los participantes? En su gran mayoria argumento que si estan de acuerdo y solo una
persona contesto que el bingo no facilita el dialogo. Para finalizar se dedujo que efectivamente al
comparar el antes y el después si existio el cambio positivo en la dinamica de la comunidad es
decir la participacion , la integracion y dinamizacién de la comunidad fue provechoso en su gran
medida asi mismo se analiz0 el antes y después relacionado con lo que el autor (Marco
Marchioni 1937) “Desde la dimension estadistica en relacion con la informacion adquirida se
busca tres grandes momentos que estan relacionados con lo demografico y las demandas
sociales, es decir se tiene en cuenta el pasado reciente, El presente. - El probable y previsible

futuro proximo.
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Respuestas
(Grafica 4)
Count %o Codes Cases % Cases
&% Sexo
@ Femenino 11 6,7% 11 28,9%
@ Masculino 9 5,5% 9 23,7%
&% Educadon
@ Primaria 2 1,2% 2 5,3%
@ Segundaria 9 5,5% 9 23,7%
@ Educacion superior g 5,5% 9 23,7%
#% ¢Hace Cuanto tiempo cree que la via se encuentra en mal estado ?
@ 1a3afios 5 3,0% S 13,2%
@ 3a5arfios 3 3,7% [ 15,8%
@ 53 7afos 5 5,5% 9 23,7%
&% como habitante del barrio, ¢ usted considera que el barrio es seguro?
@ si 12 7,3% 11 28,9%
@ no 8 4,9% 8 21,1%
&% ¢ cudles son los problemas del barrio ?
@ Desaseo 7 4,3% 7 18,4%
@ falta de comunicacion 15 9,1% 15 39,5%
@ integracion 20 12,2% 20 52,6%
@ vias en mal estado 5 3,0% 5 13,2%
@ participacion 16 9,8% 16 42,1%
@ Inseguridad 3 1,8% 3 7,9%
&% Colegio donde estudia su hijo
@ Provindial 8 4,9% 8 21,1%
@ Brighton 3 1,8% 3 7,9%
@ Seminario 5 3,0% 5 13,2%
@ otro 2 1,2% 1 2,6%
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En esta grafica 4 se analiz6 los datos basicos de la comunidad, como su sexo, nivel
educacidn, las problematicas que los habitantes cree que se presentan en la comunidad, si
considera que el barrio es seguro, el estado de las vias, si tiene hijos en que institucion educativa
se encuentra estudiando para cumplir lo decretado en el acuerdo 029 del 20 de marzo 2018 de la

universidad de Pamplona.

Los primeros debates publicados fueron en 1887 con un libro del autor (Ténnies,F 1887),
en Alemania tipo ideal de comunidad. “la comunidad como una organizacion social la cual esta
constituida de tres formas la primera seria por placer, la segunda estaria relacionada por la
costumbre , por ultimo la memoria seguido de estas tres formas que daria paso a una subdivision
clasica de las comunidades que son la primera de sangre donde el autor lo menciona con
ejemplos como el origen biolégico, familia o tribu , en segundo lugar se menciona las
comunidades de lugar que hace referencia a la vecindad y para finalizar las comunidades

espirituales donde su origen radica en la ideologia y amistad”

Después se clasifico datos relacionados con su nivel de estudio, la relacion que tienen con
sus vecinos donde se construye costumbres dentro de la misma comunidad, en estos datos se
analizo el tipo de educacién el sexo y otras particularidades referentes a la comunidad. En el
Sexo se registro que los participantes con el 6,7% son mujeres y el 5,5 % son de sexo masculino

lo cual indica mayor participacion en la comunidad fueron mujeres, seguido de esto encontramos
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el nivel de educacion en general de la comunidad con una igualdad de resultados se encuentra
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con el 5,5% entre segundaria y educacion superior y primaria con el 1,1% siendo esta comunidad
en la mayoria cuenta con un nivel educativo donde tienen conocimiento de reglas de convivencia

y relacionado con la resolucion de conflictos dentro del barrio.

Para concluir se cuantifico los datos generales de la comunidad, se tuvo en cuenta los
aspectos no solo el aspecto social si no también el aspecto fisico del territorio donde residen,
luego esté la pregunta ¢Hace cuanto cree qué se encuentra en mal estado de la via? Los
encuestados argumentaron que entre 5 a 7 afios con el 5,5% seguido de 3 a 5 afios con 3,7 % y
para finalizar con el 3,0% 1 a 3 afios esto quiere decir que los habitantes consideran que llevan
mucho tiempo sin arreglo de las vias lo cual manifestaron que la falta de respuesta a las
solicitudes que se les hizo a las entidades gubernamentales fue nula. Después se les pregunto si
consideran el barrio seguro a lo cual informaron que si con un 7.3% y un 4,9% no lo cual
conlleva a que territorialmente sienten que su barrio esta en una zona segura. Para poder
identificar la problematica central de los habitantes del barrio Afanador y Cadena se realiz6 por
medio de la encuestas una pregunta abierta donde ellos manifestaron cuales creen que son la
problematica de su comunidad entre las cuales se encuentran desaseo 4,3%, falta de
comunicacion 9,1%, falta de integracion 12,2% , vias en mal estado 3,0 %, participacion 9,8%,
inseguridad 1,8% , lo cual se hizo la referencia y se clasifico por la inconformidad manifestada

mayoritaria la cual fue falta de integracion y participacion fueron las problematicas mas

sefialadas y por tal motivo se implemento este proyecto para su mejoramiento. Finalizando se
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cita lo que menciona el autor (Kisnerma. N, 1990.P.33) “el concepto de comunidad es generado

del latin communis que significa hombres conviviendo juntos en un espacio compartiendo algo,
conviviendo, es un sistema de relaciones sociales en un espacio preciso, construido conforme a
intereses y necesidades compartidas por los miembros de dicha comunidad, siendo las relaciones

sociales el centro de atencion”.
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CAPITULO VI: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

El presente proyecto de investigacion participativa, fomentd la integracion de los
habitantes pertenecientes al sector Afanador y cadenay a su vez fue significativa para el proceso
de ensefianza acerca de teméticas como lo son: el desarrollo comunitario, la participacion y la
integracion, asi mismo contribuyd a implementar actividades innovadoras que permitan una
mejora en las relaciones comunitarias de las personas y se reconceptualizo el conocimiento y el
aprovechamiento de implementar una estrategia lidica para alcanzar los objetivos planteados.

A partir de los objetivos planteados se presentan las siguientes conclusiones:

e Las relaciones comunitarias son un aspecto fundamental para determinar las
problematicas que se viven en este sector, el formulario puerta a puerta permitié conocer
cada una de las opiniones y de las inconformidades que tienen los habitantes, asi como
también se generd un espacio para que ellos plantearan alternativas en busca de la
solucion de estas problematicas. Partiendo de esto, es importante mencionar que esta
actividad generd un espacio de participacion individual, lo cual se convirtié en una
ventaja y un acierto para el proyecto ya que esto causo una voz a voz entre los miembros

de la comunidad.
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Las estrategias ludicas que implementamos para realizar las actividades fortalecieron la
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integracion comunitaria ya que dentro de estas actividades trabajamos el trabajo en
equipo, permitimos que se compartieran las ideas, se generaron espacios de participacion,
se dieron respuesta a muchas inquietudes que existian entre la comunidad y fue muy
gratificante encontrarnos con unos habitantes que se divertian, argumentaban, proponian

y cuestionaban las tematicas que nosotras abordabamos.

Las estrategias ludicas permitieron promover espacios participativos para fortalecer la
comunicacion debido a que se podia evidenciar que varias personas no se conocian y no
sabian que eran integrantes del sector, muchos conocieron por primera vez al presidente
de la junta de accién comunal, ademas a pesar de que el sector no cuenta con un salén
comunal, nosotras optamos por espacios como lo son el colegio el escorial, el parque de
los enamorados y demas espacios verdes que permitieron que los habitantes se recrearan,

dialogaran y mejoraran sus relaciones.

Las estrategias ludicas nos permitieron marcar un antes y un después, debido a que fue
notorio el resultado que obtuvimos después de implementar estas estrategias ludicas ya
que se pudo evidenciar grados de satisfaccion entre los habitantes, asi mismo en cada
actividad se les permitié el espacio para que cada uno expresara como le parecia cada

actividad y en estos encontramos comentarios positivos, los cuales resaltaban el trabajo y
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el proyecto que se estaba ejecutando. Partiendo de esto, es importante mencionar que

como equipo siempre buscamos motivar a los habitantes para que participaran en cada

una de las actividades.

RECOMENDACIONES

El proceso de investigacion participativa, permitio obtener nuevas experiencias, aciertos,
dificultades y logros a través del proyecto: dinamizacion e integracién comunitaria mediante la
implementacién de estrategias ltdicas en el barrio Afanador y cadena, por ello es importante
ofrecer a la comunidad y a la junta de accion comunal algunas recomendaciones enfocadas a
mejorar la participacion y la integracion comunitaria.

e Dirigir acciones que permitan la participacion de los entes de control municipal en la

mejora del barrio.

e Proponer alternativas para mejorar condiciones como el estado de las vias, alumbrado
publico, falta de contenedores de aseo y expresarlas mediante un comunicado de la junta

de accion comunal a la alcaldia.
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Seguir fortaleciendo los procesos de formacion en la comunidad para que los habitantes

conozcan sus deberes y derechos dentro de la sociedad.

Solicitar o buscar un espacio que puedan tener como un salon comunal, en donde puedan

realizar reuniones e integraciones.

Se le recomienda al presidente de la junta de accién comunal ejercer una participacion
activa con cada uno de los miembros de la comunidad, ademéas implementar acciones

formativas, las cuales favorecen al conocimiento de los integrantes.

Se les recomienda a los habitantes reflexionar ante la puesta en practica de la importancia

de la integracién y que rol deben asumir como participantes de la sociedad.

Se les recomienda a todos los habitantes del sector, seguir implementando estrategias
Iudicas para fortalecer el dialogo entre las personas, ademas de ejecutar cada una de las

actividades expuestas en la cartilla.
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ANEXOS

Primer diagnostico realizado a través de encuesta virtual con los habitantes del barrio
Afanador y Cadena , Pamplona, Norte de Santander en el mes de marzo — abril de 2021

que se trabajo con el docente correspondiente a la 1 practica de intervencion social (Anexo

a)
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& Respuestas

entre los ms importantes ¢

6. £C6mo es la relacion entre usted(es) y sus vecinos u
otra persona de la comunidad?

7. ¢Que es lo que més le(s) gusta de su comunidad
(barrio, vereda)? éPor qué?

Respuestas

8. ¢Qué es lo que menos le(s) gusta de su comunidad
(barrio, vereda)?¢Por qué?

que el mismo barrio pei

ienen una relacior

10. £€Qué propone como residente del sector para poder
mejorar algunas problematicas?

ndiferente
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Respuestas

& Respuestas

nquilidad
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& Respuestas & Respuestas

La vias

& Respuestas

La falta de dialogo

Que no son unidos.

. < comunitarios
La falta de empatia entre vecinos.

El consumo de drogas en el P:
El desempleo y la inseguridad falta de oportunidades

La vias

La falta de partici|

Deterioro de las calles S
La falta de buen alumbr

Falta de participacion e integracion de los vecinos
El estado de las call

El velar por los intereses comunitarios 18 L no hay p

El consumo de drogas en el Parq Unidad

La poca comunicacion para levantarnos y organizar
normas de sana convivencia.

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz’
Jnwversidad de Pamplona

mplona - No d= Santander - Colombia

Tels: (7) 5685302 - 5635204 - 56385205 - Fax: 568382750
www.unipamplona.edu.co




ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
}'.g?e??&cé&u&f A2 O \,{-é.,/

101

S R € Respuestas € Respuestas

actividades culturales para La falta de dialogo
la comunidad
Que no son unidos.
La falta de empatfa entre vecinos.
El desempleo y la inseguridad falta de oportunidades

Lavias

de la comunic Deterioro de las calles

Falta de participacion e integracidn de los vecinos
El velar por los intereses comunitarios

El consumo de drogas en el Parque

La poca comunicacion para levantarnos y organizar

normas de sana convivencia.
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Encuestas realizadas (Anexo b)

En este se evidenciara las encuestas realizadas para identificar las problematicas,
recolectar datos generales de la poblacion, entrevista realizada a el presidente de la junta
de accion comunal, recoleccion de datos generales de la comunidad, diagnosticar a la
poblacion, comparar un antes y un después, su nivel de satisfaccién con las estrategias

realizadas.
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DIN;MIZAC](’)N E INTEGRACION COMUNITARIA MEDIANTE LA APLICACION
E ESTRATEGIAS LUDICAS EN EL BARRIO AFANADOR Y CADENA DEL
MUNICIPIO DE PAMPLONA, NORTE DE SANTANDER.

Objetivo: D llar una prop parala i i itaria medi la aplicacion de
o Afanador y Cadena y los entes de control del

estrategias lidicas con habitantes del barri
M pio de Pamplona, Norte de S o

Nombre: Da{\§  ye(o Edad: __ %9
Sexo: Educacién:
X. Femenino A. Primaria
B. Masculino ,ﬁ Secundaria
C. Educaci6n superior
L. ;Cuiinto tiempo ha vivido en el barrio? 2. ;Conoce a todos sus vecinos?
x. 1 a3 afios A.Si
B. 4 a5 ailos }-No
C. 6 a8 afos
D. Misde$
afios
3. (Consideras que hay participacién
comunitaria en el sector donde vives? 4. (Cudndo hay una actividad
R en tu sector, se ve la
A. IS\JI participacién de todos los
X No habitantes?
A. Si
K. No

6. ;Hace cudnto tiempo cree que la via se

5. ;Existen zonas verdes en donde te puedes encuentra en mal estado?

recrear con tus vecinos?
X. 1a3afos

7. €Como habitante del barrio, ZUsted
considera que ¢l barrio es seguro?

A. Si
K. No

8. Conoce usted Ia junta de accién comunal
del barrio?

A. Si

¥ No

9. iDesca usted pertenecer al grupo de
WhatsApp de Ia junta de accién comunal
del barrio?

A- Si

B. No

10. En caso de que la respuesta anterior sea Si, en
este espacio podra escribir su namero para
agregarlo al grupo:

11. cusdfles son los problemas del barrio?

tos suirdos, deSoaSeo =
SZ S I IS ORNCTH YT n

3
7

12. zqué soluciones propone para remediar
estas problemasaiticas?
Mos Yasonene o rivse
~oolos
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DINAMIZACION E INTEGRACION COMUNITARIA MEDIANTE LA APLICACION
DE ESTRATEGIAS LUDICAS EN EL BARRIO AFANADOR Y CADENA DEL
MUNICIPIO DE PAMPLONA, NORTE DE SANTANDER.

Objelivo:Desarrollarunar p para la integracio itaria mediante la aplicacién de

estra‘le.gi'as ludicas con habitantes del barrio Afanador y Cadena y los entes de control del
Municipio de Pamplona, Norte de Santander,

Nombre: 170 v/c: PodnGeez Ednd: __ 5 ¢

Sexo: Educacién:
X Femenino X. Primaria
B. Masculino B. Secundaria

C. Educacion superior

1. ;Cuinto tiempo ha vivido en el barrio? 2. ;Conoce a todos sus vecinos?
A. 1a3 aflos A.Si
B. 4 a5 afios K- No
C. 6a8afos
B, Misdes8
anos

3. ;Consideras que hay participacion

comunitaria en el sector donde vives? 4. ;Cuindo hay una actividad

en tu sector, se ve la

A. Si participacién de todos los
J& No habitantes?

A Si

K No

P 6. ;Hace cudnto tiempo cree que la vit
5. ;Existen zon‘as v:n::; se"n dénde te puedes b ey
recrear con tus v ?

s A, 1a3aios
) Nlo X 3a5afos
’ C. 5a7afos
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7. Como habitante del barrio, o Usted
considera que el barrio es seguro?

A. Si
K. No

8. ;Conoce usted la junta de accién comunal
del barrio?

A. Si
K No

9. (Desea usted pertenecer al grupo de
WhatsApp de la junta de accién comunal
del barrio?

X. Si

B. No

10. En caso de que la respuesta anterior sea Si, en
este espacio podré escribir su nimero para

agregarlo al grupo:
11. ;cudles son los problemas del barrio?
la falta de jnieacacicn,

desinformancion,
COMUAICACIOn, PCOARS

12. ;qué soluciones propone para remediar
estas problematicas?

Copa C1t o c\ones
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8. ¢El bingo contribuye a la integracion comunitaria?
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10. ¢La charla por medio de juegos facilitd el aprendizaje
3 i i - 2 S
9. ¢El bingo estuvo bien estructurado y ordenado? comunitario?
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3. ¢Considera las actividades liidicas como un recurso

para estimular la dinamizaciéon comunitaria dentro y
fuera del barrio?

7. ¢La actividad del bingo facilita el dialogo entre los
participantes?

4. ¢La actividad de los aerébicos ayudan a la integracion
de la comunidad?
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s aerébicos generan un alto grado de diversién? 2. ¢Cree usted que las actividades ludicas N
implementadas sirvieron para fomentar la comunicacién
entre los habitantes del barrio?

1. ¢Considera usted esencial las actividades

ludicas que se implementan para la e i -

: 5 o ; (Tienes alguna pregunta
integracion comunitaria en el barrio == o
Afanador y Cadena? Importante:

Crea tu siguiente encuesta y usa los conocimientos

adquiridos para tomar mejores decisiones.

Crear encuesta

Validacion de Instrumentos

16 16

Porcentaje de realizacion

Ultima entrada 30/11/2021

Creada 24/11/2021
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(Anexo C) Estrategias o Actividades

En estos anexos se evidenciaron las estrategias realizadas ligadas a los objetivos del
proyecto de grado en el cual se encuentran actividades ludicas de forma presencial por
parte del departamento de deporte, Bingo virtual relacionado con la convivencia

ciudadana, juegos virtuales.
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Hablemos del tema. Ven a ser parte
de la conversacion.
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(Anexo D)

Se realizo solicitudes a las diferentes entidades gubernamentales de pamplona, carta de
certificacion de horas realizadas por parte del presidente de la junta de accion comunal,

carta para el comité de trabajo de grado.
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~ Por lo anterior y teniendo en cuenta la importancia de la comunidad que usted repres
certifica que los estudiantes cumplieron con la totalidad de 100 horas de trabajo |
implementacion del proyecto de interaccién social denominado: Dinamiz
integracion comunitaria mediante la aplicacion de estrategias ldicas en
Afanador y Cadena del Municipio de Pamplona, Norte de Santander.

'

ESTUDIANTES:

apellidos completos
[ Nombres y apellidos compielos 33

Ely Tatiana Cueva Arrieta

1094285897
Ana Ester Mendoza Rodriguez
Maye Katerine Zambrano Burbano 1086550709

Firma yf:omplimlenlo de las 100 horas.

S 7 | é’?

I (9200 JUNTA DE ACCIUN W
Ricardo Rosas BARRID :t,:’uzm'
Presidente JAC Afanador y Cadena AN. DE S

Celular: 3143912048

A Formando lideres pa s construcchdn oo n o pals s par’
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T
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7 de diciembre de 2021

Sefiores
Comité de trabajo de grado
Licenciatura en Ciencias Sociales y Desarrollo Local

Reciban un cordial y afectuoso saludo

Mediante esta comunicacion les informo que el trabajo de grado: DINAMIZACION
E INTEGRACION COMUNITARIA MEDIANTE LA APLICACION DE ESTRATEGIAS
LUDICAS EN EL BARRIO AFANADOR Y CADENA DEL MUNICIPIO DE PAMPLONA,
NORTE DE SANTANDER de las alumnas Ana Ester Mendoza Rodriguez, Katherine
Zambrano Burbano y Ely Tatiana Cueva Arrieta estudiantes de pregrado de la
carrera Licenciatura en Ciencias Sociales y Desarrollo completaron
satisfactoriamente su texto y pueden entregarlo para su evaluacion por parte de
los jurados aceptados. Este trabajo se realizé bajo mi tutoria y cumple con todos
los criterios para ser presentado ante el comité de trabajo de grado para su
respectivo tramite de sustentacion.

Agradezco su atencion

'O)c/ ’ni) ON2AIEL HEANSO

Profesor José Luis Gonzalez Arango
Departamento de Fisica y Geologia
Universidad de Pamplona

Para la verificacion de esta intencidn escribir a:

joseluisgonzalezarango@gmail.com

jose.gonzalez2@unipamplona.edu.co
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