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INTRODUCION.

Laspracticas profesionalestienen la finalidad de contribuir a nuestra formacién integral, las cuales
nos permiten ante realidades concretas, consolidar competencias profesionales, enfrentdindonos
a situaciones reales de la practica de nuestra profesién; asi mismo, desarrollar habilidades para
la solucion de problemas; y reafirmar nuestro compromiso social y ético. Asicomo, ser fuente
de informacion pertinente para la adecuacion y actualizacion de los planes y programas de

estudio, y fortalecer la vinculacion de la Facultad con el entorno social y productivo.

La formacion académica universitaria, junto con la practica integral es un proceso pedagdgico
que permite al estudiante-maestro adquirir aptitudes y actitudes al observar e interactuar
directamente con una realidad especifica, mediante el proceso tedrico-practico llevado a cabo, el
cual permite la aplicacion de conocimientos tedricos, técnicos, metodologicos, e investigativos,
los cuales fueron adquiridos durante la formacion académica, de este modo la finalidad de este
trabajo es registrar y dar informe detallado de las practicas integrales que se llevaron a cabo para
el segundo semestre del afio 2021-1, en el departamento de Norte de Santander en el municipio

Pamplona, en la institucion Colegio Técnico la presentacion.

Las préacticas profesionales dentro del contexto educativo tienen el proposito de brindarle al
estudiante la oportunidad de insertarse dentro de la realidad correspondiente a su especialidad o

area académica. Ello le permite conocer las situaciones probables en las que se desenvolvera al
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egresar, y ademas plantear posibles alternativas y soluciones que favorezcan el funcionamiento

del contexto en el que se desarrollan. (Tania Pefia, 2016.)

CAPITULO I.

1.1 OBSERVACION INSTITUCIONAL Y DIAGNOSTICO.

1.2 RESENA HISTORICA.

El colegio técnico la presentacion, fue fundado en el afio 1883. Para esta época de situacion era
precaria en Pamplona azotada por la violencia, las epidemias y la miseria. La salud y la
educacion eran las necesidades de primer orden. Las hermanas llegan a pamplona el 27 de enero
de 1883 para encargase del hospital; en pocas semanas mas tarde abren una escuela gratuita para
160 nifias, por lo tanto, el colegio tiene su origen en el hospital.

El hospital se separa del colegio el 20 de enero de 1928 quedando asi constituidas dos obras
independientes, En 1924 el plantel pasé a la condicidn de instituto municipal En 1927 inicia la
construccion de la planta fisica, que le permite abrir las puertas a muchas estudiantes,
otorgandoles el titulo de educacion suficiente. En 1924 la secretaria departamental le reconocio
el caracter y la orientacion normalista dando el diploma de norma regular con cuatro afios de
pedagogia. En 1951 se organiza dos instituciones con comunidades de hermanas independientes:

o ; .. p
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el colegio la presentacion y la normal para sefioritas. El colegio tuvo siempre gran vitalidad y
después de un serio estudio de la obra por parte del gobierno de la congregacion con base en los
principios de la comunidad religiosa, en 1970 se cierra y se arrienda la planta fisica del colegio
al gobierno departamental para que alli se traslade a la normal de sefioritas con la posibilidad de
abrir una diversificacion de bachillerato academico.

A la casa donde funcionaba la normal, también de propiedad de la comunidad, se traslada la
anexa. La normal nacional de sefioritas de pamplona pese a su larga y excelente trayectoria en la
formacion

de maestras termina su labor en el afio de 1996, con base en las orientaciones del ministerio de
educacién nacional. Seguidamente se amplia el horizonte y se abre a los nuevos escenarios del
siglo XXI.

Con sus avances cientificos, tecnoldgicos orientados hacia la educacion media técnica con la
especialidad en informatica y mercadeo en convenio con el SENA Esta modalidad técnica se
desarrolla con mucho éxito y en el afio 2005 como fortalecimiento y prolongacion de esta funda
laempresa de economia solidaria del colegio técnico la presentacion El objetivo se ha mantenido
en su esencia adaptandose a las necesidades historicas, a los cambios de la educacion y a los
avances de la tecnologia Hoy en dia se tiene en prospectiva con el convenio SENA una propuesta
relacion con un nuevo énfasis denominado planificacion para la creacion y gestion de empresas.

Actualmente el colegio esta integrado por el siguiente personal

«+ 1 rectora.

+«»+ 3 coordinadoras

+«»+ 2 docentes de aula de apoyo
¢ 1 psicoorientadora

«» 1.275 estudiantes.

¢ 48 docentes.

+»+ 1 secretario financiero.
¢ 1 secretaria académico.
¢ 2 secretarias auxiliares.
+» 1 enfermera.

+»+ 1 bibliotecaria.
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% 4 empleadas de servicios generales.
% 1 empleado auxiliar de mantenimiento.

1.3 MARCO LEGAL.

El manual de convivencia institucional del colegio técnico la presentacion, tiene como base las
siguientes normas legales:

XS Constitucidn politica nacional de 1991.

X Ley general de educacion 115 de febrero 8 de 1994.

X Decreto reglamentario 1860 del 3 de agosto 1994 (elementos vigentes).

<> Cadigo del menor: decreto 273 de 1989.

X Corte constitucional: sentencia N0.492 de agosto 12 de 1992, sobre compromiso del
estudiante frente a su tarea académica y disciplinaria.

<> Decreto 2542 de 1991.

<> Ley estatutaria 133 del 23 de mayo de 1994, sobre educacion religiosa.

<> El decreto 2343 de 1996 sobre evaluacion e indicadores de logros.

X Ley 30 de 1986 y decretos reglamentarios 3788 sobre prevencion de la drogadiccion.

X Ley 18 de 1991 sobre consumo de droga en el desempefio de actividades deportivas.
X Corte constitucional sobre el consumo de estupefacientes en centros educativos.
X Decreto 3008 de mayo 31 de 1994, articulo 9.

X Ley 715 del 21 de diciembre del 2001 sobre funciones financieras de la rectora y el

consejo directivo.

X Ley 80 de 1993 y su decreto reglamentario 2170 del 2002 sobre contratacion.

<> Ley 599 del 2000 sobre celebracion indebida de contratos.
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X Decreto 1850 del 13 de agosto de 2002 sobre jornada escolar.

<> Decreto 230 de febrero 11 de 2002 y su reglamentacion resolucion 3055 sobre

evaluacion y promocion.

X Decreto 2030 del 10 de diciembre de 2002.

X Decreto 2247 sobre preescolar Decreto 688 del 2002 sobre salarios y nuevos cargos.
X Decreto 1278 del 2002 sobre inspeccion y vigilancia.
X Decreto 1278 y 2277 sobre carrera docente.

X Decreto 1850 sobre jornadas laborales y asignacion academica.

X/
L %4

Decreto 1286 del 27 de abril del 2005 sobre funcionamiento de la asociacién de padres

y madres de familia.

1.4 HORIZONTE INSTITUCIONAL.

Establece el fundamento filos6fico y la proyeccion de la institucion que dan sentido y orientan
los planes y proyectos institucionales. La apropiacion de este direccionamiento y el
establecimiento de metas colectivas sirven de guia a la accion institucional, Politica institucional
de calidad: El servicio educativo del colegio técnico la presentacion se da en un ambiente
propicio de sentido de pertenencia para el pleno desarrollo integral de todos sus integrantes,
fundamentada en la teoria humanistica desde los principios pedagogicos de Marie Poussepin; con
un equipo de trabajo idoneo y comprometido, optimizamos los recursos e implementacion de
planes de mejoramiento y responder a las expectativas de estudiantes, padres de familia y
entorno.

Objetivos de calidad:

1. Iniciar sensibilizacion en el sistema de gestion de la calidad.

o ; .. p
(@) ﬁ “Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”

Icontec KaNet = Universidad de Pamplona
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 11
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

D



ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
75 . / S’gym&wf Mwwmwgé',/

2. Formar personas felices con perfil humano-cristiano.

3. Aumentar la satisfaccion de los padres de familia y estudiantes con la calidad del servicio
educativo.

4. Fortalecer la aplicacion del debido proceso.

5. Garantizar el mejoramiento continuo de la institucion.

6. Fortalecer la aplicacion del debido proceso.

7. Garantizar el mejoramiento continuo de la institucion.

8. Iniciar un estudio y sensibilizacion para dar respuesta a la posibilidad de La jornada.

Unica, con el fortalecer la calidad educativa.

1.5 PRINCIPIOS INSTITUCIONALES.

El colegio la presentacidon orienta su ACCION EDUCATIVA sobre los siguientes:

a. Principios - LAPERSONA 'y su pleno desarrollo humano integral, es quien debe ocupar
toda

b. nuestra atencion El respeto profundo por la dignidad de la persona es pilar fundamental de
la DEMOCRACIA PARTICIPATIVA y de una cultura de paz.

c. LAEDUCACION es EVANGELIZADORA, centrada en la persona y en la formacion en
valores humano cristianos

d. EL COMPROMISO CIVICO, SOCIAL Y POLITICO es basico en el desarrollo integral
de la persona

e. LA DEFENSA de la VIDA y de la FAMILIA es compromiso vital de todo miembro de la

comunidad educativa

o ; .. p
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f. ELTRABAJO PRODUCTIVO queincorpora la cienciay la tecnologia es base de desarrollo
personal, del pais y del mundo

g. La INVESTIGACION es considerada como elemento basico en la solucion de problemas
institucionales y de la region para enfrentar los retos de la COMPETETITIVIDAD

h. La EDUCACION AMBIENTAL en nuestro colegio se desarrolla desde una "lectura
comprensiva de la realidad™ a nivel interno y externo y estd incorporada permanentemente

en nuestro circulo.

1.5.1 MISION.

La Institucién Educativa Colegio técnico La Presentacién de Pamplona, de Caracter oficial,
forma integralmente nifias y jévenes en los niveles de Preescolar, Basica Primaria, Secundaria
y Media Técnica en “Asistencia Administrativa”, desde una concepcidn bio-psico-social, a través
del Modelo Pedagdgico Humanistico Cognitivo, la investigacion y la incorporacion de la
tecnologia. Con la participacion comprometida de la comunidad educativa, consolida un
proyecto de vidacon identidad Presentacion, construccion de ciudadania, responsabilidad social,
promotoras de una cultura de paz, respetuosa de la vida y dignidad de la persona, del ambiente

y su diversidad.

1.5.2 VISION.

Al 2021 ser una institucion educativa inclusiva, con una pedagogia fundamentada en la filosofia
humanistica cognitiva, promotora de la formacion de seres humanos integrales, competentes y

emprendedores, con un profundo sentido de vida.
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1.5.3 FILOSOFIA.

La simplicidad de los elementos y el colorido enmarcado en amarillo dorado simboliza la

Sencillez que es:

i. Forma sobria vestir.

J.  Transparencia para conquistar altos ideales.

k. Cortesia, feminidad, buenos modales.

I. Autoestima, valoracion de la persona como mujer.

m. Prudencia para hablar y actuar,

Lema: "PIEDAD, SENCILLEZ Y TRABAJO"
Piedad: Compromiso de fe.

+¢+ Participando y viviendo la solidaridad
+«+ Orando y dando testimonio de vida, en todo lugar y circunstancia,

¢+ Demostrando amor a Dios y al projimo.
Sencillez: Autenticidad en su forma de vida
X Viviendo sin apariencias.

<> Siendo ella misma diciendo la verdad.
X Respetando su identidad de persona.
X Siendo humilde.

Trabajo: Aprovechamiento del desarrollo 6ptimo.

<> Sirviendo con alegria.
X Desarrollando capacidades y talentos en el desempefio académico y escolar.
X Fortaleciendo actitudes encaminadas a la solucion de problemas.

ﬁ “Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
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1.5.4 PERFILES.

1.5.4.1 De las estudiantes:
La estudiante presentacion como centro y razon de la accion educativa y desde la formacion

integral que recibe, se caracteriza por ser una persona que:

1. Demuestra con hechos concretos su sentido de pertenencia.

2. Es consciente de su dignidad personal y la de los demas, ama la vida y la libertad.

3. Vive su cristianismo y es consciente de su dignidad de hija de dios.

4. Ama la vida y la libertad en todas sus manifestaciones.

5. Se siente la primera responsable de su formacion.

6. Demuestra con sus actos que honra el trabajo escolar y con los bienes ajenos.

7. Vivencia dentro y fuera de la institucion, los valores cristianos y los principios de la

filosofia del colegio.

8. Desarrolla el sentido critico y analitico capaz de recibir, aceptar, seleccionar y poner en

practica todo aquello que le ayude a su formacidon personal.

9. Aporta y participa activamente en eventos culturales, deportivos, artisticos con criterios

de convivencia y fraternidad.

10.  Desarrolla procesos de creatividad y apropiacion critica de las innovaciones tecnoldgicas

y cientificas.

11.  Asume con responsabilidad los elementos que le ofrecen para su propia formacion

civica, social, ética, moral y sexual.

12.  Es femenina, auténoma, creativa, justa, solidaria y respetuosa

ﬁ “Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
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13.  Utiliza las TIC de manera responsable iniciando procesos de investigacion
14.  Frente a situaciones familiares. se hace proactiva convirtiendo la crisis en oportunidades
15.  Se reconoce como persona de derechos y deberes

16.  Se integra y participa asertivamente en los grupos humanos conforme a las normas

basicas de convivencia actitud conciliadora y mediadora.

1.5.4.2 De los docentes:

Como miembro clave de la comunidad educativa, el docente cultiva sus valores, busca la calidad

y se caracteriza por:
« ldentificarse con la filosofia de la institucion.

«» Ser ejemplo con sus actitudes para orientar la practica en los valores.

+¢+ Ser una persona equilibrada, de formacion integral que conozca los procesos del desarrollo

para poder orientar adecuadamente a las estudiantes.

X3

%

Preparar conscientemente su tarea pedagdgica y vivir en constante auto. capacitacion, para
satisfaccion personal y para mantener alto el nivel académico de la institucion.
++ Demostrar con su amor, entrega y paciencia su vocacién y mistica de maestro.

X Tener vision futurista con capacidad de trascender.
X Ser abierto al cambio y asimilar criticamente las innovaciones.

X Ser discreto y prudente en el uso de la palabra y perseverante a pesar de las dificultades.
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X Ser un lider que acompafia y orienta con dulce firmeza a sus estudiantes.

X/
L %4

Poseer capacidades de escucha, dialogo y excelentes relaciones humanas.

X4

X Fomentar en las estudiantes la auto evaluacion y reconocimiento de sus propias fallas.

X/

X Utilizar continuamente una metodologia creativa participativa, interesante, donde la

investigacion y la lectura sea elementos fundamentales.
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FITBANTES
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1.7 CRONOGRAMA INSTITUCIONAL.

1.7.1 CRONOGRAMA ACTIVIDADES ACADEMICAS | - II- Il TRIMESTRE
2021. SEMANAS DESARROLLO INSTITUCIONAL

e Enero 11 al 29 de enero de 2021 (3 semanas)

e Marzo 29 al 4 de abril de 2021 (1 semana)

e Octubre 11 al 17 de 2021 (1 semana)

e Noviembre 29 al 5 de diciembre de 2021 (1 semana)

1.7.2 FECHAS TRABAJO CON ESTUDIANTES

» PRIMER PERIODO SEMESTRAL LECTIVO. 20 semanas
¢ Iniciacion de clases: 1 de febrero de 2021
e Finalizacion de clases: 20 de junio de 2021
Repartidas asi:

> PRIMER TRIMESTRE ACADEMICO:

e Iniciacion: 1 de febrero de 2021
e Finalizacion: viernes 7 de mayo 2021

> SEGUNDO TRIMESTRE ACADEMICO
e Iniciacion: lunes 10 de mayo

e Finalizacion: viernes 20 de agosto

» SEGUNDO PERIODO SEMESTRAL LECTIVO. 20 SEMANAS
e Iniciacion de clases 5 de julio de 2021
e Finalizacion de clases: 28 de noviembre de

o ; .. p
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2021 Repartidas asi:

> TERCER TRIMESTRE ACADEMICO:

e Iniciacion: lunes 23 de agosto de 2021
e Finalizacion: viernes 26 de noviembre de 2021

» VACACIONES ESTUDIANTES

Los estudiantes tendran receso de doce (12) semanas calendario, durante el afio escolar,
distribuidas asi:

e Diciembre 28 de 2020 a enero 29 de 2021 (cuatro semanas)
e Marzo 29 al 4 de abril de 2021 (una semana)

e Junio 21 al 4 de julio 2021 (tres semanas)

e Octubre 11 al 17 de 2021 (una semana)

¢ Noviembre 29 al 26 de diciembre de 2021 (cuatro semanas)

1.7.3 VACACIONES DE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES: SIETE (7)
semanas

e Diciembre 28 al 10 de enero de 2021 (una semana)
e Junio 21 ajulio 4 de 2021 (tres semanas)

e Segundo Semestre.

e Diciembre 6 al 26 de 2021 (tres semanas).

1.8 SIMBOLOGIA.

La presentacion es una comunidad esencialmente MARIANA de ahi los colores BLANCO Y
AZUL, de su bandera. La santisima virgen es el simbolo de todos los valores que la congregacion
desea sembrar en cada uno de los miembros de la comunidad educativa.

o ; .. p
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1.8.1 LABANDERA

X/
L %4

El Blanco:

Lealtad que hace grande a la persona.

Transparencia, verdad, sencillez y sinceridad.

Pureza que es limpieza de alma y cuerpo, gusto por lo espiritual.

Apertura a la accion divina.

A

Paz, que es armonia, caridad, ternura, tolerancia y perdon.

X/
£ %4

El azul es:

Profundidad, ausencia de superficialidad.

N

Interioridad, silencio interior y exterior.

Fuente tomada de (An6nimo, 2019)

1.8.2 EL ESCUDO.

Contemplamos en la cruz, las cuentas del rosario y en la parte central la abeja. A la vista se
destaca el lema: "Piedad, sencillez y trabajo™.
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La cruz: Significa amor a Jesucristo y su evangelio.

El rosario: Simboliza la piedad y significa:

1. Gustar y amar las cosas de Dios y de su iglesia.

2. Seguir las huellas de maria y colocarse bajo su
proteccién. Caridad manifestada en un compromiso con el mas
necesitado.

1. Amor a la santisima virgen como modelo de nifia y mujer.

La abeja: Simboliza el trabajo que significa:

1. Laboriosidad.

2. Amor a un trabajo serio y responsable. Valoracion y buen uso del tiempo con sentido de
eternidad.

3. Constancia en el estudio y disciplina intelectual.
1. Responsabilidad permanente en el cumplimiento del deber.
1. Superacion constante, siempre lo mejor.

2. Honestidad, honradez y justicia consigo mismo y con los otros en la realizacion de cualquier
actividad.

La simplicidad de los elementos y el colorido enmarcado en amarillo dorado simboliza la
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SENCILLEZ que es:

3. Transparencia para conquistar altos ideales.

4. Cortesia, feminidad, buenos modales.
5. Autoestima, valoracion de la persona como muijer.

6. Prudencia para hablar y actuar.

Fuente sacada de (Anonimo, Wed colegios, 2020)

1.8.3 EL LEMA

“PIEDAD SENCILLEZ TRABAJO”

1.9 MANUAL DE CONVIVENCIA.

Articulo 16: perdida del caracter de estudiante.

un estudiante pierde el caracter de estudiante del colegio:

+« incumplimiento del sistema a las normas legales institucionales.
+¢+ cancelacion de la matricula por decision del Consejo directivo.

+¢+ conductas tipificadas muy graves.
+¢ residencia de la estudiante en las conductas que atentan contra las normas legales.

¢+ presentacion de documentos falsos.
% irresponsabilidad académica.

% cancelacion voluntaria de matricula.

Articulo 22: faltas leves.

o ; .. p
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Son consideradas faltas leves cualquiera acto injustificado que perturbe levemente el normal
desarrollo de las actividades de aula de clase o del colegio en general, e incumplimiento a los
deberes de tipo académico, disciplinario y social contemplados en este manual de convivencia

y las faltas que no estan consideradas como graves o muy graves en este manual.

Articulo 23: faltas muy graves.

Se consideran faltas muy graves aquellos que atentan contra la integridad moral, ética, fisica y
afectiva de las personas, incluyendo la sana convivencia personal y social y merecen un

memorando especial. Tales pueden ser la residencia en faltas graves.

Articulo 77: organizacion de la comunidad educativa.

La ley general de educaciéon 115 del 8 de febrero de 1994. establece en el articulo 142 la
conformacion del gobierno escolar y el colegio lo organiza para lograr la participacion

democratica de todos los estamentos de la comunidad educativa

Los consejos deben estar organizados y en el cumplimiento de sus funciones en las 4 semanas
siguientes a la iniciacion de clases; se reuniran una vez por mes y cuando las circunstancias lo
ameriten.

Sus miembros son elegidos para un periodo de un afo y ejerceran sus funciones hasta cuando
se elijan nuevos integrantes. Si el estamento lo desea, los representantes a los consejos pueden

ser reelegidos solo para un segundo periodo.

Articulo 78: Objetivos del gobierno escolar

Son objetivos propios del gobierno escolar:

1. Garantizar la "Participacion democratica” de todos los estamentos de la comunidad

ﬁ “Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
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educativa y vivencias practicas de pluralismo, tolerancia, dialogo y concentracion.

2. Democratizar las decisiones de caracter administrativo, técnico, pedagdgico y financiero
del plantel.
3. Sus miembros son elegidos para un periodo del afio y ejerceran sus funciones hasta

cuando se elijan nuevos.

Articulo 78: objetivo del gobierno escolar

Son objetivos propios del gobierno escolar:

1. Garantizar la participacion democratica de los estamentos de la comunidad educativa.
2. Democratizar las decisiones de caracter educativo.
3. Fortalecer la cultura de participacion mediante una accion efectiva que integre la

comunidad educativa.

Articulo 79: Organos de gobierno escolar.

El gobierno escolar esta constituido por:

1. La rectora.
2. El consejo directivo.
3. El consejo académico.

Articulo 80: La Rectora.

Es la representante legal del establecimiento, presidenta del consejo directivo y ejecutora de las

decisiones del gobierno escolar. Sus funciones las precisa y define la ley 715 en su Articulo 10

ﬁ “Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
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y en el articulo 49 de este manual en lo relacionado con el personal directivo.

Articulo 81: El consejo directivo — integrantes

Este consejo es la primera instancia directiva, de participacion de la comunidad educativa y de

orientacion académica y administrativa del colegio, esta integrado por:

1. La hermana, rectora, quien lo preside y convoca
2. Las coordinadoras.
3. Dos representantes de los docentes elegidos por mayoria en asamblea de docentes, uno

de bésica primaria y preescolar y otro basica secundaria y media técnica.

4. Dos representantes de los padres de familia, elegidos uno de la asociacion y otro del
consejo de padres.

5. Una representante de las estudiantes de ultimo grado elegida democraticamente por las
integrantes del consejo estudiantil.

6. La personera de los estudiantes.

7. Una representante de las egresadas, preferiblemente que haya estudiado en esta
institucion, elegida por los miembros activos de la asociacion de exalumnas del colegio.

8. Un representante del sector productivo elegido por el consejo directivo.

Articulo 82: funciones del consejo directivo

1. Tomar decisiones que incidan el funcionamiento de la institucion y que sean de su

competencia.

2. Servir de instancia para resolver los conflictos que se presenten entre cualquier miembro
de la comunidad educativa, después de haber agotado los procedimientos previstos en el

conducto regular consignado el presente manual
3. Adoptar el manual de convivencia, funciones y procedimientos de la institucion

ﬁ “Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
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4. Asumir la defensa y garantia de los derechos de toda la comunidad educativa cuando

alguno de sus miembros se sienta lesionado

5. Aprobar el pan de actualizacion academica del personal docente y administrativo

presentado por la rectora o coordinadoras

6. Participar en la planeacién y evaluacion del proyecto educativo institucional, del
curriculo y del plan de estudios y someterlos a consideracion de la secretaria de educacion o del
organismo que haga sus veces para que verifiquen los cumplimientos de los requisitos

establecidos por la ley
7. Estimular y controlar el buen funcionamiento de la institucion educativa

8. Establecer estimulos y sanciones para el buen desempefio académico y social de
estudiantes, docentes y demas empleados de acuerdo con lo estipulado en este manual, las

sanciones en ningun caso pueden ser contrarias a la dignidad de la persona

9. Fijar criterios de participacion de la institucion en actividades comunitarias, culturales,

deportivas y recreativas.

10.  Establecer el procedimiento para permitir el uso de las instalaciones en la realizacion de

actividades educativas, culturales, recreativas, deportivas y sociales de la comunidad educativa.

11.  Promover las relaciones de tipo académico, deportivo, cultural, con otras instituciones

educativas y la conformacion de organizaciones juveniles

12.  Tomar las decisiones que incidan en el funcionamiento de la institucion y que sean de su

competencia

13.  Participar en la evaluacion de los docentes, directivos y personal administrativo de la

institucion cuando se presente cualquier inconveniente con la rectoria.

ﬁ “Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
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14.  Fijar criterios para cupos.

15.  Participar en la evaluacién del personal.

Articulo 83: consejo académico.

Es la instancia superior para participar en la orientacién pedagdgica del plantel, esta integrado
por:

1. Rectora quien lo preside y convoca una vez por mes 0 en forma extraordinaria cuando

lo considere conveniente.
2. Las coordinadoras.

3. Un docente elegido por los integrantes de cada area del plan de estudios y un docente

por cada grado de primaria.

Articulo 84: Funciones del consejo académico.

1. Estudiar y ajusta el curriculo.

2. Organizar el plan de estudios y orientar su ejecucion.

3. Participar en la evaluacién institucional.

4. Atender reclamos sobre evaluacion.

5. conformar los comités de docentes por grados para la evaluacion periddica del

6. Conformar los comités de docentes por grados para la evaluacion periodica del

rendimiento de las estudiantes y para su promocion.

7. Informar a los compafieros de area los asuntos tratados en dicho consejo.
8. Orientar el desempefio de los docentes en cada area y citarlos a reuniones periddicas con
ﬁ “Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
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el fin de evaluar y retroalimentar el que hacer pedagogico.

9. Las demas que asigne el P.E.I.
Articulo 85: Funciones del representante del consejo académico

1. Liderar a los compafieros de are para propiciar un continuo mejoramiento haciendo
reuniones frecuentes para realizar ajustes, modificaciones, introducciones y novedades,

etc.

2. Evaluar con sus compafieros el rendimiento académico de las estudiantes en el area

correspondiente

Articulo 86: Comisidn de evaluacion y promocién

Tiene como fin definir la promocion de los educandos y hacer recomendaciones de actividades
de refuerzo y superacion para las estudiantes que presenten dificultades en alguna de las areas en

cada periodo.

Articulo 87: Conformacién.

El consejo académico, segun lo reglamentado por la ley 115y del decreto 0230 del 11 de febrero

del 2002, conformara una comisién de evaluacion y promocion integrada por:

1. La rectora o su delegada, quien la convoca y la preside.

2. Las coordinadoras.

3. Los titulares de curso y un profesor de cada grado en primaria.
4. La psicoorientadora.
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5. 1 representante de los padres de familia, no docente de la institucion, que posea altos

valores éticos y morales, un padre de familia puede representar hasta 2 grados.

6. Cuando el objetivo de la reunion lo amerita se pueden llevar invitados.

Articulo 88: Funciones

1. Establecer los criterios y procedimientos para la evaluacién de las estudiantes con base

en la reglamentacion legales y el proyecto educativo institucional.

2. Analizar las causas de la desercion escolar y establecer correctivos.
3. Procurar elevar los niveles de promocion.
4. Orientar el personal docente sobre los diferentes tipos de evaluaciones que deben

utilizarse en el proceso educativo.
5. Plantear diferentes alternativas para evitar la reprobacion.

6. Analizar los casos de las estudiantes con desempefios excepcionales altos con el fin de

recomendar actividades especiales de motivacion o promocion anticipada.

7. Analizar el caos de los educandos con evaluacion insuficiente o deficiente en cualquiera
de las areas tanto a las estudiantes como profesores (ras), sobre las actividades de refuerzo y
superacion en cada periodo.

8. Convocar a los padres de familia o acudientes, al educando y al profesor del area, con el
fin de presentarle un informe del desempefio de la estudiante y un plan de refuerzo, y acordar

los compromisos de superacién de dificultades.

9. Consignar en actas las decisiones, observaciones y recomendaciones que se llevena cabo

en cada comision constituyéndose estas en evidencias para posteriores decisiones.

10.  Verificar si fueron cumplidos los compromisos adquiridos en la comision anterior.
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11.  Organizar y ejecutar las actividades pedagOgicas complementarias para que las
estudiantes que presenten dificultades puedan alcanzar los logros sefialados por cada periodo o

afno.

12.  Analizar con el docente las dificultades del proceso académico formatico de las

estudiantes y buscar alternativas de solucion.

13.  Llevar un seguimiento de aquellas estudiantes que presenten mayores dificultades.

14.  Velar porque la institucion se ajuste a los lineamientos legales y a los del proyecto

educativo institucional en lo referente a la evaluacion.

15. Informar a los padres de familia y estudiantes sobre los resultados de la evaluacion y las

decisiones tomadas para los correctivos pertinentes.

16.  Determinar cuéles estudiantes deberan repetir un grado determinado, con Base en las

evaluaciones de todo el afio. No puede superar el 5% de las estudiantes del colegio.

17.  Hacer un andlisis de las estudiantes que pierden una o mas areas quedando con
insuficiente o deficiente porque no demostraron haber asimilado los indicadores de logros

programados en cada area.

18.  Decidir cuales estudiantes de los diferentes grados no se pueden mover al grado

siguiente, segun el proceso de evaluacidn consignado en este manual.

Articulo 90: Personera de las estudiantes

Es una estudiante de Gltimo grado elegida por votacion popular por todas las estudiantes de la
institucion, en los primeros 30 dias de iniciado el afio escolar. Es la encargada de promover el
ejercicio de los deberes y derecho de los estudiantes consagrados en la constitucion politicas,

las leyes y el manual de convivencia.
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Articulo 91: Perfil de las aspirantes a personera o a consejo estudiantil.

1. Estar matriculada en el colegio y en grado 110 de la educacion media (para personera)

2. Haber tenido buen rendimiento académico en el afio inmediatamente anterior

3. Dem_ostrar un sobresaliente comportamiento, no cometer faltas graves y no tener
sanciones.

4. Conocer la filosofia del plantel e identificarse con ella y haber cursado en el colegio dos

aflos como minimo para personera y uno para representante de curso.

5. Mantener excelentes relaciones humanas con todos los miembros de la comunidad
educativa.

6. Poseer reconocida capacidad de liderazgo, comunicacion, dinamismo y creatividad

7. Tener habilidad para manejar conflictos, promover el dialogo y la concertacion

8. Distinguirse en la comunidad educativa por su responsabilidad, lealtad honestidad y

rectitud que generalice su futuro desempefio 91.9 Presentar a la comunidad estudiantil proyectos

concretos y realizables.
9. Formular por escrito su propuesta y darla a conocer a la comunidad educativa.

10.  Disponibilidad de tiempo para desempefiar los compromisos del cargo.

Articulo 92: Funciones de la personera

1. Promover el cumplimiento de los derechos y deberes de las estudiantes utilizando los
medios internos de comunicacion y colaboracién del consejo de estudiantes para organizar foros

u otras formas de deliberacién

2. Recibir y evaluar las quejas y reclamos de las estudiantes sobre lesiones a sus derechos
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y las que formule cualquier miembro de la comunidad sobre incumplimiento de las obligaciones

de los estudiantes

Presentar ante la rectora las solicitudes de oficio o peticion que considere necesarias para

proteger los derechos de las estudiantes y facilitar que cumplimiento de los deberes

3. Actuar como fiscal ante el consejo estudiantil

4. Presentar a rectoria un plan y cronograma de actividades a desarrollar, dos semanas
después de su eleccion para aclarar o acordar algunos aspectos y ubicarlos dentro del calendario

de actividades institucionales
5. Desempefiarse como miembro activo, con voz y voto en el consejo directivo

6. Promover acuerdos con directivas, docentes, administrativos y estudiantes a favor del

bienestar del colegio

Articulo 93: Consejo estudiantil

Su finalidad consiste en asegurar y garantizar el continuo ejercicio de la participacién de las
estudiantes. Esta integrado por una delegada de cada curso, quien es la vocera de las inquietudes

y necesidades del curso que representa

Articulo 94: Funciones

1. Asegurar y garantizar, como maximo organo colegiado de las estudiantes, el ejercicio

continuo de su participacion en la vida escolar

2. Apoyar la labor formativa de directivos y docentes
3. Informar a sus comparieras de grupo sobre los asuntos tratados en dicho consejo
4. Ser vocero de las inquietudes del curso que representa
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5. Elegir la representante de las estudiantes ante consejo directivo y asesoria en el

cumplimiento de su representacion

6. Invitar a sus deliberaciones a las estudiantes que presenten iniciativas sobre el desarrollo

de la vida estudiantil

7. Asistir a las reuniones que programen los profesores responsables del proyecto de
democracia
8. Participar en la organizacion del plantel: apoyar la labor formativa de directivos,

docentes, padres de familia

9. Promover campafas de aseo con el fin de preservar el medio ambiente, los muebles y

demas enseres del saldn de clase y la institucion

10.  Permanecer con su grupo y organizarlo cuando el personal se relina en comunidad, fuera

0 dentro del colegio

11.  Colaborar en los actos de comunidad para que sus compafieras guarden el debido silencio

y respeto

12.  Evaluar con los profesores del proyecto de democracia la disciplina de las estudiantes

durante las actividades realizas
13.  Promover el cumplimiento de los deberes y derechos de las estudiantes en su curso

14. Informar al titular de grupo, coordinadoras y rectora sobre los problemas que se

presenten entre sus compafieras y que superen su capacidad personal para resolverlos

15.  Cumplir y hacer cumplir en todos sus aspectos este manual de convivencia funcionesy

procedimientos

16.  Ser ejemplo ante sus comparieras de grupo y del colegio para obtener respeto y ser
acatada cuando presente propuestas.
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1.10 DERECHOS Y DEBERES DE ESTUDIANTES, DOCENTES, PADRES DE
FAMILIA.

Estudiantes:
Derechos: Toda estudiante de la presentacion tiene derecho a:

1. Recibir una formacion cristiana, moral, ética, cultural, académica y cientifica en el marco
de la pedagogia personalizada con el fin de prepararse para una vida adulta honesta, responsable

y productiva.

2. Disfrutar de un ambiente de aprendizaje sano, estético y confortable.

3. Recibir educacidn de calidad, con orientaciones claras, concretas y actualizadas

4. Recibir estimulos y reconocimientos que otorga en el colegio.

5. Recibir esfuerzos y oportunidades para superar las dificultades en el proceso de

aprendizaje.

6. Participar en proyectos que contribuyan a estimular el espiritu de la solidaridad y servicio
a la comunidad dentro y fuera de la institucion.

7. Ser tratada en igualdad de condiciones sin que ningin miembro de la comunidad
educativa manifieste preferencias.

8. Tener acceso a las dependencia y materiales del colegio, teniendo en cuenta el personal

orientador disponible y el buen uso de la planta fisica y equipos.

9. Recibir refuerzos y oportunidades para superar las dificultades en el proceso de
aprendizaje.

10.  Recibir atencion oportuna de los directivos, profesores, personal administrativo, y de

servicios generales de la institucion.

Deberes: Toda estudiante al matricularse se compromete a:
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1. Conocer y aplicar el contenido del manual de convivencia dentro del marco de la
filosofia presentacion.
2. Descubrir y cultivar al maximo sus aptitudes y habilidades académicas, cientificas,

artisticas, culturales deportivas, y de proyeccién a la comunidad.

3. Acoger con interés los medios que la institucién propone para la formacion espiritual y

en valores.

4. Evitar la asistencia sitios que atenten contra el prestigio y buen nombre de la institucion.
5. Tratar con respeto y cordialidad a todos los miembros de la comunidad.

6. Recibir refuerzos y oportunidades para superar las dificultades en el proceso aprendizaje.
7. Descubrir y cultivar al maximo sus aptitudes y habilidades académicas, cientificas,

artisticas, culturales deportivas, y de proyeccion a la comunidad Acoger con interés los medios

que la institucion propone para la formacion espiritual y en valores.
8. Evitar la asistencia sitios que atenten contra el prestigio y buen nombre de la institucion.
9. Tratar con respeto y cordialidad a todos los miembros de la comunidad.

10.  Recibir refuerzos y oportunidades para superar las dificultades en el proceso aprendizaje
11.  Retirarse del lugar donde realicen el trabajo educativo por motivos personales urgentes,

dando la debida justificacion.
12.  Reconocer y respetar los derechos de cada uno de los miembros de la comunidad educativa.
13.  Defender, preservar, recuperar, y utilizar adecuadamente los recursos naturales.

14.  Ejercitar el auto control que forma la voluntad para vivir una disciplina consistente y

responsable.
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s de los Docentes:

Recibir trato respetuoso por parte de todos los miembros de la comunidad educativa.
Elegir y ser elegido en igualdad de condiciones como miembro del gobierno escolar.
Gozar de los estimulos y bienestar social, con que cuenta la institucion.

Ser respeto en su vida personal y privada, sin ser contraria a la filosofia del colegio.
Tener derecho a las demas normas que se promulguen sobre este respecto.

Recibir informacién oportuna y ser consultado sobre cambios establecidos en las

actividades programadas.

7.

segurid

8.

para el

Deberes

SC-CER96940

Hacer uso de las licencias por enfermedad o maternidad de acuerdo con el régimen de

ad social vigente.

Disponer equitativamente de las dependencias y del material que en ellas se encuentran

mejoramiento del proceso de aprendizaje.

de los Docentes:

Acompaniar a las estudiantes en el desarrollo de su personalidad siendo testimonio de vida.
Atender a los padres de familia de acuerdo con el horario establecido por el plantel.
Responsabilizarse de las horas de clase y demas actividades a su cargo.

Manifestar, con hechos concretos, el sentido de pertenencia con la filosofia del plantel.
Dar un trato justo a las estudiantes sin evidenciar preferencias.

Asistir a las reuniones que programe el representante del area.
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s de padres de familia:

Ser miembro activo de la comunidad educativa.

Elegir y ser elegidos a los cargos representativos en la institucion.

Participar en la elaboracion y evaluacion del proyecto educativo institucional.

Solicitar certificados y constancias conforme a las normas legales vigente y horarios fijos.
Solicitar y recibir orientacion sobre la educacidn de sus hijas o acudientes.

Controlar el horario de salida y regreso de su hija del hogar al colegio y viceversa.

de los padres de familia:

Cumplir con los compromisos adquiridos al firmar el contrato de matricula.
Inculcar en sus hijas el respeto por la vida, la integridad y la honestidad.

Acatar las disposiciones legales que rigen las relaciones de la comunidad educativa.
Participar en las actividades de la asociacién de padres de familia.

Responder por los dafios ocasionados por sus hijas.

Frente a cualquier conflicto, utilizar las vias de didlogo y la conciliacion.

Asistir a talleres formativos que ofrece la institucion.

11 LEY DEL MENOR.

Ley del menor El presente codigo tiene por objeto establecer normas sustantivas y procesales

para la

proteccion integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el ejercicio de

sus derechos y libertades consagrados en los instrumentos internacionales de Derechos
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Humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, como ente coordinador del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, mantendra todas las funciones que hoy tiene (Ley 75/68 y Ley 73/79) y
definira los lineamientos técnicos que las entidades deben cumplir para garantizar los derechos

de los nifios, las nifias y los adolescentes, y para asegurar su restablecimiento.

Salvo las normas procesales sobre legitimidad en la causa para incoar las acciones judiciales o
procedimientos administrativos a favor de los menores de edad, cualquier persona puede exigir
de la autoridad competente el cumplimiento y el restablecimiento de los derechos de los nifios,
las nifias y los adolescentes. Para los efectos de este cddigo, se entiende por corresponsabilidad,
la concurrencia de actores y acciones conducentes a garantizar el ejercicio de los derechos de

los nifios, las nifias y los adolescentes.

El Estado en cabeza de todos y cada uno de sus agentes tiene la responsabilidad inexcusable de
actuar oportunamente para garantizar la realizacion, proteccién y el restablecimiento de los

derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes.

Se entiende por proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes el reconocimiento como
sujetos de derechos, la garantia y cumplimiento de los mismos, la prevencion de su amenaza o
vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato en desarrollo del principio del
interes

superior. Los nifios, las nifias y los adolescentes de los pueblos indigenas y demas grupos
étnicos, gozardn de los derechos consagrados en la Constitucion Politica, los instrumentos
internacionales de Derechos Humanos y el presente Cddigo, sin perjuicio de los principios que
rigen sus culturas y organizacion social. Ademas de los derechos consagrados en la Constitucion
Politica y en los tratados y convenios internacionales, los nifios, las nifias y los adolescentes con
discapacidad tienen derecho a gozar de una calidad de vida plena, y a que se les proporcionen las

condiciones necesarias por parte del Estado para que puedan valerse por si mismos, e integrarse
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a la sociedad.

Articulo 1. Finalidad. Este cadigo tiene por finalidad garantizar a los nifios, a las nifias y a los
adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la
comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecera el reconocimiento a

la igualdad y la dignidad humana, sin discriminacion alguna.

Articulo 2. Objeto. El presente codigo tiene por objeto establecer normas sustantivas y
procesales para la proteccion integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el
gjercicio de sus derechos y libertades consagrados en los instrumentos internacionales de
Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento.

Dicha garantia y proteccion sera obligacion de la familia, la sociedad y el Estado.

Articulo 3°. Sujetos titulares de derechos. Para todos los efectos de esta ley son sujetos titulares
de derechos todas las personas menores de 18 afios. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo
34 del Cadigo Civil, se entiende por nifio o nifia las personas entre los 0 y los 12 afios, y por
adolescente las personas entre 12 y 18 afios de edad.

Paragrafo 1°. En caso de duda sobre la mayoria o minoria de edad, se presumira esta. En caso
de duda sobre la edad del nifio, nifia 0 adolescente se presumira la edad inferior. Las autoridades
judiciales y administrativas, ordenaran la practica de las pruebas para la determinacion de la
edad, y una vez establecida, confirmaran o revocaran las medidas y ordenaran los correctivos

necesarios para la ley.

1. Paragrafo 2. En el caso de los pueblos indigenas, la capacidad para el ejercicio de
derechos, se regird por sus propios sistema El Ministerio de Relaciones Exteriores comunicé la
designacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar mediante oficio O.J.T. 03357, y de
la misma forma lo hizo saber al Ministerio de Relaciones Exteriores de los Paises Bajos con
oficio O.J.A.T. 12640. ases normativos, los cuales deben guardar plena armonia con la
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Constitucioén Politica.

Articulo 8. Interés superior de los nifios, las nifias y los adolescentes. Se entiende por interés
superior del nifio, nifia y adolescente, el imperativo que obliga a todas las personas a garantizar
la satisfaccion integral y simultdnea de todos sus Derechos Humanos, que son universales,

prevalentes e interdependientes.

Articulo 9. Prevalencia de los derechos. En todo acto, decision o medida administrativa, judicial
0 de cualquier naturaleza que deba adoptarse en relacion con los nifios, las nifias y los
adolescentes, prevaleceran los derechos de estos, en especial si existe conflicto entre sus derechos
fundamentales con los de cualquier otra persona. En caso de conflicto entre dos o mas
disposiciones legales, administrativas o disciplinarias, se aplicard la norma méas favorable al
interés superior del nifio, nifia o adolescente.

Articulo 12. Perspectiva de género. Se entiende por perspectiva de género el reconocimiento de
las diferencias sociales, bioldgicas y psicologicas en las relaciones entre las personas segun el
sexo, la edad, la etnia y el rol que desempefian en la familia y en el grupo social. Esta perspectiva
se debe tener en cuenta en la aplicacion de este cddigo, en todos los ambitos en donde se
desenvuelven los nifios, las nifias y los adolescentes, para alcanzar la equidad.

ARTICULO 14. LA RESPONSABILIDAD PARENTAL. La responsabilidad parental es un
complemento de la patria potestad establecida en la legislacion civil. Es, ademas, la obligacion
inherente a la orientacion, cuidado, acompafiamiento y crianza de los nifios, las nifias y los
adolescentes durante su proceso de formacidn. Esto incluye la responsabilidad compartida y
solidaria del padre y la madre de asegurarse que los nifios, las nifias y los adolescentes puedan

lograr el maximo nivel de satisfaccion de sus derechos.

En ningln caso el ejercicio de la responsabilidad parental puede conllevar violencia fisica,

psicoldgica o actos que impidan el ejercicio de sus derechos.
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Articulo 15. Ejercicio de los derechos y responsabilidades. Es obligacién de la familia, de la
sociedad y del Estado, formar a los nifios, las nifias y los adolescentes en el ejercicio responsable
de los derechos. Las autoridades contribuiran con este proposito a través de decisiones oportunas
y eficaces y con claro sentido pedagdgico. El nifio, la nifia o el adolescente tendran o deberan
cumplir las obligaciones civicas y sociales que correspondan a un individuo de su desarrollo. En
las decisiones jurisdiccionales o administrativas, sobre el ejercicio de los derechos o la

infraccion de los deberes se tomaran en cuenta los dictamenes de especialistas.

ARTICULO 18. DERECHO A LA INTEGRIDAD PERSONAL. Los nifios, las nifias y los
adolescentes tienen derecho a ser protegidos contra todas las acciones o conductas que causen
muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicologico. En especial, tienen derecho a la
proteccion contra el maltrato y los abusos de toda indole por parte de sus padres, de sus
representantes legales, de las personas responsables de su cuidado y de los miembros de su grupo

familiar, escolar y comunitario.

ARTICULO 20. OBJETO. El presente codigo tiene por objeto establecer normas sustantivas y
procesales para la proteccién integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el
gjercicio de sus derechos y libertades consagrados en los instrumentos internacionales de
Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento.
Dicha garantia y proteccion serd obligacion de la familia, la sociedad y el Estado.

Articulo 21. Derecho a la libertad y seguridad personal. Los nifios, las nifias y los adolescentes
no podran ser detenidos ni privados de su libertad, salvo por las causas y con arreglo a los

procedimientos previamente definidos en el presente cédigo.

Articulo 27. Derecho a la salud. Todos los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a la salud
integral. La salud es un estado de bienestar fisico, psiquico y fisioldgico y no solo la ausencia
de enfermedad. Ningun Hospital, Clinica, Centro de Salud y demés entidades dedicadas a la

prestacion del servicio de salud, sean publicas o privadas, podran abstenerse de atender a un
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nifio, nifia que requiera atencion en salud. En relacion con los nifios, nifias y adolescentes que
no figuren como beneficiarios en el régimen contributivo o en el régimen subsidiado, el costo

de tales servicios estara a cargo de la Nacion.

Articulo 28. Derecho a la educacion. Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho a
una educacion de calidad. Esta sera obligatoria por parte del Estado en un afio de preescolar y
nueve de educacion basica. La educacion sera gratuita en las instituciones estatales de acuerdo

con los

términos establecidos en la Constitucion Politica. Incurrird en multa hasta de 20 salarios
minimos quienes se abstengan de recibir a un nifio en los establecimientos publicos de

educacion.

Articulo 29. Derecho al desarrollo integral en la primera infancia. La primera infancia es la etapa
del ciclo vital en la que se establecen las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social
del ser humano. Comprende la franja poblacional que va de los cero (0) a los seis (6) afios de
edad. Desde la primera infancia, los nifios y las nifias son sujetos titulares de los derechos
reconocidos en los tratados internacionales, en la Constitucion Politica y en este Codigo. Son
derechos impostergables de la primera infancia, la atencidn en salud y nutricién, el esquema
completo de vacunacion, la proteccion contra los peligros fisicos y la educacion inicial. En el

primer mes de vida debera garantizarse el registro civil de todos los nifios y las nifias.

Articulo 30. Derecho a la recreacidn, participacion en la vida cultural y en las artes. Los nifios,
las nifias y los adolescentes tienen derecho al descanso, esparcimiento, al juego y demas
actividades recreativas propias de su ciclo vital y a participar en la vida cultural y las artes.
Igualmente, tienen derecho a que se les reconozca, respete, y fomente el conocimiento y la

vivencia de la cultura a la que pertenezcan.

2. Paragrafo 1°. Para armonizar el ejercicio de este derecho con el desarrollo integral de los
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nifios, las autoridades deberan disefiar mecanismos para prohibir el ingreso a establecimientos
destinados a juegos de suerte y azar, venta de licores, cigarrillos o productos derivados del

tabaco y que ofrezcan espectaculos con clasificacion para mayores de edad.

3. Paragrafo 2°. Cuando sea permitido el ingreso a nifios menores de 14 afios a espectaculos y
eventos publicos masivos, las autoridades deberan ordenar a los organizadores, la destinacion

especial de espacios adecuados para garantizar su seguridad personal.

ARTICULO 31. DERECHO A LA PARTICIPACION DE LOS NINOS, LAS NINAS Y LOS
ADOLESCENTES. Para el ejercicio de los derechos y las libertades consagradas en este codigo
los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho a participar en las actividades que se
realicen en la familia, las instituciones educativas, las asociaciones, los programas estatales,

departamentales, distritales y municipales que sean de su interés.

El Estado y la sociedad propiciaran la participacién activa en organismos publicos y privados

que tengan a cargo la proteccion, cuidado y educacion de la infancia y la adolescencia.

ARTICULO 34. DERECHO A LA INFORMACION. Sujeto a las restricciones necesarias para
asegurar el respeto de sus derechos y el de los demas y para proteger la seguridad, la salud y la
moral, los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho a buscar, recibir y difundir

informacidn e ideas a través de los distintos medios de comunicacién de que dispongan.

Articulo 37. Libertades fundamentales. Los nifios, las nifias y los adolescentes gozan de las
libertades consagradas en la Constitucion Politica y en los tratados internacionales de Derechos
Humanos. Forman parte de estas libertades el libre desarrollo de la personalidad y la autonomia
personal; la libertad de conciencia y de creencias; la libertad de cultos; la libertad de

pensamiento; la libertad de locomocidn; y la libertad para escoger profesién u oficio.

Fuente tomada de: (Colombia, 2006)
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Fuente de imagenes tomada (Facebook Colegio Técnico la Presentacion- Pamplona,
2020) Este compuesto por las prendas de:

+«+ Chaqueta con mangas, con los colores caracteristico de la institucion.
++ Sudadera azul oscuro.
+¢+ Zapatos blancos.

¢+ Medias blancas por encima del tobillo.
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Este compuesto por las prendas de:

«+ Cintillo de color blanco.

*

Camisa constitucional percudida.

*,

L %4

Chaleco sin ningun tipo de mangas con el logo institucional.

X4

Falda con rayas a cuadros del color caracteristico de la institucion por debajo de la rodilla.

L)

*,

% Medias institucionales, por debajo de la rodilla.

*,

¢ Zapatos.
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«+ Cintillo de color blanco.

+«+ Camisa constitucional percudida.

¢+ Bléiser azul oscuro, color caracteristico de la institucion, con logotipo de la misma.

% Falda con rayas a cuadros del color caracteristico de la institucion por debajo de la rodilla.
% Medias institucionales, por debajo de la rodilla.

*» Zapatos.

1.15 INVENTARIO E INFRAESTRUCTURA. INFRAESTRUCTURA:

Cancha principal.
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Fuente tomada de (Paola C.J 2021).

Salon de materiales deportivos.
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Fuente tomada de (Paola C.J 2021).

Inventario del salon de deportes.

Balones de baloncesto: 85 Balones de futbol de salon: 28

Balones de futbol: 44 Balones de voleibol: 49

Mini Porterias: 2 Colchonetas: 17
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Pelotas: 80 Platillos: 100
Cuerdas para saltar: 64 Conos: 30
Raquetas: 4 Bastones: 85
Balas: 2 Bombas de inflar: 2
Masas: 39 Mancuernas de madera: 40
Aros: 46 Equipo de sonido: 4
Video Beam: 1 Amplificador de sonido: 1
Bascula: 1 Cinta métrica: 1
1.16 HORARIO.
P I.E. COLEGIO TECNICO LA PRESENTACION
- fé Pamplona N. de S.
= = - HORARIO.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8:00 AM 8:00 AM 8:00 AM 8:00 AM 8:00 AM
12:00 PM 12:00 PM 12:00 PM 12:00 PM 12:00 PM

o~ ; .. p
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S

Avanzar en los

Procesos de
articulacion de los
proyectos

pedagdgicos
transversales en el
area de educacion
fisica, debido a la
pandemia y
retorno de la
presencialidad,
virtualidad y
trabajo fisico.

Se requiere mayor
orden,
planificacion en el
trabajo
pedagdgico para
el area, debido al
retorno a la
presencialidad.
Carencia de
tiempo, espacio
debido a la
saturacion de
actividades, dado

por las
actividades  de
pilotaje.

Mejorar la calidad
de conectividad
de la institucion.

Conformismo de
un porcentaje de

Acompafiamiento
de la universidad
de pamplona en
los procesos
académicos.

Participacion por
parte de las nifias

en la practica
deportiva de
distintas

disciplinas, con el
acompafiamiento
de la institucion
deportiva,
generandole
distintos
beneficios y
reconocimientos.
Retomar
actividades
académicas
debido al
reingreso a la
presencialidad
académica.

la institucion
consta con un PEI
donde se definen
todas y cada una
de sus principios
y normas los
cuales protegen y
exigen a cada uno
de los entes que

componen la
institucién ya
sean: profesores,
estudiantes 0
equipo directivo.
Esfuerzo por
brindar un
ambiente
agradable, de

aprendizaje y
convivencia en el
area de educacion
fisica.

Una de las
mayores
amenazas a las
cuales se enfrenta
el colegio la
presentacion, es el
contagio de virus
covid.19 debido al
retorno de la
presencialidad, ya
que se han
presentado caso
en los cuales
llegan nifias con
sintomatologia de
gripe.

Ademas de esto la
sede primaria, fue
cerrada debido al
dafio en la
infraestructura, lo
cual
congestionara el
ingreso de todas
las niflas a la
presencialidad.
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estudiantes
respecto a sus
resultados
académicos.

e Mejorar la
organizacion de
actividades de
pilotaje.

2. CAPITULO Il. PROPUESTA PEDAGOGICA.
2.1. TITULO:

Actividad fisica funcional como herramienta para el acondicionamiento fisico en las nifias del

Colegio Tecnico la Presentacion.
2.2 OBJETIVO GENERAL.

» Desarrollar actividad fisica funcional como herramienta para el acondicionamiento fisico en

las nifias del grado noveno del Colegio Técnico la Presentacion.

2.3 OBJETIVOS ESPECIFICO.

1. Identificar las necesidades y condicion fisica actual de las nifias, y su desadaptacion fisica.
2. Disefiar metodologias y usar material didactico, que se ajuste a las necesidades del cuerpo
estudiantil.
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3. Incorporar estrategias metodologias que estimulen el interés de las nifias por la practica de

actividad fisica, mejorando su condicion fisica, y habitos de vida.

4. Aplicar la propuesta actividad fisica funcional para la adaptacién fisica en las nifias del

grado noveno del colegio técnico la presentacion.

5. Desarrollar eficientemente lo planteado en la propuesta pedagogia con fin de alcanzar

resultados 6ptimos en las nifias del colegio técnico la presentacion.

2.4 DESCRIPCION DEL PROBLEMA.

Durante el primer periodo del afio 2020 se gener0 una crisis sanitaria la cual obligo a instituciones
de educacion tanto publicas como privadas a trabajar de mdaltiples formas, en su inicio de esta
emergencia se declard que toda actividad académica se realizaria de forma virtual, siendo esta
decretada por el ministerio de educacion como obligaria para todas las instituciones; a principio
del 2021-2 y con la llegada de las vacunas contra el COVID 19 se gener6 una nueva modalidad
incurriendo asi a la semi-presencialidad, junto con trabajo en fisico es decir entrega de talleres o
guias, para aquellas nifias y nifios que no contaron con acceso a internet ni ingreso al colegio de
manera presencial, generando vacios educativos y bajos niveles de actividad fisica en la poblacion

estudiantil.

En la actualidad se dio el re ingreso seguro obligatorio para todas las instituciones educativas
publicas y privada a nivel nacional, lo cual busca restructurar el plan académico para acogerse al
decreto expedido por el ministerio de educacion; realizando en el area de educacion fisica un
trabajo de pilotaje debido a la inactividad y sedentarismo causado a raiz de la pandemia, teniendo
esto como base citamos el autor (Sanchez, 2021) en su articulo Efectos del sedentarismo en nifios
en edad escolar: revision sistematica de estudios longitudinales, en el cual dice que EIl sobrepeso

y la obesidad infantil traen consigo una serie de patologias que se asocian a esta demasia de grasa,
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entre las que podemos encontrar enfermedades como: diabetes, problemas cardiovasculares,
problemas locomotores, diferentes tipos de cancer o problemas de caracter psicoldgico. Estas
enfermedades cominmente se podian observar en personas adultas y mayores, sin embargo, cada
vez se observa con mayor frecuencia en la poblacion infantil y juvenil. Todo esto hace que la
esperanza de vida se vea reducida, asi como la calidad de la misma (Bliher, 2019; Chooi, Ding, &
Magkos, 2019; Franciscato et al., 2019; Hoare, Skouteris, FullerTyszkiewicz, Millar, & Allender,
2014; Jauregui et al., 2020)

Con la nueva normalidad académica la institucion educativa Colegio Técnico la presentacion, de
la ciudad de Pamplona del departamento de norte de Santander se pudo evidenciar la desadaptacion
fisica en la cual se presentan las nifias del colegio técnico la presentacion, mediante las actividades

de pilotaje aplicadas en el transcurso del segundo trimestre del afio en curso.

Mediante las actividades aplicadas durante este periodo de observaciony diagnéstico, fue evidente
la carencia de actividad realizada en sus hogares durante la pandemia, La llegada de dicha
emergencia sanitaria COVID 19 a Colombia ha afectado gravemente a la educacion y condicion
de la poblacion Pamplonesa, especificamente en las nifias del grado noveno del colegio Técnico la
presentacion, cayendo asi en la inactividad y sedentarismo, a pesar de los grandes esfuerzos por
los docentes a cargo del area de educacion fisica, quienes durante el periodo de la virtualidad
buscaron diferentes estrategias pedagogicas que ayudaron a incentivar y generar la practica de
actividad fisica, aun asi fue exhaustivos los esfuerzos, dado que algunas nifias solo recibian material
teorico por medio “fisico” debido a la dificultad y condicion socioecondmica de estas nifias,
impidiendo su participacion en las clases de educacién fisica por medios tecnoldgicos, o que

necesitaran conectividad, generando asi una desadaptacion fisica.
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2.5 JUSTIFICACION.

La actividad fisica funcional trae consigo multiples beneficios de salud, tanto mental, como
corporal, al igual que permite un mayor desarrollo en los &mbitos sociales y culturales, asi mismo
esta funciona como herramienta para lograr un 6ptimo acondicionamiento fisico, mejorando la
calidad de vida del individuo, de tal manera es imprescindible su aplicacion en los diferentes

contextos en los cuales se desarrollan los estudiantes.

Para (Hoffman, 2002) en su articulo La importancia del acondicionamiento fisico mediante el
entrenamiento funcional. Quien cita a (Blair SN, 1989) La actividad fisica a través del
acondicionamiento es parte integral de cualquier plan para asegurar a las personas una vida
saludable. La gente debe integrar en su vida unos habitos saludables que le permitan facilitar la
pérdida de peso, disminuir la presion arterial, combatir las dislipidemias y en términos generales
reducir el riesgo cardiovascular y de todas las causas de mortalidad. El acondicionamiento fisico
traducido como actividad fisica regular, se considera entonces un componente importante de los

denominados estilos de vida saludable.

Asi mismo (Hoffman, 2002) también cita al autor (Helmrich SP, 1991) quien especifica que Las
personas que son activas fisicamente tienden a desarrollar y mantener altos niveles de capacidad o
condicion fisica, el tan denominado fitness, término que se emplea popularmente y arraigado ya en
el lenguaje colombiano. La investigacion epidemioldgica ha permitido demostrar a través de
diversos estudios el efecto protector que tiene el fitness sobre distintas entidades cronicas como
osteoporosis, enfermedad coronaria, hipertension, diabetes mellitus, cancer de colon, ansiedad,

depresion, trastornos mentales.

Por otra parte, encontramos al autor (Méndez, 2014) En la actualidad uno de los temas que mas
impacta a la poblacién es el sedentarismo fisico, que no es mas que la carencia 0 ausencia de

practica o actividad fisica del ser humano durante la vida cotidiana. La inactividad se ha vuelto uno
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de los peores enemigos del bienestar fisico en estos tiempos, cuando el 60% de la poblacién
mundial no realiza la actividad necesaria para mantener su cuerpo en condiciones aceptables, segin
datos de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS). El sobrepeso y la obesidad son consecuencia
de este sedentarismo. De hecho, la dieta y la predisposicion a no moverse favorecen estos

padecimientos causantes de muertes prematuras o incapacidades permanentes.

Asi mismo encontramos al autor (Garcia, S. J, 2019) en su articulo Prevencion de paciente con
problemas de sedentarismo cardiovascular el cual dice que la inactividad ha convertido la vida
sedentaria en un factor de riesgo con grandes implicaciones para las politicas de salud publica, y
por supuesto, la prescripcion y realizacion de actividad fisica, una intervencién fundamental y
factor protector para disminuir tanto el riesgo cardiovascular como el riesgo para otras
enfermedades cronicas. Aunque no ha sido facil obtener conclusiones contundentes acerca de la
relacion entre actividad fisica y enfermedad cardiovascular, podemos afirmar hoy en dia que el
gjercicio regular hace parte indiscutible de la prevenciéon cardiovascular, por lo tanto el
conocimiento sobre los principales aspectos del mismo resulta fundamental para prescribirlo e
implementarlo en todos los momentos del ciclo vital y de acuerdo a situacién clinica (prevencion,

primordial, primaria, secundaria, terciaria), (Duperly y Anchique, 2014).

Igualmente para (Buhring, 2009) en su articulo DETERMINACION NO EXPERIMENTAL DE
LA CONDUCTA SEDENTARIA EN ESCOLARES dice que El impacto del sedentarismo en la
poblacion no deja de ser importante, considerando que es una de las condicionantes que contribuye
a que por medio del bajo gasto energético de un individuo, en conjunto con ingestas alimentarias
normales o elevadas, se provoque un desbalance energético que se puede traducir en alteraciones
del estado de salud, como la malnutricion por exceso. Todo esto recrudece el impacto en la

comunidad, originado de la pandemia en que se ha convertido la obesidad.

Para finalizar citamos al autor (Cigarroa 2016) en su articulo Efectos del sedentarismo y obesidad

en el desarrollo psicomotor en nifios y nifias: Una revision de la actualidad latinoamericana el cual
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cita a diversos autores tales como ( Elena 2006), (Bucco, 2013) & (Moreno, 2009) los cuales dicen
que, en la etapa de crecimiento los nifios encuentran en su cuerpo y el movimiento las principales
vias para iniciar el contacto con el entorno y, de esta forma, obtener los primeros conocimientos
acerca del mundo en el que estan creciendo y desarrollandose. El progresivo descubrimiento de su
propio cuerpo como fuente de sensaciones, exploracion de posibilidades de accidon y funciones
corporales, constituirdn experiencias imprescindibles sobre las que se ira desplegando un correcto
desarrollo psicomotor. Para cada nifio el descubrimiento del entorno conlleva el aprendizaje de un
conjunto de habilidades cada vez mas complejas que Ilamaremos desarrollo psicomotor. El
aprendizaje de estas habilidades las lograra a través de la practica continua que lo llevara a un

cambio permanente de sus capacidades fisicas motoras, cognitivas, sociales y emocionales.
2.6 POBLACION.

Laaplicacion de esta propuesta pedagogica estara ubicada en los grados noveno del colegio técnico

la presentacion del municipio de pamplona Norte de Santander.

GRADOS. TOTAL, DE NINAS. | EDAD PROMEDIO.

Noveno A 27 14-15 afios

Noveno B 29 13-14-15 afios

Noveno C 29 14-15 afios

Noveno D 28 14-15 afios
Total: 113
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2.5 MARCO TEORICO.

La actividad fisica es definida por (Gonzalez et al., 2017) como cualquier tipo de movimiento
producido por el cuerpo que exige un gasto de energia extra por encima del basal (el minimo de
energia que se necesita para que una persona esté viva y sus organos funcionen). De esta manera
(Alvarez et al., 2020) postula los grandes benéficos que se desprenden al realizar actividad fisica
y como contribuye positivamente en el ambito mental y social de los estudiantes, reduciendo
sintomas de hiperactividad, agresividad, impulsividad, tristeza, entre otras. En esa misma linea
(Hidalgo-Rasmussen et al., 2013) afirma que “la actividad fisica tiene beneficios para el estado

corporal y mental segun el nivel de actividad que se realiza”.

Asi mismo encontramos la actividad fisica funcional la cual ha sido de vital importancia durante el
transcurrir del tiempo para un desarrollo pleno del ser humano, cobijandolo asi desde el inicio en
sus primeras etapas de vida, “nifiez” tanto como en sus edades mas maduras “adulto”, esta le
permita al ser desenvolverse de diversas maneras dentro del contexto. Para (Hoffman, 2002) en su
articulo La importancia del Acondicionamiento fisico mediante el entrenamiento funcional, en el
cual define la actividad fisica como una serie de movimientos corporales producidos por los
musculos esqueléticos que requieren consumo energético y que progresivamente producen efectos
benéficos en la salud; también define el ejercicio diciendo que es un tipo de actividad fisica en el
gue hay movimientos corporales repetidos, planeados y estructurados, y que se hacen para mejorar
0 mantener uno o mas componentes de la condicion o capacidad fisica. La inactividad fisica denota
un nivel de actividad menor que el necesario para mantener una buena salud, es aqui donde citamos
a (Lobelo, 2006), en su articulo Carga de Mortalidad Asociada a la Inactividad Fisica en Bogota,
el cual menciona a los autores (Katzmarzyk 2004) y (Eyre 2004) estos dicen que La Inactividad
Fisica es actualmente reconocida como un factor de riesgo independiente para el desarrollo de

enfermedad cardiovascular, Diabetes, Mellitus tipo, sindrome metabolico y algunos tipos de
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cancer. También hay que resaltar que la inactividad fisica y los malos habitos alimenticios son las
principales causas se obesidad y sedentarismo en nifios, (morales 2017) en su articulo, NIVELES
DE ACTIVIDAD FiSICA'Y SEDENTARISMO EN ESCOLARES DE 3°Y 4° DE EDUCACION
PRIMARIA, cita al autor (Santos, 2005), donde dice que En este sentido, debemos poner énfasis
en el impacto actual y futuro del sobrepeso, la obesidad ya que puede ocasionar consecuencias
negativas para el desarrollo y calidad de vida de las personas con exceso ponderal. Ademas,

repercute en la adaptacidn social y el desarrollo psicoldgico del nifio.

Por otra parte, citamos al autor (cruz, 2013) en su articulo Consideraciones especiales del
entrenamiento funcional en deportes. Este Nos define al entrenamiento funcional como la
preparacion fisica que busca mejorar las capacidades condicionantes de un individuo con elementos
y movimientos rutinarios que simulan las actividades cotidianas o los gestos deportivos de sus
practicantes. Asi mismo el autor (cruz, 2013) dice que El entrenamiento funcional somete a toda
la cadena cinética del gesto deportivo a una carga, lo que permite generar no solo adaptaciones
relacionadas con la fuerza y sus derivados (potencia, velocidad, resistencia) sino que también
incluye elementos como la propiocepcion, el reclutamiento, el posicionamiento y el acople de
multiples componentes del sistema osteomuscular. También dice que el ejercicio debe incluir
movimientos en el plano sagital, coronal y en otros planos de movilidad (rotaciones, prono-

supinacion, etc.).

El autor (Rodolfo, 2019) en su articulo Sedentarismo, la enfermedad del siglo XXI, menciona el
sedentarismo y la inactividad fisica son altamente prevalentes globalmente y estdn asociados a un
amplio rango de enfermedades cronicas y muerte prematura. El interés en la conducta sedentaria
esta justificado por la creciente evidencia que apunta a una relacion entre esta conducta y el

incremento en la prevalencia de obesidad, diabetes y enfermedad cardiovascular.

Adicionalmente el autor (Herazo 2019) nos habla de la obesidad es una enfermedad compleja y

multifactorial que resulta de la interaccién entre el genotipo y el ambiente, la cual ha ido en
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aumento a nivel mundial; el estado nutricional de los nifios esté influenciado por factores de indole
individual y ambiental, al respecto Paredes 4, plantea que las caracteristicas familiares determinan
la conducta alimentaria del menor en cuanto a la frecuencia de la ingesta de alimentos, la calidad
y diversidad de la dieta. EI sobrepeso y la obesidad ha aumentado tanto en poblaciones adultas
como en nifios y adolescentes, afectando tanto a paises desarrollados como en desarrollo; en
algunos paises desarrollados, el 45% de los nifios entre las edades de 8 a 13 afios presentaron exceso

de peso, convirtiéndose en un problema de salud publica.

A través de la historia es bien conocido que ser inactivo no es saludable, pero hoy dia casi un tercio
de la poblacion del mundo lo es, lo que representa un serio problema de salud puablica, el autor
(Rodriguez, 2011) realizo un estudio llamado SEDENTARISMO, OBESIDAD Y SALUD
MENTAL EN LA POBLACION ESPANOLA DE 4 A 15 ANOS DE EDAD, donde cita al autor
(Blair, 2009) y este dice que, La elevada prevalencia de un estilo de vida sedentario en la poblacion
general, en la poblacion infantil y juvenil en particular, supone un importante problema de salud
pablica. Asi misma cita a (Roméan, 2008) La prevalencia de un patron insuficiente de actividad
fisica oscila entre el 37% y el 40% en la poblacion escolar espafiola, en funcion de su sexo (nifios

y nifias, respectivamente).

Por otra parte la inactividad fisica no solo afecta la salud corporal, sino también diferentes aspectos
tales como la parte social del nifio, del joven y el adulto, para esto citamos el autor (Ramirez, 2004)
quien a través de su articulo, EL IMPACTO DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE
SOBRE LA SALUD, LA COGNICION, LA SOCIALIZACION Y EL RENDIMIENTO
ACADEMICO: UNA REVISION TEORICA, nos cita a diferentes autores entre ellos a,
(Sonstroem, 1984), el cual dice que La actividad fisica puede también tener ventajas psicoldgicas
y sociales que afecten la salud. Por ejemplo, la participacion de los individuos en un deporte o en
un ejercicio fisico, puede ayudar a construir una autoestima mas sélida una autoimagen positiva de

si mismo entre las mujeres y una mejora de la calidad de vida entre nifios y adultos. Posteriormente
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nos trae a los autores (Mutrie y Parfitt, 1998), los cuales sostiene que estas ventajas,
probablemente, obedecen a una combinacidn de la actividad fisica y los aspectos socioculturales
que pueden acompafiar esta actividad. El ser fisicamente activo puede también reducir las
conductas autodestructivas y antisociales en la poblacion joven. Por otra parte (Ramirez, 2004)
nos muestra los resultados de un estudio realizad por (Trulson 1986) en el cual examind a tres
grupos de jovenes de la misma edad, género y estrato socioeconémico. Un grupo participd en
taekwondo, programa para incorporar practicas de lucha y autodefensa; el segundo se ejercitd en
el taekwondo tradicional, programa de entrenamiento en la reflexién y la meditacion filoséfica; y
el tercer y Gltimo grupo practico el balompié y el baloncesto. Después de seis meses, los muchachos
que participaron en el taekwondo tradicional (el grupo 2) exhibieron agresion por debajo de lo

normal, menos ansiedad, mayores habilidades sociales y mejora de la autoestima.

La importancia de la actividad fisica no solo radica en la forma corporal ni el estado del mismo,
este tiene un lineamiento mas transversal que le permite al individuo no solo tener un bienestar
fisico sino también psicoldgico, trayendo un sin nimero de efectos positivos en el individuo,
citando al autor (Ramirez, 2004) anteriormente nombrado, el cual habla acerca del tema y este
expone que, En el contexto psicoldgico, existe una gran variedad de situaciones terapéuticas que
estan asociadas a la practica deportiva, si se considera la actividad fisica como un aliado en los
procesos de intervencion de patologias tan frecuentes como el estrés, la ansiedad y la depresion,
también, puede observarse la actividad fisica como un elemento protector para la aparicion de
trastornos de personalidad, estrés laboral o académico, ansiedad social, falta de habilidades
sociales, disminucidn del impacto laboral, social y familiar del estrés postraumatico. Asi mismo el
autor nos cita a (Sonstroem, 1997). Los programas de ejercicio fisico se asocian a aumentos

significativos en autoestima, particularmente en individuos con autoconcepto bajo.

De igual manera la actividad fisica ademas te todos los beneficios anteriormente dichos, no excluye

una parte importante del individuo el cual es su desarrollo cognitivo y por ende los aspectos
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académicos. (Ramirez, 2004) cita a (Cocke, 2002) y este expone que, Los jovenes que practican
actividad adicional a la contemplada en los programas de formacion en las escuelas tienden a
mostrar mejores cualidades como un mejor funcionamiento del cerebro; en términos cognitivos,
niveles mas altos de concentracion de energia, cambios en el cuerpo que mejoran la autoestima, y

un mejor comportamiento que incide sobre los procesos de aprendizaje.

CAPITULO I

3. INFORME DE LOS PROCESOS CURRICULARES.

3.1 DISENO.
3.1.1 CRONOGRAMA.

SEMANAS

ACTIVIDAD.  S1 S2 S3 S4 S5 S6 S7 S8

Anamnesis. X

Valoracion. X X

Ejercicios con X X X X
baldn

Ejercicios X X X
fullbody

Ejercicios X X X X
funcionales,
elemento
baston
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Ejercicios X X X
funcional
elemento aro

Ejercicios X X X
funcional
mancuernas

3.2 METODOLOGIA.
3.2.1 ACTIVIDAD 1: ANAMNESIS.

DESCRIPCION:
Mediante la Anamnesis podemos valorar la condicién fisica en la cual se encuentra el estudiante o

individuo, ya que esta permite la exploracion durante la primera toma de contacto con las
estudiantes del colegio Técnico la Presentacion a través de la entrevista inicial, se puedo identificar

dolencias, patologias, su historia, estado de salud, fisico y datos personales.
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3.2.2 FORMATO DE ANAMNESIS

MHombre:

Grado:

Pesn: Alnora: Sexor

Fecha de nacimisnto: Edad-

2. PATOLOGIAS Y ENFERMEDADES,

;Padeces alzin tipo da molestia, dolor o lesidn que te pueda lirdtar vw'o condicionar a 1z bora de
practicar actividad f=ica cpal?

1. Ilolestizs cemvicales:

=)

Ilolestizs dorsales:

Dificultad motriz:

[N %)

4, Hemias:

3. (Caries o mala oclusion dentsl-

i. Has sufrido alzuma enfermeadad:

3. Habitos de vida
;Has practicado antericrmente algim deporta o actividad no compesitiva? ; Cusl?

En caso afirmativo responds 2 Las siguientes preguntas:

- 2 Cugntos dias 3 12 sernamal lo practcabas?
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para esta actividad se dividié el grupo en 2
subgrupos de igual nimero de participantes
posteriormente se realizaban parejas para
después comenzar la etapa de ejecucion.

Desarrollo.

Inicialmente se ejecutdé un movimiento
articula en forma de activacion neuro
muscular en las nifias. posteriormente se
gjecutd una actividad el cual consistio en
realizar el juego del congelado.

Teniendo cada pareja, uno de los estudiantes
comenzard a realizar el ejercicio de burpees,
este se pondra en posicion de plancha facial
luego tocar el suelo con el pecho y luego
subira hasta ponerse de pie, este sera contado

con una repeticion el otro lleva el registro de .
li o | de 60 inut 1 Numero de Eztado
cuantos realiza a lo largo de minutos ( repeticiones
m’muto). Mlentra_s la compafiera anota el i .
ndmero de repeticiones
31-40 MNormal
41-50 Busno
Objetivo:
EvaI!{ar la cqndlcmn de la fuerza exploswa en S1.80 My b
la nifia, teniendo en cuenta el namero de
repeticiones realizadas durante 60 segundos.
+H&0 Excelente
————————————————————————————
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para esta actividad se dividio el grupo en 2
subgrupos de igual namero de participantes
posteriormente se realizaban parejas para
luego comenzar la etapa de ejecucion.

Desarrollo.

Inicialmente se ejecutdé un movimiento
articula en forma de activacion neuro
muscular en las nifias. posteriormente se
gjecutd una actividad el cual consistié en
realizar el juego de la lleva.

Teniendo las parejas, uno de las estudiantes
comenzard a realizar el ejercicio de
sentadillas, la nifia se ubicara con las piernas a
la anchura de los hombros, con los brazos al
frene o cruzados a la altura del pecho, luego

realizar una flexion de cadera y piernas con el e

fin de glcanzar un ar_mg_ullo de mas 0 menos esta RESULTADO 1 0.5 EXCELENTE

contard como repeticion en el momento que RESULTADO  15-10 BIEN

llegue a la posicién inicial, el otro compafiero RESULTADO | 10-15 MEDIANO

llevard el registro de cuantas repeticiones RESULTADO | 16-20 DEBIL

realiza a lo largo de 60 segundos. (1 minuto). RESULTADO | 20-25 MALO
RESULTADO | 25-30 MUY MALO

Objetivo:

Mide la adaptacion del sistema cardiovascular
al ejercicio en intensidades medias. Mide la
resistencia aerobica.
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para esta actividad se dividio el grupo en 2
subgrupos de igual nimero de participantes
posteriormente se realizaban parejas para
luego comenzar la etapa de ejecucion.

Desarrollo.

Inicialmente se ejecutdé un movimiento
articula en forma de activacion neuro
muscular en las nifias. posteriormente se
gjecutd una actividad el cual consistio en
realizar el juego de la lleva en cadena.

Teniendo las parejas, uno de las estudiantes
comenzard se ubicara en posicion de
plancha facial con los brazos extendidos, a
la orden del docente el nifio realizara una
flexion de la articulacion del codo llevando
el pecho lo mas cercano al suelo para luego
realizar la extension de los mismos y llegar
a la posicion inicial, esta se contard como
una repeticion. El otro compafiero llevar el
registro de cuantas repeticiones realiza a lo
largo de 60 segundos. (1 minuto).

Objetivo:

Mide la adaptacion del sistema
cardiovascular al ejercicio en intensidades
medias. Mide la resistencia aerobica ademas
de la fuerza adaptativa del tren superior.

o~ ; .. p
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para esta actividad se dividio el grupo parejas,
donde cada una de las nifias tenia funciones
especificas una llevaria el registro y la otra
seria la evaluada.

Desarrollo.

Inicialmente se ejecutd un movimiento
articula en forma de activacion neuro
muscular en las nifias. posteriormente se
gjecutd una actividad el cual consistié en
realizar un trote suave.

Teniendo cada pareja, uno de los estudiantes
comenzard la ejecucion del test, para esto la
nifia se sentaria en el suelo con sus 2 piernas
juntas y extendidas y sus manos en la rodilla,
a la orden del docente el nifio intentara llevar
sus manos los mas adelante posible, pasando
el limite del plantar del pie. Cuando esto

suceda la comparfiera tomara la medida en la " T

. . TEST DE FLEXIBRIDAD DEL TRONCO
cinta métrica donde alcanzaron a llegar las e T T

manos. V0cm-14cm 3

15cm-18cm 4

Objetivo: El objetivo de este test es medir el 2oom-24cm 3

grado de flexibilidad del cuerpo. E— :

Wcm-34om T

35cm-38cm a

A0crm-d4cm a

A5cm-Bicm 10
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para esta actividad se dividio el grupo en 2
subgrupos de igual namero de participantes
posteriormente se realizaban parejas para
luego comenzar la etapa de ejecucion.

Desarrollo.

inicialmente se ejecutd un movimiento
articula en forma de activacion neuro
muscular en las nifias. posteriormente se
gjecutd una actividad el cual consistié en
realizar el juego de la lleva de peliculas.

Teniendo las parejas, uno de los estudiantes
se pondra en posicién de cubito dorsal con las
piernas semi flexionadas, la compafiera se
posicionara al lado con el fin de tenerle las
piernas a quien realice el ejercicio para

fac!llyarle la ejecucion de! mismo. A la orden TEST DE FUERZA ABDOMINAL SIT-UP
de inicio la nifa levantara el tronco llevando

EDAD
20-29 30-39 40 -49 50 - 59 60-69

el pecho hacia las rodillas y luego descender

H M H M H ~M H M H ~M
a la posicién inicial cada una de las e e
participantes tendra 60 segundos para realizar N ) ) T [ N I
el nimero maximo de repeticiones dentro de ] e N T 5 A I e
este rango de tiempo. 0 A T R e S R g

Valores de referencia para el test de abdominales "SIt ups” Segon ACSM (2005)

Objetivo:
medir la fuerza y flexibilidad extensora del
tronco.
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para esta actividad se dividi6 el grupo en 2
subgrupos de igual nimero de participantes
posteriormente se realizaban parejas para
luego comenzar la etapa de ejecucion.

Desarrollo.

inicialmente se ejecutd un movimiento
articula en forma de activacion neuro
muscular en las nifias. posteriormente se
gjecutd una actividad el cual consistié en
realizar el juego de la lleva.

El primer grupo estard atenta frente a su
compafiera para tomar el registro, las nifias
que realizaran la prueba estaran en la linea
de salida, la linea de llegada estard ubicada
a 20 metros de distancia, la nifia participante
debera pasar la linea con los dos pies para
superar cada etapa dada por los bits, el cual
va de manera ascendente con respecto al
tiempo. La nifia participante quedara por
fuera de la prueba en el momento que no
cruce la linea antes de la indicacion de bit.

BAREMO - TEST COURSE NAVETTE
HOMBRES MUJERES

Objetivo:

Mide la resistencia aerdbica en esfuerzos
subméaxima.
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo
alrededor de la cancha de microfttbol, cada
una separa da por una distancia prudente,
manteniendo el distanciamiento social. Cada
nifio tendré en su poder un balén de baloncesto.

Desarrollo.

Inicialmente se ejecuté un movimiento articula
en forma de activacion neuro muscular en las
nifias. posteriormente se ejecutd una actividad
el cual consistio en realizar el rotar por el
espacio a diferentes ritmos segun las palmas.

e Teniendo las nifias distribuidas por el
espacio se iniciara con un dribling con
mano derecha y a su vez caminando por el
espacio, cuando este ejercicio este
dominado cambiaremos a mano izquierda
y realizaremos la misma actividad con el
desplazamiento.  Luego de lograr
mecanizar el ejercicio la nifia estara
estatica driblando el baldn, al momento de
escuchar la orden del docente estas saltaran
hacia enfrente de tal forma que se coordine
el dribling con el salto, el ejercicio se
realizara por repeticiones, segun la orden
del docente.

e Caminando por él espacio y el balon en
dribling realizaran diferentes acciones
segun la orden del docente.

Objetivo: mejorar la coordinacién 6culo
manual durante el desplazamiento, enfatizando
en el acondicionamiento fisico de la infanta.
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfutbol en una formacion
intercalada, cada una separada por una
distancia prudente, manteniendo el
distanciamiento social. Cada nifio tendré en su
poder un baston.

Desarrollo.

Inicialmente se ejecutd un movimiento articula
en forma de activacion neuro muscular en las
nifias. posteriormente se ejecutd una actividad
el cual consistio en realizar el juego el
ponchado por paises.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciara realizando el ejercicio:

e Jumping jacks con bastén al frente: cuando
se abran las piernas, el baston ira hacia la
parte superior y cuando se cierra las piernas
el baston descendera.

e Tijeras con baston arriba y abajo junto con
el movimiento.

e Marcha en el puesto con cambios de
direccion apoyando el baston en el suelo.

Objetivo

El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicidn fisica, el sistema cardio vascular.
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfutbol en una formacion
intercalada, cada una separada por una
distancia prudente, manteniendo el
distanciamiento social. Cada nifio tendré en su
poder un baston.

Desarrollo:

inicialmente se ejecutd un movimiento articula
en forma de activacion neuro muscular en las
nifias. posteriormente se ejecutd una actividad
el cual consistio en realizar una secuencia de
suicidios segun el nimero de cada hilera.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciara realizando el ejercicio:

e Cuclillas con bastén en la nuca al realizar
la flexion al realizar la extension se subira
el baston.

e Jumping jacks con bastén de mano derecha
a mano izquierda: cuando se ejecuta, el
baston pasa por encima de la cabeza se
cambiara de mano.

e Saltos golpeando el bastén con el suelto, se
realizard repetidamente en diferentes
direcciones segun la orden el docente

Objetivo:

El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, el sistema cardio vascular y la
coordinacion de la nifia.
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfutbol en hileras, cada
una separada por una distancia prudente,
manteniendo el distanciamiento social.

Desarrollo.

Inicialmente se ejecutd un movimiento articula
en forma de activacion neuro muscular en las
nifias. posteriormente se ejecutd una actividad
el cual consistio en realizar el juego la lleva en
cadena.

Teniendo las nifias distribuidas por hileras se

realizaron ejercicios de motricidad:

e Pasar la cancha con dos aros los cuales
funcionaran para avanzar.

e Se ubicara hileras de aros, deberan saltar a
dos pies dentro de cada uno.

e Se ubicard hileras de aros, deberan saltar
lateralmente con un pie en diferente aro
hasta llegar al final de la hilera.

e Tijeras con un pie en cada aro y avanza
hasta el final de la hilera.

Objetivo:
El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, el sistema cardio vascular.
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfatbol en una formacion
intercalada, cada una separada por una
distancia  prudente, manteniendo el
distanciamiento social. Cada nifio tendra en su
poder un aro.

Desarrollo.

Inicialmente se ejecutd un movimiento
articula en forma de activacion neuro
muscular en las nifias. posteriormente se
gjecutd una actividad el cual consistio en
realizar el juego del congelado.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciara realizando el ejercicio:

e Cae dentro del aro con pies juntos y salgo
del aro con pies abiertos se realiza en cada
aro hasta finalizar la hilera de aros.

e Pasar en carrera a un pie hasta el final de
la hilera de aros.

e Para finalizar se hizo una pista de aros y
se jugd piedra, papel y tijera, ganaba el
equipo que lograra cruzar todas las
estudiantes.

Objetivo:

El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, el sistema cardio vascular, y
trabajo en equipo.
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfatbol en una formacion
intercalada, cada una separada por una
distancia  prudente, manteniendo el
distanciamiento social.

Desarrollo.

Inicialmente se ejecuté un movimiento articula
en forma de activacion neuro muscular en las
nifias. posteriormente se ejecutd una actividad
el cual consistio en realizar el juego la lleva en
cadena.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciaréa realizando el ejercicio:

e Jump planks durante 1 minuto.

e Side Planks, en posicion de plancha lateral
con brazo extendido arriba, derecha e
izquierda.

e Jumping jacks, en posicion de pie firme
con brazos a lo largo del cuerpo, realizara
un salto y abrira las piernas al tiempo que
toca las palmas de su mano por encima de
su cabeza.

e sentadilla, estando con las piernas
separadas, la nifia realizara el
levantamiento de su rodilla derecha al
pecho, posteriormente de llevarla al
puesto, realizara una sentadilla, para
repetir el ejercicio con la otra pierna.

Estos ejercicios se realizaran continuos por
un lapso de tiempo corto y se irdn
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alternando a la orden de docente., ya que se
realizard un esquema con cada uno.

Objetivo:

El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condiciodn fisica, el sistema cardio vascular de

las nifias.
DESCRIPCION EVIDENCIAS
Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfatbol en una formacion
intercalada, cada una separada por una
distancia  prudente, manteniendo el
distanciamiento social.

Desarrollo.

Inicialmente se ejecuté un movimiento articula
en forma de activacion neuro muscular en las
nifias. posteriormente se ejecutd una actividad
el cual consistio en realizar un intercambio de
pelota mientras se trota por el espacio en
diferentes direcciones.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciara realizando el ejercicio:

e burpees, teniendo las nifias en posicién
plancha facial, pasara a posicion de pie
para posteriormente dar un salto en
extension y volver a la posicion inicial.
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e Scissor run, (tijera) en posicion de pie con
las manos en la cabeza la nifia dara saltos
alternando las piernas adelante y atras.

e Golpe de rodilla estando en posicién de
pie, la nifia levantara la pierna con la
rodilla flexionada, derecha-izquierda con
la rodilla lo mas alta posible y manos hacia
la rodilla simulando un golpe.

Estos ejercicios se realizaran continuos, se
ird aumentando el nimero de repeticiones
a la orden del docente.

Objetivo:
El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica y motriz de las nifias.

DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfatbol en una formacién
intercalada, cada una separada por una
distancia  prudente, manteniendo el
distanciamiento social.

Desarrollo.

Inicialmente se ejecutd un movimiento articula
en forma de activacion neuro muscular en las
nifias. posteriormente se ejecuto una actividad
el cual consistio en realizar el juego del
congelado.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio
se iniciara realizando el ejercicio:
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e Jumping jacks, en posicion de pie firme
con brazos a lo largo del cuerpo, realizara
un salto y abrira las piernas al tiempo que
toca las palmas de su mano por encima de
su cabeza

e Mountain climbers, con las nifias en
posicion de plancha facial, llevaran la
rodilla izquierda o derecha a la altura del
pecho para posteriormente llevarla a la
posicion inicial. (alternando las piernas).

e Plank ins, posicién de plancha facial, daran
un salto con las piernas de tal forma que
lleven las rodillas a la altura del pecho con
ambas piernas.

e Plank, en plancha facial iran alternando las
manos.

Estos ejercicios se realizaran continuos por
un lapso de tiempo corto y se iran
alternando a la orden de docente.

Objetivo:
El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, el sistema cardio vascular.

DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfutbol en una formacion
intercalada, cada una separada por una
distancia  prudente, manteniendo el
distanciamiento social. Cada nifio tendra en su
poder un baston.
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inicialmente se ejecutd un movimiento
articula en forma de activacion neuro
muscular en las nifias. posteriormente se
gjecutd una actividad el cual consistié en
realizar el juego de edificios, y zonas
realizando diferentes acciones segln la zona.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciara realizando el ejercicio:

e Con el baston en el suelo, se realizaran
saltos en una pierna cambiando de
direcciones repetidamente.

e Sentadilla dinamica, Con el baston detras
del cuello, recargandolo en los hombros se
desplazara de derecha a izquierda.

e Zancada con rodilla arriba, en posicion de
pie realizara la zancada al subir flexionara
la rodilla simulando un golpe, con brazos
al frente baston horizontal.

Estos ejercicios se realizaran continuos de
tal manera que se lograra la mecanizacion
para asi acompafarlo de musica y crear un
esquema musicalizado.

Objetivo:

El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, coordinacion, el sistema
cardio vascular y la coordinacién de la nifa.

DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfutbol en una formacién
intercalada, cada una separada por una
distancia prudente, manteniendo el

ﬁ “Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
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distanciamiento social. Cada nifio tendrd en su
poder un par de mancuerna.

Desarrollo: inicialmente se ejecutdé un
movimiento articula en forma de activacion
neuro muscular en las nifias. posteriormente se
gjecutd una actividad el cual consistié en
realizar el juego la lleva en cadena con
diferentes acciones para desplazarse.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciaréa realizando el ejercicio:

e Sentadilla con mancuerna, con una
mancuerna en las manos, la ubicara en
medio de sus piernas y realizara una
sentadilla

e Zancada con mancuernas, con mancuernas
en sus manos, la nifia dard un paso con la
pierna izquierda doblando la rodilla al
tiempo que la pierna se aproxima al suelo,
para posteriormente extender y volver a la
posicién inicial.

e Golpes de boxeo con mancuernas, con
mancuernas en ambas manos la nifia en
posicion de defensa lanzara golpes rectos al
frente.

Estos ejercicios se realizaran continuos por un
lapso de tiempo corto y se irdn alternando a la
orden de docente.

Objetivo:

El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, coordinacion, el sistema
cardio vascular.
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro de la
cancha de microfutbol en wuna formacion _
intercalada, cada una separada por una distancia I o Ml
prudente, manteniendo el distanciamiento social. AP # T TR ERE

-

i

Desarrollo.

inicialmente se ejecutd un movimiento articula en
forma de activacion neuro muscular en las nifias.
posteriormente se ejecuté una actividad el cual
consistio en realizar el juego de la lleva.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio se

iniciara realizando el ejercicio:

e Se ubicd las nifias en la linea de fondo, debia
salir a tocar el platillo segin el numero u orden
que le indicara el docente, cada platillo tendria
un numero diferente, las nifias saldran en orden
por hileras.

e Se ubicara las nifias alrededor de la cancha
formando un cuadrado cada nifia debera salir en
carrera hacia su paralela y cambiar con la
compafiera que este en esta.

e Como variante del ejercicio anterior solo se
debera dejar dos platillos uno saldra hacia la
derechay el otro hacia la izquierda hasta que un
platillo alcance el otro.

Estos ejercicios se realizaran continuos por un
lapso de tiempo corto y se irdn alternando a la orden
de docente.

Objetivo:
El objetivo de este ejercicio es mejorar la condicion
fisica, el sistema cardio vascular.
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfutbol en una formacion
intercalada, cada una separada por una
distancia  prudente, manteniendo el
distanciamiento social.

Desarrollo.

inicialmente se ejecutd un movimiento articula
en forma de activacion neuro muscular en las
nifias. posteriormente se ejecutd una actividad
el cual consistio en realizar el juego de
ladrones y policias.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciara realizando el ejercicio:

e Plank ins, posicion de plancha facial, daran
un salto con las piernas de tal forma que
Ileven las rodillas a la altura del pecho con
ambas piernas.

e plancha facial irn alternando las manos.

e Se ubicaran las nifias en plancha facial y
deberan mantener 1 minuto.

Estos ejercicios se realizaran continuos y
repetitivamente, por un lapso de tiempo y se
irdn alternando a la orden de docente.

Objetivo:
El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, el sistema cardio vascular.

DESCRIPCION EVIDENCIAS

”
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Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfatbol en una formacion
intercalada, cada una separada por una
distancia  prudente, manteniendo el
distanciamiento social. Cada nifio tendra en su
poder un aro.

Desarrollo.

Inicialmente se ejecutd un movimiento articula
en forma de activacion neuro muscular en las
nifias. posteriormente se ejecuto una actividad
el cual consistio en realizar el juego del
congelado.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciara realizando el ejercicio:

e Abdominal sostenida con aro, en posicién
de cubito dorsal y con las piernas
semiflexionadas, la nifia hard un
abdominal y la sostendra, al tiempo que las
manos estaran sosteniendo el aron y
apuntando al frente.

e Sentadilla con aro, en posicién bipeda con
las piernas separadas a la anchura de los
hombros, con las manos extendidas al
frente y sosteniendo el aro, realizaran una
flexion de pierna.

e Skipping con aro, en posicion de pie con
las manos extendidas al frente vy
sosteniendo el aro, la nifia comenzara a
realizar un levantamiento de rodillas
alternando las piernas, variando la
intensidad del ejercicio segun lo indique el
docente

Estos ejercicios se realizaran continuos por un
lapso de tiempo corto y se irdn alternando a la
orden de docente.
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Objetivo:
El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, el sistema cardio vascular.

DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfttbol en una formacién
intercalada, cada una separada por una
distancia prudente, manteniendo el
distanciamiento social. Cada nifio tendra en su
poder un aro.

Desarrollo.

inicialmente se ejecutdé un movimiento articula
en forma de activacion neuro muscular en las
nifias. posteriormente se ejecutd una actividad
el cual consistio en realizar el juego da la lleva
en parejas.

Teniendo las nifas distribuidas por el espacio

se iniciara realizando el ejercicio:

e Jumping jacks con aro de mano derecha a
mano izquierda: cuando se ejecuta el
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egjercicio el aro pasa por encima de la
cabeza se cambiara de mano.

e Single leg hops, en posicion bipeda con el
aro en frente y las manos extendidas se
levantard una pierna y se realizaran saltos,
posteriormente cambiar la pierna.

e Scissor run con aro, en posicion de pie con
las manos en extension al frente vy
sosteniendo el aro la nifia dard saltos
alternando las piernas adelante y atras.

Estos ejercicios se realizardn continuos por un
lapso de tiempo corto y se iran alternando a la
orden de docente.

Objetivo:
El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, el sistema cardio vascular.

DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

para este ejercicio ubicamos a las nifias por el
espacio en la cancha de microfutbol,
manteniendo el distanciamiento social
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Desarrollo.

inicialmente se ejecutd un movimiento
articula en forma de activacion neuro
muscular en las nifias. posteriormente se
gjecutd una actividad el cual consistié en
realizar el juego de la lleva.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciara realizando el ejercicio:

e En posicion de cubito dorsal, la nifia
ubicara el bal6n en los tobillos, subird los
pies y levantara la cola contrayendo el
abdomen y mantendra

e Flexion de brazo con baldn, en posicion de
plancha facial, ubicaremos el bal6n en la
mano derecha, pondremos mano por
encima del balon y realizaremos la flexion,
posteriormente cambiar de mano.

e Abdominal con bal6n, en posicion de
cubito dorsal y piernas semi flexionadas,
se ubicara en balon a la altura del pecho y
realizara abdominales.

Objetivo:
El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, el sistema cardio vascular

DESCRIPCION EVIDENCIAS
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Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfttbol en una formacion
intercalada, cada una separada por una
distancia prudente, manteniendo el
distanciamiento social. Cada nifio tendré en su
poder un par de mancuerna.

Desarrollo: inicialmente se ejecutdé un
movimiento articula en forma de activacion
neuro muscular en las nifias. posteriormente se
gjecutd una actividad el cual consistio en
realizar el juego del congelado.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciara realizando el ejercicio:

e Cancan Jump con mancuernas, en posicion
bipeda, con los brazos en abduccion,
realizara un salto al tiempo que el pie
derecho pasa por delante del izquierdo y
vuelve a su posicién para posteriormente
repetir con la otra pierna.

e Slalom hop con mancuernas, en posicion
de pie, con piernas juntas el nifio dara
saltos laterales por encima de un cono si
separar las piernas, para esto tendra
mancuernas en cada mano.

e Back y forth squat con mancuernas, es
posicién de pie, con mancuernas en las
manos. La nifia dara un salto al frente con
piernas juntas, al amortiguar el salto hara
una sentadilla media y posteriormente con
otro salto volvera a la posicion inicial.

Estos ejercicios se realizaran continuos por un
lapso de tiempo corto y se iran alternando a la
orden de docente.

Objetivo:
El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, el sistema cardio vascular.
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfatbol en una formacion
intercalada, cada una separada por una
distancia  prudente, manteniendo el
distanciamiento social. Cada nifio tendra en su
poder un baston.

Desarrollo: inicialmente se ejecutd un
movimiento articula en forma de activacion
neuro muscular en las nifias. posteriormente se
gjecutd una actividad el cual consistié en
realizar el juego de policias y ladrones.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciaréa realizando el ejercicio:

e Jumping jacks con bastdn al frente: cuando
se abran las piernas, el baston ira hacia la
parte superior y cuando se cierra las
piernas el baston descendera.

e Tijeras con baston arriba y abajo junto con
el movimiento.

e Cuclillas con baston en la nuca al realizar
la flexion al realizar la extension se subird
el baston.

Estos ejercicios se realizardn continuos por un
lapso de tiempo corto y se iran alternando a la
orden de docente.

Objetivo:

El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, el sistema cardio vascular y
la coordinacion de la nifa.
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfatbol en una formacion
intercalada, cada una separada por una
distancia  prudente, manteniendo el
distanciamiento social. Cada nifio tendra en su
poder un baston.

Desarrollo: inicialmente se ejecutd un
movimiento articula en forma de activacion
neuro muscular en las nifias. posteriormente se
gjecutd una actividad el cual consistio en
realizar el juego de venados y cazadores.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciaréa realizando el ejercicio:

e Abdominales sostenidas con baston, en
posicion de abdominales se tomara el
baston y se pondra en forma semi
horizontal, posteriormente a eso se
levantaran las piernas extendidas del suelo
y se mantendra.

e Sentadilla dinamica, Con el baston detras
del cuello, recargandolo en los hombros
Desplaza la pierna derecha, y sin detener
el movimiento.

e Marcha en el puesto con cambios de
direccion apoyando el baston en el suelo.

Estos ejercicios se realizaran continuos por un
lapso de tiempo corto y se iran alternando a la
orden de docente

Objetivo:
El objetivo de este ejercicio es mejorar la
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condicion fisica, el sistema cardio vascular y
la coordinacion de la nifa.

DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfttbol en una formacion
intercalada, cada una separada por una
distancia prudente, manteniendo el
distanciamiento social. Cada nifio tendré en su
poder un aro.

Desarrollo.

inicialmente se ejecutd un movimiento articula
en forma de activacion neuro muscular en las
nifias. posteriormente se ejecuto una actividad
el cual consistié en realizar el juego de la lleva.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciara realizando el ejercicio:

e Las nifias deberan pasar la cancha con dos
aros los cuales funcionaran para avanzar.

e Se ubicard hileras de aros, deberan saltar a
dos pies dentro de cada uno.
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e Se ubicard hileras de aros, deberdn saltar
lateralmente con un pie en diferente aro
hasta llegar al final de la hilera.

Estos ejercicios se realizaran continuos por un
lapso de tiempo corto y se iran alternando a la
orden de docente

Objetivo:
El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, el sistema cardio vascular.

DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

para este ejercicio ubicamos a las nifias por el
espacio en la cancha de microfatbol,
manteniendo el distanciamiento social

Desarrollo.

inicialmente se ejecutd un movimiento articula
en forma de activacion neuro muscular en las
nifias. posteriormente se ejecutd una actividad
el cual consistio en realizar el juego de la lleva
en parejas.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciaréa realizando el ejercicio:

e En posicion de cubito dorsal, la nifia
ubicara el balon en los tobillos, subira los
pies y levantara la cola contrayendo el
abdomen y mantendra
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e Flexion de brazo con baldn, en posicion de
plancha facial, ubicaremos el balén en la
mano derecha, pondremos mano por
encima del bal6n y realizaremos la flexién,
posteriormente cambiar de mano.

e Abdominal con bal6n, en posicion de
cubito dorsal y piernas semi flexionadas,
se ubicara en baldn a la altura del pechoy
realizard abdominales.

Estos ejercicios se realizaran continuos por un
lapso de tiempo corto y se iran alternando a la
orden de docente

Objetivo:

El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condiciodn fisica, el sistema cardio vascular.

DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfttbol en una formacion
intercalada, cada una separada por una
distancia prudente, manteniendo el
distanciamiento social. Cada nifio tendra en su
poder un par de mancuerna.
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Desarrollo: inicialmente se ejecutd un
movimiento articula en forma de activacion
neuro muscular en las nifias. posteriormente se
gjecutd una actividad el cual consistio en
realizar el juego del congelado.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciaré realizando el ejercicio:

e Sentadilla con mancuerna, con una
mancuerna en las manos, la ubicara en
medio de sus piernas y realizara una
sentadilla

e Zancada con mancuernas, con mancuernas
en sus manos, la nifia dard un paso con la
pierna izquierda doblando la rodilla al
tiempo que la pierna se aproxima al suelo,
para posteriormente extender y volver a la
posicion inicial.

e Golpes de boxeo con mancuernas, con
mancuernas en ambas manos la nifia en
posicién de defensa lanzara golpes rectos
al frente.

e Remos abajo y al pecho con el tronco
inclinado al frente.

Estos ejercicios se realizardn continuos por un
lapso de tiempo corto y se iran alternando a la
orden de docente.

Objetivo:
El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, el sistema cardio vascular.

DESCRIPCION EVIDENCIAS
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Metodologia:

para este ejercicio ubicamos a las nifias por el
espacio en la cancha de microfutbol,
manteniendo el distanciamiento social

Desarrollo.

inicialmente se ejecutdé un movimiento articula
en forma de activacion neuro muscular en las
nifias. posteriormente se ejecutd una actividad
el cual consistio en realizar un trote suave a
diferentes tiempos segun la orden el docente y
en diferentes alturas o niveles.

Teniendo las nifas distribuidas por el espacio

se iniciara realizando el ejercicio:

e En posicion de pie la nifia realizara tijera y
a su vez deber driblar el balon.

e La nifa realizara ochos alrededor de los
pies.

e Abdominal con balon, en posicién de
cubito dorsal y piernas semi flexionadas, se
ubicara en balén a la altura del pecho y
realizard abdominales.

Estos ejercicios se realizaran continuos por un
lapso de tiempo corto y se irdn alternando a la
orden de docente.

Objetivo:
El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, el sistema cardio vascular.
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DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfutbol en una formacién
intercalada, cada wuna separada por una
distancia prudente, manteniendo el
distanciamiento social.

Desarrollo.

inicialmente se ejecuté un movimiento articula
en forma de activacion neuro muscular en las
nifias. posteriormente se ejecutd una actividad
el cual consistio en realizar el juego de la lleva
en escuadra.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciaréa realizando el ejercicio:

e Jump planks, en posicion de plancha facial,
alternaremos las manos derecha-izquierda.

e Jumping jacks, en posicién de pie firme
con brazos a lo largo del cuerpo, realizara
un salto y abrira las piernas al tiempo que
toca las palmas de su mano por encima de
su cabeza.

e sentadilla, estando con las piernas
separadas, la nifia  realizara el
levantamiento de su rodilla derecha al
pecho, posteriormente de llevarla al puesto,
realizara una sentadilla, para repetir el
gjercicio con la otra pierna.

Estos ejercicios se realizaran continuos por un
lapso de tiempo corto y se irdn alternando a la
orden de docente.
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Objetivo:
El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicion fisica, el sistema cardio vascular.

DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfatbol en una formacion
intercalada, cada una separada por una
distancia  prudente, manteniendo el
distanciamiento social.

Desarrollo.

inicialmente se ejecuto un movimiento articula
en forma de activacion neuro muscular en las
nifias. posteriormente se ejecutd una actividad
el cual consisti6 en realizar el juego del
congelado.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciara realizando el ejercicio:

e Jumping jacks, en posicion de pie firme
con brazos a lo largo del cuerpo, realizara
un salto y abrira las piernas al tiempo que
toca las palmas de su mano por encima de
su cabeza

e Mountain climbers, con las nifias en
posicién de plancha facial, llevaran la
rodilla izquierda o derecha a la altura del
pecho para posteriormente llevarla a la
posicion inicial. (alternando las piernas).

e Las niflas estaran ubicadas en plancha
lateral deberdn mantener un minuto en su
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posicién, derecha-izquierda el mismo
tiempo.

Estos ejercicios se realizaran continuos por un
lapso de tiempo corto y se iran alternando a la
orden de docente.

Objetivo:
El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condiciodn fisica, el sistema cardio vascular.

DESCRIPCION EVIDENCIAS

Metodologia:

Para este ejercicio ubicaremos al grupo dentro
de la cancha de microfatbol en una formacion
intercalada, cada una separada por una
distancia  prudente, = manteniendo el
distanciamiento social. Cada nifio tendra en su
poder un baston.

Desarrollo: inicialmente se ejecutdé un
movimiento articula en forma de activacién
neuro muscular en las nifias. posteriormente
se ejecutd una actividad el cual consistio en
realizar el juego del congelado.

Teniendo las nifias distribuidas por el espacio

se iniciara realizando el ejercicio:

e Ubicando el baston en el suelo realizaran
tijeras continuamente.

e Jumping jacks con baston de mano
derecha a mano izquierda: cuando se
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gjecuta, el baston pasa por encima de la
cabeza se cambiara de mano.

e Cuclillas con bastén en la nuca al realizar
la flexion al realizar la extension se subira
el baston.

Estos ejercicios se realizaran continuos por un
lapso de tiempo corto y se iran alternando a la
orden de docente.

Objetivo:

El objetivo de este ejercicio es mejorar la
condicién fisica, el sistema cardio vascular y
la coordinacion de la nifa.

3.3 EVALUACION

La propuesta pedagdgica, Actividad fisica funcional como herramienta para el acondicionamiento
fisico en las nifias del Colegio Técnico la Presentacion, fue aplicada durante 5 semanas donde se
trabajaron diferentes actividades, diversos test: estos se aplicaron con el fin de evaluar la condicion
fisica de las nifias, teniendo en cuenta la inactividad a la que fueron expuesta por el cesé de
actividades presenciales y el proceso de formacion mediante la virtualidad, por lo cual se hizo
necesario la valoracion de cada una de las nifias, e iniciar un método de adaptacion fisica, también
se aplicé actividad funcional con balén, con mancuernas, con aro, baston y fullbody, estas
actividades se desarrollaron de forma presencial, donde se tomaba como tiempo, 1 hora de trabajo
especifico, en el cual las nifias desarrollaron secuencias de ejercicios, mediante los cuales lograron

mejora su coordinacion, condicion fisica y atencidn.
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Durante este proceso que se llevo con las nifias del colegio técnico la presentacion, se pudo llegar
a la gran mayoria de estudiantes ya que con el reingreso a la presencialidad junto con el trabajo en
alternancia, género que la propuesta tuviese gran acogida generando un impacto positivo con
respecto al tiempo transcurrido, aungque no se pudieron tomar los test nuevamente por diferentes
motivos, como lo fueron la disminucién de la cantidad de semanas en las cuales se aplico la
propuesta, ya que paso de 8 semanas correspondientes a 5 semanas, esto debido a diferentes
factores como la semana de vacaciones, que se presenta durante el mes de octubre, las semanas de
evaluaciones y calificaciones que corresponden a las semanas finales del mes de noviembre, todo
estos factores hicieron que la propuesta se viera cortada en el nimero de actividades aplicadas,
junto a la falta de recopilacion de la informacion basadas en el test inicial y con el test que se

deberia tomar al final de la propuesta.

Como docente en formacion, con la experiencia que he tenido con el transcurrir de los afios, puedo
decir que la propuesta cumplié con sus objetivos, ya que teniendo en cuentas diversos aspectos
tales como la motivacion, recepcion de las actividades por parte del estudiantado, el volver a llevar
una activacion fisica y llenar la necesidad de movimiento que tenian las nifias al igual que todo ser
humano. Al influenciar con actividades recreativas a las nifias se logré mejorar en todos los
aspectos, tales como lo es el saluda del infante, su estado mental o psicoldgico, y su nivel fisico,
también se logré motivar y sacar a las nifias del proceso monétono al cual nos vimos enfrentados
durante la pandemia el cual fue trabajar mediante la virtualidad, es decir que con el ingreso seguro

a la presencialidad se dio el cumplimiento de todos los objetivos planteados en la propuesta.
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CAPITULO IV

4 ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONALES.

02/09/2021 Entrega de la carta a la

rectora de la institucién

educativa, presentacion con

supervisor de la institucion.

02/09/2021 Observacion y diagnostico
institucional, se realiz6
visita a los escenarios

deportivos de la institucion.

03/09/2021 Reunién docente y
presentacion de los

practicantes.

06/09/2021 Visita y organizacion del

VG e

saldn de deportes rSee e
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07/09/2021 Actividad de pilotaje
realizacion de rondas a
prescolar, primero, y

segundo grado.

07/09/2021 Realizacion de cartel para el
aerea de Edu. Fisica

10/09/2021 Reunion docentes
17/09/2021 Reunion docentes
18/09/2021 Actividad de amor y
amistad.
20/09/2021 Supervision de clase del

aérea de informatica.
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23/09/2021 Reunion docentes
24/09/2021 Reunion docentes
28/09/2021 Reunion docentes
29/09/2021 Clases con el grado cuarto
05/10/2021 Pegar carteles de salida y
entrada como protocolo de
bioseguridad.
06/10/2021 Reunién docentes
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19/10/2021 Clase con nifa de
necesidades.

21/10/2021 Clases con nifia de
necesidades.

26/10/2021 Clase con nifa de
necesidades.

28/10/2021 Clase con nifa de
necesidades.

03/11/2021 Partido nifias microfutbol

Juegos supérate.

04/11/2021 Reunion con la rectora para
los juegos supérate.
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04/11/2021 Clase con nifa de
necesidades.

05/11/2021 Compra de uniformes e
implementos para las nifias
microfatbol.
05/11/2021 Escrito de las palabras del

area de edu. Fisica para la

entrega de banderas.

05/11/2021 Entreno de microfatbol

05/11/2021 Fotografias del grupo de
microfatbol para el colegio.
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09/11/2021 Supervision de area de
espafiol.
10/11/2021 Trabajo en coordinacion

para ordenar horarios de

cada semana.

10/11/2021 Supervisar evaluaciones de
estadistica.

11/11/2021 Supervisar evaluaciones de
sociales
16/11/2021 Supervisar evaluacion de

civica y religion.
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16/11/2021 Primer partido regional
juegos supérate.

17/11/2021 Partido Microfutbol juegos
supérate.
18/11/2021 Partido Microfutbol juegos
supérate
19/11/2021 Registrar notas en
plataforma.
23/11/2021 Llenar informe de

competencia del area.

30/11/2021 Entrega de la cartilla y

Firma de la rectora para
finalizacion de la practica

integral docente.
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CAPITULO V

5. FORMATOS DE EVALUACION

FORMATO DE EVALUACION PARA EL
SUPERVISOR — ASESOR DE PRACTICAS

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE: E = EXCELENTE
B = BUENO
R = REGULAR

D = DEFICIENTE
NA = NO APLICA

1. Rol en la Institucién
» Pertenencia con la institucién
»~ Da a conocer sus inquietudes
» Cumple y respeta los conductos regulares
> Interactda y se relaciona con facilidad y adecuadamente

~ Su presentacion personal es acorde a las situaciones de trabajo

2. Planeacién
» Proyecta estrategias de ejecucion con objetivos precisos
» Es auténomo en sus decisiones
> Visiorég y gestiona acciones futuras

» Su proyecto de drea es acorde con el PEI

3. Organizaciéon
»~ Elabora y presenta su proyecto de desarrollo de area

» Lleva los diarios de campo-planes de unidad de clase

E
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion
Departamento de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO - MAESTRO: Tao kb Andreor Cantreras  Naim e
SUPERVISOR: ) z |
INSTITUCION: T £. , Coleai0 —Termico (o 1Texn 100,00
CURSO: Loch: Neres to FECHA: 26 /11 / 2021

__ETAPAS % NOTA ABSOLUTA | %
30%
|. ADMINISTRATIVA 45 425
50%
Il. DOCENTE Y 5 0 25
EVALUATIVA
20 |
lll. EXTRACURRICULAR 50. 1.0
NOTA DEFINITIVA 4835 |

OBSERVACIONES ESPECIALES:

ALUMNO — MAESTRO: Puo)u AnA{Co Con’h@ra-s 'jo.‘m&\
SUPERVISOR: Doon 60)3:)-9) &)rmaz
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion
Departamento de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO - MAESTRO: (%
SUPERVISOR:
INSTITUCION: J. & Coley o~ Tecmcd
GRADO Bach; llera to FECHA 26 7117707

ETAPAS OBSERVACION % NOTA %
1 Administrativa 30%
4.5 |435
2 Docente y Evaluativa 50%
1 5 0 25
\
{3 Actividades 20%
extracurriculares
| 5.0 |40
NOTA DEFINITIVA 100%
483 (484
i
|

Supervisor: Duon Ga l) i ()\ 5)0 IcZ

Alumno - MaCS"'O_E:\D‘Q_}Q AQ ()_mg ( ;W, n ‘ rereid DQ \meS
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion
Departamento de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes

PLAN TEORICO PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO — MAESTRO: j{)&kﬁd&v@amm
SUPERVISOR:  Dian abiie Qrcz "
INSTITUCION: . <. _CQI%LQ;:ICLQMQ o “Presentacion

FECHA: 26 /1 /202¢

ACTIVIDADES PUNTAJE PUNTAJE
- —— | MaxiMO | OBTENIDO
1 Demuestra dominio cientifico del tema y del grupo 5 5
2 Unifica criterios y aclara de conceptos y dudas 5 5
3 Emplea y domina el aspecto pedagogico y metodologico 4 3
4 Usa el lenguaje técnico de la materia 2 A
5 Dosifica el tiempo 3 2
6 Lleva el material didactico 2 4
7 Emplea bien el material didactico 4 4
8 Emplea bien el tablero y consigna lo principal B 3
9 Refuerza a sus alumnos 3 3
10 Usa correctamente la respuesta de sus alumnos 3 32
11 Dirige y redirige las preguntas y respuestas de sus alumnos 3 >
| 12 Usa correctamente el manejo didactico de la pregunta 3 3
13 Evalta de acuerdo con el objetivo propuesto 3 3
14 Se cumplio el objetivo 4 “
15 Presentacion personal excelente 2 R
TOTAL | 50 48.

(&8 2 I

:ol: . 7 <A

C h

(0) SERVACI?NES: SQ f()“t({) ) COm,Dme}\SO €en Q\

') )
1 elic; Yaei enes

© “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”

Icontec m K2Net & Universidad de Pamplona

- Pamplona - Norte de Santander - Colombia 127
150 9001
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co




ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
/'_S’eﬂuémg m,mmq’m/

FORMATO DE EVALUACION PARA EL
ALUMNO - MAESTRO

NOMBRE ESTUDIANTE: /Qaa/u Anc/rca Can/»r/d ,]a/.'ueJ‘

CENTRO EDUCATIVO DE LA PRACTICA: __ 7 € (ofegio Jecnico (e PreSeqlacion
SUPERVISOR DE LAPRACTICA: _ Jyan Gahbnel  Siere2

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE:  E =EXCELENTE
B = BUENO
R =REGULAR
D = DEFICIENTE
NA = NO APLICA

1. De la Institucion de Practica

» El espacio de trabajo ofrecido por la institucién da una buena oportunidad de
aprendizaje para los alumnos maestros del area de educacién fisica, recreacion y
deportes.

» Se le brindan facilidades administradoras y fisicas para el desarrollo de la préctica.

L

» El supervisor de la practica fue un apoyo constante en el desarrollo de la

-—

propuesta pedagogica. &
» Se le da la importancia que merece el drea de educacién fisica, recreacién vy
deportes en la institucion. £

» Los recursos asignados fueron suficientes, adecuados y oportunos.

F

2. De la Universidad

» La asignatura de taller pedagdgico le dio una pauta general de la practica

profesional. A
(@) “Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
Icontec m l2Net &= Universidad de Pamplona
- Pamplona - Norte de Santander - Colombia 128
Pt Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co




(@)

lcontec

150 9001

SC-CER96940

ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE
/'_S’eﬂum mmmw{m/

» Las asignaturas del plan de estudio visto, le proporcionaron apoyo formativo y
complementario en el desempefio profesional.

» Las asesorfas del supervisor de practicas fueron importantes en el desarrollo de
la practica. x

3. Formacioén profesional y personal.

» Através de la practica tuve mayor conocimiento de mis debilidades y fortalezas.

X

# La practica me ayudo a ser autbnomo en mis decisiones.
&

» Logre un sentido de pertenencia con la institucién

p

» Las relaciones personales e interpersonales fueron provechosas y productivas.
» Los objetivos propuestos se cumplieron a cabalidad.

x

» Lapréctica fue importante en el crecimiento y desarrollo personal y profesional.

SUGERENCIAS:

L identi € z%lbr%nz&zcw; A /vc 5htci a/ Ingizjo /J'vfﬂﬂb‘“'/,
Ne Se [ da fumfotarcua ol Prcchtante  Como docerte, se
Loorg longs  al Bachegrot o 4 Se Jo qlignran faread fieca de
fa frachea, Ju areq o Lo r//”’o{?/ff/n-

FIRMA DEL ALUMNO — MAESTRO: ﬁvé; Andrea &wﬁemy ,Z//n ef

FECHA: 76 / 71 /z()?/.
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CONCLUSION

la practica integral docente realizada en el colegio técnico la presentacion, en el cual se aplico la
propuesta pedagogica, Actividad fisica funcional como herramienta para el acondicionamiento de
las nifias del colegio técnico la presentacion, me permitié mostrar y asi mismo aumentar mis
capacidades, de creatividad, de motivacion ademas de ejecucion, ya que través de estas se permitio
la adaptacion a las diferentes dificultades y desventajas presentadas a lo largo del tiempo. Como
docentes en formacion, y a través de la experiencia adquirida en cada una de las asignaturas pude
implemente conocimientos teoricos, técnicos, metodoldgicos durante el desarrollo de esta,
ayudandome a desarrollar, exigirme y superar mis propios limites auto impuestos ademas de los
limites generados por aspectos ajenos tales como el trabajo en postpandemia.

Durante el proceso de mi practica integral docentes, evidencie deficiencias y necesidades en las
nifias del colegio técnico la presentacion, en las cuales me enfoque especificamente para la creacion
de mi propuesta pedagogica, inicialmente se comenzd con el proceso de adaptacion al entorno
estudiantil, pues estos grupos fueron los primeros en comenzar con la modalidad de alternancia,
asi mismo se puso en marcha el cubrir las necesidades de movimiento y activacion neuromuscular
en las nifias, todo esto acatando las medidas de bioseguridad y teniendo en cuenta el espacio en el
cual se podia desarrollar de forma eficiente y segura., de tal manera que se lograra el cumplimiento
de dichos objetivos planteados, los cuales gracias al esfuerzo se lograron cumplir a cabalidad, a
pesar de la realidad vivida en estos tiempos de postpandemia generado por el covid-19, el cual
impacto de forma negativa a toda la poblacién pero primordialmente a los nifio y jovenes generando
un aumento en los niveles de inactividad fisica y sedentarismo. Esta situacién no solo impactando
a nivel fisico al nifio si no también psicoldgico, es por eso que el aplicar esta propuesta fue de vital
importancia para el volver a la normalidad académica.

También puedo decir que es gratificante ver como el conocimiento transmitido a cada nifia se
aumentaban durante el proceso, ya que siempre se estaba en un feedback constante, tanto ellas
aprendiendo de mi y yo de ellas con cada una de las experiencias vividas dia a dia, generalmente
intentando no solo abarcar el aspecto deportivo o de interés por la actividad fisica, sino que también
a nivel moral, inculcaron valores como la amistad, el respeto, el compromiso, la solidaridad,
empatia y disciplina; esto no solo contribuyendo a su formacion educativa sino también a su
crecimiento personal, como seres integrales para una mejor sociedad.

— y s s
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Trabajar con las nifias de la institucion fue una labor muy enriquecedora, porque forjaron mi
caracter como docente, ya que a pesar de los temores e inseguridades debido a la inexperiencia
logré que con el transcurrir del proceso se superaran todas estas debilidades, convirtiéndolas en
fortalezas, haciendo la practica integral una herramienta positiva para mi crecimiento profesional.
La experiencia fue satisfactoria, tuve un gran aprendizaje, ya que me ayudo a profundizar en mis
conocimientos como docente de educacion fisica, dandome un mejor enfoque acerca de mis
debilidades y fortalezas y como transforma todas estas en herramientas que me ayuden a superar
cada una de las dificultades que pueden aparecer en el proceso de formacién ya que aunque este
pequefio lapso de tiempo y experiencia haya terminado con esta institucion, la labor docente
siempre sera un constante proceso de aprendizaje.
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