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INTRODUCCION

Gracias a la préactica integral el docente en formacién puede entender el oficio de ser
un docente, dado que esta ayuda para afrontar situaciones reales que se presentan en el campo
laboral, esto genera en el docente en formacién variedades de sentimientos los cuales
reafirman el deseo de querer ser docente y luchar por su profesion con el fin de formar
personas tanto en lo intelectual, como en lo espiritual, inculcando valores para generar a su

vez una sociedad mejor.

De acuerdo a lo anterior en este proyecto se lleva a cabo una serie de procedimientos
los cuales estan en caminados para la formacion del estudiantado, comenzando primeramente
por conocer la institucion, por lo mismo es indispensable conocer su historia, sus simbolos,
su manual de convivencia y también saber cuales son sus fortalezas y debilidades, después de

este estudio se comienza a encaminar el proyecto en pro de la institucion.

Este proceso fue diferente dado la situacion actual por la cual estamos pasando la cual
es la pandemia COVID 19 por lo mismo se modificé la forma de orientar las clases las cuales
no fueron en modo presencial sino en modo virtual apoyandose por medio de las TICS,
utilizando plataformas virtuales de reunion pararealizar las clases con los estudiantes, gracias a
estos medios tecnolégicos se pudo llevar a cabo todo el proceso para la realizacion de este

proyecto.

o - .z rs
(@7) ﬂ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
lcontec t & Universidad de Pamplona

w Pamplona - Norte de Santander - Colombia 9
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

R




ACREDITACION INSTITUCIONAL

741%»%0{- . /'5 ¢ vuedlre a%}&@.‘v’f &

Teniendo en cuenta lo anterior, el proyecto esta conformado por el primer capitulo que

es observacion institucional y diagndstico, el segundo capitulo es la propuesta pedagdgica la
cual surge gracias al diagnostico que se realizo en el primer capitulo, para el tercer capitulo se
presenta detalladamente la metodologia de las actividades a implementar de acuerdo a la
propuesta pedagdgica , para el cuarto capitulo se presenta detalladamente las actividades
extracurriculares, en el quinto capitulo se presenta las evaluaciones y observaciones por parte

del asesor de la materia o el docente de educacion fisica la institucion.
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CAPITULO I

OBSERVACION INSTITUCIONAL Y DIAGNOSTICO

1.17 Resefa Historica
En diciembre de 1966 fue creada LA INSTIUCION EDUCATIVALICEO TAME Yy en

enero de 1967 inicia sus labores académicas, como fusion de los colegios San Luis y Vargas
Santos en las antiguas instalaciones del colegio Chinca. En diciembre del 2006 cumple 40
afios de labores académicas, formando para el departamento y para Colombia “juventudes
triunfadoras”; siendo una Institucion lider en la innovacion de programas educativos.
Actualmente otorga el titulo de Bachiller Técnico en Informatica, Bachiller Técnico
en Agropecuarias y Bachiller Académico. En el afio 2003 el Liceo Tame pasa a ser Unidad

Educativa anexandose tres escuelas Sedes: Simon Bolivar, Bello Oriente y San Pablo.
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Actualmente el Liceo Tame cuenta con 59 docentes, 4 directivos, 1 orientador escolar, 6
administrativos y 1.554 estudiantes distribuidos en 21 cursos de secundaria y 3 de primaria
bajo la direccion del DOCTOR WILLIAM JAVIER GUTIERREZ ACOSTA yenel 2016 se
integré la nueva sede (SEDE PRINCIPAL PRIMARIA) a las tres sedes para aumentar el cupo

de poblacién estudiantil del sector urbano y rural del municipio.

1.2 Marco Legal
La Instituciéon Educativa LICEO TAME de TAME — ARAUCA atendiendo los

lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional quien expide el decreto legislativo 660
del 13 de mayo del 2020 mediante el cual declara estado de emergencia en todo el territorio
nacional debido al brote de coronavirus COVID 19 presentado en Colombia. Que, al 12 de
marzo de 2020, fecha de la declaratoria de Emergencia Sanitaria, el calendario académico en
los establecimientos educativos se habia desarrollado entre 7 y 8 semanas de las 40 previstas
en el afo escolar 2020 para la efectiva prestacion del servicio.

Que, en virtud de las medidas adoptadas por el Ministerio de Educacion Nacional, a
través de las Circulares 019 del 14 de marzo, 020 del 16 de marzo y 021 del 17 de marzo de
2020 y las Directiva 03 del 20 de marzo, 05 del 25 de marzo, 07 del 6 de abril, 09 del 7 de
abril y 010 del 7 de abril de 2020, la totalidad de los alumnos matriculados del sector educativo
asciende a 10.161.081 nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos en educacion por ciclos

atendidos en las méas de 53 mil sedes educativas, ha tenido que migrar hacia una atencién

o - .z rs
(@i) ﬂ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
lcontec KaNet = Universidad de Pamplona

m Pamplona - Norte de Santander - Colombia 12
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

R




ACREDITACION INSTITUCIONAL
%Lm»mof... JE¢ nuellre %}@Z@ﬁf

académica en casa. Para lo cual, entre otras, se reorganizé el calendario académico en su
distribucion de semanas durante el afio DECRETO LEGISLATIVO 6 6 O DE Péagina 8 de 14
Continuacion del Decreto «Por el cual se dictan medidas relacionadas con el calendario
académico para la prestacion del servicio educativo en el marco del Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica» escolar.

No. Obstante, se conservo el periodo minimo de cuarenta (40) semanas de trabajo
académico como lo sefiala el articulo 86 de la Ley 115 de 1994. Que en ese sentido el
Ministerio de Educacion Nacional ha orientado a las secretarias de educacién y por su
intermedio a los directivos docentes y docentes para que realicen los procesos de planeacion,
ajustes y flexibilizacion curricular correspondientes y de esta forma se garantice el aprendizaje
de los estudiantes para cada grado y nivel educativo — preescolar, basica y media-, en las areas

y asignaturas establecidas en la Ley 115 de 1994.

1.3 Principios Institucionales

La Institucion Educativa Liceo Tame orienta su ACCION EDUCATIVA sobre los

siguientes:

e INTEGRACIONY PARTICIPACION DEMOCRATICA. Todos los miembros de la
comunidad Liceista se consideran una familia con identidad propia logrando que la

fraternidad reine en su interior y participan activamente en la vida institucional en las
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condiciones que establece la Ley y el PEI.

e MEJORAMIENTO CONTINUO: Directivos, docentes, estudiantes, administrativos
y padres de familia hacen que cada dia la labor propia y la de los demas sea la mejor
posible en busca de alcanzar un servicio educativo de calidad.

e RELACIONES HUMANAS, TOLERANCIA Y CONVIVENCIA: La convivencia
en el Liceo Tame tiene como base la tolerancia, el respeto por la dignidad y la
diferencia y la construccién de un ambiente escolar que fomenta la paz entre sus
miembros.

e RESPETO POR LA AUTORIDAD, LA LEY Y LAS BUENAS COSTUMBRES:
Cada uno de los miembros de la familia Liceista respeta la autoridad legal, tanto del
plantel como de la sociedad en general y acepta que todo conglomerado social tiene
unas normas que lo regulan y que buscan su desarrollo arménico.

e PRACTICAY FOMENTO DE LA RECREACION, EL DEPORTE, LA CULTURA
Y BUEN USO DEL TIEMPO LIBRE: Todo Liceista hace de la practica del deporte
y larecreacién un habito permanente, para lograr buen uso del tiempo libre y fomentar
las expresiones culturales locales, regionales y nacionales.

e INTEGRACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA: Los miembros de la
comunidad Liceista deben considerarse como una familia, con identidad propia y con

un objetivo claro qué cumplir, buscando que la fraternidad reine ensu interior.
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1.4 Mision
El Liceo Tame es una institucion educativa oficial de educacion formal en los niveles
preescolar, basica y media que contribuye en el proceso de formacién de los nifios, nifias y
adolescentes del municipio de Tame, con una educacion inclusiva, de calidad humana y
técnica para el desarrollo de competencias bésicas, ciudadanas y laborales que permiten al
egresado un adecuado desempefio en su vida para el bienestar y mejoramiento de la calidad

de vida de su comunidad.

1.17  Vision
La Institucion Educativa Técnico Liceo Tame sera una institucion reconocida por su

capacidad para mantener un alto nivel académico, de convivencia y de desarrollo personal y
social en sus estudiantes. Su formacion les permitira afrontar eficiente y eficazmente los retos

de los cambios en el contexto regional, nacional y mundial.

1.17 Filosofia

La filosofia de la Institucion Educa es una institucion educativa de caracter oficial, que
ofrece educacion basica en el ciclo de secundaria, educacion media académica con énfasis
en: Técnica en Informatica y técnica en Agropecuaria. De acuerdo con la nueva legislacion
escolar, coordina, programa y proyecta sus actividades con la participacion directa de todos
los estamentos vinculados en la basqueda de formacion de personas integras utiles a si
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mismas, a la familia, a la sociedad y al estado.

Propende garantizar las posibilidades reales de acceso y permanencia en una educacion
de calidad para la comunidad, dentro de la equidad, la justicia, la paz, el respeto mutuo y la
proyeccion social. La institucion busca un hombre reflexivo, critico, practico, comunitario,
responsable, civico, solidario, buen miembro de la familia y la comunidad, con profundo
sentido del valor de la vida, de los derechos humanos y proyectados hacia el futuro en busca

de un mundo dinamico y arménico.

1.7 Objetivos Institucionales
El objetivo primordial de todos y cada uno de los grados que ofrece el Liceo Tame es

el desarrollo integral del educando, mediante una serie de acciones planeadas y estructuradas
encaminadas a:
e Formar personas con una actitud reflexiva, critica, democréatica y participativa frente
a los acontecimientos cientificos, tecnoldgicos, culturales, politicosy sociales.
e Desarrollar en los estudiantes el sentido de auto superacién y la busqueda
permanente para obtener los més altos niveles de logro académico.
e Desarrollar habilidades para la resolucion de conflictos y actitudes positivas para la

sana convivencia, partiendo del respeto por las diferencias frente a losdemas.

e Valorar la identidad regional, cultural, social y ética del pueblo Illanero “Cuna de la

Libertad”.
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1.8 Perfiles
1.8.1 Perfil de los estudiantes:

El estudiante liceista se caracteriza por ser persona activa y auténoma en la
construccion de su propio proyecto de vida, que trascienda a la comunidad, con espiritu
democréatico y pluralista que garantice la comprension de si mismo y de los demas,
identificados con el entorno socio cultural y ecolégico y dispuesto a asumir compromisos de
preservacion del medio ambiente Para la consolidacién de este perfil de integralidad, el
estudiante requiere fortalecer equilibradamente sus dimensiones, ética, espiritual, cognitiva,

afectiva, comunicativa, estética, corporal y sociopolitica.

e Dimension Etica: Capacidad para tomar decisiones libres, responsables y autonomas
a partir del uso de su libertad, la cual se rige por principios y valores que orientan su
vida, provenientes de su ambiente sociocultural.

e Dimension Espiritual: Posibilidad de trascender con el fin de dar sentido a su propia
vida. Dios se muestra al ser humano precisamente en su conciencia, es dador de fe
por la cual la persona obra en bien de la humanidad, la naturaleza y la vida.

e Dimension cognitiva: Facultad que tiene el estudiante de comprender y aplicar
creativamente los conocimientos en la interaccion consigo mismo, los demas vy el
entorno.

e Dimension afectiva: Oportunidad del estudiante de conocer su propia existencia y la
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de los demas y acceder al mundo de las relaciones interpersonales, a través de la
experiencia y de la expresion de sus sentimientos y emociones.

e Dimension comunicativa: Donde el estudiante para la exteriorizacion de la realidad,
que le permite la construccion y transformacion de si mismo y del mundo a través del
lenguaje.

e Dimension estética: Cualidad que tiene el estudiante de admirar y valorar la belleza
de todo lo que le rodea, desde la propia existencia y le muestra que las cosas pueden
ser de otro modo, que hay alternativas, que pueden ser mejor que las que tenemos hoy

en dia.

e Dimension corporal: El estudiante debe ser responsable de su cuerpo, valorarlo,
protegerlo y fortalecerlo, no agredirlo ni atentar contra él, realizando actos
irresponsables y suministrandole sustancias perjudiciales para la salud.

e Dimension socio — politica: Esta dimensién busca que los estudiantes posean una
conciencia historica, capaz de forjar valores civicos y le generen un sentido de
pertenencia y un pensamiento politico que se vean reflejados en la conformacion de
una sociedad justa en la cual haya responsabilidad social para intentar buscar
alternativas que permitan la construccion de un proyecto politico de bienestar para

las mayorias.
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1.8.2 Perfil de los docentes:

El perfil del docente guarda intima relacién con el perfil del estudiante, pero con un
grado mayor de exigencia y responsabilidad. Las prohibiciones para los alumnos, son
también para los docentes, administrativos y demés funcionarios, pues son comportamientos
que deben evitarse, porque uno de los métodos mas efectivos en el proceso ensefianza
aprendizaje es el que se da a través del ejemplo. El maestro debe dar, practicar y vivir lo que
se espera de los educandos y mucho mas, porque él es su orientador, su consejero y artifice.

Por tal motivo, el educador debe tener las siguientes caracteristicas:

Ser leal a la filosofia de la institucion.

e Ser Una persona equilibrada, de formacion integral, justa y racional. Conocedora de
los cambios biosiquicos en el desarrollo humano y que practique los valores para
comprender, saber enfrentar y orientar los comportamientos de los estudiantes.

e Ser promotor del aprendizaje, propendiendo por la originalidad en la aportacién de
ideas.

e Ser persona critica y analitica, capaz de recibir, aceptar y seleccionar todo aquello que
contribuya a fortalecer la voluntad, enriquecer el entendimiento y alcanzar la
realizacion personal.

e Tener capacidad para orientar e impulsar el uso de la mejor técnica y la suficiente
habilidad para utilizar los recursos del medio.

e Respetar, practicar y defender los valores humanos.
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e Prestar especial atencion en el comportamiento, la presentacién personal y el buen
trato con los demas; buscando que con el ejemplo se mejore la labor educativa.

e Mantener permanentemente una presentacion personal acorde a las situaciones de la
vida escolar.

e Cumplir con las disposiciones del manual de convivencia.
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Figura 1 Organigrama Institucional (Tomado de
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1.10 Simbologia
1.10.1 La bandera
Sus colores: Verde, Blanco y Verde que simbolizan:

Verde: El Llano y la esperanza

Blanco: La pureza y la Paz. En el centro de este color se encuentra estampado el escudo.

La Bandera fue disefiada por el Reverendo
Padre: NICASIO CARRENO MORALES,
rector del Colegio 1968, 1969 y 1970

Figura 2 Bandera

1.10.2 El escudo
Esta compuesto de los siguientes elementos con que se identifica nuestra institucién:

Dos Estrellas de Seis Puntas: Simbolizan la unién de las Escuelas San Luis y Vargas

Santos.

Un sol naciente con cinco rayos de luz.
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El escudo esta bordado con una franja blanca con el lema EXCELSIOR que significa

excelencia y nombre del colegio.

El escudo fue disefiado por el exalumno
ALBERTO MORENO SANCHEZ en 1971.

Figura 3 Escudo Liceo Tame

1.11 Manual de Convivencia
El Manual de Convivencia es un acuerdo colectivo que define los derechos y deberes

de los alumnos y de sus relaciones con los demas estamentos de la comunidad educativa
(Art.17, Decreto 1860/94). Los padres o tutores y los educandos lo aceptan en todas sus
partes al firmar la matricula. (Art. 87, Ley 115 de 1994). La comunidad docente,
administrativa y directiva debe dar ejemplo en el cumplimiento de sus funciones y en el trato

con los demaés para lograr una sana convivencia.

1.11.1 Capitulo I Criterios de Admision y Jornada Académica

ARTICULO 1: Criterios de admision. El ingreso de un estudiante a la Institucion

Educativa Liceo Tame en cualquiera de sus sedes esta supeditado:
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« A la disponibilidad de cupos.
« Al cumplimiento de los requisitos legales.

« A las restricciones determinadas en este manual para los estudiantes con antecedentes de

comportamiento.
- Todo estudiante debe estar representado por un acudiente.

« Para el ingreso de un estudiante nuevo a grado 11 en una modalidad técnica se requiere que
el estudiante haya cursado la misma modalidad en grado 10. Sin embargo, cuando haya
disponibilidad de cupos se podra recibir estudiantes académicos o de otras modalidades que
tengan alto desempefio académico y previa validacion de las areas técnicas de grado 10.

ARTICULO 2: Compromisos de los estudiantes al matricularse. La matricula es un
documento publico donde las partes se comprometen a cumplir con las Normas Legales e
Institucionales vigentes.

ARTICULO 3: Jornada Académica. Al inicio de cada afio lectivo el Rector mediante
Resolucidn fijara la jornada académica para cada una de las sedes de acuerdo con las normas

legales.

1.11.2 Capitulo 111 Criterios de Evaluacion, Promocion y Estimulos

ARTICULO 7: Evaluacién y promocion escolar. Cada afio lectivo el Consejo
Directivo ajustara el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes en los términos

que establece el decreto 1290 de 2009, previa propuesta presentada por el Consejo
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Académico.
ARTICULO 8: Estimulos a estudiantes destacados.

En formacion general se resaltard y pondra como ejemplo para la comunidad toda
accion individual o grupal que constituya mérito académico, deportivo, cultural, ambiental

y de competencias ciudadanas.

1. En la programacion anual de lzada de Bandera se definira para cada fecha, el motivo para
destacar a los estudiantes de cada curso, procurando que esté relacionado con la ocasion en

que se realice.

2. Los estudiantes destacados en deporte, manifestaciones culturales, rendimiento académico y/o
liderazgo, tendran el honor de ser los abanderados en eventos civicos, deportivos y/o

culturales.

3. Al finalizar el afio lectivo se otorgara las siguientes distinciones:

e Diploma de Excelencia al Mejor estudiante de cada curso (grupo) en todas las sedes

por Rendimiento académico.

e Medalla Excélsior y Diploma de Excelencia como Estudiante Excélsior al mejor
estudiante de grado quinto que haya cursado en la Institucion desde el grado tercero de

basica primaria.

e Diploma de Excelencia como Mejor Bachiller al Mejor estudiante de grado undécimo
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por rendimiento académico.

e Medalla Excélsior y Diploma de Excelencia como Bachiller Excélsior al mejor
estudiante de grado undécimo que haya cursado en la Institucion todo el ciclo de

secundaria.

e Medalla al Mérito y Diploma de Excelencia al Mejor estudiante de grado undécimo

en el Examen Saber 11 o Examen de Estado.

e A los estudiantes de décimo y undécimo grado miembros de los organismos de
Gobierno Escolar que se hayan destacado por su liderazgo y dinamismo en sus cargos
se les contabilizard ese tiempo como horas de trabajo social y/o horas
constitucionales, previo concepto del comité encargado de la organizacion del

Gobierno Escolar en la Institucion.

1.11.3 Capitulo 1V Lideres Estudiantiles y Gobierno Escolar
ARTICULO 10: Personero Estudiantil, Representante al Consejo Directivo y Junta

Directiva del Consejo Estudiantil.

e EIl Personero Estudiantil sera un Estudiante del grado undécimo (11°). Su suplente
sera un Estudiante de grado décimo (10°). En cada una de las sedes anexas habra un
Personero con su respectivo suplente quienes seran estudiantes del ultimo grado que
ofrezca la sede.
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e El Representante de los Estudiantes al Consejo Directivo serd un estudiante del grado

undécimo (11°). Su suplente sera un estudiante de grado décimo (10°)

e Los integrantes de la junta directiva del Consejo Estudiantil serdn estudiantes de

cualquiera de los grados que ofrece la institucion.

e Cadauno de los lideres de que trata este articulo, debe suscribir acuerdos con los demés
Lideres Estudiantiles para garantizar entendimiento y realizar un trabajo coordinado

en beneficio de los educandos y de la Institucion.

ARTICULO 11: Requisitos para ser Lider Estudiantil. Las condiciones para ser postulado

como Lider Estudiantil, con excepcién del Representante de curso, seran las siguientes:

e Estar matriculado.

e Haber cursado por lo menos el altimo afio lectivo en la Institucién.

e Haber obtenido buen rendimiento y buen comportamiento escolar durante el tltimo
ano.

ARTICULO 12: Funciones del Personero de los Estudiantes.

e Promover el gjercicio y cumplimiento de los deberes y los derechos de los estudiantes,
utilizando los medios de comunicacién interna de la Institucién, apoyandose en el
Consejo Estudiantil y organizando foros u otros mecanismos de deliberacién.

e Recibir, evaluar y gestionar soluciones a las quejas y reclamos que presenten los
educandos o cualquier persona del establecimiento, cuando se lesionen sus derechos.

o - .z rs
(@7) ﬂ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

lcontec Universidad de Pamplona

w Pamplona - Norte de Santander - Colombia 27
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

R



ACREDITACION INSTITUCIONAL
%Lw»mof... JE¢ nuellre a@@?ﬁvﬁ/

Para ello seguira los conductos regulares prescritos en este Manual.
e Presentar mediante oficios al Consejo Directivo las peticiones que considere
necesarias para proteger los derechos y beneficios de los estudiantes y facilitar o

promover el cumplimiento de sus deberes y obligaciones.

ARTICULO 13: Funciones del Representante de los Estudiantes al Consejo Directivo.

e Asesorar, informar, ser vocero de los estudiantes y colaborar con las actividades del
Consejo Estudiantil.

e Divulgar ampliamente sus funciones entre los estudiantes.

e Participar activamente en el Consejo Directivo llevando la posicion de la mayoria de
los estudiantes.

e Promover actividades que fomenten la practica de los valores humanos y sociales con
el fin de buscar la participacion responsable, justa y democrética de los compafieros
en la vida Escolar.

e Asistir a las reuniones del Consejo Estudiantil y presentar informes sobresu gestion.

e Presentar iniciativas que propendan por el mejoramiento de la calidad del servicio
educativo que presta la Institucion Educativa.

e Velar junto con el Personero y el presidente del Consejo Estudiantil por el fiel

cumplimiento de los deberes por parte de los estudiantes.

ARTICULO 14: Consejo Estudiantil. El Consejo Estudiantil es un érgano auténomo de
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los estudiantes con reglamento propio que debe estar en concordancia con este Manual.

Tendré una Junta Directiva conformada por presidente, vicepresidente, secretario y Fiscal.

1.11.4 Capitulo VII Asistencia, Excusas y Permisos

ARTICULO 31: Control de asistencia diaria a clases y caracterizacion de la
inasistencia. En cada curso se llevard un instrumento que permita registrar la inasistencia
diaria de los estudiantes con referencia al horario de clases. Estara a cargo del Representante
de curso y es deber de cada profesor de las asignaturas del dia, certificar con su firma la

informacion alli registrada.

La inasistencia a clase puede ser de dos tipos: justificada y no justificada. La inasistencia
es justificada en los siguientes casos:
e Cuando Coordinacion de Convivencia y el docente que haga sus veces en las sedes

expide excusa o permiso, por solicitud del acudiente

e Cuando el acudiente explica a satisfaccion de Coordinacion de Convivencia o del
docente que haga sus veces en las sedes, la inasistencia del estudiante maximo al

segundo dia habil después de la inasistencia.

1.11.5 Capitulo VIII Faltas, Acciones Correctivas y Procedimientos

ARTICULO 32: Faltas leves. Se consideran faltas leves:
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e Ingresar retardado a las clases o a la jornada escolar y demas actividades

institucionales.
e Usar uniforme incompleto, con modificaciones no autorizadas o portarlo
contraviniendo lo preceptuado en el manual de convivencia.

e Utilizar un uniforme que no corresponde al asignado para el dia o actividad.

e Salir de clase sin permiso del profesor de la clase o de un superior.

e Charlar en forma reiterativa o hacer desorden cuando se esta en formacion o en actos
de comunidad.

e No asistir a clase estando dentro del colegio.

e Consumir alimentos o bebidas durante las horas de clase.

e Asistir a clase sin los materiales o Gtiles escolares necesarios.

e No entregar oportunamente citaciones, circulares y demas informaciones al padre de

familia.

e No asistir a actos de comunidad.

ARTICULO 33: Faltas graves. Se consideran faltas graves:

Reincidir en faltas leves. Se configura la reincidencia en faltas leves cuando el estudiante

gue ha cometido una falta leve, comete la misma u otra falta leve.

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia 30
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

R




ACREDITACION INSTITUCIONAL

-/ﬁmvmof- -/ Ee vuedlye 5@&&‘4‘3’/ ‘

e Incurrir en una o varias de las prohibiciones contempladas en el articulo 6 de este

manual.

e Asistir a clases o actividades complementarias en estado de embriaguez o bajo efectos
de sustancias psicoactivas.

e Desacatar las indicaciones dadas por los profesores, administrativos o directivos del
colegio.

e No cumplir con las actividades de representacion de la Institucion en que haya sido
convocado.

e Salir o ausentarse de la sede de la Institucion en tiempo de la jornada escolar, sin el
permiso respectivo.

e Permanecer en sitios diferentes a los de la Sede que corresponde, en tiempo de la
jornada escolar o durante la realizacion de actividades propias de la Institucion
Educativa.

e Hacer necesidades fisiologicas y/o vestirse o desvestirse en sitios diferentes a los
indicados para cada caso.

e Irrespetar y/o agredir verbalmente a miembros de la comunidad educativa, dentro o
fuera de la Institucion.

e Incurrir en amenazas verbales y/o escritas a miembros de la comunidad educativa.

ARTICULO 34: Faltas gravisimas. Se consideran faltas gravisimas:
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Reincidencia en faltas graves. Se configura la reincidencia en faltas graves cuando el

estudiante que ha cometido una falta grave, comete la misma u otra falta grave.
Agredir fisicamente a cualquier miembro de la comunidad educativa.

Portar en la institucion, armas o cualquier tipo de elementos que puedan atentar con la
integridad fisica de los demas, salvo aquellos que sean expresamente requeridos por un

profesor o directivo para el desarrollo de las actividades propias del colegio.

Portar, consumir o distribuir estupefacientes o sustancias sicoactivas, en el establecimiento

educativo o en desarrollo de actividades complementarias (Decreto 1108/1994, art 9°).

Hurtar elementos de relativo valor, del colegio o de miembros de la institucion, tales como

bicicletas, celulares, libros, equipos, implementos deportivos, muebles y enseres, entre otros.
Tener relaciones sexuales en las instalaciones del plantel.

ARTICULO 35: Acciones correctivas para estudiantes. Las acciones correctivas para
los Estudiantes deben estar en proporcion con la falta cometida y buscan la reorientacion

educativa que conlleve a la superacion de las dificultades.

Las acciones correctivas, de acuerdo con la gravedad de la falta, seran aplicadas por
Docentes, Directivos Docentes, Comité de Convivencia y Consejo Directivo, segun lo

establecido en este Manual.
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Se contemplan las siguientes acciones correctivas:

e Llamado de Atencion verbal

e Llamado de Atencion escrito.

e Acta de Compromiso

e Matricula Condicional

e Suspensioén de clase por uno a cinco dias
e Cancelacion de la Matricula

e Negacién del cupo para el afio siguiente
e Exclusion de clase.

e Ingreso con Acta de Compromiso.

1.11.6. Capitulo IX Conducto Regular y Otras Disposiciones

ARTICULO 48: Conducto regular. Se establecen tres tipos de conducto regular en
todo lo que tiene que ver con estudiantes y padres de familia: De convivencia, académico y

administrativo.
En Convivencia, el conducto regular es:

e Docente o directivo que aplica la accion correctiva.
e Rector.

e Comité de Convivencia.

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia 33
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

R




ACREDITACION INSTITUCIONAL

%Lm\,m. -/ Ee vuedlye 5@&@.‘3’! &

Consejo Directivo.

En materia académica, el conducto regular es el establecido en el Sistema Institucional

de Evaluacion de los estudiantes.

El docente titular de curso debe estar permanentemente enterado de la situacion de
convivencia y académica de sus estudiantes y velar por la superacion de las dificultades que

se les presenten.
En materia administrativa, el conducto regular es:

e Docente Titular de curso.
e Coordinador académico o de convivencia segun corresponda.
e Rector.

e Consejo Directivo

ARTICULO 49: Otras Disposiciones. EI Manual de Convivencia sera revisado
anualmente por el comité encargado del Proyecto para el ejercicio de los derechos humanos,
liderado por Coordinacién de Convivencia. Las modificaciones deben ser aprobadas por el

Consejo Directivo antes de entrar en vigencia.
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1.12 Derechosy Deberes de Estudiantes, Docentes, Padres Familia
1.12.1 De los estudiantes

Deberes:
Entregar actividades académicas en lostiempos estipulados en cada asignatura.

Es un deber de los estudiantes y/o acudientes almacenar o guardar las evidencias de

las actividades realizadas en caso de presentarse algunareclamacion.

Si no cuenta con acceso a internet se le recomienda acercarse a cualquiera de las seis
sedes de la institucién para acceder a la red Wifi institucional, solo en casos excepcionales el

acudiente podra recoger el material fisico en el colegio.

Si tiene internet el estudiante debe conectarse en los horarios establecidos para revisar

las actividades enviadas por sus docentes.
Mantener un horario de estudio para la realizacién de sus actividades académicas.

Participar en las diferentes actividades culturales que la Institucion proponga (izadas de

bandera, actos culturales entre otros).
Firmar y entregar los llamados de atencion.

Cuidar, respetar y entregar en buen estado los equipos tecnoldgicos y textos que se les

presta.
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Conocer y cumplir el Manual de Convivencia, cumpliendo las normas establecidas en

el mismo.

Todos los estudiantes en la medida de lo posible deben hacer sus presentaciones o

videos con el uniforme del colegio.

En todos los procesos de interaccion virtual y comunicaciones telefonicas, los
estudiantes deben tener un comportamiento ético, responsable y respetuoso con el espacio

académico, su profesor y sus compafieros, del mismo modo que se tendria en cualquier clase.

Informar y solicitar permiso en coordinacion de convivencia oportunamente ante

cualquier situacion de inasistencia a compromisos virtuales.

Estar a PAZ Y SALVO por todo concepto al renovar la matricula, al finalizar cada afio

lectivo y en caso de retiro de la Institucién Educativa.

Identificar e implementar su proyecto de vida.

Derechos

Los Estudiantes de la Institucion Educativa Liceo Tame tendran los siguientes

derechos y beneficios siempre y cuando cumplan sus deberes:
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Conocer con anterioridad los criterios seleccionados para la evaluacién de su

rendimiento escolar.

Conocer las calificaciones definitivas por parte de los profesores, antes de ser

entregadas en Coordinacién Académica.

Conocer oportunamente las anotaciones que le sean hechas en el Observador del
Estudiante y demaés fichas de seguimiento, para hacer los descargos y justificaciones

respectivas.

Justificar oportunamente toda inasistencia a clase ante la Coordinacién de Convivencia
y presentarla ante los profesores, para poder gozar de los beneficios que da una inasistencia con

excusa, de acuerdo con lo aprobado en estemanual.

Justificar oportunamente ante la Coordinacién de Convivencia, toda inasistencia a

actividades en que haya sido convocado.

Participar en la organizacion y operacion del periodico mural, fono emisiones,
autogobierno, cabildo abierto, buzén de sugerencias y otros medios de comunicacion masiva

que les permita expresar sus opiniones, quejas, denuncias yreclamos.

Participar en los organismos del Gobierno Escolar.
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Practicar evaluaciones periodicas a los profesores y directivos. Esta evaluacion se hara

mediante encuesta por lo menos una vez al afo, coordinada por el Consejo Estudiantil.

1.12.2 Docentes

Deberes:

Atender a padres de familia y estudiantes de manera virtual, telefénica, WhatsApp,

Telegram, etc. En los horarios establecidos.

En las areas con intensidad horaria (IHS) igual o superior 3 horas debe realizar
retroalimentacién, minimo una por semana, esta podra ser de forma sincrénica o asincronica.

En las areas con IHS menor se debe garantizar al menos una retroalimentacién por actividad.
Entregar calificaciones a los estudiantes en tiempos prudentes.

Entregar experiencias de aprendizajes y retroalimentacion de las mismas en los

tiempos acordados.

Recibir las justificaciones de los estudiantes, expedidas por las coordinaciones de

convivencia o académica.
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Que la institucion educativa brinde en forma precisa y oportuna a los docentes la

informacion necesaria, para desarrollar a cabalidad su labor con estudiantes, padres de familia

y/o acudientes.

Organizar los tiempos para el seguimiento y comunicacion con los estudiantes y padres

de familia.

Diligenciar peridédicamente el observador del alumno.

Derechos
Los docentes de la Institucién Educativa tendran los siguientes derechos
Recibir un trato respetuoso de los estudiantesy padres de familia.
Que se les respete el horario de trabajo y dias de descanso.

Recibir capacitacion del manejo de las nuevas tecnologias y plataformas virtuales

implementadas en la Institucion.
Los demas derechos establecidos en el manual.

1.12.3 Padres de familia

Derechos:
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Ser atendidos oportunamente por la Rectoria, las Coordinaciones, el personal docente,

administrativo y de servicios generales.

Hacer reclamos justos y respetuosos dentro del tiempo fijado por las normas legales e

institucionales y de acuerdo con el conducto Regular establecido en este Manual.

Recibir la colaboracion oportuna y eficiente de los diferentes estamentos de la

Institucidn en los aspectos educativos y formativos.

Participar en la Asociacién de Padres de Familia, Consejo de Padres, Consejo

Directivo, Comité de Convivencia y demas organismos de participacion.

Promover iniciativas y sugerencias que estén de acuerdo con las normas vigentes y

contribuyan al mejor funcionamiento del Plantel.

Conocer oportunamente las investigaciones y acciones correctivas que afecten a sus

hijos o acudidos.
Conocer el Proyecto Educativo Institucional y el Manual de Convivencia.

Conocer oportunamente la lista de elementos e implementos necesarios para el buen

desempefio y formacién integral de sus hijos y/o acudidos.

Conocer oportunamente las fechas de las diferentes actividades organizadas por la

institucion, para participar activamente en ellas.
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Deberes

Responsabilizarse de la formacion y educacion de sus hijos en concordancia con los
lineamientos establecidos por la Constitucion Politica, la Ley 115/94, la Ley de Infancia y

Adolescencia, el Manual de Convivencia y demas normas reglamentarias.

Asistir con su hijo o acudido al proceso de matricula y comprometerse con su firma en
el cumplimiento del Manual de Convivencia. El proceso de matricula es personal e

intransferible, salvo situaciones especiales debidamente comprobadas.

Asistir puntualmente a las reuniones programadas por el Colegio o cuando se requiera

Su presencia.

Presentar quejas y reclamos en forma respetuosa y cordial, siguiendo los conductos

regulares establecidos en este Manual.

Controlar el tiempo libre del Estudiante procurando que lo aproveche eficientemente,
dedicandole el necesario a las labores del hogar y al cumplimiento de sus obligaciones

académicas.

Estar aPAZ Y SALVO por todo concepto al renovar la matricula, al finalizar cada afio

lectivo y en caso de retiro de su acudido de la Institucion Educativa.

(@ ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
lcontec : t & Universidad de Pamplona
W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 41
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

R




ACREDITACION INSTITUCIONAL
%Lw»mof... JE¢ nuellre a@@?ﬁvﬁ/

Promover la gestion eficaz de la Asociacién de Padres de Familia y del Consejo de

Padres y participar en sus actividades y en su evaluacion.

Asumir responsabilidades y compromisos en las actividades relacionadas con el

gobierno escolar.
Manifestar el sentido de pertenencia institucional.
Contribuir solidariamente con la Institucion Educativa para la formacién de sus hijos.

Responder solidariamente por los dafios causados por su acudido.

1.13 Ley del Menor
Articulo 1°. Finalidad. Este codigo tiene por finalidad garantizar a los nifios, a las nifias

y a los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia
y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecera el

reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, sin discriminacion alguna.

Articulo 2°. Objeto. El presente cddigo tiene por objeto establecer normas sustantivas
y procesales para la proteccion integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el
ejercicio de sus derechos y libertades consagrados en los instrumentos internacionales de
Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento.

Dicha garantia y proteccion sera obligacion de la familia, la sociedad y el Estado.
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Articulo 3°. Sujetos titulares de derechos. Para todos los efectos de esta ley son sujetos
titulares de derechos todas las personas menores de 18 afios. Sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 34 del Cddigo Civil, se entiende por nifio o nifia las personas entre los 0 y los

12 afos, y por adolescente las personas entre 12 y 18 afios de edad.

Paragrafo 1°. En caso de duda sobre la mayoria o minoria de edad, se presumira esta. En
caso de duda sobre la edad del nifio, nifia 0 adolescente se presumira la edad inferior. Las
autoridades judiciales y administrativas, ordenaran la practica de las pruebas para la
determinacion de la edad, y una vez establecida, confirmaran o revocaran las medidas y

ordenaran los correctivos necesarios para la ley.

Paragrafo 2°. En el caso de los pueblos indigenas, la capacidad para el ejercicio de
derechos, se regira por sus propios sistema El Ministerio de Relaciones Exteriores comunico
la designacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar mediante oficio O.J.T. 03357,
y de la misma forma lo hizo saber al Ministerio de Relaciones Exteriores de los Paises Bajos
con oficio O.J.A.T. 12640. Ases normativos, los cuales deben guardar plena armonia con la

Constitucion Politica.

Articulo 8°. Interés superior de los nifios, las nifias y los adolescentes. Se entiende por
interés superior del nifio, nifia y adolescente, el imperativo que obliga a todas las personas a
garantizar la satisfaccion integral y simultanea de todos sus Derechos Humanos, que son

universales, prevalentes e interdependientes.
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Articulo 9°. Prevalencia de los derechos. En todo acto, decision o medida
administrativa, judicial o de cualquier naturaleza que deba adoptarse en relacion con los nifios,
las niflas y derechos fundamentales con los de cualquier otra persona. En caso de conflicto
entre dos o0 mas disposiciones legales, administrativas o disciplinarias, se aplicard la norma

mas favorable al interés superior del nifio, nifia 0 adolescente.

Articulo 12. Perspectiva de género. Se entiende por perspectiva de género el
reconocimiento de las diferencias sociales, bioldgicas y psicoldgicas en las relaciones entre
las personas segun el sexo, la edad, la etnia y el rol que desempefian en la familiay en el grupo
social. Esta perspectiva se debe tener en cuenta en la aplicacion de este codigo, en todos los
ambitos en donde se desenvuelven los nifios, las nifias y los adolescentes, para alcanzar la

equidad.

Articulo 15. Ejercicio de los derechos y responsabilidades. Es obligacién de la
familia, de la sociedad y del Estado, formar a los nifios, las nifias y los adolescentes en el
ejercicio responsable de los derechos. Las autoridades contribuiran con este propoésito a través
de decisiones oportunas y eficaces y con claro sentido pedagdgico. El nifio, la nifia o el
adolescente tendran o deberan cumplir las obligaciones civicas y sociales que correspondan a
un individuo de su desarrollo. En las decisiones jurisdiccionales o administrativas, sobre el
ejercicio de los derechos o la infraccion de los deberes se tomaran en cuenta los dictdmenes

de especialistas.
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Articulo 21. Derecho a la libertad y seguridad personal. Los nifios, las nifias y los
adolescentes no podran ser detenidos ni privados de su libertad, salvo por las causas y con

arreglo a los procedimientos previamente definidos en el presente codigo.

Articulo 27. Derecho a la salud. Todos los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho
a la salud integral. La salud es un estado de bienestar fisico, psiquico y fisioldgico y no solo
la ausencia de enfermedad. Ningun Hospital, Clinica, Centro de Salud y demas entidades
dedicadas a la prestacién del servicio de salud, sean publicas o privadas, podran abstenerse de
atender a un nifio, nifia que requiera atencion en salud. En relacion con los nifios, nifias y
adolescentes que no figuren como beneficiarios en el régimen contributivo o en el régimen

subsidiado, el costo de tales servicios estara a cargo de la Nacion.

Articulo 28. Derecho a la educacion. Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen
derecho a una educacién de calidad. Esta sera obligatoria por parte del Estado en un afio de
preescolar y nueve de educacién bésica. La educacion serd gratuita en las instituciones
estatales de acuerdo con los términos establecidos en la Constitucion Politica. Incurrird en
multa hasta de 20 salarios minimos quienes se abstengan de recibir a un nifio en los

establecimientos publicos de educacion.

Articulo 30. Derecho a larecreacion, participacién en lavida cultural yen las artes.
Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho al descanso, esparcimiento, al juego y

demas actividades recreativas propias de su ciclo vital y a participar en la vida cultural.
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Paragrafo 1°. Para armonizar el ejercicio de este derecho con el desarrollo integral de

los nifios, las autoridades deberan disefiar mecanismos para prohibir el ingreso a
establecimientos destinados a juegos de suerte y azar, venta de licores, cigarrillos o productos

derivados del tabaco y que ofrezcan espectéculos con clasificacion para mayores de edad.

Paragrafo 2°. Cuando sea permitido el ingreso a nifios menores de 14 afios a
espectaculos y eventos publicos masivos, las autoridades deberan ordenar a los organizadores,

la destinacion especial de espacios adecuados para garantizar su seguridad personal.

1.14 Uniformes
1.14.1 Uniforme de diario para damas

Jardinera verde con el escudo del colegio en el lado izquierdo, de acuerdo con el color y

modelo vigente. El largo de la falda debe cubrir la mitad de larodilla.
Blusa blanca, manga corta y cuello sport de acuerdo con modelo vigente.
Media blanca tipo colegial.

Zapato colegial de cuero, color negro, modelo libre (con cordones, tipo mocasin o

abuelita).

El uso de camisilla es opcional, pero en caso de usarse debe ser completamente blanca

gue no exceda el largo de las mangas de la camisa.
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Figura 4 Uniforme Diario Damas

1.14.2 Uniforme de diario para varones
Pantalon verde oscuro, bota recta (Minimo 21 cm de bota) con prenses en la parte

delantera de acuerdo con el color y modelo vigente.

Camisa blanca manga corta con el escudo del colegio en el bolsillo al lado izquierdo de

acuerdo con el modelo vigente.
Medias oscuras (negro, gris, azul o verde), de tipo colegial.

Zapato negro de cuero, modelo libre, clasico o de vestir (con cordones o tipo mocasin).

Correa negra, sin adornos ni extravagancias.

El uso de camisilla es opcional, pero en caso de usarse debe ser completamente blanca

gue no exceda el largo de las mangas de la camisa.
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Cabello corto y sin ninguna clase de extravagancias

El uniforme debe vestirse correctamente con la camisa por dentro del pantalon.

Figura 5 Uniforme Diario Varones

1.14.3 Uniforme de educacion fisica. Es unisex y esta constituido por

Sudadera verde con dos venas blancas laterales de acuerdo con el color y modelo
vigente. La sudadera debe usarse a la cintura. La longitud de la sudadera debe estar acorde con
la talla del estudiante y no debe arrastrar con el piso y lo ancho de la bota deben ser minimo

de 20 cm.

Camiseta blanca manga corta, con vivos verdes en cuello y mangas, y el escudo del
colegio impreso en el lado izquierdo, de acuerdo con modelo vigente. La longitud de la

camiseta debe tapar la pretina de la sudadera, sin que sea excesivamente larga.

Media deportiva de color predominantemente blanco.
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Tenis o zapato deportivo de color predominantemente blanco, modelo libre, con

cordones blancos.

Figura 6 Uniforme Educacion Fisica

1.14.4 Uniforme para ceremonia de Graduacion: En la ceremonia de graduacion se utilizar el

uniforme de diario.

1.14.5 Uniforme para agropecuarias:

Camiseta Azul manga larga en franela (Segin Modelo) con el escudo del colegio.

Jean azul sin desgastes o con rotos.

Zapato cerrado para las clases y Botas de caucho tipo pantanero para el trabajo de

campo.
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1.15 Inventario E Infraestructura

Tabla 1 Inventario

INVENTARIO

Salon de deportes.

Balones de futbol 40
Balones de micro 5

Balones de baloncesto 50
Balones de voleibol 15
Pelotas 80

Raquetas de tenis de mesa 8

Ping pong 10
Mini porterias 4
Colchonetas 3]
Bastones 70
Platillos 20
Conos 40

o Ve .z rs
(@) ﬁ “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”

icontec s lanct g Universidad de Pamplona
u Pamplona - Norte de Santander - Colombia 50
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

R



ACREDITACION INSTITUCIONAL
Avnsrznat..}E vusilrs aéjdfmf

Cuerdas para saltar 15
Mesas de ping pong 2
Ajedrez grande 1
Jabalinas 11
Discos 2
Protectores de softbol 4
Balones medicinales 18
Manoplas 5
Bascula 1
Regleta para medir 1
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Cancha de futbol Cancha de microfutbol

Figura 8 Cancha Micro Futbol

Figura 7 Cancha Futbol

Coliseo cubierto

llustracién 10 Coliseo Cubierto

Figura 9 Coliseo Cubierto
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1.16 Horario

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

Tabla 2 Horario

1.17 Matriz Dofa
Tabla 3 Matriz Dofa

DEBILIDADES OPORTUNIDADES | FORTALEZAS AMENAZAS

*Falta de personal | *Asociacion con la | *El plan de estudios | *Los cambios en la
especializado en | escuela de futbol | estd situacién econdmica

educacion inclusiva. | TAME FUTBOL y politica del pais.

estructurado en

CLUB".
condiciones de
*Materiales equidad *La falta de progreso
deportivos La institucion para todos los para el mejoramiento
educativa se encuentra de los

estudiantes, tiene en
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desgastados y en mal | ubicada en un lugar establecimientos

cuenta objetivos,

estado. estratégico de facil deportivos.
procesos, logros,
acceso para los |
niveles
estudiantes, docentes y
o .
Estructuras i logros y La indiferencia de la
_ personal o _
deportivas o estrategias de | Parte administrativa
administrativo. _
desgastadas y en avallEaEn. para la elaboracion de
malas condiciones. un comedor

*El Liceo Tame

estudiantil para
cuenta

aquellos estudiantes

*Desercidn escolar con modelos y

de bajos recursos

estrategias
*Falta de recursos pedagogicas

economicos. que permiten dar

respuesta  a los
*No hay avances para intereses

establecer un y necesidades de la

comedor estudiantil
comunidad.

para la entrega de

almuerzos para
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aquellos estudiantes *L 3 e

de bajos recursos. cuenta

con los espacios y

salas
especializadas,

laboratorios y

biblioteca

de la misma manera

con

escenarios
deportivos.

*La institucién
cuenta

con servicio de una

tienda escolar 'y

fotocopiadora.
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CAPITULO 11

PROPUESTA PEDAGOGICA

2.1 Titulo
LA EDUCACION FISICA COMO BASE FUNDAMENTAL PARA DESARROLLAR

LA EDUCACION INCLUISIVAEN LA INSTITUCION EDUCATIVA LICEO TAME

2.2 Objetivo General
Fomentar la educacién inclusiva a través de la educacion fisica desarrollando la

participacion, solidaridad y cooperacion entre los estudiantes de la institucion educativa liceo

Tame en los grados sextos a octavos.

2.3 Objetivos Especificos

e Determinar el nivel de conocimiento que tienen los estudiantes acerca de las
poblaciones con algun tipo de discapacidad a través de encuestas y entrevistas.

e Realizar actividades por medio de guias que permitan mitigar la ausencia del
conocimiento de las poblaciones con discapacidad.

e Desarrollar actividades deportivas simulando factores de discapacidad
concientizandonos el roll y las capacidades de las personas con alguna discapacidad.

e Reforzar los valores de solidaridad y cooperacion en los estudiantes favoreciendo los

ambientes de comprension y cero discriminaciones con las personas con discapacidad.
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2.4 Descripcion del Problema

De acuerdo a la revisién que se realizo en el PEI (proyecto educativo institucional) de
la institucion educativa liceo Tame, se observd que la institucién se consagra como
institucion inclusiva, pero de acuerdo a lo visto en este corto tiempo, no se tiene una
formacion para la inclusion, puesto que los docentes en su mayoria no estan calificados para
trabajar con estas personas y los estudiantes tampoco estan ensefiados para el manejo de un
ambiente inclusivo, por tal motivo es indispensable fomentar la formacién de estudiantes con
capacidad de estar en un ambiente escolar con personas con alguna discapacidad.

Es importante recalcar la importancia de un ambiente escolar fuera de la
discriminacion, el abuso o cualquier accion o palabra que puede afectar en la parte emocional
o0 afectiva para estas personas, puesto que se debe ser tolerante, respetuoso y compaiieristas,
porque ellos necesitan de una compresion y un apoyo con el cual se sientan satisfechos para
seguir con sus vidas cotidianas sin miedo a ser criticados o juzgados por las personas que lo

rodean, que en este caso es un ambiente escolar y serian sus compafieros de estudio.

Por esto, es fundamental crear un proceso desde los grados inferiores para cambiar el
pensamiento de estudio cando se encuentren con comparieros con alguna discapacidad y
puedan manejar la situacion sin sentirse incomodos o distantes con sus comparieros. Es por
esta razon por la cual se es indispensable comenzar con un cambio de pensamiento y llevar al
estudiantado a la inclusion para generar un ambiente de respeto y compafierismo, trabajo en
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grupo entre otros.

2.5 Justificacion
Esta propuesta pedagdgica surge de las acciones no tan correspondientes para esta

poblacién que he evidenciado en el trascurso de mi formacion escolar por el paso de diferentes
colegios en mi municipio y también el manejo diferente que pude evidenciar en la universidad
donde se presenta un ambiente sin discriminacion, sin comentarios negativos entre
comparieros haciendo alusién a compafieros con alguna discapacidad, por esto y por la
formacion que tengo en mi carrera de Licenciatura en educacion bésica con énfasis en
educacion fisica, recreacion y deportes, puedo y estoy calificado para afrontar este proceso y

poder llevarlo a cabo con éxito.

Para darle significado a la educacion inclusiva la UNESCO (2009) define esta educacion
como: “‘un proceso de fortalecimiento de la capacidad del sistema educativo para llegar a todos
los educandos; por lo tanto, puede entenderse como una estrategia clave para alcanzar la EPT.
Como principio general, deberia orientar todas las politicas y practicas educativas, partiendo
del hecho de que la educacion es un derecho humano basico y el fundamento de una sociedad

mas justa e igualitaria.”

Es por esto que en la Institucion Educativa Liceo Tame se ha visto la necesidad de
implementar un apoyo para el mejoramiento en cuanto a la educacion inclusiva puesto que

en cada afio se presentan algunos casos con personas con algun entendimiento lento o
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dificultad para hablar, por lo mismo es fundamental tener instrumentos adecuados en cada
saldn de estudio y fundamental tener docentes calificados para manejar estas situaciones que
se presentan, por lo mismo se es primordial orientar o recibir un curso que ayude a calificar

a los docentes en este ambito de la educacion inclusiva.

Cuando se haya finalizado esta propuesta educativa, los estudiantes entenderan el
significado de respetar a personas con alguna capacidad distinta, también tendran el
conocimiento del lenguaje de sefias béasicas lo cual serd util para la comunicacion con una
persona con discapacidad para hablar o para escuchar o en caso especial con las dos
discapacidades, siendo asi un medio para poder comunicarse entre comparieros y generar a su

vez unambiente ameno regido por una inclusion educativa.

Duran (2010), indica, que, aunque no parece existir una definicion totalmente
compartidasobre lo que debe entenderse por educacion inclusiva, puede afirmarse que se
encuentran autores que centran la inclusion en la transformacion de las instituciones y la
respuesta educativa basada en caracteristicas y potencialidades de cada persona; eso

corresponderia a una escuela inclusiva

Es por esto, que por medio de esta propuesta busco generar una consciencia de los
estudiantes acerca de las personas con alguna discapacidad, pero no enfocarlo a un trato
diferente si no a un trato normal y respetuoso que desea cualquier persona, un trato donde

no se presente algun tipo de discriminacién, burla u ofensa, un trato correcto entre
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comparieros de clase.

Por tal motivo la presente propuesta educativa tiene como propdsito, la ejecucion de
actividades educativas en las cuales se les brinda una informacidn general acerca de personas
con alguna capacidad distinta para tener asi un conocimiento bésico de las enfermedades o
patologias que estas personas tienen, también se busca la comunicacion basica por 1o mismo

se desarrollara la ensefianza del lenguaje basico de sefias colombianas.

2.6 Poblacion
La poblacién esta dividida en 11 cursos los cuales estan repartidos de sexto a octavo. Para

las clases presenciales, por cada curso esta asistiendo entre 3 a 8 estudiantes, los demas estudiantes
toman sus clases de manera virtual, esto hace que los estudiantes que asisten de manera presencial
tengan una mejor adquisicion de conocimientos. Para las clases presenciales esta asistiendo el
practicante Jesus Enrique Flérez Fajardo a impartir los temas establecidos y asi mismo poner en
practica su propuesta pedagodgica, por otro lado, para las clases virtuales, el profesor Jaime Riafio

es quien se encarga de realizarlas.
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Tabla 4 Poblacion
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2.7 Marco Conceptual
2.7.1 Inclusion

La inclusion es la actitud, tendencia o politica de integrar a todas las personas en la
sociedad, con el objetivo de que estas puedan participar y contribuir en ella 'y beneficiarse en

este proceso (Coelho, 2019).

Se tiene que la inclusién es un proceso, un camino que comienzan con gran
emprendimiento las escuelas con el fin de conseguir poco a poco que todos sus miembros se
sientan parte fundamental del centro, aceptados y valorados. Por tanto, no existe una escuela
totalmente inclusiva, Por el contrario, la integracién es un estado que se alcanza cuando todo
el estudiantado recibe educacion en el mismo lugar. Es decir, la integracion lo que pretende
es que el alumnado se integre con el resto de estudiantes, pero no implica cambios o
transformaciones profundas en las metodologias didacticas de los docentes y las instituciones

educativas (Echeita, 2011).

Parrilla (2002), nos indica que la inclusion no se centra en las deficiencias, sino en las
potencialidades de cada estudiante, para comenzar desde ese punto de vista y lograr que todos
participen. En la integracion lo que importa es que todos los nifios estén en un mismo lugar,
que tengan igualdad de acceso. Se consigue con el hecho de estar sin mas, esto es, como si
tener alumnado discapacitado en un aula ya fuera por si solo un elemento pedagogico de
valor. Obviamente, la inclusidn requiere no sélo estar, sino participar de manera efectiva,

cambiando mentalidades en la practica docente y fomentando el uso de estrategias
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metodoldgicas mas cooperativas, especialmente transformadoras del contexto educativo. Es
mas, esta participacion no afecta sdlo a estudiantes, sino que se extiende también al

profesorado, familias, personal del centro y a toda la sociedad.

2.7.2 Educacion inclusiva

La UNESCO (2009), establece que la educacion inclusiva se basa en el derecho de
todo el alumnado a recibir una educacion de calidad que se ocupe de sus necesidades basicas
de aprendizaje y que enriquezca su vida. Si bien la educacién inclusiva presta especial
atencion a grupos vulnerables y marginados, su fin es desarrollar al completo el potencial de
todo individuo y no solo el de grupos especificos. Conviene ademas distinguir el movimiento
inclusivo como una propuesta diferente al modelo de integracion educativa extendido en

numerosos paises occidentales.

El programa «Educacion para Todos» de la UNESCO (2009) ha ejercido una
influencia destacable, particularmente al proponer una concepcion amplia de la educacién
inclusiva (garantizar a todos los derechos a la educacion, con atencion especial a los mas
marginados). Por otro lado, Thomazet (2009), menciona el reconocimientoy la valoracién de
laeducacién como un derecho esencial que ha de garantizarse a todas las personas, sin ningin
tipo de discriminacion o exclusion, es un valor y un principio fundamental. La educacion

inclusiva pertenece al universo de la ética, la justicia social, la democracia profunda y la

o - .z rs
(@i) ﬂ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
lcontec et = Universidad de Pamplona

w Pamplona - Norte de Santander - Colombia 63
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

R




ACREDITACION INSTITUCIONAL
%Lw»mof... JE¢ nuellre z:;%}a?ﬁv/

equidad, que es lo contrario a la l6gica de los méritos, la rentabilidad y laeficiencia.

Duran & Giné, (2011) hablan acerca de la institucion en la cual se enfatizan en decir
que, en lugar de fijarnos en las peculiaridades de nuestro alumnado, hemos de preocuparnos
para que nuestro centro educativo sea capaz de responder a las necesidades de ese grupo de
estudiantes, y eso ha de reflejarse en el pensamiento del profesorado y en las préacticas
educativas, que han de adaptarse al alumnado y no al revés.

Kliksberg (2008), menciona de la privacion que sufren los nifios en cuanto a la
educacion es una muestra mas de situaciones que corresponden a la redistribucion desigual
e injusta de acceso y disfrute de bienes basicos, los que todavia son negados por la sociedad
de la opulencia y el bienestar a los seres méas indefensos En paises como el nuestro, que
garantiza el derecho de acceso y permanencia en la educacion durante afios, muchos nifios y
jovenes sufren la paradoja de que la misma institucion que ha sido pensada y dispuesta para

ayudarles a lograr los aprendizajes considerados indispensables.

Escudero (2009), indica que los centros y las aulas escolares no son los Gnicos espacios
de inclusion y exclusion. Cabe resaltar que en las aulas es fundamental comenzar con el
proceso de integracion del alumnado con discapacidades en los centros ordinarios y algunos
de sus efectos no pretendidos, pero paradojicamente propiciados. Se trata, a nuestro entender,
de un buen ejemplo de la complejidad cultural de los cambios escolares, asi como de las

secuelas que pueden asociarse a algunos de ellos cuando se imponen como decretos y
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estructuras sin el acompafiamiento ni las transformaciones necesarias, precisamente en

términos culturales y précticos.

Por otro lado, Gonzales (2003), indica que los centros son cultura, y los profesores
agentes culturales de una determinada cultura historica y actual, con raices internas y
externas, resistente pero no estatica, con elementos comunes y diferencias en su seno. Visto
lo anterior, se puede destacar la importancia de la inclusion educativa y, no obstante, la
formacion de los docentes para generar un cambio en los estudiantados, trasformando el
espacio de estudio en un amplio lugar donde se concentre la igualdad y teniendo mecanismos

para lograr la ensefianza del estudio y asi concebir un aprendizaje.

2.7.3 Actividad fisica

La actividad fisica es considerada como una ciencia en cuanto elabora teorias especificas
sobre un contenido. Junto a este caracter de ciencia, la actividad fisica es tecnologia por cuanto
supone una intervencion racional en la realidad préactica, y es técnica — arte - por cuanto el profesor
no puede evitar “una especie de toque personal”, su accidn se adapta a las circunstancias de casa
situacién concreta. Esta definicion, de actividad fisica, pone de manifiesto, que es una parte
importante para el trabajo, superando las concepciones mas clasicas que se reducen a deporte y,
actualmente, a educacion fisica, como Unicas vias para el trabajo fisico. Por ello manifiesta Mora

(1995) que “la actividad fisica como objeto de estudio es el resultado de un proceso de
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especializacion cientifica”.

En este mismo sentido define Garcia (1997) la actividad fisica como: “la ciencia, la
tecnologia y la practica que tiene por objeto el estudio de los elementos, y de sus interrelaciones
intervinientes en el campo educativo fisico, y que trata de explicar y de regular normativamente
sus procesos de acomodacion diferenciada, tendentes a conseguir los objetivos educativos, de

antemano propuestos, en el marco institucional que lo concretiza”.

Otro autor como Sanchez (1996) considera que, “la actividad fisica puede ser contemplada
como el movimiento corporal de cualquier tipo producido por la contraccién muscular y que
conduce a un incremento sustancial del gasto energético de la persona”. En la misma linea se
manifiesta Becerro (1989), citando a Casperson y cols. (1985), sefala que: “la actividad fisica no
es otra cosa que un movimiento de algunas estructuras corporales originado por la accién de los

musculos esqueléticos, y del cual se deriva un determinado gasto de energia”.

Internacionalmente este concepto se define como “cualquier movimiento corporal
producido por los musculos esqueléticos que tiene como resultado un gasto de energia” (Tercedor,
2001). La OMS considera la Actividad Fisica como "todos los movimientos que forman parte de
la vida diaria, incluyendo el trabajo, la recreacion, el ejercicio y las actividades deportivas™ (Ros,
2007). En este concepto no estamos muy de acuerdo con la acepcion de considerar actividad fisica
la realizada en el trabajo, ya que no mantendria algunos de los pardmetros establecidos sobre la
actividad fisica.
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De las definiciones anteriores podemos extraer dos parametros significativos uno
cuantitativo y otro cualitativo. El primero de ellos, hace referencia al grado de consumo y
movilizacion de energia necesaria para realizar el movimiento, aspecto que es controlado a traves
del volumen, la intensidad y la frecuencia de dicha actividad (Shepard, 1995; Gonzélez y
Gorostiaga, 1995; Navarro, 1994); y, en segundo lugar, lo cualitativo, vinculado al tipo de

actividad a realizar, asi como el propdsito y el contexto en el cual se realiza (Hellin, 1998).

2.8 Marco Tebrico
2.8.1 Educacion fisica inclusiva

En la actualidad contemplamos una EFI donde todo el alumnado interactie en el mismo
espacio, contando con las mismas posibilidades, sin excepciones. Para que esto suceda, se tiene
que reconsiderar tanto la metodologia educativa como su organizacién, contando con el apoyo
pedagdgico y social necesario, creando un medio que incluya a todos y no excluya, donde en todo
momento se comparta con el grupo el proceso de aprendizaje, y donde la diversidad, en lugar de
presentarse como un problema, sirva de aprendizaje para todos (Rios, 2009). De este modo de ver
la EF derivan beneficios actitudinales, sociales y educativos en alumnos con y sin discapacidad
(Heikinaro- Johansson and Slininger, 1994, citado en Butler and Hodge, 2004).

Sin embargo, Betancur (2013) indica que todavia existe un vacio tedrico en la EF en cuanto
a la inclusion, debido a que se encuentran miradas reduccionistas, donde se concibe la inclusion

como un simple proceso de integracion. La importancia de aplicar la Educacion Fisica Inclusiva
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en su maxima amplitud reside en que esta permite a todos los estudiantes cooperar y mostrar
respeto hacia las diferencias. La Educacion Fisica es més efectiva en este sentido si estas
actividades permiten la participacion de todos los estudiantes, sin excepciones (Stewart-Brown,
2005, citado en Klavina, Jerlinder, Kristén, Hammar and Soulie, 2014). Sin embargo, la inclusion
en EF es un proceso complejo que se enfrenta a muchos retos y en el que influyen diferentes

variables, las cuales tratamos de analizar en esta revision

2.8.2 Actitudes de los docentes hacia la inclusion

Las actitudes y creencias sobre la inclusion de los profesores de educacion fisica pueden
ser claves para la eficacia de la inclusion. Algunos de los factores mas importantes que pueden
determinar las actitudes y creencias positivas de los docentes hacia la inclusion son: la competencia
percibida, la experiencia docente previa en clases inclusivas, el apoyo dado desde el colegio, la
formacion previa en educacion fisica inclusiva y el tipo de discapacidad (De Boer, Pijl and
Minnaert, 2011; Qi y Ha, 2012).

Por lo que respecta a la experiencia docente, si bien Qi y Ha (2012) la perciben como un
factor positivo en cuanto a las actitudes de los profesores, De Boer et al. (2011), por el contrario,
encuentran en su estudio que los profesores con menos afios de experiencia tienen actitudes mas
positivas que el profesorado con mayor experiencia. Atendiendo a la variable género, Qi y Ha
(2012) encuentran en un estudio realizado a estudiantes de magisterio, que las mejores actitudes

hacia los estudiantes con discapacidad provenian de las mujeres.
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Los datos mas pesimistas en cuanto a las creencias y actitudes de los profesores respecto a
la inclusion los encontramos en el estudio realizado por De Boer et al. (2011), en el que revisa 26
articulos cientificos y solo encuentra actitudes negativas o neutrales hacia la inclusion en la
educacion primaria. Estas actitudes negativas pueden estar causadas por las diferentes barreras con
las que se encuentran los profesores de EF cuando se enfrentan a un aula inclusiva. Las barreras
mas mencionadas son la falta de formacion y conocimiento en inclusion, la ratio de alumnado y la

falta de recursos y apoyo (O"Brien, Kudlacek and Howe, 2009).

2.8.3 Metodologia y estrategias metodoldgicas en inclusion

Otro de los factores que influyen y son caracteristicos de la EFI son la metodologia y las
estrategias utilizadas. En primer lugar, es importante destacar que cuando hablamos de EFI,
debemos tener presente que la metodologia, sin perder de vista la consecucion de los objetivos del
curriculum, debe estar enfocada a favorecer las interacciones sociales entre el alumnado. Si
basamos nuestra ensefianza en actividades de circuito de trabajo de capacidades fisicas o ejercicios
aerébicos buscando cumplir el objetivo fisiologico del curriculum, el componente educativo y
social se pierde a favor de mejorar las condiciones fisicas (Steadward et al., 2003).

A pesar de que Qi and Ha (2012), en su estudio exponen que el alumnado con
discapacidad experimenta un menor tiempo de compromiso motor que sus compaferos sin
discapacidad, y buscando siempre el mayor tiempo de compromiso motor de todo el alumnado sin

discriminacion, la metodologia de la EFI debe estar mas enfocada al desarrollo del componente
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social.

Otro apartado de la metodologia que puede influir en la inclusién es la eleccion de los
agrupamientos en clase, si se realizan actividades individuales o de equipo. Diversos autores
defienden la realizacion de actividades individuales con el alumnado con discapacidad. Milicevic,
Pacic and Krstic (2013), aseguran que el nivel de participacion es mayor en actividades
individuales que en actividades de equipo. Por otro lado, Aydin (2014) justifica que los estudiantes
con discapacidad aprenden las habilidades de un modo mas lento y tardio y olvidan los
aprendizajes mas rapido, por lo que sus habilidades en muchas ocasiones solo pueden ser
desarrolladas a través de repeticiones individuales.

O’Brien et al. (2009) encuentran en un estudio realizado a docentes, que estos veian las
actividades individuales como facilitadoras de la inclusion de estudiantes con discapacidad,
mientras que las actividades de equipo eran vistas como mas problematicas. Debido a que los
juegos de equipo son una parte tradicional del curriculum de EF, los profesores declararon esta
area como la mas dificil para llevar a cabo préacticas inclusivas. No obstante, a pesar de que los
profesores subrayaron las actividades individuales como mas propias para la inclusion (O Brien et
al., 2009). La literatura pedagogica actual sobre dindmicas de grupo en clase de EF apunta a que
este tipo de actividades van en contra de la filosofia de la inclusion.

Ademas de los diversos tipos de agrupamientos, otro aspecto propio de la metodologia
sobre la que recae cierta importancia, es el caracter de las actividades, si son competitivas o

cooperativas. Respecto a las actividades de caracter competitivo, Bordieu (2011), citado en
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(Betancur, 2013), plantea que en aquellas donde tiene que ganar una persona o un grupo, provocan
la exclusion del alumnado con discapacidad, ya que su condicion fisica o cognitiva se ve como
una patologia, propiciando la marginacion del alumno por parte de sus comparieros al ser menos
capaz.

Por el contrario, las actividades de caracter cooperativo, donde existe un objetivo comdn
que solo puede ser conseguido si se trabaja en grupo, eleva la interaccion entre comparieros,
produciéndose una interdependencia positiva y dandose auténticos procesos grupales (Greiner’s,
2006, citado en Qi and Ha, 2012). Otra defensora de utilizar el aprendizaje cooperativo para
favorecer la inclusion es Rios (2009) al exponer que en estas clases se debe propiciar el aprendizaje
cooperativo. Ya que segun explican Johnson, Johnson and Holebuc (1999, citado en Rios, 2009),
éste favorece la cohesion del grupo y facilita las interrelaciones positivas entre el alumnado,
desarrollando el aprendizaje de habilidades sociales y de relacién al favorecer contextos donde
interactlan chicos y chicas con diferentes habilidades promoviendo la cooperacion y la amistad

(Heyne, Schleinen and McAvoy, 1994).

2.8.4 Alumnado Sin Discapacidad

Cuando se empez6 a incluir al alumnado con discapacidad en centros ordinarios, existia la
preocupacion de que este factor influyese en el aprendizaje del alumnado sin discapacidad. No
obstante, autores como Qi and Ha (2012) aseguran que, si las condiciones de inclusion son

correctas y el curriculum es solido, la inclusion no afecta a los resultados del aprendizaje del
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alumnado sin discapacidad. Mas alla, y centrdndonos en la EF, Kodish, Kulinna, Martin, Pangrazi
y Darst (2006), citado en (Qi and Ha, 2012), midieron con podémetros si el tiempo de compromiso
motor se veia afectado por la inclusion de alumnado con discapacidad, viendo que no influia
negativamente.

Si seguimos revisando articulos, nos damos cuenta de que la inclusion no sélo no perjudica
al alumnado sin discapacidad, si no que les aporta beneficios. Stainback y Stainback (1992), citado
en (Steadward et al., 2003), sostienen que el alumnado sin discapacidad aprende a comunicarse e
interactuar con otros, basandose en las posibilidades de cada uno y no cayendo en estereotipos
generalizados. Cameron y Rutland (2007), citado en (Gasser, Malti and Buholzer, 2013), afiaden
que el alumnado sin discapacidad incrementa la tolerancia hacia la diversidad, mejorando la
aceptacion hacia el alumnado con discapacidad.

Pero para que se dé la aceptacion y actitudes positivas por parte del alumnado sin
discapacidad, Murata et al (citado en Qi and Ha, 2012) proponen los siguientes factores que deben
producirse: el profesor debe animar las interacciones sociales, se deben trabajar juegos no
competitivos y debe haber apoyo por parte de los profesionales. En los articulos revisados, las
actitudes en general del alumnado sin discapacidad hacia sus comparfieros con discapacidad eran
positivas. Obrusnikova et al. (2003), citado en (O Brien et al., 2009), realiz6é una investigacion en

una clase inclusiva y otra no inclusiva.

Otro factor que puede influir en las actitudes del alumnado hacia sus compafieros con
discapacidad es tener un miembro de la familia 0 amigos cercanos con discapacidad (Block, 1995,
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citado en Qi and Ha, 2012). Si atendemos a las diferencias en actitudes hacia la inclusién que
puede haber entre estudiantes masculinos y femeninos, podemos encontrar que diversos autores

asocian mejores actitudes al sector femenino (Qi and Ha, 2012).

En cuanto a las variables que pueden afectar en la aceptacion de la inclusion por parte del
alumnado sin discapacidad, Gasser et al. (2013) descubrieron que, si bien en su estudio los nifios
evaluaban mal la exclusién del alumnado con discapacidad y raramente se sentian felices frente a
la exclusion de un nifio con discapacidad, este grado de aceptacion variaba segun la actividad. El
alumnado aceptaba ciertos grados de exclusion en situaciones en las que la discapacidad interferia
en laactividad (por ejemplo, jugar al futbol con una nifia en silla de ruedas). Ademas, dependiendo
de la discapacidad, cambiaban su grado de aceptacion. El alumnado aceptaba mas la inclusion de
nifios con discapacidad mental en un contexto atlético que la de nifios con discapacidad fisica y al
revés en un contexto académico. En este sentido, Yude and Goodman (1999) indican que el
alumnado con paralisis cerebral raramente es escogido para equipos en actividades competitivas,

donde la velocidad y las habilidades son demandadas.

Por tanto, se debe evaluar la actitud de los alumnos hacia los compafieros sin discapacidad,
ya que en ocasiones se pueden encontrar que tienen falta de sensibilidad e informacion, lo que

lleva a no comprender las limitaciones ni las capacidades de sus comparieros con discapacidad.
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CAPITULO I

INFORME DE PROCESO CURRICULAR

3.1.1 Cronograma de Actividades

Tabla 5 Cronograma de Actividades

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES
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APRENDIZAJE
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DISCPACIDAD

ACTIVIDADES
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ACTIVIDADES X X

SENSORIALES

3.2 Ejecucién
3.2.1 ACTIVIDADES LUDICAS DE APRENDIZAJE DE LA DISCAPACIDAD

Competencias: Establecer conocimientos basicos sobre la educacion inclusiva y la
actividad fisica por medio de guias muy bien establecidas, sensibilizando a la poblacion

impartiendo comprension y respeto.

ACTIVIDAD 1

LECTURA SOBRE INCLUSION

EDUCATIVA

Se entregard una guia en la cual se

expresa conceptos claros y sencillos,
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comenzando con el concepto de
educaciéon inclusiva, persona con
discapacidad, tipos de discapacidades
que se presentan, y definiciones sobre
actividad fisica. Una vez leida la guia,
el estudiante tendra que responder una
actividad de 3 puntos basicos a
desarrollar, donde se fortalecera su
conocimiento sobre la educacion

inclusiva.

ACTIVIDAD 2
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LENGUAJE DE

NOMBRES
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Se entregara una guia grafica en la cual

estara plasmado el abecedario en

lenguaje de sefias. Una vez ensefiado el | 3
abecedario y que todos lo tengan claro,
comenzaran a expresar su primer

nombre utilizando el lenguaje de sefias.

ACTIVIDAD 3

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

SENAS, SALUDOS FORMALES

Se entregara una guia grafica en la cual
estard plasmado la forma correcta de
decir buenos dias, buenas tardes,

buenas noches, hola y adi6s. Una vez

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
Universidad de Pamplona

@

lcontec

W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 77
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

R



ACREDITACION INSTITUCIONAL
%Lm«,mo{... /’5 ¢ vuellre a@a&'ﬁ/

ensefiado los saludos formales y que
todos lo tengan claro, los nifios se
haran en parejas y comenzaran a

aplicar lo aprendido entre ellos.
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ACTIVIDAD 4

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

SENAS, PRONOMBRES Y DIAS

Se entregara una guia grafica en la cual
estara plasmado la forma correcta de
decir los pronombres y dias con
lenguaje de sefias. Una vez ensefiado
los pronombres y dias, los nifios se
haran en grupos de 3 y comenzaran a

aplicar lo aprendido entre ellos.

)
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3.2.2 ACTIVIDADES FISICAS

Competencias: Desarrollar habilidades motrices basicas simulando tener discapacidades

fisicas con el fin de establecer experiencias y conocimientos de las discapacidades fisicas que

existen.
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ACTIVIDAD 5

CORRIENDO 20 METROS

Paso 1: Se formaran dos columnas con
la misma cantidad de estudiantes, estas
columnas estaran ubicadas cada una

detras de un cono de forma organizada.

Paso 2: Por medio de unos lazos, se
amarraran los brazos de los estudiantes
a sus cinturas, esto con el objetivo de
simular una discapacidad fisica del
tren superior, los brazos deben de
quedar bien amarrados de tal manera
que los estudiantes no los puedan

utilizar de ningiin modo.

Paso 3: Los estudiantes haran silencio

para que el docente explique
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claramente  la  actividad.  Los
estudiantes van a competir entre si, a
20 metros de cada columna abra un
cono, el estudiante que esta al inicio de
cada columna saldra corriendo
rapidamente a darle la vuelta al cono y
volver al punto inicial, en ese
momento, el siguiente estudiante
repetird el mismo procedimiento hasta
que todos ejecuten la actividad, la
columna en la que sus estudiantes
terminen la actividad primero, sera la

columna ganadora

Paso 4: Al terminar la actividad, el
docente felicitara a los estudiantes, y
los estudiantes de la columna ganadora
les pondran una penitencia a los

estudiantes de la columna perdedora.

Materiales: Conos, lazos.
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ACTIVIDAD 6

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

CORRE SIN VER

Paso 1: Se formaran dos columnas
con la misma cantidad de estudiantes,
estas columnas estaran ubicadas cada
una detras de un cono de forma

organizada.

Paso 2: Se le explicara al estudiante
que observe muy bien el terreno
donde se desarrollara la actividad,
una vez las columnas estén
organizadas, se le colocara una venda
en los ojos a cada estudiante de tal
manera que el estudiante no pueda ver
absolutamente nada, esto se hara con

el objetivo de que el estudiante simule

(@) “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
icontec m [aNet & Universidad de Pamplona
w W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 84
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

R



ACREDITACION INSTITUCIONAL
%Lm«,mo{... /’5 ¢ vuellre a@a&'ﬁ/

tener una discapacidad visual, las
vendas deberan de estar muy bien
amarradas, pero evitando molestias o
dolores en la cabeza de los

estudiantes.

Paso 3: Después de que cada
estudiante este organizado y con los
ojos vendados, se proseguira a
1400
explicar la actividad, cada estudiante —
debera salir corriendo hacia al frente
de wuna manera progresiva Yy
cuidadosa, al frente estara ubicado el
docente cerca de dos conos los cuales
serén el punto de retorno, cuando el
estudiante llegue corriendo hasta los
conos, el docente gritara jYA!, el

estudiante al escuchar esto, dara la

vuelta y correrd nuevamente a la

posicion inicial, al llegar ahi, el
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docente gritard& nuevamente jYA!
Para que el estudiante se detenga y el
proximo estudiante salga corriendo a

realizar la actividad.

Paso 4: Al terminar la actividad, el
docente felicitara a los estudiantes, y
los estudiantes de la columna ganadora

les pondran una penitencia a los

estudiantes de la columna perdedora.

Materiales: Vendas y conos

('@) ﬁ “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”

icontec s lanct g Universidad de Pamplona
V Pamplona - Norte de Santander - Colombia 86
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

R



ACREDITACION INSTITUCIONAL

%mvmo!/fg wuellre ﬂ@aﬁw{ '

ACTIVIDAD 7

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

CORRE Y CONDUCE CON EL

BALON

Paso 1: Los estudiantes se organizaran | .
en una columna detrés de un cono y se

les entregara un balon.

Paso 2: Por medio de unos lazos, se |
amarraran los brazos de los estudiantes
a sus cinturas, esto con el objetivo de
simular una discapacidad fisica del
tren superior, los brazos deben de
quedar bien amarrados de tal manera
que los estudiantes no los puedan

utilizar de ningiin modo.

Paso 3: Después de que cada

estudiante este organizado y con los
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brazos  amarrados, el docente
proseguira a explicar la ejecucion de la
actividad, el primer estudiante de la
columna deberd salir corriendo
conduciendo el balén desde el cono el
cual sera el punto de partida, a 20
metros de ese cono, abra otro cono el
cual sera el punto de retorno, el
estudiante deberd llegar hasta este
cono y conducir el valon alrededor de
el para después devolverse al punto
inicial de partida, debera correr y
conducir el balon utilizando ambos
pies segun su preferencia, como los
brazos estaran amarrados, no los podra
usar para tener propiocepcion del
equilibrio, al llegar al cono de partida

inicial, el siguiente alumno saldré para

realizar la actividad, asi sucesivamente
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hasta que cada alumno de la columna

ejecute la actividad.

Materiales: Conos, lazos y un balon.

ACTIVIDAD 8

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

iANOTA'Y GANA!

Paso 1: En un espacio de 15 metros, & *
armaremos dos arcos de mini futbol en
cada extremo con ayuda de unos
conos, los estudiantes se organizaran

en parejas de dos y en el terreno donde

se desarrollara la actividad habra un
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balon.

Paso 2: Por medio de unos lazos, se
amarraran los brazos de la primera
pareja que entrara en el terreno af
desarrollar la actividad, los brazos se
amarraran con el objetivo de simular
una discapacidad fisica del tren
superior, los brazos deben de quedar
bien amarrados de tal manera que los
estudiantes no los puedan utilizar de

ningn modo.

Paso 3: Una vez estén las parejas
organizadas, una de ellas entrara al
terreno de juego, esta seré la pareja a la '
cual se le amarran los brazos con los
lazos, las demas parejas esperaran su
turno en las gradas mientras observan
la ejecucion de la actividad, Después,

el docente proseguira a explicar la
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actividad a la pareja que esta con el
balon en el terreno de juego, la
actividad consistira en que cada pareja
tendra que competir entre ella con el
objetivo de anotar un gol en los arcos
de mini futbol formados con los conos,
deberan correr con el balon e intentar
anotar un gol a su rival, podran correr
y anotar de la menara que quieran pero
teniendo lo brazos amarrados en todo
momento, el estudiante que note dos
goles primero sera el ganador. Esta
sera la manera de ejecutar la actividad
para cada pareja que entre a competir

en el terreno de juego.

Paso 4: Cuando todas las parejas
hayan finalizado la actividad, el

estudiante ganador de cada pareja le

pondra una penitencia al estudiante
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perdedor de cada pareja.

Materiales: Conos, lazos, un balon.

ACTIVIDAD 9

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

iCORRE, CORRE!

Paso 1: Se formaran dos columnas con
la misma cantidad de estudiantes, estas

columnas estaran ubicadas cada una

detras de un cono de forma organizada.
A 10 metros de estos conos estaran
ubicados otros conos que marcaran el

punto de retorno.

Paso 2: Después de que los estudiantes

estén organizados adecuadamente en

su respectiva columna, se le dara un k
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testigo a el estudiante que este al inicio
de cada columna, un testigo es un
objeto que se utilizan en las carreras de

relevo en atletismo.

Paso 3: Una vez se haga la entrega del
testigo a cada columna, el docente
proseguira a explicar la ejecucion de la
actividad, el estudiante que este al
inicio de cada columna sera el primer
estudiante en salir a ejecutar la
actividad y también serda el primer
estudiante en portar el testigo, este i
estudiante deberd salir corriendo hacia
el cono de retorno pero debera correr
en una sola pierna, la que él escoja,
esto para simular tener una
discapacidad fisica en el tren inferior,
mientras corre con una pierna, por cada

paso que dé, el estudiante dira jcorre!,
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cuando el estudiante llegue al cono de
retorno lo rodeara y se devolvera, pero
al devolverse lo tendrd que hacer con a2
la pierna contraria con la que inicio a
correr, al devolverse y llegar al cono de
partida, le entregard el testigo al
estudiante siguiente para que este
ejecute la actividad de la misma
manera, todo esto hasta que cada
estudiante ejecute la actividad con el

relevo, si algin estudiante pone las dos

piernas en el suelo o deja caer el testigo

et ]
sescanag

deberd devolverse al punto inicial y

repetir el recorrido.

Paso 4: Al terminar la actividad, el
docente felicitara a los estudiantes, y
los estudiantes de la columna ganadora

les pondran una penitencia a los

estudiantes de la columna perdedora.
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Materiales: conos y dos testigos.

ACTIVIDAD 10

EN ZIGZAG

Paso 1: Se formaran dos columnas con
la misma cantidad de estudiantes, una |
detras de cada cono, a 3 metros de los
conos, habra otros conos ubicados en

zigzag.

Paso 2: Después de que cada
estudiante este organizado, el docente
les dird a los estudiantes que observen
muy bien el terreno done se ejecutara |
la actividad, después se escogera un

guia por cada columna, y a los demas
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estudiantes de cada columna se le
vendaran los ojos para simular tener

una discapacidad visual.

Paso 3: Una vez se hayan escogidos
los guias y los demas estudiantes
tengan bien vendados los ojos, el
docente proseguird a explicar la
ejecuciéon de la actividad, el primer
estudiante de cada columna debera
salir corriendo desde el punto de
partida inicial mientras es guiado por
un guia, el estudiante que tiene
vendado los ojos tomara del brazo al
guia y este le indicara la mejor manera
para desplazarse por el terreno, al
llegar a los obstaculos del zig zag, el
guia le explicara de manera verbal la
mejor manera de pasar los obstaculos

ya que si el estudiante tumba algin
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cono deberd devolverse al punto de
partida junto con su guia para repetir el
recorrido. Una vez el estudiante y su
guia crucen los obstaculos deberan
regresar corriendo en linea recta hasta |
el punto inicial de partida para que el
siguiente estudiante en la columna
tome el brazo del guia y prosiga a
ejecutar la actividad, los estudiantes de
la columna que ejecuten primero la

actividad seran los ganadores.

Paso 4: Al terminar la actividad, el
docente felicitara a los estudiantes, y

los estudiantes de la columna ganadora

les pondran una penitencia a los

estudiantes de la columna perdedora.

Materiales: Conos y vendas.
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ACTIVIDAD 11

AL CENTRO DEL ARO

Paso 1: Los estudiantes se ubicaran en f

parejas y se distribuiran por toda la ..

cancha.

Paso 2: Ubicaremos aros en diferentes
disecciones distribuidos en la cancha,
después, el docente le vendara los ojos

a un integrante de cada pareja.

Paso 3: Cuando las parejas estén B ;
organizadas, el docente proseguira a
explicar la ejecucion de la actividad. El
estudiante que tiene los ojos vendados

sera quien ejecute primero la actividad,

y su pareja hara el papel de guia, el

guia deberé indicarle a su pareja hacia
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que direccion saltar, y su pareja debera
saltar con el objetivo de caer en el i

centro de algiin aro, cada salto debe ser | '
bien indicado por el guia, y el salto
deberd hacerse con fuerza y lo mas

preciso que se pueda, cada estudiante

realizara 10 saltos hacia 10 aros
diferentes y después se intercambiaran
los papeles, el guia pasara a vendarse

los ojos y realizar la actividad. El - ogee. s

estudiante que ejecute la actividad
deberd tener sus o0jos siempre M
vendados simulando tener una

discapacidad visual.

Materiales: Aros y vendas.
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ACTIVIDAD 12

iSALTA, SALTA!

Paso 1: Segin la cantidad de
estudiantes, ubicaremos conos en fila,

donde cada estudiante se ubicara con

”
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una cuerda en su cono correspondiente
mientras el docente se hace al frente de

ellos.

Paso 2: Después de que cada

estudiante este ubicado en su cono

correspondiente, el docente proseguira {’
a explicar la actividad, cada estudiante
deberé ejecutar 15 saltos en una pierna,
esto para simular tener una
discapacidad en el tren inferior, cada
estudiante elegira la pierna con la que
quiere iniciar saltando, estos saltos se
haran de manera progresiva y con
paciencia, cuando el estudiante
complete los 15 saltos, tomara un
descanso de 30 segundos, y después
hard otros 15 saltos con la pierna
contraria, todo esto para tener la

experiencia de lo que significa saltar

(@) “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec m aNet & Universidad de Pamplona
V Pamplona - Norte de Santander - Colombia 101
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co



ACREDITACION INSTITUCIONAL
MM /‘5! wuellre aéwﬁwf

con alguna discapacidad fisica.

Materiales: Conos y lazos.

ACTIVIDAD 13

SALTA EN GRUPO

Paso 1: Los estudiantes se ubicaran en
grupos de 3, y a cada grupo se le

asignara una cuerda.
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Paso 2: Cuando los grupos estén
organizados, dos estudiantes de cada
grupo sostendran cada extremo de la
cuerda, y el alumno sobrante se hara en
el medio preparandose para saltar, pero

a este estudiante se le vendara los 0jos

simulando tener una discapacidad

visual.

Paso 3: Cuando los estudiantes estén fon

organizados, el docente proseguird a =
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explicar la ejecucion de la actividad,
los estudiantes que sostienen la cuerda
deberan empezar a moverla para que el
estudiante que esta en el medio con los
ojos vendados trate de ejecutar 10
saltos con los ojos vendados, no
importa los intentos o el tiempo que
tome el estudiante en ejecutar los 10
saltos, los importante es que logre
ejecutar los 10 saltos de manera
efectiva, una vez lo haya hecho, se
quitara la venda de los ojos, y uno de
los alumnos que sostiene cada extremo
de la cuerda pasara al medio para j 2

ejecutar la actividad, la actividad

finalizara para el grupo cuando cada
estudiante haya logrado ejecutar los 10
saltos con sus ojos vendados de

mamera efectiva.
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Materiales: Cuerdas y venda.

ACTIVIDAD 14

SALTO VS SALTO

”
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Paso 1: Se formaran dos columnas con
la misma cantidad de estudiantes, cada
columna se ubicara detras de la linea

blanca lateral de la cancha

Paso 2: A cada alumno se le amarrara
los brazos a su cintura con un lazo, esto
para simular tener una discapacidad

fisica en el tren superior.
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Paso 3: Una vez estén todos los
estudiantes de cada columna con los
brazos bien amarrados a la cintura, el
docente proseguird a explicar la
actividad, para esta actividad van a
competir los estudiantes de cada
columna entre ellos, los estudiantes
que estaran al frente en cada una de sus
columnas saltaran lo mas lejos que |
puedan, cada uno tendrd dos saltos
hacia al frente, el estudiante que llegue
mas lejos de la linea blanca de partida
ejecutando los dos saltos sera el
estudiante que gane un punto para su
columna, si el estudiante cuando de un
salto cae y da pasos hacia adelante o

hacia los lados quedara descalificado y

se le daréa el punto a su rival, asi mismo
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dar su primer salto. La columna de
estudiantes con mas puntos sera la

ganadora.

Paso 4: Al terminar la actividad, el
docente felicitara a los estudiantes, y
los estudiantes de la columna ganadora
les pondran una penitencia a los

estudiantes de la columna perdedora.
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Materiales: Lazos

3.2.3 ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO

Competencia: Mejorar la condicion musculo esquelético de las personas con discapacidades
fisicas.
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ACTIVIDAD 15

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

FORTALECIENDO EL TREN § —

SUPERIOR

Paso 1: Los estudiantes se ubicaran en |
dos grupos iguales, y a cada grupo se

le dard un balén medicinal.

Paso 2: Cuando los grupos estén

ubicados, los estudiantes proseguiran a
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sentarse en las gradas tal y como se s

observa en la descripcion grafica, el
estudiante que este en la grada mas
baja sera el que inicie la actividad para

su respectivo grupo.

Paso 3: Después de que los estudiantes
estén  organizados, el  docente [
proseguira a explicar la ejecucion de la
actividad. El estudiante en la grada
mas baja de cada grupo tomara el bal6n

medicinal y comenzara a hacer 10

repeticiones llevando el balén
medicinal a los pectorales y después lo
extendera hacia arriba, luego de que
haga las 10 repeticiones, dejara el

balén extendido hacia arriba para que
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el estudiante de la siguiente grada lo

tome y prosiga a ejecutar las mismas
repeticiones, cuando el balon llegue al
altimo estudiante de cada grupo,
seguiran ejecutando la actividad pero
esta vez bajando el balon hasta que
llegue al primer estudiante que ejecuto o
la actividad. La actividad se debe de
ejecutar estando todos los estudiantes
sentados y usando solo los brazos, todo
esto para simular una discapacidad en .
el tren inferior. Esta actividad ayudara
a fortalecer las fibras musculares de los

pectorales, triceps y deltoide

Paso 4: Al finalizar la actividad, el
docente felicitara a los estudiantes y el
grupo que termino la actividad primero
le pondréa una actividad al grupo que

termino la actividad de ultimo.
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Materiales: Balones medicinales.

ACTIVIDAD 16

iAGUANTA!
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Paso 1: Los estudiantes se ubicaran en
parejas donde cada pareja tendrd dos

balones medicinales

Paso 2: Cuando las parejas estén
ubicadas se les explicara que la
actividad la van a realizar compitiendo

entre ellos.
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Paso 3: Cuando las parejas estén
organizadas el docente proseguird a
explicar la ejecucion de la actividad.
Cada estudiante de cada pareja se
ubicara en posiciébn para hacer
flexiones de brazos, pero en lugar de
tener los dos pies tocado el suelo, lo
haran usando una sola pierna, esto para
simular tener una discapacidad fisica &
en el tren inferior, cuando los
estudiantes estén ubicados de esta'
manera, se les colocara a cada uno su
respectivo balon medicinal en la

espalda, y los estudiantes tendran que

soportar estar en esa posicion el mayor
tiempo posible, el estudiante que dure
mas tiempo en esa posicion sera el
ganador. Si el balon medicinal que se

les puso en la espalda se llega a caer,
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musculos de los triceps, deltoides,
pectorales y core para aquellas
personas que tengan una discapacidad

fisica en una de sus piernas.

Paso 4: Cuando cada pareja termine su
actividad, el docente los felicitara y el
estudiante ganador le pondrd una

penitencia al estudiante perdedor.

Materiales: Balones medicinales.
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ACTIVIDAD 17

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

TIRA CON FUERZA

Paso 1: Los estudiantes se ubicaran en

parejas y se le aginara una cuerda a

cada pareja
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Paso 2: Una vez estéen organizadas
cada pareja con su respectiva cuerda,
un estudiante se sentard en las gradas
sujetando un extremo de la cuerda y el
otro estudiante estirara la cuerda
sujetando el otro extremo de la cuerda
hacia al frente. El estudiante que esta
sentado en las gradas sera el que
simule tener una discapacidad fisicaen B |
ambas piernas, ya que no las podra [

usara para realizar la actividad.

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia 118
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

R




ACREDITACION INSTITUCIONAL
#Lm«,mog... JE¢ naellre a{yaﬁwl

Paso 3: Después de que las parejas
estén totalmente organizadas, el
docente proseguird a explicar la
ejecucion de la actividad. El estudiante
que estard sentado en las gradas
simulando tener una discapacidad
fisica en el tren inferior, comenzara a
tirar con fuerza la cuerda usando
ambas manos, mientras su pareja
apretara el otro extremo de la cuerda
generando una fuerza opuesta a la del
estudiante que tira de la cuerda, el
objetivo de actividad es que el
estudiante que estd sentado en las
gradas tire varias veces con fuerza la
cuerda hasta que atraiga a su pareja

hacia su posicion.

Paso 4: Una vez realizada la actividad,
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el docente felicitara a los estudiantes y
les explicara que el objetivo de esta
actividad es ensefiar como una persona
con discapacidad fisica en el tren
inferior puede fortalecer las fibras
musculares de la espalda desarrollando
fuerza, todo esto gracias a los
movimientos y fuerza que aplica al
jalar la cuerda hacia él junto con su

compariero.

Materiales: Cuerdas
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ACTIVIDAD 18

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

TINGO, iTANGO!

Paso 1: Ubicaremos a los estudiantes

en un circulo

Paso 2: Cuando los estudiantes estén

ubicados, el docente proseguird a -

vendarle los ojos a cada uno de ellos.

Paso 3: Cuando todos los estudiantes
tengas los ojos vendados, el docente
proseguira a explicar la ejecucion de la
actividad. El profesor hara entrega de
un testigo, el cual los estudiantes

deberan pasarse entre si mientras el

docente dice " tingo-tingo-tingo-tingo-

tingo™”, cuando el docente diga "tango”
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los estudiantes pararan de pasarse el

testigo y el estudiante que quede con el
testigo el profesor lo guiara al centro
del circulo donde el estudiante pagara
una penitencia que consistird en
ejecutar un ejercicio fisico que sirva
para fortalecer el tronco inferior o
superior, cuando el estudiante pague la
penitencia, el docente lo guiara hacia
su posicion en el circulo para repetir
nuevamente la  actividad. Los
estudiantes siempre deberan de tener
los ojos vendados simulando tener una

discapacidad visual.

Materiales: Vendas y un testigo.
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ACTIVIDAD 19

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

SENTADILLA PROFUNDA

estudiante.

Paso 2: Cuando los estudiantes estén
ubicados en sus respectivos conos, el
docente proseguird a amarrar los

brazos de los estudiantes a sus cinturas.

Paso 3: Cuando los estudiantes estén

listos para iniciar, el docente
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proseguira a explicar la ejecucion de la

actividad, cada estudiante iniciara
haciendo 3 sentadillas profundas en su
respectivo cono, cuando ejecute estas 3
sentadillas pasara al siguiente cono y
repetird el proceso, cada estudiante
deberd pasar por cada cono de sus
comparieros y en cada uno de ellos
ejecutara 3 sentadillas. El estudiante
finalizara la actividad cuando llegue a
su respectivo cono. Estas sentadillas
profundas las deben de hacer todo el
tiempo con los brazos amarrados a la
cintura  simulando  tener  una
discapacidad fisica en el tren superior,
las sentadillas profundas serviran para
fortalecer las fibras musculares de los

cuadriceps y glateos.

Materiaes: Conos y cuerdas

”
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ACTIVIDAD 20

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

COPA DE TRICEPS

Paso 1: los estudiantes se dividiran en

dos columnas frente a las gradas.

Paso 2: El docente dejara una pesa al
frente de cada columna, estas pesas

estaran sobre las gradas.

Paso 3: Cuando lo estudiantes estén
ubicados la docente progresiva a
explicar la ejecucion de la actividad. El
primer estudiante de cada columna

debera ir hacia las gradas, sentarse en

ellas y tomar la pesa, después,
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empezara a hacer extension de triceps

con la pesa en la mano derecha, hara 5
repeticiones y despueés pasara la pesa a
la mano izquierda donde ejecutara
otras 5 repeticiones, después, tomara la
pesa con ambas manos y comenzara a
hacer 10 repeticiones de extension de
triceps, al terminar, dejara la pesa
sobre la grada y pasara a la dltima _
posicion de la columna para que el
siguiente estudiante pase a ejecutar el

mismo ejercicio. Las

extensiones de triceps se deben de
hacer sentados en las gradas simulando
tener una discapacidad fisica en el tren
inferior. Esta actividad ayuda a
fortalecer las fibras musculares de los

triceps.

Materiales: Pesas
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ACTIVIDAD 21

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

FORTALECE EL CORE

Paso 1: Esta actividad se realizara
estando todos los estudiantes sentados

en las gradas.

Paso 2: Cuando los estudiantes estén
ubicados en las gradas, el docente
proseguird a amarrarle los brazos a la
cintura a todos los estudiantes para

después hacerle la entrega de un balon.

Paso 3: Una vez los estudiantes estén

ubicados, el docente proseguird a
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explicar la ejecucion de la actividad,
los estudiantes ubicaran el balon entre
los pies de tal modo que quede bien
sujeto, la actividad consiste en que el
estudiante debera llevar las rodillas al ™
pecho por medio de una flexion de las
piernas, y en el proceso, llevara la pesa
en el movimiento para despues
regresar a la posicion inicial, se
ejecutara 15 repeticiones de esta s
manera. La actividad se debe de
realizar con los brazos amarrados a la

cintura para simular tener una

discapacidad en el tren superior. Esta
actividad fortalece los musculos del

core.

Materiales: Pesas y cuerdas.
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ACTIVIDAD 22

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

EL CIRCUITO

Paso 1: Los estudiantes se ubicaran

sentados en las gradas.

Paso 2: Cada estudiante tendra un par
de pesas o botellas con agua para

agregarles peso.

Paso 3: Cuando los estudiantes estén
ubicados y con sus respectivas pesas,
el docente proseguird a explicar la

ejecucion de la actividad. Para esta

actividad se hard un circuito de 4

ejercicios enfocados en fortalecer el
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tren superior, dandole enfoque a las
fibras musculares de los hombros.
Estos ejercicios se ejecutaran estando

los estudiantes sentados en las gradas

simulando tener una discapacidad e
fisica en el tren inferior. Los 4
ejercicios se dividiran de la siguiente

manera:

Ejercicio 1: 7 repeticiones de press

militar con pesas

Ejercicio 2: 7 repeticiones de vuelos

laterales

Ejercicio 3: 7 repeticiones de vuelos

frontales

Ejercicio 4: 7 repeticiones de

elevaciones laterales
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Luego de realizar los 4 ejercicios, los
estudiantes tomaran un descanso de 3
minutos y volveran a repetir el circuito,

se hard un total de 3 series para asi

finalizar la actividad

Materiales: Pesas
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ACTIVIDAD 23

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

Al APLAUDIR

Paso 1: Los estudiantes se esparciran

por toda la cancha.

Paso 2: Cuando los estudiantes estén
esparcidos por toda la cancha, el
docente proseguira a vendarle los 0jos

a cada uno de ellos

Paso 3: Cuando los estudiantes estén
totalmente organizados, el docente |
proseguira a explicar la ejecucién de la
actividad. Los estudiantes deberan

estar muy concentrados a los aplausos
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que hara el docente, segun la cantidad

de aplausos representara un ejercicio _
que el estudiante debera de realizar, de

la siguiente manera:

Un aplauso: 5 sentadillas

Dos aplausos: 2 burpees

Tres aplausos: 5 Flexiones de brazos

Cuatro aplausos: 5 abdominales

elevando las piernas

Cinco aplausos: Plancha abdominal

por 15 segundos

lugar donde estaran ubicados en la
cancha, y durante toda la actividad los §
estudiantes deberan de tener los ojos
vendados simulando tener una

discapacidad visual.

Materiales: vendas
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ACTIVIDAD 24

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

iJALEN, JALEN!

Paso 1: Los estudiantes se formaran en
dos grupos iguales y se asignara una

cuera

Paso 2: Los estudiantes se formaran en
fila mirandose entre ellos, se ubicaran
hacia el lado de la linea blanca como se
observa en la imagen, y tomaran la
cuerda con una mano, la de su

preferencia.

Paso 3: Cuando los estudiantes estén

organizados el docente proseguira a

hacer la explicacion de la actividad, los

estudiantes deberan jalar la cuerda con
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toda sus fuerzas utilizando una mano

nada mas, y la otra la tendrén pegada a
la espalda sin usarla, todo esto para
simular tener una discapacidad fisica
en el tren superior, el objetivo de la
actividad es que cada grupo debera
jalar con todas sus fuerzas para hacer
que su grupo rival cruce la linea
blanca, en el momento que alguno de
los estudiantes que este en el primer
lugar de la fila pase la linea blanca,
automaticamente su grupo perdera, Si
algun estudiantes utiliza las dos manos

0]

despega el brazo de la espalda,

automéaticamente el grupo también

perdera.

Paso 4: Al terminar la actividad, el

docente felicitara a los estudiantes y el
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grupo vencedor le pondra una

penitencia al grupo perdedor.

Materiales: Cuerda

3.2.4 ACTIVIDADES SENSORIALES

Competencia: Fortalecer las condiciones fisicas y motoras por medio de actividades con

estimulos sensoriales
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ACTIVIDAD 25

ENCESTA LABOLA

Paso 1: Los estudiantes se ubicaran en

una columna frente al docente.

Paso 2: Los estudiantes que estén en el

primer lugar de la columna se les

vendara los ojos para simular tener una
discapacidad visual, a estos estudiantes
también se les entregara 3 bolas de

papel a cada uno

Paso 3: Cuando los estudiantes estén
organizados, el docente proseguird a

explicar la ejecucion de la actividad. El
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docente tendra un valde con un palo :
para golpearlo, los estudiantes en el
primer lugar de la columna deberan de
tratar de encestar las bolas de papel en
un cono guiandose por el sonido que
hara el docente al golpear el cono con
el palo, cuando el estudiante logre
encestar las bolas de papel, proseguira

el siguiente

alumno a realizar la ejecucion de la
actividad, cada estudiante deberd de
encestar 3 bolas de papel teniendo los

0jos vendados.

Materiales: Dos vendas, un palo y un

cono.
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ACTIVIDAD 26

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

ADIVINA LA FIGURA

Paso 1: Los estudiantes se ubicaran en
parejas, donde cada estudiante de cada

pareja quedara frente a su compariero.

Paso 2: Cuando las parejas estén

ubicadas, un integrante de cada pareja
se vendara los ojos simulando tener

una discapacidad visual.

Paso 3: Cuando los estudiantes estén |
totalmente organizados, el docente

proseguird a explicar la actividad, el

estudiante que no tendra los ojos |
vendados hard diferentes figuras

utilizando las extremidades de su
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cuerpo, cuando este estudiante tenga su
figura echa, el estudiante que tiene los
ojos vendados proseguird a tocar las
extremidades de su pareja para tratar
de intuir que figura tiene y luego

intentara imitarla con su cuerpo.

Materiales: Vendas
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ACTIVIDAD 27

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

OBSERVA CON ATENCION

Paso 1: Ubicaremos a los estudiantes
en una columna frente detras de un

cono el cual sera el punto de partida.

Paso 2: Después de que los estudiantes _
estén  organizados, el docente
proseguira a explicar la ejecucion de la
actividad ubicandose detras de un cono
el cual serd el punto de finalizacion.
Primero hay que aclarar que esta
actividad esta enfocada para aquellas

personas que sufren de una

discapacidad auditiva. El docente
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explicara que por cada posicion

numérica que muestre con los dedos la
|

se deber de hacer una actividad fisica ="

trasladandose del cono de partida hasta

el cono de meta de la siguiente manera:

Si el docente muestra un dedo, el
estudiante se ira corriendo a toda

velocidad hasta el cono de finalizacién

Si el docente muestra dos dedos, el
estudiante debera de ir corriendo en

una pierna hasta el cono de finalizacion

Si el docente muestra tres dedos, el
estudiante deberd ir saltando con

ambas piernas hasta el cono de

finalizacion
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Si el docente muestra 4 dedos, el
estudiante debera de ir corriendo en

zigzag hasta el cono de finalizacion

Si el docente muestra 5 dedos, el
estudiante debera de ir corriendo hacia

atras hasta el cono de finalizacion.

Materiales: Dos conos
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ACTIVIDAD 28

ESCUCHA AL GUIA

Paso 1: Dividiremos a los estudiantes

en dos columnas.

Paso 2: Cada columna tendré su guia,
y se le vendara los ojos a el primer
estudiante de cada columna, simulando

tener una discapacidad visual.

Paso 3: Luego de que los estudiantes
estan organizados, el docente ubicara
vasos plasticos esparcidos por la
canchay le entregara una bola de papel
a cada columna, después, proseguira a

explicar la ejecucion de la actividad.

Cada guia debera de guiar a su
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estudiante hacia alguno de los vasos .
para que meta la bola de papel, pero el

guia debera guiarlos sin tocarlos, solo

hablando para dar indicaciones, en el
momento que el estudiante meta la
bola de papel en alguno de los vasos, el
siguiente estudiante de la columna
proseguira a realizar la actividad. Esta
actividad ayuda a mejor la capacidad e
auditiva y coordinativa de aquellas

personas que tienen una discapacidad

visual.

Materiales: Dos bolas de papel, vasos

plasticos y vendas.
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ACTIVIDAD 29

HAS UN GOL

Paso 1: Los estudiantes se ubicaran en
una columna frente a un arco de futbol
sala y se les hara la entrega de un
balén. Se asignara un portero quien

tendréa los ojos vendados.

Paso 2: Cuando los estudiantes estén
organizados, el docente proseguird a
explicar la ejecucion de la actividad. El

estudiante que este en el primer lugar

de la columna empezaréa realizando la
actividad, se le vendara los ojos y se le
hara la entrega del bal6n el cual se

ubicara en el punto penal, el docente le
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indicara la posicién del balén, y
cuando de la sefal, el estudiante
rematara buscando hacer un gol, y el
portero intentara atajar el remate,
después de que se ejecute el remate, el
siguiente estudiante de la columna
proseguird a realizard la actividad, y
asi sucesivamente hasta que todos los
estudiantes hagan su respectivo
remate. Los rematadores al igual que el
portero siempre deberian de llevar los

ojos vendados simulando tener una

discapacidad visual

Materiales: Balon, vendas.
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ACTIVIDAD 30

ENCUENTRA EL OBJETO

Paso 1: Los estudiantes se dividiran

en dos columnas.

Paso 2: Frente a las columnas, se
ubicaran diferentes objetos, los cuales
seran: platillos, cuerdas, aros, vasos

plasticos, hojas de papel y bolas de

papel.

Paso 3: Al estudiante que este en
primera posicion en su columna se le
vendaran los 0jos, después, el docente

proseguira a explicar la ejecucién de la
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actividad. El docente dira el nombre de
alguno de los objetos y el estudiante
que tiene los ojos vendados debera de
ir gateando a identificar y buscar ese
objeto, cuando lo encuentre, debera de
alzarlo para dar la sefial al docente de
que encontro el objeto correcto, y asi
darle un punto a su columna, la
columna con la mayoria de puntos sera
la columna vencedora. Los estudiantes
que busquen los objetos siempre
deberan de llevar los ojos vendados
simulando tener una discapacidad

visual

Paso 4: Al terminar la actividad, el
docente felicitara a los estudiantes y la
columna ganadora le pondrd una

penitencia a la columna perdedora y

vendas.

”
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Materiales: Platillos, hojas de papel,

vasos plasticos, cuerdas, aros, bolas de

papel y vendas.
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ACTIVIDAD 31

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

LA ENCESTA

Paso 1: Los estudiantes se organizaran
en una columna frente a una canasta de

baloncesto.

Paso 2: Cuando los estudiantes estén
organizados, se le vendaran los ojos al
alumno que este de primero en la
columna, y posteriormente se le

entregara un balon de baloncesto.

Paso 3: El docente proseguird a
explicar la ejecucion de la actividad, el
docente le indicara a que distancia esta

el alumno de la canasta de baloncesto,

y le explicara que el debera intentar
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encestar mientras tiene los 0jos
vendados, todo esto para simular tener
una discapacidad sensorial, cada
alumno tendra tres lanzamientos, y
después de cada lanzamiento, el
docente le indicara si estuvo cerca o
lejos de encestar, sirviéndole de guia
para que el proximo lanzamiento sea
mejor que el anterior. Una vez el
alumno falle sus tres intentos o enceste
el baldn, sera el turno de ejecutar la
actividad al siguiente alumno en la
columna, el cual deberd ejecutar la

actividad con los mismos pasos.

Paso 4: Al terminar la actividad, el

docente felicitara a los estudiantes y la
columna ganadora le pondrd una
penitencia a la columna perdedora y

vendas.
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Materiales: Platillos, hojas de papel,

vasos plasticos, cuerdas, aros, bolas de

papel y vendas.
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ACTIVIDAD 32

DESCRIPCION DESCRIPCION GRAFICA

METODOLOGICA

A MI SENAL

Paso 1: EI docente ubicara a los
alumnos en las gradas mirando hacia al

frente.

Paso 2: Después de que los alumnos
estén ubicados, el docente proseguira a
ubicarse de pie en el otro extremo de
tal manera que los alumnos lo puedan

seguir observando hacia al frente.

Paso 3: Cuando los alumnos y el
docente estén totalmente organizados,
el docente proseguira a explicar la

ejecucion de la actividad. El docente

les explicara a los alumnos que en el
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momento que el alce los brazos, los
alumnos deberan salir ya sea corriendo
0 caminando hacia él, pero en el
momento en el que baje los brazos, los
alumnos deberan detenerse quedando
totalmente inmdviles en el lugar que se
encuentren y solo podran volver a
moverse en el momento que el docente
vuelva a alzar los brazos para que sigan &
avanzando. Si en el momento que el
docente baja los brazos algin alumno
se sigue  moviendo  quedara
descalificado, si en el momento en el
que el docente tiene los brazos abajo
algin alumno se tambalea o se mueve,
también serd descalificado. Esta
actividad es muy util para aquellos que

tengan una discapacidad sensorial

auditiva.
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Paso 4: Los estudiantes que fueron
descalificados deberan pagar una

penitencia.

3.3 Evaluacion

Durante el desarrollo y ejecucién de esta propuesta pedagdgica de corte cualitativo como
practica formativa para optar al titulo de Licenciado en Educacién Fisica, Recreacion y Deportes,
llevada a cabo en la institucién educativa Liceo Tame del municipio de Tame, Arauca, se tomo
como instrumento de recoleccion de informacion, la observacion participante, mediante la cual se
realiz6 un diagnostico sobre como se encontraba dicha institucion frente a la formacion inclusiva
en las areas de la educacidn fisica, obteniendo como resultados que durante la ejecucion de esta

propuesta, se logra relacionar a los estudiantes de sexto grado hasta octavo grado sobre la
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importancia de una educacion inclusiva que contribuya al desarrollo humano de personas con

condiciones especiales.

Cabe aclarar que, la ejecucion de la propuesta pedagdgica, se generd a partir de las
necesidades encontradas en materia de educacion inclusiva dentro de la institucion educativa Liceo
Tame del municipio de Tame, Arauca, por lo que se propusieron una serie de estrategias basadas
en un conjunto de pasos que sirvieron para acercar a los estudiantes a las realidades de personas
con discapacidad fisica y de esta manera aprender sobre la importancia de una inclusion en la

educacion fisica y los deportes.

Por tanto, se concluye que las actividades realizadas durante el segundo periodo
académico del afio 2021, en las horas asignadas para el desarrollo de la materia de “Educacion
Fisica”, afianzaron las bases para la inclusion de personas con necesidades especiales en el &ambito
de los deportes, teniendo en cuenta que, mediante una observacion directa se logro evidenciar las
falencias existentes en la preparacion de los docentes que dictan estas areas y la falta de ese
enfoque inclusivo. También se concluye que los estudiantes de sexto grado a octavo grado no
tenian conocimientos previos sobre como se llamaba a una persona con alguna discapacidad y
tipos de discapacidad, es decir nunca habian tenido un acercamiento con estos conceptos sobre
inclusién por lo que aprendieron a ser mas cooperativos y solidarios frente a lo que es una persona
con condiciones especiales ya que ellos mismos experimentaron lo que seria tener alguna

discapacidad fisica.
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Es importante mencionar que, durante todo el proceso formativo con los estudiantes
obtuve un gran aprendizaje en el &mbito de la docencia y todo lo que conlleva, pude darme cuenta
de la complejidad de trabajar con nifios y ain mas si fuesen personas con condiciones especiales,
sin embargo, en este proceso adquiri un crecimiento tanto a nivel profesional como personal y me
permitio reflexionar sobre la importancia de incentivar la inclusion en las instituciones de

educacion media, en este caso, el Liceo Tame.

Algunas de las recomendaciones que se consideran para la institucién educativa Liceo
Tame de Tame, Arauca es que, en el proceso de seleccidn y contratacion de un docente para el
area de la educacidn fisica, se tome en cuenta una evaluacion para identificar si esta o no capacitado
para la formacion de personas con alguna discapacidad o en su defecto, tenga experiencia o
estudios relacionados a la actividad fisica inclusiva y de esta manera se puedan generar espacios
pedagOgicos para tratar temas de inclusion que terminan siendo fundamentales y necesarios en la

institucion.

Por otra parte, se recomienda a la institucion considerar la idea de capacitar a los docentes
de estas areas, evaluar la situacién y pretender dar un enfoque de inclusion en todos los procesos
pedagdgicos para gque las y los estudiantes desarrollen nuevos conocimientos mediante la practica

de la Educacioén Fisica.
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3.3.1 ANEXOS

INSTITUCION EDUCATIVA LICEQ

AREA: EDUCACION FISICA, RECREACION | FECHA: DEL 13 DESEPTIEMBRE AL 17 DE
¥ DEPORTES, SEPTIEMERE
DOCENTE : IESUS ENRMILIE FLOREZ GRADO ETIN0: CONDCER ASPECTOS BASICOS
FAIARDO 6,7 W E LA EDLCACION IMOLLISIVA ¥ LA
8 CTIVIDAD FISICA

TEMA: EDUCACION IMCLUSIVA

EDUCACION ENCLUSIVA

La educacin indusiva et e modelo gue busca atender las necesidades de aprendizaje de todos los nfos,
nifias, gvenes y adultos con edpecial énfasis en ageellos que son vulnerables a la marginalidad y la esclusicn
social.

La educacidn inclutma &5 un proceio de que toda la socedad debe vivir, ya gue 24 el punto de partida para
mormafizar la educacidn de tndos los alumnes y alumnas y del mismo mado brindsr diversas opartumidades
para el desarrollo de iss persanas que tienen o viven con decapacidad o marginacidn.

Asimismo, sno de s principios biseos de s educacidn inclusiva &5 squel que menciona gue cada nifioda tiene
caracheristicas, intereses y capacidades de aprendizaje diferented, por ko tanto, $e involucran ciertos cambios y
modificaciones &n contenidos v estrategias los cuales logran la mclusidn y cismplen ef propdsito de educar a
todos respondiendo a esta gama de necesidades educativas.

£heé ps ser una persona discapacitada?

Las personas con discapacidad son aguellas gue tienen deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriabes
o largo plazo que, #n interaccdn con drversas barreras, peeden obstaculizar su participacion plena y efectiva en
la sociedad en igualdad de condiciones con los demas. Segan el Informe Muendial sobre la Discapacidad,
alredesdar del 15% de la poblacidn vive con algin tipo de discapacidsd. Las mujeres tienen mds probahbilidades
de sufrir discapaddad gue los homibres y lad pereonas magores mads gue los jvenes.

Tipos de discapacidad

Discapacidad fisica o motora: La dversadad funcional matora se puede definr coma la daminucitn o susencia
de k& funciones motoras o fiscas (susenca o alberacicn del movimsento; de una mano, braza, piemna, pie; a
totalidad o parcialidad de estes), disminuyendo el desenvolvimiento narmal diario.
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Discapachdad sensanial. La discagacidad sonsonial es una didcapacidad de win de los senlindos p o b geveral
= uftiliza para referirse a la discapaddad visual o sudities; sin embargo, los obros sentides también pueden
derarmollar divcapacidades.

Dizcapacidad psicosocial: Es una de las dos formas de descapacidad psiguica, y se considera gue una persona
tiere discapacidad psicosocial cusndo: “La persona potes un funcicnamients emodonal ¥ conductisal variahles
gue tiene lugar junto & drcunstanciss asociadas en dod o meds de las ssguientes dreas de habilidades
adaptatvas: comunicasan, codado persomal, vida en el hogar, habilidades sociales, utilitacion de la
oomunidad, autogobiemo, salud y s=gundad, habilidsdes académicas fundonales, ocio y trabajo®.

Discapacidad intebectual: Se caracterica por vn funcionamienta intetectual inferior a la media, gue coexmste
juntn a imitaciones en dos 0 mas de s sigentes dreas de habilidades de adaptacidn: comundcacdn, cusidadn
propic, vida en el hoger, habilidades sociales, o de la comunided, avtodirecckdn, salud y seguridad,
conteridos escodsnes fncionales, ocio y trabago. La discapacidad intelectuad 4o ha de manifestar sntes de los
18 afos de adad.

Actividad fizica
Se considers actividad Fisica a cualquier movimiento corporal producido por los misculos que exija gasto de
energia. Una actividad tiene muchos canceptas: nadar, correr, jugar, saltas y montar en bickleta, entre ofrod

Practicar deporte e resiltado de un gasto de energia mayar a la tasa del metabolismo basal.

Ed et fisica indusiva
La Educacidn Fisica Inclusrvs |EF) brinda distintas oportunidades para adquirir estes habilidades, que faoman
chudadanos con confianza en = mEmos y sodalmente responsables. Un curriculo de EF promuoswee la

competencia matriz para estruchurar @ pensamiento, expresar senvtimientas y enriguecer 1 comprensidr

{0 son |as estrategias indusivas en el drea de educacion fisica?
Cuando hablamas de una educacidn fisica inclusiva, todo &l alumnade comparte el mismo espacio, gin

diferendcas, recorsiderando la endsfianza y su crganizacicn com el apoyo pedagdgico y Social gue se=a necesario,
y mantenienda las mads alte expectativas paca el aprendizaje de todas v todos.

ACTI DAL

1. Consus propia patsbrad, define $qué e i educacitn indusia?
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2. Consws propias palabras, defina ¢ qué @5 la Educacién fisica inclusiva?

3. Unir la respie=sta correcta

Se caracterica por un funcionamiento
intelectuad mferior a la media, gue
coexiste junto a limitationes en dos o
meds de las saguienies Sreas de
hahilidades de adaptacidn

Dizcapacidad fisica

Es una de las dos Formas de
discapstidad piiguica, "La persons
poiee un funcioramients emocicnal y
conductuad variable gue tene lugar
junto a circunstancias aspdiadas en dos
a més de lad siguientes Sreas de
Discapacidad se=nsorial habilidades adaptativas: comunicacidn,
cuidadia personal, vida en &l hogar,
hahilidades sociades

Es ura discapacidad de uno de los
sentidos y par lo general se otiliza para
referirse a la discapacidad visual o
auditiva; sinembargo, los otios sentidos
también peeden desarrollar
discapacidades

Dizcapacidad psicosocial

La direersidad funcianal matora se puede
diefinir como la desminucitn o ausencia

Discapacidad intelectual: de las F'|.!n-:||:|n-=5. -rm_:ll:\-ra:.cl Fi:.il_:aiz
[atencia o slteracion ded mavirmiento;

= 1=na mano, brazo, piemna, pie; la
totalidad o parcialidad de &5t0s),
grminuyendo e desenvolvimiento

nearmnal didsg.
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CAPITULO IV

ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONALES
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CAPITULO V

FORMATO DE EVALUACION

5.1 Autoevaluacion
ALUMNO — MAESTRO: _ _“ _r_Q_“nc_‘}_:D \ NGyl e
SUPERVISOR: ) —_"l’:*i:*:z e
FORMATO DE EVALUACION PARA EL
ALUMNO — MAESTRO
NOMBRE ESTUDIANTE: __~ 5@ 50S Cow Ao - RSS2 { (‘-}< A C\’:\

CENTRO EDUCATIVO DE LA PRACTICA: _ Toeiy Mog win edicadauds Citar e

SUPERVISOR DE LA PRACTICA: _&\'\(U(_ (Laienfie s Lok Ty

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE: E = EXCELENTE
B = BUEND
R = REGULAR
D = DEFICIENTE
NA = NO APLICA

1. De la Institucién de Practica

= El espacio de Lrabajo ofrecido por la institucidon da una buena oporlunidad de
aprendizaje para los alumnos maestros del drea de educacion fisica, recreacion y
deportes.

(2]

& Sele brindan facilidades administradoras vy fisicas para el desarrollo de la practica.

= El| supervisor de la practica fue un apoyo constante en el desarrollo de la
propuesta pedzgdgica

= Se le da la importancia que merece el area de educacion fisica, recreacidn y
deportes en la institucon

¥ Los recursos asignados fueron suficientes, adecuados y oportunos,
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2. De la Universidad

> la asignatura de taller pedagogico le dio una pauta general de la practica
profesional. (3

» Las asignaturas del plan de estudio visto, le proporcionaron apoyo formativo y
complementario en el desempefio profesional.

» Las asesorias del supervisor de practicas fueron importantes en el desarrollo de
la préactica. E
3. Formacioén profesional y personal.

3> Através de la practica tuve mayor conocimiento de mis debilidades y fortalezas.

» la practica me ayudo a ser auténomo en mis decisiones.

» Logre un sentido de pertenencia con la institucion

» Las relaciones personales e interpersonales fueron provechosas y productivas.

» Los objetivos propuestos se cumplieron a cabalidad.

» La préactica fue importante en el crecimiento y desarrolle personal y profesional.

SUGERENCIAS:
P\(\C\\)(\C\ \Qéﬁ Cb\U\’O QO“GL\(\F\CQ\L \'co\\ {(‘\}Q

./ s .
FIRMA DEL ALUMNO — MAESTRO: \\Oi)(}‘i’) : Ve &

FECHA: Ol —12.~ 207\

©
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5.2 Coevaluacion

FORMATO DE EVALUACION PARA EL
SUPERVISOR — ASESOR DE PRACTICAS

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE: E = EXCELENTE
B = BUENO
R = REGULAR
D = DEFICIENTE
NA =NO APLICA

1. Rol en la Institucién

> Pertenencia con la institucion

> Da a conacer sus inquietudes

# Cumple y respeta los conduclos regulares

# Interactua y se relaciona con lacilidad y adecuadamente

Y

Su presentacion personal es acorde a las situaciones de trabajo

2. Planeacion
> Proyecta estrategias de ejecucion con objetivos precisos
» FEsautdénomo en sus decisiones
* Visiona y gestiona acciones futuras
> Su proyecto de area es acorde con el PEI
3. Organizacion
> Elaboray presenta su proyecto de desarrollo de area

» Lleva los diarios de campo-planes de unidad de clase
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> Su comunicacion es facil v asertiva

> La comunicacion requerida es presentada con orden, pulcritud y estética

4. Ejecucién
# La metodologia propuesta es coherente con su plan de desarrollo
# Es puntual en el cumplimiento de sus obligaciones laborales

=5 .

Se integra a los grupos de trabajo con facilidad

v

# Es lider en desarrollo del trabajo de su area

5. Control
# Hace seguimiento continuo a las actividades desarrolladas

# Soluciona las dificultades encontradas en el desarrollo del proceso

NOMEBRE DEL SUPERVISOR: ‘m

FIRMA DEL ALUMNO MAESTRO: _ ~ oo ©\of @z
FECHA: Q-1 -2.0v)

o - .z rs
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5.3 Plan Tedrico

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion
Departamento de Educacion Fisica, Recreacidon y Deportes

PLAN TEORICO PRACTICA INTEGRAL

o ? i .4‘ # ‘77. .
ALUMNO ~ MAESTRO: §L—u% o\l e~ :E\o\fc?_» 'Xu\fwc\)
SUPERVISOR: _ Sadeng. et (Leo\o ;

INSTITUCION: Toedici0n Cascehue, (e ~Lawene
FECHA: O\ =12 - 207V

ACTIVIDADES | PUNTAIETT PUNTATE ]
| MAXIMO ]| OBTENIDQ
1_Demuestra dominio cientifico del terma y del grupo 5 (K]
2 Unifica criterios y aclara de conceptos y dudas 5 w.5
3 Emplea y domina el aspecto pedagbgico y metodologico 4 ¥
4 Usa el lenguaje técnico de la materia 2 Z
5 Dosifica el tiempo - 3 1.5
6 Lleva el material diddctico = ] 2 O
7 Emplea bien el material didactico 4 [¥] |
8 Lmplea bien ¢l tablero y consigna lo principal 4 2.5
9 Refuerza a sus alumnos | & 3
10 Usa correctamente la respuesta de sus alumnos @ TR
11 Dirige y redirige las preguntas y respuestas de sus 1lm’m(\~ 3 "3
12 Usa correctamente el mancjo didéctico de la pregunta B | S
13 Lvalta de acuerdo con el objetivo propuesta 3 >
14 Se cumplic el objetivo . 4 =
15 Presentacion personal excelente 2 y S
TOTAL 50 ]

OBSERVACIONES: Al pes ey | 74‘ r//'/gv//ﬂn r")éV),(’EN i I”/ //0[7"’}?‘
rt‘w(/?ﬂén M(A = r?.‘:.lc/r 427 0sp S —

”

o Ve .z rs
(@) ﬁ “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz

lcontec Universidad de Pamplona
- w Pamplona - Norte de Santander - Colombia 174
iSO 9001
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co




ACREDITACION INSTITUCIONAL
Avnsrznat..}E vusilrs aéjaﬁwf

5.4 Plan Semanal

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad dec Educacion
Departamento de Bducacion Fisica, Recreacion y Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO - MAESTRO: _ Segety  Cnviayoc. Lloyer o t c\'\(;\‘éo
SUPERVISOR: ___Sewie  acyeta (Lexoxes _

INSTITUCION: Yoo Cloconaaes Citery tame
GRADO_sexNo, sephe0 o dnFECHA: _ O =12~ 70T\

ETAPAS OBSERVACION Yo NOTA Yo
| Administrativa 30%
|
L\ g (1%
)
s R ekt —— | I
2 Docente y Evaluativa 50% {
\/‘ '5 |T 15
{
] ;
3 Actividades 1 20%

extracurriculares

H.0 o0&

| NOTA DEFINITIVA 100%
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5.5 Nota Final de Practica

Lt
Supervisor: e ™~

Alumno — Macstm&q{gw - E A\i-’i»c‘f?-/

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion
Departamento de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO - MAESTRO: _Scxd  Ceviaoe Tiowr "\ edpady
SUPERVISOR: _ " Sexont. [1ieio e

INSTITUCION: "L N\ Cdacedwt.  ( Ace o \GMe
CURSO: Scio, 5.0, ochaunFECHA: OV=-\2 20T\

B ETAPAS [ % |  NOTA ABSOLUiA | %
30%
I. ADMINISTRATIVA ys {35
50% ‘
Il. DOCENTE Y
EVALUATIVA 3 1.25
T T20% | - |
Il. EXTRACURRICULAR H.o 0.2
NOTA DEFINITIVA ‘ L—\ L‘

OBSERVACIONES ESPECIALES:
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CONCLUSIONES

Este proyecto fue realizado con gran esfuerzo y disciplina con el objetivo de que se
fomentara con calidad, responsabilidad y armonia, gracias al apoyo de William Javier Gutiérrez,
rector de la Institucion Educativa Liceo Tame, y al docente Jaime Riafio Reuto a cargo de la
materia educacion Fisica, pude ejecutar mi practica superando las dificultades presentadas en el
camino, su apoyo fue vital para tomar las mejores decisiones y hacer la préactica de la manera mas

correcta posible.

Por otro lado, al realizar mi propuesta pedagdgica pude ver las situaciones a las cuales se
enfrentan los docentes al momento de orientar la clase, ver como es un ambiente escolar tanto
virtual como presencial, pude darme cuenta de la carga y el compromiso que se debe tener para
orientar una clase, cabe resaltar que de acuerdo a la situacién actual COVID 19 se opté por dar las
clases en su mayoria por medio virtual, la Institucién Educativa Liceo Tame implemento la
plataforma Q10 y el WhatsApp para la entrega de las guias y las reuniones se hacian por medio de
google meet u otras plataformas, pero a partir del mes de octubre, se tomé la decision de que
pequefias cantidades de alumnos empezaran a tomar las clases de manera presencial, de este modo,

se harian las clases de manera virtual y presencial hasta terminar el afio escolar.

A pesar de que se cumplio el objetivo de la propuesta pedagdgica, en su momento se
presentaron algunos inconvenientes, los estudiantes informaban que no tenian un buen internet o

que no contaban con el servicio del
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mismo, y por el lado presencial, muy pocos alumnos asistian a clase, por lo tanto, se dificultaba la
ejecucion de las actividades, ademés, también se vio un desorden en cuanto la entrega de las guias
dado que los estudiantes no contaban con internet y muchos vivian en fincas y eso genero un
desorden al momento de presentar las notas del tercer periodo. En cuanto a la propuesta
pedagogica, los estudiantes de los grados sextos a octavos presentaron una aceptacion y una buen
participacion con las actividades propuestas, donde en las clases presénciales entendieron el
objetivo de la propuesta pedagdgica, adquiriendo conocimientos sobre la actividad fisica inclusiva,
fomentando la solidaridad y la humanidad que genera la inclusién como tal, entendiendo que se
pueden tener buenos habitos fisicos a pesar de las discapacidades fisicas y sensoriales que pueda

tener una persona, y que esto hace que mejore su salud y por ende su calidad de vida.

Por ultimo, me complace decir que las practicas me ayudaron a crecer mas como
profesional y como persona, adquiriendo conocimientos y experiencias que hace 5 meses no tenia,
me hicieron valorar mas mi carrera la cual me permite brindarle a los nifios una gran adquisicion
de conocimientos haciendo que amen la actividad fisica, comprendi que el ser docente es una
profesion de amor y dedicacién, esto hace que una licenciatura sea una carrera de respeto y
admiracion porgque somos nosotros los que ayudaremos a forjar a las futuras generaciones para

hacer de este mundo una mejor sociedad.
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

' o
T S A

o
Tame, 30 de agosto de 2021

Sefior (a)

Vo Jwnet Cohexvet
Rector (a) ey
Institucion educativa (e \acne N
Tame — Arauca )

Estimado (a) Rector (a):

La Universidad de Pamplona a través del programa de licenciatura en educacion fisica,
recreacidn y deportes le presenta un cordial y caluroso saludo, al mismo tiempo éxitos en su
gestion académico administrativa.

Dentro del plan de estudios de la licenciatura en educacién fisica, recreacion y deportes
contamos con la asignatura de practica integral, en la cual los estudiantes como su nombre lo
incdica cumplen con las competencias, habilidades, destrezas y actitudes que le permiten
vincularse de forma activa y parlicipativa al ejercicio docente, para este caso an su prestigiosa
institucion  para el semestre 2021-2, aun sabiendc qgue las circunstancias nos obligan a
reinventarnos y a sobrevalorar la profesion docente del educador fisico, por lo anterior, agradezco
la autorizacion dada por usted para la realizacién de |a misma.

Esperando que nuestro alumno, maestro en formaciéon sea de gran apoyo en el inicio de esta
etapa escolar, supliendo las necesidades que esta situacion de pandemia nos viene causando.
Y sea un espacio de colaboracién mutua, para que sl objetivo propuesto se pueda lograr, en sus
dimensiones académicas, administrativas y de proyeccion social Cumpliendo las condiciones
dadas las practicas se desarrollaran bajo la modalidad establecida por su institucién, sujeta a los
cambios que se pueden presentar de acuerdo a las circunstancias y evoluciéon de la situacién de
emergencia sanitaria.

Se anexa el cronograma institucional de practicas para su conocimiento, haciendo claridad a que
esta actividad academica se iniciara el dia 30 de agosto y se dard por cui.cvida e dia que la
institucion educativa finalice sus actividades académicas escolares del afo 2021,
independientemente de los compromisos y el calendario académico de la Universidad de
Pamplcna
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PRACTICA INTEGRAL 2021-2
SEDES: PAMPLONA-VILLA DEL ROSARIO

Recepcion documental - 17-20 de agosto
Induccion 23-27 de agosto

Inicio de la practica 30 de agosto

Diagnostico institucional 30 de agosto- 10 de septiembre
Entreia de informe

Elaboraciéon de propuesta

Entrega de informe

[ 27 de septiembre - 19 de noviembre
| 20 de Noviembre

Ejecucion propuesta
Entrega del Informe

INVETAPA i :
Actividades intraescolares e interescolares 29 de noviembre- 3 diciembre
Entreia de informe 4 de diciembre
Etapa final 6 al 18 de diciembre
Entrega de informe final 7 de diciembre R R
Socializacion - 9 - 10 de diciembre —— R
TS i A ECT M
ESTUDIANTE SUPERVISOR
Atentamente,
}/{ o Mt anoi)ﬂlmoo.
MARIO ALEXI ISIDRO DELGADO
Director de Departamento
Educacion Fisica, Recreacion y Deportes
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! ; >
AREA: EDUCACION FISICA. RECREACION | FECHA: DEL 23 DE SEPTIEMBRE AL 18 DE
Y DEPORTES. OCTUBRE
DOCENTE: JAINE RIANO REUTO GRADO T¥0: COONCCER ASPECTOS BASICOS
7 OBRE LAS REGLAS DE JUEGO.

Tema: Volelbol

PARTICIPANTES (EL EQUIPO)

COMPOSICION DE LOS EQUIPOS: Un equipo puede componerse de un maxime de 12 jugadores,
mas Ademds el equipo lo conforma un entrenador, un maximo de dos entrenadores asistentes, un
fisioterapeuta un médico, Solo aguellos registrados en la hoja o planilla del encuentro pueden entrar
normalmente al drea de competencia o area de control y pueden participar del calentamiento oficial
y del partido. Para Competencias Mundiales y Oficlales de 12 FIVB, de mayores se pueden registrar
hasta 14 jugadores en |a hoja de anotacidn y jugar en el partido. Uno de los jugadores, con excepcidn
del Libero, es el Capitdn del equipo, quien debe estar indicado en 1a hoja def encuentro.

UBICACION DE LOS EQUIPOS: Los jugadores que no estén jugando, deben sentarse en la banca de
Su equipo o estar en su area de calentamiento. El entrenador y los otros miembros del equipo deben
sentarse en la banca, pero pueden abandonarla temporalmente. Las bancas para los equipos se
ubican a los lados de la mesa del anotador, fuera de Ia 2ona libre. Solo los miembros del equipo
tienen permitido sentarse en la banca durante el partido y participar en la sesidn de calentamiento
oficial. Los jugadores que no estén jugando pueden calentar sin balones, de acuerdo a |o sigulente:
Durante el juego: en las zonas de calentamiento.
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INDUMENTARIA: La Indumentaria de los jugadores consiste en camiseta, pantalén corto y medias
(el uniforme de juego) y 2apatos deportivos. El disefio y color de las camisetas, pantalones cortos y
medias deben ser uniformes para todo el equipo (excepto para el Libero). Los uniformes deben estar
limpios. Los 2apatos deben ser livianos y flexibles, con suela de goma o caucho sin tacdn. Las
camisetas de los jugadores deben estar numeradas def 1 al 20.

ESFALDA rrENTE

ESTADO
15

BHHONRT HoIBRES

' - - l
/
o e

T S
SHORT MUJUERES

2528

FRENTE ESFALDA

El JUEGO

Los ndmeros de los jugadores deben estar ubicados en las camisetas en el centro, tanto en el
pecho como en |a espalda. El color y brillo de los nimeros debe contrastar con el color y brillo de
las camisetas. Los ndmeros deben tener un minimo de 15 cm. de altura en el pecho y un minimo
de 20 cm. de altra en la espalda. La cinta que forma los ndmeros debe tener un minimoe de 2 cm.
de ancho. €l capitén del equipo debe tener en su camiseta una cinta de 8 X 2 cm. subrayando el
ndmero del pecho. Estd prohibido usar uniformes de un color diferente al de los otros jugadores
(excepto para los Uberos] y/o sin numeracion oficial. RESPONSABLES DE LOS EQUIPOS: Tanto el
Capitdn del equipo como ef Entrenador son responsables por |a conducta y disciplina de Los
miembros del de su equipo. Los Liberos no pueden ser capitan del equipo nl capitan en juego
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CAPITAN ANTES DEL PARTIDO, el capitan del equipo firma la hoja de anotacidn y representa a su
equipo en el sorteo ante el segundo juez o juez de piso.

FORMATO DE JUEGO
PARA ANOTAR UN PUNTO, GANAR UN SET Y EL PARTIDO

PARA ANOTAR UN PUNTO: Un equipo anota un punto por hacer tocar exitosamente el balén en el
piso del campo de juege adversario; cuando el equipo adversario comete una falta; cuando el equipo
adversario recibe un castigo. Falta Un equipo comete una falta cuando realiza una accidn de juego
contraria a 1as reglas (o 12 viola de alguna otra manera). Los arbitros juzgan las faftas y determinan
las consecuencias de acuerdo con las reglas: si dos o mas faltas son cometidas sucesivamente, solo
la primera de ellas es tenida en cuenta; si dos o mas faltas son cometidas simultaneamente por
jugadores adversarios, se sanciona DOBLE FALTA y se repite 12 jugada. Cada partido oficial se juega
a5 sets, cada set se juega a 25 puntos.

PARA GANAR UN SET: Un set {excepto el decisivo — 5to set) es ganado por el equipo que primero
anota 25 puntos, con una ventaja minima de 2 puntos. En caso de un empate 24-24, el juego
continda hasta conseguir una ventaja de 2 puntos (26-24, 27-25;)

PARA GANAR EL PARTIDO El partido es ganado por el equipo que gana tres sets. En ef caso de
empate 2-2, en este Caso se jugara el 5 set este juega a 15 puntos y se gana con una diferencia
minima de 2 puntos.
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ESTRUCTURA DEL JUEGO SORTEO: Antes del partido el primer &rbitro realiza un sorteo para
determinar a quién le corresponde el primer saque y que lados de la cancha ocuparan en el primer
set. Sl se debe jugar un set decisivo, debera realizarse un nuevo sorteo. &l sorteo es realizado en
presencia de los dos capitanes de los equipos. £l ganador del sorteo elige: YA SEA €l derecho a sacar
o areclbir el sague, El lado de I3 cancha. El perdedor toma |3 alternativa restante.

FORMACION INICIAL DE LOS EQUIPOS: Debe haber siempre sals jugadores por equipo en juego. La
formacion inicial de los equipos indica el orden de rotacién de los jugadores en la cancha. Este orden
debe mantenerse a lo largo del set. Antes de comenzar cada set, ef entrenador debe presentar fa
formacion inicial de su equipo en la ficha de posiciones o por medio del dispositivo electrénico, si se
usa. La ficha, debidamente completada y firmada, debe ser entregada al segundo drbitro o al
anotador, o enviada electrénicamente & la hoja de anotacién electrénica directamente. Los
jugadores no incluidos en la formacién inicial del set son sustitutos para ese set (excepto los Liberos).
Una vez gue la ficha de posiciones ha sido entregada al segundo drbitro o al anotador, ningin
cambio en 12 formacidn inicial puede ser autorizado, sin una sustitucién regular.

POSICIONES: En el momento que ef baldn es golpeado por el sacador, cada equipo debe estar
ubicado dentro de su propio campo, en el orden de rotacidn (excepto el sacador). Las posiciones de
los Jugadores se enumeran de acuerdo a lo siguiente: 1 los tres jugadores colocados frente a la red
son los delanteros y ocupan las posiciones 4 (delantero izquierdo), 3 (delantero centro) y 2
{delantero derecho); los otros tres son jugadores 2agueros y ocupan las posiciones 5 (zaguero
izquierdo), 6 (2aguero centro) y 1 (2aguero derecho). Los jugadores rotan de acuerdo al movimiento
de las maneciltas def reloj

ACTIVIDADES

Observaciones: Realizar la actividad con imagen y letra clara y convertida en PDF, buena
ortografia, ubicar la imagen verticalmente y sin tachones.

1- (CUANTOS JUGADORES CONFORMAN UN EQUIPO DE VOLEIBOL?

2 - {QUE OTRAS PERSONAS CONFORMAN EL EQUIPO?

3 - ¢{DONDE SE TIENEN QUE UBICAR LOS JUGADORES QUE NO ENTRAN JUGANDO AL PARTIDO?
4 - {DONDE ESTAN UBICADOS LOS BANCOS DE LOS EQUIPO EN EL CAMPO DEJUEGO?

S - (CUALES VESTUARIO O INDUMENTARIA DE LOS JUGADORES?

6 - {COMO ESTAN NUMERADOS LAS CAMISETAS DE LOS JUGADORES DE VOLEIBOL?
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7- ¢UIENES 50N LOS RESPONSABLE DE LA CONDUCTA O COMPORTAMIENTO DE LOS
JUGADORES DURANTE UN PARTIDO OE VOLEIBOL

& - {CUANDO SE ANOTA O SE GANA UN PUNTO DURANTE UN PARTIDN DE VOLEIBOL?
G- ¢A CUANTOS SETS SE JUEGA UN PARTIDO OFICIAL EN EL VOLEIBOL?

10~ {CUANDO SE GANA UN SET DURANTE UN PARTIDO DE VOLEIROL?

11- {CUANDO SE GANA UN PARTIDO D€ VOLEIBOL?

12 - ¢A CUANTOS PUNTOS SE JUEGA EL 5 S£T Y QUE NOMBRE RECIBE?

13- ¢A QUIEN LE CORRESPONDE HACER EL SORTEQ PARA EL INICIO DE LN PARTIDD?

14¢CIUIEN E3 EL ENCARGADO DE PRESENTAR ANTES DE INICIAR CADA SET LAS POSICIONES DE LOS
JUGADORES O ALINEACION DEL EQUIPQ.

15- ;COMOES LA POSICION O ALIBEACION DE LOS JUGADORES EN EL ORDEN DE ROTACION
DENTRO DE 3U PROPIO CAMPO AL INCICIO DE CADA 5ET.
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Esfaclo: Disponible, En Progres =
Curso Perodo  Asignatura Docente Grado  Gupo  Estado Acciones
Educacion Fisica 0t Educacicn Fisica J4IME RIANO RELTO 701 EnProgresn ®x
Respansatilidad Familar 2011 Responsablidad Familiar JAIME RIANO REUTO 602 En Progreso @x
Fducacion Fisica 2001 Educacicn Fisica JAIME RIARO RELTO 601 EnProgreso @
Educacidn Fisica 201 Educacicn Fisica JAIME RIARO RELTO 602  EnProgresn %%
Fdicacion Fisica piiyad Educacin Fisica JAIME RIANO RELTO B0l EnProgres B
Fducacidn Ficica 0t Educacicn Fisica JAIME RIARO RELTO 702 EnProgres @ X
Eduicacion Fisica 2011 Educacion Fisica JAIME RIANO REUTO 502 EnProgreso (7 4
Feucacion Fisica 2001 Educacicn Fisics J4IME RIAND REUTO B03  EnProgreso 3]
Educacion Ficica 2021 Educacion Fisica JAIME RIANO RELTO 604  EnPragresn ®x
Educacion Fieic 2021 Educacicn Fisica JAIME RIARO REUTO 103 En Prograso @%
Educacidn Fisica 201 Educacicn Fisica JAIME RIARO RELTO 704 En Progreso @x
Educacian Fisica 011 Educacicn Fisica JAIME RIANO REUTO 503 En Progreso By
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ABRIL PENALOZA MAYERLY JULIANA 1116861658 Estucliantz ®
ABRIL ROMERQ RALL SANTIAGD 1116860509 Estucfiante ¥
A 1037524281 Estudiante ®
ACEVEDO RODRIGUEZ MARIA JOGE 1188964147 Estucliante ®
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