ACREDITACION INSTITUCIONAL
Avasnzammas...jEc vaedlrs Jj@ﬁ;mf

INFORME DE PRACTICA

PRESENTADO POR: DIANA MARCELA MORENO TORRES
COD. 1096957957

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE EDUCACION

PAMPLONA
2021-2
(@) A “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
icontec . .
Universidad de Pamplona
150 9001 Pamplona - Norte de Santander - Colombia
R Tells: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750




ACREDITACION INSTITUCIONAL

#{,‘MDM,../‘E! ;%ZLVR 1:7"}'&2‘:1‘#:/

LA RECREACION A TRAVES DE LAS RONDAS Y LAS DIAMINCAS COMO
INCENTIVO PARA LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE, DE LOS ESTUDIANTES DE GRADO SEXTO A ONCE DE LA
ESCUELA NORMAL SUPERIOR “FRANCISCO DE PAULA SANTANDER” DE

MALAGA

DIANA MARCELA MORENO TORRES
COD. 1096957957

SUPERVISOR: EDGAR MAURICIO AMAYA CORREDOR

ASESOR: CIRO ANTHONY HERNANDEZ PEREZ

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FACULTAD DE EDUCACION
PAMPLONA
2021-2

—~
(@) A “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tells: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750




ACREDITACION INSTITUCIONAL

#{,‘MDM,../‘E! ;%ZLVR 1:7"}'&2‘:1‘#:/

INTRODUCCION

La pandemia causada por el COVID-19, ha llevado a los estudiantes de la Escuela Normal
Superior “Francisco de Paula Santander” de Malaga, a un confinamiento social, donde la
comunicacion entre los integrantes de cada familia se ha visto afectada. Las rondas y dinamicas
les permitiran a las personas poder interactuar con los demas, simultineamente permite estar
activamente de forma fisica. Por medio de mis préacticas integrales en la institucion Escuela Normal
Superior “Francisco de Paula Santander” en la ciudad de Malaga, Santander, se implemento
diversas rondas y dindmicas para disminuir los niveles de sedentarismo y mejorar la comunicacion

entre las personas del circulo social cercano de los estudiantes, manteniendo los protocolos de

salubridad.
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lustracion 1. Escuela Normal Superior "Francisco de Paula Santander" de Malaga (imagen propia)

1.1 Resefia histérica

Inicialmente este importante establecimiento se remonta al afio de 1936, cuando se tomé
en proyecto construir una Escuela Modelo, ubicada en la parte occidental del municipio. Durante
los afios de 1938 y 1939, estuvo en marcha la construccién del edificio. su inauguracion tuvo lugar
en el afio 1942 por el Ministerio se Educacion Nacional.

Esta escuela comenzo6 oficial mente sus labores el 6 de mayo de 1940 bajo la direccion de
la sefiora Rosa Maria Gordillo de Céspedes, insigne educadora tolimense, a quien le confiaron este
semillero de maestras, y como directora de la escuela anexa, la sefiorita Gilma Martinez.
Colaboraron las sefioritas Leticia Martinez, Rosa Garrizo, y Bertha Diaz como profesoras, Aura
Azula Mendoza como secretaria habilitada, Victor A. Luna como parroco capellan, Marco A.
Caballero como médico, y Domingo Martinez como odontélogo.

Su fundacion se debié al entonces presidente de la Republica, doctor Eduardo Santos y
lleva este nombre como homenaje, al padre de la Educacién Colombiana, “FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER?, al cumplirse el primer centenario de su muerte. Su inauguracion se
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realiz6 en 1942 por el Ministerio de Educacion Nacional MEN. En 1943 la Normal entrego a la
sociedad, la primera promocion integrada por 17 alumnas.

Esta promocion logro el titulo de “Maestra de Escuela Rural” después de cursar 3 afios de
estudio, desarrollando los programas establecidos en el plan oficial vigente. La Normal otorgo
titulos con este mismo plan a 304 alumnas mas. La anexa también inicio sus labores con 39 nifias
en dos cursos, quienes conformaron el primer grado escolar de esta institucion con el nombre de
preparatorio. De 1943 a 1954, ya funcionaban tres cursos con la ndmina de una directora y tres
profesoras. En 1948 se construy6 la primera cancha de baloncesto que a su vez sirve de patio de
formacion.

En 1955 hasta 1963 se siguio el nuevo plan de estudios, conformado por 4 afios de estudio
y dando el titulo de “maestra rural” a 330 alumnas. En 1955 la Escuela Anexa completo sus 5 afios
de primaria y en esta forma logro orientacion pedagdgica completa a las alumnas maestras. En
1956 se cuenta con la primera coordinadora de préctica docente sefiorita Olga Cafion Pinilla.

En 1968 se inicid en la institucion el programa de escuela unitaria, sirviendo como campo
de experimentacion en el sector denominado “el charquito”, en este mismo afio se pavimenta la
entrada de la escuela. En 1971 se construyo el laboratorio de biologia y quimica, necesario para
hacer las practicas de esta area. En este mismo afio se ilumino la cancha de baloncesto y se iniciaron
las bases para la hoy todavia cancha de tenis. En 1973 el establecimiento cuenta con todos los
grados paralelos. En 1975 se fundo el nivel preescolar, prestando en forma completa el servicio
en la preparacion de las futuras maestras

En 1976 se organizo la escuela nueva demostrativa, bajo la direccion de la sefiora Betsabé
Duran de Moreno y la sefiora Rubiela Caicedo de Sandoval. En 1977 se construy0 la segunda
cancha de baloncesto con la colaboracién de col deportes, secciona Santander. En 1978 se inicia
la construccion de un saldn que a su vez preste los servicios de aula multiple y salon de clases, se
inauguro el 30 de abril de 1981. A partir de 1977, la Normal otorga el titulo de “maestra bachillera”.
La primera promocion con este titulo perteneci6 al afio de 1977 integrada por 30 alumnas.

El altimo titulo que otorga la Normal es el de “Bachiller Pedagogico”. Este titulo empezo
a regirse desde 1984.En 1985 se logro la adquisicion de la banda de guerra. En 1988 se dio inicio
al proyecto de construccion de un parque infantil “Las Abejas «, para el nivel pre-escolar, con el
propdsito de dar un eficiente curriculo a fin de contribuir a la formacién integral de los nifios. En
este mismo afio surge la idea de que en la Escuela Anexa se organice con los nifios la “Banda de
Guerra”, con actividades que los capaciten en el progreso de habilidades y destrezas diferentes, a
las que se desarrollan en la escuela.

En 1989 y con el &nimo de mejorar el aspecto del patio de formacion, construyeran los
pedestales para las astas de las banderas, en este mismo afio y con colaboracion de la Alcaldia, el
SENA y un grupo de estudiantes de UNISUR, se da inicio a un programa agropecuario con el
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proposito de aprovechar y explotar de la mejor forma posible los terrenos de la institucion. En
1990, se logro la iluminacion de la segunda cancha de baloncesto. Actualmente cuenta con 17
grupos de preescolar y basica primaria, con una némina de una directora y 17 docentes en estos
niveles; con 10 grupos de basica secundaria y media vocacional, bajo la direccion de la sefiorita
Dora Cecilia Sandoval Pacheco rectora de la institucion y 18 profesores.

1.2 Proyecto educativo institucional

En el presente Siglo, la humanidad se desarrolla desde principios de la globalizacion, en el
que la multiculturalidad, el impacto de la cienciay la tecnologia originan nuevas formas de pensar,
actuar y sentir en los ciudadanos, en el que se exigen cambios en las formas de aprender y
ensefar, de interactuar con el conocimiento y en el que las instituciones educativas de Formacion
Inicial de Maestros disefian procesos que se deben implementar para que sus propuestas de
formacion sean pertinentes y coherentes con las exigencias del contexto y de la sociedad.

Desde esta vision, la Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander de Malaga,
estructura su propuesta de formacion Inicial de Maestros en los principios del Desarrollo Integral
Humano, creando ambientes propicios para que las personas, tanto individual como
colectivamente, desarrollen competencias de pensamiento critico, autbnomo, critico y pedagdgico
a  partir del andlisis de los contextos escolares urbano y rural que les permitan construir
conocimientos de pedagogia y de las disciplinas, necesarios e indispensables para cristalizar su
proyecto de vida profesional como docentes de los Niveles Preescolar y Bésica Primaria y contar
con una oportunidad razonable de llevar una existencia productiva y creativa, conforme a su
dignidad.

Para lograr este proposito, la Escuela Normal Superior fundamenta su quehacer en
principios del Humanismo, del enfoque Constructivista, la democracia participativa y la
funcion Social de la Escuela. Como principios del Humanismo, concibe a los estudiantes
como seres dotados de multiples potencialidades y capacidades, capaces de encontrar y
lograr sus metas si se les educa en la autonomia, la responsabilidad, el respeto y la
honestidad, con acciones que de manera permanente, progresiva y continua le permitan
aprender para y durante toda la vida.

Desde el modelo pedagdgico Constructivista, la institucion educativa centra su razén de
ser en la formacion del ser humano, en las dimensiones intelectual o cognitiva, social,
comunicativa y laboral con acciones educativas que se ajustan a sus estructuras mentales, sociales
y culturales desde un disefio curricular integrado en torno al desarrollo de competencias cientificas,
comunicativas, ciudadanas y laborales que comprende el desarrollo de procesos de pensamiento
cientifico, critico, autbnomo y pedagdgico, la comprension de los conocimientos de las areas del
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plan de estudios y el fomento de actitudes que contribuyan a formarlo como un profesional de la
educacion de reconocida idoneidad intelectual, ética y personal.

La democracia participativa se vive en la institucion educativa, como la oportunidad que
se brinda para que todos los estamentos se comprometan como miembros activos en la toma de
decisiones, a través de las instancias del gobierno escolar desde una cultura del respeto por las
diferencias y desde principios de la interculturalidad. Asi mismo la institucion educativa
comprende el reto de liderar un movimiento pedagogico en la region, para lograr coherencia con
la Vision Institucional, promoviendo la actualizacion pedagogica y la investigacion educativa,
desde redes de aprendizaje, apoyando y promoviendo la formacion y actualizacion permanente.

Visto de esta manera, la institucién se estructura desde un enfoque sistémico en el que
interactian procesos y procedimientos de las Gestiones Directiva, Académica, Administrativa y
de Recursos y de Comunidad, para garantizar las condiciones necesarias que permitan a
estudiantes, docentes, administrativos, padres y madres de familia, comunidad y a la institucion
misma, desde un enfoque de Gestion del Talento Humano, desarrollar las competencias necesarias
para cumplir con la mision de formar Normalistas Superiores y Bachilleres con profundizacion en
educacion.

El Proyecto Educativo Institucional que a continuacion se presenta se fundamenta en
Lineamientos de Politicas de Desarrollo Educativo, propuesto por la UNESCO, en lineamientos
del Ministerio de Educacion Nacional y resultados de evaluaciones externas, como una propuesta
de mejoramiento e innovacion continua y permanente que cambia, como producto de las
evaluaciones que se hacen a las actividades y acciones contempladas en los Planes de
mejoramiento.

Se estructura de acuerdo con las cuatro gestiones con sus correspondientes procesos y
procedimientos, teniendo en cuenta la concepcion de cada uno de ellos, dentro de la gestion y del
Sistema escolar, la forma como se implementa en la institucion educativa y los resultados que se
alcanzan hasta el momento.

Se invita a quienes lean los ideales de la Escuela Normal, a asumir una actitud propositiva
que aporte elementos enriquecedores que la fortalezcan y la constituyan en una respuesta
pertinente y creativa a las necesidades de formacion del Talento humano, en este caso los
formadores de la nifiez del Siglo XXI.

1.3 Marco legal

1.3.1. Articulo 1

Generalidades EI marco normativo para la elaboracion y adopcion del Manual de
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Convivencia de la Escuela Normal Superior “Francisco de Paula Santander” es el siguiente: La
Declaracion Universal de los Derechos Humanos. (Art 1, 5, 18, 26,27 y 60).

1.3.2. La Constitucion Politica de Colombia de 1991
En sus 112 articulos iniciales en los cuales estan expresos los mandatos que buscan el desarrollo
integral del ciudadano colombiano y donde son relevantes los articulos 41, 42, 43, 44, 45, 50, 52,
67y 68.

1.3.3. Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994)
Establece los fines y objetivos de la educacion colombiana, siendo notables los articulos 12, 20,
22,30, 73,87,91, 93,94, 142, 143, 144 y 145.

1.34. Ley 1098 de 2006, Cddigo de Infancia y Adolescencia
Establece los derechos del menor, las formas de proteccion y a lo que se obligan la familia, las
Instituciones Educativas y el Estado. Los articulos que tienen relacion con la Educacion son 4, 5,
7,8,9,10,11, 12, 15,17, 18, 42, 43,y 44.

1.35. Ley 1620 de 2013
Por la cual se crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y formacién para el ejercicio de
los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la prevencion y Mitigacion de la
Violencia Escolar

1.3.6. Decretos 1965 de 2013 y 1075 de 2015
Por el cual se reglamenta la Ley 1620 de 2013.

1.3.7. La Ley 715 de 2001
Por la cual se dictan las normas organicas en materia de recursos y competencias de conformidad
con los articulos 151, 288, 356 y 357 de la Constitucion Politica, en especial con el capitulo 3
articulos del 9 al 14.

1.3.8. Decreto 1850 de 2002
Por el cual se reglamenta la jornada escolar y laboral de los docentes y directivos docentes en
Instituciones Educativas de Educacion Formal.

1.3.1. Decreto 1290 de 2009

Por el cual se reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocion de los estudiantes.

1.4 Horizontes institucionales
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1.4.1. Principios institucionales

a. El Ser humano con caracteristicas diversas, su formacion integral, centro de todas las
acciones institucionales.

b. Integracion curricular en torno al desarrollo de competencias de pensamiento cientifico,
autonomo y critico de acuerdo con diferentes niveles de desempefio, atendiendo a las
caracteristicas de las poblaciones.

c. Apropiacion de la investigacion como herramienta basica para el mejoramiento y la
innovacion.

d. Participacion democratica en el gobierno de la Institucion.
e. Contribucion permanente al desarrollo pedagdgico de la Region.

(Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander, 2019), pag. 11

1.4.2. Mision

La Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander de Méalaga, es una institucion educativa
de carécter oficial comprometida con la Formacién Integral de Bachilleres con Profundizacion en
Educaciéon y Normalistas Superiores de Alta calidad ética, personal y profesional. Nuestro quehacer se
fundamenta en principios del humanismo, la educacion inclusiva, el modelo pedagdgico constructivista, el
desarrollo sostenible y la participacién democratica. (Escuela Normal Superior Francisco de Paula
Santander, 2019), pag. 15

1.4.3. Visién

La Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander, sera una institucién piloto, de
caracter oficial para la formacidn, actualizacién e investigacién pedagdgica hacia el desarrollo
humano sostenible en Garcia Rovira, Santander, Colombia. (Escuela Normal Superior Francisco
de Paula Santander, 2019), pag. 15

1.4.4. Filosofia
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Pensamos que existimos como Institucion Educativa porque tenemos una funcion social
que cumplir: que los seres humanos que llegan a nuestros claustros, dotados de una serie de
capacidades y potencialidades pueden descubrirlas y desarrollarlas en condiciones favorables,
orientarlas hacia la cristalizacion de sus proyectos de vida personal y profesional, garantizando de
esta manera mejores condiciones de vida tanto a nivel individual como social. (Humanismo).

El proceso de convertirse en persona y profesional docente, exige acciones mediadoras de
la Institucion Educativa y los maestro para orientar experiencias educativas de acuerdo con los
niveles de desarrollo del estudiante (desarrollo fisico, intelectual, psicoldgico, social, cultural,
ético y moral), encaminadas a la construccion de pensamiento cientifico ,autdbnomo critico y
creativo a partir de las interacciones con el mundo de la vida y la reflexién permanente acerca del
cdmo y para que se educa y se aprende .Con nuestra propuesta Pedagdgica se pretende formar para
asumir responsablemente el proceso de formacion Integral , desarrollando competencias que le
permitan interactuar con eficacia en un mundo cada vez mas globalizado. Consideramos que la
Escuela Superior debe crecer de manera continua, permanente y sostenida a traves de procesos de
mejoramiento continuo (Gestidn de calidad en Educacion) y generar liderazgo pedagdgico en la
region, contando con la participacion activa de los entes institucionales y comunitarios. Es
indispensable la formacién en valores que dignifiquen a la persona tales como autoconocimiento
y autoestima; justicia, paz, tolerancia, honestidad, responsabilidad, respeto; cuidado y
preservacion del entorno. (Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander, 2019), pag. 15.

1.45. Horizontes o metas

Desde el Enfoque de Planeacion Estratégica, Las metas son las finalidades que se pretenden
alcanzar con el cumplimiento de la misién a corto plazo y de la vision a mediano y largo plazo.
Surgen del proceso de auto evaluacion y se determinan desde perspectivas de desarrollo
institucional de acuerdo con los estandares definidos en politicas del Sector educativo.

Dan origen a las estrategias claves y se convierten en las directrices que orientan la toma
de decisiones de la funcion directiva y la operatividad de las gestiones administrativa, de recursos
y la de Proyeccion Comunitaria.

De acuerdo con Planeacion estratégica la meta es la finalidad que se desea alcanzar a largo
plazo en la atencion de una necesidad que recae dentro de la mision de la institucion. Las metas
no ofrecen expresion cuantitativa ni establecen limite de tiempo. Se indican las metas
institucionales el Plan Estratégico de Desarrollo (PED) a las cuales los objetivos de la institucion
educativa contribuiran mediante su gestion.

Para definir las metas institucionales, se toman como base los horizontes institucionales y
resultados de la autoevaluacion de la institucion y se definen las metas del Plan de Desarrollo desde
estrategias coherentes con las metas y politicas de calidad.
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1.5 Perfil

La Escuela Normal Superior “Francisco de Paula Santander” de Malaga, tiene los
siguientes perfiles, buscando formar a los estudiantes de la forma mas completa e integral posible,

estas son:
e
Q)
« P _
Pensador Cientifico Aprendiz Permanente
v’ Pensador divergente
v" Investigador

=
o 5 2 _
8 _ v’ Lector critico
2 Pensador Critico ‘ v Productor de textos coherentes
g y con cohesién
. v" Angléfono
o u
Z —
0 Q)
H @ . _
— Constructor de propuestas educativas
E Pensador Pedagdgico ‘ para la primera infancia y basica primaria
(al

v' Implementar ayudas y recursos técnicos
=
Pensador Auténomo Ciudadano respetuoso, responsable,
‘ honesto, pacifico, comprometido y
ambientalista
——
llustracion 2. Perfil del egresado Normalista Bachiller. (Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander, 2019). Pag.
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1.6 Organizacion Institucional
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Es la forma en que un empleado percibe el ambiente que los rodea. EI Clima se refiere a
las caracteristicas del medio ambiente de trabajo, estas caracteristicas son percibidas, directa o
indirectamente por los trabajadores y causan repercusiones en el comportamiento laboral.

Clima de tipo Participativo - Consultivo: existente, donde las decisiones se toman
generalmente en la cima, pero se permite a los subordinados que tomen decisiones mas especificas
en los niveles inferiores. Por lo general la direccion de los subordinados tiene confianza en sus
empleados, la comunicacion es de tipo descendente, las recompensas, los castigos ocasionales, se
trata de satisfacer las necesidades de prestigio y de estima, Hace que los docentes y empleados, se
sientan a gusto en la institucion.

Restaurante
Escolar

Cafeteria

llustracion 3. Estructura organizacional de la Escuela Normal Superior "Francisco
de Paula Santander". PEI. (Escuela Normal Superior Francisco de Paula
Santander, 2019). P4g. 19

La estructura organizativa existente define funciones y roles precisos que despierta
confianza y seguridad en el desarrollo de los procesos de la gestion escolar. La Escuela Normal
Superior funciona desde una estructura organizativa de caracter participativo y democratico, como
componente de la Gestion Administrativa de la Institucién Educativa.
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Las maximas instancias del Gobierno Escolar que toman decisiones sobre el
funcionamiento son el Consejo Académico y El Consejo Directivo. Las acciones de apropiacion y
de implementacion de disposiciones tomadas son coordinadas en el Aspecto de convivencia por el
Coordinador de Desarrollo Humano y bienestar, las de tipo Académico por la Coordinadora de
Curriculo e Investigacion y las de tipo administrativo por la Coordinadora Administrativa
asesorada por la Rectora, quien es la responsable legal de la Institucion educativa. Actdan como
organismos de asesoria y apoyo: La asociacion y el Consejo de Padres y Madres de Familia, la
asociacion de Egresados. Son procesos inherentes a la administracion escolar la Participacion
democrética, la comunicacion abierta y la corresponsabilidad.

1.7 Cronograma

Tabla 1. Cronograma institucional

Basico Semestre | Semestre Il Semestre Semestre

< 1 v
Areas

Td. Lhs C. Td. lLhs C. Td. lLhs C. Td. Lhs C. Td. Lhs C.
Didactica de la expresion 2 2 1
corporal Il
Didactica de la expresion gréafica 2 2 1
|
Didactica de la expresion 2 2 1
corporal Il
Didactica de la expresion 2 2 1
musical |
Didactica de la expresion 2 2 1
corporal Il
Didactica de informatica 3 3 2
Didactica de informatica 4 4 2
Modelos pedagogicos 3 3 2
Curriculo 4 4 2
Planeacion y gestion educativa 4 4 2
Totales 30 30 15 30 30 15 30 30 15 30 30 15 30 30 15
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1.8 Simbolos institucionales

1.8.1 Bandera
Esta compuesta por tres franjas distribuidas asi:

Azul: Simboliza el cielo, el mary el espacio, trae consigo una
promesa de libertad, armonia, realizacion, union equilibrada;
simboliza la calma, la ternura, el amor por la vida y nos invita
a cumplir con nuestro saber.

Blanco: Simboliza la paz, la unidad y la pureza de los
corazones juveniles, refleja un ideal de claridad y
transparencia que 1@s estudiantes Normalistas deben poseer.

Verde: Simboliza el despertar de la vida, la frescura de los g )

S lustracion 4. Simbolo de la bandera.
prados y la naturaleza que rodea la institucion; es una (Escuela Normal Superior Francisco
demostracion del ambiente infantil y juvenil; refleja la de Paula Santander, 2019). Pag. 12
esperanza por construir un mundo mejor.

Las doce estrellas: Representan los doce apostoles, primeros maestros en la pedagogia del amor,
que dieron el conocimiento de Dios al mundo en forma noble y sencilla; son simbolo de virtud,
coraje, persistencia, fortaleza y humildad; son la luz que guia nuestro camino, dedicacion y fe.

(Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander, 2019). Pag. 12

1.8.2 Escudo

Rojo: Simboliza el entusiasmo de tod@s |@s normalistas en
el amor que reina en los corazones de quienes hacen parte de
nuestra institucién; amandola y respetandola como
verdaderos integrantes d ella.

Verde: Ocupa la mayor parte del escudo, simboliza los
verdes prados de nuestra normal y la esperanza que nos
identifica.

Libro abierto: Invita al estudiante normalista a ser un gran
llustracion 5. Simbolo del lector, no solo de textos escritos, sino lector de la realidad

escudo.  (Escuela  Normal  gsocjal, de los rostros, de las angustias y problemas de la
Superior Francisco de Paula

Santander, 2019). P4g. 12 cotidianidad; le invita también a ser escritor de sus
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experiencias, de sus textos, buscando con ello una formacion
integra.

Una antorcha encendida: Simboliza la luz que nos guia por los senderos de la sabiduria, de
conocimiento para llegar a ser maestros transformadores del mundo.

(Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander, 2019). Pag. 12

1.8.3 Lema “fe y trabajo”

Fe: Concibiéndola como una firme conviccidn de que lo que nos espera es algo positivo y
conveniente, la Normal Superior, cree y espera cosas grandes de los estudiantes, de sus Directivos,
de sus Maestros, de sus padres y Madres de familia y comunidades; asi exista la violencia, la
guerra, la pobreza, se sigue creyendo en la grandeza de sus gentes capaces de vencer el miedo.

Trabajo: Considerado como la energia humana, capaz de mejorar y transformar el mundo,
para hacer mas amable y agradable la existencia a través de la mas sublime mision: “LA DE SER
MAESTR@. Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander

(Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander, 2019). Pag. 12

1.84 Himno institucional

Cantemos, cantemos la alegre cancion
Cual enjambre juvenil y dichoso

Que con ardiente fe en el corazén Se prepara, se prepara un porvenir venturoso.

La mafiana al deber nos convida Bajo un cielo de limpido azul

A entonar la oracién por la vida, Y a alabar la grandeza de Dios Y a alabar la grandeza de dios
Hoy nosotr@s construimos ciencia

Estudiando en nuestra normal

Del ambiente florido la esencia Aspiramos con amor fraternal. (Bis)

Musica y Letra: Andrés de Jesls Mejia
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Significado: Es una plegaria de alabanza a Dios, de bisqueda de ciencia, de trabajo compartido,
de pertenencia; es un canto a la vida, a la alegria, a la fraternidad, a la naturaleza y al ambiente
Normalista.

(Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander, 2019). P4g. 13

1.85 Plegaria

Plegaria Normalista

iOh! Madre de dios y madre nuestra, acudimos a ti como tus hij@ Normalistas, llen@ de
confianza en tu amparo, En su primera parte se reconoce a Maria rebosantes de entusiasmo, con
muchas ilusiones y como nuestra Madre a quien esperanzas, con deseos sinceros de seguir las
huellas de tu confiadamente podemos acudir seguros hijo Divino Maestro. Miranos escaso de
virtudes y llen@s de su ayuda para realizar el Proyecto de de vacios; ilustra nuestro
entendimiento, fortalece nuestra Vida.
voluntad, vence nuestro egoismo y acepta nuestra gran En un segundo momento de suplica, se
confianza en tu omnipotencia suplicante. Con tu auxilio pide su proteccion e inspiracion para
poderoso, bajo tu manto maternal y conducid@s por la superar las debilidades que tenemos.
bondadosa mano, seremos eficaces instrumentos en la hora En un tercer momento se reconoce
como de la redencién.  Forjaremos con nuestro magisterio desde nuestra labor propia a
desarrollar, hombres y mujeres nuev@s, cuya plenitud de vida presente se expresa el deseo de ser
instrumentos sea un anuncio de gozo en la eterna. Alcanzanos Madre de Jesucristo su hijo,
manifestandole buena, lo que fervorosamente pedimos. Amén. nuestro compromiso
en la formacion
Autora: Blanca Medina Mora. Exrectora integral, en el servicio y en la busqueda de la salvacion.

(Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander, 2019). P4g. 13

1.8.6 Promesa normalista
Yo prometo ante la presencia
omnipotente del Sefior, ante la
autoridad de mis maestros y
mayores, ante la radiante
juventud de mis compafer@s:
ser fiel a mi condicion de

estudiante Normalista y bajo el
lema FE Y TRABAJO, portar
con dignidad y orgullo los
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emblemas que aqui estan
presentes.

(Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander, 2019). Pag. 14

1.8.7 Rosa
El reflejo del amor, entusiasmo, alegria, sentido de
superacion, valores que deben exaltar la personalidad
del estudiante normalista.

lHustracion 6. simbolo de la rosa. (Escuela
Normal Superior Francisco de Paula Santander,
2019). Pag. 14

1.9 Manual de convivencia: deberes y derechos

19.1 Derechos y deberes de los estudiantes

Articulo 1. Derechos

1. Recibir educacién integral de calidad de acuerdo con los programas de formacion que la
institucion ofrece y con criterios definidos desde planes de desarrollo.

2. Crecer y desarrollarse en un ambiente armonico para el aprendizaje, de sana convivencia,
de valores que le posibilite el desarrollo de sus capacidades intelectuales, sociales,
comunicativas y pedagdgicas.

3. Ser reconocido en su dignidad personal y a recibir un trato respetuoso sin discriminacion
alguna.

4. Recibir orientacion y formacion para el cuidado de su salud fisica, emocional, mental,
moral, espiritual y social.

5. Recibir tratamiento especial y el debido proceso cuando las circunstancias lo ameriten.

6. Promover y participar activamente en actividades de tipo recreativo, cultural. deportivo y
social que le garanticen su derecho al descanso y al disfrute creativo de tiempo libre.

7. Recibir buen ejemplo de padres, maestros y sociedad en general.

8. Elegiry ser elegido parar desempefiar cargos del Gobierno Escolar o de los comités que se
organizan a nivel de aula e institucion siempre y cuando cumpla con los requisitos que el
cargo exige.

9. Estar protegidos en situaciones de guerra, abandono y desplazamiento forzado.
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Recibir primero la atencion en caso de inundaciones, terremotos, desastres.

Conocer los planes de evacuacion y seguridad en caso de desastres, definir y conocer los
factores de riesgo que atentan contra su seguridad personal.

Ser amado, protegido, valorado y reconocido en la institucion, de acuerdo con sus
potencialidades, sin ningun tipo de distingo.

No ser contratado para desempefiarse en oficios y ocupaciones de tipo laboral y a no ser
explotado.

Participar en la evaluacion, reestructuracion y ajustes del Manual de convivencia y del
Proyecto Educativo Institucional.

Utilizar y disfrutar de las diferentes dependencias cuando las acciones educativas lo
requieran.

Tener acceso a informes y boletines que describan los niveles de desempefio tanto
académico como comportamental.

Obtener permisos para ausentarse de la institucion por razones de enfermedad, calamidad
familiar, desastres y se le acepten las excusas que presentan sus padres y/o acudientes.
Recibir reconocimientos y estimulos por desempefios y destacados.

Ser promovido de acuerdo con los criterios establecidos en el Sistema Institucional de
Evaluacion del Estudiantado (SIEE).

Utilizar materiales y enseres que faciliten un mejor desempefio académico y formativo.
Ser orientado acerca de los riesgos y perjuicios de los vicios que atentan contra su
integridad personal.

Conocer de manera oportuna y precisa los detalles y requerimientos del uniforme y de la
presentacion personal.

Tener oportunidades de representar a la institucién en eventos de tipo académico, social,
cultural, politico y deportivo.

Adaquirir el carnet que lo identifica como estudiante de la Escuela Normal.

Solicitar y recibir apoyo moral y afectivo cuando las condiciones y dificultades asi lo
requieran guardando la privacidad que las circunstancias merecen.

Establecer pactos y acuerdos mediante contratos didacticos con sus maestros para conocer
las metas de aprendizaje y los criterios de evaluacion.

Autoevaluar sus trabajos de acuerdo con criterios de apreciacion previamente acordados
coN sus maestros.

Recibir educacion y orientacion especializada cuando presente capacidades excepcionales.
Ser reportado oportunamente a la Secretaria de Educacién sobre los informes y registros
del Trabajo Social obligatorio desarrollado.

Disfrutar de un aula, pupitre, mesas en buen estado de aseo y conservacion.

Ser evaluado en el desarrollo de competencias, de acuerdo con estandares de calidad y a
ser orientado para obtener excelentes resultados en este proceso.

Entrega de certificados de estudios, diplomas, constancias y paz y salvos que solicite, una
vez agotados los debidos procesos y cumplidos los requisitos que la institucion tenga
establecidos.

Conocer oportunamente los ajustes hechos al manual de convivencia y demas acuerdos que
regulan la convivencia.
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Articulo 2. Deberes

1. Acatar la Constitucion, normas y leyes colombianas y las disposiciones del Manual de
Convivencia de la Institucion.

2. Respetarse a si mismo, a los demas y al entorno en todas las circunstancias, sin tener en
cuenta discriminacion alguna.

3. Cumplir con las normas de convivencia ciudadana y apoyar proyectos y actividades que, a
nivel de municipio, departamento, nacion y planeta, se promuevan para garantizar el buen
comportamiento ciudadano.

4. Respetar simbolos, héroes, leyes de la patria y a sus autoridades.

5. Cuidar los bienes publicos y de la institucion.

6. Responder con eficiencia y responsabilidad, el proceso de formacion integral que en su
bien propone la Institucion.

7. Demostrar en sus expresiones, vocabulario, y actuaciones dentro y fuera de la Institucion,
valores buenos habitos, buenas costumbres que se les inculca.

8. Daraconocer dificultades que se le presentan y responder de manera positiva a las acciones
de apoyo que se le brindan.

9. Asumir la puntualidad y la disciplina como requisito indispensable en la formacion
personal.

10. Adquirir y portar el carnet estudiantil como documento de identidad, en buen estado y si
accesorios.

11. Respetar todos los comparieros y personal que labora en la institucion dentro o fuera de la
misma.

12. Ser evaluado con justicia y a ser escuchado y atendido en caso de reclamacion.

13. Portar lo uniformes completos, ordenados y limpios durante el desarrollo de actividades
educativas en la Institucion, en actividades con otras instituciones y en los actos publicos
en los que asistan oficialmente.

14. Cumplir con los horarios establecidos en la jornada académica.

1.9.2 Capitulo I1: Derechos y deberes de los padres de familia

Articulo 1. Derechos

Los Padres, Madres de Familia, acudientes o tutores legales como personas corresponsables de
la educacion de los estudiantes tienen los siguientes derechos:

1.

2.

©)
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Conocer el Proyecto Educativo Institucional, el Manual de Convivencia, los planes y metas
de desarrollo institucional y planes de mejoramiento.

Conocer en forma oportuna y permanente informacion relacionada con los procesos
académicos y comportamentales, el calendario escolar, cronograma de actividades que la
Escuela Normal desarrolla, lo mismo que las decisiones del Consejo Académico.

Ser escuchado y atendido con el debido respeto y consideracion cuando acuda a la
Institucion en busca de apoyo y/u orientacion en casos de emergencia y/o en horarios
establecidos.
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Participar libremente en los procesos de eleccidn del Gobierno Escolar y a ser elegido para
desempefiar cargos previo cumplimiento de los requisitos.

Sugerir y/o hacer propuestas de mejoramiento acordes con los principios y orientaciones
del Proyecto Educativo Institucional.

Participar activamente en las actividades que desde el Consejo de Padres y Madres y la
Institucion se ejecuten para favorecer la formacion social, intelectual afectiva y espiritual.
Velar porque sus hijos reciban una educacién de calidad, acorde con fines y principios y
objetivos plasmados en el PEI.

Le sean expedidos en las oficinas las constancias de pago, de estudio, paz y salvo y demas
documentos que solicite, siguiendo y respetando los debidos procesos y el cumplimiento
de los requisitos.

Asumir funciones de veeduria de los procesos que se desarrollan en la institucion.
Conocer decisiones que se toman durante el tratamiento de dificultades que presentan sus
hijos.

Articulo 2. Deberes

1.

10.

11.
12.

©)

icontec

1SO 9001

Comprometerse con la educacién de los hijos manteniéndose informados acerca de los
planteamientos del Proyecto Educativo Institucional y participando activamente en las
actividades educativas que la institucion promueve.

Cumplir con compromisos y acuerdos pactados tanto en la formacion de los hijos, como
con la dotacion de materiales y pago de costos educativos.

Informacion de manera personal y oportuna ante la Coordinacién de Convivencia y
Desarrollo Humano, excusas por inasistencia e impuntualidad forzada de los hijos. Los
permisos seran concedidos por fuerza mayor calamidad familiar, enfermedad y por
representacion de la institucion.

Cumplir con los compromisos pactados y asumidos al integrar la junta directiva de la
Asociacion de Padres de Familia, Consejo de Padres, Consejo Directivo y Comité de
Convivencia.

Buscar apoyo pedag6gico en la institucion educativa y psicoldgica, en las Empresas
Promotoras de Salud (EPS) a la que se encuentre afiliados cuando sus hijos tengan
dificultades de comportamiento y/o aprendizaje.

Asistir a los encuentros, reuniones, sesiones y jornadas de trabajo a las que se le convoque.
Tratar con afecto a su hijo, estar dispuesto al didlogo para aclarar dudas y resolver
dificultades.

Tratar con el debido respeto al docente en el momento de requerir informacion, aclarar
dudas y/o resolver alguna dificultad.

Revisar diariamente la informacion dada por los docentes a través de los hijos y firmar las
comunicaciones que se les envian.

Respetar el conducto regular segun la instancia que represente situaciones académicas,
disciplinarias y administrativas para un reclamo, observaciones, sugerencias y posible
solucion.

Asistir y cumplir con el horario establecido para la atencion a padres y madres de familia.
Fomentar la formacion en valores y habitos disciplinarios como: el respeto, la
responsabilidad, la honestidad, la tolerancia (valores que identifican a nuestra institucion),
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la presentacion personal (uniformas respectivos), la puntualidad. La asistencia a clases, la
asistencia a las pruebas saber y evaluaciones programadas, la presentacion de tareas.

13. Colaborar con las actividades programadas por la Institucion
14. Promover la igualdad de derechos, el afecto, la solidaridad y el respeto reciproco entre

todos sus integrantes durante la formacion de sus hijos.

15. Garantizar el derecho de los nifios, nifias y los adolescentes y cumplir con todo lo

contemplado en el articulo 39 de la ley de infancia y adolescencia.

16. Respetar las normas de la institucion y demas disposiciones legales y vigentes.

1

9.3 Capitulo V: Derechos y deberes de los docentes

Articulo 1. Derechos

Los docentes como profesionales de la educacion tienen los siguientes derechos:

1.

2.

9.

Ejercer la profesion de acuerdo con lo consagrado en El Articulo 25 de la Constitucion
Nacional, el Estatuto Docente, Ley 115/94; Ley 715/01 y demas normas reglamentarias.
Participar activamente en los procesos de conocimientos, analisis y re significacion del
Proyecto Educativo Institucional.

Elegir y ser elegido en igualdad de condiciones como miembro del Consejo Directivo y/o
Académico y demas instancias de participacion de la organizacion escolar

Participar en igualdad de condiciones en los procesos de cualificacion y actualizacion
docente.

Elaborar, presentar y dinamizar propuestas de innovacion educativa pertinente y coherente
con el Proyecto Educativo Institucional.

Ser evaluado con justicia desde la perspectiva de mejoramiento continuo, de acuerdo con
disposiciones legales y vigentes

Tener una correccion fraterna, de manera directa, privada y oportuna en el momento de
dificultades y/o deficiencias y a presentarlos respectivos descargos.

Obtener permisos cuando las circunstancias lo ameriten de acuerdo con disposiciones
legales vigentes

Participar en actividades de tipo gremial y sindical.

10. Disfrutar las vacaciones y etapas de descanso reglamentadas por ley.
11. Participar en jornadas recreativas, deportiva, culturales, pedagdgicas que contribuyan a su

formacion personal y profesional.

12. Recibir estimulos y reconocimientos por sus desempefios destacados.
13. Ser respetado en su individualidad y su diferencia de pensamiento, siempre y cuando no

ejerza influencia contraria a los principios de formacion del estudiantado.

Articulo 2. Deberes

1.

2.

©)
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Participar activamente en la construccion del Proyecto Educativo Institucional y la buena

marcha de la Institucion Educativa.

Promover en la Institucion la formacién ética y moral a través del curriculo, de los

contenidos académicos pertinentes, del ambiente, del comportamiento honesto, de la
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aplicacion recta y justa de las normas de la Institucion y de los demas mecanismos que
contemple el Proyecto Educativo Institucional.

Aportar ideas y sugerencias a través del Consejo Directivo, el Consejo Académico y el
Comité de Convivencia Escolar para mejorar permanentemente el proceso educativo.
Cumplir con las funciones en caso de ser elegido como representantes en estas instancias
del gobierno escolar: consejo directivo.

Cumplir con los deberes de la funcién docente, tales como director de grupo, miembro de
colectivos de areas, integrantes de redes pedagdgicas, de comisiones de promocién y
evaluacion y de los diferentes comités que se organicen.

Trabajar activamente en el diagnostico, planeacion, ejecucion y evaluacion de los procesos
de formaciones del estudiantado de acuerdo con la propuesta educativa de la institucion, el
curriculo, el plan de estudio, las metas de calidad, los resultados de las Pruebas Saber 11°
y Saber PRO, teniendo en cuenta la intensidad horaria de cada nivel (Preescolar 800 horas,
primaria 1000 horas, secundaria 1200 horas) las politicas de calidad y desarrollo
Institucional y los planes de desarrollo Educativo a nivel a Municipal, Departamental,
Nacional e Internacional.

Atender al estudiante, Padres y Madres de familia cuando se presentan dificultades
académicas y de comportamiento.

Actualizar sus conocimientos y practicas pedagogicas permanentemente, incluyendo como
una de las estrategias la Investigacion Accion que hace a partir de las propias acciones que
desarrolla con los estudiantes.

Participar activamente en las acciones de autoevaluacion, acreditacion y mejoramiento
institucional.

Liderar actividades de tipo académico, cultural, recreativo, deportivo a nivel institucional
e interinstitucional.

Cumplir con el calendario académico, jornada escolar y laboral de acuerdo con
reglamentacion que expida el Gobierno Escolar.

Observar una conducta acorde con la funcién educativa y con los fines, objetivos, derechos,
principios y criterios establecidos en la ley general de educacion y en los planes educativos.
Practicar un buen clima institucional acode con el c6digo de ética de la institucion.
Elaborar materiales didacticos parar orientar el proceso formativo de los estudiantes,
incluyendo instructivos para el uso de las TIC'S textos, evaluaciones actividades
curriculares.

Practicar relaciones cordiales con padres y madres de familia, acudientes, estudiantado,
comparieros de trabajo y promocion de una firme cooperacién para el trabajo en equipo
que armonice con los acuerdos de convivencia, la mision y la vision institucional.
Participar activa y responsablemente en las comisiones de apoyo pedagoégico para el
analisis y tratamiento de casos de estudiantes con rendimientos bajos y/o dificultades.
Presentar oportunamente informe de rendimiento académico de los estudiantes al término
de cada uno de los periodos evaluados.

Comprometerse con la formacion en los estudiantes de habitos de estudio, amor por la
formacion permanente y deseo de superacion constante. Como consecuencia, el estudiante
encontrara los elementos necesarios para crecer como persona con una perspectiva
profesional.
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19. Apropiarse de las politicas de eficiencia y eficacia en el manejo de los recursos
institucionales para contribuir con la sostenibilidad del proyecto.

20. Exigir a los estudiantes el porte del uniforme completo dentro y en las actividades que se
realicen fuera de la institucion, en el estado de orden y aseo.

21. Comprometerse con la formacion y actualizacién permanente y el mejoramiento de
practicas educativas de acuerdo con los saberes construidos

1.10  Ley del menor

Decreto 2737 de 1989 (noviembre 27) Derogado por el art. 217, Ley 1098 de 2006 a
excepcion de los articulos 320 a 325 y los relativos al juicio especial de alimentos “Por el cual se
expide el Cadigo del Menor”. EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, en
ejercicio de las facultades extraordinarias por conferidas por la Ley 56 de 1988 y oida la comision
asesora a que ella se refiere, DECRETA: Ver la Ley 124 de 1994, Ver el Decreto

Nacional 1137 de 1999 TITULO PRELIMINAR Principios generales Articulo 1° Este codigo
tiene por objeto:

[

. Consagrar los derechos fundamentales del menor.

. Determinar los principios rectores que orientan las normas de proteccion al menor, tanto para
prevenir situaciones irregulares como para corregirlas.

3. Definir las situaciones irregulares bajo las cuales pueda encontrarse el menor; origen,

caracteristicas y consecuencias de cada una de tales situaciones.

4. Determinar las medidas que deben adoptarse con el fin de proteger al menor que se encuentre en
situacién irregular.

. Sefialar la competencia y los procedimientos para garantizar los derechos del menor.

. Establecer y reestructurar los servicios encargados de proteger al menor que se encuentre en
situacion irregular, sin perjuicio de las normas organicas y de funcionamiento que regulan el
sistema nacional de bienestar familiar.

N

o Ol

Capitulo Il. De los derechos del menor

Acrticulo 2°: Los derechos consagrados en la Constitucion Politica, en el presente cddigo y en las
demas disposiciones vigentes, seran reconocidos a todos los menores, sin discriminacion alguna
por razones de raza, color, sexo, idioma, religion, opinion politica o cualquier otra condicion suya,
de sus padres o de sus representantes legales. Ver el art. 1, Ley 12 de 1991

Acrticulo 3° Todo menor tiene derecho a la proteccion, al cuidado y a la asistencia necesaria para
lograr un adecuado desarrollo fisico, mental, moral y social; estos derechos se reconocen desde la
concepcidn. Cuando los padres o las demés personas legalmente obligadas a dispensar estos
cuidados no estén en capacidad de hacerlo, los asumira el Estado con criterio de subsidiariedad.
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Ver el Proyecto de Acuerdo Distrital 107 de 2002, Ver el Proyecto de Acuerdo Distrital 161 de
2002

Articulo 4°: Todo menor tiene el derecho intrinseco a la vida y es obligacién del Estado garantizar
su supervivencia y desarrollo.

Articulo 5° Todo menor tiene derecho a que se le defina su filiacion. A esta garantia corresponde
el deber del Estado de dar todas las oportunidades para asegurar una progenitura responsable. El
menor serd registrado desde su nacimiento y tendré derecho a un nombre, a una nacionalidad, a
conocer sus padres y a ser cuidado por ellos.

Articulo 6° Todo menor tiene derecho a crecer en el seno de una familia. EI Estado fomentara por
todos los medios la estabilidad y el bienestar de la familia como célula fundamental de la sociedad.
El menor no podra ser separado de su familia sino en las circunstancias especiales definidas en la
ley y con la exclusiva finalidad de protegerlo. Son deberes de los padres, velar por que los hijos
reciban los cuidados necesarios para su adecuado desarrollo fisico, intelectual, moral y social.

Acrticulo 7°: Todo menor tiene derecho a recibir la educacion necesaria para su formacion integral.
Esta sera obligatoria hasta el noveno grado de educacion basica y gratuita cuando sea prestada por
el Estado. La educacion debe ser orientada a desarrollar la personalidad y las facultades del menor,
con el fin de prepararlo para una vida adulta activa, inculcandole el respeto por los derechos
humanos, los valores culturales propios y el cuidado del medio ambiente natural, con espiritu de
paz, tolerancia y solidaridad, sin perjuicio de la libertad de ensefianza establecida en la
Constitucion Politica.

Articulo 8° EI menor tiene derecho a ser protegido contra toda forma de abandono, violencia,
descuido o trato negligente, abuso sexual y explotacion. El Estado, por intermedio de los
organismos competentes, garantizara esta proteccion. EI menor de la calle o en la calle sera sujeto
prioritario de la especial atencion del Estado, con el fin de brindarle una proteccion adecuada a su
situacion.

Articulo 9% Todo menor tiene derecho a la atencion integral de su salud, cuando se encontrare
enfermo o con limitaciones fisicas, mentales o sensoriales, a su tratamiento y rehabilitacion. El
Estado debera desarrollar los programas necesarios para reducir la mortalidad y prevenir la
enfermedad, educar a las familias en las practicas de higiene y saneamiento y combatir la mal
nutricion, otorgando prioridad en estos programas al menor en situacion irregular y a la mujer en
periodo de embarazo y de lactancia. El Estado, por medio de los organismos competentes,
establecera programas dedicados a la atencion integral de los menores de siete (7) afios. En tales
programas se procurard la activa participacion de la familia y la comunidad.

Acrticulo 10: Todo menor tiene derecho a expresar su opinion libremente y a conocer sus derechos.
En consecuencia, en todo proceso judicial o administrativo que pueda afectarlo, debera ser oido
directamente o por medio de un representante, de conformidad con las normas vigentes.
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Articulo 11: Todo menor tiene derecho al ejercicio de la libertad de pensamiento, de conciencia y
de religion bajo la direccion de sus padres, conforme a la evolucién de las facultades de aquél y
con las limitaciones consagradas en la ley para proteger la salud, la moral y los derechos de
terceros.

Articulo 12: Todo menor que padezca de deficiencia fisica, mental o sensorial, tiene derecho a
disfrutar de una vida plena en condiciones que aseguren su dignidad y a recibir cuidados, educacion
y adiestramiento especiales, destinados a lograr en lo posible su integracion activa en la sociedad.

Articulo 13: Todo menor tiene derecho al descanso, al esparcimiento, al juego, al deporte y a
participar en la vida de la cultura y de las artes. El Estado facilitara, por todos los medios a su
alcance, el ejercicio de este derecho.

Articulo 14: Todo menor tiene derecho a ser protegido contra la explotacion econdémica y el
desempefio de cualquier trabajo que pueda ser peligroso para su salud fisica o mental, o que impida
su acceso a la educacion. El Estado velara por que se cumplan las disposiciones del presente
estatuto en relacion con el trabajo del menor.

Acrticulo 15: Todo menor tiene derecho a ser protegido contra el uso de sustancias que producen
dependencia. El Estado sancionara con la mayor severidad, a quienes utilicen a los menores para
la produccion y trafico de estas sustancias. Los padres tienen la responsabilidad de orientar a sus
hijos y de participar en los programas de prevencion de la drogadiccion.

Acrticulo 16: Todo menor tiene derecho a que se proteja su integridad personal. En consecuencia,
no podra ser sometido a tortura, a tratos crueles o degradantes ni a detencion arbitraria. El menor
privado de su libertad recibird un tratamiento humanitario, estara separado de los infractores
mayores de edad y tendréa derecho a mantener contacto con su familia.

Acrticulo 17: Todo menor que sea considerado responsable de haber infringido las leyes, tiene
derecho a que se respeten sus garantias constitucionales y procesales, asi como a la asistencia
juridica adecuada para su defensa.

(Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander, 2019). Pag. 21-29

1.11  Uniforme

Los estudiantes de la Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander deben
presentar, portar y usar los uniformes con orgullo, pulcritud y decoro segun el dia que corresponda
por horario. De igual manera, en todas las actividades curriculares y extracurriculares, segun las
exigencias de presentacion personal que estan especificadas en los articulos respectivos del
presente Manual.
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1.11.1  Articulo 1. Uniformes de diario hombres, preescolar, basica primaria, secundaria
y media

El uniforme debe cumplir las siguientes caracteristicas:

1. Pantaldn segin el modelo institucional y correa negra de cuero.

2. Camiseta blanca con el escudo de la Institucién y en la talla adecuada, segun el modelo
determinado por la Institucion.

3. Zapatos totalmente negros de cuero con cordén (no deportivos), bien amarrados para
evitar que el pie se salga y medias blancas, tipo media cafia (no tobillera, ni talonera).

4. Buzo, segin modelo establecido por la Institucion. (Escuela Normal Superior Francisco
de Paula Santander, 2019). Pag. 52

lustracion 7. Uniforme de diario de hombres. (Escuela Normal
Superior Francisco de Paula Santander, 2019). Pag. 52

1.11.2  Formacién complementaria
El uniforme debe cumplir las siguientes caracteristicas:

1. Pantaldn segin modelo institucional.

2. Camisa segin modelo institucional

3. Zapatos bien amarrados para evitar que el pie se salga
y medias azul oscuro, tipo media cafia (no tobillera,
ni talonera).

4. Buzo, segin modelo establecido por la Institucion.
(Escuela Normal Superior Francisco de Paula

Santander, 2019). P4g. 53
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Paragrafo 1: Los estudiantes deben mantener una buena presentacién personal, de tal manera que
se vean aseados, con el cabello limpio y ordenado sin ningn otro accesorio y sin estilos
extravagantes en el corte. Asi mismo, no esta permitido el uso de la cachucha dentro o fuera del
colegio, mientras se porte el uniforme.

Paragrafo 2: A los estudiantes que incurran en una conducta inadecuada con la presentacion, el
porte y uso del uniforme, se les aplica el debido proceso segun la gravedad de la falta, como esta
estipulado en el presente Manual.

llustracion 8. Uniforme de hombre de formacién complementaria.
(Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander, 2019). Pag.
53

1.11.3  Articulo 2. Uniformes de diario mujeres, preescolar, basica primaria, secundaria
y media

El uniforme debe cumplir las siguientes caracteristicas:

=

Falda, segiin modelo establecido por la Institucion y cuyo ruedo cae sobre la rodilla.

Camisa blanca, segun modelo establecido por la Institucién.

3. Zapatos totalmente negros de cuero con cordon (no deportivos), bien amarrados para evitar
que el pie se salga y medias blancas, tipo media cafia (no tobillera, ni talonera).

4. Buzo, segun modelo. (Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander, 2019). Péag.

N
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llustracion 9. Uniforme de diario
femenino. (Escuela Normal Superior
Francisco de Paula Santander, 2019).
Pag. 53

1.11.4  Formacién complementaria
El uniforme debe cumplir las siguientes caracteristicas:

1. Pantalén segin modelo institucional.

2. Camisa segin modelo institucional

3. Zapatos bien amarrados para evitar que el pie se salga y medias azul oscuro, tipo media
cafia (no tobillera, ni talonera).

4. Buzo, segun modelo establecido por la Institucion.
Paragrafo 1: Los estudiantes deben mantener una buena presentacion personal, de tal manera

gue se vean aseados, con el cabello limpio y ordenado, se puede utilizar cintas, mofios, aretes y
pulseras de los colores que guarden armonia con los colores del uniforme. Asi mismo, no esta
permitido el uso de la cachucha dentro o fuera del colegio, mientras se porte el uniforme.
Paragrafo 2: El maquillaje de ufias debe ser con esmalte de colores claro.

Paragrafo 3: A los estudiantes que incurran en una conducta inadecuada con la presentacion, el
porte y uso del uniforme, se les aplica el debido proceso segun la gravedad de la falta, como esta
estipulado en el presente Manual. (Escuela Normal Superior Francisco de Paula Santander,

2019). P4g. 53

lustracion 10. Uniforme de formacion
complementaria  femenino.  (Escuela
Normal Superior Francisco de Paula
Santander, 2019). Pag. 53
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1.11.5  Articulo 3. Uniformes de educacion fisica de hombres y mujeres, preescolar,

basica primaria, secundaria y media

El uniforme debe cumplir las siguientes caracteristicas:

1.

2.

Sudadera azul, segun modelo establecido por el colegio.

Camiseta blanca con escudo de la Escuela Normal y en la talla adecuada, segun modelo
determinado por la Institucion.

Tenis totalmente blancos, bien amarrados para evitar que el pie se salga y medias blancas,
tipo media cafia (no tobillera, ni talonera).

Chaqueta segun modelo establecido por la Institucion.

lustracion 11. Uniforme de educacion
fisica. (Escuela Normal Superior
Francisco de Paula Santander, 2019).
Pag. 54.

1.11.6  Articulo 4. Uniforme de gala, preescolar, basica primaria, secundaria y media

El uniforme debe cumplir las siguientes caracteristicas:

1.
2.
3.

1.Chaqueta segin modelo establecido por la Institucion.
Camiseta blanca, segun establecido por la Institucion
Corbata, segun modelo y color establecido por la Institucion

Paragrafo 1: Los estudiantes deben mantener una buena presentacion personal, de tal manera que
se vea aseado, con el cabello limpio y ordenado, en el caso de las mujeres, se puede utilizar cintas
0 mofios de colores que armonicen con el uniforme. Asi mismo, no esta permitido el uso de la
cachucha dentro o fuera del colegio, mientras se porte el uniforme.

Paragrafo 2: EI maquillaje de ufias debe ser con esmalte de color claro.

Paragrafo 3: El uniforme anteriormente especificado, sélo se usa el dia que corresponda la clase
de educacion fisica y deportes, segun programacion de la Institucion.
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Paragrafo 4: A los estudiantes que incurran en una conducta inadecuada con la presentacion, el
porte y uso del uniforme, se les aplica el debido proceso segun la gravedad de la falta, como esté&
estipulado en el presente Manual.

lustracion 12. uniforme de gala.
(Escuela  Normal  Superior
Francisco de Paula Santander,
2019). Pag. 54

1.12 Inventario

1.12.1 Infraestructura del colegio

Tabla 2. Infraestructura del colegio de la ENSFPS

Item Descripcion Cantidad
1 Oficinas administrativas 6
2 Salones de clases 43
3 Sala de informatica 2
4 Laboratorios 3
5 Biblioteca 1
6 Sala de profesores 1
7 Canchas 6

—
(@) A “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
icontec . .
Universidad de Pamplona
150 9001 Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tells: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750




ACREDITACION INSTITUCIONAL Q

fg{iw»wmf,../'fj maez_fm 57’:'&7.,@‘;’!

36

1.12.2 Inventario de elementos deportivos
Tabla 3. Inventario de los elementos deportivos de la ENSFPS

Item Descripcion Cantidad
1 Balones de balonmano 12
2 Balones de fatbol 12
3 Balones de baloncesto 16
4 Balones de voleibol 16
5 Balones de microfutbol 16
6 Raquetas de tenis 16
7 Pelotas de tenis 50
8 Ajedrez 8
9 Parques 8
10 Dominos 8
11 Cronémetros 2
12 Pitos 6
13 Colchonetas gimnasia 16
14 Conos de sefializacion 40
15 Platos de sefalizacion 40
16 Sogas para salto 18
17 Bombas infladoras de balén 2
18 Mesas de tenis de mesa 2
19 Raquetas de tenis de mesa 6
20 Mallas de tenis de mesa 4
21 Pelotas de tenis de mesa 30
22 Petos rojos talla S 10
@ y 3 “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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23 Petos rojos talla M 10
24 Petos verdes talla S 10
25 Petos amarillos talla M 10
26 Petos blancos talla S 10

1.13 Horarios
1.13.1  Horarios generales

Horarios de basica primaria:
6:30 a.m. entrada- 12 p.m. Salida

Horarios de basica secundaria y media

6:30 a.m. entrada- 1 p.m. salida

1.13.2  Horarios de educacion fisica y grupos asignados
En la Escuela Normal Superior “Francisco de Paula Santander” de Malaga, se esta
manejando a través, del modelo educativo de alternancia, tomado como precaucion ante los
contagios del COVID-19, aproximadamente 18 estudiantes van a la parte presencial por cada
grupo, el resto de estudiantes estan desde la virtualidad. Se estan manejando guias de aprendizaje,
donde, estas se aplican desde sexto hasta once Grado, en todos los estudiantes, es decir, tanto en
presencialidad como en virtualidad.

Tabla 4. Horarios con los grupos asignados en la practica

Horas Lunes Martes Miércoles Jueves
{8 7-8a.m. 6B Presencial 7B presencial 82 presencial ~ Octavos, virtual
728 8-9a.m. 102 presencial 8B presencial 11 presencial Onces, virtual
<IN 9-10 a.m. 62 presencial 7% Presencial
i 11-12 Séptimos, virtual ~ Sextos, virtual Décimos, virtual
a.m.

1.14 Matriz DOFA
Tabla 5. Matriz DOFA planteada de la ENSFPS
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Matriz DOFA

v los estudiantes dedican poco v Desarrollo  de guias vy

tiempo a la recreacion y la
actividad fisica, lo cual les
puede traer problemas fisicos y
emocionales.

planteamientos adecuados de
actividades recreativas, tales
como  juegos, rondas Yy
dinamicas

Debilidades v/ La mayoria de estudiantes ~Oportunidades v Mejorar la  comunicacion
participan académicamente intrafamiliar, a través de la
desde la virtualidad, evitando la participacion de los diversos
parte presencial por motivos de integrantes de la familia en las
salud publica. actividades propuestas.

v/ Buenos escenarios deportivos y v'La disminucién de la
espacios  abiertos en la interaccion social entre las
institucion para el desarrollo de personas, situacion provocada
las guias. La institucion cuenta por la pandemia del covid-19
buena dotacién deportiva para v' Aumento del sedentarismo a
desarrollar las actividades de causa de la inactividad y el
gran manera. aislamiento de los estudiantes

Fortalezas v/ Buena comunicacién entre =~ Amenazas en sus casas, por la
docentes y estudiantes, tanto disminucion de  espacios

presencialmente como
virtualmente al trabajarse con el
método de alternancia, a través
de  medios digitales 'y
comunicacion directa
(presencial)

recreativos y el aumento del
uso de la tecnologia, como lo
son los videojuegos Yy
aplicaciones de
entretenimiento.
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2. CAPITULO II: PROPUESTA PEDAGOGICA

2.1 Titulo

La recreacion a través de las rondas y las dinamicas como incentivo para la actividad fisica
y el aprovechamiento del tiempo libre, de los estudiantes de grado sexto a once de la Escuela
Normal Superior “Francisco de Paula Santander” de malaga

2.2 Objetivo general

Promover la actividad fisica y el sano esparcimiento con rondas y dinamicas, en los
estudiantes de grado sexto a once, de la Escuela Normal Superior “Francisco de Paula Santander”
de Malaga.

2.3 Objetivos especificos

2.3.1 Observar las necesidades que presentan los estudiantes de grado sexto a once de la
Escuela Normal Superior “Francisco de Paula Santander”, teniendo en cuenta la situacién
de pandemia ocasionada por el COVID-19.

2.3.2 Utilizar las rondas y dinamicas como medio estratégico para que los estudiantes de
grado sexto a once de la Escuela Normal Superior “Francisco de Paula Santander” realicen
actividad fisica.

2.3.3 Estimular la comunicacion de los estudiantes de grado sexto a once de la Escuela
Normal Superior “Francisco de Paula Santander” de Malaga, por medio de rondas y
dinamicas.

2.3.4 Implementar rondas y dinamicas para disminuir el sedentarismo de los estudiantes
de grado sexto a once de la Escuela Normal Superior “Francisco de Paula Santander”,
buscando la interaccion con las personas mas cercanas a estos.

2.3.5 Desarrollar diversas rondas y dinamicas para la recreacion y diversion de los
estudiantes de grado sexto a once de la Escuela Normal Superior “Francisco de Paula
Santander”, fortaleciendo los lazos de comunicacion con los demas.

2.4 Descripcién del problema

Debido a las continuas restricciones de salubridad, situacion provocada por la pandemia
del COVID-19, las interacciones personales se han disminuido de manera significativa, ademas,
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los espacios para hacer deportes o realizar actividades fisicas al aire libre, también se han visto
disminuidos e incluso han estado cerrados. Los estudiantes de la Escuela Normal Superior
“Francisco de Paula Santander” de Malaga, como muchas personas mas en el municipio, han
estado en continuas cuarentenas impuestas como medidas de prevencién de infecciones masivas
al virus, por lo cual, han pasado a ser sedentarios, donde el nivel de actividad es minimo y en
muchos casos es nulo.

El sedentarismo también ha aumento desde hace varios afios con el auge de la tecnologia,
con el crecimiento de los videojuegos y las plataformas audiovisuales para ver peliculas y series,
las personas prefieren estar sentados en frente de una pantalla a realizar juegos tradicionales o
deportivos, evitando cualquier actividad fisica o recreativa. Al estar en casa la mayoria del tiempo
por las cuarentenas se ha aumentado las practicas de sedentarismo, ademas al prohibirse la entrada
al colegio, se ha perdido la comunicacion verbal y no verbal con los comparfieros y personas
distintas a su nucleo familiar.

Gran parte de la poblacion ha manifestado que la comunicacion con los demés ahora es
més complicado para ellos, les cuesta habar con los demas, ya sea por pena o por falta de confianza
con sus compafieros. No solo la comunicacion verbal se ha visto afectada, sino también la
comunicacion no verbal a partir de gestos faciales y corporales, en gran parte debido al
atrofiamiento de las habilidades motrices, como la coordinacion y la flexibilidad. Como parte del
problema, esta la falta de conciencia de la importancia que tiene el ejercicio en el diario vivir de
las personas, los beneficios que esto trae a su salud mental y corporal.

Otro aspecto a tener en cuenta, es el continuo desprecio hacia los juegos y rondas, que estan
preconcebidas con actividades triviales para nifios pequefios, que no aportan nada hacia la vida
misma, la cual, es una idea totalmente alejada de la realidad. Los estudiantes piensan errébneamente
que la recreacion no es importante, que ellos se divierten con aplicaciones digitales, principalmente
de juegos, lastimosamente muchas de estas plataformas solo retrasan los procesos cognitivos y
desarrollo fisico, desde el simple hecho de poder caminar o saltar bien.

2.5 Justificacion

Con esta propuesta pedagogica se busca reducir los indices de sedentarismo presentes en
los estudiantes de sexto a once Grado de la Escuela Normal Superior “Francisco de Paula
Santander” de Malaga, dandoles una guia recreativa para interactuar de buena forma con el medio
y las personas que rodean a los mismos. Como lo propone Diaz, Pérez, Oliva, y Valverde (2012),
“La relacion de la actividad fisica, la recreacion con la calidad de vida, la salud de las personas es
evidentes, y se ha demostrado durante todo el de cursar de la vida del hombre”, es importante que
las personas estén en continuo movimiento fisico para preservar una buena forma fisica en pro de
mantener una buena calidad de vida.
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Es importante que las personas realicen actividades recreativas para el mejoramiento fisico
y mental de los mismos, las rondas y las dinamicas son herramientas eficaces para la interaccion
entre los estudiantes y las personas que forman el nucleo familiar de cada uno de ellos. Este tipo
de actividades recreativas traen consigo grandes beneficios tanto fisica como mentalmente,
ayudando a sobrellevar las diversas situaciones que ha traido consigo la pandemia del COVID-19,
ademas de mejorar la comunicacién verbal y no verbal entre las personas, del mismo modo
estimular las habilidades motrices, mejorando en si la coordinacion y la capacidad de expresion
corporal.

Desde la realizacion de las rondas y las dindmicas se va a estimular el crecimiento y
desarrollo fisico y mental de las personas, buscando mejorar la expresion corporal donde los
estudiantes podran expresar sus diversos sentimientos como la felicidad, tristeza, ira, emocién y/o
sorpresa, permitiéndole a cada uno conocerse a si mismos, experimentando diversas situaciones al
interactuar con otras personas. Al mismo tiempo, los estudiantes podran realizar actividades
recreativas con el fin de estar activos fisicamente, disminuyendo asi el nivel de sedentarismo que
lastimosamente en este momento es bastante alto.

2.6 Poblacion

El método en el que esta trabajando en la Escuela Normal Superior “Francisco de Paula
Santander” de Malaga, es de alternancia, con el cual, una pequefia parte de los estudiantes va a
presencialidad y los demas trabajan desde la virtualidad. Se esta trabajando a partir de guias en
bloques de tres semanas, dos semanas de trabajo de la guia una parte tedrica y la otra practica, la
tercera semana se toma como semana de retroalimentacion en la cual, se refuerzan los procesos de
aprendizaje y ensefianza, sobre todo para los estudiantes que presentan dificultades o que no
pueden acceder facilmente al material de aprendizaje. Se esta trabajando la misma guia de sexto a
once Grado, especificamente voy a trabajar los grados: sexto, séptimo, octavo, décimo y once.

Tabla 6. Poblacion asignada

Grado Presencial Virtual Total
Sexto Mujeres 25 40Hombres 15 Mujeres 53 81Hombres 28 121
Séptimo Mujeres 17 30Hombres 13 Mujeres 55 92Hombres 37 122
Octavo Mujeres 20 35H0mbres 15 Mujeres 56 91Hombres 35 126
Décimo Mujeres 14 22Hombres 8  Mujeres 33 59Hombres 26 81
Once 15 62 o
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Mujeres 5  Hombres 10 Mujeres 38 Hombres 24

Total Presencial: 142 Virtual: 385 597
Mujeres 81 Hombres 61 Mujeres 235 Hombres 150

2.7 Marco teorico y conceptual

Las continuas cuarentenas presentadas entre 2020 y 2021 como forma de prevencion de
contagios del COVID-19, ha traido consigo algunas situaciones perjudiciales para la salud fisica
y mental de las personas, una de las mas comunes es el aumento del sedentarismo y la falta de
comunicacion entre las personas, lo cual es perjudicial para las relaciones intrapersonales. El
sedentarismo esté relacionado con diversas enfermedades presentes en el ser humano, por ejemplo,
la obesidad la que esta relacionado con la poca capacidad cualquier tipo de ejercicio, pero es
normal el rapido agotamiento al realizar actividades fisicas, como saltar, corres, nadar, uso de la
bicicleta, etc. (Flores y Ramirez, 2012).

Los nifios, nifias y jovenes realizan actividades dependiendo de sus intereses, de lo que méas
los entretienen o mas beneficios les traen, ademas que dependen de los diversos contextos
familiares y amistosos en los que se encuentren. Lamoneda Prieto y Huertas Delgado (2017)
aportan que, desde las bases pedagogicas de la educacién deportiva se han adaptado y organizado
las diversas estrategias de ensefianza en pro de entender las mejores formas de incentivar a los
estudiantes a realizar actividades fisicas y el como el nivel de madurez mental de los jovenes puede
afectar el interés hacia las diversas actividades que quieren realizar.

Es necesario la basqueda de estrategias lGdicas para incentivar a los nifios, nifias y jovenes
a realizar actividades fisicas para mejorar la calidad de vida de los mismos, lamentablemente los
jévenes estan desperdiciando su tiempo libre en actividades poco productivas desde el mal uso de
la tecnologia, pero el deporte y la actividad fisica es una gran herramienta para cambiar esta
situacion, Flores, Portilla, Diaz, y Parris (2012), plantean lo siguiente

En la actualidad buscamos incansablemente soluciones para llevar una vida sana y con
calidad, aportando ideas para lograrlo. La practica sistematica de deportes y actividades
recreativas sigue constituyendo fuente de inspiracion para ayudar a la utilizacion del tiempo
libre y al mejoramiento de la salud. (p. 5)

Para poder conseguir que los jovenes tengan un estilo de vida con un nivel menor de
sedentarismo se debe implementar desde edades tempranas y desde el area escolar, ya que el
deporte desarrolla virtudes educativas de gran importancia como la coeducacion, dedicacion,
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tolerancia y solidaridad al trabajar tanto individualmente como el trabajo en equipo, trabando en
correlacion en el desarrollo integral de cada individuo (Garcia Cantd y Pérez Soto, 2014).

2.7.1 Recreacion

Miranda, Rodriguez, y Martinez (2010) definen la recreacion como “El conjunto de
fendmenos y relaciones que surgen en el proceso de aprovechamiento del tiempo libre mediante
la actividad terapéutica, profilactica, cognoscitiva, deportiva o artistica — cultural”, por lo tanto, la
recreacion son todas aquellas actividades las cuales se realizan en el tiempo libre, las cuéles tienen
la finalidad de aprovechar de gran manera el tiempo en pro de la buena salud mental y fisica de las
personas. La recreacion trae consigo, multiples beneficios como el mejoramiento o mantenimiento
de la condicion fisica y mental de las personas.

2.7.2 Ronda
Las rondas has hecho parte del proceso de ensefianza aprendizaje desde hace mucho
tiempo, principalmente usada en el &rea de la educacion fisica, recreacion y deportes,
principalmente desde las edades tempranas, pero también efectivas en edades mayores. Las rondas
son juegos en los que los nifios comparten colectivamente, las cuales se trasmiten por tradicion
oral, estas compuestas por canciones y melodias (Vergara, Girardello, Montoya y Lira, 2015).

2.7.3 Sedentarismo

El sedentarismo se ha convertido en uno de los problemas de salud publica méas comdn en
los ultimos afios, se entiende como vida sedentaria a aquella en la cual, no se realiza una actividad
fisica regular, como consecuencia de esta, las personas sufren de fatiga generalizada, debido al
deterioro de la condicion fisica (Meneses y Monge, 1999). El aumento de la tecnologia ha ayudado
a que las personas eviten realizar actividades recreativas en espacios libres y que tengan que ver
con actividades fisicas, ya que las personas prefieren estar en sus casas en frente de una pantalla
para ver contenidos audiovisuales.

2.7.4 Habilidades motrices
A medida que los nifios se van desarrollando, van apareciendo las habilidades motrices
bésicas a medida que la motricidad evoluciona, aspectos que tienen que ver con la adquisicion del
control y dominio corporal, favoreciendo el equilibrio y la practicidad de la naturalidad de
movimientos basicos, de desarrollan a la par la condicion fisica, enriqueciendo asi la eficacia
corporal y el comportamiento motor (Gil, Contreras y GoOmez, 2008). Es importante el
mejoramiento y mantenimiento continuo de las habilidades fisicas, para el buen funcionamiento
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corporal, buscando siempre el mejor mantenimiento de la calidad de vida, siendo esta, el objetivo
principal para el trabajo de las mismas.

2.7.5 Ludica
La ludica se comprende como un componente el cual esta acompafiado de sentimientos de
alegria y tension, esta suele ser vista como la capacidad innata del ser humano de romper un orden
establecido y simbdlico, con el fin de proponer nuevos modelos y pensamientos de accién, siendo
fundamental en si, la diversién (Dominguez Chavira, 2015). El ser humano tiene el impulso
creativo para buscar formas de diversion desde estructuras cognitivas, emocionales y afectivas
hacia si mismos y hacia los demas, teniendo el objetivo claro de lograr momentos de goce, placer,

confianza y diversion.

2.7.6 Actividad Fisica

El término de la actividad fisica generalmente es confundido con otros términos deportivos,
debido a la relacion de los mismos. Pérez Mufioz (2014) plantea que, “La actividad fisica es
considerada como una ciencia en cuanto elabora teorias especificas sobre un contenido” p4.
Dentro de la actividad fisica se elaboran diversos estudios en la busqueda del mejoramiento
pedagdgico, metodoldgico y deportivo dentro de la ensefianza de la educacion fisica desde
elementos basicos del ser humano, como caminar, saltar o correr, hasta elementos mas complejos
dentro el deporte, por ejemplo, los fundamentos técnicos deportivos.

2.7.7 Calidad de vida

Al hablarse de calidad de vida con relacion a vida del ser humano, se refiere al bienestar
del mimo, para que esto se cumpla o se considere es importante que se cumpla con una
combinacion de elementos objetivos y de la evaluacion individual al cumplirse cada uno de estos.
Esto se evalUa en relacion al estilo de vida e intereses que cada persona tenga acerca de si mismo
y su entorno, los elementos a considerar o a tener en cuenta, son: fisicos, materiales y sociales,
ademas la calidad de vida puede ser tanto objetiva como subjetiva, siendo esta una pertenencia de
la persona. Los diversos aspectos que se tiene en cuenta son: bienestar emocional, riqueza y
bienestar material, salud, integracion con los demas, relaciones familiares y sociales, seguridad
trabajo y otras formas productivas (Ardila, 2003) pp.162.
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3. CAPITULO IlI: INFORME DE LOS PROCESOS CURRICULARES

A continuacion, se plasmaran las actividades que se desarrollaran en la practica profesional
de acuerdo con las ideas plasmadas en el titulo y objetivos de la presente propuesta, ademas se
especificaran el proceso dentro del cronograma establecido, acorde con el estimulo de actividad
fisica en los estudiantes de grado sexto a once de la Escuela Normal Superior “Francisco de Paula
Santander” de Malaga.

3.1. Disefio (cronograma)

En latabla 7, se muestra la organizacion de temas a tratar en las ocho semanas de aplicacién
de la presente propuesta, dentro de los temas se muestran dinamicas y rondas, denotando en que
semana se aplicara cada tema.

Tabla 7. Disefio del cronograma de la propuesta

Semanas 1 2 3 4 5 6 7 8

. s 27-09/2021
Teoria de ronda y dindmica 21-10/2021 X
o . 4-10/2021 a
Dindmicas rompe hielo 8-10/2021 X
o i 18-10/2021 a
Dinamicas de presentacion 29-10/2021 X
-~ 25-10/2021 a
Ronda tradicional 29-10/2021 X
1-11/2021 a
Ronda de roles 5.11/2021 X
Ronda con movimientos 8-11/2021 a X
corporales 12-11/2021
. 15-11/2021 a
Ronda de expresion corporal 19-11/2021 X
Rondas con percusion 22N E X
26-11/2021

3.2. Ejecucion (metodologia)

Las actividades estaran planeadas del grado sexto a once de la Escuela Normal Superior
“Francisco de Paula Santander” de Malaga, a medida que el grado va aumentando la dificultad de
las actividades también va a aumentar, esto a partir de las diversas variantes de cada una de estas,
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pero de forma general las actividades seran orientadas en todos los grados y todos los estudiantes,
tanto de forma presencial como virtual. De las tablas 8 a la 39, se muestran las actividades a trabajar
por en la propuesta.

2.7.1 Semana 1: Teoria de Ronda y dindmica
Durante esta semana se realizard consultas tedricas de lo que es la dindmica y la ronda,
buscando la critica de los estudiantes, para que ellos mismos entiendan la importancia de estar
activos fisicamente, y como la recreacion puede ayudar a la salud mental y fisica de cada uno de
estos.

Tabla 8. Actividad 1

Nombre: Teorizacion de la Duracion: NuUmero de participantes:
ronda 15 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes
Materiales: Guia # 10 Lugar: Sal6n de clase correspondiente en la Escuela Normal
Superior “Francisco de Paula Santander” de Malaga y clases
virtuales

Objetivo: Conocer las caracteristicas generales de la ronda, a través de la guia numero 10 del
area de educacion fisica, recreacion y deportes, de la Escuela Normal Superior “Francisco de
Paula Santander” de Malaga.

Variantes: Evidencias:
v" Discusion del tema
v' Lectura colectiva del texto
v’ Preguntas aleatorias sobre
el tema
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Mprydre del Dinugionms

Con ol desarolc de la guia ndmero 10 empieza of cuarko periodo del ciclo esoofar, os necesana
senlimos molfeados para continuar adefans, o podemos dear de do o compromise individual pana sequir
fermadndonos v Sea desde casa o en presenaabdad. Recordemes que @ prooeso de fomiastn eoge de cada
ung responsabildad, comonamisn, exgenoia, dECiing ¥ amor por o gus Recemis. Cadi Wz nuesin soccdad
S Mk Mas hack b nomakiad, no ofidemos que a pandemia N pasa, QUE an & vines estd enine nosolros
v oque e niesia obligackdn manlenemos culdados. Mo poderos dejamos. Povar por o congamsso y por una
nomalidad que lo Onice que afiende &5 @ una read actn eoondmica, dejandn de Bdo o princpio de vdaa
U todas lenemos denecha

La semana de 11 al 15 de oclubre se realzard ia semana de receso escolar (vacackones)

Objetivon de aprendlzajs:

+ Expermentar ias diversas rondas y dnamicas en compailia de familia, amigos yio compafienos
forlaledendo las nemcodones inlepersonakes

+ Desarrcllar la ronda seleccionata como herramienta recreativa, a fin de inlerschssr con las
demds pEmanas ¥ evitar o sedentarsmo

2 @ud voy & aprender?

+ Conooer s diversas rondas y dindmicas que se pueden realizar con las demds personas, cémo
forma recrealiva para el huen aprovechanyento del Bempo |ione

+ Caomo las rondas son una heramienta recreativa, para o apoyvechamiento del tempa lione ¥
come esias se puaden nealizar en compalia de oims personas. mejorando las relackones
Interpersonales

+ L aryuda de ks dindmicas ¥ rondas en o desamolio del lenguaje v la expresion conpanal

+ Como las rondas ponen a praeba la apicabiidad de valores como o ressen, la folerancia y ia
confianza haca los demas

+ WETEDES DEEEM REALIZAR UMA DE LAS ROMDASE PROPUESTAS FARA LA PRESENTE
GUA (RECUERDE REALLIZAR UM WIDED DONDE EE EVIDENCIE La EJECUCIKON DE LA
ROMDA CSOM M INIMD DDE PERSOMAS MAS, recuarde de ne ser posible desarmolie ushed solo
la actvidad), EOLUCIONAR LOE CUATRO INTERROGANTES QUE CORRESFOMDE A LA
FARTE TEQRICE DESARROLLAR L& AUTOEVALUACKIN, ¥ CREAR UN ARCHIVD POF
FaRA EMVARLD Al WHATSAFF DEL DOCENTE CORRESFONDKEMTE

Lo que sctoy aprmndiendo
Lea, anaioe y ullice la siguienie teorda para dar respuesia @ las pregunias gue encontrand
poslerior mente

importanola de lac rondac: @For goé reallzarisc?

Tabla 9. Actividad 2

Nombre: Teoria de dindmica Duracion: NuUmero de participantes:
15 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes
Materiales: Guia # 10 Lugar: salén de clases correspondiente de la Escuela Normal
Superior “Francisco de Paula Santander” de Malaga y clases
virtuales

Obijetivo: Investigar las caracteristicas de la dindmica, por medio de la guia nimero 10 del area
de educacion fisica, recreacion y deportes, de la Escuela Normal Superior “Francisco de Paula
Santander” de Malaga.
Descripcion:
Se utilizara la guia # 10 llamada “las rondas y dindmicas como herramientas
recreativas para la prevencion del sedentarismo y el fortalecimiento de las
relaciones interpersonales en la familia” esta conformada por la parte teérica a
trabajar, en esta se plasma las caracteristicas, historia, beneficios y la
importancia de las dinamicas, fortaleciendo la parte cognitivas, con el fin de
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incentivar a los estudiantes a realizar actividad fisica con las personas méas
cercanas.

Los estudiantes tendran que leer el texto de la guia y luego, tendran que
desarrollar los siguientes interrogantes:
v' ¢ Qué fue lo que mas me gusto de las rondas y dindmicas que realicé?

v Desde su punto de vista, describa en minimo 5 y méaximo 8 renglones la
importancia de realizar recreacion a partir, de la ronda y las dinamicas.

Los estudiantes tendrén que responderlos de forma consciente, demostrando lo
aprendido. Tendran que escribirlos en el cuaderno (obligatorio para los
estudiantes de presencialidad y opcional para los de virtualidad) o en un Pdf.
(estudiantes de virtualidad), luego mostrarlo o enviarlo al docente para
calificarlo.

Ademas, se muestran diversas sugerencias de rondas para realizar con las
demas personas, mostrando los links de YouTube en los que puede ver las
ejecuciones de las rondas.

Variantes: Evidencias:
v’ Discusion del tema Practico lo que aprendi
8 Con los aportes realizados =n la guiz sobre [3 ronda, quaremas invitarlos a desarrollar una de las
v Lectura CO|eCt|V3. del texto siguientes tres randas o dindmicas:
v i 1. Merequetengue (https:tawe youtube comfwatch®r=csd BPY-bzod)
Preguntas aleatorlas SObre 2. Don Mathias (htips:/weew.youtube comiwatch h=2-8bkRfpZY o)
el tema. 3. Aceite de cocodrile (https: e youtube comiwateh Bv=AmrzdWASkEK)

Recuerden realizar un video desarrollando UNA de estas rondas, acompaniados de 2 personas
e e E—— T 0 0 0
como minimo, de no ser posible desarrollelo usted solo, enviarlo con evidencia de |3 parte

practica de la guia, a su respective docente,

. Merequetengue Dan Mgthias
Atencion - ¢Ustzd conoce a don Mathizs al que ke ha pisado 2 tren?
Concentracion - No safior no lo conozes, por favar digame ustad
Meraqueté - Ay no sabe, pobre hombre le ha quedada |a *mano” s
Meraquetd .
Meraquate - ¢Ustzd conoce a don Mathizs al que ke ha pisado 2 tren?
Merequetengue, mersquetzngue - No safior no lo conozea, por favar digame ustad

g
‘F ”I-lmr i 8 Aceite de cocodrilo o _ &F

: Qe pasa con mi brazo que no se musve l‘{:
Estd 1an ti2sa como un compas ; 1

Aceite de cocodrilo = voy a char
B3 qus 52 menes i
Faque s menae aqui para all3 ]

(Otras dinamicas y rondas que puedo realizar

o tengo un tic (hitps: . youtube comiwatch ?v=RiPoedycd5Q)
Cuando yo 3 |3 selva fui (hitps: e youtube combwateh e=hrmyti8Wazpll)
El cocodrilo Loca (hitps: e youtube comfwatch Pv=RAYdhhgkTHE)
Acaite de cocodrilo (hitps2iwsrw. youtube. comiwaich v=Amzd WAS kik)
Eﬂy una taza (hittps:ifwwnw. youtube comiwaich hv=cgEnBkmepud)

Ahi viene mama Pata (hiips: s youtube comivatch?v=-_Er-BA8jE)
Cien Fies (hitps:/fwaw.youtube.com/watch Pv=DouBrAB Gullw)

Tren del amar (https: v youtube. comdwatch Tv=us00pE48eiw)

El gusano (hitps: e youtube comiwateh Me=XipAuZ Dudod)

El pollito (htips:thave. youtube comwatch Pu=sINY mbigx0A)

Ahi va |a fora (htips-iwvw. youtube.comiwaich v=013iLBvIbwki=10z)
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Tabla 10. Actividad 3

Nombre: dindmica Duracion: NuUmero de participantes:

“Merequetengue” 10 min Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Dinamica y Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

espacio libre de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Objetivo: Experimentar la dinamica “Merequetengue” para vivenciar el desarrollo de lo

aprendido anteriormente con la parte teorica.

Variantes: Evidencias:

v’ Cada integrante tendra que B
realizar el movimiento de
los deméas y realizar uno
nuevo.

v'Aumentar la velocidad de
gjecucion

v'Realizar los movimientos
solamente, sin  ejecutar
ningun sonido
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Tabla 11. Actividad 4
Actividad # 4: Semana 1
Nombre: Ronda  “Don Duracion: NuUmero de participantes:
Mathias” 15 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes
Materiales: Ronda Don Lugar: cancha No 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco
Mathias” de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Objetivo: Vivenciar lo que es realizar una ronda, con el fin de perder la pena al tomar posiciones
diferentes de las articulaciones.
Descripcion:

En un espacio amplio y libre, los integrantes de la ronda realizaran un circulo,

uno a lado del otro, manteniendo la distancia entre ellos. Primero se le

ensefara la ronda, parafraseando cada verso hasta que se lo aprendan. Luego,

el docente realizara el primer verso y los estudiantes le contestan con el otro.

Después se implementaran los movimientos que el docente propongan.

Para finalizar se realizara la ronda completa.

Don Mathias

¢, Usted conoce a don Mathias al que lo ha pisado el tren?
No sefior no lo conozco, por favor digame usted
Ay no sabe, pobre hombre le ha quedado la “mano” asi

¢, Usted conoce a don Mathias al que lo ha pisado el tren?
No sefior no lo conozco, por favor digame usted
Ay no sabe, pobre hombre le ha quedado la “pierna” asi

¢, Usted conoce a don Mathias al que lo ha pisado el tren?
No sefior no lo conozco, por favor digame usted
Ay no sabe, pobre hombre le ha quedado la “cabeza” asi...

Variantes: Evidencias:

v' Cada estudiante dirigira la
ronda

v Realizar posiciones de las
articulaciones diferentes a
quien la esta dirigiendo

v' Aumentar y disminuir la
velocidad de la ronda
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Semana 2: Dinamicas rompe hielo

Con las dindmicas rompe hielos, se podran empezar a interactuar con los demas, buscando
dejar la timidez a un lado, activando el cuerpo de los estudiantes para la realizacion de las activades
planteadas.

Tabla 12. Actividad 5

Nombre: El pollito Duracion: 8 min ~ Numero de participantes:
Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes
Materiales: Espacio amplioy Lugar: cancha No 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco
sin obstaculos de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales
Objetivo: Interactuar con las demas personas, a partir, de la dinamica rompe hielo “El pollito”,
motivando la ejecucién de movimientos y recitacion de diversas frases.

. (@P A “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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Variantes:
v Girar a través del
circulo
v" Un estudiante dirigira
la dinamica

v Lo realizaran con los
0jos cerrados

Tabla 13. Actividad 6

Actividad # 6: Semana 2
Nombre: Palo bonito Duracién: NuUmero de participantes:
10 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Dindmica palo Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco
bonito y espacio libre de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales
Objetivo: Interactuar con las deméas personas a través de los movimientos individuales de los
dedos de las manos, buscando realizar el ejercicio de la mejor manera.
Descripcion:

Se explicara la actividad y el docente lo realizard primero para que los

estudiantes lo puedan ver completamente, llevando el ritmo de la dinamica.

Cada vez que se nombre una de las palabras, se moveran los dedos como se

muestra a continuacion.

Dedo indice: palo
Dedo pulgar: bonito
Dedo mefiique: e

Palo bonito
Palo, palo, palo
palo bonito
palo, e
e e e
palo bonito, palo e

©)
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Palo, palo, palo
palo bonito
palo, e
e ee
palo bonito, palo e

palo e
palo e,
paloe,e, e
palo e
Variantes: Evidencias: (L TN
v'Cambiar el orden de los i THI [ ,Y
dedos | LY
v'Aumentar y disminuir la
velocidad
v/ Cantar varias veces seguidas
la dinamica E

v'Realizarlo con los pies

Tabla 14. Actividad 7

Nombre: Cuatro palomas Duracion: 10 min  NUmero de participantes:
Presencial: Promedio de 29 estudiantes

Virtual: Promedio de 77 estudiantes
Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco
de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales
Objetivo: relacionarse con los demas a partir de diversos movimientos, los cuales deben
hacerlos al mismo tiempo, a partir del ritmo de dinamica

Descripcion:
El docente explicara la actividad, diciendo que los estudiantes deben repetir tanto

las frases como los movimientos del profesor, como se muestra a continuacion (los
movimientos se muestran en los paréntesis).

Materiales: espacio libre

Cuatro palomas
Cuatro, cuatro, cuatro palomas (aplaudiendo)
Sentadas en un concierto (sentadilla)
La una le dice a la otra (moverse de un lado a otro)
Que me tuerzo (mover el troco de forma circular)
Que me retuerzo (girar el tronco hacia el otro lado)

B
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Variantes: Evidencia:

v Aumentar la velocidad de la
dinamica

v’ Aumentar la dificultad de
los movimientos.

v'Realizar la dindmica girando
hacia la derecha e izquierda

v’ Realizar la dinamica
mirando hacia afuera del
circulo, y se mueven hacia el
centro del mismo

Tabla 15. Actividad 8

Nombre: Un tic Duracion: NuUmero de participantes:
10 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes
Materiales: espacio libre y Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco
creatividad de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales
Objetivo: Incentivar la creatividad y la expresion corporal de cada una de las personas, al
realizar la actividad con los demas, perdiendo la pena con de realizar cada uno de los mismos.

Variantes:

v Cada estudiante pasara al
centro para guiar la
actividad

v" Realizaran los movimientos

contrarios a los que se le

estan indicando.
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Semana 3: Dinamicas de presentacion
A partir de las dindmicas de presentacion, se busca que los estudiantes se conozcan entre
si, para poder interactuar entre ellos y que vayan perdiendo el miedo a hablar y moverse en publico.
Con estos podran conocer sus nombres y gustos en diversos aspectos, desde comidas o animales
favoritos.

Tabla 16. Actividad 9

Nombre: “Ritmo” Duracion: 10 min  NUmero de participantes:
Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes
Materiales: Dindmica ritmo  Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco
de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales
Objetivo: Potenciar el conocimiento de las demas personas, a través de la dindmica de
resentacion “Ritmo”, ademas de aprender cuestiones personales de los demas.

Variantes: Evidencias:

v’ Animal favorito

v/ Actividad favorita

v'Nombre de la persona del
lado derecho y luego el
izquierdo

v"Nombre del padre o madre

Tabla 17. Actividad 10
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Nombre: “El pistolero” Duracién: NuUmero de participantes:
10 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Espacio amplioy Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco
libre de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales
Objetivo: Estimular la reaccion fisica y cognitiva de cada sujeto, a través de movimientos de
reaccion fisica y el conocimiento de los demas.
Descripcion:

Todos los estudiantes formaran un circulo uno junto al otro, cada persona le dira

su nombre a la persona de la derecha y de la izquierda. El profesor ird girando

por detras de los estudiantes, cuando toque a uno, este tendrd que agacharse para

que los dos que estan al lado hagan el movimiento de disparar diciendo al mismo

tiempo el nombre de la persona que se agacho.

El primer estudiante que lo diga se quedaray el otro saldra del circulo, la persona

que gane le colocara una penitencia a los demas.

Variantes: Evidencias:
v'Decir el nombre de a quien °© M 1 1
le estan disparando. } - Pfum 202
v'Cambio de movimientos oA ° 1 y B ILR - W
hacia adelante o atras. : ' _ -l

v Decir el animal favorito del
otro.

Tabla 18. Actividad 11

Nombre: ¢ Me quieres? Duracién: NUmero de participantes:
15 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes
Materiales: Espacio libre y Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco
limpio de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales
Objetivo: Conocer a los demas y sus gustos, a partir de la interaccion con las demas personas y
exponiendo sus gustos sin tener pena y respetando a los demas.
Descripcion:
El docente ubicara a los estudiantes y le explicara la actividad.
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Variantes: Evidencias:

v'Decir las cosas importantes
para cada persona

v Compartir experiencias de
cada uno

v'Se formaran dos grupos, se
les asignara un compafiero, a
quien entre las personas del
grupo tendran que describir
e imitar.

Tabla 19. Actividad 12

Nombre: Duracion: NUmero de participantes:

“La telarana” 20 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Espacio libre y Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

lana de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Objetivo: Conocer a los demas desde sus principales gustos en comida, actividades recreativas,

animales, etc.
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Variantes:

v' Al lanzar la lana debe decir
una debilidad y una fortaleza

v Al devolverla tendran que
decir algo positivo de la
persona a la que le envian la
lana.

v'Realizar la actividad de pie y
girando a través del circulo

Semana 4: Ronda tradicional
Por medio de las rondas tradicionales colombianas, podemos reestablecer la tradicionalidad
cultural que se ha dejado atras por el auge de la tecnologia, la falta de las interacciones sociales y
sobre todo la perdida de practica de las mismas. Gracias a este tipo de rondas se puede escenificar
bonitas historias colombianas, a partir del ritmo, la letra y los movimientos que componen cada
ronda.

Tabla 20. Actividad 13

~ Actividad#13:Semana4
Nombre: Duracion: NuUmero de participantes:
“El pajaro carpintero” 15 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Espacio libre, Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco
amplio y limpio de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales
Objetivo: Estimular el lenguaje corporal, ejecutando diversos movimientos corporales y
expresivos en distintas situaciones.
Descripcion:

Los estudiantes se ubicaran en la cancha o en algin espacio abierto en el que

se puedan mover sin ninguna dificultad. Formaran un circulo uno junto al otro

y todos mirando hacia el centro. El docente ird parafraseando la letra de la

ronda, los estudiantes lo seguirdn. Luego, repetiran de a dos versos, y a medida

que memorizan la letra irdn diciendo de a tres, cuatro, cinco... hasta terminar

de aprender la letra. Por Gltimo, realizaran la ronda completa, implementando

los movimientos que se plasman en la ronda de la misma.

El pajaro carpintero
El pajaro carpintero se puso a martillar,
Haciéndole un agujero, a un gordisimo peral.
Las peras reclamaron, gritando a mas no poder,
Si sigues martillando, nos vamos a caer,
Si sigues martillando, nos vamos a caer.

El pajaro carpintero, siguié con su martillar,
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Y las peras se cayeron, debajito del peral.
El pajaro carpintero, las tuvo que colgar,
Con eléstico de goma, y alambre de metal,
Con eléastico de goma, y alambre de metal.
Variantes: Evidencias:
v/ Se dividira el grupo en dos,
uno hace la primera estrofay
el otro la segunda.
v'Se enumerara el grupo con
los numeros 1 y 2; los
numeros 1, cantaran y los
nimeros dos, realizaran los
movimientos.
v Todos realizaran los
movimientos llevando el
ritmo en sus mentes, es
decir, sin realizar ningln
sonido.
Tabla 21. Actividad 14
Nombre: Duracion: NUmero de participantes:
“Elena la ballena” 15 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes
Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

Ronda, espacio libre y limpio  de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales
Objetivo: Interpretar la ronda “Elena la Ballena” con el fin de divertirse, pasando un tiempo de
sano esparcimiento con las demés personas.
Descripcion:
Para realizar esta ronda los estudiantes se formaran en un circulo, uno junto al
otro. Cantaran la ronda siguiendo el ritmo de la misma, el docente la explicard y
la empezara con su propio ejemplo.
El docente primero parafraseara mientras los estudiantes se aprenden la ronda.

Elena la Ballena

Elena la ballena,

Se fue a navegar,
En una lancha velera,
Sobre las olas del mar,
Sobre las olas del mar.

Elena la ballena,
Mafana volver4,
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Nos traera de regalo,
una estrellita de mar,
una estrellita de mar.

Elena la ballena,
Abrio su quitasol,
Nosotros desde la playa,
le gritamos adios,
le gritamos adios.

Variantes: Evidencias:

v/ Se formaran tres grupos,
cada uno realizaré la ronda
por aparte, realizando una
pequefia competencia de
quien lo hace mejor.

v'Los estudiantes realizaran
solos la ronda.

v'Solo realizaran los
movimientos, siguiendo el
ritmo de la misma.

v"Uno hace los movimientos y
los demas le cantan la ronda.

Tabla 22. Actividad 15

Nombre: Duracién: NuUmero de participantes:
“La bruja loca” 10 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales:  Cancha del Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco
colegio o espacio libre de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales
Objetivo: Demostrar la habilidad de concentracion a la toma de érdenes, teniendo en cuenta las
normas e instrucciones dadas.
Descripcion:

Los estudiantes se ubicaran en la cancha o en algun espacio abierto en el que

se puedan mover sin ninguna dificultad. Formaran un circulo uno junto al otro

y todos mirando hacia el centro. El docente ird parafraseando la letra de la

ronda, los estudiantes lo seguirdn. Luego, repetiran de a dos versos, y a medida

que memorizan la letra iran diciendo de a tres, cuatro, cinco... hasta terminar

de aprender la letra. Por Gltimo, realizaran la ronda completa, implementando

los movimientos que se plasman en la ronda de la misma.

La bruja loca
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Variantes:

v Los estudiantes realizaran
solos la ronda.

v'Saltaran en  un  pie
alternandolos de acuerdo al
ritmo de la ronda.

v/Saltaran hacia adentro y
afuera del circulo, al ritmo
de la ronda.
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Tabla 23. Actividad 16

Nombre: Duracion: NUmero de participantes:

La Jirafa Margarita 20 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Lugar libre y Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

espacioso de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Objetivo: Estimular la memoria y la parte social de los estudiantes al aprender y ejecutar la

ronda “La Jirafa Margarita”

Variantes:
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v Realizar diversos
movimientos, como saltos,
corridas o sentadillas

v Expresiones  faciales 'y
corporales con diversas
emociones:

- Tristeza
- Amor
- Felicidad
- Fastidio
- Enojo

Semana 5: Ronda de roles

Por medio de las rondas de roles, los estudiantes se encontraran en la posibilidad de
explorar diversas situaciones, buscando que estos aprendan a expresarse en distintas circunstancias
previamente planeadas.

Tabla 24. Actividad 17

Nombre: Duracion: NUmero de participantes:

Aceite de cocodrilo 10 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales
Objetivo: Implementar movimientos clasicos de los cocodrilos, por medio de la ronda aceite de
cocodrilo, incentivando la creatividad de los estudiantes.
Descripcion:
Los estudiantes formaran un circulo, el docente dira la ronda y verso por verso los
estudiantes lo repetiran, realizando los movimientos indicados por el mismo. Estos
seran parecidos a los que hace un cocodrilo o puede ser de algun baile o0 movimiento
corporal normal.

Aceite de cocodrilo
Que pasa con mi brazo que no se mueve
Est4 tan tiesa como un compés
Aceite de cocodrilo le voy a echar
Pa que se menee de alla pa aca
Pa que se menee de aqui para alla

Que pasa con mi cadera que no se mueve
Est4 tan tiesa como un compés
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Aceite de cocodrilo le voy a echar
Pa que se menee de alla pa aca
Pa que se menee de aqui para alla

Que pasa con mi pierna que no se mueve
Esta tan tiesa como un compas
Aceite de cocodrilo le voy a echar
Pa que se menee de alla pa aca
Pa que se menee de aqui para alla

Que pasa con mi cabeza que no se mueve
Estéa tan tiesa como un compas
Aceite de cocodrilo le voy a echar
Pa gue se menee de alla pa aca
Pa que se menee de aqui para alla

Movimientos:

Brazos se mueven como la abertura de la boca del cocodrilo
Piernas se mueven con la caminata del cocodrilo

Cabeza se mueve de arriba hacia abajo como el cocodrilo
Cadera se mueve de lado a lado como la cola del cocodrilo

Variantes: Evidencia:
v'Movimientos espontaneos
de baile
v’ Realizar diferentes
movimientos a los
demostrados
v'Los estudiantes dirigiran la
ronda

v Aumentar la velocidad del
ritmo de la ronda

Tabla 25. Actividad 18

Nombre: Duracién: NuUmero de participantes:
“La tetera” 10 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes
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Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco
Espacio libre, ronda la tetera  de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales
Objetivo: Fomentar las expresiones y movimientos corporales, a partir de objetos basicos de la
cocina, motivando la seguridad de los estudiantes.
Descripcion:
Los utensilios de la casa comUnmente son desvalorados por todos, por medio de
la ronda la tetera, se buscara tomar la forma de estos, buscando que, a partir de los
mismos, el estudiante se vuelva més expresivo corporalmente.

La tetera
Taza, Tetera,
Cuchara, Cucharén,
Plato hondo, plato llano
Cuchillito, tenedor

Salero, azucarero
Batidora, olla exprés

Taza, Tetera,
Cuchara, Cucharon,
Plato hondo, plato llano
Cuchillito, tenedor

Salero, azucarero
Batidora, olla exprés

Soy una taza,
Una tetera,
Una cuchara,
Un cucharén

Variantes: Evidencia:

v'Realizar la ronda sin cantar,
solo movimientos

v' Aumentar la velocidad de la

ronda
v'Realizarla con los o0jos

cerrados
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Tabla 26. Actividad 19

~ Actividad#19: Semana5s
Nombre: Duracion: NUmero de participantes:
Cuando yo a la selva fui 25 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes
Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco
Lugar espacioso y limpio de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Objetivo: Fomentar la creatividad, a través de la imitacion de diversos animales, este escogido
or cada participante.
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Variantes: Evidencia:

v/ Usar otras partes del
cuerpo, como la lengua el
pecho, la cola, los dedos.

v Hacer los movimientos en la
direccion contraria a la
propuesta por el docente

v' Aumentar la velocidad del
movimiento

Tabla 27. Actividad 20

Nombre: Duracion: NUmero de participantes:

La lora 10 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

Espacio libre y limpio de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Objetivo: Promover la actividad fisica, por medio de la ronda la lora, estimulando la capacidad
de imitacion de los estudiantes
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Variantes:

v'Realizar los movimientos
hacia adelante y atras

v'Los estudiantes guien la
actividad

v'Dividir el grupo en dos, uno
pasa al centro del grupo y el
otro en el exterior, el que
estd en el centro realiza la
ronda.

(Q) Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz
icontec . .
. Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tells: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750




ACREDITACION INSTITUCIONAL

Aousnsnas..j ¢ vasdlvr djplive! 69

Semana 6: Ronda con movimientos corporales

Por medio de las rondas, se estimularan las capacidades fisicas de la coordinacion y flexibilidad,
buscando llevar a los estudiantes a expresarse corporales, invitando a perder el miedo a ser ellos
mismos con los demas.

Tabla 28. Actividad 21

Nombre: Duracion: NUmero de participantes:

La mama Pata 10 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

Espacio libre y limpio de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Objetivo: Potenciar la velocidad de reaccién, por medio de saltos de lado a lado teniendo en
cuenta un ritmo especifico

Variantes: Evidencia:
v/ Saltos hacia dentro y hacia
afuera
v Aumentar y disminuir la
velocidad del ritmo
v Se divide la mitad del grupo,
uno empieza saltando hacia
adelante y el otro hacia atras,
intercalados los
participantes

© P . .o P »
(Q) AN Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz
icontec

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tells: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750




ACREDITACION INSTITUCIONAL Q 70

) + .
’/{'M\-sz, -/ f_{ nuelive 5*;';&./_}54#,/
J

Tabla 29. Actividad 22

Nombre: Duracién: NuUmero de participantes:

El tren del amor 10 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

Espacio amplio y libre de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Objetivo: Explorar la expresion corporal del amor hacia los demés, por medio de la

comunicacion de la ronda el tren del amor

Descripcion:
Los estudiantes formaran un circulo, el docente dira la ronda y verso por verso los
estudiantes lo repetiran, realizando los movimientos indicados por el mismo. Estos
seran parecidos a los que hace un cocodrilo o puede ser de algun baile 0 movimiento
corporal normal.

El tren del amor
Este es el tren de la risa,
Ja, ja, Ja, Ja, ja
Este es el tren del amor,
Mua, mua, mua
Este es el tren de la fantasia,
Es el tren de la ilusion,
Que hace chiqui,
Que hace chaca,
Que hace,
Chiqui, chiqui. Chiqui
Que hace,
Chaca, chaca, chaca
Que hace,
Chiqui, chaca, chiqui, chaca

Variantes: Evidencia:

v’ Cada corte del tiempo saltar
hacia la derecha

v’ Cada corte del tiempo saltar
hacia la izquierda

v’ Alternar los saltos hacia la
derechay la izquierda

v/ Saltos hacia adelante y hacia
atrés

Tabla 30. Actividad 23
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Nombre: Duracion: NUmero de participantes:

La péjara pinta 20 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

Espacio amplio y limpio de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Objetivo: Estimular la memoria al aprenderse la ronda, proyectando la forma corporal los

sentimientos y emociones de la actividad

Variantes:
v'Cambio de roles
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v Expresiones corporales
exageradas

v'Aumentos de velocidad del
tiempo de la ronda.

Tabla 31. Actividad 24

Nombre: Duracién: NuUmero de participantes:
Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes
Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco
de Paula Santander” de Mdlaga y clases virtuales
Objetivo: Promover la actividad fisica, por medio de la ronda la lora, estimulando la capacidad
de imitacion de los estudiantes
Descripcion:
Todos los integrantes se ubicaran alrededor del circulo central de la cancha
de baloncesto, al realizar la ronda la lora, se desplazaran hacia la derecha
y hacia la izquierda, con cada tiempo de la ronda. Todos se tomaran de la
mano para que se haga de la misma maneray al tiempo.
Cuando se cante la ultima frase “yo mejor me quedo asi”. Ya nadie puede
moverse por muy chusca que sea la posicion en que quedd. El que lo haga,
pierde, se sale de la rueda y s6lo ayudara a detectar quién es el siguiente
en moverse. Gana quien se haya quedado quieto durante mas tiempo, es
decir, hasta el final.

Estatuas de marfil
A las estatuas de marfil
Uno, dos y tres asi.

El que se mueva baila el twist
Con su hermana la lombriz
Que le apesta el calcetin.
Yo mejor me quedo asi.

Variantes: Evidencia:
v'Realizar movimientos
determinados
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v Hacer movimientos
contrarios al que el docente
dice

Semana 7: Ronda de expresion corporal

La expresion corporal esta innata en las capacidades del ser humano, gracias a estas el ser humano
es Unico y mejora la comunicacion con los demas, con estas rondas se explorara la dimension
corporal.

Tabla 32. Actividad 25

Nombre: Duracion: NUmero de participantes:

El patio de mi casa 20 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

Espacio libre de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Objetivo: Expresar las diversas emociones que diariamente nos vemos enfrentados, como la
alegria, enojo, tristeza y fastidio
Descripcion:
Los estudiantes formaran un circulo, el docente dira la ronda y verso por verso los
estudiantes lo repetiran, realizando los movimientos indicados por el mismo. Los
estudiantes se enumeraran del 1 al 4, el nimero 1 lo realizaré con alegria, el nimero
2 lo realizara con tristeza, el namero 3 lo realizara con enojo y el nimero 4 lo realizara
con fastidio. Un estudiante quedara como reina o rey, todos avanzaran en el circulo
y después entrara este estudiante.

El patio de mi casa
El patio de mi casa es particular,
Si llueve se moja como los demés.
Agéchese y vuélvase a agachar
Las nifias bonitas se vuelven a agachar.

Levantate y vuelve a levantar,
Que los agachaditos se quedan si bailar.
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Variantes: Evidencia:

v Cambiaran de roles

v’ Realizaran la ronda saltando
en un pie

v/ Cambiaran los sentimientos
hasta que los realicen todos

Tabla 33. Actividad 26

Nombre: Duracion: NUmero de participantes:

La rueda de san Miguel 15 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

Espacio abierto y libre de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Objetivo: Fomentar las expresiones y movimientos corporales, a partir de objetos basicos de la

cocina, motivando la seguridad de los estudiantes.

Descripcion:
Los estudiantes formaran un circulo, el docente dira la ronda y verso por verso los
estudiantes lo repetiran, realizando los movimientos indicados por el mismo. Estos
seran espontaneos o puede ser de algun baile o movimiento corporal normal. Lo que
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si es fundamental, es la expresion facial, la cudl sera fundamental para expresar
diversas emocionales.

La rueda de San Miguel
A la rueda, rueda de San Miguel, San Miguel
Todos cargan su caja de miel,
a lo maduro, a lo maduro
que se voltee de burro.
(se nombra a alguien a centro del circulo)

Al decir el nombre también se dice la emocion que debe demostrar, se repite y se
van nombrando, uno a uno, hasta que todos los integrantes estén de espalda.

Variantes: Evidencia:

v Realizar la emocion
contraria a la que se dice

v'Pasan varios compafieros al
tiempo

v'Se divide el grupo en dos
uno hace una emocion vy el
otro los ve.

Tabla 34. Actividad 27

Nombre: Duracion: NUmero de participantes:

La nifia Trabajadora 20 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

Espacio libre de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Objetivo: Descubrir las diversas emociones a la aplicacion de distintos escenarios determinados

por el docente

Descripcion:
Los estudiantes formaran un circulo, el docente dira la ronda y verso por verso los
estudiantes lo repetiran, realizando los movimientos indicados por el mismo. Estos
seran espontaneos o puede ser de algun baile o0 movimiento corporal normal. Lo que
si es fundamental, es la expresion facial, la cual sera fundamental para expresar

diversas emocionales.

La nifia trabajadora
Lunes antes de almorzar
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Variantes: Evidencia:

v/ Se divide el grupo en 6, cada
uno toma un dia y realizara
la ronda

v’ Se realizan diversos
movimientos a los que se
nombran

v'Se divide el grupo en dos,
uno canta y el otro realiza
los movimientos

Tabla 35. Actividad 28

Nombre: Duracion: NUmero de participantes:

Dofia Blanca 10 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

Lugar limpio de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Objetivo: Vivenciar la ronda dofia blanca, con el fin de perder la pena al tomar posiciones
diferentes de las articulaciones.
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Variantes:
v  Los desplazamientos los
realizaran saltando a un pie
v’ Caminaran los

desplazamientos
v El que estan en el centro
indicaré quienes corren

Semana 8: Ronda de percusion

A través de las rondas de percusion, se buscara estimular el ritmo nato de los estudiantes,
mejorando la coordinacién entre oido y los movimientos corporales de cada articulacion.

Tabla 36. Actividad 29

Nombre: Duracion: NuUmero de participantes:

Tengo, tengo, tengo 10 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

Espacio totalmente libre de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Obijetivo: Estimular la velocidad de reaccidn al estar expuesto a cambios de ritmo y cambios de
movimientos.
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Variantes:

v' Aumentar la velocidad del
ritmo.

v'Llevar el ritmo con las
palmas

v'Llevar el ritmo con los pies

v'Llevar el ritmo con el
movimiento, es  decir,
llevando el cuerpo hacia
adelante y hacia atras.
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Evidencia:

Tabla 37. Actividad 30

Nombre:
A la vibora de la mar

Duracion: Numero de participantes:
20 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales:
Espacio libre

Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco
de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales
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Objetivo: Fomentar las expresiones y movimientos corporales, a partir de la utilizacion de los
diversos ritmos, motivando la seguridad de los estudiantes.

Descripcion:
Dos personas se toman de la mano, levantando los brazos formando un arco,
Previamente han acordado quién sera Melén y quién Sandia. Todos los demas
forman una fila que recorreran alguna distancia teniendo que pasar por debajo

de los arcos: las dos personas que forman el arco:

A la vibora de la mar
A la vibora, vibora de la mar,
Por aqui pueden pasar,
Los de adelante corren mucho
Los de atrés se quedaran, ran, ran, ran.

Una comerciante que frutas vendia
Ciruelas, chabacanos, meldn o sandia,
;Sera melon? ¢ Sera sandia?
¢sera la vieja del otro dia?

Campanita de oro
Déjame pasar
Con todos mis hijos
Menos el de atras, tras, tras...

¢Con quién te vas, con Mel6n o con Sandia?
Una vez que ha escogido, se pone atras de esa persona poniendo las manos sobre

sus hombros, formando un segundo arco que también deberan cruzarlo los de la
fila. Asi sucesivamente. Al final se vera quién de los dos, Meldn o Sandia.

Variantes: Evidencia:

v/ Pasar por el arco saltando a
dos pies con el ritmo de la
ronda

v Pasar saltando a un pie

v'Pasar corriendo a un ritmo
acelerado

Tabla 38. Actividad 31
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Nombre: Duracion: NUmero de participantes:

Amoato 15 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

Espacio libre y limpio de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Objetivo: Promover la actividad fisica, por medio de la ronda la lora, estimulando la capacidad

de imitacion de los estudiantes
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Variantes: Evidencia:
v"Moverse de lado a lado
v'Moverse hacia al frente y
hacia atras
v Dividir el grupo en dos, uno
salta hacia un lado y el otro
hacia el otro.

Tabla 39. Actividad 32

Nombre: Duracion: NUmero de participantes:

EL buen Ramon 15 minutos Presencial: Promedio de 29 estudiantes
Virtual: Promedio de 77 estudiantes

Materiales: Lugar: cancha N° 1 de la Escuela Normal Superior “Francisco

Espacio limpio de Paula Santander” de Malaga y clases virtuales

Objetivo: Promover la actividad fisica, por medio de la ronda la lora, estimulando la capacidad

de imitacion de los estudiantes
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Variantes:
v Llevar el ritmo con saltos a
dos pies

v'Llevar el ritmo con las |
palmas ﬂj;E.
v'Llevar el ritmo con un pie i i |

v'Realizar la ronda desde una
posicién mas baja.

Anexos Metodologicos

§
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, SANTANDER
ESCUELA NORMAL SUPERIOR FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, MALAGA.
PRACTICA PEDAGOGICA EN LA PRESTACION DEL CUARTO ANO GESTION Péagina 83
SERVICIO EDUCATIVO DURANTE LA EMERGENCIA PERIODO 2021 ACADEMICA
SANITARIA POR COVIT-19
AREA DOCENTE:
EDUCACION FISICA GRADO: SONIA JUDITH MARTINEZ FLOREZ
RECREACION Y DEPORTES SEXTOS, SEPTIMOS, FECHA HENRY YESID HERRERA
OCTAVOS, NOVENOS, 4 de octubre al 29 de octubre RODRIGUEZ
DECIMOS Y ONCES. EDGAR MAURICIO AMAYA
CORREDOR
Nombre del Estudiante:

LAS RONDAS Y DINAMICAS COMO HERRAMIENTAS RECREATIVAS PARA LA
PREVENCION DEL SEDENTARISMO Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS
RELACIONES INTERPERSONALES EN LA FAMILIA

Guia N° 10
A DESARROLLAR DEL 4 DE OCTUBRE AL 29 DE OCTUBRE
LA FECHA DE ENVIO DE LAS EVIDENCIAS VENCE EL DIA 25 OCTUBRE A LAS 7
A.M.

Con el desarrollo de la guia namero 10 empieza el cuarto periodo del ciclo escolar, es necesario
sentirnos motivados para continuar adelante, no podemos dejar de lado el compromiso individual
para seguir formandonos ya sea desde casa 0 en presencialidad. Recordemos que el proceso de
formacion exige de cada uno responsabilidad, compromiso, exigencia, disciplina y amor por lo
gue hacemos. Cada vez nuestra sociedad se mueve mas hacia la normalidad, no olvidemos que la
pandemia no pasa, que aun el virus esta entre nosotros y que es nuestra obligacion mantenernos
cuidados. No podemos dejarnos llevar por el consumismo y por una normalidad que lo Unico que
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atiende es a una reactivacion econémica, dejando de lado el principio de vida a que todos tenemos
derecho.
La semana de 11 al 15 de octubre se realizara la semana de receso escolar (vacaciones).

Objetivos de aprendizaje:

v Experimentar las diversas rondas y dinamicas en compafia de familia, amigos y/o
comparieros, fortaleciendo las interacciones interpersonales.

v" Desarrollar la ronda seleccionada como herramienta recreativa, a fin de interactuar con las
demas personas y evitar el sedentarismo.

¢ Qué voy a aprender?

v Conocer las diversas rondas y dindmicas que se pueden realizar con las demas personas,
cémo forma recreativa para el buen aprovechamiento del tiempo libre.

v/ Como las rondas son una herramienta recreativa, para el aprovechamiento del tiempo libre
y como estas se pueden realizar en compafiia de otras personas, mejorando las relaciones
interpersonales.

v" Laayuda de las dindmicas y rondas en el desarrollo del lenguaje y la expresion corporal.

v Como las rondas ponen a prueba la aplicabilidad de valores como el respeto, la tolerancia
y la confianza hacia los demas.

v/ USTEDES DEBEN REALIZAR UNA DE LAS RONDAS PROPUESTAS PARA LA
PRESENTE GUIA (RECUERDE REALIZAR UN VIDEO DONDE SE EVIDENCIE LA
EJECUCION DE LA RONDA CON MINIMO DOS PERSONAS MAS, recuerde de no
ser posible desarrolle usted solo la actividad), SOLUCIONAR LOS CUATRO
INTERROGANTES QUE CORRESPONDE A LA PARTE TEORICA, DESARROLLAR
LA AUTOEVALUACION, Y CREAR UN ARCHIVO PDF PARA ENVIARLO AL
WHATSAPP DEL DOCENTE CORRESPONDIENTE.

Lo que estoy aprendiendo
Lea, analice y utilice la siguiente teoria para dar respuesta a las preguntas que encontrara
posteriormente.

Importancia de las rondas: ¢Por que realizarlas?

La ronda constituye un gran recurso didactico, una valiosa fuente de apoyo para la adquisicién de
conocimientos, no solo de tipo formativo sino del &mbito general de todo el habitat del individuo.
Es un elemento de expresion ritmo-plastica muy completa ya que permite la participacién activa
del nifio en forma espontanea y va mejorando su formacion integral como tal, ademas estimula el
desarrollo social. Es un instrumento de poderosas sugerencias para convivencia y las normales
relaciones entre los nifios.

Los nifios tienen gran parte de su vida dedicada a las actividades ludicas entre ellas las rondas;
actividad social que desarrolla la creatividad, imaginacion y contribuye a la solucion de problema
(adaptacidn, ubicacion, respeto al compariero, manejo de espacio). La ronda no es una actividad
solitaria sino decididamente social y comunitaria, el nifio expresa mejor su “Yo” y se proyecta mas
satisfactoriamente cuando hay otros nifios de su edad presente. Siempre que se realice un montaje
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de rondas debe llevar un objetivo claro dentro del hacer de la educacion Fisica y a solucionar
problemas basados en la maduracion del nifio.

Cuando re realice una ronda debemos tener presente el goce de la actividad por parte de sus
participantes y la creatividad que aflora en ellos. Con ella se logra que el nifio interiorice, utilice
el espacio y el tiempo, se exprese verbalmente y corporalmente, desarrollo de su percepcion
motora, visual, auditiva y tactil contribuyendo asi con todas las areas de forma integral. La ronda
es un instrumento o recurso educativo de gran influencia formativa ya que su aporte se dirige al
enriquecimiento de la expresion creadora, entusiasma de tal forma que da rienda suelta a su
fantasia. La ronda como elemento ludico tiene en cuenta los movimientos naturales o
fundamentales, toda esta manifestacion de movimientos lleva una organizacion ritmica que es a la
vez el impulso en la ronda se va enriqueciendo con una serie de pautas relacionadas o sea ese
aporte intelectual que es el nuevo conocimiento que va a enriquecer la actividad a realizarse.

Es importante que los padres se involucren con los nifios en estas actividades ya que es un espacio

que les permite disfrutar, observar, las fortalezas de sus hijos.

A continuacion, les doy algunas pautas para un juego de rondas exitoso:

e Sea creativo, a los nifios les gusta repetir las rondas y oir la misma historia varias veces,
debemos hacerla de diferentes maneras. Por ejemplo: “;Qué harias si el perro sale corriendo”?
que €l participe y darle opciones sin coartar su creatividad, que realicen movimientos imitando
el animal.

e Juego de imitacion, les fascina transformarse en animal, pero necesita de ustedes para empezar
el juego, tirese al suelo, encarne al piloto del avién o la hija de la mufieca.

e Clave importante, concentre toda su atencion en el juego. No piense que tiene mil cosas mas
importantes por hacer. El nifio y o el joven captara su preocupacién y se perderan los beneficios
de este rato. Piense mejor. “ESTOY HACIENDO EL TRABAJO MAS IMPORTANTE
DEL DIiA, COMPARTIENDO CON MI HIJO”.!

De acuerdo con el texto anterior, responda las siguientes preguntas:
(recuerde que las respuestas a estos 2 interrogantes hacen parte de las evidencias que usted
debe enviar en el Pdf.)

1. mencione cinco beneficios que trae realizar una ronda.
2. ¢Cudl es el fin u objetivo principal al desarrollar una ronda?

Practico lo que aprendi
Con los aportes realizados en la guia sobre la ronda, queremos invitarlos a desarrollar una de las
siguientes tres rondas o dinamicas:

1. Merequetengue (https://www.youtube.com/watch?v=cs4BPW-bzoQ)

2. Don Mathias (https://www.youtube.com/watch?v=Z-8bk86pZY0)

3. Aceite de cocodrilo (https://www.youtube.com/watch?v=AmrzdWASK8K)

1 https://cempedmedellin.wordpress.com/2014/07/15/importancia-de-las-rondas-infantiles/
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Recuerden realizar un video desarrollando UNA de estas rondas, acompafados de 2
personas como minimo, de no ser posible desarroéllelo usted solo, enviarlo con evidencia de
la parte practica de la quia, a su respectivo docente.

Merequetengue
Atencidn
Concentracion
Merequeté
Merequeté
Merequeté
Merequetengue, merequetengue

Don Mathias
- ¢Usted conoce a don Mathias al que lo ha pisado el tren?
- No sefior no lo conozco, por favor digame usted
- Ay no sabe, pobre hombre le ha quedado la “mano” asi

- ¢Usted conoce a don Mathias al que lo ha pisado el tren?
- No sefior no lo conozco, por favor digame usted
- Ay no sabe, pobre hombre le ha quedado “el pie” asi

Aceite de cocodrilo
Que pasa con mi brazo que no se mueve
Esta tan tiesa como un compas
Aceite de cocodrilo le voy a echar
Pa que se menee
Pa que se menee aqui para alla

Otras dinamicas y rondas que puedo realizar

Yo tengo un tic (https://www.youtube.com/watch?v=RiPoe6yc8SQ)
Cuando yo a la selva fui (https://www.youtube.com/watch?v=hmytf4WazgU)
El cocodrilo Loco (https://www.youtube.com/watch?v=RAY dhhgkTM8)
Aceite de cocodrilo (https://www.youtube.com/watch?v=AmrzdWASK8K)
Soy una taza (https://www.youtube.com/watch?v=cgEnBkmcpuQ)

Ahi viene mama Pata (https://www.youtube.com/watch?v=-_Er-8A8ijfs)
Cien Pies (https://www.youtube.com/watch?v=Dqu6rABGvUw)

Tren del amor (https://www.youtube.com/watch?v=usO0pE49cAw)

El gusano (https://www.youtube.com/watch?v=XigAuZDudo8)

El pollito (https://www.youtube.com/watch?v=sINYmbigxOA)

Ahi va la lora (https://www.youtube.com/watch?v=QI3iLi6vIbw&t=195s)

¢COMO SE QUE APRENDI?

1. ¢Qué fue lo que mas me gusto de las rondas y dinamicas que realicé?
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https://www.youtube.com/watch?v=Dqu6rABGvUw
https://www.youtube.com/watch?v=us00pE49cAw
https://www.youtube.com/watch?v=XigAuZDudo8
https://www.youtube.com/watch?v=sINYmbiqxOA
https://www.youtube.com/watch?v=QI3iLi6v9bw&t=19s
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2. Desde su punto de vista, describa en minimo 5 y maximo 8 renglones la importancia de
realizar recreacion a partir, de la ronda y las dindmicas.

ME AUTOEVALUO:

POR FAVOR TENGA EN CUENTA LOS SIGUINETES CRITERIOS DE EVALUACION
y diligencie el siguiente cuadro de autoevaluacion. Luego recértelo y péguelo en su respectivo
cuaderno o carpeta.

RECUERDE ENVIARLO EN EL ARCHIVO PDF COMO EVIDENCIA DEL DESARROLLO
DE ESTA GUIA N.° 10.

CRITERIOS DE EVALUACION SI | NO | POR QUE NO
1 | Realicé lectura de la guia, obtuve elementos tedricos para aclarar la
importancia de las rondas y dindmicas, dediqué mis esfuerzos por liderar el
desarrollo de las evidencias solicitadas.

2 | ldentifique los aspectos fundamentales para poder realizar una ronda o una
dindmica de la mejor manera.

3 | Gracias a la lectura de la guia comprendi las instrucciones dadas en ella,
voluntariamente organicé y desarrollo de las evidencias solicitadas.

4 | Responsable, respetuosamente y puntualmente desarrollé la parte practica
con todos los aspectos solicitados en la guia.

5 | Desarrollé la guia dentro de los tiempos establecidos y realicé el envio de las
evidencias en el archivo PDF, segun lo indicado en la guia.

TOTAL

De acuerdo a la valoracién anterior y a su compromiso en el desarrollo de la guia 10, usted considera que su
desempefio es:
Marque coloreando una de las siguientes opciones:

SUPERIOR | ALTO | BASICO | BAJO

REGISTRO DE LA EVIDENCIA: Como evidencia del desarrollo de la guia debo enviar en
un archivo PDF

1. Respuesta a los 2 items planteados en LO QUE ESTOY APRENDIENDO vy los 2
propuestos en la seccion, COMO SE QUE APRENDI.

2. Elvideo corto desarrollando la actividad practica de la ronda o dindmica que escogi.

3. El cuadro de autoevaluacion.

LA FECHA DE ENVIO DE ESTA ACTIVIDAD VENCE EL DIA LUNES, 25 DE
OCTUBRE A LAS 7:00 AM.

T~
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4 de diciembra dal 2021

hagizter Teraza horeno Torres

Cordizl sahdo, mediznte la presente hazo entrega de la carilla digitsl metodolézica de
rondas v dinamicas, dizefiada para ol trabajo recreativo de loz srados: sexto, séptimo, octava,
noveno, decimo v once, sportando en la mizma el disetio de 32 actividades que inchrven en
cada unz de sstas, nombre, poblacion, tiempo de realizacion, descripcion metodologica,
variantes v evidencias,

Gracias por su atencion

Diana (Hovess T

Diiana Mlarcela Mloreno Tormes

CC. 109a937057

~
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3.3. Evaluacién (Cualitativa)

Al desarrollar el proceso recreativo a partir, de rondas y dinamicas, los estudiantes han
presentado diversas mejoras desde varios puntos, los cuales se describirdn a continuacién. Como
primer punto, los estudiantes de todos los grados trabajados, es decir, desde grado sexto hasta once
han aumentado la actividad fisica, siendo estos mucho mas activos. Los estudiantes han expresado
que a partir de la cuarentena por pandemia por el covid-19 no habian estado activos fisicamente,
al desarrollar las rondas en las clases han mejorado su estado fisico, sintiendo una mejora en la
calidad de vida, notdndose, ademas, al estar alegres, activos, participes y emocionados, en cada
una de las actividades propuestas y desarrolladas en la practica integral, como consecuencia

positiva los niveles de sedentarismo disminuyeron.

Otro aspecto que se mejoré en el proceso, fue el desarrollo paulatino de la confianza para
poder soltarse socialmente, es decir, se empezaron a comunicar entre ellos facilmente, esto se
generd clase a clase, no fue un proceso inmediato, a algunos les costdé un poco mas que a otros,
debido a la personalidad de cada uno, sin embargo, cada uno pudo avanzar a su propio ritmo. Para
los grados mas pequefios, como sexto y septimo fue mas facil empezar a interactuar con las rondas,
estando llenos de energia y ganas de realizar ejercicio fisico. Por otro lado, a los estudiantes de los
grados mas altos les costd empezar a realizarlas, debido a que creian que las rondas solo son para
nifios pequenos, al empezar a realizar las rondas fueron conscientes de lo divertido que es participar

de este tipo de actividades, interactuando de una manera mas activa de cada una de estas.

La comunicacion no solo ha mejorado con los compafieros, la comunicacién familiar ha
sido més productiva, los estudiantes que trabajan desde la virtualidad han tenido la oportunidad de
experimentar diversas rondas con las personas mas cercanas de su familia 0 amigos cercanos, con
lo que no tengan probabilidad de contagio. Dentro de las evidencias de video enviados como parte
del trabajo realizado en casa, se puede ver como las comunicaciones intrafamiliares se dan de una
forma positiva y espontanea, donde el miedo a la camaray realizar las actividades, se fue perdiendo
a medida de los avances de las clases, es decir, que cada vez que se hacian las rondas la confianza

se aumentaba de forma efectiva.

T~
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4. CAPITULO IV: ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONALES

Tabla 40. Actividades interinstitucionales

Fecha Actividad Evidencia

24 de septiembre del | Orden de material didactico
2021. de preescolar
Inscripciones Intercolegiados
JUEGOS SUPERATE
ESCUELA NORMAL SUPERIOR
Diseﬁo y pUincaCién de Mini Baloncest?(ezrr)z;f;:lz) ‘. @
2 de septiembre del convocatoria a juegos M ;;;';:,‘:1‘,:‘}23;,’,,‘3;;‘12 7)
2021. supérate; Categorias e ©
A 2 =5 8 Festivales escolares (2013-2014)
preinfantil e infantil QO
INSCRIBETE
FECHA LIMITE:
10 DE
Inscripciones Intercolegiados]
JUEGOS SUPERATE
SRR "
SANTANDER"
D t
Disefno y pub”caci(')n de Baloncesto (2004-2008)
- - . Voleibol (2004-2008) ,
2 de septiembre del convocatoria a juegos Atletismo (2004-2008) /
s . ~ Ajedrez (2004-2008)
2021. superate: categorias el QO
prejuvenil y juvenil e e e
INSCRIBETE
FECHA LIMITE:
10 DE
SEPTIEMBRE

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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15 de septiembre del
2021.

Agrupacion de los datos
recibidos de los inscritos a
supérate

Equipo Numero Inscritos Faltantes
minimo
femenino prejuvenil (2007-2008) 7 3 a
Voleibol femenino prejuvenil (2007-2008) 8 0
Futbol sal femenino (2007-2008) 7 1 3
[ Masculino prejuvenil (2007-2008) 7 | 3 | a
[ voleibol Masculino prejuvenil (2007-2008) 8 | ) |
|_Futbol sal masculino (2007-2008) 7 | B | 2
Baloncesto femenino juvenil (2004-2006) 7 [
Voleibol femenino juvenil (2004-2006) B 9 Quedan 7
cupos
Futbol de salén femenino (2004-2006) 7 3 4
Baloncesto Masculino juvenil (2004-2006) 7 5 2
Voleibol Masculino juvenil (2004-2006) 8 9 Quedan 7
cupos
Futbol de salén masculino (2004-2006) 7 13 Quedan 3
cupos

20 de septiembre a
27 de noviembre del
2021.

Entrenamientos del equipo
de baloncesto juvenil
masculino

20 de septiembre a
27 de noviembre del
2021.

Entrenamientos del equipo
de voleibol juvenil
masculino

20 de septiembre a
18 de octubre del
2021.

Entrenamientos del equipo
de voleibol juvenil
femenino
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Competencia fase municipal

19 de octubre del . L i
del equipo femenino juvenil
2021. .
de voleibol
10 de septiembre del Orden del cuarto de
2021. materiales

10 de noviembre del
2021.

Reunidn de representantes
por institucion para
programacion y
confirmacion a participacion
a juegos supérate en fase
provincial y departamental.

30 de noviembre del
2021.

Certificacion de
bioseguridad, ministerio del
deporte

Escuela Virtual

\ | del Deporte

La Escuela Virtual del Deporte del Ministerio del Deporte

Certifica que:
Diana Marcela Moreno Torres
C.C 1096957957

Cursé y culminé satisfactoriamente el curso virtual:
guridad en Entr y Competencias
Deportivas

Del programa:
Juegos Intercolegiados Nacionales

Con una intensidad horaria de tres (3) horas.

Dado el 29 de noviembre de 2021

/
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30 de noviembre a 5
de diciembre del

Competencia fase
departamental del equipo
masculino juvenil de

[ R S i U U e B e b

2021. voleibol, Barrancabermeja
2021
27 a 30 de octubre, —
25 a 28 de octubrey | Calificacion de evidencias : m——
15a19de de estudiantes parte virtual :

noviembre del 2021.

1 de octubre, 29 de

Subida de notas a

octubre y 20 de
. plataforma
noviembre.
15al 19 de Pintada del logo “fe y

noviembre del 2021

trabajo”
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5. CAPITULO V: FORMATOS DE EVALUACION
5.1. Formato de autoevaluacién

FORMATO DE EVALUACION PARA EL
ALUMMNO — MAESTRO

HOMBAE ESTUDANTE: Diewne, Flogce Ao evems .]_l_n'l.l‘.-"l'». )
CENTRO EDUCATIVD DE LA PRACTICA Esaete Muvmed Jopeyor  F 5 R
SUPERVISOR DE LA PRACTICA: Fivae Wi Ffu.m e

INSTRUCCIINES PARA EVALUAR

ASIGHE:  E = EXCELENTE
B =BUEMC
k= REGULAR
[ = DEFICIENTE
M = MO APLICA

1. De la Institucion de Prictica

F Ol egpacio de trabajo ofrecido por (3 instituckdn da una buena aportunidad de
aprendizaje para los alumnos maestras del area de educacién fisica, recreacion y

deportes
B
# Sele brindan facilidades adrvinistradoras y fisicas para el desarrallo de la prictica,
# Fl supenisor de la practica fue un apoyo constante en el desarrollo de la
propussta pedagdgica. T
# S e da la impoetancia que merece el drea de educacidn fisica, recreacdn v
departas en la nstitucién. E __
*  Los recursas asignadas fueran suficientes, adecuados y opartunos,

E

2. De la Universidad

# la asigratura de taller pedagdgico le dio una pauta peneral da la pedctica
profesianal. _E

2
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# Las asipnaturas del plan de estudia visto, le progorcanaron apogo formative ¥
complementarie en el desampaiio profesianal. _E

#  Las asasorias del supervisor da prdacticas fueran impartantes en €l desarmollo de
la practica, =

1. Forrmacion profesional v perional,

F A trawds de la practica tve mayor conocimients de mis debilidades v fortalazas.

E

& La practica me ayudo a ser auténamo en mis decisiones
_E
# Logre un sentido de pertenencia con la Institucian
E

#  Las redaciones personales @ interpersonales lveron provechosas o praductivas.

€&

& |Los obhjethms propuestos se cumglieron a cabalidad
E
F lla practica fe importante en el crecimiento v desarmollo personal y professonal,

. =

SUGEREMNCIAS:

FIRMA DEL ALUMMNO - MAESTRO: Dhicire Manena |

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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5.2.Formato de coevaluacion

FORMATO DE EVALUACION PARA EL
SUPERVISOR — ASESOR DE PRACTICAS

96

INSTRUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE: E = EXCELENTE
B = BUEND
R = REGULAR
D = DEFICIENTE
NA = NO APLICA

1. Rolen la Institucion
# Pertenencla con la Institucion
¥ Daaconocer sus inquietudes

L

Cumple y ;;spcta los conductos regulares

Y

7 Interactia y se relackona con facilidad y adecuadamente

» Su presentacidn personal es acorde a las situaclones de trabajo

2. Planeacion

» Proyecta estrateglas de ejecucién con objetivos precisos

Y

Es au;bnomo en sus decisiones

L

» Vislona y gestiona acciones futuras
I

Su proyecto de drea es acorde con el PEI

‘(

3. Organlzadén

» Elaboray presenta su proyecto de desarrollo de drea

» Lleva los diarios de campo-planes de unidad de clase

(@)
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= S comunicacion es facil g asertiva

97

|
¥ La comunicacldn requerida es presentada con orden, pulcritud v estética
[
4, Ejecucidn
#  La metodologia propuesta o5 coherente con su plan de desarrollio
5
# Es puntual en el cumplimiento de sus ohligaciones laborales
[
# Seintegra alos grupos de trabajo con facilidad
8
#  Es lider en desarrollo ded trabajo de su area
i
5. Control

¥ Hace seguimiento continue a las actividades desarrolladas
i

{

: g
MOMBRE DEL SUPERVISOR: !J'I-h.ii. VLUEIUU’ AIM'-HI {l-ﬁi'i'l'ﬂul'-

FIRMA DEL ALUMMNO MAESTRD: _ Thc qe |'h!||.'l?l'l-!'. 1
recHA: 02 - Dhovenpes - 2004

“Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
Tells: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750




ACREDITACION INSTITUCIONAL

Aonsasinas..jEs vuedlre djelios! 98

5.3.Formato de plan teorico

UNIVERSIDAD DE PAMPLOMNA
Facultad de Eduencidn
Departamento de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes

PLAN TEORICO PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO - MAESTRO: Liua Wiecn voerso Toeees
SUPERVISOR: Tpoae Mance dnas S S
INSTITUCION: frgera lomw  Sesppoe frioggen b Phiws Sas sanpee . Mblaga.

FECHA: OZ- Direnpes- 2011

ACTIVIDADES :.:ﬂ.:fﬁ e |
| Demuestra dominio cientifics del tema y del grupo 3 § |
2 Unifica criterios y aclara de conceptos y dudas 3 5
1 Emplen v dominn el aspecto pedagdgico y metodoldgico |4 4

| 4 Usa el lenguaje técnico de la matera 2 Z
3 Dosifice el tempo - 3 S

6 Llcva ¢l material diddctica 2 | 2
7 Emplea bien el material didéctico 4 4
& Emplea bien el tablero y consigna lo principal 4 4
9 Refuerza o sus alumnas 3 A
10 Usn correctanente la respuesta de sus alumnos 3 3

11 Diirige ¥ redirige las preguntas y respuestas de sus aluminos 3 g
12 Usa correctamente ol mangjo diddctico de la preguista 3 )
13 Evalia de acuerdo con el objetive propaesta 3 )

14 Se cumplio el ohjetivo 4 4
15 Presentacidn personal excelente 2 L

B TOTAL| 50 Al

DBSERVACIONES:
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5.4.Formato de nota final de practica

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacidn
Departamento de Educacidn Fisica; Recreacidn y Deportes

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO - MAESTRO: P:cm Narcele,. Moero Tones
SUPERVISOR: [ gt Mauiice Anava Coreenoe '
INSTITUCION: frcotn slopsns Sootnwe Teavece ov Pun Summomy idingg,
GRADOMen S pmg, fow, Moo, s FECHA: 02 Dearoesr ae 2021 =

[ ETAPAS |  OBSERVACION | % [ NOTA | %
I Administrativa (Dsaceoun Arrconpaiurt sas | 10%
ELEE SR TN PV e DR
e B0 ¥ e inclu o ‘_ -
BE IS Binianis  FUROm 40 ’ J.39

WIS A JoS  Lisepes
ES 1AM goamDs

2 Docente Y Evalllaxi“l &'V'll'o AR ‘,‘..‘.lo""““‘[) %%
of) Avea, Hauex o Gewo ¥
Wrud SPeieow M €1 40 &, K:-»/(
0 g0 ¢ sl did R - APTENSY
24A9L,

'3 Actividades
extmewrriculares

Cfnvwmuo WS lsietlos
v 2 MJARIGIC D s
Jutig wur’(o/u.um; Y r) O 1.0
TAMID Lo AFEA 8L APEIR O
FISE

NOTA DEFINITIVA w0 |

4.8

Supervisor: _f_'gﬂL_{lwm )nm ngm&- ,
Alumno — Maestro. _&AIJA ZL@(]IA_ A"{QM_UD_; }(J_l_‘[t‘.
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Facultad de Educacion
Departamento de Educacion Fisica, Recreacion y Depores

NOTA DE LA PRACTICA INTEGRAL

ALUMNO - MAESTROQ: )_M_[/_{_A_ﬂ'l T ,V{on v loeeis
SUPERVISOR: Fooar Vhotiew Awava Coegroe.
INSTITUCION: fscansa_ oot Sovrmey beasso ot Hoge Sunnee

100

CURSOWWM FECHA: 02 - Dyuspe) e 2021
ETAPAS [ % NOTA ABSOLUTA % |
30% _
1. ADMINISTRATIVA /f.of] 1:3%
S0%
Il. DOCENTE ¥ ‘ | ;
EVALUATIVA 4 0D 2:4
| 20% 5 i
fIl. EXTRACURRICULAR | 5.0 1.0
\ NOTA DEFINITIVA 4.6

OBSERVACIONES ESPECIALES:

ALUMNO ~ MAESTRO: _D_u_p!! -"lﬁ(lu "L[wo [pﬂ-e:.

supeavisor:_Foee1Aaanew /‘mwn (oreepor.
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CONCLUSION

Podemos concluir que, durante y después de la ejecucion de la propuesta pedagdgica, los
estudiantes de la Escuela Normal Superior “Francisco de Paula Santander” de Malaga, se pudo
evidenciar el mejoramiento en cuestion de la practica de actividad fisica, es decir, a través de las
actividades recreativas de ronda y dindmica, los estudiantes pudieron interactuar con sus
comparieros, familiares y amigos, estando activos fisicamente. Al trabajar de forma presencial y
virtual, se tuvo que diversificar las estrategias metodoldgicas para poder dictar las clases de la
mejor manera.

Para los estudiantes que estaban en presencial se pudo realizar las rondas y dinamicas con
las diversas variantes, siempre estuvieron dispuestos a realizar las actividades, con gran emocion
y felicidad, esto debido a que se sentian libres y se podian desestresar en las clases realizadas. En
la parte virtual se utilizaron las herramientas digitales como lo son videos de YouTube o propios
distribuidos por WhatsApp, donde lo destacable fue el espacio de compartir con la familia, por lo
cual, este proceso trascendio de forma positiva a los hogares de los estudiantes.

Como recomendacion para mejorar la aplicacion de este tipo de proyectos recreativos, es
ser creativo en las variantes, entre mas diversificacion haya en las actividades sera mayor el
provecho que se podra sacar a estas actividades, ademas como docente se tendra que transmitir las
diversas emociones, como lo son, la alegria, la felicidad, diversién, amor... con el fin claro de
inspirar a la poblacién con la que se esta trabajando.
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Mdlaga, 30 de agosto de 2024

Senor (a)

Teresa Moreno Torres

Ractor (a)

Institucikin educativa, Escueta Normal Supenor ‘Francisco de Paula Santander” de Malaga
Malaga, Santandes

Estimado (a) Rector {a).

La Universidad da Pamplona a través del pregrama de licenciatura en educacién flsica
recreaci y depodes le preseda un cordial y cahkwoso saluda, al misma tiempo éxitos on su
gestion académico administrateva,

Dentro del plan de estudios de la licenciatura en educacion fisica, recreacion y deportes
contamos con la asignalura de practica integral, @n la cual los estudiantes como su nombre lo
Indica cumplen con las competencias, habikdades, destrezas y actiiudes gue le pemien
vincularse de lorma acliva y parlicipativa al ejercicio docente, para esle caso en su prestigosa
instituagn  para el semestre 2021-2, aun sabiendo que s crounstancias nos obdgan a
relnventarnos y a sobravalorar la profesion docante del educader fisice, por lo anterior, agradezco
la autonzacidn dada por usted para ka realizacion de la misma.

Esperando que nuestro alumno, meestro en formacion sea de gran apeyo en el inicio de esta
etapa escolar, supliendo las necesidades que esta situacion de pandemia nos viens causando
Y sea un espacio da colaborackn mutua, para que el objetivo propuesta se pueda lograr, en sus
dimensiones académicas, adminsstrativas y de proyaccion soclal. Cumpkendo las condiciones
dadas las practicas se desarrollardn bajo la modalidad establecida por su instituckda, sujeta a los
cambios que se pueden presentar de acuerdo a las circunslandas y evalucion de |a siteackin de
ameargencia sanilaria.

Se anexa el cronograma institucional de practicas para su conocimiento, haciendo claridad a que
esta actividad académica se inciara al dia 30 de agosto y sa dard por concluida & dia que 1a
insttucion aducatwa finalice sus aclividades académicas escolares del ano 2021,
independientamente de ks compromisos y el calendarky académico de la Universidad de
Pamplona
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YUSTEDES DEBEN REALIZAR 1)
PARA LA PRESENTE GUIA
MAXIMO DE 1 MINUTO, DONDS
RONDA CON MINIMO DOS 9§
posible puede  dosaol
SOLUCIONAR (¢
CORRESPONDE A 1A
AUTOEVALUACION, Y CREAI
AL WHATSAPP DEL DOCENTY

Lo que estoy aprendiendo

Lea, analice
encontrar §

importancia de
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