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1. CAPITULO I: OBSERVACION INSTITUCIONAL Y DIAGNOSTICO

lHustracion 1: Institucion Educativa San José #1 Magangué - Sede Principal

Teniendo la aprobacion del rector y supervisor de la institucion y con la documentacion al

dia.

La induccion de la practica integral docente inicio el viernes 27 de agostos del 2021 a las
2pm, via virtual en la plataforma team, donde se dio a conocer el acuerdo, deberes, derechos y
aspectos importantes para la realizacion de nuestra practica.
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El dia 30 de agosto del 2021, llegue a la institucion educativa san José #1 me dirigi donde
el rector Alvaro Hernandez Menco para la carta de presentacion donde me dio el visto bueno, e
inicie mis practicas al lado del supervisor Edwin Arcia Carcamo que me recibié con los brazos
abiertos, me dio a conocer las plataformas del colegio y horarios asignado, tuvimos reunion de
profesores presencial el dia 1 de sep. del 2021 y me dieron la bienvenida con varios profesores y

coordinadoras del colegio.

1.1 RESENA HISTORICA

A mediados de la década de los afios 50 existian muy pocas escuelas en Magangué y el
barrio San José Carecia de un plantel educativo que satisficiera las necesidades de 10s nifios y nifias

en materia de ensefianza y fue asi que a través del padre Nicolas Vergara, parroco de la Iglesia San

Pio X, los buenos oficio de don Arturo Meza Pretel, Inspector Seccional de Educacién, y el
entusiasmo de la hermana Belén, misionera de Santa Teresita del Nifio Jesus, se consiguid la
creacion con fecha del 10 de febrero del 1958, a través del Decreto No. 19, emanado de la
Gobernacion de Bolivar, para el funcionamiento de la Escuela Urbana de Nifias de San José, cuya
directora fue la hermana Magdalena y la subdirectora la hermana San Clemente. Se matricularon

48 nifias para ese primer afo.

Sin embargo, el primer local donde funciono este plantel fue en la calle 162 esquina con
carrera 14, era una casa de tablas, techo de palma y pisos sin pavimento, propiedad de la sefiora

Luisa Torres y practicamente fue una “escuela de banquitas”, sus primeras profesoras fueron
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Concepcion Gonzélez y Raquel Roenes Sampayo. Después fue trasladada a la calle 16C con carrera
14 esquina, donde funcionaba Papas Margarita, posteriormente funcioné en la misma carrera 14,
frente a la actual residencia de Flora Caraballo viuda de Medina. Luego pasoé a la carrera 12, casa
de la sefiora Ana Pifieres, frente a Jesusita Cerro viuda de Jiménez. Mas tarde la escuela fue
trasladada a la calle 16C NO. 12-49, era una casa de tablas paradas que fue propiedad de Ramon
Vargas, diagonal donde funciona la fritanga de Joaquin Solano, y continu6 su traslado al local,
también de tablas y techo de zinc de propiedad del sefior Manuel Barrera, ubicada en la esquina de
la calle 16 con carrera 13 donde funciona Auto Rio, aqui se amplid su cobertura y para entonces

1962 contaba con 165 alumnas.

Los permanentes traslados del plantel, por no contar con un local propio, motivo a la
comunidad educativa emprender una campafia en este sentido y con ocasion del “programa Alianza
para el Progreso” en América Latina, instituido por el presidente estadounidense John F. Kennedy,
la Junta de Accion Comunal del Barrio, cuyo presidente era el profesor Eduardo Ramos, la junta
de padres de familia, la influencia de las hermanas Teresita en el Gobierno Central, ya que la
hermana Luz Elena, que fue directora de la escuela, tenia un familiar que era Ministro de Estado,
consiguieron incluir a Magangué para construirle un local escolar. EI municipio debia aportar el
terreno y se escogié un amplio lote ubicado en la carrera 15 con calle 16B, que habia sido donado
por don Pedro Bacci para recreacion y deporte. La construccién fue dirigida por 5 miembros de los

cuerpos de Paz de Estados Unidos y el maestro de obras fue Lioto Sandalio (El papa del “Gringo”).
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La escuela San Jose de Nifias se traslado a la nueva edificacion que contaba con 5 amplios
salones, sala para reuniones, bateria sanitaria, pupitres y escritorios, el dia 3 de abril de 1964 y el
16 del mismo mes fue inaugurado con misa solemne con la asistencia de otros colegios y
autoridades civiles y educativas. En 1964 se matricularon 215 alumnas y en el 65 ascendi6 a 305
como muestra de su crecimiento institucional educativo. En 1966 por gestion de la Junta Comunal
y la comunidad educativa, la administracion municipal enmallé el perimetro de la escuela, en igual

forma la dot6 de nuevos pupitres, escritorios, material didactico, entre otras necesidades.

A partir de 1967 la escuela inaugurd un restaurante escolar del programa PINA de Bolivar,
donde brindaba almuerzos y refrigerios a sus alumnas. Los aspectos administrativos, pedagdgicos
y disciplinarios eran evaluados por las autoridades educativas. En igual forma los padres de familia
participaban en actividades para recaudar fondos, lo mismo la junta de accion comunal como

veedora de las diferentes campafas realizadas por el plantel.

En ésta resefia, como no resaltar la labor de las hermanas de Santa Teresita que hicieron un
verdadero apostolado en lo educativo, religioso y humanistico, algunas como directoras, otras
como docentes, entre las cuales se destacan las hermanas: Luz Elena, de grata recordacion por sus
iniciativas y creatividad, instituy6 entre otras cosas el “pufiado de arroz” que las alumnas debian
llevar una vez a la semana, para recolectar fondos en beneficio de obras para el plantel; las otras
religiosa son Clementina, Betilda, Fabiola, Gema, Matilde, Dévora Inés Arteaga, como también las

profesoras Amanda Flores, Josefina Torres, Solmaria Ramirez, Sobeida Tapia, Maria Raad, Raquel
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Roenes, Enalba Romero, Miryan Yinas, Hilce Barranco, Pulqueria Avila, Alma Olier, Ligia
Agémez, Delis Puerta Arellano, Noris Prieto, Rosalba Silvera, Hercilia Rios y Maria Marrugo,
entre otras, cuya labor pedagdgica educacional ayudd al crecimiento y fortalecimiento de la

escuela.

La licenciada Enalba Romero Hernandez, fue a partir de 1982 la directora, y con la
reestructuracion de la Ley General de Educacion con la Ley 715 se integran las escuelas por
sectores y aparecen las Instituciones educativas, con un Rector General y Coordinadores en cada
sede. La institucion Educativa San José No. 1, qued6é conformada por la sede principal, la
concentracion Mixta San Martin, la Escuela Olaya Herrera, la Escuela de Nifios Especiales Marcelo
Duchemin, la Escuela Etelvina Niebles de 2 de noviembre y la Escuela Hogar la Candelaria, donde
se ofrecen los niveles de prescolar, basica primaria, basica secundaria, media y educacion para
jévenes y adultos. En la sede principal funcionan las jornadas matinal, vespertina, nocturna y

sabatina.

La transicion entre los afios 80 y lo que va hasta el 2008 ha sido de vertiginoso desarrollo
institucional y aquella “escuelita de bancos” se convirtio en la mas completa en cobertura, servicios
y programas a la comunidad de la region y se sigue proyectando como politica para el mejoramiento

de la calidad educativa en la formacién de los jovenes.
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1.2 PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

El PEI de la I.E San José N°1, es un documento integral que ampara a cinco sedes educativas:

e Sede Principal: Institucion Educativa San José N.° 1
e Sede Olaya Herrera

e Sede Etelvina Niebles (Dos de Noviembre)

e Sede San Martin

e Sede Marcelo Duchemin Espafia (Nifios Especiales)

En esta nueva version se promueven y desarrollan acciones encaminadas a la verificacion
del nuevo Proyecto Educativo Institucional, resignificandolo y poniéndolo a tono con las nuevas

politicas del pais.

Atendiendo el mandato constitucional del Estado por el cual se debe garantizar a nifios,
nifias con Necesidades Educativas Especiales, jovenes y adultos el derecho a recibir una educacion
de calidad, que les permita vivir e interactuar en sociedad en igualdad de condiciones y continuar
aprendiendo durante toda la vida, la Institucién propendera por el camino hacia la excelencia. En
concordancia con lo anterior, la Ley 115 de 1994 estableci6 fines de la Educacion, definié un
conjunto de areas obligatorias y fundamentales del conocimiento y dej6 abierta la posibilidad de

introducir operativas, pertinentes y necesarias de acuerdo con las caracteristicas del contexto local.

Los deberes y competencias, asi como los estandares curriculares que han de desarrollar

los estudiantes como resultado de su paso por los diferentes grados, niveles y CLEI escolares, por
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tratarse de “Educacion para todos”, el pre- escolar, la basica y la media, deben proporcionar a
toda la poblacion estudiantil las mismas oportunidades de aprendizaje y desarrollo individual y

social, como también a los docentes pertinentes a nuestra planta de personal.

Por tal razdn, es necesario contar con pautas y normas comunes, precisas y basicas para

los tres niveles que ofrece la institucion.

1.3 MARCO LEGAL

Para su elaboracion se ha tenido como marco de referencia legal:

La Constitucion Politica de Colombia de 1991; El articulo 73 de la Ley 115 de 1994
establece que cada institucion educativa debe elaborar y aplicar un proyecto educativo institucional
en el que se especifiquen entre otros aspectos; el reglamento para docentes, estudiantes y padres de

familia, El proyecto debe responder a las necesidades de la comunidad local

El articulo 87 de la mencionada ley sefiala: los establecimientos educativos tendran un

reglamento o manual de convivencia en el cual se especificaran derechos y obligaciones.

El articulo 14 del decreto 1860 del 3 de agosto de 1994 en su numeral 7 establece que el

manual de convivencia es un elemento del Proyecto Educativo Institucional.

El articulo 17 del mismo decreto sefiala las partes del manual de convivenciay los decreto
1850 del 2002, Decreto 2082 del 1996, Decreto 3011 del 1997, el Codigo del Menor Ley 30 de
1992, Decreto 2277 del 1979, decreto 1278, la Ley 1620 del 15 de marzo del 2013.busca la creacion

de un comité de convivencia escolar (decreto 1965 —2013)
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1.4 PRINCIPIO INSTITUCIONAL

e La Comunidad Educativa debe ser organizada en forma democréatica, participativa y
pluralista, fundada en el respeto, la dignidad humana y el trabajo.

e Servir a la comunidad y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la constitucion.

e Facilitar la participacion de todos los estamentos en la toma de decisiones que afectan la
Comunidad Educativa.

e Promover la prosperidad general y reconocer sin discriminacion alguna, los derechos de la
persona.

e Reconocer, ensefar, proteger la diversidad cultural.

e Promover, conservar y proteger las riquezas culturales y naturales de la region.

e Fomentar en los estudiantes principios basados en el respeto, la paz, latolerancia, la justicia,
la solidaridad, la equidad, la sana convivencia y demas derechos fundamentales.

e Formar personas con valores éticos, respetuosas de lo publico, que ejercen los derechos

humanos, cumplan sus deberes sociales y convivan en paz.
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1.5 VISION

En el afio 2023, seremos una |.E, del sector oficial de gran reconocimiento por sus
logros convivenciales, académicos, culturales y deportivos; Forjadores de personas

comprometidas con el desarrollo social y ambiental.

1.6 MISION

La LLE. San José No 1 forma integralmente educandos desde los principios de
diversidad y participacion, fomentando en ellos la autoestima y la valoracion de su entorno

realizando aportes significativos como agente transformador de la sociedad.

1.7 FILOSOFIA

La Filosofia de la Institucion Educativa San José No 1, fundamenta al educando
para que realice las actividades del conocimiento, teniendo en cuenta las politicas trazadas
por el M.E.N. a través de la Ley General de Educaciéon 11/94 y la Ley 715 del 2001. La
Institucion es respetuosa de todos los conceptos e ideologias politicas, religiosas y
culturales de la Comunidad Educativa. Busca la articulacion de la comunidad dandole un
lugar de avanzada que posibilite el cambio de estructuras y funcionamiento del quehacer
pedagdgico, permitiendo con ello, estar en coherencia con la evolucion de la sociedad y
realizar cambios necesarios, para lograr una relacion permanente entre éstas y los procesos

educativos de la Institucién
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1.8 PERFIL

1.8.1 PERFILES DEL ESTUDIANTES.

La Institucion Educativa San José No 1, esta encaminada a formar hombres y mujeres
integros, con capacidad para afrontar retos y dar soluciones, resaltando valores éticos y morales,
con principios en el derecho a la igualdad formando hombres y mujeres con habilidad de ser

gestores y promotores del desarrollo social y cultural de su entorno.

1.8.2 PERFIL DOCENTE

El docente de La Institucion Educativa San José No 1 es idoneo y con enorme vocacion de
entrega, proactivos, con alto conocimiento de las necesidades y potencialidades de sus estudiantes,
que le permitan responder de forma asertiva a cada una de ellas, despertando en ellos un espiritu

de superacion, bridandoles confianza y apoyo para alcanzar sus metas.

En constante formacidn y abierto al cambio, capaz de superar todas las exigencias que el

sistema propone con entusiasmo Yy entrega.

1.8.3 PERFIL DEL PADRE DE FAMILIA

e Los padres de familia son los principales formadores en valores de sus hijos, dando ejemplo,
seguridad emocional, afecto y proteccion, amante de la Convivencia pacifica.
e Colaboradores con el progreso y el desarrollo organizacional del plantel.
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e Personas conocedoras y respetuosas de las leyes y dispuestos a seguir las normas que rigen

la Educacion Colombiana.
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lHustracion 2: Organigrama Institucional
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1.10 CRONOGRAMA INSTITUCIONAL.

©

Icontec

SC-CER96940

1.- Cronograma de Regreso a clases y fechas de recuperacién

2.- Calendario académico por periodos

3.- Organizaciéon por cursos al regeseo a clases presenciales

4.- Cronograma de Actividades Semana Institucional del 21 al 25 de junio

5.- Varios:

Informacién general, directirces para el regreso a clase, Rector Alvare Hernandez Menco

DESARROLLO

1.- Teniendo en cuenta las Directrices dadas por el MEN, segiun Resolucion 777 y Directiva 05,

donde se dan orientaciones para el regreso seguro a la prestacion del servicio educativo de manera

resencial en los establecimientos educativos oficiales v no oficiales.

La Institucion Educativa San Jose Nol, resuelve informar que los 25 dias cesantes por motivos del
paro Nacional en el mes de mayo hasta el 15 de junio 2021, se repondrin de la siguiente manera:

Clases virtuales los dias sibados desde el 17 de julio al 27 de noviembre los cuales sumarian (20

dias), equivalentes a 4 semanas y la semana que va del 4 al 8 de octubre (5 dias) se hardn de forma
presencial, para un total de 25 dias.

2.- El calendario académico por periodos queda de la siguiente forma.

PERIODOS ACADEMICOS FECHAS
Terminacion del Segundo Periodo Julio 12 al 10 de Agosto
Tercer Periodo Agosto 11 al 10 de Octubre
Cuarto Periodo Octubre 11 al 10 de Diciembre
Semana institucional Del 13 al 17 de diciembre

Observacion: los sabados y la semana de octubre se tomarian como Reposicion de clases (25 dias
no laborados durante el paro).

4. CRONOCGRAMA SEMANA INSTITUCIONAL

SEMANA INSTITUCIONAL DEL 21 AL 25 DE JUNIO-2021
FECHA ACTIVIDADES RESPONSABLES HORA
9:00 AM. A 12:00
REUNION DE DIRECTIVOS: PLANEACION SEMAMNA INSTITUCIONAL Y M
21 DE ¥ RETORNO A CLASES PRESEMNCIALES DIRECTIVOS DOCENTES
JUNID REUNION FOR DEFARTAMENTOS JEFES DE DEPARTAMENTOS S:0A.M Y 4P .M
22 DE
JUNIO ASAMBLEA GENERAL DE DOCENTES DIRECTIVOS ¥ DOCENTES 8:00 A.M
23 DE
JUNID REUNION CON DOCENTE PTA TUTORA PTA- DIRECTIVOS ¥ DOCENTES | 08:00 a. m.
24 DE REUNION CON COORPIDER ¥ PSICODORIENTADORA DOCENTES B:AM
JUNIO REUNION COM JIEFES DE DPTO- PROY. TRANSVERSALES DIRECTIVOS ¥ IEFES DE DPTO G AM
25 DE
JUNID REUNION CON PADRES DE FAMILIA DIRECTORES DE CADA GRUPO BA M

lHustracion 3: Cronograma Institucional
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1.11 SIMBOLOS INSTITUCIONALES.

1.11.1ESCUDO
El escudo de la institucién educativa San José N.° 1, esta

disefiado con los siguientes simbolos.

Colmena de Abejas: simbolo de la laboriosidad, colaboracion

y organizacion.

Un Libro Abierto: Denotando construir el propio conocimiento

como muestra de superacién personal.

Corona de Laurel: que bordea la parte externa como representacion de los éxitos y metas

alcanzadas.

En la parte inferior, las palabras CIENCIA Y ESFUERZO como lema de la institucién.

1.11.2 BANDERA.
La bandera de la institucion educativa San José N.° 1, presenta las

siguientes caracteristicas:

Disefiado con los colores Blanco, Amarillo y Azul.

Blanco: simbolo de transparencia cognitiva, ética y moral, simbolo de

una vida guiada por Dios y para Dios.
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Azul: cielo que cubre nuestro entorno. Su gran extension y belleza como simbolo de una vision
excepcional de la vida.

Amarillo: riqueza, abundancia y prosperidad en el desarrollo de todas las dimensiones humanas.

1.12  MANUAL DE CONVIVENCIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE No 1

Creada segin ordenanza N.° 20 de noviembre 29/02 emanada de la Asamblea

Departamental de Bolivar. Aprobado en sus estudios correspondientes a los Grados de Preescolar,
Baésica Primaria, Secundaria'y Media — Programa de Educacién entre Adultos y Educacion Especial

segln Resolucion N.° 3309 de noviembre 06 del afio 2009 de la secretaria de Educacién Municipal.
NIT. 806.013.680-9 DANE. 113430003096 Magangué - Bolivar

ACUERDO 001

Por medio del cual se adoptan las reformas al Manual de Convivencia Escolar de la

Institucion Educativa San José No 1, de Magangué, Bolivar.
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El Consejo Directivo de la Institucion Educativa SAN JOSE No 1, de conformidad con lo
aprobado en el Acta N.° 004 de fecha 01 septiembre de 2014, con fundamento en la Constitucion

Politica de Colombia, la Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994),

Decretos Reglamentarios, decreto 2082-1996, articulo 73 y 87. Articulo 14, 17, 18 del
decreto 1860 del 1994 en su numeral 7; Ley 715 del 2001, decreto 1850 del 2002, Decreto 2082
del 1996, Decreto 3011 del 1997, Decreto N.° 1860 de 1994 y Decreto 1286 de 2007; Ley 30 de
1986 sobre Prevencion de la Drogadiccidn, ley 375 de 1997 sobre la Juventud; Codigo del Menor
Ley 30 de 1992 y Decreto 2277 del 1979; Ley 1098 de 2006, la cual expide el codigo de Infancia
y la Adolescencia; Ley 1620, art. 2,5,13,17,18,19 y 21 del 2013 y su decreto 1965 del 2013, art.

28,29,30.
CONSIDERANDO:

Que, es deber de la Institucion Educativa elaborar y reformar el Manual de Convivencia,

como instrumento de manejo y organizacion, de acuerdo con la Ley General de Educacion.

Que, es necesario reglamentar los derechos y deberes de la Comunidad educativa para la

buena marcha de la Institucién Educativa.

Que, es necesario crear en los estudiantes habitos de respeto, autoestima y desarrollen

valores que los hagan vivir en paz con la sociedad.
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Que, una adecuada reglamentacion hace propicio el ambiente para una sana convivencia y

alcanzar los logros de los objetivos propuestos en la Institucion.

Que, en los objetivos educativos institucionales, la formacion para el ejercicio de los
derechos humanos, sexuales y reproductivos de los estudiantes sea primordial a fin de que logren
en la sociedad una sana convivencia Que, en Jornadas Pedagdgicas, reuniones de padres, docentes
y estudiantes, se lean, estudien, analicen, debatan y se realicen los respectivos ajustes,
modificaciones y reformas al Manual de Convivencia Escolar de la Institucion Educativa San José

No 1
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar las reformas al presente Manual de Convivencia
Escolar, segun lo establecido en la Ley 1620 de 2013- donde debe existir “el comité de convivencia
escolar y formacién para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos y la
prevencion y mitigacion de la violencia escolar” (decreto 1965 — 2013). Por medio del cual se

regiran los estamentos de nuestra comunidad educativa.

Este manual de Convivencia Escolar hace parte integral del Proyecto Educativo

Institucional (P.E.I.)
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INTRODUCCION

Este conjunto de normas pretende guiar nuestro funcionamiento con el objeto de dinamizar
el proceso educativo bajo los principios de la convivencia pacifica, armonia, tolerancia y

comprension de todos los estamentos de nuestra comunidad educativa.

El manual de convivencia mas que un reglamento, es un texto para la vida, la participacion,

para opinar, decidir y vivir en comunidad.

El esfuerzo de la Institucion por realizar acciones educativas de calidad conlleva un gran
compromiso por parte de todos y cada uno en particular, para alcanzar lo concertado que, en ultima

instancia, pretende facilitar el desarrollo humano de toda la
Comunidad Educativa.

Para la Institucion Educativa San José No 1, el concepto de educacion ciudadana no se
refiere exclusivamente a aquellos procesos donde el individuo aprende a cumplir con las normas
sociales, sino que como miembro de un colectivo o de una sociedad, busca formar ciudadanos que
se involucren en el desarrollo moral y ético del individuo, y que asuman con responsabilidad su
proyecto de vida y las relaciones con los otros mejoren en todos los ambitos, social, cultural y

ambiental.

La Institucién invita a todos los actores de la Comunidad Educativa a comprometerse con
el ejercicio de la democraciay de la ciudadania, como un modo de vivir, de entender que la correcta
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y mejor forma de vivir en paz es de tratar de llevar una buena relacion con el otro, basadas en la
practica de valores como el respeto, dialogo y cooperacion, donde el comprometerse y organizarse
coherentemente nos ayuda a vivir un ambiente sano y las cargas de diario vivir se hagan mas

llevaderas.

El manual de convivencia como parte del Proyecto Educativo Institucional, segin lo
dispuesto en la ley 115 de 1994 en sus articulos 73y 87, y la ley 1620, buscan formar ciudadanos
y ciudadanas con valores éticos, respetuoso de lo publico, que ejerzan los derechos humanos,
cumplan los deberes sociales y convivan en paz esto implica una formacion que genere
oportunidades legitimas de progreso y prosperidad y comprometan a toda la comunidad educativa.
Ademas, consagra los derechos, deberes, aspectos disciplinarios, evaluacion del comportamiento

y rendimiento académico, estimulos y correctivos.

Mas que formar hombres y mujeres que trasmitan y repitan conocimiento, el pais requiere
de la formacion integral de personas que amen la democracia, defiendan la paz, conozcan sus
derechos y el de los demas y lo pongan en préctica, por lo tanto, la educacion colombiana en todos

sus niveles debera formar seres con calidad humana excepcional.
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CAPITULO I

OBJETIVOS

1.12.1 OBJETIVO GENERAL

Consolidar una formacion integral, basada en la creacion de mecanismos de prevencion,
promocion, atencion y seguimientos orientados a mejorar el clima escolar y disminuir las acciones
que atenten contra la convivencia y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos
de los/las estudiantes, dentro y fuera de las aulas de clase logrando una adecuada formacion en los

aspectos sociales, culturales, ambientales y de sana convivencia.

1.12.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Favorecer en los/las estudiantes la construccion de valores para lograr la sana convivencia
en la sociedad y de esta manera permitirle ser democratico e independiente.

e Lograr una adecuada formacion en los aspectos sociales, culturales, ambientales y de sana
convivencia.

e Aportar en la formacion de ciudadanos participativos vinculando la familia y la comunidad
a los proyectos escolares.

e Establecer y poner en practica normas de comportamiento que apunten a tolerar y respetar

al otro.
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e Generar espacios permanentes de reflexion y construccién de acuerdos para la convivencia
social y pacifica.
e Construir normas de convivencia para ser capaces de actuar con criterios propios y de

interactuar con los demas.

CAPITULO 11

1.12.3 FILOSOFIA INSTITUCIONAL

La Filosofia de la Institucion Educativa San José No 1, fundamenta al educando para que
realice las actividades del conocimiento, teniendo en cuenta las politicas trazadas por el M.E.N. a
través de la Ley General de Educacion 11/94 y la Ley 715 del 2001. La Institucién es respetuosa
de todos los conceptos e ideologias politicas, religiosas y culturales de la Comunidad Educativa.
Busca la articulacion de la comunidad dandole un lugar de avanzada que posibilite el cambio de
estructuras y funcionamiento del que hacer pedagdgico, permitiendo con ello, estar en coherencia
con la evolucién de la sociedad y realizar cambios necesarios, para lograr una relacion permanente

entre éstas y los procesos educativos de la Institucién.
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CAPITULO 111

1.12.4 PRINCIPIOS QUE RIGEN LA EDUCACION

ARTICULO 1.- CONCEPTO DE EDUCACION

La educacion integral del hombre para la Institucion es aquella que promueve en éste, el
desarrollo del interés por el saber; las capacidades y habilidades para el desenvolvimiento en su
entorno laboral, social, cultural, axioldgico, estético, tecnoldgico, religioso — moral, cientifico,
ideoldgico — tedrico y ludico. Para satisfacer estas necesidades debe valorar, juzgar, decidir y
comprometerse en la busqueda de conocimientos, nuevas técnicas, avances cientificos, con el

objeto de participar en su realizacion personal y el progreso social.

Igualmente, permite el proceso de inclusion académica y social de educandos con

limitaciones y/o talentos excepcionales.

ARTICULO 2.- IGUALDAD

Todo hombre nace libre y en igualdad de condiciones, por ello tiene derecho a la educacion,
al conocimiento, sin importar raza, sexo, religién, nacionalidad, posicién econdémica, y personas
con necesidades educativas especiales y/ o talentos excepcionales, ideas politicas. (Constitucién

Politica de Colombia Art. 13 y 44, decreto 1860-94.)

ARTICULO 3.- DEL LIBRE DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD
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Toda persona tiene derecho a desarrollar sus ideas y personalidad sin mas limitaciones que
la que establece la Constitucion Politica Colombiana y el Manual de Convivencia Social de la

Institucion (Constitucion Politica de Colombia Art. 16).

ARTICULO 4.- LIBERTAD DE PENSAMIENTO, EXPRESION Y CULTO

Se garantiza a toda persona la libertad de expresar y difundir sus pensamientos y opiniones,
asimismo, sus convicciones y creencias, al igual que practicar su religion y a difundirla en forma
individual o colectiva. (Constitucion Politica de Colombia Art. 18,19, y 20 y Cédigo del Menor

Art. 10).

ARTICULO 5.- LIBERTAD DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

El Estado garantiza las libertades de ensefianza-aprendizaje, investigacion y catedra (C.P.C.

Art. 27).

ARTICULO 6.- DEL DEBIDO PROCESO

El debido proceso se aplicara a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas.

Nadie podréa ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes al acto que se le imputa, ante
juez o tribunal competente y con observancia de la plenitud de las formas propias de cada juicio.
En materia penal, la ley permisiva o favorable, aun cuando sea posterior, se aplicara de preferencia

a la restrictiva o desfavorable.
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Toda persona se presume inocente mientras no se le haya declarado judicialmente culpable.
Quien sea sindicado tiene derecho a la defensa y a la asistencia de un abogado escogido por él, o
de oficio, durante la investigacion y el juzgamiento; a un debido proceso publico sin dilaciones
injustificadas; a presentar pruebas y a controvertir las que se aleguen en su contra; a impugnar la
sentencia condenatoria, y a no ser juzgado dos veces por el mismo hecho. Es nula, de pleno derecho,

la prueba obtenida con violacion del debido proceso (C.P.C. Art. 29).

1.12.5 PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

e La Comunidad Educativa debe ser organizada en forma democréatica, participativa y
pluralista, fundada en el respeto, la dignidad humana y el trabajo.

e Servir a la comunidad y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la constitucion.

e Facilitar la participacién de todos los estamentos en la toma de decisiones que afectan la
Comunidad Educativa.

e Promover la prosperidad general y reconocer sin discriminacion alguna, los derechos de la
persona.

e Reconocer, ensefiar, proteger la diversidad cultural.

e Promover, conservar y proteger las riquezas culturales y naturales de la region.

e Fomentar en los estudiantes principios basados en el respeto, la paz, la tolerancia, la justicia,
la solidaridad, la equidad, la sana convivencia y demas derechos fundamentales.
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e Formar personas con valores éticos, respetuosas de lo publico, que ejercen los derechos

humanos, cumplan sus deberes sociales y convivan en paz.

CAPITULO IV

1.12.6 FUNDAMENTOS LEGALES

Para su elaboracion se ha tenido como marco de referencia legal:

La Constitucion Politica de Colombia de 1991; EIl articulo 73 de la Ley 115 de 1994
establece que cada institucion educativa debe elaborar y aplicar un proyecto educativo institucional
en el que se especifiquen entre otros aspectos, el reglamento para docentes, estudiantes y padres de

familia, EI proyecto debe responder a las necesidades de la comunidad local.

El articulo 87 de la mencionada ley sefiala: los establecimientos educativos tendran un

reglamento o manual de convivencia en el cual se especificaran derechos y obligaciones.;

El articulo 14 del decreto 1860 del 3 de agosto de 1994 en su numeral 7 establece que el

manual de convivencia es un elemento del Proyecto Educativo Institucional.

El articulo 17 del mismo decreto sefiala las partes del manual de convivenciay los decreto

1850 del 2002, Decreto 2082 del 1996, Decreto 3011 del 1997, el Codigo del Menor Ley 30 de
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1992, Decreto 2277 del 1979, decreto 1278, la Ley 1620 del 15 de marzo del 2013.busca la creacién

de un comité de convivencia escolar (decreto 1965 — 2013

1.12.7 FUNDAMENTOS FILOSOFICOS

Actualmente hombres y mujeres son considerados como seres sociales; culturales e
historicos; y es por ello por lo que nuestra Institucion Educativa pretende formar personas capaces

de:

e Tomar determinaciones respetuosas, responsables y justas que les permitan enfrentar la
realidad social con aciertos, practicando los principios democraticos.

e Formar hombres y mujeres que aprecien y defiendan los valores culturales de su entorno.

e Formar hombres y mujeres que sean capaces de utilizar adecuadamente su libertad para

expresar sus intereses, necesidades y respetar las diferencias.

FUNDAMENTOS EPISTEMOLOGICOS
La sociedad actual exige que el hombre y la mujer de hoy posean su propia identidad

cultural acumulada a lo largo de una tradicion histérica, siendo capaces de apropiarse
oportunamente de las diferentes formas utilizadas en la construccién del conocimiento. Para lograr

esto la Institucion pretende:

e Que enlos nifios, nifias y jovenes desarrollen su capacidad de observacion, analisis, a través

de propuestas que generen cambios mentales que los conlleven a mejorar su calidad de vida.
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e Que los nifios, nifias y jovenes adquieran conocimientos cientificos y tecnolégicos que le
permitan integrarse a la sociedad en la cual se desarrolla.

e Que los nifios, nifias y jovenes no solo se le transmitan conocimientos e informacion, sino
que también se le creen ambientes en los cuales ellos cuestionen, se interroguen y sientan

curiosidad por aprender; que se sustituya el ensefiar por el aprender.

1.12.8 FUNDAMENTOS SOCIOLOGICOS

En consideracién a que avanzamos hacia un mundo altamente tecnolédgico y con grandes
problemas sociales, la Institucion busca un cambio en el proceso Educativo, mediante el cual toda
la Sociedad ofrezca y asegure un futuro en el cual sus miembros puedan gozar de una vida mas
digna, donde se respete el aprecio por el ser humano como individuo y valore su autonomia; para

lograr esto la Institucién busca:

e Involucrar dentro del proceso Educativo a los Padres de Familia, a la Comunidad y a los
Medios de Comunicacion.

e Promover en la Institucion el diadlogo e intercambio de ideas que permitan despertar en
nifos nifias y jovenes su interés por conocer y entender los problemas sociales del mundo

actual y sugerir posibles soluciones.
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o Crear ambientes que garanticen los derechos de los individuos, asi como el desarrollo de su
personalidad, permitiendo que las personas que interactian dentro del &mbito escolar
puedan comunicar sus inquietudes, sus intereses, etc.

e Crear un ambiente educativo el cual no solo se proyecte hacia los conocimientos, sino que
también asuma la formacion de personas que sean capaces de tomar decisiones autbnomas

y responsables ante cualquier situacion.

1.13 DERECHOS Y DEBERES DEL ESTUDIANTE, DOCENTE Y PADRE DE
FAMILIA.

1.13.1 DERECHOS DEL ESTUDIANTE

Todos los estudiantes tienen derecho a:

1.- Conocer las normas del Manual de Convivencia al momento de ser matriculado en la

Institucion.

2.- Contar con el acompafiamiento del padre y/o acudiente en su proceso pedagdgico y

disciplinario.
3.- Ser tratado imparcialmente sin discriminaciones y con afecto.
4.- Disfrutar de un entorno adecuado que facilite su formacion integral.

5.- Participar en las actividades programadas dentro y fuera de la institucion.
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6.- Elegir y ser elegido representante del Gobierno Escolar, la Personeria o a cualquiera de los

diferentes comités, teniendo en cuenta que sea.

7.- Conocer el PEI, Manual de Convivencia, Cronograma de actividades, horario escolar y los

planes de estudio de las areas y/o asignaturas a cursar.
8.- Contar con la aprobacién y el apoyo de sus padres en su formacion integral.

9.- Presentar las evaluaciones no realizadas por ausencia justificada dentro de los cinco dias habiles

siguientes.

10.- Ser atendido con amabilidad por docentes y directivos cuando formule reclamos, manifieste

inquietudes o presentes criticas constructivas siempre y cuando lo hagan con respeto y mesura.

11.- Ser respetado en la persona de acuerdo con los principios generales de los derechos humanos.

(Constitucion Politica, Art. 36 al 40).
12.- Tener una programacion dosificada de trabajo.

13.- Contar con los recursos (fisicos, tecnoldgicos, humanos, didacticos etc.) necesarios para el

proceso de formacion dentro del plantel.

14.- Obtener en cada asignatura las posibilidades de recuperacion de las evaluaciones dentro de

cada periodo establecido en el plan de estudio.

15.- Expresar ideas libre y responsablemente. (Cdodigo del Menor, Art. 10).
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16.- Conocer el Sistema de Evaluacion y Promocion Institucional. (Decreto 1290).

1.13.2 DEBERES DEL ESTUDIANTE
La ética y la moral son garantes de la responsabilidad moral del comportamiento de las

personas. La ética fundamenta racionalmente dicho comportamiento, presenta normas que
constituyen la base de un actuar razonable. La moral facilita instrucciones sobre la relacién entre
valores y actos, ayuda a observar la correcta prelacion de valores y normas cuando hay que decidir.

Por lo tanto, los deberes de los estudiantes son:
1.- Tener un comportamiento adecuado a las exigencias de la dignidad de la persona.

2.- Cumplir con las obligaciones que en su calidad de estudiante le exija la Institucién (los

estudiantes de 10 y 11 deben cumplir con el servicio social obligatorio)

3.- Estar puntual a la hora de iniciar la jornada, a la hora de clase y en todo acto donde la comunidad

estudiantil requiera formacién general.
4.- Moderar la voz, evitando gritos, palabras ofensivas, obscenas y gestos amenazantes o agresivos.
5.- Obedecer con prontitud las 6rdenes razonables o sugerencias de docentes y directivos.

6.- Participar activamente en las actividades curriculares, civicas, culturales, deportivas y

recreativas, con entusiasmo, respeto y compromiso.
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7.- Evitar apodos o asumir actitudes de burla, desafio o indiferencia con sus compafieros, docentes,

directivos y administrativos.

8.- Evitar escritos, grafitis e im&genes que ofendan la dignidad de alguno de los miembros de la

comunidad educativa.

9.- Evitar desordenes dentro y fuera de la Institucién con manifestaciones eufdricas de felicitacion

0 de burlas.
10.- Respetar las pertenencias ajenas, aun cuando sean encontradas accidentalmente.
11.- Velar por la conservacion de la planta fisica y los demas bienes y recursos de la institucion.

12.- Restituir los dafios ocasionados por indisciplina y actos violentos. 13.- Evitar la contaminacion

del medio ambiente y la destruccion ecolégica.
14.- Tratar con amabilidad y respeto a todas las personas, sin distingos de cargos, cursos 0 sexo.

15.- Evitar muestras excesivas de afecto que puedan generar comentarios y que lesionen la

integridad fisica o moral del resto de la comunidad educativa.
16.- Presentarse a la Institucion en estado de sobriedad y en uso de sus facultades mentales.

17.- Respetar y cuidar el buen nombre de la Institucion. Evitando actos que dafien la imagen de

esta.
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18.- Valorar y respetar el significado de los simbolos patrios y los de las Instituciones locales,

manteniendo un buen comportamiento ante ellos.

19.- Tener disponibilidad comunicativa para con todas las personas sin discriminacion.

20.- Seguir el conducto regular para hacer uso de sus derechos.

21.- Practicar normas de urbanidad, cortesia, relaciones humanas y de sana convivencia.

22.- Aprovechar adecuadamente el tiempo libre.

23.-Asumir una posicion critica, comprensiva y tolerante ante situaciones de conflictos.

24.- Portar y presentar el carnet de estudiante.

25.- Cumplir los compromisos, acuerdos y pactos firmados.

26.- Emplear un vocabulario adecuado y decente al dirigirse a las demas personas.

27.- Participar en la ejecucion de programas y proyectos que beneficien a los miembros de la

comunidad educativa.

28.- Presentar puntualmente las evaluaciones, trabajos practicos y de investigacion que le sean

asignados.
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29.- Presentar oportunamente excusas firmada por sus acudientes cuando sea necesario ausentarse
de la Institucién o excusa medica si es por enfermedad y estar atentos en ponerse al dia con los

compromisos dejados de desarrollar en su ausencia.

30.- Portar el uniforme correctamente, de acuerdo con las especificaciones dadas por la Institucion

en los dias correspondientes. (accesorios de acuerdo con el color del uniforme)

1.13.3 DERECHOS DEL DOCENTE

1.- Ser respetados y tratados con dignidad y equidad. 2.- Ser estimulados con reconocimiento

publico.

3.- Solicitar y recibir permisos de acuerdo con sus necesidades teniendo en cuenta la debida

justificacion.

4.- Recibir capacitacion acorde a sus necesidades y en beneficio para su crecimiento profesional.

5.- Ser escuchados y tenidos en cuenta en las diferentes situaciones que se presenten dentro de la

Institucion.

6.- Contar con el apoyo y comprensién de los demas miembros de la comunidad educativa.
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1.13.4 DEBERES DEL DOCENTE

1.- Responder a las politicas y filosofia de la Institucion.

2.- Ser puntuales en el cumplimiento de sus labores académicas e institucionales

3.- Cumplir puntualmente con los requerimientos exigidos para la buena marcha de los procesos

académicos.

4.- Tener una buena presentacién personal.

5.- Desarrollar e implementar los programas curriculares segun las nuevas propuestas y directrices

del Ministerio de Educacién nacional.

6.- Programar, organizar y ejecutar las actividades planeadas de acuerdo con el calendario

académico.

7.- Cumplir y participar activamente en las actividades que se organicen dentro y fuera la

Institucion.

8.- Responder por el uso adecuado, mantenimiento y conservacién de los materiales y recursos a

Su cargo.

9.- Cumplir con responsabilidad tareas que le sean asignadas por los directivos docentes.
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10.- Asistir y participar activamente en las reuniones de padres de familia y otras que programe la

institucion.

11.- Estar atentos a las necesidades de los estudiantes.

12.- Supervisar, vigilar y asistir a los estudiantes durante el descanso pedagogico.

13.- Fomentar y encauzar en los estudiantes habitos de orden, aseo, puntualidad, respeto,

compafierismo y cumplimiento de sus deberes como alumnos.

14.- Inculcar en los alumnos el sentido de pertenencia para la conservacion de todos los recursos

de la Institucion.

15.- Tratar a los estudiantes con delicadeza, respetando sus derechos y su individualidad.

16.- Hacer seguimiento académico y disciplinario de los estudiantes, y establecer pautas de

mejoramiento donde sea necesario.

17.- Ser responsables con el cumplimiento de sus funciones en la elaboracion, organizacion y

ejecucion del programa curricular.

18.- Escuchar con atencidn y respeto a los padres de Familia.

19.- Informar oportunamente, motivos de ausencia a los directivos.
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20.- Aplicar los planes de mejoramiento a aquellos estudiantes que presentan dificultades en el

proceso ensefianza-aprendizaje.

21.- Conservar buenas relaciones de cordialidad y respeto con todos los miembros de la comunidad

educativa.

22.- Ser parte activa en las diferentes organizaciones establecidas dentro de la Institucion (Consejo

Directivo y consejo Académicos).

16.- Estar atentos y hacer seguimiento del comportamiento académico y disciplinario de sus hijos

con los docentes y directores de grupo.

17.- Cumplir con los horarios establecidos de entrada y salida por la Institucién para cada uno de

los niveles.
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1.14 LEY DEL MENOR

Articulo 9°. Prevalencia de los derechos. En todo acto, decision o medida administrativa,
judicial o de cualquier naturaleza que deba adoptarse en relacién con los nifios, las nifias y los
adolescentes, prevaleceran los derechos de estos, en especial si existe conflicto entre sus derechos

fundamentales con los de cualquier otra persona.

Articulo 26. Derecho al debido proceso. Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen
derecho a que se les apliquen las garantias del debido proceso en todas las actuaciones

administrativas y judiciales en que se encuentren involucrados.

Articulo 29. Derecho al desarrollo integral en la primera infancia. La primera infancia es
la etapa del ciclo vital en la que se establecen las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y

social del ser humano.

Articulo 30. Derecho a la recreacion, participacion en la vida cultural y en las artes. Los
nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho al descanso, esparcimiento, al juego y demas

actividades recreativas propias de su ciclo vital y a participar en la vida cultural y las artes.

Paragrafo 1°. Para armonizar el ejercicio de este derecho con el desarrollo integral de los
nifios, las autoridades deberan disefiar mecanismos para prohibir el ingreso a establecimientos
destinados a juegos de suerte y azar, venta de licores, cigarrillos o productos derivados del tabaco

y que ofrezcan espectaculos con clasificacion para mayores de edad.
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Paragrafo 2°. Cuando sea permitido el ingreso a nifios menores de 14 afios a espectaculos
y eventos publicos masivos, las autoridades deberdn ordenar a los organizadores, la destinacion

especial de espacios adecuados para garantizar su seguridad personal.

Articulo 31. Derecho a la participacion de los nifios, las nifias y los adolescentes. Para el
ejercicio de los derechos y las libertades consagradas en este codigo los nifios, las nifias y los
adolescentes tienen derecho a participar en las actividades que se realicen en la familia, las
instituciones educativas, las asociaciones, los programas estatales, departamentales, distritales y

municipales que sean de su interés.

Articulo 32. Derecho de asociacion y reunién. Los nifios, las nifias y los adolescentes
tienen derecho de reunion y asociacion con fines sociales, culturales, deportivos, recreativos,
religiosos, politicos o de cualquier otra indole, sin méas limitacién que las que imponen la ley, las

buenas costumbres, la salubridad fisica o mental y el bienestar del menor.

Articulo 43. Obligacion ética fundamental de los establecimientos educativos. Las
instituciones de educacién primaria y secundaria, publicas y privadas, tendran la obligacion
fundamental de garantizar a los nifios, nifias y adolescentes el pleno respeto a su dignidad, vida,

integridad fisica y moral dentro de la convivencia escolar.

Articulo 44. Obligaciones complementarias de las instituciones educativas. Los directivos
y docentes de los establecimientos académicos y la comunidad educativa en general pondran en

marcha mecanismos para:
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1. Comprobar la inscripcion del registro civil de nacimiento.

2. Establecer la deteccion oportuna y el apoyo y la orientacion en casos de malnutricion, maltrato,
abandono, abuso sexual, violencia intrafamiliar, y explotacion econémica y laboral, las formas

contemporaneas de servidumbre y esclavitud, incluidas las peores formas de trabajo infantil.

3. Proteger eficazmente a los nifios, nifias y adolescentes contra toda forma de maltrato, agresion
fisica o psicologica, humillacion, discriminacion o burla de parte de los demas compafieros o

profesores.

4. Reportar a las autoridades competentes, las situaciones de abuso, maltrato o peores formas de

trabajo infantil detectadas en nifios, nifias y adolescentes.

Articulo 45. Prohibicion de sanciones crueles, humillantes o degradantes. Los directores y
educadores de los centros publicos o privados de educacion formal, no formal e informal no podréan
imponer sanciones que conlleven maltrato fisico o psicologico de los estudiantes a su cargo, 0
adoptar medidas que de alguna manera afecten su dignidad. Asi mismo, queda prohibida su

inclusion bajo cualquier modalidad, en los manuales de convivencia escolar.

Articulo 46. Obligaciones especiales del Sistema de Seguridad Social en Salud. Son
obligaciones especiales del Sistema de Seguridad Social en Salud para asegurar el derecho a la

salud de los nifios, las nifias y los adolescentes.
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1.15 UNIFORMES

Los uniformes establecidos para los estudiantes de la institucion son los siguientes:

1.15.1 HOMBRES: Camisa guayabera blanca con cinta de seguridad en el costado derecho
en colores amarillo y verde con el nombre de la institucion y escudo en el bolsillo superior

izquierdo; Pantaldn negro clasico bota recta; Zapatos clasicos negros; Medias y Cinturén negros.

llustracién 4: Uniforme caballeros
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1.15.2 MUJERES: Jumper a cuadros azul oscuro, azul claro y blanco con falda plegada

(el largo de la falda debe cubrir la rodilla), con dos cintas en la parte frontal que cubran el pecho y
de la parte trasera tirantes en forma de equis (el ancho de pretina y tirantas debe estar entre 4 y 5
cm); la camisa blanca con bies en las mangas y el escudo en la manga izquierda, medias blancas y

zapatos negros colegiales.

llustracion 5: Uniforme damas
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1.15.3 PARA EDUCACION FIiSICA: Hombres y mujeres: Sudadera bota recta azul rey
con nombre de la institucién en la pierna izquierda, franjas amarilla y blanca a la altura del muslo
de la pierna derecha, camiseta amarilla cuello tipo polo de colores azul y amarillo con escudo de

la institucion del lado izquierdo, Tenis y medias blancas.

llustracion 6: Uniforme Educacién Fisica

1.16 INVENTARIO INFRAESTRUCTURA
La institucién educativa sede principal San José #1 cuenta con:

e 25 salones

e 1 salade informatica

e 1 sala de profesores

e 4 oficinas

e 1 cancha multiusos, futbol de salén, voleibol y baloncesto.

e 2 bhaterias sanitarias

('@) “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
Icontec m l[{(3Net = Universidad de Pamplona
V Pamplona - Norte de Santander - Colombia 47
Tel's: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

_



ACREDITACION INSTITUCIONAL

| . ﬁw»muo!“.jgg vuellye mf'jwﬁw./ *

e 12 puestos de lavamos
e 1 quiosco

e 1 patio de descanso amplio

INVENTARIO MATERIAL DE EDUCACION FISICA

Balones voleibol 6 Bueno
Balones de futbol sala 2 Bueno
Balones de futbol #5 6 Regular
Balones de baloncesto 12 Bueno
Platillos 20 Bueno
Conos 40 Regular
Aros 20 Regular
Malla de futbol 1 Regular
Malla de futbol de salon 1 Bueno
Malla de voleibol 1 Bueno
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1.17 SALON DE DEPORTES

e NO TIENE.

1.18 HORARIO

PROFE EDWIN ARCIA

LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES
6:30-7:30am 7-01 10-01
7:30-8:25am 7-01 7-02 10-01
8:25-9:20am 7-02 10-02 7-03 10-04
9:40-10:40am 10-03 10-02 7-03 10-04
10:40-11:36am 10-03 7-04
11:36-12:30pm 7-04

llustracion 7: Horario de clases
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2. CAPITULO II: PROPUESTA PEDAGOGICA.

21TITULO

La danza folclérica como instrumento para el desarrollo de la coordinacion motriz, la expresion
corporal, la integracion cultural y el trabajo en equipo de los estudiantes de 9°, 10° y 11° de la

I.E San José #1 de Magangué Bolivar

2.2 OBJETIVO GENERAL
Fomentar el conocimiento y de las caracteristicas culturales de la regién caribe colombiana por

medio de las danzas folcldricas, en los grados 9, 10 Y 11° de la institucion educativa san José # 1

de Magangué — Bolivar.

2.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Diagnosticar los conocimientos que tienen los estudiantes con relacion a las danzas

folcléricas y cultura.

2. Disefar estrategias didacticas a través de la danza y las diferentes manifestaciones

culturales.

3. Implementar la danza folclorica como estrategia didactica para mejorar las capacidades

fisicas de los estudiantes.
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2.4 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Al iniciar mi préactica profesional en la institucion educativa san Jose #1 de la ciudad de
Magangué, donde realizo mis intervenciones desde los grados de noveno hasta los grados once de
bachillerato, como docente en el area de educacion fisica recreacion y deportes logre realizar un
analisis las dos primeras semanas de intervencion en cada uno de los cursos. He podido evidenciar
que la préactica de las danzas folcléricas ha decaido en un gran porcentaje y la integracion de los

padres de familias y de la demas poblacion aledafia a las instalaciones de la institucion.

Se pudo observar que los estudiantes presentan apatia a la practica de todo lo que concierne
al aspecto cultural y folcldrico de nuestra regién (caribe). La practica de actividades folcloricas y
culturales son de caracter predominante cuantitativo, motivo por el cual el cual su desarrollo y
fomento es mas facilmente evaluable y observable. Las actividades culturales estan estrechamente
relacionadas con las danzas folcléricas y es una de las formas de manifestarlo, convirtiendo ambas

partes en una unidad funcional e inseparable desde cualquier punto de vista.

Los jévenes por estar en un proceso de pubertad tienen elevada inclinacion por las practicas
culturales de moda dejando a un lado la cultura propia a un lado, lo cual me lleva a realizar este
proyecto para no dejar perder las raices culturales que nos caracterizan como region. Colombia, un
pais de contrastes, cuya diversidad entre cultura, regiones, folclor y tradiciones, han hecho de este

un lugar Unico, en cuanto a patrimonio inmaterial se refiere. Cuarenta y ocho millones de personas,
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treinta y dos departamentos y méas de sesenta lenguas entre indigenas y criollas, hacen parte de

nuestra identidad como pais.

Si hacemos una retrospectiva en nuestra historia, desde las primeras civilizaciones
asentadas, encontramos manifestaciones culturales de los pueblos Precolombinos (Muisca, en la
creacion de ceramicas, Quimbaya en la orfebreria y Tayrona con sus poblados), cuya identidad fue
alterada, saqueada y reemplazada por las costumbres traidas desde Europa por los colonizadores,
a través del largo proceso de mestizaje que cred consigo nuevas culturas, como los criollos, Wayuu,
Koguis, Wiwas, entre otros, que se fortalecieron con la independencia, y las cuales hoy en dia se

mantienen, pero no con la importancia que merecen.

En la constitucion politica del afio 1991 se hace un reconocimiento a nuestro patrimonio
cultural, el cual esta inscrito en diversas normas y politicas, pero estos esfuerzos son todavia
insuficientes para crear una cultura de reconocimiento y proteccion, que esta siendo desplazada,
por los diferentes habitos de vida que se han adoptado por la globalizacion y el uso de las nuevas

tecnologias.

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
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2.5 JUSTIFICACION

En la actualidad, la escuela es el laboratorio por excelencia para el desarrollo de habilidades
y destrezas en los nifios y adolescentes afirma que “la escuela cumple un rol formativo en la
sociedad; prepara a los adultos del mafiana, transmitiéndoles conocimientos, habitos y valores para
que sean miembros Utiles, eficientes y felices”. Esto indica que es necesario abordar teméticas que
permitan el arraigo de las caracteristicas culturales del contexto donde se sucede el momento
educativo, es decir, los centros educativos deben procurar por la formacion académica de sus
educandos, sin dejar de lado los saberes estructurados por el tiempo y las costumbres que

caracterizan a un grupo particular de personas en un espacio geogréafico definido.

Como cultura es relevante el aporte de Zygmunt Bauman, para quien la cultura es una
totalidad que combina tres dimensiones bésicas; el concepto, la estructura y la praxis. Se invita, en
esta perspectiva, a profundizar el texto “La Cultura como Praxis”, obviamente, en este trabajo
partiremos de una sintesis que puede pecar de excesivamente reduccionista, pero que intenta
contribuir en la visualizacién y comprension del puente antes propuesto. Bauman considera que el
concepto cultura ha conllevado histéricamente una ambigiedad enorme por la gran diversidad de
enfoques tedricos como de definiciones. Obviamente, no se pretende detener el anélisis en esa
gigante produccion y reproduccion de conceptos, pero si recal188 car la interdependencia “entre el
plano contextual y el plano del significado”1. En esta perspectiva se puede sintetizar el concepto

en tres acepciones; lo jerarquico, lo diferencial y lo genérico.
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El concepto de educacion es mas amplio que el de ensefianza y aprendizaje, y tiene
fundamentalmente un sentido espiritual y moral, siendo su objeto la formacién integral del
individuo. Cuando esta preparacion se traduce en una alta capacitacion en el plano intelectual, en
el moral y en el espiritual, se trata de una educacién auténtica, 196 que alcanzara mayor perfeccion
en la medida que el sujeto domine, auto controle y auto dirija sus potencialidades: deseos,
tendencias, juicios, raciocinios y voluntad. La educacion es el conjunto de conocimientos, érdenes
y métodos por medio de los cuales se ayuda al individuo en el desarrollo y mejora de las facultades
intelectuales, morales y fisicas. La educacion no crea facultades en el educando, sino que coopera
en su desenvolvimiento y precision (Ausubel y colbs., 1990) Al analizar la practica pedagogia
como docente y los resultados de la evaluacion de caracter diagnostico formativo (ecdf) realizada

por el ministerio de educacién nacional en el afio 2018 se aprecian las siguientes debilidades:

Contexto de la préactica pedagogica y educativa teniendo como referencia los criterios de
evaluacion: reflexion y planeacion de la practica educativa y pedagogica, componente: pertinencia
de los propdsitos pedagdgicos y disciplinares. Aspectos por evaluar: el docente organiza el
conocimiento disciplinar a partir del nivel de sus estudiantes. Igualmente se incorpora el modulo
de praxis pedagdgica, en el componente: procesos didacticos. Aspecto por evaluar: el docente

reconoce las caracteristicas y particularidades de los estudiantes en el desarrollo de su practica.

Teniendo en cuenta los resultados anteriores, este proyecto pedagogico de aula pretende

fortalecer las falencias relacionadas en la evaluacion diagnostica formativa al tiempo que da
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solucién a una problemaética presente en el aula de clase de los grados 11 de La institucion educativa

San José N°1 en Magangué Bolivar.

En este proyecto los estudiantes investigan las caracteristicas culturales de la costa caribe
y exponen sus conocimientos, al tiempo que se caracteriza la danza con ritmos afro (Mapalé), de
igual forma se crea un blog estudiantil donde se cargan las evidencias de los avances en las

actividades propuestas.

Teniendo en cuenta lo anterior, se dio relevancia a la inclusion del uso de las TIC como
herramientas de motivacion y participacion en el proceso de aprendizaje de los estudiantes de la |
E san José N°1, para evidenciar la adquisicion de conocimientos a traveés de sus propias

experiencias, reflexiones y el trabajo en grupo.

2.6 POBLACION

11°01 13 27 15-17 40
11°02 21 19 15-18 40
11°03 17 23 16-19 40
10°02 11 25 14-16 36
10°03 19 15 14-17 34

9°03 16 22 13-16 38

9°04 16 20 13-17 36
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2.7 MARCO TEORICO

Educacion Fisica

De acuerdo con un concepto universal que se establece de la educacion fisica se puede
afirmar que, “la educacion fisica es una disciplina pedagdgica que basa su intervencion en el
movimiento corporal, para estructurar y desarrollar de forma integral y armonica, las capacidades
fisicas, afectivas y cognitivas de la persona”. Por tanto, la educacién fisica como fundamento en
este proyecto permite establecer claramente que esté abierta a aspectos sociales, fisicos y cognitivos
que no exclusivamente estan ligados a la necesidad de potenciar algunas capacidades en pro el
rendimiento deportivo de los individuos, sino que de igual manera se hacen relevantes condiciones
que son propias del entorno, las actitudes, los sentimientos y sensaciones percibidas por los mismos

sujetos.

Tiempo libre:

El Tiempo Libre no comienza hasta que no surge la posibilidad de construir un mundo
plenamente opuesto al trabajo, un mundo con sus valores y exigencias propias; un mundo, por
tanto, que no, esta orientado como recreacion, relajacion o esparcimiento al mundo del trabajo,
sino que, centrado en si mismo, exige actividades especificas. Como dice Garcia Montes (2000)
"en realidad no se trata de que el tiempo libre sea libre, sino que es la persona la que deberia vivir
de forma libre y voluntaria a este periodo” (p.13). En otras palabras, se tiene en cuenta este concepto

ya que nos hace ver que el tiempo libre es aquel que es distinto a las actividades académicas
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(enfocado a la poblacion objeto de estudio), en el que se realizan actividades especificas con
reglamentos propios de éstas. De igual forma, es “aquel tiempo que no esta ligado a ningin
beneficio econdmico o consagrado al suefio, es decir, el tiempo que nos sobra después del trabajo,
los fines de semana y las vacaciones”. En consecuencia, es de gran relevancia para esta
investigacion la anterior afirmacion ya que la intencion del proyecto es aprovechar el tiempo libre
de los estudiantes después de sus actividades académicas especificamente respetando las horas de
descanso. Ante esto podemos hablar de tiempo libre de los estudiantes como el conjunto de
actividades que ellos realizan durante un tiempo disponible, una vez terminado su horario
academico, sus necesidades vitales, y sociofamiliares. Del mismo modo podria ser considerado
como un periodo libre de necesidades, Obligaciones, actividades condicionadas, que se caracteriza
una serie de actividades dirigidas al descanso, diversién, desarrollo con carécter liberatorio,
gratuito, hedonistico, personal, con una actitud activa, participacion social, participacién cultural,

desarrollo personal.

Hurtado Arias O, Ochoa Trujillo D (2011) por medio del estudio acerca del
aprovechamiento del Tiempo Libre afirma que:

En los jévenes es una problematica de caracter contemporaneo, que obliga a que
toda la comunidad educativa (docentes, directivos, padres, estudiantes etc.) se
percate de ella, busque métodos y practicas que ofrezcan respuesta a estas
necesidades, y que esten encaminadas a formar buenos habitos, en los
estudiantes, quienes son el centro, foco y propdsito de la educacién; con la
participacion de los docentes, directivas, entre otros entes que intervienen en el
proceso educativo (p. 17).

El tiempo libre es aquel que resta luego de descontar la realizacion de un conjunto de
actividades bioldgicas o socialmente admisibles de inclusion, propias de un dia natural (24 horas)
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y que se agrupan bajo los rubros siguientes: trabajo, transportacion tareas domeésticas y necesidades
biofisioldgicas. Aldo Pérez se une al afirmar que es: “Aquella parte del tiempo de reproduccion en
la cual el grado de obligatoriedad de las actividades no son de necesidad y en virtud de tener
satisfechas las necesidades vitales humanas en un nivel basico se puede optar por cualquiera de

ellas.

Todo esto impulsa a crear consciencia sobre utilizacion adecuada del tiempo libre, que se
muestra como una necesidad social en la cual ha de tomar parte la escuela, por ello ésta debe ser
participe en todos los procesos de educar para la vida, en fomentar habitos de vida sanos a través
de la buena utilizacion del tiempo libre favoreciendo las actividades de socializacién en la vida

escolar (Kluth y Rudstedt, 1991)

Lopez (2015) La formacion en el tiempo libre prepara a las jovenes generaciones para el
futuro; despierta en ansia de conocimientos hacia campos imposibles de agotar por los sistemas
educativos formales; incentivan el uso y el desarrollo de la reflexion y el analisis ante situaciones

siempre nuevas y motivantes

Danza folclérica: Escobar (2003), la identifica como:

Un proceso creativo, e integral que permite mostrar las posibilidades que tiene el
cuerpo humano para producir arte a través del movimiento, persiguiendo
objetivos diversos desde el goce personal hasta el encuentro con la historicidad,
la cosmovision y perspectivas de futuro Se debe entender que la danza no solo es
una coreografia ritmica, es la aplicacion de conceptos como creatividad,
expresion, movimiento, investigacion, disciplina, por ello se asume como parte
activa en la formacion integral del estudiante (p. 13).

— - .z rs
(@) ﬁ “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Icontec I2Net 3 Universidad de Pamplona
w W Pamplona - Norte de Santander - Colombia 59
Tel's: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

D



ACREDITACION INSTITUCIONAL
Avanzatnet.. JE¢ vuntlye o‘r/j@ﬁm/

Estas incursiones ven la danza como un fenémeno histérico concreto, desde su relacién
espacio temporal, con posibilidad de fortalecer la cultura y la identidad al reconocerse a través del
otro, lo que infiere asumir el respeto por la mismidad y la otredad. A la vez dejan explicito o
inferido su relacion con la musica y su valor estético elementos validos como soportes de esta

investigacion.

La danza hace parte de la identidad Nacional ya que esta formada por procesos sociales, y
esto trasmitido espontdneamente a través de las generaciones como un hecho cultural, de hecho,
las raices colombianas han dejado un legado en las nuevas generaciones. Gestionandose en el
sentido de pertenencia que acumulan estas practicas como lo menciona Garcia. A (2012) “El folclor
colombiano determina los modos de hacer y ser colombiano, sus practicas construyendo un
discurso en una imagen de un pais y sus diversas regiones” (p.6). La danza es un mecanismo de
ayuda que genera conocimientos de manera sencilla, ademas de generar cultura, memoria y
recordar la tradicién. Posicionando el contexto y lo territorial ademas los saberes locales como la
escenografia y el ambito de realizacion objetiva al hacer notables las anotaciones culturales que se

encuentran en la memoria de las comunidades.

Considerando el aspecto polifacético y distinto de la danza: la relacién entre lo
contemporaneo y lo tradicional que se concreta en el desarrollo creativo como una forma de
pensamiento y de construccion social y cultural que promueve al uso imaginativo de la memoria

de las personas. Dandole valor a los aportes relacionados con la creacién de mundo tanto personales
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como colectivos, reconociendo la capacidad cognitiva, estética, politica y ética. Definiendo y
fortaleciendo la experiencia y la practica investigativa que existe frente al vinculo con los demas

artes como lo son la literatura, el cine, las artes visuales, el teatro y por supuesto la musica.

Las artes del movimiento parten del conocimiento del cuerpo, el sentir, el sentirse pleno, de
los procesos de autoconciencia corporal; se promueven modos de percepcion social que generan

vinculos emotivos. (Ortega Meneses, 2015)

Garcia (2015). La danza se ha convertido en una herramienta para ensefiar. Una danza para
educar cuerpos y mentes, abrir compuertas a la inteligencia muscular y a la percepcion personal
del mundo, de la vida, del lenguaje corporal con gramatica propia y posibilidades de expresar lo

que no dicen las palabras.

Expresion Corporal

En el marco sociocultural actual, la expresion corporal es un término ambivalente y
polisémico que puede ser definido de acuerdo con Arteaga, Viciana y Conde (1997) como “un
proceso de exteriorizacion de lo mas oculto de nuestra personalidad a través del cuerpo” o bien,
como “aquella técnica, que, a través del cuerpo, trata de interpretar las sensaciones y sentimientos”.

La Expresion Corporal surge como corriente de la Educaciéon Fisica en la década de los 60,
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orientada hacia la creatividad y libre expresividad del cuerpo, promoviendo otra forma de tratar el

movimiento en donde se unirian cuerpo, espacio y tiempo.

Coordinacion Como lo dice Jiménez y Jiménez (2002, p, 1) citado por Rivera, (2009 p.1)
la coordinacion “es aquella capacidad del cuerpo para aunar el trabajo de diversos musculos, con
la intencidn de realizar unas determinadas acciones”. Asi mismo, Hahn, H. (1984: 82 p.1)
referenciado por Caminero (2006), menciona que la coordinacion “es el efecto conjunto entre el
Sistema Nervioso Central y la musculatura esquelética dentro de un movimiento determinado,
constituyendo la direccion de una secuencia de movimientos”. En este sentido la coordinacion va
muy aferrada a todos los procesos del sistema nervioso, porque es desde alli en donde comienzan
los diversos procesos neuro-musculares, en donde inician a generar los diferentes movimientos
locomotrices a nivel general. En consecuencia, desde lo que plantean estos autores se puede decir
que la coordinacion es la que esta presente dentro de los gestos deportivos. Puede hacer cualquier
tipo de movimientos: rapidos velocidad, durante mucho tiempo resistencia y para desplazar objetos
pesados fuerza equilibrio. Para “convertir” estos movimientos en gestos técnicos, precisan de

coordinacion.
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2.8 MARCO CONCEPTUAL

De acuerdo con la propuesta presentada se revisaron las diferentes
investigaciones que guardan relacion con la temaética, ellas se enumeran a nivel internacional,
nacional y local. De esta manera a nivel internacional se expone algunas investigaciones con sus
respectivos autores, quienes centran su estudio en la danza, caracteristicas folcléricas y culturales
y aprovechamiento del tiempo libre. Por ello, La educacién integral es un aspecto que ha sido
recomendado por la Comisién Internacional para el siglo XXI, a la UNESCO (Secretaria de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura). Ellos sintetizan
cuatro pilares necesarios para la transformacién educativa de cara al tercer milenio. Estos pilares

son:

e Aprender a conocer.
e Aprender a hacer.
e Aprender a vivir juntos.

e Aprender a ser.

Por ello es importante, llevar adelante proyectos y objetivos conjuntos, esto
implica involucrar a los entes educativos, como son: directivos, docentes, estudiantes y

representantes a participar de forma activa y decidida de este arte nuestro que es la danza folklérica.
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A medida que se avanza en este siglo, también aumenta el interés de la comunidad educativa en

involucrarse por conocer, sus tradiciones, costumbres y la masica folklérica y sus danzas.

También los instrumentos musicales que dan vida a los pueblos con sus raices
autoctonas, creencias, leyendas, juegos, fiestas, vestimentas. Sin embargo, se pretende destacar la
importancia de la danza folklérica como herramienta educativa para la formacion integral de los

nifios, (Silberstein, 2000).

La danza y la cultura ocupan esta disciplina en el Plan y Programas de Estudio
vigente; pese a que, a estas alturas, integrar y formar un grupo de danza folklorica en la escuela
sigue siendo un tema controversial, pues se sigue considerando que la danza no aporta grandes
beneficios. Aunque nuestro cuerpo emana expresiones que forman parte del vivir diario del
hombre, y los entendidos en la materia manifiestan que es una manera de comunicarse, por €so es
recomendable dar uso a dichas expresiones de lenguaje no verbal a través de la danza folklorica

comenzando desde los primeros afios de la edad escolar.

También podemos afirmar que la danza folklérica es un proceso de socializacion donde el
adolescente siente cierta predileccion por las actividades grupales porque le permiten descargarse

de su inseguridad para fundirse en el grupo.

Durante la danza, los participantes se hallan en estado de perfecta socializacion al actuar
como un organismo unico, pudiendo promoverse relaciones humanas de tipo valioso. Es un hecho

que la vivencia compartida de situaciones que implican nuevas experiencias y sensaciones crea
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lazos de unidn entre los participantes. El hecho de cada uno tenga su papel en la danza grupal, hace
que cada persona se sienta importante e indispensable para que todo funcione bien, integrandose

todos en un proceso en que cada pieza es fundamental.

No olvidemos que nuestros alumnos adolescentes estan inmersos en un proceso de cambios
fisiologicos, morfoldgicos, psicoldgicos y emocionales que le obligan a adaptarse de nuevo a su

cuerpo y a definir su identidad (P.8, 1981) Bourcier. Historia de la danza en Occidente. Barcelona.

De igual forma en el articulo sobre la Danza Folcldrica y que segun Escobar (2003), la
identifica como: Un proceso creativo, e integral que permite mostrar las posibilidades que tiene el
cuerpo humano para producir arte a través del movimiento, persiguiendo objetivos diversos desde
el goce personal hasta el encuentro con la historicidad, la cosmovision y perspectivas de futuro Se
debe entender que la danza no solo es una coreografia ritmica, es la aplicacion de conceptos como
creatividad, expresion, movimiento, investigacion, disciplina, por ello se asume como parte activa

en la formacién integral del estudiante.

A nivel Nacional se encuentran el siguiente articulo y trabajos que relacionan a las danzas
folcléricas como potencialidades formativas de la danza Colombiana en el que existe una gran
cantidad de autores que se han acercado a la conceptualizacion de la danza y sus posibles alcances,
tal es el caso de Arguedas (2004), quien deja explicito la relacién danza y/o baile, que: “Aunque

en esencia estas dos palabras hacen referencia a una misma actividad, la utilizacion semantica dada
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a cada término en nuestra sociedad le da un claro sentido identificativo a cada uno de ellos. Sin

embargo, ambas expresiones se pueden soportar sobre un mismo concepto’.

Relacionar la danza folcldrica con la identidad cultural supone el analisis de anteriores
incursiones que contribuyan al esclarecimiento de ambas categorias. Se considera oportuno iniciar
con la conceptualizacion de estas bajo el precepto que estudiadas desde el contexto de la cultura
arrojan resultados diferentes y aun cuando los fines de su utilizacion sean similares teje relaciones

de identidad tanto personal como local, desde la vision micro y macro.

Durante el estudio se constatd con beneplacito que el tema de la danza folcldrica preocupa

y ocupa a multiples investigadores y didactas tanto en Colombia como internacionalmente.

Resultaron significativas para esta investigacion las realizadas por: Escobar (2003);
Ocampo (2004); Munera (2012), entre otros. A decir de Barrera (1999), el término folclore fue
creado por el arquedlogo inglés Jnon Thomms, la formo con las voces inglesas folk (pueblo, gente,
raza 'y Lore (saber ciencia). Por tanto, es una tradicion popular tipica, empirica y viva del pueblo,
es una ciencia que investiga los valores tradicionales que han penetrado profundamente en el alma
popular. Por lo tanto, la danza y el folclor son fundamentales ya que ayudan a desenvolverse en un
entorno diferente de igual forma a respetar las costumbres de las demas personas, fortaleciendo el
esquema corporal a través de la Creatividad y la Ludica. El folclor colombiano es una expresion
cultural comprendida por la unién y fusion de muchos ritmos, culturas y tendencias. Lo que se

expresa su gran diversidad cultural y la maltiple y variada presencia de ella en cada region. La
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danza folcldrica no es una ensefianza mecénica, esta dirigida al goce del conocimiento del esquema
corporal en los estudiantes, desarrollando estrategias, acordes con su edad; es un lenguaje corporal
teniendo un significado expresivo de liberacion de los jovenes en sus capacidades de organizarse
en grupos para producir una presentacion de sus expresiones comunicativas.

Lo que se expresa su gran diversidad cultural y la maltiple y variada presencia de ella en cada
region. La Danza folcldrica no es una ensefianza mecéanica, esta dirigida al goce del conocimiento
del esquema corporal en los estudiantes, desarrollando estrategias, acordes con su edad; es un
lenguaje corporal teniendo un significado expresivo de liberacidn de los jovenes en sus capacidades

de organizarse en grupos para producir una presentacion de sus expresiones comunicativas.

A nivel local, se encuentra el siguiente Proyecto Pedagdgico de Aula que fue desarrollado
a nivel Institucional y que tiene como titulo “El teatro: escenario para fomentar habilidades de
comunicacion y convivencia pacifica en los estudiantes de noveno grado de la IE San José No 1

Magangué Bolivar aplicado por la Lic. Marquez N. 2017 PPA Universidad Tecnoldgica de Bolivar.

En la tesis de grado de la Lic. Barrera Luz, que lleva como titulo La Danza Como
Herramienta Ludica en el Aprovechamiento del Tiempo Libre y que es de igual importancia
considerar las dimensiones de la danza para tener claro el objetivo que se desarrolla en la presente
investigacion, por esta razon es relevante mencionar a Batalha (1983. P. 23) quien menciona las

siguientes dimensiones:
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Dimensidn de ocio: se enfoca como actividad de ocio, de mantenimiento fisico, de ocupar

el tiempo libre, de bienestar, de relacion. Se practica en asociaciones culturales.

Dimensidn artistica: se plantea como una forma de arte y debe cumplir para ser considerada
como tal, los principios y las normas que orientan las actividades artisticas, concretandose en obras

coreograficas, autores, medios de produccion, escenarios, publico etc.

La dimension terapéutica orientada hacia fines formativos y terapéuticos con nifios, que
tienen necesidades educativas especiales, y con adultos que presentan alteraciones en sus
comportamientos sociales. La danza terapéutica se practica en instituciones, normalmente, de

educacion especial y es impartida por un profesor o terapeuta.

La dimension educativa se centra en el logro de diversas intenciones educativas dentro del
ambito escolar. Los contenidos conceptuales, procedimentales y las actitudes, valores y normas
relacionadas con la danza educativa, seran apropiados para la ensefianza primaria, siempre y
cuando cumplan ciertas funciones que permitan el desarrollo integral del nifio. De acuerdo con las
dimensiones propuestas por el autor, la presente investigacion se presta para optar por dos de ellas
como son la dimension del ocio ya que va direccionada al aprovechamiento del tiempo libre y es

una actividad que genera bienestar ademas de fortalecer las relaciones interpersonales.
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3. CAPITULO I1I: INFORME DE LOS PROCESOS CURRICULARES

3.1 DISENO
CRONOGRAMA
Actividades SENERES Fecha
Introduccion 1 27 de Sept - 2 de Oct
Coordinacion y valoracion 2 4 de oct — 8 de oct
Comunicativa 3 19 de oct — 22 de oct
Habilidades Motrices 4 25- de oct — 29 de oct
Especificas
Acondicionamiento 5 1 de nov- 4 de nov
Cartilla 6 5 de nov — 7 de nov
Pasos basicos 7 8 de nov — 12 de nov
Presentacion de los bailes 8 16 de nov- 18 de nov

virtual.
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3.2 METODOLOGIA

INDUCCION

ACTIVIDAD 1.

OBJETIVO: Explicar como conocer su estado fisico por medio de la danza folcl6rica y como se
puede ir mejorando la condicién fisica.

DESCRIPCION METODOLOGICA ANEXOS

Materiales: Dispositivo electronico
(computador)

Diapositivas.

Se realizo un encuentro de manera virtual con
los grados 9, 10 y 11 a lo que seria la
intervencion de mi propuesta pedagogica, para
dar a conocer cual serian los conductos para
seguir y cronograma de actividades, se explico
paso a paso lo que realizaria y los objetivos
propuestos. Ademas, se le dios oportunidad a
los estudiantes de proponer ideas positivas y
resolver cualquier duda que se les presentara
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ACTIVIDAD 2

DESCRIPCION METODOLOGICA ANEXOS

Materiales:

-Dispositivo electrénico (Computador o movil)
-Diapositivas

El desarrollo de esta actividad consiste en conocer
un poco sobre la tematica general que es la danza
folclorica, que se quiere con esta actividad es
enriquecer los presaberes de los estudiantes o
conocer conceptos nuevos. También lograr la
interaccion y participacion de los estudiantes y
despejar dudas
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ACTIVIDAD 3 VIRTUAL

DESCRIPCION
METODOLOGICA

Materiales

- Computador

Se trabajé una charla informativa
con los padres de familia, con el
cual se pretendio darles a conocer
los objetivos y alcances
propuestos para el proyecto. En
dicha actividad los padres de
familia se mostraron muy
perceptivos y dispuestos a
participar, aportando ideas y
sugerencias tales como la
importancia de generar espacios
dentro de la Institucion que
permitan que los estudiantes
puedan desarrollar habilidades
para el baile en este caso
folclérico; lo cual determina el
buen uso del “Tiempo Libre”
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ACTIVIDAD 4

Material:
- Computador El Conversatorio

Conversatorio con los
estudiantes para socializar la
investigacion que habiamos
realizado.

COORDINACION Y VALORACION.
ACTIVIDAD 1

OBJETIVO: Analizar el estado fisico de los estudiantes por medio de ejercicios de
coordinacion.

DESCRIPCION METODOLOGICA ANEXO

Materiales:

-Dispositivo electronico (Computador o moévil)
-Diapositivas

El desarrollo de esta actividad consiste en
conocer un poco sobre la tematica general que
es conocer las pautas que se realizan para
realizar diferentes pruebas para observar como
se encuentra el deportista en este caso el
estudiante de noveno, decimo y once grados de
la institucion educativa También se busca la
interaccion y participacion de los estudiantes y

despejar dudas.
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ACTIVIDAD 2

DESCRIPCION METODOLOGICA ANEXOS

Materiales:

- Papel

- Lapiz
Esta actividad tiene como finalidad que los
estudiantes aprender a identificar si estan en una
buena condicion o un peso ideal segun su estatura y
peso para lograr tener el IMC.

ACTIVIDAD 3

DESCRIPCION METODOLOGICA ANEXO

Material

- Bastones

En esta ocasion trabajamos ejercicios de
coordinacion dindmica y musicalizada, llevando una
secuencia con el baston, ayudandonos a que el cuerpo
actle de manera conjunta, se mueva de manera mas
eficiente y mejore nuestra posicién corporal y
equilibrio en movimiento para asi complementar el
baile que vamos a construir.
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ACTIVIDAD 4

DESCRIPCION METODOLOGICA

Material:

- Cinta pegante blanca
- Espacio amplio

Formando una cruz en el suelo con la cinta, cada
estudiante seguira la secuencia de movimientos y
los memorizara.
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COMUNICATIVA

ACTIVIDAD 1

OBJETIVO: Investigar las caracteristicas culturales y folcloricas de la costa caribe como medio
para el conocimiento de los elementos necesarios y fundamentales para el montaje y
escenificacion de la danza folcloricas con ritmos afro.

DESCRIPCION METODOLOGICA

Materiales:

- Diapositivas
- Internet

En esta ocasion las exposiciones se realizaron de
forma virtual con base a las danzas folcloricas que se
practican en toda la region caribe, se resaltaron cuéles
eran las mas practicadas y todo lo que respecta a los
pasos basicos, parafernalia, instrumentos de cada una,
también se resalta el origen y el significado del ritmo
y letra de estas.
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ACTIVIDAD 2

DESCRIPCION METODOLOGICA

Materiales:

- Internet

Los estudiantes con el apoyo del docente orientador
crearan un Blog Estudiantil que sera alimentado
semanalmente lo que permitira evidenciar los
avances Yy logros del proyecto durante su realizacion

ACTIVIDAD 3

DESCRIPCION METODOLOGICA

Materiales

= GUl,a s:x:'wl cccccccc s
- Internet

Al dejarles una guia por la plataforma virtual SINAI
del colegio, cada estudiante hizo lectura de esta y se
hizo un quiz virtual y otros estudiantes presencial
para reforzar los conocimientos sobre la cultura y el
aprovechamiento del tiempo libre.
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ACTIVIDAD 4

DESCRIPCION METODOLOGICA

Materiales

- Internet
- Computador o movil.

Encuesta a los padres de familia sobre culturay
desarrollo del folclor que nos caracteriza

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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HABILIDADES MOTRICEZ ESPECIFICAS

ACTIVIDAD 1

OBJETIVO: Analizar el estado fisico de los estudiantes por medio de ejercicios de resistencia

Materiales
- Conos
- Espacio amplio
- Uniforme de educacioén fisica

Ya luego de tener el material y los conos en hileras
separados a 20cms deberan realizar los siguientes
gjercicios, 5 series de los tres ejercicios que son los
siguientes:

1.Ejercicio: Slalom de frente
2.Ejercicio: Slalom de espalda
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3.Ejercicio: Carrera por medio los conos de
espalda y de frente.

ACTIVIDAD 2

DESCRIPCION METODOLOGICA

Materiales

- Conos
- Aros

En quipo lanzaban el aro hasta el cono, para asi
darle la salida al otro compafiero, en esta actividad
quise resaltar el trabajo en equipo y la buena
comunicacion entre los estudiantes.
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ACTIVIDAD 3

DESCRIPCION METODOLOGICA

Materiales

- Espacio amplio
- Cuerdas
- Aros

Juegos recreativos para el trabajo en equipo y
buena comunicacion.

DESCRIPCION METODOLOGICA

Material

- Espacio Amplio
- Uniforme de educacion fisica

Los estudiantes uno al frente del otro sentados en
el suelo, al silbato se levantaban rapidamente los
primeros de las hileras y pasaban por medio de los
comparieros levantando rodillas y se sentaban al
final, para darle continuidad a los otros
estudiantes.

ACTIVIDAD 4

ACREDITACION INSTITUCIONAL
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ACONDICIONAMIENTO
ACTIVIDAD 1

OBJETIVO: Fortalecer conocimientos tedricos y mejorar la fuerza

DESCRIPCION METODOLOGICA

Materiales:
-Dispositivo electronico (Computador o movil)

ORABANDO  [5] Estés prosentandopara todos  Audio dela presentacién )
-Diapositivas

El desarrollo de esta actividad consiste en
conocer un poco sobre la tematica que es sobre

fuerza lo que se busca es enriquecer los pre saber \‘
de los estudiantes o conocer conceptos nuevos, A (IBY )
sobre esta capacidad fisica que es muy importante e o)
. .. .. ., o o) ] |
y necesaria para nuestro diario vivir. También ‘ r'lmrm o

lograr la interaccion y participacion de los
estudiantes y despejar dudas
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ACTIVIDAD 2

DESCRIPCION METODOLOGICA

Materiales:

-Cronometro

-Uniforme de educacion fisica
-Cinta métrica

-Espacio amplio

Esta actividad consiste en medir la fuerza que posee
el estudiante en diferentes segmentos corporales del
cuerpo los grupos musculares involucrados seran:
Zona media, Cuadriceps, gastrocnemios, Espalda
baja, glateo.

Aprender hacer correctamente la técnica de peso

muerto.
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ACTIVIDAD 3

DESCRIPCION METODOLOGICA

Materiales para la actividad:
-Uniforme de educacion fisica
-Espacio comodo
-Banco o escalon

Ya luego de tener los materiales deberan
realizar los siguientes ejercicios durante un
tiempo estipulado que son 45 “segundos
también realizar 5 series de los tres
gjercicios que son los siguientes:

1. Ejercicio: Sentadilla durante el tiempo
estipulado
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ACTIVIDAD 4

DESCRIPCION METODOLOGICA

1. Ejercicio: Burpees Cada uno de los
ejercicios serén explicados, con su
correcta ejecucion para mejorar la
ejecucion de cada uno de los
ejercicios a realizar y ejecutar con el
fin de observar como se encuentran
los estudiantes de once y décimo
grado en los tipos de resistencia.

Q REDMINOTE 9
QUAD CAMERA
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CARTILLA
ACTIVIDAD 1

OBJETIVO: Crear material de apoyo para el desarrollo cognitivo.

DESCRIPCION METODOLOGICA

Materiales

- Papel

- Cartulina

- Lapiz
Los estudiantes realizaran una cartilla
metodoldgica donde explicaran cada paquete
muscular, para ser sustentada en clase.

td
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ACTIVIDAD 2

Material:
- Conos
- cronometro.
- Ropa adecuada

Organizacion: Realizar ejercicios calistenicos
sencillos y estiramientos estaticos durante 5 — 10
minutos. Carrera continla sin detenerse en
ningn momento. Hidratacion en el transcurso
de la sesion.
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PASOS BASICOS
OBJETIVO: Fortalecer los conocimientos y llevarlos a la practica.

ACTIVIDAD 1

DESCRIPCION METODOLOGICA
Materiales

- Espacio amplio
- Estudiantes
- Computador

o©o

Circulos: los H forman un circulo a lado D del
escenario, las M forman un circulo al lado izquierdo,
avanzan con el mismo paso anterior pero cuando se
encuentran en el centro, el H se acerca bastante a la M
y esta se sacude los hombros, ambos avanzan de lado,
mirandose cara a cara en la parte de adelante se P Seec
separan para converger en su respectivo lado y volver a
la parte de atras.
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ACTIVIDAD 2

DESCRIPCION METODOLOGICA

Materiales

- Espacio amplio
- Estudiantes +
- Computador +
Filas: cuando han llegado a la parte de atras vuelven
avanzar por el centro, con paso lateral y movimiento -
de brazos, hombros y caderas. Todos van de frente
al pablico, el H al lado de la M, al llegar a la parte o
de adelante se separan asi: las parejas 1,3 y 5 se van
hacia la izquierda y las parejas2,4y 6 se van a la
derecha, para quedar en 4 hileras intercaladas y de

frente al publico.

o
o

o

(o}

777

ACTIVIDAD 3

DESCRIPCION METODOLOGICA

Materiales
- Espacio amplio
- Estudiantes o
- Computador o
Laterales: con paso lateral saltando y con bastante o ,""
movimiento de cuerpo, sobre todos los hombros; se 7
cruzan con paso lateral, los H sobre la derechay M sobre o

la izquierda, pasando estas por delante de los H; a los
seis tiempos todos se devuelven al lado contrario, se

repite el proceso dos o tres veces mas.

o
v
N\
+

+
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ACTIVIDAD 4

DESCRIPCION METODOLOGICA

Pasada: cuando la M se ha colocado en el centro con
su cuerpo hacia atras para acostarse de espalda con 45 +
los pies flexionados hacia atras, apoyando la cabeza
en el suelo y haciendo un ligero arco con su cuerpo; + afe
los H avanzan hacia ella, uno de un lado y otro del
otro para formar una sola hilera, avanzan unos tras | = <= +
otros hasta donde esta la M pasando por encima de 0o
ella, el primer parejo en pasar da media vuelta para -5
colocarse delante de ella pero coqueteando de *
Nt

espalda al publico

(@) “Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
Icontec = [{(3Net = Universidad de Pamplona
w w Pamplona - Norte de Santander - Colombia 89
Tel's: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
SC-CER96940 www.unipamplona.edu.co

D



ACREDITACION INSTITUCIONAL
ﬁw»zmm JE¢ wuellre réjwﬁw./

PRESENTACION DE BAILES
ACTIVIDAD 1

OBJETIVO: Evidenciar el conocimiento de las caracteristicas culturales de la region caribe
colombiana por medio del montaje y escenificacion de la danza folclérica con ritmos afros a fin de
aprovechar el tiempo libre, mejorando el ambiente de aula y dejando muestras de los trabajos
colaborativo y cooperativo.

ACTIVIDAD 1

DESCRIPCION METODOLOGICA

Los estudiantes realizaran ensayos de esta obra
que estara cargada de fantasia y cotidianidad con
el afan de reafirmar nuestras caracteristicas
culturales y folcléricas, que se innovaran en
medio del contexto social y familiar del
estudiante; dentro y fuera del aula de clases,
calles, canchas de barrio, patios de casas, es
decir, que tendra lugar en espacios diferentes a la
institucion donde el contexto externo, padres de
familia, amigos, vecinos y otros puedan ver el
potencial de los estudiantes , asi como, observar
la necesidad del rescate de nuestro acervo
cultural como medio de aprovechamiento del
tiempo libre, propendiendo por mejoramiento
del ambiente de aula y las relaciones sociales de
nuestros estudiantes.
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ACTIVIDAD 2

DESCRIPCION METODOLOGICA

Materiales
-Computador . F Y
-
- Internet é
™ ANDREA CARO

Una vez montada la coreografia, con todo lo que 3 g '7
incluye (paso basico, alzadas, figuras, :
transiciones) requeria mucho ensayo para Lo N Anor P o

aprenderla de la mejor forma y hacer una buena
presentacion el dia que correspondia, estos
ensayos se hacian virtuales dejando a un lado la

idea que habia o no clase de educacion fisica.
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ACTIVIDAD 3

DESCRIPCION METODOLOGICA

Materiales

- Internet

Se llevo a cabo la presentacion de todo lo que se
habia trabajado durante la intervencion, esta
presentacion se hizo de manera virtual por un
Facebook live de la pagina institucional del
colegio y se hizo de manera organizada, cada
danza con su parafernalia correspondiente.
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ACTIVIDAD 4

DESCRIPCION METODOLOGICA
Material

- Internet
- Computador o movil

Encuesta para los estudiantes donde votara por el
mejor baile y puesta en escena presentada.

3.3 EVALUACION

Luego de haber avanzado con el proceso de mi propuesta educativa hacia la institucion fue un
crecimiento y una experiencia nueva para guardar y tener siempre presente uno por la situacién
que vivimos actualmente, pueden pasar multiples situaciones, pero lo importante es buscar
soluciones y seguir con el proceso de ensefianza y aprendizaje a pesar de esas circunstancias. El
proceso de desarrollo de mi propuesta inicia desde el momento en que toque puertas a mi supervisor
el cual es el Lic. Edwin Arcia Carcamo el cual me dio esta oportunidad para culminar mi proceso
de formacion profesional y hablar con el sefior Rector Alvaro Hernandez el cual es su jefe y rector
de la institucion educativa San Joseé # 1 donde inicio este proceso de formacion personal y
profesional.

Ya luego de ser aceptado por el sefior rector y la institucion ,me presente es los grados noveno,
decimo y once comentandole que seria el docente de educacion fisica y los acompafaria en un
tiempo especifico , ofreciéndoles nuevas metodologias conocimientos actualizados y la energia ,
me presente al principio los estudiantes no acataban casi ordenes hay que entender que son jovenes
un poco pesados , pero al pasar las clases y la forma en que les preparaba y llegaba a los encuentro
virtuales y presenciales me fui ganando la confianza de los estudiantes , les llevaba dos o tres
actividades para realizar y explicaba la temética de una forma mas didactica , desde que inicie hasta
ahora pude observar una mejorar muy significativa.
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Encuentro tras encuentro participaban mas estudiantes, que el dia que me presente algunos
saludaban otro ni por ahi, también llegaban més motivados a la clase, siempre les decia que iba a
Ilegar con algo nuevo, que la educacion fisica es la mejor area del conocimiento y que ella es la
encargada del movimiento. Luego de observar el proceso y todo el avance que tuve clase tras clase
a pesar de que era en modalidad virtual y otros presenciales. El resultado de mi propuesta fue muy
positivo ya que puede trasmitir el mensaje que queria a los jovenes que es y era y que sigan
estudiando la cultura que es muy importante, también que las clases de educacion fisica son las
mejores y se pueden mejorar mucho, que hay muchas metodologias para ensefiar, y que hay muchas
formas de realizar actividad fisica y mejorar sus capacidades y habilidades por medio de los
gjercicios. Conclusion luego de haber realizado y ejecutado la propuesta puedo decir que los
estudiantes de la institucién educativa San José #1 vivenciaron y se llevan una huella de esta
servidora de la educacion que les dejo lo mas lindo que es realizar actividad fisica y con el fin de
que tengan una calidad de vida a futuro.
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4 CAPITULO IV: ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONALES

fisica.

09-08-2021 | Reunidn de
docentes del w8 —
departamento ' :

de educacion

Migual Angel Lasceno Ramos
Activw micybtuno (Ol + d)

i 980 ®
- N o - ° = s v O 0 e

25-08-2021 | Entrega
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30-10-2021 | Festival

Joseista. N < 140

-

Naydis Arroyo
Valerie Jackeline anillo Naranjo
Transicion 02 sede principal

4P Seguidor de aniversario
Maylett Polanco
Maylett Polanco Conde 11°02 i

Diana Vasquez
Diana Vasquez 10°01

4P Seguidor de aniversario

Shirley Aguirre

Yuliany Rodriguez Aguirre 8°04
4P Seguidor de aniversario

Elkin José Navarro Osorio

Que bonito poemal!

Ana Lucia
Ana Lucia Obregdn Rodriguez 11°01

Comentarios mas recientes

AP Compartir Comentar...
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29-11-2021 | Olimpiadas
Matematicas

03-12-2021 | Grados de
Transicion.
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2. CAPITULO V: FORMATOS DE EVALUACION

RUCCIONES PARA EVALUAR

ASIGNE:  E = EXCELENTE
B =BUENO
R = REGULAR
D = DEFICIENTE
NA = NO APLICA

1. De la Institucién de Practica

> El espacio de trabajo ofrecido por la institucién da una buena
aprendizaje para los alumnos maestros del drea de educacién

y deportes.

Se le brindan facilidades administradoras vy fisicas para el d

préactica.

El supervisor de la practica fue un apoyo constante en
propuesta pedagdgica. ]

Se le da la importancia que merece el drea de e
deportes en la institucion. v

> Los recursos asignados fueron su
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> La practica me ayudo a ser auténomo en mis decisic

==

Logre un serét-ido de pertenencia con la institucién
Las relaciones personales e interpersonales fueron provechos:
Los objetivos propuestos se cumplieron a cabalidad.

La préctica fue importante en el crecimiento y desarro
profesional.

SUGERENCIAS:

FIRMA DEL ALUMNO — MAESTRO: _(br-=eq2l ’Pm‘ﬁ 2
‘ 12 —2021.
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rtenencia con la institucién
> Da a conocer sus inquietudes
»> Cumple y respeta los conductos regulares
] S

» Interactda y se relaciona con facilidad y adecuadamente

» Su presentacion personal es acorde a las situaciones de trabajo

Planeacién

> Proyecta estrategias de ejecucion con objetivos precisos
il

» Es auténomo en sus decisiones

» Visiona y gestiona acciones futuras

>

Su proyecto de érea es acorde con el PEI
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> Hace seguimiento continuo a las actividades desarrolladas

> Solu;iona las dificultades encontradas en el desarrollo del proceso

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Edwin Acic Caccomo
FIRMA DEL ALUMNO MAESTRO: (" arplayne  Prela P
FECHA:_ 03— 12~ 2021 ! .
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ACTIVIDADES o
1 Demuestra dominio cientifico del tema y del grupo
2 Unifica criterios y aclara de conceptos y dudas
3 Emplea y domina el aspecto pedagégico y metodolégico .
4 Usa el lenguaje técnico de la materia =
5 Dosifica el tiempo
6 Lleva el material didictico
7 Emplea bien el material didactico
8 Emplea bien el tablero y consigna lo principal
9 Refuerza a sus alumnos
10 Usa correctamente la respuesta de sus alumnos
11 Dirige y redirige las preguntas y respuestas de sus alumnos
| 12 Usa correctamente el manejo didéctico de la pregunta
13 Evalua de acuerdo con el objetivo propuesto
14 Se cumpli6 el objetivo
15 Presentacion personal excelente

o] w|w|w|w|s]s[w]w)

s

TOTAL| _

VACIONES: €1 vso d Yol
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ETAPAS OBSERVACION % |°
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3 Actividades
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LUMNO - MAESTRO: Carclayre Jhada fodelo

WVISOR: _Edwin  A,cd Cascamo
- INSTITUCION: TE Sov gose 4 4 :
CURSO: FECHA: 03 —/2 - 2021 i

ETAPAS % NOTA ABSOLUTA |
30%
E I. ADMINISTRATIVA 5 .¢) R
i 50% =5
1. DOCENTE Y o
EVALUATIVA s Q 2. 5.
20% ’
Ill. EXTRACURRICULAR 4 o q- Q
[
NOTA DEFINITIVA
4
FE
C ”:;_; RVACIONES ESPECIALES:
X X< a
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