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1. CAPITULO I

OBSERVACION INSTITUCIONAL Y DIAGNOSTICO

1.1 RESENA HISTORICA

El colegio Santos Apostoles, fundado por el Pbro. Jaime Montagut Vega con acto Legislativo N°
0229 del 10 de marzo 1994.

Con el desarrollo de la ley 715 del 21 de diciembre de 2001, emanada del ministerio de Educacién
Nacional que reglamenta y orienta el nuevo funcionamiento y accionar de las instituciones
educativas, se crea le fusion mediante Decreto N° 00081 del 30 de Septiembre de 2002 de los
siguientes establecimientos educativos:

- La Escuela Urbana de Nifias N° 19, fundada en el afio 1965 por el lider comunal Gabino
Medina.

- LaEscuela José Celestino Mutis N° 31, fundada en 1996 por el lider comunal Gabino Medina.

- La Escuela Kennedy N° 47, fundada en el afio 1972 con acto administrativo N°5 038 de Enero
24 de 1974.

- LaEscuela Rosal, fundada el 26 de abril de 1985 con licencia de funcionamiento N° 00474 del
30 de marzo de 1998.

La institucion Educativa Santos Apostoles ubicada al nororiente de la ciudadela Juan Atalaya,
cuenta con un Rector, el Especialista Otardo Rincon Contreras, seis Coordinadores: Mg. Olga
Belén Osorio Villamizar, Lic. Luis Antonio Pavon C., Lic. Leonith Pitre, Lic. Julian Bustos de la
Rosa, Lic., Adelaida Galvis, Lic., Jaime Alberto Carrillo, 108 docentes con nombramiento oficial
y 6 contratados, personal administrativo y servicio generales 5 oficiales 41 contratados, atiende a
una poblacion estudiantil de 3.658 alumnos en preescolar, Basica primaria, Basica secundaria y
Media Vocacional.

1.2 PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEI)

1.2.1 Presentacion

Con la expedicién de la ley 715 de 2001 y los decretos reglamentarios 230, 992, 1494, 1526,1850
y 3020 de 2002 entre otro, surge la necesidad de hacer una revision y adecuacion del Proyecto
Educativo Institucional, P.E.l. que en la actualidad se esta ofreciendo a la comunidad Educativa
atendiendo los lineamientos de la ley 115 de 1994 y 180 de 1997.
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Las nuevas condiciones legales y reglamentarias obligan a realizar una reorganizacion de la
Institucion Educativa con el propdsito de contribuir a la generacion de procesos de cambio que
conduzca a crear las condiciones ideales para que la comunidad educativa participe en la
formacion integral de los educandos.

Esto lleva a las instituciones educativas a revisar sus estructuras, procedimientos, instrucciones,
normas y secuencias de operacion en virtud de las politicas educativas generadas a partir de la
promulgacion de la Constitucion Politica de 1991, cuyos, postulados constitucionales se
desarrollan mediante la ley general de educacién la cual plantea el reto de readecuar la institucién
escolar; la ley 715 de 2001 a su vez, define el concepto de Institucion Educativa como “un conjunto
de personas y bienes promovidas por las autoridades publicas, cuya finalidad es la de prestar un
afio de educacion preescolar y nueve grados de educacion basica como minimo y la media”.
(Articulo 9) y el plan de reorganizar del sector educativo que busca superar las restricciones de la
oferta educativa, mediante la optimizacion en el uso de la infraestructura educativa y la
redistribucién de los recursos humanos y financieros para hacer de la Institucion escolar el centro
de la actividad administrativa y organizacional.

El proyecto Educativo Institucional P.E.I. que se ofrece debe responder a la concepcion de ver a la
institucion como eje del desarrollo educativo, que tiene en cuenta las necesidades aspiraciones,
expectativas, suefios de todos los miembros de la comunidad educativa y propicia ademas, una
reasignacion del ser humano y la institucion generando un cambio de relacion entre todos los
integrante y actores educativos.

En este documento se presenta el proyecto Educativo institucional P.E.l. que interpreta la politica
educativa de mejorar la calidad de la educacidn a través de la integracion del servicio educativo
constituyendo una Institucion Educativa con recursos administrativos, técnicos y humanos
adecuados e integrados, que desarrollen una gestion eficiente y que le proporcione identidad y
sentido como imperativo una gestion eficiente y que le proporcione identidad y sentido como
imperativo para superar el fraccionamiento de los diferentes niveles y ciclos existentes, como un
paso decisivo para lograr el desarrollo de una Institucién mucho mas sélida integral.

El proyecto educativo institucional P.E.I contiene los ajustes determinados en la propuesta de
organizacion institucional que se plasmaron en la ficha de registro e inscripcion del P.E.l. Y que
se considera como el inicio de una proceso de cambio y adecuacion de va a permitir reinventar la
institucion educativa.

Los ajustes y adecuaciones que se realizan atienden las recomendaciones y compromisos
relacionados en la pauta de verificacion aplicada por la supervision de educacion y que van a
permitir acceder a la legalizacion de la institucion educativa en los términos y fechas sefialadas en
el plan Operativo Cronograma de trabajo Institucional 2004.
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El proyecto educativo institucional P.E.l. contiene: la presentacion, justificacion, el modelo
integrado de administracion adoptado para la construccion P.E.l. con la estructura basica y los
aspectos de cada componente. Con base al modelo adoptado se disefia y desarrolla los aspectos de
los componentes: conceptual, administrativo y de gestion; pedagdgico y de integracion comunitaria
y el final se adjunta en plan Operativo como elemento instrumental que se facilita la ejecucion de
todas las acciones necesarias para hacer realidad el disefio del P.E.l. como construccion colectiva
y participativa donde van a intervenir todos los integrantes de los diferentes estamentos que
conforman la comunidad educativa.

1.2.2 Justificacion

El proyecto educativo institucional P.E.l. responde al proceso de cambio propuesto por la
constitucion politica, la ley general de Educacion (Ley 115 de 1194) y la ley 715 de 2001 que busca
promover el desarrollo de una sélida cultura de creacion y construccién social del conocimiento y
de todas las manifestaciones en la interior de la comunidad Educativa mediante la profunda
transformacion de las relaciones entre integrantes.

Con el Registro de inscripcion del proyecto educativo institucional P.E.l. en la secretaria de
Educacién Municipal, S.E.M. de san José de Clcuta y la aplicacion de la pauta de Verificacion por
parte de la supervision de Educacion, la institucion educativa esta comprometida con la educacion
y el ajuste del proyecto educativo institucional P.E.l. mediante el establecimiento de un clima
favorable para el entendimiento y la puesta en marcha de propdsitos comunes que se deben
convertir en instrumentd basico de la actividad educativa si se logra imprimir continuidad y
dindmica que lleve a alcanzar los fines y objetivos de la educacion, conformando a su vez, una
comunidad educativa con suficiente fuerza social para conseguir que la educacion sea un verdadero
propdsito de toda la comunidad educativa.

En este se plasma la intencion de educacion institucional avalada por la secretaria de Educacion
municipal de desarrolla la planeacion y programacién de las actividades de la nueva institucién
educativa con el objetivo de convertirla en el escenario de discusion de los problemas educativos
y el foro de definicidn de propuestas y estrategias de manejo de la educacién para ampliar el umbral
de la participacién de la comunidad educativa.

La adecuacion del proyecto educativo, P.E.l. responde al proceso de cambio postulado por la
politica educativa en el plan de Reorganizacion del Sector Educativo para optimizar el uso de la
infraestructura educativa y la retribucion de los recursos humanos y financieros. En este orden de
ideas, se justifica porque busca el desarrollo y fortalecimiento de la autonomia escolar, entendida
esta derecho de las instituciones que se integran a organizar su propia vida escolar teniendo en
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cuenta las necesidades reales de los alumnos y su entorno local; construir la convivencia; Darse su
propio gobierno escolar, desarrollar un pensamiento y modelo pedagdgico propio; Organizar el
trabajo académico y administrar sus bienes y recursos. Todo en el marco de unos fines educativos
construidos con la participacion de los diferentes miembros de la nueva institucion de educacion,
y que le den propio sentido.

1.2.3 Modelo Integrado de Administracion Adoptado para la Construccion del Proyecto
Institucional P.E.I.

Para la construccion colectiva y participativa del proyecto Educativo Institucional P.E.I. Se adopt6
el modelo integrado de administracion propuesto por la Direccion de investigacion y desarrollo
pedagogico en la secretaria de Educacién Municipal (S.E.M.) de san José de Cucuta.

El modelo adoptado se asume como un instrumento de apoyo técnico y metodolégico para realizar
el proceso de construccion y desarrollo del P.E.I.

A partir de la aplicacion del modelo integrado de administracion se inicia el proceso de
confirmacion del P.E.I. en todos los aspectos y componentes con el apoyo de las funciones del
proceso administrativo y tomando como elemento operativo la estructura bésica del P.E.l. y los
aspectos o indicadores de cada componente definidos por el M.E.N. para realizar la construccion
del proyecto educativo institucional P.E.I

1.3 MARCO LEGAL
1.3.1 Area de gestion directiva

ASPECTOS O INDICADORES DEL COMPONENTE

- IDENTIFICACION

- SITUACION LEGAL

- OBJETIVOS GENERALES
- ASPECTO LEGAL

- ASPECTO CONCEPTUAL
- ENTORNO Y CONTEXTO

ASPECTO INSTITUCIONAL

“Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz”
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- FILOSOFIA DE LA INSTITUCION
- PRINCIPIOS

- FUNDAMENTOS

- MISION

- VISION

- FINES

- OBJETIVOS

- PERFIL DEL ALUMNO

- TENDENCIA PEDAGOGICA

1.3.2 Identificacion

Nombre completo de la institucion: Colegio Santos Apostoles
Direccion: Avenida 6 N° 6-54

Teléfono: 5814176  Fax: 5816026

E-mail: Otro:
Numero de Identificacion: Codigo DANE
Municipio: Cdcuta — 01 institucion educativa: 154001009009

Ubicacién y/o Localizacion Fisica:

Departamento: Norte de Santander Municipio: San José de Cucuta
Comuna: N°7 _ Barrio: Chapinero

Zona Rural: Corregimiento:

Centro de Atencién Educativa Local

Direccién Oficina Sede:

Teléfono: Fax:

E-mail: Otro:

Propiedad juridica:

Oficial; X Departamental Municipal
Otro:

No oficial:

Personal Natural o sociedad:

o “Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”
(@) ﬁ Universidad de Pamplona 11

Icontec IKaNet Pamplona - Norte de Santander - Colombia

m W Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750
www.unipamplona.edu.co

SC-CER96940

_——




Cooperativo: Comunidad:

Fundacion: Federacion o Corporaciones:

Caja de compensacion Otro:
¢Cual?

Jornada:

Completa u ordinaria: Marfiana o mafiana continua: __ X

Tarde o tarde Continua: X Nocturna:

Adicional: Fin de semana:
Otra:

Calendario Escolar: A: x B: Otro:

Subsidios: Si: No X No cupos:
Ambito:
Educacion Formal: X No normal: Informal:

Niveles que ofrece:
Preescolar: x__ Basica: x__Ciclo primaria;__x___Ciclo secundaria:__ x

Media: X____Académica:___x__ Ciencias: Humanidades:

Artes: Lenguaje Extranjeras: Tecnologia e informatica:
Técnica:

Especialidad:

Modalidades de atencidn educativa a poblaciones especiales: NO

Otros programas alternativos: NO

Ofrece Educacion Formal para Adultos: NO

Ciclos: NO

Nombre completo del Rector y/o director: Otardo Rincon Contreras

Acto Administrativo de nombramiento: 00951 noviembre 12 de 2002

Personas que laboran en el establecimiento:
Directivos: __ 7 Docentes: 109 oficiales

Administrativos: 5 oficiales y 41 contratados Otros:
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;Cuales?

Total de personas que laboran en el establecimiento Educativo: 162
Numero total de alumnos atendidos: 3.488

Numero total de padres de familia y/o acudientes: 3.488
Situacion legal

Fecha de fundacion: 10 de marzo de 1994

Requisitos Legales:

Licencia de funcionamiento o reconocimiento oficial:
00500 del 22 de Agosto de 2006

Otros Requisitos Legales que posee. Creacion de la Institucion Educativa Decreto 00801 del 30 de
septiembre de 2002

Otras disposiciones que legalizan situaciones especiales:

Observaciones:

ESP. OTARDO RINCON CONTRERAS

Rector

1.3.3 Objetivos Generales

Los objetivos generales que se estan trabajando en el Proyecto Educativo Institucional P.E.I. son:

%+ Servir de plan de mejoramiento y desarrollo administrativo, profesional y pedagdgico que
permita mejorar la calidad de la educacion en funcion de las necesidades educativas de los
alumnos.
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% Fortalecer y consolidar la Institucion Educativa mediante la integracion de los diferentes
grados, niveles, ciclos y establecimientos educativos para la conformacién de una nueva
Institucion escolar.

% Hacer los propios los objetivos comunes definidos en la Ley General de Educacién (articulo
7) encaminados a lograr el desarrollo integral de los alumnos para que ellos influyan de
manera consciente y positiva en los destinos del pais.

% Ofrecer a los alumnos un curriculo comdn entendiendo como el conjunto de procesos de
saberes, competencias y valores basicos y fundamentales para el desarrollo integral por
medio del cual adquieren una formacidn acorde con las exigencias actuales y futuras.

% Fortalecer la capacidad de la Institucion Educativa para adelantar procesos formativos que

promuevan valores y desarrollen competencias individuales y de grupo para ejercer la

democracia interacttia con base en el respeto a los derechos humanos de los demas, manejar
de manera adecuada los conflictos, y participar en alternativas de solucion a los problemas
que afectan a la comunidad Educativa.

fomentar el afianzamiento de una cultura Institucional con rutina y procedimientos, que

transformen las relaciones pedagogicas, la participacion en la gestion escolar y las

relaciones con la comunidad, en oportunidades para aprender a convivir de manera
constructiva y pacifica.

Contribuir a la construccion de una sociedad equitativa, justa y en paz.

promover bachilleres académicos con una profundizacion en el area de tecnologia e

informaética que les permita acceder el conjunto de conocimientos que ha hecho posible la

transformacion de la naturaleza por el hombre y son susceptibles de ser estudiantes de ser
estudiados, comprendidos y mejorados, para el caso de la informatica la preocupacion

Educativa estara mediada por la formacion de los alumnos con capacidad para la busqueda,

manejo, procesamiento y utilizacién eficiente de la informacién.

o
%

X/
X4

L)

X/
X4

)

1.3.4 Entorno y contexto

Entorno: La institucion educativa la conforman las sedes Los Santos Apdstoles, José Celestino
Mutis, Escuela No, 19, El Rosal y Kennedy. La sede principal esta ubicada en la avenida 6 No. 6-
54 del barrio chapinero en la comuna 7 en el CADEL No 4 al Nor-Occidente de la ciudad de San
José de Cucuta.

Contexto: La institucion esta ubicada en la zona urbana en el sector Nor-Occidental de San José
de Cucuta en la ciudadela de Juana atalaya. La ciudad limitada con la Republica Bolivariana de
Venezuela y hace parte de la sub. — region oriental o area metropolitana del departamento. La
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poblacion atendida pertenece e los estratos 1 y 2, algunos sin estrato por ser desplazados y por estas
condiciones viven en hacinamiento en tugurios, Careciendo de los elementos basicos para subsistir.
La comunidad educativa que se atiende estd marcada por la influencia fronteriza y su
comportamiento tipificada de frontera.

1.4 HORIZONTE INSTITUCIONAL
Fundamentos Filosoficos

Nos permite orientar el proceso educativo segun la concepcion del hombre que se requiere formar.
La educacion colombiana asume que los seres humanos somos personas. Es decir, 1o humano del
hombre se realiza en la construccion de un ser personal al cual se llega mediante procesos
permanentes de autoconstruccion.

La persona humana es un ser incorporado

Todo ser humano es presencia fisica y concreta, es presencia corporal. EI cuerpo como expresion
de la persona humana es la manifestacion plena de su concrecién que el mundo, por el cual ocupa
lugar en el espacio, por el participa de las diferentes condiciones y posibilidades de ser material.

La conquista del ser personal pasa por la conquista de los potenciales del cuerpo y lo ordena al
equilibrio, a la fuerza, a la potencia, a la resistencia, a la expresion fina, al control de su capacidad
motora y en general al manejo de su expresion corporal. Asi pues, existimos subjetivamente porque
existimos corporalmente, no podemos actuar sin ser, ni mucho menos ser sin el cuerpo.

El ser personal como existencia incorporada, transformada la naturaleza fisica y material y se
emancipa de ella en un proceso progresivo de humanizacion que resulta de comunicar, por su actuar
en el mundo su propio universo personal. La persona humana no se relaciona con la naturaleza en
condiciones de exterioridad, sino que establece una relacion dialéctica de intercambio y acceso. En
el proceso de humanizacion de lo real el hombre se apropia de sus secretos, de sus deberes,
impodera al hombre y lo convierte en su consumidor.

El cuerpo se convierte en lugar de creacion de lo estético, de apropiacion y manifestacion de la
belleza, en cuanto expresion y contribucion a la armonia materializada como mismidad.

La persona humana es un ser singular.

La persona humana es un ser que reconoce diferente de otros, Unico e irrepetible. La diferencia, la
unidad y la irrepetibilidad hacen a cada hombre sujeto de su propia historia, constructor de sus
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propios simbolos personales y lugar de significaciones especificas; nadie puede vivir de manera
idéntica las experiencias que conforman la historicidad de cada ser.

La persona humana solo se descubre en procesos de humanizacion cuando se reconoce diferente y
semejante a otros hombres, en la medida que supera permanentemente el individuo que hay en ella.
La persona humana sélo se encuentra como persona en la medida que se torna disponible y
transparente para si misma y para los demas, en un acto de amor a si mismo, progresivamente se
convierte en entrega permanente de su propia mismidad a los demas, haciendo de esta fuerza el
hecho transitivo que le hacen creer.

El amor crece en la medida que se entrega a los demas y decrece en la medida en se encierra en si
mismo, igual acontece con el conocimiento, si alguien entrega lo que sabe no pierde el saber, por
el contrario lo fortalece como conocimiento apropiado.

La persona humana es un ser histdrico abierto al mundo y a los demas hombres.

La expresion histdrica y social del ser humano es un permanente movimiento desde dentro hacia
los deméas hombres, es un encontrarse, confrontar, interrogar, preguntar al mundo y a los demas
hombres, la experiencia principal de la persona humana en esta, dinamica de socializacion y de
historizacion es la experiencia del tu y del nosotros, que preceden al yo que lo contindan. Es decir,
es por naturaleza una experiencia de comunicacion, que llena de sentido su propia existencia.

En este acontecer la persona humana descubre los limites de su actuar y se potencia como un ser
autonomo (ley de si mismo) y descubre el sentido de la libertad, como capacidad de actuar
intencionalmente y de poner finalidades y limites a su propio actuar y al actuar de los demas.

Libertad y autonomia hacen al hombre duefio de si mismo, de su interioridad, de su dignidad de su
propio destino y colaborador en la construccion del destino comdn de la sociedad a la cual
pertenece le permiten reconocer que la existencia no es el resultado del destino sino del esfuerzo
personal orientado hacia la superacion de las condiciones sociales y materiales, que impiden el
crecimiento humano. Le permiten entender que no podemos atribuir a otros o a fuerzas inexistentes
lo que es producto de nuestra incapacidad para definir lo que queremos lograr y lo que tenemos
que hacer para lograrlo.

Asi mismo, la libertad le permite reconocer en sus propias condiciones sociales, culturales e
histdricas y en la necesidad de optar por mantener o transformar las realidades que lo limitan.
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En la confrontacién y al integracion el ser humano se descubre como ser ilimitado 'y critico, es
decir capaz de entender y producir crisis a toda estructura que lo esclaviza sea ella cultural, social
0 politica; por su capacidad de interrogar descubre la violencia humana en todas sus
manifestaciones, se descubre la violencia humana en todas sus manifestaciones, se descubre
empobrecido, deshumanizado, despersonalizado en la medida que asume las odiosa diferencias que
socialmente alimentan la negacion de unos seres por otros, sobre la base de la instrumentacién de
la persona humana, se descubre despersonalizado, deshumanizado.

La persona humana es responsable

En cuanto ser libre la persona humana es un ser capaz de crear y, dar respuestas a los diferentes
interrogantes que formula en su existencia ser responsable es ser intimamente capaz de construir y
dar respuestas. Responder es una actividad consciente de la persona humana que le permite salir
de si misma para fijar en la naturaleza, en la comunidad y en la historia su propia huella, fijar su
propia impronta.

La cultura es una materializacion de la responsabilidad humana, por cuanto es la significacion
cotidiana de las respuestas construidas por el hombre. EI cambio, la transformacion de la cultura
es el mayor ejercicio posible de responsabilidad a que esta convocada la persona humana.

Ser responsable es volver sobre lo construido para descubrir su efectividad en la consolidacion del
nosotros, en le aqui y ahora de la historia la mismidad de su proceso se hace ya en la medida que
descubre a otros y construye con ellos el espacio del nosotros en la significacion de la familia y la
comunidad.

Este responde le permite encontrar el limite de su propio actuar, desde cuya naturaleza encuentra
lo que no tiene determinacion, lo que no tiene limite, lo infinito, lo eterno.

La persona humana es un ser activo y creativo.

El movimiento permanente de personalizacién es ya por un proceso activo. Lo personal se
construye mediante un movimiento en el cual, la mismidad de la persona sale de si mediante la
actividad creadora y transforma el mundo de algo en si y algo para si, con significado propio.

Por este movimiento la persona humana humaniza su mundo, se relaciona con los otros satisface
sus necesidades y construye sentido, es decir, la persona humana en si misma actitud consciente y
por cuanto descubre y transforma lo real, desde su propia condicién y libertad es capaz de crear
significado e imaginar y potenciar infinitas respuestas creativas inéditas y totalmente novedosas de
manera de consolidar su presencia en el mundo.
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La persona humana es un ser ladico

El actuar de la persona humana no se realiza siempre con intencionalidades precisas o intereses
definidos. Muchas de las actuaciones personales son para lograr la afinaciéon de ser con su
experiencia interna de armonia.

Sentirse contento es un estado de apropiacion ludica que permite a la persona humana encontrarse
con su ser, ser el mismo en un proceso en el cual, permanentemente, se descentra por el tiempo y
por el espacio, se enajena y sobre el cual debe actuar intencionalmente para recuperar su propias
identidad liberandose de las tensiones que lo dividen, lo presionan y lo insistan a la expresion
enajenada de su ser.

El juego, el disfrute, el gozo, son la antesala de la creacion por ser la mejor experiencia de la
recuperacion de la identidad.

1.5 PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

La Institucion Educativa Santos Apostoles, funciona y desarrolla todas las actividades
teniendo presente los siguientes principios.

Transparencia
Justicia
Equidad
Eficiencia
Eficacia
Efectividad
Idoneidad
Responsabilidad
Pertenencia
Integridad
Respeto
Democracia
Solidaridad
Tolerancia
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1.5.1 Principios Filoso6ficos

El hombre es un ser racional y sensitivo en proceso de desarrollo que rosee todas las
potencialidades para proyectarse en las diferentes decisiones del quehacer humano.

Los principios filosoficos son:

El nivel antropoldgico para comprender al hombre como ser.

Nivel antoldgico para concebir el hombre como ser.

Nivel socioldgico para interpretar el papel del hombre como parte de la sociedad.

Nivel psicoldgico para comprenderlas actuaciones y reacciones del hombreen las diferentes

etapas de su vida.

5. El nivel epistemologico para identificar las diferentes formas utilizadas en la construccion del
saber humano.

6. El nivel pedagogico para identificar, desarrollar y participar activamente en las metodologias y

estrategias educativas que se adecuen en las caracteristicas del estudiante y del area de la

ensefianza.

PophRE

1.5.2 Principios de la persona

Es fundamental educar en la humanizacion de la sociedad, preservando nuestros valores y
principios morales, generando conciencia colectiva, que proponga la ética y la libertad, por ello,
nuestro reto es:

Aprender a Ser:

El verdadero desarrollo esta concentrado en el ser humano que nos permita preservar valores
culturales y morales generando conciencia colectiva, que proponga la ética y la libertad. Actitudes
fundamentales de la conducta de nuestros estudiantes, nifios, jovenes y adultos. El reto es grande y
el compromiso es que con esfuerzo y responsabilidad propendamos por la construccion de una
sociedad pacifica, que garantice la supervivencia de la especie en condiciones que favorezca el
desarrollo humano.

Aprender a Aprender:

Para comprender mejorar otro y comprender mejor al mundo, exige entendimiento mutuo de
dialogo pacifico, de armonia. Se trata de aprender a vivir junto conociendo mejor a los demas, su
historia, tradiciones, espiritualidad y a partir de ahi propender por la construccion de un hombre
nuevo que impulse la realizacion de metas comunes o la solucién inteligente y pacifica de los
inevitables conflictos.

Aprender a Conocer:
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Combinado una cultura general suficientemente amplia con la posibilidad de complementar a fondo
el estudio de las materias. Esa general sirve de pasaporte para una educacién permanente, en la
medida en que supone un aliciente y sienta las bases para aprender toda la vida.

Aprender a Hacer:

A nuevas ocupaciones, nuevas formaciones, la exigencia de la revolucion laboral es la flexibilidad,
responde bien el enfoque de formacion por competencias, se necesita de un estudiante competente,
que comprenda, decida y se concentre en los resultados mas no en los procesos.

Es necesario desarrollar el pensamiento critico y estimular la actitud cientifica desde el preescolar
hasta la media, no limitar el aprendizaje a un oficio, vale la pena adquirir una competencia que
permita el trabajo en equipo, pensar que nuestros estudiantes cuenten con la posibilidad de
evaluarse y enriquecerse participando en actividades profesionales o sociales en forma paralela a
sus estudios, la alternativa entre la escuela y el trabajo es una metodologia muy saludable.

1.5.3 Principios de convivencia

Actitudes fundamentales de la conducta de nuestros, jévenes y adultos depende la esperanza de un
nuevo amanecer, la institucion a través de la educacién se comprende con esfuerzo y
responsabilidad a rescatar y enfatizar en los siguientes.

Educar en el Convivir:

Es compartir la vida con otra u otras personas a quienes hacemos participes de nuestra vida familiar
y laboral. La convivencia conlleva el respeto de las indiferencias individuales.

Educar en el Respeto y Buen Trato:

Hacer uso del respeto y buen trato, suavizar las asperezas y evitar los roces en nuestra vida diaria.
Procurar la compresion en todo momento. La tolerancia reciproca, la sinceridad oportuna y amable
y el respeto por las ideas de los demas.

Educar en el Compartir:

Es ganarle la batalla al egoismo, aprender a trabajar en equipo, triunfar en la vida pensando en los
demas.

Educar en el Diélogo:

Consistente en hablar con claridad y precision. Dar la oportunidad a todas las personas de hablar
con libertad. Respetar al otro en el uso de las palabras y la expresion de sus sentimientos.

Educar en la Convivencia:

Es un acto de fe en el futuro, es creer que siempre es posible construir una vida mejor. Es crear en
la comunidad educativa formas democraticas de pensar y de sentir.
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Educar en la Responsabilidad:

Es formar una persona comprometida con su ser y con los demas en el cumplimiento de sus deberes
y compromisos escolares.

1.6 VISION

La Institucion Educativa Santos Apostoles, sera reconocida por su calidad en la formacién de
estudiantes criticos, auténomos, analiticos y competentes, con sensibilidad social; mediante la
aplicacion del mejoramiento continuo.

Iniciar el proceso de reconstruccion del proyecto de desarrollo integral de nuestra comunidad
educativa que nos lleve a consolidar un proyecto educativo institucional P.E.l. que permita ofrecer
una educacién integral de calidad; que tenga como centro real y efectivo al alumno y al desarrollo
humano integral de su potencialidad educable basada en procesos, saberes, capacidades, valores y
competencias. Se busca proveer un ambiente propicio para la convivencia y el aprendizaje que
facilite el acceso al conocimiento y la Asuncion de valores y compromisos necesarios para mejorar
la calidad de vida, tanto personal como social, transformando y enriqueciendo el contexto.

Para alcanzar esta vision necesariamente debe existir una articulacion con el plan estratégico
definido en el plan de desarrollo del municipio y el horizonte hacia el cual se dirige todas las
acciones de la institucion educativa. Este ideario, ademas, tiene en cuenta los retos propuestos por
la constitucidn politica, como es el construir un nuevo pais, formando un nuevo ciudadano.

La institucion educativa serd reconocida por su interpretacion y aplicacion de los profundos
cambios del entorno local, respondiendo con propuestas e innovaciones al desarrollo y
transformacion de la educacion, aportando al plan de desarrollo municipal, un proyecto educativo
donde se potencian las estrategias, se inculca los grandes principios, metas y valores consagrados
en la constitucion, el plan de desarrollo municipal y se forma un ideal del hombre y ciudadano
norte santandereano o de frontera.

Para alcanzar esta vision, asumidos el compromiso para con todos los miembros de la comunidad
educativa a través de la construccion y ejecucion colectiva, democratica y participativa del proyecto
educativo institucional P.E.I. de la nueva Institucion educativa.

1.7 MISION

La Institucion Educativa Santos Apostoles ofrece a su comunidad una educacion incluyente de
calidad, en lo académico, humano y espiritual, en un ambiente de trabajo armonioso que garantice
el desarrollo de competencias, formando excelentes ciudadanos y ciudadanas que contribuyan a la
construccion de una sociedad mas justa y tolerante.
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La institucion procura, a partir de la concepcion de educacion como desarrollo humano integral,
ofrece una educacion que prepare para el mundo de la vida y en el desarrollo del conocimiento de
la belleza y el saber.

Buscamos generar una educacion integral entendida como un conjunto de procesos, saberes,
competencias, valores y capacidades que conduce al alumno hacia el crecimiento personal en
autonomia, responsabilidad y trascendencia necesarias para realizarse como persona capaz de
disfrutar de todos los derechos y de cumplir a cabalidad todos los deberes, obligaciones y normas,
en las Dimensiones individual, social, espiritual y ecoldgica.

La institucion escolar procura formar integralmente al alumno en el respeto a los derechos
humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacién, para el
mejoramiento cultural, cientifico y tecnoldgico y la proteccion del ambiente que le permita
desarrollar sus valores como persona, como ser social, histérico- cultural y como ciudadano.

En tal sentido, centra su institucional en la promocion integral y el desarrollo social y cultural de
los alumnos y tienen en cuanta el ideario municipal y los principios, fundamentos, fines y objetivos
propios, enmarcados en las exigencias de la realidad y dentro del marco de la constitucién politica
y la ley general de educacion, que permiten dar lineas de accion que cohesionan el ser y el hacer
de la comunidad educativa.

1.8 FILOSOFIA

Rigiéndose por los principio de la Educacién Colombiana, consagrados en la Constitucién Politica
de 1991 Y la ley General de Educacion “Ley 115 de 1994", la comunidad educativa Santos
Apdstoles esta basada en la formacion de un ser humano con desarrollo integral, que sea
participativo, critico, responsable, reflexivo, investigador, analitico, estudioso de las expectativas
y cuestionados de realidad que lo circunda.

El alumno o educando se forma en valores sociales, religiosos, culturales y éticos, llevandolo de
esta forma a que elabore su proyecto de vida.

La accion educativa esta encaminada a hacer de la convivencia democratica una forma y un estilo
de vida institucional, a través del desarrollo de estrategias metodoldgicas y formas de concertacion
que propicien la formacion la formacion integral y permanente de los actores educativos y la
socializacion de la comunidad educativa. Para ello, se propone y desarrolla una propuesta educativa
que: exalta la vida, dignificada la persona, fortalece la convivencia escolar y mejorar la calidad de
vida educativa.

La propuesta pedagogica busca ser pertinente en lo académico, politico y cultural esta encaminada
a lograr la formacion integral de la persona con ayuda de un conjuntos de procesos (de
pensamientos, aprendizajes y socializacion,) saberes (conocimientos), capacidades, valores
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(humanos) y competencias (basicas, ciudadanas y labores generales) fundamentales que
contribuyan a la construccién de una sociedad democratica a partir del reconocimiento de la
capacidad de autogestion y participacion activa de la comunidad educativa.

Desde esta perspectiva la propuesta educativa es una construccion colectiva y participativa que
permite llega a consensos sobre los problemas de la convivencia escolar y comunitaria que hay que
resolver y las acciones pedagdgicas a desarrollar, corresponden orientarse teniendo en cuenta las
caracteristicas del entorno particular en que esta inmersa la institucion.

Por lo tanto, la propuesta educativa involucra la formacion integral, la reflexion sobre las relaciones
pedagogicas, sociales y valores que la soportan. Ello conduce a promover el perfeccionamiento de
la persona humana, ¢l y la pre afirmacion de los valores nacionales, la formacién para crear
convivencia educativa para el esfuerzo y el trabajo, la orientacion escolar profesional, ocupacional
y técnica para lograr un desempefio competente en el mundo laboral o real y el aprovechamiento
de los recursos naturales y la participacion ciudadana y comunitaria.

1.9 HORIZONTE
Fines

Se retornan los fines de la educacion colombiana de conformidad con el articulo 67 de la
constitucion politica y que estan sefialados en el articulo 5° de la ley general de educacion (ley 115
de 1994).

En consecuencia la educacion en la institucion escolar se desarrollara atendiendo los siguientes

fines:

e El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen los derechos
de los demas y el orden juridico, dentro de un proceso de formacion integral, Fisica, psiquica,
intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos.

e Laformacion en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a los principios
democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en el
ejercicio de la tolerancia y de la libertad.

e La formacién para facilitar de todos en las decisiones que los afectan en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la nacién.

e La formacion en el respeto a la autoridad legitima y a la ley, a la cultura nacional, a la historia
colombiana y a los simbolos patrios.
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e La adquisicion y generacion de los conocimientos cientificos y técnicos mas avanzados,
humanisticos, histéricos, sociales, geograficos y estéticos, mediante la apropiacion de habitos
intelectuales adecuados para desarrollo del saber.

e El estudio y la compresion critica de la cultura y de la diversidad étnica y cultural del pais,
como fundamento de la unidad nacional y de su identidad;

e El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y demas bienes hay valores de la cultura, el
fomento de la investigacion y el estimulo a la creacion artistica en sus diferentes
manifestaciones.

e Lacreacionyfomento de una conciencia de la soberania nacional y la préactica de la solidaridad
y la integracion con el mundo en especial con Latinoamérica y el Caribe.

e El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance cientifico y
tecnologia nacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural y de la calidad de la vida
de la poblacidn, a la participacién en la basqueda de alternativas de solucion a los problemas y
al progreso social y econémico del pais.

e La adquisicion de una conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento del medio
ambiente, de la calidad de la vida, del uso racional de los recursos naturales, de la prevencion
de desastres, dentro de una cultura ecoldgica y de riesgo y la defensa cultural de la nacion.

e Laformacion en la practica del trabajo mediante los conocimientos técnicos y habilidades, asi
como en la valoracion del mismo como fundamento del desarrollo individual y social.

e La formacion para la promocion preservacion de la salud y la higiene, la prevencion integral
de problemas social mente relevantes, la educacion Fisica, la recreacion, el deporte y la
utilizacion adecuada del tiempo libre.

e La promocion en la persona y en la sociedad de capacidad para crear, investigar, adoptar la
tecnologia que se requiere en los procesos de desarrollo del pais y le permita al educando
ingresar al sector productivo.

1.10 PERFIL

1.10.1 Perfil del Estudiante: La comunidad estudiantil de la Institucién Educativa Santos
Apostoles deben caracterizarse por:

1. Crecer como personas integras, autonomas y solidarias, que acttan y decidan con libertad,
justicia y responsabilidad.

2. Estructurar y clarificar constantemente un Proyecto personal de Vida.

3. Participar activamente en el servicio social, en los deportes y en el cultivo del arte y del
conocimiento.
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Poseer un excelente nivel académico, disciplinario y cultural.

Cuidar y defender el ambiente.

Mostrar un excelente comportamiento, dentro y fuera del La Institucion.

Sentir sano orgullo por su Patria, por su Departamento y por su Ciudad.

Poseer gran capacidad creativa para resolver los problemas que se le presenten.

Ser sensibles frente al mundo natural, los problemas sociales y a su crecimiento como persona.
10 Tener una gran capacidad comunicativa; saber hablar y saber escuchar a los otros.

11. Mostrar sentido de pertenencia.

©ooNo oA

El perfil del alumno o educando estd enmarcado en la ley general de educacion y la institucion
educativa asume como propio el desarrollo y el logro del perfil sefialado en los articulos 5,9 y 92
de laley 115 de 1994 y que se define asi:

» El alumno es el centro del proceso educativo y debe participar en su propia formacion
integral.

» Ofrecer una educacion que fortalezca el pleno desarrollo de la personalidad del alumno, dar
acceso a la cultura, el ogro del conocimiento cientifico y técnico y a la formacion de valores
éticos, estéticos, morales, ciudadanos y religiosos, que le faciliten la realizacién de la
actividad util.

» Ofrecer acciones pedagogicas que fortalezcan el desarrollo equilibrado y arménico de las
habilidades del alumno, en especial las capacidades para la toma de decisiones, la
adquisicion, de criterios, el trabajo en equipo, la administracion eficiente del tiempo, la
asuncion de responsabilidades, las solucion’ de conflictos y problemas y la habilidad para la
comunicacion, la negociacion y la participacion.

El alumno entonces, debe aprender a educarse, aprender a ser, aprender a obrar y aprender a
emprender. Esto exige que todo alumno, construya los conocimientos, habilidades y destrezas, los
habitos y los valores que lo capaciten para asumir la responsabilidad de desarrollarse como persona,
individual, social, espiritual y ecoldgica; todo lo anterior exige que el alumno llegue a dominar la
capacidad de desarrollo intelectual, psicomotor, afectivo, volitivo, espiritual y de conciencia que
le garanticen alcanzar los objetivos de formacion integral.
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1.11 ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL

Conseojo

CONSEJO Directivo

ACADEMICO
Comisiones do
Evaluacion y

Promocion

Direccion

Coordinacion

Secretaria

ORGANIGRAMA
COLEGIO SANTOS APOSTOLES

Asociacion de
Fadres cde familia

Consejo de padres
de familia

Consejo de
estudiantes

Asociacion de

exalumnos

Sector
productivo

Procesos
Admiinistrativos.

Sistema Basico de
Informacion

Prosupucsto

Procesos
Pedagdogicos vy
Curriculares

Curriculio

Ambicnte Escolar

Pian de Estudios

Nivelon y ciclios

Evaluacion

Promocion

Adumnos

FProcesos
comunitarios

Proyectos de
extension a ia
comunidad

Proyectos de
promocidon social
comunitaria

Proyectos intra-
interinstitucionales

Convenios
contratos

Proyectos
Pedagogicos
productivos

Otros Proyectos

1.12 CRONOGRAMA INSTITUCIONAL
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l

l ANO LECTIVO
Actividades de Desarrollo
Jornada Escolar Institucional
4 Periodos 5 semanas

40 Semanas Lectivas

Actividades Pedagdgicas

Plan de Trabajo

Trabajo Académico con los Alumnos

- Al inicio del ario lectivo
- Mitad del afio
- Final de afio

T CALENDARIO ACADEMICO

__» 45SEMANAS

—

“— I{3Net ;—

Universidad de Pamplona
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Icontec

150 9001

SC-CER96940

www.unipamplona.edu.co

“Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750

26

_~—




1.13 SIMBOLOS INSTITUCIONALES
1.13.1 Bandera

La Bandera esta compuesta por 3 colores: Azul, Blanco
y Rojo.

Azul: Simboliza la inmensidad, grandeza, lo cual
significa que se espera que la5 institucion forme
estudiantes constantes; tendientes a la investigacion,
laboriosos hasta lograr el éxito.

Blanco: Significa la pureza, educar en valores éticos,
morales y religiosos. La arcilla virgen que moldeara el
docente, en funcidn de la sociedad de la cual hace parte.

Rojo: Es amor que se profesa en el quehacer pedagogico DIA a DIA, en pro de lograr la paz y
armonia con que sofiamos los colombianos.

Las cinco estrellas simbolizan las cinco sedes que conforman la Institucion Educativa Santos
Apostoles.

1.13.2 Himno del colegio

Nace y crece una semilla, de la tierra brota ya, fe, sudor y esfuerzo suman,
Proyectos que venceran jovenes y nifios triunfaran, en la vida escolar.
Dan grandeza y colorido, al alma institucional.

CORO

Id Santos Apdstoles,
lluminando corazones.
Desatando las cadenas.

Signo triunfal de la unién

I
Visionarios futurista, conquistando cumbre y paz,
Fundamentos e ideales, comunes en cristiandad,
Respondiendo y liderando, en su servicio integral,
Juventud iracunda excelsa, con animo triunfal.
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Buscadores de verdades, en el saber y la ciencia.
Solidario en amor, luz que florece conciencia,
Ayudando sin media, interés o impedimento,

Hermanos comunidad, con alegria y aliento.

v
Marchando siempre adelante, nuestro grito suena ya,
Conquistadores de suefios, grandes como el cielo estan,
Dios, iglesia y familia, alianza de eternidad,
Juntos cumpliran el suefio, formar un hombre integral.

Letra: Lic. Evangelista Moncada Moncada
Musica y arreglos musicales: Angel Contreras

1.13.3 Escudo

El escudo tiene centrado a los 12 Apoéstoles a quienes
se encomienda la Institucién, para que por su
intercesion ante el Sefior Jesucristo; oriente y guié los
pasos hacia el éxito.

~ cnvia | SABOVRIA] ceacrio —

A su alrededor las banderas del Norte de Santander y L COESANAR

del municipio de Cucuta, porque es el territorio donde T i
esta ubicada Institucionalmente. W

- - 5\ )I
En la parte superior se encuentra una cinta con las i
palabras; Sabiduria, Cienciay Lealtad; porque se quiere i 5

que el colegio forme nifios y jévenes sabios, con mucho
espiritu investigativo, que lo quieran y se sientan
orgullosos de él.

También lo rodean cinco estrellas que simbolizan las cinco Sedes que conforman la institucion.

1.14 MANUAL DE CONVIVENCIA

El manual o reglamento contiene la definicion de los derechos y deberes de los alumnos y de sus
relaciones con los demas estamentos de la comunidad educativa que se conforma.
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El manual de convivencia esta elaborado en un documento o folleto que hace parte integral del
proyecto Educativo Institucion P.E.I. y contiene los aspectos indicados en los articulos 73 y 78 de
laley 115 de 1994 y el articulo 17 del decreto 1860 de 1994.

1.14.1 Fundamentos legales

El Manual de Convivencia o Reglamento, es el conjunto de orientaciones y normas establecidas
de acuerdo con los principios y filosofia de la institucion y las disposiciones constitucionales y
legales vigentes que se requieren para el normal funcionamiento de la misma.

Los principios que orientan la elaboracion, ejecucion y seguimiento del presente Manual de
Convivencia o reglamento interno de la Institucion Educativa Santos Apdstoles, se fundamenta
en:

La Constituciéon Politica de Colombia de 1991, norma de normas, supera y prevalece sobre
cualquier disposicién juridica que exista; en sus 112 articulos primeros, que expresan los mandatos
que buscan el desarrollo integral del hombre colombiano. Entre estos son relevantes y los
adoptamos para la Gestion Educativa, Articulos 41, 42, 43, 44, 45, 67, 68, 73, 79, 80, 82, 87 y 95.
Otros articulos de nuestra Constitucion Politica relevantes de inmediata adaptacion son: Articulos
11, 13, 16, 18, 20, 22, 23, 27 y 81.

Ley General de Educacion, en el capitulo 1V, Articulo 87, establece que todas las instituciones
educativas adoptardn un MANUAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR, en donde se definen los
derechos y obligaciones de los y las estudiantes, padres y /o acudientes. “Al firmar la matricula
estaran aceptando el mismo”.

Ley 115 de 1994 Articulo 25, Formacidn ética y moral. La formacion ética y moral se promovera
en el establecimiento educativo a través del curriculo.

Ley 115 de 1994 Articulo 46. Integracion con el servicio educativo. La educacion para personas
con limitaciones fisicas, sensoriales, psiquicas, cognoscitivas, emocionales o con capacidades
intelectuales excepcionales, es parte integrante del servicio publico educativo.

Ley 115 de 1994 Articulo 87. Reglamento o Manual de Convivencia. Los establecimientos
educativos tendran un manual de convivencia, en el cual se definan los derechos y obligaciones,
de los estudiantes.
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Ley 115 de 1994 Articulo 91: El estudiante es el centro del proceso educativo y debe participar
activamente en su propia formacion integral.

Ley 115 de 1994 Articulo 92: Formacion del estudiante. La educacion debe favorecer el pleno
desarrollo de la personalidad del educando, dar acceso a la cultura, al logro del conocimiento
cientifico, técnico y a la formacion de valores éticos, morales, ciudadanos y religiosos, que
faciliten la realizacion de una actividad atil para el desarrollo socioeconémico del pais.

Ley General de Educacion, Ley 115 de 1994 en los Articulos 24, 25, 91, 94, 95, 96, 98, 100, 142,
143, 144 y 145 es de inmediato proceder.

Decreto 1860 de agosto 5 de 1994, que reglamenta la Ley 115 de 1994, para el disefio del Manual
de Convivencia. En los Articulos 17, 18, 19, 20, 21, 22 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 47,
48, 49, 50, 51, 52, 54, 55, y 56.

Decreto 1286 de abril 27 de 2005, sobre la participacion de los padres de familia en el
mejoramiento de los procesos educativos.

Ley 1098 de noviembre de 2006: Nuevo Cddigo de la Infancia y la Adolescencia.

Decreto 1108 de 2006 y deméas normas concordantes que definen los derechos y deberes de los y
las estudiantes, sus relaciones con los demas estamentos de la comunidad educativa, los
compromisos de los padres, estimulos y actividades.

Decreto 1290 de abril 16 de 2009, sobre evaluacion.

Ley 1620 del 5 de marzo de 2013 "Por la cual se crea el sistema nacional de convivencia Escolar
y formacién para el ejercicio de los derechos Humanos, la educacion para la sexualidad y la
prevencion y Mitigacion de la violencia escolar".

Decreto 1965 de septiembre 11 de 2013. Por el cual se reglamenta la Ley 1620 de 2013.

1.14.2 Deberes y derechos de estudiantes, docentes y padres de familia

Derechos de la comunidad estudiantil.
“Los derechos de cada uno llegan hasta donde comienzan los derechos de los demas™.

Ademaés de los derechos contemplados en la Constitucion Nacional, la Jurisprudencia de la Corte
Constitucional, La Corte Suprema de Justicia, Consejo de Estado, Codigo Civil, Ley General de
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Educacién, Ley de Infancia y Adolescencia, los Convenios Nacionales e Internacionales, demas
leyes, decretos reglamentarios del orden nacional, los y las estudiantes tienen derecho:

Identidad

1. Ser reconocido como miembro de la Comunidad Educativa de la Institucion.

2. Recibir el carné que lo identifique como estudiante de esta Institucion Educativa ante las
autoridades escolares, civiles y militares.

3. Gozar de su buen nombre dentro y fuera de la institucion.

Responsabilidad

4. Conocer oportunamente el Manual de Convivencia y cumplirlo.

5. Conocer los temas generales de los programas, los logros e indicadores de logro y la forma
de evaluacion en cada una de las areas del conocimiento.

6. Ser respetado en sus decisiones siempre y cuando ellas no entren en contradiccion con los

derechos ajenos o con los principios de la Institucion Educativa.

Recibir las clases y participar en los demas eventos programados por la Institucion Educativa.

8. Pedir oportuna informacion sobre sus dificultades académicas y/o comportamentales y
establecer con quien corresponda, las alternativas de correccion.

~

Educativos

9. Ser informado clara y detalladamente, acerca de las responsabilidades escolares que la
Institucion Educativa le exige.

10. Exigir de la Institucién Educativa un alto nivel académico y buena exigencia
comportamental.

11. Recibir la orientacion necesaria para su formacién integral como persona y como
ciudadano.

12. Recibir una formacion cultural, artistica, cientifica y fisica de alta calidad conforme a los
principios, objetivos y estilo educativo propios de la Institucion Educativa

13. Recibir con anticipacion los calendarios de las actividades educativas, terapéuticas,
recreativas, deportivas y culturales de la Institucion.

14. Recibir un plan de trabajo para ejecutar en caso de ausencia del docente, orientado por el
Coordinador de la jornada en Bachillerato; en caso de Preescolar y primaria los y las
estudiantes no asistiran a la clase el dia que falte el docente; el plan del trabajo lo deben
desarrollar en casa.

15. Presentar evaluaciones, trabajos y demas actividades académicas por ausencias justificadas.

16. Tener alternativas de evaluacion de acuerdo a sus Necesidades Educativas Especiales.
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17.

Proponer cambios en los procedimientos metodoldgicos con el fin de alcanzar los logros en

un maximo de eficiencia.

18.
19.

Conocer y recibir oportunamente el resultado de sus evaluaciones y recuperaciones.
El estudiante con limitacion fisica y/o cognitiva tiene derecho a que se tenga en cuenta sus

necesidades educativas especiales, en las etapas de planificacion institucional.

20. Ser eximido de actividades fisicas por razones justificadas.
Convivencia

21. Ser respetado en su intimidad personal y familiar: tiene derecho a la confidencialidad
respecto de las informaciones que de él o de su familia posean y manejen los distintos
estamentos de la Comunidad Educativa.

22. Expresar con libertad y responsabilidad sus opiniones, actitudes y pensamientos; cuando
estos no lesionen la intimidad y dignidad de la Comunidad Educativa.

23. Elegiry ser elegido democraticamente en las distintas responsabilidades de la organizacion
estudiantil que sean de su competencia.

24. Presentar ante las directivas y los profesores proyectos e iniciativas que redunden en el
mejoramiento de la calidad de la educacion y de la vida escolar.

25. Conocer los pasos a seguir en un proceso disciplinario y tener derecho a la defensa.

Deberes de la Comunidad Estudiantil

Es deber de los y las estudiantes acatar las normas y procedimientos establecidos en el
presente manual de convivencia. Asi mismo, la Institucion Educativa Santos Apostoles
busca que sus estudiantes aprendan a:

Identidad

1.
2.
3.

4.

Diligenciar el debido proceso de matricula.

Cumplir con las normas y requerimientos establecidos por la Institucion Educativa.

Portar adecuada y diariamente el carnet estudiantil que lo identifica como miembro de la
comunidad educativa.

Respetar, defender y cuidar el buen nombre de la institucion hablando bien de ella y
mostrando excelente comportamiento en todas las actividades institucionales internas y
externas.

Responsabilidad

5.

©
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10.

Comprometerse con  su formacion  académica responsabilizdndose de sus
actos, fortalezas y debilidades.

Respetar y escuchar las decisiones de sus comparieros y superiores.

Manifestar ~ respetuosamente sus  puntos de vista, desacuerdos Yy
contribuciones.

Asistir puntualmente y con buena disposicion para participar en las actividades
escolares.

Conocer el conducto regular para  dirigirse a la persona indicada y asi obtener la
informacion adecuada.

Educativos

11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.

Cumplir con sus responsabilidades escolares de forma oportuna de acuerdo a la
informacion que se le haya suministrado.

Responder a las exigencias académicas y comportamentales propuestas en la institucion.
Acatar las orientaciones necesarias para su formacion integral.

Cumplir con las actividades académicas, culturales, deportivas y religiosas de la
institucion.

Desarrollar y entregar oportunamente talleres, trabajos y actividades asignados en caso de
ausencia del docente.

Presentar a tiempo la excusa que justifique su ausencia, cumpliendo con trabajos y demas
actividades académicas.

Informar y presentar pruebas médicas por escrito para certificar la limitacion.

Hacer sugerencias y participar en la propuesta de nuevas metodologias.

Presentar oportunamente las fechas establecidas para las evaluaciones y recuperaciones.
Presentar la incapacidad medica para ser eximido de las actividades fisicas.

Convivencia

21.
22.
23.
24,

25.

Respetar la integridad moral de los demas para que a su vez sea respetada la suya.

Evitar la divulgacion de la informacidn confidencial ajena o propia.

Utilizar expresiones que no atenten contra la dignidad de la comunidad educativa.
Participar democréticamente y conocer las responsabilidades de la organizacion
estudiantil.

Cumplir con los pasos a seguir en un proceso disciplinario

Derechos de los Padres de Familia o Acudientes.

Como actores importantisimos en la formacion integral de sus hijos o representados, los Padres de
Familia o representantes legales tienen derecho a:

©
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Educativos

=

Recibir una educacion humana y cristiana para sus hijos e hijas, acudidos y acudidas.

2. Informarse del proceso de formacion de sus hijos e hijas o acudidos y acudidas en la
Institucion Educativa.

3. Conocer, por lo menos al final de cada periodo escolar, el rendimiento y evaluacion de

sus hijos o hijas, acudidos y acudidas.

Proteccion

4. Ejercer, en nombre de sus hijos menores de edad o custodiados legales, todos los

derechos que a ellos corresponden como ciudadanos Colombianos y como estudiantes

de la Institucion Educativa, excepto los personales, esto es, los no susceptibles de ser

ejercidos mediante representacion.

Actuar en todos los eventos propios del proceso educativo de sus hijos o acudidos.

Recibir las certificaciones y constancias a las cuales tenga derecho.

7. Conocer y recibir explicaciones de parte de directivos y docentes sobre las causas
que den lugar a una determinacién que afecte al estudiante.

oo

Identidad

8. Conocer los principios, objetivos y politicas de la Institucion Educativa.

9. Participar en el Consejo Directivo y en el Consejo de Padres.

10. Ser elegido y elegir a otros en la representacion de los organismos de administracion,
(Consejo Directivo y Consejo de Padres)

11. Constituirse legalmente en Asociacion para propugnar por sus beneficios colectivos
como estamento interno.

Puntualidad

12. Recibir a tiempo los informes del proceso educativo de sus hijos e hijas acudidos o
acudidas.

13. Ser atendido por el titular, docente, coordinador o rector en las horas establecidas por
la Institucion Educativa.

Comportamiento

14. Utilizar los canales de comunicacion existentes en la Institucion, para acompanar el
desempefio académico y comportamental de los educandos.
15. Dialogar sobre los problemas y dificultades en el proceso de formacion de sus hijos e
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hijas o acudidos y acudidas, siguiendo el conducto regular y los formatos establecido
por la Institucién Educativa.

16. Ser informados oportunamente y participar en las actividades que se realicen en la
Institucion y que sean de su competencia.

Convivencia

17. Recibir asesoria y capacitacion, intelectual y moral por parte de los diferentes
estamentos de la Institucion, para participar activamente en la formacién integral de su

hijo.
18. Participar en los talleres y Escuela de Padres, como alternativa para el mejor desarrollo
familiar.

Deberes de los Padres de Familia o Acudientes:
Son deberes de los padres, las madres y los acudientes de los y las estudiantes:

Educativos

1. Orientar a sus hijos. Hijas o acudidos o acudidas en la practica de valores dentro y
fuera de la Institucion.

2. Conocer los distintos procesos de sus hijos o hijas, acudidos y acudidas; que
representa en la Institucion.

3. Asistir periodicamente a recibir el informe de rendimiento y evaluacién de sus hijos
0 hijas, acudidos y acudidas.

Proteccion

4. Representar a sus hijos o hijas, acudidos y acudidas ante cualquier situacién que
requiera su presencia.

5. Asistir y apoyar a sus hijos o hijas, acudidos y acudidas para que puedan cumplir con

los eventos programados en la Institucion.

Solicitar y retirar la documentacion oportunamente.

7. Solicitar respetuosamente explicaciones por parte de directivos y docentes sobre el
comportamiento, rendimiento académico e inconvenientes presentados por los estudiantes y
brindar acompafiamiento y ayuda externa de profesionales si lo requiere.

o

Identidad

8. Acatar los principios, objetivos y politicas de la Institucion Educativa.
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9. Asistir y participar si es elegido a las convocatorias que programe la Institucion.
10. Asumir la responsabilidad que como padres o acudientes se adquieren con los diferentes
estamentos legales que conforman el Gobierno Escolar de la Institucion.

Puntualidad

11. Llegar dentro del horario estipulado por la Institucion para recibir el informe
académico y disciplinario de sus hijos e hijas o acudidos y acudidas.

12. Conocer y respetar el horario establecido por la Institucion para la atencion a padres,
madres y acudientes.

Comportamiento

13. Usar de manera adecuada los diferentes canales de comunicacion existentes en la
Institucion, para acompafar el desempefio académico y comportamental de los
estudiantes.

14. Ejercer un acompafiamiento constante y oportuno en el proceso educativo integral de
sus hijos e hijas o0 acudidos y acudidas.

15. Vincularse y colaborar de manera activa en los eventos programados en la Institucién
y que hagan parte de su rol.

Convivencia

16. Acudir a los llamados e invitaciones que realice la Institucion a reuniones,
capacitaciones, escuela de padres; para mejorar las actitudes frente a la formacion
integral de sus hijos e hijas o acudidos y acudidas.

17. Tomar conciencia de que necesitamos capacitarnos para mejorar la calidad de vida
familiar.

Paragrafo. En caso de incumplimiento de los deberes establecidos se tendra en cuenta un
conducto regular: docente, docente titular, coordinador(a), psicologo(a), comité de
convivencia quienes decidiran si es pertinente remitir a otras entidades competentes.

1.15 LEY DEL MENOR

Articulo 42. Obligaciones especiales de las instituciones educativas. Para cumplir con su mision
las instituciones educativas tendran entre otras las siguientes obligaciones:

1. Facilitar el acceso de los nifios, nifias y adolescentes al sistema educativo y garantizar su
permanencia.
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2. Brindar una educacién pertinente y de calidad.
3. Respetar en toda circunstancia la dignidad de los miembros de la comunidad educativa.
4. Facilitar la participacion de los estudiantes en la gestion académica del centro educativo.

5. Abrir espacios de comunicacion con los padres de familia para el seguimiento del proceso
educativo y propiciar la democracia en las relaciones dentro de la comunidad educativa.

6. Organizar programas de nivelacion de los nifios y nifias que presenten dificultades de aprendizaje
0 estén retrasados en el ciclo escolar y establecer programas de orientacion psicopedagbégica y
psicoldgica.

7. Respetar, permitir y fomentar la expresion y el conocimiento de las diversas culturas nacionales
y extranjeras y organizar actividades culturales extracurriculares con la comunidad educativa para
tal fin.

8. Estimular las manifestaciones e inclinaciones culturales de los nifios, nifias y adolescentes, y
promover su produccion artistica, cientifica y tecnolégica.

9. Garantizar la utilizacion de los medios tecnoldgicos de acceso y difusion de la cultura y dotar al
establecimiento de una biblioteca adecuada.

10. Organizar actividades conducentes al conocimiento, respeto y conservacion del patrimonio
ambiental, cultural, arquitectonico y arqueoldgico nacional.

11. Fomentar el estudio de idiomas nacionales y extranjeros y de lenguajes especiales.

12. Evitar cualquier conducta discriminatoria por razones de sexo, etnia, credo, condicion
socioecondmica o cualquier otra que afecte el ejercicio de sus derechos. Jurisprudencia: “El articulo
139 de la Ley 115 de 1994 consagra un deber especial para las instituciones educativas. Alli se
sefiala que, para dinamizar el proceso educativo institucional, en cada establecimiento educativo
se promovera por parte del consejo directivo la organizacion de asociaciones de padres de familia
y de estudiantes vinculados a la respectiva institucién educativa. En el articulo 142 adopta un
gobierno escolar conformado por el rector, el consejo directivo y el consejo académico y le asigna
funciones, asi: «En el gobierno escolar seran consideradas las iniciativas de los estudiantes, de los
educadores, de los administradores y de los padres de familia en aspectos tales como la adopcién
y verificacion del reglamento escolar, la organizaciéon de las actividades sociales, deportivas,
culturales, artisticas y comunitarias, la conformacion de organizaciones juveniles y demas acciones
que redunden en la practica dela participacion democratica en la vida escolar».

”En la Sentencia T-433 de 1997, M.P.: Fabio Morén Diaz, la Corte Constitucional sefialé
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que para la realizacién plena del derecho a la educacion no basta con que el individuo tenga la real
posibilidad de ingresar al sistema educativo sino que «se requiere paralelamente del ofrecimiento
por parte de la respectiva institucion, de una educacion que garantice una formacion integral de
calidad, la cual sélo se logra a través de metodologias y procesos pedagdgicos sélidamente
fundamentados en la teoria y la practica, dirigidos y orientados por docentes especialistas en las
distintas areas, que con dedicacion y profesionalismo conduzcan el proceso formativo de sus
alumnos».

Una educaciéon de baja calidad, soportada en procesos de formacion débiles y carentes de
orientacion y direccion, no solo afecta el derecho fundamental a la educacion de quien la recibe,
sino el derecho de la sociedad a contar con profesionales sélidamente preparados que contribuyan
con sus saberes especificos a su consolidacion y desarrollo, mucho mas cuando provienen de
instituciones publicas financiadas por el Estado” (Corte Constitucional, Sentencia T-642 de 2001).

Articulo 43. Obligacion ética fundamental de los establecimientos educativos. Las instituciones
de educacién primaria y secundaria, publicas y privadas, tendran la obligacion fundamental de
garantizar a los nifios, nifias y adolescentes el pleno respeto a su dignidad, vida, integridad fisica y
moral dentro de la convivencia escolar. Para tal efecto, deberan:

1. Formar a los nifios, nifias y adolescentes en el respeto por los valores fundamentales de la
dignidad humana, los derechos humanos, la aceptacion, la tolerancia hacia las diferencias entre
personas. Para ello deberan inculcar un trato respetuoso y considerado hacia los demas,
especialmente hacia quienes presentan discapacidades, especial vulnerabilidad o capacidades
sobresalientes.

2. Proteger eficazmente a los nifios, nifias y adolescentes contra toda forma de maltrato, agresion
fisica o sicologica, humillacion, discriminacion o burla de parte de los demas compafieros y de los
profesores.

3. Establecer en sus reglamentos los mecanismos adecuados de caracter disuasivo, correctivo y
reeducativo para impedir la agresion fisica o psicologica, los comportamientos de burla, desprecio
y humillacion hacia nifios y adolescentes con dificultades en el aprendizaje, en el lenguaje o hacia
nifios y adolescentes con capacidades sobresalientes o especiales. Nota: Aparte subrayado
declarado EXEQUIBLE, unicamente por los cargos analizados, por la Corte Constitucional
mediante Sentencia C-442 de 8 de julio de 20009.

Articulo 44. Obligaciones complementarias de las instituciones educativas. Los directivos y
docentes de los establecimientos académicos y la comunidad educativa en general pondran en
marcha mecanismos para:
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1. Comprobar la inscripcion del registro civil de nacimiento.

2. Establecer la deteccion oportuna y el apoyo y la orientacion en casos de malnutricion, maltrato,
abandono, abuso sexual, violencia intrafamiliar, y explotacion economica y laboral, las formas
contemporaneas de servidumbre y esclavitud, incluidas las peores formas de trabajo infantil.

3. Comprobar la afiliacion de los estudiantes a un régimen de salud.

4. Garantizar a los nifios, nifias y adolescentes el pleno respeto a su dignidad, vida, integridad fisica
y moral dentro de la convivencia escolar.

5. Proteger eficazmente a los nifios, nifias y adolescentes contra toda forma de maltrato, agresion
fisica o psicoldgica, humillacion, discriminacion o burla de parte de los demas comparfieros o
profesores.

6. Establecer en sus reglamentos los mecanismos adecuados de caracter disuasivo, correctivo y
reeducativo para impedir la agresion fisica o psicolégica, los comportamientos de burla, desprecio
y humillacién hacia los nifios, nifias y adolescentes con dificultades de aprendizaje, en el lenguaje
0 hacia nifios o adolescentes con capacidades sobresalientes o especiales.

7. Prevenir el trafico y consumo de todo tipo de sustancias psicoactivas que producen dependencia
dentro de las instalaciones educativas y solicitar a las autoridades competentes acciones efectivas
contra el trafico, venta y consumo alrededor de las instalaciones educativas.

8. Coordinar los apoyos pedagogicos, terapéuticos y tecnoldgicos necesarios para el acceso y la
integracion educativa del nifio, nifia o adolescente con discapacidad.

9. Reportar a las autoridades competentes, las situaciones de abuso, maltrato o peores formas de
trabajo infantil detectadas en nifios, nifias y adolescentes.

10. Orientar a la comunidad educativa para la formacion en la salud sexual y reproductiva y la vida
en pareja. Conc.: Ley 115 de 1994. Nota: Aparte subrayado declarado EXEQUIBLE, Unicamente
por los cargos analizados, por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-442 de 8 de julio de
2009, Magistrado Ponente Dr. Humberto Antonio Sierra Porto.

Articulo 45. Prohibicion de sanciones crueles, humillantes o degradantes. Los directores y
educadores de los centros publicos o privados de educacion formal, no formal e informal, no podréan
imponer sanciones que conlleven maltrato fisico o psicologico de los estudiantes a su cargo, o
adoptar medidas que de alguna manera afecten su dignidad. Asi mismo, queda prohibida su
inclusién bajo cualquier modalidad, en los manuales de convivencia escolar
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1.16 UNIFORMES

Los y las estudiantes de la institucion solo utilizaran el uniforme unificado, para el Norte de
Santander:

Para uso diario: Camibuso blanco de cuello sport, tipo shemise, con vivos rojos y azul y el escudo
de la institucién en el costado izquierdo. Pantalon lino azul medianoche (hombres) o falda lino
azul medianoche con limite sobre la rodilla, con dos pliegues chatos adelante y atras (mujeres),
zapatos negros lisos, correa negra y medias color azul medianoche sin adornos.

Para educacién fisica: Juego de sudadera, con camisilla blanca tipo esqueleto, pantaloneta negro
unicolor, tenis y medias de color blanco sin adornos. La sudadera pantalon negro con resorte en la
pretina, camibuso rojo con vivos negros, blanco, rojo y el escudo de la institucion en el costado
izquierdo.

La medida de la bota de los pantalones de diario y sudadera debe ser de 36 cm de contorno.

Para actos especiales: Camisa blanca manga larga con el escudo de la institucién en el costado
izquierdo, corbata azul medianoche, pantalon o falda azul medianoche con correa negra, zapatos
negros, medias de color azul medianoche sin adornos, a media pierna.

1.17 INVENTARIO INFRAESTRUCTURA

1.17.1 Inventario

El inventario y/o dotacion de la institucion escolar esta elaborado en formatos adoptados por la
secretaria de educacion ordenados mediante la circular N° 008 del 18 de febrero de 2003
denominado inventario de bienes muebles e inmuebles de la institucion escolar y también se
presenta anexo tanto en medio impreso como en medio magnético y hace parte integral del P.E.I.
el inventario de bienes muebles e inmuebles contiene la identificacion, los formatos debidamente
para la atencion a los alumnos.

1.17.2 Fondo de servicios educativos

El fondo de servicios educativo como el mecanismo presupuestal de la institucion escolar,
dispuesto por la ley para la adecuada administracion de las ventas e ingresos y para atender los
gastos de funcionamiento, distintos a los de personal esta elaborado atendido la reglamentacion
expedida por el ministerio educacion nacional mediante el decreto 992 del 21 de mayo de 2002 en
concordancia con los articulos 11, 12,13 y 14 de ley 715 de 2001; se presenta el presupuesto anexo
al proyecto educativo institucional P.E.I. como un aspecto integral de este.
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1.17.3 Planta fisica e infraestructura

La Institucion escolar cuenta con una planta fisica acorde con el servicio educativo que ofrece y
que le permite atender en forma eficiente a todos los alumnos que requieren su servicio. Sus sedes
hacen parte integral del proyecto educativo institucional P.E.I.

Esta conformada por las siguientes sedes:

INSTITUCION EDUCATIVA SANTOS APQSTOLES

1.18 SALON DE DEPORTES

El salon destinado en la institucion educativa para educacion fisica es un lugar provisto de gran
material deportivo, se puede encontrar balones para futbol, baloncesto, voleibol, redes, lazos, conos
y otros implementos necesarios para los diferentes ejercicios o actividades propias del area. Para
la préctica de la Educacion Fisica se deben evacuar a los estudiantes a una cancha localizada a
cuadra y media de la Institucidn, ya que esta no cuenta con una cancha deportiva que permita llevar
a cabalidad los contenidos propuestos en el plan de area de esta asignatura.
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1.19 HORARIOS

HORARIO
HORAS SEMANALES HORAS HORAS HORAS
EFECTIVAS SEMANALES ANUALES
NIVEL-CICLO . _ANUALES
PREESCOLAR 1 HORA 20 800
60 MINUTOS
BASICA CICLO PRIMARIA 1 HORA 25 1.000
60 MINUTOS
CICLO SECUNDARIA Y MEDIA 1 HORA 30 1.200
60 MINUTOS
ACTIVIDADES LUDICAS, 1 HORA 10 400
CULTURALES, DEPORTIVAS Y 60 MINUTOS
SOCIALES

JORNADA ESCOLAR

Preescolar Basica Primaria Basica Secundaria
4 Horas de 60 Uniggdes 5 Horas de 60 minutos Unidades 6 Horas de 60
minutos diarios tiempo o diarios ﬁen‘:e o minutos diarios
240 minutos periodos 300 minutos pe,,(;’;os 360 minutos
Actividades declase | Actividades pedagégicas | de clase Actividades
Pedagégicos pedagdgicas
T TIEMPO DIARIO DEDICADO A LOS ALUMNOS I

1.20 MATRIZ DOFA
Se encuentra actualizando en la institucion
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2. CAPITULO I

2.1 TITULO

JUEGOS PREDEPORTIVOS COMO ESTRATEGIA MOTIVADORA PARA EL
APRENDIZAJE DEL VOLEIBOL EN ESTUDIANTES DE SEPTIMO GRADO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA SANTOS APOSTOLES

2.2 OBJETIVOS
2.2.1 Objetivo General

Generar acciones pedagdgicas para desarrollar por medio de los juegos predeportivos la motivacion
para el aprendizaje del voleibol en los estudiantes de séptimo grado de la institucion educativa
Santos Apostoles.

2.2.2 Objetivos Especificos

v Indagar sobre las practicas pedagdgicas empleadas con los estudiantes de séptimo grado de
la institucidn educativa Santos Apdstoles para mejorar la motivacion en su aprendizaje del
voleibol.

v Develar la pertinencia del uso de los juegos predeportivos como estrategia para el desarrollo
de la motivacién en el aprendizaje del voleibol en los estudiantes de séptimo grado.

v Implementar los juegos predeportivos como estrategia didactica motivadora para el
aprendizaje del voleibol en los estudiantes de séptimo grado.

2.3 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

En la actualidad, es necesario reconocer que se vive en un mundo donde los nifios y jovenes realizan
menos actividad fisica, debido a que tienen otras actividades de preferencia, como el uso excesivo
de latecnologia, lo que lleva a un estado considerable de sedentarismo. De acuerdo con, Matamoros
(2019) a medida que la tecnologia avanza, se aumenta la falta de interés por realizar actividades
que conlleven esfuerzo fisico, siendo este un factor importante que no los protege de diversas
patologias que se van desarrollando a lo largo de la vida. La actividad fisica, practicada de forma
regular en la fase escolar para nifios y adolescentes, permite aumentar el desempefio académico y
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vocacional, reducir las alteraciones de comportamiento, disminuir el consumo de alcohol y mejorar
las relaciones interpersonales (Matsudo, 2012).

Por tal motivo, el area de Educacion Fisica en el caso particular de la institucion educativa Santos
Apdstoles, los docentes incentivan a través de estrategias a los estudiantes a la practica de
actividades artisticas, deportivas o ladicas para minimizar el riesgo de caer en problematicas de
sedentarismo que perjudica el desarrollo de las habilidades motrices; pero la falta de espacios,
campos o canchas propias de la institucion perjudica la mejora en la practica de deportes. El deporte
bandera como es bien sabido en la actualidad es el futbol y atrae la atencién de nifios y nifias
quienes se ven fascinados por su practica dandole irrelevancia a otros deportes como el voleibol,
que en algunos casos para los estudiantes no les es llamativo. En particular los estudiantes de grado
séptimo del colegio Santos Apostoles, quienes no son inmunes al llamado del entrenamiento
futbolistico y los avances tecnoldgicos que adsorben gran mayoria de su tiempo y concentracion,
alejandolos de las practicas de otros deportes.

Y es asi como en muchas instituciones educativas se viene dando la ensefianza del voleibol como
deporte competitivo de manera pasiva yendo en via contraria a los grandes retos mundialistas que
se generan diariamente. Surge asi, la necesidad de llegar al educando de una manera atractiva,
versatil, que le permita disfrutar del aprendizaje, que lo lleve a descubrir que hay otras maneras
innovadoras que permiten lograr apropiarse del conocimiento muy aparte de lo que él o ella
conocen y en ocasiones lo estresa y le impide alcanzar sus metas creando frustracion o apatia.
Implementar el uso de herramientas didacticas en el aprendizaje y practica de un deporte
generadoras de motivacion e interés en el estudiante quien es el receptor, y adaptacion y dinamismo
por parte del docente como facilitador del aprendizaje es uno de los puntos vitales para la
adquisicion de los fundamentos del voleibol en los momentos del aprendizaje significativo.

De lo anterior, surge el planteamiento del uso de los juegos predeportivos como base para que el
estudiante de séptimo grado de la institucion educativa Santos Apdstoles se introduzca en un
deporte especifico. Este estudio busca que el empleo de los juegos predeportivos en voleibol les
permita tener un aprendizaje mas rapido y significativo y que logren desarrollar de mejor manera
sus destrezas y habilidades motrices como la coordinacién, manipulacién, estabilidad, locomocién,
creando asi en los estudiantes un gran interés y motivacion por aprender este deporte.

2.4 JUSTIFICACION

En la actualidad, se ha puesto en evidencia la necesidad que las instituciones educativas y los
educadores trabajen mancomunadamente en pro del aprendizaje significativo de sus estudiantes.
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La razdn para realizar esta propuesta es el poder conocer y determinar si los juegos predeportivos
sirven como base para la estimulacion de la motivacion por el aprendizaje del voleibol con el fin
de desarrollar estrategias a partir de la informacion obtenida que encaminen en la mejora de los
nuevos saberes y optimicen la calidad de instruccion que se ofrece a los estudiantes.

Para tal proposito, el docente debe poseer un minimo conocimiento sobre el tema. No olvidar el fin
didactico, dirigir el juego pre deportivo con una actitud sencilla y activa, establecer las reglas de
forma muy clara, formar parte de los jugadores y determinar la etapa psicoldgica en la que se
encuentren los estudiantes. El aprendizaje escolar es inconcebible sin motivacion, el docente debe
cumplir una importante funcién de ayuda o facilitador del conocimiento; motivando a sus
educandos al rendimiento que segun Heckhausen (2009), “motivacion del rendimiento” puede
definirse como el intento de aumentar o mantener lo mas alto posible la propia habilidad en todas
aquellas actividades en las cuales se considera obligada una norma de excelencia y cuya
realizacion, por tanto, puede lograrse o fracasar”; y motivacion al aprendizaje cuando estan los
educandos estan desmotivados espontaneamente y al docente le corresponde hacer uso de estimulos
y halagos incentivandolos a la mejora de sus habilidades deportivas generando gran interés por el
aprendizaje del deporte de voleibol con base en los juegos predeportivos.

Cabe resaltar que la institucion educativa Santos Apodstoles debe enfocarse en la bdsqueda y
aplicacion de alternativas de solucidn al problema de tal forma que la institucion motive e
incremente la practica del voleibol en sus estudiantes dando asi mayor importancia a este deporte,
permitiendo que sus estudiantes sientan amor hacia la préctica deportiva. De igual manera, esta
investigacion propende generar un impacto entre institucion, docentes y estudiantes donde se logre
reconocer la importancia de la implementacion de los juegos predeportivos para el desarrollo de la
motivacion en el aprendizaje del voleibol, donde el estudiante lleve a un nivel mas alto de
rendimiento sus habilidades y destrezas de manera significativa acorde al ritmo de cada uno.

Al contar con el apoyo de los directivos y docentes de la institucién, se convierte en una
investigacion factible lo que permitira establecer algunas soluciones tendientes a mejorar la
aplicacion y uso de los juegos predeportivos en ese desarrollo de la motivacion para obtener un
aprendizaje significativo y positivo del voleibol incentivando la practica de este deporte.

Para una mejor ensefianza y aprendizaje en los estudiantes se debe tener en cuenta el ambiente, el
lugar, el espacio, el material y la disposicion del docente para que todas y cada una de las
actividades se logren llevar a cabo; y que los esquemas de aprendizaje en la etapa de desarrollo
sean basados en el juego pre deportivo como se veré reflejado en esta propuesta. A partir de esta
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se reflejara la importancia del juego pre deportivo para los estudiantes, donde se puede obtener la
participacion de los mismos evidenciando su potencial y buen desarrollo de sus cualidades.

2.5 POBLACION Y MUESTRA

EDAD CANTIDAD

FEMENINO | MASCULINO
704 12 35 19 ’ 16

La poblacion escogida fueron los estudiantes de grado séptimo y se tomé como muestra a los 35
estudiantes del grado 704.

Los nifios en la iniciacion deportiva, presentan caracteristicas esenciales segun la edad, entre los
10 y 12 afos se constituye una “edad deportiva”, no porque demuestra un gran interés por sobresalir
en los deportes, sino, por el puro placer que experimenta en actividades fisicas simples como correr,
saltar, patinar, montar bicicleta, entre otras; ahora méas que nunca siente la necesidad imperiosa de
utilizar sus “grandes masas musculares”. Su vida colectiva organizada es mas seria. Es mas su
animo de camaraderia que su afan de competencia el que lo mueve a ingresar en nuestras areas
deportivas, trata de ser tan bueno como los demas en el deporte, pero sin querer superarlos. Este
grupo de edades se puede considerar un periodo muy complejo del desarrollo de la persona, tanto
desde el punto de vista fisico como psicolégico.

2.6 MARCO CONCEPTUAL

2.6.1 Aprendizaje: parte del reconocimiento y valoracion de las experiencias y conocimientos
adquiridos por las personas en la vida cotidiana en la familiar, en la escuela, la comunidad, las
relaciones sociales y los medios de comunicacion, como la forma de despertar el interés y
motivacion necesarios para el aprendizaje de nuevas formas de relaciones entre las personas sin
discriminaciones de ningun tipo.

2.6.2 Deporte: se caracteriza por su alta exigencia de rendimiento competitivo, en la que el equipo
0 jugador individual esta subordinado a reglas oficiales establecidas nacional e internacionalmente.
La ensefianza de las disciplinas deportivas requiere de un periodo largo y una metodologia que
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contemple diferentes niveles de desarrollo de los elementos técnicos como la adquisiciéon de
fundamentos, la consolidacion y la aplicacién. La lucha por alcanzar los mejores resultados
deportivos en forma individual o colectiva fomenta el desarrollo de la personalidad del nifio, al
movilizar todas sus capacidades fisicas, sus habilidades, sus conocimientos y sus cualidades
morales y volitivas con el propdsito de lograr sus objetivos.

2.6.3 Juego: los juegos ocupan un lugar preponderante dentro de la educacion fisica por su gran
valor psicol6gico, biolégico y pedagdgico, lo que hace que se conviertan en un medio necesario
para el desarrollo integral de los jovenes. Segun Garcia & Llull (2009) “el juego se convierte en
uno de los medios mas poderosos que tiene los nifios para aprender nuevas habilidades y conceptos
a través de su propia experiencia”, confirmando que por medio del juego se puede obtener una
formacion integral, ya que se estimula la creatividad, la motivacion, lo que desencadena en un
mejor aprendizaje y desarrollo de habilidades y conceptos que le brindan al estudiante una gran
experiencia.

Los juegos permiten mejorar el nivel de desarrollo de las habilidades motrices bésicas y
capacidades fisicas, en correspondencia con las exigencias de la edad y la participacion en juegos;
con disciplina y entusiasmo de forma individual y en pequefios grupos. En los que actlen de
acuerdo con las reglas establecidas, desarrollen cualidades morales, contribuyan al éxito de su
equipo, cumplan con las reglas higiénicas y sean capaces de identificar y explicar los rasgos
esenciales de los juegos que realizan. Los juegos se caracterizan por una estructura sencilla y
asequible; su seleccién debe abarcar la mayor parte de las formas fundamentales de movimiento:
correr, saltar, lanzar, atrapar y otras; a lo que se le afiade la metddica de aplicacién buscando que
sea de forma alternada; lo que contribuye a reafirmar las habilidades motrices.

Aunque los juegos no exigen un alto nivel técnico de ejecucion, el profesor debe insistir en la
correcta realizacién de las habilidades. Con el objetivo de evitar la adquisicién de habitos
incorrectos, que puedan afectar el aprendizaje de los elementos técnicos del deporte. Las exigencias
del voleibol de hoy, imponen la necesidad de trabajar para el aprendizaje, desarrollo y
perfeccionamiento de habilidad técnico-tactica, posibilitando el logro de una mayor eficiencia,
efectividad y calidad en las acciones que se acometen en el juego.

2.6.4 Juegos pre-deportivos: constituyen una variante de los juegos menores que se caracteriza
porque su contenido propicia la adquisicion de determinados movimientos, acciones y habilidades
primarias que sirven de base para la asimilacion de habilidades deportivas. Algunas de las reglas
de estos juegos pre deportivos son semejantes a las del juego deportivo y, en ocasiones la idea
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parcial o total de un juego, brinda la imagen concordante con un determinado deporte como es el
voleibol. Una de sus caracteristicas es que permiten la evolucién del contenido de aprendizaje
social ya que mediante los juegos predeportivos se van adoptando progresivamente mas reglas lo
que hace que el jugador adopte nuevas destrezas, respete las normas establecidas y haga prevalecer
los intereses del grupo por encima de los personales.

Entre los objetivos de los juegos predeportivos se pueden mencionar, el dominio de las capacidades
motrices, e integracion de los elementos técnicos a ellas y la ejecucién global de los elementos
técnicos sin atender a la eficacia del movimiento. La practica de la técnica de cada deporte es la
base para realizar un juego mas fluido, participativo y divertido. Cuando no se tiene la técnica
adecuada, las préacticas deportivas se vuelven un poco aburridas y desmotivantes y para mejorar las
técnicas de los diferentes deportes, se realizan los juegos predeportivos ya que reinen un conjunto
de actividades, practicas y juegos que tienen elementos de la técnica de un deporte y cuyo objetivo
es mejorar de manera ludica las habilidades necesarias para la préactica deportiva posterior.

En el caso de los estudiantes de séptimo grado de la institucion educativa colegio Santos Apdstoles
que estan en su etapa inicial de aprendizaje del voleibol, los juegos predeportivos son un aliado
motivante que el docente debe aprovechar al maximo ya que contienen dos componentes
fundamentales muy importantes que facilitan el proceso de ensefianza aprendizaje, el juego es una
actividad espontanea de los nifios y por consiguiente motivador y desarrollador; el deporte es una
actividad que todo nifio quiere imitar con caracter competitivo, lo que le ensefia el ganar y el perder,
individual o colectivamente, los cuales permiten el desarrollo de estas capacidades.

Aportes de los juegos predeportivos a la iniciacion deportiva.

* Las reglas de juego conforman los problemas de indole motriz que deben superarse en el
transcurso del juego, caracterizada por la gran cantidad de decisiones y juicios que los participantes
deben tomar en el desarrollo del juego.

* El aprendizaje técnico se realiza por medio de la accion repetitiva de habilidades especifico-
técnicas.

* Las habilidades técnicas globales se ubican dentro del contexto del juego, realizadas de acuerdo
a las demandas de cada situacion construidas a partir de un conjunto amplio de experiencias
motrices.
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* Se distinguen dos tipos de pre deportes, los de caracter genérico, que buscan la adquisicién de
habilidades y desarrollo de destrezas utilizables en varios deportes, como por ejemplo aquellas que
fundamenta el pase sin tener en cuenta el deporte de que se trate y los de caracter especifico, cuyo
objetivo es la adquisicion y dominio de una actividad especifica en un determinado deporte.

* En la ensefianza deportiva cuando se trabaja con nifios no se debe olvidar que estan en pleno
desarrollo de todas sus capacidades y por tanto hay que respetar todo el proceso evolutivo en que
estan inmersos. Cada etapa de crecimiento necesita un trabajo planificado y sin precipitacion que
le ayude a completar estas capacidades. El entrenamiento en edades tempranas debe ser enfocado
hacia un trabajo motivador y ludico a la vez, por lo cual el juego va a ser el mejor instrumento para
llevar a cabo esta tarea.

* La motivacion y el gusto por el deporte son premisas basicas que hay que respetar y fomentar en
estas edades. Para el nifio y la nifia cualquier actividad que se realice con el fin de divertirse es bien
recibida; el juego que contribuye al desarrollo integral del nifio y la nifia lo podemos emplear para
inducir a la practica deportiva y de esta forma convertirlo en un método de trabajo indispensable
en la iniciacion deportiva. El objetivo de los juegos predeportivos en la primera etapa de iniciacion
deportiva debe estar basado en el caracter ludico del aprendizaje y en la coordinacién dinamica
general en donde se desarrollen las habilidades fundamentales de correr, trepar, lanzar, por medio
de juegos globales en los que se utilicen las minimas reglas posibles y el maximo caracter
participativo.

* La mayor parte de los juegos deben estar enfocados a la adaptacion y familiarizacién con los
elementos que después se integraran al deporte, en donde no interesa una gran progresion técnica.
Los juegos no deben resultar aburridos y deben estar enfocados a contenidos ligados a la parte
bésica de las tareas motrices potenciando la imaginacion e intuicion del nifio y la nifia.

* Cada momento del desarrollo requiere que se potencien unas facetas mas que otras, cada edad
tiene unas caracteristicas fisicas y psicoldgicas que condicionan la ensefianza de un deporte, por lo
que otro elemento necesario en el aprendizaje de cualquier deporte, son las formas jugadas, que
contribuyen a la adquisiciéon de los contenidos basicos de la actividad deportiva que se quiere
ensefar y se pueden practicar individual o colectivamente con o sin materia.

2.6.5 Motivacion: en el campo educativo se la considera como el conjunto de condiciones internas
de los estudiantes y docentes, sumado a esto a las experiencias adquiridas anteriormente, pero que
solo reciben significacion funcional de acuerdo con las condiciones del ambiente. La motivacion
estimula y promueven el interés individual y grupal, incentivan tanto la dindmica interna como
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externa, de tal forma que se integran y dirigen toda su dindmica hacia el cumplimiento de los
objetivos esperados.

La motivacién en la tarea educativa es el arte de estimular el interés de los educandos por aquello
en que todavia no estaban interesados. En relacion con el proceso educativo, se puede distinguir
entre intereses innatos y adquiridos: los primeros dependen del valor que el objeto posee en si
mismo para llamar la atencion, los segundos se derivan de la asociacion de un objeto con otros en
los que se tiene ya interés. La funcion del educador se dirige a llamar la atencion del alumno de
manera conveniente y adecuada, despertando su interés hacia las cosas que debe conocer, las
habilidades que debe adquirir y la conducta que debe seguir, sin motivacion, pues no hay
aprendizaje.

En esta propuesta, la motivacion que se genere de la aplicacion de juegos predeprotivos en los
estudiantes de séptimo grado de la institucion educativa Santos Apostoles, no deben resultar
aburridos y deben estar enfocados a contenidos ligados a la parte basica de las tareas motrices
potenciando la imaginacion e intuicion de los estudiantes. Cada momento del desarrollo requiere
que se potencien unas facetas méas que otras, cada edad tiene unas caracteristicas fisicas y
psicoldgicas que condicionan la ensefianza de un deporte, por lo que otro elemento necesario en el
aprendizaje de cualquier deporte, son las formas jugadas, que contribuyen a la adquisicion de los
contenidos basicos de la actividad deportiva que se quiere ensefiar y se pueden practicar individual
0 colectivamente con o sin material.

2.6.6 Voleibol: es un deporte en el cual intervienen seis jugadores por equipo: tres cerca de la red,

Ilamados delanteros y otros tres atras de ellos que reciben el nombre de zagueros. Este deporte se

caracteriza por la rapidez de reaccion y la agilidad fisica y mental. Los desplazamientos, giros,

saltos y acciones como golpear, lanzar, recibir o entregar la pelota ayudan a adquirir control de la

motricidad y a incrementar las capacidades fisicas: velocidad, fuerza y flexibilidad.

El voleibol es un deporte muy atractivo y dindmico en el que se deben dominar movimientos

especificos Ilamados fundamentos que le van a permitir al jugador recibir y pasar adecuadamente

el balon en la cancha, segun el tipo de movimiento que se requiera en el juego. Como en todos los

deportes, existen algunas posiciones béasicas o fundamentales de las cuales parten algunos

movimientos ofensivos y defensivos.

Hay tres posturas fundamentales:

e Alta: posicion relativamente levantada, con los pies arriba ligeramente separados, uno
delante del otro, y las rodillas levemente flexionadas. Es la que coloca al cuerpo con mayor
extension del tronco y piernas, utilizable para pases y para recepciones arriba de la cintura.
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e Media: posicion intermedia. Respecto a la posicién anterior varian las rodillas y tobillos,
que se flexionan mas. Se debe elevar el talon del pie retrasado. La posicién media es la mas
utilizada y se manifiesta tanto en la espera de un balén como del momento del contacto con
el mismo, la extensién del tronco y piernas no es total ni leve sino intermedia.

e Baja: posicion relativamente agachada. Se flexionan y separan aun mas las piernas. Del pie
retrasado se elevan el talon y la planta, quedando apoyado en la punta. Esta posicidn permite
un desplazamiento casi nulo. Si la pelota llega a caer en el suelo es punto para el lado
contrario.

Hay 5 diferentes tipos de desplazamiento sobre la cancha:

o Paso normal: el jugador se desplaza la distancia de un paso comdan.

o Paso afiadido: el jugador se desplaza a una distancia mayor que la de un paso comdn.

o Paso doble: el jugador se desplaza la distancia de dos pasos.

o Salto: el jugador se desplaza por medio de saltos

o Batida: el jugador da unos pasos y salta.

Se emplean diversas técnicas para impulsar el balon en distintas situaciones del juego. En todas
ellas el baldn debe ser golpeado. Entre estas se encuentran el saque, golpe bajo o de antebrazo,
toque de dedos o voleo, remate y el bloqueo.

En el voleibol, el baldn debe ser recibido y luego pasado, bien sea con los dedos o con un golpe
fuerte de la mano. Esta situacion de recibir y pasar se ve en muchas actividades tanto de juego
como de la vida diaria. Por ejemplo, en la construccion de un edificio los obreros se lanzan los
ladrillos, los reciben y luego los pasan. En el juego ultimate o frisbee (disco volador en espafiol) se
recibe y pasa el disco; en el béisbol, la pelota. Un fundamento béasico del voleibol consiste en
impulsar el balén con la yema de los dedos, ya sea a un comparfiero o para pasarlo a la cancha
contraria. Se ejecuta a partir de la posicion fundamental, desplazandose para colocarse abajo del
balon y ejecutar la accion con mayor facilidad. Los brazos semiflexionados y las manos a la altura
de la cara, separadas como si estuvieran sujetando el baldn; los dedos separados con los pulgares
dirigidos hacia la cara y la vista hacia el balon. Al momento de hacer contacto con el balon, se
extienden en forma simultanea las piernas, el tronco y los brazos hasta llegar a una completa
extension.

El voleibol estimula la motricidad y facilita la integracion grupal a través de actitudes de
compafierismo, respeto, disciplina y convivencia. Actitudes que se deben mejorar diariamente. En
la sociedad, en la escuela y en la casa es fundamental respetar el espacio de las otras personas,
evitando invadirlo, a no ser que se sea invitado a entrar en él. Asi mismo, en los deportes que no
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implican contacto entre los participantes, como el voleibol, se exige respetar el espacio del otro.
Tocar la malla o invadir el terreno de juego del otro equipo es motivo de sancién, se debe aprender
que hay reglas que respetar y reconocer que quienes juegan son compaferos y que no se debe cortar
su habilidad con juego brusco o faltas. Se deben desarrollas las habilidades necesarias para
sorprender al rival con movimientos inesperados, teniendo en cuenta que el voleibol es un deporte
muy rapido, tales como la buena comunicacion entre los jugadores para poder hacer cambios
permanentes en las trayectorias, pases y colocaciones del balén.

2.7 MARCO TEORICO

El marco tedrico o marco referencial es el producto de la revision documental— bibliografica y
consiste en una recopilacién de ideas, posturas de autores, conceptos y definiciones que sirven de
base a la investigacion por realizar (Arias, 2012). Por su parte Tamayo (2012) sefiala que «EIl marco
tedrico amplia la descripcién del problema, integra la teoria con la investigacion y sus relaciones
mutuas». Las bases tedricas permiten tener una idea clara de cual sera la propuesta a desarrollar
para solucionar el problema que se planted en la investigacion, adaptandolas de acuerdo a la
necesidad o debilidad que se logre detectar con la observacion inicial y el resultado obtenido de los
instrumentos de investigacion. Se podran realizar conclusiones y recomendaciones basandose en
«el deber ser» de acuerdo a teorias ya probadas con anterioridad.

Esta propuesta pedagogica se baso en un enfoque cualitativo, a partir de la basqueda bibliografica
se presentan los conceptos relevantes para la investigacion con aportes tedricos sobre
constructivismo, como modelo en la ensefianza deportiva, asi mismo los topicos necesarios para el
desarrollo de las habilidades motoras propias del voleibol. En la actualidad y desde una corriente
de aprendizaje cognitivista, existen muchos modelos de ensefianza que intentan adaptarse a las
necesidades de la tactica en los deportes de equipo (Lopez Morocho, 2020). Uno de éstos es el
modelo constructivista, que se basa en las teorias de aprendizaje que dan nombre al modelo, los
cuales hacen hincapié en la realizacion de aprendizajes con significado, es decir, que el jugador
comprenda, y le dé un nuevo sentido a su nuevo aprendizaje. Para ello, los jugadores deben tomar
conciencia de la necesidad de los aprendizajes para afrontar los problemas que surgen en el juego
(Butler, 1996).
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Segun Ramos (2005) el constructivismo es la corriente de pensamiento, elaborada por el ser
humano; esta se construye a partir de los esquemas previos que posee la persona, es decir, con lo
que ya creo en relacion con el medio en el que esta inmerso. Se centra en los individuos, tomando
sus experiencias previas y en la interaccion con los demas, construyendo nuevos conocimientos
frente a un objeto, siempre y cuando se trate de algo significativo para si mismo. Para Bedoya y
Arango (2012), el aprendizaje es sustancialmente activo, pues quien aprende algo por su propia
voluntad lo incorpora a sus experiencias previas y a sus propias estructuras mentales donde cada
nueva informacion es asimilada y depositada en una red de conocimientos y experiencias que
previamente existen en la persona y el nuevo aprendizaje se formara a partir de los esquemas
propios que construya el individuo, producto de su realidad y en comparacion con el mundo que le
rodea.

A su vez, (Lopez et. Al,, 2010), también indican que el modelo constructivista no se limita a la
utilizacion exclusiva de juegos modificados, que incluyen todo tipo de tareas que contienen
elementos caracteristicos de las practicas deportivas estandarizadas, en el que se trata de mejorar
las capacidades estratégicas y de ejecucion de los participantes (p. 16). EI modelo constructivista,
impacta en los procesos educativos donde el educando es el actor importante del aprendizaje
construyendo de forma activa los conocimientos, relacionando los presaberes con la nueva
informacion logrando propiciar situaciones de aprendizaje que permiten construir andamiajes para
desarrollar el conocimiento.

El memorizar no es base de este modelo sino la motivacion y el estimular en su ambiente educativo
a los estudiantes en su aprendizaje. El constructivismo plantea una educacion basada en el
desarrollo de habilidades y destrezas, de esta manera el aprendizaje es continuo, significativo,
satisfactorio y receptivo. Segun Perales (2000) "el estudiante no solo posee unos conocimientos
previos sobre muchos de los conceptos basicos de la ciencia escolar, sino que estos juegan un papel
de primera magnitud en la adquisicion de nuevos conocimientos™ (p. 34).

Siguiendo a Roldéan, Lucena y Torres (2009), los docentes deben cuestionarse el proceso educativo
en su totalidad, a considerar al estudiantado como un agente activo, a adecuar la practica docente
a los conocimientos, experiencias y actitudes de los mismos y, en esencia, presentan una
preocupacion en torno al papel del docente como presentadores del aprendizaje. De este modo, se
va a incrementar posiblemente en el estudiantado el gusto hacia las clases de Educacion Fisica, ya
que se va a centrar el aprendizaje en el propio educando, siendo un fin en si mismo. Segun Ryan y
Deci, (2000), las personas pueden estar motivadas como consecuencia de que a ellas mismas les
gusta una actividad o porque existe un interés permanente hacia esa actividad, destacando aspectos
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externos sobre la motivacion intrinseca, entrando aqui a jugar un papel importante la labor del
docente en las clases.

En cuanto a la motivacion en un contexto deportivo, es uno de los elementos esenciales para la
practica, ya que presenta una influencia significativa y resulta Gtil para evaluar el rendimiento, la
orientacion y la direccién de la conducta del deportista (Sandoval et al., 2014). Asimismo, como
lo sugiere Vallerand (2007) se tienen dos tipos de motivacion; por un lado la motivacion intrinseca,
que se refiere a la participacion en una actividad por si mismo y para el placer y satisfaccion
derivada de esa participacion, y por otro lado una motivacion extrinseca, que se deriva de
recompensas que son externas a la actividad entrando en juego en esta motivacion el papel del
docente de Educacion Fisica. En este sentido, Granero-Gallegos, Baena-Extremera, Pérez-Quero,
Ortiz-Camacho y Bracho-Amador (2012) consideran que cuando los estudiantes sienten una
satisfaccion y un disfrute sobre lo que estan realizando, se va a aumentar la motivacién intrinseca
hacia esas actividades, dandole por consiguiente una mayor importancia a las tareas y a la
Educacién Fisica, mejorando por consiguiente la calidad en el aprendizaje del educando.

En relacion a los deportes que cursan en las clases de educacion fisica, el voleibol hace parte de
ese plan de estudio. Segun Crisorio, R. (2007), el voleibol, es un deporte donde dos equipos se
enfrentan sobre un terreno de juego liso separados por una red central, tratando de pasar el balon
por encima de la red hacia el suelo del campo contrario. El aprendizaje de este deporte en muchas
ocasiones se ve opacado por la falta de interés y motivacion del estudiante por esta técnica
deportiva; ya que al educando siempre se ha interesado por competir y enfrentarse entre ellos y
notan que el voleibol es muy poco competitivo a nivel escolar. Por tal motivo, surge la necesidad
de replantear el proceso de ensefianza y aprendizaje de este deporte de acuerdo con las prioridades
de los estudiantes de séptimo grado del colegio Santos Apostoles.

EL voleibol es un deporte colectivo peculiar y diferente a otros tradicionalmente practicados, y por
ello es beneficioso en la iniciacion deportiva en el ambito educativo. Entre sus caracteristicas, son
de destacar que se juega en cancha separada y de participacion alternativa por lo que se hace
imposible el contacto directo con los adversarios. La porteria es un espacio de 9 x 9 m protegida
por 6 jugadores y representa el objetivo del juego que es introducir el balon en el campo contrario
precisando de esta manera una organizacién funcional de la defensa, ya que es una porteria para
seis defensores. El balon no se bota, ni se golpea excepto en el ataque, se toca con los dedos o con
los antebrazos requiriendo de un aprendizaje técnico porque no es natural.
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El modelo constructivista para la ensefianza del voleibol comienza por la comprension préactica de
la tactica o ldgica del juego, llegando progresivamente al dominio de la técnica. El estudiantado
entiende la intencion funcional del juego antes de saber ejecutar con correccion el gesto técnico.
Esto trae como ventaja la comprension adecuada del objetivo del juego. El estudiante adapta su
motricidad para lograr el objetivo. Potencia la motivacion por aprender y mejorar ya que el
educando juega un papel activo constructivo; debiendo tener en cuenta el aprendizaje de la técnica
ya que puede cometer faltas reglamentarias. El constructivismo aumenta la motivacién por
aprender la técnica ya que el estudiante se implica cognitivamente; es decir, comprende el juego y
cumple un papel activo en su aprendizaje.

Para dar un inicio motivacional en el aprendizaje del voleibol se promueve la aplicacion de los
juegos predeportivos en los estudiantes de séptimo grado de la institucion educativa Santos
Apdstoles ya que por medio de estos juegos los educandos demuestran sus habilidades y destrezas
no tanto a nivel competitivo sino ludico donde se ponen a prueba realizando diferentes juegos
motrices cada vez mas exigentes, se apasionan por medir sus fuerzas con otros comparieros y
participan con gran placer en los juegos predeportivos. Alcala, y Ponce (2014), afirman que se
evidencia la importancia de los juegos pre deportivos de véleibol y la notable contribucion que le
brindan a la educacion y formacion integral de las personas, en especial a los jovenes y estudiantes,
ya que mediante estos, se practican y se desarrollan las capacidades fisicas, deportivas e
intelectuales, destrezas y habilidades motrices, técnicas de estudio y formas de comportamiento
ordenado, con un fin social en un determinado territorio.

Es decir, los juegos pre deportivos sirven de guia o base para inducir a los estudiantes en los
deportes de competencia, generalmente comprende los juegos con reglas limitadas que buscan
plantear situaciones y movimientos de un determinado deporte; ademés de tener elementos de la
técnica de los deportes que se pretenden practicar, hay juegos pre deportivos de voleibol, atletismo,
baloncesto, futbol, etc. Bravo, (2013), precisa que los juegos pre deportivos buscan generar la
automatizacién de una serie de movimientos o gestos técnicos de los deportes, también busca que
el deportista pueda tener un rendimiento éptimo a largo plazo, facilitando asi al deportista a tener
un alto rendimiento deportivo, ademas de tener como base una serie de procesos motrices basicos
aplicables en el futuro del deportista.

Entre esos procesos motrices o habilidades motrices que se identifican como propias del voleibol
y que durante las practicas se desarrollan se encuentran la coordinacion, la estabilidad, la
manipulacién y la locomocion propias de este deporte. Para Diaz (1999, citado en Urefia, 2012),
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“las habilidades motrices son todas aquellas conductas y aprendizajes adquiridos por una persona,
éstas se caracterizan por su inespecificidad y porque no responden a los modelos concretos y
conocidos de movimientos o gesto formas que caracterizan las actividades regladas y
estandarizadas.” La coordinacion depende del grado de estimulo del sistema nervioso central y
estos tienen factores para su desarrollo como lo genético y las experiencias en las que hayan tenido
que usar su coordinacion. Segun Mufioz (2009), la coordinacion es la capacidad neuromuscular de
ajustar con precision lo querido y pensado de acuerdo con la imagen fijada por la inteligencia
motriz a la necesidad del movimiento.

Segun Castafieda (2001), locomocién “se considera movimiento locomotor el realizado por el
cuerpo que se desplaza de un punto a otro del espacio, conjugando los diferentes elementos
espaciales: direcciones, planos y ejes.” Con este punto de vista las habilidades locomotoras son:
correr, desplazamientos, marchar, saltar y caminar. Las habilidades basicas motrices de
manipulacion son aquellas las cuales el factor principal es manejar, manipular cualquier objeto
como dice Bascon. P. (2010), la manipulacion son: “movimientos en los que la accion fundamental
se centra en el manejo de objetos (lanzamientos y recepciones).” También es importante mencionar
las habilidades basicas de estabilizacién, son aquellas habilidades las cuales requieren mas
adaptacion ya que son un poco complejas y si no se adquieren de forma adecuada el individuo
tendra problemas en sus desplazamientos como giros, rodar, deslizarse equilibrarse, esquivar etc.
Como dice Gomez (2012), “Estabilizacion no debe ser sinénimo de rigidez, sino mas bien todo lo
contrario, pues nos referimos a estabilizacion en un marco de permanentes condiciones de
inestabilidad, caracteristicas de la practica deportiva de rendimiento.”

Por todo lo anteriormente expuesto, se hace necesario concebir a los juegos pre deportivos como
la base para introducir a un deporte especifico, al igual que los fundamentos técnicos de voleibol
ya que permiten que los estudiantes puedan tener un aprendizaje mas rapido y significativo y que
pueda desarrollar de mejor manera sus habilidades y destrezas creando asi en los estudiantes un
gran interés por aprender un nuevo deporte.
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3. CAPITULO HI

3.1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Durante la primera semana de septiembre se realiza la observacion participativa.

HABILIDADES SEPTIEMBRE SEPT/OCTUB OCTUBRE NOVIEMBRE
MOTRICES 2Y 3SEMANA 4 SEM/1SEM 3y 4SEMANA 2 SEMANAS

Actividad

Pasar por debajo

del bal6n

Actividad

Toques de lado a

lado

Actividad

COORDINACION ol NECRERERS

con parejas

Actividad
Pasando por
debajo del
comparfiero
Actividad
Saltando y
pasando por
encima del
compafiero
Actividad
Toque de dedos
Actividad
MANIPULACION Pase de mano
baja
Actividad
Saque por arriba
Actividad
Saque por abajo
Actividad
Giro el bal6n
alrededor de un
ESTABILIDAD pie
Actividad
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Robo de balén

Actividad
Movimiento de
hombros
individual
Actividad
Movimiento de
hombros en
pareja
Actividad
Balon al piso
Actividad
Desplazamiento
en formade T
LOCOMOCION Actividad
Escaleras
Actividad
Zig. Zag
Actividad
Marchando al
compas del pito
Actividad
Rebotando ando
3.2 EJECUCION
COORDINACION
ACTIVIDAD DESARROLLO EVIDENCIAS

Pasar por debajo g yocente pedira al jugador que realice un

a1 oo lanzamiento del balén lo mas alto posible. El
CUIDO MI objetivo es pasar por debajo del balén después de
CUEVA cada bote, el méximo nimero de veces posible.

Seguidamente, se realizara el mismo ejercicio
pero iniciandolo con un toque de dedos. La
diferencia de nivel reside en la dificultad de
realizar un golpe de dedos en jugadores sin fuerza
suficiente.
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Cada jugador con un bal6n, se sitla en un lado del
campo. Deberd lanzar el balén por encima y

Toques deladoa atraparlo dando un giro.

lado

Variante: Al igual que el anterior, pero realizamos

GIRO Y GIRO | togues de antebrazos de un lado al otro con un bote
previo.

En parejas, se desplazan de un extremo a otro de
la cancha pasandose el balon. Se mantiene la
posicion baja y se hacen desplazamientos
laterales.

De lado a lado
con parejas

EL PUENTE

En parejas, un jugador se sitla delante del otro con
las piernas abiertas. EI compaiiero lanza el bal6n
por encima y pasa por debajo de sus piernas. Debe
tratar de atrapar el balén antes de que dé un
segundo bote.

Pasando por
debajo del
compariero

Variante: Igual que el anterior, pero el jugador
EL TUNEL comienza con un toque de dedos por encima del
compafiero y después de pasar por debajo de las
piernas del compafiero, debe realizar un toque de

antebrazos.
izgﬁggo gr Similar al anterior, pero un jugador se sitla
pencima gel agachado delante del compafiero. Tras el
~ lanzamiento, debera saltar por encima de él y
compafiero

atrapar el balon antes del segundo bote.

Comenzando con un toque de dedos, se salta por
LA MONTARNA  encima del compafiero y se realiza un toque de
antebrazos.

Se puede evolucionar de la misma manera que en
el segundo ejercicio, realizando el toque de
antebrazos hacia atrds para que el compafiero
continde con el mismo ejercicio.
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MANIPULACION

ACTIVIDAD DESARROLLO EVIDENCIAS
Toque de dedos En parejas de estudiantes con un balén empiezan
DEDOS la rutina de toque de dedos. Un jugador esta
RUTINARIOS haciendo los toques y sin dejarlo caer le pasa el

balén al compafiero para que este inicie con su
rutina. Todo esto al ritmo del silbato del docente
lo que implica que estén atentos los estudiantes.

En parejas con un balon se inicia al que mas
golpes con el antebrazo le den al balén sin dejarlo
caer, luego se lo lanza a su compariero para que
este pueda realizar la serie que le corresponde.

Paso de mano
baja

Por grupos los estudiantes se hacen pases lo méas
lejos y alto posible. Uno hace el saque por arriba
y otro lo recibe dando el golpe con el antebrazo,
cuentan los intercambios hasta que el balon cae a
tierra.

Saque por arriba

Por grupos los estudiantes inician el saque por
debajo, un jugador intenta atrapar o tocar el bal6n
antes de que llegue al otro compafiero. Cuando lo

S%%lgszoor consigue inicia el juego y el estudiante al que se le
quito el balén ocupa su lugar y ahora le toca luchar
por recuperar el balon.

psazgsgg%zr Por parejas, un _estudiante inicia lanzando e_I balén

. lo mas alto posible, mientras tanto su pareja pasa
enC|ma~deI de un salto por encima de él antes de que el balon
compariero

caiga al suelo; de esta manera van avanzando y
cambiando los roles.
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ESTABILIDAD

ACTIVIDAD DESARROLLO EVIDENCIAS

Giro el balon Se organizan a los estudiantes en circulo. A la
alrededor de un  orden del silbato deben girar el balon alrededor
pie. de un pie y pasarlo al compariero sin dejar que

este ruede lejos. El silbato daré la velocidad y el
GIRA - GIRA ritmo en el que se tenga que girar y pasar el
BALON balon.

En pareja un estudiante tiene el bal6n mientras le
Robo de balén da golpes hacia arriba con los dedos. Al sonar el
apoyado en un silbato entra en el juego su compafiero y los dos
pie apoyados en un pie luchan por quedarse con el
balon. Cuando el silbato suena de nuevo el
estudiante que queda con el balon inicia el

ejercicio.
Movimiento de Se alinean en la mitad del campo de juego a los
hombros estudiantes quienes avanzan dando golpes hacia
individual arriba con los dedos al balén, al llegar a la malla

deben sostenerse con una sola mano apoyando el
balén a la malla, al sonido del silbato cambian de
mano.

Movimiento de En parejas y con un balén un estudiante se

hombro en estabiliza apoyandose en las dos manos de su

pareja compafiero o compariera quien ejerce fuerza para
que se sostenga. Después de un tiempo se
intercambian los roles.

Baldn al piso Los estudiantes en la mitad del campo se
organizan horizontalmente cada uno con su
baldn, al escuchar el silbato bajan el balon al piso
y se apoyan sobre el con las dos manos. Al
escuchar el silbato se incorporan.
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LOCOMOCION

ACTIVIDAD DESARROLLO EVIDENCIAS

Desplazamiento Se acomodan los conos en forma de T para que,

enformadeT de a un estudiante pase hacer su respectivo
recorrido siguiendo hacia adelante tres conos,
luego hacia la izquierda, se devuelve hacia la
derecha, regresa al cono que esta en el centro y
hacia atras de espaldas termina su recorrido hasta
llegar al cono de inicio.

Se colocan 5 conos separados en el campo de
juego. Los estudiantes deben pasar del primero al
Escaleras segundo cono, lo tocan y se devuelven al primero;
luego van del primero hacia el tercero, lo tocan y
se devuelven hacia el primero y asi sucesivamente
hasta tocar los cinco conos. El tiempo se ira
cronometrando hasta el final del recorrido.

Se colocan los conos en el campo de juego, se da

Zig - zag la sefial de partida con el silbato y los estudiantes
empezaran su avance en zigzag por entre los
conos. Todos los conos deben ser recorridos, si le
falta pasar por alguno, el estudiante debe iniciar su
recorrido.

Los estudiantes se colocan sobre la linea de mitad
Marchandoal  de campo del terreno de juego. ElI maestro en
compas del pito ~ formacidn se coloca en frente de ellos y con el pito
va silbando y los estudiantes deben avanzar

rebotando el bal6n al compas del silbato.

Los jugadores se sitan dentro de una linea que
delimita el terreno de juego. A una sefial avanzan

FMM“
i Y
hacia la red rebotando el balon, tocan la red y se =

devuelven. A cada recorrido deberan aumentar la

velocidad.

Rebotando ando
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3.3 EVALUACION

Las propuestas educativas tendientes al cambio y a la transformacion de la realidad de las
instituciones educativas han generado posibilidades infinitas de acciones tendientes a la mejora en
procura de la calidad educativa beneficiando a una gran cantidad de estudiantes que son al final los
actores activos por quienes se deben velar que lo planteado en la propuesta y lo logrado sea mas
evidente. Es claro que toda propuesta o programa educativo emanando de acciones de politicas
publicas tiene como intencion instalarse en los actos y en las acciones de los actores a quienes se
dirige, con la expresa finalidad de modificar sus condiciones y resultados en el contexto de lo que
pretende resolver o se plantea como objetivo (Flores-Crespo, 2008).

Al respecto, cabe mencionar que fue fundamental el estudio y analisis de los documentos propios
de la institucién educativa Santos Apdstoles como fueron su PEI y el Manual de Convivencias, de
los cuales se tomaron aportes y caracteristicas claves que llevan a identificar la realidad del
escenario en el que se desenvuelven los estudiantes. Se pudo obtener por medio de la resefia
histdrica la evolucion que ha tenido la institucion para posesionarse en tal alto nivel de calidad
educativa en el que se encuentra. También proveyo informacion importante sobre su
infraestructura, el horizonte institucional, el perfil del estudiante y en general de la comunidad
educativa, las normas de convivencia y de comportamiento, espacios educativos visibilizando el
salon de deportes.

Una vez dado este recorrido institucional se procedié al analisis de la poblacion objeto de estudio;
la cual para esta propuesta estaba conformada por 35 estudiantes de séptimo grado en edades
comprendidas entre los 12 y 13 afios. Se inicid con la observacion, técnica que permitié al maestro
en formacion involucrarse con la realidad de la poblacion estudiada, observando los aspectos mas
relevantes de dichos sujetos que favorezcan el buen curso de la investigacion. Jiménez (2002)
afirma que “el investigador puede informar, en términos muy generales de su proyecto de
investigacion, actuando con naturalidad”. Esta observacion se realizé con el objetivo de registrar
la pertinencia de las estrategias pedagogicas utilizadas para motivar al estudiante al aprendizaje y
practica del voleibol como deporte dentro de la asignatura del area de Educacion Fisica.

Junto con el docente del &rea de Educacion Fisica se llevd a cabo un dialogo sobre la pertinencia
de involucrar dentro de la rutina de ejercicios dada en los momentos de clase los juegos
predeportivos para estimular la motivacion a la practica del voleibol, ya que se reconocio la
existencia de falencias en las habilidades motoras propias de este deporte como son la
coordinacion, manipulacion, estabilidad y locomocion.
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Por los hallazgos arrojados durante la observacion realizada de manera presencial en los momentos
de clase de educacion fisica se llegé a disefiar la propuesta pedagogica cuyo fin y orientada por los
objetivos planteados de generar acciones pedagogicas para desarrollar por medio de los juegos
predeportivos la motivacion para el aprendizaje del voleibol en los estudiantes de séptimo grado
de la institucion educativa Santos Apostoles, al igual que mejorar las habilidades motoras
anteriormente mencionadas propias del voleibol donde se puedan también perfeccionar las técnicas
basicas de este deporte y los estudiantes se interesen por su aprendizaje.

Punto estratégico para lograr que haya un vinculo entre la pedagogia y la motivacion al aprendizaje
es la adquisicion de esas técnicas partiendo de los juegos predeportivos como detonante ludico que
facilite el encuentro entre el deporte y los educandos consiguiendo un aprendizaje significativo que
perdure a través del tiempo y que promulgue el llamado a la practica del voleibol en las
instituciones educativas generando alternativas de competicion que lleven al estudiante a
autoevaluarse y propicien un ambiente escolar respaldado en los valores y las practicas deportivas
que los conduzcan al mejoramiento de sus habitos escolares y adquisicion de conocimientos.

Cabe anotar que la evaluacion formativa estuvo siempre presente en cada encuentro presencial con
el proposito de develar la pertinencia de cada juego predeportivo aplicado como estrategia de
motivacion al aprendizaje. La heteroevaluacion se realizd en todos los momentos de la clase
mediante la observacion y preguntas del docente y de los estudiantes. La coevaluacion se realizo
en cada intervencion de los estudiantes al realizar sus trabajos o practicas en equipo. La
autoevaluacion se realizd6 mediante la ejecucidn de los ejercicios propuestos en las practicas
deportivas.

Como desenlace final a manera de conclusién sobre algunas de las principales acciones encontradas
en el desarrollo de la propuesta juegos predeportivos como estrategia motivadora para el
aprendizaje del voleibol en estudiantes de séptimo grado de la institucion educativa Santos
Apostoles. Al respecto se determind que: los juegos predeportivos si son una buena estrategia para
satisfacer las necesidades educativas de los educandos ya que los motiva a la préctica y aprendizaje
no solo del voleibol como deporte ya que puede ser aplicado a las demas gestas deportivas; sino
gue son una buena estrategia ludico pedagdgica a la adquisicion y desarrollo de las habilidades
motoras del voleibol como son la coordinacién, manipulacion, estabilidad y locomocion.

También se puede afirmar que al tomar conciencia del valor implicito que contienen estos juegos
predeportivos como colaboradores importantes en la tarea diaria del docente de educacion fisica,
permite que este llegue a sus estudiantes con actividades llamativas, no rutinarias sino innovadoras
donde el juego es el eje fundamental del aprendizaje ya que jugando también se aprende.
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Se concluye ademas, que al sentir motivacion el educando por el deporte se le facilita su practica
y le ayuda a posesionarse como deportista integral pues en su deseo de aprender desarrolla
habilidades que le permiten la superacion fortaleciendo su autoestima, amor propio y el trabajo en
equipo; a ver a su compariero no como el rival sino como el gestor de competencia sana que influye
de manera asertiva en la adquisicion de destrezas fisicas y capacidades motrices y cognitivas.

La disposicion y apoyo, tanto de directivos, docentes como estudiantes en el Colegio Santos
Apostoles, evidencio desde antes de iniciar con el proyecto, saber, que la cooperacion en el mismo
se encuentra garantizada, esto permitio iniciar la elaboracion de las actividades a desarrollar en las
sesiones de voleibol. Con los juegos predeportivos disefiados se elaboraron las sesiones de
formacion, segmentando la poblacion en grupos, dentro del disefio de las sesiones se tienen en
cuenta las actividades previas y posteriores a llevar a cabo en el proceso de formacion deportiva,
mediante un modelo constructivista.

Por otra parte, es pertinente recomendar en cuanto a la aplicacion de la propuesta, que el uso de los
juegos predeportivos durante los encuentros pedagogicos deben ser renovados e integradores para
que estos no se conviertan en una rutina que al final llenen de monotonia y desinterés al estudiante
desviandose de los objetivos propuestos en este estudio. Es importante el trabajo con todos los
elementos ofrecidos por la institucion y que se encuentran inventariados en el salon de deportes,
como son los balones, la malla, los conos; entre otros, ya que esto facilita e influye en la
consecucion optima de la propuesta.

Se sugiere incluir otros deportes para la ejecucion de los jugos predeportivos, donde los estudiantes
tengan mas opciones y elijan el de mayor interés para su practica mejorando eficazmente sus
habilidades motrices, destrezas y la motivacién garante de un aprendizaje significativo.
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4. CAPITULO IV

41 ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

FECHA ACTIVIDAD EVIDENCIA
MIERCOLES IZADA DE BANDERA T
12/10/22 DESCUBRIMIENTO  DE

AMERICA
MARTES EVALUACION
08/11/22 TRIMESTRAL
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VIERNES IZADA DE BANDERA

11/11/2022 INDEPENDENCIA DE
CARTAGENA
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